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HDI London Property S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.

R.C.S. Luxembourg B 171.877.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Référence de publication: 2015000318/10.

(140234901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

HDI Zurich Property S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.

R.C.S. Luxembourg B 171.878.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Référence de publication: 2015000319/10.

(140234941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Helicopters Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 171.900.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Eckart Vogler
Gérant

Référence de publication: 2015000313/11.

(140234926) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Haynesborough Corporation S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 194.761,00.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 166.535.

Extrait de résolution prise par l'associé unique, en date du 31 décembre 2013:

- révocation de la société Alpha Expert S.A. de son poste de commissaire aux comptes de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015000311/11.

(140235104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Holy Star S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8230 Mamer, 47, rue Gaaschtbierg.

R.C.S. Luxembourg B 89.539.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30/12/2014.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2015000316/12.

(140235027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.
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Lubwater S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siège social: L-9515 Wiltz, 71, rue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 114.646.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014208229/9.
(140232954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Halma Overseas S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 21.492,00.
Siège social: L-2328 Luxembourg, 20, rue des Peupliers.

R.C.S. Luxembourg B 176.228.

Les comptes annuels au 31 mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Référence de publication: 2015000310/10.
(140234818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

GGC Infor Note Holdco, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.000,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 125.241.

Dépôt rectificatif B125241 – L140233929 enregistré et déposé le 30/12/2014

Les comptes annuels au 31 mai 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire

Référence de publication: 2015000298/11.
(140234749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Collaborativ Consulting Company, Société Anonyme.
Siège social: L-9572 Weidingen, 1, rue des Vieilles Tanneries.

R.C.S. Luxembourg B 68.465.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ARBO S.A.
Signature

Référence de publication: 2014208962/11.
(140234009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

GPDB S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 163.227.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2014.
Claude Geiben
Administrateur

Référence de publication: 2015000304/12.
(140235454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.
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Haynesborough Corporation S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 194.761,00.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 166.535.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2015000312/9.
(140235105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Helena International Services, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 72.065.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2015000321/10.
(140235077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Manufaktura Luxembourg S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 138.481.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Suite à l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 26 novembre 2014, l'Associé unique de la Société a:
- prononcé la clôture de la liquidation et a constaté que la Société a définitivement cessé d'exister;
- décidé que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une période de cinq ans à partir du

26 novembre 2014 au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.
Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Référence de publication: 2015001005/16.
(140235723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Ivax International (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 207.486.100,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 72.565.

Extrait des résolutions de l'associé unique prises en date du 10 décembre 2014

En date du 10 décembre 2014, l'associé unique de Ivax International (Luxembourg) S.à r.l. («la Société») a pris la
résolution suivante:

- De nommer LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., une société anonyme constituée sous les lois du
Luxembourg ayant son siège social au 20, Rue de la Poste, L-2346 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés, Luxembourg sous le numéro B 37974, en tant que gérant de la Société avec pouvoir de signature conjointe,
avec effet au 11 décembre 2014 et ce, pour une durée indéterminée;

Luxembourg, le 30 décembre 2014.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Gérant

Référence de publication: 2015000342/19.
(140234887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.
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Malermeister Degner GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5471 Wellenstein, 36, rue Sainte Anne.

R.C.S. Luxembourg B 51.802.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015001018/9.

(140235785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Q3DI Management, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 165.131.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2015001098/9.

(140235553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

LuxCo 113 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 152.299.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2014.
Jorge Pérez Lozano
Manager

Référence de publication: 2015000986/13.

(150000265) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Landeck S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 41, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 45.173.

EXTRAIT

1. Le siège social de la société a été transféré au L-1840 Luxembourg, 41, boulevard Joseph II

2. Les mandats des organes sociaux étant venus à échéance, l'assemblée générale décide de nommer comme admi-
nistrateurs pour une nouvelle période de six ans:

- Madame Maria Dennewald, docteur en droit, avec adresse professionnelle à L-1840 Luxembourg, 41, boulevard
Joseph II

- Madame Yasmine Birgen-Ollinger, employée privée, avec adresse professionnelle à L-1840 Luxembourg, 41, boulevard
Joseph II

- Monsieur Christoph Ehinger, conseiller économique, avec adresse professionnelle à L-1840 Luxembourg, 41, bou-
levard Joseph II

Le mandat du commissaire aux comptes Fidu-Concept a également été reconduit pour une nouvelle période de six
ans.

Ces mandants expireront à l'issue de l'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2020.

Luxembourg, le 21 novembre 2014.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2015000987/23.

(150000102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.
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Sobelnat Participations S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 99.891.

Société constituée le 1 er avril 2004 par Me André Schwachtgen, acte publié au Mémorial C n° 413 du 19 avril 2004.
Les statuts ont été modifiés le 26 juin 2008 par Me Henri Hellinckx (Mem C n° 1969 du 12.08.2008).

EXTRAIT

Il résulte d'une assemblée générale ordinaire tenue le 19 décembre 2014 que:
le mandat de chacun des trois Commissaires du Conseil de surveillance Messieurs Jean Wagener, Donald Venkatapen

et la société Grasweijde B.V. est reconduit pour une nouvelle période de une année, soit jusqu'à l'assemblée générale
entérinant l'exercice 30.09.2015.

Pour extrait
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2015001151/17.
(140235548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Sky Capital Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 173.059.

Extrait des résolutions de l'associé unique en date du 1 er décembre 2014

L'Associé unique de la Société a décidé comme suit:

- d'accepter la démission de Stefan Holmér de ses fonctions de gérant de la Société avec effet au 1 er décembre 2014.
- de nommer:
* de nommer Michael Anatolitis, né le 13 octobre 1980 à Lefkosia, Chypre et résidant professionnellement au 20, rue

de la Poste, L-2346 Luxembourg, aux fonctions de gérant de la Société avec effet au 1 er décembre 2014 et ce pour une
durée illimitée, et;

* Csaba Horváth, né le 30 septembre 1980 à Tatabànya, Hongrie et résidant professionnellement au 23, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg, aux fonctions de gérant de la Société avec effet au 1 er décembre 2014 et ce pour une durée illimitée.

Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Référence de publication: 2015001130/18.
(140235807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Sinalux S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 40.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 125.513.

Extrait des résolutions de l'actionnaire unique datées du 29 décembre 2014

En date du 29 décembre 2014, l'actionnaire unique de la Société a pris connaissance de la démission de Teck KHOO
BOO, Administrateur de Classe A, avec effet immédiat.

En cette même date, l'actionnaire a décidé:
- de nommer Carlo Spinelli, né le 11 août 1973 à Monza, Italie, demeurant au 2/F Block L, On Yee garden, 164 Tsing

ChuenWai, TuenMun NT, Hong Kong, en tant que Administrateur de Classe A avec effet immédiat et jusqu'à l'assemblée
générale qui se tiendra en l'année 2016;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2014.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2015001128/19.
(150000100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.
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Meridiam MC Europe II, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 164.523.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Référence de publication: 2014209403/10.

(140234176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Parsnip S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 172.782.

Monsieur Denery Fenouil, né le 4 février 1971 à Nice (France) et demeurant au 30 Tytherton Road, Londres, N19
4QA, Royaume-Uni cède l'entièreté de ses parts, soit 12.500 parts sociales sous forme nominative, à Edoine Holding Sprl,
une société à responsabilité limitée de droit belge ayant son siège social au 209A Avenue Louise à B-1050 Ixelles.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Référence de publication: 2014209516/13.

(140233770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Madi S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1361 Luxembourg, 5, rue de l'Ordre de la Couronne de Chêne.

R.C.S. Luxembourg B 175.290.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale statutaire du 9 mai 2014

1. Le mandat d'administrateur de Monsieur Didier BEN SADOUN (demeurant au 234, route de Longwy L-1940
Luxembourg) est renouvelé jusqu'à l'assemblée générale statutaire de 2020.

2. L'assemblée accepte la nomination à la fonction de commissaire aux comptes, jusqu'à l'assemblée générale statutaire
de 2020, de la société EUROPEENNE DE PARTICIPATIONS FINANCIERES ET INDUSTRIELLES (en abrégé PARFI-
NINDUS), société à responsabilité limitée, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 56.469 et sise au 24, rue St. Mathieu L-2138 Luxembourg en remplacement de Monsieur Régis PIVA.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2014209420/15.

(140234491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Moneda Top-Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 184.776.

Monsieur Alexander KUDLICH a démissionné de son mandat de gérant de catégorie A de la Société avec effet au 1
er décembre 2014.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais de la manière suivante:

- Monsieur Christian SENITZ, gérant de catégorie A

- Monsieur Ulrich BINNINGER, gérant de catégorie B

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 décembre 2014.
Moneda Top-Holding S.à r.l.

Référence de publication: 2014209414/16.

(140234270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

11911



L U X E M B O U R G

in-edit S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8522 Beckerich, 6, Jos Seyler Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 137.714.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014207534/10.

(140232399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

frei(Raum)architekten Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9265 Diekirch, 6, rue du Palais.

R.C.S. Luxembourg B 158.365.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014207533/10.

(140232130) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

iDevlop S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1319 Luxembourg, 155, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 117.198.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signatures
Gérante

Référence de publication: 2014207536/12.

(140232668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

itechx S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 1B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 180.040.

AUFLÖSUNG

Auszug aus dem Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammlung der Aktionäre Abgehalten in Munsbach, am 22. Dezember
2014

Aus dem Protokoll geht hervor:

1. Den Schlußfolgerungen des Berichts des Prüfungskommissars zustimmend, bestätigt die Versammlung die Konten
der Liquidation und gibt Herrn Volker BRAUNBERGER, Geschäftsführer, mit Wohnsitz in Deutschland, in seiner Funktion
als Liquidator der Gesellschaft und der W+ST Steuerberatungsgesellschaft Luxembourg GmbH, Steuerberatungsgesell-
schaft, mit Sitz in Grevenmacher, als Prüfungskommissar der Liquidation volle und ganze Entlastung, ohne Vorbehalt und
Einschränkungen.

2. Alle Dokumente und Bücher der Gesellschaft werden für einen Zeitraum von 5 Jahren in D-66115 Saarbrücken, 20,
Innovationsring, aufbewahrt.

3. Die Versammlung verkündet den Abschluß der Liquidation der Gesellschaft itechx S.A. und stellt die endgültige
Auflösung fest.

Luxemburg, den 22. DEZEMBER 2014.
Für die Gesellschaft

Référence de publication: 2014207535/22.

(140232975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.
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Alpha Trains Holdco II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siège social: L-2175 Luxembourg, 22, rue Alfred de Musset.

R.C.S. Luxembourg B 137.594.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 décembre 2013.

Référence de publication: 2014208771/10.

(140234149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

A.M.V. LUX, s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8059 Bertrange, 3, Grevelsbarriere.

R.C.S. Luxembourg B 101.521.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2014208758/10.

(140233701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Allied Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 17.003,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 130.204.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions écrites prises par l'associé unique de la Société en date du 31 octobre 2014 que:

- La démission de Monsieur Philippe Salpetier, gérant de la Société, avec effet immédiat, a été acceptée.

- La personne suivante a été nommée gérant de la Société, avec effet au immédiat et ce pour une durée indéterminée:

* Monsieur Marc Chong Kan, né le 24 août 1964 à Paris, France, résidant professionnellement au 16, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 décembre 2014.

Référence de publication: 2014207544/16.

(140231953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Alphy Systematic SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 187.693.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration du 24 novembre 2014

En date du 24 novembre 2014, le Conseil d'Administration a décidé:

- d'accepter la démission de Madame Marie-Christine Lambin, en qualité d'Administrateur,

- de nommer sous réserve de l'accord de la CSSF, Madame Sophie Mosnier, 24 rue Beaumont, L-1219 Luxembourg,
en qualité d'Administrateur de catégorie B jusqu'à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire prévue en 2015, en rem-
placement de Madame Marie-Christine Lambin, démissionnaire.

Luxembourg, le 22 décembre 2014.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Alpha Systematic Sicav-Fis
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2014207545/18.

(140231939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.
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Halm Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 34.000,00.

Siège social: L-1319 Luxembourg, 155, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 98.781.

EXTRAIT

En date du 24 décembre 2014, Cedar Rock Corporation Ltd, l'associé unique de la Société, a transféré six cent quatre-
vingt (680) parts sociales détenues dans la Société à Betal Malta Limited., une limited company, constituée sous les lois
de Malte, ayant son siège social au 52, Bisazza Street, Regent House, SLM 1641 Sliema, Malte et immatriculée auprès du
Registry of Companies à Malte sous le numéro C68315.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2014.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2015000930/17.

(140235684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Digital Services XXIX S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 193.183.

Excerpts of the limited partnership agreement (the “Limited Partnership Agreement”) of Digital Services XXIX 2 S.C.Sp., a special
limited partnership, executed on 30 th of December 2014

1. Partners who are jointly and severally liable. Digital Services XXIX (GP) S.à r.l., a société à responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 5, Heienhaff,
L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under number B 188570 (the “General Partner”).

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.

(i) Name

The special limited partnership shall have the name: Digital Services XXIX 2 S.C.Sp. (the “Partnership”).

(ii) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies, limited partnerships or other arrangements and in any other form of investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and
the administration, management, control and development of its portfolio in order to further the development, marketing
and provision of internet services through foreign subsidiaries (ecommerce covering goods and services of different kinds)
and the provision through its foreign subsidiaries of logistic services, digital services and all other services relating to the
aforementioned business.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership is entitled to pursue any and all activities which directly or indirectly serve its purpose. The Partnership
exercises any and all rights and obligations which pertain to any shares or interests in other companies.

(iii) Registered Office

The Partnership shall have its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

(iv) Business Year The business year of the Partnership shall be the calendar year.

3. Designation of the manager and signatory powers. The management of the Partnership is incumbent upon the
General Partner.

The General Partner shall manage the Partnership on the basis of the provisions of the Partnership Agreement and
otherwise in the best interest of the Partnership. Any liability of the General Partner vis-à-vis the Partnership or its
Partners shall be limited to willful misconduct (dol) and gross negligence (négligence grave).

The Partnership is validly bound vis-à-vis third parties by the signature of the General Partner that represents it.

4. Date on which the Partnership commences and the date on which it ends. The Partnership commences as from 30
th of December 2014, for an indefinite term.
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Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:

Auszüge aus dem Gesellschaftsvertrag (dem „Limited Partnership Agreement“) der Digital Services XXIX 2 S.C.Sp., einer Partner-
schaftsgesellschaft nach Luxemburgischen Recht (Special Limited Partnership), geschlossen am 30. Dezember 2014

1. Gesellschafter, die unmittelbar und gesamtschuldnerisch haften. Digital Services XXIX (GP) S.à r.l., eine Gesellschaft
mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), welche den Bestimmungen des Gesetzes des Großherzogtums
Luxemburg unterliegt, mit Geschäftssitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen
im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de Commerce et des Sociétés) unter der Nummer B
188570 (die „Komplementärin“).

2. Name, Zweck der Gesellschaft, Sitz, Geschäftsjahr.

(i) Name

Die Gesellschaft heißt: Digital Services XXIX 2 S.C.Sp. (die „Gesellschaft“)

(ii) Zweck der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen Gesell-
schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise sowie deren Übertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form, die Verwaltung, Kontrolle und
Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf die Entwicklung, das Marketing und die Erbringung von Internetdienst-
leistungen durch ausländische Tochtergesellschaften (im Bereich ECommerce bezüglich Waren und Dienstleistungen
jeglicher Art) sowie die Erbringung von Logistikdienstleistungen, Digitaldienstleistungen und allen anderen Dienstleistun-
gen, die mit der zuvor genannten Geschäftstätigkeit im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren für Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hält oder die der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Garantien geben, Sicher-
heiten einräumen, Darlehen gewähren oder die Gesellschaften auf jede andere Weise unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten ausüben, die direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen.

Die Gesellschaft kann jegliche Rechte und Pflichten in Bezug auf Beteiligungen an anderen Gesellschaften ausüben.

(iii) Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist in der rue 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg.

(iv) Geschäftsjahr

Das Geschäftsjahr wird das Kalenderjahr sein.

3. Wahl des Geschäftsführers und Zeichnungsbefugnisse. Die Geschäftsführung der Gesellschaft obliegt der amtie-
renden Komplementärin.

Die Komplementärin wird die Gesellschaft auf Basis der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages oder in sonstiger
Weise bestmöglich im Interesse der Gesellschaft führen. Jede Haftung der Komplementärin gegenüber der Gesellschaft
wird auf Fälle des Vorsatzes (dol) und der groben Fahrlässigkeit (négligence grave) beschränkt.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift der Komplementärin, durch welche die Gesellschaft repräsentiert wird,
rechtskräftig gegenüber Dritten verpflichtet.

4. Anfang und Enddatum der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird am 30. Dezember 2014 für eine unbegrenzte Dauer
gegründet.

Référence de publication: 2015000171/76.

(140235270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

SIBGRAVE S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de
Patrimoine Familial.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 98.557.

Suite à la démission de la Fiduciaire Jean-Marc Faber & Cie Sàrl de son poste de Commissaire aux Comptes en date
du 18/12/2014, avec effet au 01/01/2014, il y a lieu de rayer son inscription auprès du RCS.

Luxembourg, le 18 décembre 2014.
Pour extrait sincère et conforme
SIBGRAVE S.A. S.P.F.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014209655/15.

(140233629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2014.
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BTC Tres S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 8A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 182.610.

In the year two thousand fourteen, on the seventeenth day of December.

Before Maître Carlo WERSANDT, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

“BTC Investments 2014 S.à r.l.”, having its registered office at 8A, Boulevard de la Foire L-1528 Luxembourg, in course
of registration with the Luxembourg Trade Register's Companies,

here represented by Mrs. Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally at 12, rue Jean Engling L-1466 Luxem-
bourg (Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy after been initialled “ne varietur” by the appearing party and the undersigned notary shall be annexed
to the present deed.

The appearing party, represented as aforesaid, is the sole shareholder (the “Sole Shareholder”) of “BTC TRES S.à.r.l.,”
a private limited liability company ("société à responsabilité limitée") with registered office at 8A, boulevard de la Foire
L-1528 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), incorporated by a deed of Maître Paul DECKER, then notary residing
in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), on November 5 th , 2013, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations under the number 210 dated January 23 rd , 2014,

registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 182.610 (the "Company").

The Sole Shareholder, represented as above mentioned and representing the entire share capital, has requested the
undersigned notary to act the resolutions contained into the following agenda:

Agenda

1. Change of the accounting year of the Company so that such accounting year begins on the first (1) of November
of each year and ends on the thirty-first (31) of October of the following year. End of the current financial year in advance
and retroactive to October 31, 2014 and the next financial year that started retroactively from November 1 st , 2014
will end October 31 st , 2015.

2. Amendment to article 15 of the articles of association of the Company in order to reflect the change of accounting
year specified under item (1.) above;

3. Miscellaneous.

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the financial year of the company from November 1 st to October 31 st the
following year.

Notwithstanding, the financial year beginning January 1 st , 2014 it closed and was retroactive to October 31 st , 2014,
and the next financial year will begin retroactively from November 1 st , 2014 and ending October 31 st , 2015.

Second resolution

As a result of the foregoing resolution, the Sole Shareholder decides to amend Article 15 and the first paragraph of
Article 16 of the Articles of incorporation which shall have the following wording:

“ Art. 15. The Company's year starts on the first of November and ends on the thirty-first of October.”

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at nine hundred euro (EUR 900.-).

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le dix-sept décembre.

Par devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
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A COMPARU:

«BTC Investments 2014 S.à r.l.», ayant son siège social au 8A, Boulevard de la Foire L-1528 Luxembourg, en cours
d'immatriculation au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Mme Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement au 12, rue Jean Engling
L-1466 Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration après avoir été paraphée «ne varietur» par la mandataire du comparant et le notaire instrumentant
restera annexée aux présentes pour les besoins de l'enregistrement.

Le comparant, représenté comme ci-avant, est le seul et unique associé («l'Associé Unique») de «BTC TRES S.à.r.l.»,
une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 8A, Boulevard de la Foire L-1528 Luxembourg (Grand-Duché
de Luxembourg), constituée par acte notarié par Maître Paul DECKER, alors notaire de résidence à Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg), en date du 5 novembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro
210 du 23 janvier 2014,

immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 182.610 (la "Société").

L'Associée Unique, représenté comme ci-avant et représentant l'intégralité du capital social, a requis le notaire ins-
trumentant d'acter les résolutions contenues dans l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1 Changement de l'exercice social de la Société de sorte que cette année sociale commence le premier (1 er ) novembre
de chaque année et se termine le trente-et-un (31) octobre de l'année suivante. Clôture de l'exercice social en cours
anticipativement et rétroactivement au 31 octobre 2014 et le prochain exercice social ayant commencé rétroactivement
au 1 er novembre 2014 se terminera le 31 octobre 2015.

2 Modification l'article 15 des statuts de la Société afin de refléter le changement d'exercice social spécifiée au point
(1) ci-dessus.

3 Divers.

Première résolution

L'Associée Unique décide de modifier l'exercice social de sorte que celui-ci commencera au 1 er novembre et se
terminera le 31 octobre de l'année suivante.

Par dérogation, l'exercice ayant débuté le 1 er janvier 2014 s'est clôturé anticipativement et rétroactivement au 31
octobre 2014, et le prochain exercice commencera rétroactivement au 1 er novembre 2014 pour se terminer au 31
octobre 2015.

Seconde résolution

A la suite de la résolution qui précède, l'Associée Unique décide de modifier l'article 15 des statuts de la Société qui
aura désormais la teneur suivante:

« Art. 15. L'année sociale de la Société commence le 1 er novembre et se termine le 31 octobre de chaque année.»

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
à neuf cents euros (900,-EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire du comparant connu du notaire soussigné par
ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné.

Signé: V. PIERRU, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 22 décembre 2014. LAC/2014/62300. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 30 décembre 2014.

Référence de publication: 2015000104/101.

(140234629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.
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Darian Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 77.041.

In the year two thousand and fourteen, on the eighth of December.

Before Us Maître Henri HELLINCKX, notary, residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg),

Was held

an Extraordinary General Meeting of the shareholders of DARIAN GROUP S.A., established and having its registered
office in L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse, filed with the Trade and Companies Register in Luxembourg,
section B under number 77 041 (hereafter: the “Company”).

The Company has been incorporated pursuant to a deed enacted by Maître Edmond SCHROEDER then notary in
Mersch (Grand-Duchy of Luxembourg) on July 19 th , 2000, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et As-
sociations” number 899 of December 19 th , 2000.

The Articles of Incorporation of the Company have been amended pursuant to a deed enacted by the undersigned
notary on December 13 th , 2006, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations” number 611 dated
April 14 th , 2007.

The Extraordinary General Meeting was declared open with Mrs Danielle SCHROEDER, company manager, residing
professionally in Luxembourg, in the chair.

The chairman appointed as secretary of the meeting Mrs. Fadhila MAHMOUDI, employee, residing professionally in
Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Mr. Antoine HIENTGEN, chartered accountant, residing professionally in Luxem-
bourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to record:

I.- That the agenda of the extraordinary general meeting was the following:

Agenda:

1. Increase of the corporate capital by an amount of FORTY-ONE THOUSAND FIVE HUNDRED AND THIRTY-SIX
EUROS (EUR 41,536.-) so as to raise it from its present amount of FORTY-ONE THOUSAND NINE HUNDRED AND
SIXTY EUROS (41,960.- EUR) to EIGHTY-THREE THOUSAND FOUR HUNDRED AND NINETY-SIX EUROS (83,496.-
EUR) by the creation and issue of FOUR HUNDRED AND NINETY (490) new shares without a nominal value, having
the same rights and privileges as the existing shares entirely paid up in cash;

2. Subscription and payment of the new shares.

The current shareholders resolving to waive their preferential subscription rights for the purpose of the share capital
increase.

3. Consequent amendment of the first paragraph of article three of the Articles of Incorporation concerning the
corporate capital in order to reflect the capital increase, to read as follows:

Art. 3. First paragraph. “The corporate capital is fixed at EIGHTY-THREE THOUSAND FOUR HUNDRED AND
NINETY-SIX EUROS (83,496.- EUR) represented by nine hundred and eighty-five (985) shares without a par value.”

4. Amendment of article four of the Articles of Incorporation to read as follows:

Art. 4. “The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need
not be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of directors may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging
that there is more than one shareholder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible. They may be removed
by the general meeting at any time.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed
by the general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general
shareholders’ meeting.”

5. Amendment of Article five of the Articles of Incorporation to read as follows:

Art. 5. “The board of directors has full powers to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.
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The board of directors chooses among its members a Chairman. In case the Chairman is unable to carry out his duties,
he is replaced by the director designated to this effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.
The board of directors may validly deliberate and act only if the majority of its members is present or represented,

proxies between directors being permitted with the restriction that every director can represent only two of his col-
leagues. The proxies may be given in writing either in original, or by facsimile or by any other electronic communication
means.

One or more directors may participate in any meeting of the board by phone, videoconference, or any other suitable
telecommunication means allowing all persons participating to the meeting to hear each other at the same time. Such
participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the directors. The meeting held
by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors’ meetings.

Resolutions of the board of directors shall be adopted by majority vote. In case of a tie, the Chairman has a casting
vote.”

6. Amendment of Article six of the Articles of Incorporation to read as follows:

Art. 6. “The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the day-to-day management and the
representation of the corporation in connection therewith to one or more directors, managers, or any other officers.

The Company is committed either by the joint signatures of any two directors or by the individual signature of the
delegate of the board of directors within the limits of his powers. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director”.

7. Amendment of Article seven of the Articles of Incorporation to read as follows:

Art. 7. “For all legal actions, as claimant or as defendant, the company will be represented by its chairman or a person
delegated by the board of directors.”

II.- The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders, and the number of their
shares held by each of them are shown on an attendance list which, signed by the shareholders or their proxies and by
the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

The proxies of the represented shareholders, signed “ne varietur” by the appearing parties and the undersigned notary
will also remain annexed to the present deed.

III.- As it appears from the attendance list, all 495 (four hundred and ninety-five) shares are present or represented at
the present extraordinary general meeting, so that the meeting is regularly constituted and can validly decide on all the
items of the agenda of which the shareholders declare having had full prior knowledge.

After the foregoing has been approved by the Meeting, the same unanimously took the following resolutions:

First resolution

The Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to increase the issued subscribed share capital of the
Company by an amount of FORTY-ONE THOUSAND FIVE HUNDRED AND THIRTY-SIX EUROS (EUR 41,536.-) so
as to raise it from its present amount of FORTY-ONE THOUSAND NINE HUNDRED AND SIXTY EUROS (41,960.-
EUR) to EIGHTY-THREE THOUSAND FOUR HUNDRED AND NINETY-SIX EUROS (83,496.- EUR) by the creation
and the issue of FOUR HUNDRED AND NINETY (490) new additional shares with no par value and having the same
rights and advantages as the existing shares.

Second resolution
Subscription - Payment

The FOUR HUNDRED AND NINETY (490) new shares issued by the Company are all subscribed by “REGENCY
INTERNATIONALE S.A., SPF”, governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 21,
boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies under number B 32.659,

the existing shareholders waiving their preferential subscription right.
All these FOUR HUNDRED AND NINETY (490) shares were totally paid up in cash to a bank account of the Company,

so that the amount of FORTY-ONE THOUSAND FIVE HUNDRED AND THIRTY-SIX EUROS (EUR 41,536.-) is now
at the free disposal of the Company, as was certified to the attesting notary, who expressly states this.

Third resolution:

In order to reflect such stated capital increase, the Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to
amend the first paragraph of Article THREE (3) of the Company’s Articles of Incorporation. The Extraordinary General
Meeting of shareholders resolves to give Article THREE (3), First Paragraph of the Company’s Articles of Incorporation,
the following wording:
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Art. 3. first paragraph. “The corporate capital is fixed at EIGHTY-THREE THOUSAND FOUR HUNDRED AND
NINETY-SIX EUROS (83,496.- EUR) represented by NINE HUNDRED AND EIGHTY-FIVE (985) shares without a par
value.”

Fourth resolution:

The Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to amend Article FOUR (4) of the Company’s Articles
of Incorporation to read as follows:

Art. 4. “The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need
not be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of directors may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging
that there is more than one shareholder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible. They may be removed
by the general meeting at any time.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed
by the general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general
shareholders’ meeting.”

Fifth resolution:

The Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to amend Article FIVE (5) of the Company’s Articles
of Incorporation to read as follows:

Art. 5. “The board of directors has full powers to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.

The board of directors chooses among its members a Chairman. In case the Chairman is unable to carry out his duties,
he is replaced by the director designated to this effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board of directors may validly deliberate and act only if the majority of its members is present or represented,
proxies between directors being permitted with the restriction that every director can represent only two of his col-
leagues. The proxies may be given in writing either in original, or by facsimile or by any other electronic communication
means.

One or more directors may participate in any meeting of the board by phone, videoconference, or any other suitable
telecommunication means allowing all persons participating to the meeting to hear each other at the same time. Such
participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the directors. The meeting held
by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors’ meetings.

Resolutions of the board of directors shall be adopted by majority vote. In case of a tie, the Chairman has a casting
vote.”

Sixth resolution:

The Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to amend Article SIX (6) of the Company’s Articles
of Incorporation to read as follows:

Art. 6. “The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the day-to-day management and the
representation of the corporation in connection therewith to one or more directors, managers, or any other officers.

The Company is committed either by the joint signatures of any two directors or by the individual signature of the
delegate of the board of directors within the limits of his powers. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.”

Seventh resolution:

The Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to amend Article SEVEN (7) of the Company’s Articles
of Incorporation to read as follows:

Art. 7. “For all legal actions, as claimant or as defendant, the company will be represented by its chairman or a person
delegated by the board of directors.”
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Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company as a result
of the present notarial deed are estimated at approximately EUR 1,800.-.

There being no further business, the meeting is thereupon closed.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who has personal knowledge of the English language, states herewith that the present deed

is worded in English, followed by a German version; upon request of the appearing persons and in case of divergence
between the English and the German text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the persons appearing all known to the notary by their names, first names, civil
status and residence, the members of the board signed together with the notary the present deed.

Folgt die Deutsche Übersetzung des Vorhergehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundvierzehn, am achten Dezember.
Vor Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz zu Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg),
Traten die Aktionäre der Gesellschaft DARIAN GROUP S.A., mit Sitz in L-2320 Luxemburg, 21, boulevard de la

Pétrusse eingetragen im Handelsund Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter der Nummer 77041, (hiernach:
die „Gesellschaft“), zu einer außerordentlichen Generalversammlung zusammen.

Die Gesellschaft wurde gegründet gemäß Urkunde, aufgenommen durch den Notar Edmond SCHROEDER, am 19.
Juli 2000, veröffentlicht im Mémorial C, Nummer 899 vom 19. Dezember 2000.

Die Satzung der Gesellschaft wurde abgeändert durch Urkunde des amtierenden Notars, aufgenommen am 13. De-
zember 2006, welche Urkunde im Amtsblatt C Nummer 611 am 14. April 2007, veröffentlicht wurde.

Die Versammlung wurde eröffnet unter dem Vorsitz von Frau Danielle SCHROEDER, Gesellschaftsdirektorin, beruf-
lich wohnhaft in Luxemburg.

Die Vorsitzende ernannte zur Schriftführerin Frau Fadhila MAHMOUDI, Angestellte, beruflich wohnhaft in Luxemburg.
Die Generalversammlung wählte zum Stimmenzähler Herrn Antoine HIENTGEN, expert-comptable, beruflich wohn-

haft in Luxemburg.
Der Versammlungsvorstand war hiermit gebildet. Die Vorsitzende erklärte und ersuchte den beurkundenden Notar

aktenmäßig die nachfolgenden Beschlüsse festzuhalten:
I.- Daß die Tagesordnung für die Generalversammlung wie folgt lautet:

Tagesordnung

1) Aufstockung des Gesellschaftskapitals in Höhe von EINUNDVIERZIGTAUSENDFÜNFHUNDERTSECHSUNDD-
REISSIG EURO (41.536.- EUR) um es von seinem jetzigen Betrag von EINUNDVIERZIG-TAUSENDNEUNHUNDERT-
SECHZIG EURO (41.960.- EUR) auf einen Betrag von DREIUNDACHZIGTAUSEND VIERHUNDERTSECHSUND-
NEUNZIG EURO (83.496.- EUR) zu erhöhen durch die Schaffung und Ausgabe von VIERHUNDERTNEUNZIG (490)
neuen Aktien ohne Nennwert, welche die gleichen Rechte und Vorteile verbriefen wie die bereits bestehenden Aktien
voll in bar eingezahlt.

2) Zeichnung und Zahlung der neuen Aktien. Die jetzigen Gesellschafter erklären ihren Verzicht auf ihr bevorzugte
Teilnahme an der Aufstockung des Gesellschaftskapitals.

3) Dementsprechende Abänderung von Artikel drei, erster Absatz der Gesellschaftssatzung um diesem folgenden
Wortlaut zu geben:

Art. 3. Absatz Eins. „Das gezeichnete Aktienkapital beträgt DREIUNDACHZIGTAUSENDVIERHUNDERTSECH-
SUNDNEUNZIG EURO (83.496.- EUR) und ist eingeteilt in neunhundertfünfundachtzig (985) Aktien, ohne Nennwert.“.

4) Abänderung von Artikel vier der Gesellschaftssatzung um diesem folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 4. „Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei (3) Mitgliedern verwaltet, deren Mit-
glieder nicht Aktionäre zu sein brauchen. Jedoch, im Falle wo die Gesellschaft nur durch einen Aktionär gegründet ist
oder falls in einer Hauptversammlung festgestellt wird, dass die Gesellschaft nur noch einen Aktionär hat, kann der
Verwaltungsrat sich auf ein (1) Mitglied beschränken bis zur gewöhnlichen Hauptversammlung welche der Feststellung
folgt, dass die Gesellschaft mehr als einen Aktionär hat.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs Jahre nicht überschreiten; die Wiederwahl ist zulässig. Sie
können von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den anwesenden oder vetretenen Aktien durch einfache Stimmenmehrheit
ernannt.

Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktionäre ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so können die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorläufigen
Nachfolger bestellen. Die nächstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgültige Wahl vor.“

5) Abänderung von Artikel fünf der Gesellschaftssatzung um diesem folgenden Wortlaut zu geben:
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Art. 5. „Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirk-
lichung des Gesellschaftszwecks notwendig sind oder diesen fördern.

Alles, was nicht durch das Gesetz oder die gegenwärtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, fällt in den
Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Der Verwaltungsrat bestellt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden. In dessen Abwesenheit wird er durch ein vom Ver-
waltungsrat bestimmtes Mitglied ersetzt.

Die Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates ein-
berufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, Voll-
machten zwischen Verwaltungsratsmitglieder sind erlaubt unter der Bedingung, dass jedes Verwaltungsratsmitglied nicht
mehr als zwei seiner Kollegen vertreten kann. Die Vollmachten können schriftlich, entweder in Original, oder durch
Fernkopierer, oder durch sonstige elektronische Kommunikationsmittel erstellt werden.

Ein oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder können an einer Verwaltungsratssitzung per Telefon, Videokonferenz
oder durch sonstige angemessene Kommunikationsmittel teilnehmen, welche es allen teilnehmenden Personen erlauben
sich gleichzeitig zu hören. Eine solche Teilnahme an einer Versammlung des Verwaltungsrates gilt als persönliche Anwe-
senheit. Eine Versammlung welche mit Hilfe dieser Kommunikationsmittel stattgefunden hat, gilt als am Hauptsitz der
Gesellschaft abgehalten.

Schriftliche Beschlüsse welche von allen Verwaltungsratsmitgliedern angenommen und unterzeichnet wurden, haben
dieselbe Wirksamkeit wie Beschlüsse welche in Verwaltungsratssitzungen gefasst wurden.

Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.“

6) Abänderung von Artikel sechs der Gesellschaftssatzung um diesem folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 6. „Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschäftsführung sowie die diesbezügliche
Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder oder andere Mandatare übertragen.

Die Gesellschaft wird durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern verpflichtet oder durch
die Einzelunterschrift des Delegierten des Verwaltungsrates im Rahmen seiner Befugnisse. Falls der Verwaltungsrat nur
aus einem (1) Mitglied besteht, wird die Gesellschaft durch die Unterschrift des einzigen Ratsmitgliedes verpflichtet.“

7) Abänderung von Artikel sieben der Gesellschaftssatzung um diesem folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 7. „In sämtlichen Rechtssachen, sei es als Klägerin, sei es als Beklagte, wird die Gesellschaft vom Vorsitzenden des
Verwaltungsrats oder von einer vom Verwaltungsrat bevollmächtigten Person vertreten.“

II.- Die anwesenden oder vertretenen Gesellschafter, die Bevollmächtigten der vertretenen Gesellschafter, sowie die
Anzahl ihrer Aktien sind in einer Anwesenheitsliste eingetragen; diese wird von den anwesenden Gesellschafter, den
Bevollmächtigten der vertretenen Gesellschafter und dem Versammlungsvorstand unterzeichnet und bleibt gegenwärtiger
Urkunde beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Die Vollmachten der vertretenen Gesellschafter werden nach Unterzeichnung "ne varietur" durch die Erschienenen
und durch den unterzeichneten Notar, ebenfalls gegenwärtiger Urkunde beigefügt.

III.- Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass sämtliche 495 (vierhundertfünfundneunzig) Aktien der Gesellschaft
vertreten sind und die Versammlung demnach ordentlich zusammengesetzt ist und rechtsgültig über die Tagesordnung
abstimmen kann, die den Gesellschaftern vor der Versammlung mitgeteilt worden war.

Nach Annahme des Vorhergehenden traf die Versammlung einstimmig folgende Beschlüsse:

Erster Beschluß:

Die außerordentliche Generalversammlung der Gesellschafter BESCHLIESST, das Gesellschaftskapital um einen Betrag
von EINUNDVIERZIGTAUSENDFÜNFHUNDERTSECHSUNDDREISSIG EURO (41.536.- EUR) aufzustocken um es von
seinem jetzigen Betrag von EINUNDVIERZIGTAUSENDNEUNHUNDERTSECHZIG EURO (41.960.-EUR) auf einen Be-
trag von DREIUNDACHTZIGTAUSENDVIERHUNDERT-SECHSUNDNEUNZIG EURO (83.496.- EUR) zu erhöhen,
durch die Schaffung und Ausgabe von VIERHUNDERTNEUNZIG (490) neuen zusätzlichen Aktien ohne Nennwert, welche
die gleichen Rechte und Vorteile verbriefen wie die bereits bestehenden Aktien.

Zweiter Beschluß:
Zeichnung - Einzahlung

Die soeben ausgegebenen VIERHUNDERTNEUNZIG (490) neuen Aktien, werden durch die Gesellschaft luxembur-
gischen Rechts, REGENCY INTERNATIONALE S.A., SPF mit Sitz in L-2320 Luxembourg, Boulevard de la Pétrusse, 21,
eingetragen im Luxemburger Handels- und Firmenregister unter der Nummer B 32.659, gezeichnet.

Die bestehenden Aktionäre verzichten auf ihre bevorzugte Teilnahme an der Aufstockung des Gesellschaftskapitals.

Alle diese VIERHUNDERTNEUNZIG (490) neuen Aktien, wurden vollständig auf ein Bankkonto der Gesellschaft in
bar eingezahlt, so dass die Summe von EINUNDVIERZIGTAUSENDFÜNFHUNDERTSECHSUNDDREISSIG EURO
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(41.536.- EUR) der Gesellschaft ab sofort zur freien Verfügung steht, so wie dies dem amtierenden Notar nachgewiesen
wurde, der dies ausdrücklich bestätigt.

Dritter Beschluß:

Um die Satzung der Gesellschaft an die vorerwähnte Kapitalerhöhung anzupassen, beschließt die Außerordentliche
Generalversammlung der Gesellschafter den ersten Absatz des Artikels DREI (3) der Gesellschaftssatzung abzuändern.
Die Außerordentliche Generalversammlung der Gesellschafter beschließt demselben Artikel DREI (3), erster Absatz,
folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 3. Erster Absatz. „Das gezeichnete Aktienkapital beträgt DREIUNDACHZIGTAUSEND VIERHUNDERTSECH-
SUNDNEUNZIG EURO (83.496.- EUR) und ist eingeteilt in neunhundertfünfundachzig (985) Aktien, ohne Nennwert.“.

Vierter Beschluß:

Die Außerordentliche Generalversammlung der Gesellschafter beschließt, Artikel VIER (4) der Gesellschaftssatzung
abzuändern und ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 4. „Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei (3) Mitgliedern verwaltet, deren Mit-
glieder nicht Aktionäre zu sein brauchen. Jedoch, im Falle wo die Gesellschaft nur durch einen Aktionär gegründet ist
oder falls in einer Hauptversammlung festgestellt wird, dass die Gesellschaft nur noch einen Aktionär hat, kann der
Verwaltungsrat sich auf ein (1) Mitglied beschränken bis zur gewöhnlichen Hauptversammlung welche der Feststellung
folgt, dass die Gesellschaft mehr als einen Aktionär hat.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs Jahre nicht überschreiten; die Wiederwahl ist zulässig. Sie
können von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den anwesenden oder vetretenen Aktien durch einfache Stimmenmehrheit
ernannt.

Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktionäre ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so können die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorläufigen
Nachfolger bestellen. Die nächstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgültige Wahl vor.“

Fünfter Beschluß:

Die Außerordentliche Generalversammlung der Gesellschafter beschließt, Artikel FÜNF (5) der Gesellschaftssatzung
abzuändern und ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 5. „Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirk-
lichung des Gesellschaftszwecks notwendig sind oder diesen fördern.

Alles, was nicht durch das Gesetz oder die gegenwärtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, fällt in den
Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Der Verwaltungsrat bestellt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden. In dessen Abwesenheit wird er durch ein vom Ver-
waltungsrat bestimmtes Mitglied ersetzt.

Die Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates ein-
berufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, Voll-
machten zwischen Verwaltungsratsmitglieder sind erlaubt unter der Bedingung, dass jedes Verwaltungsratsmitglied nicht
mehr als zwei seiner Kollegen vertreten kann. Die Vollmachten können schriftlich, entweder in Original, oder durch
Fernkopierer, oder durch sonstige elektronische Kommunikationsmittel erstellt werden.

Ein oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder können an einer Verwaltungsratssitzung per Telefon, Videokonferenz
oder durch sonstige angemessene Kommunikationsmittel teilnehmen, welche es allen teilnehmenden Personen erlauben
sich gleichzeitig zu hören. Eine solche Teilnahme an einer Versammlung des Verwaltungsrates gilt als persönliche Anwe-
senheit. Eine Versammlung welche mit Hilfe dieser Kommunikationsmittel stattgefunden hat, gilt als am Hauptsitz der
Gesellschaft abgehalten.

Schriftliche Beschlüsse welche von allen Verwaltungsratsmitgliedern angenommen und unterzeichnet wurden, haben
dieselbe Wirksamkeit wie Beschlüsse welche in Verwaltungsratssitzungen gefasst wurden.

Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.“

Sechster Beschluß:

Die Außerordentliche Generalversammlung der Gesellschafter beschließt, Artikel SECHS (6) der Gesellschaftssatzung
abzuändern und ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 6. „Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschäftsführung sowie die diesbezügliche
Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder oder andere Mandatare, übertragen.
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Die Gesellschaft wird durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern verpflichtet oder durch
die Einzelunterschrift des Delegierten des Verwaltungsrates im Rahmen seiner Befugnisse. Falls der Verwaltungsrat nur
aus einem (1) Mitglied besteht, wird die Gesellschaft durch die Unterschrift des einzigen Ratsmitgliedes verpflichtet.“

Siebter Beschluß:

Die Außerordentliche Generalversammlung der Gesellschafter beschließt, Artikel SIEBEN (7) der Gesellschaftssatzung
abzuändern und ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 7. „In sämtlichen Rechtssachen, sei es als Klägerin, sei es als Beklagte, wird die Gesellschaft vom Vorsitzenden des
Verwaltungsrats oder von einer vom Verwaltungsrat bevollmächtigten Person vertreten.“

Kosten

Die Kosten, welche der Gesellschaft aus Anlaß dieser Urkunde anerfallen, werden auf zirka EUR 1.800.- geschätzt.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt die Vorsitzende die Generalversammlung für geschlossen.

Worüber Urkunde aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Der amtierende Notar, der englischen Sprache kundig, stellt hiermit fest, daß auf Ersuchen der vorgenannten Parteien
diese Urkunde in englischer Sprache verfaßt ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem beurkundenden Notar nach Namen,
gebräuchlichen Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die Erschienenen mit dem Versammlungsvorstand
und dem amtierenden Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: D. SCHROEDER, F. MAHMOUDI, A. HIENTGEN und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 décembre 2014. Relation: LAC/2014/60719. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 30. Dezember 2014.

Référence de publication: 2015000178/352.

(140234735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Retail Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 94.093.

In the year two thousand and fourteen, on the ninth day of December.

Before Us, Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

“Pepkor (Pty) Ltd”, a South African company, having its registered office at 36 Stellenberg Road, Parow Industria, P.O.
Box 6100, 7501 Parow East, Republic of South Africa, and registered with the Pretoria Trade and Companies' Register
under number 65/7765/06,

here represented by Mrs. Virginie PIERRU, notary clerk, professionally residing in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean
Engling, by virtue of a proxy given in Luxembourg under private seal.

Such proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxy-holder and the officiating notary, will remain attached
to the present deed in order to be recorded with it.

This appearing party, represented as aforesaid, is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of the Company “Retail
Holdings S.à r.l.”, société à responsabilité limitée (the "Company"), a company incorporated and existing under the laws
of Luxembourg, having its registered office at 56 rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, incorporated pursuant to a
notarial deed of Maître Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, dated June 11 th , 2003, published in the
Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 771 dated July 23 rd , 2003.

and registered at the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under section B number 94.093.

The articles of association had been modified for the last time pursuant to a notarial deed of Maître Martine Schaeffer,
notary residing in Luxembourg, dated October 5 th , 2012, published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, number 2810 dated November 20 th , 2012.

The Sole Shareholder, represented as aforesaid and representing the entire share capital, has requested the undersi-
gned notary to act the resolutions contained into the following agenda:
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Agenda:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of GBP 19,750,000.- (nineteen million seven hundred
and fifty thousand Sterling Pounds) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of GBP
48,000.- (forty-eight thousand Sterling Pounds), represented by 480 (four hundred and eighty) shares with a nominal value
of GBP 100.- (one hundred pounds sterling) each, to GBP 19,798,000.- (nineteen million seven hundred ninety-eight
thousand sterling pounds), by the creation of 197,500 (one hundred ninety seven thousand and five hundred) new shares
with a nominal value of GBP 100.- (one hundred sterling pounds) each (the “New Shares”), having the same rights and
privileges as the existing shares; subscription and liberation.

2. Subsequent amendment of article 6, first paragraph, of the articles of incorporation of the Company.

3. Amendment of article 12. of the articles of incorporation of the Company as follows:

12.1. “Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.”

12.2. “The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented.”

12.3. “Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting”.

12.4. “Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatories may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.”

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of GBP 19,750,000.- (ni-
neteen million seven hundred and fifty thousand Sterling Pounds) in order to bring the share capital of the Company from
its present amount of GBP 48,000.- (forty-eight thousand Sterling Pounds), represented by 480 (four hundred and eighty)
shares with a nominal value of GBP 100.- (one hundred pounds sterling) each, to GBP 19,798,000.- (nineteen million seven
hundred ninety-eight thousand sterling pounds), by the creation of 197,500 (one hundred ninety seven thousand and five
hundred) new shares with a nominal value of GBP 100.- (one hundred sterling pounds) each (the “New Shares”), having
the same rights and privileges as the existing shares.

Subscription and liberation

The Sole Shareholder, represented as aforesaid, resolves to subscribe and to fully paid-up the New Shares by contri-
bution in cash, so the amount of GBP 19,750,000.- (nineteen million seven hundred and fifty thousand Sterling Pounds)
is at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary who states it.

The full amount of the capital increase shall be allocated to the share capital account of the Company.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, the Sole Shareholder amends the article 6, first paragraph, of the
Articles of Incorporation as follows:

“  Art. 6. (1 st paragraph).  The Company's corporate capital is fixed at GBP 19,798,000.- (nineteen million seven
hundred ninety-eight thousand sterling pounds), represented by 197,980 (one hundred ninety seven thousand and nine
hundred eighty) shares in registered form, having a par value of GBP 100.- (one hundred Sterling pounds) each, all sub-
scribed and fully paid-up.”

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the article 12 of the Articles of Incorporation as follows:

12.1. “Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.”

12.2. “The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented.”

12.3. “Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting”.
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12.4. “Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatories may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.”

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately 6.500,- Euros.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and German texts, the English version shall prevail.

The document having been read and translated to the proxy holder of the appearing party, this person signed together
with Us, the notary, the present original deed.

Folgt die deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes

Im Jahre zweitausendundvierzehn, am neunten Dezember

Vor dem unterzeichneten Notar Maître Carlo WERSANDT, mit Amtssitz in Luxemburg

IST ERSCHIENEN:

“Pepkor (Pty) Ltd”, eine Aktiengesellschaft mit Gesellschaftssitz in 36, Stellenberg Road, Parow Industria, P.O. Box
6100, Parow East 7501, Republik Südafrika, eingetragen unter der Nummer 65/7765/06 im Gesellschaftsregister von
Pretoria (die "alleinige Gesellschafterin"),

hier vertreten durch Frau Virginie PIERRU, Notarschreiber, beruflich wohnhaft in L-1466 Luxemburg, 12, rue Jean
Engling, auf Grund einer Vollmacht unter Privatschrift gegeben in Luxemburg.

Diese Vollmacht ist nach Unterzeichnung “ne varietur” durch den Bevollmächtigten und den amtierenden Notar der
gegenwärtigen Urkunde beigefügt, um gleichzeitig im Einregistrierungsamt eingetragen zu werden.

Die Komparentin, vertreten durch ihren Bevollmächtigten, ist die alleinige Gesellschafterin der Gesellschaft mit be-
schränkter Haftung ("société à responsabilité limitée") registriert unter dem Namen "RETAIL HOLDINGS S.à r.l.", RCS
Luxemburg Nummer B94 093, mit Gesellschaftsitz in 56, rue Charles Martel, L-2134 Luxemburg (die "Gesellschaft"),
gegründet gemäß einer Urkunde von Maître Joseph ELVINGER, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, vom 11. Juni 2003,
veröffentlicht im Memorial C, Recueil des Societes et Associations Nummer 771 vom 23. Juli 2003.

Die letzte Änderung der Satzung erfolgte gemäß einer Urkunde von Maître Martine Schaeffer, Notar mit Amtssitz in
Luxemburg, am fünften Oktober 2012, veröffentlicht im Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 2810
vom zwanzigsten November 2012.

Die alleinige Gesellschafterin nimmt alsdann die Beschlüsse aus der folgenden Tagesordnung:

Tagesordnung:

1. Erhöhung des Gesellschaftskapital um einen Betrag von GBP 19,750,000.- (neunzehn Millionen und siebenhundert-
fünfzigtausend Pfund Sterling) um das Gesellschaftskapital von seinem jetzigen Betrag von GBP 48,000.- (achtundvierzig-
tausend Pfund Sterling), dargestellt durch 480 (vierhundertachtzig) Anteile von einem Nennwert von je GBP 100 (hundert
Pfund Sterling) auf einen Betrag von GBP 19,798,000.- (neunzehn Millionen und siebenhundertachtundneunzigtausend
Pfund Sterling), durch die Ausgabe von 197,500 (hundertsiebenundneunzigtausend und fünfhundert) neuen Anteile mit
einem Nennwert von je GBP 100.-(hundert Pfund Sterling) (die “neuen Anteile”), mit denselben Rechten und Privilegien;

2. Folgende Änderung von Artikel 6, erster Abschnitt der Satzung der Gesellschaft

3. Änderung von Artikel 12 der Satzung wie folgt:

12.1. “Jeder Geschäftsführer kann bei jeder Gesellschaftversammlung für jeden anderen Geschäftsführer schriftlich
eine Prokura erteilen”

12.2. “Der Ausschuss kann sich nur gültig beraten und handeln, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder
vertreten ist. Gesellschaftsbeschlüsse können nur durch Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenene Mitglieder
gefasst warden”

12.3. Jeder Geschäftsführer kann an jeder Gesellschaftsversammlung telefonisch oder per Videokonferenz oder durch
ähnliche Kommunikationsmittel teilnehmen, die es allen Personen erlaubt, die an der Sitzung teilnehmen, zu hören und
miteinander zu sprechen. Die Teilnahme an einer Sitzung durch diese Mittel ist gleichwertig zu einer persönlichen Teil-
nahme an einer solcher Sitzung”.

12.4. “Von allen Geschäftsführern unterzeichnete Umlaufbeschlüsse haben die gleiche Gültigkeit wie Beschlüsse die in
einer ordnungsgemäß einberufen Sitzung gefasst werden. Solche Unterschriften können auf einem einzigen Dokument
oder auf verschiedenen Kopien eines identischen Umlaufbeschlusses erscheinen und können per Brief oder Fax nachge-
wiesen werden”
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Erster Beschluss

Der Alleingesellschafter beschliesst das Gesellschaftskapital um einen Betrag von GBP 19,750,000.- (neunzehn Millionen
und siebenhundertfünfzigtausend Pfund Sterling) zu erhöhen, um das Gesellschaftskapital von seinem jetzigen Betrag von
GBP 48,000.- (achtundvierzigtausend Pfund Sterling), dargestellt durch 480 (vierhundertachtzig) Anteile von einem Nenn-
wert von je GBP 100 (hundert Pfund Sterling) auf einen Betrag von GBP 19,798,000.- (neunzehn Millionen und
siebenhundertachtundneunzigtausend Pfund Sterling), zu erhöhen durch die Ausgabe von 197,500 (hundertsiebenund-
neunzig tausend und fünfhundert) neuen Anteilen mit einem Nennwert von je GBP 100.- (hundert Pfund Sterling) (die
“neuen Anteile”), mit denselben Rechten und Privilegien wie die bereits existierenden Anteile.

Zeichnung und Veräusserung

Der Alleingesellschafter, vettreten wie vorbenannt, beschliesst die neuen Anteilen zu zeichnen und vollständig einzu-
zahlen durch Geldeinlage, so dass der Betrag von GBP 19,750,000.- (neunzehn Millionen und siebenhundertfünfzigtausend
Pfund Sterling) der Gesellschaft zur freien Verfügung steht, was dem Notar nachgewiesen wurde, welcher dies bestätigt.

Der volle Betrag der Kapitalerhöhung wird dem Kapitalkonto der Gesellschaft zugerechnet.

Zweiter Beschluss

Auf Grund der vorangehenden Beschlusses, ändert der Alleingesellschafter den Artikel 6, Absatz 1, der Satzung wie
folgt:

“ Art. 6. (1. Absatz). Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt GBP 19,798,000.- (neunzehn Millionen und
siebenhundertachtundneunzigtausend Pfund Sterling) dargestellt durch 197,980 (hundertsiebenundneunzigtausend und
neunhundert und achtzig) registrierte Anteile, mit je einem Nominalwert von GBP 100.- (hundert Pfund Sterling), alle
vollständig gezeichnet und eingezahlt.”

Dritter Beschluss

Der Alleingesellschafter beschliesst Artikel 12 der Satzung wie folgt zu ändern:

12.1. “Jeder Geschäftsführer kann bei jeder Gesellschaftversammlung für jeden anderen Geschäftsführer schriftlich
eine Prokura erteilen”

12.2. “Der Ausschuss kann sich gültig beraten und nur handeln, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesen oder
vertreten ist. Gesellschaftsbeschlüsse können nur durch Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenene Mitglieder
gefasst werden”

12.3. “Jeder Geschäftsführer kann an jeder Sitzung des Vorstands telefonisch oder per Videokonferenz oder durch
ähnlichen Kommunikationsmittel teilnehmen, die es allen Personen erlaubt, die an der Sitzung teilnehmen, zu hören. und
miteinander zu sprechen. Die Teilnahme an einer Sitzung durch diese Mittel ist gleichwertig zu einer persönlichen Teil-
nahme an einer solcher Sitzung.”

12.4. “Von allen Geschäftsführern unterzeichnete Umlaufbeschlüsse haben die gleiche Gültigkeit wie Beschlüsse die in
einer ordnungsgemäß einberufen Sitzung gefasst werden. Solche Unterschriften können auf einem einzigen Dokument
oder auf verschiedenen Kopien eines identischen Umlaufbeschlusses erscheinen und können per Brief oder Fax nachge-
wiesen werden.”

Kosten

Die gesamte Summe der Kosten, Aufwendungen, Vergütungen oder Ausgaben, in jeder Form, die die Gesellschaft
übernimmt, oder für den sie infolge der vorliegenden Urkunde verantwortlich ist, beträgt ungefähr 6.500,- Euro.

Die vorliegende Urkunde wurde in Luxemburg zum vorangenannten Datum und Tage erstellt.

Der unterzeichnete Notar, der die englische Sprache beherrscht, erklärt hiermit auf Antrag der Komparenten, dass
diese Urkunde in Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung; auf Antrag des Komparenten und im
Fall von Abweichungen des englischen und des deutschen Textes ist die englische Fassung massgebend.

Nachdem die Urkunde dem Bevollmächtigten vorgelesen und übersetzt worden war, wurde sie von dem Bevollmäch-
tigten und dem Notar unterzeichnet.

Signé: V. PIERRU, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 16 décembre 2014. LAC/2014/60498. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 02 janvier 2015.

Référence de publication: 2015001110/182.

(150000262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.
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DH M Beta S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.000.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 162.697.

IN THE YEAR TWO THOUSAND AND FOURTEEN,
ON THE FIRST DAY OF DECEMBER,
Before Maître Cosita DELVAUX, notary residing in Luxembourg,

there appeared
DH M Alpha Lux S.A., a société anonyme incorporated under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its

registered office at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, and being registered with the Registre de Commerce et
des Sociétés under number B 167.717 (the “Sole Shareholder”), being the sole shareholder of DH M Beta S.à r.l. (the
"Company"), a société à responsabilité limitée, having its registered office at 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés under number B 162.697, incorporated on 4 August
2011 by deed of Maître Blanche Moutrier, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 2441, of 11 October 2011, represented by Maître Namik Ramic, maître en droit, residing
in Luxembourg, pursuant to a proxy dated 27 November 2014.

The articles of incorporation of the Company have been modified for the last time by a deed of Maître Henri Hellinckx,
notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg on 18 April 2012 published in the Mémorial number 1342
of 31 May 2012.

The Sole Shareholder declared and asked the notary to record as follows:
1. The Sole Shareholder holds all the ten million (10,000,000) shares, with a par value of one Euro (EUR 1) each, of

the Company in issue and can therefore validly pass all resolutions on the items on the agenda.
2. The items on which resolutions are to be passed are as follows:

Agenda

I. Decision to put the Company into liquidation and to dissolve it; and in relation thereto,
(a) appointment of Alter Domus Liquidation Services S.à r.l., incorporated and existing under the laws of Luxembourg

and registered with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B 142.389, having its
registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, as liquidator of the Company,

(b) determination of the powers of the liquidator and granting the largest powers and especially those determined by
articles 144 and 145 and following of the Law of 10 th August 1915 on commercial companies including without limitation:

- power to bring and defend any action on behalf of the Company, receive any payments, grant releases with or without
receipt, realise all securities of the Company, endorse any negotiable instrument and transact or compromise on any
disputes; dispose of immovable property of the Company by public auction if they consider the sale thereof necessary to
pay the debts of the Company;

- power to continue, until the sale thereof, with the industrial and commercial activity of the Company, borrow moneys
to pay the debts of the Company, issue negotiable instruments, mortgage and pledge the assets of the Company, dispose
of the immovable property thereof, even by private contract, and contribute the assets of the Company to other com-
panies;

- power to proceed to the payment of any interim liquidation proceeds as it would consider appropriate; and
- for specific operations of contracts, power delegate to one or more proxies part of its powers;
(c) discharge the liquidator to make an inventory and permit it to simply refer to the documents of the Company;
(d) authorise and approve, for the avoidance of doubt, the distribution of one or more interim distributions of liqui-

dation surplus in cash or in kind to the shareholder by decision of the liquidator;
II. The above having been approved, the Sole Shareholder resolved as follows:

Sole resolution

The Sole Shareholder resolved to put the Company into liquidation and to dissolve it (the Company subsisting for the
sole purpose of the liquidation).

In relation thereto the Sole Shareholder resolved to appoint Alter Domus Liquidation Services S.à r.l., as liquidator of
the Company.

The Sole Shareholder resolved to grant the largest powers and particularly those set forth in article 144 and following
of the Law of 10 th August 1915 on commercial companies to the liquidator and without limitation the Sole Shareholder
resolved to authorise the liquidator in advance to execute the acts and enter into the operations set forth in article 145
of the same law without any special authorisation, if such authorisation is required by law and including further without
limitation the powers set forth in the agenda.
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The Sole Shareholder resolved to discharge the liquidator to make an inventory and permit it to simply refer to the
documents of the Company.

The Sole Shareholder resolved to authorise and approve, for the avoidance of doubt, the distribution of one or more
interim distributions of liquidation surplus in cash or in kind to the shareholder by decision of the liquidator.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the above resolutions are estimated at approximately EUR 900.-

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this document.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states that the present deed is worded in English followed
by a French translation; at the request of the appearing persons, the English text shall prevail in case of any discrepancy
between the English and the French texts.

This document having been read to the appearing persons, who are known to the notary by their respective names,
first names, civil status and residences, the said persons signed this original deed with us, the notary.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'AN DEUX MILLE QUATORZE, LE PREMIER JOUR DU MOIS DE DECEMBRE.

Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg.

a comparu

la société DH M Alpha Lux S.A., une société anonyme constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siège social au 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et enregistrée auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés sous le numéro B 167.717 (l'«Associé Unique»), associé unique de DH M Beta S.à r.l. (la «Société»), une
société à responsabilité limitée ayant son siège social au 28, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et enregistrée auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 162.697 et constituée le 4 août 2011 suivant acte de Maître
Blanche Moutrier, notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 2441 du 11 octobre 2011; représentée par Maître Namik Ramic, maître en droit, demeurant à Luxembourg,
suivant procuration du 27 novembre 2014.

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte de Maître Henri Hellinkx, notaire de
résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, du 18 avril 2012, publié au Mémorial numéro 1342 du 31 mai
2012.

L'Associé Unique a déclaré et requis le notaire d'acter que:

1. L'Associé Unique détient l'intégralité des dix millions (10.000.000) de parts sociales, ayant une valeur nominale d'un
Euro (EUR 1) chacune, de la Société en émission et peut donc valablement adopter toutes les résolutions sur ces points
à l'ordre du jour.

2. Les points sur lesquels des résolutions doivent être prises sont les suivants:

Ordre du jour

Décision de mettre la Société en liquidation et de la dissoudre; et dans ce cadre,

(a) nomination de Alter Domus Liquidation Services S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembour-
geois, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B142.389, et dont
le siège social est situé au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en tant que liquidateur de la Société conformément
aux statuts,

(b) détermination des pouvoirs du liquidateur et octroi des pouvoirs les plus larges et notamment ceux déterminés
par les articles 144 et 145 et suivants de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, y compris de
manière non limitative:

- pouvoir d'intenter et de soutenir toutes actions au nom de la Société, recevoir tous paiements, donner mainlevée
avec ou sans quittance, réaliser toutes les valeurs mobilières de la Société, endosser tous effets de commerce, transiger
ou compromettre sur toutes contestations; aliéner les immeubles de la Société par adjudication publique, s'ils jugent la
vente nécessaire pour payer les dettes sociales;

- pouvoir de continuer, jusqu'à réalisation l'industrie et le commerce de la Société, emprunter pour payer les dettes
sociales, créer les effets de commerce, hypothéquer les biens de la Société, les donner en gage, aliéner ses immeubles,
même de gré à gré, et faire apport de l'avoir social dans d'autres sociétés;

- pouvoir de procéder au paiement de tout produit de liquidation intermédiaire qu'il jugerait approprié; et

- pour des opérations spécifiques de contrats, pouvoir de déléguer à un ou plusieurs mandataires une partie de ses
pouvoirs;

(c) décharger le liquidateur de dresser un inventaire et lui permettre de simplement se référer aux documents de la
Société.
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(d) autorisation et approbation, afin d'éviter tout doute, de la distribution d'une ou de plusieurs distributions inter-
médiaires de boni de liquidation en espèces ou en nature à l'actionnaire par décision du liquidateur;

Ce qui précède ayant été approuvé, l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Résolution unique

L'Associé Unique a décidé de mettre la Société en liquidation et de la dissoudre (la Société ne subsistant uniquement
qu'aux fins de la liquidation).

Dans ce cadre, l'Associé Unique a décidé de nommer Alter Domus Liquidation Services S.à r.l. en tant que liquidateur
de la Société.

L'Associé Unique a décidé d'octroyer les pouvoirs les plus larges et notamment ceux énoncés aux articles 144 et
suivants de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales au liquidateur et sans limitation l'Associé Unique
a décidé d'autoriser en avance le liquidateur à accomplir les actes et conclure les opérations énoncés à l'article 145 de
ladite loi sans aucune autorisation spéciale, si une telle autorisation est requise par la loi, y compris et ce de manière non
limitative les pouvoirs énoncés dans l'ordre du jour.

L'Associé Unique a décidé de décharger le liquidateur de dresser un inventaire et lui permettre de simplement se
référer aux documents de la Société.

L'Associé Unique a décidé d'autoriser et d'approuver, afin d'éviter tout doute, la distribution d'une ou de plusieurs
distributions intermédiaires de boni de liquidation en espèces ou en nature à l'actionnaire par décision du liquidateur.

Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société en raison
des résolutions ci-dessus, sont estimés à approximativement EUR 900,-

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête du présent document.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une
traduction en langue française; à la demande des personnes comparantes, en cas de divergences entre les versions anglaise
et française, la version anglaise fera foi.

Le document ayant été lu aux personnes comparantes, qui sont connues du notaire par leur nom, prénom, état civil
et résidence respectifs, lesdites personnes ont signé le présent acte original avec nous, notaire.

Signé: N. RAMIC, C. DELVAUX.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 04 décembre 2014. Relation: LAC/2014/57714. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2014. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2015000186/144.

(140235171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2014.

Kadosh S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.440.000,00.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du Dix Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 173.834.

Extrait de la résolution de l'associé unique prise en date du 3 décembre 2013.

L'Associé unique décide de nommer un Conseil de Gérance composé de deux membres et appelle au poste de gérant:

- Monsieur Claude FAVRE, né le 22 septembre 1967 à Voiron (France), demeurant au 5, Chemin d'Aspelt, L-5740
Filsdorf, en qualité de gérant avec un pouvoir de signature B.

- Monsieur Martial PHILIPPE, né le 10 juin 1964 à Boulogne Billancourt (France) et demeurant au 21, chemin du Daillard,
CH-1071 Chexbres (Suisse), gérant déjà en place, occupera les fonctions de gérant avec un pouvoir de signature A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme

Référence de publication: 2014205835/16.

(140230970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.
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Rhapsody Investments (Germany) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 1, côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 121.608.

Extrait des décisions prisent par le gérant unique en date du 26 Novembre 2014

Le gérant unique a décidé de transférer le siège social de la société au 1, Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg avec effet
au 15 juillet 2014.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2014208487/12.
(140232218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Fourteen Burdock S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 193.251.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-seventh day of November.
Before Maître Henri HELLINCKX, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:
Alter Domus Luxembourg S.à r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office

at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
The founder is here represented by Mr. Régis Galiotto, notary’s clerk, professionally residing at Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.
The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain

annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
Such party has requested the notary to draw up the following bylaws of a "société à responsabilité limitée" which it

declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société à responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 th , 1915 on commercial
companies, including its article 209, and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "Fourteen Burdock S.à r.l.".

Art. 3. The Company's purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
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In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand and five hundred Euro), represented by 12,500
(twelve thousand and five hundred) shares of EUR 1 (one Euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. The board of managers shall
choose from among its members a chairman, but who shall not have a casting vote. Any manager may participate in any
meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons
taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by
conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board by
another manager without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation). In the event however the general meeting of shareholders has appointed different
classes of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only
be validly taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which
may be represented).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.
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The Company will be represented vis-à-vis third parties and bound by the sole signature of the manager in the case
of a sole manager, by the joint signature of two managers in the case of a board of managers, but in the event the general
meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) by
the signature of one class A manager and one class B manager (including by way of representation). In any event the
Company will be validly bound by the sole or joint signature of any person or persons to whom such signatory powers
shall have been delegated by two managers but, in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager
(including by way of representation).

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder's meetings.

However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
XII of the law of August 10 th , 1915 on sociétés à responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 st and closes on December 31 st

Art. 17. Each year, as of the 31 st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

11933



L U X E M B O U R G

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

The first financial year shall begin today and end on 31 st December 2015.

Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand and five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by
Alter Domus Luxembourg S.à r.l., prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve
thousand and five hundred) is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euros (1,400.-
EUR).

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined duration:

- Mrs Yannick Poos, private employee, born on 19 th April 1968 in Libramont, Belgium, with professional address at
5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mr. José Correia, private employee, born on 4 th October 1971 in Palmeira-Braga, Portugal, with professional address
at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of two managers.
2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing

person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quatorze, le vingt-septième jour du mois de novembre.
Pardevant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

Comparaît:
Alter Domus Luxembourg S.à r.l., une société de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 5, rue Guillaume

Kroll, L-1882 Luxembourg.
Fondateur ici représenté par Monsieur Régis Galiotto, clerc de notaire, demeurant professionnellement à Luxembourg,
en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.
Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent

acte pour être formalisée avec lui.
Laquelle a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare

constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:
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Dénomination - Siège - Objet - Durée.

Art. 1 er .  Il est constitué par cet acte une société à responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, en ce
compris l’article 209, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer à un ou plusieurs partenaires et, de la même manière, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractère unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués à l’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Fourteen Burdock S.à r.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères et
d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de
toute autre manière tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d’assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou
autres, et d'octroyer à toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’une manière ou
d’une autre à la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier
direct ou indirect, tous concours, prêts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque manière que
ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations généra-
lement quelconques se rattachant directement ou indirectement à son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter l’accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le

siège social pourra être transféré dans la commune par décision de la gérance.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et à l’étranger.
Au cas où la gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature

à compromettre l’activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l’étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l’étranger jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le décès, l’interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir l’apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manière dans les
actes de son administration. Ils doivent pour l’exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé à EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euro), représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales de EUR 1 (un Euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée qu'avec l’agrément donné en

assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
Les parts sont indivisibles à l’égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.
Ils sont élus et révoqués par une simple décision prise à la majorité par l’assemblée générale des associés, laquelle

détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront être réélus et leur nomination pourra être révoquée avec ou sans raison (ad nutum)
à tout moment.
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Au cas où il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Le Conseil de gérance choisira un
président parmi ses membres, mais qui n’aura pas de voix prépondérante. Tout gérant peut participer à une réunion du
conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d’autres moyens de communication similaires permettant à toutes
les personnes prenant part à cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec les autres.
Une réunion du conseil de gérance pourra être tenue uniquement par l’intermédiaire d’une conférence téléphonique. La
participation ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut à une participation physique à une telle réunion ou à la
tenue d’une réunion en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Une convocation écrite à toute réunion du conseil de gérance devra être donnée aux gérants au moins vingt-quatre
(24) heures à l’avance quant à la date fixée pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les raisons de
l’urgence devront être mentionnées dans la convocation. La convocation pourra être omise en cas d’accord de chaque
gérant donné par écrit, par câble, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication
similaire. Une convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d’un conseil qui se tiendra à l’heure et au lieu
déterminés dans une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra être dûment enregistrée avec le procès-verbal
de l’assemblée concernée et les gérants devront être identifiés en ce qui concerne la classe à laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris à la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas où l’assemblée générale des associés aurait nommé
différentes classes de gérants (à savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de
gérance ne pourra être valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant
de classe A et un gérant de classe B (qui pourra être représenté).

Le conseil de gérance pourra également, à l’unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par câble ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L’intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois dûment exécutés l’existence de la résolution.

Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront être certifiées ou un extrait pourra être émis
sous la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera représentée et engagée vis-à-vis des tiers par la signature individuelle d’un seul gérant en cas de gérant
unique, par la signature conjointe de deux gérants en cas d’un conseil de gérance, étant entendu que si l’assemblée générale
des associés a nommé différentes classes de gérants (à savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), par la
signature d’un gérant de classe A et de classe B (y inclus par voie de représentation). Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature ou par la signature conjointe de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs de
signature ont été délégués par deux gérants ou, en cas de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de
classe B (y inclus par voie de représentation).

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l’exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, coûts et indemnités raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit à indemnisation, exception faite pour les cas où ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué à leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement
transactionnel, l’indemnisation ne portera que sur les matières couvertes par l’arrangement transactionnel et dans le cas
où la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne à indemniser n’aura pas manqué à ses devoirs
envers la Société. Le droit à indemnisation qui précède n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, câble,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu’une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions à prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
lécommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur à vingt-
cinq.
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Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision à prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu'elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n'est pas atteint lors de la première assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions seront adoptées à la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit que la gérance déterminera.
Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés par les dispositions de la section

XII de la loi du 10 août 1915 relatives aux sociétés à responsabilité limitée.
Il s’ensuit que toutes décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par l’associé unique.

Exercice social - Comptes annuels

Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra l’inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au même moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis à l’assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l’inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social, mais

devront être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde est à la disposition des associés.
Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par les

gérants duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds à dis-
tribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices
reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu
d'une obligation légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, à la majorité prévue par la
loi, décider qu'après déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté
à nouveau ou transféré à une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l’assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation en prenant personnellement à
sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées à l’article 1 er , ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout où il n'est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 31 décembre 2015.

Souscription - Libération

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales représentant l’intégralité du capital social ont toutes été souscrites
par Alter Domus Luxembourg S.à r.l., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire,
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de sorte que la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euro) se trouve dès maintenant à la disposition de la
Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille quatre cents Euros (1.400.- EUR).

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Madame Yannick Poos, employée privée, née le 19 avril 1968 à Libramont, Belgique, dont l’adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Monsieur José Correia, employé privé, né le 4 octobre 1971 à Palmeira-Braga, Portugal, dont l’adresse professionnelle
est au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

Conformément à l’article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux gérants.

2) Le siège social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais constate par le présent qu'à la requête de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 5 décembre 2014. Relation: LAC/2014/58222. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Référence de publication: 2015001512/394.

(150001145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2015.

QGIF General Partner Sarl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 193.209.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twelfth day of December,

Before Maître Jean-Paul Meyers, notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

TIF3 Pty Limited, an Australian proprietary limited company, registered with the Australian Securities and Investments
Commission under number ACN 076 279 626 and having its registered office at Level 5, 66 Eagle Street, Brisbane,
Queensland 4000, Australia,(the Subscriber),

here represented by Mr. Serge BERNARD, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of an “ad hoc” proxy, given under
private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the Subscriber and the undersigned notary, shall
remain attached to and shall be filed together with this notarial deed with the registration authorities.

The Subscriber, represented as stated above, has requested the undersigned notary to enact the following articles of
incorporation of a company, which it declares to establish as follows:

Section I - Definitions

Articles means the articles of association of the Company as amended from time to time;

Board means the board of managers of the Company;

Chairman has the meaning given to it in article 12.2 of the Articles;

Companies Act means the Luxembourg law on commercial companies dated 10 August 1915, as amended;
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Company means “QGIF General Partner Sarl”;

General Meeting means a general meeting of the shareholders of the Company; and General Meetings means any of
them;

Manager means a member of the Board; and Managers means all of them;

Secretary has the meaning given to it in article 14 of the Articles;

Shareholder means any person holding Shares or to whom Shares are transferred or issued from time to time (ex-
cluding the Company) in accordance with the terms of the Articles; and Shareholders means all of them;

Share means any issued share from time to time in the capital of the Company; and Shares means all of them;

Sole Manager means, in the case there is only one Manager, the sole Manager of the Company; and

Sole Shareholder means, in the case there is only one Shareholder, the sole Shareholder of the Company.

Section II - Articles of association

Art. 1. Form, name and number of Shareholders.

1.1 Form and name

There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of “QGIF General
Partner Sarl”.

1.2 Number of Shareholders

The Company may have a Sole Shareholder or several Shareholders.

Where the Company has only a Sole Shareholder, any reference to the Shareholders in the Articles shall be a reference
to the Sole Shareholder.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company can in particular be appointed as and act as the general partner (associé commandité et/ou associé
commandité gérant) and or have similar functions under foreign law, in one or more partnership(s), or any other similar
entity under foreign law, in which it holds participations and/or shares.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to
develop them. The Company may receive or grant licenses on intellectual property rights.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

The descriptions above are to be construed broadly and their enumeration is not limiting. The Company's purpose
shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company, provided it is not inconsistent with the
foregoing matters.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg city. It may be transferred
within such municipality by a resolution of the Board or, as the case may be, of the Sole Manager. The registered office
may also be transferred within such municipality by a resolution of the General Meeting or, as the case may be, of the
Sole Shareholder.
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The Board or, as the case may be, the Sole Manager, shall further have the right to set up branches, offices, adminis-
trative centres and agencies wherever it shall deem fit, either within or outside the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 5. Share capital.
5.1 Outstanding share capital
The Company's subscribed share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented by

twelve thousand five hundred (12,500) ordinary Shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each.
In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in

addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any Shares which the Company may repurchase from its Shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the Shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

5.2 Contribution to a “capital surplus” account
The Board is authorised to approve capital contributions without the issuance of new shares by way of a payment in

cash or a payment in kind or otherwise, on the terms and conditions set by the Board, within the limit prescribed by
Luxembourg law. A capital contribution without the issuance of new shares shall be booked in a “capital surplus” account
in accordance with Luxembourg law.

In addition, the General Meeting is also authorised to approve capital contributions without the issuance of new shares
by way of a payment in cash or a payment in kind or otherwise, on the terms and conditions set by the General Meeting,
within the limit prescribed by Luxembourg law and which shall be booked in the “capital surplus” account referred to in
the above paragraph.

Art. 6. Amendments to the Share capital. The Share capital may be changed at any time by a decision of the Sole
Shareholder or by decision of the General Meeting, in accordance with article 16 of these Articles.

Art. 7. Profit sharing. The profits which the Company may decide to distribute shall be applied as described in article
19 in any year in which the General Meeting or, as the case may be, the Sole Shareholder resolves to make any distribution
of dividends.

Art. 8. Indivisible Shares. Towards the Company, the Shares are indivisible, and only one owner is admitted per Share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of Shares. In case of a Sole Shareholder, the Shares held by the Sole Shareholder are freely transferable.
In case of plurality of Shareholders, the transfer of Shares inter vivos to third parties must be authorised by the General

Meeting who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such authorisation is required
for a transfer of Shares among the Shareholders.

The transfer of Shares mortis causa to third parties must be accepted by the Shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving Shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Companies Act will apply.

Art. 10. Redemption of Shares. The Company shall have power to acquire Shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of Shares held by it in its own Share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the Sole Shareholder or the General Meeting.
The quorum and majority requirements applicable for amendments to the Articles shall apply in accordance with article
16 of these Articles.

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the Shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the Sole Shareholder or of one of the Shareholders will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management.
12.1 Management
The Company is managed by one or several Managers. If several Managers are appointed, they will constitute a Board.

The Manager(s) need not to be Shareholder.
The Manager(s) are appointed, revoked and replaced by a decision of the General Meeting, adopted by Shareholders

owning more than half of the share capital or, as the case may be, of the Sole Shareholder. The General Meeting or, as
the case may be, the Sole Shareholder may at any time and without cause (ad nutum) dismiss and replace any Manager.

The Shareholder(s) shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.
12.2 Meetings of the Board
A chairman pro tempore of the Board (the Chairman) may be appointed by the Board for each Board meeting. The

Chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the Board for which he has been appointed. The Chairman
pro tempore is appointed, by vote of the majority of the Managers present or represented at the meeting of the Board.

The Board shall meet upon call by any Managers at the place indicated in the meeting notice.
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Written meeting notice of the Board shall be given to all the Managers at least 24 (twenty-four) hours in advance of
the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall
be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written meeting notice is required if all the members of the Board are present or represented during the
meeting and if they state they have been duly informed and have had full knowledge of the agenda of the meeting. In
addition, if all the members of the Board are present or represented during the meeting and they agree unanimously to
set the agenda of the meeting, the meeting may be held without having been convened in the manner set out above.

A member of the Board may waive the written meeting notice by giving his/her consent in writing. Copies of consents
in writing that are transmitted by telefax or e-mail may be accepted as evidence of such consents in writing at a meeting
of the Board. Separate written notice shall not be required for meetings that are held at times and at places determined
in a schedule previously adopted by a resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing in writing another Manager as his or her
proxy. Copies of written proxies that are transmitted by telefax or by e-mail may be accepted as evidence of such written
proxies at a meeting of the Board.

Any Manager may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference or by similar means of
communication whereby (i) the Managers attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the
meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing basis and (iv)
the Managers can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence in person at
such meeting. A meeting of the Board held by such means of communication will be deemed to be held in Luxembourg.

The Board may validly deliberate and make decisions only if at least the majority of its members is present or repre-
sented. Decisions are made by the majority of the votes expressed by the members present or represented. If a member
of the Board abstains from voting or does not participate to a vote, this abstention or nonparticipation are not taken into
account in calculating the majority. A Manager may represent more than one Manager by proxy, under the condition
however that at least two Managers are present at the meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing. Such resolution shall consist
of one or more documents containing the resolutions, signed by each Manager, manually or electronically by means of
an electronic signature which is valid under Luxembourg law. The date of such resolution shall be the date of the last
signature.

Article 12.2 does not apply where the Company is managed by a Sole Manager.

12.3 Minutes of meetings of the Board or of resolutions of the Sole Manager

The resolutions passed by the Sole Manager shall be documented by minutes or by resolutions in writing. The minutes
or the resolutions in writing made by the Sole Manager shall be signed by the Sole Manager.

The minutes of any meeting of the Board shall be signed by all the directors present at such meeting or, as the case
may be, by the Chairman.

12.4 Powers of the Board and the Sole Manager

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, is vested with the broadest powers to perform or cause to be
performed any actions necessary or useful in connection with the purpose of the Company. All powers not expressly
reserved by the Companies Act or by the Articles to the General Meeting fall within the authority of the Board or, as
the case may be, of the Sole Manager.

As long as the Company has only a Sole Manager, the Sole Manager has the same powers as those conferred on the
Board. In such a case, any reference in these Articles to decisions made or powers exercised by the Board shall be a
reference to decisions made or powers exercised by the Sole Manager.

12.5 Delegation of powers

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, may appoint one or more persons (délégué à la gestion journalière),
who may be a Shareholder or not, or who may be a Manager or not, who shall have full authority to act on behalf of the
Company in all matters pertaining to the daily management and affairs of the Company.

The Board or, as the case may be, the Sole Manager, is also authorised to appoint a person, either a Manager or not,
for the purposes of performing specific functions at every level within the Company.

12.6 Binding signatures

The Company shall be bound towards third parties in all matters (i) by the joint signatures of any two Managers or
(ii), in the case of a Sole Manager, by the sole signature of the Sole Manager.

In respect of the daily management, the Company shall be bound by the sole signature of the person appointed to that
effect.

The Company shall further be bound by the joint signatures of any persons or by the sole signature of the person to
whom specific signatory power is granted by the Company, but only within the limits of such power.

Art. 13. Liability of the Manager(s). A Manager assumes, by reason of his/her position, no personal liability in relation
to any commitment validly made by him/her in the name of the Company.
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Art. 14. Appointment of a secretary. A secretary may be appointed by a resolution of the Board (the Secretary).
The Secretary, who may or may not be a Manager, shall have the responsibility to act as clerk of the meetings of the

Board and, to the extent practical, of the General Meeting, and to keep the records and the minutes of the Board and of
the General Meeting in a book to be kept for that purpose in Luxembourg, and she/he shall perform like duties for all
committees of the Board (if any) when required. She/he shall have the authority to delegate his/her powers to one or
several persons provided she/he shall remain responsible for the tasks so delegated. The Secretary shall have the power
and authority to issue certificates and extracts on behalf of the Company to be produced in court or, more generally, to
be used as official documents vis-à-vis any third parties.

Article 14 does not apply where the Company is managed by a Sole Manager.

Art. 15. General Meetings.
15.1 Powers of the General Meeting or of the Sole Shareholder
As long as the Company has only one shareholder, the Sole Shareholder has the same powers as those conferred on

the General Meeting. In such a case, any reference in these Articles to decisions made or powers exercised by the General
Meeting shall be a reference to decisions made or powers exercised by the Sole Shareholder.

In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted General Meeting shall represent the entire body of
Shareholders.

15.2 Annual General Meeting - Other General Meetings
An annual General Meeting shall be held at the registered office of the Company, or at such other place in the muni-

cipality of its registered office as may be specified in the notice of meeting.
If the Company is composed of several Shareholders, but no more than twenty-five (25) Shareholders, resolutions of

the Shareholders may be passed in writing. Written resolutions may be documented in a single document or in several
separate documents having the same content and each of them signed by one or several Shareholders. Should such written
resolutions be sent by the Manager(s) to the Shareholders for adoption, the Shareholders are under the obligation to,
within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the proposed resolutions, cast their
written vote by returning it to the Company through any means of communication allowing for the transmission of a
written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of resolutions by the General Meeting
shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

General Meetings, including the annual General Meeting will be held at the registered office of the Company or at such
other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the judgement of the Manager(s), which is
final, circumstances of force majeure so require.

Art. 16. Shareholders' voting rights, quorum and majority.
16.1 Notice of General Meetings Unless there is a Sole Shareholder, the Shareholders may also meet in a General

Meeting upon issuance of a convening notice in compliance with the Articles or the Companies Act, by the Board or, as
the case may be, the Sole Manager, subsidiarily, by the statutory auditor(s) (if any) or, more subsidiarily, by Shareholders
representing more than half (½) of the share capital.

The convening notice sent to the Shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant General Meeting. The agenda for a General Meeting shall
also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles and, if applicable, set out the text of those changes
affecting the object or form of the Company.

If all the Shareholders are present or represented at a General Meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

16.2 Attendance - Representation
All Shareholders are entitled to attend and speak at any General Meeting.
A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person, who need not be a Shareholder, as its

proxy in writing. Copies of written proxies that are transmitted by telefax or e-mail may be accepted as evidence of such
written proxies at a General Meeting.

Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munication whereby (i) the Shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the meeting
can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing basis and (iv) the
Shareholders can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence in person at such
meeting.

16.3 Vote
At any General Meeting other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting

on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, as
the case may be, to the quorum and majority rules set for the amendment of the Articles, resolutions shall be adopted
by Shareholders representing more than half (½) of the share capital. If such majority is not reached at the first meeting
(or consultation in writing), the Shareholders shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be
adopted, irrespective of the number of Shares represented, by a simple majority of votes cast.
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At any General Meeting, convened in accordance with the Articles or the Companies Act, for the purpose of amending
the Articles or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amend-
ment to the Articles, the majority requirements shall be a majority of Shareholders in number representing at least three
quarters (¾) of the share capital. The nationality of the Company can only be changed by unanimous vote, subject to the
provisions of the Companies Act.

16.4 Minutes

The minutes of the General Meeting shall be signed by the Shareholders present and may be signed by any Shareholders
or the proxyholder(s) representing the Shareholder(s), who so request.

The resolutions adopted by the Sole Shareholder shall be documented in writing and signed by the Sole Shareholder
or by the proxyholder representing the Sole Shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the Shareholder(s) as well as of the minutes of the General
Meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by the Sole Manager or by any two (2)
Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Art. 17. Financial year. The Company's financial year starts on 1 st July and ends on 30 June of the next year.

Art. 18. Financial statements. At the end of each Financial Year, the accounts are closed and the Board or, as the case
may be, the Sole Manager, draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account,
in accordance with the applicable laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the Shareholder(s) for approval.

Each Shareholder or its representative may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than twenty-five (25) Shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen (15) calendar days preceding the date set for the annual General Meeting.

Art. 19. Appropriation of profits, reserves. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%)
shall each year be allocated to the reserve required by law. That allocation to the legal reserve will cease to be required
as soon and as long as the legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the legal reserve, the Shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the Shareholder(s), each Share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Companies Act and in compliance with the foregoing provisions, Board
or, as the case may be, the Sole Manager, may pay out an advance payment on dividends to the Shareholders. The Board
or, as the case may be, the Sole Manager, fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Art. 20. Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the Shareholder(s) adopted by half of the
Shareholders holding three quarters (¾) of the share capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Board or, as the case may be, the Sole
Manager or such other persons (who may be physical persons or legal entities) appointed by the Shareholder(s), who
will determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the Shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Art. 21. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than twenty-five (25) Shareholders. An external auditor (réviseur
d'entreprises agréé) needs to be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act
dated 19 December 2002 on the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies
does not apply.

Art. 22. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these Articles.

Transitional provisions

The first financial year begins at the date of the present deed and ends on 30 June 2015.

The first annual General Meeting will be held in 2015.

Subscription - Payment

The capital has been subscribed in its entirety by the appearing party,TIF3 Pty Limited which hereby subscribes to
twelve thousand five hundred (12,500) ordinary Shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each. The subscription
amount is allocated to the share capital account of the Company.
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All these shares have been paid up in cash for an aggregate amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
and therefore the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is now at the disposal of the Company,
proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred Euro.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1. the following are appointed as managers for an unlimited duration:

(i) Mr. John Christian ALLDIS, born on 4 October 1960 in Luxembourg with professional address at 6B route de
Trèves, L-2633 Senningerberg; and

(ii) Ms. Monika Barnes, born on 13 April 1964 in Frankfurt am Main with professional address at 6B route de Trèves,
L-2633 Senningerberg;

2. The Company shall have its registered office at 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxyholder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxyholder has signed with the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le douze décembre,

Par devant Maître Jean-Paul Meyers, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

TIF3 Pty Limited une proprietary limited company enregistré au Securities and Investments Commission sous numéro
ACN 076 279 626 ayant son siège social au Level 5, 66 Eagle Street, Brisbane, Queensland 4000, Australia, (le Souscri-
pteur),

ici représentée par M. Serge BERNARD, juriste demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration «ad hoc» donnée
sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant au nom du Souscripteur et par le
notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être enregistrée ensemble avec celui-ci auprès des autorités
d'enregistrement.

Le Souscripteur, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser l’acte constitutif
d’une société à responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Section I - Définitions

Statuts (Articles) désigne les statuts de la Société tels que modifiés de temps à autre;

Conseil (Board) désigne le conseil de gérance de la Société;

Président (Chairman) a la signification qui lui est conférée à l’article 12.2 des Statuts;

Loi de 1915 (Companies Act) désigne la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée;

Société (Company) signifie "QGIF General Partner Sarl";

Assemblée Générale (General Meeting) désigne l’assemblée générale des associés de la Société et Assemblées Géné-
rales (General Meetings) désigne l’une d'entre elles;

Gérant (Manager) désigne un membre du Conseil; et Gérants (Managers) désigne les désigne dans leur ensemble;

Secrétaire (Secretary) a la signification qui lui est conférée à l’article 14 des Statuts;

Associé (Shareholder) désigne toute personne détenant des Parts Sociales ou à qui des Parts Sociales ont été trans-
férées ou émises de temps à autre (excluant la Société) en accord avec les termes des Statuts; et Associés (Shareholders)
les désigne dans leur ensemble;

Part Sociale (Share) signifie toute part sociale émise de temps à autre dans le capital social de la Société; et Parts
Sociales (Shares) les désigne dans leur ensemble;
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Gérant Unique (Sole Manager) désigne, dans l’hypothèse où il n'y a qu'un seul Gérant, le gérant unique de la Société;
et

Associé Unique (Sole Shareholder) désigne, dans l’hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, l’associé unique de la
Société.

Section II - Statuts

Art. 1 er . Forme, dénomination et nombre d'Associés.
1.1 Forme et dénomination
Il existe une société à responsabilité limitée, prenant la dénomination de "QGIF General Partner Sarl ".
1.2 Nombre d'Associés
La Société peut avoir un Associé Unique ou plusieurs Associés.
Lorsque la Société n'a un Associé Unique, toute référence aux Associés dans les Statuts est une référence à l’Associé

Unique.

Art. 2. Objet social. L'objet social de la Société est l’accomplissement de toutes les opérations se rapportant directe-
ment ou indirectement à la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangères, sous quelque forme
que ce soit, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

La Société peut notamment être nommer et agir en tant qu' associé commandité et/ou associé gérant commandité et
avoir des fonctions similaires à l’étranger dans une ou plusieurs société commandité (partnership(s)),ou toute entité
similaire d’un droit étranger dans laquelle elle détient des parts ou des participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d'actifs tel qu'ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobilières ou immobilières, et notamment mais non exclusivement, des portefeuilles de valeurs mobilières de toute
origine, pour participer à la création, l’acquisition, le développement et le contrôle de toute entreprise, pour acquérir,
par voie d'investissement, de souscription ou d'option des valeurs mobilières et des droits intellectuels, pour en disposer
par voie de vente, transfert, échange ou autrement et pour les développer. La Société peut octroyer des licences et des
droits intellectuels de toute origine.

En plus, la Société peut acquérir et céder des propriétés immobilières, pour son propre compte, à la fois au Grand-
Duché de Luxembourg et à l’étranger et elle peut effectuer toutes les opérations en relation avec des propriétés
immobilières, y compris la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étran-
gères qui ont comme objet principal l’acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de
propriétés immobilières.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, à l’émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme
nominative et soumise à des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris le produit de prêts
et/ou émissions de valeurs mobilières, à ses filiales ou sociétés affiliées.

La Société peut consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérêt direct ou indirect et à toute société
faisant partie du même groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, y compris, mais non
exclusivement, leur gestion et le développement de ses sociétés et leur portefeuille, financièrement, par des prêts, avances
et garanties. Elle peut nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des
sûretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

Les descriptions ci-dessus doivent être interprétées dans leur sens le plus large et leur énumération n'est pas restrictive.
L'objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure où ils restent compatibles avec l’objet social décrit ci-avant.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financières, mobilières et immobilières,
se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la municipalité de Luxembourg. Il peut être transféré
au sein de la municipalité par une décision du Conseil ou, le cas échéant, du Gérant Unique. Le siège social peut également
être transféré au sein de cette municipalité par simple décision d'une Assemblée Générale ou, le cas échéant, de l’Associé
Unique.

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, peut établir des succursales, des bureaux, des centres administratifs
et agences en tout lieu qu'il jugera utile, que cela soit à ou en dehors du Grand-Duché du Luxembourg.

Art. 5. Capital social.
5.1 Montant du capital social
Le capital social de la Société est fixé à la somme de douze mille cinq-cents Euros (12.500 EUR) représenté par douze

mille cinq-cents (12.500) Parts Sociales ordinaires d'une valeur nominale d’un Euro (1 EUR) chacune.
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En sus du capital social émis, un compte de prime d'émission peut être créé sur lequel seront versées les éventuelles
primes d'émission payées sur les Parts Sociales en sus de leur valeur nominale. Les sommes figurant au crédit du compte
de prime d'émission peuvent être utilisées pour financer les Parts Sociales que la Société souhaiterait racheter à son ou
ses Associés, pour compenser d'éventuelles pertes nettes réalisées, faire des distributions à leur profit sous forme de
dividende ou affecter des sommes d'argent à la réserve légale.

5.2 Apport au compte de "capital surplus"

Le Conseil est autorisé à approuver les apports en fonds propres sans émission de nouvelles Parts Sociales au moyen
d'un paiement en numéraire ou d'un paiement en nature, ou de toute autre manière, effectué selon les conditions définies
par le Conseil et dans les limites prévues par la loi luxembourgeoise. Un apport en fonds propres sans émission de
nouvelles Parts Sociales doit être enregistré dans un compte de capital surplus conformément à la loi luxembourgeoise.

De plus, l’Assemblée Générale est autorisée à approuver les apports en fonds propres sans émission de nouvelles
Parts Sociales, réalisés au moyen d'un paiement en numéraire ou d'un paiement en nature, ou de toute autre manière,
selon les conditions définies par l’Assemblée Générale, dans les limites prévues par la loi luxembourgeoise; de tels apports
seront enregistrés dans le compte de capital surplus mentionné au paragraphe ci-dessus.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de
l’Associé Unique sinon de l’Assemblée Générale, conformément à l’article 16 des présents Statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Les bénéfices que la Société peut décider de distribuer sont alloués de la manière
décrite à l’article 19 au cours d’un exercice où l’Assemblée Générale ou, le cas échéant l’Associé Unique, décide de
procéder à une distribution de dividendes.

Art. 8. Parts Sociales indivisibles. Les Parts Sociales sont indivisibles à l’égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles. Les copropriétaires indivis de Parts Sociales sont tenus de se faire représenter auprès
de la Société par une seule et même personne.

Art. 9. Transfert de Parts Sociales. Toutes cessions de Parts Sociales détenues par l’Associé Unique sont libres.

En cas de pluralité d'Associés, la cession de Parts Sociales inter vivos à des tiers non-associés doit être autorisée par
l’Assemblée Générale représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n'est pas requise pour
une cession de Parts Sociales entre associés.

La cession de Parts Sociales mortis causa à des tiers non-associés doit être acceptée par les Associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la Loi de 1915 doivent être respectées.

Art. 10. Rachat de Parts Sociales. La Société pourra acquérir ses propres Parts Sociales pourvu que la Société dispose
à cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L'acquisition et la disposition par la Société de Parts Sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu'en vertu d'une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par l’Associé Unique ou une
Assemblée Générale. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des Statuts en vertu de l’article
16 des Statuts sont d'application.

Art. 11. Décès, interdiction, faillite ou déconfiture des Associés. Le décès, l’interdiction, la faillite ou la déconfiture de
l’Associé Unique, sinon d'un des Associés, ne mettent pas fin à la Société.

Art. 12. Gérance.

12.1 Gérance

La Société est gérée par un ou plusieurs Gérants. En cas de pluralité de Gérants, ils constituent ensemble un Conseil.
Les Gérants n'ont pas besoin d'être Associés.

Les Gérants sont désignés, révoqués et remplacés par une décision de l’Assemblée Générale adoptée par les Associés
détenant plus de la moitié du capital social ou, le cas échéant, de l’Associé Unique. L’Assemblée Générale ou, le cas
échéant, l’Associé Unique, peut à tout moment et ad nutum (sans justifier d'une raison) révoquer et remplacer n'importe
lequel des Gérants.

Le ou les Associés ne prennent pas part à, ni n’interfèrent dans, la gestion de la Société.

12.2 Réunions du Conseil

Un président pro tempore du Conseil (le Président) peut être désigné par le Conseil pour chaque réunion du Conseil.
Le Président, si un président a été désigné, présidera la réunion du Conseil pour laquelle il aura été désigné. Le président
pro tempore est désigné par un vote de la majorité des Gérants présents ou représentés lors de la réunion du Conseil.

Le Conseil se réunira sur convocation par tout Gérant au lieu indiqué dans l’avis de convocation.

Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné à tous les Gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
de ladite réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de l’urgence devront être décrits
brièvement dans l’avis de convocation.
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La réunion peut être valablement tenue sans avis de convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents
ou représentés lors de la réunion du Conseil et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du
jour.

En outre, si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés à une réunion et décident à l’unanimité d'établir
un ordre du jour, la réunion pourra être tenue sans convocation préalable effectuée de la manière décrite ci-dessus.

Tout membre du Conseil peut décider de renoncer à la convocation écrite en donnant son accord par écrit. Les copies
de ces accords écrits qui sont transmises par télécopie ou par courriel peuvent être acceptées comme preuve des accords
écrits à la réunion du Conseil. Une convocation écrite spéciale n'est pas requise pour une réunion du Conseil se tenant
aux lieux et dates prévus dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil.

Tout membre du Conseil pourra se faire représenter à une réunion en désignant par écrit un autre Gérant comme
son mandataire. Des copies des procurations écrites transmises par télécopie ou par courriel peuvent être acceptées
comme preuves des procurations à la réunion du Conseil.

Tout Gérant peut participer à une réunion du Conseil par conférence téléphonique, visioconférence ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant (i) à tous les Gérants qui prennent part à la réunion d'être identifiés (ii)
à toute personne participant à la réunion d’entendre les autres participants et de leur parler, (iii) de retransmettre la
réunion de façon continue et (iv) aux Gérants de délibérer valablement. La participation à une réunion du Conseil tenue
par un tel moyen de communication équivaut à une participation en personne à une telle réunion. Une réunion du Conseil
tenue par un tel moyen de communication est réputée avoir lieu à Luxembourg.

Le Conseil ne peut valablement délibérer et prendre des décisions que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée. Les décisions sont prises à la majorité des voix exprimées par les membres du Conseil présents
ou représentés. Si un membre du Conseil s'est abstenu de voter ou n'a pas pris part au vote, son abstention ou sa non-
participation ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants
par procuration, à condition toutefois qu’au moins deux Gérants soient présents à la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du Conseil peut également être prise par voie circulaire. Une
telle résolution résultera d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par chacun des Gérants,
manuellement ou électroniquement au moyen d’une signature électronique reconnue au Luxembourg. La date d’une telle
résolution sera celle de la dernière signature.

Le présent article 12.2 ne s’applique pas si la Société est gérée par un Gérant Unique.

12.3 Procès-verbaux des réunions du Conseil ou des résolutions du Gérant Unique

Les résolutions prises par le Gérant Unique seront documentées dans des procès-verbaux ou des résolutions écrites.
Les procès-verbaux des résolutions écrites du Gérant Unique seront signés par ce dernier.

Les procès-verbaux de toute réunion du Conseil seront signés soit par l’ensemble des Gérants présents à ladite réunion
soit, le cas échéant, par le Président.

12.4 Pouvoirs du Conseil et du Gérant Unique

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles se rapportant à l’objet de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de
1915 ou par les Statuts à l’Assemblée Générale sont attribués au Conseil ou, le cas échéant, au Gérant Unique.

Lorsque la Société a un Gérant Unique, ce dernier dispose des mêmes pouvoirs que ceux qui sont conférés au Conseil.
Dans un tel cas, toute référence dans les présents Statuts à des décisions prises ou aux pouvoirs exercés par le Conseil
sont des références à des décisions prises ou aux pouvoirs exercés par le Gérant Unique.

12.5 Délégation de pouvoirs

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, peut nommer un ou plusieurs délégués à la gestion journalière, qui
peuvent être associés ou non, Gérant ou non, et qui auront les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout
ce qui concerne la gestion journalière de la Société.

Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, est aussi autorisé à nommer une personne, Gérant ou non, pour
l’exécution de missions spécifiques à tous les niveaux de la Société.

12.6 Signatures autorisées

La Société est engagée en toutes circonstances vis-à-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux membres du
Conseil ou (ii) la signature du Gérant Unique en cas de Gérant Unique.

En ce qui concerne la gestion journalière, la Société sera engagée par la signature unique de la personne nommée à
cet effet.

La Société est en outre engagée par la signature conjointe de toutes les personnes ou la signature unique de toute
personne à qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par la Société, et ce uniquement dans les limites des
pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les Gérants (selon le cas) ne contractent, à raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.
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Art. 14. Nomination d'un secrétaire. Un secrétaire pourra être nommé en vertu d'une résolution du Conseil (le
Secrétaire). Le Secrétaire, qui peut être un gérant ou non, agira en tant que clerc aux réunions du Conseil et, dans la
mesure du possible, aux assemblées générales des associés. Il devra enregistrer le procès-verbal et établir un compte-
rendu du Conseil et des Assemblées Générales dans un livre prévu à cet effet conservé au Luxembourg. Ses attributions
seront les mêmes pour tous les comités du Conseil (le cas échéant) si nécessaire. Il pourra déléguer ses pouvoirs à une
ou plusieurs personnes, à condition qu'il reste seul responsable des tâches ainsi déléguées. Le Secrétaire pourra émettre
au nom de la Société, des certificats et extraits à produire devant les cours et tribunaux, et plus généralement à utiliser
comme documents officiels vis-à-vis des tiers.

Le présent article 14 ne s’applique pas si la Société est gérée par un Gérant Unique.

Art. 15. Assemblées Générales.

15.1 Pouvoirs des Associés ou de l’Associé Unique

Le ou les Associés ont les pouvoirs qui leur sont conférés par les Statuts et la Loi de 1915. L’Associé unique exerce
les pouvoirs incombant à l’Assemblée Générale.

L’Assemblée Générale régulièrement constituée représente l’universalité des Associés.

15.2 Assemblée Générale annuelle - autres Assemblées Générales

L’Assemblée Générale annuelle se tiendra au siège social de la Société ou en tout autre lieu au sein de la commune de
son siège social, tel que spécifié dans l’avis de convocation à l’assemblée.

Si la Société a plusieurs Associés, sans toutefois dépasser vingt-cinq (25) Associés, les résolutions des Associés peuvent
être prises par écrit. Les résolutions écrites peuvent résulter d’un seul et même document ou de plusieurs documents
distincts de contenu identique, chacun étant signé par un ou plusieurs Associés. En cas d’envoi de ces résolutions écrites
par le ou les Gérants à ou aux Associés en vue de leur adoption, les Associés ont l’obligation - dans le délai de quinze
(15) jours calendaires à compter de l’envoi du texte des propositions de résolutions - d’exprimer leur vote écrit en
retournant ces résolutions par tout moyen de communication permettant de transmettre un texte écrit. Les règles de
quorum et de majorité applicables à l’adoption des résolutions par l’Assemblée Générale s’appliquent mutatis mutandis
à l’adoption des résolutions écrites.

Chaque Assemblée Générale, y compris l’Assemblée Générale annuelle, se tiendra au siège social de la Société ou en
tout autre endroit du Luxembourg. Une Assemblée Générale pourra se tenir à l’étranger si, suivant l’appréciation du ou
des Gérants dont la décision est définitive et obligatoire, un cas de force majeure l’exige.

Art. 16. Droits de vote des Associés, quorum et majorité.

16.1 Convocation des Assemblées Générales

Sauf en cas d’Associé Unique, les Associés peuvent aussi se réunir en Assemblée Générale sur convocation confor-
mément aux Statuts ou à la Loi de 1915, du ou des Gérants, ou, par le ou le(s) commissaire(s) aux comptes (le cas
échéant), ou, par un groupe d’Associés représentant plus de la moitié (½) du capital social.

Les convocations envoyées aux Associés indiqueront le lieu, la date et l’heure de l’assemblée, ainsi que l’ordre du jour
et la nature des questions qui feront l’objet des délibérations. L’ordre du jour de l’Assemblée Générale spécifie également,
le cas échéant, toute proposition de modification des Statuts et, le cas échéant, inclut le texte des changements concernant
l’objet social ou la forme sociale de la Société.

Chaque fois que tous les Associés sont présents ou représentés à une Assemblée Générale et qu’ils déclarent avoir
eu connaissance de l’ordre du jour soumis à leurs délibérations, l’assemblée peut avoir lieu sans convocation préalable.

16.2 Présence et représentation

Chaque Associé peut participer et prendre la parole à une Assemblée Générale.

Chaque Associé peut prendre part à une Assemblée Générale de la Société en désignant par écrit une autre personne,
Associé ou non, comme son mandataire.

Des copies des procurations écrites envoyées par télécopie ou par courriel peuvent être acceptées par l’Assemblée
Générale comme preuves de procurations écrites.

Tout Associé peut participer à une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre
moyen de communication similaire grâce auquel (i) les Associés participant à la réunion peuvent être identifiés, (ii) toute
personne participant à la réunion peut entendre les autres participants et leur parler, (iii) la réunion est retransmise de
façon continue et (iv) les Associés peuvent valablement délibérer. La participation à une réunion tenue par un tel moyen
de communication équivaudra à une participation en personne à ladite réunion.

16.3 Vote

En dehors des Assemblées Générales convoquées en vue de modifier les Statuts de la Société ou de voter des réso-
lutions dont l’adoption est soumise à des règles de quorum et de majorité applicables en matière de modification des
Statuts selon le cas, les résolutions sont adoptées par les Associés représentant plus de la moitié (½) du capital social. Si
cette majorité n’est pas atteinte lors de la première réunion (ou consultation écrite), les Associés sont convoqués (ou
consultés) une deuxième fois et les résolutions sont adoptées, quel que soit le nombre de Parts Sociales représentées, à
la majorité simple des voix exprimées.
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Les résolutions d’une Assemblée Générale, convoquée conformément aux Statuts ou à la Loi de 1915, aux fins de
modifier les Statuts de la Société ou de voter des résolutions dont l’adoption est soumise à des règles de quorum et de
majorité applicables en matière de modification des Statuts, sont adoptées à la majorité des Associés représentant au
moins les trois quarts (¾) du capital social. La nationalité de la Société peut seulement être modifiée à l’unanimité des
Associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

16.4 Procès-verbaux

Le procès-verbal de l’Assemblée Générale est signé par les Associés présents et peut être signé par les Associés ou
par le(s) représentant(s) des Associés qui en font la demande.

Les résolutions adoptées par l’Associé Unique sont constatées par des procès-verbaux signés par l’Associé unique ou
par le représentant de l’Associé Unique.

Les copies ou extraits des résolutions écrites adoptées par le ou les Associés, ainsi que le procès-verbal de l’Assemblée
Générale à produire en justice ou à un autre titre, sont signés par le Gérant unique ou par deux (2) Gérants agissant
conjointement en cas de pluralité de Gérants.

Art. 17. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 er juillet et se termine le 30 juin de l’année suivante.

Art. 18. Comptes annuels. Chaque année, à la fin de l’Exercice Social, les comptes sont clôturés et le(s) Gérant(s)
dressent un inventaire de l’actif et du passif, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément aux lois applicables.

Les comptes annuels statutaires et/ou consolidés sont soumis à l’approbation du ou des Associés.

Chaque Associé ou son représentant peut consulter les documents financiers au siège social de la Société. Si la Société
comprend plus de vingt-cinq (25) Associés, ce droit peut seulement être exercé dans les quinze (15) jours calendaires
précédant la date de l’Assemblée Générale annuelle.

Art. 19. Distribution des bénéfices, réserves. Le bénéfice net annuel de la Société est affecté à concurrence d’au moins
cinq pour cent (5 %) à la formation ou l’alimentation de la réserve requise par la loi. Cette affectation à la réserve légale
cessera d’être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social
émis de la Société.

A l’issue de l’affectation à la réserve légale, le ou les Associés décident du mode d’affectation du solde du bénéfice net
annuel en allouant tout ou partie du solde à la constitution d’une réserve ou d’une provision, en reportant cette somme
sur l’exercice social qui suit ou en la distribuant, ainsi que du report à nouveau, des réserves distribuables ou de la prime
d’émission à ou aux Associés, chaque Part Sociale conférant les mêmes droits dans le cadre de ces distributions.

Sous réserve des conditions (le cas échéant) prescrites par la Loi sur les Sociétés et conformément aux dispositions
qui précèdent, le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique, sont autorisés à verser des acomptes sur dividendes aux
Associés. Le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique fixent le montant et la date de paiement de ces acomptes sur
dividendes.

Art. 20. Liquidation. La Société peut être dissoute par résolution du ou des Associés adoptée par la moitié des Associés
détenant les trois quarts (3/4) du capital social.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera conduite par le Conseil ou, le cas échéant, le Gérant Unique ou
toutes autres personnes (personnes physiques ou personnes morales) nommées par le ou les Associés qui détermineront
leurs pouvoirs et rémunération.

Après avoir réglé l’ensemble des dettes et passifs de la Société (y compris les frais de liquidation), le boni net de
liquidation sera distribué à ou aux Associé(s) de sorte qu’un résultat identique à celui fixé par les règles de distribution
prévues pour les versements de dividendes soit atteint sur une base globale.

Art. 21. Commissaire aux comptes - réviseur d'entreprises agréé. Conformément à l’article 200 de la Loi de 1915, la
Société doit être contrôlée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) Associés. Un
réviseur d'entreprises agréé doit être nommé si l’exemption prévue à l’article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002
concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n'est
pas applicable.

Art. 22. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents Statuts, les Associés s'en
réfèrent aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour du présent acte et se clôt le 30 juin 2015.

La première Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2015.

Souscription - Libération

Le capital a été souscrit dans son intégralité par la partie comparante TIF3 Pty Limited, qui par la présente souscrit à
douze mille cinq-cents (12.500) Parts Sociales de un Euro (1 EUR) chacune. Le montant de la souscription est alloué au
compte du capital social de la Société.
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Toutes les Parts Sociales ainsi souscrites ont été libérées par un versement en numéraire d’un montant total de douze
mille cinq-cents Euros (12.500 EUR) et donc le montant de douze mille cinq-cents Euros (12.500 EUR) se trouve dores
et déjà à la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille cinq-cents euros.

Résolutions de l’associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1. Sont nommés gérants pour une durée illimitée:

(i) M John Christian ALLDIS, né le 4 octobre 1960 à Luxembourg ayant pour adresse professionnelle le 6B route de
Trèves, L-2633 Senningerberg; et

(ii) Mme Monika BARNES, née le 13 avril 1964 à Frankfurt am Main ayant pour adresse professionnelle le 6B route de
Trèves, L-2633 Senningerberg.

2. Le siège social de la Société est établi au 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Serge BERNARD, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Redange/Attert, le 19 décembre 2014. Relation: RED/2014/2541. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 31 décembre 2014. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2015001096/661.

(150000280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2015.

Element Six Abrasives Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 153.140.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the third of December.

Before Maître Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains,

THERE APPEARED:

Mr Frank Stolz-Page, private employee, with professional address in Mondorf-les-Bains, acting as a proxyholder of the
sole shareholder, Element Six Abrasives S.A. (the “Sole Shareholder”), a société anonyme, having its registered office at
L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance, recorded with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number
B 93.186,

by virtue of a proxy under private seal given in Luxembourg, on 27 November 2014.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, representing the whole corporate capital, requires the notary to act the following:

1° Element Six Abrasives Holdings S.à r.l. (the “Company”), a société à responsabilité limitée, having its registered
office at L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance, recorded with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under
number B 153.140, has been incorporated pursuant to a notarial deed dated 21 April 2010, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, number 1377 of 5 July 2010.

The articles of incorporation of the Company have been amended by a notarial deed dated 5 September 2011, published
in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2830 of 19 November 2011.
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2° The share capital of the Company is fixed at one million and one US Dollars (USD 1,000,001) represented by one
million and one (1,000,001) shares with a par value of one US Dollars (USD 1) each;

3° The Sole Shareholder, hereby resolves to dissolve the Company with effect from today and to put the Company
into liquidation. It assumes the function of liquidator of the Company (the “Liquidator”);

4° In such capacity, the Sole Shareholder declares that the activity of the Company has ceased, that the Company has
no more liabilities, that the Sole Shareholder is vested with all assets and hereby declares that it will take over and assume
liability for any known but unpaid and any yet unknown liabilities of the Company before any payment to itself; conse-
quently the liquidation of the Company is deemed to have been carried out and completed;

5° All assets and liabilities, without any restriction or limitation, of the Company shall be deemed transferred at book
value to the Sole Shareholder as of the date hereof. The transfer of all assets and liabilities of the Company will be
undertaken against the cancellation of the shares held by the Sole Shareholder in the Company;

6° All rights and obligations of the Company vis-à-vis third parties shall be taken over by the Sole Shareholder;

7° The Liquidator and Sole Shareholder has full knowledge of the articles of incorporation and the financial situation
of the Company;

8° The accounts of the Company with respect to all past financial years are approved at the date of the present meeting
and the Liquidator and Sole Shareholder takes note of the liquidation accounts of the Company and hereby approves
such accounts;

9° Discharge is granted to the managers of the Company for the execution of their mandates;

10° The books and corporate documents of the Company will be maintained during the period of five (5) years at
L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

Whereof the present deed is drawn up in Mondorf-les-Bains, at the undersigned notary’s office, on the day stated at
the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that the present deed is worded in
English followed by a French version; on request of the appearing person and in case of divergence between the English
and the French texts, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L’an deux mille quatorze, le trois décembre.

Par devant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains,

A COMPARU:

Monsieur Frank Stolz-Page, employé privé, avec adresse professionnelle à Mondorf-les-Bains, agissant en sa qualité de
mandataire spécial de l’actionnaire unique, Element Six Abrasives S.A. (l’«Actionnaire Unique»), une société anonyme
ayant son siège social à L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 93.186,

en vertu d'une procuration sous seing privé donnée à Luxembourg, le 27 novembre 2014.

Ladite procuration restera, après avoir été paraphée "ne varietur" par le mandataire et le notaire soussigné, annexée
aux présentes pour être soumise avec elles à la formalité de l’enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentant l’intégralité du capital, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

1° Element Six Abrasives Holdings S.à r.l. (la “Société”), une société anonyme ayant son siège social à L-1255 Luxem-
bourg, 48, rue de Bragance, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 153.140,
constituée suivant acte notarié en date du 21 avril 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 1377 du 5 juillet 2010.

Les statuts de la Société ont été modifiés suivant un acte notarié en date du 5 septembre 2011, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2830 du 19 novembre 2011.

2° Le capital social de la Société est fixé à un million et un US Dollars (USD 1.000.001), représenté par un million et
une (1.000.001) actions d'une valeur nominale d’un US Dollars (USD 1) chacune.

3° Par la présente, l’Actionnaire Unique prononce la dissolution de la Société avec effet immédiat et sa mise en
liquidation. Il assume la fonction de liquidateur de la Société (le «Liquidateur»);

4° En cette qualité, l’Actionnaire Unique déclare que l’activité de la Société a cessé, que la Société n’a plus de passif,
que l’Actionnaire Unique est investi de tout l’actif et qu’il s’engage expressément à prendre à sa charge tout passif pouvant
éventuellement encore exister à charge de la Société et impayé ou inconnu à ce jour avant tout paiement à sa personne;
par conséquent la liquidation de la Société est à considérer comme faite et clôturée;

5° L’universalité des éléments actifs et passifs, sans aucune restriction ni limitation, du patrimoine de la Société sont
considérés transférés à leur valeur comptable à l’Actionnaire Unique à la date d’aujourd’hui. Le transfert de l’universalité
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des éléments actifs et passifs de la Société sera réalisé en contrepartie de l’annulation des parts sociales détenues par
l’Actionnaire Unique dans la Société;

6° Tous droits et obligations de la Société vis-à-vis des tiers seront pris en charge par l’Actionnaire Unique;

7° Le Liquidateur et Actionnaire Unique a parfaitement connaissance des statuts et de la situation financière de la
Société;

8° Les comptes de la Société relatifs aux exercices sociaux passés sont approuvés à la date de la présente assemblée
et le Liquidateur et Actionnaire Unique prend note des comptes de liquidation de la Société et par la présente approuve
ces comptes;

9° Décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs ainsi qu’au commissaire pour l’exécution de leurs
mandats;

10° Les livres et documents de la Société seront conservés pendant la durée de cinq (5) ans à L-1255 Luxembourg,
48, rue de Bragance.

DONT ACTE, fait et passé à Mondorf-les-Bains, en l’étude du notaire soussigné, date qu’en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d’une version française; sur demande de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: F. Stolz-Page, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 8 décembre 2014. REM/2014/2672. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 5 janvier 2015.

Référence de publication: 2015001467/103.

(150001159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2015.

Mat-Shir S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.

R.C.S. Luxembourg B 139.595.

1. Il résulte de la décision prise par l'Associé Unique de la Société que les personnes suivantes ont été nommés en
tant que gérants («Geschäftsführer») de la Société avec effet au 1 er décembre 2014 et ce pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Isaac Schapira, né le 16 décembre 1952 à Jérusalem, Israël, résidant au 2 Danescroft Gardens, NW4 2ND
Londres, Royaume-Uni; et

b) Monsieur Samuel Schapira, né le 30 juillet 1962 à Tel Aviv, Israël, résidant à Tanvaldska 345, 463 11 Liberec 30,
République tchèque.

Par conséquent, le conseil de gérance («Geschäftsführung») de la Société est désormais composé comme suit:

- M. Isaac Schapira, gérant («Geschäftsführer»);

- M. Samuel Schapira, gérant («Geschäftsführer»); et

- M. Patrice Gallasin, gérant («Geschäftsführer»).

2. La Société atteste que l'adresse de Monsieur Samuel Schapira est comme suit et qu'il est impératif que le numéro
«30» apparaisse après le nom de la localité en règle avec les régulations postales du pays:

Tanvaldska 345

463 11 Liberec 30

République tchèque

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014205994/27.

(140229973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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