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Park Palace S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 32.723.

Les comptes annuels au 31 décembre 1999 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206202/9.

(140230319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Park Palace S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 32.723.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206193/9.

(140230310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

PC Associates S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6869 Wecker, 2, rue Hiel.
R.C.S. Luxembourg B 138.300.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014206208/9.

(140228975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

PC Associates S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6869 Wecker, 2, rue Hiel.
R.C.S. Luxembourg B 138.300.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014206209/9.

(140228976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

PC Associates S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6869 Wecker, 2, rue Hiel.
R.C.S. Luxembourg B 138.300.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206210/9.

(140228977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Pecunia Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 104.565.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206211/9.

(140229700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.
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Pecunia Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 104.565.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206212/9.

(140229810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Phone-IT Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1274 Howald, 103, rue des Bruyéres.
R.C.S. Luxembourg B 52.227.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206224/9.

(140230066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Planigest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5380 Ubersyren, 51, rue de Mensdorf.
R.C.S. Luxembourg B 140.544.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2014206226/10.

(140230467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

S.D.D.T. Lux S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9907 Troisvierges, 76, route Asselborn.
R.C.S. Luxembourg B 179.728.

Les comptes annuels arrétés au 31/12/13 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
SD.D.T. LuxSar.l
Société a responsabilité limitée
Référence de publication: 2014206326/12.

(140229780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

El Holdings | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 192.318.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Pour copie conforme

Pour la société

C. WERSANDT

Notaire
Référence de publication: 2014207859/14.

(140233181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.
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El Holdings Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 192.368.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 décembre 2014.
Pour copie conforme
Pour la société
C. WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2014207860/14.

(140233107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Pool Consulting International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9905 Troisvierges, 5, rue Milbich.
R.C.S. Luxembourg B 157.066.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206232/10.

(140231018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Porte des Ardennes S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9964 Huldange, 2, rue de Stavelot.
R.C.S. Luxembourg B 99.509.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PORTE DES ARDENNES SA
Référence de publication: 2014206233/10.

(140230352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Poseidon Consulting S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 142.523.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206234/9.

(140230371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Scorpio Collection, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investis-
sement Spécialisé.

Siege social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 159.226.

L’actif net au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MAZARS ATO
Référence de publication: 2014206333/11.

(140229109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.
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Scorpio Collection, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investis-
sement Spécialisé.

Siege social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 159.226.

L’actif net au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MAZARS ATO
Référence de publication: 2014206334/11.

(140229499) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

PRESENCE Communication et Production S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9647 Doncols, 24, Bohey.
R.C.S. Luxembourg B 49.931.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2014206236/10.
(140229484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Prior Investments, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 105.960.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206241/10.
(140230298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Promance S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 89.819.

Le bilan au 31/12/2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206242/10.

(140229922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Villanueva S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 168.382.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2014206569/13.

(140229671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.




C. RAL

LEG! TION

8454
LUXEMBOURG
World Trade Polymers S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 148.518.

Rectificatif du dépét du 08/06/2012 (No L120094456)

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

WORLD TRADE POLYMERS S.A.

Société Anonyme

Signature
Référence de publication: 2014206604/13.

(140229841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Pylissier S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Ste Croix.
R.C.S. Luxembourg B 50.151.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206248/10.

(140229827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Pole Herbett S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8010 Strassen, 224, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 177.138.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206249/10.

(140230363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

QAF RDS Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 169.821.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2014.

Référence de publication: 2014206252/10.

(140229179) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Solidago S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 166.371.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 05/12/2014.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014206344/11.

(140229440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.
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Reunion Investments, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 158.393.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206261/10.
(140229716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Réunion SA/SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 38.848.

Les comptes annuels au 31 mars 2013, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014206263/10.

(140229808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Ribel Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 166.488.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2014.

Référence de publication: 2014206264/10.
(140229254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Specie Ridge Equities S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 116.655.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Specie Ridge Equities Sarl

Un mandataire
Référence de publication: 2014206346/11.

(140229436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Worrus Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 112.194.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Worrus Holding S.a r.l.

Christophe Davezac / Ferryal DABON
Gérant B | Gérant A

Référence de publication: 2014206606/13.

(140229255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.
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Bleu Renard S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 161.650.

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth of December.
Before Maitre Henri BECK, notary residing in Echternach (Grand-Duchy of Luxembourg).

Was held

an extraordinary general meeting of shareholders of the company BLEU RENARD S.A., having its registered office at
L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under
number B 161.650 (NIN 2011 2213 520),

incorporated by a deed of the undersigned notary on the 22 " of June 2011, published in the Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations number 2055 of September 5, 2011, and which articles of incorporation have been amended by

deed of the undersigned notary on the 18 ™ of October 2011, rectified by deed of the undersigned notary on the 29 th
of November 2011, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations number 2978 of December 6, 2011,

having a corporate capital of THREE MILLION EURO (€ 3.000.000.-), divided into:

- one hundred (100) Class A redeemable Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class B Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class C Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class D Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class E Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class F Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class G Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class H Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class | Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class | Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each;
- two hundred ninety (290) Class K Shares of ONE THOUSAND EURO (€ 1.000.-) each.

The meeting is presided by Mr. Rob SONNENSCHEIN, director, residing professionally at L-2134 Luxembourg, 50,
rue Charles Martel.

who appoints as secretary Mr. Djilali KEHAL, employee, residing professionally at L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles
Martel,

and the meeting elects as scrutineer Ms. Valérie ALBANTI, employee, residing professionally at L-2134 Luxembourg,
50, rue Charles Martel.

The board having thus been formed the Chairman states and asks the notary to enact:
A) That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1.- Decision to put the company BLEU RENARD S.A. into liquidation.
2.- Nomination of a liquidator and determination of his powers.

B) That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; the said attendance list is signed by the shareholders, the proxies of the
represented shareholders and by the board of the meeting.

C) That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders
present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting,
no convening notices were necessary.

D) That the present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on all the items on the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:
First resolution
The general meeting decides to dissolve the company BLEU RENARD S.A. and to put it into liquidation.
Second resolution

The general meeting resolves to appoint the company Luxglobal Services S.a r.l., having its registered office at L-2134
Luxembourg, 50, rue Charles Martel, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under the number
B 160.089, as liquidator of the company.
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The liquidator shall have the broadest powers to carry out his mandate, in particular all the powers provided for by
article 144 and following of the law of August 10, 1915, concerning commercial companies.

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed.
Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
persons the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing persons,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the French version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up at Luxembourg, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf décembre.

Pardevant Nous Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.
S’est réunie

I’assemblée générale extraordinaire de la société anonyme BLEU RENARD S.A,, ayant son siége social a L-2134 Lu-

xembourg, 50, rue Charles Martel, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
161.650 (NIN 2011 2213 520),

constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 22 juin 2011, publié au Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations numéro 2055 du 5 septembre 2011, et dont les statuts ont été modifiés suivante acte regu par
le notaire instrumentant en date du 18 octobre 2011, rectifié suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du
29 novembre 2011, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 2978 du 6 décembre 2011,

au capital social de TROIS MILLIONS D’EUROS (€ 3.000.000.-), divisé en:

- cent (100) actions rachetables de classe A de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;

- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe B de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe C de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe D de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe E de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe F de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe G de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe H de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;
- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe | de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;

- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe | de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune;

- deux cent quatre-vingt-dix (290) actions de classe K de MILLE EUROS (€ 1.000.-) chacune.

L’assemblée est présidée par Monsieur Rob SONNENSCHEIN, directeur, demeurant professionnellement a L-2134
Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

qui désigne comme secrétaire Monsieur Djilali KEHAL, employé, demeurant professionnellement a L-2134 Luxem-
bourg, 50, rue Charles Martel,

et 'assemblée choisit comme scrutateur Madame Valérie ALBANTI, employée, demeurant professionnellement a
L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentaire d’acter:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
Ordre du jour:

1.- Décision de mettre la société BLEU RENARD S.A. en liquidation.

2.- Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

B) Que les actionnaires présents ou représentés a la présente assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par
chacun d’eux ont été portés sur une liste de présence; ladite liste de présence, est signée par les actionnaires présents,
les mandataires de ceux représentés et par les membres du bureau.

C) Que lintégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d’usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.
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D) Que la présente assemblée réunissant I'intégralité du capital social est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

Ensuite 'assemblée aborde I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide de dissoudre la société BLEU RENARD S.A. et de la mettre en liquidation.
Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer la société a responsabilité limitée Luxglobal Services S.a r.l., avec siége social a L-2134
Luxembourg, 50, rue Charles Martel, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B
160.089, comme liquidateur de la société.

Le liquidateur est investi des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi et notamment par les articles 144 et suivants
de la loi du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.
Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version franqaise, a la requéte des mémes personnes et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version francaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: R. SONNENSCHEIN, D. KEHAL, V. ALBANTI, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 22 décembre 2014. Relation: ECH/2014/2627. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 29 décembre 2014.
Référence de publication: 2014207665/131.
(140232724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

CABB Nordic Holding S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stumper.
R.C.S. Luxembourg B 193.071.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the sixteen day of the month of December;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

APPEARED:

The stock corporation (Aktiengesellschaft) incorporated under laws of the Switzerland “CABB AG”, having its regis-
tered office in DiingerstraBe 81, 4133 Pratteln, (Switzerland), registered in the Federal Commercial Registry Office in
Switzerland under number CHE-113.777.506,

here represented by Mrs. Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean
Engling, (the “Proxy-holder”), by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed “ne
varietur” by the Proxy-holder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded
with it.

Such appearing party, represented as said before, has required the officiating notary to enact the deed of association
of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) to establish as follows:

Art. 1. There is formed by the present appearing party mentioned above and all persons and entities who may become
shareholders in the future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity, and in particular the Law dated 10 t August, 1915 on commercial companies, as
well as by the present articles (hereafter the “Company”).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
participations in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development
of those participations.

In particular, the Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and
patents of whatever origin, to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way
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of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realize them by way of sale, transfer,
exchange or otherwise, to develop such securities and patents, to grant to companies in which the Company has a
participation, any assistance, loans, advances and guarantees.

The Company may engage in any transactions involving immovable and movable property. The Company may acquire,
transfer and manage any real estate of whatever kind in whatever country or location. The Company may further engage
and execute any operations which pertain directly or indirectly to the management and the ownership of real estate. The
Company may also carry out a licensing activity or trademark as well as a financing activity to its subsidiaries.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities.

The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsi-
diaries or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or
indirect shareholder of the Company or any affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter
referred as the “Connected Companies”). It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to
secure its obligations or the obligations of its Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, en-
cumber or otherwise create security over some or all of its assets.

The Company may carry out any industrial or commercial activity which directly or indirectly favours the realisation
of its object.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name of “CABB Nordic Holding S.a r.l.”.

Art. 5. The registered office is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

The Registered Office may be transferred to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of
Luxembourg by decision of the Board of Managers or by a resolution of an extraordinary general meeting of its share-
holders.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s capital is set at twenty thousand Swiss Francs (CHF 20,000.-), represented by twenty thousand
(20,000) shares with a par value of one Swiss Franc (CHF 1.-) each.

Any amendment of any stipulations of the present article 6 shall be carried out by a resolution of the shareholders,
adopted at an extraordinary general meeting of the shareholders having obtained a unanimous vote of the shareholders.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 8. Each of the shares confers a voting right and each shareholder has voting rights commensurate to his share-
holding. Each share shall entitle its owner to equal rights to any distribution of dividends.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies.

Art. 11. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of one of the
shareholders will not bring the Company to an end.

Art. 12. The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing shares or other
securities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as
to the use of any such accounts are to be taken by the manager(s) subject to the law of August 10 t, 1915 on commercial
companies, and these articles of association. For the avoidance of doubt, any such decision may, but need not, allocate
any amount contributed to the contributor.

Art. 13. The Company is managed by a board of managers. The board of managers is composed by managers of category
A and category B (the “A Manager” and the “B Manager”). The managers need not to be shareholders. The managers are
appointed and may be revoked and replaced at any time for any reason by the general shareholder meeting, by a decision
adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

In dealing with third parties, the managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 13 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the board of managers.
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The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary among its members.

The meetings of the board of managers are convened by the chairman, the secretary or by any two Managers. The
board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented. A manager
may be represented by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if at least half of the managers are present or
represented with always at least one (1) A Manager and one (1) B Manager. Decisions of the board of managers shall be
adopted by a simple majority with at least one (1) A Manager and one (1) B Manager voting in favour.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held.

Such a decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same content
signed by all the members of the board of managers.

The board of managers may subdelegate powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The board of managers will determinate the agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of said agency.

Towards third parties, the Company will be validly bound by the joint signature of one (1) A Manager and one (1) B
Manager or by signature of any special agent as decided by the board of managers, provided he/she acts within the limits
of the powers granted by the board of managers.

Art. 14. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by them in the name of the Company.

Art. 15. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he/she/it owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his/her/its shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital,
except where the law of August 10 ™ 1915, as amended, requires a higher majority.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the law of August
10 th, 1915, as amended.

Art. 16. The Company’s year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December-.

Art. 17. Each year, with reference to December 31 St the Company’s accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Interim dividends may be paid in respect of the following conditions:

1. Only the board of managers is authorized to decide upon any such distribution;

2. Interim accounts shall be drawn up by the board of managers showing that the funds available for distribution are
sufficient;

3. The amount to be distributed may not exceed total profits made since the end of the last financial year for which
the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for
this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law
or of the articles;

4. Any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered from the relevant
shareholder(s).
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Art. 19. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the law of August 10 ™, 1915, as amended, for all matters for which
no specific provision is made in these articles of association.

Transitory provisions

The first financial year shall begin today and it shall end on December 31 5, 2014.
Subscription and payment

The Articles thus having been established, the twenty thousand (20,000) shares have been subscribed by the sole
shareholder, the company “CABB AG”, predesignated and represented as said before, and fully paid up by the aforesaid
subscriber by payment in cash, so that the amount of twenty thousand Swiss Francs (CHF 20,000.-) is from this day on
at the free disposal of the Company, as it has been proved to the officiating notary by a bank certificate, who states it
expressly.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Resolutions taken by the sole shareholder
The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions as sole shareholder:
1) The number of managers is set at six (6). The sole shareholder appoints as managers of the Company for an unlimited
period of time:
A Manager:
- Mr. Ari TASA, born on February 14, 1965 in Virolahti (Finland), professionally residing at Kemirantie 1, 67900 Kokkola
(Finland);
- Mr. Christian NOLTE, born on April 24, 1974 in Mettmann (Deutschland), professionally residing at DiingerstraBe
81, 4133 Pratteln (Switzerland);
- Mr. Martin REICHEL, born on November 12, 1975 in Frankfurt am Main (Deutschland), professionally residing at
Otto-Volger-StraBe 3¢, 65843 Sulzbach (Deutschland);
B Managers:

- Mr. Quentin DE NEVE DE RODEN, born on May 27 ™, 1975 in Ixelles (Belgium), professionally residing at 5, rue
Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

- Mrs. Ingrid MOINET, born on December 5 t, 1975 in Bastogne (Belgium), professionally residing at 5, rue Guillaume
Kroll L-1882 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

- Mrs. Annick CLERINX, born on May 11, 1978 in Liége (Belgium), professionally residing at 5, rue Guillaume Kroll
L-1882 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

According to article 13 of the Articles, the Company is validly bound by the joint signature of a category A manager
and a category B manager.

2) The registered office is established in L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stimper-.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately nine hundred Euros (EUR 900.-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the Proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le seize décembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;
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A COMPARU:

La société par action (Aktiengesellschaft) constituée sous les lois de la Suisse “CABB AG”, ayant son siége social a
DiingerstraBe 81, 4133 Pratteln (Suisse), inscrite a I'office fédérale du registre de commerce de Suisse sous le numéro
CHE-113.777.506,

ici représentée par Madame Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement a L-1466 Luxembourg,
12, rue Jean Engling, (le “Mandataire”), en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration, apreés
avoir été signée “ne varietur” par le Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d’étre
enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire d’arréter les statuts
d’une société a responsabilité limitée a constituer comme suit:

Art. 1", |l est formé par les présentes par le comparant et toutes les personnes qui pourraient devenir associés par
la suite, de la société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, et notamment celle du 10 aoGt 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts (ci-aprés la “Société”).

Art. 2. La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a I'acquisition et la
prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le
contréle et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
controéle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

La Société pourra s’engager dans toutes transactions concernant des biens immobiliers et mobiliers. La Société pourra
acquérir, transférer, louer et gérer tous biens immeubles de toutes sortes et situés dans tous pays. La Société pourra
également engager et exécuter toutes opérations appartenant directement ou indirectement a la gestion et a la propriété
de tels biens immobiliers. La Société pourra également exercer une activité de licence de marque de fabrique ainsi qu’une
activité de financement de ses filiales.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, par voie
d’émission privée uniquement, a I’émission d’obligations, billets a ordre et débentures, et ainsi que tout autre instrument
de dette et/ou titres de capital.

La Société peut fournir des financements y compris les bénéfices de tout emprunt et/ou émission de titres de dettes
a ses filiales ou sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte, y compris non substantielle, ou
toute société étant un associé direct ou indirect de la Société ou toute société affiliée appartenant au méme groupe que
la Société (ci-aprés dénommées les "Sociétés Liées"). La Société peut également consentir des garanties ou siiretés en
faveur de tierce parties en vue de I'exécution des obligations de ses Sociétés Liées. La Société peut nantir, céder, grever
ou autrement créer toute slreté sur tout ou partie de ses biens.

La Société pourra finalement accomplir toutes opérations, activités commerciales ou industrielles, qui favoriseront
directement ou indirectement la réalisation de son objet.
Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de “CABB Nordic Holding S.a r.I.”.

Art. 5. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision du conseil de
gérance ou par décision des associés.

La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé a la somme de vingt mille Francs Suisse (20.000,- CHF) représenté par
vingt mille (20.000) parts sociales d’'une valeur nominale d’'un Franc Suisse (1,- CHF) chacune.

Tout amendement des stipulations du présent article 6 devra étre décidé par une résolution des associés adoptée a
'unanimité en assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment étre modifié moyennant décision de I'associé unique sinon de I'assemblée
des associés, conformément a I'article 15 des présents statuts.

Art. 8. Chaque Part sociale Rachetable confere un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de vote
proportionnels a sa participation dans le capital social. Les part sociales auront une valeur pari passu les unes avec les
autres et assureront a leur propriétaire des droits égaux de distribution de dividendes.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.
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Art. 10. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales peuvent étre cédées, a condition d’observer les exigences de I'article
189 de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales.

Art. 11. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin a la Société.

Art. 12. La Société peut, sans limitation, accepter du capital ou d’autres contributions sans émettre de parts sociales
ou autres titres en contrepartie de la contribution et peut créditer les contributions sur un ou plusieurs comptes. Les
décisions quant a l'utilisation de tels comptes seront prises par le(s) gérant(s) sous réserve de la loi du 10 aoGt 1915 sur
les sociétés commerciales et les présents statuts. Pour éviter tout doute, toute décision peut, mais ne doit pas obliga-
toirement, allouer tout montant contribué au contributeur.

Art. 13. La Société est gérée par un conseil de gérance. Le conseil de gérance est composé de gérants de catégorie A
et de catégorie B (le “Gérant” et le “Gérant B”).

Les gérants n’ont pas besoin d’étre associés. Les gérants sont désignés et révoqués et remplacés a tout moment avec
ou sans cause par I'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié
du capital social.

Vis-a-vis des tiers, les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances
et pour exécuter et approuver tous les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du respect des
dispositions du présent article 13.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra élire un président parmi ses membres. Si le président est empéché, sa place sera octroyée
par élection parmi les gérants présents a la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.
Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Le conseil de gérance pourra valablement délibérer sans convocation lorsque tous les gérants sont présents ou re-
présentés. Un gérant peut étre représenté par un autre gérant du conseil de gérance.

Le conseil de gérance ne pourra valablement délibérer et prendre des décisions que si au moins la moitié des gérants
est présente ou représentée dont toujours au moins un Gérant A et un Gérant B. Les décisions du conseil de gérance
seront adoptées a une majorité simple avec au moins un (1) Gérant A et un (1) Gérant B votant en faveur.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer a une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par tout moyen
de communication similaire a partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer
simultanément. Cette participation sera réputée équivalente a une présence physique a la réunion. Cette décision pourra
étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et signés par tous
les membres y ayant participé.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et effective que si elle avait été prise lors d’'une réunion
du conseil de gérance diiment convoquée et tenue.

Cette décision pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le méme
contenu et signés par tous les membres du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires
ad-hoc.

Le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la
période de représentation et n’importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature conjointe d’'un Gérant A et d’un Gérant B ou par la signature
de tout mandataire désigné par le conseil de gérance, pourvu qu'il agisse dans le cadre des compétences fixées par le
conseil de gérance.

Art. 14. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 15. L’'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que par I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la loi du 10 aoit
1915, telle que modifiée.
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Art. 16. L’année sociale de la Société commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

Art. 17. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siege social de la Société de I'inventaire et du bilan.
Art. 18. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-

tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de I'assemblée générale.
Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués sous réserve du respect des conditions suivantes:
1. Seul le conseil de gérance est compétent pour décider de la distribution d’acomptes sur dividendes;

2. Il est établi un état comptable par le conseil de gérance faisant apparaitre que les fonds disponibles pour la distribution
sont suffisants;

3. Le montant a distribuer ne peut excéder le montant des résultats réalisés depuis la fin du dernier exercice dont les
comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectués sur les réserves
disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserves en vertu d’une obligation
légale ou statutaire.

4. De telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés soient récupérables
par I'(es) associé(s)

Art. 19. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales de
la loi du 10 aodt 1915.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2014.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les vingt mille (20.000) parts sociales ont été souscrites par I'associée
unique, la société “CABB AG”, pré-désignée et représentée comme dit ci-avant, et libérées entiérement par la souscri-
ptrice prédite moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme de vingt mille Francs Suisse (20.000,- CHF)
se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été prouvé au notaire instrumentant par une
attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare par les présentes avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 183
de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplisse-
ment.

Résolutions prises par I'associée unique
La partie comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes en tant qu’associée unique:
1. Les membres du conseil de gérance sont au nombre de six (6). Sont nommés membres du conseil de gérance pour
une durée indéterminée:
Gérants A:

- Monsieur Ari TASA, né le 14 février, 1965 a Virolahti (Finlande), résidant professionnellement a Kemirantie 1, 67900
Kokkola (Finlande);

- Monsieur Christian NOLTE, né le 24 avril, 1974 a Mettmann (Allemagne), résidant professionnellement a
DiingerstraBe 81, 4133 Pratteln (Suisse);

- Monsieur Martin REICHEL, né le 12 novembre 1975 a Frankfurt am Main (Allemagne), résidant professionnellement
a Otto-Volger-StraBe 3c, 65843 Sulzbach (Allemagne);
Gérants B:

- Monsieur Quentin DE NEVE DE RODEN, né le 27 mai 1975 a Ixelles (Belgique), résidant professionnellement a 5,
rue Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg (Grand-Duché du Luxembourg);

- Madame Ingrid MOINET, née le 5 décembre 1975 a Bastogne (Belgique), résidant professionnellement a 5, rue
Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);
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- Madame Annick CLERINX, née le 11 mai 1978 a Liége (Belgique), résidant professionnellement a 5, rue Guillaume
Kroll L-1882 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Conformément a I'article 13 des statuts, la Société est valablement engagée par la signature conjointe d’un gérant A
et d’un gérant B.

2. Le siége social de la société est établi a L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stimper.
Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de neuf cents euros
(900,- EUR).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Apres lecture du présent acte au Mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: V. PIERRU, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 18 décembre 2014. LAC/2014/61209. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 24 décembre 2014.
Référence de publication: 2014207724/371.
(140232217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Caroline Real Estate Holding Luxembourg S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 62.875,00.
Siége social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 137.742.

In the year two thousand and fourteen, on the sixteenth day of December.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg,

THERE APPEARED:

Caroline Holdings S.a r.l.,, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain,
L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 137051, (hereafter referred as the
Shareholder),

hereby represented by Mr. Gianpiero Saddi, employee, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg under private seal, on
15 December 2014.

The said proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and
by the undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Shareholder, in its capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to act that it represents the
entire share capital of Caroline Real Estate Holding Luxembourg S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company
(société a responsabilité limitée) established under the Laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg and
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Lu-
xembourg) under number B 137742 (the Company), incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated
28 March 2008, under its initial name LSREF Lux Investments Il S.a r.l., published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, N° 1117 of 7 May 2008, amended several times and for the last time by a deed of the undersigned notary
dated 3 January 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 624 of 10 March 2014.

The Shareholder, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. that the Shareholder holds all the 503 (five hundred three) ordinary shares, with a nominal value of EUR 125.- (one
hundred twenty-five euro) each, in the share capital of the Company which is set at EUR 62,875.- (sixty-two thousand
eight hundred seventy-five euro),
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II. that the Shareholder wishes to resolve on the following agenda:

1. Decision to dissolve the Company and to begin on a voluntarily basis its liquidation process (liquidation volontaire);

2. Appointment of Mr. Philippe Detournay as the Company’s liquidator in relation to the voluntary liquidation of the
Company (the Liquidator);

3. Determination of the powers of the Liquidator during the liquidation procedure of the Company; and

4. (i) Acknowledgement, approval, ratification and adoption as the actions of the Company the actions taken by the
managers of the Company up to the date of the present deed (the Effective Date), (ii) waiver of any claim which the
Company may have against the managers of the Company arising as a result of their management of the Company and
(iii) discharge to the managers of the Company for the accomplishment of their mandate until the Effective Date.

After deliberation, the Shareholder agrees to pass the following resolutions:
First resolution

The Shareholder resolves to dissolve the Company and to begin on a voluntary basis its liquidation process (liquidation
volontaire).

Second resolution

The Shareholder resolves to appoint Mr. Philippe DETOURNAY, private employee, born on April 9 t | 1966 in Hal
(Belgium), professionally residing at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand
Duchy of Luxembourg, as the Company’s Liquidator.

The Shareholder acknowledges that the Liquidator is empowered to do everything which is required for the liquidation
of the Company and the disposal of its assets under his sole signature.
Third resolution

The Shareholder resolves to confer on the Liquidator the broadest powers set forth in articles 144 et seq. of the
Luxembourg law on commercial companies dated August 10 t, 1915, as amended (the Law).

The Shareholder also resolves to instruct the Liquidator, to the best of his abilities and with regard to the circumstances,
to realise all the assets and to pay the debts of the Company.

The Shareholder further resolves that the Liquidator shall be entitled to execute all deeds and carry out all operations
in the name of the Company, including those referred to in article 145 of the Law, without the prior authorisation of the
Shareholder. The Liquidator may delegate his powers for specific defined operations or tasks to one or several person
(s) or entitylies, although he will retain sole responsibility for the operations and tasks so delegated.

The Shareholder further resolves to empower and authorise the Liquidator, on behalf of the Company in liquidation,
to execute, deliver, and perform the obligations under, any agreement or document which is required for the liquidation
of the Company and the disposal of its assets.

The Shareholder further resolves to empower and authorise the Liquidator to make, in his sole discretion, advance
payments in cash or in kind of the liquidation proceeds (produits de liquidation) or liquidation surplus (boni de liquidation)
to the Shareholder, in accordance with article 148 of the Law.

Fourth resolution

The Shareholder resolves (i) to acknowledge, approve, ratify and adopt as the actions of the Company the actions
taken by the managers of the Company up to the date of the present deed, (ii) waiver of any claim which the Company
may have against the managers of the Company arising as a result of their management of the Company and (iii) discharge
to the managers of the Company for the accomplishment of their mandate until the Effective Date.

Costs
The amount of the expenses in relation to the present deed are estimated to be approximately EUR 1.400.- (one

thousand four hundred euro).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le seize décembre.

Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.
A COMPARU:
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Caroline Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée constitué et régi selon les lois du Grand Duché de
Luxembourg, ayant son siége social au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand
Duché de Luxembourg et enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro
B 137051 (ci-aprés désignée comme I’Associé),

ici représenté par Monsieur Gianpiero Saddi, employé privé, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée a Bertrange, Grand Duché de Luxembourg, sous seing privé,
le 15 décembre 2014, Ladite procuration, aprés avoir été signée «ne varietury par le mandataire agissant pour le compte
de la partie comparante et le notaire instrumentaire, demeurera annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

L’Associé a requis le notaire instrumentaire de prendre acte de ce qu’il représente la totalité du capital social de la
société a responsabilité limitée dénommée Caroline Real Estate Holding Luxembourg S.a r.l, organisée sous le droit
luxembourgeois, ayant son siége social au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand
Duché de Luxembourg et enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 137742 (la Société), constituée sous constituée selon acte du notaire instrumentaire en date du 28 Mars 2008, sous
son nom initial LSREF Lux Investments Il S.a r.l., publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 1117 du
7 mai 2008, modifié a plusieurs reprises et en dernier lieu par un acte du notaire instrumentaire du 3 janvier 2014, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 624 du 10 mars 2014.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-dessus, a demandé au notaire d’acter que;

I. PAssocié détient 'ensemble des 503 (cinq cent trois) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de EUR
125,- (cent vingt-cinq euros) chacune, dans le capital social de la Société, fixé a EUR 62.875,- (soixante-deux mille huit
cent soixante-quinze euros);

II. 'Associé entend prendre des résolutions sur I'ordre du jour suivant:
1. Décision de dissoudre la Société et de procéder a 'ouverture de sa procédure de liquidation sur une base volontaire;

2. Nomination de Monsieur Philippe Detournay en tant que liquidateur de la Société en rapport avec la liquidation
volontaire de la Société (le Liquidateur);

3. Détermination des pouvoirs du Liquidateur durant la procédure de liquidation de la Société; et

4. (i) Reconnaissance, approbation, ratification et adoption en tant qu’actes de la Société des actes accomplis par les
gérants de la Société jusqu’a la date du présent acte (la Date Effective), (ii) renonciation a toute action que la Société peut
avoir contre les gérants de la Société en raison de leur gestion de la Société, et (iii) décharge de ces derniers pour
'accomplissement de leurs mandats jusqu’a la Date Effective.

Aprés délibération, I'’Associé décide de prendre les résolutions suivantes.
Premiére résolution

L’Associé décide de dissoudre la Société et de procéder a I'ouverture de sa procédure de liquidation sur une base
volontaire.

Deuxiéme résolution

L’Associé décide de nommer Monsieur Philippe DETOURNAY, employé privé, né le 9 avril 1966 a Hal (Belgique),
demeurant professionnellement au Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand
Duché de Luxembourg, comme Liquidateur de la Société.

L’Associé reconnait que le Liquidateur a le pouvoir de faire tout ce qui est nécessaire a la liquidation de la Société et
a la réalisation de ses actifs sous sa seule signature.

Troisiéme résolution

L’Associé décide de conférer au Liquidateur les pouvoirs les plus étendus tels que stipulés dans les articles 144 et seq.
de la Loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi).

L’Associé décide également d’instruire le Liquidateur, dans la limite de ses capacités et selon les circonstances, afin
qu’il réalise I'ensemble des actifs et solde les dettes de la Société.

L’Associé décide que le Liquidateur sera autorisé a signer tous actes et effectuer toutes opérations au nom de la
Société, y compris les actes et opérations stipulés dans I'article 145 de la Loi, sans autorisation préalable de I'Associé. Le
Liquidateur pourra déléguer ses pouvoirs pour des opérations spécifiques ou d’autres taches a une ou plusieurs personne
(s) ou entité(s), tout en conservant seul la responsabilité des opérations et tiches ainsi déléguées.

L’Associé décide également de conférer pouvoir et autorité au Liquidateur, pour le compte de la Société en liquidation,
afin qu’il exécute, délivre, et effectue toutes obligations relatives a tout contrat ou document requis pour la liquidation
de la Société et la liquidation de ses actifs.

L’Associé décide en outre de conférer pouvoir et autorité au Liquidateur afin d’effectuer, a sa discrétion, tous verse-
ments d’avances en numéraire ou en nature des produits de liquidation ou boni de liquidation a I'’Associé, conformément
a larticle 148 de la Loi.
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Quatriéme résolution

L’Associé décide de (i) reconnaitre, d’approuver, de ratifier et d’adopter en tant qu’actes de la Société des actes
accomplis par les gérants de la Société jusqu’a la date du présent acte, (ii) renonciation a toute action que la Société peut
avoir contre les gérants de la Société en raison de leur gestion de la Société, et (iii) décharge de ces derniers pour
'accomplissement de leurs mandats jusqu’a la Date Effective

Frais
Le montant des frais qui incombent a la Société en raison du présent acte s’éléve approximativement a EUR 1.400,-

(mille quatre cents euros).

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est établi en anglais, suivi d’une version francaise. A la requéte de cette méme partie comparante, et en cas de divergences
entre la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, le mandataire a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 17 décembre 2014. LAC/2014/60912. Regu douze euros (12.- €)

Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.

POUR EXPEDITION CONFORM, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Référence de publication: 2014207701/159.

(140233276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Themis Realty Italy, Société Anonyme.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 232, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 193.049.

STATUTS

L’AN DEUX MILLE QUATORZE. LE VINGT-SEPT NOVEMBRE.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

«THEMIS REALTY EUROPEY, une société anonyme de droit luxembourgeois, domiciliée au 23, rue Jean Jaures, L-1836
Luxembourg, RCS Luxembourg B 134.999,

ici représentée par Madame Jessy Bouché, employée privée, domiciliée au 23 rue Jean Jaures, L-1836 Luxembourg

en vertu d’'une procuration donnée le 17 novembre 2014, laquelle procuration, aprés signature «ne varietur» par le
mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présentes aux fins d’enregistrement.

La partie comparante a requis le notaire instrumentaire de dresser I'acte constitutif d’'une société anonyme sous la
dénomination «THEMIS REALTY ITALY» qu’elle déclare constituer comme suit:

« Art. 1, Forme et Dénomination. |l est formé par la partie comparante et par tous ceux qui deviendront action-
naires par la suite une société anonyme sous la dénomination de « THEMIS REALTY ITALY» (la "Société") qui sera régie
par la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et les présents statuts (les "Statuts").

La Société peut avoir un actionnaire unique (I"Actionnaire Unique") ou plusieurs actionnaires. La Société ne sera pas
dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I'’Actionnaire Unique.

Art. 2. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-ville, Grand-Duché de Luxembourg ("Lu-
xembourg"). Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil
d’administration de la Société (le "Conseil") ou, dans le cas d’'un administrateur unique (I""Administrateur Unique") par
une décision de ’Administrateur Unique. Toutes les références dans les présents statuts au Conseil sont censées étre
des références a I’Administrateur Unique s’il n’existe qu’'un Administrateur Unique.

Lorsque le Conseil estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de nature a compro-
mettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se produiront ou
seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces cir-
constances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, malgré le
transfert temporaire de son siége sociale, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de '’Assemblée Générale (telle que définie ci-aprés)
statuant comme en matiére de modification des Statuts, tel que prescrit a I'Article 21 ci-aprés.

Art. 4. Objet social.

4.1. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participa-
tions sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

4.2. Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a
la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et droits de propriété intellectuelle de toute origine, participer
a la création, au développement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et droits de propriété intellectuelle de toute origine, les
réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et droits de propriété
intellectuelle.

4.3. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I'émission de titres de créances, obli-
gations et autres titres représentatifs de dette. La Société peut accorder des préts (subordonnés ou non subordonnés)
ou d’autres formes de financement a toute société. Elle peut également préter des fonds (y compris ceux résultant des
emprunts et/ou des titres représentatifs de dette) a ses filiales et sociétés affiliées ainsi qu’a ses actionnaires.

4.4. La Société peut également consentir des garanties ou des s(iretés au profit de tierces personnes afin de garantir
ses obligations ou les obligations de ses filiales, de sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en outre
nantir, céder, grever de charges ou créer toutes s(iretés sur toute ou partie de ses avoirs.

4.5. La société aura également pour objet la gestion de son propre patrimoine immobilier ou mobilier par I'achat, la
location, la mise en valeur et la vente de toutes propriétés et droits immobiliers.

4.6. D’'une maniére générale, la société prendra toutes les mesures nécessaires pour sauvegarder ses droits, toutes
mesures de surveillance et de contréle et pourra effectuer toute opération ou transaction qu’elle considére nécessaire
ou utile pour I'accomplissement et le développement de son objet social, a condition que la Société ne participe pas a
des opérations ou des transactions qui auraient pour résultat que la Société soit engagée dans une activité pour laquelle
un agrément serait nécessaire ou qui serait considérée comme étant une activité réglementée du secteur financier.

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a TRENTE ET UN MILLE euros (EUR 31.000) représenté par
TRENTE ET UN MILLE (31.000) actions d’une valeur nominale de UN euro (EUR 1) chacune.

La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.

Art. 6. Actions. Les actions sont nominatives.

Un registre de(s) actionnaire(s) de la Société sera tenu au siége social de la Société ou il pourra étre consulté par tout
actionnaire. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire, le nombre d’actions qu’il détient, les montants libérés
pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts d’actions et les dates de ces transferts. La propriété des
actions sera établie par inscription dans ledit registre.

Art. 7. Transfert des actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite dans
le registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant étre signée par le cédant et le cession-
naire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou, conformément
aux dispositions de l'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives a la cession de créances.

La Société pourra également accepter comme preuve de transfert d’actions d’autres instruments de transfert, dans
lesquels les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, jugés suffisants par la Société.

La cession des actions au porteur s’opére par la seule tradition des titres.

Art. 8. Assemblées des actionnaires de la Société. Dans le cas d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée des
actionnaires de la Société régulierement constituée (I’ "Assemblée Générale") représentera I'ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus afin d’ordonner, d’effectuer ou de ratifier les actes relatifs a toutes
les opérations de la Société.

Dans le cas d’un associé unique, I’Associé Unique aura tous les pouvoirs conférés a I’Assemblée Générale. Dans ces
Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par ’Assemblée Générale sera une référence aux
décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'’Associé Unique tant que la Société n’a qu’un associé unique. Les décisions
prises par I'’Associé Unique sont documentées par voie de procés-verbaux.

L’Assemblée Générale annuelle se tiendra conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les convocations de cette assemblée, chaque
année le 3 novembre a 14 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, I’Assemblée
Générale annuelle se tiendra le premier jour précédent.

L’Assemblé Générale annuelle pourra se tenir a I'étranger si le Conseil constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

D’autres assemblées des actionnaires de la Société pourront se tenir aux lieux et heures spécifiés dans les avis de
convocation de I'assemblée.
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Tout actionnaire peut participer a une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a 'assemblée peuvent étre identifiés,
(ii) toutes les personnes participant a 'assemblée peuvent s’entendre et parler avec les autres participants, (iii) I'assemblée
est retransmise en direct et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer. La participation a une assemblée par un
tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle assemblée.

Art. 9. Délais de convocation, quorum, procurations et avis de convocation. Les délais de convocation et quorum
requis par la Loi seront applicables aux avis de convocation et a la conduite des Assemblées Générales, dans la mesure
ou il n’en est pas disposé autrement dans les Statuts.

Chaque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou par les présents Statuts, les décisions de I’Assemblée
Générale diiment convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chagque actionnaire pourra agir a toute Assemblée Générale en désignant un mandataire par écrit, soit par lettre, par
télécopie ou e-mail regu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de I'expéditeur.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés a une Assemblée Générale, et déclarent avoir été
dment convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d’un bulletin de vote) sur des résolutions soumises a ’Assemblée
Générale a condition que les bulletins de vote écrits incluent (1) les nom, prénom, adresse et signature des actionnaires
concernés, (2) l'indication des actions pour lesquelles I'actionnaire exercera son droit, (3) 'ordre du jour tel que décrit
dans l'avis de convocation et (4) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) exprimées pour chaque point
de l'ordre du jour. Les bulletins de vote originaux devront étre regus par la Société avant la tenue de ’Assemblée Générale
en question.

Art. 10. Administration. Aussi longtemps que la Société a un Actionnaire Unique ou lorsque la Loi le permet, la Société
peut étre administrée par un administrateur unique (I’ "Administrateur Unique") ou par un Conseil de deux (2) adminis-
trateurs qui n’a(ont) pas besoin d’étre un(des) associé(s) de la Société. Lorsque la Loi I'exige, la Société sera administrée
par un Conseil composé d’au moins trois (3) administrateurs qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires de la Société. Le(s)
administrateur(s) sera/seront élu(s) pour un terme de six ans et seront rééligibles.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur de la Société (la "Personne Morale"), la Personne Morale
doit désigner un représentant permanent qui représentera la Personne Morale en tant qu’Administrateur Unique ou en
tant que membre du Conseil conformément a I'article 51bis de la Loi.

Le(s) administrateur(s) seront élus par I'’Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société détermineront également
le nombre d’administrateurs et leur rémunération. Un administrateur peut étre révoqué avec ou sans motif et/ou peut
étre remplacé a tout moment par décision de I’Assemblée Générale.

Un administrateur peut étre révoqué avec ou sans cause et/ou remplacé a tout moment par une résolution adoptée
par '’Assemblée Générale.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de décés, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu’a la prochaine Assemblée Générale. En I'absence d’administrateur disponible, '’Assemblée Générale devra rapide-
ment é&tre réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 11.Réunionsdu Conseil. Le Conseil doit nommer un président (le "Président") parmi ses membres et peut désigner
un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil et des
décisions de I’Assemblée Générale ou des résolutions prises par I’Associé Unique. Le Président présidera toutes les
réunions du Conseil et toute Assemblée Générale. En son absence, '’Assemblée Générale ou les autres membres du
Conseil (le cas échéant) nommeront un autre président pro tempore qui présidera la réunion en question, par un vote
a la majorité simple.

Le Conseil se réunira sur convocation du Président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans 'avis de convo-
cation qui sera au Luxembourg.

Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné a tous les administrateurs avant la date prévue pour la réunion, sauf
s’il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée briévement dans I’avis de convocation de la réunion
du Conseil.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents ou
représentés lors de 'assemblée et déclarent avoir été diment informés de la réunion et avoir pleine connaissance de son
ordre du jour. Il peut aussi étre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque membre du Conseil donné par
écrit soit par lettre, télécopie ou e-mail regu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de I'expéditeur.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour des réunions se tenant a une heure et a un endroit prévus dans un
échéancier préalablement adopté par une résolution du Conseil.

Tout membre du Conseil peut se faire représenter a toute réunion du Conseil en désignant par écrit soit par lettre,
télécopie ou e-mail regu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I'expéditeur, un autre administra-
teur comme son mandataire.
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Chaque membre du Conseil peut, a toute réunion du Conseil, désigner un autre membre du Conseil pour le repré-
senter et voter en son nom et a sa place a condition qu’'un membre donné du Conseil ne puisse pas représenter plus
d’un de ses collégues et qu'au moins deux membres du Conseil soient toujours physiquement présents ou assistent a la
réunion du Conseil d’Administration par le biais de tout moyen de communication conforme aux exigences du paragraphe
qui suit.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les administrateurs participant a la réunion peuvent étre iden-
tifiés, (ii) toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre et parler avec les autres participants, (iii) la
réunion est retransmise en direct et (iv) les administrateurs peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion
par un tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Le Conseil ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la Société est
présente ou représentée a une réunion du Conseil. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés a cette assemblée. Dans le cas ol lors d’une réunion, il existe une parité des votes pour et contre
une résolution, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Le Conseil peut également en toutes circonstances et a tout moment, avec I'assentiment unanime, passer des réso-
lutions par voie circulaire et les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil seront aussi valables et
effectives que si elles étaient passées lors d’une réunion régulierement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent
apparaitre sur un seul document ou plusieurs copies de la méme résolution et seront établies par lettre, télécopie, ou e-
mail regu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de I'expéditeur.

Le présent Article 11 ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 12. Procés-verbaux des réunions du Conseil ou des résolutions de PAdministrateur Unique. Les procés-verbaux
de toute réunion du Conseil doivent étre signés par le Président de la réunion en question ou le secrétaire, et les
résolutions prises par I’Administrateur Unique seront inscrites dans un registre tenu au siége social de la Société.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, le
secrétaire ou deux membres du Conseil, ou I’Administrateur Unique.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil. Le Conseil a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes de disposition
et d’'administration dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts
a ’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil peut nommer toute personne aux fonctions de délégué a la gestion
journaliére, lequel pourra mais ne devra pas étre actionnaire ou membre du Conseil, et qui aura les pleins pouvoirs pour
agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journaliére et les affaires de la Société.

Art. 15. Signatures autorisées. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux membres du Conseil, ou (ii) dans le cas d’adminis-
trateurs de différentes catégories, par la signature conjointe d’'un administrateur de chaque catégorie, ou (jii) dans le cas
d’un Administrateur Unique, la signature de ’Administrateur Unique, ou (iv) par la signature individuelle de toute personne
a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil ou I'’Administrateur Unique, mais uniquement dans
les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 16. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne seront affectés ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société
auraient un intérét personnel dans, ou est administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou
entité filiale ou affiliée de la Société.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une
filiale ou une société affiliée avec lequel la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, étre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

Au cas ot un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil de son intérét personnel et contraire et il ne délibérera et ne
prendra pas part au vote sur cette affaire, et un rapport devra étre fait sur cette affaire et cet intérét personnel de cet
administrateur a la prochaine Assemblée Générale.

Sila Société a un Administrateur Unique, les transactions conclues entre la Société et I'Administrateur Unique et dans
lesquelles ’Administrateur Unique a un intérét opposé a I'intérét de la Société doivent étre inscrites dans le registre des
décisions.

Les deux paragraphes qui précédent ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil ou de I’Administrateur Unique
concernant les opérations réalisées dans le cadre ordinaire des affaires courantes de la Société lesquelles sont conclues
a des conditions normales.

Art. 17. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes. Le commissaire aux comptes sera élu pour une période de six ans et sera rééligible.
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Le commissaire aux comptes sera nommé par I'’Assemblée Générale qui détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat. Le commissaire aux comptes en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans
motif, par '’Assemblée Générale.

Art. 18. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 €' juillet de chaque année et se terminera le 30 juin de
'année suivante.

Art. 19. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui seront
affectés a la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour
cent) du capital social de la Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de tout temps,
conformément a l'article 5 des Statuts.

L’Assemblée Générale décidera de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel.

Les dividendes pourront étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil et devront étre payés
aux lieu et place choisis par le Conseil. Le Conseil peut décider de payer des acomptes sur dividendes sous les conditions
et dans les limites fixées par la Loi.

Art. 20. Dissolution et liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I’Assemblée
Générale statuant comme en matiere de modification des présents Statuts, tel que prescrit a 'Article 21 ci-apreés. En cas
de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent
étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de ’Assemblée Générale décidant cette
liquidation. L’Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 21. Modifications statutaires. Les présents Statuts pourront étre modifiés de tout temps par I'’Assemblée Générale
extraordinaire dans les conditions de quorum et de majorité requises par la Loi.

Art. 22. Droit applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
réglées en application de la Loi.».

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution et se terminera le 30 juin 2015.
La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2015.

Les premiers administrateurs et le premier commissaire sont élus par 'assemblée générale extraordinaire des action-
naires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 11 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription - Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, les TRENTE ET UN MILLE (31.000) actions d’une valeur nominale de
UN euro (EUR 1) chacune ont été souscrites comme suit par:

Souscripteur Nombre d’actions
«THEMIS REALTY EUROPE», préqualifiée . . .. ... ... ... i trente et un mille (31.000)
TO T AL . trente et un mille (31.000)

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de EUR 31.000,-
(trente et un mille euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au
notaire instrumentant.

Vérification

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par 'article vingt-six (26) de la loi du 10 aolt 1915,
telle que modifiée ultérieurement et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de EUR 1.300,-.

Assemblée générale extraordinaire
La partie comparante ci-dessus prénommée, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions
suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées en tant qu’administrateurs jusqu’a I'’Assemblée Générale annuelle qui se
tiendra en 2020:
Administrateurs A:

- Monsieur Leo BAHADOURIAN, né le 08/09/1966 a Lyon (FR), domicilié au 31, avenue De Budé, CH - 1202 Genéve
(Suisse);
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- Monsieur Patrick BAHADOURIAN, né le 02/09/1968 a Tassin la Demi Lune (FR), domicilié au 33, Chemin du Pré-
Langard, CH-1223 Cologny (Suisse).
Administrateurs B:

- Monsieur Michaél DANDOIS, né le 15 janvier 1971 a Messancy (B), domicilié au 23 rue Jean Jaurés, L-1836 Luxem-
bourg;

- Monsieur Antoine MEYNIAL, né le 6 février 1966 a Paris (F), demeurant professionnellement au 23, rue Jean Jaurés,
L-1836 Luxembourg.

Monsieur Patrick BAHADOURIAN est nommé Président du Conseil d’Administration

2. La personne suivante est nommée commissaire aux comptes de la société jusqu’a ’Assemblée Générale annuelle
qui se tiendra en 2020:

«RSM AUDIT LUXEMBOURGY, une société a responsabilité limitée ayant son siege social au 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 113.621.

3. Le siege social de la société est établi au 232, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite, le mandataire de la partie comparante, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,
a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: |. BOUCHE, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 04 décembre 2014. Relation: LAC/2014/57701. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2014. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2014207440/281.
(140231270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2014.

VCH JL S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 176.525.

AUFLOSUNG

Im Jahr zweitausendvierzehn am fiinften Dezember.

Vor dem Notar Jean-Paul MEYERS mit Amtssitz in Rambruch, Grossherzogtum Luxemburg,

IST ERSCHIENEN:

VCH Lease Stichting, eine Stiftung (Stichting) niederlandischen Rechts mit Sitz in Strawinskylaan 411, 1077 XX Ams-
terdam, Niederlande, eingetragen in der Kamer van Koophandel in Amsterdam unter der Nummer 57641676,

hier vertreten durch Herrn Claude CRAUSER, Privatangestellter, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer ,,ad hoc*
Vollmacht (der Bevollmiachtigte) kraft der privatschriftlich erteilten Vollmacht, welche von dem Vollmachtnehmer und
dem unterzeichneten Notar ne varietur unterzeichnet wurde, und der vorliegenden notariellen Urkunde zum Zwecke
der Registrierung beigefiigt bleibt.

Welche Komparentin, vertreten wie hiervor erwihnt, den amtierenden Notar ersuchen folgendes zu beurkunden:

1. Dass die Gesellschaft mit beschrankter Haftung ,,VCH JL S.a r.l.“ (die ,,Gesellschaft), mit Sitz in L-1420 Luxemburg,
5, Avenue Gaston Diderich eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer
176 525, ist gegriindet worden gemaB Urkunde, aufgenommen durch den Notar Paul BETTINGEN, mit Sitz in Sennin-
gerberg, Luxemburg, am 8. April 2013, verdéffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1023
vom 30. April 2013.

2. Der Zweck der Gesellschaft ist wie folgt in den Statuten festgehalten: ,,Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, die
Verwaltung, die Verwertung und die VerauBerung von Beteiligungen in irgendwelcher Form an anderen in- und auslan-
dischen Gesellschaften. Sie kann auch Anleihen aufnehmen und den Gesellschaften, an denen sie direkt oder indirekt
beteiligt ist, jede Art von Unterstiitzung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit gewdhren. Des Weiteren kann die Ge-
sellschaft alle sonstigen Arten von Wertpapieren erwerben, sei es durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder sonst wie, und
dieselben durch Verkauf, Tausch oder sonst wie verdauBern. Dariiber hinaus kann die Gesellschaft Patente und Lizenzen,
sowie davon abgeleitete oder dieselben erginzende Rechte erwerben, verwerten und verduBern. Zweck der Gesellschaft
ist auBerdem der Erwerb, die Verwaltung, die Verwertung und die VerduBerung von sowohl in Luxemburg als auch im
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Ausland gelegenen Immobilien. Generell kann die Gesellschaft alle kaufménnischen, gewerblichen und finanziellen Ge-
schifte beweglicher und unbeweglicher Natur titigen, die obengenannte Zwecke férdern oder erginzen.*

3. Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft betrigt finfundzwanzigtausend Euro (EUR 25.000,-), und ist in zweitau-
sendfiinfhundert (2.500) Anteile mit einem Nennwert von je zehn Euro (EUR 10,-) aufgeteilt, welche voll eingezahlt sind.

4. Die Komparentin ist alleinige Inhaberin samtlicher (100%) zweitausendfiinfhundert (2.500) Anteile der Gesellschaft.

5. Die Komparentin beschlieBt mit sofortiger Wirkung die deutsche Version der Gesellschaftstatuten als alleinig
maBgebend zu erkldren und die englische Ausfiihrung ab sofort abzuschaffen und zu unterlassen.

6. Die Komparentin erklirt die wirtschaftliche Sachlage der Gesellschaft genau zu kennen und die aktuelle Bestand-
saufnahme/Bilanz sowie den Abwicklungsabschluss durch deren Unterschrift zu bestitigen.

7. Die Komparentin erklart weiterhin dass die aufzulésende Gesellschaft keine Beteiligungen halt oder gehalten hat,
keine Immobilien besitzt oder besaB und keine Angestellten hat oder hatte sowie dass die Gesellschaft derzeit keine
andere Verpflichtungen (Burgschaften, Sicherheiten, Garantien, Mietvertrage, Liefervertriage) hat und nicht mehr durch
andere Bestellungen oder Vertriage gebunden ist welche ihre Liquidation und Auflésung verhindern kénnten oder welche
die Anteile der Gesellschaft belasten wiirden. Die Komparentin bestitigt weiter ausdriicklich, dass die Anteile der Ge-
sellschaft nicht belastet, geteilt, verbiirgt, verpfindet oder anderweitig in einem Zustand sind welcher die gegenwirtige
Liquidierung mit Auflésung behindern konnte; dass die Guthaben, einschlieBlich Bankkonten nicht belastet, verbiirgt,
verpfindet, blockiert, gesperrt, hypothekiert, eingeschrankt oder als Sicherheiten oder auf andere Weise oder sich in
einem anderen Zustand oder einer Situation befinden welcher die gegenwirtige Liquidierung mit Auflésung behindern
koénnte.

8. Die Komparentin bestitigt, dass alle Geschaftsangelegenheiten und der Geschiftsbetrieb der Gesellschaft aufgehort
hat und alle Schuldner ausgezahlt wurden.

9. Die alleinige Anteilsinhaberin erteilt allen bisherigen Geschiftsfiihrern oder anderen Mandatstrager uneingeschrank-
te Entlastung fiir die Ausiibung ihrer Mandate bis zum heutigen Tage.

10. Die Komparentin beschlieBt hiermit ausdriicklich die sofortige Liquidierung und abschlieBende Auflésung der Ge-
sellschaft.

11. Die Komparentin, als alleinige Anteilsinhaberin, beschlieBt selbst als Liquidator zu fungieren und somit auf die
Ernennung eines Kommissars zu verzichten.

12. Die Komparentin, als Liquidator der Gesellschaft, erklart, dass alle Schulden der Gesellschaft bezahlt sind und
erklart, dass sie personlich und gegenwirtig alle bekannte oder unbekannte Vermogenswerte, Schulden, finanzielle und
sonstige Verpflichtungen iibernimmt weiterhin dass das Gesamtvermégen der Gesellschaft der alleinigen Anteilsinhaberin
Ubertragen wird, welche fiir alle, auch eventuell noch nicht bekannte Verbindlichkeiten und Verpflichtungen persénlich
haftbar ist. Die Komparentin erklart weiterhin alle Aktiva der Gesellschaft zu Gibernehmen und die Liquidation sofort
abzuschlieBen, unbeschadet der Tatsache, dass sie allenfalls ihren sozialen Verpflichtungen weiterhin nachkommt.

13. Die Komparentin folglich die Liquidierung der Gesellschaft als abgeschlossen und die Gesellschaft als aufgelost.

14. Die Gesellschaftsunterlagen der aufgelsten Gesellschaft werden wihrend fiinf Jahren am bisherigen Gesellschafts-
sitz verwahrt.

Die Komparentin, als Liquidator der Gesellschaft beauftragt hiermit den Notar die Streichung und Entfernung ohne
vorhergehende Liquidierung der Gesellschaft beim zustindigen Handels- und Firmenregister in Luxemburg zu amtieren
und bestitigt alle durch diese Auflésung entstehenden Kosten, Honorare, Steuern und Gebiihren zu iibernehmen.

Da hiermit die Tagesordnung erschopft ist, wird die Gesellschafterversammlung aufgehoben.
Bescheinigung

Die Komparentin, als alleinige Anteilsinhaberin, erkldrt hiermit ausdriicklich dass alle in dieser Notarurkunde angege-
benen Geldumliufe und Transaktionen nicht von einer der in Abschnitt 506-1 beziehungsweise des Artikels 135-5 des
Luxemburgischen Strafgesetzbuches genannten Straftaten oder aus Delikten welche durch die Gesetze betreffend die
Bekdmpfung der Geldwischerei und der Terrorismusfinanzierung geahndet werden entstammen.

Volimacht

Die Komparentin, als alleinige Anteilsinhaberin, gibt hiermit jedem Angestellten oder Mitarbeiter des unterzeichneten
Notars, alleinige Vollmacht um mit der Anmeldung, Registrierung, Kiindigung, Veroffentlichung oder andere zweckmiBige
oder erforderliche MaBnahmen in Folge dieser Urkunde auszufiihren, sowie gegebenenfalls etwaige Tippfehler, Unvolls-
tandigkeiten oder Schreibweise(n) in der Urkunde zu verbessern oder zu erginzen und zu ratifizieren.

Woriiber Urkunde, aufgenommen und abgeschlossen in Luxemburg. Am Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Bevollmichtigten der Komparentin, unterzeichnete derselbe mit Uns,
Notar, die gegenwirtige Urkunde.

Signé: Crauser, Jean-Paul Meyers.
Enregistré a Redange/Attert, le 10 décembre 2014. Relation: RED/2014/2471. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Kirsch.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 23 décembre 2014. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014207471/91.

(140231180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2014.

Tzedakah Funds S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 173.984.

In the year two thousand fourteen, on the second day of December-.
Before Maitre Cosita DELVAUX, civil notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

There appeared:
Mr Patrick VAN HEES, jurist, residing professionally at L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle Luxembourg;

acting in his capacity as a special proxy of the General Partner of the partnership limited by shares "TZEDAKAH
FUNDS S.C.A.", R.C.S. Luxembourg section B number 173984, having its registered office in L-1653 Luxembourg, 2,
avenue Charles de Gaulle, incorporated by deed dated on 19 December 2012 of Maitre Henri Hellinckx, notary residing
in Luxembourg, published in the Mémorial C number 381 of 15 February 2013, hereafter “the Company”’;

by virtue of the authority conferred on him by decision of the General Partner, taken on 1 5t December 2014, a copy
of which shall remain here attached.

The said appearing person, acting in his said capacity, has requested the attesting notary public to record her decla-
rations and statements which follow:

l.- That the subscribed share capital of the Company amounts currently to EUR 120,000.01 (one hundred twenty
thousand euros and one euro cent) represented by 1 (one) unlimited share, 12,000,000 (twelve million) class A limited
shares and zero (0) class B limited shares, all the shares having a nominal value of EUR 0.01 (one euro cent) each, and
being all fully paid up.

.- That on terms of article 5.5 (b) of the articles of incorporation, hereafter “the Articles”, the authorized capital is
set at EUR 400,000 (four hundred thousand euros) represented by maximum of 40,000,000 (forty million) limited shares
(regardless to the class to which they belong), each with a nominal value of EUR 0.01 (one euro cent) and the General
Partner has been authorized from 1 5t January 2013 until 1 5t January 2018 to increase the capital of the Company, without
reserving for the then existing shareholders a preferential right to subscribe, article 5.5. (a) of the Articles, then being
modified so as to reflect the result of such increase of capital.

[Il.- That the General Partner, by his resolution dated 1 St December 2014 and in accordance with the authorities
conferred on it by the terms of article five of the Articles, has realized an increase of capital by the amount of EUR
42,688.92 (forty-two thousand six hundred eighty-eight euros and ninety-two cents) to raise it from EUR 120,000.01
(one hundred twenty thousand euros one euro cent) to EUR 162,688.93 (one hundred sixty-two thousand six hundred
eighty-eight euros and ninety-three cents) by the creation and issue of 4,268,892 (four million two hundred sixty-eight
thousand eight hundred and ninety-two) new limited shares of Class B with a nominal value of EUR 0.01 (one euro cent)
each, on payment of a share premium amounting to EUR 1,457,311.08 (one million four hundred fifty-seven thousand
three hundred eleven euros and eight cents) and USD 6,300,000 (six million three hundred thousand United States dollars)
representing EUR 4,598,539.11 (four million five hundred ninety-eight thousand five hundred thirty-nine euros and eleven
cents) according to an exchange rate of EUR 1 = USD 1.37 as stipulated in article 6.3 of the subscription agreement.

IV.- That still pursuant to the powers conferred on terms of Article 5.5 (c) of the Articles, the General Partner has
cancelled the preferential right of the then existing shareholders to subscribe and has allowed to the subscription of the
total new shares by a new shareholder named “Narisa Investment Ltd”, having its registered office at Trident Chambers,
PO Box 146, Road Town, Tortola, British Virgin Islands.

V.- That the 4,268,892 (four million two hundred sixty-eight thousand eight hundred and ninety-two) new limited
shares of Class B have been entirely subscribed and fully paid up as well as the issue premium by the subscriber premen-
tioned, by contribution in cash in a banking account of the Company, so that the amounts of EUR 1,500,000 (one million
and five hundred thousand euros) plus USD 6,300,000 (six million three hundred thousand United States dollars) have
been at the free disposal of the said company, as was certified to the attesting notary public by presentation of the
supporting documents for subscriptions and payments.

VI.- That following the realization of this authorized increase of the share capital, article 5.1 of the Articles has therefore
been modified and reads as follows:

‘ 5.1. Outstanding share capital. The subscribed share capital of the Company is set at EUR 162,688.93 (one hundred
sixty-two thousand six hundred eighty-eight euros and ninety-three cents), represented by 1 (one) unlimited share,
12,000,000 (twelve million) class A limited shares and 4,268,892 (four million two hundred sixty-eight thousand eight
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hundred and ninety-two) class B limited shares, having each a nominal value of EUR 0.01 (one euro cent). The unlimited
share and the limited shares (regardless to the class to which they belong) are collectively referred to as the shares and
the term shareholders shall be construed accordingly.”.

Expenses

The expenses incumbent on the company and charged to it by reason of the present deed, are estimated at approxi-
mately three thousand and five hundred euros.

Prevailing language

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of discrepancy between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, the said person signed together with Us, the notary, the
present original deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille quatorze, le deux décembre.
Par devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

Monsieur Patrick VAN HEES, juriste, demeurant professionnellement a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de
Gaulle,

agissant en sa qualité de mandataire du Commandité Gérant de la société en commandite par actions "Tzedakah Funds
S.C.A.", ayant son siége social a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle, inscrite au Registre du Commerce et
des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 173984, constituée suivant acte regu le 19 décembre 2012 par
acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, publié¢ au Mémorial C numéro 381 du 15 février
2013 et dont les statuts n’ont jamais été modifiés, ci-apreés «la Sociétéy;

en vertu d’'un pouvoir conféré par décision du Commandité Gérant prise le 1 " décembre 2014, qui reste annexé au
présent acte.

Lequel comparant, agissant és-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses dé-
clarations et constatations:

l.- Que le capital social de la Société s’éléve actuellement a EUR 120.000,01 (cent vingt mille euros et un centime),
représenté par 1 (une) action de commandité, 12.000.000 (douze millions) d’actions de commanditaire de classe A et
aucune action de commanditaire de classe B, ayant toutes une valeur nominale de EUR 0,01 (un centime d’euro) et étant
toutes entierement libérées.

Il.- Qu'aux termes de l'article 5.5 (b) des statuts, le capital autorisé de la société a été fixé a EUR 400.000,- (quatre
cent mille euros), représenté par un maximum de 40.000.000 (quarante millions) d’actions de commanditaire et que le

Commandité Gérant a été autorisé a décider, ce depuis le 1 ¢ janvier 2013 et jusqu’au 1 " janvier 2018, de réaliser cette
augmentation de capital, I'article 5.5 (a) des statuts se trouvant alors modifié de maniére a correspondre a I'augmentation
de capital intervenue.

lll.- Que le Commandité Gérant, par sa décision du 1 € décembre 2014 et en conformité des pouvoirs a lui conférés
aux termes de l'article 5.5.(b) des statuts, a réalisé une augmentation du capital social dans les limites du capital autorisé
a concurrence de EUR 42.688,92 (quarante-deux mille six cent quatre-vingt-huit euros et quatre-vingt-douze cents) pour
le porter de EUR 120.000,01 (cent vingt mille euros et un cent) a EUR 162.688,93 (cent soixante-deux mille six cent
quatre-vingt-huit euros et quatre-vingt-treize cents) par la création et I’émission de 4.268.892 (quatre millions deux cent
soixante-huit mille huit cent quatre-vingt-douze) nouvelles actions de commanditaire de Classe B ayant une valeur no-
minale de EUR 0,01 (un centime d’euro) chacune, moyennant paiement d’une prime d’émission s’élevant a EUR
1.457.311,08 (un million quatre cent cinquante-sept mille trois cent onze euros et huit cents) plus USD 6.300.000,- (six
millions trois cent mille dollars des Etats-Unis) d’une contre-valeur de EUR 4.598.539,11 (quatre millions cinq cent quatre-
vingt-dix-huit mille cing cent trente-neuf euros et onze cents) par application d’un taux de change de EUR 1 = USD 1,37
comme stipulé a l'article 6.3 de la convention de souscription.

IV.- Que, toujours en conformité avec les pouvoirs conférés aux termes de I'article 5.5 (c) des statuts, le Commandité
Gérant, aprés avoir supprimé I'exercice du droit préférentiel de souscription des actionnaires existants,a accepté la
souscription de la totalité des actions nouvelles par un nouvel actionnaire, “Narisa Investment Ltd”, ayant son siége social
établi a Trident Chambers, PO Box 146, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques.

V.- Que les 4.268.892 (quatre millions deux cent soixante-huit mille huit cent quatre-vingt-douze) nouvelles actions
de commanditaire de Classe B ont toutes été souscrites par le souscripteur prédésigné et libérées intégralement en
numéraire par versement a un compte bancaire au nom de la Société, de sorte que les sommes de EUR 1.500.000,- (un
million cinq cent mille euros) et USD 6.300.000,- (six millions trois cent mille dollars des Etats-Unis) ont été mises a la
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libre disposition de cette derniére, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant par la présentation des piéces justi-
ficatives des souscription et libération.

VI.- Que suite a la réalisation de cette augmentation dans les limites du capital autorisé, I'article 5.1 des statuts est
modifié en conséquence et a désormais la teneur suivante:

" 5.1. Montant du capital social. Le capital social souscrit est fixé a un montant de EUR 162.688,93 (cent soixante-deux
mille six cent quatre-vingt-huit euros et quatre-vingt-treize cents), représenté par 1 (une) action de commandité,
12.000.000 (douze millions) d’actions de commanditaire de classe A et 4.268.892 (quatre millions deux cent soixante-huit
mille huit cent quatre-vingt-douze) actions de commanditaire de Classe B, ayant chacune une valeur nominale de EUR
0,01 (un centime d’euro). Les actions de commanditaire (quel que soit la classe a laquelle elles appartiennent) et les actions
de commandité sont collectivement désignées comme les actions, et le terme actionnaire désigne I'un des détenteurs de
ces actions.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de trois mille cinq cents euros.

Version prépondérante

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise, a la requéte des mémes personnes et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, le mandataire prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: P. VAN HEES, C. DELVAUX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 04 décembre 2014. Relation: LAC/2014/57731. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2014. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2014207452/137.
(140230858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2014.

European PE Administrators (Holdings) S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 193.082.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the seventeenth day of December.

Before the undersigned Maitre Martine SCHAEFFER, civil law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

THERE APPEARED:

Bridgepoint Europe IV (Nominees) Limited, a limited company incorporated under the laws of England and Wales,
having its registered office at 95, Wigmore Street, London W1U 1FB, United Kingdom, registered with the Companies
House under number 6492046;

Here represented by Mrs Christine MATHY, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given on
December 16, 2014.

Said proxy after signature ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée):

" 1. Corporate form and name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of European
PE Administrators (Holdings) S.a r.l. (the "Company"), a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time (the "1915 Law").
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2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:

(2) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or

(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company (a "Shareholders’ Resolution") passed in accordance with these Articles - including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company’s
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company’s money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company’s property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those
securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security for the performance
of the obligations of and/or the payment of any money by any person (including any body corporate in which the Company
has a direct or indirect interest or any person (a "Holding Entity") which is for the time being a member of or otherwise
has a direct or indirect interest in the Company or any body corporate in which a Holding Entity has a direct or indirect
interest and any person who is associated with the Company in any business or venture), with or without the Company
receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage,
charge or lien over all or part of the Company’s undertaking, property or assets (present and future) or by other means;
for the purposes of this Article 3.6 "guarantee" includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds
for the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
thinks fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;
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3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital.

5.1 The share capital of the Company is twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) divided into twelve thousand
five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (€ 1.-) each (the "Shares"). In these Articles, "Shareholders"
means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly.

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Manager(s) subject to the 1915 Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Manager(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights subject as otherwise provided in these Articles.

6. Indivisibility of shares.

6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

7. Transfer of shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged
by article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders’
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any reason by a Shareholders’ Resolution passed in accordance with
Luxembourg Law and these Articles.

9. Powers of the managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised to re-
present and/or bind the Company towards third parties:

10.1 if the Company has a Sole Manager, by the signature of the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, by the joint signature of any two Managers;

10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, the Board of Managers
may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent’s

powers and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of its agency.
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12. Board meetings.
12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager’s
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 A Manager or his Manager’s Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons parti-
cipating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this
way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. Subject
to Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be
deemed to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of
directors (or their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager’s Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders’ resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders’ Resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the reso-
lution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with Luxembourg Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders’ Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders’ Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8

13.8.1 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders’ Resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders’ Meeting provided that each Shareholder receives the
precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

13.8.2 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders’ Meeting apply mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by Luxembourg Law, there shall
be no quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders
shall be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders’ votes subject to the requirements as provided in Article 13.8.1 and the above
provisions of Article 13.8.2, irrespective of whether all Shareholders have voted or not.

14. Business year.

14.1 The Company’s financial year starts on 1 5t January and ends on the 31 5t December of each year (all dates
inclusive).
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14.2 If at the time the Company has more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be
held each year pursuant to article 196 of the 1915 Law.

15. Distributions on shares.

15.1 From the net profits of the Company, determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent (5%) shall
be deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the
legal reserve fund reaches one tenth (10%) of the Company’s nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these
Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered
from the relevant Shareholder(s).

16. Dissolution and liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ Meeting in
accordance with Luxembourg Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder
may, at its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown,
of the Company.

17. Interpretation and Luxembourg law.

17.1 In these Articles:

17.1.1 a reference to:

(2) one gender shall include each gender;

(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;

(c) a"person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative
body (whether or not having a separate legal personality);

(d) a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifi-
cations) thereof.

17.1.2 the words "include" and "including" shall be deemed to be followed by the words "without limitation" and general
words shall not be given a restrictive meaning by reason of their being preceded or followed by words indicating a
particular class of acts, matters or things or by examples falling within the general words;

17.1.3 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.
17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law."
Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been all subscribed by Bridgepoint Europe IV (Nominees)
Limited, prenamed.

All the shares have been fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) is
at the free disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears witness to it.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and finish on December 31, 2015.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euro (EUR

1,400.-).
Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder, representing the entirety of the subscribed
capital has passed the following resolutions:

1) Are appointed managers of the Company for an undefinite period:

a) Mr Davy BEAUCE, born on December 30, 1981, in Messancy, Belgium, with professional address at 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

b) Mr Christophe GAMMAL, born on August 9, 1967 in Uccle, Belgium, residing at 35, rue des Merisiers, L-8253
Mamer;
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c) Mrs Daphne CHARBONNET, born on January 30, 1979, in Caen, France, with professional address at 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

d) Mr Michaél GOOSSE, born on May 29, 1977 in Libramont, Belgium, with professional address at 174, route de
Longwy L-1940 Luxembourg.

2) The Company shall have its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing
party and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

WHEREOF and in faith of which We, the undersigned notary, have set our hand and seal in Luxembourg-City, on the
day named at the beginning of this document.

The document having been read and translated into the language of the proxy holder of the appearing party, he signed
together with Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le dix-sept décembre.

Par-devant la soussigné Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

A COMPARU:

Bridgepoint Europe IV (Nominees) Limited, une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Royaume-
Uni, ayant son siége social au 95, Wigmore Street, Londres W1U 1FB, Royaume-Uni, immatriculée auprés de la Companies
House sous le numéro 6492046;

représentée aux fins des présentes par Madame Christine Mathy, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg,
aux termes d’une procuration en date du 16 décembre 2014.

Laquelle procuration aprés signature "ne varietur” par le mandataire et le notaire instrumentaire demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

" 1. Forme sociale et nom. Le présent document constitue les statuts (les "Statuts") de European PE Administrators
(Holdings) S.a r.l. (la "Société"), une société a responsabilité limitée constituée en vertu des lois du Grand-Duché de
Luxembourg, y compris la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée de temps a autre (la "Loi
de 1915").

2. Siege social.

2.1 La siége social de la Société (le "Siége Social") est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
2.2 Le Siege Social peut é&tre transféré:

2.2.1 En tout autre endroit de la méme municipalité au Grand-Duché de Luxembourg par:

(a) Le Gérant Unique (tel que défini a I'Article 8.2) si la Société est gérée a ce moment la par un Gérant Unique; ou

(b) Le Conseil de Gérance (tel que défini a I'Article 8.3) si la Société est gérée a ce moment la par un Conseil de
Gérance; ou

2.2.2 En tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (que ce soit ou non dans la méme municipalité) par une
résolution des associés de la Société (une "Résolution des Associés") passée conformément a ces Statuts - y compris
I’Article 13.4 - et les lois du Grand-Duché de Luxembourg de temps en temps, y compris la Loi de 1915 (la "Loi Luxem-
bourgeoise").

2.3 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique, social ou autre, de nature a
compromettre I'activité normale au Siége Social se seraient produits ou seraient imminents, le Siége Social pourra étre
transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; de telles mesures pro-
visoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, et la Société, nonobstant ce transfert provisoire du
Siége Social, restera une société luxembourgeoise. La décision de transférer le Siege Social a I'étranger sera prise par le
Gérant Unique ou le Conseil de Gérance de la Société ainsi qu’approprié.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales a la fois au Grand-Duché de Luxembourg tout comme a
I'étranger.

3. Objets. Les objets de la Société sont:

3.1 D’agir en tant que société d’investissement et de coordonner les activités de toutes les entités au sein desquelles
la Société détient directement ou indirectement des participations, et d’acquérir (que ce soit par voie de souscription
initiale, d’appel d’offres, d’achat, d’échange ou tout autre moyen) la totalité ou une partie des titres, des actions, deben-
tures, debenture stocks, obligations, ou tous autres titres émis ou garantis par toute personne et tous autres biens de
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toutes sortes et de détenir les mémes instruments pour des besoins d’investissement, et de vendre, échanger ou disposer
des mémes instruments;

3.2 De poursuivre tout commerce ou activité commerciale et acquérir, entreprendre et poursuivre tout ou partie de
l'activité commerciale, des biens immobiliers et/ou des dettes de toute personnes poursuivant une activité commerciale;

3.3 D’investir et négocier avec I'argent et les fonds de la Société de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance (selon le cas) considérent comme étant adapté et de préter de I'argent et faire des crédits, dans chaque cas,
a toute personne, que ce soit avec ou sans garantie;

3.4 D’emprunter, lever ou sécuriser le paiement d’argent de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considérent comme étant adapté, y compris I'’émission (dans les limites autorisées par la Loi
Luxembourgeoise) d’obligations et d’autres titres ou instruments, perpétuels ou non, convertibles ou non, qu’ils soient
taxés ou non sur tout ou partie des biens de la Société (présents et futurs) ou son capital non émis, et de vendre, racheter
convertir et rembourser ces titres;

3.5 D’acquérir une participation dans, fusionner, consolider avec et constituer un partenariat (partnership) ou tout
arrangement pour les besoins de partage des profits, union d’intéréts, coopération, joint-venture, concession réciproque
Ou autre avec toute personne, y compris tous employés de la Société;

3.6 De s’engager dans toute garantie ou contrat d'indemnité ou caution, et de fournir des slretés pour I'accomplis-
sement des obligations de et/ou le paiement de toute somme par toute personne (y compris tout organe social dans
lequel la Société a une participation directe ou indirecte ou toute personne (une "Entité Holding") qui est pour le moment
un membre de ou détient autrement un intérét direct ou indirect dans la Société ou toute personne morale dans laquelle
I’Entité Holding détient un intérét direct ou indirect ou toute personne qui est associé avec la Société dans toute activité),
avec ou sans que la Société ne regoive une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), et que ce soit par garantie
personnelle ou hypothéque, charge ou privilege sur tout ou partie des engagements de la Société, propriétés, biens
(présents et futurs) ou par d’autres moyens; pour les besoins de cet Article 3.6 "garantie" inclus toute obligation, bien
que décrite, de payer, satisfaire, fournir des fonds pour le paiement ou la satisfaction de, indemnisation ou rester indemnisé
contre les conséquences d’un défaut de paiement de, ou d’en étre responsable, de 'endettement ou obligations financiéres
de toute autre personne;

3.7 D’acheter, prendre en location, échanger, louer ou autrement acquérir tout bien immobilier ou personnel et tout
droit ou privilege dessus;

3.8 De vendre, mettre en bail, échanger, mettre a louer et disposer de tout bien immobilier ou personnel, et/ou de
tout ou partie des établissements de la Société, pour une contrepartie que le gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) considére approprié, y compris pour des parts sociales, obligations ou autres titres, qu’ils aient été entié-
rement ou partiellement payés, de toute personne, ayant ou non des objets (ensemble ou seul) similaires a ceux de la
Société; détenir toutes parts sociales, obligations et autres titres ainsi acquis; améliorer, gérer, développer, vendre,
échanger, louer, hypothéquer, disposer de, fournir des options sur, mettre sur compte ou autrement gérer tout ou partie
des biens et droits de la Société;

3.9 D’entreprendre tout ou partie des actions décrites dans tout paragraphe de cet Article 3 (a) dans toute partie du
monde; (b) en tant que principal, agent, contractant, trustee ou autrement; (c) par voie ou a travers des trustees, agents,
sous-contractants ou autre; et (d) seul ou avec d’autres personnes;

3.10 D’entreprendre toutes actions (y compris conclure, exécuter, et délivrer des contrats, actes, accords ou arran-
gements avec ou en faveur de toute personne) qui sont, selon I'opinion du Gérant Unique ou de Conseil de Gérance
(selon le cas) accessoires ou concluantes pour la réalisation de tout ou partie des objets de la Société, ou de I'exercice
de tout ou partie de ses pouvoirs;

A CONDITION TOUJOURS que la Société n’entre pas dans toute transaction qui pourrait constituer une activité
réglementée du secteur financier ou qui requiert une licence professionnelle en vertu de la Loi Luxembourgeoise sans
besoin d’autorisation en vertu de la Loi Luxembourgeoise.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a douze mille cinq cents euros (€12.500,-) représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (€ 1,-) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents Statuts,
"Associés" signifie les détenteurs au moment pertinent des Parts Sociales et "Associés" doit &tre interprété conformément.

5.2 La Société peut créer un compte de prime d’émission (le "Compte de Prime d’Emission") sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions quant a l'utilisation du Compte de Prime d’Emission
doivent étre prises par les Gérant(s) sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans limitation, accepter du capital ou d’autres contributions sans émettre de Parts Sociales ou
autres titres en contrepartie de la contribution et peut créditer les contributions a un ou plusieurs comptes. Les décisions
quant a l'utilisation de tels comptes seront prises par les Gérant(s) sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts.
Pour éviter tout doute, toute décision peut, mais n’a pas besoin de, allouer tout montant contribué au contributeur.
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5.4 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux sous réserve de dispositions contraires des présents
Statuts.

6. Indivisibilité des parts sociales.
6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut étre enregistrée au nom de plus d’une personne a condition que tous les détenteurs d’une
Part Sociale notifient par écrit la Société de celui d’entre eux qui est a considérer comme leur représentant; la Société
considérera ce représentant comme s’il était le seul Associé pour la Part Sociale en question, y compris pour les besoins
de vote, dividende et autres droits de paiement.

7. Cession de parts sociales.
7.1 Au cours de la période durant laquelle la Société a un seul Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles.
7.2 Au cours de la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés:

7.2.1 Les Parts Sociales ne sont pas cessibles sauf pour raison de décés a d’autres personnes que des Associés a moins
que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales n’aient accepté la cession;

7.2.2 Les Parts Sociales ne sont pas cessibles pour raison de décés a d’autres personnes que les Associés sauf si les
Associés détenant trois quarts des Parts Sociales détenues par les survivants ont accepté la cession ou que les conditions
envisagées par l'article 189 de la Loi de 1915 s’appliquent;

7.2.3 La cession de Parts Sociales est assujettie aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

8. Admiinistration.

8.1 La Société sera administrée par un ou plusieurs gérants (les "Gérants") qui seront nommeés par une Résolution des
Associés prise conformément a la Loi Luxembourgeoise a aux présents Statuts.

8.2 Si la Société est administrée a un moment par Gérant unique, il sera désigné dans les présents Statuts par le "Gérant
Unique".

8.3 Si la Société est administrée de temps en temps par plus qu’un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le
"Conseil" ou le "Conseil de Gérance").

8.4 Un Gérant pourra étre révoqué a tout moment par une Résolution des Associés prise conformément a la Loi
Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

9. Pouvoirs des gérants. Le Gérant Unique, quand la Société est administrée par un seul gérant, ou en cas de pluralité
de Gérant le Conseil de Gérance, aura tous pouvoirs pour prendre toutes les actions qui sont nécessaires ou utiles a
'accomplissement de 'objet social de la Société, sous réserve des actions qui sont réservées par la Loi Luxembourgeoise
et les présents Statuts et qui seront décidées par les Associés.

10. Représentation. Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des présents Statuts, les personnes
suivantes sont autorisées a engager, représenter et/ou a lier la Société par rapport aux tiers:

10.1 Si la Société est administrée par un gérant Unique, par la seule signature du Gérant Unique;
10.2 En cas de pluralité de Gérants, par la signature conjointe de deux Gérants;
10.3 Toute personne a qui un tel pouvoir aura été délégué conformément a I'Article 11.

11. Mandataire des gérants. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance pourront
déléguer n’importe lesquels de leurs pouvoirs pour remplir des taches spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc
et devront déterminer les pouvoirs et responsabilités de tels mandataires et rémunération (si c’est le cas), la durée de
leur période de représentation et toutes les autres conditions pertinentes de leur mandat.

12. Réunion du conseil de gérance.
12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil") peuvent é&tre convoquées par tout Gérant.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d’'une Réunion du Conseil sans
se plier a tout ou partie des conditions de convocation préalable et formalités si tous les Gérants ont renoncé aux
formalités de convocation que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion du Conseil en question, en personne ou par
lintermédiaire d’un représentant autorisé.

12.3 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (et seulement un gérant) pour le représenter (le "Représentant du
Gérant") lors d’'une Réunion du Conseil, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonction en son nom 2 la Réunion du
Conseil. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants a un Conseil de Gérance a la condition que (sans préjudice quant
aux quorums requis) au moins deux Gérants soient présents physiquement a une Réunion du Conseil tenue en personne
ou participe en personne a une Réunion du Conseil tenue en vertu de I'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité des Gérants
sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple.

12.5 Un Gérant ou le Représentant d’'un Gérant peuvent valablement participer a une Réunion du Conseil par voie
dutilisation de conférence téléphonique, de vidéo conférence et de conférence téléphonique ou de tous autres équipe-
ments de communication a condition que toutes les personnes participant a une telle réunion soient dans la capacité de
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s’entendre et de parler tout au long de la réunion. Une personne participant de cette maniére est réputé étre présent
en personne a la réunion et devra étre compté dans le quorum et sera autorisé a voter. Sous réserve de la Loi Luxem-
bourgeoise, toutes les activités commerciales qui sont effectuées de cette maniére par tous les Gérants seront réputés
pour les besoins des présents statuts, valables et effectivement effectuées a une Réunion du Conseil, peu importe que
moins que le nombre de Gérants (ou leurs représentants) requis pour constituer un quorum aient été physiquement
présents au méme endroit.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou en relation avec tout Gérant, son Représentant) est valide
comme si elle avait été adoptée a une Réunion du Conseil diment convoquée et tenue et pourra consister en un ou
plusieurs documents ayant le méme contenu et signée par ou au nom d’un ou plusieurs des Gérants concernés.

12.7 Les procés-verbaux d’'un Conseil de Gérance devront étre signés et les extraits de ces procés -verbaux pourront
étre certifiés par tout Gérant présent a la Réunion.

13. Résolutions des associés.
13.1 Chaque Associé a droit a un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.

13.2 Sous réserve des dispositions prévues aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valides
uniquement si elles sont adoptées par les Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, toutefois si une telle
figure n’est pas atteinte lors de la premiére assemblée ou lors des premiéres résolutions écrites, les Associés devront
convoquer ou étre consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les résolutions pourront étre adoptées a la
majorité des votes, sans préjudice du nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne pourront pas changer la nationalité de la Société ou obliger un des Associés a augmenter sa
participation dans la Société sans un vote unanime des Associés.

13.4 Sous réserve des dispositions prévues a I'Article 13.3, toute résolution pour modifier les présents Statuts (y
compris le changement de Siége Social), sous réserve de dispositions contraires, doit étre passée par une majorité des
Associés représentant les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution pour dissoudre la Société ou déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou pour
nommer les liquidateurs doit étre passée conformément a la Loi Luxembourgeoise.

13.6 Une réunion des Associés (une "Réunion des Associés") peut valablement débattre et prendre des décisions sans
se conformer a tout ou partie des conditions de convocation préalable et formalités si tous les Associés ont renoncé aux
formalités de convocation que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion des Associés en question, en personne ou par
lintermédiaire d’un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut étre représenté a une Réunion des Associés en désignant par écrit (ou par fax ou e-mail ou tout
autre moyen similaire) un mandataire qui n’a pas besoin d’étre un Associé.

13.8

13.8.1 S’il y a moins de vingt-cinq Associés dans la Société, les résolutions des Associés pourront é&tre passées par voie
de résolutions écrites des Associés plutdt que lors d’'une Réunion des Associés a la condition que chaque Associé regoive
le texte précis des résolutions ou décisions a adopter et donne son vote part écrit.

13.8.2 Les conditions de majorité requises pour I'adoption des résolutions lors de Réunion des Associés s’appliquent
mutatis mutandis pour I'adoption de résolutions écrites par les Associés. Hormis lorsque cela est requis par la Loi Lu-
xembourgeoise, il n’existe pas de condition de quorum requis pour I'adoption de résolutions écrites par les Associés.
Les résolutions écrites des Associés seront valablement prises lorsque la Société aura regu les copies originales (ou copies
envoyées par fax ou piéces jointes a un e-mail) des votes des Associés soumis aux conditions de I'Article 13.8.1 et des
dispositions ci-dessus de cet Article 13.8.2, indépendamment du fait que tous les Associés aient voté ou non.

14. Exercice social.

14.1 L’exercice social de la Société débute le 1 €" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année (toutes dates
comprises).

14.2 S’il y a moins de vingt-cinq Associés dans la Société, au moins une assemblée générale annuelle doit étre tenue
en vertu de larticle 196 de la Loi de 1915.

15. Distribution sur parts sociales.

15.1 Sur le bénéfice net de la Société déterminé en conformité avec la Loi Luxembourgeoise, cing pour cent (5%)
seront prélevés et alloués a une réserve légale. Ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve
légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des Statuts, la Société peut par résolutions des
Associés déclarer des dividendes en conformité avec les droits respectifs des Associés.

15.3 Le Gérant unique ou le Conseil de Gérance peut, le cas échéant, décider de payer des dividendes intérimaires au
(x) associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation de comptes montrant que des fonds suffisants
sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que
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(i) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés soient récupérables par

le(s) Associé(s).

16. Dissolution et liquidation. La liquidation de la Société sera décidée par une Réunion des Associés en conformité
avec la Loi Luxembourgeoise et I'Article 13. Dans le cas ou la Société n’aurait qu’un Associé, cet Associé peut, a son gré,
décider de liquider la Société en reprenant a son compte I'ensemble des actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

17. Interprétation et loi luxembourgeoise.

17.1 Dans les présents Statuts:

17.1.1 Une référence a:

(a) Un genre devra inclure chaque genre;

(b) (2 moins que le contexte ne requiére autrement) le singulier devra inclure le pluriel et vice versa;

(c) Une "personne" inclut une référence a tout individu, firme, société, corporation ou toute autre entité, gouverne-
ment, état ou agence d’un état ou joint venture, association, partenariat, comité d’entreprise ou organe de représentation
des employés (ayant ou non une personnalité juridique séparée);

(d) une disposition légale ou statuts inclut toutes modifications y afférentes et toutes nouvelles mises en vigueur (avec
ou sans modifications);

17.1.2 les mots "inclus" et "y compris/incluant” seront considérés comme étant suivi des mots "sans restriction" et on
ne donnera pas aux mots généraux une interprétation restrictive pour la raison qu’ils seraient précédés ou suivis de mots
indiquant un terme particulier, des faits ou des choses ou par des exemples qui tombent dans la définition des mots
généraux;

17.1.3 Les en-tétes de ces Articles ne doivent pas affecter leur interprétation.

17.2 En complément de ces Statuts, la Société est également gouvernée par toutes les dispositions de la Loi Luxem-
bourgeoise.

Souscription et libération

Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été toutes souscrites par Bridgepoint Europe IV (Nominees)
Limited préqualifiée.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents

euros (€ 12.500,-) est a la libre disposition de la Société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2015.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-).

Résolutions

Et a I'instant I'associé unique, représentant la totalité du capital social, a pris les résolutions suivantes:
1) Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Davy BEAUCE, né le 30 décembre 1981 a Messancy, Belgique, avec adresse professionnelle au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

b) Monsieur Christophe GAMMAL, né le 9 ao(t 1967 a Uccle, Belgique, demeurant au 35, rue des Merisiers, L-8253
Mamer;

c) Madame Daphné CHARBONNET, née le 30 janvier 1979, a Caen, France, avec adresse professionnelle au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

d) Monsieur Michaél GOOSSE, né le 29 mai 1977 a Libramont, Belgique, avec adresse professionnelle au 174, route
de Longwy, L-1940 Luxembourg.

2) Le siége social de la Société est établi au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise; a la requéte de la méme comparante et en cas de
divergences entre les textes anglais et francais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire la
présente minute.

Signé: C. Mathy et M. Schaeffer.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 18 décembre 2014. LAC/2014/61223. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Iréne Thill.
POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 décembre 2014.
Référence de publication: 2014207850/525.
(140232620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Grand City Properties S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1750 Luxembourg, 24, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 165.560.

In the year two thousand and fourteen, on the twelfth day of December,

Before the undersigned, Maitre Henri HELLINCKX, notary residing at 101, Rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg,

There appeared:

The Board of Directors of Grand City Properties S.A., a société anonyme, incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 24, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, regis-
tered with the Luxembourg Trade and Companies Register on 23 December 2011 under number B 165.560, incorporated
pursuant to a deed of Maitre Carlo WERSANDT, notary resident in Luxembourg, on 16 December 2011 and published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n® 287, p.13745 on 2 February 2012. The articles of association
of the Company have last been amended pursuant to a deed of Maitre Jean SECKLER on 4 December 2013, and published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 17 January 2014,

here represented by Philipp M6ssner, professionally residing in Luxembourg, acting as the representative of the board
of directors of Grand City Properties S.A. pursuant to a resolution of the board of directors taken on 11 December
2014.

An excerpt of the minutes of said board resolution, initialled “ne varietur” by the appearing person and the notary will
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The proxyholder of the appearing person, acting in the aforementioned capacity, has requested the undersigned notary
to state the following declarations:

1) Grand City Properties S.A. (hereinafter the “Company”) was incorporated under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg pursuant to a deed of Maitre Carlo WERSANDT, notary resident in Luxembourg, on 16 December 2011,
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register on 23 December 2011 and published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations n® 287, p.13745 on 2 February 2012. The articles of association of the Company
have last been amended pursuant to a deed of Maitre Jean SECKLER on 4 December 2013 and published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations on 17 January 2014.

2) According to article 5.1 of the articles of association, the issued share capital of the Company is currently set at
eleven million five hundred and forty-two thousand five hundred euro (EUR 11,542,500), divided into one hundred and
fifteen million four hundred and twenty-five thousand (115,425,000) shares having a par value of 0.10 each, all of which
are fully paid up.

3) Pursuant to article 5.2 of the articles of association, the authorized share capital is set at twenty million euro (EUR
20,000,000) and the board of directors is authorised to issue shares within the limit of the authorised share capital, to
such persons and on such terms as it shall see fit, and specifically to proceed with such issue without reserving a preferential
subscription right for the existing shareholders.

4) The Company issued EUR 150,000,000 1.5% convertible bonds due 2019 on 24 February 2014 and EUR 125,000,000
1.5% convertible bonds due 2019 on 19 June 2014 (the “Series C Bonds”). The Company has received two conversion
notices from holders of the Series C Bonds from Joh. Berenberg, Gossler and Co. KG dated 10 December 2014, one
notice in respect of the conversion of 20 Series C Bonds with an aggregate principal amount of EUR 2,000,000 and the
other notice in respect of the conversion of 150 Series C Bonds with an aggregate principal amount of EUR 15,000,000
each with a conversion price of EUR 9.7226 (the “Conversion Notices”).

5) In its resolutions dated 11 December 2014, the board of directors of the Company has decided to increase the
share capital of the Company by an amount of one hundred and seventy four thousand, eight hundred and fifty euro and
thirty cents (EUR 174,850.30) so as to raise it from its current amount of eleven million five hundred and forty-two
thousand five hundred euro (EUR 11,542,500), to eleven million seven hundred and seventeen thousand three hundred
and fifty euro and thirty cents (EUR 11,717,350.30) through the issuance of one million seven hundred and forty eight
thousand five hundred and three (1,748,503) new shares of the Company with a par value of ten cents (EUR 0.10).

In accordance with article 5.2 of the articles of association, the board of directors has decided to suppress the prefe-
rential right of subscription of the existing shareholders in relation to this capital increase.
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6) The newly issued shares have been issued for an aggregate price of seventeen million euro (EUR 17,000,000) by the
conversion of the 170 Series C Bonds with an aggregate principal amount of EUR 17,000,000 (made sufficiently and
comprehensively known to the board by the Conversion Notices), so that out of the amount of seventeen million euro
(EUR 17,000,000) one hundred and seventy four thousand eight hundred and fifty euro and thirty cents (EUR 174,850.30)
are alloted to the corporate share capital of the Company and the amount of sixteen million eight hundred and twenty
five thousand one hundred and forty nine euro and seventy cents (EUR 16,825,149.70) is allotted to the share premium
account. The supporting documents of the conversion have been produced to the undersigned notary.

As a consequence of the aforementioned capital increase, the first paragraph of article 5.1 of the articles of association
shall be amended, which shall henceforth read as follows:

* 5.1. The subscribed capital of the Company is fixed at eleven million seven hundred and seventeen thousand three
hundred and fifty euro and thirty cents (EUR 11,717,350.30) represented by one hundred and seventeen million one
hundred and seventy three thousand five hundred and three (117,173,503) shares of a par value of ten cents (0.10 EUR)
each.”

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to EUR 6,500.-.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the appearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing party and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede

L’an deux mille quatorze, le douze décembre,

Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire résidant au 101, Rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

A comparu:

Le Conseil d’Administration de Grand City Properties S.A., une société anonyme constituée et existante sous les lois
du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 24, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, enregistrée
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg le 23 décembre 2011 sous le numéro B 165.560,
constituée suivant un acte de Maitre Carlo WERSANDT, notaire résidant a Luxembourg, le 16 décembre 2011 et publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n® 287, p.13745, du 2 février 2012. Les statuts de la Société ont été
modifiés pour la derniére fois suivant un acte de Maitre Jean SECKLER le 4 décembre 2013, et publié¢ au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations du 17 janvier 2014,

Représenté ici par Philipp Mossner, résidant professionnellement a Luxembourg, agissant en qualité de représentant
du conseil d’administration de Grand City Properties S.A. en vertu d’une résolution du conseil d’administration prise le
11 décembre 2014.

Un extrait du proceés-verbal dudit conseil d’'administration, paraphé «ne varietur» par la personne comparante et le
notaire instrumentaire, restera annexé au présent acte pour &tre soumis avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Le mandataire de la personne comparante, agissant en la capacité susmentionnée, a requis le notaire instrumentaire
d’acter les déclarations suivantes:

1) Grand City Properties S.A. (ci-apres la «Société») a été constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg
en vertu d’un acte de Maitre Carlo WERSANDT, notaire résidant a Luxembourg, le 16 décembre 2011 et enregistré
aupres le Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg le 23 décembre 2011 et publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations n° 287, p.13745, du 2 février 2012. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére
fois suivant un acte de Maitre Jean SECKLER le 4 décembre 2013, et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations du 17 janvier 2014.

2) Conformément a I'article 5.1 des statuts, le capital émis de la Société est actuellement fixé a onze millions cinq cent
quarante-deux mille cinq cents euros (11.542.500 EUR), divisé en cent quinze millions quatre cent vingt-cing mille
(115.425.000) actions ayant une valeur nominale de dix centimes d’euro (0,10 EUR) chacune, toutes entierement libérées.

3) En vertu de I'article 5.2 des statuts, le capital autorisé est fixé a vingt millions d’euros (20.000.000 EUR) et le conseil
d’administration est autorisé a émettre des actions endéans les limites du capital autorisé, au profit des personnes et dans
les conditions qu’il jugera appropriées, et spécifiquement de procéder a cette émission sans réserver un droit préférentiel
aux actionnaires existant.
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4) La Société a émis 150.000.000 EUR 1,5% obligations convertibles en 2019 le 24 février 2014 et 125.000.000 EUR
1,5% obligations convertibles en 2019 le 19 juin 2014 (les «Obligations de Série C»). La Société a recu deux avis de
conversion des détenteurs des Obligations de Séries C de Joh. Berenberg, Gossler and Co. KG datés du 10 décembre
2014, un avis relatif a la conversion des 20 Obligations Séries C d’'un montant principal de 2.000.000 EUR et I'autre avis
relatif a la conversion des 150 Obligations Séries C d’'un montant principal de 15.000.000 EUR chacune avec un prix de
conversion de 9,7226 EUR (les "Avis de Conversion").

5) Dans les résolutions datées du 11 décembre 2014, le conseil d’'administration de la Société a décidé d’augmenter
le capital social de la Société d’'un montant de cent soixante-quatorze mille huit cent cinquante euros et trente cents
(174.850,30 EUR) de maniére a le faire passer de son montant actuel de onze millions cinq cent quarante-deux mille cinq
cents euros (11.542.500 EUR) a onze millions sept cent dix-sept mille trois cent cinquante euros et trente cents
(11.717.350,30 EUR) par I'’émission d’un million sept cent quarante-huit mille cinq cent trois (1.748.503) nouvelles actions
de la Société d’une valeur nominale de dix centimes d’euro (0.10 EUR).

Conformément a larticle 5.2 des statuts, le conseil d’administration a décidé de supprimer le droit de souscription
préférentiel des actionnaires existant dans le cadre de 'augmentation de capital.

6) Les actions nouvelles ont été émises pour un prix global de dix-sept millions d’euros (17.000.000 EUR). Les actions
ainsi émises ont été entierement libérées par la conversion de 170 Obligations Séries C d’'un montant principal de
17.000.000 EUR (portée a la connaissance de fagon suffisante et compléte du conseil par les Avis de Conversion), de telle
sorte que du montant de dix-sept millions d’euros (17.000.000 EUR), cent soixante-quatorze mille huit cent cinquante
euros et trente cents (174.850,30 EUR) sont alloués au capital social de la Société et le montant de seize millions huit
cent vingt-cinqg mille cent quarante-neuf euros et soixante-dix cents (16.825.149,70 EUR) est alloué au compte de prime
d’émission. Les documents relatifs a la conversion des obligations en actions ont été présentés au notaire.

En conséquence de I'augmentation de capital susmentionnée, le premier paragraphe de l'article 5.1 des statuts est
modifié, lequel se lit désormais comme suit:

« 5.1. Le capital souscrit de la Société est fixé a onze millions sept cent dix-sept mille trois cent cinquante euros et
trente cents (11.717.350,30 EUR) représenté par cent dix-sept millions cent soixante-treize mille cinq cent trois
(117.173.503) actions d’une valeur de dix centimes d’euro (0,10 EUR) chacune.»

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunération et charges de quelque forme que ce soit incombant a la Société et chargés a raison
du présent acte sont évalués a EUR 6.500.-.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la demande du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la demande des mémes comparantes et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fait foi.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, celle-ci a signé ensemble avec le notaire le présent acte.
Signé: P. MOSSNER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 15 décembre 2014. Relation: LAC/2014/60129. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 29 décembre 2014.
Référence de publication: 2014207974/148.
(140232539) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Faser S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 193.085.

STATUTS

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf décembre
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,

Ont comparu:

1. Madame Christine FOIRET épouse FISCEL, née le 15 février 1948 a Malo-les-Bains (France), demeurant 3 CH-3963
Crans-Montana, 2, Chemin du Paradis,

2. Monsieur Dominique FISCEL, né le 06 mai 1948 a Neufchatel-en-Bray (France), demeurant a CH-3963 Crans-
Montana 2, Chemin du Paradis,
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Ici représentés par Madame Sandra SCHWEIZER, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,

Les procurations, signées «ne varietury par la comparante et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent
acte aux fins d’enregistrement.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire de documenter ainsi qu'’il suit les statuts d’une société a res-
ponsabilité limitée qu’elle déclare constituer:

Art. 1", Entre les parties ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaires des parts
sociales ci-apres créées, il est formé une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, régie par les présents
statuts et par la législation luxembourgeoise afférente.

Art. 2. La société prend la dénomination de:
«FASER S r.L».

Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision du ou des
gérants qui auront tous les pouvoirs d’adapter le présent article.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Tout associé pourra dénoncer sa participation dans la société. La dénonciation se fera par lettre recommandée envoyée
aux associés et aux gérants avec un préavis de six mois avant I'échéance. L’associé désireux de sortir de la société suivra
les dispositions de larticle dix des statuts.

Sans préjudice de ce qui précéde, la société pourra étre dissoute avant terme par une décision prise a la majorité
simple du capital social.

Art. 5. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangeéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La société peut préter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts et procéder a I'’émission d’obligations,
a différentes sociétés (filiales ou non).

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La société a pour objet I'achat, la vente, la mise en location, 'administration et la mise en valeur sous quelque forme
que ce soit de biens immobiliers situés au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger, ainsi que toutes opérations
commerciales ou financiéres, immobiliéres ou mobiliéres qui s’y rattachent directement ou indirectement.

La société peut acquérir et mettre en valeur tous brevets, licences, marques commerciales et autres droits se rattachant
a ces brevets, licences et marques commerciales ou pouvant les compléter ainsi que leur exploitation.

La société a encore pour objet de percevoir des indemnités et des rémunérations des sociétés du groupe ainsi que
'administration et la gérance de telles sociétés du groupe, a qui elle pourra notamment fournir toute prestation d’assis-
tance stratégique, administrative ou commerciale.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de controdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de cinquante mille Euros (50.000.-€), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de cent Euros (100.-€) chacune.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle dans I'actif social et dans les bénéfices.

Art. 8. Les copropriétaires indivis de parts sociales, les nus-propriétaires et les usufruitiers sont tenus de se faire
représenter aupreés de la société par une seule et méme personne agréée préalablement par décision des associés, prise
a la majorité simple du capital. L'agrément ne pourra étre refusé que pour de justes motifs.

Art. 9. Les parts sociales sont librement transmissibles pour cause de mort, méme par disposition de derniere volonté,
a condition que ce soit en ligne directe ou au conjoint survivant. Tout autre bénéficiaire devra étre agréé par une décision
prise a 'unanimité des associés survivants. En cas de refus, le bénéficiaire devra procéder conformément a l'article dix
des statuts, a I'exclusion du dernier alinéa, et sera lié par le résultat de 'expertise. Au cas ol aucun associé n’est disposé
a acquérir les parts au prix fixé, le bénéficiaire sera associé de plein droit.

Art. 10.

a) Si un associé se propose de céder tout ou partie de ses parts sociales, de méme qu’aux cas pré-visés aux articles
quatre et neuf, il doit les offrir a ses co-associés proportionnellement a leur participation dans la société.
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b) En cas de désaccord persistant des associés sur le prix aprés un délai de deux semaines, le ou les associés qui
entendent céder les parts, le ou les associés qui se proposent de les acquérir, chargeront de part et d’autre un expert
pour fixer la valeur de cession, en se basant sur la valeur vénale des parts.

c) La société communique par lettre recommandée le résultat de I'expertise a tous les associés, en les invitant a faire
savoir dans un délai de quatre semaines s’ils sont disposés a acheter ou a céder les parts au prix arrété. Si plusieurs
associés déclarent vouloir acquérir les parts proposées a la vente, elles seront offertes aux associés qui entendent les
acquérir en proportion de leur participation dans la société. Le silence des associés pendant le prédit délai de quatre
semaines équivaut a un refus.

d) Dans ce cas, I'associé qui entend les céder peut les offrir a des non-associés, étant entendu qu’un droit de préemption
est encore réservé aux autres associés en proportion de leurs participations pendant un délai de deux semaines a partir
de la date de la communication de I'accord avec des tiers et suivant les conditions de celui-ci. L'article 189 de la loi sur
les sociétés commerciales est remplacé par les articles neuf et dix des présents statuts.

Art. 11. La société peut, sur décision de I'assemblée générale, prise a la majorité du capital social, procéder au rachat
de ses propres parts sociales au moyen de réserves libres ainsi qu’a leur revente. Ces parts sociales, aussi longtemps
qu’elles se trouvent dans le patrimoine de la société, ne donnent droit ni a un droit de vote, ni a des dividendes, ni a une
part du produit de la liquidation et elles ne sont pas prises en considération pour I'établissement d’un quorum. En cas de
revente, la société procédera suivant les dispositions de I'article dix.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils formeront un conseil de gérance («le Conseil de Gérancey).

lIs sont nommés, révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple du capital. lls sont rééligibles et révocables ad nutum et a tout moment.

Les gérants ont le droit, mais seulement collectivement et a I'unanimité, de déléguer partie de leurs pouvoirs a des
fondés de pouvoirs et ou a des directeurs.

La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux gérants.

Art. 13. Réunions du Conseil de Gérance. Dans le cas ol un Conseil de Gérance est formé, le conseil peut nommer
parmi ses membres un président et un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme gérant responsable de la tenue des
procés-verbaux du Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres, au lieu et date indiqués
dans la convocation.

Si tous les membres du Conseil de Gérance sont présents ou représentés a une réunion et s'ils déclarent avoir été
diment informés de I'ordre du jour de la réunion, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un gérant peut également renoncer a sa convocation a une réunion, soit avant soit aprés la réunion, par écrit en
original, par fax ou par e-mail.

Des convocations écrites séparées ne sont pas requises pour les réunions qui sont tenues aux lieu et date indiqués
dans un agenda de réunions adopté a I'avance par le Conseil de Gérance.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil de Gérance, mais en son absence le Conseil de Gérance désignera
un autre membre du Conseil de Gérance comme président pro tempore par un vote a la majorité des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Tout gérant peut se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par un écrit, transmis par tout
moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre gérant comme son mandataire.

Tout membre du Conseil de Gérance peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil de Gérance.

Un ou plusieurs gérants peuvent prendre part a une réunion par conférence téléphonique, visio-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer simulta-
nément les unes avec les autres.

Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

En outre, une décision écrite, signée par tous les Gérants, est réguliére et valable de la méme maniére que si elle avait
été adoptée a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue.

Une telle décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par
un ou plusieurs Gérants.

Le Conseil de Gérance ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des gérants en fonction est
présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a cette réunion.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 15. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quelque soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
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Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde.

Chaque associé peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 16. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions ayant pour objet une modification des statuts pourront également étre prises a la majorité simple du
capital social. Les dispositions y afférentes des articles 194 et 199 de la loi sur les sociétés commerciales ne trouveront
donc pas application.

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 18. Chaque année, le trente-et-un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi qu’un bilan et un compte de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, amortissements et provisions,
résultant des comptes annuels, constitue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légal, jusqu’a ce que celui-
ci atteint le dixieme du capital social.

Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 20. En cas de dissolution anticipée de la société, la liquidation sera faite par les gérants en exercice, a moins que
'assemblée générale des associés n’en décide autrement. Le résultat, actif de la liquidation, aprés apurement de 'intégralité
du passif, sera réparti entre les propriétaires des parts sociales, au prorata du nombre de leurs parts.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Disposition transitoire

Exceptionnellement, le premier exercice commence le jour de la constitution et finira le trente-et-un décembre de
I'an deux mille quatorze.

Souscription et Libération

Les comparants précités ont souscrit aux parts créées de la maniére suivante:

1.- Mme. Christine FOIRET, pré-qualifiée . . .. ... ... e 250 parts
2.- M. Dominique FISCEL, pré-qualifié . . . .. ... .. e 250 parts
TOT AL . o 500 parts

Ces parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de CINQUANTE
MILLE EUROS (€ 50.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues a l'article 183 de la loi du 10 aoGt 1915, telle que
modifiée par la suite, ont été remplies.

Frais

Le montant des charges, frais, dépenses ou rémunérations sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a la somme approximative de 1.400
euros.

Assemblée générale extraordinaire
Et a linstant les associés, diment représentés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme
dment convoqué, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris les résolutions suivantes:
- L’'adresse de la société est fixée a L-2146 Luxembourg, 63-65, Rue de Merl,
Sont nommés gérants de la société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Jean-Marc FABER, expert-comptable, né le 07/04/1966 a Luxembourg, demeurant professionnellement au
63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg;

- Monsieur Christophe MOUTON, expert-comptable, né le 20/11/1971, a Saint-Mard (Belgique), demeurant profes-
sionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg;

- Monsieur Manuel BORDIGNON, né le 04/06/1969 a Esch-sur-Alzette, demeurant professionnellement au 63-65, rue
de Merl, L-2146 Luxembourg;
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par noms, prénoms usuels, état et
demeure, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
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Signé: SCHWEIZER, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 22/12/2014. Relation: EAC/2014/17848. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 29/12/2014.
Référence de publication: 2014207934/181.
(140232685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Dyadimmo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1143 Luxembourg, 2, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 134.729.
L’an deux mille quatorze.
Le dix-neuf décembre.

Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme DYADIMMO S.A,, avec siége social a
L-1143 Luxembourg, 2, rue Astrid, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B
134.729 (NIN 2007 2240 791),

constituée suivant acte regu par le notaire Jean SECKLER, de résidence a Junglinster, en date du 19 décembre 2007,
publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 194 du 24 janvier 2008,

au capital social de trente-et-un mille Euros (EUR 31.000.-), représenté par cent (100) actions d’une valeur nominale
de trois cent dix Euros (EUR 310.-) chacune, entiérement libérées.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Peggy Simon, employée, demeurant professionnellement a L-6475
Echternach, 9, Rabatt,

qui se nomme elle-méme comme scrutateur et qui désigne comme secrétaire Claudine Schoellen, employée, demeu-
rant professionnellement a L-6475 Echternach, 9, Rabatt, employée, demeurant professionnellement a L-6475 Echternach,
9, Rabatt.

Le Bureau étant ainsi constitué, la Présidente expose et prie le notaire d’acter que:
L’ordre du jour de I'assemblée est congu comme suit:
1.- Constatation de la libération intégrale du capital social.

2.- a) Augmentation du capital social a concurrence du montant de TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (EUR 31.000.-)
pour le porter de son montant actuel de TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (EUR 31.000.-) au montant de SOIXANTE-
DEUX MILLE EUROS (EUR 62.000.-) par la création de cent (100) actions nouvelles d’'une valeur nominale de TROIS
CENT DIX EUROS (EUR 310.-) chacune, ayant les mémes droits et obligations que les actions existantes, et avec le
payement d’une prime d’émission d’'un montant total de QUATRE MILLIONS CENT TRENTE-ET-UN-MILLE EUROS
(EUR 4.131.000.-).

b) Souscription et libération des cent (100) actions nouvelles comme suit:

- cinquante (50) actions nouvelles par I'actionnaire Monsieur Sergiy DYADECHKO, demeurant a Donetsk (Ukraine),
7A/44 Leninskii prospekt, et libération de ces actions par un apport en numéraire de QUINZE MILLE CINQ CENTS
EUROS (EUR 15.500.-) a titre d’augmentation de capital et du montant de DEUX MILLIONS SOIXANTE-CINQ MILLE
CINQ CENTS EUROS (EUR 2.065.500.-) a titre de prime d’émission;

- cinquante (50) actions nouvelles par I'actionnaire Madame Olga DYADECHKO, demeurant a Donetsk (Ukraine),
7A/44 Leninskii prospekt, et libération de ces actions par un apport en numéraire de QUINZE MILLE CINQ CENTS
EUROS (EUR 15.500.-) a titre d’augmentation de capital et du montant de DEUX MILLIONS SOIXANTE-CINQ MILLE
CINQ CENTS EUROS (EUR 2.065.500.-) a titre de prime d’émission.

3.- Modification de l'article 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé 8 SOIXANTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 62.000.-), représenté par deux cents (200)
actions d’une valeur nominale de TROIS CENT DIX EUROS (EUR 310.-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de 'actionnaire, sous respect des dispositions légales.

Les actions de la Société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions. "

4.- Divers.

II. 11 a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents et représentés, ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, laquelle, aprés avoir été signée par les actionnaires ou leurs mandataires et par les membres du Bureau,
sera enregistrée avec le présent acte ensemble avec les procurations paraphées «ne varietur» par les mandataires.
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lll. Il résulte de la liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées a I'assemblée. Dés lors
I'assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur I'ordre du jour, dont les actionnaires ont pris
connaissance avant la présente assemblée.

IV. Aprés délibération, I'assemblée prend a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée générale constate que les cent (100) actions existantes ont été libérées par les actionnaires a concurrence
des soixante-quinze pour cent (75%) restant, représentant le montant de VINGT-TROIS MILLE DEUX CENT CIN-
QUANTE EUROS (EUR 23.250.-), de sorte que toutes les actions de la société se trouvent actuellement libérées
intégralement.

Deuxiéme résolution

a) L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social a concurrence du montant de TRENTE-ET-UN MILLE
EUROS (EUR 31.000.-) pour le porter de son montant actuel de TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (EUR 31.000.-) au
montant de SOIXANTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 62.000.-) par la création de cent (100) actions nouvelles d’une valeur
nominale de TROIS CENT DIX EUROS (EUR 310.-) chacune, ayant les mémes droits et obligations que les actions
existantes, et avec le payement d’une prime d’émission d’'un montant total de QUATRE MILLIONS CENT TRENTE-ET-
UN-MILLE EUROS (EUR 4.131.000.-).

b) SOUSCRIPTION - LIBERATION
La souscription et la libération des cent (100) actions nouvelles aura lieu comme suit:

- cinquante (50) actions nouvelles par I'actionnaire Monsieur Sergiy DYADECHKO, demeurant a Donetsk (Ukraine),
7A/44 Leninskii prospekt, et libération de ces actions par un apport en numéraire de QUINZE MILLE CINQ CENTS
EUROS (EUR 15.500.-) a titre d’augmentation de capital et du montant de DEUX MILLIONS SOIXANTE-CINQ MILLE
CINQ CENTS EUROS (EUR 2.065.500.-) a titre de prime d’émission;

- cinquante (50) actions nouvelles par I'actionnaire Madame Olga DYADECHKO, demeurant a Donetsk (Ukraine),
7A/44 Leninskii prospekt, et libération de ces actions par un apport en numéraire de QUINZE MILLE CINQ CENTS
EUROS (EUR 15.500.-) a titre d’augmentation de capital et du montant de DEUX MILLIONS SOIXANTE-CINQ MILLE
CINQ CENTS EUROS (EUR 2.065.500.-) a titre de prime d’émission.

La preuve de ces payements a été rapportée au notaire instrumentant, qui le constate expressément, de sorte que le
montant de TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (EUR 31.000.-) a titre d’augmentation de capital et le montant total de
QUATRE MILLIONS CENT TRENTE-ET-UN-MILLE EUROS (EUR 4.131.000.-) est dés aujourd’hui a la libre disposition
de la société.

Troisiéme résolution
L’assemblée générale décide de modifier I'article 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:
" Art. 5. Le capital social est fixé 8 SOIXANTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 62.000.-), représenté par deux cents (200)
actions d’une valeur nominale de TROIS CENT DIX EUROS (EUR 310.-) chacune.
Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, sous respect des dispositions légales.
Les actions de la Société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions."

Quatrieme résolution

L’assemblée décide de modifier le registre des actionnaires de la Société afin de refléter les changements ci-dessus et
donne pouvoir et autorité a tout administrateur de la Société, avec tous pouvoirs de substitution, afin de procéder au
nom et pour le compte de la Société, a I'inscription au registre des actionnaires de la Société (y compris, afin éviter tout
doute, la signature dudit registre) des changements mentionnés dans les résolutions ci-dessus.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées aux articles 26 et 32-1 de la loi du 10

ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Echternach, date qu’en téte des présentes.

Et lecture faite aux personnes comparantes, toutes connues du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,
lesdites personnes ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: P. SIMON, C. SCHOELLEN, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 23 décembre 2014. Relation: ECH/2014/2645. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépdt au registre de commerce et des sociétés.
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Echternach, le 29 décembre 2014.
Référence de publication: 2014207836/105.
(140233208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

Dorotea S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 109.482.

DISSOLUTION

L’an deux mille quatorze, le dix-sept décembre.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

LEFATE S.A., société anonyme luxembourgeoise, ayant son siége social a L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons
Malades, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro R.C.S. Luxembourg
B 109 481,

ici représentée par Madame Stéphanie BIRCK, corporate manager, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons-
Malades, L-2121 Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

La prédite procuration, signée "ne varietur" par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter comme suit
ses déclarations et constatations:

a) Que la société anonyme “DOROTEA S.A.”, (ci-aprés la "Société"), avec siége social a L-2121 Luxembourg, 231, Val
des Bons-Malades, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 109.482
a été constituée suivant acte regu par Maitre André SCHWACHTGEN, alors notaire de résidence a Luxembourg, en
date du 15 juillet 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 1215 du 16 novembre 2005, dont
les statuts ont été modifiés en dernier lui suivant acte recu par Maitre Jean SECKLER, notaire a Junglinster, en date du
13 juin 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 1576 du 27 juillet 2007.

b) Que le capital social de la Société est fixé a un montant de cinq cent quarante-deux mille euros (542.000,- EUR),
divisé en cinq mille quatre cent vingt (5.420) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, entiérement
libérées.

c) Que la comparante, représentée comme dit ci-avant, est devenue successivement propriétaire de toutes les actions
de la Société.

d) Que l'activité de la Société ayant cessé, la comparante prononce la dissolution anticipée de la Société avec effet
immédiat et sa mise en liquidation.

e) Que la comparante, en tant qu’actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la Société.

f) Que la comparante déclare fixer a tout de suite la deuxiéme et la troisiéme assemblée conformément a I'article 151
de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et les tenir immédiatement I'une aprés l'autre.

g) Qu’en sa qualité de liquidateur de la Société, elle requiert le notaire instrumentant d’acter qu’elle déclare avoir réglé
tout le passif de la Société ou I'avoir diment provisionné et avoir transféré tous les actifs (y compris les filiales RIVOLI -
CONSULTADORIA E SERVICOS LDA, avec siége social au 77, Avenida Arriaga, Edificio Marina Forum, 6 étage, Funchal
a Madeira, Portugal (la participation s’éléve a 27,39 %) et BLU HOLDING S.p.A, avec siége social au 15, Via Sangro a
1-20132 Milano, Italie (la participation s’éléve a 4,09 %)) a son profit.

h) Que la comparante est investie de tous les éléments actifs de la Société et répondra personnellement de tout le
passif social et de tous les engagements de la Société méme inconnus a ce jour.

i) Que les déclarations du liquidateur ont fait I'objet d’une vérification, suivant rapport en annexe, conformément a la
loi, par M. Marco RIES, Réviseur d’Entreprises, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons-Malades a L-2121
Luxembourg, désigné "commissaire-vérificateur" par I'actionnaire unique de la Société.

j) Que la comparante approuve les comptes de liquidation au 30 septembre 2013 et donne décharge pleine et entiére
au commissaire-vérificateur, concernant toute responsabilité ultérieure.

k) Que la comparante, constituée en troisitme assemblée, prononce la cléture de la liquidation et constate que la
Société a définitivement cessé d’exister.

I) Que décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la Société pour
I'exécution de leurs mandats jusqu’a ce jour.

m) Qu’il a été procédé a I'annulation du registre des actionnaires de la Société.

n) Que les livres et documents de la Société, dissoute, seront conservés pendant cinq ans au moins a I'ancien siége
social au 231, Val des Bons-Malades a L-2121 Luxembourg.
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Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, est évalué approximativement a la somme de 1.150,-EUR et la
comparante, en tant qu’actionnaire unique, s’y engage personnellement.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire par nom, prénom,
état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Stéphanie BIRCK, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 22 décembre 2014. Relation GRE/2014/5183. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2014207828/65.

(140232671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2014.

POLUX Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.066.022,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 148.701.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 décembre 2014.

Référence de publication: 2014206228/10.

(140230054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Rockpoint Holding S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 123.959.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206270/10.

(140229470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Rail Route Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 88.660.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014206275/10.

(140229654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

RDS Holding 1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 169.896.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2014.

Référence de publication: 2014206282/10.

(140229181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck



	Bleu Renard S.A.
	CABB Nordic Holding S.à.r.l.
	Caroline Real Estate Holding Luxembourg S. à r.l.
	Dorotea S.A.
	Dyadimmo S.A.
	EI Holdings II S.à r.l.
	EI Holdings I S.à r.l.
	European PE Administrators (Holdings) S.à.r.l.
	Faser S.à.r.l.
	Grand City Properties S.A.
	Park Palace S.à r.l.
	Park Palace S.à r.l.
	PC Associates S.à r.l.
	PC Associates S.à r.l.
	PC Associates S.à r.l.
	Pecunia Investments S.A.
	Pecunia Investments S.A.
	Phone-IT Sàrl
	Planigest S.A.
	Pôle Herbett S.A.
	POLUX Luxembourg S.à r.l.
	Pool Consulting International S.A.
	Porte des Ardennes S.A.
	Poseidon Consulting S.à r.l.
	PRESENCE Communication et Production S.à r.l.
	Prior Investments
	Promance S.à.r.l.
	Pylissier S.A.
	QAF RDS Holding S.A.
	Rail Route Lux S.à r.l.
	RDS Holding 1 S.A.
	Reunion Investments
	Réunion SA/SPF
	Ribel Finance S.A.
	Rockpoint Holding S.àr.l.
	Scorpio Collection
	Scorpio Collection
	S.D.D.T. Lux S.à r.l.
	Solidago S.à r.l.
	Specie Ridge Equities S. à r.l.
	Themis Realty Italy
	Tzedakah Funds S.C.A.
	VCH JL S.à r.l.
	Villanueva S.A. SPF
	World Trade Polymers S.à r.l.
	Worrus Holding S.à r.l.

