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Lands Improvement Holdings Empire S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 24.959.199,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 172.657.

1) Il est a noter que 'adresse professionnelle de Mr Alexis Gisselbrecht, gérant de la Société, a changé de 60 Sloane
Avenue, SW3 3XB Londres, Royaume-Uni a 12 Throgmorton Avenue, EC2N 2DL Londres, Royaume-Uni.

2) Extrait des résolutions des associés du 24 novembre 2014:
Il résulte des dites résolutions que:
1. Le nombre de gérants de la Société a augmenté de trois a quatre.

2. Madame Florence Joubert, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-
sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 24 novembre 2014.

3. Madame Yasmina Halimanovic, née le 30 novembre 1977 a Sarajevo, Bosnie-Herzégovine, demeurant profession-
nellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommée gérante de la Société avec effet au 24 novembre
2014 pour une durée indéterminée.

4. Monsieur Joel Davidson, né le 20 juillet 1968 a Newtownards, Royaume-Uni, demeurant professionnellement au 28,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé gérant de la Société avec effet au 24 novembre 2014 pour une durée
indéterminée.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:

- Delloula Aouinti - gérante

- Alexis Gisselbrecht - gérant

- Yasmina Halimanovic - gérante

- Joel Davidson - gérant

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait a Luxembourg, le 24 novembre 2014.
Pour Lands Improvement Holdings Empire S.a r..
Delloula Aouinti
Gérante
Référence de publication: 2014195143/31.
(140218236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2014.

United Bulk S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 136.969.

Les comptes au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UNITED BULK S.A.
Alexis DE BERNARDI / Louis VEGAS-PIERONI
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2014196413/12.
(140218638) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2014.

United Oilfield Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Robian Finance S.ar.l.).
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 162.301.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 9 décembre 2014.
Pour copie conforme
Référence de publication: 2014196414/11.
(140218569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2014.
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DB Advisors SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 145.884.

Auszug aus dem Protokoll der Verwaltungsratssitzung vom 18. Oktober 2014
Der Verwaltungsrat der Gesellschaft DB Advisors SICAV beschlieBt folgende Anderung in der Geschiftsfiihrung der
Gesellschaft:

Mit Wirkung zum 01. Dezember 2014 wird Herr Manfred Bauer, geschiftsansiéssig in 2, Boulevard Konrad Adenauer,
L-1115 Luxembourg in die Geschiftsfiilhrung aufgenommen und zum téglichen Geschiftsfiihrer der Gesellschaft im Sinne
von Artikel 5.8 der Satzung ernannt.

Demnach setzt sich die Geschiftsfiihrung der Gesellschaft ab dem 01. Dezember 2014 wie folgt zusammen:
Manfred Bauer
Leif Bjurstrom

Petra Hansen.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014196646/18.
(140219997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Davisol S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 174.408.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DAVISOL S.A.
Signatures
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2014196645/12.
(140219881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

CALOOCAN Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 78.376.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire tenue le 4 décembre 2014

L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de:
- Monsieur Gilles JACQUET, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg;
- Lux Konzern S.a.r.l., ayant son siége social 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, dont le représentant per-

manent est Monsieur Peter VAN OPSTAL, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey in L-2163
Luxembourg;

- Lux Business Management S.a.r.l, ayant son siege social 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, dont le repré-
sentant permanent est Monsieur Christian KNAUFF, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey
in L-2163 Luxembourg.

Ces mandats prendront fin lors de I'assemblée qui statuera sur les comptes de I'exercice 2014.

L’Assemblée renouvelle également le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siege
social 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg. Ce mandat se terminera lors de I'assemblée qui statuera sur les
comptes de I'exercice 2014.

Luxembourg, le 4 décembre 2014.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014196596/24.
(140219585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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Davisol S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 174.408.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DAVISOL S.A.
Signatures
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2014196644/12.
(140219880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Dynamic-Paint S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 56, route de Treéves.
R.C.S. Luxembourg B 179.153.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
DYNAMIC-PAINT Sar.l.

Référence de publication: 2014196642/10.
(140220134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Egée International | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 185.311.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 69688 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014196662/10.

(140220128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Elf Investment, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 145.853.

EXTRAIT

Par résolution écrite de I'associé unique en date du 28 novembre 2014, I'associé unique a décidé d’adopter les réso-
lutions suivantes:

1. La démission de Monsieur Frederic Deflorenne de son mandat de gérant de catégorie B a été acceptée par I'associé
unique avec effet au 4 novembre 2014.

2. Monsieur Christophe Gaul, né le 3 Avril 1977 a Messancy, Belgique, avec adresse professionnelle au 7, rue Robert
Stiimper, L-2557 Luxembourg, a été nommé en tant que gérant de catégorie B de la société avec effet au 4 novembre
2014 et pour une durée illimitée.

3. Le siége social de la société a été transféré du 30, Dernier Sol, L-2543 Luxembourg au 7, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, avec effet au 4 novembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2014196666/22.

(140219887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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Elf Investment Nominee S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 152.794.

EXTRAIT
Par résolution écrite de I'associé unique en date du 28 novembre 2014, I'associé unique a décidé d’adopter les réso-
lutions suivantes:

1. La démission de Monsieur Frederic Deflorenne de son mandat de gérant de catégorie B a été acceptée par 'associé
unique avec effet au 4 novembre 2014.

2. Monsieur Christophe Gaul, né le 3 Avril 1977 a Messancy, Belgique, avec adresse professionnelle au 7, rue Robert
Stimper, L-2557 Luxembourg, a été nommé en tant que gérant de catégorie B de la société avec effet au 4 novembre
2014 et pour une durée illimitée.

3. Le siége social de la société a été transféré du 30, Dernier Sol, L-2543 Luxembourg au 7, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, avec effet au 4 novembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Le mandataire
Référence de publication: 2014196667/22.
(140219888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Egée International 2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 190.305.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 69816 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014196664/10.

(140220213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Digeco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 165.864.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014. Delphine MUNIER.

Référence de publication: 2014196651/10.

(140220096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Drockmedia, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8393 Olm, 4A, rue de Goetzange.
R.C.S. Luxembourg B 171.246.

Les statuts coordonnés au 07/11/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10/12/2014.

Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2014196654/12.

(140220223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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Cold Waters Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 100.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Référence de publication: 2014196616/10.

(140219830) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Cold Waters Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 100.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Référence de publication: 2014196617/10.

(140219831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Cold Waters Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 100.344.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Référence de publication: 2014196618/10.

(140219832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Poba Lux DoubleU s.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.501,00.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 189.140.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique de la Société en date du 9 décembre 2014

En date du 9 décembre 2014, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- d’accepter la démission de Monsieur Elvin Montes de son mandat de gérant de catégorie B de la Société avec effet
au 8 décembre 2014;

- de nommer Madame Sonia Baldan, née 27 janvier 1960 a Luxembourg, ayant comme adresse professionnelle: 19, rue
de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, en tant que nouveau gérant de catégorie B de la Société avec effet au 8 décembre 2014
et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société est désormais composé comme suit:
- Monsieur Jie-Uk Limb, gérant de catégorie A
- Monsieur Shi Young Lee, gérant de catégorie A
- Monsieur Olivier Hamou, gérant de catégorie B
- Madame Sonia Baldan, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.
POBA Lux DoubleU S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2014196989/24.

(140220062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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Restaurant La Cave Américo et Sergio S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4735 Pétange, 1, rue J.B. Gillardin.
R.C.S. Luxembourg B 179.448.

Assemblée générale extraordinaire des associés de la société Restaurant La Cave Américo et Sergio S.a r.l. tenu au siége de la
société en date du 9 décembre 2014
Les associés sont présents.
Les gérants ont pris les décisions suivantes:

- Cession des 50 parts sociales de M. FERNANDES DIAS Américo, demeurant a 13, Rue Nicolas Biever L-4807
RODANGE 2 Mme COSTA NUNES Sandra, demeurant 4 13, Rue Nicolas Biever L-4807 RODANGE,

- acceptent la démission de M. CAMPEA COVELO Paulo Sergio, demeurant a 5, Rue Charly Gaul L-4968 SCHOU-
WEILER en tant que Gérant Technique,

- acceptent la démission de M. FERNANDES DIAS Américo, demeurant a 13, Rue Nicolas Biever L-4807 RODANGE
en tant que Gérant Administratif,

- acceptent la nomination de Mme COSTA NUNES Sandra, demeurant a 13, Rue Nicolas Biever L-4807 RODANGE
en qualité de Gérante Unique.

Les décisions ont été admises a 'unanimité.

Aprés cela 'assemblée générale extraordinaire est déclarée comme terminée.

Restaurant La Cave Américo et Sergio S.AR.L.
Mme COSTA NUNES Sandra / M. FERNANDES DIAS Américo
La cessionnaire et la Gérante Unique / Le cédant

Référence de publication: 2014197005/24.

(140219476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Reinig Paul Promotions S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9233 Diekirch, 12, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 143.392.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014197003/10.

(140219854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

PFCE Czech Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 95.685.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 décembre 2014.

Référence de publication: 2014196979/10.

(140219359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Pascalino, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9237 Diekirch, 3, place Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 150.535.

Die Koordinierten Statuten vom 27. November 2014 wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014196974/10.

(140219379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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Poba Lux Holdco (Luxembourg) S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 27.376.212,00.
Siege social: L-1273 Luxemebourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 189.111.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique de la Société en date du 9 décembre 2014

En date du 9 décembre 2014, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- d’accepter la démission de Monsieur Elvin Montes de son mandat de gérant de catégorie B de la Société avec effet
au 8 décembre 2014;

- de nommer Madame Sonia Baldan, née 27 janvier 1960 a Luxembourg, ayant comme adresse professionnelle: 19, rue
de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, en tant que nouveau gérant de catégorie B de la Société avec effet au 8 décembre 2014
et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société est désormais composé comme suit:
- Monsieur Jie-Uk Limb, gérant de catégorie A
- Monsieur Shi Young Lee, gérant de catégorie A
- Monsieur Olivier Hamou, gérant de catégorie B
- Madame Sonia Baldan, gérant de catégorie B
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.
POBA LUX HOLDCO (LUXEMBOURG) Sar.l.
Signature
Référence de publication: 2014196991/24.

(140220061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Pierrard Trans Lux, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8832 Rombach, 14, route de Bigonville.
R.C.S. Luxembourg B 170.210.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014196986/10.

(140219647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Photolight S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9749 Fischbach/Clervaux, 10, Giillewee.
R.C.S. Luxembourg B 154.788.

Par la présente, je vous informe de ma démission avec effet immédiat du poste d’administrateur-délégué de votre
société.

Fischbach, le 05 décembre 2014. Mario HABSCH.

Référence de publication: 2014196985/10.

(140219503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Promotion Marechal Nico S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8287 Kehlen, 10, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 117.472.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PROMOTION MARECHAL NICO S.a r.l.
Référence de publication: 2014196997/10.

(140220035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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SAB S.A,, Sanitaire Art et Bains S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5429 Hettermillen, 5, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 77.754.

Suite a ’Assemblée Générale Ordinaire du 5 décembre 2014 les organes de la société se composent comme suit:
CONSEIL D'ADMINISTRATION

Mme Michele CHAUTARD, Administrateur délégué, née le 25 janvier 1955 a Chéateaurenaud,, demeurant a L-5429
Hettermillen - 8, route du Vin.

M. Valerio RAGAZZONI, Administrateur, né le 16 aolt 1943 a Lezzeno, demeurant professionnellement a L-1118
Luxembourg, 23, rue Aldringen.

Mme Claudine VAN HAL, Administrateur, née le 11 juin 1949 a Gent, demeurant a L-5431 Lenningen — 27 rue de
PEcole.

COMMISSAIRE AUX COMPTES
M. Robert DUCHE, ingénieur, né le 2 février 1933 a Oran (DZ), demeurant a L-5429 Huettermuehle, 5, route du Vin.
Jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en I'année 2019.
Luxembourg, le 10/12/2014.
Pour extrait conforme et sincére
Référence de publication: 2014197046/20.

(140219636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

SAB S.A, Sanitaire Art et Bains S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5429 Hettermillen, 5, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 77.754.

A T’issu de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue en date du 5 décembre 2014 a été nommé Admi-
nistrateur délégué:

Madame Michéle CHAUTARD, née le 25 janvier 1955 a Chateaurenaud,
L-5429 Hettermillen - 8, route du Vin.
Jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en I'année 2019.
Luxembourg, le 10/12/2014.

Pour extrait conforme et sincére
Référence de publication: 2014197047/14.

(140219636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Patron Noosa Propco (Sutton) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 190.956.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la Société du 8 décembre 2014
L’associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- Acceptation de la démission de M. Emmanuel Mougeolle de son poste de gérant de la société avec effet au 1 "
décembre 2014.

- Nomination de M. Steve van den Broek, directeur de sociétés, né a Anvers, Belgique, le 26 juillet 1970, résidant

professionnellement au 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, au poste de gérant de la société avec effet au 1 " dé-
cembre 2014 pour une durée indéterminée.

Le Conseil de gérance de la Société se compose dorénavant comme suit:

- Mme Géraldine Schmit, gérant, résidant professionnellement au 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg
- M. Steve van den Broek, gérant, résidant professionnellement au 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

La Société
Référence de publication: 2014196961/20.

(140219772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.
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Rochester Property S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 59.756.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Référence de publication: 2014197019/10.
(140219825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Rochester Property S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 59.756.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Référence de publication: 2014197018/10.
(140219824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

Red 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 144.391.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I’Assemblée Générale Ordinaire de la Société tenue au siége social le 8 décembre 2014
que:

- Matthew Jamurtas, gérant, résidant professionnellement au 75 Akademias Street, GR-TK 10678 Athénes, a été réélu
administrateur de la Société pour un mandat qui prendra fin lors de ’Assemblée Générale Ordinaire de la Société qui se
tiendra en 2015;

- Stewart Kam-Cheong, gérant, résidant professionnellement au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, a été
réélu administrateur de la Société pour un mandat qui prendra fin lors de ’Assemblée Générale Ordinaire de la Société
qui se tiendra en 2015;

- Hermann-Gunter Schommarz, gérant, résidant professionnellement au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,
a été réélu administrateur de la Société pour un mandat qui prendra fin lors de '’Assemblée Générale Ordinaire de la
Société qui se tiendra en 2015.

Munsbach.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Référence de publication: 2014197001/23.
(140219685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2014.

C. Hypothek Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 163.213.

Les comptes annuels au de C. Hypothek Lux S.a r.I. B163213 au Décembre 31, 2013 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

C. Hypothek Lux S.a r.l.
Référence de publication: 2014197352/11.
(140220393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.
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NulLand Limited, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 192.612.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the second day of the month of December;

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:
1. The limited company governed by the laws of Malta “Jeluka Capital Limited”, established and having its registered

office in SGN 2805 San Gwann, St Julian’s Road, Avantech Building, 4 t floor (Malta), registered with the MFSA Registry
of Companies of Malta under number C 64946; and

2. Mr. Jack Pieter THERON, Client Administrator Manager, born in Cape Town (South Africa), on April 22, 1971, with
professional address at MC 98000 Monaco, 74, Boulevard d’ltalie, Monte Carlo Sun (Principality of Monaco).

The appearing parties are here represented by Mrs. Raymonde JALLON, employee, residing professionally in L-2134
Luxembourg, 58, rue Charles Martel, (the “Proxy-holder”), by virtue of two proxies given under private seal; such proxies,
after having been signed “ne varietur” by the Proxy-holder and the officiating notary, will remain attached to the present
deed in order to be recorded with it.

Such appearing parties, represented as said before, have required the officiating notary to enact the deed of association
of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) to establish as follows:

I. Name - Registered office - Object - Duration

1.Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name “Nuland
Limited”, (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated 10
August 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles of association
(hereafter the Articles).

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. The Company shall be considered as a “Société de Participations
Financiéres” according to the applicable provisions.

3.2 It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever.

3.3 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies or persons that may or may not be shareholders of the Company to the extent
permitted under Luxembourg law. To the extent permitted under Luxembourg law the Company may also give guarantees
and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee
its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of any other companies or persons that may or

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



193020

may not be shareholders of the Company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other companies
or persons that may or may not be shareholders of the Company.

3.4 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.5 The Company may buy, sell, exchange, finance, lease, improve, demolish, construct for its own account, develop,
divide and manage any real estate. It may further execute all works of renovations and transformations as well as the
maintenance of these assets.

3.6 The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares

5. Capital.
5.1 The Company’s corporate capital is fixed at twenty thousand euro (EUR 20,000) represented by twenty thousand
(20,000) shares in registered form with a par value of one euro (EUR 1) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of
the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.
Ill. Management - Representation

7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).
7.3 The shareholder(s) may decide to appoint one or several Class A managers and one or several Class B managers.

8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2 Subject to article 8.3 special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons,
whether shareholders or not, by any manager of the Company.

8.3 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, special
and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons, whether shareholders or not, only
by any Class A manager acting jointly with any Class B manager.

8.4 The Company is bound toward third parties in all maters by the joint signature of any two managers of the Company
or by the joint or single signature(s) of any person(s) to whom such signing power has been validly delegated by resolution
of the sole manager or board of managers.
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9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 The notice period may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company or if all the members of the board of managers of the
Company are present or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full
knowledge of the agenda of the meeting.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that, if the
shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, at least one Class
A manager and one Class B manager (in each case, whether in person or by proxy) votes in favour of the resolution. The
chairman shall not be entitled to a second or casting vote.

9.6 The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present at the
meeting.

9.7 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.8 In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

10. Representation.

10.1 Subject to article 10.2 the Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of any
manager of the Company or by the signature of any persons to whom such signatory power has been validly delegated
in accordance with article 8.2 and 8.3 of these Articles.

10.2 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, the
Company will be bound towards third parties by the joint signature of any Class A manager with any Class B manager.

11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these
Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

12. Powers and voting rights.

12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

13. Form - Quorum - Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-

holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

14. Accounting year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December.
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14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15. Allocation of profits.

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2 The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3 The general meeting of shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts
prepared by the managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed profits realised either since the end of the last fiscal year increased by profits carried
forward and distributable reserves, including share premium, but decreased by losses carried forward or, where the
distribution is to be made during the first financial year of the Company, since the date of incorporation of the Company
but, in either case, decreased by sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these Articles.

VL. Dissolution - Liquidation.

In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who do
not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be paid
to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.

VII. General provision
Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2014.
Subscription and payment

The Articles of the Company thus having been established, the twenty thousand (20,000) shares have been subscribed
as follows:

1) The company “Jeluka Capital Limited”, pre-designated,

nineteen thousand nine hundred eighty-two shares, . . . ... ... . . . 19,982
2) Mr. Jack Pieter THERON, pre-named, eighteenshares, .. ........ ... ... . . .. 18
Total: twenty thousand shares, . . .. ... . e 20,000

All these shares have been fully paid up by the aforesaid subscribers by payment in cash, so that the amount of twenty
thousand Euros (20,000.- EUR) is from this day on at the free disposal of the Company, as it has been proved to the
notary by a bank certificate, who expressly attests thereto.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have been fulfilled.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Extraordinary general meeting

Immediately after the incorporation of the company, the appearing parties, acting as partners representing the whole
of the share capital, considering themselves to be duly convened, declare that they are meeting in an extraordinary general
meeting and take the following resolutions by unanimity.

1) The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Michael John NUNN, entrepreneur, born in Hazelmere (United Kingdom), on December 19, 1959, with pro-
fessional address at MC 98000 Monaco, 74, Boulevard d’Italie, Monte Carlo Sun (Principality of Monaco);
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- The limited company governed by the laws of the Bahamas “Solon Director Limited”, having its registered office in
Nassau, Elizabeth Avenue and Shirley Street, Union Court Building, Suite E-2 (Bahamas);

- Mr. Jack Pieter THERON, Client Administrator Manager, born in Cape Town (South Africa), on April 22, 1971, with
professional address at MC 98000 Monaco, 74, Boulevard d’ltalie, Monte Carlo Sun (Principality of Monaco).

2) The registered office of the Company is set at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.
Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing parties, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
parties, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the Proxy-holder of the appearing parties, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said Proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le deuxiéme jour du mois de décembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

ONT COMPARU:

1. La limited company régie par les lois de Malte “Jeluka Capital Limited”, établie et ayant son siege social a SGN 2805

San Gwann, St Julian’s Road, Avantech Building, 4 ™ floor (Malte), inscrite au MFSA Registry of Companies de Malte sous
le numéro C 64946; et

2. Monsieur Jack Pieter THERON, Client Administrator Manager, né a Cape Town (Afrique du Sud), le 22 avril 1971,
avec adresse professionnelle a MC 98000 Monaco, 74, Boulevard d’ltalie, Monte Carlo Sun (Principauté de Monaco).

Les parties comparantes sont ici représentées par Madame Raymonde JALLON, employée, demeurant professionnel-
lement a L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel, (la “Mandataire”), en vertu de deux procurations sous seing privé
lui délivrées; lesquelles procurations, aprés avoir été signées “ne varietur” par la Mandataire et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte afin d’étre enregistrées avec lui.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentaire d’arréter les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

1. Dénomination. Il est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination “Nuland Limited”, (ci-apres la
Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 Aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la Loi) et par les présents statuts (ci-aprés les Statuts).

2. Siége social.

2.1 Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2 |l peut étre créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication aisée
entre le siege social et I'étranger, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siége social, restera une société luxembourgeoise.

3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participation, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes les sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. La Société sera considérée comme une Société
de Participations Financiéres selon les mesures en vigueur.

3.2 Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d’'un portefeuille de brevets ou d’autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.
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3.3 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou toute autre société ou
personne qui peuvent &tre associés ou non de la Société, dans la limite de ce qui est permis par la loi luxembourgeoise.
Dans la limite de ce qui est permis par la loi luxembourgeoise la Société pourra également donner des garanties et nantir,
transférer, grever ou créer de toute autre maniére et accorder des slretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de
garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toute autre société ou personne qui
peuvent étre associés ou non de la Société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société
ou personne qui peuvent &tre associés ou non de la Société.

3.4 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.5 La société pourra acheter, vendre, échanger, financer, louer, améliorer, démolir, construire pour son propre
compte, développer, diviser et gérer tous biens immobiliers. Elle pourra en outre effectuer tous travaux de rénovations
et de transformations ainsi que la maintenance de ces biens.

3.6 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant a la propriété immobiliere ou mobiliere, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent a la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déceés, de I'interdiction, de I'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant I'un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

5. Capital.

5.1 Le capital de la Société est fixé a vingt mille euros (EUR 20,000), représenté par vingt mille (20,000) parts sociales
sous forme nominative d’une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou, le cas échéant, de 'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification
des Statuts.

6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément, donné
en assemblée générale, des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu'aprés qu’elle aura été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il pourra
étre consulté par chaque associé.

6.5 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.
I1l. Gestion - Représentation

7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui seront nommés par résolution de I'associé unique ou de
assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils
constitueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’ (ne) est (sont) pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum (sans aucune raison).

7.3 L’associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou
plusieurs gérants de Classe B.
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8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus qu’un gérant, du conseil de gérance, lequel aura
tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social de la Société.

8.2 Sous réserve des dispositions de I'article 8.3, des pouvoirs spéciaux et limités pour des taches spécifiques peuvent
étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient associés ou non, par tout gérant de la Société.

8.3 Si les associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe B, des pouvoirs
spéciaux et limités pour des tiches spécifiques ne peuvent étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient
associés ou non, que par tout gérant de Classe A agissant conjointement avec tout gérant de Classe B.

8.4 La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de deux gérants de la Société ou par la signature
conjointe ou la signature unique de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature a été valablement délégué par
résolution de I'associé unique ou du conseil de gérance.

9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brievement dans 'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 Il peut étre renoncé a la période de convocation avec I'accord de chaque membre du conseil de gérance de la
Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique, ou si tous les
membres du conseil de gérance de la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été
diiment informés de la réunion et de son ordre du jour.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu’a la majorité des voix a la condition que,
si I'associé unique ou les associés ont nommeés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe
B, au moins un gérant de Classe A et un gérant de Classe B (a chaque fois soit en personne soit par procuration) votent
en faveur de la résolution. Le Président ne dispose pas d’une seconde voix ou d’une voix prépondérante.

9.6 Les proces-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents a la réunion.

9.7 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion puissent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.8 En cas d’urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valable-
ment adoptées comme si une réunion du conseil de gérance diment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants
peuvent étre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

10. Représentation.

10.1 Sous réserve des dispositions de I'article 10.2, la Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances
par la seule signature d’un gérant ou par la signature de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été
valablement délégués conformément aux articles 8.2 et 8.3 des Statuts.

10.2 Si P'associé unique ou les associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de
Classe B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe de tout gérant de Classe A et de tout gérant
de Classe B.

11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent, en raison de leur mandat, aucune obligation personnelle
relativement a tout engagement valablement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol un tel engagement est
en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1 L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé posséde des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne ou entité comme mandataire.
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13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront étre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique envoyé(e)s par
lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

14. Exercice social.

14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu’un inventaire comprenant I'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui
sera affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de 'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3 L’assemblée générale des associés peut décider de distribuer des dividendes intérimaires sur la base d’un état
comptable préparé par les gérants dont il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, comprenant la prime d’émission, mais diminué des pertes
reportées ou, lorsque la distribution a lieu lors du premier exercice social de la Société, depuis la date de constitution
de la Société mais, dans tous les cas, diminué des sommes a allouer a la réserve légale établie en fonction de la loi ou des
présents statuts.

VL. Dissolution - Liquidation

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf
disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué a
I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale
Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les vingt mille (20.000) parts sociales ont été souscrites comme suit:
1) La société “Jeluka Capital Limited”, pré-désignée,

dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-deux parts sociales, . . . ......... . i i 19.982
2) Monsieur Jack Pieter THERON, pré-qualifié, dix-huit parts sociales, . .. . ......... ... ... ... ... .... 18
Total: vingt mille parts sociales, . . . .. ...t e 20.000

Toutes ces parts sociales ont été intégralement libérées par les souscripteurs prédites moyennant un versement en
numeéraire, de sorte que la somme de vingt mille euros (20.000,- EUR) est a partir de ce jour a la libre disposition de la
Société, ainsi qu’il en a été prouvé au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

LEG! TION

LUXEMBOURG



193027

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 183 de la loi du 10 ao(it
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot apres la constitution de la Société, les parties comparantes, agissant comme associées représentant I'inté-
gralité du capital social, se considérant comme diiment convoquées, déclarent qu’elles se réunissent en assemblée générale
extraordinaire et prennent a 'unanimité les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Michael John NUNN, entrepreneur, né a Hazelmere (Royaume-Uni), le 19 décembre 1959, avec adresse
professionnelle 2 MC 98000 Monaco, 74, Boulevard d’Italie, Monte Carlo Sun (Principauté de Monaco);

- La limited company régie par les lois des Bahamas “Solon Director Limited”, ayant son siége social a Nassau, Elizabeth
Avenue and Shirley Street, Union Court Building, Suite E-2 (Bahamas);

- Monsieur Jack Pieter THERON, Client Adminstrator Manager, né a Cape Town (Afrique du Sud), le 22 avril 1971,
avec adresse professionnelle a MC 98000 Monaco, 74, Boulevard d’Italie, Monte Carlo Sun (Principauté de Monaco);

2) Le siege social de la Société est établi au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 'anglais et le francais, déclare par les présentes, qu’a la requéte des parties
comparantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des mémes parties compa-
rantes, et en cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte a la Mandataire des parties comparantes, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ladite Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: R. JALLON, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 4 décembre 2014. LAC/2014/57834. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 10 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197702/465.
(140220937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Overseas Group S.A., Société Anonyme,
(anc. Overseas Consultant S.A.).
Siege social: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 34.551.

L’an deux mille quatorze, le huitiéme jour du mois de décembre.
Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Se réunit

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme holding «KOVERSEAS CONSULTANT
S.A.», ayant son siége social au L-1611 Luxembourg, 1, Avenue de la Gare, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg a la section B sous le numéro 34.551, constituée suivant un acte recu en date du 04 ao(t 1990
par Maitre Nobert Muller, alors notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro 45 du 05 février 1991, et dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant un acte regu en
date du 06 mars 2006 par Maitre Aloyse Biel, alors notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, publié¢ au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations numéro 1259 du 29 juin 2006.

L’assemblée est présidée par Madame Visaka KIMARI demeurant professionnellement au 296-298, route de Longwy
L-1940 Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire Madame Anna-Maria GENCO demeurant professionnellement au 296-298,
route de Longwy L-1940 Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Elisabeth TARRAL demeurant professionnellement au 296-298, route
de Longwy L-1940 Luxembourg.

C. RAL
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Le président prie le notaire d’acter que:

l.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour étre enregistrées avec l'acte.

Il.- Il ressort de la liste de présence que les 3.100 (trois mille cent) actions d’une valeur nominale de EUR 10,- (dix
euros) chacune, représentant l'intégralité du capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraor-
dinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les actionnaires
ont été préalablement informés.

lll.- Uordre du jour de I'assemblée est le suivant:
Ordre du jour:

1. Modification du statut de la société qui n’aura plus désormais celui d’'une société holding défini par la loi du 31 juillet
1929 mais celui d’une société de participations financiéres.

2. Modification subséquente de I'article de I'objet social correspondant lors de la refonte des statuts de la société relatif
a l'objet social qui aura la teneur suivante:

«La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations,
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle, le financement
et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra plus généralement acquérir et obtenir tous brevets d’invention et de perfectionnement, licences, procédés
et marques de fabriques, les exploiter, céder et concéder toutes les licences.

La Société a en outre pour objet I'achat, la vente, I'exploitation, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers
situés au Grand-Duché de Luxembourg ou a I’étranger.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, avec ou sans garantie, hypothéquer ou gager ses biens,
ou se porter caution personnelle et/ou réelle, au profit d’autres entreprises, sociétés ou tiers, sous réserve des disposi-
tions légales afférentes.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 ao(t 1915, accorder a toute société du groupe dont elle pourrait
faire partie ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés qui seraient de
nature a favoriser son développement. Cette énumération est énonciative et non limitative et doit étre interprétée dans
son acception la plus large.

La Société pourra effectuer des prestations de services mais uniquement dans le cadre de la gestion de ses participations
et/ou de la gestion des opérations de gestion internes du groupe dont elle pourrait faire partie.

Elle pourra conclure toute convention de rationalisation, de collaboration, d’association ou autres avec d’autres en-
treprises, associations ou sociétés.

D’une fagon générale, la Société pourra réaliser toutes opérations mobilieres et immobilieres, commerciales, indus-
trielles ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter
I'extension ou le développement, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.»;

3. Changement de la dénomination sociale de la société de «Overseas Consultant S.A. HOLDING» en «Overseas
Group S.A.» et modification subséquente de I'article correspondant lors de la refonte des statuts de la société;

4. Transfer du siége social de son adresse actuelle L-1611 Luxembourg, 1, Avenue de la Gare a I'adresse suivante:
L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy et modification subséquente de I'article correspondant lors de la refonte
des statuts de la société;

5. Insertion d’un pouvoir de signature dans les statuts de la société et modification subséquente de I'article corres-
pondant lors de la refonte des statuts de la société;

6. Refonte compléete des statuts et renumérotation des articles des statuts pour les adapter aux décisions susmen-
tionnées de l'ordre du jour et a toutes modifications apportées a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales;

7. Acceptation de la démission de Monsieur Eric HOUDION de sa fonction d’administrateur respectivement admi-
nistrateur délégué de la Société et nomination de Madame Visaka KIMARI en tant que nouveau administrateur de la
Société;

8. Révocation de la Fiduciaire REUTER & HUBERTY s.a r.l. du mandat du commissaire aux comptes et nomination
d’EURA-AUDIT Luxembourg SA en tant que nouveau commissaire aux comptes;

9. Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, les actionnaires décident ce qui suit a 'unanimité:
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Premiére résolution

L’assemblée décide d’abandonner le régime fiscal instauré par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding et
d’adopter celui d’'une société de participations financiéres.

Aucun emprunt obligataire n’a été émis par la société et que dés lors aucun accord des obligataires n’est requis en
rapport avec la modification envisagée.

Deuxiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précéde, I'assemblée décide de modifier I'article
correspondant (article 3) lors de la refonte des statuts, pour lui donner la teneur suivante:

«La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations,
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle, le financement
et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra plus généralement acquérir et obtenir tous brevets d’invention et de perfectionnement, licences, procédés
et marques de fabriques, les exploiter, céder et concéder toutes les licences.

La Société a en outre pour objet I'achat, la vente, I'exploitation, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers
situés au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, avec ou sans garantie, hypothéquer ou gager ses biens,
ou se porter caution personnelle et/ou réelle, au profit d’autres entreprises, sociétés ou tiers, sous réserve des disposi-
tions légales afférentes.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915, accorder a toute société du groupe dont elle pourrait
faire partie ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés qui seraient de
nature a favoriser son développement. Cette énumération est énonciative et non limitative et doit étre interprétée dans
son acception la plus large.

La Société pourra effectuer des prestations de services mais uniquement dans le cadre de la gestion de ses participations
et/ou de la gestion des opérations de gestion internes du groupe dont elle pourrait faire partie.

Elle pourra conclure toute convention de rationalisation, de collaboration, d’association ou autres avec d’autres en-
treprises, associations ou sociétés.

D’une fagon générale, la Société pourra réaliser toutes opérations mobilieres et immobiliéres, commerciales, indus-
trielles ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter
I'extension ou le développement, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.»;

Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide de changer la dénomination de «Overseas Consultant S.A. HOLDING» en «Overseas
Group S.A.» et de modifier par conséquent I'article correspondant lors de la refonte des statuts de la société, pour lui
donner la teneur suivante:

«La Société prend comme dénomination «Overseas Group S.A.».»
Quatriéme résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de son adresse actuelle L-1611 Luxembourg, 1, Avenue de la
Gare a I'adresse suivante: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy et de modifier par conséquent I’article cor-
respondant lors de la refonte des statuts de la société, pour lui donner la teneur suivante:

«Le siége social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg.

Le siége social peut étre transféré (i) a tout autre endroit de la méme commune par une décision du Conseil d’Ad-
ministration ou de I'administrateur unique et (ii) a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une décision
des actionnaire(s) délibérant comme en matiére de modification de Statuts.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
décision du Conseil d’Administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.
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Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.»

Cinquiéme résolution

L’assemblée générale décide d’insérer un pouvoir de signature dans les statuts de la société et de modifier par con-
séquent l'article correspondant lors de la refonte des statuts qui aura la teneur suivante:

«Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée en toutes circonstances, soit par la signature individuelle de 'administrateur
unique, soit si le Conseil d’Administration est composé de trois membres ou plus par la signature conjointe de deux
administrateurs ou par la signature individuelle de I'administrateur-délégué pour ce qui concerne la gestion journaliére.

La Société sera également engagée en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou par la
signature individuelle de toute personne a qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration,
mais seulement dans les limites de ce pouvoir.»

Sixiéme résolution

L’assemblée générale décide de procéder a une refonte compléte des statuts, pour les adapter aux décisions qui
précedent et a toutes modifications apportées a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, et de leur donner
la teneur suivante:

Art. 1 € . Forme. |l est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés
créées une société anonyme («la Sociétéy), régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg («les Lois») et par les
présents statuts («les Statutsy).

Art. 2. Dénomination. La Société prend comme dénomination «Overseas Group S.A.».

Art. 3. Objet social. La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise
de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle,
le financement et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra plus généralement acquérir et obtenir tous brevets d’invention et de perfectionnement, licences, procédés
et marques de fabriques, les exploiter, céder et concéder toutes les licences.

La Société a en outre pour objet I'achat, la vente, I'exploitation, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers
situés au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, avec ou sans garantie, hypothéquer ou gager ses biens,
ou se porter caution personnelle et/ou réelle, au profit d’autres entreprises, sociétés ou tiers, sous réserve des disposi-
tions légales afférentes.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 ao(t 1915, accorder a toute société du groupe dont elle pourrait
faire partie ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés qui seraient de
nature a favoriser son développement. Cette énumération est énonciative et non limitative et doit étre interprétée dans
son acception la plus large.

La Société pourra effectuer des prestations de services mais uniquement dans le cadre de la gestion de ses participations
et/ou de la gestion des opérations de gestion internes du groupe dont elle pourrait faire partie.

Elle pourra conclure toute convention de rationalisation, de collaboration, d’association ou autres avec d’autres en-
treprises, associations ou sociétés.

D’une fagon générale, la Société pourra réaliser toutes opérations mobiliéres et immobiliéres, commerciales, indus-
trielles ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter
I'extension ou le développement, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 4. Siege social. Le siége social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg.

Le siége social peut étre transféré (i) a tout autre endroit de la méme commune par une décision du Conseil d’Ad-
ministration ou de I'administrateur unique et (ii) a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une décision
des actionnaire(s) délibérant comme en matiére de modification de Statuts.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
décision du Conseil d’Administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
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sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a trente-et-un mille euros (EUR 31.000,-), représenté par
trois mille cent (3.100) actions d’une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune, intégralement souscrites et
entierement libérées.

Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La Société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 7. Prime d’émission. En outre du capital social, un compte prime d’émission peut étre établi dans lequel seront
transférées toutes les primes payées sur les actions en plus de la valeur nominale.

Le montant de ce compte prime d’émission peut étre utilisé, entre autre, pour régler le prix des actions que la Société
a rachetées a ses actionnaire(s), pour compenser toute perte nette réalisée, pour des distributions au(x) actionnaire(s)
ou pour affecter des fonds a la Réserve Légale.

Art. 8. Actions. Envers la Société, les actions sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par action est admis.

Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 9. Forme des actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre
forme, au choix des actionnaires, a I'exception de celles pour lesquelles la loi prescrit la forme nominative.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En présence d’actions nominatives, un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société. Ledit registre
énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d’actions détenues par lui, les montants libérés sur
chacune des actions, le transfert d’actions et les dates de tels transferts.

Art. 10. Composition du Conseil d’Administration. La Société sera administrée par un Conseil d’Administration com-
posé de trois membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un associé unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un associé unique, la composition du Conseil d’Administration peut étre limitée a
un membre, appelé «administrateur uniquey, jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence
de plus d’un associé.

Les administrateur(s) seront nommeés par les actionnaire(s), qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat
qui ne pourra excéder six années, respectivement ils peuvent étre renommés et peuvent étre révoqués a tout moment
par une résolution des actionnaire(s).

Art. 11. Pouvoir du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés en vertu des Lois ou des Statuts au(x) actionnaire(s) relévent
de la compétence du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et
a la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera.

Art. 12. Représentation. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée en toutes circonstances, soit par la signature
individuelle de 'administrateur unique, soit si le Conseil d’Administration est composé de trois membres ou plus par la
signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature individuelle de 'administrateur-délégué pour ce qui con-
cerne la gestion journaliere.

La Société sera également engagée en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou par la
signature individuelle de toute personne a qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration,
mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 13. Acompte sur dividende. Le Conseil d’Administration peut décider de payer un dividende intérimaire sur base
d’un état comptable préparé par eux duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant
entendu que les fonds a distribuer en tant que dividende intérimaire ne peuvent jamais excéder le montant total des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices
reportés ainsi que prélévements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi
que des sommes a porter en réserves en vertu des Lois ou des Statuts.
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Art. 14. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil de d’Administration nommera parmi ses membres un
président et pourra nommer un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-mé&me administrateur responsable de la tenue des
procés-verbaux du Conseil d’Administration.

Le Conseil de d’Administration se réunira sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres, au lieu et
date indiqués dans la convocation.

Si tous les membres du Conseil d’Administration sont présents ou représentés a une réunion et s’ils déclarent avoir
été diment informés de I'ordre du jour de la réunion, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un administrateur peut également renoncer a sa convocation a une réunion, soit avant soit apres la réunion, par écrit
en original, par fax ou par e-mail.

Des convocations écrites séparées ne sont pas requises pour les réunions qui sont tenues aux lieu et date indiqués
dans un agenda de réunions adopté a I'avance par le Conseil de d’Administration.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore par un vote a la majorité
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Tout administrateur peut se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par un écrit,
transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre administrateur comme
son mandataire.

Tout membre du Conseil d’Administration peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil d’Adminis-
tration.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent prendre part a une réunion par conférence téléphonique, visioconférence ou
tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément les unes avec les autres.

Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

En outre, une décision écrite, signée par tous les administrateurs, est réguliére et valable de la méme maniére que si
elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration diment convoquée et tenue.

Une telle décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par
un ou plusieurs administrateurs.

Le Conseil d’Administration ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des administrateurs en
fonction est présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Art. 15. Rémunération et débours. Sous réserve de I'approbation des actionnaire(s), les administrateur(s) peuvent
recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et &tre remboursés de toutes les dépenses qu’ils auront
exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social de la Société.

Art. 16. Conflit d’intéréts. Si un ou plusieurs administrateurs ont ou pourraient avoir un intérét personnel dans une
transaction de la Société, cet administrateur devra en aviser les autres administrateur(s) et il ne pourra ni prendre part
aux délibérations ni émettre un vote sur une telle transaction.

Dans le cas d’'un administrateur unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou est
administrateur, collaborateur, membre, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise.

Art. 17. Responsabilité des administrateur(s). Les administrateurs n’engagent, dans I'exercice de leurs fonctions, pas
leur responsabilité personnelle lorsqu’ils prennent des engagements au nom et pour le compte de la Société.

Art. 18. Commissaire(s) aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.
Les commissaires aux comptes seront nommés par les actionnaire(s) pour une durée qui ne peut dépasser six ans,

rééligibles et toujours révocables.

Art. 19. Actionnaire(s). Les actionnaires exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Lois et les Statuts. Si la
Société ne compte qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs pré-mentionnés conférés a I'assemblée générale
des actionnaires.

Art. 20. Assemblée générale annuelle. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la
Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le 1 ¢ mardi du mois de mai 2 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
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L’assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le Conseil d’Administration constate souverainement que
des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 21. Assemblées générales. Les décisions des actionnaire(s) sont prises en assemblée générale tenue au siége social
ou a tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg sur convocation conformément aux conditions fixées par les
Lois et les Statuts du Conseil d’Administration, subsidiairement, des commissaire(s) aux comptes, ou plus subsidiairement,
des actionnaire(s) représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils déclarent avoir été diiment
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a toute assemblée générale.

Un actionnaire peut désigner par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un
texte écrit, un mandataire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme actionnaire.

Lors de toute assemblée générale autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts
ou du vote de décisions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modifi-
cation des Statuts, les résolutions seront adoptées par les actionnaires a la majorité simple, indépendamment du nombre
d’actions représentées.

Lors de toute assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts ou du vote de décisions dont
I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modification des Statuts, le quorum
sera d’au moins la moitié (1/2) du capital social et les résolutions seront adoptées par les actionnaires représentant au
moins les deux tiers (2/3) des votes exprimés.

Si ce quorum n’est pas atteint, les actionnaires peuvent étre convoqués a une seconde assemblée générale et les
résolutions seront alors adoptées sans condition de quorum par les actionnaires représentant au moins les deux tiers
(2/3) des votes exprimés.

Art. 22. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier et finit le trente et un décembre
de chaque année.

Art. 23. Comptes sociaux. A la cl6ture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et le Conseil d’Adminis-
tration dresse I'inventaire des éléments de Iactif et du passif, le bilan ainsi que le compte de résultats conformément aux
Lois afin de les soumettre aux actionnaire(s) pour approbation.

Tout actionnaire ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siége social.

Art. 24. Réserve légale. L’excédent favorable du compte de résultats, aprés déduction des frais généraux, colits, amor-
tissements, charges et provisions constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il sera prélevé au moins cinq pour cent (5%) qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale
(«la Réserve Légaley) dans le respect de I'article 72 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
que modifiée).

Cette affectation a la Réserve Légale cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital social.

Art. 25. Affectation des bénéfices. Aprés affectation a la Réserve Légale, les actionnaire(s) décident de Iaffectation du
solde du bénéfice net par versement de la totalité ou d’une partie du solde a un compte de réserve ou de provision, en
le reportant a nouveau ou en le distribuant avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou la prime d’émission
aux actionnaire(s), chaque action donnant droit a une méme proportion dans ces distributions.

Art. 26. Dissolution et liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision des actionnaire(s) délibérant comme
en matiere de modification de Statuts.

Au moment de la dissolution, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, actionnaires ou non, nommés
par les actionnaire(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Un actionnaire unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement
a sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société, y compris les frais de liquidation, le produit net de
liquidation sera réparti entre les actionnaire(s).

Les liquidateur(s) peuvent procéder a la distribution d’'acomptes sur produit de liquidation sous réserve de provisions
suffisantes pour payer les dettes impayées a la date de la distribution.

Art. 27. Disposition finale. Toutes les matieres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, en particulier a la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.»

Septiéme résolution

L’assemblée générale des actionnaires prend connaissance et décide d’accepter la démission de la personne suivante
avec effet immeédiat, de son fonction d’administrateur respectivement d’administrateur délégué de la Société:
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- Monsieur Eric HOUDION, administrateur, demeurant a F-92600 Asniéres, 13, Rue de Bretagne, en tant que admi-
nistrateur et administrateur-délégué;

L’assemblée générale des actionnaires leur donne décharge pour I'exercice de leur mandat jusqu’a la date des présentes.

En remplacement du prédit administrateur démissionnaire, I'assemblée générale des actionnaires a décidé de nommer
en tant que nouveau administrateur:

- Madame Visaka KIMARI, née le 22 mars 1961 a Phnom-Penh, demeurant au 296-298, route de Longwy L-1940
Luxembourg.

La durée du mandat du nouveau administrateur, prénommé, prendra fin lors de I'assemblée générale des actionnaires
qui se tiendra en I'an 2020, a moins qu’une assemblée générale des actionnaires n’en décide autrement.
Huitiéme résolution
L’assemblée générale des actionnaires décide de révoquer la démission de la personne suivante avec effet immédiat,
de son fonction du commissaire aux comptes de la Société:

Fiduciaire REUTER & HUBERTY S.a r.l., société a responsabilité limitée, ayant son siége a L-8008 Strassen, 134, Route
d’Arlon, inscrite au Regsitre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 58155.

L’assemblée générale des actionnaires lui donne décharge pour I'exercice de leur mandat jusqu’a la date des présentes.

En remplacement du prédit commissaire aux comptes démissionnaire, I'assemblée générale des actionnaires a décidé
de nommer en tant que nouveau commissaire aux comptes:

EURA-AUDIT Luxembourg SA, une société anonyme, ayant son siége social a L-1420 Luxembourg, 117, Avenue Gaston
Diderich, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 44227.

La durée du mandat du nouveau commissaire aux comptes, prénommé, prendra fin lors de I'assemblée générale des
actionnaires qui se tiendra en I'an 2020, a moins qu’une assemblée générale des actionnaires n’en décide autrement.
Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille quatre cents euro (EUR 1.400,-).
Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau, connus du notaire instrumentaire par nom,
prénom, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: V. KIMARI, A.-M. GENCO E. TARRAL, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 10 décembre 2014. Relation: DIE/2014/15979. Regu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 11 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197730/387.

(140220967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Trafalgar Acquisition S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 192.622.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighth day of the month of December.
Before Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Vitruvian Il Luxembourg S.a r.l., a société a responsabilité limitée with registered office at 7A, rue Robert Stimper,
L-2557 Luxembourg, being registered with the Register of Trade and Companies of Luxembourg under number B 184.359,
represented by Mr Patrick Santer, master at laws, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 8 December 2014
(such proxy to be registered together with the present deed).

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles

of association of a limited liability company ("société a responsabilité limitée") Trafalgar Acquisition S.a r.l. which is hereby
established as follows:

Art.1.Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name “Trafalgar Acquisition
S.ar.l (the “Company”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

C. RAL
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Art. 2. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, including, to the extent permitted by law, in any direct or indirect parent company, or other
business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise, of stock, bonds, debentures, notes, convertible loan notes and other securities of any kind, and the ow-
nership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests in
partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds (including convertible
notes), preferred equity certificates (whether convertible or not) and debentures.

In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which forms part of the group of companies
to which the Company belongs or any entity as the Company may deem fit (including upstream or cross stream), take
any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances.
Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500) divided into twelve thousand five hundred (12,500) class T shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.00)
each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy-five percent
(75%) of the Company’s capital.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by law, acquire its own shares.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
an undetermined period. The managers may be re-elected. They may be revoked with or without cause (ad nutum) at
any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of different classes, namely class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.
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Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required (i) for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution
adopted by the board of managers or (ii) when all the managers are present or represented and declare that they have
had knowledge of the agenda of the meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
(provided that in the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A managers and class B managers) such majority shall always include at least one class A (which may be
represented)).

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
present or represented, provided that in the event however the general meeting of shareholders has appointed different
classes of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only
be validly taken if approved by the majority of managers present or represented including at least one class A manager.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by any one manager provided however that in
the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers minutes of any meeting of the
board of managers shall be signed by two managers one of which being always a class A managers unless otherwise
resolved by the board of managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by any one manager provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers, copies or extracts of the minutes of any meeting of the board of managers
shall be signed by two managers, one of which being always an Class A Managers unless otherwise resolved by the board
of managers.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution.

The Company will be bound by the sole signature of the sole manager, and in the case of a board of managers by the
sole signature of any one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders has
appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be validly
bound by the joint signature of two managers one of which shall always be a class A manager (including by way of
representation). In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons to whom
such signatory powers shall have been delegated by any one of the managers provided that in the event of classes of
managers, by two managers one of which shall always be a class A manager (including by way of representation).

Art. 8. Liability Managers, indemnification.

8.1 The managers are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As agents of the Company, they
are responsible for the performance of their duties.

8.2 Subject to the exceptions and limitations listed in article 8.3., every person who is, or has been, a manager or officer
of the Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against
all expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

8.3 No indemnification shall be provided to any manager or officer:

8.3.1 Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

8.3.2 With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not
in the interest of the Company; or

8.3.3 In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or
by the board of managers.

8.4 The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

8.5 Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article 8 shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon
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receipt of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined
that he is not entitled to indemnification under this article 8.

Art. 9. Conflicts. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be
affected or invalidated by the fact that any one or more of the managers or officers of the Company is interested in, or
is a director, associate, officer, agent, adviser or employee of such other company or firm. Any manager or officer who
serves as a director, officer or employee or otherwise of any company or firm with which the Company shall contract
or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented
from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 10. Shareholder Meetings. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes equal
to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy. Decisions
by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed by law in writing (to the extent permitted
by law) or at meetings held including (to the extent permitted by law) meetings held by way of conference call, video
conference or other means of communication allowing shareholders taking part in the meeting to hear one another and
to communicate with one another, the participation in a meeting by these means being equivalent to a participation in
person at such meeting. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution
(as the case may be) shall represent the entire body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is present or represented at a meeting, the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital. Decisions to change of nationality of the Company are to be taken by
shareholders representing 100% of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on the first day of January of each year and ends on the last day
of December of the following year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation
and end on 31 December 2015.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realized since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to
a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 ™ August, 1915 on commercial
companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.
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Subscription and payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, Vitruvian |l Luxembourg
S.a r.l., and the notary, Vitruvian Il Luxembourg S.a r.l. has subscribed and entirely paid-up in cash the twelve thousand
and five hundred (12,500) class T shares.

Evidence of the payment of the subscription price of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) has been shown
to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand one hundred Euros (EUR 1,100,-).

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 7A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.

2. Two classes of managers, namely class A managers and class B managers are created. The following persons are
named class A manager and class B managers (with the signature powers set forth in the articles in the case of different
classes of managers) of the Company for an undetermined period of time subject to the articles of association of the
Company:

Class A Manager

- Vitruvian Directors | Limited, a limited liability company organised under the laws of England and Wales with regis-
tered office at 105 Wigmore Street, W1U 1QY London (England) and registered at Company House under number
6484566; and

Class B Managers

- Gaél Sausy, born in Thionville (France) on 19 February 1983, with professional address at 5 rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg;

- Dominique Robyns, born on 31 December 1958 in Alost, Belgium, with professional address at 5 rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg.

Special disposition
The first accounting year shall begin on the date of incorporation and shall terminate on 31 December 2015.

In faith of which we, the undersigned notary, have set our hand and seal, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the persons appearing, who requested that the deed should be documented in the
English language, the said persons appearing signed the present original deed together with us, the notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into French. In case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction frangaise du texte qui précéede

L’an deux mille quatorze, le huitiéme jour du mois de décembre,

Par devant Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu:

Vitruvian Il Luxembourg S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége social au 7A, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
184.359, représentée par Mr Patrick Santer, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration en
date du 8 décembre 2014 (laquelle procuration sera enregistrée avec le présent acte).

La partie comparante agissant és-qualités a demandé au notaire soussigné d’arréter ainsi qu'il suit les statuts d’une
société a responsabilité limitée Trafalgar Acquisition S.a r.l., qui est constituée par la présente:

Art. 1 &, Dénomination. |l est formé par la partie comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite
associés, une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Trafalgar Acquisition S.a r.L» (la «Sociétéy). La
Société sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L’objet de la Société est la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises et étrangeéres, y inclus, dans la mesure permis par la loi, dans toutes société-mere directe ou indirecte,
ou dans toute autre entreprise, 'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que par la
vente, I'échange ou autrement, d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes et autres valeurs mobiliéres de
toute nature, et la détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut égale-
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ment détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales
luxembourgeoises ou étrangeéres.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'émission d’obligations (y
compris de notes convertibles), de certificats de capital préférentiels (convertibles ou non) et de certificats de créance.

D’une maniére générale elle peut préter assistance (par le biais de préts, avances, garanties, valeurs mobiliéres ou
autres) a toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel
appartient la Société ou toute autre entreprise que la Société juge appropriée (y compris up stream ou cross stream),
prendre toute mesure de controle et de surveillance et effectuer toute opération qu’elle juge utile dans I'accomplissement
et le développement de ses objets.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siege social peut étre transféré a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a I'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée
de ce siége avec I'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre déclaré transféré
provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures temporaires n’au-
raient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siége social, demeurerait une société
luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant ou le cas
échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500 EUR) divisé
douze mille cing cents (12.500) parts sociales de classe T, d’'une valeur nominale d’un euro (1,00 EUR) chacune.

Le capital de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptés de la maniére requise
pour la modification des présents statuts.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non associés que moyennant I'agrément donné par
au moins soixante-quinze pourcent (75%) du capital social de la Société.

La Société peut, dans la mesure est selon les termes permis par la loi, acquérir ses propres parts sociales.

Art. 7. Gérance. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

lIs sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués avec ou sans motifs (ad nutum) et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de différentes classes, a savoir des gérants de
classe A et des gérants de classe B. Cette classification des gérants sera diment enregistrée dans les résolutions de
I'assemblée concernée et les gérants appartenant a chaque classe seront identifiés.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d’autres moyens
de communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les
autres et de communiquer les uns avec les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de
conférence téléphonique. La participation a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne
a une telle réunion ou a une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent &tre représentés aux réunions du conseil
de gérance par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit, par cible, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise (i) pour une réunion du conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance ou (i) lorsque tous les gérants sont présents ou
représentés et déclarent avoir connaissance de I'ordre du jour de la réunion.

Le conseil de gérance peut uniquement valablement délibérer ou agir si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée (a condition que dans le cas ou 'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants

LEG! TION

LUXEMBOURG



193040

(a savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B) une telle majorité inclura toujours, au moins un gérant de
classe A (qui peut se faire représenter)).

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par I'approbation de la majorité des gérants de la Société
présents ou représentés, a condition que lorsque 'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants,
les résolutions du conseil de gérance ne pourront étre adoptées qu’a la majorité des gérants présents ou représentés
incluant au moins un gérant de classe A.

Les résolutions du conseil de gérance seront signées par un des gérants, a condition que dans le cas ou I'assemblée
générale des associés a nommé différentes classes de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront signées par
deux gérants dont un gérant de classe A, sauf en cas de décision contraire du conseil de gérance. Des copies ou extraits
de ces résolutions qui pourront étre notamment versées dans le cadre de procédures judiciaires seront signés par un
des gérants a condition que lorsque I'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants, les copies
ou extraits de telles résolutions du conseil de gérance seront signées par deux gérants dont un gérant de classe A, sauf
en cas de décision contraire du conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L’ensemble constituera les documents circulaires qui diment exécutés feront foi de la résolution intervenue.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et dans le cas d’un conseil de gérance, par la signature
d’un des gérants, étant entendu que si I'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants (a savoir
des gérants de classe A et des gérants de classe B), la Société ne sera valablement engagée que par la signature conjointe
de deux gérants dont I'un d’entre eux sera toujours un gérant de classe A (y compris par voie de représentation). Dans
tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de
signature auront été délégués, par n’importe lequel des gérants, étant entendu que lorsqu’il existe différentes classes de
gérants, par deux gérants dont I'un d’entre eux sera toujours un gérant de classe A (y compris par voie de représentation).

Art. 8. Responsabilité des gérants, Indemnisation.

8.1 Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En tant que représentants de la
Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

8.2 Sous réserve des exceptions et limitations énumérées a I'article 8.3, toute personne qui est, ou qui a été gérant
ou responsable de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société pour toute
responsabilité encourue et contre toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par lui en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle il est impliqué a raison de son mandat présent ou passé de gérant
ou responsable et pour les sommes payées ou contractées par lui dans le cadre de leur réglement. Les mots «demandey,
«actiony, «plainte» ou «procédurey s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou procédures (civiles ou
criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots «responsabilitéy» et
«dépensesy devront comprendre, sans que cette liste soit limitative, les honoraires d’avocats, frais et dépens, jugements
et montants payés en reglement et autres responsabilités.

8.3 Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable:

8.3.1 En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de
pouvoir, de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de sa
fonction;

8.3.2 Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans I'intérét
de la Société; ou

8.3.3 Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

8.4 Le droit a indemnisation prévu par la présente est distinct et n’affectera aucun autre droit dont un gérant ou
responsable peut bénéficier actuellement ou ultérieurement. Il subsistera a I'égard de toute personne ayant cessé d’étre
gérant ou responsable et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telles personnes. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants ou responsables, en vertu d’un contrat ou autre en vertu de la loi.

8.5 Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’une défense a I'encontre de toute demande,
action, plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article 8, seront avancées par la Société avant
toute décision sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I'engagement par ou pour le compte
du gérant ou du responsable de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a une indemnisation
conformément au présent article 8.

Art. 9. Conflits. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et toute autre société ou entité ne sera affecté
ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs des gérants ou responsables de la Société est intéressé a un tel contrat ou
transaction, ou est administrateur, collaborateur, responsable, agent, consultant ou employé de cette autre société ou
entité. Tout gérant ou responsable qui exerce la fonction d’administrateur, gérant, dirigeant ou employé ou autre aupres
d’une société ou d’une entité avec laquelle la Société conclura un contrat ou entre autrement en relation d’affaires, ne
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sera pas, en raison d’une telle affiliation avec telle autre société ou entité, empéché de délibérer et de voter ou agir sur
n’'importe quelle matiére en relation avec ce contrat ou cette autre affaire.

Art. 10. Assemblées Générales. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal
au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de
procuration spéciale. Les décisions des associés sont prises dans les formes et a la (aux) majorité(s) prévue(s) par la loi,
par écrit (dans la mesure permise par la loi) ou lors d’assemblées y compris (dans la mesure permise par la loi) les
assemblées tenues par voie de conférence téléphonique, visio-conférence, ou autres moyens de communication permet-
tant a tous les associés prenant part a I'assemblée de s’entendre les uns les autres et de communiquer ensemble, la
participation a une assemblée par ces moyens équivalant a une présence en personne a une telle assemblée. Toute
assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire valable (le cas échéant) re-
présentera 'ensemble des associés de la Société.

Les assemblées peuvent étre convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a
I'adresse contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle
assemblée. Si I'entiereté du capital social est présent ou représenté a une assemblée, 'assemblée peut étre tenue sans
convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit étre envoyé aux associés a leur adresse inscrite
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date proposée pour I'effectivité des
résolutions. Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant
les décisions collectives (ou sujet a la satisfaction de la majorité, a la date y précisée). Des résolutions unanimes peuvent
étre passées a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées si
elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
ala premiére assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considération de
la portion du capital représenté. Cependant, des décisions concernant des modifications des statuts seront prises par (x)
une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis. Les décisions concernant le
changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant 100% du capital social émis.

Art. 11. Année Sociale. L’année sociale commence le premier jour du mois de janvier de chaque année et se termine
le dernier jour du mois de décembre de I'année suivante, sauf pour la premiére année sociale qui commencera le jour de
la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année a la fin de I'année sociale, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance,
établit les comptes annuels.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligation si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’un état comptable préparé
par le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes
reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale.
Le compte de prime d’émission peut &tre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules
mains, la société est une société unipersonnelle au sens de larticle 179 (2) de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés
commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont applicables.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription et payement

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, Vitruvian Il Luxembourg S.a r.l, et le notaire,
Vitruvian Il Luxembourg S.a r.l. a souscrit et intégralement libéré en espéces les douze mille cinq cents (12.500) parts
sociales de classe T.

Preuve du paiement du prix de souscription de douze mille cinq cents euros (12.500 EUR) a été donnée au notaire
instrumentant.
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Dépenses, Evaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société du fait du présent
acte sont évaluées a environ mille cent euro (EUR 1.100,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot, I'unique associé a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la Société est fixé au 7A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg
2. Deux classes de gérants, a savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B, sont créées. Les personnes
suivantes sont nommées gérant de classe A et gérants de classe B (chacun avec les pouvoirs de signature décrits dans les
statuts en cas de différentes classes de gérants) de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts de
la Société:
Gérant de classe A
Vitruvian Directors | Limited, une société a responsabilité limitée organisée sous le droit anglais ayant son siége social
au 105 Wigmore Street, W1U 1QY Londres (Angleterre) et enregistré auprés de la Company House sous le numéro
6484566; et
Gérants de classe B

- Gaél Sausy, né le 19 février 1983 a Thionville, France avec adresse professionnelle au 5 rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg;

- Dominique Robyns, né le 31 décembre 1958 a Alost, Belgique avec adresse professionnelle au 5 rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence en date de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
En foi de quoi, Nous notaire, soussigné, avons apposé notre sceau en date qu’en téte.

Le document ayant été lu au comparant, qui a requis que le présent acte soit rédigé en langue anglaise, ledit comparant
a signé le présent acte avec Nous, notaire, qui avons une connaissance personnelle de la langue anglaise.

Le présent acte, rédigé en anglais, est suivi d’'une traduction frangaise. En cas de divergences entre la version anglaise
et la version francaise, la version anglaise fera foi.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Signé: P. SANTER, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 10 décembre 2014. Relation: DIE/2014/15966. Regu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 11 décembre 2014.

Référence de publication: 2014197909/446.
(140221139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Spirulux, Société Anonyme.
Siege social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 192.606.

STATUTS

L’an deux mille quatorze, le cinq décembre.
Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Jean-Michel LARRE, né a Tarbes (France) le 21 juin1964, demeurant professionnellement a L-7327 Stein-
sel, 35, rue J.F. Kennedy

2.- Monsieur Eric MASSON, né le 10 mars 1959 a Saint Omer (France) demeurant professionnellement a L-7327
Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy

3.- Monsieur Jean VIDALO, né le 19 juin 1948 a Brive la Gaillarde (France) demeurant professionnellement a L-7327
Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy,

tous trois ici représentés par Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement a Junglinster, 3, route
de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg en vertu de trois (3) procurations sous seing privé.

Lesdites procurations, aprés avoir été signées "ne varietur" par les comparants, et par le notaire instrumentant, res-
teront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.
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Lesquels comparants ont, par son mandataire, requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société
anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1. |l est formé une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et par les présents statuts.

La société existe sous la dénomination de "SPIRULUX".

Art. 2. Le siege de la société est établi dans la Commune de Steinsel. Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de
la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I’étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura pas d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et
portée a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. L’objet de la société consiste dans les opérations se rapportant directement ou indirectement a la Recherche,
au Développement, a la promotion, a la production, a la transformation et la commercialisation des micro-algues en
général, et de la spiruline en particulier, ainsi qu’a toutes les applications dérivées, la prise de participation, sous quelque
forme que ce soit, dans toutes sociétés, entreprises, unités de production et/ou de transformation, centres de recherche,
réseaux de distribution, y compris actions humanitaires se rapportant directement ou indirectement a l'article 4 des
présents statuts, ainsi qu’a 'administration, la gestion, le contréle et le développement de ces participations.

La société peut notamment acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions
et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette, et plus gé-
néralement, toutes valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la
création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société et/ou entreprise. Elle peut en outre investir dans
l'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit.

La société peut emprunter sous quelque forme que ce soit excepté par voie d’offre publique et elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission d’obligations, de billets a ordre, de titres de créance ou de toute
sorte de créance ou de titres participatifs.

La société peut préter des fonds comprenant, sans limitation, ceux résultant de ses emprunts et/ou des émissions de
titres participatifs ou de titres de créance de toute sorte a ses filiales.

La société peut également garantir, accorder des garanties a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle
détient une participation directe ou indirecte. Pour éviter toute ambiguité, la société ne peut pas exercer d’activités
réglementées du secteur financier sans avoir obtenu I'autorisation requise.

La société peut employer toutes techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investissements,
y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques liés aux crédits, aux fluctuations mo-
nétaires, aux fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

La société peut, pour son propre compte ainsi que pour le compte de tiers, accomplir toutes les opérations (com-
prenant, sans limitation, des transactions mobiliéres et immobiliéres) utiles ou nécessaires a I'accomplissement de son
objet social ou se rapportant directement ou indirectement a celui-ci.

Titre Il. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente-et-un mille euros (31°000,- EUR) représenté par trente-et-un mille (31°000)
actions sans valeur nominale chacune ayant les mémes droits.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur ou pour parti nominatifs ou pour parti au porteur, au gré des
actionnaires sauf dispositions contraires de la loi.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll. Administration

Art. 6. La société sera administrée par un conseil d’'administration comprenant au moins trois membres, lesquels ne
seront pas nécessairement actionnaires de la société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique
ou qu’il est constaté, a une assemblée générale des actionnaires, que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la com-
position du conseil d'administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire constatant
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qu’il y a plus d’un actionnaire dans la société. Les administrateurs seront élus pour un terme ne pouvant excéder six ans
et ils seront rééligibles.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée générale des actionnaires de la société. Les
actionnaires détermineront également le nombre d’administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un
administrateur peut é&tre révoqué avec ou sans motif et/ou peut étre remplacé a tout moment par décision de I'assemblée
générale des actionnaires de la société.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de décés, de démission ou toute autre cause, les adminis-
trateurs restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste
devenu vacant jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires de la société.

Art. 7. Le conseil d’'administration peut nommer un président parmi ses membres et pourra désigner un secrétaire,
administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et
des assemblées générales des actionnaires de la société.

Les réunions du conseil d’administration seront convoquées par le président du conseil d’administration ou par deux
administrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de convocation qui sera au Luxembourg.

Sous réserve de ce qui est indiqué ci-apreés, un avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a
tous les administrateurs au moins 24 (vingt-quatre) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence,
auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les administrateurs de la société sont
présents ou représentés lors du conseil d’administration et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut aussi &tre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque administrateur de la société
donné par écrit soit en original, soit par téléfax, cible, télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature élec-
tronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du conseil d’'administration se tenant a une heure et a un endroit prévus dans une résolution préalablement
adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter au conseil d’'administration en désignant par écrit soit en original, soit
par téléfax, cable, télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux exigences de
la loi luxembourgeoise un autre administrateur comme son mandataire.

Tout administrateur peut participer a la réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre, se parler et délibérer diment. Dans ce cas, le ou les membres concernés seront censés avoir participé en
personne a la réunion.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a une réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des administrateurs présents ou représentés lors de ce conseil d’administration. Au cas ou lors d’une réunion, il existe
une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du président de la réunion sera prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du conseil d’administration peut également étre prise par voie
circulaire pourvu qu’elle soit précédée par une délibération entre administrateurs par des moyens tels que mentionnés
par exemple sous le paragraphe 6 du présent article 13. Une telle résolution doit consister en un seul ou plusieurs
documents contenant les résolutions et signés, manuellement ou électroniquement par une signature électronique con-
forme aux exigences de la loi luxembourgeoise, par tous les membres du conseil d’administration (résolution circulaire).
La date d’une telle décision sera la date de la derniére signature.

Les procés-verbaux des réunions du conseil d’'administration seront signés par le président du conseil d’'administration
qui en aura assumé la présidence ou par deux administrateurs de la société.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le secrétaire (s'il en
existe un) ou par tout administrateur de la société.

Art. 8. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les actes de disposition
et d’administration dans I'intérét de la société, et notamment le pouvoir de transférer, céder et disposer des actifs de la
société conformément a I'objet social. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi du 10 ao(it 1915, telle que
modifiée sur les sociétés commerciales (ci-apres, la Loi de 1915) ou par les Statuts a I'assemblée générale des actionnaires
sont de la compétence du conseil d’administration.

Art. 9. Le conseil d’administration peut nommer un délégué a la gestion journaliére, administrateur ou non, qui aura
les pleins pouvoirs pour agir au nom de la société pour tout ce qui concerne la gestion journaliére. La nomination d’un
administrateur nécessite 'autorisation préalable de I'assemblée générale des actionnaires de la société.

Le conseil d’administration est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur ou non, sans |'autorisation

préalable de 'assemblée générale des actionnaires de la société, pour I'exécution de missions spécifiques a tous les niveaux
de la société.

Art. 10. Signatures autorisées. La société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par la signature conjointe de deux administrateurs de la société ou par les signatures
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conjointes ou uniques de toute autre personne a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil
d’administration et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 11. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la société et une quelconque autre société ou
entité ne seront affectés ou invalidés par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la société
auraient un intérét personnel dans, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou
entité.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une
société ou entité avec laquelle la société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison de sa
position dans cette autre société ou entité, étre empéchée de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel contrat
ou autre affaire.

Au cas ot un administrateur de la société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
société, cet administrateur devra informer le conseil d’administration de la société de son intérét personnel et contraire
et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de
l'intérét personnel de cet administrateur a la prochaine assemblée générale des actionnaires de la société qui devra ratifier
une telle transaction.

Art. 12. La société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le déces ou la dissolution de l'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la
société.

S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, 'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.

Elles doivent étre convoquées sur la demande d’actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de 'agenda de
I’'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

A toute assemblée des actionnaires, I'assemblée ne délibérera valablement que si les trois-quarts au moins du capital
sont représentés. Toute décision de I'assemblée requerra pour étre valable de réunir la majorité simple des trois-quarts
au moins des votes exprimés.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Cependant, la nationalité de la société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent é&tre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée Générale
Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-

cations, le dernier mercredi de juin a 14.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 15. L’année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
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Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2015.
2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2016.

3) Le premier administrateur délégué pourra étre nomme dans la premiére assemblée générale extraordinaire dans
l'acte de constitution.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:

Souscripteur Nombre %
d’actions

sans valeur

nominale
Jean Michel LARRE . . . ... 10333 33,3322
Eric MASSOIN . Lo e 10333 33,3322
Jean VID AL . ... e 10334 33,335‘81
] 1 31000 100

Toutes les actions ont été libérées a hauteur de 25,80%, de sorte que la somme de huit mille euros (8 000,- EUR) se
trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 tel qu’amendé de la loi du 10 aoGt 1915
sur les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ 1.200,- EUR.

Assemblée Générale Extraordinaire
Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoquée,
s’est ensuite constituée en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
2. Sont nommés administrateurs:

- Monsieur Jean-Michel LARRE, né le 21 juin 1964 a Tarbes (France) administrateur, demeurant professionnellement
a L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy,

- Monsieur Eric MASSON, né le 10 mars 1959 a Saint Omer (France) administrateur, demeurant professionnellement
a L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy,

- Monsieur Jean-Louis VIDALO né le 19 juin 1948 a Brive la Gaillarde (France), administrateur, demeurant profes-
sionnellement a L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.

3. Faisant usage de la faculté conféré dans le point 3 des dispositions transitoires, ’Assemblée nomme Monsieur Jean-
Michel LARRE, né le 21 juin 1964 a Tarbes (France) administrateur, demeurant professionnellement a L-7327 Steinsel,
35, rue J.F. Kennedy a la fonction d’administrateur délégué.

4. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

- Accounting Partners S.a r.l.,, ayant son siége social a L-7535 Mersch, 29, rue de la Gare, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B100588.
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5. Les mandats des administrateurs, de 'administrateur délégué et du commissaire ainsi nommés prendront fin a I'issue

de I'assemblée générale ordinaire statutaire de I'année 2017.

6. Le siege social de la société est fixé a L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire par son hom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 09 décembre 2014. Relation GRE/2014/4867. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2014197888/252.

(140220657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

ProLogis Spain IX Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 79.907.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth day of November,
Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
Mr Gerrit Jan MEERKERK, manager, residing professionally in Luxembourg,

acting in the name and on behalf of ProLogis European Finance Il S.a r.l, a company incorporated under the laws of the
Grand-Duchy of Luxembourg, with its registered office at L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S.
Luxembourg B 77.445), having the power to bind the company by his sole signature.

Such appeared, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:
- that ProLogis Spain IX S.a r.l., having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, has been
incorporated pursuant to a notarial deed dated December, 15 t, 2000, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés

et Associations, number 608 of the 7 th day of August, 2001 (the “Company”). The Company’s articles have not been
amended since then;

- that the share capital of the Company is fixed at seven hundred eighty thousand Euros (EUR 780,000.-) represented
by seven thousand eight hundred (7,800) shares with a par value of one hundred Euros (EUR 100.-) each, fully paid up;

- that ProLogis European Finance Il S.a r.| prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the

Company as at the 30 t day of September 2014 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities
arising from the liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at the 30 * day of September 2014 being only one
information for all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;

- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND SEVEN HUNDRED EUROS (1.700.-
EUR).
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WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
Monsieur Gerrit Jan MEERKERK, gérant, demeurant professionnellement a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire spécial de ProLogis European Finance Il S.a r.l, une société constituée sous le droit
luxembourgeois, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S. Luxembourg B 77.445)
ayant le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProLogis Spain IX S.a r.l,, ayant son siege social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, a
été constituée suivant un acte notarié du 15 décembre 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 608 du 7 aolt 2001 (la «Sociétéy). Les statuts n’ont pas été modifiés depuis cette date;

- que le capital social de la Société s’éléve actuellement a sept cent quatre-vingt mille euros (EUR 780.000,-) représenté
par sept mille huit cent (7.800) parts sociales, d’'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, entiérement
libérées;

- que Prologis European Finance Il S.a r.l, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de la
Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 30 septembre 2014,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- l'activité de la Société a cessé;

- 'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 30 septembre 2014 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cinq ans a L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE SEPT CENT EUROS(1.700.-EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. J. MEERKERK, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 novembre 2014. Relation: LAC/2014/55852. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197777/94.

(140220770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.
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ProLogis Spain S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 60.897.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth day of November,

Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Mr Gerrit Jan MEERKERK, manager, residing professionally in Luxembourg, acting in the name and on behalf of ProLogis
European Finance Il S.a r.l, a company incorporated under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, with its registered
office at L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S. Luxembourg B 77.445), having the power to bind the
company by his sole signature.

Such appeared, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:

- that ProLogis Spain S.a r.l.,, having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, has been
incorporated pursuant to a notarial deed dated September, 19 ™, 1997, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations, number 715 of the 22 " day of December, 1997 (the “Company”).

The Company'’s articles have been amended pursuant to a notarial deed dated December 15 ™, 2000, published in
the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations, number 616 of the 9 ™ day of August, 2001;

- that the share capital of the Company is fixed at five hundred forty thousand Euros (EUR 540,000.-) represented by
five thousand four hundred (5,400) shares with a par value of one hundred Euros (EUR 100.-) each, fully paid up;

- that ProLogis European Finance Il S.a r.| prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the

Company as at the 30 t day of September 2014 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities
arising from the liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at the 30 ™ day of September 2014 being only one
information for all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;

- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND SIX HUNDRED EUROS (1.600.-EUR).
WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf novembre.
Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.
A COMPARU:

Monsieur Gerrit Jan MEERKERK, gérant, demeurant professionnellement a Luxembourg,
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agissant en sa qualité de mandataire spécial de ProLogis European Finance Il S.a r.l, une société constituée sous le droit
luxembourgeois, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S. Luxembourg B 77.445),
ayant le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProLogis Spain S.a r.l, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, a été
constituée suivant un acte notarié du 19 septembre 1997, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 715 du 22 décembre 1997 (la «Sociétéy). Les statuts ont été modifiés par acte notarié daté du 15 décembre
2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 616 du 9 ao(t 2001;

- que le capital social de la Société s’éléve actuellement a cinq cent quarante mille euros (EUR 540.000,-) représenté
par cinq mille quatre cent (5.400) parts sociales, d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, entiérement
libérées;

- que Prologis European Finance Il S.a r.l, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de la
Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 30 septembre 2014,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- l'activité de la Société a cessé;

- 'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 30 septembre 2014 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cing ans a L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE SIX CENT EUROS (1.600.-EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. J. MEERKERK, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 novembre 2014. Relation: LAC/2014/55847. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197778/95.
(140220775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

ProLogis Spain VIII S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 79.906.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth day of November,

Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
Mr Gerrit Jan MEERKERK, manager, residing professionally in Luxembourg,
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acting in the name and on behalf of ProLogis European Finance IV S.a r.l, a company incorporated under the laws of
the Grand-Duchy of Luxembourg, with its registered office at L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S.
Luxembourg B 83.916), having the power to bind the company by his sole signature.

Such appeared, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:
- that ProLogis Spain VIII S.a r.l., having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, has been
incorporated pursuant to a notarial deed dated December, 15 t, 2000, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés

et Associations, number 614 of the 8 ™ day of August, 2001 (the “Company”). The Company’s articles have not been
amended since then;

- that the share capital of the Company is fixed at six hundred ninety thousand Euros (EUR 690,000.-) represented by
six thousand nine hundred (6,900) shares with a par value of one hundred Euros (EUR 100.-) each, fully paid up;

- that ProLogis European Finance IV S.a r.| prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the

Company as at the 30 ™ day of September 2014 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities
arising from the liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at the 30 ™ day of September 2014 being only one
information for all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;

- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND SIX HUNDRED EUROS (1.600.-EUR).

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

Monsieur Gerrit Jan MEERKERK, gérant, demeurant professionnellement a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire spécial de ProLogis European Finance IV S.a r.l, une société constituée sous le
droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S. Luxembourg B
83.916), ayant le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProlLogis Spain VIl S.a r.l., ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, a
été constituée suivant un acte notarié du 15 décembre 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 614 du 8 ao(t 2001 (la «Sociétén). Les statuts n’ont pas été modifiés depuis cette date;

- que le capital social de la Société s’éléve actuellement a six cent quatre-vingt-dix mille euros (EUR 690.000,-) repré-
senté par six mille neuf cent (6.900) parts sociales, d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, entiérement
libérées;

- que ProlLogis European Finance IV S.a r.l, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de la
Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;
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- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 30 septembre 2014,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- l'activité de la Société a cessé;

- 'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 30 septembre 2014 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cinq ans a L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE SIX CENT EUROS (1.600.-EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. ). MEERKERK, G. LECUIT.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 novembre 2014. Relation: LAC/2014/55851. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197779/93.
(140220771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

ProLogis Spain IV S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 78.788.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth day of November,
Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
Mr Gerrit Jan MEERKERK, manager, residing professionally in Luxembourg,

acting in the name and on behalf of ProLogis European Finance IX S.a r.l, a company incorporated under the laws of
the Grand-Duchy of Luxembourg, with its registered office at L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S.
Luxembourg B 97.192), having the power to bind the company by his sole signature.

Such appeared, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:

- that ProLogis Spain IV S.a r.l., having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, has been
incorporated pursuant to a notarial deed dated November, 9 th, 2000, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations, number 376 of the 22 " day of May, 2001 (the “Company”). The Company’s articles have been amended
pursuant to a notarial deed dated December 8 ', 2000, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations,
number 587 of the 31 St day of July, 2001;

- that the share capital of the Company is fixed at four hundred eighty thousand Euros (EUR 480,000.-) represented
by four thousand eight hundred (4,800) shares with a par value of one hundred Euros (EUR 100.-) each, fully paid up;

- that ProLogis European Finance IX S.a r.| prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;
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- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the

Company as at the 30 t day of September 2014 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities
arising from the liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at the 30 ™ day of September 2014 being only one
information for all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;

- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND THREE HUNDRED EUROS(1.300.-
EUR).

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
Monsieur Gerrit Jan MEERKERK, gérant, demeurant professionnellement a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire spécial de ProlLogis European Finance IX S.a r.l, une société constituée sous le
droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S. Luxembourg B
97.192), ayant le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProLogis Spain IV S. r.l., ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté¢, a
été constituée suivant un acte notarié du 9 novembre 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 376 du 22 mai 2001 (la «Société»). Les statuts ont été modifiés par acte notarié daté du 8 décembre 2001, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 587 du 31 juillet 2001;

- que le capital social de la Société s’éleve actuellement a quatre cent quatre-vingt mille euros (EUR 480.000,-) repré-
senté par quatre mille huit cent (4.800) parts sociales, d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune,
entierement libérées;

- que ProlLogis European Finance IX S.a r.l, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de la
Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 30 septembre 2014,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- Pactivité de la Société a cessé;

- l'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 30 septembre 2014 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;

- il'y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;
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- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cinqans a L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE TROIS CENT EUROS (1.300.-EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. ). MEERKERK, G. LECUIT.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 novembre 2014. Relation: LAC/2014/55850. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197776/96.
(140220772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

ProLogis Poland XXVI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 95.974.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth day of November,
Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
Mr Gerrit Jan MEERKERK, manager, residing professionally in Luxembourg,

acting in the name and on behalf of ProLogis European Finance Xl S.a r.l, a company incorporated under the laws of
the Grand-Duchy of Luxembourg, with its registered office at L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S.
Luxembourg B 132.406), having the power to bind the company by his sole signature.

Such appeared, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:
- that ProLogis Poland XXVI S.a r.l., having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, has
been incorporated pursuant to a notarial deed dated September, 12 ™, 2003, published in the Mémorial C Recueil des

Sociétés et Associations, number 1100 of the 22 " day of October, 2003 (the “Company”). The Company'’s articles have
not been amended since then;

- that the share capital of the Company is fixed at fifty thousand Euros (EUR 15,000.-) represented by fifteen (15)
shares with a par value of one thousand Euros (EUR 1,000.-) each, fully paid up;

- that ProLogis European Finance XII S.a r.| prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the

Company as at the 30 ™ day of September 2014 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities
arising from the liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at the 30 ™ day of September 2014 being only one
information for all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;
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- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND ONE HUNDRED EUROS (1.100.-
EUR).

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille quatorze, le dix-neuf novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
Monsieur Gerrit Jan MEERKERK, gérant, demeurant professionnellement a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire spécial de ProLogis European Finance XII S.a r.l, une société constituée sous le
droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, (R.C.S. Luxembourg B
132.406) ayant le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProLogis Poland XXVI S.a r.l.,, ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté,
a été constituée suivant acte notarié du 12 septembre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 1100 du 22 octobre 2003 (la «Sociétéy). Les statuts n’ont pas été modifiés depuis cette date;

- que le capital social de la Société s’éléve actuellement a quinze mille euros (EUR 15.000,-) représenté par quinze (15)
parts sociales, d’une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune, entiérement libérées;

- que ProLogis European Finance XIlI S.a r.l, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de la
Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 30 septembre 2014,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- Pactivité de la Société a cessé;

- I'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 30 septembre 2014 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cinq ans a L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants |'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE CENT EUROS (1.100.-EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. J. MEERKERK, G. LECUIT.
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LUXEMBOURG

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 novembre 2014. Relation: LAC/2014/55841. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2014.
Référence de publication: 2014197772/93.

(140220602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

RREEF RVK 1 S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 164.532.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2014.
TMF Corporate Services S.A.
Signatures
Référence de publication: 2014197841/12.

(140220454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Quercus Assets Selection S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R.C.S. Luxembourg B 144.251.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

ACA - Atelier Comptable & Administratif S.A.
Signature

Référence de publication: 2014197829/12.

(140220517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Stirling Capital, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 162.829.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 16 aolt 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Référence de publication: 2014197866/11.

(140221210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2014.

Bottega Veneta International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.789.047,00.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 75.815.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 décembre 2014.

Référence de publication: 2014195741/10.

(140218893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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