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171938
LUXEMBOURG
L.H.H., Lieber Holz-Haus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 13, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 43.199.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 3 novembre 2014. Signature.

Référence de publication: 2014173037/10.

(140197430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

L.H.H., Lieber Holz-Haus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 13, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 43.199.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 3 novembre 2014. Signature.

Référence de publication: 2014173036/10.

(140197308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Luxmeétal Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4026 Esch-sur-Alzette, 228, route de Belvaux.
R.C.S. Luxembourg B 70.454.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173051/10.

(140197280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Luxcontrade, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6142 Junglinster, 9, rue Rham.
R.C.S. Luxembourg B 114.919.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173049/10.

(140197805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Luxembourg for Microfinance and Social Responsability, Association sans but lucratif.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg F 8.405.

Extrait du conseil d'administration tenu en date du 6 novembre 2014

Il résulte du procés-verbal du Conseil d’Administration tenue en date du 6 novembre 2014 que:

1. Changement du siége social de la société avec effet immédiat du 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg au,
12 rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 6 novembre 2014.

Référence de publication: 2014173024/14.

(140197657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.
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171939
LUXEMBOURG
Luxembourg Effets Visuels S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9573 Wiltz, 7, rue Michel Thilges.
R.C.S. Luxembourg B 153.818.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173025/10.

(140197801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Macha S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8030 Strassen, 126, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 85.072.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 4 novembre 2014. Signature.

Référence de publication: 2014173070/10.

(140197431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Macha S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8030 Strassen, 126, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 85.072.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 3 novembre 2014. Signature.

Référence de publication: 2014173069/10.

(140197321) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Luciano Barbera Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 190.976.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 07 novembre 2014.

Référence de publication: 2014173021/10.

(140197442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

MCP Investments | S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 16.893,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 168.850.

Les comptes annuels de la Société pour I'année se terminant au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Duncan Smith
Mandataire

Référence de publication: 2014173076/14.

(140198065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
Bijouterie Huberty S.a r.l. et Co, Société en Commandite simple.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 40, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 28.558.

Le bilan au 31/12/2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10/11/2014.

Référence de publication: 2014173481/10.

(140198973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

C & L Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 70.549.

Les comptes annuels au 30/06/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

C&L INVESTMENTS S.A.
Référence de publication: 2014173500/10.

(140199220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

C.V.R.N. Réalisations S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4942 Bascharage, 3, rue de la Résistance.
R.C.S. Luxembourg B 130.215.

Le Bilan abrégé au 31 Décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Référence de publication: 2014173502/10.

(140198573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Contaq Latvian Advisers S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 141.561.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173524/10.

(140198529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Black & Decker Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 495.810.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 37.711.

Avec effet au 6 novembre 2014, le siége social de la Société est transféré au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg,
Grand-Duché du Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
POUR EXTRAIT CONFORME ET SINCERE

Black & Decker Luxembourg S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2014173471/14.

(140198767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
Centuria Participations S.A., Société Anonyme,
(anc. Medtech S.A.).
Siege social: L-3372 Leudelange, 15, rue Léon Laval.
R.C.S. Luxembourg B 150.038.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173536/10.

(140198562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

CFDGL S.A,, Cie Financiére du Grand-Duché de Luxembourg S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 45, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 161.253.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014173516/10.

(140199355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Centre de Beauté et d’Esthétique NATHALIE S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 19-21, rue Jean I'’Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 108.095.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PINHEIRO Samantha.

Référence de publication: 2014173512/10.

(140199254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Callassou International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 81.061.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173529/10.

(140199382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Greenfell Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 132.578.

Le Bilan et 'affectation du résultat au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 Septembre 2014.

GREENFELL PROPERTIES S.a r.l.

Rachel Hafedh

Gérant
Référence de publication: 2014171259/14.

(140195966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
VFR Concept S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4811 Rodange, 46, rue Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 178.026.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173347/10.

(140197864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Vetro-Concept S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4751 Pétange, 161, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 181.682.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173346/10.

(140197861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Virginia S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 136.577.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 novembre 2014.

Référence de publication: 2014173335/10.

(140197504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Vermietungsgesellschaft Objekt 12, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 17.573.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014173332/10.

(140198194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Victor Properties S.C.S., Société en Commandite simple.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 4-6, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 107.846.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 Septembre 2014.
VICTOR PROPERTIES S.C.S.
Rachel Hafedh
Gérant
Référence de publication: 2014173334/14.
(140197788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
UnifiedPost S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7220 Walferdange, 45, route de Diekirch.
R.C.S. Luxembourg B 99.226.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 07/11/2014.

Référence de publication: 2014173327/10.

(140197836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Wehowe S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-6468 Echternach, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 116.272.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173356/10.

(140197890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Weldlux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5741 Filsdorf, 5, Kaabesbierg.
R.C.S. Luxembourg B 149.865.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173357/10.

(140197827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

Wok s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 7-9, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 74.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 07/11/2014.

Référence de publication: 2014173358/10.

(140197835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.

s.Oliver Bernd Freier SARL, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 154.453.

Auszug aus der Gesellschafterversammlung vom 07.11.2014

Herr Thomas Kronefeld, geboren am 12.01.1967 in Koln, wohnhaft in Junkersbusch 31, D-53721 Siegburg, Deuts-
chland, wird mit Wirkung zum 7. November 2014 als Geschiftsfiihrer der Gesellschaft s.Oliver Bernd Freier SARL
abberufen.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 novembre 2014.

Pour la société
Référence de publication: 2014173388/14.

(140198591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
translate.IT S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5441 Remerschen, 39, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 164.424.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2011 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014173389/10.

(140198496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Episerver International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 156.534.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 69603 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014173631/10.

(140198716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Evimmo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 71.500.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014173661/10.

(140199047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

Euclid International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 156.851.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 69595 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014173635/10.

(140198557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.

ERT Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 123.255.

Extrait des résolutions prises par l'actionnaire unique de la société en date du 28 novembre 2013
1. L’Actionnaire unique décide de renouveler le mandat des administrateurs jusqu’a l'issue de I'assemblée générale de
la Société devant se prononcer sur I'approbation des comptes annuels de 'exercice social clos au 31 décembre 2012.

2. L’Actionnaire unique décide de renouveler le mandat du commissaire aux comptes jusqu’a l'issue de I'assemblée
générale de la Société devant se prononcer sur I'approbation des comptes annuels de I'exercice social clos au 31 décembre
2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014173648/14.

(140198626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
Euro-Editions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4660 Differdange, 24, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 35.573.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014172809/9.

(140197799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2014.
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EXTRAIT

Suivant un contrat d’apport daté du 24 septembre 2014, I'associé unique de la Société, Seema S.a r.l, a contribué
Pintégralité des parts sociales qu’elle détenait dans la Société, a Seema Norway AS, une société a responsabilité limitée
régie par le droit norvégien, ayant son siége social a c/o advokat Stale R Kristiansen, Haakon VII’s gate 10, 0116 Oslo,
Norvége et immatriculée au Norwegian Register of Business Enterprises sous le numéro 914 120 357.

En conséquence, les parts sociales de la Société sont a présent détenues comme suit:
Seema Norway AS: . . .o e 8.000.000 parts sociales.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Seema Il S.a r.l.
Référence de publication: 2014168678/17.
(140192576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

KKR Energas S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 191.505.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen,
on the twenty-ninth day of October.
Before Us Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

“KKR EnerGas Aggregator L.P.”, a Limited Partnership incorporated under the laws of the Cayman Islands, registered
with the Cayman Islands’ registrar of exempted companies under number MC-78804 and with registered office at Ugland
House, George Town, Grand Cayman KY1-1104, Cayman Islands,

here represented by Mr Brendan D. KLAPP, employee, with professional address in Belvaux, Grand Duchy of Luxem-
bourg,

by virtue of a proxy given to him under private seal in New York (USA), on 29 October 2014.

Said proxy shall be signed "ne varietur" by the proxy holder of the appearing parties and the undersigned notary and
shall be attached to the present deed to be filed at the same time.

Such proxy holder, acting in said capacity, has requested the undersigned notary to draw up the following articles of
incorporation of a société a responsabilité limitée, which the prenamed partiy declared to form:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name “KKR Energas S.a
r.l.” (the “Company”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds and debentures.
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In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which forms part of the group of companies
to which the Company belongs (including up stream or cross stream), take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The Company may carry out any commercial or financial operations and any transactions with respect to real estate
or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object, including investments in the real estate
sector.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital.

5.1 The issued share capital of the Company is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR)
divided into one hundred and twenty-five thousand (125,000) Class A Shares,

one hundred and twenty-five thousand (125,000) Class B Shares,
125,000) Class C Shares,
125,000) Class D Shares,
125,000) Class E Shares,
125,000) Class F Shares,
125,000) Class G Shares,
125,000) Class H Shares,
125,000) Class | Shares, and
125,000) Class | Shares,

each Share with a nominal value of one Euro Cent (EUR 0.01) and with such rights and obligations as set out in the
present Articles of Incorporation.

one hundred and twenty-five thousand
one hundred and twenty-five thousand
one hundred and twenty-five thousand
one hundred and twenty-five thousand
one hundred and twenty-five thousand
one hundred and twenty-five thousand

—_ — — — — — ~—~ ~—

one hundred and twenty-five thousand

.~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~

one hundred and twenty-five thousand

5.2 The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the Shareholders adopted in the
manner required for amendment of these Articles of Incorporation.

5.3 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation
of one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such Class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares, such cancellations and repurchases of Shares shall
be made in the reverse alphabetical order (starting with Class J).

5.4 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the
order provided for in article 0), such Class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the
general meeting of shareholders) and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive
from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by
them and cancelled.

5.4.1 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

5.4.2 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board of Managers and approved by the
General Meeting on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each of the Classes
J,,H, G, F, E D, C, Band A shall be the Available Amount of the relevant Class at the time of the cancellation of the
relevant class unless otherwise resolved by the General Meeting of Shareholders in the manner provided for an amend-
ment of the Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available
Amount.
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5.4.3 Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy-five percent
(75%) of the Company’s capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by a sole manager or a board of managers appointed
as a collegiate body by the general meeting of shareholders. The sole manager or the members of the board of managers
may but need not be shareholders.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

The sole manager or the board of managers, as the case may be, is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of incorporation to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or the board of managers, as the case may be. Vis-a-vis third parties
the sole manager or the board of managers as the case may be, has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relating to the Company not
reserved by law or the articles of incorporation to the general meeting or as may be provided herein.

The board of managers may elect a chairman and one or more vice chairman.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board of managers by another manager without limitation as to the number of proxies
which a manager may accept and vote.

Meetings of the board of managers shall be called by the chairman of the board of managers or any one board member.
Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers 24 hours at least in advance of
the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the notice period may be shortened and
the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of
assent of each manager in writing, by cable, telegram, telex, e-mail or facsimile, or any other similar means of communi-
cation. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined
in a prior resolution adopted by the board of managers.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented.
Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the members of the board of
managers of the Company (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The
entirety will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including
circular resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the signature of any one
manager or as decided by the board of managers.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by any one manager or as may be resolved by
the board of managers at the relevant meeting. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial
proceedings or otherwise shall be signed by any one manager, or as may be resolved at the relevant meeting or a
subsequent meeting.

The Company will be bound towards third parties by the signature of the sole manager or in the case of a board of
managers by the signature of any one manager, as the case may be, or by the joint or single signature of any person or
persons to whom such signatory power shall have been delegated by the sole manager or the board of managers or in
case of a board, by any one manager (including by way of representation).

Art. 8. Liability Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other

liabilities.
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No indemnification shall be provided to any manager or officer: (i) Against any liability to the Company or its Share-
holders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence or reckless disregard of the duties involved in the
conduct of his office; (ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in
bad faith and not in the interest of the Company; or (iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been
approved by a court of competent jurisdiction or by the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company. The resolutions shall become effective upon the approval
of the majority as provided for by law for collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements,
on the date set out therein). Unanimous written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by a majority of the shareholders representing at
least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be taken
by Shareholders representing 100% of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting shall
be held on first Tuesday of the month of June at 10:00 of each year. If such day is not a business day, the meeting shall
be held on the immediately following business day.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on December 31 5t of the
same year.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions.

13.1 Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

13.2 The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders in ac-
cordance with the provisions set forth hereafter.

13.3. The shareholders may decide to declare and pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared
by the manager, or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits realized since the end of the last accounting
year increased by profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums
to be allocated to a reserve to be established by law, in accordance with the provisions set forth hereafter.

13.4. The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of
shareholders in accordance with the provisions set forth hereafter. The general meeting of shareholders may decide to
allocate any amount out of the share premium account to the legal reserve account.

13.5 The dividends declared may be paid in any currency selected by the manager or as the case may be the board of
managers and may be paid at such places and times as may be determined by the manager or as the case may be the board
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of managers The manager or as the case may be the board of managers may make a final determination of the rate of
exchange applicable to translate dividend funds into the currency of their payment. A dividend declared but not paid on
a share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such Share, shall be forfeited by the holder of such
share, and shall revert to the Company. No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by
the Company on behalf of holders of Shares.

13.6 In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:

(i) each Class A Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point sixty per
cent (0.60%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(i) each Class B Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point fifty-five
per cent (0.55%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(iii) each Class C Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point fifty per
cent (0.50%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(iv) each Class D Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point forty-
five per cent (0.45%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(v) each Class E Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point forty per
cent (0.40%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(vi) each Class F Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point thirty-
five per cent (0.35%) per annum of the nominal value of such Share, then,

(vii) each Class G Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point thirty
per cent (0.30%) per annum of the nominal value of such Share, then, (viii) each Class H Share (if any) shall entitle to a
cumulative dividend in an amount of not less than zero point twenty-five per cent (0.25%) per annum of the nominal value
of such Share, then,

(ix) each Class | Share (if any) shall entitle to a cumulative dividend in an amount of not less than zero point twenty
per cent (0.20%) per annum of the nominal value of such Share; and

(x) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last Class in the
reverse alphabetical order (i.e. first Class ] Shares, then if no Class | Shares are in existence, Class | Shares and in such
continuation until only class A Shares are in existence). (translation in French not available)

Art. 14. Dissolution, Liquidation. After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses
of the liquidation, the net liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with and so as to
achieve on an aggregate basis the same economic result as the distribution rules set for dividend distributions.

Art. 15. Definitions.

Available Amount Means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits)
to the extent the shareholder would have been entitled to dividend distributions according
to Art. 13 of the bylaws, increased by (i) any freely distributable reserves and (ii) as the
case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction
relating to the Class of Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried
forward losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements
of law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without
for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P+ CR) — (L + LR)

Whereby:

AA= Available Amount

NP= net profits (including carried forward profits)

P= any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the
Class of Shares to be cancelled

L= losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the
Articles

In case the Company would realize additional profit (e.g. an earn-out payment) after the
repurchase and cancellation of one Class of Shares (“the Repurchase”), further to an
operation which was realized prior to the Repurchase, then the Available

Amount computed at the occasion of the Repurchase will take into account such additional

profit.
Interim Accounts Means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date Means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and

cancellation of the relevant Class of Shares.
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Art. 16. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 ™ August, 1915 on commercial
companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 17. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription - Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the appearing parties
subscribed and entirely paid-up one million two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares as follows:

Subscriber number
of shares
KKR EnerGas Aggregator L.P., prenamed; . .. .. ... . .. e 1,250,000

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (12,500.-
EUR) is available to the Company. Evidence of the payment of the subscription price has been shown to the undersigned
notary.

Transitory provision

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on 31 St December 2014.
Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand euro.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named sole shareholder took the following resolutions:
1) The number of managers is fixed at 4 (four).
2) Are appointed as managers for an unlimited period of time:

a. Stefan LAMBERT, born in Trier (Germany), on 8 January 1964, with professional address at 59, rue de Rollingergrund,
L-2440 Luxembourg; and

b. Dr. Wolfgang ZETTEL, born in Konstanz (Germany), on 15 November 1962 with professional address at 59, rue
de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg; and

c. Guido MITRANI, born in Buenos Aires (Argentina), on 12 April 1983, with professional address at Stirling Square,
7 Carlton Gardens, SW1Y 5AD London (United Kingdom);

d. Claude KAMGA, born in Yaounde (Cameroon), on 16 September 1984, with professional address at Stirling Square,
7 Carlton Gardens, SW1Y 5AD London (United Kingdom);

3) The Company shall have its registered office at 59, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the representative
of the above appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the
same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Belvaux, Grand Duchy of Luxembourg, on the date mentioned
at the beginning of this document.

The deed having been read to the representative of the appearing parties, known to the notary by his surname, Christian
name, civil status and residence, said person appearing signed together with Us notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze,
le vingt-neuf octobre.
Par-devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

«KKR EnerGas Aggregator L.P.», un limited partnership régi par le droit des lles Cayman, inscrite auprés du Registrar
des lles Caimans sous le numéro MC-78804 et ayant son siége social 4 Ugland House, George Town, Grand Cayman,
KY1-1104, Cayman Islands,

représentée aux présentes par Monsieur Brendan D. KLAPP, employé privé, avec adresse professionnelle a Belvaux,
Grand-Duché de Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui donnée a New York (USA), le 29 octobre 2014.
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Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Lequel mandataire, agissant és dites qualités, a requis le notaire soussigné de dresser ainsi qu’il suit les statuts d’une
société a responsabilité limitée que la partie susmentionnée a déclaré constituer:

Art. 1 €. Dénomination. |l est formé par les parties comparantes et toutes personnes qui deviendront par la suite
associés, une société a responsabilité limitée sous la dénomination «KKR Energas S.a.r.l.» (la «Sociétéy). La Société sera
régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L’objet de la Société consiste en la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans
des sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans toute autre entreprise, I'acquisition par achat, souscription ou par
tout autre moyen, de méme que le transfert par vente, échange ou tout autre moyen, d’actions, d’obligations, de certificats
de créance, de notes et d’autres valeurs mobiliéres de toute espéce, ainsi que la détention, 'administration, le dévelop-
pement et la gestion de son portefeuille. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes
et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangéres.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations et de
certificats de créance.

D’une maniére générale, elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, valeurs mobiliéres ou autrement)
a toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient
la Société (y compris up-stream et crossstream), prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et effectuer toute
opération qu’elle juge utile dans I'accomplissement et le développement de ses objets.

La Société peut accomplir toutes opérations commerciales ou financiéres ainsi que toutes transactions en relation avec
des biens mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s’y
rapportent, en ce compris des investissements dans le secteur immobilier.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues pour la modification des statuts.

L’adresse du siége social peut étre transférée a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant,
du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ol le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social et de nature a compromettre 'activité normale au siége social ou une communication
aisée de ce siége avec I'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre transféré provi-
soirementa |'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; de telles mesures temporaires n’auront
aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert temporaire de son siége social, demeurera une société
luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance de toute partie intéressée par le
gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance.

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social émis de la Société est fixé a la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12’500.- EUR)
divisé en:

cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie A;

cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie B;

cent vingt-cing mille (125’°000) Parts Sociales de catégorie C;

cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie D;

(
(
(
(
cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie E;
cent vingt-cing mille (125’000) Parts Sociales de catégorie F;
cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie G;
cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie H;
cent vingt-cinq mille (125’°000) Parts Sociales de catégorie |; et
cent vingt-cinq mille (125’000) Parts Sociales de catégorie J;

chaque part sociale ayant une valeur nominale d’un centime d’euro (EUR 0,01) et assortie de droits et obligations tels
que prévus par les Statuts.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une résolution des Associés adoptée de la maniére
requise pour la modification de ces Statuts.

5.3 Le capital social de la Société pourra étre réduit par I'annulation de Parts Sociales de la Société, y compris par
l'annulation de la totalité d’'une ou de plusieurs Catégorie(s) de Parts sociales par rachat et annulation de toutes les Parts
sociales émises de cette/ces Catégorie(s). En cas de rachat et d’annulation de catégories de Parts sociales, de telles
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annulations et rachats de Parts sociales seront effectués dans I'ordre alphabétique inverse (en commengant par la Caté-
gorie |).

5.4 Dans le cas d’une réduction du capital social par le rachat et I'annulation d’une Catégorie de Parts sociales (dans
ordre établi a l'article 5.3), une telle Catégorie de Parts sociales donne droit a ses détenteurs, au prorata des Parts
sociales détenues dans la Catégorie en question, au Montant Disponible (dans la limite toutefois du Montant Total d’An-
nulation tel que déterminé par I'assemblée générale des associés); les détenteurs de Parts sociales de la Catégorie de
Parts sociales rachetées et annulées recevront de la Société un montant égal a la Valeur d’Annulation par Part sociale
pour chaque Part sociale de la Catégorie concernée, détenue par eux et annulée.

5.4.1 La Valeur d’Annulation par Part sociale sera calculée en divisant le Montant Total d’Annulation par le nombre de
Parts sociales émises dans la Catégorie de Parts sociales a racheter et a annuler.

5.4.2 Le Montant Total d’Annulation sera un montant déterminé par le Conseil de gérance et approuvé par I'’Assemblée
générale des associés sur la base de Comptes Intérimaires correspondants. Le Montant Total d’Annulation pour chacune
des Classes J, I, H, G, F, E, D, C, B et A sera le Montant Disponible de la Catégorie correspondante au moment de
'annulation de cette catégorie, sauf s’il est autrement décidé par I’Assemblée générale des associés selon la procédure
prévue pour une modification des Statuts, a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne soit jamais supérieur
au Montant Disponible.

5.4.3 A compter du rachat et de I'annulation des Parts sociales de la Catégorie concernée, la Valeur d’Annulation par
Part sociale sera due et payable par la Société.

Art. 6. Cession de Parts sociales. Les Parts sociales sont librement cessibles entre associés. Sauf dispositions contraires
de la loi, le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément donné par les associés représentant au
moins soixante-quinze (75 %) pour cent du capital de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un gérant unique ou un conseil de gérance nommé en
tant qu’organe collégial par I'assemblée générale des associés. Le gérant unique ou les membres du conseil de gérance
peut/peuvent ou non étre un/des associé(s).

Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée
de leurs fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucune durée de mandat n’est indiquée, les gérants sont nommés
pour une période indéterminée. Les gérants sont rééligibles, mais leur nomination est également révocable avec ou sans
motifs (ad nutum) et a tout moment.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires de la
Société et pour autoriser et/ou exécuter tous actes de disposition et d’administration en relation avec les activités de la
Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés de fagon expresse par la loi ou par les statuts a I'assemblée générale
sont de la compétence du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance. Vis-a-vis des tiers, le gérant unique ou,
le cas échéant, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir pour le compte de la Société en toutes
circonstances et d’accomplir, d’autoriser et d’approuver tous les actes et opérations relatives a la Société non réservés
par la loi ou les statuts a I'assemblée générale ou tels que stipulés aux présentes.

Le conseil de gérance peut élire un président et un ou plusieurs vice-président(s).

Tout gérant peut participer aux réunions du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de
communication similaires, permettant a toutes les personnes prenant part a la réunion de s’entendre les unes les autres
et de communiquer les unes avec les autres. Les réunions peuvent également étre tenues uniquement sous forme de
conférence téléphonique. La participation a ou la tenue d’une réunion par de tels moyens équivaut a une présence en
personne a une telle réunion ou a une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions
du conseil de gérance par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter
et au nombre de votes afférents.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le président du conseil de gérance ou un membre du conseil.
Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la durée de I'avis peut étre réduit; la nature et les motifs
de cette urgence seront alors mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la
suite de I'assentiment de chaque gérant par écrit, par cible, télégramme, télex, courrier électronique, télécopie ou tout
autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se
tenant a une heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins une majorité des gérants et présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des membres du
conseil de gérance de la Société (y compris par voie de représentation).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire, en exprimant son approbation par écrit, par cable, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de
communication similaire. L’ensemble constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la décision
intervenue. Les résolutions des gérants, y compris celles prises par voie circulaire, pourront étre certifiées comme faisant
foi, et un extrait en pourra étre émis, sous la signature d’un gérant ou tel qu’il en est décidé par le conseil de gérance.
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Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance seront signés par un gérant ou tel qu’il en sera décidé par
le conseil de gérance lors de la réunion concernée. Les copies ou extraits de tels procés-verbaux destinés a servir en
justice ou a d’autres fins seront signés par un (1) gérant, ou tel qu’il en sera décidé lors de la réunion ou d’une réunion
ultérieure.

La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique, ou, dans le cas d’un conseil de gérance,
par la signature d’un des gérants, ou encore par la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui de tels
pouvoirs de signature auront été délégués par le gérant unique ou le conseil de gérance ou, s’il existe un conseil de
gérance, par un des gérants (y compris par voie de représentation).

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, immunisée par la Société
contre toute responsabilité encourue et indemnisée pour toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par cette
personne en rapport avec toute demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée en raison de son
mandat présent ou passé de gérant, dirigeant ou responsable représentant, ainsi que pour les sommes payées ou con-
tractées par elle dans le cadre de leur réglement. Les mots «demandey, «actiony, «plainte» ou «procédure» s’appliqueront
a toutes les demandes, actions, plaintes ou procédures (civiles, criminelles ou autres, y compris toute procédure d’appel),
effectives ou prévisibles; les mots «responsabilité» et «dépensesy incluront, sans que cette liste ne soit exhaustive, les
honoraires d’avocats, frais, jugements et montants payés en réglement et autres passifs.

Aucune immunité ne sera accordée ni aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable re-
présentant: (i) si sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés est mise en cause du fait d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de I'exercice de sa
fonction; (ii) pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans
Pintérét de la Société; ou (jii) dans le cas d’un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction
en question n’ait été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a immunisation ou indemnisation prévu aux présentes est un droit dissocié et n’affectera aucun autre droit
dont un gérant, dirigeant ou représentant peut bénéficier actuellement ou ultérieurement; de méme, il subsistera a I'égard
de toute personne ayant cessé d’étre gérant, dirigeant ou représentant et sera transmis aux héritiers, exécuteurs testa-
mentaires et administrateurs de cette personne. Les dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a immuni-
sation ou indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la Société, y compris ses gérants, dirigeants ou
représentants, par contrat ou en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I’engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a immunisation ou indemnisation
conformément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Chaque associé dispose
d’un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter a toute
assemblée des associés par une procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées Générales. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la
loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure permise par la loi) ou lors d’assemblées.
Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée ou toute résolution circulaire valable (le cas échéant)
représente la totalité des associés de la Société.

Les assemblées sont convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a I'adresse
figurant au registre des associés tenu par la Société, au moins huit (8) jours avant la date de I'assemblée. Si la totalité du
capital social de la Société est représentée a une assemblée, 'assemblée peut étre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit &tre envoyé aux associés a leur adresse figurant
au registre des associés tenu par la Société. Les résolutions prennent effet a partir de 'approbation par la majorité comme
prévu par la loi sur les décisions collectives (ou dans le respect des conditions d’obtention de majorité, a la date indiquée).
Des résolutions unanimes peuvent étre passées a tout moment par écrit sans convocation préalable.

Sauf prescrit légal contraire, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées si elles sont ap-
prouvées par des associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére
assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme fois, par
lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix émises, sans considérer la portion du capital
représentée. (ii) Les décisions concernant des modifications des Statuts seront prises & une majorité des associés repré-
sentant au moins trois quarts du capital social émis; (iii) les décisions concernant le changement de nationalité de la Société
seront prises par les Associés représentant 100% du capital social émis.
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Dans le cas ou et aussi longtemps que la Société compte plus de vingt-cing (25) associés, 'assemblée générale annuelle
sera tenue le premier mardi du mois de juin de chaque année a 10:00 heures. Si ce jour n’est pas un jour ouvrable,
I'assemblée sera tenue le jour ouvrable suivant.

Art. 11. Année Sociale. L’'année sociale commence le 1 €' janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance établit les comptes annuels.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions.

13.1 Sur le bénéfice net de la Société, il sera affecté cing pour cent (5 %) au compte Réserve légale. Cette déduction
cesse d’étre obligatoire au moment ou la réserve atteint dix pour cent (10 %) du capital social émis par la Société.

13.2 Le solde pourra étre distribué aux associés aprés décision de I'assemblée générale des associés conformément
aux dispositions ci-apreés.

13.3 Les associés peuvent décider de déclarer et de payer des dividendes intérimaires sur la base de comptes sociaux
préparés par le gérant ou, le cas échéant, par le conseil de gérance et faisant apparaitre que suffisamment de fonds sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne pourra pas excéder le bénéfice réalisé depuis
la fin de la derniére année comptable écoulée, augmenté du bénéfice reporté et des réserves distribuables, mais diminué
des pertes reportées et des sommes a affecter a la réserve légale, conformément aux dispositions ci-apres.

13.4 Le compte Prime d’émission peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés
conformément aux dispositions ci-aprés. L’'assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant du
compte Prime d’émission au compte Réserve légale.

13.5 Les dividendes déclarés peuvent étre payés en toute monnaie du choix du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance; les dividendes pourront étre payés en temps et lieu tels que déterminés par le gérant ou, le cas échéant, par
le conseil de gérance. Le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance peut prendre une décision finale quant au cours
applicable pour convertir les montants des dividendes dans la monnaie de paiement. Un dividende déclaré mais non payé
sur une part sociale pendant cinq ans, ne pourra plus é&tre réclamé par la suite par le propriétaire de cette Part sociale;
ce dividende sera perdu pour le propriétaire en question et reviendra a la Société. Aucun intérét ne sera payé sur les
dividendes déclarés et non réclamés, détenus par la Société pour le compte des détenteurs de Parts sociales.

13.6 En cas de déclaration de dividende, un tel dividende devra étre alloué et payé comme suit:

(i) Chaque Part sociale de Catégorie A (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule soixante pour cent (0,60 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(ii) Chaque Part sociale de Catégorie B (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule cinquante-cinq pour cent (0,55 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(iii) Chaque Part sociale de Catégorie C (s'il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule cinquante pour cent (0,50 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(iv) Chaque Part sociale de Catégorie D (s'il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule quarante-cinq (0,45 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(v) Chaque Part sociale de Catégorie E (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’un montant annuel non
inférieur a zéro virgule quarante (0,40 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(vi) Chaque Part sociale de Catégorie F (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule trente-cinqg (0,35 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(vii) Chaque Part sociale de Catégorie G (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule trente (0,30 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite, (viii) Chaque Part
sociale de Catégorie H (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non inférieur a zéro virgule
vingt-cinq (0,25 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée; ensuite,

(ix) Chaque Part sociale de Catégorie | (s’il y en a) donnera droit a un dividende cumulatif d’'un montant annuel non
inférieur a zéro virgule vingt (0,20 %) de la valeur nominale de la Part sociale concernée;

(x) le solde du montant total distribué étant alloué dans son intégralité aux détenteurs de Parts sociales de la derniére
Catégorie dans I'ordre alphabétique inversé (a savoir, en premier les Parts Sociales de Catégorie J, puis si aucune Part
Sociale de Catégorie | n’existe, les Parts Sociales de Catégorie |, et ainsi de suite jusqu’a ce qu’il n’y ait plus que des Parts
Sociales de Catégorie A.

Art. 14. Dissolution, Liquidation. Aprés paiement de toutes les dettes et de toutes les charges de la Société et des
dépenses de liquidation, les produits nets de la liquidation seront distribués aux associés en conformité avec les regles
de distribution applicables aux distributions de dividendes et de fagon a parvenir sur une base globale au méme résultat
économique que par I'application de ces regles.
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Art. 15. Définitions.

Montant Disponible Montant total du bénéfice net de la Société (incluant le bénéfice reporté), dans les limites
du droit de I'associé a une distribution de dividendes conformément a l'article 13 des
Statuts, augmenté de (i) toute réserve librement distribuable et (ii), le cas échéant, du
montant de la réduction de capital et de la réduction de réserve légale relative a la Catégorie
de Parts sociales devant étre annulée, mais avec déduction (i) de toute perte (en ce compris
les pertes reportées) et (ii) de toutes sommes a affecter a la/aux réserve(s) suivant le
prescrit légal ou les Statuts, comme déterminé sur la base des Comptes Intérimaires
concernés (et, pour éviter tout doute, sans éventuel calcul en double), selon la formule
suivante:

MD = (BN + R+ RC) - (P + RL) Tel que:

MD= Montant Disponible

BN= bénéfice net (incluant le bénéfice reporté)

R= toute réserve librement distribuable

RC = montant de la réduction de capital social et de la réduction de la réserve légale en
relation avec la Catégorie de Parts sociales a annuler

P = pertes (incluant les pertes reportées)

RL = sommes a affecter a la/aux réserve(s) suivant le prescrit légal ou les Statuts

Dans le cas ot la Société voudrait réaliser un bénéfice additionnel (p.ex. sous la forme d’un
versement d’'un complément de prix de type earn-out) aprés le rachat et I'annulation d’'une
Catégorie de Parts sociales («le Rachat») et en sus d’'une opération réalisée avant le Rachat,
le Montant Disponible calculé a 'occasion du Rachat tiendra compte d’un tel bénéfice

additionnel.
Comptes Intérimaires Comptes intérimaires de la Société a la Date Comptable Intérimaire concernée.
Date Comptable Date non antérieure a huit (8) jours avant la date de rachat et d’annulation de la Catégorie
Intérimaire de Parts sociales pertinente.

Art. 16. Associé unique. Pour autant et aussi longtemps qu’un seul associé détient la totalité des parts de la Société,
cette derniére existera en tant que société unipersonnelle en vertu de I'article 179 (2) de la loi du 10 aolt concernant
les sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de cette loi sont d’application.

Art. 17. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par les parties comparantes, celles-ci ont souscrit et intégralement libéré
un million deux cent cinquante mille (1 250 000) Parts sociales, comme suit:

Souscripteur Nombre
de parts
sociales

KKR EnerGas Aggregator L.P. . . . ... . e 1250 000

Les parts sociales ainsi souscrites sont entiérement libérées par paiement en numéraire de sorte que le montant de
douze mille cinq cents euros (12°500.- EUR) est a la disposition de la Société. Preuve du paiement du prix de souscription
a été donnée au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2014.
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou qui sont
mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent a un montant estimé de mille euros.

Résolutions de I'associé unique

Aprés enregistrement des statuts, I'associé unique susnommé a immédiatement pris les résolutions suivantes:
1) Le nombre de gérants est fixé a quatre (4).
2) Sont nommés gérants pour une période indéterminée:

a. Stefan LAMBERT, né a Tréves (Allemagne) le 8 janvier 1964, dont I'adresse professionnelle est 59, rue de Rollin-
gergrund, L-2440 Luxembourg;

b. Dr. Wolfgang ZETTEL, né a Constance (Allemagne) le 15 novembre 1962, dont I'adresse professionnelle est 59,
rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg;
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c. Guido MITRANI, né a Buenos Aires (Argentine) le 12 avril 1983, dont I'adresse professionnelle est Stirling Square,
7 Carlton Gardens, SW1Y 5AD Londres, Royaume-Uni;

d. Claude KAMGA, né a Yaoundé (Cameroun) le 16 septembre 1984, dont I'adresse professionnelle est Stirling Square,
7 Carlton Gardens, SW1Y 5AD Londres, Royaume-Uni.

3) Le siege social de la société est établi au 59, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du représentant de la partie
comparante, le présent acte de société est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une traduction frangaise. A la demande du
méme comparant, il est spécifié qu’en cas de divergence entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais
prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Belvaux, Grand-Duché de Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite au représentant de la partie comparante, connu du notaire instrumentant par son nom, prénom, état et
demeure, ladite personne a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: B. D. KLAPP, |J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 3 novembre 2014. Relation: EAC/2014/14757. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.
Référence de publication: 2014171334/606.

(140195885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2014.

Mars Propco 35 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 786.875,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 122.331.

In the year two thousand and fourteen, the twenty-third day of October,
before Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Mars Propco 35 S.ar.l., en faillite, a Luxembourg
private limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 6C, rue Gabriel Lippmann,
L-5365 Munsbach, having a share capital of EUR 786,875 and registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 122.331 (the Company). The Company was incorporated on 24 November 2006 pursuant to
a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary then residing in Mersch (Grand Duchy of Luxembourg), published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations N° 100, on 2 February 2007, and its articles of association were amended for the
last time on 23 May 2012 pursuant to a deed of Me Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg), published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 1846, on 24 July 2012.

There appeared:

1. Liffey Acquisitions S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), having
its registered office at 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, having a share capital of USD 20,000 and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 185.235 (Liffey),

hereby represented by Mr Franz Kerger, lawyer, professionally residing in 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,
by virtue of a proxy given on 24 September 2014, and

2. Kucera Beteiligungen Holding GmbH, a private limited liability company (Gesellschaft mit beschrankter Haftung)
incorporated under the laws of Germany, having its registered office at 4, Europaplatz, D-64293 Darmstadt, Germany,
and registered with the Amtsgericht of Darmstadt under number HRB 87991 (KUCERA),

hereby represented by Ms Nathalie Steffen, lawyer, professionally residing at 45, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg
by virtue of a proxy given on August 8 ™, 2014.

Liffey and KUCERA are together referred to as the Shareholders.

The proxies from the appearing parties, after having been initialled ne varietur by the proxyholders acting on behalf
of the appearing parties and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

The appearing parties have requested the undersigned notary to record the following:

I. that the Company was put into bankruptcy by a decision dated 26 June 2013 reached by the District Court of
Luxembourg (Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg) and that Mr Yann Baden, acting in his capacity as trustee
in bankruptcy (curateur) of the Company, confirmed in writing that he has no objection to the agenda of the Meeting set
out under item Il. below (in this respect, a letter signed by Mr Yann Baden will remain attached to the present deed);
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Il. that all the 31,475 (thirty-one thousand four hundred seventy-five) shares having a nominal value of EUR 25 (twenty-
five euro) each, representing the entirety of the share capital of the Company of EUR 786,875 (seven hundred eighty-six
thousand eight hundred seventy-five euro) are duly represented at the Meeting;

[1l. that the agenda of the Meeting is worded as follows:
(2) Waiver of the convening notices;

(b) Decision to transfer the registered office of the Company from its current address to 6, Rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg;

(c) Decision to fully amend and restate the articles of association of the Company (the Articles);

(d) Decision to end the mandates of Mr Herman Schommarz and Mr Olivier Dorier, with immediate effect, as managers
of the Company;

(e) Decision to appoint:

- Mr Ryan Horstman, whose professional address is 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, with immediate effect, and
for an unlimited duration, as A manager of the Company;

- Mr Davy Toussaint, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, with immediate
effect, and for an unlimited duration, as B manager of the Company; and

- Mr David Catala, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, with immediate effect,
and for an unlimited duration, as B manager of the Company;

(f) Decision to empower the managers of the Company, as well as any employee of Intertrust, to deal with the
formalities in connection with the resolutions taken by the Meeting;

(g) Miscellaneous;
IV. after deliberation the Meeting takes unanimously the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented at the present Meeting, the Meeting waives the
convening notices, the Shareholders represented at the Meeting considering themselves as duly convened and declaring
having perfect knowledge of the agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to transfer the registered office of the Company from its current address being 6C, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach to 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, with such transfer being effective as of the
date hereof.

Third resolution

The Meeting resolves to fully amend and restate the Articles, without changing the name, the corporate object (being
underlined that the object of the Company was a “Soparfi” and it remains a “Soparfi” but some words or sentences were
modified in the coordinated version hereafter), the capital and the exercise of the Company, but by changing the repre-
sentation rules and the signatory power of the managers, so that the English version of the Articles should henceforth
read as follows, it being noted that the English version shall prevail in case of discrepancies between the English version
and the French version of the Articles:

‘“ Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of "Mars
Propco 35 S.a r.l.” (the Company).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to
develop them. The Company may receive or grant licenses on intellectual property rights.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
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assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in the municipality of Luxembourg.

It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a
resolution of the manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 786,875 (seven hundred eighty-six thou-
sand eight hundred seventy-five euro), represented by 31,475 (thirty-one thousand four hundred seventy-five) shares
having a nominal value of EUR 25 (twenty-five euro) each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the general meeting of the shareholders, in accordance with article 14 of these articles of
association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such au-
thorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. Each manager may be assigned either an
A or a B signatory power. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers. The manager
(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked and replaced by a decision of the general meeting
of the shareholders, adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The general meeting of the shareholders may at any time and ad nutum (without cause) dismiss and replace the manager
or, in case of plurality, any one of them.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.
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The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two managers, and in case A and B managers have been appointed, by the joint signatures of a
manager with an A signatory power and a manager with a B signatory power.

The manager, or in case of plurality of managers, any two managers, and in case A and B managers have been appointed,
a manager with an A signatory power and a manager with a B signatory power jointly may subdelegate their powers for
specific tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the delegating managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In the case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members is present or represented at a meeting of the board of managers.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the
majority of the managers present or represented at the board meeting.

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any manager.
This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed
on the agenda of the meeting.

Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously
adopted by a resolution of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting
to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by
other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such meeting
and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of
managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers
attending the meeting of the board of managers, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed.
Proxies, if any, will remain attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way
of such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.

Art. 13. General meetings of the shareholders. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the
registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in
the notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 14. Shareholders’ voting rights, quorum and majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns.

Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly taken
insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 15. Financial year. The Company’s year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 16. Financial statements. Each year, with reference to 31 St December, the Company’s accounts are established
and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication
of the value of the Company’s assets and liabilities.
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Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent.
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent.
(10%) of the Company’s nominal share capital. The general meeting shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay
interim dividends.

Art. 18. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to
be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on
the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies does not apply.

Art. 20. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these articles of association.”

Fourth resolution

The Meeting resolves to end the mandates, with immediate effect, of:

- Mr Herman Schommarz, whose professional address is 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach; and
- Mr Olivier Dorier, whose professional address is 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,

as managers of the Company.

Fifth resolution

The Meeting resolves to appoint, with immediate effect, and for an unlimited duration:

Mr Ryan Horstman, whose professional address is 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, as A manager of the Company;

Mr Davy Toussaint, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, as B manager of the
Company; and

Mr David Catala, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, as B manager of the
Company,

it being noted that the new managers will have to comply with the provisions of the Luxembourg laws, generally, and
the Luxembourg Code of Commerce, in particular.

Sixth resolution

The Meeting resolves to authorise and empower any manager of the Company as well as any employee of Intertrust
to individually accomplish any formalities in connection with the above resolutions (including for the avoidance of doubt,
the filing and publication of documents with relevant Luxembourg authorities).

Estimates of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by Liffey as a result of
this notarial deed are estimated to be approximately EUR 1,650.- (one thousand six hundred and fifty Euro).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholders of
the appearing parties, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the proxy-
holders of the appearing parties, in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will
be prevailing.

Whereof, this notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholders of the appearing parties, the proxyholders of the appearing parties
signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le vingt-troisiéme jour du mois d’octobre,
par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) des associés de Mars Propco 35 S.a r.l, en faillite, une société a
responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siege social au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,
ayant un capital social de 786.875 EUR et immatriculée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 122.331 (la Société). La Société a été constituée le 24 novembre 2006 suivant un acte de Maitre Henri
Hellinckx, notaire résidant alors a Mersch, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations - N° 100, daté du
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2 février 2007 et ses statuts ont été modifiés pour la derniére fois en vertu d’un acte de Maitre Martine Schaeffer, notaire
de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), daté du 23 mai 2012, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations - N° 1846, daté du 24 juillet 2012.

Ont comparu:

1. Liffey Acquisitions S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au
13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, ayant un capital social de 20.000 USD et immatriculée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 185.235 (Liffey),

ici représentée par Me Franz Kerger, avocat, ayant son adresse professionnelle au 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le 24 septembre 2014, et

2. Kucera Beteiligungen Holding GmbH, une société a responsabilité limitée de droit allemand (Gesellschaft mit bes-
chrinkter Haftung), ayant son siege social au 4, Europaplatz, D-64293 Darmstadt, Allemagne et immatriculée auprés du
Amtsgericht de Darmstadt sous le numéro HRB 87991 (KUCERA),

ici représentée par Me Nathalie Steffen, avocat, ayant son adresse professionnelle au 45, Allée Scheffer, L-2520 Lu-
xembourg en vertu d’'une procuration donnée le 8 aoit 2014.

Liffey et KUCERA sont ensemble dénommeées ci-aprés comme les Associés.

Lesdites procurations, aprés avoir été paraphées ne varietur par les mandataires agissant au nom des parties compa-
rantes et par le notaire instrumentaire, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées ensemble avec celui-
ci.

Les parties comparantes ont requis le notaire instrumentaire d’acter de ce qui suit:

I. que la Société a été déclarée en faillite par un jugement du 26 juin 2013 du Tribunal d’Arrondissement de et a
Luxembourg et que Me Yann Baden, agissant en sa qualité de curateur de la Société, a confirmé par écrit qu'il n’avait
aucune objection a I'ordre du jour de ’Assemblée exposé sous le point Il. ci-dessous (a cet égard, une lettre signée par
Me Yann Baden reste annexée au présent acte);

Il. que I'ensemble des 31.475 (trente-et-un mille quatre cent soixante-quinze) parts sociales ayant une valeur nominale
de 25 EUR (vingt-cinq euros) chacune, représentant I'intégralité du capital social de la Société, établi a 786.875 EUR (sept
cent quatre-vingt-six mille huit cent soixante-quinze euros) sont diment représentées a I’Assemblée;

lll. que 'ordre du jour de I'’Assemblée est libellé comme suit:
(2) Renonciation aux formalités de convocation;

(b) Décision de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle vers le 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453
Luxembourg;

(c) Refonte intégrale des statuts de la Société (les Statuts);

(d) Décision de révoquer, avec effet immédiat, M. Herman Schommarz et M. Olivier Dorier de leurs fonctions en tant
que gérants de la Société;

(e) Décision de nommer:

- M. Ryan Horstman, ayant son adresse professionnelle au 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, avec effet immédiat,
et pour une durée illimitée, en tant que gérant A de la Société;

- M. Davy Toussaint, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet
immédiat, et pour une durée illimitée, en tant que gérant B de la Société; et

- M. David Catala, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet im-
médiat, et pour une durée illimitée, en tant que gérant B de la Société;

(f) Décision d’autoriser tout gérant de la Société ainsi que tout salarié de Intertrust afin de remplir les formalités
requises en relation avec les résolutions prises ci-dessous;

(g) Divers;
IV. apres délibération, I’Assemblée décide de prendre les résolutions suivantes a 'unanimité:

Premiére résolution

L’intégralité du capital social de la Société étant représentée a la présente Assemblée, I’Assemblée renonce aux for-
malités de convocation, les Associés représentés a I'’Assemblée se considérant comme dliment convoqués et ayant une
parfaite connaissance de 'ordre du jour qui leur a été communiqué par avance.

Seconde résolution

L’Assemblée décide de transférer le siége social de la Société du 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach au 6,
Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg. Ce transfert étant effectif a partir de la présente date.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de la refonte intégrale des Statuts, sans modification de la dénomination, de I'objet social (étant
précisé que 'objet social était et reste celui d’'une «Soparfi», mais que certains termes et phrases ont été modifiés dans
la version coordonnée ci-dessous), du capital social et de I'exercice social de la Société mais en procédant a la modification
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des régles relatives a la représentation de la société et au pouvoir de signature. La version francaise des Statuts se lira
dorénavant comme suit, étant précisé qu’en cas de divergences entre la version anglaise et la version frangaise des Statuts,
la version anglaise prévaudra:

« Art. 1% . Nom. Il existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Mars Propco 35 S.a
r.l" (ci-aprés, la Société).

Art. 2. Objet social. L’objet social de la Société est 'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directe-
ment ou indirectement a la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, sous quelque forme
que ce soit, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développement de ces participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d’actifs tel qu’ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobilieres ou immobiliéres, notamment, mais non limité a des portefeuilles de valeurs mobiliéres de toute origine, pour
participer dans la création, l'acquisition, le développement et le contrdle de toute entreprise, pour acquérir, par voie
d’investissement, de souscription ou d’option des valeurs mobiliéres et des droits intellectuels, pour en disposer par voie
de vente, transfert, échange ou autrement et pour les développer. La Société peut recevoir ou octroyer des licences
relatives a des droits intellectuels.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme
nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris le produit de préts
et/ou émissions de valeurs mobilieres, a ses filiales ou sociétés affiliées.

La Société peut consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérét direct ou indirect et a toute société
faisant partie du méme groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, y inclus, mais non limité
a la gestion et le développement de ses sociétés et leur portefeuille, financiérement, par des préts, avances et garanties.
Elle peut nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des slretés
portant sur toute ou partie de ses avoirs.

En plus, la Société peut acquérir et céder des propriétés immobiliéres, pour son propre compte, a la fois au Grand-
Duché de Luxembourg et a I'étranger et elle peut effectuer toutes les opérations en relation avec des propriétés
immobiliéres, y inclus la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeres
qui ont comme objet principal I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de propriétés
immobiliéres.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobilieres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée
générale extraordinaire des associés. |l peut é&tre transféré a l'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil
de gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du Grand-Duché de Luxembourg ainsi qu’a
I'étranger.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de 786.875 EUR (sept cent quatre-vingt-six
mille huit cent soixante-quinze euros) et est représenté par 31.475 (trente et un mille quatre cent soixante-quinze) parts
sociales d’une valeur nominale de 25 EUR (vingt-cinq euros) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant décision de
I'associé unique sinon de I'assemblée générale des associés, conformément a l'article 14 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de l'actif social ainsi que des bénéfices de la Société.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. En cas d’associé unique, toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé
unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux associés survivants.
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Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par I'associé unique/ une
assemblée générale des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de larticle 14 des statuts sont d’application.

Art. 11. Déces, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. A chaque gérant peut étre attribué soit un pouvoir
de signature A, soit un pouvoir de signature B.

Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil de gérance.

Le ou les gérant(s) n'ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérant(s) sont désignés, révoqués et remplacés par
I'assemblée générale des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

L’assemblée générale des associés peut a tout moment et ad nutum (sans justifier d’'une raison) révoquer et remplacer
le gérant, ou si plusieurs gérants ont été nommés, n'importe lequel des gérants.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société
en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous
réserve du respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et en cas de pluralité de
gérants, par la signature conjointe de deux gérants quelconques et, en présence de gérants A et B, par la signature conjointe
d’un gérant ayant un pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B.

Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, tout gérant ou, en présence de gérants A et B, un gérant ayant un
pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B conjointement, pourront déléguer leurs compétences
pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,
les gérants qui déleéguent détermineront la responsabilité du mandataire et sa rémunération (si le mandat est rémunéré),
la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut étre désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des
gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra étre convoquée par tout gérant. On pourra passer outre cette
convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de gérance et s'ils déclarent avoir été informés de
I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une
heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant comme
son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, visiocon-
férence ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent part a la réunion
d’étre identifiés et de délibérer. La participation d’un gérant a une réunion du conseil de gérance par conférence télé-
phonique, visioconférence ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait référence ci-dessus sera
considérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censée avoir été tenue au siége social
de la Société. Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procés-verbal qui sera conservé au siége
social de la Société et signé par les gérants présents a la réunion du conseil de gérance, ou par le président du conseil de
gérance, si un président a été désigné. Les procurations, s’il y en a, seront jointes au proces-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une résolution du conseil de gérance peut également étre prise par voie
circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date de telles résolutions circulaires sera la date de la derniére signature. Une
réunion du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue a Luxembourg.

LEG! TION

LUXEMBOURG



171964

Art. 13. Assemblées générales des associés. Une assemblée générale annuelle de I'associé unique ou des associés se
tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siége social a préciser dans la convo-
cation a I'assemblée.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et heures indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 14. Droits de vote des associés, quorum et majorité. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée
des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra
étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 15. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le 1 ¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Art. 16. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 17. Distribution des bénéfices, réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du

capital social. L’'assemblée générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel. Le gérant unique ou,
en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Commissaire aux comptes - réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit &tre contrélée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d’entreprises doit &tre nommeé si I’exemption prévue a I'article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre
de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est pas applicable.

Art. 20. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en
référent aux dispositions légales de la Loi de 1915.»

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de révoquer, avec effet immédiat:

- M. Herman Schommarz, ayant son adresse professionnelle au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach; et
- M. Olivier Dorier, ayant son adresse professionnelle au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,

en tant que gérants de la Société.

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de nommer, avec effet immédiat, et pour une durée illimitée:

- M. Ryan Horstman, ayant son adresse professionnelle au 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, avec effet immédiat,
et pour une durée illimitée,

en tant que gérant A de la Société;

- M. Davy Toussaint, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet
immédiat, et pour une durée illimitée,

en tant que gérant B de la Société; et

- M. David Catala, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet im-
médiat, et pour une durée illimitée,

en tant que gérant B de la Société,

étant précisé que les nouveaux gérants devront respecter les dispositions des lois luxembourgeoises de fagon générale,
et du Code de Commerce en particulier.
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Sixiéme résolution

L’Assemblée décide de conférer pouvoir et autorisation a tout gérant de la Société et a tout salarié d’Intertrust
individuellement afin d’effectuer toutes les formalités relatives aux résolutions prises ci-avant (y compris, afin d’éviter tout
doute, le dépot et la publication de documents aupreés des autorités luxembourgeoises compétentes).

Estimation des frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par Liffey en

conséquence du présent acte notarié sont estimés approximativement a EUR 1.650.- (mille six cent cinquante Euros).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu’a la requéte des mandataires des parties comparantes,
le présent acte notarié a été établi en anglais, suivi d’'une version frangaise. A la requéte des mandataires des parties
comparantes, et en cas de divergences entre les versions anglaise et frangaise, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg.

Et apreés lecture faite aux mandataires des parties comparantes, lesdits mandataires ont signé ensemble avec le notaire
le présent acte.

Signé: F. Kerger, N. Steffen et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 29 octobre 2014. LAC/2014/50516. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 novembre 2014.
Référence de publication: 2014171386/497.
(140195950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2014.

Mars Propco 34 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 11.379.550,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 122.330.
In the year two thousand and fourteen, the twenty-third day of October,
before Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Mars Propco 34 S.a r.l, en faillite, a Luxembourg
private limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 6C, rue Gabriel Lippmann,
L-5365 Munsbach, having a share capital of EUR 11,379,550 and registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 122.330 (the Company). The Company was incorporated on 24 November 2006 pursuant to
a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary then residing in Mersch (Grand Duchy of Luxembourg), published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations N° 101, on 2 February 2007, and its articles of association were amended for the
last time on 23 May 2012 pursuant to a deed of Me Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg), published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 1855, on 25 July 2012.

There appeared:

1. Liffey Acquisitions S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), having
its registered office at 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, having a share capital of USD 20,000 and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 185.235 (Liffey),

hereby represented by Mr Franz Kerger, lawyer, professionally residing in 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,
by virtue of a proxy given on 24 September 2014, and

2. Kucera Beteiligungen Holding GmbH, a private limited liability company (Gesellschaft mit beschrankter Haftung)
incorporated under the laws of Germany, having its registered office at 4, Europaplatz, D-64293 Darmstadt, Germany,
and registered with the Amtsgericht of Darmstadt under number HRB 87991 (KUCERA),

hereby represented by Ms Nathalie Steffen, lawyer, professionally residing at 45, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg
by virtue of a proxy given on August 8 th, 2014.
Liffey and KUCERA are together referred to as the Shareholders.

The proxies from the appearing parties, after having been initialled ne varietur by the proxyholders acting on behalf
of the appearing parties and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

The appearing parties have requested the undersigned notary to record the following:
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I. that the Company was put into bankruptcy by a decision dated 26 June 2013 reached by the District Court of
Luxembourg (Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg) and that Mr Yann Baden, acting in his capacity as trustee
in bankruptcy (curateur) of the Company, confirmed in writing that he has no objection to the agenda of the Meeting set
out under item Il. below (in this respect, a letter signed by Mr Yann Baden will remain attached to the present deed);

II. that all the 455,182 (four hundred fifty-five thousand one hundred eighty-two) shares having a nominal value of EUR
25 (twenty-five euro) each, representing the entirety of the share capital of the Company of EUR 11,379,550 (eleven
million three hundred seventy-nine thousand five hundred fifty euro) are duly represented at the Meeting;

Ill. that the agenda of the Meeting is worded as follows:
(a) Waiver of the convening notices;

(b) Decision to transfer the registered office of the Company from its current address to 6, Rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg;

(c) Decision to fully amend and restate the articles of association of the Company (the Articles);

(d) Decision to end the mandates of Mr Herman Schommarz and Mr Olivier Dorier, with immediate effect, as managers
of the Company;

(e) Decision to appoint:
- Mr Ryan Horstman, whose professional address is 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, with immediate effect, and
for an unlimited duration, as A manager of the Company;

- Mr Davy Toussaint, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, with immediate
effect, and for an unlimited duration, as B manager of the Company; and

- Mr David Catala, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, with immediate effect,
and for an unlimited duration, as B manager of the Company;

(f) Decision to empower the managers of the Company, as well as any employee of Intertrust, to deal with the
formalities in connection with the resolutions taken by the Meeting;

(g) Miscellaneous;
IV. after deliberation the Meeting takes unanimously the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented at the present Meeting, the Meeting waives the
convening notices, the Shareholders represented at the Meeting considering themselves as duly convened and declaring
having perfect knowledge of the agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to transfer the registered office of the Company from its current address being 6C, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach to 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, with such transfer being effective as of the
date hereof.

Third resolution

The Meeting resolves to fully amend and restate the Articles, without changing the name, the corporate object (being
underlined that the object of the Company was a “Soparfi” and it remains a “Soparfi” but some words or sentences were
modified in the coordinated version hereafter), the capital and the exercise of the Company, but by changing the repre-
sentation rules and the signatory power of the managers, so that the English version of the Articles should henceforth
read as follows, it being noted that the English version shall prevail in case of discrepancies between the English version
and the French version of the Articles:

‘“ Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of "Mars
Propco 34 S.a r.l.” (the Company).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to
develop them. The Company may receive or grant licenses on intellectual property rights.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.
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The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a
resolution of the manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 11,379,550 (eleven million three hundred
seventy-nine thousand five hundred fifty euro), represented by 455,182 (four hundred fifty-five thousand one hundred
eighty-two) shares having a nominal value of EUR 25 (twenty-five euro) each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the general meeting of the shareholders, in accordance with article 14 of these articles of
association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such au-
thorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. Each manager may be assigned either an
A or a B signatory power. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers. The manager
(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked and replaced by a decision of the general meeting
of the shareholders, adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The general meeting of the shareholders may at any time and ad nutum (without cause) dismiss and replace the manager
or, in case of plurality, any one of them.
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In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two managers, and in case A and B managers have been appointed, by the joint signatures of a
manager with an A signatory power and a manager with a B signatory power.

The manager, or in case of plurality of managers, any two managers, and in case A and B managers have been appointed,
a manager with an A signatory power and a manager with a B signatory power jointly may subdelegate their powers for
specific tasks to one or several ad hoc agents. The manager, or in case of plurality of managers, the delegating managers
will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.

In the case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members is present or represented at a meeting of the board of managers.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the
majority of the managers present or represented at the board meeting.

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any manager.
This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed
on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting
to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by
other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such meeting
and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of
managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers
attending the meeting of the board of managers, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed.
Proxies, if any, will remain attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way
of such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.

Art. 13. General meetings of the shareholders. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the
registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in
the notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 14. Shareholders’ voting rights, quorum and majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 15. Financial year. The Company’s year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.
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Art. 16. Financial statements. Each year, with reference to 31 St December, the Company’s accounts are established
and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication
of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent.
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent.
(10%) of the Company’s nominal share capital. The general meeting shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay
interim dividends.

Art. 18. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to
be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on
the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies does not apply.

Art. 20. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these articles of association.”

Fourth resolution

The Meeting resolves to end the mandates, with immediate effect, of:

- Mr Herman Schommarz, whose professional address is 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach; and
- Mr Olivier Dorier, whose professional address is 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,

as managers of the Company.

Fifth resolution

The Meeting resolves to appoint, with immediate effect, and for an unlimited duration:

Mr Ryan Horstman, whose professional address is 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, as A manager of the Company;

Mr Davy Toussaint, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, as B manager of the
Company; and

Mr David Catala, whose professional address is 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, as B manager of the
Company,

it being noted that the new managers will have to comply with the provisions of the Luxembourg laws, generally, and
the Luxembourg Code of Commerce, in particular.

Sixth resolution

The Meeting resolves to authorise and empower any manager of the Company as well as any employee of Intertrust
to individually accomplish any formalities in connection with the above resolutions (including for the avoidance of doubt,
the filing and publication of documents with relevant Luxembourg authorities).

Estimates of costs
The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by Liffey as a result of

this notarial deed are estimated to be approximately EUR 1,650.- (one thousand six hundred and fifty Euro).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholders of
the appearing parties, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the proxy-
holders of the appearing parties, in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will
be prevailing.

Whereof this notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholders of the appearing parties, the proxyholders of the appearing parties
signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le vingt-troisiéme jour du mois d’octobre,
par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) des associés de Mars Propco 34 S.a r.l, en faillite, une société a
responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siege social au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,
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ayant un capital social de 11.379.550 EUR et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 122.330 (la Société). La Société a été constituée le 24 novembre 2006 suivant un acte de Maitre
Henri Hellinckx, notaire résident alors a Mersch (Grand-Duché de Luxembourg), publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations - N° 101, daté du 2 février 2007 et ses statuts ont été modifiés pour la derniére fois en vertu
d’un acte de Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), daté du 23
mai 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations - N° 1855, daté du 25 juillet 2012.

Ont comparu:

1. Liffey Acquisitions S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au
13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, ayant un capital social de 20.000 USD et immatriculée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 185.235 (Liffey),

ici représentée par Me Franz Kerger, avocat, ayant son adresse professionnelle au 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée le 24 septembre 2014, et

2. Kucera Beteiligungen Holding GmbH, une société a responsabilité limitée de droit allemand (Gesellschaft mit bes-
chriankter Haftung), ayant son siege social au 4, Europaplatz, D-64293 Darmstadt, Allemagne et immatriculée auprés du
Amtsgericht de Darmstadt sous le numéro HRB 87991 (KUCERA),

ici représentée par Me Nathalie Steffen, avocat, ayant son adresse professionnelle au 45, Allée Scheffer, L-2520 Lu-
xembourg en vertu d’'une procuration donnée le 8 aolt 2014.

Liffey et KUCERA sont ensemble dénommeées ci-aprés comme les Associés.

Lesdites procurations, aprés avoir été paraphées ne varietur par les mandataires agissant au nom des parties compa-
rantes et par le notaire instrumentaire, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées ensemble avec celui-
ci.

Les parties comparantes ont requis le notaire instrumentaire d’acter de ce qui suit:

I. que la Société a été déclarée en faillite par un jugement du 26 juin 2013 du Tribunal d’Arrondissement de et a
Luxembourg et que Me Yann Baden, agissant en sa qualité de curateur de la Société, a confirmé par écrit qu’il n’avait
aucune objection a I'ordre du jour de ’Assemblée exposé sous le point Il. ci-dessous (a cet égard, une lettre signée par
Me Yann Baden reste annexée au présent acte);

Il. que 'ensemble des 455.182 (quatre cent cinquante-cinqg mille cent quatre-vingt-deux) parts sociales ayant une valeur
nominale de 25 EUR (vingt-cing euros) chacune, représentant I'intégralité du capital social de la Société, établia 11.379.550
EUR (onze millions trois cent soixante-dix-neuf mille cinq cent cinquante euros) sont diment représentées a I’Assemblée;

lll. que l'ordre du jour de I’Assemblée est libellé comme suit:
(2) Renonciation aux formalités de convocation;

(b) Décision de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle vers le 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453
Luxembourg;

(c) Refonte intégrale des statuts de la Société (les Statuts);

(d) Décision de révoquer, avec effet immédiat, M. Herman Schommarz et M. Olivier Dorier de leurs fonctions en tant
que gérants de la Société;

(e) Décision de nommer:

- M. Ryan Horstman, ayant son adresse professionnelle au 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, avec effet immédiat,
et pour une durée illimitée, en tant que gérant A de la Société;

- M. Davy Toussaint, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet
immédiat, et pour une durée illimitée, en tant que gérant B de la Société; et

- M. David Catala, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet im-
médiat, et pour une durée illimitée, en tant que gérant B de la Société;

(f) Décision d’autoriser tout gérant de la Société ainsi que tout salarié de Intertrust afin de remplir les formalités
requises en relation avec les résolutions prises ci-dessous;

(g) Divers;
IV. apreés délibération, ’Assemblée décide de prendre les résolutions suivantes a I'unanimité:

Premiére résolution

L’intégralité du capital social de la Société étant représentée a la présente Assemblée, ’Assemblée renonce aux for-
malités de convocation, les Associés représentés a I’Assemblée se considérant comme diiment convoqués et ayant une
parfaite connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué par avance.

Seconde résolution

L’Assemblée décide de transférer le siége social de la Société du 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach au 6,
Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg. Ce transfert étant effectif a partir de la présente date.
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Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de procéder a la refonte intégrale des Statuts, sans modification de la dénomination, de I'objet
social (étant précisé que I'objet social était et reste celui d’'une «Soparfi», mais que certains termes et phrases ont été
modifiés dans la version coordonnée ci-dessous), du capital social et de I'exercice social de la Société, mais en procédant
a la modification des régles relatives a la représentation de la société et au pouvoir de signature. La version frangaise des
Statuts se lira dorénavant comme suit, étant précisé qu’en cas de divergences entre la version anglaise et la version
francaise des Statuts, la version anglaise prévaudra:

« Art. 1€ . Nom. Il existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Mars Propco 34 S.a
r.l." (ci-aprés, la Société).

Art. 2. Objet social. L’objet social de la Société est 'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directe-
ment ou indirectement a la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeres, sous quelque forme
que ce soit, ainsi que 'administration, la gestion, le contrdle et le développement de ces participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d’actifs tel qu’ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobilieres ou immobiliéres, notamment, mais non limité a des portefeuilles de valeurs mobiliéres de toute origine, pour
participer dans la création, I'acquisition, le développement et le contréle de toute entreprise, pour acquérir, par voie
d’investissement, de souscription ou d’option des valeurs mobiliéres et des droits intellectuels, pour en disposer par voie
de vente, transfert, échange ou autrement et pour les développer. La Société peut recevoir ou octroyer des licences
relatives a des droits intellectuels.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme
nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris le produit de préts
et/ou émissions de valeurs mobilieres, a ses filiales ou sociétés affiliées.

La Société peut consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérét direct ou indirect et a toute société
faisant partie du méme groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, y inclus, mais non limité
a la gestion et le développement de ses sociétés et leur portefeuille, financierement, par des préts, avances et garanties.
Elle peut nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des slretés
portant sur toute ou partie de ses avoirs.

En plus, la Société peut acquérir et céder des propriétés immobilieres, pour son propre compte, a la fois au Grand-
Duché de Luxembourg et a I'étranger et elle peut effectuer toutes les opérations en relation avec des propriétés
immobiliéres, y inclus la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres
qui ont comme objet principal I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et la location de propriétés
immobilieres.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée
générale extraordinaire des associés. Il peut é&tre transféré a I'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil
de gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du Grand-Duché de Luxembourg ainsi qu’a
I’étranger.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de 11.379.550 EUR (onze millions trois cent
soixante-dix-neuf mille cinq cent cinquante euros) et est représenté par 455.182 (quatre cent cinquante-cing mille cent
quatre-vingt-deux) parts sociales d’une valeur nominale de 25 EUR (vingt-cinq euros) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment é&tre modifi€ moyennant décision de
I'associé unique sinon de I'assemblée générale des associés, conformément a I'article 14 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de I'actif social ainsi que des bénéfices de la Société.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupres
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. En cas d’associé unique, toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé
unique sont libres.
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En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux associés survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par de |'associé unique/ une
assemblée générale des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de l'article 14 des statuts sont d’application.

Art. 11. Déces, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. A chaque gérant peut étre attribué soit un pouvoir
de signature A, soit un pouvoir de signature B. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil de gérance.
Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérant(s) sont désignés, révoqués et remplacés par Ias-
semblée générale des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

L’assemblée générale des associés peut a tout moment et ad nutum (sans justifier d’'une raison) révoquer et remplacer
le gérant, ou si plusieurs gérants ont été nommés, n'importe lequel des gérants.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société
en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous
réserve du respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et en cas de pluralité de
gérants, par la signature conjointe de deux gérants quelconques et, en présence de gérants A et B, par la signature conjointe
d’un gérant ayant un pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B.

Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, tout gérant ou, en présence de gérants A et B, un gérant ayant un
pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B conjointement, pourront déléguer leurs compétences
pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,
les gérants qui déléguent détermineront la responsabilité du mandataire et sa rémunération (si le mandat est rémunéré),
la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut étre désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des
gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra étre convoquée par tout gérant. On pourra passer outre cette
convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de gérance et s’ils déclarent avoir été informés de
'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une
heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant comme
son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, visiocon-
férence ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent part a la réunion
d’étre identifiés et de délibérer. La participation d’un gérant a une réunion du conseil de gérance par conférence télé-
phonique, visioconférence ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait référence ci-dessus sera
considérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censée avoir été tenue au siége social
de la Société. Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un proces-verbal qui sera conservé au siége
social de la Société et signé par les gérants présents a la réunion du conseil de gérance, ou par le président du conseil de
gérance, si un président a été désigné. Les procurations, s’il y en a, seront jointes au proces-verbal de la réunion.
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Nonobstant les dispositions qui précedent, une résolution du conseil de gérance peut également étre prise par voie
circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date de telles résolutions circulaires sera la date de la derniére signature. Une
réunion du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue a Luxembourg.

Art. 13. Assemblées générales des associés. Une assemblée générale annuelle de I'associé unique ou des associés se
tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siége social a préciser dans la convo-
cation a I'assemblée.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et heures indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cing (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 14. Droits de vote des associés, quorum et majorité. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée
des associés. En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le
nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou
représente. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles
ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra
étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 15. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Art. 16. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de 'inventaire et du bilan au siege social de la Société.

Art. 17. Distribution des bénéfices, réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du
capital social. L'assemblée générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel. Le gérant unique ou,
en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Commissaire aux comptes - réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit étre contrdlée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d’entreprises doit &tre nommé si I'exemption prévue a I'article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre
de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est pas applicable.

Art. 20. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en
référent aux dispositions légales de la Loi de 1915.»

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de révoquer, avec effet immédiat:

- M. Herman Schommarz, ayant son adresse professionnelle au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach; et
- M. Olivier Dorier, ayant son adresse professionnelle au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach,

en tant que gérants de la Société.

Cinquiéme résolution

de déci , av i édiat, uru urée illimitée:
L’Assemblée décide de nommer, avec effet immédiat, et pour une durée illimitée

- M. Ryan Horstman, ayant son adresse professionnelle au 7 Village Circle, Suite 335, West, USA, avec effet immédiat,
et pour une durée illimitée,

en tant que gérant A de la Société;

- M. Davy Toussaint, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet
immédiat, et pour une durée illimitée,

en tant que gérant B de la Société; et

- M. David Catala, ayant son adresse professionnelle au 6, Rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, avec effet im-
médiat, et pour une durée illimitée,
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en tant que gérant B de la Société,
étant précisé que les nouveaux gérants devront respecter les dispositions des lois luxembourgeoises de fagon générale,
et du Code de Commerce en particulier.

Sixiéme résolution

L’Assemblée décide de conférer pouvoir et autorisation a tout gérant de la Société et a tout salarié d’Intertrust
individuellement afin d’effectuer toutes les formalités relatives aux résolutions prises ci-avant (y compris, afin d’éviter tout
doute, le dépot et la publication de documents aupreés des autorités luxembourgeoises compétentes).

Estimation des frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par Liffey en

conséquence du présent acte notarié sont estimés approximativement a EUR 1.650.- (mille six cent cinquante Euros).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu’a la requéte des mandataires des parties comparantes,
le présent acte notarié a été établi en anglais, suivi d’'une version francaise. A la requéte des mandataires des parties
comparantes, et en cas de divergences entre les versions anglaise et francaise, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg.

Et apreés lecture faite aux mandataires des parties comparantes, lesdits mandataires ont signé ensemble avec le notaire
le présent acte.

Signé: F. Kerger, N. Steffen et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 29 octobre 2014. LAC/2014/50515. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 novembre 2014.

Référence de publication: 2014171385/494.

(140195951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2014.

Nebis Holding S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial,
(anc. Nebis Holding S.A., SPF).
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 113.146.

In the year two thousand and fourteen.
On the twenty-second of October.
Before us Henri BECK, notary, residing in Echternach (Grand-Duchy of Luxembourg).

Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of the public limited liability company NEBIS HOLDING S.A,,
SPF, having its registered office in L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt, registered with the Luxembourg Trade and
Companies’ Register under the number B 113.146 (NIN 2010 2237 820),

incorporated by deed of the notary Gerard LECUIT, residing in Luxembourg, on the 21 5t of December 2005, published
in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations number 681 of April 4, 2006, and which articles of incorporation
have been amended pursuant to a deed by the undersigned notary on December 15, 2010, published in the Mémorial C
Recueil des Sociétés et Associations number 395 of February 28, 2011.

The corporate capital is set at one hundred sixty thousand Euro (€ 160.000.-), represented by one hundred sixty (160)
shares having a par value of one thousand Euro (€ 1.000) each.

The meeting is presided by Mr Max GALOWICH, lawyer, residing professionally in L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri
Schnadt,

who appoints himself as scrutineer and who elects as secretary Ms Amandine LEVRAT, private employee, residing
professionally in L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state that:
l.- The agenda of the meeting is as follows:
1.- Transformation of the company into a Luxembourg holding and finance company.

2.- Change of the company’s name into NEBIS HOLDING S.A. with subsequent amendment of article 1 of the articles
of incorporation to give it the following reading:

" Art. 1. The company will have the name NEBIS HOLDING S.A.
3.- Amendment of article 4 of the articles of incorporation to give it the following reading
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" Art. 4. The purpose of the Corporation is the acquisition of ownership interests, in the Grand Duchy of Luxembourg
or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests.
The Corporation may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock,
shares and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally
any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever, including partnerships. It may
participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in
the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin
whatsoever.

The Corporation may borrow in any form. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt which may
be convertible and/or equity securities. The Corporation may lend funds including the proceeds of any borrowings and/
or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company. It may also give guarantees
and grant security interests in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated
companies or any other company. The Corporation may further mortgage, pledge, transfer, encumber or otherwise
hypothecate all or some of its assets.

The Corporation may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Corporation against
creditors, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks.

The Corporation may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.”

4.- Amendment of article 17 of the articles of incorporation to give it the following reading:

" Art. 17. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies
Act 1915 and the amendments hereto."

Il. There has been established an attendance list, showing the shareholders present and represented and the number
of their shares, which, after being signed by the shareholders or their proxies and by the Bureau of meetings, will be
registered with this deed together with the proxies "ne varietur" by the proxy holders and the notary.

[1l. It appears from the attendance list, that all the shareholders are present or represented at the meeting, the meeting
is therefore properly constituted and can validly deliberate on the agenda, of which the shareholders have been informed
before the meeting.

IV. After deliberation, the following resolutions were unanimously taken:

First resolution
The meeting decides to transform the company into a Luxembourg holding and finance company.
Second resolution

The meeting decides to change the company’s name into NEBIS HOLDING S.A. and therefore to amend article 1 of
the articles of incorporation to give it the following reading:

" Art. 1. The company will have the name NEBIS HOLDING S.A.
Third resolution
The meeting decides to amend article 4 of the articles of incorporation to give it the following reading

" Art.4. The purpose of the Corporation is the acquisition of ownership interests, in the Grand Duchy of Luxembourg
or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests.
The Corporation may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock,
shares and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally
any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever, including partnerships. It may
participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in
the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin
whatsoever.

The Corporation may borrow in any form. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt which may
be convertible and/or equity securities. The Corporation may lend funds including the proceeds of any borrowings and/
or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company. It may also give guarantees
and grant security interests in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated
companies or any other company. The Corporation may further mortgage, pledge, transfer, encumber or otherwise
hypothecate all or some of its assets.

The Corporation may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Corporation against
creditors, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks.

The Corporation may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.”

LEG! TION

LUXEMBOURG



171976

Fourth resolution
The meeting decides to amend article 17 of the articles of incorporation to give it the following reading:

" Art. 17. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies
Act 1915 and the amendments hereto."

As nothing remains on the agenda, the president called the meeting closed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notary deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by names, Christian
names, civil status and residences the said persons signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille quatorze.
Le vingt-deux octobre.
Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).
S’est réunie
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme NEBIS HOLDING S.A., SPF, avec siége

social a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadet, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous
le numéro B 113.146 (NIN 2010 2237 820),

constituée suivant acte regu par le notaire Gérard LECUIT, de résidence a Luxembourg, en date du 21 décembre
2005, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 681 du 04 avril 2006, et dont les statuts ont
été modifiés suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 15 décembre 2010, publié au Mémorial C Recueil
des Sociétés et Associations numéro 395 du 28 février 2011.

Le capital social est fixé a cent soixante mille Euros (€ 160.000.-), représenté par cent soixante (160) actions d’une
valeur nominale de mille Euros (€ 1.000) chacune.

La séance est présidée par Monsieur Max GALOWICH, juriste, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg,
4, rue Henri Schnadt,

qui se désigne lui-méme comme scrutateur et qui choisit comme secrétaire Madame Amandine LEVRAT, employée
privée, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.

Le bureau étant ainsi constitué Monsieur le Président expose et prie le notaire d’acter ce qui suit:
I. Lordre du jour est congu comme suit:
1.- Transformation de la société en une société de participations financiéres luxembourgeoise.

2.- Changement de la dénomination sociale en NEBLIS HOLDING S.A. et modification subséquente de l'article 1 des
statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 1€, Lasociété prend la dénomination de NEBIS HOLDING S.A."
3.- Maodification de l'article 4 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 4. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, dans
d’autres sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en
particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs
de participation, obligations, créances, certificats de dépét et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis
par toute entité publique ou privée, y compris des sociétés de personnes. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder, par voie de placement privé, a
I’émission de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter
des fonds, y compris ceux résultant des emprunts, convertibles ou non, et/ou des émissions d’obligations, a ses filiales,
sociétés affiliées et a toute autre société. Elle peut également consentir des garanties ou des s(iretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre
maniere, des slretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctuations
monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.
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La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobiliéres ou immobilieres, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou
s’y rapportent de maniére directe ou indirecte."

4.- Modification de I'article 17 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 17. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront tranchées en
application de la Loi sur les Sociétés de 1915 et aux lois modificatives."

Il. Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, laquelle liste apreés avoir été signée par les membres du bureau et ne varietur par le notaire instrumentant
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Il. Il résulte de cette liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée. Dés lors
I'assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer, sur I'ordre du jour dont les actionnaires ont pris
connaissance avant la présente assemblée.

IV. Aprés délibération I'assemblée prend a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée générale décide de transformer la société en une société de participations financiéres luxembourgeoise.
Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide de changer la dénomination sociale en NEBLIS HOLDING S.A. et par conséquent de
modifier I'article 1 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 1€, Lasociété prend la dénomination de NEBIS HOLDING S.A..
Troisiéme résolution
L’assemblée générale décide de modifier I'article 4 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 4. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, dans
d’autres sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en
particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs
de participation, obligations, créances, certificats de dépot et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis
par toute entité publique ou privée, y compris des sociétés de personnes. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le controle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder, par voie de placement privé, a
I’émission de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’'emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter
des fonds, y compris ceux résultant des emprunts, convertibles ou non, et/ou des émissions d’obligations, a ses filiales,
sociétés affiliées et a toute autre société. Elle peut également consentir des garanties ou des sliretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre
maniére, des sliretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctuations
monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobilieres ou immobilieres, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou
s’y rapportent de maniére directe ou indirecte."

Quatriéme résolution
L’assemblée générale décide de modifier I'article 17 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:
" Art. 17. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront tranchées en
application de la Loi sur les Sociétés de 1915 et aux lois modificatives."

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour Monsieur le Président leve la séance.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande des comparantes, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction frangaise. Sur demande des mémes comparantes, et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants de tout ce qui précede, ces derniers, tous connus du notaire instrumentant par
noms, prénoms, états et demeures, ont signé avec le notaire le présent proces-verbal.
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Signé: M. GALOWICH, A. LEVRAT, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 24 octobre 2014. Relation: ECH/2014/2014. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 28 octobre 2014.
Référence de publication: 2014167982/200.
(140191302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2014.

NorCab 2 Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 113.736.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-fifth day of September,

before us Maitre Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

NorCab 1 S.ar.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of one
hundred ten million thirty-four thousand five hundred twenty-eight euro (EUR 110,034,528.-) with registered office at 2,
rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 113.733 (the “Shareholder”),

hereby represented by Me Florence Forster, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on September 24, 2014.

The said proxy shall be annexed to the present deed.

The meeting was declared open at 9.45 a.m..

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of
NorCab 2 Sarl, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of one
hundred thirteen million nine hundred thousand six hundred and three euro (EUR 113,900,603.-), with registered office
at 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of Maitre Paul
Bettingen, notary residing in Niederanven, of 23 December 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 782 of 19 April 2006 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 113.736 (the "Company").

The articles of incorporation of the Company have for the last time been amended following a deed of the undersigned
notary of 24 September 2014, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To acknowledge the interim financial statement of the Company as at the date of the opening of the liquidation.
2 To dissolve the Company and to put the Company into liquidation.

3 To appoint the liquidator.

4 To determine the powers to be given to the liquidator and the remuneration of the liquidator.

5 Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution
The Shareholder resolved to acknowledge the interim financial statement of the Company as at the date hereof.
Second resolution
The Shareholder resolved to dissolve the Company and to put the Company into liquidation with immediate effect.
Third resolution

The Shareholder resolved to appoint Fides (Luxembourg) S.A., a société anonyme governed by the laws of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 41.469, as liquidator.

Fourth resolution

The Shareholder resolved that, in performing his duties, the liquidator shall have the broadest powers to carry out
any act of administration, management or disposal concerning the Company, whatever the nature or size of the operation.
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The liquidator shall have the corporate signature and shall be empowered to represent the Company towards third
parties, including in court either as a plaintiff or as a defendant.

The liquidator may waive all property and similar rights, charges, actions for rescission; grant any release, with or
without payment, of the registration of any charge, seizure, attachment or other opposition.

The liquidator may in the name and on behalf of the Company and in accordance with the law, redeem shares issued
by the Company.
The liquidator may under his own responsibility, pay advances on the liquidation profits to the shareholders.

The liquidator may under his own responsibility grant for the duration as set by him to one or more proxy holders
such part of his powers as he deems fit for the accomplishment of specific transactions.

The Company in liquidation is validly bound towards third parties without any limitation by the sole signature of the
liquidator for all deeds and acts including those involving any public official or notary public.

The Shareholder resolved to approve the remuneration of the liquidator as agreed among the parties concerned.
Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at two thousand five hundred euro (EUR 2,500.-).

The meeting was declared closed at 9.55 a.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed, together with the undersigned notary, this
original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le vingt-cinquiéme jour du mois de septembre,
par devant nous Maitre Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

NorCab 1 S.a r.l, une société a responsabilité limitée régie par les lois de Luxembourg, avec un capital social de cent
dix millions trente-quatre mille cing cent vingt-huit euros (EUR 110.034.528), ayant son siége social au 2, rue du Fossé,
L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée sous le numéro B 113.733 (I'nAssociéy),

représentée aux fins des présentes par Maitre Florence Forster, demeurant professionnellement a Luxembourg,
aux termes d’une procuration sous seing privé donnée le 24 septembre 2014.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

L’assemblée a été déclarée ouverte a 9.45 heures.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de NorCab 2 Sarl, une
société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de cent treize millions neuf cents
mille six cents trois euros (EUR 113.900.603,-), dont le siege social est au 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg Grand-
Duché de Luxembourg, constituée suivant acte de Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven en date du
23 décembre 2005, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 782 du 19 avril 2006 et imma-
triculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 113.736 (la «Sociétéy).

Les statuts ont été modifiés la derniere fois par un acte du notaire instrumentant en date du 24 septembre 2014, pas
encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été dliment et pleinement informé des décisions a
intervenir sur base de I'ordre du jour suivant:
Ordre du jour

1 Constat des comptes intérimaires de la Société a la date d’ouverture de la liquidation.

2 Dissolution de la Société et mise en liquidation de la Société.

3 Nomination d’un liquidateur.

4 Détermination des pouvoirs conférés au liquidateur et de la rémunération du liquidateur.
5 Divers.

a requis le notaire soussigné d’acter les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’Associé a décidé de constater les comptes intérimaires de la Société a la date d’ouverture de la liquidation.

LEG! TION
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Deuxiéme résolution
L’Associé a décidé la dissolution de la Société et la mise en liquidation de celle-ci, avec effet immédiat.
Troisiéme résolution

L’Associé a décidé de nommer Fides (Luxembourg) S.A., une société anonyme régie par les lois de Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 41.469, comme liquidateur.

Quatriéme résolution

L’Associé a décidé que, dans I'exercice de ses fonctions, le liquidateur disposera des pouvoirs les plus étendus pour
effectuer tous les actes d’administration, de gestion et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou
importance des opérations en question.

Le liquidateur disposera de la signature sociale et sera habilité a représenter la Société vis-a-vis des tiers, notamment
en justice, que ce soit en tant que demandeur ou en tant que défendeur.

Le liquidateur peut renoncer a des droits de propriété ou a des droits similaires, a des gages, ou actions en rescision,
il peut accorder mainlevée, avec ou sans quittance, de l'inscription de tout gage, saisie ou autre opposition.

Le liquidateur peut, au nom et pour le compte de la Société et conformément a la loi, racheter des parts sociales
émises par la Société.
Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité, payer aux associés des avances sur le boni de liquidation.

Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité et pour une durée qu'’il fixe, confier a un ou plusieurs mandataires
des pouvoirs qu’il croit appropriés pour 'accomplissement de certains actes particuliers.

La Société en liquidation est valablement et sans limitation engagée envers des tiers par la signature du liquidateur pour
tous les actes y compris ceux impliquant tout fonctionnaire public ou notaire.

L’Associé a décidé d’approuver la rémunération du liquidateur telle que convenue entre les parties concernées.
Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a deux mille cinq cents euros (EUR 2.500,-).

L’assemblée a été cléturée a 9.55 heures.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
de la comparante ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et qu’a la demande
du méme mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante connu du notaire soussigné
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, ledit mandataire a signé, avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: F. Forster, M. Loesch.
Enregistré a Remich, le 3 octobre 2014. REM/2014/2176. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 24 octobre 2014.

Référence de publication: 2014168593/135.
(140192110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

NorCab 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 113.733.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-fifth day of September,
before us Maitre Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

Seema Il S.a r.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of three
billion two hundred eleven million nine hundred ninety-six thousand four hundred nineteen Norwegian Kroner (NOK
3,211,996,419.-) with registered office at 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and regis-
tered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 134.977 (the “Shareholder”),

hereby represented by Me Florence Forster, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on September 24, 2014.
The said proxy shall be annexed to the present deed.
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The meeting was declared open at 9.56 a.m..

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of
NorCab 1 S.a r.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of one
hundred ten million thirty-four thousand five hundred twenty-eight euro (EUR 110,034,528.-), with registered office at
2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of Maitre Paul Bet-
tingen, notary residing in Niederanven, of 23 December 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 785 of 19 April 2006 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 113.733 (the "Company").

The articles of incorporation of the Company have for the last time been amended following a deed of the undersigned
notary of 24 September 2014, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:
Agenda

1 To acknowledge the interim financial statement of the Company as at the date of the opening of the liquidation.
2 To dissolve the Company and to put the Company into liquidation.

3 To appoint the liquidator.

4 To determine the powers to be given to the liquidator and the remuneration of the liquidator.

5 Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to record the following resolutions:
First resolution
The Shareholder resolved to acknowledge the interim financial statement of the Company as at the date hereof.
Second resolution
The Shareholder resolved to dissolve the Company and to put the Company into liquidation with immediate effect.
Third resolution

The Shareholder resolved to appoint Fides (Luxembourg) S.A., a société anonyme governed by the laws of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 41.469, as liquidator.

Fourth resolution

The Shareholder resolved that, in performing his duties, the liquidator shall have the broadest powers to carry out
any act of administration, management or disposal concerning the Company, whatever the nature or size of the operation.

The liquidator shall have the corporate signature and shall be empowered to represent the Company towards third
parties, including in court either as a plaintiff or as a defendant.

The liquidator may waive all property and similar rights, charges, actions for rescission; grant any release, with or
without payment, of the registration of any charge, seizure, attachment or other opposition.

The liquidator may in the name and on behalf of the Company and in accordance with the law, redeem shares issued
by the Company.
The liquidator may under his own responsibility, pay advances on the liquidation profits to the shareholders.

The liquidator may under his own responsibility grant for the duration as set by him to one or more proxy holders
such part of his powers as he deems fit for the accomplishment of specific transactions.

The Company in liquidation is validly bound towards third parties without any limitation by the sole signature of the
liquidator for all deeds and acts including those involving any public official or notary public.

The Shareholder resolved to approve the remuneration of the liquidator as agreed among the parties concerned.
Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at two thousand five hundred euro (EUR 2.500,-).

The meeting was declared closed at 10.06 a.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed together with the undersigned notary, this
original deed.

C. RAL
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt-cinquiéme jour du mois de septembre,
par-devant nous Maitre Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:
Seema Il S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par les lois de Luxembourg, avec un capital social de trois

milliards deux cent onze millions neuf cent quatre-vingt-seize mille quatre cent dix-neuf couronnes norvégiennes (NOK
3.211.996.419,-), ayant son siege social au 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et imma-
triculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 134.977 (I'«Associéy),

représentée aux fins des présentes par Maitre Florence Forster, demeurant professionnellement a Luxembourg,
aux termes d’une procuration sous seing privé donnée le 24 septembre 2014.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

L’assemblée a été déclarée ouverte a 9.56 heures.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de NorCab 1 S.ar.l., une

société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de cent dix millions trente-quatre
mille cinq cent vingt-huit euros (EUR 110.034.528), dont le siége social est au 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg Grand-
Duché de Luxembourg, constituée suivant acte de Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven en date du
23 décembre 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 785 du 19 avril 2006 et imma-
triculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 113.733 (la «Sociétéy).

Les statuts ont été modifiés la derniére fois par un acte du notaire instrumentant en date du 24 septembre 2014, pas

encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été diment et pleinement informé des décisions a

intervenir sur base de 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Constat des comptes intérimaires de la Société a la date d’ouverture de la liquidation.

2 Dissolution de la Société et mise en liquidation de la Société.

3 Nomination d’un liquidateur.

4 Détermination des pouvoirs conférés au liquidateur et de la rémunération du liquidateur.
5 Divers.

a requis le notaire soussigné d’acter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé a décidé de constater les comptes intérimaires de la Société a la date d’ouverture de la liquidation.
Deuxiéme résolution

L’Associé a décidé la dissolution de la Société et la mise en liquidation de celle-ci, avec effet immédiat.
Troisiéme résolution

L’Associé a décidé de nommer Fides (Luxembourg) S.A., une société anonyme régie par les lois de Luxembourg,

immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 41.469, comme liquidateur.

Quatriéme résolution

ié a décidé que, dans I'exercice de ses fonctions, le liquidateur disposera des pouvoirs les plus étendus pour

effectuer tous les actes d’administration, de gestion et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou
limportance des opérations en question.

Le liquidateur disposera de la signature sociale et sera habilité a représenter la Société vis-a-vis des tiers, notamment

en justice, que ce soit en tant que demandeur ou en tant que défendeur.

Le liquidateur peut renoncer a des droits de propriété ou a des droits similaires, a des gages, ou actions en rescision,

il peut accorder mainlevée, avec ou sans quittance, de l'inscription de tout gage, saisie ou autre opposition.

Le liquidateur peut, au nom et pour le compte de la Société et conformément a la loi, racheter des parts sociales

émises par la Société.

Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité, payer aux associés des avances sur le boni de liquidation.
Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité et pour une durée qu'’il fixe, confier a un ou plusieurs mandataires

des pouvoirs qu’il croit appropriés pour 'accomplissement de certains actes particuliers.

La Société en liquidation est valablement et sans limitation engagée envers des tiers par la signature du liquidateur pour

tous les actes y compris ceux impliquant tout fonctionnaire public ou notaire.

L’Associé a décidé d’approuver la rémunération du liquidateur telle que convenue entre les parties concernées.
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Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a deux mille cinqg cents euros (EUR 2.500,-).

L’assemblée a été cloturée a 10.06 heures.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
de la comparante ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et qu’a la demande
du méme mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire soussigné
par son nom, prénom usuel, état et demeure, ledit mandataire a signé, avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: F. Forster, M. Loesch.
Enregistré a Remich, le 3 octobre 2014. REM/2014/2177. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.
Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 24 octobre 2014.
Référence de publication: 2014168591/136.
(140192103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

RGS International S.N.C., Société en nom collectif.

Capital social: EUR 100.010.000,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 148.394.

Les comptes annuels consolidés de la maison mére au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Référence de publication: 2014170668/11.
(140194523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2014.

Parcialfinance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 6, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 186.535.

L’an deux mil quatorze, le six Octobre.
Pardevant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

Monsieur Fernando GONCALVES DA GRACA, conseiller financier, né a Ourem (Portugal), le 16 avril 1960 demeurant
a L-7257 Helmsange, 5, Millewée.

Le comparant est le seul et unique associé («I’Associé Unique») de la société a responsabilité limitée "Parcialfinance
S.a r.l." avec siége social au 6, rue Jean Engling L-1466 Luxembourg, constituée suivant acte recu par le notaire instru-
mentant, en date du 15 avril 2014, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1701 du 2 juillet
2014,

inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg section B, sous le numéro 186.535.

L’Associé Unique, représentant I'intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d’acter I'unique réso-
lution suivante:

Unique résolution:

L’Associé Unique modifie le premier alinéa de l'article 3 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 3. (1" alinéa). La société a pour objet I'exploitation d’'une agence d’assurances par I'intermédiaire de personnes
physiques dliment agréées.»

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société ou qui sont
mis a sa charge a raison du présent acte s’éléve a approximativement huit cents euros (800,- EUR).

LEG! TION
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, il a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: F. GONCALVES DA GRACA, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 09 octobre 2014. LAC/2014/47038. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 03 novembre 2014.
Référence de publication: 2014170001/34.

(140194079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Forch, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-9764 Marnach, 17, rue de Marbourg.
R.C.S. Luxembourg B 125.186.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 de la société en nom collectif de droit frangaise, FORCH S.N.C., avec siége
social a F-77950 Montereau-sur-le-Jard, ZAE «Le Marchais Renard», Aubigny ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 29 octobre 2014.

Référence de publication: 2014168410/12.

(140192043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

Aerium Frankfurt S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 114.505.

Le bilan au 31 Décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014170247/9.

(140194585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2014.

OCI Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 150.543.

Extrait des décisions prises par le conseil de gérance en date du 23 octobre 2014

Le siége social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte a L-2453 Luxem-
bourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 23 octobre 2014

1. M. Gérard BIRCHEN a démissionné de son mandat de gérant B.

2. M. Mark GORHOLT a démissionné de son mandat de gérant B.

3. M. Vincent COINTEPAS, administrateur de sociétés, né a Blois (France), le 16 juillet 1985, demeurant profession-
nellement a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, a été nommé comme gérant B pour une durée indéterminée.

4. M. Sami HAJJEM, administrateur de sociétés, né a Frankfurt-am-Main (Allemagne), le 7 décembre 1979, demeurant
professionnellement a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, a été nommé comme gérant B pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 30 octobre 2014.
Pour extrait sincére et conforme
Pour OCI Investments S.a r.l.

Un mandataire

Référence de publication: 2014168605/22.

(140192502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.
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