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LUXEMBOURG
Giveall Services Limited, Luxembourg Branch, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 175.511.

Les comptes annuels de la société mére Giveall Services Limited au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la succursale
Le Gérant

Référence de publication: 2014168416/12.
(140192023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

GMT, Global Marketing Trading S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5470 Wellenstein, 43, route de Mondorf.
R.C.S. Luxembourg B 144.516.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 ao(t 2014.
Paul DECKER

Notaire
Référence de publication: 2014168429/12.

(140192407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

Brainiact S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 162.938.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des associés tenue a Luxembourg le 3 novembre 2014

L’associé unique décide de transférer le siege social de L-2551 Luxembourg, 23, avenue du X Septembre a L-1610
Luxembourg, 42-44, Avenue de la Gare avec effet immédiat.
Référence de publication: 2014169627/10.

(140194434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Claren Road Short Bias Master LuxCo B, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 180.043.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 Novembre 2014.

Référence de publication: 2014169636/10.

(140194048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Claren Road Short Bias Master LuxCo T, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 180.041.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Référence de publication: 2014169637/10.

(140194047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.
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LUXEMBOURG
Chauffage Sanitaire Barthel S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9809 Hosingen, 16, Op der Hei.
R.C.S. Luxembourg B 107.565.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014169635/10.

(140194052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Caterpillar (Luxembourg) Investment Co. S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 80.000.000,00.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 166.141.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 octobre 2014.

Référence de publication: 2014169634/10.

(140194429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Berkeley 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 132.754.

Les comptes annuels au 19 janvier 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Référence de publication: 2014169599/10.

(140193697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Betafence Topco Holding, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 105.557.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 octobre 2014. Séverine CANOVA.

Référence de publication: 2014169601/10.
(140193989) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Aube Invest S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 1.375.000,00.
Siége social: L-2242 Luxembourg, 1, rue Isaac Newton.
R.C.S. Luxembourg B 26.883.

Extrait du procés-verbal du Conseil de Gérance tenue en date du 30 septembre 2014

Le Conseil décide de:

- transférer le siége social de la société de 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg a 1, rue Isaac Newton, L-2242
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014169589/14.
(140193905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.
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LUXEMBOURG

Casus Belli S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-8399 Windhof, 9, route des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 136.157.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés, dans leur version abrégée, au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg conformément a 'art. 79(1) de la loi du 19/12/2002.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 03 novembre 2014.

Un mandataire
Référence de publication: 2014169654/12.

(140193716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

BNP Paribas Flexi I, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 117.580.

Les comptes annuels au 30/06/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2014.

Pour extrait sincére et conforme
Pour BNP PARIBAS FLEXI 1

Référence de publication: 2014169618/12.

(140194264) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Bazarghani Sattar Aynetchi International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 20.788.

Les comptes annuels du 01/01/2004 au 31/12/2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014169614/10.

(140194107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Bazarghani Sattar Aynetchi International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 20.788.

Les comptes annuels du 01/01/2003 au 31/12/2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014169613/10.

(140194103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Dufry Finance SCA, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 172.144.

Les comptes annuels de la société Dufry Finance S.C.A. au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014169690/10.
(140194462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.
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DuoDecad IT Services Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 171.358.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Duodecad IT Services Luxembourg S.a r.1.
Référence de publication: 2014169691/10.
(140193759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Testa Daniele Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3330 Crauthem, 16, rue Emile Barthel.
R.C.S. Luxembourg B 138.940.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2014169693/10.
(140194230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Diversified Strategy Plus S.A., SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Inves-
tissement Spécialisé.

Siege social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 162.185.

Die Bilanz zum 31. August 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Grevenmacher, den 03. November 2014.

Fiir die Diversified Strategy Plus S.A., SICAV-FIS

Universal-Investment-Luxembourg S. A.
Alain Nati / Saskia Sander

Référence de publication: 2014169688/14.
(140194007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Duvem S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9909 Troisvierges, 3, rue de Bellain.
R.C.S. Luxembourg B 125.157.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014169700/10.
(140194345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

E-Cone S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7535 Mersch, 11, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 168.970.

Les documents de cléture de I'année 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 3 novembre 2014.

Référence de publication: 2014169701/10.
(140194461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.
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Folgate Street London Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 187.394.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Référence de publication: 2014169733/10.

(140193809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Merlin Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 168.526.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 03 novembre 2014.
Pour copie conforme
Pour la société
C. WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2014169728/14.

(140194050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

F.C.E.F. S.A,, Film Capital Europe Funds S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stimper.
R.C.S. Luxembourg B 130.846.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014169740/10.

(140193683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Funkytown S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2551 Luxembourg, 49, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 150.996.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2014169752/10.

(140194082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Funkytown S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2551 Luxembourg, 49, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 150.996.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2014169751/10.

(140194081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.
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Great White Dunvegan North (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 129.311.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Référence de publication: 2014169758/10.

(140193823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Galaxis Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 137.264.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 69548 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014169764/10.
(140194365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Drum S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 65.281.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Référence de publication: 2014168995/10.
(140193359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Madu S.A,, Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 83.374.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31.10.2014.

Référence de publication: 2014169242/10.
(140192962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Shco 89 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 189.292.

Version corrigée, laquelle remplace la 1 € version du 8 aotit 2014 - L140143894
In the year two thousand fourteen, on the thirtieth day of July.

Before Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg).
THERE APPEARED:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, registered with the Luxembourg trade
registry under number B 103.123,

here represented by Mr. Max MAYER, employee, professionally residing in Junglinster, 3, route de Luxembourg,
(Grand-Duchy of Luxembourg),

by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg on July 29, 2014
The said proxy will remain attached to the present deed, after being signed by the appearing and the officiating notary.
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The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société a responsabilité limitée”), governed
by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire all types of transferable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies in which it has a
participation or in which it has a direct or indirect interest.

The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real
estate or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.
Art. 4. The private limited liability company will assume the name of “SHCO 89 S.a r.l.”.

Art.5. The registered office is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy
of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company’s corporate capital is fixed at EUR 12.500.- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12.500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1. - (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.

Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers
have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company’s object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

LEG! TION
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Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company’s share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.
Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent

the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare an interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. This interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
in accordance with the Law or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (Companies Act of 18.9.33)
are satisfied.

Transitory Disposition
The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and fourteen.
Subscription and payment.

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder Intertrust (Luxembourg) S.
ar.l. prenamed.
The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred
euro) as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges this.
Estimate of costs.
The parties estimate the value of formation expenses at approximately EUR 1,200.-.

Decisions of the sole shareholder

The shareholder has taken the following decisions.
1) Is appointed as sole manager of the company for an undetermined period:

Intertrust Management (Luxembourg) S.ar.l., having its registered office at, 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
registered with the Luxembourg trade registry under number B 103.336.

2) The registered office is established at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

C. RAL
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The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le trente juillet.

Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

Intertrust (Luxembourg) S. a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, enregistrée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.123,

ici représentée par Monsieur Max MAYER, salariée, demeurant professionnellement a Junglinster (Grand-Duché de
Luxembourg).

en vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Luxembourg en date du 29 juillet 2014.

La prédite procuration restera annexée aux présentes, aprés avoir été signée par le mandataire et le notaire instru-
mentant.

Laquelle comparante a, par son mandataire, requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu’im-
mobiliéres qui peuvent lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet.
Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a responsabilité limitée prend la dénomination de «<SHCO 89 S.a r.l.».

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

L’adresse du siége sociale peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1.- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans ’hypothése ol il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.
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Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés.

A moins que I'assemblée des associés n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’un des gérants, étant entendu que si 'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (a savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d’'un Gérant de classe A et d’'un Gérant de classe B. Un ou plusieurs gérants peuvent participer a
une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens de communication similaires a partir du Lu-
xembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer simultanément. Cette participation sera réputée
équivalente a une présence physique lors d’une réunion. Cette décision pourra étre documentée par un seul document
ou par plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et signé(s) par les gérants y ayant participé. Tout gérant peut
se faire représenter a toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par cable, télégramme, télécopie ou
e-mail un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d’'une réunion
du conseil diment convoquée. Cette décision pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou la liquidation de la société ne pourront étre
prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.
Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.
Art. 19. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-

ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de 'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cloture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales. Le
notaire soussigné constate que les conditions prévues par I'article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont remplies.

Disposition transitoire.

Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille quatorze.
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Souscription et libération.
Les 12.500 (douze mille cing cents) parts sont souscrites par I'associé unique Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., prédé-
signée.
Les parts ainsi souscrites ont été entiérement libérées par un apport en espéces de EUR 12.500.- (douze mille cing
cents euros), ainsi qu'il en est justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
a raison de sa constitution est évalué approximativement a la somme de EUR 1.200.-.

Décisions de I'associé unique

Ensuite I'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Est nommé gérante unique pour une durée indéterminée:

Intertrust Management (Luxembourg) S. a r.l, ayant son siége social a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
enregistrée aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336.

2) Le siege social de la société est fixé a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte les présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par le présent acte qu’a la requéte de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 05 ao(t 2014. Relation GRE/2014/3134. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société.

Junglinster, le 7 aot 2014.
Référence de publication: 2014169425/251.

(140193348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

SIEBLAN S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3514 Dudelange, 128, route de Kayl.
R.C.S. Luxembourg B 191.428.

STATUTS

L’an deux mille quatorze,
Le vingt-trois octobre,
Par-devant Maitre Carlo GOEDERT, notaire de résidence a Dudelange.

Ont comparu:

1) Monsieur Norbert BLANDIN, gérant, né a Dijon (France) le 2 mars 1967, demeurant a F-57300 Mondelange, 2,
Clos Epona;

2) Monsieur Joé SIEBENALER, gérant, né a Luxembourg le 29 mai 1979, demeurant a L-5842 Hesperange, 2, Am
Welschbaendchen;

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a respon-
sabilité limitée qu’ils vont constituer par les présentes:

Art. 1 ¢".Forme. Il est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux
qui pourront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, régie par les lois y
relatives ainsi que par les présents statuts.

La Société comporte initialement plusieurs associés; elle peut, a toute époque, devenir société unipersonnelle par la
réunion de toutes les parts sociales en une seule main, puis redevenir une société a plusieurs associés par suite de cession
ou de transmission totale ou partielle des parts sociales ou de création de parts nouvelles.

Art. 2. Objet. La Société a pour objet social, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, pour compte propre
ou pour compte de tiers, toutes opérations généralement quelconques se rapportant a la réalisation de tous travaux de
peinture générale, intérieure et extérieure, et de fagades, ainsi que le commerce de produits ou accessoires s’y rapportant.
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D’une fagon générale, la Société pourra effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, mobi-
lieres et financiéres, pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles
d’en faciliter 'accomplissement.

La Société pourra s’intéresser, sous quelque forme et de quelque maniére que ce soit, dans toutes sociétés ou entre-
prises se rattachant a son objet ou de nature a le favoriser et a le développer.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination. La Société prend la dénomination de «SIEBLAN S.a r.l.».

Art. 5. Siége social. Le siege de la Société est établi a Dudelange; il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-
Duché de Luxembourg par simple décision de I'associé ou des associés, selon le cas. Il peut &tre transféré a l'intérieur de
la commune par une décision du gérant ou conseil de gérance.

Des succursales ou bureaux pourront étre établis partout, au Luxembourg ou a I'étranger, ou la gérance le jugera utile

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500.- €) représenté par cent (100)
parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125.- €) chacune.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues
par l'article 199 de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal
dans les bénéfices de la Société et dans tout l'actif social.

L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés; en cas
de pluralité d’associés toute part sociale donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique
ou de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants-droits ou héritiers de I'associé unique ou de 'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni faire procéder a aucun inventaire
judiciaire des valeurs sociales; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Au cas ol une part est détenue en usufruit et en nue-propriété, le droit de vote sera exercé en toute hypothése par
Pusufruitier.

Art. 10. Cession et transmission des parts.
1. Cessions et transmissions en cas d’associé unique.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues par I'associé unique sont
libres.

2. Cessions et transmissions en cas de pluralité d’associés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des
non-associés que moyennant I'agrément des associés représentant au moins les trois quarts (%) du capital social. Les
parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant le méme agrément.

Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises soit a des descen-
dants soit au conjoint survivant.

Dans les cas ou la cession ou transmission de parts est soumise a I'agrément des associés restants, ces derniers ont
un droit de préférence pour le rachat des parts a céder, en proportion du nombre de parts qu’ils possédent au moment
de la cession. En cas de I'exercice de leur droit de préférence par les associés restants et en cas de désaccord sur le prix
de rachat, le prix de rachat des parts sociales se calcule sur la base du bilan moyen des trois dernieres années et, si la
Société ne compte pas trois exercices, sur la base du bilan de la derniére ou de ceux des deux derniéres années.

Art. 11. Déces, incapacité, faillite ou déconfiture de Passocié ou de Pun des associés. Le décés, I'incapacité, la mise en
tutelle ou en curatelle, la faillite, la déconfiture de I'associé unique ou de I'un des associés, n’entraine pas la dissolution
de la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non-associés.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration, de gestion et de disposition
intéressant la Société, quelle que soit la nature ou I'importance des opérations, a condition qu’elles rentrent dans 'objet
de la Société. Le ou les gérants représentent, de méme, la Société en justice soit en demandant, soit en défendant.

Le ou les gérants sont nommés avec ou sans limitation de durée, soit dans les statuts, soit par I'associé unique ou par
'assemblée générale des associés.

LEG! TION

LUXEMBOURG



171566

Dans ce dernier cas, 'associé unique ou I'assemblée générale, lors de la nomination du ou des gérants, fixe leur nombre,
la durée de leur mandat et, en cas de pluralité de gérants, les pouvoirs et attributions des différents gérants.

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée générale pourra décider la révocation du gérant sans
qu’il soit besoin d’une décision judiciaire a cet effet. La révocation pourra étre décidée, non seulement pour des causes
légitimes, mais encore pour toutes raisons, quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine de I'associé unique
ou des associés. Le gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions. L'associé unique ou les associés décideront
de la rémunération du gérant.

Art. 13. Le décés du gérant, associé ou non, sa démission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n’entrainent
pas la dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants-cause du gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 14. Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société. Simple mandataire il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.
Art. 15. Décisions de Passocié ou des associés.

1. Lorsque la Société ne compte qu’un associé, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi a la collectivité
des associés.

Les décisions de I'associé unique sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit.

2. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles aient été
adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social, a moins que la loi ou les présents statuts n’en
disposent autrement.

3. Les délibérations qui portent modifications des statuts (autres que celles qui ont trait a 'augmentation de la part
sociale d’'un associé) ne sont valablement prises que par la majorité des associés représentant les trois quarts (%) du
capital social.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre des parts sociales qu’il posséde.
Art. 16. Année sociale. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre.

Art. 17. Inventaire - Bilan. Chaque année, le trente-et-un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un
inventaire et établit les comptes annuels conformément a la loi. Tout associé peut prendre au siége social communication
de linventaire et des comptes annuels.

Art. 18. Répartition des bénéfices. L’excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux,
amortissements et provisions, résultant des comptes annuels constitue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint le dixiéme du capital social, mais reprend du moment que ce dixiéme est
entamé.

Le surplus recevra I'affectation que lui donnera I'associé unique ou I'assemblée générale des associés.

Art. 19. Dissolution - Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque moment que
ce soit, la liquidation sera faite pour un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés, selon le cas, par I'associé
unique ou par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Disposition générale. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts I'associé unique ou les associés,
selon le cas, se référent aux dispositions légales en vigueur.

Disposition transitoire
Le premier exercice commence aujourd’hui et finit le trente-et-un décembre 2014.
Souscription et paiement

Les cent parts sociales (100) ont été souscrites comme suit par:

1. Monsieur Norbert BLANDIN, prénommé, . . . ... ... i e e 50 parts
2. Monsieur Joé SIEBENALER, prénomme, . . . .. ...t 50 parts
Totalr . o 100 parts

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de
douze mille cing cents euros (12.500.- €) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, preuve en ayant été
donnée au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par I'article 183 de la loi modifiée du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales se trouvent remplies.
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Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui
sont mis a sa charge a raison de sa constitution est évalué sans nul préjudice a mille cent euros (1.100.- €).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant, les comparants, eés-qualités qu’ils agissent, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale et ont pris, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Est appelé aux fonctions de gérant technique pour une durée indéterminée:

- Monsieur Joé SIEBENALER, gérant, né a Luxembourg le 29 mai 1979, demeurant a L-5842 Hesperange, 2, Am
Welschbaendchen;

Est appelé aux fonctions de gérant administratif pour une durée indéterminée:
- Monsieur Norbert BLANDIN, gérant, né a Dijon (France) le 2 mars 1967, demeurant a F-57300 Mondelange, 2, Clos
Epona;
La Société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe du gérant administratif et du
gérant technique.
Deuxiéme résolution
Le siege social de la Société est fixé a L-3514 Dudelange, 128, route de Kayl.

Avertissement

Avant la cléture du présent acte, le notaire instrumentaire soussigné a attiré I'attention des constituants sur la nécessité
d’obtenir une autorisation administrative pour exercer les activités décrites dans I'objet social.
DONT ACTE, fait et passé a Dudelange, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée dans une langue d’eux connue aux comparants, tous connus du notaire
instrumentaire par nom, prénom, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: N. BLANDIN, J. SIEBENALER, C. GOEDERT.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 28 octobre 2014. Relation: EAC/2014/14484. Regu soixante-quinze euros.
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): M. HALSDORF.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés et aux fins
de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Dudelange, le 31 octobre 2014. C. GOEDERT.
Référence de publication: 2014169427/163.
(140193664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Shco 87 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 189.291.
Version corrigée, laquelle remplace la 1 € version du 8 aotit 2014 L140143892
In the year two thousand fourteen, on the thirtieth day of July.
Before Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:

Intertrust (Luxembourg) S.ar.l, a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, registered with the Luxembourg trade
registry under number B 103.123,

here represented by Mr. Max MAYER, employee, professionally residing in Junglinster, 3, route de Luxembourg,
(Grand-Duchy of Luxembourg),

by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg on July 29, 2014 The said proxy will remain attached to
the present deed, after being signed by the appearing and the officiating notary.

The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société a responsabilité limitée”), governed
by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.
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Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire all types of transferable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies in which it has a
participation or in which it has a direct or indirect interest.

The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real
estate or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.
Art. 4. The private limited liability company will assume the name of “SHCO 87 S.a r.l.”.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy
of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company’s corporate capital is fixed at EUR 12.500.- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12.500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1.- (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.

Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers
have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company’s object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.
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Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company’s share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare an interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. This interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
in accordance with the Law or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (Companies Act of 18.9.33)
are satisfied.

Transitory Disposition
The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and fourteen.
Subscription and payment.

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder Intertrust (Luxembourg) S.
ar.l. prenamed.

The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred
euro) as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges this.

Estimate of costs.
The parties estimate the value of formation expenses at approximately EUR 1,200.-.

Decisions of the sole shareholder

The shareholder has taken the following decisions.
1) Is appointed as sole manager of the company for an undetermined period:

Intertrust Management (Luxembourg) S.ar.l., having its registered office at, 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg,
registered with the Luxembourg trade registry under number B 103.336.

2) The registered office is established at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

C. RAL
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le trente juillet.

Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

Intertrust (Luxembourg) S. a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, enregistrée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.123,

ici représentée par Monsieur Max MAYER, salariée, demeurant professionnellement a Junglinster (Grand-Duché de
Luxembourg).

en vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Luxembourg en date du 29 juillet 2014.

La prédite procuration restera annexée aux présentes, aprés avoir été signée par le mandataire et le notaire instru-
mentant.

Laquelle comparante a, par son mandataire, requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniere des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.
Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a responsabilité limitée prend la dénomination de «<SHCO 87 S.a r.l.».

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

L’adresse du siege sociale peut étre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1.- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de |actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le décés, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12, La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés.
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A moins que I'assemblée des associés n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’un des gérants, étant entendu que si 'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (a savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d’'un Gérant de classe A et d’'un Gérant de classe B. Un ou plusieurs gérants peuvent participer a
une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens de communication similaires a partir du Lu-
xembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer simultanément. Cette participation sera réputée
équivalente a une présence physique lors d’une réunion. Cette décision pourra étre documentée par un seul document
ou par plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et signé(s) par les gérants y ayant participé. Tout gérant peut
se faire représenter a toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par cible, télégramme, télécopie ou
e-mail un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d’'une réunion
du conseil diment convoquée. Cette décision pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou la liquidation de la société ne pourront étre
prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.
Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.
Art. 19. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-

ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est 2 la libre disposition de I'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cl6ture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales. Le
notaire soussigné constate que les conditions prévues par I'article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont remplies.

Disposition transitoire.
Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille quatorze.
Souscription et libération.

Les 12.500 (douze mille cinqg cents) parts sont souscrites par I'associé unique Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., prédé-
signée.
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Les parts ainsi souscrites ont été entiérement libérées par un apport en espéces de EUR 12.500.- (douze mille cing
cents euros), ainsi qu’il en est justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
a raison de sa constitution est évalué approximativement a la somme de EUR 1.200.-.

Décisions de Fassocié unique

Ensuite I'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Est nommé gérante unique pour une durée indéterminée:

Intertrust Management (Luxembourg) S. a r.l, ayant son siége social a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336.

2) Le siege social de la société est fixé a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte les présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par le présent acte qu’a la requéte de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 05 ao(t 2014. Relation GRE/2014/3132. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société.

Junglinster, le 7 aot 2014.
Référence de publication: 2014169424/251.

(140193343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Shco 86 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 189.293.

Version corrigée, laquelle remplace la 1 € version du 8 ao(it 2014 - L140143891
In the year two thousand fourteen, on the thirtieth day of July.
Before Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, registered with the Luxembourg trade
registry under number B 103.123,

here represented by Mr. Max MAYER, employee, professionally residing in Junglinster, 3, route de Luxembourg,
(Grand-Duchy of Luxembourg),

by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg on July 29, 2014

The said proxy will remain attached to the present deed, after being signed by the appearing and the officiating notary.

The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société a responsabilité limitée”), governed
by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire all types of transferable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies in which it has a
participation or in which it has a direct or indirect interest.

The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real
estate or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.
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Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.
Art. 4. The private limited liability company will assume the name of “SHCO 86 Sar.l.”.

Art.5. The registered office is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy
of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company’s corporate capital is fixed at EUR 12.500.- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12.500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1.- (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art.12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.

Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers
have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company’s object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company’s share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.
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Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare an interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. This interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
in accordance with the Law or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (Companies Act of 18.9.33)
are satisfied.

Transitory Disposition
The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and fourteen.
Subscription and payment.

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder Intertrust (Luxembourg) S.
ar.l.. prenamed.

The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred
euro) as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges this.

Estimate of costs.
The parties estimate the value of formation expenses at approximately EUR 1,200.-.

Decisions of the sole shareholder

The shareholder has taken the following decisions.
1) Is appointed as sole manager of the company for an undetermined period:

Intertrust Management (Luxembourg) S.a r.l., having its registered office at, 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
registered with the Luxembourg trade registry under number B 103.336.

2) The registered office is established at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le trente juillet.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

Intertrust (Luxembourg) S. a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, enregistrée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.123,

ici représentée par Monsieur Max MAYER, salariée, demeurant professionnellement a Junglinster (Grand-Duché de
Luxembourg).

C. RAL
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en vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Luxembourg en date du 29 juillet 2014.

La prédite procuration restera annexée aux présentes, aprés avoir été signée par le mandataire et le notaire instru-
mentant.

Laquelle comparante a, par son mandataire, requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobiliéres qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société a responsabilité limitée prend la dénomination de «<SHCO 86 S.a r.l.».

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés.

L’adresse du siége sociale peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cing
cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1.- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues par I'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de |actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le décés, linterdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés.

A moins que I'assemblée des associés n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’un des gérants, étant entendu que si 'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (a savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d’'un Gérant de classe A et d’'un Gérant de classe B. Un ou plusieurs gérants peuvent participer a
une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens de communication similaires a partir du Lu-
xembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer simultanément. Cette participation sera réputée
équivalente a une présence physique lors d’une réunion. Cette décision pourra étre documentée par un seul document
ou par plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et signé(s) par les gérants y ayant participé. Tout gérant peut
se faire représenter a toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par cable, télégramme, télécopie ou
e-mail un autre gérant comme son mandataire.
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Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d’une réunion
du conseil diment convoquée. Cette décision pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou la liquidation de la société ne pourront étre
prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.
Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cléture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales. Le
notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont remplies.

Disposition transitoire.
Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille quatorze.
Souscription et libération.

Les 12.500 (douze mille cing cents) parts sont souscrites par I'associé unique Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., prédé-
signée.

Les parts ainsi souscrites ont été entiérement libérées par un apport en espéces de EUR 12.500.- (douze mille cing
cents euros), ainsi qu’il en est justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
a raison de sa constitution est évalué approximativement a la somme de EUR 1.200.-.

Décisions de I'associé unique

Ensuite I'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Est nommé gérante unique pour une durée indéterminée:

Intertrust Management (Luxembourg) S. a r.l, ayant son siége social a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336.

2) Le siége social de la société est fixé a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
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DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte les présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par le présent acte qu’a la requéte de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise; a la requéte de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 05 aoGt 2014. Relation GRE/2014/3131. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société.

Junglinster, le 7 aot 2014.
Référence de publication: 2014169423/251.
(140193182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Seema ll S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 134.977.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-fourth day of September,
before us Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
Seema Norway AS, a private limited liability company governed by the laws of Norway, with registered office at c/o
advokat Stale R Kristiansen Haakon VII’s gate 10, 0116 Oslo, Norway and registered with the Norwegian Register of
Business Enterprises under onumber 914 120 357 (the “Shareholder”),

hereby represented by Me Mélody Brunot, lawyer, residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on September 24, 2014.
The said proxy shall be annexed to the present deed.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of
Seema Il S.a r.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of eight
million Norwegian Kroner (NOK 8,000,000.-), with registered office at 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of Maitre Paul Frieders, notary residing in Luxembourg, of 30
November 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 255 of 31 January 2008 and
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 134.977 (the "Company"). The
articles of incorporation of the Company have for the last time been amended following a deed of Maitre Martine Schaeffer,
notary residing in Luxembourg, of 18 December 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
number 650 of 15 March 2008.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To increase the issued capital of the Company by an amount of four hundred twenty-five million eight hundred thirty-
three thousand eight hundred seventy-eight Norwegian Kroner (NOK 425,833,878.-) so as to raise it from its present
amount of eight million Norwegian Kroner (NOK 8,000,000.-) to four hundred thirty-three million eight hundred thirty-
three thousand eight hundred seventy-eight Norwegian Kroner (NOK 433,833,878.-).

2 To issue four hundred twenty-five million eight hundred thirty-three thousand eight hundred seventy-eight
(425,833,878) new shares with a nominal value of one Norwegian Kroner (NOK 1.-), having the same rights and privileges
as the existing shares, upon conversion into ordinary shares of four hundred twenty-five million eight hundred thirty-
three thousand eight hundred seventy-eight (425,833,878) yield-free convertible preferred equity certificates issued by
the Company.

3 To increase the issued capital of the Company by an amount of two billion seven hundred eighty million five hundred
twenty-one thousand six hundred sixty-two Norwegian Kroner (NOK 2,780,521,662.-) so as to raise it from its present
amount of four hundred thirty-three million eight hundred thirty-three thousand eight hundred seventy-eight Norwegian
Kroner (NOK 433,833,878.-) to three billion two hundred fourteen million three hundred fifty-five thousand five hundred
forty Norwegian Kroner (NOK 3,214,355,540.-).

4 To issue two billion seven hundred eighty million five hundred twenty-one thousand six hundred sixty-two
(2,780,521,662) new shares with a nominal value of one Norwegian Kroner (NOK 1.-), having the same rights and
privileges as the existing shares, upon conversion into ordinary shares of one billion six hundred fifty million two hundred
thirty-eight thousand seven hundred eighteen (1,650,238,718) convertible equity certificates issued by the Company 5
To amend paragraph 1 of article 5 of the articles of incorporation of the Company, in order to reflect the capital increases.
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6 Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to record the following resolutions:
First resolution

The Shareholder resolved to increase the issued capital of the Company by an amount of four hundred twenty-five
million eight hundred thirty-three thousand eight hundred seventy-eight Norwegian Kroner (NOK 425,833,878.-) so as
to raise it from its present amount of eight million Norwegian Kroner (NOK 8,000,000.-) to four hundred thirty-three
million eight hundred thirty-three thousand eight hundred seventy-eight Norwegian Kroner (NOK 433,833,878.-).

Second resolution

The Shareholder resolved to issue four hundred twenty-five million eight hundred thirty-three thousand eight hundred
seventy-eight (425,833,878) new shares with a nominal value of one Norwegian Krona (NOK 1.-), having the same rights
and privileges as the existing shares, upon conversion into ordinary shares of four hundred twenty-five million eight
hundred thirty-three thousand eight hundred seventy-eight (425,833,878) yield-free convertible preferred equity certifi-
cates with a par value of one Norwegian Krona (NOK 1.-) issued by the Company.

Conversion

The Shareholder declared to subscribe for four hundred twenty-five million eight hundred thirty-three thousand eight
hundred seventy-eight (425,833,878) new shares with a nominal value of one Norwegian Kroner (NOK 1.-) and to make
payment in full for such new shares by conversion of four hundred twenty-five million eight hundred thirty-three thousand
eight hundred seventy-eight (425,833,878) yield-free convertible preferred equity certificates, with a par value of one
Norwegian Krona (NOK 1.-) issued by the Company.

The conversion of the yield-free convertible preferred equity certificates represents a value in aggregate amount of
four hundred twenty-five million eight hundred thirty-three thousand eight hundred seventy-eight Norwegian Kroner
(NOK 425,833,878.-).

Proof of the conversion and the ownership by the Shareholder of the yield-free convertible preferred equity certificates
has been given to the undersigned notary.

The Shareholder further stated that a report has been drawn up by the managers of the Company wherein the con-
version is described and valued. The conclusions of the report read as follows:

“Based on the conversion ratio above described, we have no observation to mention on the conversion value of the
yield-free convertible preferred equity certificates which corresponds at least in number and nominal value to the shares
to be issued by the Company.”

Third resolution

The Shareholder resolved to increase the issued capital of the Company by an amount of two billion seven hundred
eighty million five hundred twenty-one thousand six hundred sixty-two Norwegian Kroner (NOK 2,780,521,662.-) so as
to raise it from its present amount of four hundred thirty-three million eight hundred thirty-three thousand eight hundred
seventy-eight Norwegian Kroner (NOK 433,833,878.-) to three billion two hundred fourteen million three hundred fifty-
five thousand five hundred forty Norwegian Kroner (NOK 3,214,355,540.-).

Fourth resolution

The Shareholder resolved to issue two billion seven hundred eighty million five hundred twenty-one thousand six
hundred sixty-two (2,780,521,662) new shares with a nominal value of one Norwegian Kroner (NOK 1.-), having the
same rights and privileges as the existing shares, upon conversion into ordinary shares of one billion six hundred fifty
million two hundred thirty-eight thousand seven hundred eighteen (1,650,238,718) convertible preferred equity certifi-
cates with a par value of one Norwegian Krona (NOK 1.-) issued by the Company.

Conversion

The Shareholder declared to subscribe for two billion seven hundred eighty million five hundred twenty-one thousand
six hundred sixty-two (2,780,521,662.-) new shares with a nominal value of one Norwegian Kroner (NOK 1.-) and to
make payment in full for such new shares by conversion of one billion six hundred fifty million two hundred thirty-eight
thousand seven hundred eighteen (1,650,238,718) convertible preferred equity certificates, with a par value of one Nor-
wegian Krona (NOK 1.-) issued by the Company.

The conversion of the convertible preferred equity certificates represents a value in aggregate amount of two billion

seven hundred eighty million five hundred twenty-one thousand six hundred sixty-two Norwegian Kroner (NOK
2,780,521,662.-).

Proof of the conversion and the ownership by the Shareholder of the convertible preferred equity certificates has
been given to the undersigned notary.

The Shareholder further stated that a report has been drawn up by the managers of the Company wherein the con-
version is described and valued. The conclusions of the report read as follows:
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“Based on the conversion ratio above described, we have no observation to mention on the conversion value of the
convertible preferred equity certificates which corresponds at least in number and nominal value to the shares to be
issued by the Company.”

Fifth resolution

The Shareholder resolved to amend paragraph 1 of article 5 of the articles of incorporation of the Company in order
to reflect the above resolutions. Said paragraph will from now on read as follows:

“The issued capital of the Company is set at three billion two hundred fourteen million three hundred fifty-five thousand
five hundred forty Norwegian Kroner (NOK 3,214,355,540.-) divided into three billion two hundred fourteen million
three hundred fifty-five thousand five hundred forty (3,214,355,540) Ordinary Shares with a nominal value of one Nor-
wegian Kroner (NOK 1.-) each (collectively the “Ordinary Shares”).”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at [...] euro (EUR [...],-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt-quatriéme jour du mois de septembre,
par devant nous Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

Seema Norway AS, une société a responsabilité limitée régie par le droit norvégien, ayant son siége social a c/o advokat
Stale R Kristiansen Haakon VII’s gate 10, 0116 Oslo, Norvége et immatriculée au Norwegian Register of Business Enter-
prises sous le numéro 914 120 357 (I'nAssociéy),

ici représentée par Maitre Mélody Brunot, avocat, demeurant a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé donné en date du 24 septembre 2014.
La prédite procuration restera annexée aux présentes.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de Seema Il S.a r.l, une
société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de huit millions de couronnes
norvégiennes (NOK 8.000.000,-), dont le siége social est au 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, constituée suivant acte de Maitre Paul Frieders, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 30 novembre
2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 255 du 31 janvier 2008 et enregistrée au Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 134.977 (la «Sociétéy). Les statuts de la Société ont été
modifiés pour la derniére fois suivant acte de Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, en date du
18 décembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 650 du 15 mars 2008.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été diment et pleinement informé des décisions a
intervenir sur base de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Augmentation du capital social de la Société a concurrence de quatre cent vingt-cinq millions huit cent trente-trois
mille huit cent soixante-dix-huit couronnes norvégiennes (NOK 425.833.878,-) pour le porter de son montant actuel de
huit millions de couronnes norvégiennes (NOK 8.000.000,-) 2 quatre cent trente-trois millions huit cent trente-trois mille
huit cent soixante-dix-huit couronnes norvégiennes (NOK 433.833.878,-).

2 Emission de quatre cent vingt-cing millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit (425.833.878) parts
sociales nouvelles d’'une valeur nominale d’'une couronne norvégienne (NOK 1.-), ayant les mémes droits et privileges
que les parts sociales existantes, par conversion en parts sociales ordinaires de quatre cent vingt-cinq millions huit cent
trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit (425.833.878) yield-free convertible preferred equity certificates émis par la
Société.

3 Augmentation du capital social de la Société a concurrence de deux milliards sept cent quatre-vingt millions cinq
cent vingt-et-un mille six cent soixante-deux couronnes norvégiennes (NOK 2.780.521.662,-) pour le porter de son
montant actuel de quatre cent trente-trois millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit couronnes
norvégiennes (NOK 433.833.878,-) a trois milliards deux cent quatorze millions trois cent cinquante-cinq mille cinq cent
quarante couronnes norvégiennes (NOK 3.214.355.540,-).

LEG! TION

LUXEMBOURG



171580

4 Emission de deux milliards sept cent quatre-vingt millions cinq cent vingt-et-un mille six cent soixante-deux
(2.780.521.662) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale d’'une couronne norvégienne (NOK 1.-), ayant les mémes
droits et privileges que les parts sociales existantes, par conversion en parts sociales ordinaires de un milliard six cent
cinquante millions deux cent trente-huit mille sept cent dix-huit 1.650.238.718 convertible preferred equity certificates
émis par la Société.

5 Modification de I'alinéa 1 de l'article 5 des statuts de la Société, afin de refléter 'augmentation de capital.

6 Divers.

a requis le notaire soussigné d’acter les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’Associé a décidé d’'augmenter le capital social de la Société a concurrence de quatre cent vingt-cing millions huit cent
trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit couronnes norvégiennes (NOK 425.833.878,-) pour le porter de son mon-
tant actuel de huit millions de couronnes norvégiennes (NOK 8.000.000,-) a quatre cent trente-trois millions huit cent
trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit couronnes norvégiennes (NOK 433.833.878,-).

Deuxiéme résolution

L’Associé a décidé d’émettre quatre cent vingt-cing millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit
(425.833.878) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale d’une couronne norvégienne (NOK 1,-), ayant les mémes
droits et privileges que les parts sociales existantes, par conversion en parts sociales ordinaires de quatre cent vingt-cinq
millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit 425.833.878 yield-free convertible preferred equity cer-
tificates émis par la Société.

Conversion

L’Associé a déclaré souscrire quatre cent vingt-cinq millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit
(425.833.878) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale d’'une couronne norvégienne (NOK 1,-) et libérer intégra-
lement ces parts sociales souscrites par conversion en parts sociales ordinaires de quatre cent vingt-cinq millions huit
cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit (425.833.878) yield-free convertible preferred equity certificates émis
par la Société La conversion en parts sociales ordinaires de quatre cent vingt-cinq millions huit cent trente-trois mille
huit cent soixante-dix-huit (425.833.878) yield-free convertible preferred equity certificates représente un montant total
de quatre cent vingt-cinq millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit couronnes norvégiennes (NOK
425.833.878,-).

La preuve de la conversion et de la propriété par I'Associé des yield-free convertible preferred equity certificates a
été rapportée au notaire soussigné.

L’Associé a déclaré qu’un rapport a été établi par les gérants de la Société dans lequel la conversion est décrite et
évaluée. Les conclusions du rapport sont les suivantes:

«Sur base du rapport de conversion, tel que décrit ci-dessus, nous n’avons pas d’observations quant a la valeur de
conversion des yield-free convertible preferred equity certificates qui correspond au moins au nombre et a la valeur
nominale des parts sociales a émettre par la Sociétéy.

Troisiéme résolution

L’Associé a décidé d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de deux milliards sept cent quatre-vingt
millions cing cent vingt-et-un mille six cent soixante-deux couronnes norvégiennes (NOK 2.780.521.662,-) pour le porter
de son montant de quatre cent trente-trois millions huit cent trente-trois mille huit cent soixante-dix-huit couronnes
norvégiennes (NOK 433.833.878,-) a trois milliards deux cent onze millions neuf cent quatre-vingt-seize mille quatre cent
dix-neuf couronnes norvégiennes (NOK 3.211.996.419,-).

Quatriéme résolution

L’Associé a décidé d’émettre deux milliards sept cent quatre-vingt millions cinq cent vingt-et-un mille six cent soixante-
deux (2.780.521.662) parts sociales nouvelles d’'une valeur nominale d’'une couronne norvégienne (NOK 1,-), ayant les
mémes droits et priviléges que les parts sociales existantes, par conversion en parts sociales ordinaires d’'un milliard six
cent cinquante millions deux cent trente-huit mille sept cent dix-huit (1.650.238.718) convertible preferred equity cer-
tificates d’une valeur nominale d’une couronne norvégienne (NOK 1,-) émis par la Société.

Conversion

L’Associé a déclaré souscrire deux milliards sept cent quatre-vingt millions cinq cent vingt-et-un mille six cent soixante-
deux (2.780.521.662) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale d’une couronne norvégienne (NOK 1,-) et libérer
intégralement ces parts sociales souscrites par conversion en parts sociales ordinaires d’'un milliard six cent cinquante
millions deux cent trente-huit mille sept cent dix-huit (1.650.238.718) convertible preferred equity certificates d’une
valeur nominale d’une couronne norvégienne (NOK 1,-) émis par la Société.

La conversion des convertible preferred equity certificates représente un montant total de deux milliards sept cent
quatre-vingt millions cinq cent vingt-et-un mille six cent soixante-deux couronnes norvégiennes (NOK 2.780.521.662,-).
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La preuve de la conversion et de la propriété par I’Associé des convertible preferred equity certificates a été rapportée
au notaire soussigné.

L’Associé a déclaré qu’un rapport a été établi par les gérants de la Société dans lequel la conversion est décrite et
évaluée. Les conclusions du rapport sont les suivantes:

«Sur base du rapport de conversion, tel que décrit ci-dessus, nous n’avons pas d’observations quant a la valeur de
conversion des convertible preferred equity certificates qui correspond au moins au nombre et a la valeur nominale des
parts sociales a émettre par la Sociétéy.

Cinquiéme résolution
L’Associé a décidé de modifier I'alinéa 1 de I'article 5 des statuts de la Société pour refléter les résolutions ci-dessus.
Ledit alinéa sera dorénavant rédigé comme suit:

«Le capital émis de la Société est fixé a trois milliards deux cent quatorze millions trois cent cinquante-cinq mille cing
cent quarante couronnes norvégiennes (NOK 3.214.355.540,-) réparti en trois milliards deux cent quatorze millions trois
cent cinquante-cing mille cinq cent quarante (3.214.355.540) Parts Sociales Ordinaires ayant chacune une valeur nominale
d’une Couronne Norvégienne (NOK 1,-) (collectivement désignées les «Parts Sociales Ordinairesy).»

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a [...] euros (EUR [...],-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et qu’a la demande du méme comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire soussigné
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, notaire le présent acte.

Signé: M. Brunot, M. Loesch.
Enregistré a Remich, le 30 septembre 2014. REM/2014/2118. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme,
Mondorf-les-Bains, le 31 octobre 2014.

Référence de publication: 2014169402/239.

(140193398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Seema Il S.ar.l,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 134.977.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-fifth day of September,

before us Maitre Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

Seema Norway AS, a private limited liability company governed by the laws of Norway, with registered office at c/o
advokat Stale R Kristiansen Haakon VII's gate 10, 0116 Oslo,, Norway and registered with the Norwegian Register of
Business Enterprises under number 914 120 357 (the “Shareholder”),

hereby represented by Me Florence Forster, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy under private seal given on September 24, 2014.

The said proxy shall be annexed to the present deed.

The meeting was declared open at 10.07 a.m..

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of
Seema Il S.a r.l., a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of three
billion two hundred eleven million nine hundred ninety-six thousand four hundred nineteen Norwegian Kroner (NOK
3,211,996,419.-), with registered office at 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorpo-
rated following a deed of Maitre Paul Frieders, notary residing in Luxembourg, of 30 November 2007, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 255 of 31 January 2008 and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 134.977 (the "Company").

The articles of incorporation of the Company have for the last time been amended following a deed of the undersigned
notary of 24 September 2014, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
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The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions

to be taken on the basis of the following agenda:
Agenda

1 To acknowledge the interim financial statement of the Company as at the date of the opening of the liquidation.
2 To dissolve the Company and to put the Company into liquidation.

3 To appoint the liquidator.

4 To determine the powers to be given to the liquidator and the remuneration of the liquidator.

5 Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution
The Shareholder resolved to acknowledge the interim financial statement of the Company as at the date hereof.
Second resolution
The Shareholder resolved to dissolve the Company and to put the Company into liquidation with immediate effect.
Third resolution

The Shareholder resolved to appoint Fides (Luxembourg) S.A., a société anonyme governed by the laws of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 41.469, as liquidator.

Fourth resolution

The Shareholder resolved that, in performing his duties, the liquidator shall have the broadest powers to carry out
any act of administration, management or disposal concerning the Company, whatever the nature or size of the operation.

The liquidator shall have the corporate signature and shall be empowered to represent the Company towards third
parties, including in court either as a plaintiff or as a defendant.

The liquidator may waive all property and similar rights, charges, actions for rescission; grant any release, with or
without payment, of the registration of any charge, seizure, attachment or other opposition.

The liquidator may in the name and on behalf of the Company and in accordance with the law, redeem shares issued
by the Company.
The liquidator may under his own responsibility, pay advances on the liquidation profits to the shareholders.

The liquidator may under his own responsibility grant for the duration as set by him to one or more proxy holders
such part of his powers as he deems fit for the accomplishment of specific transactions.

The Company in liquidation is validly bound towards third parties without any limitation by the sole signature of the
liquidator for all deeds and acts including those involving any public official or notary public.

The Shareholder resolved to approve the remuneration of the liquidator as agreed among the parties concerned.
Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at two thousand five hundred euro (EUR 2.500,-).

The meeting was declared closed at 10.17 a.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed, together with the undersigned notary, this
original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt-cinquiéme jour du mois de septembre,
par devant nous Maitre Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

Seema Norway AS, une société a responsabilité limitée régie par le droit norvégien, ayant son siége social a c/o advokat
Stale R Kristiansen Haakon VII’s gate 10, 0116 Oslo, Norvége et immatriculée au Norwegian Register of Business Enter-
prises sous le numéro 914 120 357 (I'«Associéy),

représentée aux fins des présentes par Maitre Florence Forster, demeurant professionnellement a Luxembourg,
aux termes d’une procuration sous seing privé donnée le 24 septembre 2014.
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La prédite procuration restera annexée aux présentes.
L’assemblée a été déclarée ouverte a 10.07 heures.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I'’Associé est le seul et unique associé de Seema Il S.a r.l, une
société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de trois milliards deux cent onze
millions neuf cent quatre-vingt-seize mille quatre cent dix-neuf couronnes norvégiennes (NOK 3.211.996.419,-) dont le
siege social est au 2, rue du Fossé, L-1536 Luxembourg Grand-Duché de Luxembourg, constituée suivant acte de Maitre
Paul Frieders, notaire de résidence a Luxembourg en date du 30 novembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations sous le numéro 255 du 31 janvier 2008 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Luxembourg, sous le numéro B 134.977 (la «Sociétéy).

Les statuts ont été modifiés la derniere fois par un acte du notaire instrumentant en date du 24 septembre 2014, pas
encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été diment et pleinement informé des décisions a
intervenir sur base de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Constat des comptes intérimaires de la Société a la date d’ouverture de la liquidation.

2 Dissolution de la Société et mise en liquidation de la Société.

3 Nomination d’un liquidateur.

4 Détermination des pouvoirs conférés au liquidateur et de la rémunération du liquidateur.
5 Divers.

a requis le notaire soussigné d’acter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé a décidé de constater les comptes intérimaires de la Société a la date d’ouverture de la liquidation.
Deuxiéme résolution

L’Associé a décidé la dissolution de la Société et la mise en liquidation de celle-ci, avec effet immédiat.
Troisiéme résolution

L’Associé a décidé de nommer Fides (Luxembourg) S.A., une société anonyme régie par les lois de Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 41.469, comme liquidateur.

Quatriéme résolution

L’Associé a décidé que, dans I'exercice de ses fonctions, le liquidateur disposera des pouvoirs les plus étendus pour
effectuer tous les actes d’administration, de gestion et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou
limportance des opérations en question.

Le liquidateur disposera de la signature sociale et sera habilité a représenter la Société vis-a-vis des tiers, notamment
en justice, que ce soit en tant que demandeur ou en tant que défendeur.

Le liquidateur peut renoncer a des droits de propriété ou a des droits similaires, a des gages, ou actions en rescision,
il peut accorder mainlevée, avec ou sans quittance, de I'inscription de tout gage, saisie ou autre opposition.

Le liquidateur peut, au nom et pour le compte de la Société et conformément 2 la loi, racheter des parts sociales
émises par la Société.
Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité, payer aux associés des avances sur le boni de liquidation.

Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité et pour une durée qu'’il fixe, confier a un ou plusieurs mandataires
des pouvoirs qu’il croit appropriés pour 'accomplissement de certains actes particuliers.

La Société en liquidation est valablement et sans limitation engagée envers des tiers par la signature du liquidateur pour
tous les actes y compris ceux impliquant tout fonctionnaire public ou notaire.

L’Associé a décidé d’approuver la rémunération du liquidateur telle que convenue entre les parties concernées.
Frais
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a deux mille cinq cents euros (EUR 2.500,-).
L’assemblée a été cloturée a 10.17 heures.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
de la comparante ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et qu’a la demande
du méme mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
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Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante connu du notaire soussigné
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, ledit mandataire a signé, avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: F. Forster, M. Loesch.
Enregistré a Remich, le 3 octobre 2014. REM/2014/2178. Regu soixante-quinze euros. 75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 24 octobre 2014.
Référence de publication: 2014169403/135.
(140193398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Europe Créche & Kindergarten, Société Anonyme,
(anc. Ribambelle Groupe).
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 182.259.

L’an deux mil quatorze, le vingt-trois octobre.
Pardevant Maitre Martine DECKER, notaire de résidence a Hesperange;
S’est réunie
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «RIBAMBELLE GROUPEy, établie et ayant

son siége social a L-1118 Luxembourg, 23, Avenue Monterey, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Lu-
xembourg, sous le numéro B 182.259 (ci aprés la «Sociétéy),

constituée suivant acte regu par le notaire Cosita DELVAUX, de résidence a Redange-sur-Attert, en date du 2 dé-
cembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 291 du 31 janvier 2014,

L’assemblée est ouverte a 16.30 heures sous la présidence de Monsieur Frédéric GOOSSE, expert comptable, de-
meurant professionnellement a L-5244 Sandweiler, 2b, Ennert dem Bierg, qui assume également la fonction de scrutateur.

Qui désigne comme secrétaire, Monsieur Julien DEMELIER, juriste, demeurant professionnellement a Hesperange.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour

- Changement de la dénomination sociale de la Société en «Europe Créche & Kindergarteny, et en conséquence,
modification afférente de I'article 1 alinéa 1 des statuts comme suit:

« Art.1 ¢, (alinéa 1). |l est formé par les parties comparantes et par 2 tous ceux qui deviendront actionnaires par
la suite une société anonyme sous la dénomination de Europe Créche & Kindergarten (la "Société") qui sera régie par la
loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et les présents statuts (les "Statuts").»

Il.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions
qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence, apreés avoir été signée «ne varietur»
par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le
notaire instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enregistrée.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été signées
«ne varietury par les membres du bureau et le notaire instrumentant.

Ill.- Que I'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu &tre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant 'intégralité du capital social, est constituée régulierement et peut valable-
ment délibérer, telle qu’elle est constituée, sur le point de I'ordre du jour.

Ces faits étant reconnus exacts par I'assemblée, 'assemblée générale, aprés avoir délibéré, prend a I'unanimité des
voiX, la résolution unique suivante:

Résolution unique

L’assemblée décide de changer la dénomination sociale de la Société en «Europe Créche & Kindergarteny, et de donner
en conséquence a l'article 1 alinéa 1 des statuts la teneur suivante:

« Art. 1", (alinéa1). Il est formé par les parties comparantes et par tous ceux qui deviendront actionnaires par la
suite une société anonyme sous la dénomination de Europe Créche & Kindergarten (la "Société") qui sera régie par la loi
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et les présents statuts (les "Statuts").»

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la présente assemblée a été cl6turée a 17.00 heures.
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Dont acte, fait et passé a Hesperange, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants tous connus du notaire instrumentant par noms,
prénoms usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Goosse, Demelier, M. Decker.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 24 octobre 2014. Relation: LAC/2014/49788. Recu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne Thill.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée 2 la société a sa demande.

Hesperange, le 31 octobre 2014.
Référence de publication: 2014169389/56.
(140192907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

Lo Scrigno S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4413 Soleuvre, 11, rue Jean Anen.
R.C.S. Luxembourg B 123.987.

Les comptes annuels au 31-12-2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014169211/10.
(140193337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

RBC Holdings (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 131.930,00.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 16, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 163.068.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-seventh day of October, before Maitre Henri BECK, notary
residing in Echternach, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of RBC Holdings (Luxembourg) S.a r.l., a
Luxembourg société a responsabilité limitée with registered office at 16, rue Notre Dame, L-2240 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 163.068
and with a share capital amounting to USD 131,928.- (the Company). The Company has been incorporated on August
16, 2011, pursuant to a deed of Me Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N°2545, page 122146 on October 20, 2011. The
articles of association of the Company (the Articles) have been amended several times since the incorporation of the
Company, and for the last time on October 29, 2014 pursuant to a deed of Me Henri BECK, notary residing in Echternach,
Grand Duchy of Luxembourg, and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N°3228, page 154907
on December 18, 2013.

THERE APPEARED:

RBC Finance S.a r.l./B.V., a private limited liability company, having its official seat in Amsterdam, the Netherlands, and
its effective place of management, central administration, principal office and establishment at 16, rue Notre Dame, L-2240
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and having a share capital amounting to EUR 3,921,330.00.-, registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 169.988 and with the Dutch trade register of
the Chamber of Commerce under number 33135188 (the Sole Shareholder),

here duly represented by Peggy SIMON, private employee, residing professionally at L-6475 Echternach, 9, Rabatt, at
by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:

. that one hundred thirty-one thousand nine hundred twenty-eight (131,928) shares of the Company, having a par
value of one United States dollar (USD 1.-) each, representing the entire share capital of the Company, are duly repre-
sented at this Meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the items on the agenda,
hereinafter reproduced.

Il. that the agenda of the Meeting is worded as follows:
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1. Waiver of convening notices;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of two United States dollars (USD 2.-), in order to bring
the share capital of the Company from its present amount of one hundred thirty-one thousand nine hundred twenty-
eight United States dollars (USD 131,928.-), represented by one hundred thirty-one thousand nine hundred twenty-eight
(131,928) shares having a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each, to one hundred thirty-one thousand
nine hundred thirty United States dollars (USD 131,930.-), by way of the issuance of two (2) new shares of the Company.

3. Subscription to and payment of the share capital increase specified in item 2. above by a payment in cash of an
amount of fifteen million and two United States dollars (USD 15,000,002.-);

4. Subsequent amendment of article 5.1 of the articles of association of the Company;

5. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, acting individually, to proceed for and on behalf of the Company, to the
registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company;

6. Allocation of one billion six hundred fifty-one million five hundred and forty-two thousand nine hundred seventy-
eight United-States dollars and seventy-five cents (USD 1,651,542,978.75-) from the share premium account of the
Company to the contributed surplus account of the Company; and

7. Miscellaneous.

Ill. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions:
First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented at the Meeting, the Meeting waives the convening
notices, the Sole Shareholder represented considering himself as duly convened and declaring having perfect knowledge
of the agenda which has been communicated to him in advance.

Second resolution

The Sole Shareholders resolves to increase the share capital of the Company by an amount of two United States dollars
(USD 2.-), in order to bring the share capital of the Company from its present amount of one hundred thirty-one thousand
nine hundred twenty-eight United States dollars (USD 131,928.-), represented by one hundred thirty-one thousand nine
hundred twenty-eight (131,928) shares having a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each, to one hundred
thirty-one thousand nine hundred thirty United States dollars (USD 131,930.-), by way of the issuance of two (2) new
shares of the Company.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription to and full payment of the share capital
increase as follows:

Subscription - Payment

The Sole Shareholder, prenamed and represented as stated above, declares that it subscribes to the two (2) new shares
of the Company, having a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each, and fully pays them up by a contribution
in cash of an amount of fifteen million and two United States dollars (USD 15,000,002.-).

The contribution in cash shall be allocated as follows:
(i) two United States dollars (USD 2.-) to the share capital account of the Company; and
(i) fifteen million United States dollars (USD 15,000,000.-) to the share premium reserve account of the Company.
Therefore, the amount of fifteen million and two United States dollars (USD 15,000,002.-) is now at the disposal of
the Company and proof of which has been duly given to the undersigned notary who expressly acknowledges it.
Fourth resolution

As a result of the above resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 5.1 of the Articles, which shall
henceforth read as follows:

‘“ Art. 5.1. The share capital is set at one hundred thirty-one thousand nine hundred thirty United States dollars (USD
131,930.-), represented by one hundred thirty-one thousand nine hundred thirty (131,930) shares in registered form,
having a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each.”

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes with power and authority given to any manager of the Company, acting individually, to proceed for and on behalf
of the Company, to the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company.

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to allocate one billion six hundred fifty-one million five hundred and forty-two thousand
nine hundred seventy-eight United-States dollars and seventy-five cents (USD 1,651,542,978.75-) from the share premium
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account of the Company to the contributed surplus account of the Company which currently has a negative balance of
one billion six hundred fifty-one million five hundred and forty-two thousand nine hundred seventy-eight United-States
dollars and seventy-five cents (USD 1,651,542,978.75-), such that the balance of the contributed surplus account of the
Company shall be equal to zero (0).

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately four thousand eight hundred fifty Euro (EUR 4.850.-).

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states that on request of the above appearing party, the
present deed is worded in English, followed by a French version. In case of discrepancies between the English and the
French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn in Echternach, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the latter signed together with us, the
notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quatorze, le vingt-septiéme jour d’octobre, par devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a
Echternach, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique de RBC Holdings (Luxembourg) S.a r.l., une
société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siége social est situé
au 16, rue Notre Dame, L-2240 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et
des Société de Luxembourg sous le numéro B 163.068 et disposant d’un capital social de USD 131.928 (la Société). La
Société a été constituée le 16 aot 2011 suivant un acte de Maftre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N°2545, page 122146 le 20
octobre 2011. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés a plusieurs reprises depuis la constitution de la
Société, et pour la derniére fois le 29 octobre 2013 suivant un acte de Maitre Henri BECK, notaire de résidence a
Echternach, Grand-Duché de Luxembourg, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N°3228, page
154907 le 18 décembre 2013.

A COMPARU:

RBC Finance S.a r.I./BV, une société a responsabilité limitée dont le siege officiel est établi 8 Amsterdam, les Pays-Bas
et le lieu de gestion effective, 'administration centrale, I'établissement principal et le siége d’exploitation au 16, rue Notre
Dame, L-2240 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et disposant d’un capital social de EUR 3.921.330,-, immatri-
culée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 169.988 et auprés du registre
de commerce néerlandais de la Chambre de Commerce sous le numéro 33135188 (I'Associé Unique),

ici représenté par Peggy SIMON, employée privée, demeurant professionnellement a L-6475 Echternach, 9, Rabatt, en
vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’ Associé Unique a prié le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. que cent trente et un mille neuf cent vingt-huit (131.928) parts sociales de la Société, d’'une valeur nominale de un
dollar américain (USD 1,-) chacune, représentant I'intégralité du capital social de la Société, sont valablement représentées
a cette Assemblée qui est donc correctement constituée et peut délibérer sur les points de I'ordre du jour, ci-apres
reproduit.

Il. que 'ordre du jour de ’Assemblée est libellé de la maniére suivante:
1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de deux dollars américains (USD 2,-) pour le porter de
son montant actuel de cent trente et un mille neuf cent vingt-huit dollars américains (USD 131.928,-), représenté par
cent trente et un mille neuf cent vingt-huit (131.928) parts sociales, ayant une valeur nominale de un dollar américain
(USD 1,-) chacune, a cent trente et un mille neuf cent trente dollars américains (USD 131.930,-), par voie d’émission de
deux (2) nouvelles parts sociales de la Société;

3. Souscription et libération de I'augmentation du capital social spécifié au point 2. ci-dessus par un versement en
numéraire d’'un montant de quinze millions et deux dollars américains (USD 15.000.002,-);

4. Modification subséquente de I'article 5.1 des Statuts de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus;
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5. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter les changements ci-dessus avec pouvoir et autorité
donnés a tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la Société a
linscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société; et

6. Divers.
lll. que ’Associé Unique a pris les décisions suivantes:

Premiére résolution

Lintégralité du capital social de la Société étant représentée lors de la présente Assemblée, I'’Assemblée renonce aux
formalités de convocation, I’Associé Unique se considérant comme valablement convoqué et déclarant avoir une parfaite
connaissance de 'ordre du jour qui lui a été préalablement communiqué.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de deux dollars américains (USD 2,-)
pour le porter de son montant actuel de cent trente et un mille neuf cent vingt-huit dollars américains (USD 131.928,-),
représenté par cent trente et un mille neuf cent vingt-huit (131.928) parts sociales, ayant une valeur nominale de un dollar
américain (USD 1,-) chacune, a cent trente et un mille neuf cent trente dollars américains (USD 131.930.-), par voie
d’émission de deux (2) nouvelles parts sociales de la Société.

Troisiéme résolution

L’Associé Unique décide d"accepter et d enregistrer la souscription suivante et la libération intégrale de | 'augmentation
de capital comme suit:

Souscription - Paiement

L’Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a deux (2) nouvelles parts sociales d’une
valeur nominale de un dollar américain (USD 1,-) chacune et les libére intégralement par un apport en numéraire d’un
montant de quinze millions et deux dollars américains (USD 15.000.002,-).

L’apport en numéraire sera alloué de la maniére suivante:

(i) deux dollars américains (USD 2,-) seront alloués au compte de capital social de la Société; et

(i) quinze millions de dollars américains (USD 15.000.000,-) seront alloués au compte de la prime d’émission de la
Société.

Le montant total de quinze millions et deux dollars américains (USD 15.000.002,-) est dés a présent a la disposition
de la Société, preuve en a été apportée au notaire instrumentant qui le reconnait expressément.

Quatriéme résolution

En conséquence des résolutions précédentes, I'’Associé Unique décide de modifier I'article 5.1 des Statuts qui aura
désormais la teneur suivante:

« Art. 5.1. Le capital social est fixé a cent trente et un mille neuf cent trente dollars américains (USD 131.930,-),
représenté par cent trente et un mille neuf cent trente (131,930) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur
nominale de un dollar américain (USD 1,-) chacune.»

Cinquiéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter les changements ci-dessus
avec pouvoir et autorité donnés a tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder pour le
compte de la Société a l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société.

Sixiéme résolution

L’Associé Unique décide d’allouer un milliard six cent cinquante-et-un millions cinq cent quarante-deux mille neuf cent
soixante-dix-huit dollars américains et soixante-quinze centimes (USD 1.651.542.978,75-) du compte de prime d’émission
de la Société au compte de surplus d’apport de la Société qui a actuellement un solde négatif de un milliard six cent
cinquante-et-un millions cinq cent quarante-deux mille neuf cent soixante-dix-huit dollars américains et soixante-quinze
centimes (USD 1.651.542.978,75-), de telle sorte que le solde du compte de surplus d’apport de la Société est égal a zéro

(0).
Evaluation des frais

Les dépenses colits, honoraires et charges de toute sorte qui incombent a la Société du fait du présent acte s’élévent
approximativement a quatre mille huit cent cinquante Euros (EUR 4.850.-).

Déclarations

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’une traduction. En cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version
anglaise fait foi.
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Fait et passé a Echternach, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: P. SIMON, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 29 octobre 2014. Relation: ECH/2014/2055. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépdt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 30 octobre 2014.
Référence de publication: 2014169380/203.
(140193064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

World Consulting Company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 58.308.

DISSOLUTION

L’an deux mille quatorze, le vingt-deux octobre.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Monsieur Luigi PIROVANO, homme d’affaires, né a Triuggio (Italie), le 10 février 1944, demeurant a 1-20844 Triuggio,
Via San Giuseppe, 24, (ltalie), ici diment représenté par Monsieur Valerio RAGAZZONI, comptable indépendant, de-
meurant professionnellement a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen, en vertu d’une procuration lui délivrée laquelle
apres avoir été signée «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes.

Laquelle personne comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter
comme suit ses déclarations et constatations:

a.- Que la société anonyme "World Consulting Company S.A.", avec siége social a Siége social: L-1118 Luxembourg,
23, rue Aldringen, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 58.308,
a été constituée suivant acte regu par Maitre André SCHWACHTGEN alors notaire par acte notarié, en date du 25
février 1997, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 298 du 14 juin 1997. Les statuts ont été
modifiés suivant acte recu par Maitre Marc LECUIT, notaire alors de résidence a Redange-sur-Attert, en remplacement

de Majtre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 10 ao(t 2005, publié au Mémorial C, numéro
1400 du 16 décembre 2005.

b.- Que le capital social est fixé a trois cent soixante et un mille cing cent dix-neuf euros quatre-vingt-trois cents
(361.519,83 EUR) divisé en sept cents (700) actions sans désignation de valeur nominale.

c.- Que le comparant, représenté comme dit ci-avant, est devenu successivement propriétaire de toutes les actions
de la susdite société "World Consulting Company S.A.".

d.- Que l'activité de la société ayant cessé et que le comparant prononce la dissolution anticipée de la prédite société
avec effet immédiat et sa mise en liquidation.

e.- Que le comparant, en tant qu’actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la société.

f.- Qu’en cette qualité, il requiert le notaire instrumentant d’acter qu’il déclare avoir réglé tout le passif de la société
dissoute et avoir transféré tous les actifs a son profit.

g.- Que le comparant est investi de tous les éléments actifs de la société et répondra personnellement de tout le passif
social et de tous les engagements de la société méme inconnus a ce jour.

h.- Que partant, la liquidation de la société est a considérer comme faite et cloturée.

i.- Que décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société pour
I’exécution de leurs mandats jusqu’a ce jour.

j.- QUu’il y a lieu de procéder a I'annulation des titres au porteur.
k.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans au moins a I'ancien siége
social de la société dissoute a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte, évalués a la somme de neuf cent cinquante euros, sont a la charge de la
société.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire, és-qualité qu’il agit, connu du notaire par nom, prénom,
état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
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Signé: Valerio RAGAZZON!I, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 27 octobre 2014. Relation GRE/2014/4157. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2014168773/50.
(140192770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

Standard Innovation S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 185.309.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique du 28 octobre 2014 que:
1. La démission, avec effetimmédiat, de Monsieur Philippe SALPETIER, en tant que gérant de catégorie B, a été acceptée.

2. Monsieur Livio GAMBARDELLA, né le 2 décembre 1975 a Terlizzi (Italie), demeurant professionnellement au 16,
avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, est nommé gérant de catégorie B avec effet immédiat et ce pour une durée indé-
terminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 octobre 2014.

Référence de publication: 2014168687/16.

(140192556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2014.

Aldemar, Société Anonyme.
Siege social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaures.
R.C.S. Luxembourg B 141.817.

La version abrégée des comptes annuels au 31 décembre 2013 a été déposée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2014168862/11.

(140193516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2014.

ECE European Prime Shopping Centre SCS SICAF SIF B, Société en Commandite simple sous la forme
d’une SICAF - Fonds d’Investissement Spécialisé.

Siége social: L-5326 Contern, 17, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 157.654.

Diese Dokument dient dazu die bisher eingeschriebenen Informationen beim Luxemburger Gesellschafts- und Han-
delsregister zu aktualiseren.

- Die nachstehenden Informationen, der ECE Real Estate Partners S.a r.l, lauten wie folgt:
* Amtsausfiihrung: Geschiftsfiihrer
* Bestellungsdatum: 2 Mai 2014

- Statutarische Gesellschaftszeichnungsberechtigung: Der Geschiftsfiihrer verfiigt tiber alle Befugnisse und die Fahigkeit
die Gesellschaft gegeniiber Dritten zu vertreten und sie in allen Geschiften, die durch ihren im Gesellschaftsvertrag
beschriebenen Zweck gedeckt sind, rechtsgiiltig zu verpflichten.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 24. Oktober 2014.

ECE European Prime Shopping Centre SCS SICAF SIF B
Unterschrift

Référence de publication: 2014166242/20.

(140189419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2014.
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Mountpark Logistics EU 2014 05 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stimper.
R.C.S. Luxembourg B 191.354.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-third day of the month of October.
Before us, Maitre Edouard DELOSCH, notary, residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg,

It appeared the following:

1. Mountpark logistics EU S.a r.l., a private limited liability Company (société a responsabilité limitée), governed by the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper and
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (the RCS) under number B 187195, here re-
presented by Mr. Frédéric DEPIREUX, private employee, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 20 and
23 October 2014.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "Mountpark Logistics EU 2014 05 S.a r.l.” (the Company). The Company
is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Lu-
xembourg, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles
of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other
location in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions
prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased, Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is, directly or indirectly through the ownership of participations in other companies or
enterprises, to acquire, develop, hold and dispose of a portfolio of logistics facilities in certain European markets.

3.2. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

3.3. The Company may in particular acquire participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises
in any form whatsoever, and may manage those participations. The Company may acquire, by subscription, purchase and
exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds, debentures, certificates of
deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments issued by any public or
private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise.
Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of
any nature or origin.

3.4. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.5. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.
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Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand five
hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject
to prior approval by shareholders representing at least three- quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on
request.

6.7. The Company may, with the unanimous consent approval of the shareholders, redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or

(i) the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.
Ill. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which
sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).
The shareholders may decide to appoint managers of three different classes, one or several class A managers, one or
several class B managers, and one or several class L managers.

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure

(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(i) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least seventy- two (72) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) Subject to and in accordance with anything that may be agreed from time to time between the Company and/or
amongst the shareholders in a shareholders’ agreement (a Shareholders Agreement), a manager may grant to another
manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, the Board may only validly deliberate and act if a
majority of its members are present or represented. Board resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes
of the managers present or represented unless, in accordance with the Shareholders Agreement, at least one (1) class A
manager and one (1) class B manager is required to vote in favour of the resolution in order for it to be validly adopted.

Board resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairman of the board, the chairperson of the meeting
or, if no chairperson has been appointed, by all the managers present or represented.
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(vi) Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, any manager may participate in any meeting of
the Board by telephone or video conference, or by any other means of communication which allows all those taking part
in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation by such means is deemed equivalent to participation
in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, circular resolutions signed by all the managers
(Managers’ Circular Resolutions) shall be valid and binding as if passed at a duly convened and held Board meeting, and
shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) Subject to article 8.3 (ii), the Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of
any class A manager and any class B manager-.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) (including any manager
(s)) to whom special powers have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholders

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders’ written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1. (ii), resolutions of the shareholders shall be adopted
at a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (Written Shareholders’ Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(i) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall require the unanimous consent of the shareholders.
(viii) The amendment of the Articles shall require the unanimous consent of the shareholders.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, Written Shareholders’ Resolutions shall require
the unanimous consent of the shareholders and shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of
the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(i) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders’ Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder’s resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.
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13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory
stating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the
debts owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.
13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:

if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following the
end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Shareholders’
Resolutions; or

if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

13.5. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the annual General Meeting shall be
held at the registered office or at any other place within the municipality of the registered office, as specified in the notice,
on the second Monday of May of each year at 10.00 a.m. If that day is not a business day in Luxembourg, the annual
General Meeting shall be held on the following business day.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company’s operations shall be supervised by one or more approved external
auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and
determine their number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company’s operations shall be
supervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more
approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual
General Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, the shareholders shall determine the allocation
of the balance of the annual net profits. They may decide on the payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve
account, or to carry it forward in accordance with the applicable legal provisions.

15.3. Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, interim dividends may be distributed at any time,
subject to the following conditions:

(i) the Board must draw up interim accounts;

(i) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company’s creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company it so required by the Board.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the unanimous
consent of the shareholders. The shareholders shall appoint one or more liquidators, who need not be shareholders, to
carry out the liquidation, and shall determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise decided by the
shareholders, the liquidators shall have full power to realise the Company’s assets and pay its liabilities.

16.2. Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, the surplus (if any) after realisation of the assets
and payment of the liabilities shall be distributed to the shareholders in proportion to the shares held by each of them.

VIl. General provisions

17.1. Subject to and in accordance with the Shareholders Agreement, notices and communications may be made or
waived, Managers’ Circular Resolutions and Written Shareholders Resolutions may be evidenced, in writing, by e-mail or
any other means of electronic communication. Managers and shareholders must provide the Company with their details
and notify the Company as soon as there is a change in their details.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.
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17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders’ Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with the Shareholders Agreement or any other agreement entered
into by the shareholders from time to time. To the extent permissible by law, in case of discrepancies between the Articles
and the Shareholders Agreement, the Shareholders Agreement shall prevail.

Transitional provision

The Company’s first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2014.

Subscription and payment

The share capital of the Company has been subscribed by the sole Shareholder as follows:
- Mountpark logistics EU S.a r.l., represented as stated above;

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-)
corresponding to a share capital of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal
of the Company, as has been proved to the notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand one hundred euro (EUR 1,100.-).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. David BUCK, born on May 11, 1958 in McAllen, Hidalgo County, Texas, USA, residing at 106 Bent Oak Drive,
San Antonio, Texas 78231, USA, is appointed as class A manager;

- Mr. James Archie HIME, born on February 1 5t, 1954 in Magnolia, Arkansas, USA, residing at 6631 Glendora Ave,
Dallas, Texas 75230, USA, is appointed as class A manager;

- Mr. John CUTTS, born on September 11, 1959 in Chesterfield, United Kingdom, residing at Alaya Villa, Old Queen’s
Fort, St James, Barbados BB24033, West Indies, is appointed as class B manager; and

- Mr. Adrien ROLLE, born on August 21, 1975 in Liege, Belgium, with professional address at 18, rue Robert Stumper,
L-2557 Luxembourg, is appointed as class L manager.

2. The registered office of the Company is located at L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, stated that on request of the appearing party, the present
deed has been worded in English followed by a French version; on request of the same appearing party and in case of
divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt-troisieme jour du mois d’octobre,
Par devant le soussigné Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch, Grand- Duché de Luxembourg,

a comparu:

1. Mountpark logistics EU S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois dont le siege social se
situe L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 187 195, ici représentée par Monsieur Frédéric DEPIREUX demeurant professionnelle a
Luxembourg en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé en date du 20 et 23 octobre 2014.
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Ladite procuration, apreés signature «ne varietury par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec celui-ci aux formalités de I'enregis-
trement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 & . Dénomination. Le nom de la société est "Mountpark Logistics EU 2014 05 S.a r.l.” (la Société). La Société
est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du
10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siege social.

2.1. Le siége social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut
étre transféré dans cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout
autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la
modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre
le siege social et I'étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L’objet de la Société est, directement ou indirectement par la possession de participations dans d’autres sociétés
ou entreprises, I'acquisition, le développement, la détention ou la vente d’un portefeuille d’installations logistiques dans
certains marchés européens.

3.2. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

3.3. L'objet de la Société peut notamment acquérir des participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et peut gérer ces participations. La Société peut acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.4. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique.

Elle peut procéder, uniquement par voie de placement privé, a 'émission de billets a ordre, d’obligations et de tous
types de titres et instruments de dette ou de capital.

La Société peut préter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées,
ainsi qu’a toutes autres sociétés.

La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder
des slretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et,
de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne.

En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu
l'autorisation requise.

3.5. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500.-), représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1.-).
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5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’'apres avoir été notifiée a
la Société ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut, avec le consentement unanime des associés, racheter ses propres parts sociales a condition:
(i) qu’elle ait des réserves distribuables suffisantes a cet effet; ou

(i) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe(nt) la durée de
leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil). Les
associés peuvent décider de nommer des gérants de trois différentes classes, a savoir un ou plusieurs gérants de classe
A, un ou plusieurs gérants de classe B et un ou plusieurs gérants de classe L.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent étre délégués par le Conseil 2 un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(i) Il sera donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins soixante-douze (72)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iiif) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir parfaitement connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la con-
vocation a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Sous réserve de, et conformément a, ce qui peut étre convenu de temps a autre entre la Société et/ou parmi les
associés dans un pacte d’associés (un Pacte d’Associés) un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de
le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Sous réserve de, et conformément au, Pacte d’Associés, le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la
majorité de ses membres sont présents ou représentés, Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité
des voix des gérants présents ou représentés, 3 moins que, conformément au Pacte d’Associés, au moins un (1) gérant
de classe A et un (1) gérant de classe B ne soient tenus de voter en faveur de la décision pour que cette derniére soit
valablement adoptée. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procés- verbaux signés par le président du
Conseil, le président de la réunion ou, si aucun président n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Sous réserve de, et conformément au, Pacte d’Associés, tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil
par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen de communication permettant a I'ensemble des personnes
participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a
une participation en personne a une réunion valablement convoquée et tenue.

(vii) Sous réserve de, et conformément au, Pacte d’Associés, des résolutions circulaires signées par tous les gérants
(des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors
d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) Sous réserve de l'article 8.3 (i), la Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures
conjointes d’un gérant de classe A et d’un gérant de classe B.
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(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) (en ce compris le(s)
gérant(s)) a qui des pouvoirs spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associés

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément a l'article 11.1. (i), les résolutions des associés sont
adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(i) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent étre
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales a linitiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale a la demande des associés représentant plus de la moitié du capital social.

(if) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre
précisées dans la convocation a ladite assemblée.

(iiii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions a tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote a la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
a compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de I'’Assemblée Générale requiérent le consentement unanime des associés.
(viii) La modification des Statuts requiert le consentement unanime des associés.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Sous réserve de et conformément au Pacte d’Associés, des Résolutions Ecrites des Associés requiérent le con-
sentement unanime des associés et portent la date de la derniére signature regue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas ol le nombre des associés est réduit a un (1):
(i) l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a I’Assemblée Générale;

(i) toute référence dans les Statuts aux associés, a I’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence é I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iiii) les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant
la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la fagon suivante:

(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), dans les six (6) mois de la cléture de 'exercice
social en question, soit (a) par '’Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cing (25), par '’Assemblée Générale annuelle.

13.5. Si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cing (25), '’Assemblée Générale annuelle se tient a I'adresse
du siége social ou en tout autre lieu dans la municipalité du siege social, comme indiqué dans la convocation, le deuxieme
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lundi du mois de mai de chaque année a 10 heures. Si ce jour n’est pas un jour ouvré a Luxembourg, '’Assemblée Générale
annuelle se tient le jour ouvré suivant.

Art. 14. Commissaires, réviseurs d’entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s'’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.

14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
a moins que la loi ne requiére la nomination d’un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés. Les commissaires sont sujets
a la renomination par I’Assemblée Générale annuelle. lls peuvent étre associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation cesse d’étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

15.2. Sous réserve de et conformément au Pacte d’Associés, les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices
nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter
en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Sous réserve de et conformément au Pacte d’Associés, des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout
moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d’émission) sont disponibles pour une distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne peut pas dépasser le
montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas
échéant, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes
a affecter a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas &étre menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser I'excés a la Société a la demande du Conseil.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée avec le consentement
unanime des associés. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas besoin d’étre associés, pour
réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire des associés, les
liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la Société.

16.2. Sous réserve de et conformément au Pacte d’Associés, le boni de liquidation apres la réalisation des actifs et le
paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun
d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Sous réserve de et conformément au Pacte d’Associés, les convocations et communications, ainsi que les re-
nonciations a celles-ci, peuvent étre faites, et les Résolutions Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des
Associés peuvent étre établies par écrit, par e-mail ou tout autre moyen de communication électronique. Les gérants et
les associés doivent communiquer leurs coordonnées a la Société et la notifier des que leurs coordonnées sont modifiées.

17.2. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également é&tre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, au Pacte d’Associés ou a tout autre accord présent ou futur conclu entre les associés.
Dans la mesure ou la loi le permet, en cas de divergences entre les présents Statuts et le Pacte d’Associés, le Pacte
d’Associés prévaudra.
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Disposition transitoire
Le premier exercice social de la Société commence a la date du présent acte et s’achévera le 31 décembre 2014.
Souscription et libération

Le capital social de la Société a été souscrit par I'associé unique comme suit:
- Mountpark EU de logistics S.a r.l., représentée comme indiqué ci-dessus;

Toutes ces Parts Sociales ont été entiérement payée, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (EUR
12.500,-) correspondant au capital social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est dés a présent a la disposition
de la Société, tel que cela a été prouvé au notaire.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’éleévent approximativement a mille cent euros (EUR 1.100,-).

Résolutions des associés

Immédiatement apres la constitution de la Société, I'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur David BUCK, né le 11 mai 1958 a McAllen, Hidalgo County, Texas, USA, domicilié au 106 Bent Oak Drive,
San Antonio, Texas 78231, USA, est nommé gérant de classe A;

- Monsieur James Archie HIME, né le 1 " février 1954 4 Magnolia, Arkansas, USA, domicilié a 6631 Glendora Ave,
Dallas, Texas 75230, USA, est nommé gérant de classe A;

- Monsieur John CUTTS, né le 11 septembre 1959 a Chesterfield, Royaume-Uni, domicilié a Alaya Villa, Old Queen’s
Fort, St James, lles Vis Fort, St James, la Barbade BB24033, lies Vierges Britanniques, est nommé gérant de classe B; et

- Monsieur Adrien ROLLE, né le 21 aolt 1975 a Liége, Belgique, dont I'adresse professionnelle est au 18, rue Robert
Stumper, L-2557 Luxembourg, est nommé gérant de classe L.

2. Le siege social de la Société est établi au L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper.
Déclaration

Le notaire soussigné qui connait et parle la langue anglaise, a déclaré par la présente qu’a la demande de la partie
comparante, le présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise; a la demande de la méme partie
comparante et en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, le texte anglais primera.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire
soussigné par ses nom, prénom usuel, état et demeure, le prédit mandataire a signé avec le notaire soussigné, le présent
acte.

Signé: F. DEPIREUX, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 27 octobre 2014. Relation: DIE/2014/13597. Regu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé) pd: RECKEN.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 29 octobre 2014.
Référence de publication: 2014167944/536.

(140191629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2014.

SMC (Sales Management Consulting) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg B 101.527.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014170074/10.

(140193820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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