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LEG! TION

165602
LUXEMBOURG
Société de Concassage Mobile Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8212 Mamer, 28, rue de Baerendall.
R.C.S. Luxembourg B 154.820.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014164370/9.

(140187273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Somberg S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 29.810.

Les comptes annuels au 30 JUIN 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2014164375/10.

(140186679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Soneparfi SA, Société Anonyme.
Siege social: L-4040 Esch-sur-Alzette, 5, rue Xavier Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 161.554.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par I'actionnaire unique de la Société en date du 3 septembre 2014 que le mandat de
Fiduciaire Accura S.A., en sa qualité de commissaire aux comptes de la Société, a été reconduit avec effet immédiat et
jusqu’a I'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait sincére et conforme
Soneparfi S.A.

Référence de publication: 2014164376/14.

(140187012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Synergie Investment, Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 4, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 104.662.

Le bilan consolidé au 31 décembre 2013, le compte de profit et pertes consolidé et 'annexe, formant ensembles les
comptes consolidés au 31 décembre 2013, ainsi que le rapport établi par le réviseur d’entreprises chargé du contréle des
comptes consolidés ainsi que le rapport consolidé de gestion, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014164386/12.

(140186807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Toit a Toi S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3253 Bettembourg, 13-17, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 93.131.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014164400/9.

(140186810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.
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165603
LUXEMBOURG
SPEP S.ar.l,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1858 Luxembourg, 5, rue de Kirchberg.
R.C.S. Luxembourg B 174.474.

Rectificatif du dépét L140185274

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour SPEP S.a r.l.
CACEIS BANK LUXEMBOURG
Référence de publication: 2014164379/12.
(140187196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

SQLI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8010 Strassen, 204, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 55.944.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22/10/2014.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2014164380/12.

(140187249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Sydney International Properties S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.
R.C.S. Luxembourg B 105.356.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014164384/10.
(140187119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

The Digital Nation, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12C, Impasse Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 177.564.

Par la présente, je suis au regret de vous informer de ma démission de mes fonctions de gérant technique de votre
société, avec effet au 31 octobre 2014.
Rodange, le 10 octobre 2014. Fabrice KAISER.

Référence de publication: 2014164390/10.
(140186878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Treetop PSF S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8070 Bertrange, 5, zone d’Activité Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 175.858.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 5 juin 2014. Fernand ZANEN.

Référence de publication: 2014164401/10.

(140187311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.
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LUXEMBOURG
Sopex Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 11, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 177.145.

Extrait des minutes de I'Assemblée Générale Ordinaire du 15/10/2014 tenue au siége statutaire de la société a 14:00
Résolution 1

Suite au constat de pluralité d’actionnaires suivant contrat de cession sous seing privé daté du 15/10/2014 et en
application de I'article 6 des statuts, les associés nomment a I'unanimité Monsieur Michel LEVY, né le 29/11/1951 a Tunis
(Tunisie), domicilié 63 Domaine de Montvoisin, 91400 GOMETZ LA VILLE (France) et Madame Jeanne-Marie CLABAUT
né le 26/08/1951 a OIGNIES (France), domiciliée 63 Domaine de Montvoisin, 91400 GOMETZ LA VILLE (France), ad-
ministrateurs de la société.

Leurs mandats respectifs débutent ce jour pour prendre fin a I'issue de I'assemblée générale ordinaire statutaire de
année 2018.
Résolution 2
Les associés prennent acte de la nomination avec effet immédiat de Monsieur Jean-Frangois TEILLET, Administrateur
en fonction, Président du Conseil d’administration, conformément a I'article 7.
Monsieur Jean-Frangois TEILLET domicilié 136 rue du Point du Jour, 92100 BOULOGNE BILLANCOURT (France),
Président du Conseil d’administration, est délégué a la gestion journaliére de la société.
Luxembourg, le 15/10/2014.
Certifié conforme aux délibérations
Le Président et secrétaire de séance
Jean-Frangois TEILLET
Administrateur
Référence de publication: 2014164377/26.

(140186919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Techint Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 140.000.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 158.594.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Joélle Baden, notaire de résidence a Luxembourg, en date du
27 janvier 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n® 244 du 7 février 2011.

Les comptes annuels de la Société au 30 juin 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
TECHINT HOLDINGS Sar.l.
Référence de publication: 2014164389/14.

(140187372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

The Irish Acquisition Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 521.900,00.
Siege social: L-2242 Luxembourg, 1, rue Isaac Newton.
R.C.S. Luxembourg B 140.150.

Extrait du procés-verbal du Conseil de Gérance tenue en date du 24 septembre 2014
Le Conseil décide de:

- transférer le siége social de la société de 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg a 1, rue Isaac Newton, L-2242
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014164391/14.

(140187301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.
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LUXEMBOURG
The Luxembourg Acquisition Company (OIF) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 521.900,00.
Siege social: L-2242 Luxembourg, 1, rue Isaac Newton.
R.C.S. Luxembourg B 140.151.

Extrait du procés-verbal du Conseil de Gérance tenue en date du 24 septembre 2014

Le Conseil décide de:

- transférer le siége social de la société de 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg a 1, rue Isaac Newton, L-2242
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.

Référence de publication: 2014164392/13.

(140187285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Techint Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 140.000.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 158.594.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique de la Société en date du 25 septembre 2014

En date du 25 septembre 2014, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- de renouveler le mandat des personnes suivantes:

* Monsieur Alain RENARD, gérant

* Monsieur Gianfelice ROCCA, gérant

* Monsieur Carlos Manuel FRANCK, gérant

* Monsieur Juan Pablo BOO, gérant

avec effet immédiat et ce pour une durée déterminée jusqu’a I'assemblée générale de la Société qui se tiendra en
année 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TECHINT HOLDINGS S.AR.L.

Référence de publication: 2014164388/20.
(140187371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Telicse S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3857 Schifflange, 24, rue du Moulin.
R.C.S. Luxembourg B 36.441.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014164413/9.

(140186377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Terre Bleue S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 96.798.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue d Luxembourg le 13 octobre 2014
Monsieur Etienne GILLET est désigné en tant que Président du Conseil d’Administration.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2014164414/12.
(140186867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.
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LUXEMBOURG
Tapissier Braun S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8245 Mamer, 51, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 176.741.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ROLAND KOHN S.a.r.l.
259 ROUTE D’ESCH
L-1471 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2014164407/13.
(140187266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TB Holdings Ltd & Cie, SCS, Société en Commandite simple.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 170.618.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 octobre 2014.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2014164409/14.
(140186922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TCC Investments Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 135.531.

Il résulte d’'une convention d’achat et de vente de parts sociales que les 100 parts sociales de la Société détenues par
BANIF MAIS - SGPS, S.A.,, société anonyme ayant son siége social au 98, Avenida 24 de Julho, P-1200-870 Lisbonne, et
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Lisbonne (Portugal) sous le numéro 500 460 329, ont été
transférées avec effet au 30 septembre 2014 a BANCO BANIF MAIS, S.A., société anonyme ayant son siége social au 98,
Avenida 24 de Julho, P-1200-870 Lisbonne (Portugal), et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Lisbonne sous le numéro 500 280 312.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014164410/15.

(140187321) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TIAA Lux 9 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 133.015.

Les statuts coordonnés au 17 septembre 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2014164418/12.
(140186660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.
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LUXEMBOURG
Telicse S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3857 Schifflange, 24, rue du Moulin.
R.C.S. Luxembourg B 36.441.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014164412/9.

(140186371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TDR INTERNATIONAL, société a responsabilité limitée, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 28.296.

Les comptes annuels au 31 mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014164411/9.

(140187299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Thara S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1318 Luxembourg, 58, rue des Celtes.
R.C.S. Luxembourg B 153.337.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014164415/9.

(140186527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

THL Technology Holdings Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 161.440.

Statuts coordonnés, suite a une assemblée générale extraordinaire recue par Maitre Francis KESSELER, notaire de
résidence a Esch/Alzette, en date du 9 juillet 2014 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 11 aolt 2014.

Référence de publication: 2014164416/11.

(140186998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Atisha Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 181.617.

EXTRAIT

Suite a un déménagement,

- Monsieur Marc Nicholas Jonas, associé de la société susmentionnée, né le 05 février 1969 a Montréal, demeure
désormais professionnellement a I'adresse suivante: Flat 2, 89 Holland Park, London W11 3RZ, United Kingdom.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Le mandataire
Référence de publication: 2014164532/16.
(140188064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2014.
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LUXEMBOURG

Thor West Catherine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 20.000,00.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 190.948.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par les associés de la Société en date du 9 octobre 2014 que:
- M. Joseph Sitt a démissionné de ses fonctions de gérant de type A de la Société en date du 9 octobre 2014;

et que la personne suivante a été nommée en tant que gérant avec effet au 9 octobre 2014 et pour une durée indé-
terminée:

- Mme Melissa Gliatta, née le 7 ao(t 1966 a Bowling Green, (Kentucky, USA) et résidant professionnellement au 19
Hamilton Road 10018 New York, Etats-Unis d’Amérique en tant que gérant de type A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 22 Octobre 2014.
Pour la Société
Un gérant
Référence de publication: 2014164393/19.
(140186663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Three S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 46.892.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014164417/10.
(140187355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TIP Master Holdings (EUR) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 457.500,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 139.466.

- Mme. Anja Wunsch, résident professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est nom-
mé gérant de la société, en remplacement le gérant démissionnaire, Mme. Heike Kubica, avec effet au 21 octobre 2014.

- Le nouveau mandat de Mme. Anja Wunsch prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016.
Luxembourg, le 21 octobre 2014.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2014164420/14.
(140187034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Tradimex Sarl, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.

Siege social: L-7317 Steinsel, 1, rue Paul Eyschen.
R.C.S. Luxembourg B 133.659.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 octobre 2014.
Tradimex Sarl

Référence de publication: 2014164424/11.
(140186548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.
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LUXEMBOURG
Timada S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6970 Oberanven, 63A, rue Andethana.
R.C.S. Luxembourg B 112.688.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014164419/10.
(140187142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

TIP Master Holdings (GBP) S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: GBP 10.000,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 123.135.

- Mme. Anja Wunsch, résident professionnellement au 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est nom-
mé gérant de la société, en remplacement le gérant démissionnaire, Mme. Heike Kubica, avec effet au 21 octobre 2014.

- Le nouveau mandat de Mme. Anja Wunsch prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016.
Luxembourg, le 21 octobre 2014.

Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2014164421/14.
(140187035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Topas International S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 117, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 40.695.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2014164422/10.
(140186501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Tree Top S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 5, Zone d’Activités Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 29.024.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 26 mai 2014. Fernand ZANEN.

Référence de publication: 2014164427/10.
(140187358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Truficar S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 8A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 125.831.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Référence de publication: 2014164430/10.
(140186949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.




C. RAL

LEG! TION

165610

LUXEMBOURG

Tournesol Group S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.000.000,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 135.404.

EXTRAIT

Il résulte des décisions écrites prises par les associés de la Société en date du 20 octobre 2014 que:

- La démission de Monsieur Olivier LIEGEOIS, gérant de catégorie B de la Société, avec effet au 29 aolt 2014, a été
acceptée.

- La personne suivante a été nommée en tant que gérant de catégorie B, avec effet au 29 aolit 2014 et ce pour une
durée indéterminée:

* Madame Christelle MATHIEU, née le 1 " mars 1978 4 Virton, Belgique, résidant professionnellement au 16, avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2014.

Référence de publication: 2014164423/18.

(140186569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Travelinv S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 76.604.

Messieurs DONATI Régis, VEGAS-PIERONI Louis et DE BERNARDI Alexis démissionnent de leur poste d’adminis-
trateurs. Monsieur DONATI Régis démission de son poste Président. Monsieur REGGIORI Robert démission de son
poste de commissaire aux comptes.

Luxembourg, le 22 octobre 2014.
Pour extrait sincére et conforme
Pour TRAVELINV S.A.

MANACO S.A.

Signature
Référence de publication: 2014164425/15.
(140186760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Travelinv S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 76.604.

Le domicile de la société TRAVELINV S.A.. R.C.S. Luxembourg B n° 76 604, constituée le 20 juin 2000 par-devant
Maitre Jean SECKLER, Notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), publié au Mémorial C N° 788
du 27 octobre 2000, établi au 17, rue Beaumont, L - 1219 Luxembourg, a été dénoncé le 22 octobre 2014.

Luxembourg, le 22.10.2014.
MANACO S.A.
Signature
Référence de publication: 2014164426/12.

(140186936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Trineo, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3857 Schifflange, 24, rue du Moulin.
R.C.S. Luxembourg B 172.576.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014164428/9.

(140186327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.




C. RAL

LEG! TION

165611
LUXEMBOURG
Tuileries Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1143 Luxembourg, 15, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 104.501.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour TUILERIES PARTICIPATIONS S.A.
Référence de publication: 2014164431/10.
(140186330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

Twinerg, Société Anonyme.
Siege social: L-4108 Esch-sur-Alzette, 201, route d’Ehlerange.
R.C.S. Luxembourg B 64.224.

Le Conseil d’administration, en sa séance du 3 octobre 2014, a:

- pris acte de la démission de son mandat d’administrateur de Monsieur Philippe Lermusieau a la date du 3 octobre
2014;

- nommé provisoirement en qualité d’administrateur Madame Karina Binoye, demeurant professionnellement Boule-
vard Simon Bolivar 34 a 1000 Bruxelles (Belgique), pour achever le mandat de Monsieur Philippe Lermusieau, jusqu’a la
prochaine assemblée générale qui la nommera définitivement.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 octobre 2014. Mark Lauwers.

Référence de publication: 2014164432/15.

(140186818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2014.

H&F Luxembourg 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 39.600.000,00.
Siege social: L-1327 Luxembourg, 4, rue Charles VI.
R.C.S. Luxembourg B 134.103.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-ninth day of September,
before Maitre Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

there appeared

H&F Galaxy AlV, L.P.,, a limited partnership under Cayman law, registered with the Cayman Registrar of Exempted
Limited Partnerships under the number 22644, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman)
Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands,

being the sole shareholder (the “Sole Shareholder”) of H&F Luxembourg 1 S.a r.l. (the "Company"), a société a res-
ponsabilité limitée having its registered office at 4, rue Charles VI, L-1327 Luxembourg, incorporated on 15 t November
2007 by deed of the undersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mé-
morial") number 28 of 7 ™ January 2008 and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
number B 134.103,

represented by Maitre Thierry Kauffman, maftre en droit, residing in Luxembourg, pursuant to a proxy dated Sep-
tember 2014 (which shall remain annexed to the present deed to be registered therewith).

The articles of association of the Company (the “Articles”) have been amended for the last time on 2 " June 2014 by
deed of Maitre Martine Schaeffer, published in the Mémorial number 2236 of 22 " August 2014. The Sole Shareholder
declared and asked the notary to record as follows:

1. The Sole Shareholder holds all four billion six hundred twenty million (4,620,000,000) shares in issue in the Company
and thus may validly take resolutions on the following items.

2. The items on which resolutions are to be passed are as follows:
Agenda

- Approval of the repurchase of all six hundred sixty million (660,000,000) outstanding Class G Shares at the Cancel-
lation Value per Share (being the Total Cancellation Amount divided by the number of Class G Shares, as these terms
are defined in the Articles) pursuant to the Articles in order to proceed to the cancellation of all the Class G Shares in
issue and hence the liquidation of an entire class of shares of the Company; acknowledgement of the available reserves
of the Company in the amount of one hundred five million thirty-six thousand seven hundred twenty-eight Euro and
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thirty-six cents (EUR 105,036,728.36); approval of the Total Cancellation Amount at ninety-four million one hundred
thousand Euro (EUR 94,100,000) and acknowledgement that the Total Cancellation Amount is not higher than the Avai-
lable Amount (as this term is defined in the Articles); acceptance of the repurchase of all the Class G Shares by the Sole
Shareholder at the Total Cancellation Amount and payment thereof to the Sole Shareholder; cancellation of all the six
hundred sixty million (660,000,000) outstanding Class G Shares so repurchased and consequential reduction of the issued
share capital of the Company by an amount of six million six hundred thousand (EUR 6,600,000) to an amount of thirty
nine million six hundred thousand Euro (EUR 39,600,000) and consequential reduction of the legal reserve;

- Consequential amendment of article 5 of the Articles so as to provide for the new issued share capital amount of
the Company, and deletion of references as appropriate to "Class G" to read as follows:

‘“ Art. 5. Share capital.

5.1 The issued share capital of the Company is set at thirty-nine million six hundred thousand Euro (EUR 39,600,000)
divided into

six hundred sixty million (660,000,000) Class A Shares,
six hundred sixty million (660,000,000) Class B Shares,
six hundred sixty million (660,000,000) Class C Shares,
six hundred sixty million (660,000,000) Class D Shares,
six hundred sixty million (660,000,000) Class E Shares, and
six hundred sixty million (660,000,000) Class F Shares,

each Share with a nominal value of one Euro cent (EUR 0.01) and with such rights and obligations as set out in the
present Articles.

5.2 The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the Shareholders adopted in the
manner required for amendment of these Articles.

5.3 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation
of one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such Class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares such cancellations and repurchases of Shares shall
be made in the reverse alphabetical order (starting with Class F).

5.4 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the
order provided for in article 5.3), such Class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the
general meeting of shareholders) and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive
from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by
them and cancelled.

5.4.1 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

5.4.2 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board of Directors and approved by the
General Meeting on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each of the Classes
F, E, D, C, B and A shall be the Available Amount of the relevant Class at the time of the cancellation of the relevant class
unless otherwise resolved by the General Meeting of Shareholders in the manner provided for an amendment of the
Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount.

5.4.3 Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.”

- Consequential amendment of article 14.6 to read as follows:

“ 14.6. In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:

(i) For each year where Class A Shares are in issue in the Company (and starting for the first year on 6 t March 2008),
such Class A Shares shall entitle the holders thereof (pro rata) at the time of a distribution declared in the Company to
an annual cumulative distribution right equal to the Class A Rate (applied at the time of the declaration pro tempore) for
the relevant year (the "Class A Amount"). The Class A Amounts not declared and not paid shall accumulate (but shall
for the avoidance of doubt not be due until due declaration has been made).

For each year where Class B Shares are in issue in the Company (and starting for the first year on 6 t March 2008),
such Class B Shares shall entitle the holders thereof (pro rata) at the time of a distribution declared in the Company to
an annual cumulative distribution right equal to the Class B Rate (applied at the time of the declaration pro tempore) for
the relevant year (the "Class B Amount"). The Class B Amounts not declared and not paid shall accumulate (but shall for
the avoidance of doubt not be due until due declaration has been made).

The same right shall apply (mutatis mutandis) to each of the Class C to F, (each time to the extent shares of the relevant
Class are in issue) each time at the rate of the relevant class as defined in the present Articles and the relevant amount
being the "Class C Amount", "Class D Amount", the "Class E Amount", and the "Class F Amount" as appropriate with
respect to the initial of the relevant class.
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then

(i) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last class in the
reverse alphabetical order (i.e. first Class F shares, then if no Class F shares are in existence, Class E shares and in such
continuation until only Class A shares are in existence).

- Consequential amendment of article 15.2 to read as follows:
Once all debts, charges and liquidation expenses have been met, any balance resulting shall be paid:

(i) first an amount equal to the relevant Unpaid Class Amount shall be distributed equally to all Shareholders of that
class pro rata to their shares in that class; then

(i) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last class in the
reverse alphabetical order (i.e. first Class F shares, then if no Class F shares are in existence, Class E shares and in such
continuation until only Class A shares are in existence).

- Consequential amendment of article 16 to read so as (i) to delete the definition of Class G Rate and amend the
definition of Unpaid Class Amounts as follows:

“Unpaid Class Amounts Means any unpaid accumulated Class A, B, C, D, E, and F Amounts”
All of the above having been agreed, the Sole Shareholder passed the following resolution:

Sole resolution

The Sole Shareholder resolved to approve the repurchase by the Company of all six hundred sixty million (660,000,000)
outstanding Class G Shares at the Cancellation Value per Share pursuant to the Articles,

in order to proceed to the cancellation of all the Class G Shares in issue and hence the liquidation of the entire class
G of shares of the Company.

The Sole Shareholder acknowledged the available reserves of the Company in the amount of one hundred five million
thirty-six thousand seven hundred twenty-eight Euro and thirty-six cents (EUR 105,036,728.36).

The Sole Shareholder resolved to approve the Total Cancellation Amount set at ninety-four million one hundred
thousand Euro (EUR 94,100,000).

The Sole Shareholder expressly agrees to the repurchase of all Class G Shares at the Total Cancellation Amount and
payment thereof to the Sole Shareholder.

Thereupon the Sole Shareholder resolved to cancel all six hundred sixty million (660,000,000) Class G Shares so
repurchased

and to reduce the issued share capital of the Company by an amount of six million six hundred thousand Euro (EUR
6,600,000) from forty six million two hundred thousand Euro (EUR 46,200,000) to thirty nine million six hundred thousand
Euro (EUR 39,600,000) and to reduce the legal reserve accordingly.

It is furthermore resolved to amend articles 5, 14.6, 15.2 and 16 of the Articles as set forth in the agenda.

There being no further item on the agenda the extraordinary decision of the Sole Shareholder was closed.
Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are
estimated at Euro 2500.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the party hereto,
these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in case
of divergences between the English and French version, the English version will prevail.

Done in Luxembourg, on the day before mentioned.
After reading these minutes the Sole Shareholder signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quatorze, le vingt-neuviéme jour du mois de septembre,
par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu

H&F Galaxy AlV, L.P., une limited partnership régie par le droit des lles Caimans, immatriculée auprés du Cayman
Registrar of Exempted Limited Partnerships sous le numéro 22644, dont le siege social est situé au Intertrust Corporate
Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman KY1-9005, lles Caimans, étant I'associé
unique (I'«Associé Unique») de H&F Luxembourg 1 S.a r.l. (la «Sociétén), une société a responsabilité limitée dont le siége
social est situé au 4, rue Charles VI, L-1327 Luxembourg, constituée le 15 novembre 2007 par acte du notaire soussigné,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») numéro 28 du 7 janvier 2008 et immatriculée
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 134.103, représentée par Maitre
Thierry Kauffman, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration datée du septembre 2014
(laquelle restera annexée au présent acte afin d’étre enregistrée avec celui-ci). Les statuts de la Société (les «Statuts»)
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ont été modifiés pour la derniére fois le 2 juin 2014 par acte de Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxem-
bourg, publié au Mémorial numéro 2236 du 22 ao(t 2014.

L’Associé Unique a déclaré et requis le notaire d’acter ce qui suit:

1. L’Associé Unique détient I'ensemble des quatre milliards six cent vingt millions (4,620,000,000) de parts sociales
émises dans la Société et peut donc valablement prendre des résolutions sur les points suivants.

2. Les points sur lesquels des résolutions doivent étre adoptées sont les suivants:
Ordre du jour

- Approbation du rachat de I'ensemble des six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe G
émises a la Valeur d’Annulation par Part Sociale (soit le Montant Total d’Annulation divisé par le nombre de Parts Sociales
de Classe G, tels que ces termes sont définis dans les Statuts) en vertu des Statuts afin de procéder a I'annulation de
’ensemble des Parts Sociales de Classe G émises et donc a la liquidation d’'une classe entiére de parts sociales de la
Société; reconnaissance des réserves disponibles de la Société de plus de cent cinq millions trente-six mille sept cent
vingt-huit euros et trente-six centimes (105.036.728,36 EUR); approbation du Montant Total d’Annulation a quatre-vingt-
quatorze millions cent mille euros (94.100.000 EUR).

- et reconnaissance du fait que le Montant Total d’Annulation n’est pas supérieur au Montant Disponible (tel que ce
terme est défini dans les Statuts); acceptation du rachat de 'ensemble des Parts Sociales de Classe G par I’Associé Unique
au Montant Total d’Annulation et paiement de celui-ci 2 I'’Associé Unique; annulation de I'ensemble des six cent soixante
millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe G émises ainsi rachetées et réduction en conséquence du capital social
émis de la Société d’'un montant de six millions six cent mille euros (6.600.000 EUR) pour atteindre un montant de trente-
neuf millions six cent mille euros (39.600.000 EUR) et réduction en conséquence de la réserve légale;

- Modification en conséquence de I'article 5 des Statuts afin de prévoir le nouveau montant du capital social émis de
la Société, et suppression des références a la «Classe G, le cas échéant, afin qu'il ait la teneur suivante:

« Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social émis de la Société est fixé a trente-neuf millions six cent mille euros (39.600.000 EUR) divisés en
six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe A,

six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe B,

six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe C,

(

(
six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe D,
six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe E, et
(

six cent soixante millions (660.000.000) de Parts Sociales de Classe F,

chaque Part Sociale ayant une valeur nominale d’un euro cent (0,01 EUR) et les droits et obligations comme prévus
dans les présents Statuts.

5.2 Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution des Associés adoptée de la maniere
requise pour la modification de ces Statuts.

5.3 Le capital social de la Société peut étre réduit par I'annulation de Parts Sociales y compris par I'annulation de
I'entiereté d’une ou de plusieurs Classes de Parts Sociales par le rachat et I'annulation de toutes les Parts Sociales émises
de cette/ces Classe(s). En cas de rachats et d’annulations de classes de Parts Sociales de tels annulations et rachats de
Parts Sociales seront faits dans I'ordre alphabétique inverse (débutant avec la Classe F).

5.4 Dans le cas d’une réduction du capital social par le rachat et I'annulation d’une Classe de Parts Sociales (dans I'ordre
établi a I'article 5.3), une telle Classe de Parts Sociales donne droit a ses détenteurs au prorata de leurs détentions dans
cette classe, au Montant Disponible (dans la limite cependant du Montant Total d’Annulation tel que déterminé par
'assemblée générale des associés) et les détenteurs de Parts Sociales de la Classe de Parts Sociales rachetée et annulée
recevront de la Société un montant égal a la Valeur d’Annulation par Part Sociale pour chaque Part Sociale de la Classe
concernée détenue par eux et annulée.

5.4.1 La Valeur d’Annulation par Part Sociale sera calculée en divisant le Montant Total d’Annulation par le nombre
de Parts Sociales émises dans la Classe de Parts Sociales a étre rachetée et annulée.

5.4.2 Le Montant Total d’Annulation sera un montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par I’Assemblée
Générale sur la base de Comptes Intérimaires concernés. Le Montant Total d’Annulation pour chacune des Classes F, E,
D, C, B et A sera le Montant Disponible de la Classe considérée au moment de I'annulation de la classe concernée sauf
autrement décidé par I'’Assemblée Générale des Associés selon la procédure prévue pour une modification des Statuts
a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne soit jamais supérieur au Montant Disponible.

5.4.3 A compter du rachat et de 'annulation des Parts Sociales de la Classe concernée, la Valeur d’Annulation par Part
Sociale sera due et payable par la Société.»

- Modification en conséquence de I'article 14.6 afin qu’il ait la teneur suivante:

« 14.6. En cas de déclaration de dividende, un tel dividende devra étre alloué et payé comme suit:
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(i) Pour chaque année pendant laquelle des Parts Sociales de Classe A sont émises dans la Société (et commengant
pour la premiére année le 6 mars 2008), ces Parts Sociales de Classe A donneront droit aux détenteurs (prorata) au
moment de la distribution déclarée dans la Société a un droit de distribution cumulatif annuel égal au Montant de Classe
A (appliqué au moment de la déclaration pro tempore) pour I'année en question (le «Montant de Classe A). Les Montants
de Classe A non déclarés et non payés devraient s’accumuler (mais devraient ne pas étre exigibles pour éviter le moindre
doute jusqu’a ce que une telle déclaration ait été faite).

Pour chaque année pendant laquelle des Parts Sociales de Classe B sont émises dans la Société (et commengant pour
la premiére année le 6 mars 2008), ces Parts Sociales de Classe B donneront droit aux détenteurs (prorata) au moment
de la distribution déclarée dans la Société a un droit de distribution cumulatif annuel égal au taux de classe B (appliqué
au moment de la déclaration pro tempore) pour I'année en question (le «kMontant de Classe By). Les Montants de Classe
B non déclarés et non payés devraient s’accumuler (mais devraient ne pas étre exigibles pour éviter le moindre doute
jusqu’a ce que une telle déclaration ait été faite).

Le méme droit devrait s’appliquer (mutatis mutandis) a chaque Classe C a F (chaque fois dans la limite des parts sociales
émises de la Classe concernée) chaque fois au montant de la classe concernée comme défini dans les Statuts et le montant
étant le «Montant de Classe C», le «kMontant de Classe Dy, le «Montant de Classe E» et le «kMontant de Classe F» comme
cela convient en vue du précédent de la classe concernée.

puis

(ii) le solde du montant total distribué sera alloué dans son intégralité aux détenteurs de la derniére classe dans 'ordre
alphabétique inversé (i.e. en premier les parts sociales de Classe F, puis si aucune part sociale de Classe F n’existe, les
parts sociales de Classe E et ainsi de suite jusqu’a ce qu’il n’y ait plus que des parts sociales de Classe A qui existent).»

- Modification en conséquence de l'article 15.2 afin qu’il ait la teneur suivante:

«Quand toutes les dettes, charges et dépenses de liquidation seront payées, tout montant restant devrait étre payé:

(i) d’abord un montant équivalant au Montant de Classe Impayée devrait étre distribué de fagon égale a tous les Associés
de cette classe au prorata de leurs parts sociales dans cette classe; puis

(ii) le solde du montant total distribué sera alloué dans son intégralité aux détenteurs de la derniére classe dans 'ordre
alphabétique inversé (i.e. en premier les parts sociales de Classe F, puis si aucune part sociale de Classe F n’existe, les
parts sociales de Classe E et ainsi de suite jusqu’a ce qu'’il n’y ait plus que des parts sociales de Classe A qui existent).»

- Modification en conséquence de I'article 16 afin de (i) supprimer la définition de «Montant de Classe G» et modifier
la définition de «Montant de Classe Impayéey» comme suit:

«Montant de Classe Impayée Signifie tout montant de Classe A, B, C, D, E, et F accumulée non payéey
Aprés avoir approuvé tout ce qui précede, I’Associé Unique a adopté la résolution suivante:

Résolution unique

L’Associé Unique a décidé d’approuver le rachat par la Société de I'ensemble des six cent soixante millions
(660.000.000) de Parts Sociales de Classe G émises a la Valeur d’Annulation par Part Sociale en vertu des Statuts

afin de procéder a I'annulation de I'ensemble des Parts Sociales de Classe G émises et donc a la liquidation de toute
la classe G de parts sociales de la Société.

L’Associé Unique a reconnu les réserves disponibles de la Société de plus de cent cinq millions trente-six mille sept
cent vingt-huit euros et trente-six centimes (105.036.728,36 EUR).

L’Associé Unique a décidé d’approuver le Montant Total d’Annulation fixé a quatre-vingt-quatorze millions cent mille
euros (94.100.000 EUR).

L’Associé Unique accepte expressément le rachat de 'ensemble des Parts Sociales de de Classe G au Montant Total
d’Annulation et le paiement de celui-ci a ’Associé Unique.

A la suite de quoi, ’Associé Unique a décidé d’annuler I'ensemble des six cent soixante millions (660.000.000) de Parts
Sociales de Classe G ainsi rachetées et de réduire le capital social émis de la Société d’un montant de six millions six cent
mille euros (6.600.000 EUR) d’'un montant de quarante-six millions deux cent mille euros (46.200.000 EUR) pour atteindre
un montant de trente-neuf millions six cent mille euros (39.600.000 EUR) et de réduire en conséquence la réserve légale.

Il a été décidé de modifier les articles 5, 14.6, 15.2 et 16 des Statuts tels qu’énoncés dans I'ordre du jour.
Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la décision extraordinaire de I’Associé Unique a été cléturée.

Dépenses
Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont a la Société sont

estimés a EUR 2500.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare par les présentes qu’a la demande de la partie comparante,
le présent procés-verbal est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction en langue frangaise; a la demande de la méme personne
comparante, en cas de divergences entre les versions anglaise et frangaise, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Aprés lecture du présent procés-verbal, '’Associé Unique et le notaire ont signé le présent acte.
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Signé: P.-A. Rischard et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 02 octobre 2014. LAC/2014/45994. Recu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 octobre 2014.

Référence de publication: 2014161520/261.

(140184123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

"Goodman Cevic Logitics (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 28, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 191.029.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-second day of the month of September;
Before the undersigned notary Carlo WERSANDT, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

THERE APPEARED:

“Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR”, a private limited liability company (,,Gesellschaft mit bes-
chriankter Haftung“)incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office
in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches, registered with the Luxembourg Trade and Companies Registry
(,,Handels- und Gesellschaftsregister), section B, under number 117047,

here represented by Mrs. Christina MOURADIAN, employee, with professional address in L-1160 Luxembourg, 28,
Boulevard d’Avranches, by virtue of a proxy given under private seal; which proxy, after having been signed “ne varietur”
by the proxyholder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as said before, requests the officiating notary to enact the articles of association of
a private limited liability company, (,,Gesellschaft mit beschrankter Haftung“), to establish as follows:

Chapter l. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form - Corporate Name. There is formed a private limited liability company under the name “Goodman Cevic
Logistics (Lux) S.a r.l.” which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and
in particular by the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the “Law”), as well as by
the present articles of incorporation (hereafter the “Articles”).

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of
Luxembourg).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

However, the Sole Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company is authorised
to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect
on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole Manager,
or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Object. The purpose of the Company shall be to acquire, hold, manage and dispose of participations, in any
form whatsoever, in other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities, rights and assets through par-
ticipation, contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire
patents and licences, to manage and develop them. This includes direct or indirect investment in development or com-
mercial utilisation of property and real estate.

The Company may also enter into the following transactions:
- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility;

- to advance, lend or deposit money or give credit to its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect
interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any company
belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the “Connected Companies” and each as a
“Connected Company”).
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For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same “group” as the Company if such other
company directly or indirectly owns, is in control of, is controlled by, or is under common control with, the Company,
in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary. A company shall be deemed to control another
company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or substantially all of the share capital of the
Company or has the power to direct or cause the direction of the management or policies of the other company, whether
through the ownership of voting securities, by contract or otherwise;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for any
assistance to the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law;

it being understood that the Company will not enter into any transaction, which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a banking activity.

The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general, all
transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its object in all areas described above.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
Chapter Il. - Capital, Shares

Art. 5. Share capital. The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The holders of the share(s) are referred to as the “Shareholders” and individually as a "Shareholder".

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

All shares of the Company will have equal rights.

The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law.

Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is
admitted per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of Shares. In case of a single Shareholder, the Company’s Share held by the single Shareholder are
freely transferable.

In case of plurality of Shareholders, the share(s) held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter lll. - Management

Art.8.Management. The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the shareholder
(s). In case of one manager, she/he/it will be referred to as the “Sole Manager”. In case of plurality of managers, they will
constitute a board of managers (“conseil de gérance”) (hereafter referred to as the “Board of Managers”).

The managers need not to be shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by a
resolution of the shareholder(s).

Art. 9. Powers of the sole manager or of the Board of Managers. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in
case of plurality of managers, the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the Company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager,
bound by the sole signature of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two
managers or by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the
Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any two managers.

Art. 11. Delegation and Agent of the sole manager or of the Board of Managers. The Sole Manager or, in case of
plurality of managers, the Board of Managers may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its
agency.

Art. 12. Meeting of the Board of Managers. In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers
are convened by any manager. The Board of Managers shall appoint a chairman.

The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present or
represented and have waived the convening requirements and formalities.
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Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax or
e-mail or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented.
Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating Manager
is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and each
participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

The minutes of any meeting of the Board of Managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by two
managers.

Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of the
Board of Managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes. If there is only one Shareholder, that sole Shareholder
assumes all powers conferred to the general Shareholders’ meeting and takes the decisions in writing.

In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take partin collective decisions irrespectively of the number
of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares have equal
voting rights.

If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can be
validly held without prior notice.

If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

Chapter V. - Business year

Art. 14. Business year. The Company’s financial year starts on the 1 5t January and ends on the 31 5t December of each
year.

At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of plurality
of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Distribution Right of Shares. From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions,
five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the
amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.

To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by law
and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose that cash
available for remittance be distributed.

The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the Share-
holders in accordance with the provisions of Article 13.7 above.

Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers
may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a statement
of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be
distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by carried
forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond
to profits actually earned shall be reimbursed by the shareholder(s).
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Chapter V1. - Liquidation
Art. 16. Dissolution and Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with the applicable legal
provisions.

The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders
who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

Art. 17. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on December
31,2014

Subscription - Payment
All the shares of the Company have been subscribed by “Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR”,
previously named.
The shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith
at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Decisions taken by the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the aforementioned appearing party, representing the whole of
the subscribed share capital, has adopted the following resolutions as sole shareholder:

1) Are appointed as Managers of the Company for an undetermined duration:

- Mr. Philippe VAN DER BEKEN, employee, born on 1 October 1975 in Aalst (Belgium), with professional address in
L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches; and

- Mr. Dominique PRINCE, employee, born on 29 October 1978 in Malmedy (Belgium), with professional address in
L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches.

Mr. Dominique PRINCE is appointed Chairman of the Board of Managers.
2) The Company shall have its registered office in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches (Grand Duchy of
Luxembourg).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same
appearing party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning.

The deed having been read to the proxy-holder of appearing party, known to the notary by his first and last name,
civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am zweiundzwanzigsten Tag des Monats September;
Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit dem Amtssitz in Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:

,Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR®, eine nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg
gegriindete und bestehende Gesellschaft mit beschrankter Haftung, mit Sitz in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Av-
ranches, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 117047,

hier vertreten durch Frau Christina MOURADIAN, Angestellte, mit Berufsanschrift in L-1160 Luxemburg, 28, Boule-
vard d’Avranches, auf Grund einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift; welche Vollmacht von der Bevollmichtigten
und dem amtierenden Notar ,,ne varietur unterschrieben, bleibt der gegenwirtigen Urkunde beigebogen, um mit der-
selben einregistriert zu werden.
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Welche erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwihnt, den amtierenden Notar ersucht, die Statuten einer zu
griindenden Gesellschaft mit beschrinkter Haftung zu beurkunden wie folgt:

Kapitel I. - Form, Name, Sitz, Gegenstand, Dauer

Art. 1. Form - Name der Gesellschaft. Es wird eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter dem Namen ,,Good-
man Cevic Logistics (Lux) S.a r..*“ errichtet, welche den Gesetzen, die fiir ein solches Unternehmen (im Folgenden die
,Gesellschaft“) gelten, und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaften in seiner gein-
derten Fassung (im Folgenden das ,,Gesetz"“) sowie der vorliegenden Satzung (im Folgenden die ,,Satzung") unterliegt.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt, (GroBherzogtum Luxemburg).

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Hauptversammlung der Gesellschafter in Ubereinstimmung mit den
Bestimmungen fiir Satzungsanderungen an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Es kann jedoch der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat der Gesell-
schaft den Gesellschaftssitz innerhalb von Luxemburg-Stadt verlegen.

Sollte eine militdrische, politische, wirtschaftliche oder soziale Situation entstehen oder unmittelbar bevorstehen, wel-
che den gewohnlichen Geschiftsverlauf der Gesellschaft an ihrem Sitz beeintriachtigen wiirde, so kann der Sitz der
Gesellschaft zeitweilig und bis zur Normalisierung der Lage ins Ausland verlagert werden; diese provisorische MaBnahme
hat jedoch keine Auswirkung auf die Staatszugehorigkeit dieser Gesellschaft, die ungeachtet dieser zeitweiligen Verlegung
des Sitzes eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Der Beschluss hinsichtlich einer Verlegung des Gesellschaftssitzes ins
Ausland wird durch den Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, durch den Verwaltungsrat der
Gesellschaft getroffen.

Die Gesellschaft kann Biiros und Niederlassungen sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland haben.

Art. 3. Gegenstand. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, der Besitz, die Verwaltung und die VerauBerung von
Beteiligungen in jedweder Form an anderen luxemburgischen oder auslandischen Unternehmen; der Erwerb von Wert-
papieren, Rechten und Vermogenswerten durch Beteiligung, Einlage, Festiibernahme oder Kaufoption, Verhandlung oder
auf sonstige Weise und insbesondere der Erwerb von Patenten und Lizenzen und ihre Verwaltung und Entwicklung. Dies
beinhaltet ebenfalls die direkte oder indirekte Anlage in die Entwicklung oder wirtschaftliche Nutzung von Grundbesitz
und Immobilien.

Die Gesellschaft darf ebenfalls die folgenden Geschifte ausfiihren:
- die Aufnahme von Darlehen oder Krediten in jedweder Form;

- die Leistung bzw. Vergabe von Vorschiissen, Darlehen, Einlagen oder Krediten an ihre Tochtergesellschaften oder
sonstige Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte, auch unwesentliche, Beteiligung hilt, oder an jedwedes
sonstige Unternehmen, das ein direkter oder indirekter Gesellschafter der Gesellschaft ist oder zur selben Gruppe wie
die Gesellschaft gehért (im Folgenden die ,,verbundenen Gesellschaften® sowie einzeln eine ,,verbundene Gesellschaft").

Fiir die Zwecke des vorliegenden Artikels gilt ein Unternehmen dann als Teil derselben ,,Gruppe” wie die Gesellschaft,
wenn es direkt oder indirekt das Eigentum an der Gesellschaft besitzt, sie kontrolliert oder von ihr oder gemeinsam mit
ihr kontrolliert wird, egal ob als wirtschaftlich Berechtigter oder als Verwalter, als Vormund oder als sonstiger Treuhdn-
der. Ein Unternehmen gilt als beherrschendes Unternehmen, wenn es direkt oder indirekt das Eigentum am Stammkapital
der Gesellschaft vollstindig oder wesentlich besitzt oder die Befugnis hat, die Geschiftsleitung oder Geschiftspolitik des
anderen Unternehmens zu fiihren oder maBigeblich zu beeinflussen, sei es durch das Eigentum stimmberechtigter Wert-
papiere, einen Vertrag oder auf sonstige Weise;

- die Stellung von Garantien, Biirgschaften oder sonstigen Sicherheiten, egal ob durch persénliche Verpflichtung oder
durch Hypothek oder durch Belastung des gesamten oder eines Teils des Unternehmens, der (aktuellen oder kiinftigen)
Vermégenswerte oder durch alle diese Methoden, zur Erfiillung aller Vertrage oder Verpflichtungen der Gesellschaft oder
verbundener Gesellschaften, sowie jedwede Hilfeleistung an die verbundenen Gesellschaften im Rahmen des luxembur-
gischen Gesetzes;

dabei gilt, dass die Gesellschaft keine Geschifte ausfiihren darf, die dazu fiihren wiirden, dass sie in einem Bereich titig
ware, der als Bankaktivitat zu betrachten ware.

Die Gesellschaft kann alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanziellen Anlagen oder Geschifte sowie
generell alle Transaktionen ausfiihren, die zur Erfiillung ihres Zweckes erforderlich sind, sowie alle Tatigkeiten, die direkt
oder indirekt mit der Erleichterung der Erzielung des Zweckes in allen oben beschriebenen Bereichen verbunden ist.

Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Kapitel Il. - Kapital, Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das Gesellschaftskapital betragt zwoélftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) und ist in
zwolftausendfiinfhundert (12.500) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (1,- EUR) aufgeteilt.

Die Inhaber der Anteile werden als ,,Gesellschafter” bezeichnet.
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Zusitzlich zum Gesellschaftskapital kann ein Agiokonto eingerichtet werden, in welches der auf einen Anteil bezahlte
Ausgabeaufschlag eingestellt wird. Der Betrag auf dem genannten Agiokonto steht den Gesellschaftern zur freien Verfii-
gung.

Alle Anteile der Gesellschaft beinhalten die gleichen Rechte.

Die Gesellschaft darf die eigenen Anteile im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen zuriickkaufen.

Art. 6. Unteilbarkeit der Anteile. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Anteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein
Eigentiimer pro Anteil zugelassen ist. Gemeinsame Miteigentiimer miissen eine einzige Person zu ihrem Vertreter ge-
geniiber der Gesellschaft bestimmen.

Art. 7. Ubertragung von Anteilen. Im Falle eines alleinigen Gesellschafters ist der Gesellschaftsanteil, den der Allein-
gesellschafter hilt, frei tUibertragbar.

Gibt es mehrere Gesellschafter, sind die Gesellschaftsanteile der einzelnen Gesellschafter gemaB den Bestimmungen
von Artikel 189 und 190 des Gesetzes Ubertragbar.

Kapitel Ill. - Management

Art. 8. Geschiftsfuhrung. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, die durch Beschluss der Gesell-
schafter bestellt werden. Gibt es nur einen Geschiftsfiihrer, so wird dieser als der ,,Alleingeschiftsfiihrer bezeichnet.
Gibt es mehrere Geschiftsfiihrer, bilden sie einen Verwaltungsrat (,,conseil de gérance®) (im Folgenden der ,Verwal-
tungsrat®).

Die Geschiftsfiihrer brauchen keine Gesellschafter zu sein. Die Geschiftsfiihrer kénnen jederzeit mit oder ohne Grund
durch Gesellschafterbeschluss abgesetzt werden.

Art. 9. Befugnisse des Alleingeschiftsfiihrers oder des Verwaltungsrats. Gegeniiber Dritten hat der Alleingeschafts-
fuhrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat unbeschrinkte Vollmacht, unter allen Umstanden
im Namen der Gesellschaft zu handeln und jegliche Tatigkeiten und Geschifte durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
dem Gegenstand der Gesellschaft in Einklang stehen, sofern die Bedingungen des vorliegenden Artikels erfiillt sind.

Samtliche Befugnisse, welche nicht ausdriicklich per Gesetz oder durch die vorliegenden Satzung der Gesellschafter-
versammlung vorbehalten sind, fallen in den Zustindigkeitsbereich des Alleingeschiftsfiihrers oder, falls es mehrere
Geschiftsfiihrer gibt, des Verwaltungsrats.

Art. 10. Vertretung der Gesellschaft. Gegeniiber Dritten wird die Gesellschaft im Falle eines Alleingeschiftsfiihrers
durch dessen alleinige Unterschrift oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier
Geschiftsfiihrer oder durch die Unterschrift einer vom Alleingeschiftsfiihrer bzw. den beiden Geschiftsfiihrern hierzu
zu ermiachtigenden Person verpflichtet.

Art. 11. Ubertragung von Befugnissen und Vertretung des Alleingeschiftsfithrers oder des Verwaltungsrats. Der Al-
leingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat kann fiir spezifische Aufgaben einem
oder mehreren Ad-hoc-Vertretern Vollmachten erteilen.

Der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat legt die Verantwortlichkeiten
und ggf. die Entlohnung eines solchen Vertreters, die Dauer des Vertretungszeitraums und andere maBigebliche Bedin-
gungen dieser Vertretung fest.

Art. 12. Sitzung des Verwaltungsrats. Gibt es mehrere Geschiftsfiihrer, so werden die Sitzungen des Verwaltungsrats
durch einen (beliebigen) Geschiftsfiihrer einberufen. Der Verwaltungsrat bestimmt einen Vorsitzenden.

Wenn alle Geschiftsfiihrer anwesend oder vertreten sind und auf die Formen und Fristen der Einberufung verzichtet
haben, kann der Verwaltungsrat ohne vorherige Einberufung wirksam tagen und Beschliisse fassen.

Jeder Geschiftsfiihrer kann einen anderen Geschiftsfiihrer schriftlich, durch Telegramm, Telefax, E-Mail oder Brief zu
seinem Stellvertreter auf einer Verwaltungsratssitzung bestimmen. Ein Geschiftsfiihrer kann einen anderen Geschifts-
flhrer auch telefonisch zu seinem Stellvertreter bestimmen, wobei dies spater schriftlich zu bestitigen ist.

Der Verwaltungsrat kann nur dann wirksam tagen und Beschliisse fassen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder an-
wesend oder vertreten ist. Beschliisse des Verwaltungsrats gelten mit einfacher Mehrheit als angenommen.

Verwaltungsratssitzungen kénnen per Telefon- oder Videokonferenz abgehalten werden, sofern jeder teilnehmende
Geschiftsfiihrer alle anderen teilnehmenden Geschiftsfiihrer horen und von ihnen gehért werden kann, unabhingig davon,
ob sie diese Technologie verwenden oder nicht, und dabei gilt jeder teilnehmende Geschiftsfiihrer als anwesend und ist
berechtigt, per Video oder Telefon abzustimmen.

Ein schriftlicher Beschluss mit der Unterschrift aller Geschiftsfiihrer ist ebenso zulidssig und wirksam, als wire er bei
einer ordnungsgemaB einberufenen und abgehaltenen Verwaltungsratssitzung angenommen worden. Ein solcher Beschluss
kann in einem einzigen oder in mehreren separaten Dokumenten desselben Inhalts mit Unterschrift aller Verwaltungs-
ratsmitglieder dokumentiert werden.

Die Protokolle aller Sitzungen des Verwaltungsrats sind vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit von zwei
Geschiftsfiihrern zu unterzeichnen.
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Ausziige sind von einem Geschiftsfiihrer oder einer von einem Geschiftsfiihrer oder wihrend einer Verwaltungs-
ratssitzung dazu bestimmten Person zu beglaubigen.

Kapitel IV. - Gesellschafterversammlung

Art. 13. Befugnisse der Gesellschafterversammlung - Simmrecht. Gibt es nur einen Gesellschafter, so tbt der Allein-
gesellschafter simtliche Befugnisse der Gesellschafterversammlung aus und hilt die Beschliisse schriftlich fest.

Gibt es mehrere Gesellschafter, kann sich jeder Gesellschafter, unabhingig von der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile, an gemeinsamen Beschliissen beteiligen. Das Stimmrecht der Gesellschafter steht dabei im Verhiltnis
zu ihrem Anteilbestand. Alle Anteile beinhalten die gleichen Stimmrechte.

Sofern alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind, kénnen sie unter Verzicht auf Formen und Fristen der Ein-
berufung ohne vorherige Einberufung wirksam tagen.

Gibt es mehr als flinfundzwanzig Gesellschafter, sind die Gesellschafterbeschliisse bei Gesellschafterversammlungen
zu fassen, die unter Einhaltung der geltenden gesetzlichen Bestimmungen einzuberufen sind.

Gibt es weniger als fiinfundzwanzig Gesellschafter, kann jeder Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschliisse
erhalten und seine Stimme schriftlich abgeben.

Ein Gesellschafter kann sich auf einer Gesellschafterversammlung vertreten lassen, indem er schriftlich (oder per Fax
oder E-Mail oder auf dhnliche Weise) einen Bevollmichtigten bestimmt, der kein Gesellschafter zu sein braucht.

Gemeinsame Beschlisse gelten nur als wirksam gefasst, wenn die Gesellschafter, die sie annehmen, mehr als der Hilfte
des Stammkapitals besitzen. Beschliisse zur Anderung der Satzung kénnen jedoch nur mit der (zahlenmiBigen) Mehrheit
der Gesellschafter verabschiedet werden, die liber mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft verfiigen,
und gemiB allen sonstigen gesetzlichen Bestimmungen. Der Beschluss zur Anderung der Staatszugehorigkeit der Gesell-
schaft kann nur einstimmig gefasst werden.

Kapitel V.- Geschiftsjahr

Art. 14. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt jeweils am 1. Januar und endet am 31. Dezember
desselben Jahres.

Zum Ende des Geschiftsjahres erstellt der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Ver-
waltungsrat den Jahresabschluss sowie ein Inventar mit Bewertung der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann am Sitz der Gesellschaft Einsicht in das oben genannte Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 15. Ausschiittungsrechte der Anteile. Von dem gemiB den geltenden gesetzlichen Bestimmungen ermittelten
Reingewinn werden fiinf Prozent der gesetzlichen Riicklage zugewiesen. Dieser Abzug ist nicht mehr obligatorisch, wenn
der Betrag der gesetzlichen Riicklage ein Zehntel des Nennkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

Soweit auf Gesellschaftsebene Mittel zur Ausschiittung verfiigbar sind und soweit nach Gesetz und Satzung zulissig,
schlagt der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat vor, dass diese Betrage
ausgeschiittet werden.

Die Beschlussfassung liber die Ausschiittung sowie die Festlegung der Hohe einer solchen erfolgt durch die Gesell-
schafter gemaB den oben in Artikel 13.7 ausgefiihrten Bestimmungen.

Ungeachtet der vorstehenden Bestimmungen kann der Alleingeschiftsfihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer
gibt, der Verwaltungsrat beschlieBen, an die Gesellschafter vor Ende des Geschiftsjahres auf der Grundlage eines Re-
chenschaftsberichts, aus dem hervorgeht, dass gentigend Mittel zur Ausschiittung verfiigbar sind, Zwischendividenden zu
zahlen, wobei gilt, dass (i) der auszuschiittende Betrag ggf. die seit Ende des letzten Geschiftsjahres erzielten Gewinne,
zuziiglich der Gewinnvortrage und der ausschittungsfahigen Riicklagen, jedoch abziiglich der Verlustvortrige und der
Betrige, die einer gemalB dem Gesetz bzw. der vorliegenden Satzung einzurichtenden Riicklage zuzuweisen sind, nicht
Ubersteigen darf, und dass (ii) Ausschiittungen, die nicht den tatsichlich erzielten Gewinnen entsprechen, von den Ge-
sellschaftern zuriickzuzahlen sind.

Kapitel VI. - Liquidation
Art. 16. Auflésung und Liquidation. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund des Todes, des Verlusts der biirgerlichen

Rechte, der Insolvenz oder des Konkurses des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgel&st.

Die Liquidation der Gesellschaft ist von der Gesellschafterversammlung in Ubereinstimmung mit den geltenden ge-
setzlichen Bestimmungen zu beschlieBen.

Die Liquidation wird von einem oder mehreren Liquidator(en) durchgefiihrt, Gesellschafter oder nicht, der/die von
den Gesellschaftern benannt wird/werden und dessen/deren Befugnisse und Entlohnung von den Gesellschaftern festlegt
werden.

Kapitel VII. - Anzuwendende Rechtsvorschriften

Art. 17. Geltendes Recht. In allen Angelegenheiten, fiir welche in der vorliegenden Satzung keine spezifischen Vor-
kehrungen getroffen wurden, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes verwiesen.
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Ubergangsbestimmungen
Das erste Geschiftsjahr beginnt mit dem Datum der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2014.
Zeichnung - Einzahlung
Alle Anteile der Gesellschaft wurden von der vorgenannten ,,Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l., SICAR*
gezeichnet.
Die Anteile sind vollstindig bezahlt, sodass die Summe von zwélftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) ab sofort
zur freien Verfiigung der Gesellschaft steht, wie dem Notar nachgewiesen wurde.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde entstehen und fiir die sie haftet, wird auf ungefahr tausend Euro abgeschiatzt.

Beschlussfassung der Alleinigen Gesellschafterin
Unverziiglich nach der Griindung der Gesellschaft, hat hiervor erwihnte Partei, welche das gesamte gezeichnete Ge-
sellschaftskapital vertritt, als Alleingesellschafterin folgende Beschliisse gefasst:

1) Es werden fiir eine unbestimmte Dauer zu Geschiftsfiihrern der Gesellschaft bestellt:

- Herr Philippe VAN DER BEKEN, Angestellter, geboren am 1. Oktober 1975 in Aalst (Belgien), mit Berufsanschrift
in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches; und

- Herr Dominique PRINCE, Angestellter, geboren am 29. Oktober 1978 in Malmédy (Belgien), mit Berufsanschrift in
L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches.

Herr Dominique PRINCE wird zum Vorsitzenden des Verwaltungsrats bestimmt.
2) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches (GroBherzogtum Luxem-
burg).
Erkldrung

Der unterzeichnete Notar, der Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklart hiermit, dass, auf Wunsch der
erschienenen Partei, die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Partei, und im Falle von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, wird
die englische Fassung maBigeblich sein.

WORUBER die vorliegende notarielle Urkunde in Luxemburg, an dem anfangs oben angegebenen Tag, erstellt wurde.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Bevollméchtigte der erschienenen Partei, dem instrumentierenden
Notar nach Vor- und Zunamen, Personenstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe Bevollmichtigte mit Uns, dem Notar,
gegenwartige Urkunde unterschrieben.

Signé: C. MOURADIAN, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 25 septembre 2014. LAC/2014/44401. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 14 octobre 2014.
Référence de publication: 2014161478/406.
(140184162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

IRE Asia Japan LP S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 37A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 185.322.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-ninth day of September,
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

IRE Asia Lux HoldCo 1 S.ar.l., a company incorporated and existing under the laws of Luxembourg having its registered
office at 37A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with R.C.S. Luxembourg under number B 185296
(“Sole Shareholder”),

represented by Mister Gianpiero SADDI, private employee, residing professionally at L-1750 Luxembourg, 74, avenue
Victor Hugo, pursuant to a proxy dated 25 September 2014 such proxy signed “ne varietur” by the appearing party and
the undersigned notary will remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.
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The appearing party, acting in its capacity as Sole Shareholder of IRE Asia Japan LP S.a r.l., has requested the undersigned
notary to document the following:

The appearing party is the Sole Shareholder of IRE Asia Japan LP S.a r.l., a limited liability company (société a respon-
sabilité limiteé) incorporated under the law of Luxembourg, having its registered office at 37A, Avenue J.F. Kennedy, L -
1855 Luxembourg, having a share capital of USD 10.147.078, incorporated by a deed of the notary Martine Schaeffer,
residing in Luxembourg, on 24 February 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
1320 on 22 May 2014, and entered in the Register of Commerce and Companies in Luxembourg, Section B, under number
B185322 (the “Company”). The articles of association have been amended for the last time pursuant to a deed of notary
Martine SCHAEFFER, dated 26 th May 2014, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
2162 of 14 August 2014.

The appearing party, represented as above mentioned, recognises that it has been fully informed of the resolutions to
be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1. To increase the Company’s subscribed capital by an amount of twenty-three million fifteen thousand and seven
hundred twenty-eight US Dollar (USD 23.015.728) and to issue twenty-three million fifteen thousand and seven hundred
twenty-eight (23.015.728) new shares, with a par value of one US Dollar (USD 1), having the same rights and privileges
as those attached to the existing shares and entitlement to dividends as from the day of the decision of the sole shareholder
resolving on the proposed share capital increase.

2. To accept the subscription of twenty-three million fifteen thousand and seven hundred twenty-eight (23.015.728)
shares with a par value of one US Dollar (USD 1) by the Sole Shareholder and to accept payment in full of these shares
by a contribution in kind (the “Contribution”)

3. To authorise Mister Gianpiero SADDI, employee of Notary SCHAEFFER to state the abovementioned capital in-
crease before a Luxembourg notary, inter alia to amend the first paragraph of article 5 of the articles of association of
the Company,

4. To authorize Ms Nadja Zimmer or any other employee of Invesco Real Estate Management S.a r.l. and Mister
Gianpiero SADDI or any other employee of Notary SCHAEFFER to record the capital increase in the share register of
the Company and to accomplish any necessary formalities in relation to the Luxembourg Trade and Companies Register
and the Mémorial C, with power to sign any documents, delegate under his own responsibility the present power of
attorney to another representative, consent to the above on behalf of the principal and, in general, do whatever seems
appropriate or useful.

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the Company’s subscribed capital by an amount of twenty-three million
fifteen thousand and seven hundred twenty-eight US Dollar (USD 23.015.728) so as to raise it from its current amount
of ten million one hundred forty-seven thousand seventy-eight US Dollar (USD 10.147.078) divided into ten million one
hundred forty-seven thousand seventy-eight (10.147.078) shares, each share with a par value of one US Dollar (USD 1)
to thirty-three million one hundred sixty-two thousand and eight hundred six US Dollar (USD 33.162.806) divided into
thirty-three million one hundred sixty-two thousand and eight hundred six (33.162.806) shares, each share, with a nominal
value of one US Dollar (USD 1) and to issue twenty-three million fifteen thousand and seven hundred twenty-eight
(23.015.728) new shares so as to raise the number of shares from ten million one hundred forty-seven thousand and
seventy-eight (10.147.078) shares to thirty-three million one hundred sixty-two thousand and eight hundred six
(33.162.806) shares, each share with a par value of one US Dollar (USD 1), having the same rights and privileges as those
attached to the existing share and entitlement to dividends as from the day of the decision of the Sole Shareholder
resolving on the proposed capital increase.

Subscription and payment

Thereupon appeared Mister Gianpiero SADDI, prenamed in his capacity as duly authorized attorney in fact of IRE Asia
Lux HoldCo 1 S.a r.l. by virtue of the proxy referred to here above.

The person appearing declared to subscribe in the name and on behalf of the Sole Shareholder for twenty-three million
fifteen thousand and seven hundred twenty-eight (23.015.728) new shares so as to raise the number of shares from ten
million one hundred forty-seven thousand and seventy-eight (10.147.078) shares to thirty-three million one hundred sixty-
two thousand and eight hundred six (33.162.806) shares, each share with a par value of one US Dollar (USD 1) and to
accept payment in full of each of these shares by the conversion into capital of a claim against IRE Asia Lux Japan LP S.a
r.l. in the amount of twenty-three million fifteen thousand and seven hundred twenty-eight US Dollar (USD 23.015.728)
arising from a claim of twenty-three million fifteen thousand and seven hundred twenty-eight US Dollar (USD 23.015.728)
from the Sole Shareholder towards the Company (the “Contribution in Kind”).

The Sole Shareholder acknowledged the value of the Contribution in Kind as described in the report of the board of
managers of the Company dated 25 September 2014 (which shall be annexed hereto to be registered with the deed).
The Sole Shareholder approved the valuation of the Contribution in Kind.
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The Sole Shareholder acting through its duly authorized attorney in fact declared that there exists no impediment to
the free transferability of the Contribution in Kind to the Company without any restriction or limitation and that valid
instructions have been given to undertake all notifications, registrations or other formalities necessary to perform a valid
transfer of the Contribution in Kind to the Company.

Proof of the existence and the ownership of the Sole Shareholder of the Contribution in Kind have been given to the
undersigned notary.

The Sole Shareholder resolved to allocate an amount equal to the nominal value of the new shares to the share capital
accounts.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation of the Company.
The first paragraph of article 5 of the articles of incorporation shall now read as follows:

Art.5. The issued share capital of the Company is set at thirty-three million one hundred sixty-two thousand and eight
hundred six US Dollar (USD 33.162.806) divided into thirty-three million one hundred sixty-two thousand and eight
hundred six (33.162.806) shares with a nominal value of one US Dollar (USD 1) each.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to authorize Ms Nadja Zimmer or any other employee of Invesco Real Estate Mana-
gement S.a r.l. and Mister Gianpiero SADDIor any other employee of Notary SCHAEFFER to record the capital increase
in the share register of the Company and to accomplish any necessary formalities in relation to the Luxembourg Trade
and Companies Register and the Mémorial C with power to sign any documents, delegate under her own responsibility
the present power of attorney to another representative, consent to the above on behalf of the principal and, in general,
do whatever seems appropriate or useful.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of this
document, are estimated at approximately six thousand two hundred Euro (EUR 6,200.-).

The amount of twenty-three million fifteen thousand and seven hundred twenty-eight US Dollar (USD 23.015.728)
corresponds to the amount of eighteen million fifty-four thousand three hundred fifty-nine Euro and ninety-nine Eurocent

(EUR 18,054,359.99) according to the exchange rate published on XE.COM on September 26 t , 2014,

The undersigned notary who understands English, states herewith that on request of the above appearing person the
present deed is worded in English followed by a German version, on request of the same person and in case of any
differences between the English and the German text, the English text will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us, the notary, this original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangegangenen Texts:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am neunundzwanzigsten Tag des Monats September,
Vor der unterzeichnenden Notarin Martine SCHAEFFER, mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:

IRE Asia Lux HoldCo 1 S.a r.l., eine nach Luxemburgischen Gesetz gegriindete und bestehende Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung mit Sitz in 37A, Avenue ).F. Kennedy, L-1855 Luxemburg als alleiniger Gesellschafter der IRE Asia
Japan LP S.a r.l. (,,Alleiniger Gesellschafter), eingetragen im Firmenregister Luxemburg unter der Nummer B185322,

vertreten durch Herrn Gianpiero SADDI, Privatbeamter, mit Geschiftsadresse in L-1750 Luxemburg, 74, avenue Vic-
tor Hugo, durch Vollmacht vom 25. September 2014, welche Vollmacht ,,ne varietur” von der erschienenen Partei und
dem unterzeichnenden Notar unterzeichnet wurde, der vorliegenden Urkunde beigefiigt wird, um diese spater bei der
Registrierungsbehdrde einzureichen.

Die Erschienene, die im Namen des alleinigen Gesellschafters der IRE Asia Japan LP S.a r.l. handelt, bittet die Notarin
folgendes festzuhalten:

Die erschienene Partei ist der alleinige Gesellschafter der IRE Asia Japan LP S.a r.l., eine Gesellschaft mit beschrankter
Haftung (société a responsabilité limitée), gegriindet nach luxemburgischen Recht, mit Gesellschaftssitz in 37A, Avenue
J.F. Kennedy, L - 1855 Luxemburg, mit einem Gesellschaftskapital in Hohe von USD 10.147.078, am 24. Februar 2014 von
Frau Notarin Martine Schaeffer, titig in Luxembourg, veréffentlicht am 22. Mai 2014 im Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, unter der Nummer 1320 verdffentlicht, und eingetragen im luxemburgischen Handels- und Gesell-
schaftsregister unter der Nummer B185322 (die ,,Gesellschaft”). Die Satzung wurde das letzte Mal abgeédndert durch
Urkunde der Notarin Martine SCHAEFFER vom 26. Mai 2014 und veréffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations unter Nummer 2162 am 14. August 2014.
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Der Erschienene, vertreten wie oben erwihnt, gibt an, iiber die folgenden Beschliisse der Agenda informiert zu sein:
Agenda

1. Erhéhung des Stammkapitals der Gesellschaft um dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhundertach-
tundzwanzig US Dollar (USD 23.015.728) durch Ausgabe von dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhunder-
tachtundzwanzig (23.015.728) neuen Anteilen mit einem Nennwert von einem US Dollar (USD 1). Die Anteile haben
dieselben Rechte und Privilegien wie die vorherigen Anteile und sind ab dem Tag des Gesellschafterbeschlusses, der iiber
die Kapitalerhohung bestimmt, zur Dividende berechtigt.

2. Genehmigung der Zeichnung von dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhundertachtundzwanzig
(23.015.728) Anteilen mit einem Nennwert von einem US Dollar (USD 1) durch den Alleinigen Gesellschafter und die
Genehmigung der Zahlung des Anteils durch Sacheinlage (die ,,Sacheinlage*).

3. Beauftragung von Herrn Gianpiero SADDI, Mitarbeiter der Notarin SCHAEFFER diese Kapitalerhéhung vor der
Notarin zu beantragen und somit den ersten Paragraph des Artikel 5 der Statuten der Gesellschaft zu dndern und

4. Beauftragung von Frau Nadja Zimmer oder jedem anderen Mitarbeiter der Invesco Real Estate Management S.a r.l.
und Herrn Gianpiero SADDI oder jeder andere Mitarbeiter der Notarin SCHAEFFER den Beschluss liber die Kapitaler-
héhung im Anteilsregister der Gesellschaft zu dokumentieren, sowie alle notwendigen Formalititen im Zusammenhang
mit dem luxemburgischen Firmen- und Handelsregister und dem Mémorial C zu veranlassen. Die Vollmacht erstreckt
sich auf die Unterzeichnung aller notwendigen Dokumente. Die Vollmacht kann eigenverantwortlich und im Sinne des
oben genannten an Dritte weitergegeben werden, im Allgemeinen ist die Bevollmiachtigte zu jeder Handlung, die ange-
messen und hilfreich ist, bevollmachtigt.

Erster Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschlieBt das Stammbkapital der Gesellschaft um dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend
siebenhundertachtundzwanzig US Dollar (USD 23.015.728) von derzeitigen zehn Millionen einhundertsiebenundvierzig-
tausendachtundsiebzig US Dollar (USD 10.147.078) aufgeteilt in zehn Millionen einhundertsiebenundvierzigtausendach-
tundsiebzig (10.147.078) Anteile, mit einem Nennwert von je einem US Dollar (USD 1) auf dreiunddreiBig Millionen
einhundertzweiundsechzigtausendachthundertsechs US Dollar (USD 33.162.806) unterteilt in dreiunddreiBig Millionen
einhundertzweiundsechzigtausendachthundertsechs (33.162.806) Anteile mit einem Nennwert von je einem US Dollar
(USD 1) zu erhéhen. Es werden dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhundertachtundzwanzig (23.015.728)
neue Anteile ausgegeben, was die derzeitige Anzahl der Anteile von zehn Millionen einhundertsiebenundvierzigtausen-
dachtundsiebzig (10.147.078) auf dreiunddreiBig Millionen einhundertzweiundsechzigtausendachthundertsechs
(33.162.806) Anteile mit einem Nennwert von je einem US Dollar (USD 1) erhéht. Die Anteile haben dieselben Rechte
und Privilegien wie die vorherigen Anteile und sind zur Dividende berechtigt ab dem Tag des Gesellschafterbeschlusses
der iiber die Kapitalerhéhung bestimmt.

Zeichnung und Zahlung

Hier erschien Herrn Gianpiero SADDI, vorgenannt, in seiner Funktion als Bevollmachtigter der IRE Asia Lux HoldCo
1 S.a r.l, bevollmichtigt wie oben beschrieben.

Die Erschienene gibt an im Namen und im Auftrag des Alleinigen Gesellschafter fiir dreiundzwanzig Millionen fiinf-
zehntausend siebenhundertachtundzwanzig (23.015.728) neue Anteile zu zeichnen, um die Anzahl der Anteile von zehn
Millionen einhundertsiebenundvierzigtausendachtundsiebzig (10.147.078) auf dreiunddreiBig Millionen einhundertzwei-
undsechzigtausendachthundertsechs (33.162.806) Anteile mit einem Nennwert von einem US Dollar (USD 1) zu erhéhen.
Die Zahlung der Anteile erfolgt durch Umwandlung eines Anspruches gegen die IRE Asia Japan LP S.a r.l. auf Zahlung in
Hoéhe von dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhundertachtundzwanzig US Dollar (USD 23.015.728), in Ge-
sellschaftskapital. (die ,,Sachkapitalerh6hung*). Der Anspruch ergibt sich aus einer Forderung des alleinigen Gesellschafters
in Hohe von dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhundertachtundzwanzig US Dollar (USD 23.015.728) gegen
die Gesellschaft. Der alleinige Gesellschafter nimmt den Wert der Sacheinlage, wie im Geschiftsfiihrerreport vom 25.
September 2014 beschrieben, zur Kenntnis (der Report soll als Anhang zusammen mit der Urkunde einregistriert wer-
den). Der Alleinige Gesellschafter genehmigt die Bewertung der Sacheinlage.

Der Alleinige Gesellschaftererklirt, dass es keine Einschrinkung hinsichtlich der freien Ubertragbarkeit des Sachkapitals
an die Gesellschaft besteht. Klare Anweisung zur Anmeldung, Registrierung und anderen notwendigen Formalitdten, um
die Sachkapitalerh6hung durchzufiihren, wurden erteilt.

Dem Notar wurde bestitigt, dass das Sachkapital besteht und im Besitz des Alleinigen Gesellschafters ist.

Der Alleinige Gesellschafter beschlieBt, einen Betrag in Hohe des Nennwerts der neuen Anteile dem Gesellschafts-
kapital zuzufiihren.

Zweiter Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschlieBt den ersten Paragraph des 5. Artikels der Satzung der Gesellschaft zu dndern.
Der erste Paragraph des 5. Artikels der Satzung soll wie folgt lauten:
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Art. 5. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt dreiunddreiBig Millionen einhundertzweiundsechzigtausendachthun-
dertsechs US Dollar (USD 33.162.806) unterteilt in dreiunddreiBig Millionen einhundertzweiundsechzigtausendachthun-
dertsechs (33.162.806) Anteile mit einem Nennwert von je einem US Dollar (USD 1).

Dritter Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen Frau Nadja Zimmer oder jeden Mitarbeiter der Invesco Real Estate Ma-
nagement S.a r.l. und Herrn Gianpiero SADDI oder jeder andere Mitarbeiter der Notarin SCHAEFFER zu bevollmichtigen
die Kapitalerh6hung im Anteilsregister der Gesellschaft zu dokumentieren, sowie alle notwendigen Formalititen im Zu-
sammenhang mit dem luxemburgischen Firmen- und Handelsregister und dem Mémorial C zu veranlassen. Die Vollmacht
erstreckt sich auf die Unterzeichnung aller notwendigen Dokumente. Die Vollmacht kann eigenverantwortlich und im
Sinne des oben genannten an Dritte weitergegeben werden, im Allgemeinen ist die Bevollmichtigte zu jeder Handlung,
die angemessen und hilfreich ist, bevollmachtigt.

Kosten

Samtlich Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Gebiihren, welche der Gesellschaft erwachsen, werden auf sechstau-
sendzweihundert Euro (EUR XXX) geschitzt.

Der Betrag von dreiundzwanzig Millionen fiinfzehntausend siebenhundertachtundzwanzig US Dollar (USD 23.015.728)
entspricht der Summe von achtzehn Millionen vierundfiinfzig Tausend dreihundertneunundfiinfzig Euro und neunund-
neunzig Eurocent (EUR 18.054.359,99) gemiaB dem Wechselkurs welcher am 26.September 2014 auf XE.COM verof-
fentlicht wurde.

Die unterzeichnende Notarin, die die englische Sprache spricht und versteht, erklart hiermit, dass die vorliegende
Urkunde in englischer Sprache ausgefertigt wird, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung, auf Antrag der erschienenen
Person und im Fall von Abweichungen zwischen dem englischen und deutschen Text, ist die englische Fassung maBgebend.

Die vorliegende notarielle Urkunde wurde in Luxembourg ausgestellt, an dem zu Beginn des Dokumentes aufgefiihrten
Tag.

Nachdem das Dokument der erschienen Person vorgelegt wurde, hat die Bevollmichtigte das vorliegende Protokoll
zusammen mit der Notarin unterzeichnet.

Signé: G. Saddi et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 02 octobre 2014. LAC/2014/46001. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 octobre 2014.

Référence de publication: 2014161573/214.

(140183503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

"Goodman Cordovan Logistics (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 28, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 191.025.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-second day of the month of September;

Before the undersigned notary Carlo WERSANDT, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

THERE APPEARED:

“Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR”, a private limited liability company (,,Gesellschaft mit bes-
chrankter Haftung*)incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office
in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches, registered with the Luxembourg Trade and Companies Registry
(,,Handels- und Gesellschaftsregister), section B, under number 117047,

here represented by Mrs. Christina MOURADIAN, employee, with professional address in L-1160 Luxembourg, 28,
Boulevard d’Avranches, by virtue of a proxy given under private seal; which proxy, after having been signed “ne varietur”
by the proxyholder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as said before, requests the officiating notary to enact the articles of association of
a private limited liability company, (,,Gesellschaft mit beschrinkter Haftung), to establish as follows:

Chapter l. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form - Corporate Name. There is formed a private limited liability company under the name “Goodman
Cordovan Logistics (Lux) S.a r.I.” which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Com-
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pany”), and in particular by the law of August 10 ", 1915 on commercial companies as amended (hereafter the “Law”),
as well as by the present articles of incorporation (hereafter the “Articles”).

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of
Luxembourg).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

However, the Sole Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company is authorised
to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect
on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole Manager,
or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Object. The purpose of the Company shall be to acquire, hold, manage and dispose of participations, in any
form whatsoever, in other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities, rights and assets through par-
ticipation, contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire
patents and licences, to manage and develop them. This includes direct or indirect investment in development or com-
mercial utilisation of property and real estate.

The Company may also enter into the following transactions:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility;

- to advance, lend or deposit money or give credit to its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect
interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any company
belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the “Connected Companies” and each as a
“Connected Company”).

For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same “group” as the Company if such other
company directly or indirectly owns, is in control of, is controlled by, or is under common control with, the Company,
in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary. A company shall be deemed to control another
company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or substantially all of the share capital of the
Company or has the power to direct or cause the direction of the management or policies of the other company, whether
through the ownership of voting securities, by contract or otherwise;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for any
assistance to the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law;

it being understood that the Company will not enter into any transaction, which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a banking activity.

The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general, all
transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its object in all areas described above.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
Chapter Il. - Capital, Shares
Art. 5. Share capital. The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The holders of the share(s) are referred to as the “Shareholders” and individually as a "Shareholder".

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

All shares of the Company will have equal rights.

The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law.

Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is
admitted per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of Shares. In case of a single Shareholder, the Company’s Share held by the single Shareholder are
freely transferable.

In case of plurality of Shareholders, the share(s) held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.
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Chapter lll. - Management

Art.8.Management. The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the shareholder
(s). In case of one manager, she/he/it will be referred to as the “Sole Manager”. In case of plurality of managers, they will
constitute a board of managers (“conseil de gérance”) (hereafter referred to as the “Board of Managers”).

The managers need not to be shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by a
resolution of the shareholder(s).

Art. 9. Powers of the sole manager or of the Board of Managers. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in
case of plurality of managers, the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the Company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager,
bound by the sole signature of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two
managers or by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the
Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any two managers.

Art. 11. Delegation and Agent of the sole manager or of the Board of Managers. The Sole Manager or, in case of
plurality of managers, the Board of Managers may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its
agency.

Art. 12. Meeting of the Board of Managers. In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers
are convened by any manager. The Board of Managers shall appoint a chairman.

The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present or
represented and have waived the convening requirements and formalities.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax or
e-mail or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented.
Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating Manager
is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and each
participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

The minutes of any meeting of the Board of Managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by two
managers.

Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of the
Board of Managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders
Art. 13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes. If there is only one Shareholder, that sole Shareholder

assumes all powers conferred to the general Shareholders’ meeting and takes the decisions in writing.

In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares have equal
voting rights.

If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can be
validly held without prior notice.

If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



165630

Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least threequarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law.

Change of nationality of the Company requires unanimity.
Chapter V. - Business year

Art. 14. Business year. The Company’s financial year starts on the 1 5t January and ends on the 31 5t December of each
year.

At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of plurality
of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.
Art. 15. Distribution Right of Shares. From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions,

five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the
amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.

To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by law
and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose that cash
available for remittance be distributed.

The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the Share-
holders in accordance with the provisions of Article 13.7 above.

Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers
may decide to pay interim dividends to the shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a statement
of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be
distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by carried
forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond
to profits actually earned shall be reimbursed by the shareholder(s).

Chapter VI. - Liquidation

Art. 16. Dissolution and Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with the applicable legal
provisions.

The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders
who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

Art. 17. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on December
31,2014

Subscription - Payment

All the shares of the Company have been subscribed by “Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR”,
previously named.
The shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith
at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Decisions taken by the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the aforementioned appearing party, representing the whole of
the subscribed share capital, has adopted the following resolutions as sole shareholder:

1) Are appointed as Managers of the Company for an undetermined duration:
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- Mr. Philippe VAN DER BEKEN, employee, born on 1 October 1975 in Aalst (Belgium), with professional address in
L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches; and

- Mr. Dominique PRINCE, employee, born on 29 October 1978 in Malmedy (Belgium), with professional address in
L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches.

Mr. Dominique PRINCE is appointed Chairman of the Board of Managers.

2) The Company shall have its registered office in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches (Grand Duchy of
Luxembourg).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same
appearing party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning.

The deed having been read to the proxy-holder of appearing party, known to the notary by his first and last name,
civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am zweiundzwanzigsten Tag des Monats September;
Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit dem Amtssitz in Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:

»,Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR®, eine nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg
gegriindete und bestehende Gesellschaft mit beschrankter Haftung, mit Sitz in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Av-
ranches, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 117047,

hier vertreten durch Frau Christina MOURADIAN, Angestellte, mit Berufsanschrift in L-1160 Luxemburg, 28, Boule-
vard d’Avranches, auf Grund einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift; welche Vollmacht von der Bevollmichtigten
und dem amtierenden Notar ,,ne varietur unterschrieben, bleibt der gegenwirtigen Urkunde beigebogen, um mit der-
selben einregistriert zu werden.

Welche erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwihnt, den amtierenden Notar ersucht, die Statuten einer zu
griindenden Gesellschaft mit beschrankter Haftung zu beurkunden wie folgt:

Kapitel I. - Form, Name, Sitz, Gegenstand, Dauer

Art. 1. Form - Name der Gesellschaft. Es wird eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter dem Namen ,,Good-
man Cordovan Logistics (Lux) S.a r..* errichtet, welche den Gesetzen, die fiir ein solches Unternehmen (im Folgenden
die ,,Gesellschaft“) gelten, und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 uber Handelsgesellschaften in seiner
gednderten Fassung (im Folgenden das ,,Gesetz*) sowie der vorliegenden Satzung (im Folgenden die ,,Satzung*) unterliegt.

Art. 2.Sitz der Gesellschaft. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt, (GroBherzogtum Luxemburg).

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Hauptversammlung der Gesellschafter in Ubereinstimmung mit den
Bestimmungen fiir Satzungsianderungen an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Es kann jedoch der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat der Gesell-
schaft den Gesellschaftssitz innerhalb von Luxemburg-Stadt verlegen.

Sollte eine militdrische, politische, wirtschaftliche oder soziale Situation entstehen oder unmittelbar bevorstehen, wel-
che den gewohnlichen Geschiftsverlauf der Gesellschaft an ihrem Sitz beeintrichtigen wiirde, so kann der Sitz der
Gesellschaft zeitweilig und bis zur Normalisierung der Lage ins Ausland verlagert werden; diese provisorische MaBBnahme
hat jedoch keine Auswirkung auf die Staatszugehérigkeit dieser Gesellschaft, die ungeachtet dieser zeitweiligen Verlegung
des Sitzes eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Der Beschluss hinsichtlich einer Verlegung des Gesellschaftssitzes ins
Ausland wird durch den Alleingeschiftsfihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, durch den Verwaltungsrat der
Gesellschaft getroffen.

Die Gesellschaft kann Biiros und Niederlassungen sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland haben.

Art. 3. Gegenstand. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, der Besitz, die Verwaltung und die VerdauBerung von
Beteiligungen in jedweder Form an anderen luxemburgischen oder ausldndischen Unternehmen; der Erwerb von Wert-
papieren, Rechten und Vermdogenswerten durch Beteiligung, Einlage, Festiibernahme oder Kaufoption, Verhandlung oder
auf sonstige Weise und insbesondere der Erwerb von Patenten und Lizenzen und ihre Verwaltung und Entwicklung. Dies
beinhaltet ebenfalls die direkte oder indirekte Anlage in die Entwicklung oder wirtschaftliche Nutzung von Grundbesitz
und Immobilien.

Die Gesellschaft darf ebenfalls die folgenden Geschifte ausfithren:

- die Aufnahme von Darlehen oder Krediten in jedweder Form;
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- die Leistung bzw. Vergabe von Vorschiissen, Darlehen, Einlagen oder Krediten an ihre Tochtergesellschaften oder
sonstige Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte, auch unwesentliche, Beteiligung hilt, oder an jedwedes
sonstige Unternehmen, das ein direkter oder indirekter Gesellschafter der Gesellschaft ist oder zur selben Gruppe wie
die Gesellschaft gehért (im Folgenden die ,,verbundenen Gesellschaften* sowie einzeln eine ,,verbundene Gesellschaft®).

Fir die Zwecke des vorliegenden Artikels gilt ein Unternehmen dann als Teil derselben ,,Gruppe” wie die Gesellschaft,
wenn es direkt oder indirekt das Eigentum an der Gesellschaft besitzt, sie kontrolliert oder von ihr oder gemeinsam mit
ihr kontrolliert wird, egal ob als wirtschaftlich Berechtigter oder als Verwalter, als Vormund oder als sonstiger Treuhin-
der. Ein Unternehmen gilt als beherrschendes Unternehmen, wenn es direkt oder indirekt das Eigentum am Stammkapital
der Gesellschaft vollstindig oder wesentlich besitzt oder die Befugnis hat, die Geschiftsleitung oder Geschiftspolitik des
anderen Unternehmens zu fiihren oder maBgeblich zu beeinflussen, sei es durch das Eigentum stimmberechtigter Wert-
papiere, einen Vertrag oder auf sonstige Weise;

- die Stellung von Garantien, Biirgschaften oder sonstigen Sicherheiten, egal ob durch persénliche Verpflichtung oder
durch Hypothek oder durch Belastung des gesamten oder eines Teils des Unternehmens, der (aktuellen oder kiinftigen)
Vermdogenswerte oder durch alle diese Methoden, zur Erfiillung aller Vertréige oder Verpflichtungen der Gesellschaft oder
verbundener Gesellschaften, sowie jedwede Hilfeleistung an die verbundenen Gesellschaften im Rahmen des luxembur-
gischen Gesetzes;

dabei gilt, dass die Gesellschaft keine Geschifte ausfiihren darf, die dazu fiihren wiirden, dass sie in einem Bereich titig
wire, der als Bankaktivitdt zu betrachten wire.

Die Gesellschaft kann alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanziellen Anlagen oder Geschifte sowie
generell alle Transaktionen ausfiihren, die zur Erfiillung ihres Zweckes erforderlich sind, sowie alle Tatigkeiten, die direkt
oder indirekt mit der Erleichterung der Erzielung des Zweckes in allen oben beschriebenen Bereichen verbunden ist.

Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.
Kapitel Il. - Kapital, Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das Gesellschaftskapital betragt zwoélftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) und ist in
zwolftausendfiinfhundert (12.500) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (1,- EUR) aufgeteilt.

Die Inhaber der Anteile werden als ,,Gesellschafter” bezeichnet.

Zusitzlich zum Gesellschaftskapital kann ein Agiokonto eingerichtet werden, in welches der auf einen Anteil bezahlte
Ausgabeaufschlag eingestellt wird. Der Betrag auf dem genannten Agiokonto steht den Gesellschaftern zur freien Verfii-
gung.

Alle Anteile der Gesellschaft beinhalten die gleichen Rechte.

Die Gesellschaft darf die eigenen Anteile im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen zuriickkaufen.

Art. 6. Unteilbarkeit der Anteile. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Anteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein
Eigentiimer pro Anteil zugelassen ist. Gemeinsame Miteigentiimer missen eine einzige Person zu ihrem Vertreter ge-
geniiber der Gesellschaft bestimmen.

Art. 7. Ubertragung von Anteilen. Im Falle eines alleinigen Gesellschafters ist der Gesellschaftsanteil, den der Allein-
gesellschafter hilt, frei Ubertragbar.

Gibt es mehrere Gesellschafter, sind die Gesellschaftsanteile der einzelnen Gesellschafter gemaB den Bestimmungen
von Artikel 189 und 190 des Gesetzes libertragbar.

Kapitel Ill. - Management

Art. 8. Geschiftsfuhrung. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, die durch Beschluss der Gesell-
schafter bestellt werden. Gibt es nur einen Geschiftsfiihrer, so wird dieser als der ,,Alleingeschiftsfiihrer* bezeichnet.
Gibt es mehrere Geschiftsfiihrer, bilden sie einen Verwaltungsrat (,,conseil de gérance®) (im Folgenden der ,Verwal-
tungsrat*).

Die Geschiftsfiihrer brauchen keine Gesellschafter zu sein. Die Geschiftsfiihrer kénnen jederzeit mit oder ohne Grund
durch Gesellschafterbeschluss abgesetzt werden.

Art. 9. Befugnisse des Alleingeschiftsfiihrers oder des Verwaltungsrats. Gegeniiber Dritten hat der Alleingeschifts-
fiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat unbeschriankte Vollmacht, unter allen Umstinden
im Namen der Gesellschaft zu handeln und jegliche Tatigkeiten und Geschifte durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
dem Gegenstand der Gesellschaft in Einklang stehen, sofern die Bedingungen des vorliegenden Artikels erfillt sind.

Samtliche Befugnisse, welche nicht ausdriicklich per Gesetz oder durch die vorliegenden Satzung der Gesellschafter-
versammlung vorbehalten sind, fallen in den Zustindigkeitsbereich des Alleingeschiftsfiihrers oder, falls es mehrere
Geschiftsfiihrer gibt, des Verwaltungsrats.

Art. 10. Vertretung der Gesellschaft. Gegeniiber Dritten wird die Gesellschaft im Falle eines Alleingeschiftsfiihrers
durch dessen alleinige Unterschrift oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier
Geschiftsfithrer oder durch die Unterschrift einer vom Alleingeschiftsfiihrer bzw. den beiden Geschiftsfiihrern hierzu
zu ermichtigenden Person verpflichtet.
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Art. 11. Ubertragung von Befugnissen und Vertretung des Alleingeschiftsfithrers oder des Verwaltungsrats. Der Al-
leingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat kann fiir spezifische Aufgaben einem
oder mehreren Ad-hoc-Vertretern Vollmachten erteilen.

Der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat legt die Verantwortlichkeiten
und ggf. die Entlohnung eines solchen Vertreters, die Dauer des Vertretungszeitraums und andere maBigebliche Bedin-
gungen dieser Vertretung fest.

Art. 12. Sitzung des Verwaltungsrats. Gibt es mehrere Geschiftsfiihrer, so werden die Sitzungen des Verwaltungsrats
durch einen (beliebigen) Geschiftsfiihrer einberufen. Der Verwaltungsrat bestimmt einen Vorsitzenden.

Wenn alle Geschiftsfiihrer anwesend oder vertreten sind und auf die Formen und Fristen der Einberufung verzichtet
haben, kann der Verwaltungsrat ohne vorherige Einberufung wirksam tagen und Beschlisse fassen.

Jeder Geschiftsfithrer kann einen anderen Geschiftsfiihrer schriftlich, durch Telegramm, Telefax, E-Mail oder Brief zu
seinem Stellvertreter auf einer Verwaltungsratssitzung bestimmen. Ein Geschiftsfiihrer kann einen anderen Geschifts-
fuhrer auch telefonisch zu seinem Stellvertreter bestimmen, wobei dies spiter schriftlich zu bestitigen ist.

Der Verwaltungsrat kann nur dann wirksam tagen und Beschliisse fassen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder an-
wesend oder vertreten ist. Beschliisse des Verwaltungsrats gelten mit einfacher Mehrheit als angenommen.

Verwaltungsratssitzungen kénnen per Telefon- oder Videokonferenz abgehalten werden, sofern jeder teilnehmende
Geschiftsfiihrer alle anderen teilnehmenden Geschiftsfiihrer horen und von ihnen geh6rt werden kann, unabhangig davon,
ob sie diese Technologie verwenden oder nicht, und dabei gilt jeder teilnehmende Geschiftsfiihrer als anwesend und ist
berechtigt, per Video oder Telefon abzustimmen.

Ein schriftlicher Beschluss mit der Unterschrift aller Geschiftsfilhrer ist ebenso zulissig und wirksam, als wire er bei
einer ordnungsgemaB einberufenen und abgehaltenen Verwaltungsratssitzung angenommen worden. Ein solcher Beschluss
kann in einem einzigen oder in mehreren separaten Dokumenten desselben Inhalts mit Unterschrift aller Verwaltungs-
ratsmitglieder dokumentiert werden.

Die Protokolle aller Sitzungen des Verwaltungsrats sind vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit von zwei
Geschiftsfiihrern zu unterzeichnen.

Ausziige sind von einem Geschiftsfiihrer oder einer von einem Geschiftsfiihrer oder wihrend einer Verwaltungs-
ratssitzung dazu bestimmten Person zu beglaubigen.

Kapitel IV. - Gesellschafterversammlung

Art. 13. Befugnisse der Gesellschafterversammlung - Stimmrecht. Gibt es nur einen Gesellschafter, so bt der Allein-
gesellschafter samtliche Befugnisse der Gesellschafterversammlung aus und hilt die Beschlisse schriftlich fest.

Gibt es mehrere Gesellschafter, kann sich jeder Gesellschafter, unabhingig von der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile, an gemeinsamen Beschliissen beteiligen. Das Stimmrecht der Gesellschafter steht dabei im Verhiltnis
zu ihrem Anteilbestand. Alle Anteile beinhalten die gleichen Stimmrechte.

Sofern alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind, kénnen sie unter Verzicht auf Formen und Fristen der Ein-
berufung ohne vorherige Einberufung wirksam tagen.

Gibt es mehr als fiinfundzwanzig Gesellschafter, sind die Gesellschafterbeschliisse bei Gesellschafterversammlungen
zu fassen, die unter Einhaltung der geltenden gesetzlichen Bestimmungen einzuberufen sind.

Gibt es weniger als fiinfundzwanzig Gesellschafter, kann jeder Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschliisse
erhalten und seine Stimme schriftlich abgeben.

Ein Gesellschafter kann sich auf einer Gesellschafterversammlung vertreten lassen, indem er schriftlich (oder per Fax
oder E-Mail oder auf dhnliche Weise) einen Bevollmichtigten bestimmt, der kein Gesellschafter zu sein braucht.

Gemeinsame Beschliisse gelten nur als wirksam gefasst, wenn die Gesellschafter, die sie annehmen, mehr als der Halfte
des Stammkapitals besitzen. Beschliisse zur Anderung der Satzung kénnen jedoch nur mit der (zahlenmiBigen) Mehrheit
der Gesellschafter verabschiedet werden, die tiber mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft verfiigen,
und gemiB allen sonstigen gesetzlichen Bestimmungen. Der Beschluss zur Anderung der Staatszugehérigkeit der Gesell-
schaft kann nur einstimmig gefasst werden.

Kapitel V. - Geschiftsjahr
Art. 14. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt jeweils am 1. Januar und endet am 31. Dezember

desselben Jahres.

Zum Ende des Geschiftsjahres erstellt der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Ver-
waltungsrat den Jahresabschluss sowie ein Inventar mit Bewertung der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann am Sitz der Gesellschaft Einsicht in das oben genannte Inventar und die Bilanz nehmen.
Art. 15. Ausschiittungsrechte der Anteile. Von dem gemiB3 den geltenden gesetzlichen Bestimmungen ermittelten

Reingewinn werden fiinf Prozent der gesetzlichen Riicklage zugewiesen. Dieser Abzug ist nicht mehr obligatorisch, wenn
der Betrag der gesetzlichen Riicklage ein Zehntel des Nennkapitals der Gesellschaft erreicht hat.
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Soweit auf Gesellschaftsebene Mittel zur Ausschiittung verfiigbar sind und soweit nach Gesetz und Satzung zulissig,
schlagt der Alleingeschiftsfiihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer gibt, der Verwaltungsrat vor, dass diese Betrige
ausgeschiittet werden.

Die Beschlussfassung iliber die Ausschiittung sowie die Festlegung der Hohe einer solchen erfolgt durch die Gesell-
schafter gemaB den oben in Artikel 13.7 ausgefiihrten Bestimmungen.

Ungeachtet der vorstehenden Bestimmungen kann der Alleingeschiftsfihrer oder, falls es mehrere Geschiftsfiihrer
gibt, der Verwaltungsrat beschlieBen, an die Gesellschafter vor Ende des Geschiftsjahres auf der Grundlage eines Re-
chenschaftsberichts, aus dem hervorgeht, dass gentigend Mittel zur Ausschiittung verfiigbar sind, Zwischendividenden zu
zahlen, wobei gilt, dass (i) der auszuschiittende Betrag ggf. die seit Ende des letzten Geschiftsjahres erzielten Gewinne,
zuziiglich der Gewinnvortrage und der ausschittungsfahigen Riicklagen, jedoch abziiglich der Verlustvortrige und der
Betrage, die einer gemalB dem Gesetz bzw. der vorliegenden Satzung einzurichtenden Riicklage zuzuweisen sind, nicht
lUbersteigen darf, und dass (ii) Ausschiittungen, die nicht den tatsichlich erzielten Gewinnen entsprechen, von den Ge-
sellschaftern zuriickzuzahlen sind.

Kapitel VI. - Liquidation
Art. 16. Auflésung und Liquidation. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund des Todes, des Verlusts der biirgerlichen

Rechte, der Insolvenz oder des Konkurses des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost.

Die Liquidation der Gesellschaft ist von der Gesellschafterversammlung in Ubereinstimmung mit den geltenden ge-
setzlichen Bestimmungen zu beschlieBen.

Die Liquidation wird von einem oder mehreren Liquidator(en) durchgefiihrt, Gesellschafter oder nicht, der/die von
den Gesellschaftern benannt wird/werden und dessen/deren Befugnisse und Entlohnung von den Gesellschaftern festlegt
werden.

Kapitel VII. - Anzuwendende Rechtsvorschriften

Art. 17. Geltendes Recht. In allen Angelegenheiten, fiir welche in der vorliegenden Satzung keine spezifischen Vor-
kehrungen getroffen wurden, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes verwiesen.

Ubergangsbestimmungen
Das erste Geschiftsjahr beginnt mit dem Datum der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2014.
Zeichnung - Einzahlung
Alle Anteile der Gesellschaft wurden von der vorgenannten ,,Goodman Property Opportunities (Lux) S.a r.l, SICAR*
gezeichnet.
Die Anteile sind vollstindig bezahlt, sodass die Summe von zwélftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) ab sofort
zur freien Verfiigung der Gesellschaft steht, wie dem Notar nachgewiesen wurde.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde entstehen und fiir die sie haftet, wird auf ungefahr tausend Euro abgeschiatzt.

Beschlussfassung der Alleinigen Gesellschafterin
Unverziiglich nach der Griindung der Gesellschaft, hat hiervor erwihnte Partei, welche das gesamte gezeichnete Ge-
sellschaftskapital vertritt, als Alleingesellschafterin folgende Beschliisse gefasst:

1) Es werden fiir eine unbestimmte Dauer zu Geschiftsfilhrern der Gesellschaft bestellt:

- Herr Philippe VAN DER BEKEN, Angestellter, geboren am 1. Oktober 1975 in Aalst (Belgien), mit Berufsanschrift
in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches; und

- Herr Dominique PRINCE, Angestellter, geboren am 29. Oktober 1978 in Malmédy (Belgien), mit Berufsanschrift in
L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches.

Herr Dominique PRINCE wird zum Vorsitzenden des Verwaltungsrats bestimmt.
2) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches (GroBherzogtum Luxem-
burg).
Erkldrung

Der unterzeichnete Notar, der Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklart hiermit, dass, auf Wunsch der
erschienenen Partei, die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Partei, und im Falle von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, wird
die englische Fassung maBigeblich sein.

WORUBER die vorliegende notarielle Urkunde in Luxemburg, an dem anfangs oben angegebenen Tag, erstellt wurde.
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Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Bevollméchtigte der erschienenen Partei, dem instrumentierenden
Notar nach Vor- und Zunamen, Personenstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe Bevollmachtigte mit Uns, dem Notar,
gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Signé: C. MOURADIAN, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 25 septembre 2014. LAC/2014/44397. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 14 octobre 2014.
Référence de publication: 2014161479/406.
(140184103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

Global I.C. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 191.034.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the twenty-third day of the month of September;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED

Mr. Cédric BIART, born on June 21, 1972 in Anderlecht (Belgium), residing professionally at 16, rue Jean-Pierre Bras-
seur, L-1258 Luxembourg,

hereby represented by Mrs. Isabelle BUDINGER, employee, residing professionally in Luxembourg (the Proxyholder),
by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg, on September 17, 2014.

The said proxy, after having been signed «ne varietur» by the Proxyholder of the appearing person and the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing person, represented as stated above, requested the notary to state as follows the articles of incorpo-
ration of a public limited liability company (“société anonyme”) which is hereby incorporated:

Art. 1. Form and Name.

1.1 There is hereby established a public limited liability company (“société anonyme”) (the Company) which will be
governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, in particular by the law of 10 August 1915 concerning com-
mercial companies, as amended (the Law), and by the present articles of incorporation (the Articles).

1.2 The Company will exist under the name of “GLOCAL I.C. S.A.”.

1.3 The Company may have one shareholder (the Sole Shareholder) or more shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand- Duchy of Luxembourg.

2.2 It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution of the board of
directors of the Company (the Board) or, in the case of a sole director (the Sole Director) by a decision of the Sole
Director.

2.3 Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or
are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary
measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited duration.

3.2 The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted
in the manner required for amendments of the Articles.

Art. 4. Corporate objects.

4.1 The Company may carry out all transactions relating directly or indirectly to the taking of participating interests
in whatsoever form, in any enterprise in the form of a public limited liability company or of a private liability company, as
well as the administration, management, control and development of such participations.

4.2 The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect or real
estate or moveable property, which the Company may deem useful to the accomplishment of its purposes.
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4.3 In particular the Company may use its funds for the creation, management, development and the disposal of a
portfolio comprising all types of transferable securities or patents of whatever origin, take part in the creation, develop-
ment and control of all enterprises, acquire all securities and patents, either by way of contribution, subscription, purchase
or otherwise, option, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

4.4 The Company may further grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of
companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the
Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which form
part of the same group of companies as the Company as well as any other companies or third parties.

4.5 The Company may also carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

4.6 The Company may also proceed with the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved to a
dealer in real estate and those concerning the placement and management of money. In general, the Company may carry
out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial activity as well as all transactions and that
aim to promote and facilitate directly or indirectly the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. Share capital.

5.1 The subscribed share capital is set at seventy-five thousand euro (EUR 75,000.-) consisting of seventy-five thousand
(75,000) ordinary shares with a par value of one euro (EUR 1,-) each.

5.2 In addition to the share capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its Shareholders, to offset any net realised losses, to make distri-
butions to the Shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

5.3 The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General
Meeting in the manner required for amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1 The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other form,
at the opinion of the sole Shareholder, or in case of plurality of shareholders, at the opinion of the Shareholders, subject
to the restrictions foreseen by Law.

6.2 The Company recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the title
of ownership to such share(s) is divided, split or disputed, all person(s) claiming a right to such share(s) has/have to appoint
one single attorney to represent such share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a
suspension of all rights attached to such share(s). The same rule shall apply in the case of conflict between an usufruct
holder (usufruitier) and a bare owner (nu-propriétaire) or between a pledgor and a pledgee.

6.3 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Art. 7. Meetings of the shareholders of the Company.

7.1 In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting. In
these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting shall be a reference to decisions taken, or
powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company has only one shareholder. The decisions taken by the
Sole Shareholder are documented by way of minutes.

7.2 In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company
(the General Meeting) shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers
to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

7.3 The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of
the registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified
in the convening notice of the meeting, on the third Wednesday of the month of April, at 16.30. If such day is not a
business day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business day.

7.4 The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional
circumstances so require.

7.5 Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

7.6 Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (i) all persons partici-
pating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going
basis and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute
presence in person at such meeting.

Art. 8. Notice, quorum, powers of attorney and convening notices.

8.1 The notice periods and quorum provided for by law shall govern the notice for, and the conduct of, the General
Meetings, unless otherwise provided herein.
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8.2 Each share is entitled to one vote.

8.3 Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

8.4 A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in
original, by telefax or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed.

8.5 If all the Shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves
as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 9. Management.

9.1 The Company shall be managed by a sole Director in case of a sole Shareholder, or by a Board of Directors
composed of at least three (3) members in case of plurality of Shareholders, their number being determined by the Sole
Shareholder, or in case of plurality of shareholders, by the General Meeting. Director(s) need not to be shareholder(s)
of the Company. In case of plurality of directors the General Meeting may decide to create two categories of directors
(A Directors and B Directors).

9.2 The Director(s) shall be elected by the Sole Shareholder, or in case of plurality of shareholders by the General
Meeting, for a period not exceeding six (6) years and until their successors are elected, provided, however, that any
director may be removed at any time by a resolution taken by the general meeting of shareholders. The director(s) shall
be eligible for reappointment.

9.3 In the event of vacancy in the office of a director because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
elected by the General Meeting may meet and elect a director to fill such vacancy until the next general meeting of
shareholders.

Art. 10. Meetings of the Board.

10.1 In case of plurality of directors, the Board of Directors shall choose from among its members a chairman, and
may choose among its members one or more vicechairmen. The Board of Directors may also choose a secretary, who
need not be a director and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of the Board of Directors as well
as to carry out such administrative and other duties as directed from time to time by the Board of Directors.

10.2 The Board of Directors shall meet upon call by, at least, the chairman or any two directors or by any person
delegated to this effect by the directors, at the place indicated in the notice of meeting, the person(s) convening the
meeting setting the agenda. Notice in writing or by telegram or telefax or e-mail of any meeting of the Board of Directors
shall be given to all directors at least eight calendar days in advance of the hour set for such meeting, except in circums-
tances of emergency where twentyfour hours prior notice shall suffice which shall duly set out the reason of urgency.
This notice may be waived, either prospectively or retrospectively, by the consent in writing or by telegram or telefax
or e-mail of each director. Separate notice shall not be required for meetings held at times and places described in a
schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

10.3 Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telegram, telefax,
or e-mail another director as his proxy. A director may not represent more than one of his colleagues.

10.4 The Board of Directors may deliberate or act validly only if at least a majority of directors is present or represented
at a meeting of the Board of Directors. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting
the directors present may adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given
by the secretary to the board, if any, failing whom by any director.

10.5 Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. In the event
that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the Board of Directors
shall not have a casting vote. In case of a tie, the proposed decision is considered as rejected.

10.6 Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call, video-conference or
similar means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and
participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

10.7 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors may also be passed by unanimous consent
in writing which may consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every director.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

10.8 This article does not apply in the case that the Company is managed by a Sole Director.

Art. 11. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by the Law or by
the Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board.

Art. 12. Delegation of powers.

12.1 The Board of Directors may appoint one delegate to the day to day management of the Company, who need not
to be neither a shareholder neither a Directors, who will have the full power to act in the name of the Company concerning
the day to day management.
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12.2 The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

Art. 13. Binding signatures.

13.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters only by (i) the joint signatures of any two
members of the Board or the Sole Director, or (i) the joint signatures of any persons or sole signature of the person to
whom such signatory power has been granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.

13.2 In case of directors of category A and category B, the Company will be bound by the joint signature of any A
Director together with any B Director.

Art. 14. Conflict of interests.

14.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm.

14.2 Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

14.3 In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of
the Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider
or vote upon any such transaction, and such transaction, and such director’s interest therein, shall be reported to the
next following annual General Meeting. The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board concerning
transactions made in the ordinary course of business of the Company of which are entered into on arm’s length terms.

Art. 15. Statutory Auditor(s).

15.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditor(s) (commissaire(s)), or,
where requested by the Law, an independent external auditor (réviseur d’entreprises). The statutory auditor(s) shall be
elected for a term not exceeding six years and shall be re-eligible.

15.2 The statutory auditor(s) will be appointed by the General Meeting which will determine their number, their
remuneration and the term of their office. The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the General
Meeting with or without cause.

Art. 16. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the 1 ¢ of January of each year and shall
terminate on the 31 5t of December of the same year.

Art. 17. Allocation of profits.

17.1 From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per cent.) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 above.

17.2 The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may
alone decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the corporate purpose and policy.

17.3 The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such
places and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions
and within the limits laid down in the Law.

Art. 18. Dissolution and liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting
adopted in the manner required for amendment of these Articles. In the event of a dissolution of the Company, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by
the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine the powers and the remune-
ration of the liquidator(s).

Art. 19. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Law.

Art. 20. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Law.

Transitory provisions

The first business year begins on this day and ends on the 31 St of December 2014.
The first annual General Meeting will be held in 2015.
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Subscription - Payment

The Articles of the Company having thus been established, the Sole Shareholder, pre-named, represented as stated
above, hereby declares to subscribe to the seventy-five thousand (75,000) shares representing the total share capital of
the Company.

All these shares are paid up by the Sole Shareholder to an extent of one hundred per cent (100%) by payment in cash,
so that the amount of seventy-five thousand euro (EUR 75,000.-) paid by the Sole Shareholder is from now on at the free
disposal of the Company, evidence thereof having been given to the officiating notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Law have been fulfilled and
expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these Articles comply
with the provisions of article 27 of the Law.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated at EUR 1,200.-.
Resolutions of the sole shareholder
The Sole Shareholder, pre-named, represented as stated above, representing the entire of the subscribed capital,
passed the following resolutions:
1. the number of directors is set at 3 (three) and the number of auditors at 1 (one);
2. the following persons are appointed as directors:

(i) Mr. Cédric BIART, born on June 21, 1972 in Anderlecht (Belgium), residing professionally at 16, rue Jean-Pierre
Brasseur, L-1258 Luxembourg;

(i) Mr. Christian MOGNOL, born on January 15, 1962 in Esch/Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), residing pro-
fessionally at 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg;

(iii) Mr. Francisco DA SILVA, born on November 30, 1959 in Lisbon (Portugal), residing professionally at 412F, route
d’Esch, L-2086 Luxembourg.

3. FIN-CONTROLE S.A,, a public limited company (société anonyme), incorporated and existing under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office in L-1882 Luxembourg, 12 rue Guillaume Kroll, registered
with with the Luxembourg Trade and Companies’ Registry under the number B 42230, is appointed as statutory auditor
(commissaire) of the Company;

4. the mandates of the directors and the statutory auditor will expire at the statutory ordinary general annual meeting
in the year 2020; and

5. the registered office of the Company is established at 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg.
Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
person, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the Proxyholder, acting as stated before, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said Proxyholder has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt-troisiéme jour du mois de septembre;
Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire, de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);
A COMPARU:

Monsieur Cédric BIART, né le 21 juin 1972 a Anderlecht (Belgique), demeurant professionnellement au 16, rue Jean-
Pierre Brasseur, L-1258 Luxembourg,

ici représenté par Madame Isabelle BUDINGER, employée, résidant professionnellement a Luxembourg (la Mandatai-
re), en vertu d’une procuration donnée sous seing privée a Luxembourg, le 17 septembre 2014.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par la Mandataire et le notaire instrumentant, restera an-
nexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société anonyme qu’il déclare constituer:
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Art. 1 ¢ . Forme et Dénomination.

1.1 1l est formé une société anonyme (la Société), laquelle sera régie par les lois du Grand-Duché du Luxembourg,
notamment par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales telle qu'amendée (la Loi), et par les présents
statuts (les Statuts).

1.2 La Société existe sous la dénomination de «GLOCAL I.C. S.A.».

1.3 La Société peut avoir un actionnaire unique (I’Actionnaire Unique) ou plusieurs actionnaires. La Société ne pourra
pas étre dissoute par le déces, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I’Actionnaire
Unique.

Art. 2. Siége Social.
2.1 Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (Luxembourg).

2.2 Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d’adminis-
tration de la Société (le Conseil d’Administration) ou, dans le cas d’'un administrateur unique (I’Administrateur Unique)
par une décision de I’Administrateur Unique.

2.3 Lorsque le Conseil d’Administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de
nature a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siege social et I'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation com-
pléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société,
qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la Société.
3.1 La Société est constituée pour une période illimitée.

3.2 La Société peut é&tre dissoute, a tout moment, par résolution de I’Assemblée Générale (telle que définie ci-apreés)
de la Société statuant comme en matiére de modifications des Statuts.

Art. 4. Objet Social.

4.1 La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise se présentant sous forme de société de capitaux ou de société de
personnes, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développement de ces participations.

4.2 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

4.3 Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, la mise en valeur et a la cession d’un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de
toute entreprises, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniére, tous titres et brevet, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

4.4 La Société peut également garantir, accorder des sliretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société ainsi
que toutes autres sociétés ou tiers.

4.5 La Société peut également réaliser son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I’étranger.

4.6 Elle pourra également procéder a I'acquisition, la gestion, 'exploitation, la vente ou la location de tous immeubles,
meublés, non meublés et généralement faire toutes opérations immobiliéres a I'exception de celles de marchands de
biens. Elle pourra aussi placer et gérer ses liquidités. En général, la Société pourra faire toutes opérations a caractére
patrimonial, mobiliéres, immobiliéres, commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que toutes transactions et opéra-
tions de nature a promouvoir et a faciliter directement ou indirectement la réalisation de I'objet social ou son extension.

Art. 5. Capital Social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a soixante-quinze mille euros (EUR 75.000,-), représenté par soixante-quinze mille
(75.000) actions ordinaires d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune.

5.2 En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une
action en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des actions des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées,
pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

5.3 Le capital social souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution prise par I’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modification des Statuts.
Art. 6. Actions.

6.1 Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre forme, au choix de
I’Actionnaire unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires, au choix des Actionnaires, sauf dispositions contraires de la
Loi.
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6.2 La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Si une ou plusieurs actions sont conjointement détenues
ou si les titres de propriété de ces actions sont divisés, fragmentés ou litigieux, la/les personne(s) invoquant un droit sur
la/les action(s) devra/devront désigner un mandataire unique pour représenter la/les action(s) a I'égard de la Société.
L’omission d’une telle désignation impliquera la suspension de I'exercice de tous les droits attachés aux actions. La méme
régle est appliquée dans le cas d’un conflit entre un usufruitier et un nu-propriétaire ou entre un créancier gagiste et un
débiteur gagiste.

6.3 La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 7. Réunions de Passemblée des actionnaires de la Société.

7.1 Dans I'hypothése d’un actionnaire unique, I’Actionnaire Unique a tous les pouvoirs conférés a I’Assemblée Générale.
Dans ces Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'’Assemblée Générale est une réfé-
rence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'’Actionnaire Unique tant que la Société n’a qu’un actionnaire
unique. Les décisions prises par I’Actionnaire Unique sont enregistrées par voie de procés-verbaux.

7.2 Dans I'hypothése d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée générale des actionnaires de la Société (I’Assem-
blée Générale) régulierement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus larges
pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

7.3 L’Assemblée Générale annuelle se tient conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de
la Société ou a tout autre endroit de la commune du siége indiqué dans les convocations, le troisi¢€me mercredi du mois
d’avril, 2 16.30 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, I’Assemblée Générale annuelle
se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

7.4 L’Assemblé Générale peut se tenir a I’étranger si le Conseil d’Administration constate souverainement que des
circonstances exceptionnelles le requiérent.

7.5 Les autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation.

7.6 Tout Actionnaire de la Société peut participer a I’Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo confé-
rence ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la réunion de
I’Assemblée Générale peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion de I'’Assemblée Générale peut
entendre et parler avec les autres participants, (iii) la réunion de I'’Assemblée Générale est retransmise en direct et (iv)
les actionnaires peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion de I’Assemblée Générale par un tel moyen
de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Art. 8. Délais de convocation, quorum, procurations, avis de convocation.

8.1 Les délais de convocation et quorum requis par la Loi sont applicables aux avis de convocation et a la conduite de
I’Assemblée Générale, dans la mesure ou il n’en est pas disposé autrement dans les Statuts.

8.2 Chagque action donne droit a une voix.

8.3 Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou par les Statuts, les décisions de I’Assemblée
Générale diment convoquée sont prises a la majorité simple des Actionnaires présents ou représentés et votants.

8.4 Chaque Actionnaire peut prendre part aux Assemblées Générales des actionnaires de la Société en désignant par
écrit, soit en original, soit par téléfax ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux exigences de la loi
luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

8.5 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés a I'’Assemblée Générale, et déclarent avoir été diment
convoqués et informés de I'ordre du jour de I’Assemblée Générale, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Art. 9. Administration de la Société.

9.1 La Société est gérée par un Administrateur unique en cas d’un seul actionnaire, ou par un Conseil d’Administration
composé d’au moins trois (3) membres en cas de pluralité d’Actionnaires; le nombre exact étant déterminé par I'’Associé
Unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires par I’Assemblée Générale. L’(es) administrateur(s) n’a(ont) pas besoin d’étre
actionnaire(s). En cas de pluralité d’administrateurs, ’Assemblée Générale peut décider de créer deux catégories d’ad-
ministrateurs (Administrateurs A et Administrateurs B).

9.2 Le(s) administrateur(s) est/sont élu(s) par I’Associé Unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires, par I’Assemblée
Générale pour une période ne dépassant pas six (6) ans et jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus; toutefois un
administrateur peut étre révoqué a tout moment par décision de I’Assemblée Générale. Le(s) administrateur(s) sortant
(s) peut/peuvent étre réélu(s).

9.3 Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de déces, de démission ou autrement, les admi-
nistrateurs restants élus par I'’Assemblée Générale pourront se réunir et élire un administrateur pour remplir les fonctions
attachées au poste devenu vacant jusqu’a la prochaine assemblée générale.

Art. 10. Réunion du Conseil d’Administration.

10.1 En cas de pluralité d’administrateurs, le Conseil d’Administration doit choisir parmi ses membres un président et
peut choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. |l peut également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre
un administrateur et qui peut étre chargé de dresser les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration ou
d’exécuter des taches administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par le Conseil d’Administration.
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10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation de son président ou d’au moins deux administrateurs au
lieu indiqué dans I'avis de convocation. La ou les personnes convoquant le Conseil d’Administration déterminent I'ordre
du jour. Un avis par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail contenant I'ordre du jour sera donné a tous les administrateurs
au moins huit jours avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation, envoyé
24 heures avant la réunion, devra mentionner la nature de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille
convocation en cas d’assentiment préalable ou postérieur a la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de
chaque administrateur. Une convocation spéciale n’est pas requise pour des réunions du Conseil d’Administration se
tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d’Adminis-
tration.

10.3 Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un
autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur ne peut pas représenter plus d’'un de ses collégues.

10.4 Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs sont
présents ou représentés a une réunion du Conseil d’Administration. Si le quorum n’est pas obtenu une demi-heure aprés
'heure prévue pour la réunion, les administrateurs présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et a une
date ultérieure. Les avis des réunions ajournées sont donnés aux membres du Conseil d’Administration par le secrétaire,
s’il y en a, ou a défaut par tout administrateur.

10.5 Les décisions sont prises a la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés a chaque réunion.
Au cas o, lors d’une réunion du Conseil d’Administration, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d’une résolution,
le président du Conseil d’Administration n’aura pas de voix prépondérante. En cas d’égalité, la résolution sera considérée
comme rejetée.

10.6 Tout administrateur peut prendre part a une réunion du Conseil d’Administration au moyen d’une conférence
téléphonique, d’une conférence vidéo ou d’un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes
participant a la réunion peuvent s’entendre; la participation a la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle a
cette réunion.

10.7 Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d’Administration peut également étre prise
par voie circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres
du Conseil d’Administration sans exception. La date d’une telle décision est celle de la derniére signature.

10.8 Le présent article ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 11. Pouvoirs du Conseil ’ Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes de disposition et d’administration dans I'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la Loi ou par les Statuts a I’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration peut nommer un délégué a la gestion journaliére, actionnaire ou non, membre du
Conseil d’Administration ou non, qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne
la gestion journaliére.

12.2 Le Conseil d’Administration est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur ou non, pour |'exécution
de missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

Art. 13. Signatures autorisées.

13.1 La Société ne sera engagée, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers que par (i) la signature conjointe de deux
administrateurs de la Société ou de I’Administrateur Unique ou (i) par les signatures conjointes de toutes personnes ou
l'unique signature de toute personne a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d’Adminis-
tration, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

13.2 En cas d’administrateurs de catégorie A et de catégorie B, la Société sera valablement engagée par la signature
conjointe d’'un administrateur A et d’'un administrateur B.

Art. 14. Conflit d’intéréts.

14.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou entité ne sera affecté ou
invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient un intérét personnel
dans une telle société ou entité, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou
entité.

14.2 Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé
d’une société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, &tre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

14.3 Au cas ou un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire
de la Société, cet administrateur devra informer le Conseil d’Administration de la Société de son intérét personnel et
contraire et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire
et de l'intérét personnel de cet administrateur a la prochaine Assemblée Générale. Les deux paragraphes qui précédent
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ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil d’Administration concernant les opérations réalisées dans le cadre des
affaires courantes de la Société conclues a des conditions normales.

Art. 15. Commissaire(s).

15.1 Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs commissaires ou, dans les cas prévus par la Loi,
par un réviseur d’entreprises externe et indépendant. Le commissaire est élu pour une période n’excédant pas six ans et
il est rééligible.

15.2 Le commissaire est nommé par I'assemblée générale des actionnaires de la Société qui détermine leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur fonction. Le commissaire en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou
sans motif, par '’Assemblée Générale.

Art. 16. Exercice social. L’exercice social commence le 1 ¢ janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
la méme année.

Art. 17. Affectation des Bénéfices.

17.1 Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cing pour cent) qui sont affectés a la réserve légale. Ce
prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social de la
Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre, conformément a l'article 5.3
des Statuts.

17.2 L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer
des dividendes de temps a autre, comme elle estime a sa discrétion convenir au mieux a I'objet et a la politique de la
Société.

17.3 Les dividendes peuvent étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d’Administration et
doivent é&tre payés aux lieu et place choisis par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut décider de
payer des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la Loi.

Art. 18. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I'’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modifications des Statuts. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a
la liquidation par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales), et
qui seront nommés par la décision de I'’Assemblée Générale décidant cette liquidation. L’Assemblée Générale déterminera
également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 19. Modifications statutaires. Les présents Statuts peuvent étre modifiés de temps en temps par I'’Assemblée
Générale extraordinaire, dans les conditions de quorums et de majorité requises par la Loi.

Art. 20. Droit applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
tranchées en application de la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2014.
La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2015.

Souscription - Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, I'’Actionnaire Unique, pré qualifié, représenté comme indiqué ci-dessus,
déclare souscrire les soixante-quinze mille (75.000) actions représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions sont libérées par I'’Actionnaire Unique a hauteur de 100% (cent pour cent) par paiement en nu-
méraire, de sorte que le montant de soixante-quinze mille euros (EUR 75.000,-) est a la libre disposition de la Société,
ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi et en constate
expressément I'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de l'article 27 de
la Loi.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont estimés approximativement a la somme de EUR 1.200,-.
Résolutions de I'associé unique
L’Actionnaire Unique, pré qualifié, représenté comme indiqué ci-dessus, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, prend les résolutions suivantes:
1. le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1);
2. les personnes suivantes sont nommées administrateurs de la Société:

(i) Monsieur Cédric BIART, né le 21 juin 1972 a Anderlecht (Belgique), demeurant professionnellement au 16, rue
Jean-Pierre Brasseur, L-1258 Luxembourg;
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(il) Monsieur Christian MOGNOL, né le 15 janvier 1962 a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), demeurant
professionnellement au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg;

(iii) Monsieur Francisco DA SILVA, né le 30 novembre 1959 a Lisbonne (Portugal), demeurant professionnellement au
412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg.

3. FIN-CONTROLE S.A., une société anonyme, constituée et existant suivant les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siége social a L-1882 Luxembourg, 12 rue Guillaume Kroll, et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 42.230, est nommée commissaire de la Société;

4. les mandats des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendront fin a I'issue de I'assemblée générale
ordinaire statutaire de la Société en 2020; et

5. le siége social de la Société est fixé au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte du com-
parant le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise; a la requéte du méme comparant, et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte a la Mandataire, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire par noms, prénoms,
états civils et domiciles, ladite Mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: I. BUDINGER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 25 septembre 2014. LAC/2014/44414. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff . (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 14 octobre 2014.
Référence de publication: 2014161501/506.
(140184216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

L.D.A. S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 37B, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 191.041.

STATUTS

L’an deux mille quatorze, le vingt-cinq septembre.
Par devant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

«Brancoberg Investments S.a r.l.» ayant son siége social au 37B, avenue J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B numéro 186.532, ici représentée par son gérant
unique Monsieur Rémy NAVARRO FRUTUOSO MANSO MARQUIES, né a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
le 1 € novembre 1985, demeurant a L-1354 Luxembourg, 9, Allée du Carmel.

Laquelle comparante, représentée comme ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’arréter les statuts d’'une société
a responsabilité limitée a constituer comme suit:

Art. 1. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination de “L.D.A. S.a r.l.”,
(la "Société"), laquelle exercera son activité sous I'enseigne commercial «Luxemburg Design Agency S.a r.l.». La Société
sera régie par les présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particuliérement par la loi modifiée
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La Société a pour objet toutes activités commerciales, en accord avec les dispositions de la loi du 9 juillet 2004,
modifiant la loi modifiée du 28 décembre 1988 concernant le droit d’établissement et réglementant 'accés aux professions
d’artisan, de commergant, d’industriel ainsi qu’a certaines professions libérales.

La Société pourra notamment effectuer les activités d’auxiliaire de transport et faire I'importation et I'exportation de
tout type de produit d’usage courant, I'agence de publicité, 'organisation d’événements culturels et sportifs, 'organisation
de voyages culturels et touristiques au niveau administratif et financier, ainsi qu’offrir des conseils et prestations admi-
nistratives de base.

La Société pourra en plus proposer des services de création de site web, de conception de design.

La Société a en outre pour objet toutes prises de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entre-
prises luxembourgeoises ou étrangéres, la gestion ainsi que la mise en valeur de ces participations.
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Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

D’une fagon générale, la Société peut prendre directement ou indirectement des participations, sous quelque forme
que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le développement de ces partici-
pations et faire toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobiliéres et immobiliéres qu’elle jugera utiles
a 'accomplissement ou au développement de son objet ou qui sont de nature a en favoriser 'accomplissement ou I'ex-
tension.

Art. 3. Le siége social est établi dans la Commune de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg). L’adresse du siége
social peut-étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision de la gérance.

Il peut é&tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une simple décision des associés
délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la Société. La déclaration de transfert de siege sera faite et portée a
la connaissance des tiers par 'organe de la Société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 4. La durée de la Société est illimitée.

Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,-EUR), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (25,-EUR) chacune.

Le capital pourra, a tout moment étre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par I'article 199 de la loi sur
les sociétés commerciales.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la Loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique ainsi que chaque contrat
entre celui-ci et la Société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales des associés
ne sont pas applicables.

La Société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 6. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles.

S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la Société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 7. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social.

Les cessions de parts a cause de mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

En cas de refus d’agrément dans I'une ou I'autre des hypotheses, les associés restants possédent un droit de préemption
proportionnel a leur participation dans le capital social restant.

Le droit de préemption non exercé par un ou plusieurs associés échoit proportionnellement aux autres associés. ||
doit étre exercé dans un délai de trois mois apreés le refus d’agrément. Le non-exercice du droit de préemption entraine
de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art. 8. Le décés, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture d’'un des associés ne mettent pas fin a la Société. En cas de
décés d’un associé, la Société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 9. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer des
scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 10. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Les pouvoirs d’un gérant
seront déterminés par I'assemblée générale lors de sa nomination. Le mandat de gérant lui est confié jusqu’a révocation
«ad nutumy par I'assemblée des associés délibérant a la majorité des voix.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la Société et pour représenter la
Société judiciairement et extrajudiciairement.

Vis-a-vis des tiers, la Société est valablement engagée et représentée par la signature du gérant unique en présence
d’un seul gérant, et par la signature conjointe de deux (2) gérants, avec pouvoir de délégation réciproque, en présence
de plusieurs gérants.
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Le ou les gérants peuvent nommer des fondés de pouvoir de la Société, qui peuvent engager la Société par leurs
signatures individuelles, mais seulement dans les limites a déterminer dans la procuration.

Art. 11. Tout gérant ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle, quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:
- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,
- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par les associés.

Art. 13. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.
Art. 14. Chaque année, au 31 décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siege social de la Société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 16. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cing pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 17. En cas de dissolution de la Société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou
par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la Société terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant étre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 19. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la Société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la Société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la Société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.
Souscription et libération

Les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique «Brancoberg Investments S.a r.l.» prén-
ommée, et libérée entiérement par le souscripteur prédit moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme
douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été prouvé au notaire instrumentant qui le constate.

Résolutions prises par I'associée unique:

La partie comparante, pré-mentionnée, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes en tant qu’associée unique:

1. Le siége social est établi a L-1855 Luxembourg, 37B, avenue John F. Kennedy.

2. Est nommé gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur loannis XYDIAS, salarié, né a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 19 octobre 1983, demeurant
a L-1831 Luxembourg, 5, rue de la Tour Jacob.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve a la somme de huit cents euros (800,-EUR).

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.
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LUXEMBOURG
Apres lecture du présent acte a la mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire

par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: R. NAVARRO FRUTUOSO MANSO MARQUES, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 septembre 2014. LAC/2014/45265. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 14 octobre 2014.
Référence de publication: 2014161633/144.
(140184326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

NEO-3 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-3739 Rumelange, 29, rue des Martyrs.
R.C.S. Luxembourg B 149.167.

L’an deux mille quatorze, le vingt-trois septembre
Par devant Maitre Anja HOLTZ, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.
S’est réunie
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «NEO-3 SAy, avec siége social a L-3391

Peppange, 1, rue de I'Eglise, constituée suivant acte regu par le notaire Jacques DELVAUX, alors de résidence a Luxem-
bourg, en date du 9 novembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Numéro 2343

du 1 € décembre 2009, inscrite au registre du commerce et des sociétés Luxembourg sous le numéro B 149.167, L’as-
semblée est ouverte a heures,

présidée par Monsieur Jean-Luc FUCHS, demeurant professionnellement a Peppange, la fonction de scrutateur est
assurée par Monsieur Didier KAZENAS;

Qui désigne comme secrétaire Madame Sabrina BURTAIRE, employée, demeurant a Stiring Wendel.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:
I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour:

Ordre du jour

1. Transfert du siége social de la société et la modification afférente de I'article 2 - alinéa 1 " ;
2. Divers.

Il. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions qu'’ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été signée «ne varietury par
les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enregistrée.

Il. Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant ddment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est constituée régulierement et peut valablement
délibérer, telle qu’elle est constituée, sur les points de I'ordre du jour.

Ces faits étant reconnus exacts par I'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d’adminis-
tration a proposer les points figurant a 'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix, les résolutions suivantes
Premiére résolution

L’assemblée décide de transférer le siége social de la société de Peppange a L-3739 Rumelange, 29, rue des Martyrs.
Par conséquent, I'article 2 - alinéa 1 des statuts aura la teneur suivante:

« Art. 2. (alinéa 1). Le siége social de la société est établi a Rumelange.»
Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée décide de modifier I'adresse professionnelle des adminis-
trateur, administrateur-délégué et commissaire aux comptes.

Troisiéme résolution
Les associés décident d’adapter I'article 6, alinéa 1 ®" des statuts pour lui donner dorénavant la teneur suivante:

Art. 6. (alinéa 1). Les actions sont nominatives.
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Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la présente assemblée a été cléturée a 10.25 heures.
Frais

Le montant des dépens, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société ou qui sont mis
a sa charge a raison du présent acte s’élévent approximativement a 900.-EUR
Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire.

Signé: J-L. Fuchs, D. Kazenas, S. Burtaire, Anja Holtz.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 26 septembre 2014 - EAC/2014/12989 - Regu soixante-quinze euros = 75 €.-

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties pour servir a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 13 octobre 2014.
Référence de publication: 2014161737/57.
(140184073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2014.

Association des Enseignants du Lycée Technique Mathias Adam de Pétange, Association sans but lucratif.
Siege social: L-4802 Lamadelaine, avenue de I'Europe.
R.C.S. Luxembourg F 2.116.

STATUTS
Chapitre | €' - Dénomination

Art. 1 €, L’association porte la dénomination de: ASSOCIATION DES ENSEIGNANTS DU LYCEE TECHNIQUE
MATHIAS ADAM DE PETANGE. Son siége social est le Lycée Technique Mathias Adam (LTMA), avenue de I'Europe
L-4802 Lamadelaine. Sa durée est illimitée.

Chapitre lll - Membres
Art. 6. Sont membres de 'association tous les enseignants du Lycée Technique Mathias Adam de Pétange.
Art. 7. La qualité de membre se perd:

- par démission écrite adressée au Comité de I'association
- par I'exclusion prononcée pour motif grave par les deux tiers de ’Assemblée générale qui aura entendu en son avis
lintéressé(e) diment convoqué(e)
Chapitre IV - L’Assemblée Générale
Art. 11. L’Assemblée générale ordinaire se réunit au début du 2 © trimestre de la nouvelle année scolaire. Elle est

convoquée par le Comité au moins 8 jours avant la date fixée. L’invitation comportera le lieu, la date, I'heure et I'ordre
du jour.

Chapitre V - Le Comité

Art. 18. Le Comité est composé d’au moins 5 membres et d’au plus 15 membres élus parmi et par les membres de
I'association pour un mandat de deux ans.
Référence de publication: 2014163032/25.

(140185866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 octobre 2014.

Atto Holding S.ar.l., Société a responsabilité limitée soparfi.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 102.748.

Les comptes au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ATTO HOLDING S.AR.L.

Alexis DE BERNARDI
Gérant

Référence de publication: 2014164578/12.
(140188043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2014.
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