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L U X E M B O U R G

Harrington, Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 89E, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 108.413.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124320/9.

(140138675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Geo 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 166.439.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Geo 1 S.à r.l.

Référence de publication: 2014124256/10.

(140138587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

IK Investment Partners Luxembourg S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 35, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 145.928.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014124363/11.

(140137577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Immobilière C.M.R. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3321 Berchem, 32, rue Meckenheck.

R.C.S. Luxembourg B 102.397.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014124368/11.

(140137661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

INEOS Luxembourg II S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 158.194.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014124375/12.

(140138288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.
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Geo 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 166.450.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Geo 2 S.à r.l.

Référence de publication: 2014124257/10.

(140138586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Garage Carrosserie Grondhaff Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6360 Grundhof, 3, rue de Beaufort.

R.C.S. Luxembourg B 145.631.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2014124272/10.

(140137741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Immosecure, Société Anonyme.
Siège social: L-7526 Mersch, 5, allée John W. Leonard.

R.C.S. Luxembourg B 136.881.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2014124371/11.

(140137442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Indowood S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 47.886.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour INDOWOOD S.A.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2014124372/11.

(140137955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

INEOS Luxembourg I S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 158.195.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014124374/12.

(140138248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.
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Garage Robert Gelz, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8440 Steinfort, 22, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 29.762.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014124273/10.

(140137563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Ginge - Kerr - Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5691 Ellange, 46, Zone d'activités économiques.

R.C.S. Luxembourg B 47.437.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014124282/10.

(140137476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

J.L. Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 38, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 91.761.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 30 juillet 2014.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2014124400/11.

(140138890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Klivia Investments Sp. z o.o. Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 141.674.

Les comptes annuels de la personne morale de droit étranger au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 juin 2014.

Référence de publication: 2014124413/11.

(140137208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

ITW Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 193, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 85.382.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 juillet 2014.
Monique Martins
Gérante

Référence de publication: 2014124399/12.

(140138213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.
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L U X E M B O U R G

GIM Credit Holdings (Luxembourg) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 172.192.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124281/9.

(140138511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Global Jet Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 62.747.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124283/9.

(140137564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Koch Chemical Technology European Treasury S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.502,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 131.215.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2013 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rap-
portent, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 31 juillet 2014.
Pour extrait conforme
ATOZ
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2014124414/17.

(140137298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Hudson Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3372 Leudelange, 2, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 36.981.

Extrait des résolutions prises lors l'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société tenue en date du 28 juillet 2014

En date du 28 juillet 2014, l'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société a pris les résolutions suivantes:

- de renouveler le mandat de Monsieur Ivan DE WITTE, administrateur et Président, administrateur-délégué avec effet
au 1 er mars 2014 et ce pour une durée déterminée de 3 ans jusqu'au 28 février 2017;

- de renouveler le mandat de KPMG Luxembourg (anciennement KPMG B103065), immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B149133, ayant son siège social au 9, Allée Scheffer, L-2520
Luxembourg, en tant que réviseur d'entreprises agréé de la Société avec effet au 1 er mars 2014 et ce pour une durée
déterminée de 3 ans jusqu'au 28 février 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 août 2014.
Hudson Luxembourg S.A.
Signature

Référence de publication: 2014127908/19.

(140145077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.
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Here For You S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7241 Bereldange, 202, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 174.165.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014127903/9.

(140145072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.

Grosvenor Retail European Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 96.586.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 août 2014.

Référence de publication: 2014127892/10.

(140144565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.

Hausman Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9233 Diekirch, 55, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 154.251.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue extraordinairement en date du 4 juillet 2014

L'Assemblée accepte la démission du commissaire aux comptes la «Fiduciaire Générale de Marnach S.à r.l.» ayant son
siège social à L-9237 Diekirch, 3 Place Guillaume et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Société sous le n°
B 97.209 et décide de nommer en remplacement la Société «Audiex S.A.» ayant son siège social à L-1911 Luxembourg,
9, rue du Laboratoire et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Société de Luxembourg sous le n° B 65.469

La durée du mandat du nouveau commissaire aux comptes prendra fin lors de l'assemblée générale des actionnaires
en 2015 statuant sur les comptes de l'année 2014.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Un administrateur

Référence de publication: 2014127902/17.

(140144975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.

GT Multi Alternative, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 141.909.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue à Luxembourg le 11 juin 2014

L'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

1. de réélire Messieurs Daniel THIERRY, Carlos TAVARES GRAVATO, Arnaud CAYLA et Madame Sybille DENFERT-
ROCHEREAU, en qualité d'administrateurs pour le terme d'un an, prenant fin à la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire en 2015,

2. de réélire KPMG Luxembourg S.à.r.l., en qualité de Réviseur d'Entreprises, pour le terme d'un an, prenant fin à la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2015.

Luxembourg, le 24 juin 2014.
Pour GT Multi Alternative
BANQUE DEGROOF LUXEMBOURG S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2014127896/18.

(140144367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.
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Glooscap SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 65.183.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2014124288/10.

(140137812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Gresham Borehamwood IP S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 104.780.

Le Bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
À Luxembourg, le 31 juillet 2013.

Référence de publication: 2014124293/10.

(140138331) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Information Services Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 1.500.000,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 145.294.

Veuillez prendre note que l'associée FIS Global Holdings a transféré son siège social à L-2453 Luxembourg, 6, rue
Eugène Ruppert avec effet au 5 mai 2014.

Luxembourg, le 8 août 2014.
Pour avis sincère et conforme
Pour Information Services Luxembourg
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2014127925/14.

(140144398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.

H&F Nugent Lux Debtco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.800.000,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 170.032.

RECTIFICATIF

Suite à une erreur matérielle survenue dans la publication datée du 17 juillet 2014 et déposée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg le 1 er août 2014, sous la référence L140138078:

Par résolutions signées en date du 7 juillet 2014, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Francois Cornelis, avec adresse professionnelle au 4, rue Charles VI, L-1327 Luxembourg, au mandat
de gérant de classe B, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

2. Reclassification du mandat de gérant de classe A de Christian Ralison, avec adresse professionnelle au 4, rue Charles
VI, L-1327 Luxembourg, en mandat de gérant de classe B, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

3. Fin du mandat de gérant de classe B de Annick Clérinx, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll,
L-1182 Luxembourg, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 août 2014.

Référence de publication: 2014127899/20.

(140144523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2014.
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Hamacolor S.à r.l, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6315 Beaufort, 1, rue de l'Ecole.

R.C.S. Luxembourg B 159.332.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124303/9.

(140138070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Herkules Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 164.411.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124309/9.

(140138036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Koch Chemical Technology GP S.à r.l. & Partners SCS, Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 429.395.877,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 131.345.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2013 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rap-
portent, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 31 juillet 2014.
Pour extrait conforme
ATOZ
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2014124416/17.

(140137344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Hefeng Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 75, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 161.800.

EXTRAIT

Il résulté des résolutions prises par l'assemblée générale annuelle des actionnaires de la société HEFENG HOLDING
(la «Société») en date du 30 juin 2014 que les personnes suivantes ont été nommées administrateurs de la Société avec
effet immédiat jusqu'à l'assemblée générale annuelle de l'année 2019:

- Monsieur Pierre BONNAT, gérant de sociétés, né le 08 avril 1965 à Lons le Saulnier, FRANCE, ayant son adresse
au 11 chemin de la Rueyre, 1008, Jouxtens-Mezery, Suisse; et,

- La société TITAN S.à r.l., une société à responsabilité limitée établie et ayant son siège social à L-8308 Capellen, 75,
Parc d'activités, immatriculée auprès du registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 164838,
dûment représentée par Monsieur Bertrand Party, né le 12 juin 1976 à Muret (France), avec adresse professionnelle à
75, Parc d'activités, L-8308 Capellen, en tant que représentant permanent.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

La société

Référence de publication: 2014125606/19.

(140142645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2014.
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Hybrid Software Europe, Société Anonyme.

Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 162.896.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124315/9.

(140138180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Geribourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 180.983.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014125575/10.

(140142939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2014.

H.I.G. Luxembourg Holdings 34 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 172.236.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 juillet 2014.

Référence de publication: 2014124296/10.

(140137388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Goudsmit & Tang Management Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 41.819.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire des associés du 09 mai 2014

L'assemblée générale approuve à l'unanimité le renouvellement du mandat de M. Bernard ZIMMER, né le 25/10/1952
à Kinshasa, demeurant professionnellement 25A boulevard Royal L-2449 Luxembourg, en tant qu'administrateur-délégué
pour une période de 6 ans.

L'assemblée générale approuve à l'unanimité le renouvellement des administrateurs pour une période de 6 ans:

- M. Jean-Jacques AXELROUD, né le 21/10/1944 à Nancy, demeurant 89 Avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg,

- Mme Suchitra TANGCHLTKUL épouse ZIMMER, née le 25/07/1947 à Bangkok, demeurant 41 rue de la Gare, L-3377
Leudelange,

- M. Bernard ZIMMER, né le 25/10/1952 à Kinshasa, demeurant professionnellement L-2449 Luxembourg, 25A bou-
levard Royal.

L'assemblée générale accepte la démission de Mme Yamina BENALLAL, née le 03 février 1971 à Thionville, demeurant
professionnellement L-2449 Luxembourg, 25A boulevard Royal.

En remplacement, l'assemblée générale décide de nommer M. Thomas SCHOENHERR, né le 17/11/1957 à Martk-
tredwitz, demeurant professionnellement L-2449 Luxembourg, 25A boulevard Royal, administrateur pour une durée de
6 ans.

L'assemblée générale décide de nommer un nouvel administrateur pour une période de 6 ans, M. Patrick DELAFAILLE,
né le 12/06/1969 à Knokke (Belgique) et demeurant à Avenue des Touristes, 77 à B-1150 Woluwe-Saint-Lambert.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014125582/25.

(140142888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2014.
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Koch Chemical Technology Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.668.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 101.714.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2013 de la Société, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rap-
portent, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 31 juillet 2014.
Pour extrait conforme
ATOZ
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2014124417/17.

(140137309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Rodopa Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 162.084.

Il résulte des résolutions prises par les actionnaires en date du 9 mai 2014 que:

- Monsieur Paulo Cesar Bindilatti a démissionné de ses fonctions d'Administrateur de classe A de la Société avec effet
au 29 Octobre 2013.

- Monsieur Sergio Longo, né le 10 mai 1955 à Sao Paulo, Brésil, résident professionnellement à Av. Sagitario, 743 - 4°
étage, Barueri, SP, Brésil, a été nommé Administrateur de classe A de la Société avec effet au 29 Octobre 2013 et ce,
jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2017.

- BDO Audit S.A dont le siège social est 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653, Luxembourg, a été reconduit dans son
mandat de Réviseur d'entreprises agrée de la Société pour l'exercice social qui se terminera le 31 décembre 2013 avec
effet au 29 Octobre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 31 juillet 2014.

Référence de publication: 2014125078/18.

(140141708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2014.

RP Lux A S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1651 Luxembourg, 9, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 144.357.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

In der außerordentlichen Generalversammlung der RP Lux A S.à r.l. am 25.07.2014 wurde folgendes beschlossen:

Der Gesellschafter schließt die Liquidation ab und stellt fest, dass die Gesellschaft "RP Lux A S. à r.l." endgültig aufgelöst
ist. Der alleinige Gesellschafter bestimmt schließlich, dass alle Bücher, Register und Dokumente, die die Gesellschaft
betreffen, für eine Dauer von mindestens fünf (5) Jahren am Firmensitz der Gesellschaft in 9, Avenue Guillaume, L-1651
Luxembourg, aufbewahrt werden. Der alleinige Gesellschafter übernimmt persönlich alle Schulden der Gesellschaft, er-
klärt jedoch genügend Provision zur Deckung dieser Schulden zu haben.

Luxembourg, le 05.08.2014.
Pour avis conforme
Bodo Demisch
Liquidator

Référence de publication: 2014125079/19.

(140142233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2014.
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Sansbro Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 121.310.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 05 août 2014.
Pour: SANSBRO INVEST S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme

Référence de publication: 2014125085/14.

(140141546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2014.

Shaftesbury Asset Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 250.000,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 23, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 104.884.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue exceptionnellement le 17 juillet 2014

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires de la société tenue à Luxembourg
exceptionnellement en date du 17 juillet 2014 que la société anonyme Benoît, Jean-Nicolas & Partners, R.C.S. Luxembourg
B170.987, avec siège social au 59, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg, a été nommée commissaire aux comptes de
la société à compter de l'exercice se clôturant le 31 décembre 2013 jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de
2018, en remplacement de AUDIT&CONTROLS S.A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014125091/15.

(140141800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2014.

S.Tile Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 117.201.

EXTRAIT

Il résulte de l'assemblée générale de l'actionnaire unique (l' «Assemblée») tenue en date du 31 juillet 2014 que:

- La démission de Mr. Olivier CAGIOULIS, en tant qu’administrateur de la Société a été prise en compte à partir de
la date de l'Assemblée,

- Le renouvellement du mandate de Mr. Raffaele SAURWEIN, en tant qu’administrateur de la Société a été acceptée
à partir de la date de l'Assemblée, et ce jusqu'à I' assemblée de l'actionnaire unique qui se tiendra en 2020,

- Le renouvellement du mandate de Mr. Tarcisio PICCO, en tant qu’administrateur de la Société a été acceptée à partir
de la date de l'Assemblée, et ce jusqu'à I' assemblée de l'actionnaire unique qui se tiendra en 2020,

- La nomination de Mr. Marco LAGONA, né le 18 avril 1972 à Milan (Italie), avec adresse professionnelle au 11-13
Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, en tant qu’administrateur de la Société, a été acceptée à partir de la date de
l'Assemblée, et ce jusqu'à l'assemblée générale des actionnaires unique qui se tiendra en 2020,

- Le siège social a été transféré au 11-13 Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Ainsi le nouveau conseil d'administration de la Société est constitué désormais de:

- Mr. Raffaele SAURWEIN,

- Mr. Tarcisio PICCO, et

- Mr. Marco LAGONA.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 juillet 2014.

Référence de publication: 2014125083/25.

(140142019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2014.
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Hadar 5 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 178.558.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014124316/9.

(140137539) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Hayfin Capital LuxCo 1, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.

R.C.S. Luxembourg B 145.041.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 juillet 2014.

Référence de publication: 2014124304/10.

(140137985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Jet Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 88.646.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 juillet 2014.
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2014124403/12.

(140137558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

AUB French Logistics S.A. SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en
Capital à Risque.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 108.810.

Extrait des décisions prises par l'assemblée générale des actionnaires en date du 28 juillet 2014

1. M. Jonathan LEPAGE a été reconduit dans son mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire de 2015.

2. M. Timothy HORROCKS a été reconduit dans ses mandats d'administrateur et de président du conseil d'adminis-
tration jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2015.

3. La société AUB Trustees (Guernsey) Limited, représentée par M. David PRESTON, a été reconduite dans son
mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2015.

4. M. Oliver WOLF a été reconduit dans son mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire
de 2015.

5. La société anonyme ERNST & YOUNG a été reconduite dans son mandat de réviseur d'entreprises agréé jusqu'à
l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2015.

Luxembourg.
Pour extrait sincère et conforme
Pour AUB FRENCH LOGISTICS S.A. SICAR
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2014125321/23.

(140143232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2014.
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"Gelf Fizinvest (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1160 Luxembourg, 28, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 189.323.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighteenth day of the month of July;

Before the undersigned notary Carlo WERSANDT, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

THERE APPEARED:

“GELF Investments (LUX) S.à r.l.”, a private limited liability company („Gesellschaft mit beschränkter Haftung“), with
registered office in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d'Avranches, registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Registry („Handels- und Gesellschaftsregister“), section B, under number 117053,

here represented by Mrs. Christina MOURADIAN, employee, with professional address in L-1160 Luxembourg, 28,
Boulevard d'Avranches, by virtue of a proxy given under private seal; which proxy, after having been signed “ne varietur”
by the proxyholder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as said before, requests the officiating notary to enact the articles of association of
a private limited liability company, („Gesellschaft mit beschränkter Haftung“), to establish as follows:

Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form - Corporate Name. There is formed a private limited liability company (“société à responsabilité limitée”)
under the name “GELF Fizinvest (Lux) S.à r.l.” which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter
the “Company”), and in particular by the law of August 10 th , 1915 on commercial companies as amended (hereafter the
“Law”), as well as by the present articles of association (hereafter the “Articles”).

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg (Grand Duchy
of Luxembourg).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

However, the Sole Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company is authorised
to transfer the registered office of the Company within the city of Luxembourg.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be temporarily
transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect
on this Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a
Luxembourg company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole Manager,
or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the
acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, and any intellectual property rights, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to
develop them. The Company may receive or grant licenses on intellectual property rights.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.”
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Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

Chapter II. - Capital, Shares

Art. 5. Share capital. The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The holders of the share(s) are referred to as the “Shareholders” and individually as a “Shareholder”.
In addition to the corporate capital, there may be set up (i) a premium account, into which any premium paid on any

share is transferred, as well as (ii) a “capital surplus” account into which capital contributions without the issuance of new
shares may be made. The amounts of said premium account and “capital surplus” account are at the free disposal of the
Shareholder(s).

All shares of the Company will have equal rights.
The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law.

Art. 6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is
admitted per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of Shares. In case of a single Shareholder, the Company’s share(s) held by the single Shareholder are
freely transferable.

In case of plurality of Shareholders, the share(s) held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter III. - Management

Art. 8. Management. The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the Shareholder
(s). In case of one manager, she/he/it will be referred to as the “Sole Manager”. In case of plurality of managers, they will
constitute a board of managers (“conseil de gérance”) (hereafter referred to as the “Board of Managers”)

The managers need not to be Shareholders. The managers may be removed at any time, with or without cause by a
resolution of the Shareholder(s).

Art. 9. Powers of the sole manager or of the Board of Managers. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in
case of plurality of managers, the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the Company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager,
bound by the sole signature of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two
managers or by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the
Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any two managers.

Art. 11. Delegation and Agent of the sole manager or of the Board of Managers. The Sole Manager or, in case of
plurality of managers, the Board of Managers may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its
agency.

Art. 12. Meeting of the Board of Managers. In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers
are convened by any manager. The Board of Managers shall appoint a chairman.

The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present or
represented and have waived the convening requirements and formalities.

Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax or
e-mail or letter another manager as his proxy. A manager may also appoint another manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented.
Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating manager
is able to hear and to be heard by all other participating managers whether or not using this technology, and each
participating manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

The minutes of any meeting of the Board of Managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by two
managers.
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Extracts shall be certified by any manager or by any person nominated by any manager or during a meeting of the
Board of Managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 13. Powers of the general meeting of Shareholder(s) - Votes. If there is only one Shareholder, that sole Shareholder
assumes all powers conferred to the general Shareholders’ meeting and takes the decisions in writing.

In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All shares have equal
voting rights.

If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can be
validly held without prior notice.

If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least threequarters of the Company’s share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

Chapter V. - Business year

Art. 14. Business year. The Company’s financial year starts on the 1 st January and ends on the 31 st December of each
year.

At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of plurality
of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers
prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Distribution Right of Shares. From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions,
five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the
amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company's nominal capital.

To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by law
and by these Articles, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers may propose that cash
available for remittance be distributed.

The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the Share-
holders in accordance with the provisions of Article 13 paragraph 7 above.

Notwithstanding the preceding provisions, the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of Managers
may decide to pay interim dividends to the Shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a statement
of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be
distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by carried
forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
to be established according to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond
to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. - Liquidation

Art. 16. Dissolution and Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with the applicable legal
provisions.

The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders
who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

Art. 17. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.
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Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31 st

December 2014.

Subscription - Payment

All the shares of the Company have been subscribed by “GELF Investments (Lux) S.à r.l.”, previously named.

The shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith
at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Decisions taken by the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the aforementioned appearing party, representing the whole of
the subscribed share capital, has adopted the following resolutions as sole shareholder:

1) Are appointed as Managers of the Company for an undetermined duration:

- Mr. Emmanuel VAN DER STICHELE, employee, born on 3 July 1971 in Brugge (Belgium), with professional address
in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches; and

- Mr. Dominique PRINCE, employee, born on 29 October 1978 in Malmedy (Belgium), with professional address in
L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches.

2) The Company shall have its registered office in L-1160 Luxembourg, 28, Boulevard d’Avranches (Grand Duchy of
Luxembourg).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing party, the present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same
appearing party, and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning.

The deed having been read to the proxy-holder of appearing party, known to the notary by his first and last name,
civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us, the notary, the present deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am achtzehnten Tag des Monats Juli;

Vor dem unterzeichneten Notar Carlo WERSANDT, mit dem Amtssitz in Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN:

„GELF Investments (Lux) S.à r.l.“, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, mit Sitz in L-1160 Luxemburg, 28,
Boulevard d'Avranches, eingetragen beim Handelsund Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Num-
mer 117053,

hier vertreten durch Frau Christina MOURADIAN, Angestellte, mit Berufsanschrift in L-1160 Luxemburg, 28, Boule-
vard d'Avranches, auf Grund einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift; welche Vollmacht von der Bevollmächtigten
und dem amtierenden Notar “ne varietur” unterschrieben, bleibt der gegenwärtigen Urkunde beigebogen, um mit der-
selben einregistriert zu werden.

Welche erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwähnt, den amtierenden Notar ersucht, die Statuten einer zu
gründenden Gesellschaft mit beschränkter Haftung zu beurkunden wie folgt:

Kapitel I. - Form, Name, Sitz, Gegenstand, Dauer

Art. 1. Form - Name der Gesellschaft. Es wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter dem Namen „GELF
Fizinvest (Lux) S.à r.l “ errichtet, welche den Gesetzen, die für ein solches Unternehmen (im Folgenden die „Gesellschaft“)
gelten, und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in seiner geänderten Fassung (im
Folgenden das „Gesetz“) sowie der vorliegenden Satzung (im Folgenden die „Satzung“) unterliegt.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Stadt Luxemburg, (Großherzogtum Luxem-
burg).

Er kann durch Beschluss einer außerordentlichen Hauptversammlung der Gesellschafter in Übereinstimmung mit den
Bestimmungen für Satzungsänderungen an einen anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Es kann jedoch der Alleingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, der Verwaltungsrat der Gesell-
schaft den Gesellschaftssitz innerhalb der Stadt Luxemburg verlegen.
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Sollte eine militärische, politische, wirtschaftliche oder soziale Situation entstehen oder unmittelbar bevorstehen, wel-
che den gewöhnlichen Geschäftsverlauf der Gesellschaft an ihrem Sitz beeinträchtigen würde, so kann der Sitz der
Gesellschaft zeitweilig und bis zur Normalisierung der Lage ins Ausland verlagert werden; diese provisorische Maßnahme
hat jedoch keine Auswirkung auf die Staatszugehörigkeit dieser Gesellschaft, die ungeachtet dieser zeitweiligen Verlegung
des Sitzes eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Der Beschluss hinsichtlich einer Verlegung des Gesellschaftssitzes ins
Ausland wird durch den Alleingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, durch den Verwaltungsrat der
Gesellschaft getroffen.

Die Gesellschaft kann Büros und Niederlassungen sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland haben.

Art. 3. Gegenstand.

3.1 Zweck der Gesellschaft ist die Durchführung aller Transaktionen, welche direkt oder indirekt mit dem Erwerb von
Beteiligungen an Gesellschaften in Luxemburg und im Ausland zusammenhängen sowie die Verwaltung, Management,
Kontrolle und Entwicklung dieser Beteiligungen.

3.2 Die Gesellschaft kann ihre liquiden Mittel für den Aufbau, die Verwaltung, Entwicklung und die Veräußerung ihrer
Vermögenswerte, wie sie sich von Zeit zu Zeit zusammensetzen, bzgl. jedweder Art von Immobilien, Sachvermögen,
immaterieller Wirtschaftsgüter, beweglich und unbeweglich und namentlich aber nicht hierauf beschränkt ihr Portfolio
von Wertpapieren jedweder Herkunft, verwenden, erwerben, investieren und verfügen. Die Gesellschaft kann bei der
Gründung, beim Kauf bzw. Der Beteiligung sowie bei der Entwicklung und Steuerung von Unternehmen mitwirken und
sowie durch Investitionen, Zeichnungen, Übernahme oder Optionsrechte, Sicherheiten und Rechte an geistigem Eigentum
erwerben, um sie durch Verkauf, Übertragung, Tausch oder auf andere Weise zu realisieren und sie zu entwickeln. Die
Gesellschaft kann Lizenzen über geistige Eigentumsrechte erhalten oder gewähren.

3.3 Die Gesellschaft kann in jedweder Art und Weise Darlehen ausgeben außer durch öffentliche Ausschreibung. Sie
kann nur im Wege von private placements, Erträge, Anleihen und Schuldverschreibungen und jede Art von Schuldtiteln,
die in Form von Namens und Übertragungsbeschränkungen unterliegen, erteilen. Die Gesellschaft kann Mittel einschließ-
lich der Erlöse aus Kreditaufnahmen und / oder Emissionen von Schuldverschreibungen..an Tochtergesellschaften oder
verbundenen Unternehmen verleihen,

3.4 Die Gesellschaft kann Garantien geben und Sicherheiten zugunsten Dritter gewähren, um ihre Verpflichtungen und
die Verpflichtungen gegenüber den Unternehmen, an denen die Gesellschaft eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Unternehmensinteresse hat und an Unternehmen, die Teil der gleichen Unternehmensgruppe wie die Gesellschaft bilden,
zu erfüllen. Die Gesellschaft kann jedwede Art von Unterstützung für die oben genannten Unternehmen gewähren,
einschließlich, aber nicht beschränkt auf, die Unterstützung bei der Verwaltung und der Entwicklung solcher Unternehmen
und ihr Portfolio, finanzielle Unterstützung, Darlehen, Vorschüsse oder Garantien. Die Gesellschaft kann einige oder alle
ihrer Vermögenswerte verpfänden, übertragen, belasten oder auf andere Weise Sicherheiten erstellen.

3.5 Die Gesellschaft kann alle kommerziellen, industriellen, finanziellen, persönlichen Transaktionen und Immobilien-
geschäfte tätigen, die direkt oder indirekt mit ihrem Gesellschaftszweck verbunden sind oder die ihre Entwicklung
begünstigen können.

Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Kapitel II. - Kapital, Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (12.500,- EUR) und ist in
zwölftausendfünfhundert (12.500) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (1,- EUR) aufgeteilt.

Die Inhaber der Anteile werden als „Gesellschafter” bezeichnet.

Zusätzlich zum Gesellschaftskapital kann (i) ein Agiokonto eingerichtet werden, in welches der auf einen Anteil bezahlte
Ausgabeaufschlag eingestellt wird, als auch (ii) ein „Konto für Reserven aus Reingewinn“ erstellt werden, in welches Kapital
zugeführt wird, ohne dass die Ausstellung neuer Anteile erforderlich ist.

Die Beträge auf dem genannten Agiokonto und dem „Konto für Reserven aus Reingewinn“ steht den Gesellschaftern
zur freien Verfügung.

Alle Anteile der Gesellschaft beinhalten die gleichen Rechte.

Die Gesellschaft darf die eigenen Anteile im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen zurückkaufen.

Art. 6. Unteilbarkeit der Anteile. Gegenüber der Gesellschaft sind die Anteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein
Eigentümer pro Anteil zugelassen ist. Gemeinsame Miteigentümer müssen eine einzige Person zu ihrem Vertreter ge-
genüber der Gesellschaft bestimmen.

Art. 7. Übertragung von Anteilen. Im Falle eines alleinigen Gesellschafters sind die Gesellschaftsanteile, die der Allein-
gesellschafter hält, frei übertragbar.

Gibt es mehrere Gesellschafter, sind die Gesellschaftsanteile der einzelnen Gesellschafter gemäß den Bestimmungen
von Artikel 189 und 190 des Gesetzes übertragbar.
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Kapitel III. - Management

Art. 8. Geschäftsführung. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschäftsführer, die durch Beschluss der Gesell-
schafter bestellt werden. Gibt es nur einen Geschäftsführer, so wird dieser als der „Alleingeschäftsführer“ bezeichnet.
Gibt es mehrere Geschäftsführer, bilden sie einen Verwaltungsrat („conseil de gérance”) (im Folgenden der „Verwal-
tungsrat“).

Die Geschäftsführer brauchen keine Gesellschafter zu sein. Die Geschäftsführer können jederzeit mit oder ohne Grund
durch Gesellschafterbeschluss abgesetzt werden.

Art. 9. Befugnisse des Alleingeschäftsführers oder des Verwaltungsrats. Gegenüber Dritten hat der Alleingeschäfts-
führer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, der Verwaltungsrat unbeschränkte Vollmacht, unter allen Umständen
im Namen der Gesellschaft zu handeln und jegliche Tätigkeiten und Geschäfte durchzuführen und zu genehmigen, die mit
dem Gegenstand der Gesellschaft in Einklang stehen, sofern die Bedingungen des vorliegenden Artikels erfüllt sind.

Sämtliche Befugnisse, welche nicht ausdrücklich per Gesetz oder durch die vorliegenden Satzung der Gesellschafter-
versammlung vorbehalten sind, fallen in den Zuständigkeitsbereich des Alleingeschäftsführers oder, falls es mehrere
Geschäftsführer gibt, des Verwaltungsrats.

Art. 10. Vertretung der Gesellschaft. Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft im Falle eines Alleingeschäftsführers
durch dessen alleinige Unterschrift oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier
Geschäftsführer oder durch die Unterschrift einer vom Alleingeschäftsführer bzw. den beiden Geschäftsführern hierzu
zu ermächtigenden Person verpflichtet.

Art. 11. Übertragung von Befugnissen und Vertretung des Alleingeschäftsführers oder des Verwaltungsrats. Der Al-
leingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, der Verwaltungsrat kann für spezifische Aufgaben einem
oder mehreren Ad-hoc-Vertretern Vollmachten erteilen.

Der Alleingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, der Verwaltungsrat legt die Verantwortlichkeiten
und ggf. die Entlohnung eines solchen Vertreters, die Dauer des Vertretungszeitraums und andere maßgebliche Bedin-
gungen dieser Vertretung fest.

Art. 12. Sitzung des Verwaltungsrats. Gibt es mehrere Geschäftsführer, so werden die Sitzungen des Verwaltungsrats
durch einen (beliebigen) Geschäftsführer einberufen. Der Verwaltungsrat bestimmt einen Vorsitzenden.

Wenn alle Geschäftsführer anwesend oder vertreten sind und auf die Formen und Fristen der Einberufung verzichtet
haben, kann der Verwaltungsrat ohne vorherige Einberufung wirksam tagen und Beschlüsse fassen.

Jeder Geschäftsführer kann einen anderen Geschäftsführer schriftlich, durch Telegramm, Telefax, E-Mail oder Brief zu
seinem Stellvertreter auf einer Verwaltungsratssitzung bestimmen. Ein Geschäftsführer kann einen anderen Geschäfts-
führer auch telefonisch zu seinem Stellvertreter bestimmen, wobei dies später schriftlich zu bestätigen ist.

Der Verwaltungsrat kann nur dann wirksam tagen und Beschlüsse fassen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder an-
wesend oder vertreten ist. Beschlüsse des Verwaltungsrats gelten mit einfacher Mehrheit als angenommen.

Verwaltungsratssitzungen können per Telefon- oder Videokonferenz abgehalten werden, sofern jeder teilnehmende
Geschäftsführer alle anderen teilnehmenden Geschäftsführer hören und von ihnen gehört werden kann, unabhängig davon,
ob sie diese Technologie verwenden oder nicht, und dabei gilt jeder teilnehmende Geschäftsführer als anwesend und ist
berechtigt, per Video oder Telefon abzustimmen.

Ein schriftlicher Beschluss mit der Unterschrift aller Geschäftsführer ist ebenso zulässig und wirksam, als wäre er bei
einer ordnungsgemäß einberufenen und abgehaltenen Verwaltungsratssitzung angenommen worden. Ein solcher Beschluss
kann in einem einzigen oder in mehreren separaten Dokumenten desselben Inhalts mit Unterschrift aller Verwaltungs-
ratsmitglieder dokumentiert werden.

Die Protokolle aller Sitzungen des Verwaltungsrats sind vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit von zwei
Geschäftsführern zu unterzeichnen.

Auszüge sind von einem Geschäftsführer oder einer von einem Geschäftsführer oder während einer Verwaltungs-
ratssitzung dazu bestimmten Person zu beglaubigen.

Kapitel IV. - Gesellschafterversammlung

Art. 13. Befugnisse der Gesellschafterversammlung - Stimmrecht. Gibt es nur einen Gesellschafter, so übt der Allein-
gesellschafter sämtliche Befugnisse der Gesellschafterversammlung aus und hält die Beschlüsse schriftlich fest.

Gibt es mehrere Gesellschafter, kann sich jeder Gesellschafter, unabhängig von der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschäftsanteile, an gemeinsamen Beschlüssen beteiligen. Das Stimmrecht der Gesellschafter steht dabei im Verhältnis
zu ihrem Anteilbestand. Alle Anteile beinhalten die gleichen Stimmrechte.

Sofern alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind, können sie unter Verzicht auf Formen und Fristen der Ein-
berufung ohne vorherige Einberufung wirksam tagen.

Gibt es mehr als fünfundzwanzig Gesellschafter, sind die Gesellschafterbeschlüsse bei Gesellschafterversammlungen
zu fassen, die unter Einhaltung der geltenden gesetzlichen Bestimmungen einzuberufen sind.
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Gibt es weniger als fünfundzwanzig Gesellschafter, kann jeder Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschlüsse
erhalten und seine Stimme schriftlich abgeben.

Ein Gesellschafter kann sich auf einer Gesellschafterversammlung vertreten lassen, indem er schriftlich (oder per Fax
oder E-Mail oder auf ähnliche Weise) einen Bevollmächtigten bestimmt, der kein Gesellschafter zu sein braucht.

Gemeinsame Beschlüsse gelten nur als wirksam gefasst, wenn die Gesellschafter, die sie annehmen, mehr als der Hälfte
des Stammkapitals besitzen. Beschlüsse zur Änderung der Satzung können jedoch nur mit der (zahlenmäßigen) Mehrheit
der Gesellschafter verabschiedet werden, die über mindestens drei Viertel des Stammkapitals der Gesellschaft verfügen,
und gemäß allen sonstigen gesetzlichen Bestimmungen. Der Beschluss zur Änderung der Staatszugehörigkeit der Gesell-
schaft kann nur einstimmig gefasst werden.

Kapitel V. - Geschäftsjahr

Art. 14. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt jeweils am 1. Januar und endet am 31. Dezember
desselben Jahres.

Zum Ende des Geschäftsjahres erstellt der Alleingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, der Ver-
waltungsrat den Jahresabschluss sowie ein Inventar mit Bewertung der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann am Sitz der Gesellschaft Einsicht in das oben genannte Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 15. Ausschüttungsrechte der Anteile. Von dem gemäß den geltenden gesetzlichen Bestimmungen ermittelten
Reingewinn werden fünf Prozent der gesetzlichen Rücklage zugewiesen. Dieser Abzug ist nicht mehr obligatorisch, wenn
der Betrag der gesetzlichen Rücklage ein Zehntel des Nennkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

Soweit auf Gesellschaftsebene Mittel zur Ausschüttung verfügbar sind und soweit nach Gesetz und Satzung zulässig,
schlägt der Alleingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer gibt, der Verwaltungsrat vor, dass diese Beträge
ausgeschüttet werden.

Die Beschlussfassung über die Ausschüttung sowie die Festlegung der Höhe einer solchen erfolgt durch die Gesell-
schafter gemäß den oben in Artikel 13 Absatz 7 ausgeführten Bestimmungen.

Ungeachtet der vorstehenden Bestimmungen kann der Alleingeschäftsführer oder, falls es mehrere Geschäftsführer
gibt, der Verwaltungsrat beschließen, an die Gesellschafter vor Ende des Geschäftsjahres auf der Grundlage eines Re-
chenschaftsberichts, aus dem hervorgeht, dass genügend Mittel zur Ausschüttung verfügbar sind, Zwischendividenden zu
zahlen, wobei gilt, dass (i) der auszuschüttende Betrag ggf. die seit Ende des letzten Geschäftsjahres erzielten Gewinne,
zuzüglich der Gewinnvorträge und der ausschüttungsfähigen Rücklagen, jedoch abzüglich der Verlustvorträge und der
Beträge, die einer gemäß dem Gesetz bzw. der vorliegenden Satzung einzurichtenden Rücklage zuzuweisen sind, nicht
übersteigen darf, und dass (ii) Ausschüttungen, die nicht den tatsächlich erzielten Gewinnen entsprechen, von den Ge-
sellschaftern zurückzuzahlen sind.

Kapitel VI. - Liquidation

Art. 16. Auflösung und Liquidation. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund des Todes, des Verlusts der bürgerlichen
Rechte, der Insolvenz oder des Konkurses des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelöst.

Die Liquidation der Gesellschaft ist von der Gesellschafterversammlung in Übereinstimmung mit den geltenden ge-
setzlichen Bestimmungen zu beschließen.

Die Liquidation wird von einem oder mehreren Liquidator(en) durchgeführt, Gesellschafter oder nicht, der/die von
den Gesellschaftern benannt wird/werden und dessen/deren Befugnisse und Entlohnung von den Gesellschaftern festlegt
werden.

Kapitel VII. - Anzuwendende Rechtsvorschriften

Art. 17. Geltendes Recht. In allen Angelegenheiten, für welche in der vorliegenden Satzung keine spezifischen Vor-
kehrungen getroffen wurden, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes verwiesen.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit dem Datum der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2014.

Zeichnung - Bezahlung

Alle Anteile der Gesellschaft wurden von der oben genannten „GELF Investments (LUX) S.à r.l.“ gezeichnet.

Die Anteile sind vollständig bezahlt, sodass die Summe von zwölftausendfünfhundert Euro (12.500,-EUR) ab sofort zur
freien Verfügung der Gesellschaft steht, wie dem Notar nachgewiesen wurde.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Auslagen, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde entstehen und für die sie haftet, wird auf ungefähr tausend Euro abgeschätzt.
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Beschlussfassung der Alleinigen Gesellschafterin

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft, hat hiervor erwähnte Partei, welche das gesamte gezeichnete Ge-
sellschaftskapital vertritt, als Alleingesellschafterin folgende Beschlüsse gefasst:

1) Es werden für eine unbestimmte Dauer zu Geschäftsführern der Gesellschaft bestellt:

- Herr Emmanuel VAN DER STICHELE, Angestellter, geboren am 3. Juli 1971 in Brügge (Belgien), mit Berufsanschrift
in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches; und

- Herr Dominique PRINCE, Angestellter, geboren am 29. Oktober 1978 in Malmédy (Belgien), mit Berufsanschrift in
L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches.

2) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1160 Luxemburg, 28, Boulevard d’Avranches (Großherzogtum Luxem-
burg).

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, der Englisch und Deutsch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass, auf Wunsch der
erschienenen Partei, die vorliegende Urkunde in Englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung; auf Ersuchen
derselben erschienenen Partei, und im Falle von Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, wird
die englische Fassung maßgeblich sein.

WORÜBER die vorliegende notarielle Urkunde in Luxemburg, an dem anfangs oben angegebenen Tag, erstellt wurde.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Bevollmächtigte der erschienenen Partei, dem instrumentierenden
Notar nach Vor- und Zunamen, Personenstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe Bevollmächtigte mit Uns, dem Notar,
gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Signé: C. MOURADIAN, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 24 juillet 2014. LAC/2014/34802. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 7 août 2014.

Référence de publication: 2014127162/400.

(140144321) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 août 2014.

CDCL S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3372 Leudelange, 21, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 16.861.

L'an deux mille quatorze, le vingt-cinq juillet.

Par-devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est réunie

l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme CDCL-S.A., ayant son siège social au 21,
rue Léon Laval, L-3372, Dudelange, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 16.861 (ci-après la «Société»). La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître
André Prost, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 1 er août 1979, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations n°204 du 4 septembre 1979. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par un acte du notaire
instrumentant, en date du 26 juillet 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n°2316, le 20
septembre 2013.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Peggy Simon, employée privée, demeurant professionnellement
à Echternach, 9, Rabatt,

qui se nomme elle-même comme scrutateur et qui désigne comme secrétaire Madame Mariette Schou, employée
privée, demeurant professionnellement à Echternach, 9, Rabatt.

La présidente déclare et prie le notaire d'acter:

I. Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste
de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste de présence, ainsi que
les procurations, resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II. Qu'il appert de cette liste de présence que la majorité des un million huit cent soixante-dix mille soixante-dix-huit
(1.870.078) actions ordinaires et vingt mille cinq cent quatre-vingt-huit (20.588) actions privilégiées sans droit de vote,
représentant l'intégralité du capital social actuellement fixé à cinq millions d'euros (EUR 5.000.000,-), sont présentes ou
représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, étant entendu que, conformément à l'article 49-5 de la loi
du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi»), le droit de vote des vingt mille cinq cent quatre-vingt-huit
(20.588) actions privilégiées sans droit de vote détenues par la Société (les «Actions Privilégiées») est suspendu, pour
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autant que ce droit de vote trouve à s'appliquer. L'assemblée générale peut dès lors décider valablement sur tous les
points portés à son ordre du jour.

III. Que l'ordre du jour de l'assemblée générale est le suivant:

1. Annulation des Actions Privilégiées ainsi que de la réserve indisponible constituée à cet effet en vertu de l'article
49-8 5° de la Loi;

2. Modification afférente de l'article 5 alinéa 1 des statuts de la Société afin de lui donner la teneur suivante: «Article
5. Le capital social est fixé à cinq millions d'euros (EUR 5.000.000,-) représenté par un million huit cent soixante-dix mille
soixante-dix-huit (1.870.078) actions ordinaires, sans désignation de valeur nominale, libérées intégralement. Les actions
de la Société peuvent être créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs de plusieurs
actions. Les actions sont et resteront nominatives. La Société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les
conditions prévues par la Loi et les présents statuts. Le capital souscrit pourra être augmenté ou réduit par résolution
de l'AGE statuant comme en matière de modification des Statuts. Le Conseil d'administration est autorisé à émettre des
titres participatifs sans droit de vote, ni droit aux dividendes (ci-après les «Titres Participatifs»). Le Conseil d'Adminis-
tration définira les droits attachés aux Titres Participatifs lors de leur émission»; et

3. Divers.

IV. L'assemblée générale, après en avoir délibéré, a adopté les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale a décidé d'annuler les Actions Privilégiées actuellement détenues par la Société, et de facto la
réserve indisponible constituée à cet effet en vertu de l'article 49-8 5° de la Loi.

Seconde résolution

En conséquence de ce qui précède, l'assemblé générale a décidé de modifier l'article 5 alinéa 1 des statuts de la Société
afin de lui donner désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social est fixé à cinq millions d'euros (EUR 5.000.000,-) représenté par un million huit cent soixante-
dix mille soixante-dix-huit (1.870.078) actions ordinaires, sans désignation de valeur nominale, libérées intégralement. Les
actions de la Société peuvent être créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs de
plusieurs actions. Les actions sont et resteront nominatives. La Société peut procéder au rachat de ses propres actions,
sous les conditions prévues par la Loi et les présents statuts. Le capital souscrit pourra être augmenté ou réduit par
résolution de l'AGE statuant comme en matière de modification des Statuts. Le Conseil d'administration est autorisé à
émettre des titres participatifs sans droit de vote, ni droit aux dividendes (ci-après les «Titres Participatifs»). Le Conseil
d'Administration définira les droits attachés aux Titres Participatifs lors de leur émission».

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont Procès-verbal, fait et passé à Echternach, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparantes de tout ce qui précède, ces dernières, toutes connues du notaire instrumentant
par noms, prénoms, états et demeures, ont signé avec le notaire le présent procès-verbal.

Signé: P. SIMON, M. SCHOU, Henri BECK.

Enregistré à Echternach, le 29 juillet 2014. Relation: ECH/2014/1414. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 31 juillet 2014.

Référence de publication: 2014124132/70.

(140138426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er août 2014.

Avery Dennison Finance Luxembourg III, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4801 Rodange, Zone Industrielle P.E.D..

R.C.S. Luxembourg B 136.648.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06/08/2013.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2014124497/12.

(140141952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 août 2014.
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GENNX360 TM Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: CAD 340.212,78.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 147.039.

Rectificatif du dépôt numéro L130074796, déposé le 13/05/13.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-third day of July.
Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of GENNX360 TM LUXEMBOURG HOL-

DINGS S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel, Grand Duchy of Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 147.039 and having a
share capital of CAD 340,212.78 (the Company). The Company was incorporated on July 6, 2009 pursuant to a deed of
Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, number 1463 dated July 29, 2009. The articles of association of the Company (the
Articles) have been amended several times and for the last time pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, prenamed,
dated April 11, 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1525 dated June 27,
2013 (the Deed).

THERE APPEARED:
Trimaster/Htech Holding LLC, a limited liability company incorporated and organized under the laws of the State of

Delaware, United States, having its registered office at 2711, Centerville Road, Suite 400, 19808 Wilmington, United
States, registered with the State of Delaware Division of Corporations under number 45-3691656 (the Sole Shareholder),

here represented by Annick Braquet, notary’s clerk, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, by virtue of a power of attorney given under private seal.

After signature ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, the power of
attorney will remain attached to this deed to be registered with it. The Sole Shareholder has requested the notary to
enact the following:

I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;
II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Acknowledgement of a material error relating to the repurchase price of one million (1,000,000) class A shares of

the Company, having a par value of one-cent Canadian Dollar (CAD 0.01) each, in the deed enacted in front of Maître
Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on April 11, 2013, published in the Mé-
morial C, Recueil des Sociétés et Associations on June 27, 2013 under number 1525;

2. Rectification of the repurchase price of the one million (1,000,000) class A shares, having a par value of one-cent
Canadian Dollar (CAD 0.01) each, which shall read as one million four hundred fifty-four thousand sixteen United States
dollars and seventy-four cents (USD 1,454,016.74) instead of one million nine hundred fifty-four thousand sixteen United
States dollars and seventy-four cents (USD 1,954,016.74); and

3. Miscellaneous.
III. That the Sole Shareholder resolves to take the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder acknowledges that a material error relating to the repurchase price of the one million (1,000,000)
class A shares of the Company, having a par value of one-cent Canadian Dollar (CAD 0.01) each, was made in the Deed
and resolves to rectify this material error with an effective date as of the date of the Deed.

Second resolution

In relation with the above, the Sole Shareholder acknowledges that in the first resolution of the Deed, it resolved to:
“[...] decrease the share capital of the Company from its current amount of three hundred fifty thousand two hundred

twelve Canadian Dollars and seventy-eight cents (CAD 350,212.78) to an amount of three hundred forty thousand two
hundred twelve Canadian Dollars and seventy-eight cents (CAD 340,212.78) by way of repurchase by the Company of
one million (1,000,000) class A shares, with a par value of one-cent Canadian Dollar (CAD 0.01) each, representing the
entirety of the class A shares of the Company, at an aggregate price equal to the CAD equivalent of one million nine
hundred fifty-four thousand sixteen United States dollars and seventy-four cents (USD 1,954,016.74), and subsequent
cancellation by the Company of the entirety of the class A shares.”

The Sole Shareholder resolves that the repurchase price of the one million (1,000,000) class A shares, having a par
value of one-cent Canadian Dollar (CAD 0.01) each, in the first resolution of the Deed shall read as one million four
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hundred fifty-four thousand sixteen United States dollars and seventy-four cents (USD 1,454,016.74) instead of one million
nine hundred fifty-four thousand sixteen United States dollars and seventy-four cents (USD 1,954,016.74).

The present deed is to be filed with the Luxembourg Register of Commerce and Companies and published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present amending deed are estimated at approximately EUR 900..

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states that on request of the above appearing party, the
present amending deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present amending deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L’an deux mille quatorze, le vingt-troisième jour de juillet.

Pardevant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (l’Assemblée) de l’associé unique de GENNX360 TM LUXEMBOURG HOL-
DINGS S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le
siège social est établi au 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147.039 et disposant d’un capital social de CAD 340.212,78
(la Société). La Société a été constituée le 6 juillet 2009 suivant un acte de Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence
à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1463
le 29 juillet 2009. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés à plusieurs reprises et pour la dernière fois suivant
un acte de Maître Henri Hellinckx, précité, le 11 avril 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 1525 le 27 juin 2013 (l’Acte).

A COMPARU:

Trimaster/Htech Holding LLC, une société à responsabilité limitée (limited liability company) constituée et régie par
les lois de l’Etat du Delaware, dont le siège social est établi au 2711, Centerville Road, Suite 400, 19808 Wilmington,
Etats-Unis, immatriculée auprès de l’Etat du Delaware Division of Corporations sous le numéro 45-3691656 (l’Associé
Unique),

ici représenté par Annick Braquet, clerc de notaire, de résidence professionnelle à Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, la procuration
restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec lui.

L’Associé Unique a requis le notaire d’acter ce qui suit:

I. Que l’Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;

II. Que l’ordre du jour de l’Assemblée est libellé comme suit:

1. Prise d’acte d’une erreur matérielle en lien avec le prix de rachat d’un million (1.000.000) de parts sociales de classe
A de la Société, ayant une valeur nominale d’un centime de dollar canadien (CAD 0,01) chacune, dans l’acte adopté par
devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 11 avril 2013, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 27 juin 2013 sous le numéro 1525.

2. Rectification du prix de rachat d’un million (1.000.000) de parts sociales de classe A, ayant une valeur nominale d’un
centime de dollar canadien (CAD 0,01) chacune, qui doit se lire un million quatre cent cinquante-quatre mille seize dollars
américains et soixante-quatorze centimes (USD 1.454.016,74) au lieu d’un million neuf cent cinquante-quatre mille seize
dollars américains et soixante-quatorze centimes (USD 1.954.016,74); et

3. Divers.

III. Que l’Associé Unique décide de prendre les résolutions suivantes:

Première résolution

L’Associé Unique reconnaît qu’une erreur matérielle en lien avec le prix de rachat d’un million (1.000.000) de parts
sociales de classe A de la Société, ayant une valeur nominale d’un centime de dollar canadien (CAD 0,01) chacune est
apparue dans l’Acte et décide de rectifier cette erreur matérielle avec pour date d’effet la date de l’Acte.
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Deuxième résolution

En lien avec ce qui précède, l’Associé Unique reconnaît que dans la première résolution de l’Acte, il a décidé de:

"[...] diminuer le capital social de la Société de son montant actuel de trois cent cinquante mille deux cent douze dollars
canadiens et soixante-dix-huit centimes (CAD 350.212,78) à un montant de trois cent quarante mille deux cent douze
dollars canadiens et soixante-dix-huit centimes (CAD 340.212,78) par voie de rachat par la Société d'un million (1.000.000)
de parts sociales de classe A, ayant une valeur nominale d'un centime de dollar canadien (CAD 0,01) chacune, représentant
l’intégralité des parts sociales de classe A de la Société, à un prix total correspondant à l’équivalent en CAD de un million
neuf cent cinquante-quatre mille seize dollars américains et soixante-quatorze centimes (USD 1.954.016,74), et annulation
subséquente par la Société de l’intégralité des parts sociales de classe A."

L’Associé Unique décide que le prix de rachat d’un million (1.000.000) de parts sociales de classe A, ayant une valeur
nominale d’un centime de dollar canadien (CAD 0,01,-) chacune, dans la première résolution de l’Acte doit se lire un
million quatre cent cinquante-quatre mille seize dollars américains et soixante-quatorze centimes (USD 1.454.016,74) au
lieu d’un million neuf cent cinquante-quatre mille seize dollars américains et soixante-quatorze centimes (USD
1.954.016,74).

Le présent acte devra être enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg et publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont mis
à sa charge en raison de ce présent acte rectifié sont estimés à environ EUR 900.-

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare qu’à la demande de la partie comparante ci-dessus, le
présent acte rectifié est rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la demande de la même partie comparante, en
cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.

Le document ayant été lu au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec nous, le notaire, le présent acte
rectificatif.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 29 juillet 2014. Relation: LAC/2014/35707. Reçu douze euros (12.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 6 août 2014.

Référence de publication: 2014127166/142.

(140143658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 août 2014.

GL Europe Iberian SGR Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25a, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 189.267.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the seventeenth day of July.

Before us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

GL Europe Iberian SGR Holdings S.à r.l., a société à responsabilité limitée, incorporated and existing under the laws
of the Grand-Duchy of Luxembourg, not yet registered with Luxembourg Trade and Companies Register, having its
registered office at 25a, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

here represented by Ms. Stefanie Kreuzer, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given
under private seal.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société à responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:
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A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société à responsabilité limitée) under the name
GL Europe Iberian SGR Investments S.à r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August
1915 concerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.
2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign

companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development
of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.

6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.
7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection

by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
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7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.

10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter, at
which point decisions shall be validly approved in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever
is the fraction of the share capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers, who do not need to be shareholders of the Company.
If the Company has several managers, the managers form a board of managers composed of at least one (1) class A
manager and one (1) class B manager.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of
association is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.
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Art. 15. Convening meetings of the board of managers.

15.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

15.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

15.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 16. Conduct of meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

16.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

16.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

16.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication initiated from Luxembourg by a class B Manager, allowing all persons participating at such
meeting to hear one another on a continuous basis and allowing an effective participation in the meeting. Participation in
a meeting by these means is equivalent to participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held
at the registered office of the Company.

16.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers, among which at least one (1) class A manager and one (1) class B
manager must be present or represented.

16.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting provided
that at least one (1) class A manager and one (1) class B manager vote in favour of a resolution. The chairman, if any, shall
not have a casting vote.

16.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 17. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

17.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any, or in his absence by
the chairman pro tempore and the secretary (if any), or by any two (2) managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2)
managers.

17.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 18. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, (i) by the joint signature of one (1) class A manager
and one (1) class B manager, (ii) by the joint signature of two (2) class B managers (excluding, however, for the operation
of the Company’s bank accounts), or (iii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such
signatory power may have been delegated by the Company within the limits of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 19. Auditor(s).

19.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

19.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

19.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.
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19.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies’ register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

19.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 20. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 21. Annual accounts and allocation of profits.

21.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

21.2. Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per
cent (10%) of the share capital of the Company.

21.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

21.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

21.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

21.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 22. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

22.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

22.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

23.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 24. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December
2014.

2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by GL Europe Iberian SGR Holdings
S.à r.l., aforementioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.
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Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately EUR 1,500.-.

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating sole shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any
convening requirements, has passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 25a, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:

(i) Richard Stabinsky, born in New York, USA on January 28 th 1968, professionally residing at 399 Park Avenue, 6
th Floor, New York, New York 10022, United States, as class A manager; and

(ii) Thomas M. Larkin, born in New Jersey, USA on February 21 st 1964, professionally residing at 399 Park Avenue,
6 th Floor, New York, New York 10022, United States, as class A manager; and

(iii) Henry Saavedra, born in New York, USA on November 17 th 1978, professionally residing at 25a, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, as class B manager; and

(iv) Ramon van Heusden, born in Nijmegen, the Netherlands, on May 7 th 1967, professionally residing at Carré Bonn,
20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, as class B manager;

(v) Jorrit Crompvoets, born in Voorst, the Netherlands, on May 16 th 1976, professionally residing at Carré Bonn, 20,
rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, as class B manager.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française de ce qui précède.

L’an deux mille quatorze, le dix-sept juillet.
Par-devant nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
GL Europe Iberian SGR Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et existant selon les lois du

Grand-Duché du Luxembourg, non encore immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, ayant
son siège social à 25a, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

dûment représentée par Stefanie Kreuzer, Rechtsanwältin, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire, restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités d’enregistrement.

Le comparant a requis le notaire instrumentant de dresser l’acte de constitution d’une société à responsabilité limitée
qu’il souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Nom - Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination «GL Europe Iberian SGR
Investments S.à r.l.» (ci-après la «Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.
2.1 La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-

geoises et étrangères et de toute autre forme de placement, l’acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière,
le transfert par vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de tout type, ainsi que l’administration, le
contrôle et la mise en valeur de ces participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des sûretés, accorder des prêts ou assister de toute autre manière
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

2.3 Sauf par voie d’appel publique à l’épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute forme
ou en émettant toute sorte d’obligations, de titres obligataires ou d’instrument de dettes, d’obligations garanties ou non
garanties, et d’une manière générale en émettant des valeurs mobilières de tout type.
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2.4 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financière, immobilière ou de propriété
intellectuelle qu’elle estime utile pour l’accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.
3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
3.2 Elle peut être dissoute à tout moment et sans cause par une décision de l’assemblée générale des associés, adoptée

selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siège social.
4.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siège social peut être transféré au sein de la même commune par décision du conseil de gérance. Il peut être

transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l’assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent être créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans l’hypothèse où le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature à interférer avec
l’activité normale de la Société à son siège social, il pourra transférer provisoirement le siège social à l’étranger jusqu'à
la cessation complète de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur
la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq

cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune.
5.2 Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une décision de l’assemblée générale des associés

de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.
5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la même valeur nominale.
6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.
6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.
6.4 Le décès, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l’insolvabilité ou tout autre

événement similaire d’un des associés n’entraînera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.
7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siège social de la Société où il est mis à disposition de chaque associé

pour consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi.
7.2 La Société ne reconnaît qu'un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant

unique qui les représentera vis-à-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre l’exercice de tous les droits relatifs
à cette part sociale, jusqu'à ce qu'un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables à de nouveaux associés sous réserve qu’une telle

cession ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.
7.5 Toute cession de parts sociales est opposable à la Société et aux tiers sur notification de la cession à, ou après

l’acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de l’article 1690 du Code civil.
7.6 En cas de décès, les parts sociales de l’associé décédé pourront être uniquement transférées au nouvel associé

sous réserve qu’un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants à une majorité des trois quarts du capital
social. Un tel agrément n’est cependant pas requis dans l’hypothèse où les parts sociales sont transférées soit aux as-
cendants, descendants ou au conjoint survivant.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.
8.1 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par

les présents statuts.
8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts sociales qu’il

détient.
8.3 Dans l’hypothèse où et tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, des décisions collectives qui

relèveraient d’ordinaire de la compétence de l’assemblée générale, pourront être valablement adoptées par voie de
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décisions écrites. Dans une telle hypothèse, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions à adopter
expressément formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d’associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section XII de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothèse, toute référence faite à «l’assemblée
générale des associés» devra être entendue comme une référence à l’associé unique selon le contexte et le cas échéant
et les pouvoirs conférés à l’assemblée générale des associés seront exercés par l’associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Dans l’hypothèse où la Société aurait plus de vingt-cinq (25) associés, une
assemblée générale des associés devra être tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de l’exercice social au
Luxembourg au siège social de la Société ou à tout autre endroit tel que précisé dans la convocation à cette assemblée
générale. D’autres assemblées générales d’associés pourront être tenues aux lieux et heures indiquées dans les convo-
cations [aux assemblées générales] correspondantes. Si tous les associés sont présents ou représentés à l’assemblée
générale des associés et renoncent aux formalités de convocation, l’assemblée pourra être tenue sans convocation ou
publication préalable.

Art. 10. Quorum et vote.

10.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il détient.

10.2 Sous réserve d’un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu’elles auront été adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social. Si ce chiffre n’est pas atteint à la première réunion ou consultation par écrit, les associés
peuvent être convoqués ou consultés une seconde fois par lettres recommandées avec la même agenda et les décisions
sont valablement prises à la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu’avec le consente-
ment unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert l’accord d’une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et pouvoirs du conseil de gérance.

13.1 La Société peut être gérée par un ou plusieurs gérants, qui ne doivent pas être actionnaires de la Société. Si la
Société a plusieurs gérants, les gérants forment un conseil de gérance, composé au moins d’un (1) gérant de classe A et
d’un (1) gérant de classe B.

13.2 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n’est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra être entendue
comme une référence au «gérant unique».

13.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour l’accomplissement de l’objet social de la Société, à l’exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts à l’assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, révocation des gérants et durée du mandat des gérants.

14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par l’assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération
et la durée de son (leur) mandat.

14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t être librement révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif,
par une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

15.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues
au siège social de la Société sauf indication contraire dans la convocation à la réunion.

15.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24)
heures à l’avance par rapport à l’heure fixée dans la convocation, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs
d’une telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut être omise en cas d’accord écrit
de chaque gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d’un tel
document signé constituera une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un
conseil de gérance dont le lieu et l’heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d’un précédent conseil de
gérance, communiquée à tous les membres du conseil de gérance.

15.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans l’hypothèse où les tous les gérants seront présents ou re-
présentés à un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans l’hypothèse de décisions écrites
et approuvées par tous les membres du conseil de gérance.
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Art. 16. Conduite des réunions du conseil de gérance.

16.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, qui peut ne pas être membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procès-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

16.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote
à la majorité des voix présentes ou représentées à la réunion.

16.3 Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du mandat
en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l’intégralité des membres du
conseil de gérance.

16.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par
tout autre moyen de communication similaire, initié au Luxembourg par un gérant de classe B, permettant à toutes les
personnes y participant de s'entendre mutuellement sans discontinuité et garantissant une participation effective à cette
réunion. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une participation en personne et la réunion tenue par
de tels moyens de communication est réputée s’être tenue au siège social de la Société.

16.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée à une réunion du conseil de gérance, parmi lesquels doivent être présents ou représentés au
moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B.

16.6 Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à chaque réunion du conseil
de gérance, pourvu qu’au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B ait voté en faveur de la décision.
Le président du conseil de gérance, le cas échéant, ne dispose pas d’une voix prépondérante.

16.7 Le conseil de gérance peut, à l’unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer
son consentement séparément, l’ensemble des consentements attestant de l’adoption des décisions. La date de ces dé-
cisions sera la date de la dernière signature.

Art. 17. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance; procès-verbaux des décisions du gérant unique.

17.1 Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant,
ou, en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par deux (2) gérants. Les copies ou
extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou autre seront, le cas échéant, signés par le président
ou par deux (2) gérants.

17.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des procès-verbaux qui seront signés par le gérant unique.
Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou dans tout autre contexte seront
signés par le gérant unique.

Art. 18. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la
signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, (i) par la signature conjointe d’un (1) gérant de classe A
et d’un (1) gérant de classe B, (ii) par la signature conjointe de deux (2) gérants de classe B (à l’exception de la gestion
des comptes bancaires de la Société), ou (iii) par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) à
laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué par la Société dans les limites de cette délégation.

E. Audit et surveillance

Art. 19. Commissaire - réviseur d'entreprises agréé.

19.1 Dans l’hypothèse où, et tant que la Société aura plus de vingt-cinq (25) associés, les opérations de la Société
seront surveillées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale des associés désigne les commissaires et dé-
termine la durée de leurs fonctions.

19.2 Un commissaire pourra être révoqué à tout moment, sans préavis et sans motif, par l’assemblée générale des
associés.

19.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents sur toutes les opérations de la Société.

19.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés conformément à l’article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

19.5 Le réviseur d'entreprises agréé ne pourra être révoqué par l’assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 20. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente-et-un décembre de la même année.
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Art. 21. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.
21.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont clôturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de

l’actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément à la loi.

21.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés à la réserve légale. Cette
affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

21.3 Les sommes apportées à une réserve de la Société par un associé peuvent également être affectées à la réserve
légale, si cet associé consent à cette affectation.

21.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.

21.5 Sur proposition du conseil de gérance, l’assemblée générale des associés décide de l’affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément à la Loi et aux présents statuts.

21.6 Les distributions aux associés sont effectuées en proportion du nombre de parts sociales qu’ils détiennent dans
la Société.

Art. 22. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et primes assimilées.
22.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d’un état comptable

intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaître que des fonds suffisants sont disponibles pour être
distribués. Le montant destiné à être distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
destinées à être affectées à une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

22.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut être librement distribuée aux associés
conformément à la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.
23.1 En cas de dissolution de la Société conformément à l’article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée

par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l’assemblée générale des associés ayant décidé de cette dissolution et qui
fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l’actif et du passif de la Société.

23.2 Le surplus résultant de la réalisation de l’actif et du passif sera distribué entre les associés en proportion du
nombre de parts sociales qu'ils détiennent dans la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable

Art. 24. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2014.

2. Des acomptes sur dividendes pourront être distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et paiement

Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales émises ont été souscrites par GL Europe Iberian SGR Holdings S.à
r.l., susmentionnée, pour un prix de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d’apport en numéraire, de sorte que
le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est dès à présent à la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

L’apport global d’un montant de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500) est entièrement affecté au capital social.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution est évalué à environ EUR 1.500,-.

Résolutions de l'associé

L’associé fondateur, représentant l’intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de con-
vocation, a adopté les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siège social de la Société est établie au 25a, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants pour une durée indéterminée:

(i) Richard Stabinsky, né à New York, Etats-Unis, le 28 janvier 1968, résidant professionnellement à 399 Park Avenue,
6 th Floor, New York, New York 10022, Etats-Unis, en tant que gérant de classe A; et
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(ii) Thomas M. Larkin, né à New Jersey, Etats-Unis, le 21 février 1964, résident professionnellement à 399 Park Avenue,
6 th Floor, New York, New York 10022, Etats-Unis, en tant que gérant de classe A; et

(iii) Henry Saavedra, né à New York, Etats-Unis, le 17 novembre 1978, résidant professionnellement à 25a, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, en tant que gérant de classe B;

(iv) Ramon van Heusden, né à Nijmegen, Pays-Bas, le 7 mai 1967, résidant professionnellement à Carré Bonn, 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que gérant de classe B; et

(v) Jorrit Crompvoets, né à Voorst, Pays-Bas, le 16 mai 1976, résidant professionnellement à Carré Bonn, 20, rue de
la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que gérant de classe B.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate sur demande du comparant que le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction en français; à la demande du comparant et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire du comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. KREUZER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 28 juillet 2014. Relation: LAC/2014/35430. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 7 août 2014.

Référence de publication: 2014127171/522.

(140143508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 août 2014.

CVI CVF III Lux Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 189.230.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-eighth of July.

Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

CVI CVF III Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, with registered office at 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, in course of registration
with the Luxembourg Trade and Companies' Register, duly represented by one of its managers, Mrs Cécile GADISSEUR.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacity, has drawn up the following articles of incorporation of a
société à responsabilité limitée which it declares organized as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become shareholders in the future, a société à responsabilité limitée (hereinafter the “Company”) which shall be governed
by the law of August 10 th , 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by the present articles of
incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment in such companies (including loans and claims), the acquisition
by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of
any kind and loans to or claims against persons not belonging to the public in the sense of Article 28-4 of the Law April
5 th , 1993 on the financial sector and the administration, control and development of its portfolio.

An additional purpose of the Company consists in the entering into of any purchase, tender or offer documentation,
whether binding or not, including any preliminary agreement or undertaking (such as, without limitation, any letter of
intent, memorandum of understanding or unilateral or bilateral agreement to buy or sell), in relation to the acquisition
of real estate properties either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad, provided however that such documentation
shall permit the assignment by the Company of its rights thereunder to at least one of the companies in which it holds a
direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.
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The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of CVI CVF III Lux Finance S.à r.l..

Art. 5. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by the general meeting of its
shareholders or by means of a resolution of its sole shareholder, as the case may be. A transfer of the registered office
within the same municipality may be decided by a resolution of the sole manager or, as the case may be, the board of
managers. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000), represented by twenty
thousand (20,000) shares, having a par value of one US Dollar (USD 1) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by approval of a majority of shareholders representing three-
quarters of the share capital at least or by the sole shareholder, as the case may be.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. They may only be transferred, inter vivos,
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three-quarters of the
share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants
or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company shall be managed by at least one (1) A manager and one (1) B manager, who do not need to
be shareholders.

In dealings with third parties, the managers have the most extensive powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to authorize all acts and operations consistent with the Company's purpose.

The managers are appointed by the shareholders or by the sole shareholder, as the case may be, who fix(es) the term
of their office. The managers may be dismissed freely at any time by the shareholders or the sole shareholder, as the case
may be, without there having to exist any legitimate reason (“cause légitime”).

The board of managers shall deliberate or act validly only if at least a majority of the managers, among whom at least
one (1) A manager, is present or represented and all decisions are validly taken at the majority of the managers present
or represented, among whom at least one (1) A manager.

The Company will be bound in all circumstances by the sole signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside at all meetings of the board of managers or, in the absence of a chairman, the board of managers
may appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.
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Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company or, at its request, of any other corporation of which the
Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters
as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence (faute grave)
or wilful misconduct (faute intentionnelle); in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in con-
nection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to
be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carry-forward profits and distributable reserves, but decreased by carry-forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Collective decisions of the shareholders - Decisions of the sole shareholder

Art. 18. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing three-
quarters of the share capital at least.

Art. 20. The sole shareholder, as the case may be, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders
under the provisions of section XII of the law of August 10 th , 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company's financial year commences on the first of January of each year and ends on the thirty-first of
December of the same year.

Art. 22. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 23. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholder(s). Interim dividends
may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders or by the sole
shareholder, as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators
shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them or to the sole shareholder, as the case may be.
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Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August 10 th , 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

All of the twenty thousand (20,000) shares have been subscribed by CVI CVF III Lux Master S.à r.l. as aforementioned,
for a total price of twenty thousand US Dollars (USD 20,000), entirely allocated to the share capital.

All the shares have been entirely paid-in by a contribution in cash, so that the amount of twenty thousand US Dollars
(USD 20,000) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on December
31 st , 2014.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which are to be borne by the Company or
which shall be charged to it as a result of its incorporation, are estimated at approximately one thousand four hundred
euro (EUR 1,400).

The amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000) is equivalent to the amount of twenty-five thousand two
hundred seventy-nine Euro and sixty-six cent (EUR 25,279.66).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entire subscribed
capital and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period of time:

- Mr Mirko Fischer, Director, born on May 6 th , 1975 in Gelsenkirchen, Germany, residing professionally at 11-13,
Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg, A manager;

- Mrs Cécile Gadisseur, private employee, born on June 27 th , 1972 in Huy, Belgium, residing professionally at 11-13,
Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg, A manager;

- Mr David Fry, Risk Manager, CarVal INVESTORS, LLC, born on July 31 st , 1970 in Fareham, Hampshire, United
Kingdom, residing professionally at 9320 Excelsior Boulevard, Hopkins, MN 55343, United States of America, B manager;

- Mr John Brice, President, CarVal Investors, LLC, born on May 1 st , 1962 in London, United Kingdom, residing
professionally at 9320 Excelsior Boulevard, Hopkins, MN 55343, United States of America, B manager;

- Mr Peter Vorbirch, Senior Partner, CarVal Investors, LLC, born on June 2 nd , 1966 in Iowa, United States of America,
residing professionally at 9320 Excelsior Boulevard, Hopkins, MN 55343, United States of America, B manager.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same
appearing person and, in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, this person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille quatorze, le vingt-huit juillet.

Par-devant Nous Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

CVI CVF III Lux Master S.à r.l., a société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siège social au 11-13, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, en cours d'immatriculation au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, dûment représentée par une de ses gérante Madame Cécile
GADISSEUR.

Laquelle comparante, ayant la capacité comme dit ci-avant, a dressé les statuts suivants d'une société à responsabilité
limitée qu'elle déclare constituée comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la «Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales, telles que modifiée, ainsi que par les présents statuts.
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Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangères et toutes autres formes de placements dans de telles sociétés (y compris des prêts et des
créances), l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière ainsi que l'aliénation par la vente, l'échange ou
de toute autre manière de tout type de valeurs mobilières et de prêts ou créances à l'encontre de personnes n'appartenant
pas au public tel que visé par l'Article 28-4 de la Loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier et la gestion, le contrôle
et le développement de son portefeuille.

La société a également pour objet la conclusion de tout document relatif à une acquisition, proposition ou offre, quelle
soit ferme ou indicative, y compris toute promesse ou tout engagement préliminaire (tels que, sans que la liste soit
limitative, toute lettre d'intention, tout protocole d'accord ou contrat unilatéral ou synallagmatique d'achat ou de vente)
relatif à l'acquisition de biens immobiliers situés dans le Grand-Duché du Luxembourg ou à l'étranger, à condition ce-
pendant que cette documentation permette la cession par la Société de ses droits à au moins une des sociétés dans
laquelle elle détient une participation directe ou indirecte ou qui fait partie du même groupe que la Société.

La Société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour
l'accomplissement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de CVI CVF III Lux Finance S.à r.l..

Art. 5. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg. Il peut être transféré
en toute autre municipalité du Grand-Duché en vertu d'une décision de son associé unique ou, le cas échéant, de l'as-
semblée générale des associés. Un transfert du siège social à l'intérieur de la même municipalité pourra être décidé par
décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales
dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de vingt mille dollars US (USD 20.000), représentés par vingt mille (20.000)
parts sociales, d'une valeur de un dollar US (USD 1) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social ou par l'associé unique, le cas échéant.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs
à des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que
moyennant l'agrément donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux
associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit à des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne met pas fin à la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par au moins un (1) gérant A et au moins un (1) gérant B, qui ne doivent pas nécessairement
être associés.

Vis-à-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs à son objet.

Les gérants sont nommés par les associés ou, le cas échéant, par l'associé unique, fixant la durée du mandat des gérants.
Les gérants sont librement et à tout moment révocables par les associés ou, le cas échéant, par l'associé unique sans qu'il
soit nécessaire qu'une cause légitime existe.

Le conseil de gérance délibère ou agit valablement seulement si au moins la majorité des gérants, parmi lesquels au
moins un (1) gérant A, est présente ou représentée et que toutes les décisions sont valablement prises à la majorité des
gérants présents ou représentés, parmi lesquels au moins un (1) gérant A.
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La Société sera engagée en toutes circonstances par la seule signature de tout gérant.

Art. 13. Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n'a pas besoin d'être gérant, et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance, en l'absence d'un président, le conseil de gérance pourra désigner à
la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent
s'entendre les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une
telle réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, à confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne dûment mandatée à cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 15. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs,
des dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous procès auxquels il aura été partie en sa qualité
de gérant ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, à la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir
de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas
où dans pareils actions ou procès il sera finalement condamné pour faute grave ou faute intentionnelle; en cas d'arran-
gement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat-conseil que le
gérant ou fondé de pouvoir en question n'a pas commis un tel manquement à ses devoirs. Le droit à indemnisation
n'exclura pas d'autres droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes à porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions collectives des associés - Décisions de l'associé unique

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Art. 19. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent être modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts
du capital social.

Art. 20. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
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E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de la
même année.

Art. 22. Chaque année au trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siège
social de l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5% (cinq pour cent) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce
que celui-ci atteigne 10% (dix pour cent) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée générale. Des
acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par l'assemblée des associés ou, le cas échéant, par l'associé unique qui fixera leurs pouvoirs et leurs
émoluments. Sauf disposition contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de
l'actif et le paiement du passif.

L'actif, après déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société ou distribué à l'associé unique.

Art. 25. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la loi du
10 août 1915 telle qu'elle a été modifiée.

Souscription et libération

L'ensemble des vingt mille (20.000) parts sociales a été souscrit par CVI CVF III Lux Master S.à r.l., susmentionné, pour
un montant de vingt mille dollars US (USD 20.000), entièrement affecté au capital social.

L'ensemble des parts sociales souscrites a été intégralement libéré par des versements en espèces, de sorte que la
somme de vingt mille dollars US (USD 20.000) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié
au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date des présentes et prendra fin le 31 décembre 2014.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent à la Société ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution, à environ mille quatre cents euros (EUR
1.400).

La somme de vingt mille dollars US (USD 20.000) correspond à la somme de vingt-cinq mille deux cent soixante-dix-
neuf Euros soixante-six cents (EUR 25.279,66).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant l'intégralité du capital social
et exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est établi au 11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une période indéterminée:

- Monsieur Mirko Fischer, Directeur, né le 6 mai 1975 à Gelsenkirchen, Allemagne, résidant professionnellement au
11-13, Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg, gérant A;

- Madame Cécile Gadisseur, employée privée, née le 27 juin 1972 à Huy, Belgique, résidant professionnellement au
11-13, Boulevard de la Foire, L-1528, Luxembourg, gérant A;

- Monsieur David Fry, Risk Manager, CarVal INVESTORS, LLC, né le 31 juillet 1970 à Fareham, Hampshire, Royaume-
Uni, résidant professionnellement au9320 Excelsior Boulevard, Hopkins, MN 55343, Etats-Unis d'Amérique, gérant B;

- Monsieur John Brice, Président, CarVal Investors, LLC, né le 1 er mai 1962 à Londres, Royaume-Uni, résidant pro-
fessionnellement au 9320 Excelsior Boulevard, Hopkins, MN 55343, Etats-Unis d'Amérique, gérant B;

- Monsieur Peter Vorbirch, Senior Partner, CarVal Investors, LLC, né le 2 juin 1966 à Iowa, Etats-Unis d'Amérique,
résidant professionnellement au, 9320 Excelsior Boulevard, Hopkins, MN 55343, Etats-Unis d'Amérique, gérant B.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate par le présent acte qu'à la requête de la comparante,
les présents statuts sont rédigés en anglais, suivis d'une version française et qu'à la requête de cette même personne la
version anglaise fera foi, en cas de divergences entre le texte anglais et français.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
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Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: C. Gadisseur et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 29 juillet 2014. LAC/2014/35761. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signée): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 août 2014.

Référence de publication: 2014125461/359.

(140142493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2014.

Adepa Global Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 158.609.

In the year two thousand fourteen, on the twenty-fourth day of July.

Before Us, Maître Martine DECKER, notary residing in Hesperange.

Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders (the "Meeting") of ADEPA GLOBAL SERVICES S.A., a company
(société anonyme) existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, established and having its registered office
at L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann, (the Company),

incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 12 th January 2011, published in the Memorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, Number 875 of 3 rd May 2011, amended pursuant to a deed of the undersigned
notary dated 14 th March 2011, published in the said Memorial C, Number 1477 of 5 th July 2011, amended pursuant to
a deed of the undersigned notary dated 9 th May 2011, published in the said Memorial C, Number 1764 of 3 rd August
2011,

filed with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under section B number 158609,

The meeting was declared open at 6 p.m. and was presided by Mr Carlos Alberto Morales Lopez, company director,
residing professionally at L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann (hereafter the “Chairman”),

The Chairman appoints as secretary Mr Alessandro d'Ercole, Head of Corporate Services, residing professionally at
L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann,

The meeting elects as scrutineer Mr Etienne de Crépy, lawyer, residing professionally at L-2132 Luxembourg, 20,
avenue Marie-Thérèse,

The bureau of the meeting having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:

I. The agenda of the Meeting is the following:

1.- Decision to create three (3) classes of shares of the Company to be designated as the Class A Shares, the Class B
Shares and the Class C Shares (the “Share Classes”) having a par value of one hundred Euro (EUR 100.-) each;

2.- Reclassification of the existing ordinary shares into Class A Shares, the Class B Shares and the Class C Shares;

3.- Decision to authorize the Board of Directors, during a period ending five (5) years after the date of publication of
the minutes of the general meeting of shareholders creating the authorized capital in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations to (i) increase the current share capital in one or several times up to ten million Euro (EUR 10,000,000.-)
with the issuance of Class A Shares and Class B Shares, having the rights as provided under any shareholders’ agreement
relating to the Company (ii) limit or withdraw the shareholders' preferential subscription rights to the new shares, if any,
and determine the persons authorised to subscribe to the new shares; and (iii) record by way of a notarial deed each
share capital increase and amend the share register accordingly;

4.- In order to reflect items 1 to 3 above, decision to consider the subsequent amendment of article 5 of the Company’s
articles of association,

5.- Decision to amend article 7 (Board of Directors), article 9 (Meetings of the Board of Directors) and article 10
(Signatory Powers) of the Company’s articles of association,

6.- Miscellaneous

II. The shareholders of the Company (the “Shareholders”) present or represented, the proxyholders of the share-
holders represented and the number of shares held are indicated on an attendance list. This attendance list, after having
been signed “ne varietur” by the Shareholders present, by the proxies of the represented Shareholders, the members of
the bureau of the meeting and by the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time by the registration authority.
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III. The attendance list shows that the whole capital of the Company is represented at the present extraordinary general
meeting. All the Shareholders declare and state that they have had knowledge of the agenda prior to this Meeting and,
therefore, waive their right to receive a convening notice.

IV. The Chairman states that the present meeting is regularly constituted and may validly decide on the agenda. The
Shareholders present or represented acknowledge and confirm the statements made by the chairman.

The Chairman then submits to the vote of the Shareholders entitled to vote the following resolutions which, after
deliberation, were all adopted by unanimous vote.

First resolution

The Meeting resolves to create three (3) classes of shares of the Company to be designated as the “Class A Shares”,
the “Class B Shares” and the “Class C Shares” having a par value of one hundred Euro (EUR 100.-) each and with rights
and obligations as described in the articles of association of the Company and in any shareholders’ agreement relating to
the Company that may be entered into by and between the shareholders of the Company (collectively, the “Share
Classes”).

Second resolution

The Meeting acknowledges that the number of shares held by each of the Shareholders corresponds to the following:
- Shareholder 1: owns 6,159 shares (n° 1 to 6.159) out of a total of 13,687, corresponding to 45% of the subscribed

share capital;
- Shareholder 2: owns 5,475 shares (n° 8.213 to 13.687) out of a total of 13,687, corresponding to 40% of the subscribed

share capital; and
- Shareholder 3: owns 2,053 shares (n° 6.160 to 8.212) out of a total of 13,687, corresponding to 15% of the subscribed

share capital.
The Meeting resolves to reclassify the currently issued thirteen thousand six hundred eighty-seven (13,687) ordinary

shares with a par value of one hundred Euro (EUR 100.-) each as follows:
- eight thousand two hundred thirteen (8,213) ordinary shares are reclassified into Class A Shares;
- four thousand one hundred six (4,106) ordinary shares are reclassified into Class B Shares; and
- one thousand three hundred sixty eight (1,368) ordinary shares are reclassified into Class C Shares.
The Meeting further resolves to allocate a certain number of Class A Shares, Class B Shares and Class C Shares between

the Shareholders so that all Shareholders are owners of Class A Shares, all Class B Shares are owned by Shareholder 2
and all the Class C Shares are owned by Shareholder 3, with the following shareholding divided as follows:

- Shareholder 1 holds two thousand fifty three (2,053) class A and four thousand one hundred six (4,106) Class B
Shares;

- Shareholder 2 holds five thousand four hundred seventy-five (5,475) Class A Shares;
- Shareholder 3 holds six hundred eighty five (685) Class A Shares and one thousand three hundred sixty eight (1,368)

Class C Shares.

Third resolution

The Meeting resolves to authorize the Board of Directors, during a period ending five (5) years after the date of
publication of the minutes of the present general meeting of shareholders in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations to (i) increase the subscribed share capital of the Company in one or several tranches up to ten million Euro
(EUR 10,000,000.-) with the issuance of sixty thousand (60000) Class A Shares and forty thousand (40000) Class B Shares.

The Meeting further resolves to authorize the Board of Directors to determine the persons authorised to subscribe
to the new Class A Shares and Class B Shares, the subscription price, with or without an issue premium, and form of
payment (in cash or in kind) of the Class A Shares and Class B Shares of the capital increase, subject and according to
the relevant stipulations of the shareholders’ agreement pertaining to the Company as in force.

The Meeting further resolves to authorize the Board of Directors (i) to delegate to any duly authorized director or
officer of the Company, or to any other duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of such increased amounts of capital and (ii) record by way of a notarial deed
each share capital increase and amend the share register accordingly.

Fourth resolution

Following the creation of and reclassification of the Shares Classes, as approved in the preceding resolutions, the
Meeting unanimously resolves to amend article 5 of the Company’s articles of association to be read as follows:

“ Art. 5. Capital. The subscribed capital of the Company is fixed at one million three hundred sixty-eight thousand
seven hundred Euro (EUR 1,368,700.-), represented by thirteen thousand six hundred eighty-seven (13,687) shares with
a par value of one hundred Euro (EUR 100.-) each, divided into three (3) classes of shares as follows (hereafter the “Share
Classes”):

- eight thousand two hundred thirteen (8,213) class A shares (the “Class A Shares”);
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- four thousand one hundred six (4,106) class B shares the “Class B Shares”); and

- one thousand three hundred sixty-eight (1,368) class C shares the (“Class C Shares”).

The Board of Directors is authorized, during a period ending five (5) years after the date of publication of the minutes
of the general meeting of shareholders of July 24, 2014 in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations to (i)
increase the subscribed share capital in one or several tranches up to ten million Euro (EUR 10,000,000.-) with the issuance
of sixty thousand (60000) Class A Shares and forty thousand (40000) Class B Shares, having the rights and obligations as
described in the articles of association of the Company and under any shareholders’ agreement relating to the Company.

The Meeting further resolves to authorize the Board of Directors to determine the persons authorised to subscribe
to the new Class A Shares and Class B Shares, the subscription price, with or without an issue premium, and form of
payment (in cash or in kind) of the Class A Shares and Class B Shares of the capital increase, subject and according to
the relevant stipulations of the shareholders’ agreement pertaining to the Company as in force.

The Meeting further resolves to authorize the Board of Directors (i) to delegate to any duly authorized director or
officer of the Company, or to any other duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of such increased amounts of capital and (ii) record by way of a notarial deed
each share capital increase and amend the share register accordingly.”

Fifth resolution

The Meeting resolves to amend article 7 (Board of Directors), article 9 (Meetings of the Board of Directors) and article
10 (Signatory Powers) of the Company’s articles of association, which shall read as follows:

“ Art. 7. Board of Directors.

7.1 The Company shall be managed by a board of directors (the "Board of Directors") comprised of a maximum of
five (5) board members (the "Directors" or individually a "Director"), who shall belong to two (2) different categories of
Directors, being “Class A Directors” or individually a "Class A Director" and “Class B Directors” or individually a "Class
B Director".

7.2 The Directors shall be appointed by the general meeting of shareholders of the Company who will determine their
number and duration of their mandate, which may not exceed six (6) years, in accordance with the following:

7.2.1 A maximum of three (3) Directors, namely the Class A Directors, shall be appointed from a list of candidates
presented by Class A Shareholders, as defined in the shareholders’ agreement relating to the Company and

7.2.2 A maximum of two (2) Directors, namely the Class B Directors, shall be appointed from a list of candidates given
by the Class B Shareholders, as defined in the shareholders’ agreement relating to the Company.

7.3 All Directors are eligible for reappointment.”

“ Art. 9. Meetings of the Board of Directors.

9.1 The Directors shall appoint amongst themselves a person to act as chairman (Président) of the Company among
the Class B Directors (the "Chairman").

9.2 Meetings of the Board of Directors are called by the Chairman with three (3) days' prior notice, except with the
written consent of all the Directors. The convening notice shall (i) specify the time and place of the meeting as well as
reasonably detailed agenda and the nature of business to be transacted and (ii) be accompanied by any relevant papers.

9.3 Meetings of the Board of Directors shall be held at the registered office of the Company or at any other place in
the Grand Duchy of Luxembourg indicated in the convening notice, at regular intervals.

9.4 Any Director may appoint individually and give individual powers to any other designated Director as his proxy to
attend and vote at a meeting of the Board of Directors in his place. A Director can be proxy-holder of, at maximum, all
the Directors belonging to the same class of Directors. A Director may revoke any proxy appointment at any time and
any such appointment shall automatically be revoked if the Director who appointed the relevant proxy ceases to be a
Director.

9.5 The quorum of a meeting of the Board of Directors shall be three (3) Directors, which shall include at least one
(1) Class A Director and one (1) Class B Director. If none of the Directors of a same category can attend a meeting of
the Board of Directors, this meeting will be postponed to the next date when at least one of the Directors of each
category can attend.

9.6 At any meeting of the Board of Directors, each Director shall have one vote. Decisions will be taken by the simple
majority of the Directors attending or represented at the meeting with at least one Class A Director and one Class B
Director. In case of parity of votes the Chairman shall be entitled to a casting vote.

9.7 A written decision, signed by all the members of the Board of Directors, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision may be documented
in a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
members of the Board of Directors.”
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“ Art. 10. Signatory Powers.
10.1 The Company shall be bound by the joint signatures of one Class A Director and one Class B Director or by the

sole signature of the managing Director for all actions to be made in connection with the day-to-day management of the
Company.

10.2 One Class B Director shall be maintained as the Director in charge of the day-to-day management of the Com-
pany.”

There being no further item on the agenda, the meeting was thereupon adjourned at 8.45 p.m.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which are to be borne by the Company or which shall
be charged to it in connection with the present deed, have been estimated at approximately EUR 2,000.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same parties and in case
of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in notary’s office at Hesperange, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the persons appearing, the said parties signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mil quatorze, le vingt-quatre juillet.
Par devant Maître Martine DECKER, notaire de résidence à Hesperange.

S'est réunie
l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires ("l’Assemblée") de la société «ADEPA GLOBAL SERVICES S.A.»,

une société anonyme de droit luxembourgeois, établie et ayant son siège social à L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel
Lippmann, (la Société) constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 12 janvier 2011, publiée au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro 875 du 3 mai 2011, modifiée suivant acte reçu par le notaire
instrumentant en date du 14 mars 2011, publié audit Mémorial C, Numéro 1477 du 5 juillet 2011, modifiée suivant acte
reçu par le notaire instrumentant en date du 9 mai 2011, publié audit Mémorial C, Numéro 1764 du 3 août 2011,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 158609,
L'assemblée est déclarée ouverte à 18.00 heures et est présidée par Monsieur Carlos Alberto Morales Lopez, admi-

nistrateur de sociétés, demeurant professionnellement à L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann,
Le président nomme secrétaire Monsieur Alessandro d'Ercole, Head of Corporate Services,, demeurant profession-

nellement à L-5365 Munsbach, 6A, rue Gabriel Lippmann.
L'assemblée choisit comme scrutateur Mr Etienne de Crépy, juriste, demeurant professionnellement à L-2132 Lu-

xembourg, 20, avenue Marie-Thérèse, Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant
d'acter:

I. L’ORDRE DU JOUR de l’assemblée est le suivant:
1.- Décision de créer trois (3) classes d’actions de la Société étant désignées actions de Classe A, actions de Classe B

et actions de Classe C (les «Classes d’Actions») d’une valeur nominale de cent euros (100,-EUR) chacune;
2.- Reclassification des actions ordinaires existantes en Actions de Classe A, Actions de Classe B et Actions de Classe

C;
3.- Autoriser le Conseil d'Administration pendant une période de cinq (5) années à compter de la date de publication

du procès-verbal des décisions des actionnaires de créer le capital autorisé dans le Mémorial C, Recueil des sociétés et
associations d’(i) augmenter le capital social actuel en une ou plusieurs fois à concurrence de dix million d’euros
(10.000.000,- EUR) avec l’émission d’Actions de Classe A et Actions de Classe B, ayant les droits tels que prévus dans
tout pacte d’actionnaires relatif à la Société, (ii) de limiter ou supprimer les droits préférentiels de souscription des
actionnaires relatifs aux actions nouvelles, s’il y en a, et déterminer les personnes autorisées à souscrire des actions
nouvelles et (iii) enregistrer par acte notarié toute augmentation de capital social et de modifier le registre d’actionnaires
en conséquence.

4.- Afin de refléter les points 1 à 3 ci-dessus, décision de considérer une modification subséquente de l’article 5 des
statuts de la Société,.

5.- Décision de modifier l’article 7 (Conseil d’Administration), l’article 9 (Réunions du Conseil d’Administration) et
l’article 10 (Pouvoirs de Signature) des statuts de la Société.

6.- Divers
II. Les actionnaires de la Société (les «Actionnaires») présents ou représentés, les mandataires des actionnaires re-

présentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence,
après avoir été signée «ne varietur» par les Actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que
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par les membres du bureau et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enre-
gistrée.

III. Il résulte de ladite liste de présences que l’intégralité du capital social est présente ou représentée à la présente
Assemblée; il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les Actionnaires présents ou représentés se reconnais-
sant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l’ordre du jour qui leur a été communiqué au
préalable.

IV. Le président constate que la présente Assemblée est constituée régulièrement et peut valablement délibérer sur
les points de l’ordre du jour. Les Actionnaires présents ou représentés, reconnaissent et confirment les constatations
faites par le président.

Le président soumet ensuite au vote des Actionnaires autorisés à voter les résolutions suivantes, qui après délibération,
ont toutes été prises à l’unanimité des voix.

Première résolution

L'Assemblée décide de créer trois (3) classes d’actions de la Société étant désignées «Actions de Classe A», «Actions
de Classe B» et «Actions de Classe C» d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, ayant des droits et
obligations tels que décrits dans les statuts de la Société et dans tout pacte d’actionnaires relatif à la Société qui peut être
conclu par les actionnaires de la Société (collectivement les «Classes d’Actions»).

Deuxième résolution

L’Assemblée constate que le nombre d’actions détenues par chacun des Actionnaires correspond à ce qui suit:

- Actionnaire 1: détient 6,159 actions (n°1 à 6.159) sur un total de 13,687, correspondant à 45% du capital social;

- Actionnaire 2: détient 5,475 actions (n°8.213 à 13.687) sur un total de 13,687 correspondant à 40% du capital social;
et

- Actionnaire 3: détient 2,053 actions (n°6.160 à 8.212) sur un total de 13,687, correspondant à 15% du capital social.

L'Assemblée décide de la reclassification des treize mille six cent quatre-vingt-sept (13.687) actions d’une valeur no-
minale de cent euros (100,-EUR) chacune de la manière suivante:

- huit mille deux cent treize (8.213) actions sont converties en Actions de Classe A;

- quatre mille cent six (4.106) actions sont converties en Actions de Classe B;

- mille trois cent soixante-huit (1.368) actions sont converties en Actions de Classe C.

L’Assemblée décide en outre de répartir un certain nombre d’Actions de Classe A, d’Actions de Classe B et d’Actions
de Classe C entre les Actionnaires afin que tous les Actionnaires soient détenteurs d’Actions de Classe A, que toutes
les Actions de Classe B soient détenues par l’Actionnaire 2 et que toutes les Actions de Classe C soient détenues par
l’Actionnaire 3, avec la participation suivante divisée comme suit:

- L’Actionnaire 1 détient deux mille cinquante-trois (2.053) Actions de Classe A et quatre mille cent six (4.106) Actions
de Classe B;

- L’Actionnaire 2 détient cinq mille quatre cent soixante-quinze (5.475) Actions de Classe A;

- L’Actionnaire 3 détient six cent quatre-vingt-cinq (685) Actions de Classe A et mille trois cent soixante-huit (1.368)
Actions de Classe C.

Troisième résolution

L'Assemblée décide d’autoriser le Conseil d'Administration pendant une période de cinq (5) années à compter de la
date de publication du présent procès-verbal de la présente assemblée générale des actionnaires dans le Mémorial C,
Recueil des sociétés et associations d’(i) augmenter le capital social souscrit de la Société en une ou plusieurs tranches à
concurrence de dix millions d’euros (10.000.000,- EUR) avec l’émission de soixante mille (60000) Actions de Classe A et
quarante mille (40000) Actions de Classe B.

L’Assemblée décide en outre d’autoriser le Conseil d’Administration à déterminer les personnes autorisées à souscrire
des actions nouvelles de Classe A et des actions nouvelles de Classe B, le prix de souscription, avec ou sans prime
d’émission ainsi que le mode de paiement (en numéraire ou en nature) de l’augmentation de capital des Actions de Classe
A et des Actions de Classe B, sous réserve du respect et selon les dispositions applicables du pacte d’actionnaires con-
cernant la Société tel qu’en vigueur.

L’Assemblée décide en outre d’autoriser le Conseil d’Administration (i) à déléguer à tout administrateur dûment
autorisé ou tout mandataire social de la Société ou toute personne dûment autorisée, la mission d’accepter les souscri-
ptions et de recevoir paiement pour les actions représentant tout ou partie de ces augmentations du montant du capital
et (ii) à enregistrer par acte notarié toute augmentation de capital social et de modifier le registre d’actionnaires en
conséquence.

Quatrième résolution

L'Assemblée décide de modifier l’article 5 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:
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« Art. 5. Capital social. Le capital de la Société est fixé à un million trois cent soixante-huit mille sept cents euros
(1.368.700,- EUR), représenté par treize mille six cent quatre-vingt-sept (13.687) actions d'une valeur nominale de cent
euros (100,-EUR) chacune, divisée en trois (3) classes d’actions (ci-après les «Classes d’Actions») comme suit:

- huit mille deux cent treize (8.213) actions de classe A (les «Actions de Classe A»);

- quatre mille cent six (4.106) actions de classe B (les «Actions de Classe B»);

- mille trois cent soixante-huit (1.368) actions classe C (les «Actions de Classe C»).

Conseil d'Administration est autorisé pendant une période de cinq (5) années à compter de la date de publication du
procès-verbal des décisions des actionnaires du 24 juillet 2014 dans le Mémorial C, Recueil des sociétés et associations
d’(i) augmenter le capital social souscrit en une ou plusieurs tranches à concurrence de dix million d’euros (10.000.000,-
EUR) avec l’émission soixante mille (60000) Actions de Classe A et quarante mille (40000) Actions de Classe B, ayant les
droits et obligations tels que prévus dans les statuts de la Société et dans tout pacte d’actionnaires relatif à la Société.

L’Assemblée décide en outre d’autoriser le Conseil d’Administration à déterminer les personnes autorisées à souscrire
des nouvelles Actions de Classe A et des nouvelles Actions de Classe B, le prix de souscription, avec ou sans prime
d’émission, ainsi que le mode de paiement (en numéraire ou en nature) de l’augmentation de capital des Actions de Classe
A et des Actions de Classe B, sous réserve du respect et selon les dispositions applicables du pacte des actionnaires
concernant la Société tel qu’en vigueur.

L’Assemblée décide en outre d’autoriser le Conseil d’Administration (i) à déléguer à tout administrateur dûment
autorisé ou tout mandataire social de la Société ou toute personne dûment autorisée, la mission d’accepter les souscri-
ptions et de recevoir paiement pour les actions représentant tout ou partie de ces augmentations du montant du capital
et (ii) enregistrer par acte notarié toute augmentation de capital social et de modifier le registre d’actionnaires en con-
séquence.»

Cinquième résolution

L’Assemblée décide de modifier l’article 7 (Conseil d’Administration), l’article 9 (Réunions du Conseil d’Administration)
et article 10 (Pouvoirs de Signature) des statuts de la Société, qui auront désormais la teneur suivante:

« Art. 7. Conseil d’Administration.
7.1 La société est administrée par un conseil (le «Conseil d'Administration») composé de cinq membres maximum

(les «Administrateurs» ou individuellement «l’Administrateur»), qui doivent appartenir à deux (2) catégories d’Adminis-
trateurs différentes, les «Administrateurs de Classe A» ou individuellement «Administrateur de Classe A» et les
«Administrateurs de Classe B» ou individuellement «Administrateur de Classe B».

7.2 Les Administrateurs seront élus par l’Assemblée Générale des Actionnaires de la Société qui déterminera leur
nombre et durée de leur mandat, qui ne pourra pas excéder de six (6) ans, d'accord avec ce qui suit:

7.2.1 Un nombre de trois (3) Administrateurs maximum, nommés Administrateurs de Classe A, seront élus parmi une
liste de candidats présentée par les Actionnaires de Classe A, tels que définis dans le pacte d’Actionnaires relatif à la
Société; et

7.2.2 Deux (2) Administrateurs maximum, nommés Administrateurs de Classe B, seront élus parmi une liste de can-
didats présentée par les Actionnaires de Classe B, tels que définis dans le pacte d’Actionnaires relatif à la Société.

7.4 Tous les administrateurs sont rééligibles.»

« Art. 9. Réunion du Conseil d’Administration.
9.1 Les Administrateurs peuvent choisir entre eux une personne agissant comme Président de la Société parmi les

Administrateurs de Classe B (le «Président»).

9.2 Les réunions du Conseil d'Administration seront convoquées par le Président avec un préavis de trois (3) jours,
sauf en cas d'agrément écrit de tous les Administrateurs. La convocation devra (i) spécifier la date et lieu de la réunion
ainsi que l’ordre du jour détaillé et la nature des affaires à traiter et (ii) accompagner ceci avec tous documents nécessaires
à ces sujets.

9.3 Les réunions du Conseil d'Administration seront portées à terme au siège social de la Société ou ailleurs dans le
Grand-duché de Luxembourg tel qu'indiqué dans la convocation, dans des intervalles réguliers.

9.4 Tout administrateur peut nommer individuellement et donner pouvoir à tout administrateur désigné comme son
fondé de pouvoir pour assister et voter à tout Conseil d’Administration à sa place. Un Administrateur peut avoir un
pouvoir de la part au maximum de tous les Administrateurs appartenant à la même classe d’Administrateurs. Un Admi-
nistrateur peut révoquer son fondé de pouvoir à tout moment et cette nomination sera automatiquement révoquée si
l’Administrateur qui a nommé son fondé de pouvoir cesse d’avoir les fonctions d’Administrateur.

9.5 Le quorum d'une réunion du Conseil d’Administration sera de trois (3) Administrateurs, parmi lesquels un (1) sera
un Administrateur de Classe A et un (1) sera un Administrateur de Classe B. Si aucun des Administrateurs d’une même
classe ne peut assister à la réunion du Conseil d’Administration, cette réunion sera reportée à une prochaine date
lorsqu’au moins un Administrateur de chaque classe pourra assister à la réunion.

9.6 Dans chaque réunion du Conseil d'Administration, chaque Administrateur aura un vote. Les décisions seront prises
à la majorité simple des Administrateurs présents ou représentés à la réunion, avec au moins un Administrateur de Classe
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A et un Administrateur de Classe B. Au cas où lors d’une réunion, il existe une parité des votes pour et contre une
résolution, le Président aura la voix prépondérante.

9.7 Une décision par écrit, signée par tous les membres du Conseil d'Administration, sera appropriée et valide si elle
a été adoptée dans une réunion du Conseil d'Administration dûment convoqué et porté à terme. Cette décision pourra
être documentée dans un document simple ou dans des documents séparés ayant le même contenu chacun d'eux signés
par un ou plusieurs membres du Conseil d'Administration.»

« Art. 10. Pouvoirs de Signature.
10.1 La Société se trouve engagée par la signature conjointe d’un Administrateur de Classe A et d’un Administrateur

de Classe B ou par la signature seule de l’Administrateur-délégué nommé pour la gestion et les opérations courantes de
la Société.

10.2 Un Administrateur de Classe B doit remplir les fonctions d’Administrateur-délégué.»

L'ordre du jour de l’assemblée étant épuisé, le présent procès-verbal est clos à 20.45 heures.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s'élève à environ EUR 2.000,-.

Dont acte, fait et passé à Hesperange, en l’étude du notaire instrumentant, date qu’en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, constate par le présent qu'à la requête des comparants le présent
acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française; à la requête des mêmes comparants et en cas de divergence entre
les textes anglais et français, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent procès-
verbal.

Signé: Morales Lopez, d’Ercole, de Crépy, M. Decker.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 30 juillet 2014. Relation: LAC/2014/36041. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Irène Thill.

POUR EXPÉDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Hesperange, le 7 août 2014.

Référence de publication: 2014126914/349.

(140143826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 août 2014.

Genmo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 149.197.

DISSOLUTION

L'an deux mille quatorze, le vingt-troisième jour du mois de juillet;

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

ONT COMPARU:

1) La société anonyme “MYA S.A.”, établie et ayant son siège social à L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 97634,

ici dûment représentée par deux de ses administrateurs:

- Monsieur Guy LANNERS, expert-comptable, demeurant professionnellement à L-2132 Luxembourg, 36, avenue
Marie-Thérèse, et..

- Madame Nathalie SCHILTZ, employée privé, demeurant professionnellement L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-
Thérèse.

2) La société anonyme “NOLU S.A.”, établie et ayant son siège social à L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 155317,

ici dûment représentée par son administrateur unique Monsieur Luc HILGER, expert fiscal, demeurant profession-
nellement à L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de documenter
comme suit leurs déclarations et constatations:

a) Que la société anonyme “GENMO S.A.”, établie et ayant son siège social à L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-
Thérèse, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 149197, (ci-après
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la “Société”), a été constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 22 octobre 2009, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2356 du 3 décembre 2009,

et que les statuts (les “Statuts”) n'ont plus été modifiés depuis lors;

c) Que le capital est fixé à trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par cent (100) actions avec une valeur
nominale de trois cent dix euros (310,- EUR) chacune;

d) Que les parties comparantes sont devenues successivement propriétaires de toutes les actions de la Société (les
“Actionnaires”);

e) Que l’activité de la Société ayant cessé, les Actionnaires prononcent la dissolution anticipée de la Société avec effet
immédiat et sa mise en liquidation.

f) Que les Actionnaires déclarent avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financière de la Société;

g) Que les Actionnaires se désignent comme liquidateurs de la Société (le “Collège des liquidateurs” ou le “Collège”),
lequel Collège aura pleins pouvoirs d’établir, de signer, d'exécuter et de délivrer tous actes et documents, de faire toute
déclaration et de faire tout ce qui est nécessaire ou utile pour mettre en exécution les dispositions du présent acte;

h) Que le Collège requiert le notaire d'acter qu'il déclare que tout le passif de la Société est réglé ou provisionné et
que le passif en relation avec la clôture de la liquidation est dûment couvert; en outre il déclare que par rapport à
d'éventuels passifs de la Société actuellement inconnus, et donc non payés, les Actionnaires assument l’obligation irré-
vocable de payer, chacun d'eux en proportion de sa participation dans la Société, ce passif éventuel et qu'en conséquence
de ce qui précède tout le passif de la Société est réglé;

i) Que les Actionnaires déclarent qu’ils reprennent tout l’actif de la Société et qu’ils s’engageront à régler tout le passif
de la Société indiqué au point h), proportionnellement à leur participation dans la Société;

j) Que les Actionnaires déclarent formellement renoncer à la nomination d'un commissaire à la liquidation;

k) Que les Actionnaires prononcent la clôture de la liquidation et constatent que la Société a définitivement cessé
d’exister et que tous les registres de la Société relatifs à l’émission d’actions ou de tous autres valeurs seront annulés;

l) Que décharge pleine et entière est donnée aux membres du conseil d'administration et au commissaire aux comptes
pour l’exécution de leur mandat jusqu'en date des présentes.

m) Que les livres et documents de la Société dissoute, seront conservés pendant cinq ans au moins à l’ancien siège
social à L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, est évalué approximativement à la somme de neuf cent cinquante et
les parties comparantes, en tant qu'actionnaires, s'y engagent personnellement.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux représentants légaux des parties comparantes, ès-qualités qu'ils
agissent, connus du notaire par noms, prénoms, états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G. LANNERS, N. SCHILTZ, L. HILGER, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 28 juillet 2014. LAC/2014/35539. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 7 août 2014.

Référence de publication: 2014127164/66.

(140143510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 août 2014.

DB Projects S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5969 Itzig, 13, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 146.497.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 10 janvier 2014 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 10 février 2014.

Référence de publication: 2014125473/11.

(140142431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 août 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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