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LUXEMBOURG
Munus Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 1, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 97.726.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 27 mars 2014, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiere
commerciale, a déclaré closes les opérations de liquidation de la société MUNUS HOLDING S.ar.l.

Maitre Tom Berend
Le liquidateur
Référence de publication: 2014100199/13.

(140119266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Marques Confort S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3895 Foetz, 12, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 87.715.

Par la présente, la société TONUS & CUNHA ASSOCIES SARL, 61 route de Longwy L-8080 Bertrange, immatriculé
au RCSL B139158, démissionne en date du 01/06/2014 de son poste de commissaire aux comptes de la société Marques
Confort SA, L-3895 foetz, 12 Rue du commerce, immatriculé RCSL B87 715.

Fait a Bertrange, le 01/06/2014.

Référence de publication: 2014100210/11.

(140119307) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Martesa Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2145 Beggen, 6, rue Cyprien Merijai.
R.C.S. Luxembourg B 129.446.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100212/9.

(140119545) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Martesa Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2145 Beggen, 6, rue Cyprien Merijai.
R.C.S. Luxembourg B 129.446.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014100213/9.

(140119546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

OKTOPUS Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 50, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 105.414.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue a Luxembourg en date du 23 mai 2014
Résolution unique

A P'unanimité, les membres du conseil d’administration acceptent la démission de Mr Jéréme Doyen et Mr Philippe
Mandelli en tant qu’administrateur délégué.

Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2014100301/12.
(140119937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.
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Matthias Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 59, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 172.361.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2014.

POUR COPIE CONFORME
Référence de publication: 2014100216/11.

(140118502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Mayflower Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 119.946.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100217/10.
(140119235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

MBSP 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 138.201.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100218/10.
(140118904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

MBSP 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 127.690.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100219/10.

(140118903) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

MEDCLEAN Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8008 Strassen, 23, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 183.701.

Extrait de I'Assemblée Générale du 11 juin 2014

L’assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société a décidé de révoquer:

- Maslow Capital Partners S.a r.l., ayant son siége social au 17, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, représenté par Monsieur Frangois CLAQUIN, dirigeant d’entreprises, né le 4 juillet 1963 a Levallois
Perret (France), demeurant au 3, avenue Le Notre, F-92420 Vaucresson, France,

en tant qu’administrateur de la Société (avec effet au 11 juin 2014).
Référence de publication: 2014100221/13.
(140118960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.
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Meigerhorn Espace Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 127.203.

Le bilan au 31 Décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100224/9.

(140119502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Meigerhorn Il Schattdorf S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 141.716.

Le bilan au 31 Décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100225/9.

(140119504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Meigerhorn Montreux, Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 126.968.

Le bilan au 31 Décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100226/9.

(140119503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Meigerhorn Rosemont S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 137.522.

Le bilan au 31 Décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100227/9.

(140119506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

NFM Alloyz S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 19-21, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 47.909.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014100263/9.

(140118392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Moonbeam, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’activités.
R.C.S. Luxembourg B 170.973.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014100244/9.

(140119616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.
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Miron S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 37.577.

Les comptes au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
MIRON S.A.

Référence de publication: 2014100239/10.
(140118878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Mnemosyne Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 157.984.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2014100241/10.

(140119316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

MSH S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 8, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 160.683.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100246/10.
(140119643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Niveau Belux Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9999 Weiswampach, 4A, Op der Haart.
R.C.S. Luxembourg B 183.167.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100252/10.
(140119494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Wimple S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 64.184.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par un jugement du 10 juillet 2014 le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, VI € section, siégeant en matiére
commerciale a déclaré closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société anonyme WIMPLE S.A., dont
le siege social a L-1413 LUXEMBOURG, 13 place Dargent, a été dénoncé en date du 09 juin 1999.

Les frais ont été mis a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
Me Pierre FELTGEN
Le liquidateur
Référence de publication: 2014100601/14.

(140119578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.
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NjordFood S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1713 Luxembourg, 211, rue de Hamm.
R.C.S. Luxembourg B 183.074.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100254/10.

(140118832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nachimco S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 153.170.

Les comptes annuels au 27 Mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100257/10.

(140119230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nachimco S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 153.170.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100258/10.

(140119231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Niam lll Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue John F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 101.197.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014100267/9.

(140119249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Stellar EU S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 186.171.

Par résolutions signées en date du 27 juin 2014, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Domenico d’Atria, avec adresse au 12, Res Longues Raies, 95330 Domont, France, au mandat de
gérant de catégorie A, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

2. Nomination de Frédéric Barzin, avec adresse au 6, route d’Esch, L-1470 Luxembourg, au mandat de gérant de
catégorie B, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100434/15.
(140118844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.
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NIAM IV Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue ).F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 137.283.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100268/9.

(140119257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nitt Kou Am Weurseuk S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 95.530.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014100269/10.

(140119232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nordest Investments & Opportunities (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 13, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 159.184.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100270/9.

(140119548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nordest Investments & Opportunities (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 13, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 159.184.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100271/9.

(140119549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Ronndriesch 4 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 9, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 75.773.

Il résulte de ’Assemblée Générale Ordinaire tenue en date du 25.04.2014 que les mandats des administrateurs et du
commissaire aux comptes sont prolongés jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire statuant sur I'exercice 2019:

- Monsieur Aloyse Wagner, administrateur et président du conseil d’'administration,
- Monsieur Tom Wagner, administrateur,
- Monsieur Luc Tapella, administrateur,
- G.T. Experts Comptables S.ar.l., commissaire aux comptes.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 juillet 2014.
G.T. Experts Comptables S.ar.l.
Luxembourg
Référence de publication: 2014101569/17.
(140120870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juillet 2014.
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Nordim S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 117, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 106.036.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2014100273/10.
(140118864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nordim S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 117, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 106.036.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2014100274/10.
(140118865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

NORK HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 168.800.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100275/10.
(140119039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

NP Invest s.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 7-9, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 172.462.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014100276/9.

(140118364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Triangulo SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 115.610.

EXTRAIT

L’assemblée générale du 26 mai 2014 a renouvelé le mandat d’un des administrateurs.
- Madame Ingrid LIINEN, Administrateur de classe A, directeur financier, Guido Gezellelaan 12, B-3090 Overijse,
Belgique.
Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2014.
Luxembourg, le 26 mai 2014.
Pour TRIANGULO S.A.
Société anonyme
Référence de publication: 2014100548/15.
(140119793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.




C. RAL

LEG! TION

120633
LUXEMBOURG
Monier Holdings GP S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 148.537.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société tenue en date du 4 juillet 2014

En date du 4 juillet 2014, 'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société a pris la résolution suivante:

- d’approuver et accepter la démission de Monsieur Werner PASCHKE de son mandat d’administrateur de la Société
avec effet immédiat.

Le conseil d’administration est désormais composé comme suit:
- BNP Paribas S.A., représentée par Monsieur Gilles VANEL
- Madame Pascale NUTZ
- Madame Elisabeth WETZ
- Madame Caroline HARTMANN
- Monsieur Karim SADDI
- Monsieur Joseph KNOLL
- Monsieur Fabrice NOTTIN
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 juillet 2014.
Monier Holdings GP S.A.
Signature
Référence de publication: 2014100195/23.
(140119293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nuremburg Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 118.168.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100278/9.

(140119099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

NWL European Finance S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 162.541.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014100279/9.

(140118927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Prime Credit 4 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 13.000,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 178.479.

Les comptes annuels de la Société pour la période du 20 juin 2013 au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juillet 2014.
Malcolm Wilson
Mandataire
Référence de publication: 2014100334/13.
(140119518) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.
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Prime Credit 6 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 182.909.

Les comptes annuels de la Société pour la période du 11 décembre 2013 au 31 décembre 2013 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juillet 2014.
Malcolm Wilson
Mandataire
Référence de publication: 2014100335/13.
(140119519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Open Text SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 154.208.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100283/10.

(140118431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Outlet Site Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1857 Luxembourg, 5, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 178.117.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Outlet Site Holdings S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) Sar.l.
Référence de publication: 2014100286/11.
(140119587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

OCM Luxembourg OPPS FFF S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 170.654.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100288/10.

(140118645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Mercurio Solar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 147.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 140.484.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de I'associé unique de la Société prise le 9 juillet 2014 les décisions suivantes:

- Nommer Monsieur Luis Quiroga demeurant professionnellement au 2, More London Riverside, SE1 2AP Londres
(Royaume-Uni) en tant que gérant de catégorie A de la Société, avec effet immédiat et pour une durée illimitée.
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- Révoquer Monsieur Luigi Pettinicchio de son mandat de gérant de catégorie A de la Société avec effet immédiat.

- Reconnaitre que le conseil de gérance est dés lors constitué de:

Mme Nadia Dziwinski - gérant de catégorie B

Mr Francois Champon - gérant de catégorie B

Mr Robert de Laszlo - gérant de catégorie A

Mr Luis Quiroga - gérant de catégorie A

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014100188/20.
(140118986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

OCM Luxembourg OPPS VIl (Parallel 2) Blocker S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 155.054.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100289/10.
(140119702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Odin Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.502,00.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 170.924.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Odin Luxco S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.
Référence de publication: 2014100281/11.
(140119931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Nucifera, Société Anonyme.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 83.970.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014100277/11.
(140119332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

International Resorts S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 188.382.

EXTRAIT

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales daté du 25 juin 2014 que:
- International Resorts Holding S.C.A. a transféré 125,000 parts sociales, ayant une valeur nominale de 0,10 euro
chacune, a Investindustrial V L.P., a limited partnership ayant son siége social au 180-186 Brompton Road, 3 € étage, SW3
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1HQ Londres, Royaume-Uni, enregistré auprés du Registrar of Companies for England and Wales sous le numéro LP

14755;
Désormais, I'associé de la Société est le suivant:
- Investindustrial V L.P. détient 125,000 parts sociales;
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Gérant
Référence de publication: 2014100043/20.
(140119596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

ParisIlnvest | S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 139.491.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Parisinvest | S.A.
BNP Paribas Real Estate Investment Management Luxembourg S.A.
Signatures
Référence de publication: 2014100316/12.
(140119957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

LSH CO, Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 152.026.

L’an deux mil quatorze, le trois juin,
Pardevant Maitre Camille MINES, notaire de résidence a Capellen,
S’est réunie
I'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme “LOYALTY AGENCY GROUPE S.A.” avec siége a L-2163
Luxembourg, 29, Avenue Monterey, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B
128.086, constituée aux termes d’un acte regu par Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg, en

date du 02 mai 2007, publié au Mémorial C numéro 1409 du 10 juillet 2007, et dont les statuts n’ont pas encore été
modifiés.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Alexander CLAESSENS, économiste, demeurant a Luxem-
bourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Manon HOFFMANN, employée privée, demeurant a Differdange.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Véronique GILSON-BARATON, employée privée, demeurant a Gar-
nich.

Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions des
actionnaires sont renseignés sur une liste de présences, laquelle, aprés avoir été signée ne varietur, restera annexée aux
présentes.

Monsieur le président constate, et I'assemblée approuve, que toutes les actions émises de la société sont valablement
représentées, ainsi qu’il résulte de la liste de présences susmentionnée et que tous les actionnaires présents ou repré-
sentés renoncent a toute convocation supplémentaire affirmant avoir connu a I'avance I'ordre du jour de la présente
assemblée.

Ceci exposé, Monsieur le Président met au vote les résolutions suivantes qui seront approuvées a l'unanimité:

Siege social:

Le siege de la société est transféré a W1G 9QR Londres, 29, Harley Street.

L’assemblée précise que ce transfert de sieége n’entrainera pas la mort de la société, laquelle prendra la nationalité
britannique et adoptera ses nouveaux statuts conformément a la législation en vigueur dans son pays d’accueil.

Dont acte, fait et passé a Capellen, en I'étude du notaire instrumentant, a la date mentionnée en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux membres du bureau, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et résidence, ils com-
parants ont signé ensemble avec Nous notaire la présente minute.
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Signé: A. CLAESSENS, M. HOFFMANN, V. BARATON, C. MINES.
Enregistré a Capellen, le 6 juin 2014. Relation: CAP/2014/2181. Regu soixante-quinze euros. 75,-€.

Le Receveur (signé): I. Neu.
POUR COPIE CONFORME,

Capellen, le 13 juin 2014.
Référence de publication: 2014100152/40.
(140119006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Digital Services XXVII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 188.467.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighteenth day of June.
Before us Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Rocket Internet GmbH, a limited liability company (Gesellschaft mit beschrankter Haftung) existing under the laws of
Germany, registered with the commerecial register at the local court of Charlottenburg, Germany, under no. HRB 109262
B, having its registered address at Johannisstra3e 20, 10117 Berlin, Germany,

here represented by Mr. Luis AGUERRE ENRIQUEZ, Doctor en Derecho, residing in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given in Berlin, Germany on 22 May 2014.

Said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
Digital Services XXVII S.a r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 con-
cerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio in view of its realisation by sale, exchange or otherwise.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may also act as a partner with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any
Luxembourg or foreign entity.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.
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4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XIl| of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.
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Art. 10. Quorum and vote.
10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter,
decisions are validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction
of the share capital represented.

Art. 11.Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) 2 majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of
association is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

14.3 The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two (2) different classes, being class A
managers and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant
shareholders resolutions and the managers be identified with respect to the class they belong.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.
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17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote. In the event where the general meeting of shareholders has appointed different classes
of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly
taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which may be
represented).

17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. In the event the general meeting of
shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) under the joint
signature of one (1) class A manager and one (1) class B manager (including by way of representation). Copies or excerpts
of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or
by any two (2) managers. In the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A manager and class B manager) under the joint signatures of one (1) class A manager and one (1) class B
manager (including by way of representation).

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers;
in the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers
and class B managers), the Company will only be validly bound by the joint signatures of at least one (1) class A manager
and one (1) class B manager (including by way of representation) or (ii) by the joint signatures or the sole signature of
any person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board of managers within the limits of such
delegation.

E. Audit and supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies’ register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.
Art. 22. Annual accounts and allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.
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22.2. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

22.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.
G. Liquidation

Art. 24, Liquidation.

24.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

24.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions
1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December

2014.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Rocket Internet GmbH, aforemen-
tioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The shares so subscribed are fully paid-up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand Euros (EUR
1,000.-).

Resolution of the sole shareholder
The incorporating shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening

requirements, has thereupon passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of
Luxembourg.

2. The following person is appointed as class A manager of the Company for an unlimited term:

- Mr Christian Senitz, born in Aschersleben, Germany, on 27 January 1978, professionally residing at Johannisstrasse
20, D-10117 Berlin.
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The following person is appointed as class B manager of the Company for an unlimited term:

- Mr Ulrich Binninger, born in Trier, Germany, on 30 August 1966, professionally residing at 19, rue des Lilas, L-8035
Strassen, Luxembourg.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a German translation; at the request of the same appearing party and in case
of divergence between the English and the German text, the English version shall prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahr zweitausendvierzehn, am achtzehnten Juni.
Vor uns, Carlo WERSANDT, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:

Rocket Internet GmbH, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung bestehend unter deutschem Recht, eingetragen
im Handelsregister des Amtsgerichts Charlottenburg, Deutschland, unter der Nummer HRB 109262 B, mit Sitz in Jo-
hannisstraBe 20, 10117 Berlin, Deutschland,

hier vertreten durch Herrn Luis AGUERRE ENRIQUEZ, Doctor en Derecho, wohnhaft in Luxemburg, gemaB einer
Vollmacht vom 22. Mai 2014, ausgestellt in Berlin, Deutschland.

Besagte Vollmacht, welche vom Bevollmiachtigten der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden Notar ne vari-
etur paraphiert wurde, wird der vorliegenden Urkunde beigefiigt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.

Die erschienene Partei hat den amtierenden Notar ersucht, die Griindung einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(société a responsabilité limitée) zu beurkunden, welche sie mit der folgenden Satzung griinden méchte:

A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée)
mit dem Namen Digital Services XXVII S.a r.l. (die ,,Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10.
August 1915 Uber Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das ,,Gesetz von 1915%) und dieser Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft.

2.1 Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslindischen Ge-
sellschaften, sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung,
Kontrolle und Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf deren Verwertung durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige
Art.

2.2 Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren Garantien geben,
Sicherheiten einrdaumen, Kredite gewihren oder diese auf jede andere Weise unterstiitzen.

2.3 Die Gesellschaft kann, auBBer im Wege eines 6ffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren und
Schuldetiteln, Schuldverschreibungen, Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheinen bzw. Wertpapieren.

2.4 Die Gesellschaft kann auch als Gesellschafterin fiir die Schulden und Verpflichtungen jeglicher luxemburgischen
und auslandischen Gesellschaft mit unbeschrinkter oder beschriankter Haftung handeln.

2.5 Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufménnischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur vorneh-
men, sowie solche, welche das geistige Eigentum betreffen oder im Zusammenhang mit Grundeigentum stehen, und die
ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich erscheinen.

Art. 3. Dauer.

3.1 Die Gesellschaft wird fiir unbegrenzte Dauer gegriindet.

3.2 Sie kann jederzeit und ohne Begriindung durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelst werden,
welcher in der fiir eine Satzungsinderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird.

Art. 4. Sitz.

4.1 Der Sitz der Gesellschaft ist in Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Rates der Geschiftsfiihrer
verlegt werden. Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der fiir eine Satzungsinderung erforderli-
chen Art und Weise gefasst wird, kann er in jede andere Gemeinde des GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.
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4.3 Zweigniederlassungen oder andere Geschiftsstellen kénnen durch Beschluss des Rates der Geschiftsfithrer im
GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

4.4 Sollte der Rat der Geschiftsfiihrer entscheiden, dass auBergewdhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale
Entwicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewohnlichen Aktivititen der Gesellschaft an
ihrem Gesellschaftssitz beeintrachtigen kénnten, so kann der Gesellschaftssitz bis zur endgiiltigen Beendigung dieser
auBergewohnlichen Umstédnde voriibergehend ins Ausland verlegt werden; solche voriibergehenden MaBBnahmen haben
keine Auswirkungen auf die Nationalitit der Gesellschaft, die trotz voriibergehender Verlegung des Gesellschaftssitzes
eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.

5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft betrigt zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) bestehend aus
zwolftausendfiinfhundert (12.500) Anteilen mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Anteil.

5.2 Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der fiir eine Sat-
zungsdnderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird, erhoht oder herabgesetzt werden.

5.3 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zuriickkaufen.

Art. 6. Anteile.
6.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Anteile mit jeweils dem gleichen Nominalwert aufgeteilt.
6.2 Die Anteile der Gesellschaft sind Namensanteile.

6.3 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) nicht iiber-
schreiten darf.

6.4 Die Gesellschaft wird weder durch den Tod, die Geschiftsunfihigkeit, die Auflosung, den Konkurs, die Insolvenz
oder ein vergleichbares, einen Gesellschafter betreffendes Ereignis, aufgel6st.

Art. 7. Anteilsregister - Ubertragung von Anteilen.

7.1 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister gefiihrt, welches von jedem Gesellschafter eingesehen werden
kann. Dieses Anteilsregister enthilt alle vom Gesetz von 1915 vorgeschriebenen Informationen. Auf Ersuchen und auf
Kosten des betreffenden Gesellschafters kann die Gesellschaft Zertifikate liber die Eintragung ausgeben.

7.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, miissen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhiltnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft
ist berechtigt, die Ausiibung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegeniiber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

7.3 Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei libertragbar.

7.4 Inter vivos diirfen die Anteile neuen Gesellschaftern nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern mit
einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals {ibertragen werden.

7.5 Jede Ubertragung von Anteilen wird gegeniiber der Gesellschaft und Dritten gemiB Artikel 1690 des Code Civil
wirksam, nachdem die Gesellschaft von der Ubertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Ubertragung zugestimmt
hat.

7.6 Im Todesfall diirfen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an neue Gesellschafter nur mit Zustimmung von
Gesellschaftern mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals libertragen werden. Eine derartige Zu-
stimmung ist nicht erforderlich, wenn die Anteile Eltern, Nachkommen oder dem/der iiberlebenden Ehepartner/in oder
jedem anderen gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters libertragen werden.

C. Entscheidungen der Gesellschafter

Art. 8. Gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter.

8.1 Die Gesellschafterversammlung ist mit allen Rechten ausgestattet, welche ihr durch das Gesetz und diese Satzung
ausdriicklich vorbehalten sind.

8.2 Jeder Gesellschafter darf unabhangig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinsamen Entscheidungen teilnehmen.

8.3 Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, diirfen gemeinsame Ent-
scheidungen, welche ansonsten der Gesellschafterversammlung vorbehalten wiren, schriftlich gefasst werden. In diesem
Fall erhilt jeder Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschliisse oder Entscheidungen in ausformulierter Form und
tibt sein Stimmrecht schriftlich aus.

8.4 Im Falle eines Alleingesellschafters (ibt dieser die Befugnisse der Gesellschafterversammlung nach den Vorschriften
des Abschnitts XIl des Gesetzes von 1915 und dieser Satzung aus. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die ,,Gesell-
schafterversammlung® in der vorliegenden Satzung als Bezugnahme auf den Alleingesellschafter, je nach Zusammenhang
und soweit anwendbar, zu verstehen und die Befugnisse der Gesellschafterversammlung werden vom Alleingesellschafter
ausgelibt.
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Art. 9. Gesellschafterversammilung. Falls die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss jahrlich
innerhalb von sechs (6) Monaten vor dem Ende des Geschiftsjahres mindestens eine Gesellschafterversammlung in Lu-
xemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen Ort abgehalten werden, wie in der Einberufungsbekanntmachung
zu dieser Versammlung genauer bestimmt. Andere Gesellschafterversammlungen finden an dem Ort und zu der Zeit statt,
welche in der entsprechenden Einberufungsbekanntmachung genauer bestimmt werden. Falls alle Gesellschafter in einer
Versammlung anwesend oder vertreten sind und auf saimtliche Einberufungsformalititen verzichtet haben, kann die Ge-
sellschafterversammlung auch ohne vorherige Ankiindigung oder Veréffentlichung abgehalten werden.

Art. 10. Quorum und Abstimmung.
10.1 Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Anteile hilt.

10.2 Vorbehaltlich anderer Regelungen dieser Satzung oder des Gesetzes, die ein hheres Mehrheitsverhiltnis vor-
sehen, bediirfen gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter der Zustimmung von Gesellschaftern, die mehr als die
Hilfte des Gesellschaftskapitals halten. Falls diese Mehrheit in einer ersten Gesellschafterversammlung oder einer ersten
schriftlichen Konsultation der Gesellschafter nicht erreicht wird, kénnen die Anteilseigner ein weiteres Mal mit derselben
Tagesordnung einberufen werden oder per Einschreiben dieselben schriftlichen Beschlussvorschlige erhalten und Ent-
scheidungen werden wirksam mit der Mehrheit der wirksam abgegebenen Stimmen gefasst, unabhingig vom Anteil des
durch sie vertretenen Gesellschaftskapitals.

Art. 11. Anderung der Nationalitiit. Die Gesellschafter konnen die Nationalitit der Gesellschaft nur einstimmig dndern.

Art. 12. Anderung der Satzung. Eine Anderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesell-
schafter, (ii) die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

D. Geschiftsfiihrung
Art. 13. Befugnisse des alleinigen Geschiftsfiihrers -Zusammensetzung und Befugnisse des Rates der Geschiftsfiihrer.

13.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer geleitet. Falls die Gesellschaft mehrere Ge-
schiftsfiihrer hat, bilden diese einen Rat der Geschiftsfiihrer.

13.2 Falls die Gesellschaft von einem einzelnen Geschiftsfiihrer geleitet wird und soweit der Begriff ,,alleiniger Ge-
schiftsfihrer” nicht ausdriicklich verwendet wird, ist jeder Verweis in dieser Satzung auf den ,,Rat der Geschiftsfihrer*
als Verweis auf den ,.alleinigen Geschiftsfiihrer* auszulegen.

13.3 Der Rat der Geschiftsfiihrer verfiigt tiber die weitestgehenden Befugnisse, im Namen der Gesellschaft zu handeln
und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfiillung des Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind, mit Ausnahme
der durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Befugnisse.

Art. 14. Emennung, Abberufung und Amtszeit von Geschiftsfihrem.

14.1 Der bzw. die Geschiftsfiihrer werden durch die Gesellschafterversammlung ernannt, welche ihre Bezilige und
Amtszeit festlegt.

14.2 Geschiftsfiihrer kénnen jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss von Gesellschaftern, die mehr als die
Halfte des Gesellschaftskapitals vertreten, ernannt oder abberufen werden.

14.3 Die Gesellschafterversammlung kann die Ernennung von Geschiftsfiihrern zwei (2) unterschiedlicher Kategorien
beschlieBen, niamlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kategorie B. Eine solche Klassifizierung
der Geschiftsfiihrer muss ordnungsgemiaB im Protokoll der betreffenden Gesellschafterbeschliisse festgehalten und die
Geschiftsfiihrer der Kategorie, der sie angehéren, zugeordnet werden.

Art. 15. Vakanz einer Geschiftsfiihrerstelle.

15.1 Scheidet ein Geschiftsfiihrer durch Tod, Geschiftsunfahigkeit, Insolvenz, Riicktritt oder aus einem anderen Grund
aus seinem Amt aus, so kann die unbesetzte Stelle durch die iibrigen Geschiftsfiihrer voriibergehend fiir einen die ur-
spriingliche Amtszeit nicht lberschreitenden Zeitraum bis zur nichsten Gesellschafterversammlung ausgefiillt werden,
welche im Einklang mit den anwendbaren gesetzlichen Vorschriften liber die endgliltige Ernennung entscheidet.

15.2 Fiir den Fall, dass der alleinige Geschiftsfiihrer aus seinem Amt ausscheidet, muss die frei gewordene Stelle
unverziiglich durch die Gesellschafterversammlung neu besetzt werden.

Art. 16. Einladung zu Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer.

16.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer versammelt sich auf Einberufung eines beliebigen Geschiftsfiihrers. Die Sitzungen
des Rates der Geschiftsfiihrer finden, soweit in der Einladung nichts anderes bestimmt ist, am Sitz der Gesellschaft statt.

16.2 Die Geschiftsfilhrer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem fiir die Sitzung anberaumten
Zeitpunkt zu jeder Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer schriftlich geladen, auBer in dringenden Fillen, wobei die Griinde
der Dringlichkeit in der Einladung zu bezeichnen sind. Eine solche Einladung kann unterbleiben, falls alle Geschéftsfiihrer
schriftlich, per Faxschreiben, E-Mail oder mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels ihre Zustimmung abgege-
ben haben, wobei eine Kopie eines solchen unterzeichneten Dokuments ein hinreichender Nachweis ist. Eine Einladung
zu Sitzungen des Rates der Geschéftsfiihrer ist nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss
des Rates der Geschiftsfiihrer bestimmt worden sind, welcher allen Geschiftsfiihrern iibermittelt wurde.
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16.3 Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschiftsfiihrer anwesend oder vertreten sind und diese alle
Einladungsvoraussetzungen abbedingen oder im Fall von schriftlichen Umlaufbeschliissen, wenn alle Mitglieder des Rates
der Geschiftsfiihrer diesen zugestimmt und diese unterzeichnet haben.

Art. 17. Durchfithrung von Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer.

17.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswiahlen. Der Rat der Ge-
schiftsfiihrer kann auch einen Schriftflihrer ernennen, der nicht notwendigerweise selbst ein Geschiftsfiihrer sein muss
und der fiir die Protokollfihrung der Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer verantwortlich ist.

17.2 Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Rates der Ge-
schiftsfiihrer geleitet. In dessen Abwesenheit kann der Rat der Geschiftsfiihrer einen anderen Geschiftsfiihrer durch
einen Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore ernennen.

17.3 Jeder Geschiftsfithrer kann an einer Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer teilnehmen, indem er einen anderen
Geschiftsfiihrer schriftlich, per Faxschreiben, EMail oder durch ein anderes vergleichbares Kommunikationsmittel be-
vollmichtigt, wobei eine Kopie der Bevollmiachtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein Geschiftsfiihrer kann einen
oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschiftsfiihrer vertreten.

17.4 Eine Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer kann auch mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel abgehalten werden, welches es allen Teilnehmern erméglicht, einander durchgingig zu
horen und tatsichlich an der Sitzung teilzunehmen. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel
ist gleichbedeutend mit einer personlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung gilt als am Sitz der Ge-
sellschaft abgehalten.

17.5 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest die Mehrheit seiner
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

17.6 Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer
teilnehmenden oder vertretenen Geschiftsfiihrer gefasst. Der Vorsitzende des Rates der Geschiftsfiihrer, falls vorhanden,
hat im Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme. Sofern die Gesellschafterversammlung jedoch unter-
schiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (nimlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfithrer
der Kategorie B), werden Beschliisse des Rates der Geschiftsfiihrer nur dann wirksam gefasst, wenn sie von der Mehrheit
der Geschiftsfiihrer einschlieBlich mindestens eines Geschiftsfiihrers der Kategorie A und eines Geschiftsfiihrers der
Kategorie B (oder deren Vertreter) gefasst werden.

17.7 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann einstimmig Beschliisse im Umlaufverfahren mittels schriftlicher Zustimmung,
per Faxschreiben, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel fassen. Jeder Geschiftsfiihrer kann seine
Zustimmung getrennt erteilen, wobei die Gesamtheit aller schriftlichen Zustimmungen die Annahme des betreffenden
Beschlusses nachweist. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum eines derart gefassten Beschlusses.

Art. 18. Protokoll von Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer - Protokoll der Entscheidungen des alleinigen Ge-
schiftsfiihrers.

18.1 Das Protokoll einer Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer wird vom Vorsitzenden des Rates der Geschiftsfiihrer,
falls vorhanden, oder, im Falle seiner Abwesenheit, vom Vorsitzenden pro tempore und dem Schriftfiihrer (falls vorhan-
den) oder von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche
Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kate-
gorie B), werden solche Protokolle von einem (1) Geschiftsfiihrer der Kategorie A und einem (1) Geschiftsfiihrer der
Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet. Kopien oder Ausziige solcher Protokolle, die in einem Gerichtsver-
fahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden kénnen, werden vom Vorsitzenden des Rates der Geschiftsfiihrer, falls
vorhanden, oder von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unter-
schiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer
der Kategorie B), werden solche Kopien oder Ausziige von einem (1) Geschiftsfiihrer der Kategorie A und einem (1)
Geschiftsfiihrer der Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet.

18.2 Die Entscheidungen des alleinigen Geschiftsfiihrers werden in ein Protokoll aufgenommen, welches vom alleinigen
Geschiftsfiihrer unterzeichnet wird. Kopien oder Ausziige solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf
sonstige Weise vorgelegt werden kénnen, werden vom alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet.

Art. 19. Verpflichtung der Gesellschaft gegeniiber Dritten. Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten unter allen Um-
standen (i) durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfilhrers oder, fiir den Fall, dass die Gesellschaft mehrere
Geschiftsfiihrer hat, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern wirksam verpflichtet;
sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschifts-
fuhrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kategorie B), wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift
mindestens eines (1) Geschiftsfiihrers der Kategorie A und eines (1) Geschiftsfiihrers der Kategorie B (oder deren
Vertreter) oder (ii) durch die gemeinsamen Unterschriften oder die alleinige Unterschrift jedweder Person(en), der/denen
eine Unterschriftsbefugnis durch den Rat der Geschiftsfiihrer iibertragen worden ist, wirksam verpflichtet.
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E. Aufsicht und Priifung der Gesellschaft

Art. 20. Rechnungspriifer/Wirtschaftspriifer.

20.1 Falls und solange die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden die Geschifte der
Gesellschaft durch einen oder mehrere Rechnungspriifer beaufsichtigt (commissaire(s)). Die Gesellschafterversammlung
ernennt die Rechnungspriifer und legt ihre Amtszeit fest.

20.2 Ein Rechnungspriifer kann jederzeit und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung abberufen werden.

20.3 Der Rechnungspriifer hat ein unbeschrinktes Recht der permanenten Uberpriifung und Kontrolle aller Geschifte
der Gesellschaft.

20.4 Wenn die Gesellschafter im Einklang mit den Bestimmungen des Artikels 69 des Gesetzes vom 19. Dezember
2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen, in der jeweils
gliltigen Fassung, einen oder mehrere unabhingige Wirtschaftspriifer (réviseur(s) d’entreprises agréé(s)) ernennen, entfallt
die Funktion des Rechnungspriifers.

20.5 Ein unabhingiger Wirtschaftspriifer darf nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung durch die
Gesellschafterversammlung abberufen werden.

F. Geschiftsjahr - Jahresabschluss - Gewinne - Abschlagsdividenden

Art. 21. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreiBigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 22, Jahresabschluss und Gewinne.

22.1 Am Ende jeden Geschiftsjahres werden die Biicher geschlossen und der Rat der Geschiftsfiihrer erstellt im
Einklang mit den gesetzlichen Anforderungen ein Inventar der Aktiva und Passiva, eine Bilanz und eine Gewinn- und
Verlustrechnung.

22.2 Vom jahrlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fiinf Prozent (5%) der gesetzlichen Riicklage
der Gesellschaft zugefiihrt. Diese Zufiihrung ist nicht mehr verpflichtend, sobald und solange die Gesamtsumme dieser
Riicklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betragt.

22.3 Durch einen Gesellschafter erbrachte Einlagen in Riicklagen kénnen mit Zustimmung dieses Gesellschafters
ebenfalls der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt werden.

22.4 Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Riicklage entsprechend herabgesetzt
werden, so dass diese zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht iibersteigt.

22.5 Auf Vorschlag des Rates der Geschiftsfiihrer bestimmt die Gesellschafterversammlung im Einklang mit den ge-
setzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung, wie der verbleibende Bilanzgewinn der Gesellschaft
verwendet werden soll.

22.6 Ausschiittungen an die Gesellschafter erfolgen proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehalt-
enen Anteile.

Art. 23. Abschlagsdividenden - Agio und andere Kapitalreserven.

23.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann Abschlagsdividenden auf Grundlage von Zwischenabschliissen zahlen, welche
vom Rat der Geschiftsfiihrer vorbereitet wurden und belegen, dass ausreichende Mittel fiir eine Abschlagsdividende zur
Verfligung stehen. Der ausschiittbare Betrag darf nicht die Summe der seit dem Ende des vergangenen Geschiftsjahres
angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhéht durch vorgetragene Gewinne und ausschiittbare Riicklagen, beziehungs-
weise vermindert durch vorgetragene Verluste und Summen, die einer Riicklage zugefiihrt werden, welche nach dem
Gesetz von 1915 oder dieser Satzung nicht ausgeschiittet werden darf, libersteigen.

23.2 Das Agio, andere Kapitalreserven oder andere ausschiittbare Riicklagen kénnen im Einklang mit den Bestimmun-
gen des Gesetzes von 1915 und den Regelungen dieser Satzung frei an die Gesellschafter ausgeschiittet werden.

G. Liquidation

Art. 24, Liquidation.

24.1 Im Falle der Auflésung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 3.2 dieser Satzung wird die Liquidation durch einen
oder mehrere Liquidatoren ausgefiihrt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die liber die Aufl6-
sung der Gesellschaft beschlieBt und die Befugnisse und Vergiitung der Liquidatoren bestimmt. Soweit nichts anderes
bestimmt wird, haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte fiir die Verwertung der Vermogenswerte und die
Tilgung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

24.2 Der sich nach Verwertung der Vermégenswerte und Tilgung der Verbindlichkeiten ergebende Uberschuss wird
an die Gesellschafter proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile verteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht

Art. 25. Anwendbares Recht. Fiir alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.
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Ubergangsbestimmungen
1. Das erste Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember
2014.
2. Abschlagsdividenden kénnen auch wihrend des ersten Geschiftsjahres der Gesellschaft ausgeschiittet werden.
Zeichnung und Zahlung
Die zwolftausendfiinfhundert (12.500) ausgegebenen Anteile wurden von Rocket Internet GmbH, vorbenannt, zum

Preis von zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) gezeichnet.

Die Einlage fiir so gezeichnete Anteile wurde vollstindig in bar erbracht, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Hohe
von zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) zur Verfiigung steht, was dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen
wurde.

Die gesamte Einlage in Hohe von zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) wird vollstindig dem Gesellschaftskapital
zugefiihrt.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund oder im Zusammenhang mit ihrer Griindung entstandenen Kosten, Gebiihren, Honorare
und Auslagen werden auf eintausend Euro (EUR 1.000) geschatzt.

Beschliisse des Alleingesellschafters
Der Griindungsgesellschafter, welcher das gesamte Gesellschaftskapital reprasentiert und welcher auf eine formelle
Einberufungsbekanntmachung verzichtet, hat daraufhin folgende Beschliisse gefasst:
1. Der Sitz der Gesellschaft ist in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.
2. Die folgende Person wird fiir unbegrenzte Zeit als Geschiftsfiihrer der Kategorie A der Gesellschaft ernannt:

- Herr Christian Senitz, geboren am 27. Januar 1978 in Aschersleben, Deutschland, geschéftsansissig in JohannisstraBBe
20, D-10117 Berlin.

Die folgende Person wird fiir unbegrenzte Zeit als Geschéftsfiihrer der Kategorie B der Gesellschaft ernannt:
- Herr Ulrich Binninger, geboren am 30. August 1966 in Trier, Deutschland, geschiftsansissig in 19, rue des Lilas,
L-8035 Strassen, Luxemburg.
Erkldrung

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache beherrscht und spricht, erklart hiermit, dass die vorliegende
Urkunde auf Verlangen der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung;
auf Verlangen besagter erschienener Partei und im Falle von Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen
Fassung, ist die englische Fassung maB3gebend.

WORUBER diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwihnten Datum aufgenommen wurde.

Die vorstehende Urkunde ist dem Bevollmachtigten der erschienenen Partei, welcher dem Notar mit Namen, Vorn-
amen und Wohnsitz bekannt ist, verlesen und vom Notar gemeinsam mit diesem Bevollmichtigten unterzeichnet worden.

Signé: L. AGUERRE ENRIQUEZ, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 juin 2014. LAC/2014/28979. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 10 juillet 2014.
Référence de publication: 2014099849/576.
(140119205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Digital Services XXVIII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 188.461.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighteenth day of June.
Before us Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Rocket Internet GmbH, a limited liability company (Gesellschaft mit beschrankter Haftung) existing under the laws of
Germany, registered with the commerecial register at the local court of Charlottenburg, Germany, under no. HRB 109262
B, having its registered address at Johannisstra3e 20, 10117 Berlin, Germany,
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here represented by Mr. Luis AGUERRE ENRIQUEZ, Doctor en Derecho, residing in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given in Berlin, Germany on 22 May 2014.

Said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
Digital Services XXVIII S.a r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 con-
cerning commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio in view of its realisation by sale, exchange or otherwise.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may also act as a partner with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any
Luxembourg or foreign entity.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.
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Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.

10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter,
decisions are validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction
of the share capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of
association is to be construed as a reference to the “sole manager”.
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13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

14.3 The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two (2) different classes, being class A
managers and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant
shareholders resolutions and the managers be identified with respect to the class they belong.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote. In the event where the general meeting of shareholders has appointed different classes
of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly
taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which may be
represented).

17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. In the event the general meeting of
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shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) under the joint
signature of one (1) class A manager and one (1) class B manager (including by way of representation). Copies or excerpts
of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or
by any two (2) managers. In the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A manager and class B manager) under the joint signatures of one (1) class A manager and one (1) class B
manager (including by way of representation).

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers;
in the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers
and class B managers), the Company will only be validly bound by the joint signatures of at least one (1) class A manager
and one (1) class B manager (including by way of representation) or (ii) by the joint signatures or the sole signature of
any person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board of managers within the limits of such
delegation.

E. Audit and supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies’ register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 22. Annual accounts and allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

22.2. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

22.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.
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G. Liquidation

Art. 24, Liquidation.

24.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

24.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions
1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December

2014.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and payment
The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Rocket Internet GmbH, aforemen-

tioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The shares so subscribed are fully paid-up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand Euros (EUR
1,000.-).

Resolution of the sole shareholder
The incorporating shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening

requirements, has thereupon passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of
Luxembourg.

2. The following person is appointed as class A manager of the Company for an unlimited term:

- Mr Christian Senitz, born in Aschersleben, Germany, on 27 January 1978, professionally residing at Johannisstrasse
20, D-10117 Berlin.

The following person is appointed as class B manager of the Company for an unlimited term:
- Mr Ulrich Binninger, born in Trier, Germany, on 30 August 1966, professionally residing at 19, rue des Lilas, L-8035
Strassen, Luxembourg.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a German translation; at the request of the same appearing party and in case
of divergence between the English and the German text, the English version shall prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this
document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.
Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahr zweitausendvierzehn, am achtzehnten Juni.
Vor uns, Carlo WERSANDT, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:
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Rocket Internet GmbH, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung bestehend unter deutschem Recht, eingetragen
im Handelsregister des Amtsgerichts Charlottenburg, Deutschland, unter der Nummer HRB 109262 B, mit Sitz in Jo-
hannisstraBe 20, 10117 Berlin, Deutschland,

hier vertreten durch Herrn Luis AGUERRE ENRIQUEZ, Doctor en Derecho, wohnhaft in Luxemburg, gemiB einer
Vollmacht vom 22. Mai 2014, ausgestellt in Berlin, Deutschland.

Besagte Vollmacht, welche vom Bevollmachtigten der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden Notar ne vari-
etur paraphiert wurde, wird der vorliegenden Urkunde beigefiigt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.

Die erschienene Partei hat den amtierenden Notar ersucht, die Griindung einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(société a responsabilité limitée) zu beurkunden, welche sie mit der folgenden Satzung griinden méchte:

A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée)
mit dem Namen Digital Services XXVIIl S.a r.l. (die ,,Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10.
August 1915 liber Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das ,,Gesetz von 1915%) und dieser Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft.

2.1 Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslandischen Ge-
sellschaften, sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung,
Kontrolle und Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf deren Verwertung durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige
Art.

2.2 Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren Garantien geben,
Sicherheiten einraumen, Kredite gewdhren oder diese auf jede andere Weise unterstiitzen.

2.3 Die Gesellschaft kann, auBer im Wege eines 6ffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren und
Schuldtiteln, Schuldverschreibungen, Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheinen bzw. Wertpapieren.

2.4 Die Gesellschaft kann auch als Gesellschafterin fiir die Schulden und Verpflichtungen jeglicher luxemburgischen
und auslandischen Gesellschaft mit unbeschrinkter oder beschriankter Haftung handeln.

2.5 Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufmannischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur vorneh-
men, sowie solche, welche das geistige Eigentum betreffen oder im Zusammenhang mit Grundeigentum stehen, und die
ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich erscheinen.

Art. 3. Dauer.

3.1 Die Gesellschaft wird fiir unbegrenzte Dauer gegriindet.

3.2 Sie kann jederzeit und ohne Begriindung durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelést werden,
welcher in der fiir eine Satzungsanderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird.

Art. 4. Sitz.

4.1 Der Sitz der Gesellschaft ist in Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Rates der Geschiftsfiihrer
verlegt werden. Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der fiir eine Satzungsianderung erforderli-
chen Art und Weise gefasst wird, kann er in jede andere Gemeinde des GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.

4.3 Zweigniederlassungen oder andere Geschiftsstellen kénnen durch Beschluss des Rates der Geschiftsfiihrer im
GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

4.4 Sollte der Rat der Geschiftsfiihrer entscheiden, dass auBergewdhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale
Entwicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewohnlichen Aktivititen der Gesellschaft an
ihrem Gesellschaftssitz beeintriachtigen kénnten, so kann der Gesellschaftssitz bis zur endgliltigen Beendigung dieser
auBergewohnlichen Umstande voriibergehend ins Ausland verlegt werden; solche voriibergehenden MaBBnahmen haben
keine Auswirkungen auf die Nationalitit der Gesellschaft, die trotz voriibergehender Verlegung des Gesellschaftssitzes
eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.

5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft betrigt zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) bestehend aus
zwolftausendfiinfhundert (12.500) Anteilen mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Anteil.

5.2 Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der fiir eine Sat-
zungsianderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird, erhoht oder herabgesetzt werden.

5.3 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zuriickkaufen.
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Art. 6. Anteile.
6.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Anteile mit jeweils dem gleichen Nominalwert aufgeteilt.
6.2 Die Anteile der Gesellschaft sind Namensanteile.

6.3 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) nicht iiber-
schreiten darf.

6.4 Die Gesellschaft wird weder durch den Tod, die Geschiftsunfihigkeit, die Auflosung, den Konkurs, die Insolvenz
oder ein vergleichbares, einen Gesellschafter betreffendes Ereignis, aufgelost.

Art. 7. Anteilsregister - Ubertragung von Anteilen.

7.1 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister gefiihrt, welches von jedem Gesellschafter eingesehen werden
kann. Dieses Anteilsregister enthilt alle vom Gesetz von 1915 vorgeschriebenen Informationen. Auf Ersuchen und auf
Kosten des betreffenden Gesellschafters kann die Gesellschaft Zertifikate tiber die Eintragung ausgeben.

7.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, missen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhiltnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft
ist berechtigt, die Ausiibung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegeniiber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

7.3 Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei Gibertragbar.

7.4 Inter vivos diirfen die Anteile neuen Gesellschaftern nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern mit
einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals libertragen werden.

7.5 Jede Ubertragung von Anteilen wird gegeniiber der Gesellschaft und Dritten gemé Artikel 1690 des Code Civil
wirksam, nachdem die Gesellschaft von der Ubertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Ubertragung zugestimmt
hat.

7.6 Im Todesfall diirfen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an neue Gesellschafter nur mit Zustimmung von
Gesellschaftern mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals Ubertragen werden. Eine derartige Zu-
stimmung ist nicht erforderlich, wenn die Anteile Eltern, Nachkommen oder dem/der iiberlebenden Ehepartner/in oder
jedem anderen gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters tibertragen werden.

C. Entscheidungen der Gesellschafter

Art. 8. Gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter.

8.1 Die Gesellschafterversammlung ist mit allen Rechten ausgestattet, welche ihr durch das Gesetz und diese Satzung
ausdriicklich vorbehalten sind.

8.2 Jeder Gesellschafter darf unabhingig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinsamen Entscheidungen teilnehmen.

8.3 Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, diirfen gemeinsame Ent-
scheidungen, welche ansonsten der Gesellschafterversammlung vorbehalten wiren, schriftlich gefasst werden. In diesem
Fall erhilt jeder Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschliisse oder Entscheidungen in ausformulierter Form und
libt sein Stimmrecht schriftlich aus.

8.4 Im Falle eines Alleingesellschafters (bt dieser die Befugnisse der Gesellschafterversammlung nach den Vorschriften
des Abschnitts XIl des Gesetzes von 1915 und dieser Satzung aus. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die ,,Gesell-
schafterversammlung in der vorliegenden Satzung als Bezugnahme auf den Alleingesellschafter, je nach Zusammenhang
und soweit anwendbar, zu verstehen und die Befugnisse der Gesellschafterversammlung werden vom Alleingesellschafter
ausgelibt.

Art. 9. Gesellschafterversammlung. Falls die Gesellschaft mehr als flinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss jahrlich
innerhalb von sechs (6) Monaten vor dem Ende des Geschiftsjahres mindestens eine Gesellschafterversammlung in Lu-
xemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen Ort abgehalten werden, wie in der Einberufungsbekanntmachung
zu dieser Versammlung genauer bestimmt. Andere Gesellschafterversammlungen finden an dem Ort und zu der Zeit statt,
welche in der entsprechenden Einberufungsbekanntmachung genauer bestimmt werden. Falls alle Gesellschafter in einer
Versammlung anwesend oder vertreten sind und auf samtliche Einberufungsformalititen verzichtet haben, kann die Ge-
sellschafterversammlung auch ohne vorherige Ankiindigung oder Veroéffentlichung abgehalten werden.

Art. 10. Quorum und Abstimmung.
10.1 Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Anteile hilt.

10.2 Vorbehaltlich anderer Regelungen dieser Satzung oder des Gesetzes, die ein hheres Mehrheitsverhiltnis vor-
sehen, bediirfen gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter der Zustimmung von Gesellschaftern, die mehr als die
Hailfte des Gesellschaftskapitals halten. Falls diese Mehrheit in einer ersten Gesellschafterversammlung oder einer ersten
schriftlichen Konsultation der Gesellschafter nicht erreicht wird, kénnen die Anteilseigner ein weiteres Mal mit derselben
Tagesordnung einberufen werden oder per Einschreiben dieselben schriftlichen Beschlussvorschlige erhalten und Ent-
scheidungen werden wirksam mit der Mehrheit der wirksam abgegebenen Stimmen gefasst, unabhingig vom Anteil des
durch sie vertretenen Gesellschaftskapitals.

Art. 11. Anderung der Nationalitit. Die Gesellschafter kénnen die Nationalitit der Gesellschaft nur einstimmig indern.
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Art. 12. Anderung der Satzung. Eine Anderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesell-
schafter, (ii) die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

D. Geschiftsfiihrung
Art. 13. Befugnisse des alleinigen Geschiftsfiihrers - Zusammensetzung und Befugnisse des Rates der Geschiftsfiihrer.

13.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer geleitet. Falls die Gesellschaft mehrere Ge-
schiftsfiihrer hat, bilden diese einen Rat der Geschiftsfiihrer.

13.2 Falls die Gesellschaft von einem einzelnen Geschiftsfiihrer geleitet wird und soweit der Begriff ,,alleiniger Ge-
schiftsfiihrer nicht ausdriicklich verwendet wird, ist jeder Verweis in dieser Satzung auf den ,,Rat der Geschiftsfiihrer*
als Verweis auf den ,alleinigen Geschiftsfiihrer* auszulegen.

13.3 Der Rat der Geschiftsfiihrer verfiigt liber die weitestgehenden Befugnisse, im Namen der Gesellschaft zu handeln
und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfiillung des Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind, mit Ausnahme
der durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Befugnisse.

Art. 14. Emennung, Abberufung und Amtszeit von Geschiftsfiihrem.

14.1 Der bzw. die Geschiftsfiihrer werden durch die Gesellschafterversammlung ernannt, welche ihre Beziige und
Amtszeit festlegt.

14.2 Geschiftsfihrer kénnen jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss von Gesellschaftern, die mehr als die
Halfte des Gesellschaftskapitals vertreten, ernannt oder abberufen werden.

14.3 Die Gesellschafterversammlung kann die Ernennung von Geschiftsfiihrern zwei (2) unterschiedlicher Kategorien
beschlieBen, nimlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kategorie B. Eine solche Klassifizierung
der Geschiftsfiihrer muss ordnungsgemiaB im Protokoll der betreffenden Gesellschafterbeschliisse festgehalten und die
Geschiftsfiihrer der Kategorie, der sie angehéren, zugeordnet werden.

Art. 15. Vakanz einer Geschiftsfiihrerstelle.

15.1 Scheidet ein Geschiftsfiihrer durch Tod, Geschiftsunfahigkeit, Insolvenz, Riicktritt oder aus einem anderen Grund
aus seinem Amt aus, so kann die unbesetzte Stelle durch die iibrigen Geschiftsfiihrer voriibergehend fiir einen die ur-
spriingliche Amtszeit nicht liberschreitenden Zeitraum bis zur nichsten Gesellschafterversammlung ausgefiillt werden,
welche im Einklang mit den anwendbaren gesetzlichen Vorschriften iiber die endgiiltige Ernennung entscheidet.

15.2 Fiir den Fall, dass der alleinige Geschiftsfiihrer aus seinem Amt ausscheidet, muss die frei gewordene Stelle
unverziiglich durch die Gesellschafterversammlung neu besetzt werden.

Art. 16. Einladung zu Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer.

16.1 Der Rat der Geschiftsfihrer versammelt sich auf Einberufung eines beliebigen Geschiftsfiihrers. Die Sitzungen
des Rates der Geschiftsfiihrer finden, soweit in der Einladung nichts anderes bestimmt ist, am Sitz der Gesellschaft statt.

16.2 Die Geschiftsfihrer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem fiir die Sitzung anberaumten
Zeitpunkt zu jeder Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer schriftlich geladen, auBer in dringenden Fillen, wobei die Griinde
der Dringlichkeit in der Einladung zu bezeichnen sind. Eine solche Einladung kann unterbleiben, falls alle Geschiftsfiihrer
schriftlich, per Faxschreiben, E-Mail oder mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels ihre Zustimmung abgege-
ben haben, wobei eine Kopie eines solchen unterzeichneten Dokuments ein hinreichender Nachweis ist. Eine Einladung
zu Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer ist nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss
des Rates der Geschiftsfiihrer bestimmt worden sind, welcher allen Geschiftsfiihrern tibermittelt wurde.

16.3 Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschiftsfiihrer anwesend oder vertreten sind und diese alle
Einladungsvoraussetzungen abbedingen oder im Fall von schriftlichen Umlaufbeschliissen, wenn alle Mitglieder des Rates
der Geschiftsfiihrer diesen zugestimmt und diese unterzeichnet haben.

Art. 17. Durchfiihrung von Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer.

17.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswiahlen. Der Rat der Ge-
schiftsfiihrer kann auch einen Schriftflihrer ernennen, der nicht notwendigerweise selbst ein Geschiftsfiihrer sein muss
und der fiir die Protokollfihrung der Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer verantwortlich ist.

17.2 Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Rates der Ge-
schiftsfiihrer geleitet. In dessen Abwesenheit kann der Rat der Geschiftsfiihrer einen anderen Geschiftsfiihrer durch
einen Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore ernennen.

17.3 Jeder Geschiftsfithrer kann an einer Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer teilnehmen, indem er einen anderen
Geschiftsfiihrer schriftlich, per Faxschreiben, EMail oder durch ein anderes vergleichbares Kommunikationsmittel be-
vollmichtigt, wobei eine Kopie der Bevollmiachtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein Geschiftsfiihrer kann einen
oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschiftsfiihrer vertreten.

17.4 Eine Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer kann auch mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel abgehalten werden, welches es allen Teilnehmern erméglicht, einander durchgingig zu
horen und tatsédchlich an der Sitzung teilzunehmen. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel
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ist gleichbedeutend mit einer personlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung gilt als am Sitz der Ge-
sellschaft abgehalten.

17.5 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest die Mehrheit seiner
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

17.6 Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer
teilnehmenden oder vertretenen Geschiftsfiihrer gefasst. Der Vorsitzende des Rates der Geschiftsfiihrer, falls vorhanden,
hat im Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme. Sofern die Gesellschafterversammlung jedoch unter-
schiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (ndmlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer
der Kategorie B), werden Beschliisse des Rates der Geschiftsfiihrer nur dann wirksam gefasst, wenn sie von der Mehrheit
der Geschiftsfihrer einschlieBlich mindestens eines Geschiftsfiihrers der Kategorie A und eines Geschiftsfiihrers der
Kategorie B (oder deren Vertreter) gefasst werden.

17.7 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann einstimmig Beschliisse im Umlaufverfahren mittels schriftlicher Zustimmung,
per Faxschreiben, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel fassen. Jeder Geschéftsfiihrer kann seine
Zustimmung getrennt erteilen, wobei die Gesamtheit aller schriftlichen Zustimmungen die Annahme des betreffenden
Beschlusses nachweist. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum eines derart gefassten Beschlusses.

Art. 18. Protokoll von Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer - Protokoll der Entscheidungen des alleinigen Ge-
schiftsfithrers.

18.1 Das Protokoll einer Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer wird vom Vorsitzenden des Rates der Geschiftsfiihrer,
falls vorhanden, oder, im Falle seiner Abwesenheit, vom Vorsitzenden pro tempore und dem Schriftfiihrer (falls vorhan-
den) oder von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche
Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschiftsfithrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kate-
gorie B), werden solche Protokolle von einem (1) Geschiftsfiihrer der Kategorie A und einem (1) Geschiftsfiihrer der
Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet. Kopien oder Ausziige solcher Protokolle, die in einem Gerichtsver-
fahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden kénnen, werden vom Vorsitzenden des Rates der Geschiftsfiihrer, falls
vorhanden, oder von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unter-
schiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (ndmlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer
der Kategorie B), werden solche Kopien oder Ausziige von einem (1) Geschiftsfiihrer der Kategorie A und einem (1)
Geschiftsfiihrer der Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet.

18.2 Die Entscheidungen des alleinigen Geschiftsfiihrers werden in ein Protokoll aufgenommen, welches vom alleinigen
Geschiftsfiihrer unterzeichnet wird. Kopien oder Ausziige solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf
sonstige Weise vorgelegt werden kénnen, werden vom alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet.

Art. 19. Verpflichtung der Gesellschaft gegeniiber Dritten. Die Gesellschaft wird gegenliber Dritten unter allen Um-
stainden (i) durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfiihrers oder, fiir den Fall, dass die Gesellschaft mehrere
Geschiftsfiihrer hat, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern wirksam verpflichtet;
sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschifts-
fiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kategorie B), wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift
mindestens eines (1) Geschiftsfiihrers der Kategorie A und eines (1) Geschiftsfiihrers der Kategorie B (oder deren
Vertreter) oder (ii) durch die gemeinsamen Unterschriften oder die alleinige Unterschrift jedweder Person(en), der/denen
eine Unterschriftsbefugnis durch den Rat der Geschiftsfiihrer ibertragen worden ist, wirksam verpflichtet.

E. Aufsicht und Priifung der Gesellschaft

Art. 20. Rechnungspriifer/Wirtschaftspriifer.

20.1 Falls und solange die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden die Geschifte der
Gesellschaft durch einen oder mehrere Rechnungspriifer beaufsichtigt (commissaire(s)). Die Gesellschafterversammlung
ernennt die Rechnungspriifer und legt ihre Amtszeit fest.

20.2 Ein Rechnungspriifer kann jederzeit und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung abberufen werden.

20.3 Der Rechnungspriifer hat ein unbeschrinktes Recht der permanenten Uberpriifung und Kontrolle aller Geschifte
der Gesellschaft.

20.4 Wenn die Gesellschafter im Einklang mit den Bestimmungen des Artikels 69 des Gesetzes vom 19. Dezember
2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen, in der jeweils
gliltigen Fassung, einen oder mehrere unabhingige Wirtschaftspriifer (réviseur(s) d’entreprises agréé(s)) ernennen, entfillt
die Funktion des Rechnungspriifers.

20.5 Ein unabhingiger Wirtschaftspriifer darf nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung durch die
Gesellschafterversammlung abberufen werden.

F. Geschiftsjahr - Jahresabschluss - Gewinne - Abschlagsdividenden

Art. 21. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreiBigsten Dezember desselben Jahres.
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Art. 22, Jahresabschluss und Gewinne.

22.1 Am Ende jeden Geschiftsjahres werden die Biicher geschlossen und der Rat der Geschiftsfiihrer erstellt im
Einklang mit den gesetzlichen Anforderungen ein Inventar der Aktiva und Passiva, eine Bilanz und eine Gewinn- und
Verlustrechnung.

22.2 Vom jahrlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fiinf Prozent (5%) der gesetzlichen Riicklage
der Gesellschaft zugefiihrt. Diese Zufiihrung ist nicht mehr verpflichtend, sobald und solange die Gesamtsumme dieser
Riicklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betrigt.

22.3 Durch einen Gesellschafter erbrachte Einlagen in Riicklagen kénnen mit Zustimmung dieses Gesellschafters
ebenfalls der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt werden.

22.4 Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Riicklage entsprechend herabgesetzt
werden, so dass diese zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht iibersteigt.

22.5 Auf Vorschlag des Rates der Geschiftsfiihrer bestimmt die Gesellschafterversammlung im Einklang mit den ge-
setzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung, wie der verbleibende Bilanzgewinn der Gesellschaft
verwendet werden soll.

22.6 Ausschiittungen an die Gesellschafter erfolgen proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehalt-
enen Anteile.
Art. 23. Abschlagsdividenden - Agio und andere Kapitalreserven.

23.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann Abschlagsdividenden auf Grundlage von Zwischenabschliissen zahlen, welche
vom Rat der Geschiftsfiihrer vorbereitet wurden und belegen, dass ausreichende Mittel fiir eine Abschlagsdividende zur
Verfiigung stehen. Der ausschiittbare Betrag darf nicht die Summe der seit dem Ende des vergangenen Geschiftsjahres
angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhéht durch vorgetragene Gewinne und ausschiittbare Riicklagen, beziehungs-
weise vermindert durch vorgetragene Verluste und Summen, die einer Riicklage zugefiihrt werden, welche nach dem
Gesetz von 1915 oder dieser Satzung nicht ausgeschittet werden darf, Gibersteigen.

23.2 Das Agio, andere Kapitalreserven oder andere ausschiittbare Riicklagen konnen im Einklang mit den Bestimmun-
gen des Gesetzes von 1915 und den Regelungen dieser Satzung frei an die Gesellschafter ausgeschiittet werden.

G. Liquidation

Art. 24, Liquidation.

24.1 Im Falle der Auflésung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 3.2 dieser Satzung wird die Liquidation durch einen
oder mehrere Liquidatoren ausgefiihrt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die iiber die Aufl6-
sung der Gesellschaft beschlieBt und die Befugnisse und Vergiitung der Liquidatoren bestimmt. Soweit nichts anderes
bestimmt wird, haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte fiir die Verwertung der Vermégenswerte und die
Tilgung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

24.2 Der sich nach Verwertung der Vermégenswerte und Tilgung der Verbindlichkeiten ergebende Uberschuss wird
an die Gesellschafter proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile verteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht

Art. 25. Anwendbares Recht. Fiir alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.

Ubergangsbestimmungen
1. Das erste Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember
2014.

2. Abschlagsdividenden kénnen auch wihrend des ersten Geschiftsjahres der Gesellschaft ausgeschiittet werden.
Zeichnung und Zahlung
Die zwolftausendfiinfhundert (12.500) ausgegebenen Anteile wurden von Rocket Internet GmbH, vorbenannt, zum

Preis von zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) gezeichnet.

Die Einlage fiir so gezeichnete Anteile wurde vollstindig in bar erbracht, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Hohe
von zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) zur Verfiigung steht, was dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen
wurde.

Die gesamte Einlage in H6he von zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) wird vollstindig dem Gesellschaftskapital
zugefiihrt.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund oder im Zusammenhang mit ihrer Griindung entstandenen Kosten, Gebiihren, Honorare
und Auslagen werden auf eintausend Euro (EUR 1.000) geschitzt.
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Beschliisse des Alleingesellschafters
Der Griindungsgesellschafter, welcher das gesamte Gesellschaftskapital reprasentiert und welcher auf eine formelle
Einberufungsbekanntmachung verzichtet, hat daraufhin folgende Beschliisse gefasst:
1. Der Sitz der Gesellschaft ist in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.
2. Die folgende Person wird fiir unbegrenzte Zeit als Geschiftsfiihrer der Kategorie A der Gesellschaft ernannt:

- Herr Christian Senitz, geboren am 27. Januar 1978 in Aschersleben, Deutschland, geschiftsansissig in JohannisstraBe
20, D-10117 Berlin.

Die folgende Person wird fiir unbegrenzte Zeit als Geschiftsfiihrer der Kategorie B der Gesellschaft ernannt:
- Herr Ulrich Binninger, geboren am 30. August 1966 in Trier, Deutschland, geschiftsansissig in 19, rue des Lilas,
L-8035 Strassen, Luxemburg.
Erkldrung

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache beherrscht und spricht, erklirt hiermit, dass die vorliegende
Urkunde auf Verlangen der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung;
auf Verlangen besagter erschienener Partei und im Falle von Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen
Fassung, ist die englische Fassung mal3gebend.

WORUBER diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwihnten Datum aufgenommen wurde.

Die vorstehende Urkunde ist dem Bevollmiachtigten der erschienenen Partei, welcher dem Notar mit Namen, Vorn-
amen und Wohnsitz bekannt ist, verlesen und vom Notar gemeinsam mit diesem Bevollmichtigten unterzeichnet worden.

Signé: L. AGUERRE ENRIQUEZ, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 24 juin 2014. LAC/2014/28980. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 10 juillet 2014.
Référence de publication: 2014099850/576.
(140119204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Digital Services XXX S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 188.474.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighteenth day of June.
Before us Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Rocket Internet GmbH, a limited liability company (Gesellschaft mit beschrinkter Haftung) existing under the laws of
Germany, registered with the commercial register at the local court of Charlottenburg, Germany, under no. HRB 109262
B, having its registered address at Johannisstraf3e 20, 10117 Berlin, Germany,

here represented by Mr. Luis AGUERRE ENRIQUEZ, Doctor en Derecho, residing in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given in Berlin, Germany on 22 May 2014.

Said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed to
this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
Digital Services XXX S.ar.l. (hereinafter the “Company’’) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning
commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio in view of its realisation by sale, exchange or otherwise.
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2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may also act as a partner with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any
Luxembourg or foreign entity.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.
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C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and vote.
10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter,
decisions are validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction
of the share capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of
association is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

14.3 The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two (2) different classes, being class A
managers and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant
shareholders resolutions and the managers be identified with respect to the class they belong.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.
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15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote. In the event where the general meeting of shareholders has appointed different classes
of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly
taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which may be
represented).

17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. In the event the general meeting of
shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) under the joint
signature of one (1) class A manager and one (1) class B manager (including by way of representation). Copies or excerpts
of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or
by any two (2) managers. In the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A manager and class B manager) under the joint signatures of one (1) class A manager and one (1) class B
manager (including by way of representation).

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers;
in the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers
and class B managers), the Company will only be validly bound by the joint signatures of at least one (1) class A manager
and one (1) class B manager (including by way of representation) or (ii) by the joint signatures or the sole signature of
any person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board of managers within the limits of such
delegation.
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E. Audit and supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies’ register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.
Art. 22. Annual accounts and allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

22.2. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

22.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.

24.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

24.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December
2014.

2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.
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Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by Rocket Internet GmbH, aforemen-
tioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The shares so subscribed are fully paid-up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand Euros (EUR
1,000.-).

Resolution of the sole shareholder
The incorporating shareholder, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening

requirements, has thereupon passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of
Luxembourg.

2. The following person is appointed as class A manager of the Company for an unlimited term:

- Mr Christian Senitz, born in Aschersleben, Germany, on 27 January 1978, professionally residing at Johannisstrasse
20, D-10117 Berlin.

The following person is appointed as class B manager of the Company for an unlimited term:
- Mr Ulrich Binninger, born in Trier, Germany, on 30 August 1966, professionally residing at 19, rue des Lilas, L-8035
Strassen, Luxembourg.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a German translation; at the request of the same appearing party and in case
of divergence between the English and the German text, the English version shall prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this
document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.
Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahr zweitausendvierzehn, am achtzehnten Juni.
Vor uns, Carlo WERSANDT, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:

Rocket Internet GmbH, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung bestehend unter deutschem Recht, eingetragen
im Handelsregister des Amtsgerichts Charlottenburg, Deutschland, unter der Nummer HRB 109262 B, mit Sitz in Jo-
hannisstraBe 20, 10117 Berlin, Deutschland,

hier vertreten durch Herrn Luis AGUERRE ENRIQUEZ, Doctor en Derecho, wohnhaft in Luxemburg, gemiB einer
Vollmacht vom 22. Mai 2014, ausgestellt in Berlin, Deutschland.

Besagte Vollmacht, welche vom Bevollméchtigten der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden Notar ne vari-
etur paraphiert wurde, wird der vorliegenden Urkunde beigefiigt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.

Die erschienene Partei hat den amtierenden Notar ersucht, die Griindung einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(société a responsabilité limitée) zu beurkunden, welche sie mit der folgenden Satzung griinden méchte:

A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée)
mit dem Namen Digital Services XXX S.a r.l. (die ,,Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August
1915 liber Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das ,,Gesetz von 1915“) und dieser Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft.

2.1 Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslandischen Ge-
sellschaften, sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, sowie deren Ubertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung,
Kontrolle und Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf deren Verwertung durch Verkauf, Tausch oder auf sonstige
Art.
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2.2 Die Gesellschaft kann des Weiteren fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hilt oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren Garantien geben,
Sicherheiten einraumen, Kredite gewihren oder diese auf jede andere Weise unterstiitzen.

2.3 Die Gesellschaft kann, auBBer im Wege eines 6ffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren und
Schuldetiteln, Schuldverschreibungen, Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheinen bzw. Wertpapieren.

2.4 Die Gesellschaft kann auch als Gesellschafterin fiir die Schulden und Verpflichtungen jeglicher luxemburgischen
und auslandischen Gesellschaft mit unbeschrankter oder beschriankter Haftung handeln.

2.5 Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufménnischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur vorneh-
men, sowie solche, welche das geistige Eigentum betreffen oder im Zusammenhang mit Grundeigentum stehen, und die
ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich erscheinen.

Art. 3. Dauer.

3.1 Die Gesellschaft wird fiir unbegrenzte Dauer gegriindet.

3.2 Sie kann jederzeit und ohne Begriindung durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelost werden,
welcher in der fiir eine Satzungsinderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird.

Art. 4. Sitz.

4.1 Der Sitz der Gesellschaft ist in Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.

4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Rates der Geschiftsfiihrer
verlegt werden. Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der fiir eine Satzungsianderung erforderli-
chen Art und Weise gefasst wird, kann er in jede andere Gemeinde des GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.

4.3 Zweigniederlassungen oder andere Geschiftsstellen kénnen durch Beschluss des Rates der Geschiftsfiihrer im
GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

4.4 Sollte der Rat der Geschiftsfiihrer entscheiden, dass auBergewohnliche politische, wirtschaftliche oder soziale
Entwicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewohnlichen Aktivititen der Gesellschaft an
ihrem Gesellschaftssitz beeintrachtigen konnten, so kann der Gesellschaftssitz bis zur endgliltigen Beendigung dieser
auBergewohnlichen Umstande voriibergehend ins Ausland verlegt werden; solche voriibergehenden MaBnahmen haben
keine Auswirkungen auf die Nationalitit der Gesellschaft, die trotz voriibergehender Verlegung des Gesellschaftssitzes
eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.

5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft betrigt zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) bestehend aus
zwolftausendfiinfhundert (12.500) Anteilen mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Anteil.

5.2 Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in der fiir eine Sat-
zungsianderung erforderlichen Art und Weise gefasst wird, erhoht oder herabgesetzt werden.

5.3 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zuriickkaufen.

Art. 6. Anteile.
6.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Anteile mit jeweils dem gleichen Nominalwert aufgeteilt.
6.2 Die Anteile der Gesellschaft sind Namensanteile.

6.3 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) nicht iiber-
schreiten darf.

6.4 Die Gesellschaft wird weder durch den Tod, die Geschiftsunfihigkeit, die Auflésung, den Konkurs, die Insolvenz
oder ein vergleichbares, einen Gesellschafter betreffendes Ereignis, aufgeldst.

Art. 7. Anteilsregister - Ubertragung von Anteilen.

7.1 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister gefiihrt, welches von jedem Gesellschafter eingesehen werden
kann. Dieses Anteilsregister enthilt alle vom Gesetz von 1915 vorgeschriebenen Informationen. Auf Ersuchen und auf
Kosten des betreffenden Gesellschafters kann die Gesellschaft Zertifikate liber die Eintragung ausgeben.

7.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, miissen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhiltnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft
ist berechtigt, die Ausiibung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegeniiber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

7.3 Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei Gibertragbar.

7.4 Inter vivos diirfen die Anteile neuen Gesellschaftern nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern mit
einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals {ibertragen werden.
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7.5 Jede Ubertragung von Anteilen wird gegeniiber der Gesellschaft und Dritten gemaB Artikel 1690 des Code Civil
wirksam, nachdem die Gesellschaft von der Ubertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Ubertragung zugestimmt
hat.

7.6 Im Todesfall diirfen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an neue Gesellschafter nur mit Zustimmung von
Gesellschaftern mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals libertragen werden. Eine derartige Zu-
stimmung ist nicht erforderlich, wenn die Anteile Eltern, Nachkommen oder dem/der iiberlebenden Ehepartner/in oder
jedem anderen gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters libertragen werden.

C. Entscheidungen der Gesellschafter

Art. 8. Gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter.

8.1 Die Gesellschafterversammlung ist mit allen Rechten ausgestattet, welche ihr durch das Gesetz und diese Satzung
ausdriicklich vorbehalten sind.

8.2 Jeder Gesellschafter darf unabhingig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinsamen Entscheidungen teilnehmen.

8.3 Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, diirfen gemeinsame Ent-
scheidungen, welche ansonsten der Gesellschafterversammlung vorbehalten wiren, schriftlich gefasst werden. In diesem
Fall erhilt jeder Gesellschafter den Text der zu fassenden Beschliisse oder Entscheidungen in ausformulierter Form und
tibt sein Stimmrecht schriftlich aus.

8.4 Im Falle eines Alleingesellschafters (bt dieser die Befugnisse der Gesellschafterversammlung nach den Vorschriften
des Abschnitts XIl des Gesetzes von 1915 und dieser Satzung aus. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die
,,Gesellschafterversammlung®in der vorliegenden Satzung als Bezugnahme auf den Alleingesellschafter, je nach Zusam-
menhang und soweit anwendbar, zu verstehen und die Befugnisse der Gesellschafterversammlung werden vom Allein-
gesellschafter ausgetibt.

Art.9. Gesellschafterversammlung. Falls die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss jahrlich
innerhalb von sechs (6) Monaten vor dem Ende des Geschiftsjahres mindestens eine Gesellschafterversammlung in Lu-
xemburg am Sitz der Gesellschaft oder an einem anderen Ort abgehalten werden, wie in der Einberufungsbekanntmachung
zu dieser Versammlung genauer bestimmt. Andere Gesellschafterversammlungen finden an dem Ort und zu der Zeit statt,
welche in der entsprechenden Einberufungsbekanntmachung genauer bestimmt werden. Falls alle Gesellschafter in einer
Versammlung anwesend oder vertreten sind und auf samtliche Einberufungsformalitdten verzichtet haben, kann die Ge-
sellschafterversammlung auch ohne vorherige Ankiindigung oder Veroffentlichung abgehalten werden.

Art. 10. Quorum und Abstimmung.
10.1 Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Anteile hilt.

10.2 Vorbehaltlich anderer Regelungen dieser Satzung oder des Gesetzes, die ein héheres Mehrheitsverhiltnis vor-
sehen, bediirfen gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter der Zustimmung von Gesellschaftern, die mehr als die
Hilfte des Gesellschaftskapitals halten. Falls diese Mehrheit in einer ersten Gesellschafterversammlung oder einer ersten
schriftlichen Konsultation der Gesellschafter nicht erreicht wird, kénnen die Anteilseigner ein weiteres Mal mit derselben
Tagesordnung einberufen werden oder per Einschreiben dieselben schriftlichen Beschlussvorschldge erhalten und Ent-
scheidungen werden wirksam mit der Mehrheit der wirksam abgegebenen Stimmen gefasst, unabhingig vom Anteil des
durch sie vertretenen Gesellschaftskapitals.

Art. 11. Anderung der Nationalitit. Die Gesellschafter konnen die Nationalitit der Gesellschaft nur einstimmig andern.

Art. 12. Anderung der Satzung. Eine Anderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesell-
schafter, (ii) die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

D. Geschiftsfiihrung

Art. 13. Befugnisse des alleinigen Geschiftsfiihrers - Zusammensetzung und Befugnisse des Rates der Geschiftsfiihrer.

13.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer geleitet. Falls die Gesellschaft mehrere Ge-
schiftsfiihrer hat, bilden diese einen Rat der Geschiftsfiihrer.

13.2 Falls die Gesellschaft von einem einzelnen Geschiftsfiihrer geleitet wird und soweit der Begriff ,,alleiniger
Geschiftsfiihrer“nicht ausdriicklich verwendet wird, ist jeder Verweis in dieser Satzung auf den ,Rat der
Geschiftsfiihrer“als Verweis auf den ,,alleinigen Geschiftsfiihrer“auszulegen.

13.3 Der Rat der Geschiftsfiihrer verfiigt iiber die weitestgehenden Befugnisse, im Namen der Gesellschaft zu handeln
und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfiillung des Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind, mit Ausnahme
der durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Befugnisse.

Art. 14. Emennung, Abberufung und Amtszeit von Geschiftsfiihrem.

14.1 Der bzw. die Geschiftsfiihrer werden durch die Gesellschafterversammlung ernannt, welche ihre Beziige und
Amtszeit festlegt.

14.2 Geschiftsfiilhrer konnen jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss von Gesellschaftern, die mehr als die
Hilfte des Gesellschaftskapitals vertreten, ernannt oder abberufen werden.
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14.3 Die Gesellschafterversammlung kann die Ernennung von Geschiftsfiihrern zwei (2) unterschiedlicher Kategorien
beschlieBen, nimlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kategorie B. Eine solche Klassifizierung
der Geschiftsfiihrer muss ordnungsgemiB im Protokoll der betreffenden Gesellschafterbeschliisse festgehalten und die
Geschiftsfiihrer der Kategorie, der sie angehéren, zugeordnet werden.

Art. 15. Vakanz einer Geschiftsfiihrerstelle.

15.1 Scheidet ein Geschiftsfiihrer durch Tod, Geschaftsunfihigkeit, Insolvenz, Riicktritt oder aus einem anderen Grund
aus seinem Amt aus, so kann die unbesetzte Stelle durch die iibrigen Geschiftsfiihrer voriibergehend fiir einen die ur-
spriingliche Amtszeit nicht liberschreitenden Zeitraum bis zur nichsten Gesellschafterversammlung ausgefiillt werden,
welche im Einklang mit den anwendbaren gesetzlichen Vorschriften liber die endgiiltige Ernennung entscheidet.

15.2 Fiir den Fall, dass der alleinige Geschiftsfiihrer aus seinem Amt ausscheidet, muss die frei gewordene Stelle
unverziiglich durch die Gesellschafterversammlung neu besetzt werden.

Art. 16. Einladung zu Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer.

16.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer versammelt sich auf Einberufung eines beliebigen Geschiftsfiihrers. Die Sitzungen
des Rates der Geschiftsfiihrer finden, soweit in der Einladung nichts anderes bestimmt ist, am Sitz der Gesellschaft statt.

16.2 Die Geschiftsfilhrer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem fiir die Sitzung anberaumten
Zeitpunkt zu jeder Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer schriftlich geladen, auBer in dringenden Fillen, wobei die Griinde
der Dringlichkeit in der Einladung zu bezeichnen sind. Eine solche Einladung kann unterbleiben, falls alle Geschiftsfiihrer
schriftlich, per Faxschreiben, E-Mail oder mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels ihre Zustimmung abgege-
ben haben, wobei eine Kopie eines solchen unterzeichneten Dokuments ein hinreichender Nachweis ist. Eine Einladung
zu Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer ist nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss
des Rates der Geschiftsfiihrer bestimmt worden sind, welcher allen Geschiftsfiihrern tibermittelt wurde.

16.3 Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschiftsfiihrer anwesend oder vertreten sind und diese alle
Einladungsvoraussetzungen abbedingen oder im Fall von schriftlichen Umlaufbeschliissen, wenn alle Mitglieder des Rates
der Geschiftsfiihrer diesen zugestimmt und diese unterzeichnet haben.

Art. 17. Durchfiihrung von Sitzungen des Rates der Geschiiftsfiihrer.

17.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswiéhlen. Der Rat der Ge-
schiftsfiihrer kann auch einen Schriftfihrer ernennen, der nicht notwendigerweise selbst ein Geschiftsfiihrer sein muss
und der fiir die Protokollfiilhrung der Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer verantwortlich ist.

17.2 Sitzungen des Rates der Geschiftsfithrer werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Rates der Ge-
schiftsfiihrer geleitet. In dessen Abwesenheit kann der Rat der Geschiftsfiihrer einen anderen Geschiftsfiihrer durch
einen Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore ernennen.

17.3 Jeder Geschiftsfiihrer kann an einer Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer teilnehmen, indem er einen anderen
Geschiftsfiihrer schriftlich, per Faxschreiben, EMail oder durch ein anderes vergleichbares Kommunikationsmittel be-
vollmichtigt, wobei eine Kopie der Bevollmachtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein Geschiftsfiihrer kann einen
oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschiftsfiihrer vertreten.

17.4 Eine Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer kann auch mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel abgehalten werden, welches es allen Teilnehmern ermdglicht, einander durchgingig zu
héren und tatsichlich an der Sitzung teilzunehmen. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel
ist gleichbedeutend mit einer personlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung gilt als am Sitz der Ge-
sellschaft abgehalten.

17.5 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest die Mehrheit seiner
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

17.6 Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer
teilnehmenden oder vertretenen Geschiftsfiihrer gefasst. Der Vorsitzende des Rates der Geschiftsfiihrer, falls vorhanden,
hat im Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme. Sofern die Gesellschafterversammlung jedoch unter-
schiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer
der Kategorie B), werden Beschliisse des Rates der Geschiftsfiihrer nur dann wirksam gefasst, wenn sie von der Mehrheit
der Geschiftsfihrer einschlieBlich mindestens eines Geschiftsfiihrers der Kategorie A und eines Geschiftsfiihrers der
Kategorie B (oder deren Vertreter) gefasst werden.

17.7 Der Rat der Geschiftsfithrer kann einstimmig Beschliisse im Umlaufverfahren mittels schriftlicher Zustimmung,
per Faxschreiben, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel fassen. Jeder Geschiftsfiihrer kann seine
Zustimmung getrennt erteilen, wobei die Gesamtheit aller schriftlichen Zustimmungen die Annahme des betreffenden
Beschlusses nachweist. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum eines derart gefassten Beschlusses.

Art. 18. Protokoll von Sitzungen des Rates der Geschiftsfiihrer - Protokoll der Entscheidungen des alleinigen Ge-
schiftsfiihrers.

18.1 Das Protokoll einer Sitzung des Rates der Geschiftsfiihrer wird vom Vorsitzenden des Rates der Geschiftsfiihrer,
falls vorhanden, oder, im Falle seiner Abwesenheit, vom Vorsitzenden pro tempore und dem Schriftfiihrer (falls vorhan-
den) oder von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche
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Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (ndmlich Geschiftsfithrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kate-
gorie B), werden solche Protokolle von einem (1) Geschiftsfiihrer der Kategorie A und einem (1) Geschiftsfithrer der
Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet. Kopien oder Ausziige solcher Protokolle, die in einem Gerichtsver-
fahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden kénnen, werden vom Vorsitzenden des Rates der Geschiftsfiihrer, falls
vorhanden, oder von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Sofern die Gesellschafterversammlung unter-
schiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (ndmlich Geschiftsfiihrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer
der Kategorie B), werden solche Kopien oder Ausziige von einem (1) Geschiftsfithrer der Kategorie A und einem (1)
Geschiftsfiihrer der Kategorie B (oder deren Vertreter) unterzeichnet.

18.2 Die Entscheidungen des alleinigen Geschiftsfiihrers werden in ein Protokoll aufgenommen, welches vom alleinigen
Geschiftsfiihrer unterzeichnet wird. Kopien oder Ausziige solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf
sonstige Weise vorgelegt werden kénnen, werden vom alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet.

Art. 19. Verpflichtung der Gesellschaft gegeniiber Dritten. Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten unter allen Um-
stinden (i) durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfiihrers oder, fiir den Fall, dass die Gesellschaft mehrere
Geschiftsfiihrer hat, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2) beliebigen Geschiftsfiihrern wirksam verpflichtet;
sofern die Gesellschafterversammlung unterschiedliche Kategorien von Geschiftsfiihrern ernannt hat (namlich Geschifts-
fuhrer der Kategorie A und Geschiftsfiihrer der Kategorie B), wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift
mindestens eines (1) Geschiftsfiihrers der Kategorie A und eines (1) Geschiftsfiihrers der Kategorie B (oder deren
Vertreter) oder (ii) durch die gemeinsamen Unterschriften oder die alleinige Unterschrift jedweder Person(en), der/denen
eine Unterschriftsbefugnis durch den Rat der Geschiftsfiihrer iibertragen worden ist, wirksam verpflichtet.

E. Aufsicht und Priifung der gesellschaft
Art. 20. Rechnungspriifer/Wirtschaftspriifer.

20.1 Falls und solange die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden die Geschifte der
Gesellschaft durch einen oder mehrere Rechnungspriifer beaufsichtigt (commissaire(s)). Die Gesellschafterversammlung
ernennt die Rechnungspriifer und legt ihre Amtszeit fest.

20.2 Ein Rechnungspriifer kann jederzeit und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung abberufen werden.

20.3 Der Rechnungspriifer hat ein unbeschrinktes Recht der permanenten Uberpriifung und Kontrolle aller Geschifte
der Gesellschaft.

20.4 Wenn die Gesellschafter im Einklang mit den Bestimmungen des Artikels 69 des Gesetzes vom 19. Dezember
2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen, in der jeweils
gliltigen Fassung, einen oder mehrere unabhingige Wirtschaftspriifer (réviseur(s) d’entreprises agréé(s)) ernennen, entfillt
die Funktion des Rechnungspriifers.

20.5 Ein unabhingiger Wirtschaftsprifer darf nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung durch die
Gesellschafterversammlung abberufen werden.

F. Geschiftsjahr - Jahresabschluss - Gewinne - Abschlagsdividenden

Art. 21. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreiBigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 22, Jahresabschluss und Gewinne.

22.1 Am Ende jeden Geschiftsjahres werden die Biicher geschlossen und der Rat der Geschiftsfiihrer erstellt im
Einklang mit den gesetzlichen Anforderungen ein Inventar der Aktiva und Passiva, eine Bilanz und eine Gewinn- und
Verlustrechnung.

22.2 Vom jahrlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fiinf Prozent (5%) der gesetzlichen Riicklage
der Gesellschaft zugefiihrt. Diese Zufiihrung ist nicht mehr verpflichtend, sobald und solange die Gesamtsumme dieser
Riicklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betrigt.

22.3 Durch einen Gesellschafter erbrachte Einlagen in Riicklagen kénnen mit Zustimmung dieses Gesellschafters
ebenfalls der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt werden.

22.4 Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Riicklage entsprechend herabgesetzt
werden, so dass diese zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht libersteigt.

22.5 Auf Vorschlag des Rates der Geschiftsfilhrer bestimmt die Gesellschafterversammlung im Einklang mit den ge-
setzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung, wie der verbleibende Bilanzgewinn der Gesellschaft
verwendet werden soll.

22.6 Ausschiittungen an die Gesellschafter erfolgen proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehalt-
enen Anteile.

Art. 23. Abschlagsdividenden - Agio und andere Kapitalreserven.

23.1 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann Abschlagsdividenden auf Grundlage von Zwischenabschliissen zahlen, welche
vom Rat der Geschiftsfiihrer vorbereitet wurden und belegen, dass ausreichende Mittel fiir eine Abschlagsdividende zur
Verfligung stehen. Der ausschiittbare Betrag darf nicht die Summe der seit dem Ende des vergangenen Geschiftsjahres
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angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhoht durch vorgetragene Gewinne und ausschiittbare Riicklagen, beziehungs-
weise vermindert durch vorgetragene Verluste und Summen, die einer Riicklage zugefiihrt werden, welche nach dem
Gesetz von 1915 oder dieser Satzung nicht ausgeschiittet werden darf, iibersteigen.

23.2 Das Agio, andere Kapitalreserven oder andere ausschiittbare Riicklagen kénnen im Einklang mit den Bestimmun-
gen des Gesetzes von 1915 und den Regelungen dieser Satzung frei an die Gesellschafter ausgeschiittet werden.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.

24.1 Im Falle der Auflésung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 3.2 dieser Satzung wird die Liquidation durch einen
oder mehrere Liquidatoren ausgefiihrt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die iiber die Auflo-
sung der Gesellschaft beschlieBt und die Befugnisse und Vergiitung der Liquidatoren bestimmt. Soweit nichts anderes
bestimmt wird, haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte fiir die Verwertung der Vermégenswerte und die
Tilgung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

24.2 Der sich nach Verwertung der Vermégenswerte und Tilgung der Verbindlichkeiten ergebende Uberschuss wird
an die Gesellschafter proportional zur Anzahl der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile verteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares recht

Art. 25. Anwendbares Recht. Fiir alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.

Ubergangsbestimmungen
1. Das erste Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember

2014.
2. Abschlagsdividenden kénnen auch wihrend des ersten Geschiftsjahres der Gesellschaft ausgeschiittet werden.

Zeichnung und Zahlung
Die zwolftausendfiinfhundert (12.500) ausgegebenen Anteile wurden von Rocket Internet GmbH, vorbenannt, zum

Preis von zwodlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) gezeichnet.

Die Einlage fiir so gezeichnete Anteile wurde vollstindig in bar erbracht, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Hohe
von zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) zur Verfiigung steht, was dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen
wurde.

Die gesamte Einlage in Hohe von zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) wird vollstindig dem Gesellschaftskapital
zugefiihrt.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund oder im Zusammenhang mit ihrer Griindung entstandenen Kosten, Gebiihren, Honorare
und Auslagen werden auf eintausend Euro (EUR 1.000) geschitzt.

Beschliisse des alleingesellschafters
Der Griindungsgesellschafter, welcher das gesamte Gesellschaftskapital reprasentiert und welcher auf eine formelle
Einberufungsbekanntmachung verzichtet, hat daraufhin folgende Beschliisse gefasst:
1. Der Sitz der Gesellschaft ist in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg.
2. Die folgende Person wird fiir unbegrenzte Zeit als Geschiftsfiihrer der Kategorie A der Gesellschaft ernannt:

- Herr Christian Senitz, geboren am 27. Januar 1978 in Aschersleben, Deutschland, geschiftsansissig in JohannisstraBe
20, D-10117 Berlin.

Die folgende Person wird fiir unbegrenzte Zeit als Geschiftsfiihrer der Kategorie B der Gesellschaft ernannt:
- Herr Ulrich Binninger, geboren am 30. August 1966 in Trier, Deutschland, geschiftsansissig in 19, rue des Lilas,
L-8035 Strassen, Luxemburg.
Erkldrung

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache beherrscht und spricht, erklart hiermit, dass die vorliegende
Urkunde auf Verlangen der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung;
auf Verlangen besagter erschienener Partei und im Falle von Abweichungen zwischen der englischen und der deutschen
Fassung, ist die englische Fassung maB3gebend.

WORUBER diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwihnten Datum aufgenommen wurde.

Die vorstehende Urkunde ist dem Bevollmichtigten der erschienenen Partei, welcher dem Notar mit Namen, Vorn-
amen und Wobhnsitz bekannt ist, verlesen und vom Notar gemeinsam mit diesem Bevollmichtigten unterzeichnet worden.

Signé: L. AGUERRE ENRIQUEZ, C. WERSANDT.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 juin 2014 LAC/2014/28982. Recu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;
Luxembourg, le 10 juillet 2014.
Référence de publication: 2014099851/576.
(140119509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Mongibello SCI, Société Civile Immobiliere.
Siege social: L-3313 Bergem, 130, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg E 5.391.

STATUTS

Les soussignés:

1. Monsieur Salvatore MODUGNO, conseiller fiscal, né le 30/10/1959 a Polignano a Mare (l) , demeurant a L-3313
BERGEM, 130, Grand-Rue (matricule 1959 1030 216)

et

2. Madame Pascale CERESSIAT-WOLFF, épouse de M. Salvatore MODUGNO, administrateur, née le 23/12/1960 a
Esch/Alzette , demeurant a L-3313 BERGEM, 130, Grand-Rue (matricule 1960 1223 301)

ont constitué entre eux une société civile, dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ®. La société a pour objet I'acquisition, la gestion, 'administration, I'exploitation, la mise en valeur par vente,
échange, location , construction ou de toute autre maniére de tous biens immobiliers ou mobiliers.

La société pourra effectuer toutes opérations mobiliéres, immobiliéres ou financiéres se rattachant directement ou
indirectement a cet objet, de nature a en faciliter la réalisation, pourvu qu’elles ne soient pas susceptibles de porter
atteinte au caractére exclusivement civil de 'activité sociale.

Art. 2. La société prend la dénomination de:
Mongibello SCI

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée. Elle pourra étre dissoute anticipativement par décision
de I'assemblée générale extraordinaire des associés décidant a la majorité des voix et des participations.

Art. 4. Le siége social est établi a BERGEM.

Art. 5. Le capital social est fixé a CINQ MILLE EUROS (5.000,00 EUR), représenté par CENT PARTS SOCIALES (100)
d’une valeur nominale de CINQUANTE EUROS (50,00 EUR) chacune, réparti comme suit:

1. M. Salvatore MODUGNO, préqualifié, . . . .......... ... ... ... ... ... 50 PARTS SOCIALES
2. Mme Pascale CERESSIAT-WOLFF, préqualifiée, . . . ........ ... ... ... ... 50 PARTS SOCIALES
Total . o CENT PARTS SOCIALES (100)

Toutes les parts sociales ont été entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de CINQ
MILLE EUROS (5.000,00 EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société.

Art. 6. La cession des parts s’opérera par acte authentique ou par acte sous seing privé en observant I'article 1690 du
Code Civil.

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne pourront étre cédées a des tiers non-associés qu’avec I'agrément des associés décidant a 'unanimité.

Art. 7. La société ne sera pas dissoute par le décés d’'un ou de plusieurs associés, mais continuera entre le ou les
survivants et les héritiers de I'associé ou des associés décédés.

L’interdiction, la faillite, la liquidation judiciaire ou la déconfiture d’un ou de plusieurs des associés ne mettra pas fin a
la société qui continuera entre les autres associés, a I'exclusion du ou des associés en état d’interdiction, de faillite, de
liquidation judiciaire ou de déconfiture.

Chagque part est indivisible a I’égard de la société.

Les copropriétaires indivis sont tenus, pour 'exercice de leurs droits, de se faire représenter aupres de la société par
un seul d’entre eux ou par un mandataire commun pris par les autres associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelque main qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions prises par I'assemblée générale.

Art. 8. Chaque part donne droit dans la propriété de I'actif social et dans la répartition des bénéfices a une fraction
proportionnelle au nombre des parts existantes.
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Art. 9. La société est administrée par un gérant, associé ou non, nommé par I'assemblée des associés a la majorité des
parts sociales. Le gérant peut agir individuellement en toutes circonstances.

Art. 10. Les décisions modifiant les statuts sont prises a la majorité des trois quarts (3/4) de toutes les parts existantes.

Art. 11. Les articles 1832 a 1872 du Code Civil trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les
présents statuts.

Assemblée générale extraordinaire

Les prédits associés se réunissant en assemblée générale et nomment gérants de la société:

M. Salvatore MODUGNO, préqualifié

et

Mme Pascale CERESSIAT-WOLFF, préqualifiée.

Le siége de la société est établi a L-3313 BERGEM, 130, Grand-Rue.

La société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de ses deux gérants, M. Salvatore MODU-
GNO, préqualifié et Mme Pascale CERESSIATWOLFF, préqualifiée.

ESCH/ALZETTE, le 10 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100194/62.

(140119825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Megraf S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 61.592.

L’an deux mille quatorze, le vingt-six juin.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné,
s’est réunie
I'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme " MEGRAF S.A." ayant son siége social 4 L-1219 Luxembourg,

17, rue Beaumont, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B numéro
61.592,

avec un capital souscrit de fixé a six cent cinquante mille deux cent cinquante-six euros (650.256.- EUR) représenté
par vingt-six mille deux cent vingt (26.220) actions au porteur, d’'une valeur nominale de vingtquatre euros et quatre-
vingts cents (24,80.- EUR), entiérement libérées,

constituée, suivant acte regu, par Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, en date du 29 octobre
1997, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 92, en date du 12 février 1998, et dont les
statuts ont été modifiés pour la derniére fois par le notaire instrumentant, en date du 23 décembre 2005, publié au
Mémorial C numéro 779, en date du 19 avril 2006,

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Carmen IECLE, employée privée, demeurant professionnellement
a L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

Le président désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Sophie ERK, employée,
demeurant professionnellement a Luxembourg, 17, rue Beaumont.

Les actionnaires présents ou représentés a la présente assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun
d’eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et a laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de I'assemblée déclarent
se référer.

Ladite liste de présence, aprés avoir été signée "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Resteront pareillement annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant des
actionnaires représentés a la présente assemblée, signées "ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

Le président expose et I'assemblée constate:
A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:
1.- Dissolution et mise en liquidation de la société.
2.- Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

3.- Acceptation de la démission des administrateurs et du commissaire aux comptes.

4.- Divers.
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B) Que la présente assemblée réunissant I'intégralité du capital social est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

C) Que lintégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d’usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite 'assemblée aborde 'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide de dissoudre anticipativement la société et de la mettre en liquidation.
Deuxiéme résolution

L’assemblée désigne comme liquidateur Monsieur Robert REGGIORI, expert-comptable, demeurant professionnelle-

ment a 17 rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.

Le liquidateur est investi des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi et notamment par les articles 144 a 148 de la
loi sur les sociétés commerciales sans devoir recourir a 'autorisation de I'assemblée générale dans le cas ou cette auto-
risation est normalement requise.

Troisiéme résolution
L’assemblée accepte les démissions des administrateurs et du commissaire aux comptes et leur confére, pleine et

entiére décharge pour 'exécution de leurs mandats jusqu’a ce jour.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte, évalués a la somme de 1.100,- EUR, sont a la charge de la société.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Carmen IECLE, Sophie ERK, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 02 juillet 2014. Relation GRE/2014/2611. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2014100222/65.
(140119034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Miro-Sport S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5365 Munsbach, 12, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 73.824.

AUFLOSUNG

Im Jahre zweitausendvierzehn, den ersten Tag im Monat Juli.
Vor dem unterzeichnenden Notar Paul BETTINGEN, mit Amtswohnsitz zu Niederanven.

Ist erschienen:

Frau Mathilde HENN-SCHMALEN, Kauffrau, geboren am 25. Mai 1949 in Kenn (D), wohnhaft in L-6630 Wasserbillig,
66, Grand-Rue.

Die Erschienene erklirt:

1) Dass die Gesellschaft MIRO-SPORT S.A. mit Sitz in L-5365 Munsbach, 12, Parc d’Activité Syrdall, eingetragen im
Handelsregister des Bezirksgerichtes Luxemburg unter Sektion B, Nummer 73.824, gegriindet wurde gemiss Urkunde,
aufgenommen durch den Notar Joseph Gloden, mit damaligen Amtssitz zu Grevenmacher, am 25. Januar 2000, verof-
fentlicht im Memorial C Nummer 268 am 8. April 2000.

2) Dass das Gesellschaftskapital der oben genannten Gesellschaft einen jetzigen Stand von einunddreissigtausend Euro
(31.000,- EUR) hat eingeteilt in einhundert (100) Aktien zu je dreihundertzehn Euro (310,-EUR) pro Aktie.

3) Dass Frau Mathilde HENN-SCHMALEN, vorbenannt, alleinige Eigentiimerin aller Gesellschaftsaktien geworden ist.

4) Dass Frau Mathilde HENN-SCHMALEN, als einzige Aktiondrin ausdriicklich erklart, die Gesellschaft auflésen zu
wollen und sich als Liquidator zu ernennen.

5) Dass die Komparentin sofort die zweite und dritte ausserordentliche Generalversammlung der Gesellschaft einbe-
ruft, gemiss Artikel 151 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften und beide sofort hinterei-
nander abhalten wird.
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Dass, in seiner Eigenschaft als Liquidator, er genaue Kenntnis der Satzung sowie der Finanzlage der Gesellschaft MIRO-
SPORT S.A. besitzt, und die Passiva ibernommen hat.

Dass der Liquidationsbericht, nachdem dieser ,,ne varietur® durch die Erschienene und den unterzeichnenden Notar
unterschrieben wurde, gegenwirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Die Komparentin ernennt zum Priifungskommissar KL Consult S.ar.l., mit Gesellschaftssitz in L-6630 Wasserbillig, 40,
Grand-rue, eingetragen beim Firmen- und Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 83.682, mit Auftrag den
Liquidationsbericht zu tiberpriifen.

Nach Kenntnisnahme durch die Komparentin des Berichtes des Priifungskommissars, stimmt sie den Schlussfolgerun-
gen des Berichtes zu, und erteilt KL Consult S.ar.l. Entlast fiir die Ausiibung ihres Mandates.

Der Bericht des Priifungskommissars, nachdem dieser ,,ne varietur* durch die Erschienene und den unterzeichnenden
Notar unterschrieben wurde, gegenwirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

6) Dass sie den Verwaltungsratsmitgliedern sowie dem Kommissar Entlastung fiir die Ausiibung ihres Amtes, erteilt;

7) Dass sie in einer dritten ausserordentlichen Generalversammlung die Auflésung dieser Gesellschaft beschliesst,
welche damit definitiv abgeschlossen ist, unter Vorbehalt der Ubernahme aller eventuellen Verpflichtungen der Gesell-
schaft durch die Unterzeichnende;

Somit ist deren Liquidation mit Wirkung auf den heutigen Tage beendet.

Dass die betreffenden Dokumente der aufgeldsten Gesellschaft wiahrend einer Dauer von fiinf Jahren in L-5365 Muns-
bach, 12, Parc d’Activité Syrdall aufbewahrt bleiben werden.

Dass der Bevollmichtigte die Aktien der Gesellschaft auflésen darf.

Fur alle erforderlichen Schritte, wird dem Eigner einer Ausfertigung gegenwirtiger Urkunde, Vollmacht erteilt.

Auf Grund dieser Erklarungen hat der Notar die Auflésung der Gesellschaft MIRO-SPORT S.A., vorgenannt, festges-
tellt.

WORUEBER URKUNDE, aufgenommen zu Senningerberg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Erschienenen, dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort
bekannt, hat derselbe mit Uns, Notar, gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Mathilde Henn-Schmalen, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 3 juillet 2014. LAC / 2014 / 30974. Regu 75.-€

Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.
- Fiir gleichlautende Kopie - Ausgestellt zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 9. Juli 2014.
Référence de publication: 2014100238/56.
(140119970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

OCM Luxembourg OPPS VIII (Parallel 2) Blocker S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 155.054.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100290/10.
(140119703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

OCM Luxembourg OPPS VIII (Parallel 2) S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 155.099.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Référence de publication: 2014100291/10.
(140119666) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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