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L U X E M B O U R G

Lumineo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 163.404.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014075697/10.

(140089084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Lux-Investment Professionals SICAV-FIS S.A., Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 173.125.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075700/10.

(140089066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Luxembourgeoise de Participation et de Gestion S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 13, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 118.300.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075702/9.

(140089122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

LUXEXPO, originairement SOCIETE DES FOIRES INTERNATIONALES DE LUXEMBOURG S.A., So-
ciété Anonyme.

Siège social: L-1347 Luxembourg, 10, Circuit de la Foire Internationale.

R.C.S. Luxembourg B 10.254.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Romain Dinouard
Directeur Administratif et Financier

Référence de publication: 2014075703/12.

(140088622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Nugget Pictures S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 89, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 156.015.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, den 28. Mai 2014.
Für die Gesellschaft
Jean SECKLER
Der Notar

Référence de publication: 2014075749/13.

(140088714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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Lux-Investment Professionals SICAV-FIS S.A., Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.
R.C.S. Luxembourg B 173.125.

Extrait des Résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire du 16 mai 2014

Nominations statutaires
L'Assemblée constate l'échéance des mandats des administrateurs et procède à la nomination des membres suivants

au Conseil d'Administration pour un nouveau terme d'un an jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en
mai 2015:

M. Jean FELL, président;
M. Bruno TOYE, administrateur;
M. Jan VANTOMME, administrateur.
L'Assemblée constate que le mandat du Réviseur d'entreprises a été fixé à un an, c'est-à-dire jusqu'à la présente

Assemblée Générale.
Le mandat venant ainsi à échéance, l'Assemblée procède à la nomination du Réviseur d'entreprises Ernst & Young pour

un nouveau terme d'un an jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en mai 2015.

Luxembourg, le 16 mai 2014.
Certifié sincère et conforme
BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG

Référence de publication: 2014075701/23.
(140089067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

LUXIMMO Sechste Beteiligungsgesellschaft AG, Société Anonyme.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 82.224.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014075704/9.
(140089098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Maunders S.A., Société Anonyme,
(anc. ERAFIS S.A. (Etudes, Recherches et Applications en Finances Spécialisées)).

Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 142.994.

Résolution de l'actionnaire unique de Maunders S.A. prise en date du 27/05/2014 à 14h30

L'actionnaire unique DECIDE de renouveler les mandats de l'administrateur unique, et du commissaire aux comptes,
comme suit:

Administrateur Unique:
- Monsieur Stephan LE GOUEFF, né le 14 décembre 1958 à Montréal, Canada, avocat, avec adresse professionnelle à

L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse

Commissaire-aux-Comptes:
- Sabine PERRIER, née le 22/04/1959 à Thionville, France et avec adresse professionnelle à L-2330 Luxembourg, 124,

boulevard de la Pétrusse
Les mandats de l'administrateur unique et du commissaire aux comptes s'achèveront à l'issue de l'assemblée générale

annuelle de 2020.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Stephan LE GOUEFF
Administrateur

Référence de publication: 2014075729/22.
(140088657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

96627



L U X E M B O U R G

Luxlift S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2149 Luxembourg, 23, rue Emile Metz.

R.C.S. Luxembourg B 93.354.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch, le 28 mai 2014.

Référence de publication: 2014075705/10.

(140089223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

L7 s.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 152.092.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014075708/10.

(140088827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

M Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 68.825.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075709/9.

(140089345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Marshland Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 4.000.000,00.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 160.309.

Extrait des résolutions adoptées en date du 28 mai 2014, lors de l'Assemblée des associés de la Société MARSHLAND PROPERTIES
S.à r.l.

- L'assemblée prend acte de la démission de M. Thierry TRIBOULOT de son mandat de gérant de la société avec effet
au 3 janvier 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MARSHLAND PROPERTIES S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014075725/16.

(140089036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Media Management A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 102, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 111.276.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075715/9.

(140089097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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M.S. S.àr.l, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3515 Dudelange, 11, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 146.731.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour M.S. S.àr.l

Référence de publication: 2014075710/10.

(140088587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Mississippi Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 131.421.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 16 mai 2014 que, le mandat des organes sociaux étant
venu à échéance, ont été renommés:

a) Administrateurs

- Monsieur Luke COMER, administrateur de sociétés, demeurant à MC-98000 Monaco, 24, rue Grimaldi

- Monsieur Jérôme DOMANGE, directeur de société, avec adresse professionnelle à L-1219 Luxembourg, 23, rue
Beaumont.

- Madame Gabriele SCHNEIDER, directeur de société, avec adresse professionnelle à L-1219 Luxembourg, 23, rue
Beaumont.

b) Commissaire aux comptes

- International Corporate Activittes, avec siège social à L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle statutaire qui se tiendra en l'an 2019.

Luxembourg, le 16 mai 2014.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2014075719/23.

(140088993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Marma S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 120.766.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la -publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075724/9.

(140088769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

MEW, Messagerie Express Weiswampach SA, Société Anonyme.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 67, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 92.781.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014075732/12.

(140088913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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Magnolia (BC) Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-1748 Findel, 4, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 178.693.

Extrait de la résolution prise par l'associé unique de la Société en date du 21 mai 2014

En date du 21 mai 2014, l'associé unique de la Société a pris la résolution suivante:

- d'accepter la démission de Ailbhe Jennings de son mandat de Gérant de la Société avec effet au 30 avril 2014;

- de nommer Ruth Springham, né le 25 mai, 1961 à Johnstone, Ecosse, ayant comme adresse professionnelle: 4 rue
Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg, en tant que nouveau gérant de la Société avec effet au 30 avril 2014 et ce pour une
durée indéterminée.

Depuis cette date, le Conseil de Gérance de la Société se compose des personnes suivantes:

- M. Michel Plantevin

- Mme. Ruth Springham

- M. Aurélien Vasseur

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 mai 2014.

Référence de publication: 2014075711/20.

(140089285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Mississippi Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 131.421.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2014.
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2014075718/12.

(140088888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Merise Consulting Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 138.635.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014075717/10.

(140089136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Morote S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 20.471.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MOROTE S.A., SPF
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2014075739/12.

(140088794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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Marshland Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 160.309.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014075726/10.

(140089040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Macotec S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-6450 Luxembourg, 67, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 36.395.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 28 mai 2014.

Référence de publication: 2014075721/10.

(140089400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Marshland Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 160.309.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014075727/10.

(140089041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Marsil S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 139.230.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
MARSIL S.A.

Référence de publication: 2014075728/11.

(140088971) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

PRB Luxembourg International S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 140.891.

Le Bilan consolidé au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(conforme Art. 314 du loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mai 2014.
Paul Galliver
Manager B

Référence de publication: 2014075805/13.

(140088638) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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Micrologics S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 48.723.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
L-2210 Luxembourg, le 13 mai 2014.

Référence de publication: 2014075733/10.

(140088631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Mimabruyn S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4761 Pétange, 59, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 178.891.

Procès-verbal de la réunion du conseil de gérance tenue à Pétange en date du 20 mars 2014.

Présent: Monsieur François BRUYNINCKX.

Ordre du jour

1. Décision concernant le transfert de siège.

Décisions

A l'unanimité, le conseil

DECIDE

De transférer le siège social de la société avec effet immédiat.

Le nouveau siège social est fixé au 59 Route de Luxembourg à L-4761 Pétange.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Pour la société
François BRUYNINCKX

Référence de publication: 2014075734/19.

(140088712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Muskingham S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 111.210.

Le bilan de la société au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 mai 2014.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014075742/12.

(140088728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Meigerhorn Echandens Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: CHF 20.625,00.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 139.570.

Extrait des résolutions de l'associé unique

Suite à la démission de Monsieur Franck Ruimy en sa qualité de gérant unique de la Société et suite aux résolutions
de l'associé unique de la Société prises en date du 4 avril 2014, il a été décidé de nommer Sycamore Management S.à r.l.,
une société à responsabilité limitée, constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège
social au 6A, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxem-
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bourg sous le numéro B 150.718, dont le capital social est fixé à EUR 12,500, en tant que gérant unique de la Société en
remplacement du gérant démissionnaire pour une durée indéterminée.

Traduction pour les besoins de l'enregistrement

Further to the resignation of Mr. Franck Ruimy as sole manager of the Company and further to the resolutions of the
sole shareholder of the Company dated 4 April 2014, it has been decided to appoint Sycamore Management S.à r.l., a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 6A, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 150.718, the corporate capital of which is fixed at EUR
12,500, as sole manager of the Company in place of the resigning manager for an indefinite period.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075730/23.

(140089388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

PRB Luxembourg International S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 140.891.

Le Bilan consolidé au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(conforme Art. 314 du loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mai 2014.
Paul Galliver
Manager B

Référence de publication: 2014075806/13.

(140088639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Morote S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 20.471.

Référence est faite à l'extrait des résolutions prises par le Conseil d'Administration en date du 6 juin 2013, déposé le
11 juin 2013 sous la référence L130093564 et publié le 27 juillet 2013 au Mémorial C n° 1814 sous la référence
2013075886/21)

Extrait des résolutions prises par l'Actionnaire Unique en date du 1 er avril 2014

- La cooptation de Monsieur Olivier BEAUDOUL, employé privé, né le 26 juin 1983 à Charleroi, Belgique, demeurant
professionnellement au 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, en tant que nouvel Administrateur de la société, est
ratifiée. Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2019.

Fait à Luxembourg, le 1 er avril 2014.
Certifié sincère et conforme
MOROTE S.A., SPF
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2014075737/19.

(140088792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

NameDrive IP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4740 Pétange, 5, rue Prince Jean.

R.C.S. Luxembourg B 157.522.

Les comptes annuels au 30/09/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014075743/10.

(140088718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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Nile S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8030 Strassen, 102, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 118.869.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28/05/2014.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2014075754/12.

(140088753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Blue Sea Capital Partners Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8041 Bertrange, 211, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 187.306.

STATUTES

In this year two thousand fourteen, on nineteen day of May, before Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-
Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

appeared:

1. Thierry M. Baudon, an entrepreneur, born on 21 April 1954 in Suresnes, France, residing at 36 Scarsdale Villas,
London W8 6PR, United Kingdom (the Member 1);

2. Nerine Trust Company Limited, a non cellular company incorporated under the laws of Guernsey with its registered
office at P.O. Box 434, Nerine House, St. George's Place, St. Peter Port, Guernsey GY1 3ZG, registered with the Registrar
of Companies of Guernsey under number 33127, acting in its capacity as trustee on behalf and on account of The Knorr
Family Trust, a trust established under the laws of Guernsey (the Member 2);

3. William B. Morrow, an entrepreneur, born on 12 March 1948 in Worcester, Massachusetts, United States of Ame-
rica, residing at 14 Christchurch Street, London SW3 4AR, United Kingdom (the Member 3);

4. Sasa Galic, an entrepreneur, born on 26 November 1967 in Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, residing at Nikole
Tesle 5, 10000 Zagreb, Croatia (the Member 4);

5. Primoz Karpe, an entrepreneur, born on 18 July 1970 in Ljubljana, Slovenia, residing at Vinje 119, 1262 Dol pri
Ljubljani, Slovenia (the Member 5);

6. Vuk Vukovic, an entrepreneur, born on 15 May 1977 in Belgrade, Serbia, residing at Krajice Natalije 14, 11000,
Belgrade, Serbia (the Member 6);

7. Ivan Zec, an entrepreneur, born on 22 June 1978 in Travnik, Bosnia and Herzegovina, residing at Dvoriste 10, 10000
Zagreb, Croatia (the Member 7 and together with Member 1 to Member 6, the Members),

here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, with professional address at my office, 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, by virtue of proxies, being the members of:

Blue Sea Capital Partners B.V., a private company with limited liability (besloten vennootschap met beperkte aanspra-
kelijkheid) under the laws of Curaçao with its registered office at Hoogstraat 18, Unit 1.05, The Triangle, Willemstad,
Curaçao (the Company).

The said proxies, after having been initialled and signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary,
shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties have requested the officiating notary to record the following:

Resolutions

The Members, acting as members of the Company, exercising the powers reserved for and vested in the general
meeting, hereby unanimously resolve:

i. to change the nationality of the Company and, to this end, to have the Company renounce its current nationality
and adopt Luxembourg nationality;

ii. that the Company be and is hereby converted into and continued as a limited liability company under the laws of
Luxembourg and, to this end, that the principal place of business, head office (place of central management), registered
office and domicile of the Company, including its centre of main interests within the meaning of Council Regulation (EC)
No. 1346-2000 of 29 May 2000 on insolvency proceedings, be and are hereby transferred to 211, rue des Romains, L-8041
Bertrange, Luxembourg;
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iii. to remove all incumbent members of the administrative, management and supervisory bodies of the Company from
office as well as all other officers of the Company; and

iv. to change the name of the Company to «Blue Sea Capital Partners Sàrl», to fix the share capital of the Company
at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.00) and to amend and restate the articles of association of the
Company as follows:

ARTICLES OF ASSOCIATION

Art. 1. Name.

1.1. The name of the company is Blue Sea Capital Partners Sàrl (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in
particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of association
(the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the board of managers. The registered office may be transferred to
any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the
conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. Where the board of managers determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these cir-
cumstances. Such temporary measures have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, remains a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company shall in particular be
appointed as and act as the managing general partner (associé commandité gérant) of the special limited partnership
named Blue Sea Capital Fund SCSp (société en commandite spéciale) (the Partnership). In addition thereto the Company
may act as a managing general partner (associé commandité gérant) of other special limited partnership(s) (société(s) en
commandite spéciale), limited partnership(s) (société(s) en commandite) and/or partnership(s) limited by shares (société
(s) en commandite par actions) if such other partnership(s) form part of the same group (groupe) within the meaning of
Article I-I of the law of 5 April 1993 on the financial sector, as amended.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. For the avoidance of doubt, the Company
may not carry out any regulated activities of the financial sector without having obtained the required authorization.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several shareholders.

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve million five
hundred thousand (12,500,000) ordinary shares in registered form without par value, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognizes only one (1) owner per share.

6.2. Shares are freely transferable among shareholders, subject to the provisions set forth in any agreement entered
into by the shareholders from time to time.

Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
(i) the provisions set forth in any agreement entered into by the shareholders from time to time, and (ii) the prior approval
of the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
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A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.

The register of shareholders shall contain, among other, the information about any usufructuary right in respect of
shares or a pledge of shares, as well as specification of a person possessing voting authority over such shares, if different
from a shareholder.

6.4. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for
that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's share capital. After the redemption at least
one share with right to vote shall remain outstanding.

6.5. A pledge may be established on shares if (i) agreed by all shareholders, or (ii) pursuant to any agreement entered
into by the shareholders from time to time. A usufructuary right may be established on shares.

6.6. Each shareholder shall have a preferential right of subscription to any issue of shares pro rate to the total amount
of his shares. A preferential right of subscription shall not be assignable.

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets
the term of their office. The managers need not be shareholders. Both natural persons and legal entities can be appointed
as managers. The general meeting (or a corresponding circular resolution of the shareholders) shall fix the managers'
remuneration, if any.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. The managers together constitute the board of managers (the Board).

8.1. Powers of the board of managers

1. All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

2. The Board requires the written/documented consent of the shareholders holding a majority of the issued and
outstanding shares (regardless of whether such shareholders are present at the shareholders meeting) for:

(i) the selection of and any change in the auditors of the Company;

(ii) the (i) establishment, acquisition, disposal or liquidation of any subsidiary undertaking; (ii) the appointment, removal
and conditions of employment of any manager of any subsidiary undertaking, or (iii) to exercise any material votes while
representing the Company at a shareholders' meeting (or similar) of any subsidiary undertaking;

(iii) the commencement or settlement of any litigation, arbitration, or other proceedings;

(iv) the exercise by the Company, in its capacity as managing general partner of the Partnership of any of its (i) rights
or duties with regards to the acquisition and disposition of Investments, and (ii) material votes in its capacity as investor
of portfolio companies (but not, for the avoidance of doubt, board seat resolutions of portfolio companies regarding day-
to-day business operations) including, without limitation, decisions regarding fundamental changes in the nature of the
business of any portfolio companies.

3. The Board furthermore required the written/documented consent of all the shareholders, regardless of whether
such shareholders are present at the shareholders meeting, for:

(i) any change in the nature of the business of the Company or the establishment or acquisition of any new business;

(ii) any action or decision that does or may have a significant effect upon the Partnership and/or the Company;

(iii) any increase, decrease, purchase, redemption, subdivision, consolidation, redesignation or other variation of or in
the share capital (including any action that reclassifies any outstanding Shares) or the rights attaching to Shares in the
share capital or similar transaction; and

(iv) any change of any of the rights, preferences or privileges of the Shares.

4. Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.

8.2. Procedure.

1. The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,
is in Luxembourg.

2. Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

3. No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting.
Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

4. A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the
Board.
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5. The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions of
the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented. The resolutions of the
Board are recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been appointed, by all the
managers present or represented.

6. Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

7. Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if passed
at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

1. The Company is bound towards third parties in all matters by the sole signature of any manager.

2. The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

8.4. Sole manager.

1. If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or the managers is to be
read as a reference to such sole manager, as appropriate.

2. The Company is bound towards third parties in all matters by the signature of the sole manager.

3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 9. Liability of the managers.

9.1. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any commitments validly made
by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles and the Law.

Art. 10. General meeting of shareholders

10.1. Powers and voting rights.

1. Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

2. Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles.

3. Each share entitles to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting procedures at General meetings.

1. The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-tenth of the share capital.

2. Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

3. General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

4. If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

5. A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

6. Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If a vote in respect of business results in a tie then the
proposal shall be rejected. If a vote in respect of person results in a tie the decision shall be by lot. No vote may be cast
at the general meeting for a share held by the company or by a subsidiary of same.

7. The Articles are amended with the unanimous consent of the shareholders.

8. Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

9. Any transformation, merger, consolidation, spin-off, de-merger or reorganization of the Company require the una-
nimous consent of the shareholders.

Art. 11. Sole shareholder.

11.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred
by the Law to the General Meeting.

11.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

11.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
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Art. 12. Financial year and Approval of annual accounts.

12.1. The financial year begins on the first 1 st of January and ends on the thirty-first 31 th of December of each year.
12.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating

the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarizing the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and shareholders towards the Company.

12.3. Each shareholder may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.
12.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-

holders Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 13. Réviseurs d'entreprises.
13.1. The operations of the Company are supervised by one or several réviseurs d'entreprises, when so required by

law.
13.2. The shareholders appoint the réviseurs d'entreprises, if any, and determine their number, remuneration and the

term of their office, which may not exceed six (6) years. The réviseurs d'entreprises may be re-appointed.

Art. 14. Allocation of profits.
14.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This

allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

14.2. The shareholders determine how the balance of the annual net profits is allocated. It may allocate such balance
to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward in accordance with applicable
legal provisions.

14.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) interim accounts are drawn up by the Board;
(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for

distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the Shareholders within two (2) months from the
date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

14.4. A dividend not claimed within a period of five years from the moment such claim may be entered shall vest in
the company.

Art. 15. Dissolution - Liquidation.
15.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the shareholders, adopted with the unanimous

consent of the shareholders. The shareholders appoint one or several liquidators, who need not be shareholders, to
carry out the liquidation and determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise decided by the sha-
reholders, the liquidators have the broadest powers to realize the assets and pay the liabilities of the Company.

15.2. The surplus after the realization of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.

Art. 16. General Provisions.
16.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Share-

holders Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic
communication.

16.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference and the Shareholders Circular Resolutions, as the case may be, are affixed on
one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

16.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the law and, subject to
any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Finally, the person appearing, acting as stated above, exercising the powers reserved for and vested in the general
meeting, declared:
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A. As at the time of the execution of this deed, in Curaçao, the Company has twelve thousand five hundred 12,500
shares in issue with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

All of such shares continue to be in issue in Luxembourg and are hereby consolidated, split and converted into twelve
million five hundred thousand (12,500,000) ordinary shares in registered form without par value.

The amount of the Company's net assets is not less than its share capital, evidence of which is given to the undersigned
notary, and therefore the shares are considered fully paid.

B. The shares are held by the Members as follows:
- Member 1: five hundred forty-six thousand eight hundred seventy-five (546,875) ordinary shares, numbered 1 through

546,875;
- Member 2: five hundred forty-six thousand eight hundred seventy-five (546,875) ordinary shares, numbered 546,876

through 1,093,750;
- Member 3: one hundred fifty-six thousand two hundred fifty (156,250) ordinary shares, numbered 1,093,751 through

1,250,000;
- Member 4: five million six hundred twenty-five thousand (5,625,000) ordinary shares, numbered 1,250,001 through

6,875,000;
- Member 5: two million nine hundred eighty-one thousand two hundred fifty (2,981,250) ordinary shares, numbered

6,875,001 through 9,856,250;
- Member 6: one million three hundred ninety-tree thousand seven hundred fifty (1,393,750) ordinary shares, numbered

9,856,251 through 11,250,000;
- Member 7: one million two hundred fifty thousand (1,250,000) ordinary shares, numbered 11,250,001 through

12,500,000.
C. The first financial year of the Company in Luxembourg commences on the date hereof and ends on 31 December

2014.
D. The following persons are appointed as managers of the Company:
- Mr. Geert Kruizinga, born on 3 May 1962 in Veendam (Netherlands), with professional address at 211, rue des

Romains, L-8041 Bertrange, Luxembourg, to hold office for an indefinite term; and
- Ms. Consuelo Nardon, born on 28 September 1969 in Trieste (Italy), with professional address at 211, rue des

Romains, L-8041 Bertrange, Luxembourg, to hold office for an indefinite term.
I, the undersigned notary, having knowledge of the English language, declare that this deed is drawn up in English

followed by a version in German at the request of the person appearing, who, acting as stated above, stipulated that in
case of any discrepancy between the English version and the German version, the English version shall prevail.

In witness whereof, this deed was drawn up and passed in Esch-sur-Alzette on the date first above stated.
After the deed was read to the person appearing, the person appearing declared to understand the scope and the

consequences and subsequently signed the original together with me, notary.

Deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am neunzehnten Tag des Monats Mai, vor uns, dem unterzeichnenden Dr. Francis
Kesseler, Notar mit Amtssitz in Esch an der Alzette, Großherzogtum Luxemburg,

sind erschienen:
1. Thierry M. Baudon, Unternehmer, geboren am 21. April 1954 in Suresnes, Frankreich, mit Anschrift in 36 Scarsdale

Villas, London W8 6PR, Vereinigtes Königreich („Gesellschafter 1“);
2. Nerine Trust Company Limited, einer nicht unterteilten (non cellular) Gesellschaft nach dem Recht von Guernsey,

mit Gesellschaftssitz in Postfach 434, Nerine House, St. George's Place, St. Peter Port, Guernsey GY1 3ZG, eingetragen
im Handelsregister von Guernsey unter der Nummer 33127, handelnd in ihrer Eigenschaft als Treuhänderin in Namen
und für Rechnung der The Knorr Family Trust, einer Treuhand nach dem Recht von Guernsey („Gesellschafter 2“);

3. William B. Morrow, Unternehmer, geboren am 12. März 1948 in Worcester, Massachusetts, Vereinigte Staaten von
Amerika, mit Anschrift in 14 Christchurch Street, London SW3 4AR, Vereinigtes Königreich („Gesellschafter 3“);

4. Sasa Galic, Unternehmer, geboren am 26. November 1967 in Sarajevo, Bosnien und Herzegowina, mit Anschrift in
Nikole Tesle 5, 10000 Zagreb, Kroatien („Gesellschafter 4“);

5. Primoz Karpe, Unternehmer, geboren am 18. Juli 1970 in Ljubljana, Slowenien, mit Anschrift in Vinje 119, 1262 Dol
pri Ljubljani, Slowenien („Gesellschafter 5“);

6. Vuk Vukovic, Unternehmer, geboren am 15. Mai 1977 in Belgrad, Serbien, mit Anschrift in Krajice Natalije 14, 11000,
Belgrad, Serbien („Gesellschafter 6“); und

7. Ivan Zec, Unternehmer, geboren am 22. Juni 1978 in Travnik, Bosnien und Herzegowina, mit Anschrift in Dvoriste
10, 10000 Zagreb, Kroatien („Gesellschafter 7“ und zusammen mit den Gesellschaftern 1 bis 6, die „Gesellschafter“),

hier vertreten durch Sofia Afonso-Da Chao Conde, Privatangestellte, mit beruflicher Anschrift in meiner Kanzlei, 5,
rue Zénon Bernard, L-4030 Esch an der Alzette, aufgrund erteilter Vollmachten,
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in ihrer Funktion als Gesellschafter der:
Blue Sea Capital Partners B.V., einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (besloten vennootschap met beperkte

aansprakelijkheid) nach dem Recht von Curaçao, mit Gesellschaftssitz in Hoogstraat 18, Unit 1.05, The Triangle, Wil-
lemstad, Curaçao (die „Gesellschaft“).

Vorgenannte Vollmachten bleiben, nach Paraphierung ne varietur durch den jeweiligen Vertreter der betreffenden
erschienenen Partei und den beurkundenden Notar der vorliegenden Urkunde als Anlage beigefügt, um gemeinsam mit
der Urkunde bei den zuständigen Registrierungsbehörden hinterlegt zu werden.

Der erschienenen Parteien, vertreten wir oben dargestellt, haben den unterzeichnenden Notar ersucht Nachfolgendes
zu beurkundent:

Beschlüsse

In Ausübung der ihnen zustehenden Befugnis vorbehalten und übertragen an die Generalversammlung der Gesell-
schafter beschließen die Gesellschafter, handelnd als Gesellschafter der Gesellschaft, hiermit einstimmig:

i. Die Nationalität der Gesellschaft zu wechseln und zu diesem Zweck die Gesellschaft auf ihre derzeitige Nationalität
verzichten zu lassen und die Luxemburger Nationalität annehmen zu lassen;

ii. dass die Gesellschaft eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (Société à responsabilité limitée) nach Luxemburger
ist und hiermit in eine solche umgewandelt wird und als solche fortgeführt wird und dass hierzu der Ort des Managements,
der Sitz der Hauptverwaltung, der Gesellschaftssitz und das Domizil der Gesellschaft einschließlich ihres „Mittelpunkts
der hauptsächlichen Interessen“ im Sinne der Verordnung (EG) Nr. 1346/2000 des Rates vom 29. Mai 2000 über Insol-
venzverfahren an 211, rue des Romains, L-8041 Bertrange, Luxemburg sind und hiermit dorthin übertragen werden;

iii. alle amtierenden Mitglieder des Verwaltungsrats, des Geschäftsführungsrats und des Aufsichtsrats aus ihren Ämtern
zu entfernen; gleiches gilt für alle sonstigen Angestellten der Gesellschaft; und

iv. den Namen der Gesellschaft in«Blue Sea Capital Partners Sà rl» zu ändern, das Gesellschaftskapital auf zwölf tausend
fünf hundert Euro (EUR 12,500.00) fest zu legen und die Satzung der Gesellschaft zu ändern und wie folgt neu zu fassen:

GESELLSCHAFTSSATZUNG

Art. 1. Name der Gesellschaft. Der Name der Gesellschaft lautet Blue Sea Capital Partners Sàrl (die Gesellschaft). Die
Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) und unterliegt dem Recht
des Großherzogtums Luxemburg, insbesondere den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Han-
delsgesellschaften in seiner jeweils geltenden Fassung (das Gesetz) und der hier vorliegenden Gesellschaftssatzung (die
Satzung).

Art. 2. Sitz.
2.1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg, im Großherzogtum Luxemburg. Der Sitz der Gesellschaft

kann durch Beschluss des Geschäftsführungsrates der Gesellschaft an einen anderen Ort innerhalb der Gemeinde verlegt
werden. Der Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter, der in Übereinstimmung mit den Bestim-
mungen über die Satzungsänderung gefasst wird, an jeden anderen Ort im Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

2.2. Filialen, Zweigniederlassungen und andere Geschäftsräume können im Großherzogtum Luxemburg oder im Aus-
land durch einen Beschluss des Geschäftsführungsrates errichtet werden. Wenn der Geschäftsführungsrat feststellt, dass
außergewöhnliche politische oder militärische Entwicklungen oder Ereignisse vorliegen oder vorauszusehen sind und dass
diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschäftstätigkeit der Gesellschaft am Gesellschaftssitz oder die Ver-
bindung zwischen diesem Gesellschaftssitz und Personen außerhalb behindern können, kann der Sitz bis zur vollständigen
Wiederherstellung des ursprünglichen Zustandes vorübergehend ins Ausland verlegt werden, bis die betreffenden Ent-
wicklungen oder Ereignisse vollständig beendet sind. Derartige vorübergehende Maßnahmen haben keinen Einfluss auf
die Nationalität der Gesellschaft, die ungeachtet einer vorübergehenden Verlegung des Gesellschaftssitzes eine Gesell-
schaft nach Luxemburger Recht bleibt.

Art. 3. Gesellschaftszweck.
3.1. Zweck der Gesellschaft ist die Akquisition von Beteiligungen an in- oder ausländischen Gesellschaften oder Un-

ternehmen jeder Art, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Die Gesellschaft wird insbesondere als geschäftsführ-
ender Komplementär (associé commandité gérant) der Blue Sea Capital Fund SCSp, Spezialkommanditgesellschaft (société
en commandite spéciale) (die Kommanditgesellschaft) ernannt. Zudem darf die Gesellschaft als geschäftsführender Kom-
plementär (associé commandité gérant) anderer Spezialkommanditgesellschaften (société(s) en commandite spéciale),
Einfacher Kommanditgesellschaften (société(s) en commandite simple), oder/und Kommanditgesellschaften auf Aktien
(société en commandite par actions) tätig sein, sofern diese anderen Kommanditgesellschaften derselben Gruppe i.S.v.
Artikel 1-1 des Gesetzes vom 5. April 1993 über den Finanzsektor in seiner jeweils gültigen Fassung angehören.

3.2. Die Gesellschaft kann Darlehen jeglicher Art aufnehmen, ausgenommen im Wege eines öffentlichen Angebots.
Ergänzend wird klargestellt, dass die Gesellschaft nicht befugt ist, aufsichtspflichtige Tätigkeiten im Bezug zum Finanzsektor
auszuüben, sofern sie nicht über die entsprechende Genehmigung verfügt.

3.3. Die Gesellschaft ist befugt sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre ü effizient zu verwalten und
um sich gegen Kredit-, Wechselkurseinwirkungs-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.
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3.4. Die Gesellschaft kann alle gewerblichen, finanziellen oder industriellen Tätigkeiten ausüben und Transaktionen
hinsichtlich Immobilien oder/und beweglichem Vermögen durchführen, die mittelbar oder unmittelbar mit dem Gesell-
schaftszweck im Zusammenhang stehen oder diesen fördern.

Art. 4. Dauer.
4.1. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.
4.2. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund eines Todesfalles, der Aufhebung von Bürgerrechten, Rechtsunfähigkeit,

Insolvenz, Konkurs oder einem vergleichbaren Ereignis hinsichtlich eines oder mehrerer Gesellschafter, aufgelöst.

Art. 5. Kapital.
5.1. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12,500), bestehend aus zwölf Millionen fünf-

hunderttausend (12,500,000) Namensanteilen ohne Nennwert; die Gesellschaftsanteile wurden gezeichnet und voll
eingezahlt.

5.2. Das Kapital der Gesellschaft kann einmalig oder mehrfach durch Beschluss der Gesellschafter, der in Überein-
stimmung mit den Bestimmungen über die Satzungsänderung gefasst wird, erhöht oder vermindert werden.

Art. 6. Gesellschaftsanteile.
6.1. Die Gesellschaftsanteile sind unteilbar und die Gesellschaft lässt nur einen (1) Eigentümer pro Gesellschaftsanteil

zu.
6.2. Die Gesellschaftsanteile sind im Verhältnis der Gesellschafter untereinander frei übertragbar, vorbehaltlich jed-

weder Bestimmungen in einer von Zeit zu Zeit geschlossenen Vereinbarung der Gesellschafter.
Hat die Gesellschaft nur einen Alleingesellschafter, so sind die Gesellschaftsanteile an Dritte frei übertragbar.
Hat die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter, erfolgt die Übertragung von Gesellschaftsanteilen (inter vivos) an

Dritte (i) in Übereinstimmung mit den Bestimmungen in einer von Zeit zu Zeit geschlossenen Vereinbarung der Gesell-
schafter und (ii) nur mit vorheriger Zustimmung der Gesellschafter, welche mindestens drei Viertel des Gesellschaftska-
pitals der Gesellschaft repräsentieren.

Eine Anteilsübertragung ist gegenüber der Gesellschaft oder Dritten nur wirksam, wenn eine solche gemäß Artikel
1690 des luxemburgischen Bürgerlichen Gesetzbuches gegenüber der Gesellschaft angezeigt oder von dieser anerkannt
wurde.

6.3. Am Sitz der Gesellschaft wird ein Gesellschafterregister geführt. Jeder Gesellschafter kann dieses auf Anfrage
einsehen.

Im Gesellschaftsregister werden, unter anderem, jedweder Niessbrauch oder jedwedes Pfandrecht im Zusammenhang
mit Gesellschaftsanteilen sowie jedwede Details zum Stimmrecht hinsichtlich der Gesellschaftsanteile, sofern abweichend
vom betreffenden Gesellschafter, aufgeführt.

6.4. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Gesellschaftsanteile zurückkaufen, vorausgesetzt, die Gesellschaft verfügt über
ausreichende ausschüttbare Reserven oder wenn der Rückkauf aufeiner Herabsenkung des Gesellschaftskapitals beruht.
Nach dem Rückkauf muss wenigstens ein stimmberechtigter Gesellschaftsanteil im Umlauf verbleiben.

6.5. Ein Pfandrecht auf Gesellschaftsanteile kann bestellt werden, sofern(i) alle Gesellschafter zustimmen, oder (ii)
gemäss einer von Zeit zu Zeit geschlossenen Vereinbarung der Gesellschafter. Für Gesellschaftsanteile kann ein Niess-
brauch vereinbart werden.

6.6. Jeder Gesellschafter hat ein Vorkaufsrecht pro rata seiner gehaltenen Gesellschaftsanteile hinsichtlich weiterer
ausgegebener Gesellschaftsanteile. Ein solches Vorkaufsrecht ist nicht übertragbar.

Art. 7. Bestellung und Abberufung von Geschäftsführern.
7.1. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern verwaltet. Diese werden durch Beschluss der

Gesellschafter bestellt, welcher auch ihre Amtszeit festlegt. Die Geschäftsführer müssen keine Gesellschafter der Ge-
sellschaft sein. Es können sowohl natürliche wie auch juristische Personen zu Geschäftsführern ernannt werden. Die
eventuelle Vergütung der Geschäftsführer wird durch die Generalversammlung der Gesellschafter (oder entsperechenden
Umlaufbeschluss der Gesellschafter) bestimmt.

7.2. Die Geschäftsführer können jederzeit (mit oder ohne Grund) durch Beschluss der Gesellschafter abberufen wer-
den.

Art. 8. Geschäftsführungsrat. Alle Geschäftsführer zusammen bilden den Geschäftsführungsrat (der Rat).
8.1. Befugnisse des Geschäftsführungsrates
1. Sämtliche Befugnisse, welche nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder durch die Satzung den Gesellschaftern vor-

behalten sind, fallen in den Zuständigkeitsbereich des Rates, welchem die umfassendsten Befugnisse zustehen, jegliche
Handlungen und Tätigkeiten auszuführen und zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck im Einklang sind.

2. Der Geschäftsführungsrat bedarf der schriftlichen/dokumentierten Zustimmung der Gesellschafter, welche mehr
als die Hälfte des ausgegebenen Gesellschaftskapitals repräsentieren (unabhängig davon, ob diese Gesellschafter bei einer
Generalversammlung der Gesellschafter anwesend oder vertreten sind):

(i) die Auswahl und jeden Wechsel des/der Externen Wirtschaftsprüfer;
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(ii) (i) die Errichtung, den Kauf, den Verkauf oder die Liquidation jedweden Tochterunternehmens, (ii) die Ernennung,
die Abberufung und die Einstellungsvorassetzungen jedes Geschäftsführers jedweden Tochterunternehmens oder (iii) die
Ausübung jedweden materiellen Stimmrechts der Gesellschaft bei einer General versammlung der Gesellschafter (oder
vergleichbar) eines Tochterunternehmens;

(iii) der Beginn oder die Entscheidung betreffend gerichtliche, schiedsgerichtliche oder sonstige Verfahren;

(iv) für, in der Funktion der Gesellschaft als Komplementär der Kommanditgesellschaft ihrer the exercise by the
Company, in its capacity as managing general partner of the Partnership of any of its (i) die Ausübung der Rechte oder
Pflichten hinsichtlich der Erwerbs oder der Veräusserung von Investments, und (ii) die materiellen Ausübung der Stimm-
rechte als Investor in Portfoliogesellschaften (zur Klarstellung: jedoch nicht hinsichtlich Gremienentscheidungen- Ge-
schäftsführung/Verwaltungsrat - im Rahmen der täglichen Geschäftsführung von Portfoliogesellschaften) einschliesslich
aller Entscheidungen betreffend eine grundlegende Änderung in der Geschäftsausrichtung von Portfoliogesellschaften.

3. Der Geschäftsführungsrat bedarf ferner der schriftlichen/dokumentierten Zustimmung aller Gesellschafter (unab-
hängig davon, ob diese Gesellschafter bei einer Generalversammlung der Gesellschafter anwesend oder vertreten sind)
für:

(i) jede Änderung der Geschäftsausrichtung der Gesellschaft oder die errichtung oder den Erwerb neuer Geschäfts-
zweige;

(ii) jede Handlung oder Entscheidung die einen erheblichen Einfluss auf die Kommanditgesellschaft oder die Gesellschaft
hat oder haben könnte

(iii) jede Anhebung, Senkung, Erwerb, Rückgabe, Unterteilung, Konsolidierung, Umwidmung oder Abwandlung im oder
des Gesellschaftskapitals (einschliesslich jeder Massnahme der Umgruppierung von im Umlauf befindlichen Gesellschafts-
anteilen) oder der mit Gesellschaftsanteilen verbundenen Rechte oder vergleichbarer Transaktionen; und

(iv) jede Änderung von Rechten, Vorzügen oder Privilegien der Gesellschaftsanteile.

4. Der Rat kann besondere und eingeschränkte Vollmachten für bestimmte Angelegenheiten an einen oder mehrere
Handlungsbevollmächtigte des Rates übertragen.

8.2. Verfahren

1. Versammlungen des Rates finden auf Verlangen von jedem Geschäftsführer alleine an dem in dem Einladungsschrei-
ben angegebenen Ort, grundsätzlich aber in Luxemburg, statt.

2. Eine schriftliche Einladung zu jeder Versammlung des Rates geht allen Geschäftsführern spätestens vierundzwanzig
(24) Stunden vor der betreffenden Versammlung zu, es sei denn in dringenden Fällen, in denen Art und Umstand der
Dringlichkeit in der Einladung angegeben werden müssen.

3. Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Mitglieder des Rates bei der Versammlung anwesend oder vertreten
sind und erklären, dass ihnen die Tagesordnung der Versammlung vollständig bekannt ist. Auf eine Einladung kann ein
Geschäftsführer sowohl vor als auch nach einer Versammlung freiwillig verzichten. Gesonderte schriftliche Einladungen
sind nicht erforderlich, wenn es sich um eine Versammlung handelt, deren Zeit und Ort im voraus geplant und durch den
Rat beschlossen wurde.

4. Ein Geschäftsführer kann einem anderen Geschäftsführer eine Vollmacht erteilen, um sich bei einer Versammlung
des Rates vertreten zu lassen.

5. Der Rat kann nur dann wirksam beraten oder handeln, wenn zumindest die Mehrheit seiner Mitglieder bei einer
Versammlung anwesend oder vertreten ist. Beschlüsse des Rates sind wirksam, wenn sie mit der Mehrheit der Stimmen
der anwesenden und vertretenen Geschäftsführer gefasst werden. Die Beschlüsse des Rates werden in Sitzungsproto-
kollen festgehalten, welche vom Vorsitzenden der Versammlung oder, wenn kein Vorsitzender bestimmt wurde, von allen
bei der Sitzung anwesenden und vertretenen Geschäftsführern unterzeichnet werden.

6. Jeder Geschäftsführer kann an jeder Versammlung des Rates per Telefon- oder Videokonferenz oder durch jedes
andere, vergleichbare Kommunikationsmittel, welches allen Teilnehmern der Versammlung ermöglicht, einander zu iden-
tifizieren, zu hören und miteinander zu kommunizieren, teilnehmen. Eine solche Teilnahme ist einer persönlichen
Teilnahme an einer ordnungsgemäß einberufenen und abgehaltenen Versammlung gleichzusetzen.

7. Umlaufbeschlüsse, die von allen Geschäftsführern unterzeichnet sind (die Umlaufbeschlüsse der Geschäftsführer),
sind genauso rechtsgültig und verbindlich wie Beschlüsse, die in einer ordentlich einberufenen und abgehaltenen Ver-
sammlung des Rates gefasst wurden. Umlaufbeschlüsse der Geschäftsführer tragen das Datum der zuletzt hinzugefügten
Unterschrift.

8.3. Vertretung

1. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift eines jeden Geschäftsfüh-
rers alleine gebunden.

2. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten auch durch die Unterschrift der mit Spezialvollmachten ausgestatteten
Personen gebunden.

8.4. Alleingeschäftsführer.

1. Wird die Gesellschaft durch einen Alleingeschäftsführer verwaltet , so ist jede Bezugnehme auf den Rat im Anwen-
dungsfall als eine Bezugnahme auf den Alleingeschäftsführer zu lesen.
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2. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten in allen Angelegenheiten durch die Unterschrift des Alleingeschäftsführers
gebunden.

3. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten auch durch die Unterschrift der mit Spezialvollmachten ausgestatteten
Personen gebunden.

Art. 9. Haftung der Geschäftsführer.
9.1. Die Geschäftsführer sind aufgrund ihres Amtes nicht persönlich haftbar für Verbindlichkeiten, die sie im Namen

der Gesellschaft wirksam eingegangen sind, vorausgesetzt, dass solche Verbindlichkeiten in Übereinstimmung mit den
Bestimmungen der Satzung sowie dem Gesetz stehen.

Art. 10. Generalversammlungen der Gesellschafter.

Art. 10.1. Befugnisse und Stimmrechte.
1. Beschlüsse der Gesellschafter werden in einer Versammlung der Gesellschafter (die Generalversammlung) oder

durch Umlaufbeschlüsse (die Umlaufbeschlüsse der Gesellschafter) gefasst.

2. Werden Beschlüsse im Wege der Umlaufbeschlüsse der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt der Beschlüsse
gemäß den Bestimmungen der Satzung an alle Gesellschafter übersandt.

3. Je ein Gesellschaftsanteil gewährt eine (1) Stimme.

Art. 10.2. Mitteilungen, Beschlussfähigkeit, Mehrheiten der Stimmen und Wahlverfahren.
1. Auf Initiative eines Geschäftsführers oder der Gesellschafter, welche mehr als zehn Prozent des Gesellschaftskapitals

repräsentieren, werden die Gesellschafter zu einer Generalversammlung einberufen oder schriftlich zur Entscheidung
gebeten.

2. Für jede Generalversammlung geht allen Gesellschaftern spätestens acht (8) Tage im Voraus eine schriftliche Einla-
dung zu, es sei denn in dringenden Fällen, in denen Art und Umstand der Dringlichkeit in der Einladung angegeben werden
müssen.

3. Die Generalversammlungen finden an dem in der jeweiligen Einladung genannten Ort und zu der in der jeweiligen
Einladung genannten Zeit statt.

4. Eine Generalversammlung kann ohne vorherige Einladung abgehalten werden, wenn alle Gesellschafter anwesend
oder vertreten sind und diese erklären, dass ihnen die Tagesordnung ordnungsgemäss bekannt ist und sie sich selbst als
ordnungsgemäss einberufen betrachten.

5. Ein Gesellschafter kann einer anderen Person, bei welcher es sich nicht um einen Gesellschafter handeln muss, eine
schriftliche Vollmacht erteilen, um von dieser bei einer Generalversammlung vertreten zu werden.

6. Die in den Generalversammlungen oder in Form von Umlaufbeschlüssen der Gesellschafter zu fassenden Beschlüsse
werden mit den Stimmen der Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, wirksam gefasst.
Bei Stimmengleichstand zu einer Sachfrage ist der entsprechende Vorschlag abgelehnt. Bei Stimmengleichstand zu einer
Personalfrage entscheidet das Los. Gesellschaftsanteile die von der Gesellschaft selbst oder einer ihrer Tochtergesell-
schaften gehalten werden sind nicht stimmberechtigt.

7. Die Satzung wird nur durch einstimmigen Beschluss allerGesellschafter abgeändert.

8. Jede Änderung der Nationalität der Gesellschaft und jede Erhöhung der Verpflichtungen eines Gesellschafters ge-
genüber der Gesellschaft bedarf eines einstimmigen Beschlusses aller Gesellschafter.

9. Jedwede Umwandlung, Verschmelzung, Konsolidierung, Ausgliederung, Entflechtung oder Umstrukturierung der
Gesellschaft erfordert den einstimmigen Beschluss aller Gesellschafter.

Art. 11. Alleingesellschafter.
11.1. Sofern die Zahl der Gesellschafter auf einen (1) Gesellschafter begrenzt ist, übt dieser alle Befugnisse die das

Gesetz der Generalversammlung verleiht, alleine aus.

11.2. Jeder Verweis auf die Gesellschafter und die Generalversammlung oder die Umlaufbschlüsse der Gesellschafter
im Rahmen dieser Satzung gilt entsprechend als Verweis auf den Alleingesellschafter oder die von ihm gefassten Beschlüsse.

11.3. Die von dem Alleingesellschafter gefassten Beschlüsse sind schriftlich zu protokollieren oder zu verfassen.

Art. 12. Geschäftsjahr und Genehmigung des Jahresabschlusses.
12.1. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten 1 Januar und endet am einunddreißigsten 31 Dezember eines jeden Jahres.

12.2. Der Rat erstellt jedes Jahr die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung der Gesellschaft sowie eine Be-
standsliste, die die Aktiva und Passiva der Gesellschaft wiedergibt gemeinsam mit einem Anhang der alle Verpflichtungen
der Gesellschaft sowie die Verbindlichkeiten der Geschäftsführer und der Gesellschafter gegenüber der Gesellschaft
zusammenfasst.

12.3. Jeder Gesellschafter kann die Bestandsliste und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

12.4. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung werden in der jährlichen Generalversammlung oder im Wege
von Umlaufbeschlüssen der Gesellschafter innerhalb von sechs (6) Monaten nach Beendigung des Geschäftsjahres ge-
nehmigt.
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Art. 13. Externer Wirtschaftsprüfer (réviseurs d‘entreprises).
13.1. Sofern gesetzlich vorgeschrieben wird der Betrieb der Gesellschaft von einem oder mehreren externen Wirt-

schaftsprüfer(n) (réviseur(s) d‘entreprises) kontrolliert.

13.2. Die Gesellschafter ernennen die externen Wirtschaftsprüfer (réviseurs d‘entreprises), wenn es diese gibt, und
bestimmen deren Anzahl, Vergütung und Mandatsdauer, die einen Zeitraum von sechs (6) Jahren nicht überschreiten darf.
Die externen Wirtschaftsprüfer (réviseurs d‘entreprises) können wieder gewählt werden.

Art. 14. Gewinnausschüttung.
14.1. Fünf Prozent (5%) des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der vom Gesetz vorgeschriebenen

Rücklage zugeführt. Diese Rücklageeinzahlungspflicht endet, sobald die gesetzliche Rücklage zehn Prozent (10%) des Ge-
sellschaftskapitals erreicht hat.

14.2. Die Gesellschafter bestimmen die Verteilung des Überschusses des jährlichen Nettogewinns. Sie können, unter
Einhaltung der geltenden gesetzlichen Bestimmungenmit dem Überschuss eine Dividendenausschüttung vornehmen, die-
sen auf ein Rücklagenkonto übertragen oder als Gewinn vortragen.

14.3. Es können jederzeit Abschlagsdividenden ausgeschüttet werden. Hierbei sind folgende Voraussetzungen zu er-
füllen:

(i) Der Rat erstellt einen Zwischenabschluss;

(ii) dieser Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven (inklusive Anteilagio) zur Aus-
schüttung zur Verfügung stehen; es wird allgemein angenommen, dass der auszuschüttende Betrag, die seit dem Ende des
vorhergehenden Geschäftsjahres erzielten Gewinne, für welches die Jahresabschlüsse bereits bewilligt wurden, sofern
anwendbar, erhöht um die vorgetragenen Gewinne und auszuschüttenden Rücklagen, vermindert um die vorgetragenen
Verluste und die der gesetzlichen Rücklage zuzuführenden Beträge, nicht übersteigen darf;

(iii) die Entscheidung zur Ausschüttung der Abschlagsdividenden wird durch die Gesellschafter innerhalb von zwei (2)
Monaten ab dem Stichtag des Zwischenabschlusses getroffen;

(iv) unter Berücksichtigung der Aktiva der Gesellschaft werden die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft durch die
Zwischenausschüttung nicht gefährdet; und

(v) übersteigen die gezahlten Abschlagsdividenden den ausschüttungsfähigen Gewinn am Ende des Geschäftsjahres, so
müssen die Gesellschafter der Gesellschaft den ausgeschütteten Betrag der den ausschüttungsfähigen Gewinn übersteigt,
zurückerstatten.

14.4. Dividenden, die nicht innerhalb von fünf Jahren nach deren Entstehung abgerufen werden vefallen zugunsten der
Gesellschaft.

Art. 15. Auflösung - Liquidation.
15.1. Die Gesellschaft kann jederzeit durch einstimmigen Beschluss aller Gesellschafteraufgelöst werden. Die Gesell-

schafter ernennen einen (1) oder mehrere Liquidatoren, die nicht Gesellschafter sein müssen, zur Durchführung der
Liquidation und bestimmen ihre Anzahl, Befugnisse und Vergütung. Vorbehaltlich anderweitiger Entscheidungen der Ge-
sellschafter, haben die Liquidatoren die weitesten Befugnisse, die Aktiva zu veräußern und die Verbindlichkeiten der
Gesellschaft zu erfüllen.

15.2. Der Überschuss nach der Veräußerung der Aktiva und Erfüllung der Verbindlichkeiten wird an die Gesellschafter
im Verhältnis zu den von ihnen gehaltenen Anteilen ausgekehrt.

Art. 16. Allgemeine Bestimmungen.
16.1. Mitteilungen und Benachrichtigungen werden schriftlich, durch Telefax, EMail oder im Wege anderer elektron-

ischer Kommunikationsmittel erteilt oder es kann in dieser Art und Weise darauf verzichtet werden. Umlaufbeschlüsse
der Geschäftsführer und Umlaufbeschlüsse der Gesellschafter werden schriftlich, durch Telefax, E-Mail oder im Wege
anderer elektronischer Kommunikationsmittel dokumentiert.

16.2. Vollmachten können in der oben beschriebenen Art und Weise erteilt werden. Vollmachten im Zusammenhang
mit einer Versammlung des Rates können von einem Geschäftsführer auch in der gegebenefalls vom Rat festgelegten Art
und Weise erteilt werden.

16.3. Unterschriften können handschriftlich oder in elektronischer Form geleistet werden, vorausgesetzt, die in elekt-
ronischer Form geleisteten Unterschriften erfüllen alle gesetzlichen Erfordernisse, um handschriftlichen Unterschriften
gleich gestelt zu sein. Unterschriften auf Umlaufbeschlüssen der Geschäftsführer, Beschlüssen, die in einer Telefon- oder
Videokonferenz gefasst werden beziehungsweise Umlaufbeschlüssen der Gesellschafter werden entweder auf einem
Original des Dokuments geleistet oder auf mehreren Ausfertigungen desselben Dokuments, welche dann zusammen ein
und dasselbe Dokument bilden.

16.4. Sämtliche nicht ausdrücklich durch die Satzung geregelten Angelegenheiten richten sich nach den entsprechend
anwendbaren Regelungen der Gesetze und, vorbehaltlich jeder unabdingbaren Bestimmung der Gesetze, jeder Verein-
barung, die die Gesellschafter von Zeit zu Zeit eingehen.

Schließlich erklärte die Erschienene, handelnd wie oben dargelegt, in Ausübung der der Hauptversammlung vorbehal-
tenen und übertragenen Befugnisse:
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A. Am Tag der Ausstellung dieser Urkunde hat die Gesellschaft in Curaçao zwölf tausend fünf hundert (12,500) Anteile,
jeder mit einem Nennwert von einem Euro (EUR 1), im Umlauf.

Die Gesamtheit dieser Anteile verbleibt in Luxembourg im Umlauf und wird hiermit in zwölf Millionen fünf hundert
tausend (12,500,000) Namensanteile ohne Nennwert konsolidiert, aufgeteilt und umgewandelt.

Das Nettovermögen der Gesellschaft ist nicht geringer als ihr Anteilskapital, was dem unterzeichnenden Notar nach-
gewiesen wurde. Daher werden die Anteile als voll eingezahlt angesehen.

B. Die Gesellschafter halten die Anteile wie folgt:

- Gesellschafter 1: fünf hundert sechs und vierzig tausend acht hundert fünf und siebzig (546,875) Anteile mit den
laufenden Nummern 1 bis 546,875;

- Gesellschafter 2: fünf hundert sechs und vierzig tausend acht hundert fünf und siebzig (546,875) Anteile mit den
laufenden Nummern 546,876 bis 1,093,750;

- Gesellschafter 3: ein hundert sechs und fünfzig tausend zwei hundert fünfzig (156,250) Anteile mit den laufenden
Nummern 1,093,751 bis 1,250,000;

- Gesellschafter 4: fünf Millionen sechs hundert fünf und zwanzig tausend (5,625,000) Anteile mit den laufenden Num-
mern 1,250,001 bis 6,875,000;

- Gesellschafter 5: zwei Millionen neun hundert ein und achtzig tausend zwei hundert fünfzig (2,981,250) Anteile mit
den laufenden Nummern 6,875,001 bis 9,856,250;

- Gesellschafter 6: eine Million drei hundert drei und neunzig tausend sieben hundert fünfzig (1,393,750) Anteile mit
den laufenden Nummern 9,856,251 bis 11,250,000;

- Gesellschafter 7: eine million zwei hundert fünfzig tausend (1,250,000) Anteile mit den laufenden Nummern
11,250,001 bis 12,500,000;

C. Das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft in Luxemburg beginnt am Tag dieser Urkunde und endet am 31. Dezember
2014.

D. Die nachstehenden Personen werden für einen unbestimmten Zeitraum zu Geschäftsführern der Gesellschaft er-
nannt:

- Herr Geert Kruizinga, geboren am 3. Mai 1962 in Veendam (Niederlande) mit beruflicher Anschrift in 211, rue des
Romains, L-8041 Bertrange, Luxemburg; und

- Herr Consuelo Nardon, geboren am 28. September 1969 in Triest (Italien), mit beruflicher Anschrift in 211, rue des
Romains, L-8041 Bertrange, Luxemburg.

Der unterzeichnete Notar, der der englischen Sprache mächtig ist, erklärt hiermit, dass auf Anfrage der Erschienenen
die Urkunde in Englisch, gefolgt von einer deutschen Übersetzung, verfasst wurde, und im Falle einer Abweichung zwischen
dem englischen und dem deutschen Text, die englische Fassung maßgeblich sein soll.

Worüber Urkunde aufgenommen in Esch an der Alzette, am Tage wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung der Urkunde an die Erschienene erklärte diese, daß sie die Tragweite und Auswirkung versteht und
hat danach zusammen mir, dem Notar, vorliegende Urkunde unterschrieben.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 22 mai 2014. Relation: EAC/2014/7180. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014075348/643.

(140089392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

QS Geo Mandates SCA SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société d'In-
vestissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 174.098.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'Assemblée Générale Ordinaire le 8 mai 2014.

Les actionnaires ont décidé de renommer KPMG Luxembourg S.à r.l., société à responsabilité limitée ayant son siège
social au 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg en tant que réviseur d'entreprises agrées pour l'audit des comptes annuels
se clôturant au 31 décembre 2014. Le mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014075819/13.

(140088595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.
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Magic Finance S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 75.789.

L'an deux mille quatorze, le huit mai,
Par-devant Maître Joëlle Baden, notaire de résidence à Luxembourg,

S'est réunie:
L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société MAGIC FINANCE S.A., SPF, ayant son siège social

au 1, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous
le numéro B 75789, constituée suivant acte notarié en date du 18 avril 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 607 du 25 août 2000 (la Société).

Les statuts de la Société ont été modifiés suivant un acte reçu par le notaire soussigné en date du 16 novembre 2010,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 239 du 5 février 2011.

L'assemblée est ouverte à 14.45 heures sous la présidence de Madame Sylvie Destoquay, employée privée, 1, rue
Joseph Hackin, L-1746 Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Dominique Pacci, employée privée, 1, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxembourg.
L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Martin Mantels, employé privé, 1, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxem-

bourg.
Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1. Décision de la dissolution et de la liquidation volontaire de la Société;
2. Décharge aux administrateurs et au commissaire de la Société pour l'exécution de leurs mandats respectifs jusqu'à

ce jour;
3. Nomination de Monsieur Pierre Schill, né à Grevenmacher, le 10 août 1957, en tant que liquidateur de la Société

(le Liquidateur);
4. Détermination des pouvoirs conférés au Liquidateur et de la procédure de liquidation;
5. Instruction au Liquidateur de réaliser au mieux tous les actifs de la Société, et de payer toutes les dettes de la Société.
II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée
au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été para-
phées "ne varietur" par les comparants.

III.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide la dissolution anticipée de la Société et prononce sa mise en liquidation à compter de ce
jour conformément aux articles 141 à 151 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide d'accorder décharge aux administrateurs et au commissaire de la Société pour l'exécution
de leurs mandats respectifs jusqu'à ce jour.

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de nommer en tant que liquidateur de la Société Monsieur Pierre Schill, licencié en sciences
économiques, né à Grevenmacher, le 10 août 1957, demeurant professionnellement à L-1528 Luxembourg, 18a, boulevard
de la Foire (le Liquidateur).

Quatrième résolution

L'assemblée générale décide d'attribuer au Liquidateur les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148
bis de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
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Il peut accomplir les actes prévus à l'article 145 sans devoir recourir à l'autorisation de l'assemblée générale dans les
cas où elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothèques de prendre inscription d'office, renoncer à tous droit réels, privi-
lèges, hypothèques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empêchements.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer à un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu'il détermine et pour la durée qu'il fixera.

Cinquième résolution

L'assemblée générale décide de charger le Liquidateur de réaliser au mieux tous les actifs de la Société, et de payer
toutes les dettes de la Société.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, au siège social de la Société, en date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, les membres du bureau ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. DESTOQUAY, D. PACCI, M. MANTELS et J. BADEN.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 13 mai 2014. LAC / 2014 / 22121. Reçu douze euros € 12,-

Le Receveur (signé): THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la Société sur demande.

Luxembourg, le 28 mai 2014.

Référence de publication: 2014075722/74.

(140089029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Hexavest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 164.805.

In the year two thousand and fourteen, on the nineteenth day of May.

Before Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared

Index Ventures V (Jersey), L.P., a limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with the
Jersey Financial Services Commission under registration number LP1126, having its registered office at Ogier House, The
Esplanade, St Helier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, acting through its managing general partner Index Venture Asso-
ciates V Limited, here represented by Mrs Sofia AFONSODA CHAO CONDE, private employee, residing professionally
in Esch/Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures V Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P., a limited partnership formed and existing under the laws
of Jersey, registered with the Jersey Financial Services Commission under registration number LP1125, having its regis-
tered office at Ogier House, The Esplanade, St Helier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, acting through its managing
general partner Index Venture Associates V Limited, here represented by Claire PUEL, by virtue of a proxy given under
private seal.

Yucca (Jersey) SLP, a separate limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with the
Jersey Financial Services Commission under registration number 13, having its registered office at Seaton Place No. 1, St
Helier, Jersey JE2 3QL, here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing pro-
fessionally in Esch/Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures VI (Jersey), L.P., a limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with
the Jersey Financial Services Commission under registration number LP1439, having its registered office at No 1 Seaton
Place, St Helier, Jersey JE4 8YJ, Channels Islands, acting through its managing general partner Index Venture Associates
VI Limited, here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in
Esch/Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P., a limited partnership formed and existing under the laws
of Jersey, registered with the Jersey Financial Services Commission under registration number LP1438, having its regis-
tered office at No 1 Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 8YJ, Channels Islands, acting through its managing general partner
Index Venture Associates VI Limited, here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee,
residing professionally in Esch/Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures IV (Jersey), L.P., a limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with
the Jersey Financial Services Commission under registration number LP866, having its registered office at Ogier House,
The Esplanade, St Hélier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, acting through its managing general partner Index Venture
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Associates IV Limited, here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing pro-
fessionally in Esch/Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. a limited partnership formed and existing under the laws
of Jersey, registered with the Jersey Financial Services Commission under registration number LP865, having its registered
office at Ogier House, The Esplanade, St Hélier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, acting through its managing general
partner Index Venture Associates IV Limited, here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private
employee, residing professionally in Esch/Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Which proxies initialled "ne varietur" by the representative of the appearing parties and the undersigned notary shall
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as stated above, have requested the undersigned notary to record the following:

I. That they are the current shareholders of Hexavest S.à r.l. having its registered office at 1, boulevard de la Foire,
L-1528 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under registration number
B 164 805 (the “Company”), incorporated by a deed of Maître Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven, on
November 17, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 3200 of December 29,
2011. The articles have been modified for the last time by a deed of Maître Francis KESSELER on May 14, 2014, not yet
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. That the capital is fixed at six million nine hundred fifty two thousand four hundred ninety four Euros and three
Cents (6,952,494.03) represented by eight million five hundred thousand (8,500,000) class A shares, by thirty million five
hundred thirty five thousand nine hundred forty two (30,535,942) class B shares, by sixty nine million three hundred fifty
four thousand four hundred twenty four (69,354,424) class C shares, by seventy-four million (74,000,000) class E shares,
by two hundred twenty eight million eight hundred fifty nine thousand thirty seven (228,859,037) class F shares, by two
hundred forty million (240,000,000) class G shares, by thirty seven million (37,000,000) class H shares and by seven million
(7,000,000) class I shares, each with a nominal value of one Euro Cent (EUR 0.01), entirely subscribed for and fully paid
up.

III. These class A, class B, class C, class E, class F and class G shares are allocated to the shareholders as follows:

1. 8,326,303 class A shares for Index Ventures V (Jersey), L.P.;

2. 67,447 class A shares for Index Ventures V Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

3. 106,250 class A shares for Yucca (Jersey) SLP;

4. 381,699 class B shares for Yucca (Jersey) SLP;

5. 29,840,933 class B shares for Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

6. 313,310 class B shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

7. 67,135,082 class C shares for Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

8. 1,352,411 class C shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

9. 866,931 class C shares for Yucca (Jersey) SLP;

10. 71,632,000 class E shares for Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

11. 1,443,000 class E shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

12. 925,000 class E shares for Yucca (Jersey) SLP;

13. 221,526,734 class F shares for Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

14. 4,471,565 class F shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P;

15. 2,860,738 class F shares for Yucca (Jersey) SLP;

16. 174,233,052 class G shares for Index Ventures VI (Jersey) L.P.;

17. 3,516,938 class G shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P;

18. 2,730,019 class G shares for Yucca (Jersey) SLP;

19. 54,360,106 class G shares for Index Ventures IV (Jersey) L.P;

20. 5,159,885 class G shares for Index Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P;

21. 35,816,000 class H shares for Index Ventures VI (Jersey) L.P.;

22. 721,500 class H shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P; and

23. 462,500 class H shares for Yucca (Jersey) SLP.

24. 6,776,000 class I shares for Index Ventures VI (Jersey), L.P.

25. 136,500 class I shares for Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P.

26. 87,500 class I shares for Yucca (Jersey) SLP.

IV. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1) Increase of the share capital of the Company by an amount of one million seven hundred sixteen thousand one
hundred twenty Euros and sixty six Cents (EUR 1,716,120.66) so as to raise it from its present amount of six million nine
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hundred fifty two thousand four hundred ninety four Euros and three Cents (6,952,494.03) to eight million six hundred
sixty eight thousand six hundred fourteen Euros and sixty nine Cents (EUR 8,668,614.69) by the creation and the issue
of one hundred seventy one million six hundred twelve thousand sixty six (171,612,066) new class G shares of a par value
of one Euro Cent (EUR 0.01) each.

2) Subscription and paying up of the one hundred seventy one million six hundred twelve thousand sixty six
(171,612,066) new class G shares as follows:

(a) One hundred three million six hundred fifty three thousand nine hundred sixteen (103,653,916) new class G shares
by Index Ventures IV (Jersey), L.P. by a contribution in cash of one million thirty six thousand five hundred thirty nine
Euros and sixteen Cents (EUR 1,036,539.16);

(b) Nine million eight hundred thirty eight thousand eight hundred sixty three (9,838,863) new class G shares by Index
Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P by a contribution in cash of ninety eight thousand three hundred
eighty eight Euros and sixty three Cents (EUR 98,388.63);

(c) Fifty five million three hundred seventy one thousand two hundred ninety one (55,371,291) new class G shares by
Index Ventures VI (Jersey) L.P by a contribution in cash of five hundred fifty three thousand seven hundred twelve Euros
and ninety one Cents (EUR 553,712.91);

(d) One million one hundred seventy thousand six hundred eighty one (1,117,681) new class G shares by Index Ven-
tures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P by a contribution in cash of eleven thousand one hundred seventy six
Euros and eighty one Cents (EUR 11,176.81);

(e) One million six hundred thirty thousand three hundred fourteen (1,630,314) new class G shares by Yucca (Jersey)
SLP by a contribution in cash of sixteen thousand three hundred three Euros and fourteen Cents (EUR 16,303.14).

3) Amendment of first sentence of Article 6 of the articles of association so as to reflect the proposed increase of the
share capital of the Company.

After this had been set forth, the above named shareholders of the Company, representing the entire capital of the
Company, now request the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The shareholders of the Company unanimously resolve to increase the share capital of the Company by an amount
of one million seven hundred sixteen thousand one hundred twenty Euros and sixty six Cents (EUR 1,716,120.66) so as
to raise it from its present amount of six million nine hundred fifty two thousand four hundred ninety four Euros and
three Cents (6,952,494.03) to eight million six hundred sixty eight thousand six hundred fourteen Euros and sixty nine
Cents (EUR 8,668,614.69) by the creation and the issue of one hundred seventy one million six hundred twelve thousand
sixty six (171,612,066) new class G shares of a par value of one Euro Cent (EUR 0.01) each.

Subscription and payment

All the one hundred seventy one million six hundred twelve thousand sixty six (171,612,066) new class G shares are
subscribed for as follows:

(a) One hundred three million six hundred fifty three thousand nine hundred sixteen (103,653,916) new class G shares
by Index Ventures IV (Jersey), L.P. by a contribution in cash of one million thirty six thousand five hundred thirty nine
Euros and sixteen Cents (EUR 1,036,539.16);

(b) Nine million eight hundred thirty eight thousand eight hundred sixty three (9,838,863) new class G shares by Index
Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P by a contribution in cash of ninety eight thousand three hundred
eighty eight Euros and sixty three Cents (EUR 98,388.63);

(c) Fifty five million three hundred seventy one thousand two hundred ninety one (55,371,291) new class G shares by
Index Ventures VI (Jersey) L.P by a contribution in cash of five hundred fifty three thousand seven hundred twelve Euros
and ninety one Cents (EUR 553,712.91);

(d) One million one hundred seventy thousand six hundred eighty one (1,117,681) new class G shares by Index Ven-
tures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P by a contribution in cash of eleven thousand one hundred seventy six
Euros and eighty one Cents (EUR 11,176.81);

(e) One million six hundred thirty thousand three hundred fourteen (1,630,314) new class G shares by Yucca (Jersey)
SLP by a contribution in cash of sixteen thousand three hundred three Euros and fourteen Cents (EUR 16,303.14).

The one hundred seventy one million six hundred twelve thousand sixty six (171,612,066) new class G shares have
been entirely paid up by a contribution in cash from the above mentioned persons for an aggregate amount of one million
seven hundred sixteen thousand one hundred twenty Euros and sixty six Cents (EUR 1,716,120.66) which are now at
the disposal of the Company.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution and subscription of the new class G shares, first sentence of Article 6
of the articles of association is amended and now reads as follows:
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“ Art. 6. The capital is fixed at eight million six hundred sixty eight thousand six hundred fourteen Euros and sixty nine
Cents (EUR 8,668,614.69) represented by eight million five hundred thousand (8,500,000) class A shares, by thirty million
five hundred thirty five thousand nine hundred forty two (30,535,942) class B shares, by sixty nine million three hundred
fifty four thousand four hundred twenty four (69,354,424) class C shares, by seventy-four million (74,000,000) class E
shares, by two hundred twenty eight million eight hundred fifty nine thousand thirty seven (228,859,037) class F shares,
by four hundred eleven million six hundred twelve thousand sixty six (411,612,066) class G shares, by thirty seven million
(37,000,000) class H shares and by seven million (7,000,000) class I shares, each with a nominal value of one Euro Cent
(EUR 0.01), entirely subscribed for and fully paid up.”

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated approximately at two thousand eight hundred euro (EUR 2,800.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the appearing party and in case of
divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), on the day named
at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by surname, given name, civil
status and residence, said person signed together with the notary the present deed.

Follows the french version

L'an deux mille quatorze, le dix-neuf mai.

Par devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu

Index Ventures V (Jersey), L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé auprès
du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation LP1126, ayant son siège social à Ogier House,
The Esplanade, St Helier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, agissant par l'intermédiaire de son managing general partner
Index Venture Associates V Limited, ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée,
avec adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures V Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit
de Jersey, immatriculé auprès du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation LP1125, ayant
son siège social Ogier House, The Esplanade, St Helier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, agissant par l'intermédiaire de
son managing general partner Index Venture Associates V Limited, ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO
CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous
seing privé.

Yucca (Jersey) SLP, un separate limited partnership constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé auprès
du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation 13, ayant son siège social au No. 1 Seaton
Place, St Helier, Jersey JE2 3QL, ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec
adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures VI (Jersey), L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé auprès
du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation LP1439, ayant son siège social à No 1 Seaton
Place, St Helier, Jersey JE4 8YJ, Channels Islands, agissant par l'intermédiaire de son managing general partner Index
Venture Associates VI Limited, ici représenté par Madame Sofia AFONSODA CHAO CONDE, employée privée, avec
adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit
de Jersey, immatriculé auprès du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation LP1438, ayant
son siège social à No 1 Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 8YJ, Channels Islands, agissant par l'intermédiaire de son managing
general partner Index Venture Associates VI Limited, ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE,
employée privée, avec adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures IV (Jersey), L.P., un limited partnership, constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé auprès
du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation LP866, ayant son siège social Ogier House,
The Esplanade, St Helier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, agissant par l'intermédiaire de son managing general partner
Index Venture Associates IV Limited, ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée,
avec adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P., un limited partnership, constitué et opérant sous le droit
de Jersey, immatriculé auprès du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d'immatriculation LP865, ayant
son siège social Ogier House, The Esplanade, St Helier, Jersey JE4 9WG, Channel Islands, agissant par l'intermédiaire de
son managing general partner Index Venture Associates IV Limited, ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO
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CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration lui conférée sous
seing privé.

Ces procurations signées “ne varietur” par le mandataire des comparants prénommés et le notaire soussigné, de-
meureront annexées au présent acte pour être enregistrées avec celui-ci.

Les comparants prénommés, représentés comme établit ci avant, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui
suit:

I. Ils sont les actuels associés de Hexavest S.à r.l. ayant son siège social au 1, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro d'immatriculation B 164 805
(la «Société»), constituée suivant acte de Maître Paul BETTINGEN, notaire résidant à Niederanven, en date du 17 no-
vembre 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 3200 du 29 décembre 2011. Les statuts
ont été modifiés pour la dernière fois par un acte notarié de Maître Francis KESSELER daté du 14 mai 2014, non encore
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. Le capital social de la Société est fixé à six millions neuf cent cinquante-deux mille quatre cent quatre-vingt-quatorze
Euros et trois centimes (EUR 6.952.494,03) représenté par huit millions cinq cent mille (8.500.000) parts sociales de classe
A, par trente mille cinq cent trente-cinq mille neuf cent quarante-deux (30.535.942) parts sociales de classe B, par soixante-
neuf millions trois cent cinquante-quatre mille quatre cent vingt-quatre (69.354.424) parts sociales de classe C, par
soixante-quatorze millions (74.000.000) parts sociales de classe E, par deux cent vingt-huit millions huit cent cinquante-
neuf mille trente-sept (228.859.037) parts sociales de classe F, par deux cent quarante millions (240.000.000) parts sociales
de classe G, et par trente-sept millions (37.000.000) parts sociales de classe H et par sept millions (7.000.000) parts
sociales de classe I, ayant une valeur nominale d'un centime d'Euro (EUR 0,01) chacune, entièrement souscrites et libérées.

III. Les parts sociales de classe A, de classe B, de classe C, de classe E, de classe F, de classe G, de classe H et de classe
I sont réparties entre les associés comme suit:

1. 8.326.303 parts sociales de classe A pour Index Ventures V (Jersey), L.P.;

2. 67.447 parts sociales de classe A pour Index Ventures V Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

3. 106.250 parts sociales de classe A pour Yucca (Jersey) SLP;

4. 381.699 parts sociales de classe B pour Yucca (Jersey) SLP;

5. 29.840.933 parts sociales de classe B pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

6. 313.310 parts sociales de classe B pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

7. 67.135.082 parts sociales de classe C pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

8. 1.352.411 parts sociales de classe C pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

9. 866.931 parts sociales de classe C pour Yucca (Jersey) SLP;

10. 71.632.000 parts sociales de classe E pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

11. 1.443.000 parts sociales de classe E pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

12. 925.000 parts sociales de classe E pour Yucca (Jersey) SLP;

13. 221.526.734 parts sociales de classe F pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

14. 4.471.565 parts sociales de classe F pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

15. 2.860.738 parts sociales de classe F pour Yucca (Jersey) SLP;

16. 174.233.052 parts sociales de classe G pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

17. 3.516.938 parts sociales de classe G pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

18. 2.730.019 parts sociales de classe G pour Yucca (Jersey) SLP;

19. 54.360.106 parts sociales de classe G pour Index Ventures IV (Jersey), L.P.;

20. 5.159.885 parts sociales de classe G pour Index Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

21. 35.816.000 parts sociales de classe de classe H pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

22. 721.500 parts sociales de classe de classe H pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

23. 462.500 parts sociales de classe de classe H pour Yucca (Jersey) SLP.;

24. 6.776.000 parts sociales de classe de classe I pour Index Ventures VI (Jersey), L.P.;

25. 136.500 parts sociales de classe de classe I pour Index Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P.;

296. 87.500 parts sociales de classe de classe I pour Yucca (Jersey) SLP.;

IV. Que la présente assemblée a pour ordre du jour:

Ordre du jour

1) Augmentation du capital social de la Société d'un montant de un million sept cent seize mille cent vingt Euros et
soixante-six centimes (EUR 1.716.120,66) afin de le porter de son montant actuel de six millions neuf cent cinquante-
deux mille quatre cent quatre-vingt-quatorze Euros et trois centimes (EUR 6.952.494,03) à huit millions six cent soixante-
huit mille six cent quatorze Euros et soixante-neuf centimes (EUR 8.668.614,69) par la création et l'émission de cent
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soixante-et-onze millions six cent douze mille soixante-six (171.612.066) nouvelles parts sociales de classe G d'une valeur
nominale d'un centime d'Euro (EUR 0,01) chacune.

2) Souscription et libération des cent soixante-et-onze millions six cent douze mille soixante-six (171.612.066) nou-
velles parts sociales de classe G comme suit:

(a) cent trois millions six cent cinquante-trois mille neuf cent seize (103.653.916) nouvelles parts sociales de classe G
par Index Ventures IV (Jersey), L.P. par l'apport en numéraire de un million trente-six mille cinq cent trente-neuf Euros
et seize centimes (EUR 1.036.539,16);

(b) neuf millions huit cent trente-huit mille huit cent soixante-trois (9.838.863) nouvelles parts sociales de classe G
par Index Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. par l'apport en numéraire de quatre-vingt-dix-huit mille
trois cent quatre-vingt-huit Euros et soixante-trois centimes (EUR 98.388,63);

(c) cinquante-cinq millions trois cent soixante-et-onze mille deux cent quatre-vingt-onze (55.371.291) nouvelles parts
de classe G par Index Ventures VI (Jersey), L.P par l'apport en numéraire de cinq cent cinquante-trois mille sept cent
douze Euros et quatre-vingt-onze centimes (EUR 553.712,91);

(d) un million cent dix-sept mille six cent quatre-vingt-un (1.117.681) nouvelles parts sociales de classe G par Index
Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. par l'apport en numéraire de onze mille cent soixante-seize Euros
et quatre-vingt-un centimes (EUR 11.176,81);

(e) un million six cent trente mille trois cent quatorze (1.630.314) nouvelles parts sociales de classe G par Yucca
(Jersey) SLP par l'apport en numéraire de seize mille trois cent trois Euros et quatorze centimes (EUR 16.303,14);

3) Modification de la première phrase de l'Article 6 des statuts afin de refléter cette augmentation de capital social de
la Société.

Ceci ayant été exposé, les associés prénommés de la Société, représentant l'intégralité du capital de la société, re-
quièrent désormais le notaire instrumentaire de prendre acte des décisions suivantes:

Première résolution

Les associés de la Société décident à l'unanimité d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de un million
sept cent seize mille cent vingt Euros et soixante-six centimes (EUR 1.716.120,66) afin de le porter de son montant actuel
de six millions neuf cent cinquante-deux mille quatre cent quatre-vingt-quatorze Euros et trois centimes (EUR
6.952.494,03) à huit millions six cent soixante-huit mille six cent quatorze Euros et soixante-neuf centimes (EUR
8.668.614,69) par la création et l'émission de cent soixante-et-onze millions six cent douze mille soixante-six
(171.612.066) nouvelles parts sociales de classe G d'une valeur nominale d'un centime d'Euro (EUR 0,01) chacune.

Souscription et libération

Toutes les cent soixante-et-onze millions six cent douze mille soixante-six (171.612.066) nouvelles parts sociales de
classe G sont souscrites par trois associés existants et par deux nouveaux associés comme suit:

(a) cent trois millions six cent cinquante-trois mille neuf cent seize (103.653.916) nouvelles parts sociales de classe G
par Index Ventures IV (Jersey), L.P. par l'apport en numéraire de un million trente-six mille cinq cent trente-neuf Euros
et seize centimes (EUR 1.036.539,16);

(b) neuf millions huit cent trente-huit mille huit cent soixante-trois (9.838.863) nouvelles parts sociales de classe G
par Index Ventures IV Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. par l'apport en numéraire de quatre-vingt-dix-huit mille
trois cent quatre-vingt-huit Euros et soixante-trois centimes (EUR 98.388,63);

(c) cinquante-cinq millions trois cent soixante-et-onze mille deux cent quatre-vingt-onze (55.371.291) nouvelles parts
de classe G par Index Ventures VI (Jersey), L.P par l'apport en numéraire de cinq cent cinquante-trois mille sept cent
douze Euros et quatre-vingt-onze centimes (EUR 553.712,91);

(d) un million cent dix-sept mille six cent quatre-vingt-un (1.117.681) nouvelles parts sociales de classe G par Index
Ventures VI Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. par l'apport en numéraire de onze mille cent soixante-seize Euros
et quatre-vingt-un centimes (EUR 11.176,81);

(e) un million six cent trente mille trois cent quatorze (1.630.314) nouvelles parts sociales de classe G par Yucca
(Jersey) SLP par l'apport en numéraire de seize mille trois cent trois Euros et quatorze centimes (EUR 16.303,14);

Les cent soixante-et-onze millions six cent douze mille soixante-six (171.612.066) nouvelles parts sociales de classe
G ont été entièrement libérées par apport en numéraire de la part des personnes susmentionnées à concurrence d'un
montant total de un million sept cent seize mille cent vingt Euros et soixante-six centimes (EUR 1.716.120,66), qui est à
la disposition de la société.

Deuxième résolution

Suite à la résolution précédente et à la souscription des nouvelles parts sociales de classe G, la première phrase de
l'Article 6 des statuts est modifiée et est à présent libellée comme suit:

« Art. 6. Le capital social émis est fixé à huit millions six cent soixante-huit mille six cent quatorze Euros et soixante-
neuf centimes (EUR 8.668.614,69) représenté par huit millions cinq cent mille (8.500.000) parts sociales de classe A, par
trente millions cinq cent trente-cinq mille neuf cent quarante-deux (30.535.942) parts sociales de classe B, par soixante-
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neuf millions trois cent cinquante-quatre mille quatre cent vingt-quatre (69.354.424) parts sociales de classe C, par
soixante-quatorze millions (74.000.000) de parts sociales de classe E, par deux cent vingt-huit millions huit cent cinquante-
neuf mille trente-sept (228.859.037) de parts sociales de classe F, par quatre cent onze millions six cent douze mille
soixante-six (411.612.066) de parts sociales de classe G, par trente-sept millions (37.000.000) de parts sociales de classe
H et par sept millions (7.000.000) de parts sociales de classe I, chacune ayant une valeur nominale d'un centime d'Euro
(EUR 0,01), entièrement souscrites et libérées.»

Coûts

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison du présent acte, s'élèvent approximativement à deux mille huit cents euros (EUR 2.800,-).

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l'anglais, déclare par la présente que sur demande du comparant, le présent
document a été établi en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande du même comparant et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, le version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom, état
et demeure, ledit comparant a signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 22 mai 2014. Relation: EAC/2014/7179. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014075581/332.

(140088624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Nouvelle TEC-Inter S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1260 Luxembourg, 76, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 39.027.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014075755/10.

(140089221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Infrapark II S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 24, rue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 185.858.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-third day of May,

before us, Maître Edouard Delosch, notary, residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of Infrapark II S.C.A., a société en commandite par actions
governed by the laws of Luxembourg, with registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of the undersigned notary dated 12 March 2014, not yet published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 185.858 (the "Company"). The articles of incorporation of the Company have not yet been
amended.

The meeting was declared open at 2.15 p.m. by Ms Sophie WEGMANN, lawyer, with professional address in Luxem-
bourg, in the chair, who appointed as secretary Ms Pascale HAINE, employee, with professional address in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Ms Jennifer FERRAND, lawyer, with professional address in Luxembourg.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to record
the following:

(i) That the agenda of the meeting was the following:

Agenda

1 To increase the corporate capital of the Company by an amount of thirty-five million two hundred thirty-one thou-
sand two hundred and two euro (EUR 35,231,202.-) so as to raise it from its present amount of thirty-one thousand euro
(EUR 31,000.-) to thirty-five million two hundred and sixty-two thousand two hundred and two euro (EUR 35,262,202.-).
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2 To issue thirty-five million two hundred thirty-one thousand two hundred and two (35,231,202) new class A shares
with a nominal value of one euro (EUR 1.-) per share, having the same rights and privileges as the existing shares.

3 To acknowledge the waiver by all the existing shareholders of the Company of their preferential subscription rights
and to accept subscription for these new shares, with payment of a share premium in an aggregate amount of one hundred
forty million nine hundred twenty-four thousand eight hundred and seven euro (EUR 140,924,807.-) by Infrapark III S.C.A.
and to accept full payment in cash for these new shares.

4 To amend paragraph 1 of article 5 of the articles of incorporation of the Company, in order to reflect the capital
increase.

5 Miscellaneous.
(ii) That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number

of the shares held by the shareholders are shown on an attendance-list; this attendancelist, signed by the shareholders,
the proxyholders of the represented shareholders, the bureau of the meeting and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

(iii) That the proxies of the represented shareholders, signed by the proxyholders, the bureau of the meeting and the
undersigned notary will also remain annexed to the present deed.

(iv) That the whole corporate capital was represented at the meeting and all the shareholders present or represented
declared that they had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, and waived their right to be
formally convened.

(v) That the meeting was consequently regularly constituted and could validly deliberate on all the items of the agenda.
(vi) That the general meeting of shareholders, each time unanimously, took the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to increase the corporate capital of the Company by an amount of
thirty-five million two hundred thirty-one thousand two hundred and two euro (EUR 35,231,202.-) so as to raise it from
its present amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) to thirty-five million two hundred and sixty-two thousand
two hundred and two euro (EUR 35,262,202.-).

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to issue thirty-five million two hundred thirty-one thousand two hundred
and two (35,231,202) new class A shares with a nominal value of one euro (EUR 1.) per share, having the same rights and
privileges as the existing shares.

Third resolution

The general meeting of shareholders acknowledged that all existing shareholders of the Company had decided to waive
their preferential subscription rights with respect to these new shares.

Subscription - Payment

Thereupon appeared Infrapark III S.C.A., a société en commandite par actions governed by the laws of Luxembourg,
with registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 186608, duly represented by its general partner
Infrapark Management S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having a share capital of EUR 12,500.-, with registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg and regis-
tered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 182365 (the “Subscriber”), itself
represented by Jennifer Ferrand, prenamed.

The Subscriber declared to subscribe for thirty-five million two hundred thirtyone thousand two hundred and two
(35,231,202) new class A shares with a nominal value of one euro (EUR 1.) per share, with payment of a share premium
in an aggregate amount of one hundred forty million nine hundred twenty-four thousand eight hundred and seven euro
(EUR 140,924,807.-) and to fully pay in cash for these shares.

The amount of one hundred seventy-six million one hundred fifty-six thousand and nine euro (EUR 176,156,009.-) was
thus as from that moment at the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned
notary.

The general meeting of shareholders resolved to accept said subscription and payment and to allot the thirty-five
million two hundred thirty-one thousand two hundred and two (35,231,202) new class A shares to the Subscriber.

Fourth resolution

The general meeting of shareholders resolved to amend the first paragraph of article 5 of the articles of association
of the Company in order to reflect the above resolutions. Said paragraph will from now on read as follows:

“The issued capital of the Company is set at thirty-five million two hundred and sixty-two thousand two hundred and
two euro (EUR 35,262,202.-) divided into thirty-five million two hundred and sixty-two thousand two hundred and one
(35,262,201) class A shares (the “Class A Shares”), which shall be held by the limited shareholder(s) (actionnaire(s)
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commanditaire(s)) and one (1) class B share (the “Class B Share”), which shall be held by the unlimited partner (associé
commandité), in representation of its unlimited partnership interest in the Company. Each issued share of each class has
a nominal value of one euro (EUR 1.-) and is fully paid up.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at six thousand seven hundred euro (EUR 6.700.-).

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 2.40 p.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le vingt-troisième jour de mai,

par-devant nous, Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est réunie

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Infrapark II S.C.A., une société en commandite par actions
régie par le droit luxembourgeois, ayant son siège social au 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, constituée suivant acte du notaire soussigné en date du 12 mars 2014, pas encore publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous
le numéro B 185858 (la "Société"). Les statuts n’ont pas encore été modifiés.

L'assemblée a été déclarée ouverte à 14.15 heures sous la présidence de Mme Sophie WEGMANN, juriste, domicilié
professionnellement à Luxembourg, qui a désigné comme secrétaire Mme Pascale HAINE, employée, domicilié profes-
sionnellement à Luxembourg.

L'assemblée a choisi comme scrutateur Mme Jennifer FERRAND, juriste, domicilié professionnellement à Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:

(i) Que l’ordre du jour de l’assemblée était le suivant:

Ordre du jour

1 Augmentation du capital social de la Société à concurrence de trente-cinq millions deux cent trente-et-un mille deux
cent deux euros (EUR 35.231.202,-) pour le porter de son montant actuel de trente-et-un mille euros (EUR 31.000,-) à
trente-cinq millions deux cent soixante-deux mille deux cent deux euros (EUR 35.262.202,-).

2 Émission de trente-cinq millions deux cent trente-et-un mille deux cent deux (35.231.202) actions de catégorie A
nouvelles d'une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que les actions exi-
stantes.

3 Constat de la renonciation aux droits préférentiels de souscription de tous les actionnaires existants et acceptation
de la souscription de ces actions nouvelles avec paiement d’une prime d’émission d’un montant total de cent quarante
millions neuf cent vingt-quatre mille huit cent sept euros (EUR 140.924.807,-) par Infrapark III S.C.A., à libérer intégra-
lement en espèces.

4 Modification de l’alinéa 1 er de l’article 5 des statuts de la Société, afin de refléter l’augmentation de capital.

5 Divers.

(ii) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions détenues par les actionnaires, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été
signée par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité de l’enregistrement.

(iii) Que les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées par les mandataires, les membres bureau
et le notaire soussigné resteront pareillement annexées au présent acte.

(iv) Que l’intégralité du capital social était représentée à l’assemblée et tous les actionnaires présents ou représentés
ont déclaré avoir eu connaissance de l’ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable et ont renoncé à leur droit
d’être formellement convoqués.

(v) Que l’assemblée était par conséquent régulièrement constituée et a pu délibérer valablement sur tous les points
portés à l’ordre du jour.

(vi) Que l’assemblée a pris, chaque fois à l’unanimité des voix, les résolutions suivantes:
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Première résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence de trente-
cinq millions deux cent trente-et-un mille deux cent deux euros (EUR 35.231.202,-) pour le porter de son montant actuel
de trente-et-un mille euros (EUR 31.000,-) à trente-cinq millions deux cent soixante-deux mille deux cent deux euros
(EUR 35.262.202,-).

Deuxième résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé d’émettre trente-cinq millions deux cent trente-et-un mille deux cent
deux (35.231.202) actions de catégorie A nouvelles d'une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, ayant les mêmes
droits et privilèges que les actions existantes.

Troisième résolution

L’assemblée générale des actionnaires a constaté que tous les actionnaires existant de la Société ont décidé de renoncer
à leur droit préférentiel de souscription en ce qui concerne l’émission de ces actions nouvelles.

Souscription - Paiement

Ensuite a comparu Infrapark III S.C.A., une société en commandite par actions régie par le droit luxembourgeois, ayant
son siège social au 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 186608, dûment représentée par son gérant
commandité Infrapark Management S.à r.l., une société responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un
capital social de EUR 12.500,-, avec siège social au 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 182365 (le
«Souscripteur»), elle-même représentée par Jennifer Ferrand, prénommée.

Le Souscripteur a déclaré souscrire pour trente-cinq millions deux cent trente-et-un mille deux cent deux (35.231.202)
actions de catégorie A nouvelles d'une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune avec paiement d’une prime d’émission
d’un montant total de cent quarante millions neuf cent vingt-quatre mille huit cent sept euros (EUR 140.924.807,-) à
libérer intégralement en espèces.

Le montant de cent soixante-seize millions cent cinquante-six mille neuf euros (EUR 176.156.009,-) a dès lors été à la
disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve ayant été apportée au notaire soussigné.

L’assemblée générale des actionnaires a décidé d’accepter ladite souscription et ledit paiement et d’émettre les trente-
cinq millions deux cent trente-et-un mille deux cent deux (35.231.202) actions de catégorie A nouvelles au Souscripteur.

Quatrième résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier l’alinéa 1 er de l’article 5 des statuts de la Société pour
refléter les résolutions ci-dessus. Ledit alinéa sera désormais rédigé comme suit:

«Le capital émis est fixé à trente-cinq millions deux cent soixante-deux mille deux cent deux euros (EUR 35.262.202,-),
représenté par trente-cinq millions deux cent soixante-deux mille deux cent une (35.262.201) actions de catégorie A (les
«Actions de Catégorie A»), qui doivent être détenues par les actionnaires-commanditaires et une (1) action de catégorie
B (l’«Action de Catégorie B») qui doit être détenue par l’associé-commandité, en représentation de son engagement
indéfini dans la Société. Chaque action a une valeur nominale de un euro (EUR 1,-), et chaque action est entièrement
libérée.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont
estimés à six mille sept cents euros (EUR 6.700.-).

Plus rien ne figurant à l’ordre du jour, la séance est levée à 14.40 heures.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire soussigné par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: S. WEGMANN, P. HAINE, J. FERRAND, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 27 mai 2014. Relation: DIE/2014/6679. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé) pd: RECKEN.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.
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Diekirch, le 28 mai 2014.

Référence de publication: 2014075607/187.

(140089126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Jalapa Germany Holding S.C.Sp., Société en Commandite spéciale.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 187.300.

STATUTES

Excerpts of the limited partnership agreement (the “Partnership Agreement”) of Jalapa Germany Holding S.C.Sp., A special limited
partnership, executed on 23 May 2014

1. Partners who are jointly and severally liable. Digital Services XVII (GP) S.à r.l., a private limited liability company
(société à responsabilité limitée), incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with registered office at 5,
Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’
Register under number B 186.428 (the “General Partner”).

2. Name, Partnership’s Purpose, Registered Office, Business Year.
(i) Name

The special limited partnership shall have the name: “Jalapa Germany Holding S.C.Sp.” (the “Partnership”).

(ii) Purpose

The purpose of the Partnership is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies, limited partnerships or other arrangements and in any other form of investment, the acquisition by purchase,
subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and
the administration, management, control and development of its portfolio in order to further the development, marketing
and provision of internet services through such domestic and foreign subsidiaries (ecommerce covering goods and services
of different kinds) and the provision of logistic services, digital services and all other services relating to the aforementioned
business.

The Partnership may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Partnership.

The Partnership is entitled to pursue any and all activities which directly or indirectly serve its purpose. The Partnership
exercises any and all rights and obligations which pertain to any shares or interests in other companies.

(iii) Registered Office

The Partnership shall have its registered office at 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg.

(iv) Business Year

The business year of the Partnership shall be the calendar year.

3. Designation of the manager and signatory powers. The management of the Partnership is incumbent upon the
General Partner.

The General Partner shall manage the Partnership on the basis of the provisions of the limited partnership agreement
and otherwise in the best interest of the Partnership. Any liability of the General Partner vis-à-vis the Partnership or its
Partners shall be limited to willful misconduct (dol) and gross negligence (négligence grave).

The Partnership is validly bound vis-à-vis third parties by the signature of the General Partner that represents it.

4. Date on which the Partnership commences and the date on which it ends The Partnership commences as from 23
May 2014, for an indefinite term.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:

Auszüge des Gesellschaftsvertrages (Limited Partnership Agreement) (der “Gesellschaftsvertrag”) der Jalapa Germany Holding
S.C.Sp., einer Partnerschaftsgesellschaft Luxemburger Rechts (Special Limited Partnership), Abgeschlossen am 23. Mai 2014

1. Gesellschafter, die unmittelbar und Gesamtschuldnerisch haften. Digital Services XVII (GP) S.à r.l., eine Gesellschaft
mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), welche den Bestimmungen des Gesetzes des Großherzogtums
Luxemburg unterliegt, mit Geschäftssitz in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen
im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de Commerce et des Sociétés) unter der Nummer B
186.428 (die “Komplementärin”).

2. Name, Zweck der Gesellschaft, Sitz, Geschäftsjahr.
(i) Name

Die Gesellschaft heißt: “Jalapa Germany Holding S.C.Sp.” (die “Gesellschaft”)

(ii) Zweck der Gesellschaft
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Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen Gesell-
schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise sowie deren Übertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form, die Verwaltung, Kontrolle und
Entwicklung ihrer Beteiligungen im Hinblick auf die Entwicklung, das Marketing und die Erbringung von Internetdienst-
leistungen durch inländische und ausländische Tochtergesellschaften (im Bereich ECommerce bezüglich Waren und
Dienstleistungen jeglicher Art) sowie die Erbringung von Logistikdienstleistungen, Digitaldienstleistungen und allen an-
deren Dienstleistungen, die mit der zuvor genannten Geschäftstätigkeit im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann des Weiteren für Gesellschaften, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hält oder die der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Garantien geben, Sicher-
heiten einräumen, Darlehen gewähren oder die Gesellschaften auf jede andere Weise unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten ausüben, die direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen. Die Gesellschaft kann
jegliche Rechte und Pflichten in Bezug auf Beteiligungen an anderen Gesellschaften ausüben.

(iii) Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Großherzogtum Luxemburg.

(iv) Geschäftsjahr

Das Geschäftsjahr wird das Kalenderjahr sein.

3. Wahl des Geschäftsführers und Zeichnungsbefugnisse. Die Geschäftsführung der Gesellschaft obliegt der amtie-
renden Komplementärin.

Die Komplementärin wird die Gesellschaft auf Basis der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages oder in sonstiger
Weise bestmöglich im Interesse der Gesellschaft führen. Jede Haftung der Komplementärin gegenüber der Gesellschaft
wird auf Fälle des Vorsatzes (dol) und der groben Fahrlässigkeit (négligence grave) beschränkt.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift der Komplementärin, durch welche die Gesellschaft repräsentiert wird,
rechtskräftig gegenüber Dritten verpflichtet.

4. Anfang und Enddatum der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird am 23. Mai 2014 für eine unbegrenzte Dauer gegründet.

Référence de publication: 2014075644/77.

(140089241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

FIB-S INT., FIB-Services International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8399 Windhof, 20, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 153.831.

L'an deux mille quatorze, le vingt et un mai.

Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est réunie

l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «FIB-SERVICES INTERNATIONAL S.A.»
en abrégé

«FIB-S INT», ayant son siège social au 9B, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg, section B sous le numéro 153831, constituée suivant acte notarié en
date du 16 juin 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1591 du 08 août 2010.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Osvaldo Di Loreto, administrateur de sociétés, demeurant au
175 Chasse de Saint-Ghislain, 175, B-7300 Boussu (Belgique).

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Vincent Sepulchre, administrateur de sociétés, demeurant au 83 Rue
Hullos, B-4000 Liège, (Belgique).

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Matthieu Leheut, employé, demeurant au 17 A 3 Vieux Chemin de
Mons, B-1430 Quenast, (Belgique).

Le bureau de l'assemblée étant ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d'acter ce qui suit:

I) L'ordre du jour de l'assemblée est conçu comme suit:

1) Transfert du siège social de la Société de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg sur le territoire de la commune
de Steinfort, Grand-Duché de Luxembourg et modifications inhérentes des statuts;

2) Modification de l'article 11 des statuts relatifs aux réunions du Conseil d'Administration qui sera dorénavant libellé
comme suit:

« Art. 11. Réunions du conseil d'administration.

11.1. Le Conseil d'Administration élira un président parmi les Administrateurs. En cas de partage des voix, le Président
aura une voix prépondérante. Il peut par la suite nommer un secrétaire, administrateur ou non, dont la tâche sera de
garder les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration.
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11.2. Le président présidera toutes les réunions du Conseil d'Administration. En son absence, le Conseil d'Adminis-
tration désignera une autre personne comme président pro tempore, par vote de la majorité des membres présents ou
représentés à la réunion.

11.3. Les réunions du Conseil d'Administration sont convoquées par le président ou par deux autres membres du
Conseil d'Administration.

11.4. Les administrateurs seront convoqués séparément à chaque réunion du Conseil d'Administration. Hormis les
cas d'urgence qui devront être spécifiés dans la convocation ou les cas où il y a accord préalable de tous ceux qui sont
autorisés à être présents, une convocation écrite de la réunion du conseil devra être donnée au moins huit (8) jours à
l'avance.

La réunion se tiendra valablement sans convocation préalable si tous les administrateurs sont présents ou dûment
représentés.

11.5. Les réunions se tiennent au lieu, date et heure spécifiés dans la convocation se trouvant, sauf cas exceptionnel,
au Grand-Duché de Luxembourg.

11.6. L'avis de convocation peut être omis si l'Administrateur en question exprime son consentement par écrit ou par
télécopie ou télégramme ou télex ou e-mail adressé à tous les membres du Conseil d'Administration. Aucun avis séparé
n'est requis pour les réunions qui se tiennent aux moments et lieux spécifiés dans un plan préalablement arrêté par une
résolution du Conseil d'Administration.

11.7. Chaque administrateur peut intervenir à chaque réunion du Conseil d'Administration en désignant par écrit ou
par télécopie ou télégramme ou télex ou e-mail un autre administrateur comme mandataire,

11.8. Tout administrateur peut participer à toute réunion du Conseil d'Administration par vidéo conférence ou autre
moyen de communication similaire permettant l'identification de cet administrateur et permettant à toutes les personnes
participant à la réunion de s'entendre et de se parler. La participation à une réunion de cette manière équivaut à la
participation en personne à une telle réunion. Une réunion tenue par le biais de ces moyens de communication est réputée
avoir été tenue siège social.

11.9. Le Conseil d'Administration peut valablement délibérer et prendre des décisions uniquement si la majorité de
ses membres est présente ou représentée.

11.10. Un administrateur ayant un intérêt personnel contraire à celui de la Société dans une matière soumise à l'ap-
probation du Conseil d'Administration est obligé d'en informer le Conseil d'Administration et d'avoir sa déclaration actée
dans les procès-verbaux de la réunion. Il ne peut participer aux délibérations en question du Conseil d'Administration.

Lors de l'Assemblée Générale suivante, avant de voter sur un autre point de l'ordre du jour, les Actionnaires sont
informés des cas dans lesquels l'administrateur a un intérêt personnel contraire à celui de la Société.

La règle sur les conflits d'intérêts exposée dans le présent article ne s'applique pas si les décisions du conseil d'admi-
nistration sont relatives à des transactions conclues dans le cours ordinaire des affaires sur des termes du marché.

11.11. Si un quorum du Conseil d'Administration ne peut pas être atteint à cause d'un conflit d'intérêt, les décisions
adoptées par la majorité requise des autres membres du Conseil d'Administration présents ou représentés à une telle
réunion et votant seront réputés régulières.

11.12. Lors des réunions du Conseil d'Administration, toutes les décisions sont prises à la majorité des administrateurs
présents ou représentés et votant.

11.13. Nonobstant les dispositions de l'Article 11.10, aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une autre
société, firme ou autre entité n'est affecté ou invalidé par le fait que un ou plusieurs administrateur(s) ou dirigeant(s) de
la Société a (ont) un intérêt personnel ou est (sont) administrateur(s), dirigeant(s) ou employé(s) d'une Société, firme ou
autre entité. Tout administrateur qui est administrateur, dirigeant ou employé d'une société, firme ou autre entité avec
laquelle la Société contracte ou entre en affaire, (sauf consentement préalable écrit de tous les Actionnaires) doit, du
simple fait de son affiliation à une autre société, firme ou entité, être empêché à considérer, voter ou agir dans les matières
en relation avec un tel contrat ou une telle affaire.

11.14. Les décisions du Conseil d'Administration seront actées dans des procès-verbaux signés par le président, par
deux autres administrateurs, ou par les membres du bureau du conseil ("bureau"). Tous les pouvoirs de représentations
y resteront annexés.

Des copies ou des extraits de ces procès-verbaux, pouvant être produits dans des procédures judiciaires ou ailleurs,
seront signés par le président ou par deux autres administrateurs.»

3) Modification de l'article 13 des statuts relatifs aux délégations de pouvoirs par la suppression du paragraphe 13.2.
4) Modification de l'article 15 des statuts relatifs aux commissaires aux comptes pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 15. Commissaire aux comptes. Le contrôle des comptes annuels de la Société est confié à un ou plusieurs
commissaires aux comptes, ou à un ou plusieurs réviseurs d'entreprises désigné(s) par l'Assemblée Générale qui fixe leur
nombre, rémunération et la fin de leur fonction; une telle fonction ne peut excéder six (6) ans.

Les commissaires aux comptes ou les réviseurs d'entreprises peuvent être réélus et remplacés à tout moment.»
5) Modification de l'article 17 des statuts relatifs à l'endroit et à la date où se tiendront les réunions de l'assemblée

générale pour lui donner la teneur suivante:
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« Art. 17. Endroit et date de l'assemblée générale ordinaire. L'assemblée générale annuelle se réunit chaque année au
siège social, à l'endroit indiqué dans les convocations le troisième vendredi du mois de mai à 15.00 heures.

Si ce jour correspond à un jour férié, l'Assemblée Générale Annuelle se tient le jour ouvrable suivant.

L'Assemblée Générale Annuelle peut être tenue à l'étranger si, selon l'appréciation finale et absolue du Conseil d'Ad-
ministration, des circonstances exceptionnelles le requièrent».

6) Modification de l'article 18 des statuts relatifs aux autres assemblées générales pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 18. Autres assemblées générales. Les autres Assemblées Générales peuvent se tenir au lieu et date spécifiés
dans leur convocation respective»

7) Modification de l'article 19 des statuts relatif aux votes pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 19. Tenue des assemblées générales.

19.1 L'Assemblée Générale se réunit sur convocation du Conseil d'Administration ou, si des circonstances excep-
tionnelles le requièrent à la demande conjointe de deux administrateurs.

19.2 L'Assemblée Générale est nécessairement convoquée lorsqu'un groupe d'Actionnaires représentant au moins un
dixième du capital souscrit le demande. Dans ce cas, les Actionnaires concernés doivent indiquer l'ordre du jour de
l'Assemblée.

19.3 Les Actionnaires sont convoqués par lettre recommandée au minimum huit (8) jours à l'avance. Toutes les lettres
de convocation doivent contenir l'ordre du jour de telles assemblées.

19.4 Si l'ensemble des Actionnaires est présent ou représenté à l'Assemblée Générale et s'il est établi qu'ils ont été
dûment informés de l'ordre du jour de l'Assemblée Générale, l'Assemblée Générale peut être tenue sans convocation
préalable.

19.5 Chaque Actionnaire peut participer à toute Assemblée Générale en désignant par écrit ou par télécopie, câble,
télégramme, ou télex comme mandataire une autre personne qui peut ne pas être Actionnaire.

19.6 Le Conseil d'Administration peut fixer d'autres conditions qui doivent être remplies pour participer à une As-
semblée Générale.

19.7 Chaque Action donne à son Actionnaire droit à une (1) voix.

19.8 A moins qu'il n'en soit prévu autrement dans la Loi de 1915, les résolutions lors d'une Assemblée Générale
dûment convoquée seront prises à la majorité des Actionnaires présents ou représentés et votant, sans exigence de
quorum aucune.

19.9 Avant le début des délibérations, le président de l'Assemblée Générale désigne un secrétaire et les Actionnaires
désignent un scrutateur. Le président, le secrétaire et le scrutateur forment le bureau de l'assemblée.

19.10 Les procès-verbaux de l'Assemblée Générale sont signés par les membres du bureau et tout Actionnaire qui le
souhaite.

19.11 Toutefois, si des décisions de l'Assemblée Générale doivent être certifiées, s'il doit en être fait des copies ou
des extraits pour être produits devant les tribunaux et cours de justice ou pour un autre usage ceux-ci doivent être signés
par le président du Conseil d'Administration ou par deux autres administrateurs.»

II) Il a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée par les actionnaires ou leurs mandataires et par les membres
du Bureau, sera annexée au présent acte pour être soumis à l'enregistrement en même temps.

Les pouvoirs des actionnaires représentés, signés "ne varietur" par les personnes présentes et le notaire instrumentaire,
resteront également annexés au présent acte.

III) Il résulte de ladite liste de présence que tous les actionnaires et toutes les actions représentant l'intégralité du
capital social sont présents ou représentés à cette assemblée, laquelle est dès lors régulièrement constituée et peut
valablement délibérer sur son ordre du jour.

Après délibération, l'assemblée prend, chaque fois à l'unanimité, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de transférer le siège social de la Société de Luxembourg-Ville, Grand-
Duché de Luxembourg dans la commune de Koerich, Grand-Duché de Luxembourg à l'adresse suivante: L-8399 Windhof,
20, rue de l'Industrie.

Deuxième résolution

En conséquence, l'assemblée générale des actionnaires décide de modifier le premier alinéa de l'article 2 des statuts
relatif au siège social pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social est établi dans la commune de Koerich. Le conseil d'administration est autorisé à changer l'adresse
de la société à l'intérieur de la commune du siège social statutaire.»
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Troisième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 11 des statuts relatif aux réunions du Conseil d'Ad-
ministration pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 11. Réunions du conseil d'administration.

11.1. Le Conseil d'Administration élira un président parmi les Administrateurs. En cas de partage des voix, le Président
aura une voix prépondérante. Il peut par la suite nommer un secrétaire, administrateur ou non, dont la tâche sera de
garder les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration.

11.2. Le président présidera toutes les réunions du Conseil d'Administration. En son absence, le Conseil d'Adminis-
tration désignera une autre personne comme président pro tempore, par vote de la majorité des membres présents ou
représentés à la réunion.

11.3. Les réunions du Conseil d'Administration sont convoquées par le président ou par deux autres membres du
Conseil d'Administration.

11.4. Les administrateurs seront convoqués séparément à chaque réunion du Conseil d'Administration. Hormis les
cas d'urgence qui devront être spécifiés dans la convocation ou les cas où il y a accord préalable de tous ceux qui sont
autorisés à être présents, une convocation écrite de la réunion du conseil devra être donnée au moins huit (8) jours à
l'avance.

La réunion se tiendra valablement sans convocation préalable si tous les administrateurs sont présents ou dûment
représentés.

11.5. Les réunions se tiennent au lieu, date et heure spécifiés dans la convocation se trouvant, sauf cas exceptionnel,
au Grand-Duché de Luxembourg.

11.6. L'avis de convocation peut être omis si l'Administrateur en question exprime son consentement par écrit ou par
télécopie ou télégramme ou télex ou e-mail adressé à tous les membres du Conseil d'Administration. Aucun avis séparé
n'est requis pour les réunions qui se tiennent aux moments et lieux spécifiés dans un plan préalablement arrêté par une
résolution du Conseil d'Administration.

11.7. Chaque administrateur peut intervenir à chaque réunion du Conseil d'Administration en désignant par écrit ou
par télécopie ou télégramme ou télex ou e-mail un autre administrateur comme mandataire,

11.8. Tout administrateur peut participer à toute réunion du Conseil d'Administration par vidéo conférence ou autre
moyen de communication similaire permettant l'identification de cet administrateur et permettant à toutes les personnes
participant à la réunion de s'entendre et de se parler. La participation à une réunion de cette manière équivaut à la
participation en personne à une telle réunion. Une réunion tenue par le biais de ces moyens de communication est réputée
avoir été tenue au siège social.

11.9. Le Conseil d'Administration peut valablement délibérer et prendre des décisions uniquement si la majorité de
ses membres est présente ou représentée.

11.10. Un administrateur ayant un intérêt personnel contraire à celui de la Société dans une matière soumise à l'ap-
probation du Conseil d'Administration est obligé d'en informer le Conseil d'Administration et d'avoir sa déclaration actée
dans les procès-verbaux de la réunion. Il ne peut participer aux délibérations en question du Conseil d'Administration.

Lors de l'Assemblée Générale suivante, avant de voter sur un autre point de l'ordre du jour, les Actionnaires sont
informés des cas dans lesquels l'administrateur a un intérêt personnel contraire à celui de la Société.

La règle sur les conflits d'intérêts exposée dans le présent article ne s'applique pas si les décisions du conseil d'admi-
nistration sont relatives à des transactions conclues dans le cours ordinaire des affaires sur des termes du marché.

11.11. Si un quorum du Conseil d'Administration ne peut pas être atteint à cause d'un conflit d'intérêt, les décisions
adoptées par la majorité requise des autres membres du Conseil d'Administration présents ou représentés à une telle
réunion et votant seront réputés régulières.

11.12. Lors des réunions du Conseil d'Administration, toutes les décisions sont prises à la majorité des administrateurs
présents ou représentés et votant.

11.13. Nonobstant les dispositions de l'Article 11.10, aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une autre
société, firme ou autre entité n'est affecté ou invalidé par le fait que un ou plusieurs administrateur(s) ou dirigeant(s) de
la Société a (ont) un intérêt personnel ou est (sont) administrateur(s), dirigeant(s) ou employé(s) d'une Société, firme ou
autre entité. Tout administrateur qui est administrateur, dirigeant ou employé d'une société, firme ou autre entité avec
laquelle la Société contracte ou entre en affaire, (sauf consentement préalable écrit de tous les Actionnaires) doit, du
simple fait de son affiliation à une autre société, firme ou entité, être empêché à considérer, voter ou agir dans les matières
en relation avec un tel contrat ou une telle affaire.

11.14. Les décisions du Conseil d'Administration seront actées dans des procès-verbaux signés par le président, par
deux autres administrateurs, ou par les membres du bureau du conseil ("bureau"). Tous les pouvoirs de représentations
y resteront annexés.

Des copies ou des extraits de ces procès-verbaux, pouvant être produits dans des procédures judiciaires ou ailleurs,
seront signés par le président ou par deux autres administrateurs.»
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Quatrième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 13 des statuts relatif aux délégations de pouvoirs
par la suppression de l'alinéa 13.2 et de lui donner dès lors la teneur suivante:

« Art. 13. Délégation de pouvoirs.

13.1. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière des affaires de la société, entendue dans son sens
le plus large, à des administrateurs ou à des tiers qui ne doivent pas nécessairement être actionnaires de la société.

13.2. Le premier administrateur-délégué peut être nommé par la première assemblée générale des actionnaires.»

Cinquième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15 des statuts relatif aux commissaires aux comptes
pour lui donner dès lors la teneur suivante:

« Art. 15. Commissaire aux comptes. Le contrôle des comptes annuels de la Société est confié à un ou plusieurs
commissaires aux comptes, ou à un ou plusieurs réviseurs d'entreprises désigné(s) par l'Assemblée Générale qui fixe leur
nombre, rémunération et la fin de leur fonction; une telle fonction ne peut excéder six (6) ans.

Les commissaires aux comptes ou les réviseurs d'entreprises peuvent être réélus et remplacés à tout moment.»

Sixième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 17 des statuts relatif à l'endroit et à la date où se
tiendront les réunions de l'assemblée générale pour lui donner dès lors la teneur suivante:

« Art. 17. Endroit et date de l'assemblée générale ordinaire. L'assemblée générale annuelle se réunit chaque année au
siège social, à l'endroit indiqué dans les convocations le troisième vendredi du mois de mai à 15.00 heures.

Si ce jour correspond à un jour férié, l'Assemblée Générale Annuelle se tient le jour ouvrable suivant.

L'Assemblée Générale Annuelle peut être tenue à l'étranger si, selon l'appréciation finale et absolue du Conseil d'Ad-
ministration, des circonstances exceptionnelles le requièrent».

Septième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 18 des statuts relatif aux autres assemblées générales
pour lui donner dès lors la teneur suivante:

« Art. 18. Autres assemblées générales. Les autres Assemblées Générales peuvent se tenir au lieu et date spécifiés
dans leur convocation respective»

Huitième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 19 des statuts relatifs aux relatifs aux votes pour
donner dès lors la teneur suivante:

« Art. 19. Tenue des assemblées générales.

19.1 L'Assemblée Générale se réunit sur convocation du Conseil d'Administration ou, si des circonstances excep-
tionnelles le requièrent à la demande conjointe de deux administrateurs.

19.2 L'Assemblée Générale est nécessairement convoquée lorsqu'un groupe d'Actionnaires représentant au moins un
dixième du capital souscrit le demande. Dans ce cas, les Actionnaires concernés doivent indiquer l'ordre du jour de
l'Assemblée.

19.3 Les Actionnaires sont convoqués par lettre recommandée au minimum huit (8) jours à l'avance. Toutes les lettres
de convocation doivent contenir l'ordre du jour de telles assemblées.

19.4 Si l'ensemble des Actionnaires est présent ou représenté à l'Assemblée Générale et s'il est établi qu'ils ont été
dûment informés de l'ordre du jour de l'Assemblée Générale, l'Assemblée Générale peut être tenue sans convocation
préalable.

19.5 Chaque Actionnaire peut participer à toute Assemblée Générale en désignant par écrit ou par télécopie, câble,
télégramme, ou télex comme mandataire une autre personne qui peut ne pas être Actionnaire.

19.6 Le Conseil d'Administration peut fixer d'autres conditions qui doivent être remplies pour participer à une As-
semblée Générale.

19.7 Chaque Action donne à son Actionnaire droit à une (1) voix.

19.8 A moins qu'il n'en soit prévu autrement dans la Loi de 1915, les résolutions lors d'une Assemblée Générale
dûment convoquée seront prises à la majorité des Actionnaires présents ou représentés et votant, sans exigence de
quorum aucune.

19.9 Avant le début des délibérations, le président de l'Assemblée Générale désigne un secrétaire et les Actionnaires
désignent un scrutateur. Le président, le secrétaire et le scrutateur forment le bureau de l'assemblée.
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19.10 Les procès-verbaux de l'Assemblée Générale sont signés par les membres du bureau et tout Actionnaire qui le
souhaite.

19.11 Toutefois, si des décisions de l'Assemblée Générale doivent être certifiées, s'il doit en être fait des copies ou
des extraits pour être produits devant les tribunaux et cours de justice ou pour un autre usage ceux-ci doivent être signés
par le président du Conseil d'Administration ou par deux autres administrateurs.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Windhof, au nouveau siège social de la Société, les jours, mois et an qu'en tête des
présentes.

Et après lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire
instrumentant le présent procès-verbal.

Signé: O. DI LORETO, V. SEPULCHRE, M. LEHEUT, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 23 mai 2014. Relation: EAC/2014/7262. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2014075536/264.

(140088578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Lyndhurst Corporate Services, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 187.290.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the fifth day of May.

Before the undersigned Me Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

Appeared:

1) Mr Paul Leonard DE QUANT, company director, born on 11 October 1956 in Amstelveen, The Netherlands,
residing at 35, avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

2) Mrs Sarah Jane DE QUANT, financial trainer, born on 12 December 1961 in Bebington, United Kingdom, residing
at 35, avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

Here represented by Mr Max MAYER, employee in Junglinster, by virtue of proxies given under private seal.

Said proxies, signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of a limited liability
company to be incorporated.

Chapter I - Name - Registered office - Duration - Corporate purpose - Capital
Form and name

Art. 1. These articles govern a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée) named
LYNDHURST CORPORATE SERVICES (here-after the “Company”).

Registered office

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the Board.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the Company has been determined by contract with third parties, the registered office may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office or abroad, by a decision of the members. The Company shall remain
a Luxembourg company.

Duration

Art. 3. The Company is established for an unlimited period.

Corporate purpose

Art. 4. The Company has for object any operations pertaining directly or indirectly to the independent directorship,
the fund liquidation and financial and fund training services.

The Company has also for purposes the taking of participating interests in any enterprises in whatever form, as well
as the administration, the management, the control and the development of such participating interests and shareholding.
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The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The Company may borrow in any form whatever and grant to any company belonging directly or indirectly to its group
or to any shareholder any support, loans, advances or guarantees.

The Company may acquire and sell any other securities by way of subscription, acquisition, sale, transfer, exchange or
otherwise and may give them as guarantee.

The Company may hold shares in partnerships. Furthermore, the Company may acquire, manage, develop, sell and
dispose of any rights related to any real estate located in Luxembourg or abroad.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Capital

Art. 5. The corporate capital of the Company is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) divided
into 100 (one hundred) corporate units with a nominal value of EUR 125.- (one hundred and twenty-five Euro) each.

Art. 6. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in the law.

Art. 7. Each corporate unit entitles its owner to a proportional right in the Company's assets and profits.

Art. 8. Corporate units are freely transferable among members. The transfer of corporate unit inter vivos to non-
members is subject to the consent of the members representing at least seventy-five percent of the Company's capital.

In case of death of a member, the transfer of corporate unit to non-members is subject to the consent of no less than
three quarters of the votes belonging to the surviving members. In any event the remaining members have a preemption
right which has to be exercised within 30 (thirty) days from the refusal of transfer to a non-member.

Art. 9. The Company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy, insolvency, dissolution or winding-up of
one of the members.

Art. 10. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the members are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the Company.

Chapter II - Management - General meeting

Art. 11. The Company will be managed by one or more managers who need not to be members and who are appointed
by the sole member or the general meeting of members in case of plurality of members.

Provided they conform to the rules here-after, managers, have without reservation towards third parties the widest
powers in order to take any decisions binding the Company and to act for and on behalf on it in any circumstances.

Art. 12. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the Company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the managers are allowed to pursue
the sealing of property or documents of the Company.

Towards third parties, the Company is in all circumstances committed by the signature of any manager or by the sole
signature of a delegate of the Board acting within the limits of his powers.

General meeting

Art. 13. Every member may take part in the collective decisions in the general meetings of members. He has a number
of votes equal to the number of corporate units he owns and may validly act at the meetings through a special proxy.

Art. 14. Collective decisions are only valid if they are adopted by the members representing more than half of the
capital.

However, decisions concerning the amendment of the articles of incorporation are taken by a majority of the members
representing three quarters of the capital.

Chapter III - Business year - Allocation of profits
Business year

Art. 15. The business year begins on January 1 st and ends on December 31 st of each year.

Art. 16. Every year on December 31, the annual accounts are drawn up by the managers.

Art. 17. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the Company.
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Allocation of profits

Art. 18. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the members.

Chapter IV - Dissolution - Liquidation

Art. 19. The Company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of incorporation.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need not to
be members and who are appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Art. 20. For anything not dealt with in the present articles of incorporation, the members refer to the law of August,
10 1915 relating to commercial companies.

Transitory disposition

The first financial year begins on the date of incorporation of the Company and ends on December 31, 2014.

Subscription and payment

The 100 (one hundred) corporate units have been entirely subscribed as follows:

Appeared:
a. Mr Paul DE QUANT: fifty corporate units . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
b. Mrs Sarah DE QUANT: fifty corporate units . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Total: one hundred corporate units: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

All the corporate units have been entirely paid up in cash so that the Company has now at its disposal the sum of EUR
12,500.- (twelve thousand five hundred euro) as was certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions fixed in article 183 of the law on commercial companies
have been fulfilled.

Expenses

The amount of the expenses for which the Company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
on thousand two hundred euros.

Resolutions of the sole member

The members, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the corporate capital, passed
the following resolutions:

First resolution

Are appointed as managers:

1) Mr Paul Leonard DE QUANT, company director, born on 11 October 1956 in Amstelveen, The Netherlands,
residing at 35, avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

2) Mrs Sarah Jane DE QUANT, financial trainer, born on 12 December 1961 in Bebington, United Kingdom, residing
at 35, avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

The managers may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.

The managers are elected for an undetermined period.

Second resolution

The Company's registered office is located at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read and translated into the language of the person appearing, whom is known to the
notary by his surname, Christian names, civil status and residence, said person appearing signed together with us, Notary,
the present original deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le cinq mai.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1) Mr Paul Leonard DE QUANT, gérant de société, né le 11 octobre 1956 à Amstelveen, Pays-Bas, demeurant au 35,
avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

2) Mrs Sarah Jane DE QUANT, financial trainer, née le 12 décembre 1961 à Bebington, Royaume-Uni, demeurant au
35, avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

ici représentés par Monsieur Max MAYER, employé à Junglinster, en vertu de procuration sous seing privé lesquelles,
paraphées ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées.

Lequel comparant, ès-qualités qu'il agit, a prié le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société
à responsabilité limitée à constituer.

Titre I er . - Forme - Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital
Forme et dénomination.

Art. 1 er .  Ces statuts régissent une société à responsabilité limitée luxembourgeoise dénommée «LYNDHURST
CORPORATE SERVICES».

Siège social.

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg-Ville.

Par simple décision de la gérance, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges administratifs
aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Sans préjudice des règles du droit commun en matière de résiliation contractuelle, au cas où le siège de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siège de la société pourra être transféré sur décision de l'associé unique ou des associés
à tout autre endroit du Luxembourg ou, moyennant unanimité, à l'étranger.

Durée

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Objet social

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la gestion indé-
pendante, à la liquidation de fonds et aux services de formations financière et relatives aux fonds.

La Société a également pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise,
ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat
et de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit et accorder à toute société du groupe ou à tout actionnaire
tous concours, prêts, avances ou garanties.

La société peut acquérir et céder toutes autres sortes de valeurs mobilières, soit par souscription, achat, échange,
vente ou de toute autre manière, et les donner en garantie.

La société peut détenir des parts dans des sociétés de personnes. En outre, la société peut acquérir, administrer,
développer, donner en garantie et céder tous droits portant sur toute propriété immobilière sise à Luxembourg ou à
l'étranger.

De manière générale, la société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations
généralement quelconques, qui se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent.

Capital social

Art. 5. Le capital social est fixé à 12.500,- EUR (douze mille cinq cent euros) représenté par 100 (cent) parts sociales
d'une valeur nominale de 125,-EUR (cent vingt-cinq euros) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, à tout moment, être augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle de l'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-
associés que moyennant l'agrément donné par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
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Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothèse,
les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent l'exercer dans un délai franc de trente (30) jours calculé à
partir de la date du refus de cession à un non-associé.

Art. 9. Le décès, l'interdiction, l'incapacité, la faillite, la déconfiture ou la dissolution de l'un des associés ne mettent
pas fin à la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou, autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire, apposer
des scellés sur les biens et documents de la société.

Titre II. - Gérance - Assemblée Générale
Gérance

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'associé unique ou
l'assemblée générale des associés en cas de pluralité d'associés.

Pourvu qu'ils se conforment aux règles ci-après, les gérants ont sans réserves vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus
étendus pour prendre toutes décisions engageant la Société et pour agir au nom de celle-ci dans toutes les circonstances.

Art. 12. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires, ils
ne sont responsables que de l'exécution de leur mandat.

Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit des gérants ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société.

Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances car la signature de chacun des gérants ou, pour des
opérations déterminées, par la signature d'un délégué du conseil de gérance dans les limites de ses pouvoirs.

Assemblée générale

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives lors de l'assemblée générale des associés. Il a un
nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées
par un porteur de procuration spéciale.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Titre III. - Année sociale - Répartition des bénéfices
Année sociale

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, le 31 décembre, le conseil de gérance établit les comptes annuels.

Art. 17. Tout associé peut prendre communication des comptes annuels de la société au siège social.

Répartition des bénéfices

Art. 18. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est à la disposition des associés.

Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 19. La société peut être dissoute par décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale le cas échéant, statuant
suivant les modalités prévues pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent à la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales et à ses modifications ultérieures, qui trouveront leur application partout où il n'y
a pas été valablement dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2014.

Souscription et paiement

Les 100 (cent) parts sociales ont toutes été souscrites comme suit:
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a. Monsieur Paul DE QUANT: cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
b. Madame Sarah DE QUANT: cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Total: cent parts sociales: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en espèces de sorte que la somme de 12.500,-
EUR (douze mille cinq cent euros) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée
au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales se trouvent remplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant à la société du chef de sa constitution à environ mille deux cents euros.

Résolutions des associés

Les associés représentant l'intégralité du capital social, ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution

Sont appelés aux fonctions de gérants:

1) Mr Paul Leonard DE QUANT, gérant de société, né le 11 octobre 1956 à Amstelveen, Pays-Bas, demeurant au 35,
avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

2) Mrs Sarah Jane DE QUANT, financial trainer, née le 12 décembre 1961 à Bebington, Royaume-Uni, demeurant au
35, avenue des Papalins, MC-98000, Monaco;

avec les pouvoirs définis à l'article 11 des statuts.

Ils pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.

Le mandat des gérants est établi pour une durée indéterminée.

Deuxième résolution

Le siège social de la société est fixé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise déclare que les statuts de la société sont établis en langue
française et en langue anglaise. En cas de divergences entre les textes français et anglais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire par nom, prénom,
état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 07 mai 2014. Relation GRE/2014/1841. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 27 mai 2014.

Référence de publication: 2014075706/272.

(140088863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Morote S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 20.471.

Référence est faite à l'extrait des résolutions prises par le Conseil d'Administration en date du 18 décembre 2013,
déposé le 15 janvier 2014 sous la référence L140008047 et publié le 18 février 2014 au Mémorial C n° 445 sous la
référence 2014007796/21)

Extrait des résolutions prises par l'Actionnaire Unique en date du 1 er avril 2014

- La cooptation de Monsieur Emmanuel THIRY, employé privé, né le 26 septembre 1984 à Libramont-Chevigny, Bel-
gique, et résidant professionnellement au 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, en tant que nouvel Administrateur de
la société, est ratifiée. Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2019.
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Fait à Luxembourg, le 1 er avril 2014.
Certifié sincère et conforme
MOROTE S.A., SPF
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2014075738/19.

(140088793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Java International S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Java International S.A.).

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 186.580.

L'an deux mille quatorze, le quatorze mai.

Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue

une Assemblée Générale Extraordinaire de la société anonyme établie à Luxembourg sous la dénomination de "JAVA
INTERNATIONAL S.A.", inscrite au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 186.580, ayant son siège social au 18, rue de
l’Eau, L-1449 Luxembourg, constituée par acte du notaire instrumentaire en date du 24 avril 2014, en cours de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C. Les statuts de la Société n’ont pas encore été modifié depuis.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Michaël ZIANVENI, juriste, domicilié professionnellement au
18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Marilyn KRECKÉ, employée privée, domiciliée profession-
nellement au 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

L'assemblée élit comme scrutateur Monsieur Gianpiero SADDI, employé privé, domicilié professionnellement au 74,
avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

Monsieur le Président expose ensuite:

I. Qu'il résulte d'une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que les trois cent dix (310)
actions ayant eu une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, représentant l’intégralité du capital social de
trente et un mille euros (EUR 31.000,-) sont dûment représentées à la présente assemblée qui en conséquence est
régulièrement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant à l’ordre du jour, ci-après
reproduits, tous les actionnaires représentés ayant accepté de se réunir sans convocation préalable.

Ladite liste de présence, portant les signatures des actionnaires tous représentés, restera annexée au présent procès-
verbal ensemble avec les procurations pour être soumise en même temps aux formalités de l’enregistrement.

II. Que l’ordre du jour de la présente assemblée est conçu comme suit:

1. Transformation de la forme juridique de la société anonyme en société à responsabilité limitée.

2. Changement de la dénomination sociale de la Société en "JAVA INTERNATIONAL S. à r.l.".

3. Démission de quatre administrateurs en place et décharge à leur donner pour l’exécution de leur mandat jusqu'à
ce jour.

4. Démission du commissaire aux comptes en place, décharge à lui donner pour l’exécution de son mandat jusqu'à ce
jour.

5. Désignation des gérants de la Société.

6. Refonte des statuts.

7. Divers.

L'assemblée, après avoir approuvé l’exposé de Monsieur le Président et après s'être reconnue régulièrement consti-
tuée, a abordé l’ordre du jour et, après en avoir délibéré, a pris à l’unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée décide de transformer la Société de société anonyme en société à responsabilité limitée. Cette trans-
formation ne résulte pas en la création d'une nouvelle personne morale. La Société continue d'exister avec la personnalité
juridique mais sous une forme sociétaire différente, entre les porteurs des parts sociales créées en replacement des
actions de société anonyme présentement transformée, et tous ceux qui deviendront associés par la suite.

La Société conserve le numéro B 186.580 sous lequel elle est présentement enregistrée auprès du Registre du Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg en tant que société anonyme.

Deuxième résolution

La dénomination sociale de la Société est changée en "JAVA INTERNATIONAL S. à r.l.".
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Troisième résolution

Il est pris acte de la démission des quatre (4) administrateurs en place:

- Monsieur Marc KOEUNE, économiste, domicilié professionnellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;

- Monsieur Michaël ZIANVENI, juriste, domicilié professionnellement au 18, rue de l’Eau, L- 1449 Luxembourg;

- Monsieur Denis BREVER, employé privé, domicilié professionnellement au 18, rue de l’Eau, L- 1449 Luxembourg; et

- Monsieur Jean-Yves NICOLAS, employé privé, domicilié professionnellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg.

Par vote spécial, il leur est donné décharge pour l’exécution de leur mandat jusqu'à ce jour.

Quatrième résolution

Il est pris acte de la démission du commissaire aux comptes en place, à savoir la société CeDerLux-Services S.à r.l.,
ayant son siège social au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg.

Par vote spécial, il lui est donné décharge pour l’exécution de son mandat jusqu'à ce jour.

Cinquième résolution

L'Assemblée a décidé de fixer le nombre de gérants à quatre (4) qui formeront ensemble le Conseil de Gérance.
L'Assemblée désigne comme Gérants:

a) Monsieur Marc KOEUNE, économiste, né le 4 octobre 1969 à Luxembourg - Luxembourg et domicilié profession-
nellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;

b) Monsieur Michaël ZIANVENI, juriste, né le 4 mars 1974 à Villepinte - France et domicilié professionnellement au
18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg;

c) Monsieur Denis BREVER, employé privé, né le 2 janvier 1983 à Malmedy - Belgique et domicilié professionnellement
au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg; et

d) Monsieur Jean-Yves NICOLAS, employé privé, né le 16 janvier 1975 à Vielsalm - Belgique et domicilié profession-
nellement au 18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg.

Sixième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent, les statuts ont été refondus de telle manière qu'ils auront désormais la teneur
suivante:

«  Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après "la Société"), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après
"la Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14,
les règles exceptionnelles s’appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet, tant à Luxembourg qu'à l’étranger, toutes opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financières, mobilières ou immobilières se rapportant directement ou indirectement à la
création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, à titre permanent ou temporaire,
du portefeuille créé à cet effet, dans la mesure où la société sera considérée selon les dispositions applicables comme
"Société de Participations Financières".

La société peut également s'intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet
identique, analogue ou connexe, ou qui sont de nature à favoriser le développement de son entreprise ou à le lui faciliter,
ainsi que procéder à l’acquisition, la détention, l’exploitation, le développement et la mise en valeur de tous biens immo-
biliers, terrains à bâtir y compris.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination: "JAVA INTERNATIONAL S.à r.l."

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.

L’adresse du siège social peut-être déplacée à l’intérieur de la commune par simple décision du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l’étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par trois cent dix (310) parts
sociales d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur à la valeur nominale des parts sociales à racheter, le rachat ne peut être
décidé que dans la mesure où des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour
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cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par
annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de l’article 6, le capital peut être modifié à tout moment par une décision de
l’associé unique ou par une décision de l’assemblée générale des associés, en conformité avec l’article 14 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l’hypothèse où il n’y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l’hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l’application de ce qui est prescrit par l’article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Les gérants ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants sont révocables "ad nutum".

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés.

Les gérants peuvent émettre leur vote par écrit, lettre, télégramme, télécopie, e-mail, ainsi que par téléconférence. En
toute circonstance, un procès-verbal sera dressé et signé par tous les gérants qui y ont participé. Les résolutions par écrit
approuvées et signées par tous les gérants auront les mêmes effets que les résolutions adoptées lors des réunions du
conseil de gérance. Le conseil de gérance peut également prendre ses décisions par voie circulaire.

Dans les rapports avec les tiers, les gérants auront tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et
approuver tous actes et opérations conformément à l’objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.

Le conseil de gérance peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents
ad hoc.

Le conseil de gérance déterminera les responsabilités et la rémunération (s’il en est) de ces agents, la durée de leurs
mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

La Société sera engagée par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l’assemblée générale des associés.
En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de

part qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l’année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l’indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:
1. Des comptes intérimaires doivent être établis par le gérant ou par le conseil de gérance,
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2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître
un bénéfice,

3. L'associé unique ou l’assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d'acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l’assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.»

Plus rien ne figurant à l’ordre du jour et personne ne demandant la parole, l’Assemblée s'est terminée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: M. Zianveni, M. Krecké, G. Saddi et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mai 2014. LAC/2014/23320. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur (signée): Irène Thill.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mai 2014.

Référence de publication: 2014075646/175.

(140088819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Moynesque Vignoble S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 69.811.

Extrait des résolutions du conseil d'administration datées du 22 mai 2014

En date du 22 mai 2014, le conseil d'administration de la Société a décidé de transférer le siège social de la Société au
6, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg avec effet immédiat.

Nous vous prions également de bien vouloir prendre note du changement d'adresse des administrateurs Marjoleine
van Oort, Richard Brekelmans et Johan Dejans, et ce avec effet au 28 février 2014:

6, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mai 2014.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014075740/17.

(140089237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Northill Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 162.417.

Le Bilan et l’affectation du résultat au 31 décembre 2013 on été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 mai 2014.
Northill Holdings S.à.r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Manager B

Référence de publication: 2014075748/14.

(140089267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mai 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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