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Jackman Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 142.015.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014065086/9.

(140076203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Varezzo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 153.935.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 30 juillet 2014 à 15.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2012, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2012.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014099553/1023/16.

Private Opportunities Fund SCA SICAV-SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une
SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 152.253.

The shareholders of PRIVATE OPPORTUNITIES FUND SCA SICAV-FIS are invited to the

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company which will be held at the office of the Notary Henri HELLINCKX, 101, rue Cents,
L-1319 Luxembourg at 11:00 a.m. Luxembourg, on 12 August 2014 with the following agenda:

Agenda:

1. To resolve upon the liquidation of the Company.
2. To appoint Mr. Paul LAPLUME as a Liquidator and determination of its powers and remuneration.
3. Miscellaneous.

VOTING

There is no quorum required for this reconvened extraordinary general meeting and decisions are validly taken by
majority vote of 2/3 of the shares present or represented.

Proxies received for the first extraordinary general meeting held on the 8 th of July 2014 will be valid for the adjourned
extraordinary general meeting.

NOTES

All shareholders are entitled to attend and vote at the Extraordinary General Meeting of Shareholders. Shareholders
may vote at the Meeting:

- in person by producing identification at the Meeting.

- by proxy by completing the form of the proxy and returning it by email to the attention of
marco.zoppi@capitalprotected.ch, or by air mail to, 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg on 11 August
2014 at the latest.

On behalf on the Board of Directors
Marco ZOPPI

Référence de publication: 2014098858/10183/29.
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Chemtech, Société Anonyme.

Siège social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 56.065.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra extraordinairement le 18 août 2014 à 11.00 heures au siège social de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du commissaire sur les comptes annuels des années 2013
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013
3. Affectation des résultats
4. Reconduction des mandats
5. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014088893/8516/17.

College Fonds, Fonds Commun de Placement.

Für den Fonds gilt das Velwaltungsreglement, welches am 16. Juni 2014 in Kraft trat. Das Velwaltungsreglement wurde
einregistriert und beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 16. Juni 2014.
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2014092865/11.

(140109851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2014.

Nordea Investment Funds S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 31.619.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale annuelle des actionnaires tenue le 28 avril 2014

Il résulte dudit procès-verbal que:

1) L'Assemblée prend note de la démission de M. Lars Erik Hogh à compter du 1 er avril 2014 et M. Jari Kivihuta à
compter du 28 avril 2014.

2) L'Assemblée prend note de la proposition du Conseil d'Administration de nommer M. Nils Bolmstrand et M.
Thorben Sander comme nouveaux membres du Conseil d'Administration.

3) L'Assemblée a décidé de réélire en tant qu'administrateurs jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle à tenir
en 2015:

- M. Allan Polack résidant à Strandgade 3, 0900 Copenhague C, Danemark

- M. Snorre Storset résidant à Regeringsgatan 59, SE-10571 Stockholm, Suède

4) L'Assemblée a décidé d'élire en tant qu'administrateurs jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle à tenir en
2015:

- M. Nils Bolmstrand résidant à Regeringsgatan 59, SE-10571 Stockholm, Suède

- M. Thorben Sander résident à Strandgade 3, 0900 Copenhague C, Danemark

5) L'Assemblée a décidé d'élire au poste de réviseur d'entreprises pour l'exercice social 2014 et jusqu'à la prochaine
assemblée générale ordinaire à tenir en 2015:

- KPMG Luxembourg S.à r.l.

Luxembourg, le 19 Juin 2014
Nordea Investment Funds S.A.

Référence de publication: 2014086368/26.

(140102066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2014.
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Luxury Fashion Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 174.667.

Monsieur Michel RAFFOUL a démissionné de son mandat d'administrateur de catégorie A de la Société avec effet au
30 avril 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 avril 2014.
Luxury Fashion Luxembourg S.A.
Signature

Référence de publication: 2014065116/13.

(140075860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

APPIA General Partner S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6C, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 163.193.

Extrait des Décisions prises par les Actionnaires d'APPIA General Partner S.à r.l. (la «Société») approuvant les comptes au 31
décembre 2013 en date du 13 mars 2014.

- Le 13 mars 2014, il a été décidé d'approuver la réélection de Ernst & Young S.A en tant que Réviseur d'Entreprises
de la Société jusqu'à la prochaine réunion des Actionnaires qui statuera sur l'année fiscale se terminant le 31 décembre
2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2014.
Pour APPIA General Partner S.à r.l.
Au nom et pour le compte de J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2014066355/16.

(140078357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2014.

Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 151.057.

Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 112.841.

Im Jahre zweitausendundvierzehn, am sechsundzwanzigsten Juni, um 17.30 Uhr,

vor Notar Marc LOESCH, mit Amtswohnsitz in Bad-Mondorf,

SIND ERSCHIENEN:

(1) Serge HOFFMANN, avocat à la Cour, geschäftsansässig Allen & Overy Luxembourg, 33, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg,

handelnd in seiner Eigenschaft als Bevollmächtigter der „Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l.“, eine Gesellschaft mit
beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) luxemburgischen Rechts, mit Gesellschaftssitz in L-2450 Luxem-
burg, 14, boulevard F.D. Roosevelt, ausgestattet mit einem Gesellschaftskapital in Höhe von EUR 50.000 und eingetragen
im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Num-
mer B 151.057 (die „übertragende Gesellschaft“),

gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht ausgestellt am 20. Juni 2014; eine Kopie der Vollmacht, nachdem diese ne
varietur unterzeichnet wurde, bleibt gegenwärtiger Urkunde beigebogen, um mit derselben einregistriert zu werden.

Die übertragende Gesellschaft wurde gegründet gemäß notarieller Urkunde aufgenommen am 26. Januar 2010 veröf-
fentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 492 vom 6. März 2010 und ist eingetragen im
Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Nummer
B 151.057. Die Satzung wurde mehrmals abgeändert und zum letzten Mal gemäß notarieller Urkunde aufgenommen am
30. August 2010, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 2321 vom 29. Oktober
2010.

Die übertragende Gesellschaft ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der übernehmenden Gesellschaft.
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(2) Serge HOFFMANN, avocat à la Cour, geschäftsansässig Allen & Overy Luxembourg, 33 Avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg,

handelnd in seiner Eigenschaft als Bevollmächtigter der „Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l.“ eine Gesellschaft
mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) luxemburgischen Rechts, mit Gesellschaftssitz in L-2450 Lu-
xemburg, 14, Boulevard F.D. Roosevelt, ausgestattet mit einem Gesellschaftskapital in Höhe von EUR 50.000 und
eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter
der Nummer B 112.841 (die „übernehmende Gesellschaft“),

gemäß einer privatschriftlichen Vollmacht ausgestellt am 20. Juni 2014; eine Kopie der Vollmacht, nachdem diese ne
varietur unterzeichnet wurde, bleibt gegenwärtiger Urkunde beigebogen, um mit derselben einregistriert zu werden.

Die übernehmende Gesellschaft wurde gegründet gemäß notarieller Urkunde aufgenommen am 2. Dezember 2005
veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 588 vom 21. März 2006 und ist eingetragen
im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Num-
mer B 112.841. Die Satzung wurde mehrmals abgeändert und zum letzten Mal gemäß notarieller Urkunde aufgenommen
am 15. Dezember 2011, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 433 vom 17. Februar
2012.

Der Erschienene hat den amtierenden Notar gebeten, die Bestimmungen des von den zuständigen Organen der oben
genannten Gesellschaften gemäß Artikel 257 ff. des abgeänderten Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsge-
sellschaften (das Gesetz) aufgestellten Verschmelzungsplans aufzunehmen, welcher dieser Urkunde beigebogen bleibt und
Bestandteil derselben ist. Der Verschmelzungsplan enthält insbesondere folgende Bestimmungen:

1. Die Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l. hält 100% (einhundert Prozent) der fünf Millionen (5.000.000) Anteile
mit einem Nennwert von je 0,01 EUR, welche die Gesamtheit des Gesellschaftskapitals in Höhe von fünfzigtausend Euro
(50.000 EUR) der Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l., sowie 100% der Stimmrechte in vorgenannter Gesellschaft
darstellen.

2. Die Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l. und die Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l. beabsichtigen, eine
Verschmelzung durchzuführen, mittels Aufnahme der Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l., in ihrer Eigenschaft als über-
tragende Gesellschaft, durch die Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l., in ihrer Eigenschaft als übernehmende
Gesellschaft.

3. Den Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts-, oder Kontrollorgane der an der Verschmelzung beteiligten
Gesellschaften wurden und werden keine besonderen Vorteile gewährt.

4. Vom Beginn des 1. Januar 2014, 0:00 Uhr an gelten alle Handlungen und Geschäfte der Allianz Finance V Luxembourg
S.à r.l. als für Rechnung der Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l. vorgenommen.

5. Die unter Artikel 267 (l) a), b) und c) des Gesetzes angeführten Dokumente und Informationen können von den
Gesellschaftern der Gesellschaften am Gesellschaftssitz der Gesellschaften zur Kenntnis genommen werden, dies für einen
Zeitraum von einem Monat beginnend ab der Veröffentlichung des Verschmelzungsplans im Luxemburger Amtsblatt
(Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations).

Eine Kopie der oben genannten Dokumente und Informationen wird jedem Gesellschafter auf Anfrage unentgeltlich
zur Verfügung gestellt.

6. Gesellschafter der übernehmenden Gesellschaft, die gemeinsam mindestens 5% des Grundkapitals halten, können
innerhalb der unter Ziffer 5 genannten Frist, die Einberufung einer Gesellschafterversammlung der übernehmenden Ge-
sellschaft beantragen, welche über die Billigung der Verschmelzung befindet.

7. In Abwesenheit der Einberufung einer Gesellschafterversammlung der übernehmenden Gesellschaft, welche über
die Verschmelzung befinden soll, bzw. im Falle der Billigung der Verschmelzung, wird die Verschmelzung gegenüber Drit-
ten nach Veröffentlichung der Notarbestätigung, dass die Bedingungen gemäß Art. 279 des Gesetzes erfüllt sind, bzw.
nach Veröffentlichung der Protokolle der Gesellschafterversammlungen, die über die Verschmelzung entscheiden, wirk-
sam.

Der amtierende Notar bestätigt gemäß Artikel 271 (2) des Gesetzes, dass er das Vorliegen und die Rechtmäßigkeit
der Rechtshandlungen, die der übertragenden und der übernehmenden Gesellschaft obliegen, sowie das Vorliegen und
die Rechtmäßigkeit des Verschmelzungsplans geprüft hat und diese Rechtshandlungen und Formalitäten ordnungsgemäß
vollzogen wurden.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Erschienenen, hat derselbe zusammen mit dem amtie-
renden Notar, die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Signé: S. Hoffmann, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 27 juin 2014. REM/2014/1386. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mondorf-les-Bains, le 2 juillet 2014.
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GEMEINSAMER VERSCHMELZUNGSPLAN
für die
VERSCHMELZUNG
der
ALLIANZ FINANCE V LUXEMBOURG S.À R.L.
auf die
ALLIANZ INVESTMENTS I LUXEMBOURG S.À R.L.
Dieser gemeinsame Verschmelzungsplan für die Verschmelzung der Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l. auf die Allianz

Investments I Luxembourg S.à r.l. im Wege der Verschmelzung durch Aufnahme wird aufgestellt von
(1) ALLIANZ INVESTMENTS I LUXEMBOURG S.À R.L., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à res-

ponsabilité limitée) luxemburgischen Rechts, mit Gesellschaftssitz in L-2450 Luxemburg, 14, Boulevard F.D. Roosevelt,
ausgestattet mit einem Gesellschaftskapital in Höhe von EUR 50.000 und eingetragen im Handels- und Gesellschaftsre-
gister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Nummer B 112.841 (Übernehmende
Gesellschaft); und

(2) ALLIANZ FINANCE V LUXEMBOURG S.À R.L., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsa-
bilité limitée) luxemburgischen Rechts, mit Gesellschaftssitz in L-2450 Luxemburg, 14, Boulevard F.D. Roosevelt,
ausgestattet mit einem Gesellschaftskapital in Höhe von EUR 50.000 und eingetragen im Handels- und Gesellschaftsre-
gister Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Nummer B 151.057 (Übertragende
Gesellschaft).

Präambel

(A) Der Geschäftsführerrat der Übernehmenden Gesellschaft und der Geschäftsführerrat der Übertragenden Gesell-
schaft beabsichtigen, die Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l. als übertragende Gesellschaft im Wege einer Verschmelzung
durch Aufnahme auf die Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l. als übernehmende Gesellschaft zu verschmelzen.

(B) Die Verschmelzung erfolgt gemäß den Bestimmungen des abgeänderten luxemburgischen Gesetzes vom 10. August
1915 über Handelsgesellschaften (Loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée) (HGG).

Der Geschäftsführerrat der Übernehmenden Gesellschaft sowie der Geschäftsführerrat der Übertragenden Gesell-
schaft stellen hiermit den folgenden gemeinsamen Verschmelzungsplan (der Verschmelzungsplan) auf:

1. An der Verschmelzung beteiligte Gesellschaften.
1.1 Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l. Die übernehmende Gesellschaft Allianz Investments I Luxembourg S.à r.l.

ist eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) nach luxemburgischem Recht mit Ge-
sellschaftssitz in L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt. Die Übernehmende Gesellschaft ist im Handels- und
Gesellschaftsregister Luxemburg (registre de commerce et des sociétés Luxembourg) unter der Nummer B 112.841
eingetragen und hat ein Grundkapital in Höhe von EUR 50.000,00, das in 500 (fünfhundert) gleichwertige Anteile mit
einem Nennwert von je EUR 100 (einhundert Euro) pro Anteil eingeteilt ist. 450 Anteile werden von der Allianz Finance
II Luxembourg S.à r.l. gehalten während 50 Anteile im Eigentum der Allianz SE stehen. Die Übernehmende Gesellschaft
wird nach der Verschmelzung ihre Firma unverändert fortführen.

1.2 Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l. Die übertragende Gesellschaft Allianz Finance V Luxembourg S.à r.l. ist eine
Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) nach luxemburgischem Recht mit Gesellschaftssitz
in L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt. Sie ist im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg (Re-
gistre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Nummer B 151.057 eingetragen. Die Übertragende
Gesellschaft verfügt über ein Grundkapital in Höhe von EUR 50.000,00, das in 5.000.000 (fünf Millionen) Anteile mit einem
Nennwert von je EUR 0,01 (einem Cent) pro Anteil eingeteilt ist. Alleinige Gesellschafterin der Übertragenden Gesell-
schaft ist die Übernehmende Gesellschaft, die sämtliche Anteile der Übertragenden Gesellschaft hält.

2. Vermögensübertragung im Wege der Verschmelzung durch Aufnahme. Die Übertragende Gesellschaft wird als
übertragende Gesellschaft auf die Übernehmende Gesellschaft als übernehmende Gesellschaft im Wege der Verschmel-
zung durch Aufnahme gem. Art. 259 i.V.m. Art. 278 HGG verschmolzen. Mit dieser Verschmelzung überträgt die
Übertragende Gesellschaft ihr Vermögen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter Auflösung ohne Abwicklung
auf die Übernehmende Gesellschaft als übernehmende Gesellschaft. Mit Wirksamwerden der Verschmelzung geht das
gesamte Vermögen (alle Aktiva und Passiva) der Übertragenden Gesellschaft im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf
die Übernehmende Gesellschaft über. Neue Anteile an der Übernehmenden Gesellschaft werden nicht gewährt, da die
Übernehmende Gesellschaft bereits sämtliche Anteile an der Übertragenden Gesellschaft hält.

3. Wirksamwerden der Verschmelzung. Die Verschmelzung wird gem. den Bestimmungen des HGG wirksam. Zu dem
Zeitpunkt erlischt die Übertragende Gesellschaft und ihr Vermögen geht als Ganzes ohne Abwicklung auf die Überneh-
mende Gesellschaft über.

4. Keine Gegenleistung; Entbehrlichkeit weiterer Angaben; keine Verschmelzungsprüfung.
4.1 Die Übernehmende Gesellschaft ist alleinige Gesellschafterin der Übertragenden Gesellschaft. Eine Erhöhung des

Gesellschaftskapitals der Übernehmenden Gesellschaft durch Ausgabe neuer Anteile erfolgt nicht.
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4.2 Da sich alle Anteile der Übertragenden Gesellschaft bereits in der Hand der Übernehmenden Gesellschaft befinden,
entfallen gem. Art. 278 HGG im Verschmelzungsplan auch die Angaben über das Umtauschverhältnis (Art. 278 i.V.m. Art.
261 Abs. 2 b) HGG), Angaben hinsichtlich der Übertragung von neuen Anteilen der übernehmenden Gesellschaft (Art.
278 i.V.m. Art. 261 Abs. 2 c) HGG), sowie die Angabe des Zeitpunkts, von dem an neu ausgegebene Anteile das Recht
auf Beteiligung am Gewinn gewähren (Art. 278 i.V.m. Art. 261 Abs. 2 d) HGG).

4.3 Da die Übernehmende Gesellschaft bereits sämtliche Anteile an der Übertragenden Gesellschaft hält, ist zudem
gemäß Art. 278 eine Verschmelzungsprüfung nach Art. 266 HGG nicht erforderlich.

5. Verschmelzungsstichtag; Bilanzstichtag; Bewertung des übernommenen Vermögens.

5.1 Die Übernahme des Vermögens der Übertragenden Gesellschaft durch die Übernehmende Gesellschaft erfolgt im
Innenverhältnis mit Wirkung ab dem 1. Januar 2014, 0:00 Uhr. Von diesem Zeitpunkt an gelten alle Handlungen und
Geschäfte der Übertragenden Gesellschaft als für die Rechnung der Übernehmenden Gesellschaft vorgenommen (Versch-
melzungsstichtag im Sinne von Art. 261 Abs. 2 e) HGG).

5.2 Der Stichtag der Bilanzen der Übernehmenden Gesellschaft und der Übertragenden Gesellschaft, die zur Festlegung
der Bedingungen der Verschmelzung verwendet werden, ist der 31. Dezember 2013.

5.3 Die Übernehmende Gesellschaft wird die Buchwerte der Handelsbilanz der Übertragenden Gesellschaft zum 31.
Dezember 2013 fortführen. Infolge der Verschmelzung geht die Beteiligung der Übernehmenden Gesellschaft an der
Übertragenden Gesellschaft unter. Das nach Buchwerten bemessene Reinvermögen der Übertragenden Gesellschaft liegt
unter dem Buchwert der untergehenden Beteiligung bei der Übernehmenden Gesellschaft, so dass sich ein negativer
Differenzbetrag ergibt, der in der handelsrechtlichen Bilanz der Übernehmenden Gesellschaft als Goodwill erfasst und in
den Folgejahren abgeschrieben wird.

6. Auswirkungen für die Beschäftigung bei den an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften. Bei der Übertragenden
Gesellschaft und der Übernehmenden Gesellschaft sind zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Verschmelzung keine
Arbeitnehmer beschäftigt.

7. Keine Gewährung besonderer Rechte. Die Übernehmende Gesellschaft gewährt weder den Gesellschaftern der an
der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften noch den Inhabern von anderen Wertpapieren als Gesellschaftsanteilen
Rechte im Sinne von Art. 261 (2) f) HGG und es werden auch keine Maßnahmen im Sinne dieser Vorschriften vorges-
chlagen.

8. Keine Gewährung besonderer Vorteile; Verschmelzungsprüfung.

8.1 Die Organstellung der Mitglieder des Geschäftsführerrates der Übertragenden Gesellschaft erlischt mit Wirksam-
werden der Verschmelzung. Besondere Vorteile i.S. des Art. 261 (2) g) HGG wurden und werden den Verwaltungs-,
Leitungs-, Aufsichts-, oder Kontrollorganen der Übertragende Gesellschaft nicht gewährt.

8.2 Den Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts-, oder Kontrollorgane der Übernehmenden Gesellschaft
wurden und werden keine besonderen Vorteile i.S. des Art. 261 (2) g) HGG gewährt. Insbesondere ändern sich durch
die Verschmelzung auch nicht die Stellung, die Kompetenzen oder die Zusammensetzung des Geschäftsführerrats der
Übernehmenden Gesellschaft.

8.3 Da sich alle Anteile der Übertragenden Gesellschaft in der Hand der Übernehmenden Gesellschaft befinden, bedarf
es gemäß Art. 278 HGG keiner Verschmelzungsprüfung und dementsprechend auch keiner Bestellung eines Verschmel-
zungsprüfers. Besondere Vorteile zugunsten eines Verschmelzungsprüfers im Sinne von Art. 261 (2) g) HGG können
daher nicht gewährt werden.

9. Satzung der übernehmenden Gesellschaft. Die Satzung der Übernehmenden Gesellschaft wird im Zusammenhang
mit der Verschmelzung der Übertragende Gesellschaft auf die Übernehmende Gesellschaft nicht geändert.

10. Grundbesitz. Die Übertragende Gesellschaft hat keinen Grundbesitz.

11. Auslage Unterlagen. Die unter Artikel 267 (l) a), b) und c) HGG angeführten Dokumente und Informationen können
von den Gesellschaftern der Gesellschaften am Gesellschaftssitz der Gesellschaften zur Kenntnis genommen werden, dies
für einen Zeitraum von einem Monat beginnend ab der Veröffentlichung des Verschmelzungsplans im Luxemburger
Amtsblatt (Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations).

Eine Kopie der oben genannten Dokumente und Informationen wird jedem Gesellschafter auf Anfrage unentgeltlich
zur Verfügung gestellt.

Gesellschafter der Übernehmenden Gesellschaft, die gemeinsam mindestens 5% des Grundkapitals halten, können
innerhalb der unter Absatz 1 genannten Frist, die Einberufung einer Gesellschafterversammlung der Übernehmenden
Gesellschaft beantragen, welche über die Billigung der Verschmelzung befindet.

In Abwesenheit der Einberufung einer Gesellschafterversammlung der Übernehmenden Gesellschaft, welche über die
Verschmelzung befinden soll, bzw. im Falle der Billigung der Verschmelzung, wird die Verschmelzung gegenüber Dritten
nach Veröffentlichung der Notarbestätigung, dass die Bedingungen gemäß Art. 279 des Gesetzes erfüllt sind, bzw. nach
Veröffentlichung der Protokolle der Gesellschafterversammlungen, die über die Verschmelzung entscheiden, wirksam.
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12. Rücktrittsvorbehalt. Jede der an der Verschmelzung beteiligten Parteien ist zum Rücktritt von diesem Verschmel-
zungsplan berechtigt, wenn die Verschmelzung nicht bis zum 31. Dezember 2014 wirksam geworden ist. Der Rücktritt
ist der anderen Partei gegenüber durch eingeschriebenen Brief mit Rückschein zu erklären und dem beurkundenden Notar
schriftlich mitzuteilen.

13. Kosten; Steuern; Gebühren. Die durch die Aufstellung dieses Verschmelzungsplans und aus seinem Vollzug ents-
tehenden Kosten, Steuern und Gebühren trägt die Übernehmende Gesellschaft.

Falls die Verschmelzung nicht wirksam werden sollte, trägt die Übertragende Gesellschaft sämtliche im Zusammenhang
mit der Vorbereitung und Durchführung der Verschmelzung sowie die im Zusammenhang mit der Aufstellung dieses
Verschmelzungsplans entstandenen Kosten.

14. Abschließende Bestimmungen.

14.1 Sollte eine Bestimmung dieses Verschmelzungsplans unwirksam, undurchführbar oder nicht durchsetzbar sein
oder werden, so wird die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen davon nicht berührt. Die Parteien verpflichten sich
vielmehr bereits jetzt, anstelle der unwirksamen, undurchführbaren oder nicht durchsetzbaren Bestimmung eine solche
zu vereinbaren, die im Rahmen der rechtlichen Möglichkeiten dem am nächsten kommt, was die Parteien nach dem Sinn
und Zweck der unwirksamen, undurchführbaren oder nicht durchsetzbaren Bestimmung wirtschaftlich gewollt haben.
Gleiches gilt für etwaige Regelungslücken.

14.2 Änderungen oder Ergänzungen dieses Verschmelzungsplans bedürfen der notariellen Beurkundung.

14.3 Ausschließlicher Erfüllungsort und Gerichtsstand für alle Ansprüche aus oder im Zusammenhang mit diesem
Verschmelzungsplan ist - soweit rechtlich zulässig - Luxemburg-Stadt.

Enregistré à Remich, le 27 juin 2014. REM/2014/1386. Reçu douze euros (12,- €).

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Référence de publication: 2014096734/237.

(140113514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2014.

Bluehouse Capital Advisors S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 137.666.

Extrait des résolutions des associés du 2 septembre 2013

Les associés de Bluehouse Capital Advisors S.à r.l. (la "Société"), ont décidé d'accepter de renommer Pricewaterhou-
seCoopers S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg
et immatriculée sous le numéro B 65477 auprès du Registre du Commerce et des Sociétés, en qualité de Réviseur
d'entreprise agréé jusqu'à l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en l'année 2014.

Luxembourg, le 12 mai 2014.

Référence de publication: 2014066389/14.

(140077819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2014.

DMT Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 376.000,00.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 222, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 133.793.

Extrait des résolutions prises par le gérant unique en date du 15 avril 2014

- Le transfert du siège social de la Société vers l'adresse suivante, avec effet au 30 avril 2014: 222, avenue Gaston
Diderich, L-1420 Luxembourg.

Fait le 15 avril 2014.
Certifié sincère et conforme
DMT Luxembourg S.à r.l.
Aimé DUMARTIN
Gérant Unique

Référence de publication: 2014066526/16.

(140078029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2014.
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Holdicam, Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 158.133.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014065047/10.

(140075908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Magellan Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 140.262.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2014065157/11.

(140075461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

GéVin Finances, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 11-13, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 188.337.

STATUTS

L'an deux mille quatorze, le premier juillet.

Par-devant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

Monsieur Frédéric Gilles GENET, gérant de sociétés, né à Beauvais (France), le 1 er juin 1955, demeurant au 22, Montée
de la Pétrusse, L-2327 Luxembourg;

Madame Nadine Marcelle UVERNET épouse VINCENT, cadre de banque, née à Toulon (France), le 6 septembre 1962,
demeurant au 11-13, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à respon-
sabilité limitée qu'ils vont constituer:

Titre I er . Dénomination - Siège social - Objet - Durée - Capital social

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les dispositions légales
en vigueur et notamment celles de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La société a pour objet, directement ou indirectement sous quelque forme que ce soit, tant au Grand-Duché
de Luxembourg qu’à l'étranger de fournir à des clients, personnes physiques ou personnes morales:

- toute prestation intellectuelle de conseil et d’assistance en matière de financements structurés, l'activité de courtier
en crédit ainsi que toutes autres activités de conseil et d’assistance en matière bancaire et financière;

- toute prestation de conseils et tous actes annexes ou complémentaires relatifs à l'organisation du patrimoine de ses
clients;

- et généralement toutes opérations industrielles financières, mobilières et immobilières ou commerciales pouvant se
rapporter directement ou indirectement ou être utiles à l'objet social ou de nature à en faciliter la réalisation, l'extension
ou le développement.

En outre, la société pourra exercer toute autre activité commerciale à moins qu’elle ne soit spécialement réglementée.

Art. 3. La société prend la dénomination de GéVin Finances, Société à responsabilité limitée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg. Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg par simple décision des associés.

La société peut ouvrir des agences ou des succursales dans toutes les autres localités du pays et à l'étranger.
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Art. 5. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représenté par cinq cents
(500) parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Titre II. Administration - Assemblée Générale

Art. 7. La société est administrée et gérée par un ou plusieurs gérants nommés et révoqués par l'associé unique ou
selon le cas par les associés, lesquels fixent la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront
un conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux (2) gérants, membres du conseil de gérance.

Le ou les gérants peuvent à tout moment être révoqués par l'associé unique ou selon le cas par les associés. A défaut
de disposition contraire, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son
objet social.

Art. 8. L'associé unique exerce les pouvoirs attribués à l'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente. En cas de pluralité d'associés,
les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant
plus de la moitié du capital social, sans préjudice des autres dispositions de l'article 194 de la loi modifiée du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que par l'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 9. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société.

Titre III. Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 10. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. Chaque année, à la clôture de l'exercice, les comptes de la société sont arrêtés et la gérance dresse les comptes
sociaux, conformément aux dispositions légales en vigueur.

Art. 12. L’associé ou les associés peut/peuvent prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et
du bilan.

Art. 13. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugées
nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la société.

Après dotation à la réserve légale, le solde est à la libre disposition des associés.

Titre IV. Dissolution - Liquidation

Art. 14. La société n'est pas dissoute par le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

Art. 15. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d'un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 16. En cas de dissolution de la société, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Disposition Générale

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux
dispositions légales en vigueur régissant les sociétés à responsabilité limitée.

Disposition transitoire

Le premier exercice commence le jour de la constitution et finira le trente et un décembre deux mille quatorze (2014).

Souscription - Libération

Les statuts ayant été ainsi arrêtés, les parts sociales ont été souscrites par:

- Monsieur Frédéric GENET, prénommé, deux cent cinquante (250) parts sociales;

- Madame Nadine VINCENT, prénommée pour deux cent cinquante (250) parts sociales.

Total: cinq cents (500) parts sociales.
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Les souscripteurs ont entièrement libéré toutes les parts sociales par des versements en espèces, de sorte que la
somme de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) se trouve dès maintenant à la libre disposition de la société, ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Evaluation des Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution s'élèvent approximativement à la somme de neuf cents (900,-)
Euros.

Assemblée Générale Extraordinaire

Les associés ont immédiatement pris les décisions suivantes:
1. Le siège social de la Société est établi à L-1331 Luxembourg, 11-13, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
2. Les personnes suivantes sont nommées comme gérantes de la Société pour une durée indéterminée:
Monsieur Frédéric GENET, gérant de sociétés, né à Beauvais (France), le 1 er juin 1955, demeurant au 22, Montée de

la Pétrusse, L-2327 Luxembourg.
Madame Nadine Marcelle UVERNET épouse VINCENT, cadre de banque, née à Toulon (France), le 6 septembre 1962,

demeurant au 11-13, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.
L’attention des comparants a été expressément attirée par le notaire instrumentaire sur la nécessité d’obtenir des

autorités compétentes les autorisations et/ou agréments requis le cas échéant afin d’exercer les activités telles que dé-
crites à l'article 2 des présents Statuts.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête les présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,

états et demeures, les comparants ont signé avec nous notaire la présente minute.
Signé: Genet, Uvernet, GRETHEN
Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 2 juillet 2014. Relation: LAC/2014/30559. Reçu soixante-quinze euros (75,00

€).
Le Receveur (signé): Carole Frising.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 7 juillet 2014.

Référence de publication: 2014097103/112.
(140115655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2014.

Salus Alpha SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 175.421.

In the year two thousand and fourteen, on the sixth day of June.
Before the undersigned Maître Léonie GRETHEN, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held
an extraordinary general meeting of the shareholders of Salus Alpha SICAV, a société anonyme - société d’investisse-

ment à capital variable incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
L-2449 Luxembourg, 26, Boulevard Royal, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number
B 175421, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, on February 15, 2013, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations number 909 of April 17, 2013, the articles of incorporation of which have not
been amended since.

The meeting is opened with Mr Mustafa Nezar, lawyer, professionally residing in Luxembourg, in the Chair.
The chairman designates as secretary Mrs Rachida Martinot, employee, professionally residing in Luxembourg.
The meeting designates as scrutineer Mrs Monique Drauth, employee, professionally, professionally residing in Lu-

xembourg.
The office of the meeting having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:
I.- That the shareholders present and represented and the number of their shares are shown on an attendance list,

signed by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well as the proxies will
be annexed to this document to be filed with the registration authorities.

II.- As it appears from the attendance list, all thirty thousand (30,000) shares are represented at the present extraor-
dinary general meeting, so that the meeting is regularly constituted and can validly decide on all the items of the agenda
of which the shareholders declare having had full prior knowledge.

III.- That the agenda of the extraordinary general meeting is the following:
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1. The waiving of the convening notice;

2. Amendment of article 7 of the articles of association;

3. Amendment of article 9 of the articles of association;

4. Amendment of article 11 of the articles of association;

5. Amendment of article 14 of the articles of association;

6. Amendment of article 16 of the articles of association;

7. Amendment of article 26 of the articles of association;

8. Amendment of article 30 of the articles of association;

9. Appointment of Mr. Oliver Prock and Mr. Günther Schneider as Category F Director;

10. Appointment of Mr. Duncan McKay as Director;

11. Miscellaneous.

After duly considering each item of the agenda, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of Company being represented at the present meeting, the shareholders waive the
convening notice and consider the meeting duly convened, and declares that the shareholders have perfect knowledge
of the agenda which has been made available to them in advance of the meeting.

Second resolution

The meeting resolves to amend article 7 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 7. Shares. Shares will be issued in registered form or in bearer form.

The Board of Directors may decide to issue fractions of registered shares up to three decimal places.

Registered shares will normally be issued with a confirmation of registration in the register kept by the Depositary or
by one or more persons designated for such purpose by the Board of Directors. The register of shareholders is kept in
Luxembourg at the Depositary.

Shares must be fully paid-up and are without par value.

There is no restriction on the number of shares which may be issued.

The rights attached to shares in the Fund are those provided for in the Luxembourg law of 10 August 1915 on
commercial companies as amended to the extent that such law has not been superseded by the UCI Law. All the shares
of the Fund have an equal right to the liquidation proceeds and distribution proceeds.

Fractions of registered shares have no voting right but will participate in the distribution of dividends and in the
liquidation distribution.

Registered shares may be transferred by remittance of a written statement of transfer, dated and signed by the trans-
feror and transferee, or by their proxies who shall evidence the required powers. Upon receipt of these documents
satisfactory to the Board of Directors, transfers will be recorded in the register of shareholders. The Board of Directors
may at its sole discretion accept any other means with regard to the transfer of shares.

All registered shareholders shall provide the Fund with an address to which all notices and information from the Fund
may be sent. The address will be indicated in the register of shareholders.

If a registered shareholder does not provide the Fund with an address, this may be indicated in the register of share-
holders, and the shareholder's address shall be deemed to be at the Fund's registered office, or at any other address as
may be fixed periodically by the Fund, until another address is provided by the shareholder. Shareholders may change at
any time the address indicated in the register of shareholders by sending a written statement to the registered office of
the Fund, or to any other address that may be set by the Fund for such purpose.

Shares may be held jointly, however, the Fund shall only recognise one person as having the right to exercise rights in
relation to each of the Fund's shares. The person entitled to exercise such rights will be the person whose name appears
first in the subscription form.”

Third resolution

The meeting resolves to amend article 9 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 9. Net asset value. The net asset value per share of each Sub-Fund shall be determined from time to time, but at
least twice monthly, in Luxembourg, under the responsibility of the Fund's Board of Directors on each Valuation Date.

The net asset value per share of each Sub-Fund shall be expressed in the reference currency of the relevant Sub-Fund
or in such other currency as the Board of Directors shall determine.

The net asset value per share in each Class in each Sub-Fund is determined by dividing the net assets of that Sub-Fund
properly allocable to such Class, being the value of the assets of the Sub-Fund allocable to such Class less the liabilities
allocable to that Class, by the number of Shares outstanding in that Class in the relevant Sub-Fund.
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The net asset value per Share will be calculated with at least 4 (four) decimal places and is reported with 2 (two)
decimal places of the reference currency of the relevant Sub-Fund or such other currency as the net asset value per Share
is determined in.

a) The Fund's assets shall include:
1. any cash in hand or on deposit including any outstanding interest that has not yet been received and any interest

accrued on these deposits up until the Valuation Date;
2. all bills and promissory notes payable at sight as well as all accounts receivable (including proceeds from the disposal

of securities for which the price has not yet been paid);
3. all securities, units, shares, debt securities, option or subscription rights and other investments and transferable

securities owned by the Fund;
4. all dividends and distributions receivable by the Fund in cash or securities to the extent that the Fund is aware

thereof;
5. all outstanding interest that has not yet been received and all interest accrued up until the Valuation Date on securities

or other interest bearing assets owned by the Fund, unless such interest is included in the principal of the securities;
6. the incorporation fees of the Fund, to the extent that these have not been written down; and
7. any other assets whatsoever, including prepaid expenses.
b) The value of these assets will be determined as follows:
1. the value of the cash in hand or on deposit, the bills and promissory notes payable at sight and the accounts receivable,

the prepaid expenses, dividends and interest declared or due but not yet received shall consist of their nominal value,
unless it proves unlikely that this value can be obtained. If this should be the case, the value of these assets will be
determined by deducting an amount in good faith pursuant to procedures established by the Board of Directors;

2. Securities quoted on an official stock exchange or another regulated market which operates regularly and is reco-
gnised and open to the public, are valued on the basis of the last price known on the Calculation Date, unless said price
is not representative; if the security in question is quoted on several markets, it is valued on the basis of the price on the
main market. If the price is not representative, the valuation shall be based on the last known price, if this is also not
representative the valuation shall be determined prudently and in good faith pursuant to procedures established by the
Board of Directors;

3. all other securities not quoted on an official stock exchange or another regulated market which operates regularly
and is recognised and open to the public, or any other asset that is quoted but its price is not representative, is valued
at fair market value as determined in good faith pursuant to procedures established by the Board of Directors. If no fair
values are available or only inadequate fair values are available, the value of the assets will be determined prudently and
in good faith pursuant to procedures established by the Board of Directors;

4. The liquidating value of forward or options contracts not traded on exchanges or other regulated markets is their
liquidating net value, determined prudently and in good faith pursuant to procedures established by the Board of Directors
on a basis consistently applied for each different variety of contracts;

5. The liquidating value of futures or options contracts traded on exchanges or other regulated markets will be based
on settlement prices of these contracts on the exchanges or other regulated markets on which the particular contracts
are traded by the Fund, provided that if the particular contract could not be liquidated on the relevant Valuation Date,
the liquidating value of such contract will be determined prudently and in good faith pursuant to procedures established
by the Board of Directors;

6. The liquidating value of forward contracts traded on exchanges or other regulated markets will be based on the
available prices of these contracts on the exchanges or other regulated markets on which the particular contracts are
traded by the Fund, on the Valuation Date, provided that if the particular contract could not be liquidated on the relevant
Valuation Date, the liquidating value of such contract will be determined prudently and in good faith pursuant to proce-
dures established by the Board of Directors;

7. the value of swaps shall be determined by applying a recognised and transparent valuation method on a regular basis;
8. securities expressed in a currency other than the relevant currency of the relevant Sub-Fund shall be converted at

the mid-market rate of exchange of the relevant currency; and
9. Units in other UCITS are valued on the basis of the latest available net asset value
c) The Fund's liabilities will include:
1. all loans, due bills and accounts payable;
2. all known liabilities, due or not, including all contractual liabilities which are due, the object of which is payment in

cash or in kind (including the amount of any dividends declared by the Fund still to be paid out);
3. any reserves authorised or approved by the Board of Directors, in particular those which have been built up with

a view to meeting any potential losses on certain investments of the Fund; and
4. any other liabilities of the Fund, except those represented by the Fund's own resources. When valuing the amount

of such other liabilities, all expenses to be borne by the Fund must be taken into account and include:
4.1 the costs of incorporation and subsequent amendments to the articles of incorporation;
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4.2 all costs of distribution of shares;
4.3 as applicable, charges and/or expenses or indemnification payments to the Directors, the Day-to-Day Managers,

the Management Company, the Investment Manager, the Depositary (including any correspondents (clearing system or
bank) of the Depositary to whom custody of the assets of the Fund is entrusted), the Central Administration Agent and
any other agents of the Fund as well as the sales agent(s) as provided in their respective agreements with the Fund;

4.4 the costs of legal counsel and of auditing the Fund's annual accounts;
4.5 advertising costs;
4.6 the cost of printing, translating (where necessary), publishing and distributing the semi-annual report and accounts,

the annual audited report and accounts and all prospectuses and of publishing prices in the financial press;
4.7 the costs of holding the shareholders' meetings and the meetings of the Board of Directors;
4.8 fees (if any) of the Directors and reimbursement to all Directors of their reasonable insurance coverage, travelling,

hotel and other incidental expenses of attending and returning from meetings of the Directors, or of committees thereof,
or general meetings of the shareholders of the Fund;

4.9 the fees and expenses involved in registering (and maintaining the registration of) the Fund (and/or each Sub-Fund)
with governmental agencies or stock exchanges to permit the sale of, or dealing in, the material for use in any particular
jurisdiction;

4.10 all taxes and duties levied by the government authorities and stock exchanges;
4.11 any other operating expenses including financial, bank or brokerage charges incurred when buying or selling assets

or otherwise; and
4.12 all other expenses of the Management Company (if any), the Transfer Agent, the Depositary, the Corporate

Secretarial, the Investment Manager, the Investment Advisor, the Central Administration Agent, the Registrar Agent on
behalf of the Fund.

When valuing the amount of these liabilities the Fund shall take into account the administrative or other expenses of
a regular or periodic nature pro rata temporis.

The Fund is one single entity; however, the rights of investors and creditors regarding a Sub-Fund or raised by the
constitution, operation or liquidation of a Sub-Fund are limited to the assets of this Sub-Fund, and the assets of a Sub-
Fund will be answerable exclusively for the rights of the shareholders relating to this Sub-Fund and for those of the
creditors whose claim arose in relation to the constitution, operation or liquidation of this Sub-Fund. In the relations
between the Fund's shareholders, each Sub-Fund is treated as a separate entity.

The assets, liabilities, expenses and costs that cannot be allotted to one Sub-Fund will be charged to the different Sub-
Funds in equal parts or, as far as it is justified by the concerned amounts, proportionally to the respective net assets.

Each of the Fund's shares in the process of being redeemed shall be considered as a share issued and existing until the
close of business on the Valuation Date applicable to the redemption of the share and its price shall be considered as a
liability of the Fund as from the close of business on this date until the price has been paid.

Each share to be issued by the Fund shall, subject to full payment, be considered as issued as from the close of business
on the Valuation Date of its issue and its price shall be considered as an amount owed to the Fund until the Fund has
received it.

As far as possible, all investments and disinvestments decided by the Fund up to the Valuation Date shall be taken into
account.”

Fourth resolution

The meeting resolves to amend article 11 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 11. Suspension of the calculation of net asset value, of the issuing, repurchase and conversion of shares. The Board
of Directors is authorised to suspend temporarily the calculation of the net asset value of one or more Sub-Funds, as
well as the issuing, redeeming and converting of shares of those Sub-Funds, in the following cases:

(a) for any period during which a market or a stock exchange which is the main market or stock exchange on which
a substantial portion of the Fund's investments is listed at a given time, is closed, except in the case of normal holidays,
or during which trading is subject to major restrictions or suspended;

(b) the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposal or valuation of
assets of the Sub-Fund concerned would be impracticable or impossible including any political, military, monetary or social
situation, an Act of God, or any other act beyond the Fund's responsibility or control;

(c) any breakdown in the means of communication normally used to determine the value of any of the Fund’s invest-
ments or current prices on any stock exchange or market;

(d) whenever exchange or capital movement restrictions prevent execution of transactions on behalf of the Fund or
where purchase and sale transactions of the Fund's assets are not realisable at normal exchange rates;

(e) if the Board of Directors so decides, as soon as a meeting is called during which the liquidation of the Fund or a
Sub-Fund shall be put forward or in order to protect the interest of the shareholders, upon the decision of the Board of
Directors as soon as an event occurs which would put the Fund or a Sub-Fund in liquidation;
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(f) any other exceptional circumstance or circumstances where a failure to do so might result in the Fund or its
shareholders incurring any liability to taxation or suffering other pecuniary disadvantage or other detriment which the
Fund or its shareholders might not otherwise have suffered.

Where the Board of Directors has suspended the calculation of the net asset value of the shares in one or more Sub-
Funds, the issue, redemption and conversion of shares in that or those Sub-Funds is suspended.

In exceptional circumstances that may adversely affect the interests of shareholders, or in the case of massive re-
demption (as determined by the Board of Directors) applications of one Sub-Fund, the Board of Directors reserves the
right to only determine the share price after having executed, as soon as possible, the necessary sales of transferable
securities on behalf of the Sub-Fund. In such cases, subscriptions, redemption and conversion applications in process shall
be dealt with on the basis of the net values calculated after the sale of the relevant assets.

Subscribers and shareholders tendering shares for redemption or conversion shall be advised of the suspension of the
calculation of the net asset value.

If appropriate, the suspension of the calculation of the net asset value shall be published by the Fund and shall be notified
to shareholders requesting subscription, redemption or conversion of their shares to the Fund at the time of the filing
of their written request for such subscription, redemption or conversion.

Suspended subscriptions, redemption and conversion applications may be withdrawn, through a written notice, pro-
vided that the Fund, or such other person as is designated by the Fund for such purpose, receives such notification before
the suspension ends.

Suspended subscriptions, redemption and conversion applications shall be taken into consideration on the first Va-
luation Date after the suspension ends.”

Fifth resolution

The meeting resolves to amend article 14 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 14. Organisation of meetings. The quorums and delays required by Luxembourg law shall govern the notice of the
meeting and the conduct of the meetings of shareholders unless otherwise provided by these articles of incorporation.

Each share is entitled to one vote, whatever the Sub-Fund to which it belongs and whatever its net asset value, with
the exception of restrictions stipulated by these articles of incorporation. Fractions of shares do not have voting rights.
Each shareholder may participate in the meetings of shareholders by appointing in writing, via a cable, telegram or telefax,
another person as his or her proxy.

Insofar as the law or these articles of incorporation do not stipulate otherwise, the decisions of duly convened general
meetings of shareholders shall be taken on the simple majority of shareholders present and voting.

The Board of Directors may set any other conditions to be fulfilled by shareholders in order to participate in meetings
of shareholders.

The shareholders of a specified Sub-Fund may, at any time, hold general meetings with the aim to deliberate on a
subject which concerns only that Sub-Fund.

Unless otherwise stipulated by law or in these articles of incorporation, the decision of the general meeting of a
specified Sub-Fund will be reached by a simple majority of the shareholders present or represented.

A decision of the general meeting of the shareholders of the Fund, which affects the rights of the shareholders of a
specified Sub-fund compared to the rights of the shareholders of another Sub-Fund(s), will be submitted to the approval
of the shareholders of this (these) Sub-Fund(s) in accordance with Article 68 of the amended Luxembourg law of 10
August 1915 on commercial companies.”

Sixth resolution

The meeting resolves to amend article 16 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 16. Management. The Fund shall be managed by a board of directors composed of at least three members (the "Board
of Directors"). The members of the Board of Directors are not required to be shareholders of the Fund.

The majority of the members of the Board of Directors must be elected from a list with sufficient options of electable
persons drawn up by the shareholders of the Class F Shares (each an "Category F Director").

The election of the Members of the Board of Directors requires the majority of the votes of shareholders present or
represented at the general meeting as well as the majority of the votes of shareholders of the Class F Shares.

The Fund may appoint a management company subject to Chapter 15 of the UCI Law.”

Seventh resolution

The meeting resolves to amend article 26 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 26. Investment Manager and Depositary. The Fund, respectively the Fund’s appointed management company, as far
as required by law, may enter into one or more investment management agreements in order to achieve the investment
objectives of the Fund in relation to each Sub-Fund.
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The Fund shall enter into a custody agreement with a bank authorised to carry out banking activities within the meaning
of the Luxembourg law ("Depositary"). All the Fund's transferable securities and liquid assets shall be held by or at the
order of the Depositary.

If the Depositary wishes to retire, the Board of Directors shall take the required steps to designate another bank to
act as the Depositary and the Board of Directors shall appoint this bank in the functions of Depositary instead of the
resigning Depositary. The directors shall not revoke the appointment of a Depositary before another Depositary has
been appointed in accordance with these articles of incorporation to act in its stead.”

Eighth resolution

The meeting resolves to amend article 30 of the Company’s articles of association so as to henceforth read as follows:

“ 30. Liquidation. Liquidation of the Fund

The Fund is incorporated for an unlimited period and liquidation will normally be decided upon by an extraordinary
general meeting of shareholders.

Such a meeting must be convened, without any quorum requirement:

- if the net assets of the Fund fall below two thirds of the minimum capital required by law, in which case the matter
will be decided by a simple majority of shares present or represented at the meeting; and

- if the net assets of the Fund fall below one quarter of the minimum capital required by law, in which case the matter
will be decided by shareholders holding one quarter of the shares present or represented at the meeting.

Except in the cases referred to above, and unless otherwise provided in these articles of incorporation or by law, a
voluntary liquidation of the Fund will require a resolution by an extraordinary general meeting of shareholders voting
with the majority requirements specified in article 32 "amendments to the articles of incorporation", including for the
avoidance of doubt the positive vote by two thirds of the votes of the shareholders of the Class F Shares present or
represented at the respective general meeting of shareholders.

Should the Fund be liquidated, the liquidation will be carried out in accordance with the provisions of the UCI Law,
which specifies the steps to be taken to enable shareholders to participate in the liquidation distributions and in this
connection provides for deposit in escrow at the Caisse de Consignation in Luxembourg of any amounts which it has not
been possible to distribute to the shareholders at the close of liquidation. Amounts not claimed within the prescribed
period are liable to be forfeited in accordance with the provisions of Luxembourg law. The net liquidation proceeds of
each Sub-Fund shall be distributed to the shareholders of the Sub-Fund in proportion to their respective holdings.

The decisions of the general meeting or of a court that pronounces the winding up and liquidation of the Fund shall
be published in the "Mémorial" and three newspapers with an appropriate distribution, including at least one Luxembourg
newspaper. These publications shall be made at the request of the liquidator.

Liquidation of Sub-Funds

The Board of Directors may decide to liquidate any Sub-Fund if the net assets of such Sub-Fund fall below the equivalent
amount expressed in the Sub-Fund's reference currency of EUR 350.000 or if a change in the economic or political
situation relating to the Sub-Fund concerned would justify the liquidation.

If such circumstances do not apply, the decision to liquidate a Sub-Fund may only be decided upon at a general meeting
of the shareholders of the Sub-Fund concerned, held without any quorum requirements. Any decision to liquidate a Sub-
Fund which is made at a general meeting of the shareholders of the Sub-Fund concerned must be approved by shareholders
who own the simple majority of the votes present or represented.

Registered shareholders will be notified by mail of the decision to liquidate and the decision to liquidate may further-
more be published in Luxembourg in the Luxemburger Wort and in any other newspapers the Board of Directors
considers appropriate, prior to the effective date of the liquidation. The mail or/and publication will indicate the reasons
for, and the procedures of, the liquidation operations. Unless the Board of Directors otherwise decides in the interests
of, or to keep equal treatment between, the shareholders, the shareholders of the Sub-Fund concerned may continue to
request redemption or conversion of their shares free of charge, but the redemption or conversion prices will take into
account liquidation expenses. Assets which are not distributed upon the close of the liquidation of the Sub-Fund will be
deposited with the Depositary for a period of 9 months after the close of liquidation. After this time, the assets will be
deposited with the Caisse de Consignation on behalf of those entitled.

Mergers

Under the same circumstances as provided above in relation to the liquidation of Sub-Funds, the Board of Directors
may decide to close down any Sub-Fund by merger into another Sub-Fund, the new Sub-Fund. In addition, such merger
may be decided by the Board of Directors if required in the interests of the shareholders of any of the Sub-Funds
concerned. Shareholders will be informed of such decision in the same manner as for a liquidation and, in addition, the
mail and/or publication will contain information in relation to the new Sub-Fund. Such publication will be made at least
one month before the date on which the merger becomes effective in order to enable shareholders to request redemption
of their shares, free of charge, before the operation involving contribution into the new Sub-Fund becomes effective.

Amalgamation and scission of shares
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The Board of Directors may decide on the amalgamation and/or scission of shares of any Sub-Fund. Registered sha-
reholders will be notified by mail of the decision on, and modalities of, the amalgamation and/or scission of shares and
the decision on, and modalities of, the amalgamation and/or scission of shares may be published in Luxembourg in the
Luxemburger Wort and in any other newspapers the Board of Directors considers appropriate, prior to the effective
date of the amalgamation and/or scission of shares.”

Ninth resolution

The meeting resolves to appoint as Category F Director of the Company for a period ending at the annual general
meeting of the Company to be held in 2020:

- Mr. Oliver Prock, Entrepreneur, born 11 th December 1967 in Vienna, domiciled at Kapellenweg 19/18, 6800 Feld-
kirch, Austria and

- Mr. Günther Schneider, Entrepreneur, born 20 th June 1961 in Vienna, domiciled at Kapellenweg 19, 6800 Feldkirch,
Austria;

Tenth resolution

The meeting resolves to appoint as Director of the Company for a period ending at the annual general meeting of the
Company to be held in 2020:

- Mr. Duncan McKay, Entrepreneur, born 11 th January 1963 in London, domiciled at 1681 Chemin du Defend, Quartier
Gandalon, Salernes, 83690 France.

There being no further business on the Agenda, the Meeting was thereupon closed.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing known to the notary by their names, first names, civil status
and residences, such persons signed together with the notary the present deed.

Signé: Nezar, Martinot, Drauth, GRETHEN.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 11 juin 2014. Relation: LAC/2014/27024. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Irène Thill.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 juin 2014.

Référence de publication: 2014087275/334.

(140103244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2014.

Salus Alpha SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 175.421.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 juin 2014.
Maître Léonie GRETHEN
Notaire

Référence de publication: 2014088033/12.

(140104113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2014.

Oblig-Immo Lux Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippman.

R.C.S. Luxembourg B 182.651.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 9 mai 2014.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2014066023/11.

(140076711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2014.
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European Value Partners SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investisse-
ment Spécialisé.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 154.395.

DISSOLUTION

In the year two thousand and fourteen, on twelfth of June.

Before us Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

European Value Partners AG, a company incorporated under the laws of Switzerland, having its registered office in
Switzerland, Dufourstrasse 5, CH 8702 Zollikon (Zurich), hereafter named « the Sole Shareholder »,

here represented by Matthias Schmitz, by virtue of a proxy given on May 2 nd , 2014, which proxy, signed “ne varietur”,
will remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Which appearing party, has requested the notary to state as follows:

- That the société anonyme European Value Partners SICAV-SIF, a société d'investissement à capital variable – fonds
d'investissement spécialisé, with its registered office in Luxembourg, hereafter named “the Company”, has been incor-
porated by a deed of Maître Roger Arrensdorff, notary then residing in Mondorf-les-Bains, on 1 June 2010, which was
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”), on September 1, 2010, number 1787
and which articles of incorporation have been amended for the last time pursuant to a deed of the same notary on the
same date, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on September 14 th , 2010 under number
1892.

- That the Sole Shareholder is owning the totality of shares of the Company;

- that the Company's activities have ceased after the sole shareholder of the Fund has requested the redemption of
the entirety of its shares on March 26, 2014 except for one share allowing proper liquidation of the SICAV;

- that the sole shareholder decides to proceed to the anticipatory and immediate dissolution of the Company;

- That it is witnessed that the Sole Shareholder is vested with all the assets of the Company and that the Sole Share-
holder shall guarantee payment of all liabilities of the Company even if unknown at present;

- That the here represented sole shareholder appoints Matthias Schmitz as liquidator of the Company and acting who
in this capacity requests the notary to authentify his declaration that all the liabilities of the Company have been paid and
that the liabilities in relation of the close down of the liquidation have been duly provisioned pursuant to a liquidator's
report attached to the present deed;

- That the remaining net assets have been paid to the sole shareholder;

- The declarations of the liquidator have been verified, pursuant to a report that remains attached as appendix, by
KPMG Luxembourg, having its registered office at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the R.C.S.Lu-
xembourg under number B.149133, acting as auditor to the liquidation;

- That the liquidation of the Company is done and finalised;

- That full discharge is granted to the Company's Directors, liquidator and auditor to the liquidation for their respective
duties;

- That all books and documents of the Company shall be kept for the legal duration of five years at the registered office
of European Value Partners S.A., 534 rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

The bearer of a copy of the present deed shall be granted all necessary powers regarding legal publications and regis-
tration.

Drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of the presents.

The document having been read in the language of the person appearing, all of whom are known to the notary by his
surname, Christian name, civil status and residence, the said persons appearing signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le douze juin.

Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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European Value Partners AG, une société constituée et existante sous la loi Suisse, établie et ayant son siège social en
Suisse, à Dufourstrasse 5, CH 8702 Zollikon (Suisse), ci-après nommé «l'Actionnaire Unique»,

ici représentée par Matthias SCHMITZ en vertu d'une procuration donnée le 2 mai 2014, laquelle procuration, après
avoir été signée «ne varietur» par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante et le notaire instru-
mentaire, demeurera annexée au présent acte avec lequel elle est enregistrée.

Laquelle comparante, ès qualités qu'elle agit, a exposé au notaire et l'a prié d'acter ce qui suit:

- Que la Société dénommée European Value Partners SICAV-SIF, une société d'investissement à capital variable-fonds
d'investissement spécialisé, avec siège social à Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg sous le numéro 154.395, ci-après nommé «la Société», a été constituée par acte notarié de Maître Roger
Arrensdorff, alors notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, en date du 1 er juin 2010, publié Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 1787 du 1 er septembre 2010, lesquels statuts ont été modifiés pour la dernière fois
par acte du même notaire à la même date, publié Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1892 du 14
septembre 2010;

- Que l'Actionnaire Unique est le seul propriétaire de toutes les actions représentant l'intégralité du capital social de
European Value Partners SICAV-SIF;

- Que l'activité de la Société a cessée suite à la demande de rachat par l'Actionnaire Unique de toutes ses actions en
date du 26 mars 2014, sauf une action lui permettant de dissoudre correctement la SICAV;

- Que l'Actionnaire Unique décide la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat;

- Que l'associé unique est investi de tout l'actif et par rapport au passif actuel ou inconnu à la date de ce jour, il assume
irrévocablement l'obligation de payer tout ce passif.

- Que l'associé unique désigne Matthias SCHMITZ comme liquidateur de la Société, qui en cette qualité requiert le
notaire d'acter que toutes les dettes de la Société ont été réglées et que toutes les dettes en relation avec la clôture de
la liquidation ont été suffisamment provisionnées, le tout conformément au rapport du liquidateur, lequel signé « ne
varietur » restera annexé à la présente minute;

- Que l'actif subsistant a été réglé à l'Actionnaire Unique;

- Que les déclarations du liquidateur ont fait l'objet d'une vérification, suivant rapport en annexe, conformément à la
loi, par KPMG Luxembourg, établie et ayant son siège social à 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, inscrite au R.C.S.Lu-
xembourg sous le numéro B.149133, agissant en tant que "commissaire à la dissolution";

- Que partant la liquidation de la Société est à considérer comme faite et clôturée;

- Que décharge pleine et entière est donnée aux administrateurs de la Société, au liquidateur et au commissaire à la
liquidation, pour l'exécution de leurs mandats respectifs;

- Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq ans au siège social de European Value Partners
S.A., 534, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg.

Pour l'accomplissement des formalités relatives aux transcriptions, publications, radiations, dépôts et autres formalités
à faire en vertu des présentes, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes pour accomplir
toutes les formalités.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. Il est spécifié qu'en cas de divergences avec la
version française, le texte anglais fera foi.

Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,
ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. Schmitz et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 24 juin 2014. Relation: LAC/2014/28911. Reçu soixante-quinze euros Eur
75,-.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 1 er juillet 2014.

Référence de publication: 2014092752/105.

(140110419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2014.
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Maine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 96.929.

Sund S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 96.920.

PROJET COMMUN DE FUSION

The board of directors of the companies MAINE S.A. (The Absorbing Company) and SUND S.A. (The Absorbed
Company) have drawn up as follows a common draft of merger:

The Absorbed Company and the Absorbing Company are hereafter collectively referred to as the Companies.

WHEREAS

The Companies have resolved that the Absorbed Company shall merge into the Absorbing Company through a merger
by acquisition process resulting in all the Absorbed Company's assets and liabilities being transferred ipso jure to the
Absorbing Company (the "Merger").

The board of directors of the Absorbed Company and the board of directors of the Absorbing Company (together
the "Management Bodies") have resolved to submit the Merger to the terms of articles 261 and subsequent (the "Articles
of the Law") of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the "Law").

The Management Bodies have therefore drawn up these common draft terms of merger (the "Merger Terms") in
compliance with the Articles of the Law.

The board of directors of the Absorbed Company approved the Merger Terms on 3 July 2014.

The board of directors of the Absorbing Company approved the Merger Terms on 3 July 2014.

IT IS HEREBY DECLARED AND AGREED as follows:

1. Details of the Companies: article 261 of the Law.
(a) The Absorbed Company, SUND S.A., is a public limited liability company (société anonyme) incorporated under

the laws of the Grand Duchy of Luxembourg having its registered office at 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
96.920.

The Absorbed Company was incorporated for an unlimited period of time on 12 November 2003 pursuant to a deed
of Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen.

The share capital of the Absorbed Company currently amounts to EUR 1.300.000 represented by 13.000 shares with
a nominal value of EUR 100 each.

The shares of the Absorbed Company are all subscribed and fully paid-up.

(b) The Absorbing Company, MAINE S.A., is a public limited liability company (société anonyme) incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg having its registered office at 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
96.929.

The Absorbing Company was incorporated for an unlimited period of time on 12 November 2003 pursuant to a deed
of Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen.

The share capital of the Absorbing Company currently amounts to EUR 1.300.000 represented by 13.000 shares with
a nominal value of EUR 100 each.

The shares of the Absorbing Company are all subscribed and fully paid-up.

2. Universal transfer of assets and liabilities: article 259 of the Law.
- In accordance with the Articles of the Law, the Absorbed Company shall transfer all of its assets and liabilities (known

and unknown) (the "Assets and Liabilities") under universal title, by operation of law and without any exception or reserve
to the Absorbing Company such that at the Conclusion Date (as defined below) i) all of the assets of the Absorbed
Company shall be vested in the Absorbing Company and shall thereafter be property of the Absorbing Company, ii) the
Absorbing Company shall be liable for all of the liabilities and obligations of the Absorbed Company, provided, however,
notwithstanding the foregoing, (a) amounts owing between the Absorbed Company and the Absorbing Company shall
be cancelled for no consideration, (b) the shares in the Absorbing Company owned by the Absorbed Company imme-
diately prior to the Merger, being all the issued and outstanding shares in the Absorbing Company, shall be cancelled
pursuant to clause 4 below and (c) the Absorbed Company will cease to exist without liquidation.

The Assets and Liabilities of the Absorbed Company will be valued at their book value.

- For the avoidance of doubt, it is confirmed that the activities of the Absorbed Company transferred to the Absorbing
Company shall be continued by the Absorbing Company.
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3. Effective Date of the Merger: articles 272 and 273 of the Law.

- For accounting purposes, the Merger will be effective with retroactive effect at midnight on 1 May 2014 (the "Ac-
counting Effective Date").

- Towards the Companies, the Merger will be completed and have legal effect as of the date of the notarized minutes
of the general meeting of the Absorbed Company and of the Absorbing Company to be held in front of a Luxembourg
notary in accordance with article 271 of the Law on or around 14 August 2014 (the "Conclusion Date").

- On the Conclusion Date, but without prejudice to the Accounting Conclusion Date, the transfer of the Assets and
Liabilities by the Absorbed Company to the Absorbing Company shall occur by operation of law, as specified under clause
2 above.

- Towards third parties, the Merger shall be enforceable on the date of publication in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations of the notarized minutes of the general meeting of the shareholders of the Absorbed Company
and of the shareholders of the Absorbing Company to be held in front of a Luxembourg notary in accordance with article
271 of the Law on or around 14 August 2014 (the "General Meetings") (article 273 of the Law).

4. Share exchange ratio: article 261 (2) b). The Management Bodies of each of the Companies have drawn up respec-
tively an interim accounting statement as at 30 April 2014 (the "Interim Account Statements") valuing the net assets of
the Companies at their book value as follows:

- Absorbed Company: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 6.256.790,19
- Absorbing Company: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 6.335.139,53

On this basis, the share exchange ratio shall be such that in exchange for all the 13.000 issued and outstanding shares
with a nominal value of EUR 100 each in the share capital of the Absorbed Company held by the shareholders of the
Absorbed Company at the Conclusion Date, 12.839 newly issued shares with a nominal value of EUR 100 each (the "New
Shares") will be issued by the Absorbing Company and allotted to the shareholders of the Absorbed Company pro rata
to their shareholding, (the "Share Exchange Ratio").

On the Conclusion Date, (i) the issued and outstanding shares in the capital of the Absorbed Company will be auto-
matically cancelled by the effect of the Merger, and (ii) the shareholders of the Absorbed Company will become
shareholder of the Absorbing Company by holding the New Shares.

5. Merger Consideration: article 261 (2) c), d) and f) of the Law. The New Shares shall be issued on the Conclusion
Date.

The New Shares shall be deemed delivered to the shareholders of the Absorbed Company upon their registration in
the Absorbing Company's shareholders register on the Conclusion Date, and shall entitle its holder to benefit from
dividend distributions in accordance with the provisions of the Absorbing Company's articles of incorporation as from
the Conclusion Date.

The New Shares shall be governed by the Absorbing Company's articles of incorporation.

No special rights are attached to the New Shares and there are no holders of securities other than shares or any
special rights in the Absorbed Company and in the Absorbing Company.

6. Benefit of the Assets and Liabilities.

(a) Benefit: The Absorbing Company shall become the holder and take possession of the Assets and Liabilities and
related rights and obligations transferred to it in the context of the Merger as from the Conclusion Date.

Until the Conclusion Date, the Absorbed Company agrees to manage its Assets and Liabilities in accordance with the
same principles and rules and on the same conditions as before, without entering neither into any material commitment
which might increase the liabilities significantly nor into any commitment which might prejudice the ownership or trans-
ferability of the various assets.

(b) General terms: The Merger is agreed on the following general terms:

(i) The Absorbing Company shall take the Assets and Liabilities of the Absorbed Company in their consistency and
state as at the Conclusion Date, and shall not be entitled to raise any claim whatsoever against the Absorbed Company.

(ii) The Absorbing Company shall purely and simply replace the Absorbed Company in all its rights and obligations.

(iii) The Absorbing Company shall pay all taxes, contributions and charges of all kinds which are or may be payable
against the Absorbed Company.

(iv) As from the Conclusion Date, the Absorbing Company shall hold all powers in place of the Absorbed Company,
to raise legal and arbitration proceedings and to approve, receive and pay all sums relating to such proceedings.

(v) The Absorbing Company shall be responsible for paying the debts of the Absorbed Company, in accordance with
the general terms and conditions foreseeing their payment and for paying all interests thereon, and in general for complying
with the conditions of all loans and other debt instruments which may exist.

(vi) The Absorbing Company shall benefit from all payments resulting from receivables held by the Absorbed Company
in accordance with the general terms and conditions foreseeing their payment, and in general the Absorbing Company
undertakes to comply with the terms and conditions of all receivables held by the Absorbed Company which may exist.

87621



L U X E M B O U R G

(vii) The Absorbing Company shall comply with all legislation, regulations and provisions applicable to the Assets and
Liabilities.

(c) Delivery of documents: Upon the Conclusion Date, all documents, amendments, contracts and agreements what-
soever, as well as all accounting books and archives relating thereto and all other accounting documents, deeds of
ownership and documents evidencing the ownership of any Assets, documents evidencing operations performed, secur-
ities and all contracts, archives, notes and other documents whatsoever relating to the Assets and Liabilities shall be
delivered to the Absorbing Company.

7. Special benefits granted to experts referred to in article 266 of the Law, and to members of the management bodies
and auditors of the Companies (article 261 (2) g) of the Law).

- No special benefits were or shall be granted in connection with the Merger to the directors of the Companies.

- No special benefits were or shall be granted in connection with the Merger to the statutory auditor of the Companies.

- As specified in clause 8, no expert is involved in the Merger.

8. Detailed expert's report and report by the management bodies of the Companies (articles 265 and 266 of the Law).
- In accordance with article 266 (5) of the Law, all the shareholders of each of the Companies decided, (i) that the

Merger Terms will not be examined by independent experts, and (ii) that the expert's report referred to in article 266
of the Law is not required.

- In accordance with article 265 (3) of the Law, all the shareholders of each of the Companies decided that the report
explaining the legal and economical grounds of the Merger to be issued by the Management Bodies and referred to in
article 265 of the Law will not be required.

- However, in accordance with article 266 (3) of the Law, the rules laid down in paragraphs (2) to (4) of articles 26-1
concerning the valuation of the contribution in kind apply in this case and the board of directors of the Absorbing Company
will appoint a Luxembourg “Réviseur d'Entreprises Agréé” in order to issue a report giving a description of the proposed
contribution as well as of the methods of valuation used and shall state whether the values arrived at by the application
of these methods correspond at least to the number and nominal value, or, in the absence of a nominal value, the
accounting par value and, where applicable, the share premium of the shares to be issued in consideration thereof.

9. Consultation of documents. In accordance with article 267 (1) b) and c) of the Law, the following documents shall
be available free of charge to the sole shareholder of each of the Companies at their respective registered offices from
the date hereof and for at least one month before the General Meetings:

(a) the Merger Terms;

(b) the Absorbing Company's annual financial statements and management reports for the last three financial years;

and (c) the Interim Account Statements.

Suit la version française du texte qui précède

Les conseils d'administration des sociétés MAINE S.A. (La Société Absorbante) et SUND S.A. (La Société Absorbée)
ont arrêté comme suit un projet commun de fusion.

La Société Absorbée et la Société Absorbante sont désignées ci-après collectivement comme les Sociétés.

ATTENDU QUE:

Les Sociétés ont décidé que la Société Absorbée fusionne dans la Société Absorbante par le biais d'une fusion par
acquisition ayant pour effet le transfert ipso jure de l'ensemble de l'actif et du passif de la Société Absorbée à la Société
Absorbante (la «Fusion»).

Le conseil d'administration de la Société Absorbée et le conseil d'administration de la Société Absorbante (ensemble
les «Organes de Gestion») ont décidé de soumettre la Fusion aux dispositions des articles 261 et suivants (les «Articles
de la Loi») de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi»).

Les Organes de Gestion ont donc établi ce projet commun de fusion (le «Projet de Fusion») conformément aux
dispositions des Articles de la Loi.

Le conseil d'administration de la Société Absorbée a approuvé le Projet de Fusion le 3 juillet 2014.

Le conseil d'administration de la Société Absorbante a approuvé le Projet de Fusion le 3 juillet 2014.

SUR CE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT:

1. Caractéristiques des Sociétés: article 261 de la Loi.
(a) La Société Absorbée, SUND S.A., est une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 2

avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 96.920.

La Société Absorbée a été constituée pour une durée illimitée le 12 novembre 2003 par devant Maître André-Jean-
Joseph Schwachtgen.

Le capital social de la Société Absorbée s'élève actuellement à EUR 1.300.000, représente par 13.000 actions d'une
valeur nominale de EUR 100 chacune.
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Les actions de la Société Absorbée sont toutes souscrites et entièrement libérées.

(b) La Société Absorbante, MAINE S.A., est une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social au
2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 96.929.

La Société Absorbante a été constituée pour une durée illimitée le 12 novembre 2003 par devant Maître André-Jean-
Joseph Schwachtgen.

Le capital social de la Société Absorbante s'élève actuellement à EUR 1.300.000, représente par 13.000 actions d'une
valeur nominale de EUR 100 chacune.

Les actions de la Société Absorbante sont toutes souscrites et entièrement libérées.

2. Transfert universel des actifs et passifs: article 259 de la Loi.

- Conformément aux Articles de la Loi, la Société Absorbée transférera la totalité de ses actifs et passifs (connus ou
inconnus) (les «Actifs et Passifs») à titre universel à la Société Absorbante, par effet de la loi et sans aucune exception ou
réserve de manière à ce qu'à la Date d'Effet (tel que définie ci-dessous) i) tous les actifs de la Société Absorbée soient
acquis par la Société Absorbante et soient la propriété de la Société Absorbante, ii) la Société Absorbante assumera tous
les passifs et obligations de la Société Absorbée, sous réserve toutefois, nonobstant ce qui précède, que (a) les montants
dus entre la Société Absorbée et la Société Absorbante seront annulés sans contrepartie, (b) les actions dans la Société
Absorbante détenues par la Société Absorbée immédiatement avant la Fusion, soit toutes les actions émises et en cir-
culation de la Société Absorbante, seront annulées en conformité avec la clause 4 ci-dessous et (c) la Société Absorbée
cessera d'exister sans liquidation. Les Actifs et Passifs de la Société Absorbée seront évalués à leur valeur comptable.

- Pour éviter tout doute, il est confirmé que les activités de la Société Absorbée transférées à la Société Absorbante
seront poursuivies par la Société Absorbante

3. Date d'effet de l'Apport: articles 272 et 273 de la Loi.

- Sur le plan comptable, la Fusion aura un effet rétroactif à la fin de la journée de la date d'approbation du Projet de
Fusion par les Organes de Gestion, à savoir à minuit le 1 er mai 2014 (la «Date d'Effet Comptable»).

- Vis-à-vis des Sociétés, la Fusion prendra effet à la date de la notarisation du procès-verbal de l'assemblée générale
de la Société Absorbée et de la Société Absorbante, devant se tenir pardevant notaire à Luxembourg, en accord avec
l'article 271 de la Loi, aux alentours du 14 août 2014 (la «Date de Réalisation»).

- A la Date de Réalisation, mais sans porter préjudice à la Date d'Effet Comptable, le transfert des Actifs et Passifs de
la Société Absorbée à la Société Absorbante devrait s'opérer par application de la loi, tel que décrit à la clause 2 ci-dessus.

- Vis-à-vis des tiers, la Fusion produira effet à la date de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
du procès-verbal de l'assemblée générale de l'associé unique de la Société Absorbée et de l'associé unique de la Société
Absorbante, devant se tenir par-devant notaire à Luxembourg, conformément à l'article 271 de la Loi aux alentours du
14 août 2014 (les «Assemblées») (article 273 de la Loi).

4. Rapport d'échange des actions: article 261 (2) b) de la Loi. Les Organes de Gestion de chacune des Sociétés ont
respectivement préparé un bilan intérimaire au 31 avril 2014 (les «Comptes Intérimaires») évaluant les actifs nets des
Sociétés à leur valeur comptable comme suit:

- Société Absorbée: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 6.256.790,19
- Société Absorbante: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 6.335.139,53

Sur cette base, le rapport d'échange des actions sera qu'en contrepartie de toutes les 13.000 actions émises et en
circulation ayant une valeur nominale de EUR 100 dans le capital social de la Société Absorbée détenues par ses action-
naires au jour de la Date de Réalisation, 12.839 nouvelles actions ayant une valeur nominale de EUR 100 chacune (les
«Nouvelles Actions») seront émises par la Société Absorbante et attribuées aux actionnaires de la Société Absorbée (le
«Rapport d'Echange des Parts»).

A la Date de Réalisation, (i) les actions émises et en circulation dans le capital social de la Société Absorbée seront
automatiquement annulées par l'effet de la Fusion, (ii) les actionnaires de la Société Absorbée deviendront actionnaires
de la Société Absorbante par l'attribution des Nouvelles Actions.

5. Rémunération de la Fusion: article 261 (2) c), d) et f) de la Loi. Les Nouvelles Actions seront émises lors de la Date
de Réalisation.

Les Nouvelles Actions seront considérées comme étant remises aux actionnaires lors de leur inscription dans le
registre des associés de la Société Absorbante à la Date de Réalisation et permettront à leur détenteur de bénéficier des
distributions de dividendes dans les conditions prévues par les statuts de la Société Absorbante à compter de la Date de
Réalisation.

Les Nouvelles Actions seront soumises aux dispositions des statuts de la Société Absorbante.

Aucun droit spécial n'est attaché aux Nouvelles Actions et il n'y a aucun détenteur d'obligations autres que des actions
ou de tout autre droit dans la Société Absorbée et dans la Société Absorbante.
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6. Jouissance des Actifs et Passifs.
(a) Jouissance La Société Absorbante deviendra la détentrice et prendra possession des Actifs et Passifs et des droits

et obligations liés qui lui sont cédés dans le cadre de la Fusion à compter de la Date de Réalisation.
Jusqu'à la Date de Réalisation, la Société Absorbée accepte de gérer les Actifs et Passifs selon les mêmes principes,

règles et dans les mêmes conditions que précédemment, sans contracter d'engagement substantiel susceptible d'aug-
menter le passif de façon significative ni d'engagements susceptibles de nuire à la propriété ou à la cessibilité des éléments
d'actifs.

(b) Conditions générales La Fusion est acceptée sous réserve des conditions générales suivantes:
(i) La Société Absorbante prendra les Actifs et Passifs de la Société Absorbée dans leur consistance et leur état lors

de la Date de Réalisation, sans pouvoir exercer quelque recours que ce soit, pour quelque cause que ce soit, contre la
Société Absorbée.

(ii) La Société Absorbante se substituera purement et simplement à la Société Absorbée dans tous les droits et obli-
gations.

(iii) La Société Absorbante supportera tous impôts, contributions ainsi que toutes les charges quelconques, dues ou
dont pourrait être redevable la Société Absorbée.

(iv) A la Date de Réalisation, la Société Absorbante disposera de tous pouvoirs à la place de la Société Absorbée, afin
d'initier des procédures judiciaires et d'arbitrage, et d'approuver, recevoir et payer tous montants relatifs à de telles
procédures.

(v) La Société Absorbante assumera le règlement des dettes de la Société Absorbée, conformément aux conditions
générales stipulant leur modalité de remboursement, ainsi qu'au paiement de tous intérêts et plus généralement au respect
des conditions de tout emprunt ou autres instruments de dette pouvant exister.

(vi) La Société Absorbante bénéficiera de tout paiement effectué en vertu de créances dont la Société Absorbée était
titulaire, conformément aux conditions générales stipulant leur modalité de remboursement, et plus généralement la
Société Absorbante s'engage à respecter les conditions de toute créance détenue par la Société Absorbée pouvant exister.

(vii) La Société Absorbante se conformera à toutes lois, règlements et usages applicables aux Actifs et Passifs.
(c) Remise de la documentation A la Date de Réalisation, tous actes, toute modification, tous contrats/conventions de

quelque nature que ce soit, ainsi que tous livres comptables et archives y relatives et tous autres documents comptables,
titres de propriété ou acte justificatifs de propriété de tous les éléments d'Actif, documents justificatifs des opérations
réalisées, valeur mobilière ainsi que tous contrats, archives, bons et autres documents quelconques relatifs aux éléments
d'actifs et droits apportés relatifs aux Actifs et Passifs cédés seront remis à la Société Absorbante.

7. Avantages particuliers attribués aux experts au sens de l'article 266 de la Loi, aux membres des organes de gestion
ainsi qu'aux commissaires aux comptes des Sociétés (art. 261 (2) g) de la Loi).

- Aucun avantage particulier n'est accordé aux administrateurs des Sociétés en relation avec la Fusion.
- Aucun avantage particulier n'est attribué aux commissaires des Sociétés en relation avec la Fusion.
- Comme détaillé à la clause 8, aucun expert n'est impliqué dans la Fusion.

8. Rapport détaillé d'expert et des organes de gestion des Sociétés (articles 265 et 266 de la Loi).
- Conformément à l'article 266(5) de la Loi, tous les actionnaires de chacune des Sociétés ont décidé (i) que le Projet

de Fusion ne fera pas l'objet d'un examen par des experts indépendants et (ii) que le rapport d'expert mentionné à l'article
266 de la Loi ne sera pas requis.

- Conformément à l'article 265(3) de la Loi, tous les actionnaires de chacune des Sociétés ont décidé que le rapport
devant être rédigé par les Organes de Gestion expliquant et justifiant d'un point de vue juridique et économique la Fusion
et mentionné à l'article 265 de la Loi ne sera pas requis.

- Toutefois, conformément à l'article 266 (3) de la loi, les règles prévues à l'article 26-1 paragraphes (2) à (4) relatives
au apports en nature s'appliquent en l'occurrence et la conseil d'administration de la Société Absorbante va nommer un
Réviseur d'Entreprises Agréé luxembourgeois pour qu'il émette un rapport portant sur la description des apports projetés
ainsi que sur les modes d'évaluation adoptés et indique si les valeurs auxquelles conduisent ces modes correspondent au
moins au nombre et à la valeur nominale, ou, à défaut de valeur nominale, au pair comptable et, le cas échéant, à la prime
d'émission des actions à émettre en contrepartie.

9. Consultation des documents. Conformément à l'article 267 (1) b) et c) de la Loi, les documents suivants sont
disponibles gratuitement aux associés uniques de chacune des Sociétés aux sièges social respectif des Sociétés à compter
de la date des présentes et au minimum un mois avant la date des Assemblées:

(a) le Projet de Fusion;
(b) les comptes annuels ainsi que les rapports de gestion des trois derniers exercices de la Société Absorbante;
et (c) les Comptes Intérimaires.
Luxembourg, le 9 juillet 2014.

Référence de publication: 2014098456/279.
(140117274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2014.
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Mazell S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 172.744.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 09/05/2014.

Référence de publication: 2014065160/10.

(140075914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Ontex III S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 2.244.708,67.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 153.348.

Constituée par devant Me Carlo Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 25 mai 2010, acte publié
au Mémorial C no 1517 du 23 juillet 2010

Les comptes annuels audités au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ontex III S.A.
Dominique Le Gal
Administrateur A

Référence de publication: 2014066920/15.

(140077378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2014.

Cippango S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, Boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 188.413.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the eighth day of July.

Before us Maître Cosita DELVAUX, notary residing in Redange-sur-Attert, Grand Duchy of Luxembourg

There appeared the following:

ODD Financial Services S.A., a company with registered office at 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (RCS
Luxembourg B 41.014),

here represented by Mrs. Laura Heinen, private employee, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy dated 27 th June 2014, which will remain annexed to the present deed.

Such appearing party, in the capacity in which she acts, has requested the notary to inscribe as follows the articles of
association of a société anonyme which she forms:

Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is established hereby a société anonyme governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and
in particular, the amended law dated 10 August 1915 on commercial companies and notably by the law dated 25 August
2006 and by the present articles.

The Company exists under the name of "Cippango S.A."

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is best
situated for this purpose under such circumstances.
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Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of intellectual property assets, industrial property assets, stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also
hold interests in partnerships.

The Company may borrow in any form and may issue bonds, without a public offer, which may be convertible and
may issue debentures.

In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions in
relation to real estate or in relation to tangible or intangible property and especially in relation with intellectual property
or industrial property.

Title II. - Capital, Shares

Art. 5. The corporate capital is set at THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31,000.-EUR) represented by THIRTY ONE
THOUSAND (31,000) shares with a par value of ONE EURO (1.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder's option.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title III. - Management

Art. 6. In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at
least three members, who need not be shareholders.

In the case where the Company is incorporated by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of
shareholders, it is established that the Company has only one shareholder left, the composition of the Board of Directors
may be limited to one member (the "Sole Director") until the next ordinary general meeting of the shareholders noticing
the existence of more than one shareholder. A legal entity may be a member of the Board of Directors or may be the
Sole Director of the Company. In such a case, its permanent representative shall be appointed or confirmed in compliance
with the Law.

The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without mention of
the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the remaining
Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next general
meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

Art. 7. The board of directors will elect from among its members a chairman.

The board of directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Art. 8. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the board of directors. The board of directors may pay interim dividends, in
compliance with the legal requirements.

Any director having an interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors conflicting with that
of the company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes of the
meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other resolution
is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had an interest
conflicting with that of the company.

If there is only one shareholder, the minutes shall only mention the operations intervened between the Company and
its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company.

Art. 9. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole Director, bound by the sole
signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two Directors together or by
the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors or the Sole
Director of the Company, but only within the limits of such power.
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Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case if a managing director has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the managing director, but only within the limits of such
power.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors.

However, the first managing director may be appointed by the general meeting of shareholders.
It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,

and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

Art. 11. Any litigations involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for its purpose.

Art. 12. The company may have a sole shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to
be held by a single person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result in the dissolution of the
company.

If there is only one shareholder, the sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of Share-
holders and takes the decisions in writing.

In case of plurality of shareholders, the general meeting of Shareholders shall represent the entire body of Shareholders
of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the
Company.

Any general meeting shall be convened in compliance with the Law.
The general meeting shall be convened by means of the shareholders representing ten per cent (10 %) of the corporate

capital.
In case that all the shareholders are present or represented and if they state that they have been informed of the

agenda of the meeting, they may waive all convening requirements and formalities of publication.
A shareholder may be represented at a shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any

similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.
The shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means

allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority.
These means must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the

deliberations are transmitted in a continuing way.
Unless otherwise provided by Law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of

Shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.
When the company has a sole shareholder, his decisions are written resolutions.
An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate unless

at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the

Articles or by the Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the
previous meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At
both meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by a two-third majority of the Shareholders present
or represented.

However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be increased
only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Title IV. - Supervision
Art. 13. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of

shareholders which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not
exceed six years.

Art. 14. The annual meeting will be held in the commune of the registered office at the place specified in the convening
notices on the first Monday of the month of April at 11 a.m.

If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 15. The accounting year of the corporation shall begin on the 1 st of January and shall terminate on the 31 st of
December of each year.

Art. 16. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for the legal
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reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of cor-
poration, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it
has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 17. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation will
be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders
which will specify their powers and fix their remunerations.

Title VIII. - General provisions

Art. 18. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10 th 1915 on commercial companies and the amendments hereto.

Transitory provisions

1) The first business year shall begin on the date of incorporation of the company and shall end on the 31 st of December
2014.

2) The first annual general meeting shall be held on 2015.

Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the appearing party, represented as stated hereabove, declares
to subscribe the thirty one thousand (31,000) shares.

And that the subscribed capital has been fully paid up in cash. The result is that as of now the company has at its
disposal the sum of THIRTY-ONE THOUSAND EUROS (31,000.- EUR) as was certified to the notary executing this
deed.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10 th

1915 on commercial companies have been observed.

Costs

the aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand three hundred
(EUR 1,300).

Extraordinary general meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering herself as duly convoked, has
passed the following resolutions:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2.- The following are appointed directors:

- Mr Alberto MORANDINI, companies' director, born in Pétange (L) on 9 February 1968, residing professionally in 1,
Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

- Mrs Valérie EMOND, fiscalist, born in Saint-Mard (Belgique) on 30 August 1973, residing professionally in 1, Boulevard
de la Foire, L-1528 Luxembourg.

- Mrs Emilie BORDANEIL, company director, born in Perpignan (F) on 30 January 1981, residing professionally in 1,
Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

3.- Has been appointed statutory auditor:

ODD Financial Services S.A., with registered office at 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (RCS Luxembourg
B 41.014).

4.- Their terms of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2020.

5.- The registered office of the company is established in L-1528 Luxembourg, 1, Boulevard de la Foire.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le huit juillet.
Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert.

A comparu:
ODD Financial Services S.A., une société ayant son siège social à L-1528 Luxembourg, 1, Boulevard de la Foire (RCS

Luxembourg B 41.014),
ici représentée par Madame Laura Heinen, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg,
en vertu d'une procuration datée du 27 juin 2014 qui restera annexée aux présentes pour être formalisée avec les

présentes.
Laquelle comparante, ès-qualités qu'elle agit a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société

anonyme qu'elle déclare constituer et dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Titre I er . Dénomination, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er .  Il est formé une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 août 2006 et par les présents statuts.

La Société existe sous la dénomination de «Cippango S.A.».

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg.
Il pourra être transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d'administration.
Au cas où des événements extraordinaires d'ordre politique ou économique, de nature à compromettre l'activité

normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger se produiront ou seront imminents, le siège
social pourra être déclaré transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n'aura d'effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siège sera faite et portée
à la connaissance des tiers par l'organe de la société qui se trouvera le mieux placé à cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelques formes que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangères, l'acquisition par l'achat, la souscription ou de toute autre manière, ainsi que le transfert par
vente, échange ou autre, d'actifs de propriété intellectuelle, d'actifs de propriété industrielle, d'actions, d'obligations, de
reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que ce soit, et la propriété, l'administration, le
développement et la gestion de son portefeuille. La société peut en outre prendre des participations dans des sociétés
de personnes.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder à l'émission d'obligations qui pourront être convertibles
(à condition que celle-ci ne soit pas publique) et à l'émission de reconnaissances de dettes.

D'une façon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contrôle et
de supervision et accomplir toute opération qui pourrait être utile à l'accomplissement et au développement de son objet.

La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière, ainsi que toute trans-
action sur des biens mobiliers ou immobiliers et spécialement de propriété intellectuelle ou industrielle.

Titre II. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000,- EUR) représenté par TRENTE ET MILLE
(31.000) actions d'une valeur nominale de UN EURO (1,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent être créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi être nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre III. Administration
Art. 6. En cas de pluralité d'actionnaires, la Société doit être administrée par un Conseil d'Administration composé de

trois membres au moins, actionnaires ou non.
Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est

constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d'Administration peut être réduit à un Adminis-
trateur (L'"Administrateur Unique") jusqu'à la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant l'existence de
plus d'un actionnaire. Une personne morale peut être membre du Conseil d'Administration ou peut être l'Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou l'Administrateur Unique sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires pour une
période n'excédant pas six ans et sont rééligibles. Ils peuvent être révoqués à tout moment par l'assemblée générale des
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actionnaires. Ils restent en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d'un administrateur pour cause de décès, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir à son remplacement, à la majorité des votes, jusqu'à la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président.
Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérêt de la société l'exige.

Il doit être convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément à l'assemblée générale des Actionnaires sont de la compétence
du Conseil d'Administration. Le conseil d'administration peut verser des dividendes intérimaires dans le respect des
prescriptions de la loi.

Tout Administrateur qui a un intérêt opposé à celui de la Société, dans une opération soumise à l'approbation du
Conseil d'Administration, est tenu d'en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procès-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part à cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
d'autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu
un intérêt opposé à celui de la Société.

En cas d'un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procès-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérêt opposé à celui de la Société.

Art. 9. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne à qui le pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil
d'Administration ou par l'Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de l'Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de la société à un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.

Toutefois, le premier administrateur-délégué peut être nommé par l'assemblée générale.
Il peut aussi confier la direction de l'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales à un ou

plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées à un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d'administration, poursuites et diligences de son président ou d'un administrateur délégué à ces fins.

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de même lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le décès ou la dissolution de l'actionnaire unique n'entraîne pas la dissolution de la
société.

S'il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à l'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent être convoquées sur la demande d'Actionnaires représentant dix pour cent (10%) du capital social.
Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir pris connaissance de l'agenda de

l'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.
Un actionnaire peut être représenté à l'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par

e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être un actionnaire et est par conséquent autorisé à
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés à participer à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective à l'assemblée dont les délibérations sont retransmises de façon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par l'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées à la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.
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Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que l'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la première de ces conditions n'est pas remplie, une seconde assemblée
peut être convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit l'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibère valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être valables, doivent être adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut être changée et l'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent être décidées qu'avec l'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par l'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siège social, à l'endroit indiqué dans les convo-
cations, le 1 er lundi du mois d'avril à 11 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixième du capital social, mais devrait toutefois
être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2014.

2) La première assemblée générale annuelle se tiendra en 2015.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrêtés, la comparante, représentée comme mentionnée ci-avant, déclare
souscrire les TRENTE ET UNE MILLE (31.000) actions.

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000,- EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 nouveau de la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, à environ mille trois cents euros (EUR
1.300).
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Assemblée générale extraordinaire

La comparante préqualifiée, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme dûment convoquée,
a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à trois et celui des commissaires à un.

2. Sont nommés administrateurs:

- Monsieur Alberto MORANDINI, administrateur de sociétés, né à Pétange le 9 février 1968, demeurant profession-
nellement au 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

- Madame Valérie EMOND, fiscaliste, née à Saint-Mard (Belgique) le 30 août 1973, demeurant professionnellement au
1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

- Madame Emilie BORDANEIL, administrateur de société, née à Perpignan (F) le 30 janvier 1981, demeurant profes-
sionnellement au 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

ODD Financial Services S.A., ayant son siège social au 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (RCS Luxembourg
B 41.014).

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire
statutaire de l'année 2020.

5. Le siège social de la société est fixé au 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparantes l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentant par
ses noms, prénoms usuels, état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. HEINEN, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 09 juillet 2014. Relation: RED/2014/1491. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 09 juillet 2014. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2014099013/377.

(140118072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2014.

I.N.R. Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9911 Troisvierges, 7, Zone Industrielle In den Allern.

R.C.S. Luxembourg B 98.731.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014065048/10.

(140076166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Swiss Life Assurance Solutions S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8009 Strassen, 23, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 143.302.

Les comptes annuels de Swiss Life Assurance Solutions S.A. pour la période du 1 er janvier 2013 au 31 décembre 2013
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 09 mai 2014. Nicolas Jolit.

Référence de publication: 2014065322/11.

(140075959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.
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Island Fund S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9970 Leithum, 3, Wirwelt.

R.C.S. Luxembourg B 79.111.

In the year two thousand and fourteen, on the fourth day of June.

Before Maître Paul DECKER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of “Island Fund S.A.“a société anonyme having its registered
office at 5, allée Scheffer L-2520 Luxembourg, incorporated following a deed of Maître Edmond SCHROEDER, notary
residing in Mersch, on December 5 th 2000, published in the Mémorial C, Recueil des Associations et des Sociétés n°6
of January 4 th , 2001,

Registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under section B number 79 111 (the "Com-
pany").

The meeting is declared open by Mrs Géraldine NUCERA, notary clerk, residing professionally in Luxembourg, in the
chair, who appointed as secretary Mrs Géraldine NUCERA, notary clerk, residing professionally in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Mrs Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1. Transfer the registered office at 3 Wirwelt L-9970 Leithum and amendment of the Article 4 of the Articles of
incorporation of the Company.

2. Change of the social purpose by abandonment of the statute of the creation, the promotion, the administration and
the management of undertakings for collective investment in transferable securities (“UCITS”) authorised pursuant to
Council Directive 85/611/EEC of 20 December 1985, as amended, on the coordination of laws, regulations and admin-
istrative provisions relating to UCITS and of other undertakings for collective investment (“UCIS”), by transforming the
company into fully taxable company of financial participation, with effect at the day of the deed.

3. Subsequent amendment of article 3 of the articles of association, in order to give it the following wording:

" Art. 3. The Company's object is, as well in Luxembourg as abroad, in whatsoever form, any industrial, commercial,
financial, personal or real estate property transactions, which are directly or indirectly in connection with the creation,
management and financing, in whatsoever form, of any undertakings and companies which object is any activities in what-
soever form, as well as the management and development, permanently or temporarily, of the portfolio created for this
purpose, as far as the Company shall be considered as a "Société de Participations Financières", according to the applicable
provisions.

The Company may take participating interests by any means in any businesses, undertakings or companies having the
same, analogous or connected object, or which may favour its development or the extension of its operations."

4. Complete rewording of the articles of association in accordance with the current provisions of Luxembourg law
dated 10 th August 1915 as modified.

5. Miscellaneous.

II) The sole shareholder represented, the proxy of the represented sole shareholder and the number of its shares are
shown on an attendance list, which, signed “ne varietur” by the proxyholder, the members of the bureau of the meeting
and by the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time by the registration
authority.

The proxy given by the represented sole shareholder after having been initialled "ne varietur" by the proxyholder of
the represented sole shareholder, the members of the bureau of the meeting and by the undersigned notary will also
remain annexed to the present deed.

III) The attendance list shows that the whole capital of de Company is represented at the present extraordinary general
meeting.

IV) The chairman states that the present meeting is regularly constituted and may validly decide on its agenda. The
sole shareholder represented acknowledges and confirm the statements made by the chairman.

The chairman then submits to the vote of the members of the meeting the following resolutions which were all adopted
by unanimous vote.

First resolution

The general meeting decided to transfer the registered office at 3 Wirwelt L-9970 Leithum and amendment of the
Article 4 of the Articles of incorporation of the Company, as follows:
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“ Art. 4. The registered office of the Company is established in the Municipality of Weiswampach in the Grand Duchy
of Luxembourg.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the Company's Board
of Directors.

In the event that the Company's Board of Directors determines that extraordinary political or military developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Notwithstanding such temporary
transfer abroad of its registered office the Company's nationality shall be unaffected and the Company will remain a
Luxembourg company.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the board of directors.”

Second resolution

The general meeting decides:
- Change of the social purpose by abandonment of the statute of the creation, the promotion, the administration and

the management of undertakings for collective investment in transferable securities (“UCITS”) authorised pursuant to
Council Directive 85/611/EEC of 20 December 1985, as amended, on the coordination of laws, regulations and admin-
istrative provisions relating to UCITS and of other undertakings for collective investment (“UCIS”), by transforming the
company into fully taxable company of financial participation, with effect at the day of the deed;

- to modify the purpose of the Company and to adopt in consequence for article 3 of the articles of association the
wording as reproduced under point 3) of the agenda;

- to reword completely the articles of association in order to put them in accordance with the current provisions of
Luxembourg law dated 10 th August 1915 as modified.

Third resolution

In order to reflect such action, the meeting decides the following restate of the articles of association:

“Title I. - Denomination, Registered office, Duration, Object

Art. 1. There is hereby established a public limited company under the name of “ISLAND FUND S.A.” (hereinafter
the "Company"), which will be governed by the laws pertaining to such an entity, and in particular by the law of August
10, 1915 on commercial companies as amended, as well as by the present articles of incorporation (hereinafter the
"Articles").

Art. 2. The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 3. The Company's object is, as well in Luxembourg as abroad, in whatsoever form, any industrial, commercial,
financial, personal or real estate property transactions, which are directly or indirectly in connection with the creation,
management and financing, in whatsoever form, of any undertakings and companies which object is any activities in what-
soever form, as well as the management and development, permanently or temporarily, of the portfolio created for this
purpose, as far as the Company shall be considered as a "Société de Participations Financières", according to the applicable
provisions.

The Company may take participating interests by any means in any businesses, undertakings or companies having the
same, analogous or connected object, or which may favour its development or the extension of its operations.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the Municipality of Weiswampach in the Grand Duchy
of Luxembourg.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the Company's Board
of Directors.

In the event that the Company's Board of Directors determines that extraordinary political or military developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Notwithstanding such temporary
transfer abroad of its registered office the Company's nationality shall be unaffected and the Company will remain a
Luxembourg company.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the board of directors.

Title II. - Capital, Shares

Art. 5.1. Share capital. The subscribed capital is set at one hundred and sixty thousand euro (EUR 160,000.-) repre-
sented by one thousand and two hundred eighty (1,280) shares with a nominal value of one hundred and twenty-five euro
(EUR 125.-) each.
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The shares may be registered or bearer shares, at the option of the holder, except those shares for which law prescribes
the registered form.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Art. 5.2. Pre-emption right. In case one or several shareholders decide to sell the shares he owns to a non-shareholder
party (third party), the other shareholders have a preferential right to subscribe for the shares to be sold. Seller have to
inform and notify the board of directors and the other shareholders by registered mail with special delivery receipt,
containing an option to subscribe the number of shares pro-rata to their existing shareholding after deduction of the
shares that are proposed for the sale. The shareholders have thirty (30) clear days to accept the option by a registered
letter with special delivery receipt with a copy to be provided to the board of directors. If one of the non-selling share-
holders does not wish to accept the option to subscribe, the other shareholders have the right to increase their options
on a pro rata basis.

The shareholders are supposed to have concluded between them a shareholder agreement which will determine the
pre-emption price and all other items in connection with the acquisition of the seller's shares. If such shareholder agree-
ment does not exist, the pre-emption price will be determined as follow. Option price is equal to the net accounting
value of the equity of the Company, after deduction of the legal reserves, deduction of the reserves declared as non-
available and of subordinated financings if they are pointed out in the equity.

The transfer of shares becomes effective and the cession is perfect, ready for being written in the book of the share-
holder register, as soon as the shareholder purchasing the shares will provide the proof of his payment, even if the
shareholder seller did not participate by his signature.

In relation to the shares which were not acquired by pre-emption, the shareholder which intends to sale his shares is
entitled to withdraw his offer. He can then propose the sale of his shares to a third purchaser.

If the offer is not withdrawn, on the same conditions and on the same price as the one who is determined in the above
paragraphs, the general meeting of shareholders can either decides a reduction of the issued share capital or the buy back
these shares.

If there is a joint ownership between heirs these are required to indicate a common deputy to represent them for the
duration of this one. Looking forward to this nomination the board of directors is entitled to suspend right to vote as
well as the dividend distribution in relation to these joint owned shares.

The general meeting of the shareholders is held without being subjected to a quorum of presences. The agreement is
granted by the simple majority of the shares present or represented for heirs or for the spouse and by the qualified
majority of the two thirds when it is about third purchasers.

If the Company does not share its decision in the month following the receipt by the board of directors of the letter
carrying conscription to obtain the agreement, the consent of the Company to the transfer or sale is regarded as granted
without other conditions.

Art. 6. Capital increase. The authorised and subscribed capital of the corporation may be increased or reduced by a
decision of the general meeting of shareholders, voting with the same quorum as for an amendment of the articles of
incorporation.

Title III. - General meeting of shareholders

Art. 7. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the
operations of the Company.

Art. 8. The annual general meeting of the shareholders of the Company shall be held at the Company's registered
office or at such other place as may be specified in the convening notice of meeting, on the 10 th day of the month of
June of each year at 10.00 a.m.

If such day is not a bank business day, the annual general meeting shall be held on the next following bank business
day.

The annual general meeting of the shareholders of the Company may be held abroad if, in the judgment of the board
of directors of the Company, exceptional circumstances so require.

Art. 9. Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified
in the respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate by telephone or video conference call or by other similar means of communication
allowing (i) the identification of the shareholders, (ii) all the shareholders taking part in the meeting to hear one another,
(iii) the meeting to be held live. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person
at such meeting.

Art. 10. The shareholders' meeting shall be held upon notice by the board of directors or by the auditor.

They shall convene such a meeting within twenty days if a shareholder or a plurality of shareholders holding at least
ten per cent (10%) of the shares of the Company request so, provided they make a written demand and detail the agenda.
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A shareholder or a plurality of shareholders holding at least ten per cent (10%) of the shares of the Company may add
discussion points to the agenda, provided that they make a written request to the Company not later than five (5) days
prior to the meeting concerned.

The convening notices shall mention the agenda of the meeting.

All the shares being issued in registered form, the convening notices have to be addressed individually to each share-
holder by means of registered mail.

Art. 11. Each share entitles its holder to one vote.

Except as otherwise required by Law or by these Articles, resolutions at a meeting of the shareholders of the Company
duly convened will be passed by a simple majority of those present or represented and voting.

Art. 12. Any resolutions aiming to amend the Articles shall require the holding of an extraordinary general meeting
that only validly deliberates if one half of the capital either is present or represented.

If this condition is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles and the
Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous meeting. The
second meeting shall validly deliberate regardless of the number of shares present or represented. At both meetings,
resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-thirds (2/3) of the votes validly cast.

Art. 13. Both the nationality of the Company and the commitments of its shareholders may only be increased with
the unanimous consent of all the shareholders and bondholders.

Art. 14. A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by appointing another person,
shareholder or not, as his proxy, in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram or e-mail (provided that the
electronic signature is in conformity with the then relevant applicable laws in the Grand Duchy of Luxembourg).

If all shareholders of the Company are either present or represented at a meeting of the shareholders of the Company,
and declare themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held
without prior notice.

Prior to any debates, the shareholders elect amongst them a chairman for the meeting of the shareholders, who will
then proceed to the nomination of a secretary, who may be shareholder or not. The shareholders will appoint a scrutineer,
who may be a shareholder or not.

The minutes of the meetings of the shareholders are signed by the president, the secretary and the scrutineer, and by
any shareholder having requested to do so.

Title IV. - Management

Art. 15. The corporation shall in case there is only one shareholder be managed by a sole director or by a board of
directors, or in case there are two or more shareholders, be managed by a board of directors composed of at least three
members, being either shareholders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general
meeting of shareholders. The sole director or the board of directors may be reelected and may be removed at any time
by a general meeting of shareholders.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next general meeting of the shareholders of the
Company.

The term and the remuneration of directors are determined by the general meeting of the shareholders.

In case of a single shareholder, the Company may be managed by a sole director who assumes all the rights, duties
and liabilities of the board of directors.

Art. 16. The Board of Directors elects from among its members a chairman. The board of directors is convened upon
call by the chairman, as often as the interest of the Company so requires. It must be convened upon the request of any
two (2) directors.

Written notice of any meeting of the board of directors will be given to all directors, in writing or by telefax or
electronic mail (e-mail), at least twenty-four (24) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circum-
stances of emergency. This notice may be waived if all the directors are present or represented, and if they state that
they have been informed of the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held
at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of directors.

A director may be represented by another member of the board of directors, and a member of the board of directors
may represent several directors of any category.

The board of directors can only validly debate and take decisions if two (2) members are present or represented. If a
quorum is not reached, a second meeting of the Board shall be convened to deliberate validly at least half of board
members will be present.

Any decision taken by the board of director shall require a simple majority of the directors. In case of ballot, the
chairman of the meeting has a casting vote.
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Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions passed at a physical
meeting of the board of directors. Such resolutions may be documented either in a single document or in several separate
documents having the same content.

Any and all directors may participate in any meeting of the board of directors by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 17. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in compliance with the corporate objects of the Company.

All powers not expressly reserved by Law or by the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.

The board of directors may pay interim dividends to the shareholders in compliance with the Law and any other
relevant legal requirements.

The Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
1. Interim accounts are established by the director or the board of directors,
2. These accounts show a profit (after allocation to the legal reserve and statutory reserve but including the profits

carried forward or any amount transferred to an extraordinary reserve,
3. The decision to pay interim dividends is taken by the board of directors,
4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company

are not threatened.

Art. 18. The corporation shall be bound in all circumstances by the signature of the sole director or in case more
directors are appointed by the joint signature of any two directors or by the sole signature of the managing director
(administrateur-délégué), provided that special arrangements have been reached concerning the authorized signature in
the case of a delegation of powers or proxies given by the board of directors.

Art. 19. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the Company to one or
more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of a special branch to one or more directors, and give special powers for deter-
mined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not, either shareholders or not.

Art. 20. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
Company by the board of directors, represented by its chairman or by any directors delegated for this purpose.

Art. 21. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or
entity shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or any officer of the Company has
a personal and opposite interest in, or is a director, associate, member, officer or employee of, such other company or
entity.

Except as otherwise provided for hereafter, any director or officer of the Company who serves as a director, associate,
member, officer or employee of any company or entity, with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or entity, be automatically prevented from
considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any director may have a personal and opposite interest in any transaction
of the Company, such director shall make known to the board of directors such personal and opposite interest and shall
not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director's interest therein shall be reported
to the shareholder(s) or to the next general meeting of shareholders.

Title V. - Audit

Art. 22. The supervisory auditors will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders,
as the case may be, which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will
hold office until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re-election
and they may be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of
shareholders, as the case may be, by a resolution of the shareholders' meeting.

Title VI. - Accounting year, allocation of profits

Art. 23. The accounting year of the Company shall begin on the first of January and shall terminate on the thirty-first
of December of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.
It submits these documents with a report of the company's activities to the statutory auditor(s) at least one month

before the statutory general meeting.

Art. 24. At least 5% of the net profit for the financial year has to be allocated to the legal reserve fund. Such contribution
will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.
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Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the subscribed capital.

The balance is at the disposal of the general meeting of shareholders.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 25. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders taken in accordance
with the quorum and majority requirements to modify these Articles. The liquidation will be carried out by one or more
liquidators, individuals or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their powers
and fix their remuneration.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Title VIII. - General provisions

Art. 26. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of August 10 th 1915 on commercial companies, as amended.”

There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon adjourned.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at one thousand five hundred forty euro (EUR 1,540.-).

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

The undersigned notary who knows English, states herewith that upon request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

The deed having been read to the appearing persons, who are known by the notary by their surname, first name, civil
status and residence, the said persons signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le quatre juin.

Par-devant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est réunie

une assemblée générale extraordinaire d'actionnaires de la société «ISLAND FUND S.A.», une société anonyme ayant
son siège social au 5, allée Scheffer L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée suivant acte de Maître
Edmond SCHROEDER, notaire de résidence à Mersch, en date du 5 décembre 2000, publié au Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations numéro 6 du 4 janvier 2001,

immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 79 111 (la «Société»).

L'assemblée est déclarée ouverte sous la présidence de Madame Géraldine NUCERA, clerc de notaire, demeurant
professionnellement à Luxembourg, qui se désigne également comme secrétaire.

L'assemblée choisit comme scrutatrice Mademoiselle Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnelle-
ment à Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, la présidente a exposé et prié le notaire instrumentant d'acter:

Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social au 3, Wirwelt, L-9970 Leithum et modification subséquente de l'article 4 des statuts de la
Société.

2. Changement de l'objet social par abandon du statut de constitution, administration et gestion d'organismes de
placement collectif en valeurs mobilières («OPCVM») autorisés conformément à la Directive du Conseil 85/611/CEE du
20 décembre 1985, telle qu'amendée, portant coordination des dispositions législatives et réglementaires et administra-
tives concernant certains OPCVM et d'autres organismes de placement collectif («OPCS»), pour transformer la Société
en société de participation financière pleinement imposable, avec effet au jour de l'acte.

3. Modification de l'article 3 des statuts de la Société, pour leur donner la teneur suivante:

" Art. 3. La Société a pour objet, tant à Luxembourg qu'à l'étranger, toutes les opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financières, mobilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement à la
création, la gestion et le financement sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, à titre permanent ou temporaire,
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du portefeuille créé à cet effet, dans la mesure où la Société sera considérée selon les dispositions applicables comme
"Société de Participations Financières".

La Société peut s'intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature à favoriser le développement de son entreprise ou à le lui faciliter."

4. Refonte complète des statuts pour les mettre en conformité avec les dispositions actuelles de la loi luxembourgeoise
du 10 août 1915 telle que modifiée.

5. Divers.
II) L'actionnaire unique représenté, le mandataire de l'actionnaire unique représenté et le nombre d'actions qu'il dé-

tient, sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée «ne varietur» par la mandataire de l'actionnaire unique
représenté, par les membres du bureau de l'assemblée et le notaire instrumentaire, restera annexée au présent acte avec
lequel elle sera enregistrée.

La procuration de l'actionnaire unique représenté, signée "ne varietur" par la mandataire de l'actionnaire unique re-
présenté, les membres du bureau et le notaire instrumentaire, restera également annexée au présent acte.

III) Il résulte de ladite liste de présence que l'intégralité du capital social est représentée à la présente assemblée générale
extraordinaire.

IV) La présidente constate que la présente assemblée est constituée régulièrement et peut valablement délibérer sur
les points de l'ordre du jour.

La présidente soumet ensuite au vote des membres de l'assemblée les résolutions suivantes qui ont été toutes prises
à l'unanimité des voix.

Première résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siège social au 3, Wirwelt, L-9970 Leithum et modifie, par conséquent,
l'article 4 des statuts de la Société, comme suit:

« Art. 4. Le siège social de la Société est établi dans la Commune de Weiswampach au Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré à toute autre adresse dans la même commune par simple décision du conseil d'administration

ou sur le territoire d'une autre commune par une résolution prise lors d'une assemblée extraordinaire des associés, selon
les modalités requises par les textes légaux applicables.

Au cas où le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique,
social ou militaire, de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication entre
ce siège social et l'étranger, ont eu lieu ou paraissent imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à
l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, restera une société
luxembourgeoise.

Des bureaux et des succursales peuvent être établis tant au Grand-duché de Luxembourg qu'à l'étranger par simple
résolution du conseil d'administration.»

Deuxième résolution

L'assemblée décide:
- d'abandonner le statut de constitution, administration et gestion d'organismes de placement collectif en valeurs

mobilières («OPCVM») autorisés conformément à la Directive du Conseil 85/611/CEE du 20 décembre 1985, telle
qu'amendée, portant coordination des dispositions législatives et réglementaires et administratives concernant certains
OPCVM et d'autres organismes de placement collectif («OPCS»), pour transformer la Société en société de participation
financière pleinement imposable, avec effet au jour de l'acte;

- de modifier l'objet social et d'adopter en conséquence pour l'article 3 des statuts la teneur comme ci-avant reproduite
dans l'ordre du jour sous le point 3);

- de reformuler complètement les statuts pour les mettre en conformité avec les dispositions actuelles de la loi
luxembourgeoise du 10 août 1915 telle que modifiée.

Troisième résolution

Afin de refléter ce qui précède, l'assemblée décide la refonte suivante des statuts:

«Titre I er . - Dénomination, Siège social, Durée, Objet social

Art. 1 er .  Il est formé une société anonyme sous la dénomination de «ISLAND FUND S.A.» (ci-après la Société),
soumise aux lois régissant ces entités et en particulier aux dispositions de la loi sur les sociétés commerciales du 10 août
1915 telle que modifiée (ci-après, la Loi) ainsi qu'aux dispositions des présents statuts (les Statuts).

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet, tant à Luxembourg qu'à l'étranger, toutes les opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financières, mobilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement à la
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création, la gestion et le financement sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, à titre permanent ou temporaire,
du portefeuille créé à cet effet, dans la mesure où la Société sera considérée selon les dispositions applicables comme
"Société de Participations Financières".

La Société peut s'intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature à favoriser le développement de son entreprise ou à le lui faciliter."

Art. 4. Le siège social de la Société est établi dans la Commune de Weiswampach au Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré à toute autre adresse dans la même commune par simple décision du conseil d'administration

ou sur le territoire d'une autre commune par une résolution prise lors d'une assemblée extraordinaire des associés, selon
les modalités requises par les textes légaux applicables.

Au cas où le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique,
social ou militaire, de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication entre
ce siège social et l'étranger, ont eu lieu ou paraissent imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à
l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, restera une société
luxembourgeoise.

Des bureaux et des succursales peuvent être établis tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par simple
résolution du conseil d'administration.

Titre II. - Capital, Actions

Art. 5.1. Le capital souscrit de la société est fixé à cent soixante mille euros (160.000,- EUR), divisée en mille deux
cent quatre-vingt (1.280) actions d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, à l'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 5.2. Droit de préemption. Les actionnaires jouissent entre eux d'un droit de préemption réciproque sur toutes
actions qu'un des leurs désire vendre à un non actionnaire. Le vendeur notifie son intention au conseil d'administration
et aux autres sociétaires par lettre recommandée à la poste avec AR contenant une option d'acquérir le nombre d'actions
qui est proportionnel au nombre d'actions que l'actionnaire possède dans le capital de la Société après déduction des
actions qui sont mises en vente. Les actionnaires existants bénéficient d'un délai de trente jours francs pour lever l'option,
au moyen d'une lettre recommandée AR avec copie au conseil d'administration. Si un actionnaire existant ne lève pas
son option les autres actionnaires sont en droit d'augmenter leur option dans le respect de la même proportionnalité.

Les actionnaires sont présumés avoir conclu entre eux un pacte d'associés qui détermine le prix des préemptions et
toutes autres modalités relatives à l'acquisition des actions du vendeur. A défaut d'un tel pacte la préemption s'exerce
au prix de la valeur nette comptable des moyens propres de la Société, déduction faite de la réserve légale, des réserves
déclarées indisponibles et des financements subordonnés s'ils sont indiqués dans la rubrique des moyens propres. La
transmission des actions devient effective et la cession est parfaite, prête pour être inscrite dans le livre des actionnaires
dès que l'actionnaire acquéreur aura fourni la preuve de son paiement, même si l'actionnaire vendeur ne participait pas
par sa signature.

Relativement aux actions qui n'ont pas été acquises par l'exercice d'une préemption le vendeur est en droit de retirer
son offre. Il peut la continuer à un tiers acquéreur.

A défaut d'un tel retrait, aux mêmes conditions et au même prix que celui qui est déterminé dans l'alinéa qui précède
l'assemblée générale de la Société peut soit procéder par une réduction du capital social soit racheter les actions restantes
comme actions propres.

Les actions sont librement transmissibles et cessibles entre actionnaires. Ces actionnaires vendeurs sont tenus d'in-
former le conseil d'administration de la Société par lettre recommandée de leur intention en indiquant l'identité de ou
des actionnaire(s) acquéreur(s).

Les actions passent de plein droit aux héritiers légitimes en ligne directe descendante. En matière successorale la
dévolution des actions s'effectue d'après les règles du droit national qui régit la succession, pour autant qu'il n'y existe
de violation de l'ordre public luxembourgeois.

S'il existe une indivision entre héritiers ceux-ci sont tenus de désigner un mandataire commun pour les représenter
pendant la durée de celle-ci. Dans l'attente de cette nomination le conseil d'administration est en droit de suspendre le
droit de vote ainsi que les distributions afférentes aux actions restées en indivision.

Tout héritier autre que les héritiers en ligne directe descendante, tout légataire, conjoint ainsi que tout tiers qui désire
acquérir des actions de la Société sont tenus de notifier au conseil d'administration une requête aux fins d'obtenir l'agré-
ment des actionnaires. Le conseil d'administration convoque l'assemblée générale des actionnaires, sans désemparer.

L'assemblée générale des actionnaires siège sans être soumise à un quorum de présences. L'agrément est accordé à
la majorité simple des actions présentes ou représentées à l'assemblée s'agissant d'héritiers, de légataires ou du conjoint
et à la majorité qualifiée des deux tiers quand il s'agit de tiers acquéreurs.
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Si la Société n'a pas fait connaître sa décision dans le mois à dater de la réception par le conseil d'administration de la
lettre portant réquisition pour obtenir l'agrément, le consentement par la Société à la transmission et à la cession des
actions est réputée acquis, sans autres conditions.

Art. 6. Augmentation du capital. Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit sur décision de l'as-
semblée générale des actionnaires statuant dans les formes et selon les conditions requises en matière de modification
des statuts.

Titre III. - Assemblée des actionnaires

Art. 7. Toute assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représente l'ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, mettre en oeuvre ou ratifier tous les actes relatifs aux
opérations de la Société.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit soit au siège social de la Société soit à l'endroit indiqué dans la convo-
cation, le dixième jour du mois de juin à 10.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

L'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société peut se réunir à l'étranger si le conseil d'administration
de la Société estime que des circonstances exceptionnelles l'exigent.

Art. 9. Les autres assemblées des actionnaires de la Société sont tenues aux lieux et places spécifiés dans les convo-
cations respectives de chaque assemblée.

Tout actionnaire de la Société peut participer à une assemblée générale des actionnaires de la Société par conférence
téléphonique, vidéo-conférence ou tout autre moyen de communication similaire grâce auquel les actionnaires participant
à l'assemblée peuvent être identifiés, toute personne participant à l'assemblée peut entendre les autres participants et
leur parler. L'assemblée est retransmise en direct. La participation à une assemblée par un tel moyen de communication
équivaudra à une participation en personne à l'assemblée.

Art. 10. Une assemblée générale des actionnaires de la Société peut être convoquée par le conseil d'administration
ou par le commissaire. Ils sont obligés de la convoquer de façon à ce qu'elle soit tenue dans le délai de vingt (20) jours,
lorsque des actionnaires représentant le dixième du capital social le requièrent par une demande écrite, indiquant l'ordre
du jour.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixième du capital social peuvent demander l'inscription d'un
ou plusieurs points à l'ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires de la Société. Cette demande doit être
convoquée par lettre recommandée cinq (5) jours au moins avant la tenue de l'assemblée générale en question.

Les avis de convocation pour chaque assemblée générale doivent contenir l'ordre du jour.

Toutes les actions étant nominatives, les notifications doivent être adressées individuellement à chaque actionnaire
par lettre recommandée.

Art. 11. Chaque action donne droit à une voix.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou par les Statuts, les décisions de l'assemblée générale
des actionnaires de la Société dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes valablement exprimées.

Art. 12. Cependant, les décisions pour modifier les Statuts de la Société peuvent seulement être adoptées par une
assemblée générale des actionnaires de la Société représentant au moins la moitié du capital social (actions présentes ou
représentées).

Si la première de ces conditions n'est pas remplie, une nouvelle assemblée peut être convoquée dans les formes prévues
par les Statuts et la Loi. Cette convocation reproduit l'ordre du jour, en indique la date et le résultat de la précédente
assemblée générale. La seconde assemblée délibère valablement quelle que soit la portion du capital représenté. Dans les
deux assemblées, les résolutions pour être valables, doivent réunir les deux tiers (2/3) au moins des voix valablement
exprimées.

Art. 13. Le changement de nationalité de la Société et l'augmentation des engagements des actionnaires ne peuvent
être décidés qu'avec l'unanimité des actionnaires et des obligataires.

Art. 14. Chaque actionnaire peut prendre part aux assemblés générales des actionnaires de la Société en désignant
par écrit, soit en original, soit par téléfax, ou par courriel muni d'une signature électronique (conforme aux exigences de
la loi luxembourgeoise) une autre personne comme mandataire, actionnaire ou non.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés à l'assemblée générale, et déclarent avoir été dûment
convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée générale, celle-ci pourra être tenue sans convocation préalable.

Avant de commencer les délibérations, les actionnaires élisent en leur sein un président de l'assemblée générale. Le
président nomme un secrétaire (actionnaire ou non) et les actionnaires nomment un scrutateur (actionnaire ou non). Le
président, le secrétaire et le scrutateur forment le bureau de l'assemblée générale.

Les procès-verbaux des assemblées générales annuelles des actionnaires de la Société seront signés par les membres
du bureau de l'assemblée générale ou par tout actionnaire qui a été requis de le faire.
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Titre IV. - Administration

Art. 15. La société est administrée en cas d'un actionnaire unique par un administrateur unique ou par un conseil
d'administration ou en cas de pluralité d'actionnaires par un conseil d'administration, composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non, nommés pour un terme qui ne peut excéder six années, par l'assemblée générale des actionnaires.
L'administration unique ou les membres du Conseil peuvent être réélus et révoqués à tout moment par l'assemblée
générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par l'assemblée générale de la société.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, les administra-
teurs restants pourront élire à la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions attachées
au poste devenu vacant, jusqu'à la prochaine assemblée des actionnaires qui pourvoira définitivement à l'occupation de
ce poste.

La rémunération et la durée des mandats des administrateurs sont fixées par l'assemblée générale de la Société.

Si toutes les actions de la Société venaient à être détenues par un actionnaire unique, la Société pourrait être admi-
nistrée par un administrateur unique qui assumerait alors tous les droits, devoirs et obligations du conseil d'administration.

Art. 16. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président. Le conseil d'administration se réunit sur
la convocation du président, aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige. Il doit être convoqué chaque fois que deux
(2) administrateurs le demandent.

Un avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs par écrit ou télécopie
ou courriel (e-mail), au moins vingt-quatre (24) heures avant l'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence. On
pourra passer outre cette convocation si tous les administrateurs sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir
été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion individuelle se tenant à
une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Un administrateur peut être représenté par un autre administrateur et un administrateur peut représenter plusieurs
administrateurs de classes différentes.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si deux administrateurs sont
présents ou représentés. Si le quorum n'est pas atteint, une seconde réunion du conseil d'administration sera convoquée
qui délibérera valablement si la moitié au moins des membres du conseil sera présente.

Toute décision doit être prise à majorité simple, des votes exprimés. En cas de ballottage, le président du conseil a un
vote prépondérant.

Les résolutions circulaires prises par le conseil d'administration ont le même effet que les résolutions prises lors d'une
réunion physique du conseil d'administration. Les résolutions circulaires doivent être signées par tous les administrateurs
et être signées soit sur un document unique soit sur plusieurs documents identiques.

Chaque administrateur et tous les administrateurs peuvent participer aux réunions du conseil par conférence télé-
phonique par téléphone ou vidéo conférence ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que
toutes les personnes participant au conseil puissent se comprendre et s'entendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les
membres concernés seront censés avoir participé en personne à la réunion.

Art. 17. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d'administration
et de disposition conformément à l'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts à l'assemblée générale
sont de la compétence du conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut payer des acomptes sur dividendes (dividende intérimaire) en respectant les disposi-
tions légales et toutes prescriptions légales.

Des acomptes sur dividendes (dividende intérimaire) peuvent distribués à tout moment aux conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent être établis par le conseil d'administration,

2. Ces comptes intérimaires font apparaître un bénéfice (après allocation des montants devant être transférés à la
réserve légale et de la réserve statutaire et rajout des bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire)

3. La décision de la distribution d'acomptes sur dividendes est prise par le conseil d'administration.

4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés

Art. 18. La société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de l'administrateur unique ou en
cas d'existence d'un conseil d'administration par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la signature d'un
administrateur-délégué, sans préjudice des décisions à prendre quant à la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs
et mandats conférés par le conseil d'administration en vertu de l'article* des statuts.

Art. 19. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de la Société à un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.
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Il peut aussi confier la direction de l'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales à un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées à un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, actionnaires ou non.

Art. 20. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la Société par le conseil
d'administration, représenté par son président ou d'un administrateur-délégué à cette fin.

Art. 21. Conflit d'intérêts. Aucun contrat ou autre opération entre la Société et d'autres sociétés ou entités ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs directeurs ou représentants de la Société y auront un intérêt personnel
et opposé ou en sont le (les) directeur(s), actionnaire(s), représentant(s) ou employé(s).

Sauf dispositions contraires ci-dessous, un directeur ou représentant de la Société qui remplirait en même temps des
fonctions de directeur, d'associé, de représentant ou d'employé d'une autre société ou entité avec laquelle la Société
contracte ou entre autrement en relations d'affaires, n'est pas, en raison de ces relations avec ladite autre société ou
entité, automatiquement empêché de donner son avis et de voter ou d'agir quant aux opérations relatives à un contrat
ou à une opération.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un directeur ou représentant aurait un intérêt personnel et opposé dans une
opération de la Société, ledit directeur en avisera le Conseil d'administration et ne pourra pas prendre part aux délibé-
rations ou émettre un vote s'agissant de cette opération et cette opération ainsi que l'intérêt personnel du Directeur
seront portés à la connaissance de(s) actionnaire(s) lors de la prochaine assemblée générale.

Titre V. - Surveillance

Art. 22. Le ou les auditeurs seront nommés par décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés,
selon le cas, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu'à
ce que leurs successeurs soient élus. Au terme de leur mandat, ils sont rééligibles et peuvent être révoqués à tout moment,
avec ou sans motif, par décision de l'associé unique ou des associés, ou, le cas échéant, par une résolution de l'assemblée
générale des associés

Titre VI. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 23. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la même année.

Le conseil d'administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces pièces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant l'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 24. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé cinq pour cents (5%) au moins pour la formation du fonds de
réserve légale; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cents (10%) du capital
social.

Le conseil d'administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous l'observation des règles y relatives.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale des actionnaires.

Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 25. La Société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale prise en vertu des conditions de quorum
et de majorité afin de modifier les statuts.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, l'actif net sera réparti
équitablement entre tous les titulaires de parts sociales au prorata du nombre d'actions qu'ils détiennent.

Titre VIII. - Disposition générale

Art. 26. Pour tous les points non spécifiés dans les présents Statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux
dispositions de la loi sur les sociétés commerciales telle que modifiée.»

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance a été clôturée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de mille cinq cent
quarante euros (1.540.- EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

87643



L U X E M B O U R G

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française et qu'à la demande des mêmes comparants et
en cas de divergences entre les textes anglais et français, le texte anglais primera.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, ès-qualités qu'il agit, connu du notaire
par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G. NUCERA, V. PIERRU, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 05.06.2014. Relation: LAC/2014/26183. Reçu 75.- € (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Irène THILL.

Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 05.06.2014.

Référence de publication: 2014091165/613.

(140108569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 2014.

Island Fund S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9970 Leithum, 3, Wirwelt.

R.C.S. Luxembourg B 79.111.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 04.06.2014.
Paul DECKER
Le Notaire

Référence de publication: 2014091164/12.

(140108568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 2014.

Lima (Bradford) S.à. r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 109.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014065108/9.

(140075448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Lyxor Quantitative Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1616 Luxembourg, 28-32, place de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 116.875.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014065118/10.

(140075771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

IdB Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 98.231.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014065054/10.

(140075885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

87644



L U X E M B O U R G

Immobiliare SA, Société Anonyme.

Siège social: L-3895 Foetz, 10, rue de l'Avenir.

R.C.S. Luxembourg B 129.222.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014065065/10.

(140075982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

JER Europe Fund II Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1126 Luxembourg, 13, rue d'Amsterdam.

R.C.S. Luxembourg B 103.086.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire

Référence de publication: 2014065088/10.

(140076169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

LYXOR Synopsis Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1616 Luxembourg, 28-32, place de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 82.488.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014065142/10.

(140075909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Kenross Lux S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 48.548.

Les statuts coordonnés au 30/04/2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 09/05/2014.
Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2014065104/12.

(140076074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

M&G UK Residential Property Fund FCP-FIS, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 175.545.

Les comptes annuels pour la période du 26 février 2013 (date de constitution) au 31 décembre 2013 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2014.

Référence de publication: 2014065144/12.

(140075493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.
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Lima (Bradford) S.à. r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 109.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014065110/9.

(140076087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Liebrecht & Wood Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 156.149.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014065128/9.

(140076233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Lux Domotique s.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-8041 Bertrange, 211, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 156.332.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 09/05/2014.

Référence de publication: 2014065135/10.

(140075915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Luxembourg CB 2002 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 3.956.200,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 90.914.

Extrait rectificatif du dépôt L140070332 du 30 avril 2014

Robert John Jordan JR, a été nommé nouveau gérant B de la Société avec effet au 17 mars 2014 et non le 17 avril 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 09 mai 2014.

Référence de publication: 2014065114/13.

(140076211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

LuxCo 82 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 139.223.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 mai 2014.
LuxCo 82 S.à r.l.
TMF Corporate Services S.A.
Gérant

Référence de publication: 2014065117/13.

(140075903) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.
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APEEF Echternach, Association des Parents d'Elèves de l'Enseignement Fondamental d'Echternach, As-
sociation sans but lucratif.

Siège social: L-6496 Echternach, 6, Montée de Trooskneppchen.
R.C.S. Luxembourg F 9.954.

STATUTS

Chapitre I er . Constitution - Dénomination - Siège - Objet

Art. 1 er .  L'association est dénommée «ASSOCIATION DES PARENTS D'ELEVES DE L'ENSEIGNEMENT FONDA-
MENTAL D'ECHTERNACH», en abrégé APEEF Echternach.

Art. 2. Le siège de l'association est établi à L-6496 Echternach, 6 Montée de Trooskneppchen.

Art. 3. L'association est constituée pour une durée illimitée

Art. 4. L'association a pour objet:
1) de grouper et de représenter les parents et autres personnes ayant la charge d'élèves inscrits aux écoles fonda-

mentales et différenciées;
2) d'étudier les questions se rattachant à l'éducation des élèves et aux droits et devoirs de la famille en cette matière;
3) de favoriser le dialogue constant entre les parents d'une part, le personnel enseignant et les autorités scolaires

d'autre part et de transmettre aux autorités compétentes les suggestions des parents d'élèves en matière d'administration
et d'organisation;

4) d'étudier les problèmes que posent l'accès des élèves et leur adaptation à l'enseignement post fondamental.

Art. 5. L'association est neutre au point de vue politique, idéologique et confessionnel.

Chapitre II. Composition - Admission - Exclusion - Cotisation

Art. 6. Peuvent faire partie de l'association des parents d'élèves, les parents et les personnes justifiant qu'ils ont la
charge d'un enfant, élève de l'école fondamentale et différenciée à Echternach.

L'association se compose de membres actifs et de membres d'honneur.
Peuvent être nommés membres d'honneur par l'assemblée générale sur proposition du comité, des personnes phy-

siques ou morales ayant rendu des services à l'association.
Les membres d'honneur jouissent, à l'exception du droit de vote, des mêmes droits que les membres actifs.

Art. 7. Le comité de l'association statuera sur toute demande d'admission.

Art. 8. L'exclusion d'une personne pour raison grave pourra être proposé par le comité qui en décidera après avoir
entendu l'intéressé en question dans ses explications.

Art. 9. Sont sortants et ne plus rééligibles, les parents dont les enfants ne fréquentent plus, au moment de l'assemblée
générale, les classes fondamentales et différenciées d'Echternach.

Tout membre de l'association peut à tout moment démissionner moyennant notification écrite au comité. Quiconque
ne paie pas de cotisation pendant une année consécutive, sera considéré comme démissionnaire.

Art. 10. L'associé démissionnaire ou exclu n'a aucun droit sur le fonds social.

Art. 11. Les membres actifs paient une cotisation annuelle dont le montant est fixé par l'assemblée générale, sur
proposition du comité. Cette cotisation s'élève à un minimum de 10€.

Art. 12. L'association est gérée par un comité de 7 membres au minimum et 11 membres au maximum. Le mari et
l'épouse ne peuvent être simultanément membres du comité.

Les membres du comité sont élus parmi les membres actifs par l'assemblée générale à la majorité simple des voix. Leur
mandat a une durée de 1 an.

Les membres sortants sont rééligibles à condition qu'ils aient la charge d'un enfant, élève à l'école fondamentale et
différenciée d'Echternach.

En cas de vacances le comité pourvoit au remplacement des membres du comité au cours de sa prochaine réunion.
Les membres du comité ainsi élus achèvent le mandat de ceux qu'ils remplacent.

Le comité s'occupe de la répartition des charges et se compose comme suit: le président, un vice-président, un se-
crétaire, un trésorier et plusieurs assesseurs.

Art. 13. Le comité se réunit chaque fois que cela est nécessaire. Il est convoqué par son secrétaire sur la demande du
président ou d'un tiers de ses membres, et au moins une fois par trimestre scolaire. Il ne peut délibérer valablement que
si la majorité de ses membres est présente.

Il sera tenu un registre des rapports des réunions du comité.
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Les décisions du comité sont prises à la majorité des suffrages exprimés par les membres présents. En cas d'égalité
des voix, celle du président est décisive.

Si une réunion du comité n'a pas été en nombre pour délibérer sur un ordre du jour, une nouvelle réunion convoquée
avec le même ordre du jour et un décalage de 10 jours au moins peut délibérer et décider valablement quel que soit le
nombre des membres présents.

Le membre du comité qui, sans excuse, est absent à plus de trois séances consécutives sera considéré comme démis-
sionnaire.

Art. 14. Le président représente officiellement l'association et veille à l'observation des statuts. Il signe, conjointement
avec un membre du comité, toutes les pièces qui engagent la responsabilité de l'association.

Lorsque le Président est empêché d'exercer ses fonctions, il est remplacé par le Vice-président. En cas d'empêchement
aussi bien du Président que du Vice-président, ils sont remplacés par le membre du comité le plus âgé présent.

Art. 15. Les droits, obligations, pouvoirs ainsi que la responsabilité des membres du comité sont réglés par les articles
13 et 14 de la loi du 21 avril 1928 régissant les associations sans but lucratif.

Chapitre III. Exercice social - Assemblée Générale

Art. 16. L'année sociale correspond à l'année scolaire. Par dérogation à cette règle la première année commence le
jour de la signature des présents statuts et finira le 15.09.2014.

Art. 17. L'assemblée générale de l'association se compose de tous les membres de l'association.

Art. 18. L'assemblée générale ordinaire a lieu une fois par an, au courant du premier trimestre. Le comité en fixe la
date et l'ordre du jour.

Le comité de l'association peut convoquer une assemblée générale extraordinaire chaque fois qu'il le juge nécessaire.
Elle devra l'être pour se prononcer sur toute modification des statuts.

A la suite d'une demande écrite de la part d'un tiers des membres le comité doit convoquer dans le délai de trente
jours une assemblée générale extraordinaire, en mettant à l'ordre du jour le motif de la demande.

Art. 19. Toute convocation à l'assemblée générale comprenant nécessairement l'ordre du jour, est porté à temps à la
connaissance des membres.

Chapitre IV. Ressources - Voies et Moyens

Art. 20. Le patrimoine de l'association répond seul des engagements pris en son nom; aucun des membres ne peut en
aucun cas être tenu pour responsable.

Il se compose du produit des cotisations et des ressources non interdites par la loi.

Art. 21. Le trésorier encaisse les créances de l'association et en donne quittance. Il tient la comptabilité et acquitte les
sommes dues par l'association sur mandat écrit d'un membre du comité. Il ne devra payer aucune somme étrangère aux
divers objets de l'association. Il établira pour chaque exercice le compte des recettes et dépenses, lequel est soumis à un
comité de surveillance composé de 2 membres, qui ne font pas partie du comité et qui sont à désigner par l'assemblée
générale.

Le comité de surveillance fait rapport à l'assemblée générale, qui, en cas d'approbation, donne décharge au trésorier
et au comité.

Art. 22. En cas de dissolution de l'association, l'actif subsistant, après apurement du passif, sera versé au Bureau de
Bienfaisance de la Ville d'Echternach.

Art. 23. Les dispositions de la loi du 21 avril 1928 seront applicables à tous les cas non prévus dans les présents statuts.

Echternach, le 12 mai 2014.

Référence de publication: 2014066367/94.

(140077789) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2014.

Melchior Selected Trust, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 114.615.

Le Rapport Annuel Révisé au 31.12.2013 et la distribution des dividendes relative à l'assemblée générale ordinaire du
10.04.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014065150/10.

(140075960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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