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HPS Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2430 Luxembourg, 7, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 127.059.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2014062734/10.
(140072665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Giapa Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 58.756.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Extrait sincére et conforme
GIAPA INVESTMENTS S.A.
Référence de publication: 2014062709/11.
(140073118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Grenge Botzert Servises S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4754 Pétange, 10, rue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 172.377.

Dépét rectificatif du dépot L140054529

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014062714/11.
(140072681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

ESB International Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 54.449.

Extrait des décisions prises par I'assemblée générale des actionnaires tenue extraordinairement en date du 29 avril 2014

1. Le siege social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a L-2453 Lu-
xembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

2. M. Michael O’BRIEN a démissionné de son mandat d’administrateur.

3. M. Stephen WALSHE a démissionné de son mandat d’administrateur

4. Mme Emer Anne WALSH, administrateur de sociétés, née le 27 février 1978 a Maigh Eo-Mayo demeurant a Lower
Fitzwilliam Street 27, Dublin 2, Irlande, a été nommée comme administrateur jusqu’a l'issue de I'assemblée générale
statutaire de 2017.

5. Mme Victoria Margaret O’BRIEN, administrateur de sociétés, née le 6 aolt 1982 a Corcaigh-Cork demeurant a
Lower Fitzwilliam Street 27, Dublin 2, Irlande, a été nommée comme administrateur jusqu’a l'issue de I'assemblée générale
statutaire de 2017.

Luxembourg.
Pour extrait sincére et conforme
Pour ESB INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.a r.l.

Référence de publication: 2014063407/22.

(140074020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.
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LUXEMBOURG
H & F Wings Lux 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 150.180.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 mai 2014.

Référence de publication: 2014062719/11.

(140073236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Guerine S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 162.119.

Statuts coordonnés, suite a 'assemblée générale extraordinaire recue par Maitre Francis KESSELER, notaire de rési-
dence a Esch/Alzette, en date du 7 novembre 2013 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 11 décembre 2013.

Référence de publication: 2014062718/11.
(140072867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Hugo Insurance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 117.417.

Extrait du procés-verbal de ['Assemblée Générale Ordinaire qui s'est tenue a Luxembourg le lundi 30 avril 2014
L’Assemblée nomme ERNST & YOUNG S.A. comme Réviseur d’entreprises indépendant. Ce mandai viendra a expi-
ration a I'issue de I'’Assemblée Générale a tenir en 2015 et qui aura a statuer sur les comptes de I'exercice de 2014.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Extrait sincére et conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2014062738/14.
(140072571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Kahina S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1143 Luxembourg, 24, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 125.673.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 5 mai 2014

Le siége social est transféré au 24, rue Astrid a L-1143 Luxembourg

Gonzalo PEREZ DE CASTRO INSUA, Mohammed KARA et MATRICE INTERNATIONAL SA, sont démissionnaires
de leurs mandats d’administrateurs. Xavier SOULARD, né le 14.08.1980 a Chateauroux, Eric TAZZIERI, né le 03.07.1976
a Ougrée et Patrick WILWERT, né le 30.07.1977, tous avec Adresse professionnelle 24, rue Astrid a L-1143 Luxembourg
sont nommés Administrateurs en remplacement.

Fortunato CAUZZO, démissionnaire de son mandat de Commissaire aux comptes est remplacé par FIDUCIARY
TUCCI & PARTNERS, RCSL n°B177770, 10A rue Henri SCHNADT 4 L-2530 Luxembourg.

Ces mandats viendront a échéance lors de I'assemblée générale qui se tiendra en 2018.
Pour extrait sincére et conforme
EASIT S.A.
Référence de publication: 2014062793/18.
(140072944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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LUXEMBOURG
London, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 63, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 181.780.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 29 avril 2014.
Pour statuts coordonnés
Référence de publication: 2014062808/11.
(140073041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Henxel International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 49.276.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour HENXEL INTERNATIONAL S.A.
Intertrust (Luxembourg) Sar.l.

Référence de publication: 2014062730/11.

(140073091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Licensing IP International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 32, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 158.298.

EXTRAIT
Il est a noter que I'associé Manwin RK S.a rl. a changé de dénomination en MindGeek RK S.a r.l. avec effet au 31 mars
2014.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2014.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014062803/15.

(140073501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Kilcullen Tesla Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1212 Luxembourg, 14A, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 130.350.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale de la société tenu au 7 février 2014

Les actionnaires ont prises les résolutions suivantes a 'unanimité:

1. Approbation de la démission de M. Joao Luis Da Fonseca Ferreira en tant que commissaire aux comptes de la société
avec effet immédiat;

2. La nomination de Tribeca Consulting and Management S.a r.l., RCS Luxembourg B 178 538, avec siége social a 12,
rue Léandre Lacroix, L-1913 Luxembourg en tant que commissaire aux comptes de la société pour continuer le mandat
M. Da Fonseca Ferreira;

Signé a Luxembourg, le 7 février 2014.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2014063520/17.
(140073883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.




C. RAL

LEG! TION

84581
LUXEMBOURG
Immogen Conseils S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stimper.
R.C.S. Luxembourg B 137.091.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 1 € avril 2014.
IMMOGEN CONSEILS SA

Référence de publication: 2014062761/11.
(140072833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Hospitality Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 99.305.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2014062733/11.
(140073271) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Instaltec S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 30.000,00.
Siege social: L-1221 Luxembourg, 233-241, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 98.478.

EXTRAIT

Suite aux différents contrats de cession signés en date du 22 avril 2014 M. Klaus Dieter KURTZ, M. Benjamin KASPARI
et M. Michele VALLETTA ont chacun cédé 6 parts sociales de la société INSTALTEC S.a r.l,, ayant son siége au 233-241,
rue de Beggen, L-1221 Luxembourg, inscrit au registre de commerce et des société Luxembourg sous le numéro B 98.478,
a M. Michel FELDGEN.

Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2014062764/14.

(140072952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

John Deere Funding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 101.958.

Monsieur Scott Cline a démissionné de ses fonctions d’administrateur de John Deere Funding S.A. (la «Sociétéy) avec
effet au 1 " novembre 2013.
Par décision en date du 15 Octobre 2013, Monsieur Joseph F. Barrett, avec adresse professionnelle au 43, avenue John

F. Kennedy, L-1016 Luxembourg, a été désigné administrateur de la Société avec effet au 1 " novembre 2013 pour une
durée se terminant a I'assemblée générale ordinaire qui doit se tenir en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 Octobre 2013.
VP & Treasurer
Deere & Company
Jenny R. Kimball
Actionnaire principal
Référence de publication: 2014062781/18.
(140072947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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LUXEMBOURG
Hugo Insurance S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 117.417.

Le bilan pour I'exercice social 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014062737/10.

(140072569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

I.P.P. Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 77.310.

La Fiduciaire GLACIS S.a r.l., ayant son siége social 18a, boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, démissionne
de ses fonctions de commissaire aux comptes avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LUXEMBOURG, le 6 mai 2014. Signature.

Référence de publication: 2014062741/11.
(140072863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Barguzin Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 87.481.

Rectificatif du dépét du 12/08/13 (N. L130141285)

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BARGUZIN PARTICIPATION S.A.
Société Anonyme
Signatures
Référence de publication: 2014063302/13.
(140073732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Findus Pledgeco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 177.843.

Extrait du conseil de gérance
En date du 30 avril 2014, le conseil de gérance a décidé de transférer le siége social de la société du 13-15, avenue de
la Liberté, L-1931 Luxembourg, au 6, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg et ce avec effet au 12 mars 2014.
Nous vous prions de bien vouloir prendre note des changements suivants:
- L'adresse professionnelle des gérants A James Hill et William Showalter a changé du 18, Soho Square, W1D 3QL
Londres, Royaume-Uni, au 1 St Floor, 77 Kingsway, WC2B 6SR Londres, Royame-Uni;

- L’adresse professionnelle du gérant A Sanjay K. Morey a changé de 8, Sloane Court East, SW3 4TF Londres, Royaum-
Uni, au 200 Middlefield Road, Suite 104, Menlo Park, 94024 Californie, Etats-Unis d’Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2014.

Carsten SONS
Mandataire

Référence de publication: 2014063423/20.
(140073978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.
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Interlignum S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 34.537.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour INTERLIGNUM S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.

Référence de publication: 2014062766/11.

(140073275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Abington Gate Europe S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 37, rue Romain Fandel.
R.C.S. Luxembourg B 182.008.

L’an deux mille quatorze.
le vingt-huit avril.

Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:
Monsieur Bertrand LAURET, consultant, demeurant a L-4149 Eschsur-Alzette, 37, rue Romain Fandel.

Lequel comparant est ici représenté par Monsieur Max GALOWICH, juriste, demeurant professionnellement a L-2530
Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 16 avril 2014,

laquelle procuration, aprés avoir été signé "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec lui.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a exposé au notaire instrumentant ce qui suit:

QU'il est I'associé unique de la société a responsabilité limitée ABINGTON GATE EUROPE S.a r.l., avec siége social
a L-8184 Kopstal, 18, rue de Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro
B 182.008 (NIN 2013 2453 595).

Que ladite société a été constituée suivant acte recgu par le notaire instrumentant en date du 25 novembre 2013, publié
au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 225 du 24 janvier 2014.

Que le capital social de la société s’éleve a douze mille cinq cents Euros (€ 12.500.-), représenté par cent (100) parts
sociales de cent vingt-cinq Euros (€ 125.-) chacune.

Ensuite le comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
Premigre résolution

L’associé unique décide de transférer le siége social de la société de Kopstal a Esch-sur-Alzette et par conséquent de
modifier le premier alinéa de Iarticle 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 5. (alinéa 1 ). Le siége social est établi a Esch-sur-Alzette.
Deuxiéme résolution

L’associé unique, représentée comme dit ci-avant, décide de fixer la nouvelle adresse de la société a L-4149 Esch-sur-
Alzette, 37, rue Romain Fandel.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire instrumentant d’apreés
ses nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. GALOWICH, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 02 mai 2014. Relation: ECH/2014/847. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépdt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 07 mai 2014.
Référence de publication: 2014063253/40.

(140074263) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.
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LUXEMBOURG
Immobiliére Tresco S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 24.928.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2014062760/10.

(140073161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Interglass Solar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 173.133.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2014.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2014062765/12.

(140073223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Lutronic International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4830 Rodange, 4, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 118.208.

EXTRAIT

L’Assemblée Générale Ordinaire du 15 janvier 2014 a décidé de renouveler le mandat de commissaire aux comptes
de la société a responsabilité limitée INTERAUDIT, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le
numéro B 29501 pour une durée d’un an, soit jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2014 et de ratifier son
changement d’adresse a L-2529 Howald, 37 rue des Scillas intervenu par Assemblée Générale Extraordinaire du 10
octobre 2013.

Howald. Signature.
Référence de publication: 2014062821/14.

(140072936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

John Deere Funding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 101.958.

Madame Marie Zelnio Ziegler a démissionné de ses fonctions d’administrateur de John Deere Funding S.A. (la «So-
ciétéy) avec effet au 1 ¢ novembre 2013.
Par décision en date du 15 Octobre 2013, Madame Jenny R. Kimball, avec adresse professionnelle au One John Deere

Place, 61265 Moline (Etats-Unis d’Amérique), a été désignée administrateur de la Société avec effet au 1 € novembre
2013 pour une durée se terminant a I'assemblée générale ordinaire qui doit se tenir en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 Octobre 2013.

VP & Treasurer

Deere & Company

Jenny R. Kimball

Actionnaire principal
Référence de publication: 2014062782/18.

(140072947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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Mirabaud, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 15, boulevard J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 99.093.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014062834/9.

(140072582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

LuxeVapour Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1272 Luxembourg, 23, rue de Bourgogne.
R.C.S. Luxembourg B 173.549.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014062810/9.

(140073349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

MILLICOM SPAIN CABLE, S.L. (Luxembourg Branch), Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1249 Luxembourg, 2, rue du Fort Bourbon.
R.C.S. Luxembourg B 180.452.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises lors du conseil d’administration de Millicom Spain Cable, S.L. (Luxembourg Branch) (la
"Société") en date du 6 février 2014 que Pierre-Yves Bredel a été révoqué de sa fonction de gérant de la Société avec
effet au 25 septembre 2013 et que Justine Dimovic, née le 22 mai 1985 a Les-Lilas, France, dont le numéro de passeport
est le 11CH33235 et avec adresse professionnelle au 2 Rue du Fort Bourbon, L-1249, Luxembourg a été nommée gérante
de la Société avec effet au 25 septembre 2013 et ce, pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 mars 2013.

Pour extrait sincére et conforme
Millicom Spain Cable, S.L. (Luxembourg Branch)

Référence de publication: 2014063579/17.

(140073003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Metro International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2324 Luxembourg, 7, avenue Jean-Pierre Pescatore.
R.C.S. Luxembourg B 73.790.

Il résulte des résolutions adoptées le 30 avril 2014 par le conseil d’'administration de la Société que la personne suivante
a démissionné de son poste d’administrateur avec effet au 30 avril 2014:

- Mme Mia Brunell Livfors.

Il résulte des méme résolutions que la personne suivante a été cooptée en tant qu’administrateur de la société en
remplacement de Mme Livfors et ce jusqu’a I'assemblée générale annuelle de la Société devant se tenir en 2014:

- M. Lorenzo Grabau, né a Rome, Italie, le 19 ao(it 1965 avec adresse professionnelle au 18, Skeppsbron, S-103 13
Stockholm, Suéde.

Il résulte de résolutions circulaires adoptées le 30 avril 2014 que la personne suivante a été révoquée avec effet au 30
avril 2014 de son poste de délégué a la gestion journaliere:

- M. Per Mikael Jensen;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 Mai 2014.

Référence de publication: 2014062854/19.

(140073207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

C. RAL
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Mira Invest Fund, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 133.055.

Le Rapport Annuel Révisé au 31 décembre 2013 et la distribution de dividendes relative a ’Assemblée Générale
Ordinaire du 25 avril 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 mai 2014.

Référence de publication: 2014063580/11.

(140073929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Sapporo S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Patri-
moine Familial.

Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 108.880.

Les comptes annuels au 31.03.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 MAI 2014.
Pour: SAPPORO S.A,, société de gestion de patrimoine familial
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Susana Goncalves Martins

Référence de publication: 2014063680/16.

(140073992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Onysis S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1229 Luxembourg, 1, rue Bender.
R.C.S. Luxembourg B 145.564.

EXTRAIT
L’assemblée générale extraordinaire, réunie en date du 22 avril 2014 a 11:00 heures, a pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1. L’Assemblée prend acte de la démission des trois administrateurs en la personne de Monsieur Jean-Bernard Zeimet,
Madame Nicole Hénoumont et Monsieur Joél Maréchal.

Et nomme en leur remplacement avec effet immédiat:

- Monsieur Marc Vanhellemont, né le 13 décembre 1969 a Moresnet -Belgique et domicilié professionnellement au 1,
rue Bender L-1229 Luxembourg;

- Monsieur Heiner Hartwich, né le 19 juillet 1963 a Berlin - Allemagne et domicilié au 2, rue Mercier L- 8186 Kopstal;

- Madame Martine Bruwier, née le 8 juillet 1970 a Verviers- Belgique et domiciliée professionnellement au 1, rue Bender
L-1229 Luxembourg

Le mandat des administrateurs ainsi nommés prendra fin a I'issue de 'assemblée générale qui se tiendra en 'année
2015.

2. L’assemblée prend acte de la démission de la société LATIS S.A., ayant son siége social au 29, avenue de la Porte
Neuve, L-2227 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B131666,
de son mandat de commissaire aux comptes et nomme en son remplacement la société CeDerLux-Services S.a r.l., ayant
son siége social au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B79327, dont le mandat prendra fin a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2015.

3. L’assemblée décide de transférer le siege social au 1, rue Bender, L-1229 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014063619/27.

(140073889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.
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Kahina S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 125.673.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
EASIT SA
Signature
Référence de publication: 2014062792/12.
(140072606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Relax Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 112.800.

Extrait des décisions prises par les associées en date du 25 avril 2014

1. M. Hugo FROMENT a démissionné de son mandat de gérant A.
2. M. Hans DE GRAAF a démissionné de son mandat de gérant B.
3. Le nombre des gérants a été réduit de 4 a 3.

4. La société a responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES SARL, R.C.S. Luxembourg B 64474, avec
siege social a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, a été nommée comme gérante A pour une durée indéterminée.

5. Le siége social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a L - 2453 Lu-
xembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

Luxembourg, le 5 mai 2014.
Pour extrait sincére et conforme
Pour RELAX HOLDING S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.
Référence de publication: 2014063670/19.
(140073597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

JP Martinez Finance, Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-3231 Bettembourg, 52, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 186.723.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the fourteenth of April.

Before Maitre Joélle Baden, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Mr Jean-Pierre Martinez, companies’director, born in Mascara (Algérie) on 18 June 1949, residing in L-3231 Bettem-
bourg, 52, route d’Esch.
Such appearing party requested the notary to document the deed of incorporation of a société anonyme, which it
wishes to incorporate and the articles of incorporation of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1.Name. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares
hereafter issued, a company in the form of a société anonyme, under the name of “JP MARTINEZ FINANCE” (the
“Company”’) which shall have the status of a securitisation company (société de titrisation) within the meaning of the law
of 22 March 2004 on securitisation (the “Securitisation Law”) and shall be subject to and governed by the Securitisation

Law, the law of 10 t August 1915 on commercial companies, as amended (the “Companies Law”) as well as by the present
articles of association.

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.
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Art. 3. Purpose.

3.1 The exclusive purpose of the Company is to enter into one or more securitisation transactions within the meaning
of the Securitisation Law and the Company may, in this context, assume risks, existing or future, relating to the holding
of assets, whether movable or immovable, tangible or intangible, as well as risks resulting from the obligations assumed
by third parties or relating to all or part of the activities of third parties, in one or more transactions or on a continuous
basis. The Company may assume those risks by acquiring the assets, guaranteeing the obligations or by committing itself
in any other way. It may also transfer, to the extent permitted by law and these articles of association, or dispose of the
claims and other assets it holds, whether existing or future, in one or more transactions or on a continuous basis.

3.2 The Company may, in this same context, acquire, dispose and invest in loans, stocks, bonds, debentures, obligations,
notes, advances, shares, warrants and other securities. The Company may grant pledges, other guarantees or security
interests of any kind to Luxembourg or foreign entities and enter into securities lending activity on an ancillary basis.

The Company may:

- acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any assets and/or assume risks relating
to any assets;

- exercise all rights whatsoever attached to these assets and risks;
- grant security interests over its assets to the extent permitted by the law on securitisation of 22 March 2004;
- make deposits at banks or with other depositaries;

- raise funds, issue bonds, notes and other debt securities, in order to carry out its activity within the frame of its
corporate object;

- transfer any of its assets against due consideration to another securitisation vehicle;

- act as a registrar and administrator of any debt securities created and issued by it;

- manage, oversee the management of, or distribute funds and charges to entitlement accounts;
- carry out all such activity that it may from time to time wish to engage in.

3.3 To that effect, the Company may, inter alia, acquire or assume, directly or through another entity or vehicle, the
risks relating to the holding or ownership of claims, receivables and/or other goods or assets (including securities of any
kind), either movable or immovable, tangible or intangible, and/or risks relating to liabilities or commitments of third
parties or which are inherent to all or part of the activities undertaken by third parties, by issuing securities of any kind
whose value or return is linked to these risks. The Company may assume or acquire these risks by acquiring, by any
means, claims, receivables and/or assets, by guaranteeing the liabilities or commitments of third parties or by binding itself
in any other way. The method that shall be used to determine the value of the securitised assets will be set out in the
relevant issue documentation.

3.4 The Company may, within the limits of the Securitisation Act, proceed, so far as they relate to securitisation
transactions, to (i) the acquisition, holding and disposal, in any form, by any means, whether directly or indirectly, of
participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and foreign companies, (ii) the acquisition by pur-
chase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner of stock,
bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind (including notes or parts or units issued
by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings and exchangeable or convertible securities) and agree-
ments or contracts relating thereto, and (iii) the ownership, administration, development and management of a portfolio
of assets (including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above).

3.5 Without prejudice to any other provision of the present by-laws, the Company may borrow in any form, including
but not limited profit participating loans. Without prejudice to the above, it may issue notes, bonds (including exchangeable
or convertible securities), debentures, certificates, shares, beneficiary parts, warrants and any kind of debt or equity
securities, including under one or more issue programmes. The Company may lend funds including the proceeds of any
borrowings and/or issues of securities, within the limits of the Securitisation Act and provided such lending or such
borrowing relates to securitisation transactions, to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company.

3.6 The Company may, within the limits of the Securitisation Act, give guarantees and grant security over its assets,
in order to secure the obligations it has assumed for the securitisation of these assets or for the benefit of investors
(including their trustee or representative, if any) and/or any issuing entity participating in a securitisation transaction of
the Company. The Company may not pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or all of its
assets, unless permitted by the Securitisation Act.

3.7 Within the limits of the Securitisation Act, the Company may enter into, execute and deliver and perform any
swaps, futures, forwards, derivatives, options, repurchase, stock lending and similar transactions. The Company may
generally employ any techniques and instruments relating to investments for the purpose of their efficient management,
including, but not limited to, techniques and instruments designed to protect it against credit, currency exchange, interest
rate risks and other risks.

3.8 The descriptions above are to be understood in their broadest sense and their enumeration is not limiting. The
corporate objects shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company, provided it is not
inconsistent with the foregoing enumerated objects.
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3.9 In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or
transaction which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects to
the largest extent permitted under the Securitisation Act.

3.10 The Company may open one or several compartments in accordance with Article 7 of these articles of association.

3.11 The Company may perform all transactions which are necessary or useful to fulfil and develop its purpose, as well
as, all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described
above. The assets of the Company may only be assigned in accordance with the terms of the securities issued to finance
the acquisition of such assets.

Art. 4. Registered office.
4.1 The Company’s registered office is established in the city of Bettembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
directors.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of directors.

B. Share capital - Shares - Register of shares - Ownership and transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s issued share capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000) consisting of three hundred
ten (310) shares without designation of a nominal value.

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company’s issued share capital may be increased by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

5.3 Any new shares to be paid for in cash will be offered by preference to the existing shareholder(s). In case of plurality
of shareholders, such shares will be offered to the shareholders in proportion to the number of shares held by them in
the Company’s share capital. The board of directors shall determine the period of time during which such preferential
subscription right may be exercised. This period may not be less than thirty (30) days from the date of dispatch of a
registered letter sent to the shareholder(s), announcing the opening of the subscription. However, subject to the terms
and conditions provided by law, the general meeting of shareholders, called (i) either to resolve upon an increase of the
Company’s issued share capital (ii) or upon the authorisation to be granted to the board of directors to increase the
Company’s issued share capital, may limit or suppress the preferential subscription right of the existing shareholder(s)
or authorise the board of directors to do so. Such resolution shall be adopted in the manner required for an amendment
of these articles of association.

5.4 Under the terms and conditions provided by law, the Company’s issued share capital may be reduced by a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same par value.
6.2 The Company may have one or several shareholders.

6.3 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company’s dissolution.

6.4 The Company may, to the extent and under the terms and conditions provided by law, repurchase or redeem its
own shares.

6.5 The Company’s shares are in registered form and may not be converted into shares in bearer form.

6.6 Fractional shares shall have the same rights on a fractional basis as whole shares, provided that shares shall only
be able to vote if the number of fractional shares may be aggregated into one or more whole shares. If there are fractions
that do not aggregate into a whole share, such fractions shall not be able to vote.

Art. 7. Compartments.

7.1 The board of directors of the Company may create one or more compartments within the Company (the Com-
partment or the Compartments). Each Compartment shall, unless otherwise provided for in the resolution creating such
Compartment, contain a distinct part of the Company’s assets and liabilities. The resolution creating one or more Com-
partments within the Company, as well as any subsequent amendments thereto, shall be binding as of the date of such
resolution, including against any third party.

7.2 As between shareholders themselves and between shareholders and creditors, each Compartment of the Company
shall be treated as a separate entity. Rights of shareholders and creditors of the Company that (i) have, when coming into
existence, been designated as relating to a Compartment or (ii) have arisen in connection with the creation, the operation
or the liquidation of a Compartment are, except if otherwise provided for in the resolution of the board of directors
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having created the relevant Compartment, strictly limited to the assets of that Compartment and which shall be exclusively
available to satisfy such shareholders and creditors. Creditors and shareholders of the Company whose rights are not
related to a specific Compartment of the Company shall have no rights to the assets of any such Compartment.

7.3 Unless otherwise provided for in the resolution having created such Compartment, no resolution may be taken
to amend the resolution having created such Compartment or to take any other decision directly affecting the rights of
the shareholders or creditors whose rights relate to such Compartment, without the prior approval of all shareholders
or creditors whose rights relate to this Compartment. Any decision taken in breach of this provision shall be void.

7.4 Each Compartment of the Company may be separately liquidated without such liquidation resulting in the liquidation
of another Compartment or of the Company itself.

7.5 The Company may issue securities whose value or yield is linked to specific Compartments, assets or risks, or
whose repayment is subject to the repayment of other instruments, certain claims or certain classes of shares.

Art. 8. Register of shares.

8.1 A register of shares will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register of shares will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its residence or
registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, the indication of the payments made on
the shares, any transfer of shares and the dates thereof pursuant to article 9.4 of these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

8.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 9. Ownership and transfer of shares.

9.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of shares.
Certificates of these recordings will be issued and signed by the chairman of the board of directors, by any two of its
members or by the sole director, as the case may be, upon request and at the expense of the relevant shareholder.

9.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of such share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

9.3 The shares are freely transferable, subject to the terms and conditions of the law.

9.4 Any transfer of shares will become effective towards the Company and third parties either through the recording
of a declaration of transfer into the register of shares, signed and dated by the transferor and the transferee or their
representatives, or upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, pursuant
to which any director may record such transfer in the register of shares.

9.5 The Company, through any of its directors, may also accept and enter into the register of shares any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 10. Powers of the general meeting of shareholders.

10.1 The shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one
of the Company’s corporate bodies.

10.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term “sole shareholder” is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the “general meeting of shareholders” used in these articles of association
is to be construed as a reference to the “sole shareholder”.

10.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these
articles of association.

Art. 11. Convening general meetings of shareholders.

11.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of directors to
be held at such place and on such date as specified in the notice of such meeting.

11.2 The general meeting of shareholders must be convened by the board of directors upon request in writing indicating
the agenda, addressed to the board of directors by one or several shareholders representing in the aggregate at least ten
per cent (10%) of the Company’s issued share capital. In this case, the general meeting of shareholders must be convened
by the board of directors or by the statutory auditor(s) in order to be held within a period of one (1) month from receipt
of such request at such place and on such date as specified in the convening notice of the meeting.

11.3 An annual general meeting of shareholders must be held in the municipality where the Company’s registered

office is located or at such other place as may be specified in the notice of such meeting, on 15 t of June at 11.00 a.m. If
such day is a legal holiday, the annual general meeting of shareholders must be held on the next following business day.
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The board of directors must convene the annual general meeting of shareholders within a period of six (6) months from
closing the Company’s accounts.

11.4 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

11.5 One or several shareholders, representing in the aggregate at least ten per cent (10%) of the Company’s issued
share capital, may request the adjunction of one or several items to the agenda of any general meeting of shareholders.
Such request must be sent to the Company’s registered office by registered letter at least five (5) days prior to the date
scheduled for the meeting.

11.6 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 12. Conduct of general meetings of shareholders.

12.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of directors. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

12.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
12.3 Quorum

No quorum shall be required for the general meeting of shareholders to validly act and deliberate, unless otherwise
required by law or by these articles of association.

12.4 Vote
12.4.1 Each share entitles to one (1) vote, subject to the provisions of the law.

12.4.2 Unless otherwise required by law or by these articles of association, resolutions at a general meeting of sha-
reholders duly convened will be adopted at a simple majority of the votes validly cast, regardless of the portion of capital
present or represented. Abstention and nil votes will not be taken into account.

12.5 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

12.6 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder’s identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

12.7 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company’s registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking the appropriate box with a cross. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

12.8 The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 13. Adjourning general meetings of shareholders. Subject to the terms and conditions of the law, the board of
directors may adjourn any general meeting of shareholders already commenced, including any general meeting convened
in order to resolve on an amendment of the articles of association, to four (4) weeks. The board of directors must adjourn
any general meeting of shareholders already commenced if so required by one or several shareholders representing in
the aggregate at least twenty per cent (20%) of the Company’s issued share capital. By such an adjournment of a general
meeting of shareholders already commenced, any resolution already adopted in such meeting will be cancelled.

Art. 14. Minutes of general meetings of shareholders.

14.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

14.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

14.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of directors, by any two
of its members or by the sole director, as the case may be.
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Art. 15. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted with a majority of two-
thirds of the votes validly cast at a meeting where at least half of the Company’s issued share capital is present or
represented on first call. On second call, the resolution will be passed with a majority of two-thirds of the votes validly
cast at the meeting, regardless of the portion of capital present or represented at the meeting. Abstention and nil votes
will not be taken into account.

Art. 16. General Meetings of Holders of Shares Relating to a Specific Compartment.

16.1 The holders of shares of the Company relating to a specific Compartment of the Company may, at any time, hold
general meetings to decide on any matters which relate exclusively to such Compartment.

16.2 The holders of shares of the Company relating to the other Compartments of the Company or the holders of
shares relating to the Company and not related to a specific Compartment of the Company may attend, but shall not be
entitled to vote at such general meetings.

16.3 Unless otherwise provided herein, the provisions of Articles 11 to 14 (General Meetings of the Shareholders of
the Company) shall apply mutatis mutandis to such meetings.

D. Management

Art. 17. Powers of the board of directors.

17.1 The Company shall be managed by a board of directors consisting of three members at least, who need not be
shareholders of the Company.

17.2 However, if the Company is incorporated by a single shareholder or if it is noted at a general meeting of share-
holders that the Company has only one shareholder, the Company may be managed by a sole director until the general
meeting of shareholders following the Company’s awareness that several shareholders exist. In such case and to the
extent applicable and where the term “sole director” is not expressly mentioned in these articles of association, a refe-
rence to the “board of directors” used in these articles of association is to be construed as a reference to the “sole
director”.

17.3 The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
within the Company’s purpose and the provisions of the Securitisation Law and the Companies Law. All powers not
expressly reserved by the Companies Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders, fall
within the competence of the board of directors.

17.4 In accordance with article 60 of the Companies Law, the Company’s daily management and the Company’s
representation in connection with such daily management may be delegated to one or several members of the board of
directors or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly. Their appointment, revocation and powers
shall be determined by a resolution of the board of directors. Such persons may be appointed in relation to one or more
specific Compartments of the Company.

17.5 The Company may enter with any Luxembourg or foreign entity or individuals into management or advisory
agreements according to which such entity or individuals or any other entity or individuals previously approved by it will
supply the Company with recommendations and advice with respect to the conduct of the Company’s business and the
accomplishment of its purpose, and according to which such company may, on a day-to-day basis and subject to the overall
control and ultimate responsibility of the board of directors of the Company, manage the Company’s assets. The mana-
gement or advisory agreements shall contain the rules governing the amendment or expiration of such agreements which
are otherwise concluded for an unlimited period. Such management or advisory agreements may be entered into in
relation to one or more specific Compartments of the Company.

17.6 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any person acting alone
or jointly with others as agent of the Company.

Art. 18. Composition of the board of directors.
18.1 The board of directors is composed of at least three (3) members, without prejudice to article 17.2 of these
articles of association.

18.2 The board of directors must choose from among its members a chairman of the board of directors. It may also
choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member of the board of directors.

Art. 19. Election and removal of directors and term of the office.

19.1 Directors shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

19.2 If a legal entity is elected director of the Company, such legal entity must designate an individual as permanent
representative who shall execute this role in the name and for the account of the legal entity. The relevant legal entity
may only remove its permanent representative if it appoints a successor at the same time. An individual may only be a
permanent representative of one (1) director and may not be a director at the same time.

19.3 Any director may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders.
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19.4 The term of the office of a director may not exceed six (6) years and any director shall hold office until its/his/
her successor is elected. Any director may also be re-elected for successive terms.

Art. 20. Vacancy in the office of a director.

20.1 If a vacancy in the office of a member of the board of directors because of death, legal incapacity, bankruptcy,
retirement or otherwise occurs, such vacancy may be filled, on a temporary basis, by the remaining board members until
the next general meeting of shareholders, which shall resolve on a permanent appointment, as deemed suitable.

20.2 If, in case of plurality of shareholders, the total number of members of the board of directors falls below three
(3) or below such higher minimum set by these articles of association, as the case may be, such vacancy must be filled
without undue delay either by the general meeting of shareholders or, on a temporary basis, by the remaining board
members until the next general meeting of shareholders, which shall resolve on the permanent appointment.

20.3 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole director, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 21. Convening meetings of the board of directors.

21.1 The board of directors shall meet upon call by the chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

21.2 Written notice of any meeting of the board of directors must be given to the directors twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each director in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of directors. No convening notice shall furthermore be required in case all members of
the board of directors are present or represented at a meeting of the board of directors or in the case of resolutions in
writing pursuant to these articles of association.

Art. 22. Conduct of meetings of the board of directors.

22.1 The chairman of the board of directors shall preside at all meeting of the board of directors. In his/her/its absence,
the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore.

22.2 Quorum

The board of directors can act and deliberate validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of directors.

22.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of the members present or represented at a meeting of the
board of directors. The chairman shall have a casting vote.

22.4 Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing any other director as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any director may represent one or several of his/her/its colleagues.

22.5 Any director who participates in a meeting of the board of directors by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such director’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of directors held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

22.6 The board of directors may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of directors duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all directors on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

22.7 Save as otherwise provided by law, any director who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a trans-
action submitted to the approval of the board of directors which conflicts with the Company’s interest, must inform the
board of directors of such conflict of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board
meeting. The relevant director may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Any
such conflict of interest must be reported to the next general meeting of shareholders prior to taking any resolution on
any other item. Where the Company has a sole director and the sole director has, directly or indirectly, a proprietary
interest in a transaction entered into between the sole director and the Company, which conflicts with the Company’s
interest, such conflicting interest must be disclosed in the minutes recording the relevant transaction.
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Art. 23. Minutes of meetings of the board of directors.

23.1 The secretary or, if no secretary has been appointed, the chairman shall draw minutes of any meeting of the board
of directors, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

23.2 The sole director, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

23.3 Any copy and any excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of directors, by any two of its members or by the sole director,
as the case may be.

Art. 24. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of two directors or by the signature of the sole director or by the joint signatures or by the sole signature of
any person(s) to whom such signatory power has been granted by the board of directors or by the sole director. Within
the limits of the daily management, the Company will be bound towards third parties by the signature of any person(s)
to whom such power in relation to the daily management of the Company has been delegated acting alone or jointly in
accordance with the rules of such delegation.

E. Supervision

Art. 25. Independent Auditors. The accounting data related in the annual report of the Company shall be examined
by an independent auditor (réviseur d’entreprises agréé) appointed by the board of directors and remunerated by the
Company. The independent auditor shall fulfil all duties provided for by the Companies Law and the Securitisation Law.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 26. Financial year. The Company’s financial year shall begin on 1 5t January of each year and shall terminate on 31
St December of the same year.

Art. 27. Profits.

27.1 Each year on the 31 St December, the accounts are closed and the directors shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect such inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

27.2 On separate accounts (in addition of the accounts held by the Company in accordance with the Companies Law
and normal accounting practice), the Company shall determine at the end of each financial year, the result of each Com-
partment which will be determined as follows:

- The result of each Compartment will consist in the balance of all income, profits or other receipts paid or due in any
other manner in relation to the relevant Compartment (including capital gains, liquidation surplus and dividends distri-
bution) and the amount of the expenses, losses, taxes and other transfers of funds incurred by the Company during this
exercise and which can regularly and reasonably be attributed to the management, operation of such Compartment
(including fees, costs, corporate income tax on capital gain and expenses relating to dividend distribution).

- All income and expenses not attributed to any specific Compartment shall be allocated to all the Company’s Com-
partments on a pro rata basis of the securities issued in each Compartment.

27.3 The shareholder(s) will approve such separate accounts simultaneously with the accounts held by the Company
in accordance with the Companies Law and normal practice. The eventual excess of the total of the credits as compared
to the total of the debits on each of these accounts may be distributed as dividends on the shares of the corresponding
Compartment in accordance with the Securitisation law.

27.4 From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed
capital of the Company, as stated in Article 5 (Share Capital) or as increased or reduced from time to time as provided
in Article 5.

27.5 The remainder of the annual net profits shall be distributed as dividends to the shareholders in accordance with
the Securitisation law. The payment of distributions to the shareholders will be at their addresses in the register of
shareholders. Distributions may be paid in such currency and at such time and place as the board of directors shall
determine from time to time.

27.6 Interim dividends may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by the Companies
Law.

27.7 The board of directors may decide to pay interim dividends on the shares of a specific Compartment on the basis
of a statement of accounts prepared by the directors showing that sufficient funds are available for distribution in this
Compartment, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits deriving from the
associated Compartment since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable
reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by the Com-
panies Law or by these articles of association.

27.8 The general meeting of shareholders may decide to distribute stock dividends in lieu of cash dividends upon such
terms and conditions as prescribed by the general meeting.
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Art. 28. Interim dividends - Share premium.

28.1 Under the terms and conditions provided by law, the board of directors may proceed to the payment of interim
dividends.

28.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the director(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 29. Liquidation of Compartments. Without prejudice to the provisions contained in Article 7 (Compartments),
and subject to the authorisation of the shareholders in a shareholders’ meeting which may be required when the articles
of association of the Company are modified, each Compartment of the Company may be put into liquidation and its
securities redeemed by a decision of the board of directors of the Company.

Art. 30. Liquidation.

30.1 In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s dissolution
which shall determine the liquidators’/liquidator’s powers and remuneration.

30.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders proportionally to the shares of the Company held by them.

H. Limited recours and non petition
31.1 Claims against the Company of holders of debt securities issued by the company or any other creditors of the

company are limited in recourse to the assets of the company.

Claims of holders of debt securities issued by the company in relation to a specific compartment or any other creditors
whose claims arose in relation to such compartment are limited to the assets of such compartment only.

31.2 No holder of any debt securities issued by the company or any other creditor of the company (including those
whose claims relate to a particular compartment) may attach any of the assets of the company, institute against or consent
to any bankruptcy, insolvency, controlled management, reprieve of payment, composition, moratorium or any similar
proceedings, unless so required by law.

I. Governing law

Art. 32. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Companies Law and the Securitisation Law.

Transitional provisions

1) The Company’s first financial year shall begin on the date of the Company’s incorporation and shall end on 31 St
December 2014.

2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2015.
3) Interim dividends may also be made during the Company’s first financial year.

Subscription and payment

All the three hundred ten (310) shares are subscribed by Mr Jean-Pierre Martinez, prenamed.
All the shares are paid-up in cash to the extent of one quarter, so that the amount of seven thousand seven hundred
fifty euro (EUR 7,750) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions provided for in article 26 of
the law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended, and expressly states that they have all been
complied with.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at one thousand five hundred euro (EUR 1,500).

General meeting of shareholders
The incorporating shareholder, representing the Company’s entire issued share capital, immediately passed the fol-
lowing resolutions:
1. The number of members of the board of directors is fixed at one (1).
2. Mr Jean-Pierre Martinez, prenamed, is appointed as sole director of the Company.

3. Team Audit S.A, having its professional address in L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard Prince Henri, is appointed
as independent auditor of the Company.
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4. The term of the office of the sole director and of the auditor shall end on the date when the general meeting of
shareholders/sole shareholder, as the case may be, shall resolve upon the approval of the Company’s accounts of the
financial year 2018 or at any time prior to such date as the general meeting of shareholders/sole shareholder, as the case
may be, may determine.

5. The address of the Company’s registered office is set at L-3231 Bettembourg, 52, route d’Esch.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same appearing party and in case
of divergences between the English and the French texts, the French version will be prevailing.

Whereof this notarial deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder signed together with
the notary this original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede

L’an deux mille quatorze, le quatorze avril,
Par-devant Maitre Joélle Baden, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Monsieur Jean-Pierre Martinez, administrateur de sociétés, né a Mascara (Algérie), le 18 juin 1949, demeurant a L-3231
Bettembourg, 52, route d’Esch.
Le comparant a requis le notaire soussigné de dresser I'acte d’une société anonyme qu'il déclare constituer et dont
les statuts seront comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siége social

Art. 1. Nom. |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés
créées, une société anonyme sous la dénomination de "JP MARTINEZ FINANCE" (la «Sociétéy) qui aura le statut d’'une
société de titrisation conformément a la loi du 22 mars 2004 sur la titrisation (la «Loi sur la Titrisationy) et sera régie
par les dispositions de la Loi sur la Titrisation, la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle
a été modifiée (la «Loi sur les Sociétésy) ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans
cause par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, prise aux conditions requises pour une modification des
présents statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet exclusif de conclure une ou plusieurs opérations de titrisation conformément a la Loi sur
la Titrisation et la Société pourra, dans ce contexte, assumer les risques, existants ou futurs, liés a la possession de biens
meubles ou immeubles, corporels ou incorporels, de méme que les risques résultant d’engagements assumés par des tiers
ou inhérents a tout ou partie des activités réalisées par des tiers, dans une ou plusieurs opérations ou de fagon réguliére.
La Société pourra assumer ces risques par I'acquisition de biens, I'octroi de garanties ou en s’engageant par tout autre
moyen. Elle pourra aussi transférer, dans la mesure prévue par la loi et les présents statuts, ou disposer des titres et
autres biens qu’elle détient, qu’ils soient présents ou futurs, dans une ou plusieurs opérations ou de fagon réguliére.

3.2 La Société pourra, dans ce méme contexte, acquérir, disposer et investir dans des préts, valeurs mobiliéres, titres,
actifs, obligations, billets a ordre, avances, actions, bons de souscriptions et autres valeurs mobilieres. La Société pourra
accessoirement octroyer des gages et d’autres garanties et slretés, de quelque nature que ce soit, a toute entité luxem-
bourgeoise ou étrangére et conduire, de maniére accessoire, des opérations de prét de titres.

La Société peut:

- acquérir par voie de souscription, d’achat, d’échange ou de toute autre maniére tous actifs et/ou prendre en charge
des risques liés a n’importe quels actifs;

- exercer tous droits de quelque nature liés a ces actifs et risques;
- octroyer des s(retés sur ses actifs dans la mesure permise par la loi du 22 mars 2004 relative a la titrisation;
- faire des dépots en banque ou chez tout autre dépositaire;

- recueillir des fonds, émettre des obligations, billets et autres titres de dette, afin d’exercer son activité dans les limites
de son objet social;

- transférer ses actifs contre juste rémunération a un autre organisme de titrisation;

- agir comme teneur de registre et administrateur de tous titres de créance créés et publiés par elle;

- controéler, surveiller la gestion ou distribuer des fonds et frais aux comptes de droit («entitlement accountsy);
- effectuer toute autre activité dans laquelle elle souhaiterait s’engager.

3.3 A cet effet, la Société peut, entre autres, acquérir ou supporter, directement ou par l'intermédiaire d’une autre
entité ou d’un autre organisme, les risques liés a la propriété de titres, de créances et de tous biens (incluant des valeurs
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mobilieres de toutes sortes), mobiliers ou immobiliers, corporels ou incorporels, ainsi que ceux liés aux dettes ou en-
gagements de tiers ou inhérents a tout ou partie des activités réalisées par des tiers en émettant des valeurs mobilieres
dont la valeur ou le rendement dépendent de ces risques. La Société peut prendre en charge ces risques en acquérant
par tout moyen les titres, créances et/ou biens, en garantissant les dettes ou les engagements de tiers ou en s’obligeant
de toute autre maniére. La méthode utilisée pour le calcul de la valeur des biens titrisés sera décrite dans les conditions
particulieres de I’émission.

3.4 La Société peut, dans les limites de la Loi sur la Titrisation de 2004, procéder, a condition que ces opérations aient
trait a une ou plusieurs opérations de titrisation, a: (i) 'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce
soit et par tous moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, intéréts et engagements dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, (ii) I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere, ainsi que I’'aliénation
par vente, échange ou de toute autre maniére, de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs ou instruments
financiers de toutes espéces (notamment d’obligations ou de parts émises par des fonds commun de placement luxem-
bourgeois ou par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire et des obligations échangeables ou convertibles),
de préts ou toute autre facilité de crédit, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (iii) la
possession, 'administration, le développement et la gestion d’un portefeuille d’actifs (composé notamment d’actifs tels
que ceux définis dans les paragraphes (i) et (ii) ci-dessus).

3.5 Sans préjudice d’autre dispositions des présents statuts, la Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit,
en ce inclus, mais sans restriction, des préts de participation aux bénéfices. Sans préjudice des dispositions ci-dessus, elle
peut procéder a I’émission de titres de créances, d’obligations (notamment des obligations échangeables ou convertibles),
d’obligations non garanties, de certificats, de parts sociales, de warrants et de toutes sortes de titres de dette ou de
valeurs mobiliéres, y compris sous un ou plusieurs programmes d’émissions. Dans les limites de la Loi sur la Titrisation
de 2004, la Société peut préter des fonds, y compris ceux résultant d’emprunts et/ou d’émissions d’obligations, a ses
filiales, a des sociétés affiliées et a toute autre société, a condition que ces emprunts ou ces préts aient trait a une ou
plusieurs opérations de titrisation.

3.6 La Société peut, dans les limites de la Loi sur la Titrisation de 2004, consentir des garanties ou des s(iretés sur ses
avoirs, afin d’assurer le respect des obligations qu’elle assume pour la titrisation de ses actifs ou dans 'intérét des inves-
tisseurs (y compris son "trustee" ou son mandataire, s’il y en a) et/ou toute entité participant a une opération de titrisation
de la Société. La Société ne peut pas nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre
maniére, des sliretés portant sur tout ou partie de ses avoirs, sauf dans les circonstances ou la Loi sur la Titrisation de
2004 le permet.

3.7 La Société peut, dans les limites par la Loi sur la Titrisation de 2004, passer, exécuter, délivrer ou accomplir toutes
les opérations de swaps, opérations a terme (futures), opérations sur produits dérivés, marchés a prime (options), opé-
rations de rachat, prét de titres, ainsi que toutes autres opérations similaires. La Société peut, de maniére générale,
employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue de leur gestion efficace, y compris, mais sans
restriction aucune, des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de change, de taux d’intérét
et autres risques.

3.8 Les descriptions ci-dessus doivent étre comprises dans leur sens le plus large et leur énumération est non limitative.
L’objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure ou ils restent compatibles avec I'objet social ci-dessus explicité.

3.9 D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrdle et effectuer toutes
opérations ou transactions qu’elle considére nécessaires ou utiles pour I'accomplissement et le développement de son
objet social de la maniére la plus large autorisée par la Loi sur la Titrisation de 2004.

3.10 La Société pourra ouvrir un ou plusieurs compartiments conformément a I’Article 7 des présents statuts.3.11 La
Société pourra exercer toutes transactions nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet, ainsi que toutes
opérations facilitant directement ou indirectement I'accomplissement de son objet dans tous les domaines décrits ci-
dessus. Les actifs de la Société pourront seulement étre transférés conformément aux termes des valeurs mobiliéres
émises pour financer I'acquisition de ces actifs.

Art. 4. Siege social.
4.1 Le siége social de la Société est établi en la ville de Bettembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siége social pourra étre transféré a l'intérieur de la méme commune par décision du conseil d’administration.

4.3 |l pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4 1l peut étre créé, par une décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

B. Capital social - Actions - Registre des actions - Propriété et transfert des actions

Art. 5. Capital social.

5.1 La Société a un capital social émis de trente-et-un mille euros (EUR 31.000), représenté par trois cent dix (310)
actions sans désignation de valeur nominale.

LEG! TION

LUXEMBOURG



84598

5.2 Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social émis de la Société pourra étre augmenté par une décision
de I'assemblée générale des actionnaires, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

5.3 Toutes nouvelles actions a payer en espéces seront offertes par préférence aux actionnaires/a 'actionnaire existant
(s)- Dans le cas ou plusieurs actionnaires existent, ces actions seront offertes aux actionnaires en proportion du nombre
d‘actions détenues par eux dans le capital social de la Société. Le conseil d’'administration devra déterminer le délai pendant
lequel ce droit de souscription préférentiel pourra étre exercé. Ce délai ne pourra pas étre inférieur a trente (30) jours
a compter de la date de I'envoi d’une lettre recommandée aux actionnaires annongant I'ouverture de la souscription.
Toutefois, aux conditions requises par la loi, 'assemblée générale des actionnaires appelée a délibérer (i) soit sur une
augmentation du capital social émis de la Société, (ii) soit sur I'autorisation a donner au conseil d’administration d’aug-
menter le capital social émis de la Société, peut limiter ou supprimer le droit de souscription préférentiel des actionnaires/
de l'actionnaire existant(s) ou autoriser le conseil d’administration a le faire. Une telle décision devra étre prise aux
conditions requises pour une modification des présents statuts.

5.4 Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social émis de la Société pourra étre diminué par une résolution
de I'assemblée générale des actionnaires qui devra étre prise aux conditions requises pour une modification des présents
statuts.

Art. 6. Actions.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en actions ayant chacune la méme valeur nominale.
6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs actionnaires.

6.3 Le décés, I'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre événement similaire concernant tout actionnaire ou
l'actionnaire unique, le cas échéant, n’entrainera pas la dissolution de la Société.

6.4 La Société pourra, aux conditions et termes prévus par la loi, racheter ou retirer ses propres actions.
6.5 Les actions de la Société sont émises sous forme nominative et ne peuvent &tre converties en actions au porteur.

6.6 Les fractions d’actions auront les mémes droits que les actions entiéres sur une base proportionnelle, étant entendu
qu’une ou plusieurs actions ne pourront voter que si le nombre des fractions d’actions peut étre réuni en une ou plusieurs
actions. Dans le cas ou des fractions d’actions ne pourront pas étre réunies en une action entiere, de telles fractions
d’actions ne pourront pas voter.

Art. 7. Compartiments.

7.1 Le conseil d’administration de la Société pourra créer un ou plusieurs compartiments au sein de la Société (le
«Compartiment» ou les «Compartimentsy). Sauf disposition contraire dans les résolutions créant un tel Compartiment,
chaque Compartiment comprendra une partie distincte de I'actif et du passif de la Société. Les résolutions créant un ou
plusieurs Compartiments au sein de la Société, ainsi que toutes modifications subséquentes, seront obligatoires a compter
de la date des résolutions, en ce compris vis-a-vis des tiers.

7.2 Entre les actionnaires eux-mémes et entre les actionnaires et les créanciers, chaque Compartiment de la Société
devra étre traité comme une entité séparée. Les droits des actionnaires et créanciers de la Société (i) qui lorsqu’ils sont
nés, ont été désignés comme rattachés a un Compartiment ou (ii) qui sont nés de la création, du fonctionnement ou de
la mise en liquidation d’'un Compartiment sont, sauf disposition contraire dans les résolutions du conseil d’administration
créant un tel Compartiment, strictement limitées aux biens de ce Compartiment et lesquels seront exclusivement dis-
ponibles pour satisfaire ces actionnaires et créanciers. Les créanciers et actionnaires de la Société dont les droits ne sont
pas spécifiquement rattachés a un Compartiment déterminé de la Société n’auront aucun droit aux biens d’un tel Com-
partiment.

7.3 Sauf disposition contraire dans les résolutions de la Société créant un tel Compartiment, aucune résolution ne
pourra étre prise afin de modifier les résolutions ayant créé un tel Compartiment ou afin de prendre toute autre décision
affectant directement les droits des actionnaires ou créanciers dont les droits sont rattachés a un tel Compartiment sans
le consentement préalable de 'ensemble des actionnaires ou créanciers dont les droits sont rattachés a ce Compartiment.
Toute décision prise en violation de cette disposition sera nulle et non avenue.

7.4 Chaque Compartiment de la Société pourra étre liquidé séparément sans que cette liquidation n’entraine la liqui-
dation d’un autre Compartiment ou de la Société elle-méme.

7.5 La Société pourra émettre des valeurs mobilieres dont la valeur ou l'intérét est lié a des Compartiments, biens ou
autres engagements spécifiques, ou dont le remboursement dépend du remboursement d’autres instruments, de certains
droits ou de certaines catégories d’actions.

Art. 8. Registre des actions.

8.1 Un registre des actions sera tenu au siége social de la Société et pourra y étre consulté par tout actionnaire de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque actionnaire, sa résidence, son siége social ou principal,
le nombre d’actions qu’il détient, I'indication des sommes payées pour ces actions, tout transfert les concernant, les dates
de ceux-ci selon I'article 9.4 des présents statuts, ainsi que toutes garanties accordées sur ces actions.

8.2 Chaque actionnaire notifiera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d’adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derniere adresse de I'actionnaire qu’elle a regue.
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Art. 9. Propriété et transfert d’actions.

9.1 La preuve du titre de propriété concernant des actions peut étre apportée par I'enregistrement d’un actionnaire
dans le registre des actions. Des certificats de ces enregistrements pourront étre émis et signés par le président du conseil
d’administration, par deux administrateurs ou par I'administrateur unique, selon le cas, sur requéte et aux frais de I'ac-
tionnaire en question.

9.2 La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Si une action est détenue par plus d’'une personne, ces
personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de I'action a I'égard de
la Société. Celle-ci a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a une telle action jusqu’a ce qu’une
personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

9.3 Les actions sont librement cessibles, sous réserve des conditions et termes prévus par la loi.

9.4 Toute cession d’action sera opposable a la Société et aux tiers soit par I'enregistrement d’'une déclaration de cession
dans le registre des actions, datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou leurs représentants, soit sur notification
de la cession a la Société, ou par I'acceptation de la cession par la Société, conformément auxquelles tout administrateur
peut enregistrer la cession dans le registre des actions.

9.5 La Société, par l'intermédiaire de n’importe lequel de ses administrateurs, peut aussi accepter et entrer dans le
registre des actions toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les
consentements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des actionnaires

Art. 10. Pouvoirs de Passemblée générale des actionnaires.

10.1 Les actionnaires de la Société exercent leurs droits collectifs dans 'assemblée générale des actionnaires, qui
constitue un des organes de la Société.

10.2 Si la Société ne posséde qu’un seul actionnaire, cet actionnaire exercera les pouvoirs de I'assemblée générale des
actionnaires. Dans ce cas et lorsque le terme ,,actionnaire unique* n’est pas expressément mentionné dans les présents
statuts, une référence a ,,’assemblée générale des actionnaires utilisée dans les présents statuts doit étre lue comme
une référence a ,I'actionnaire unique®.

10.3 L’assemblée générale des actionnaires est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et
par les présents statuts.

Art. 11. Convocation de 'assemblée générale des actionnaires.

11.1 L’assemblée générale des actionnaires de la Société peut a tout moment étre convoquée par le conseil d’'admi-
nistration pour étre tenue aux lieu et date précisés dans 'avis de convocation.

11.2 L’'assemblée générale des actionnaires doit obligatoirement é&tre convoquée, selon le cas, par le conseil d’admi-
nistration lorsqu’un ou plusieurs actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social émis de la
Société en fait la demande écrite auprés du conseil d’administration ou du/des commissaire(s), en indiquant 'ordre du
jour. Dans ce cas, I'assemblée générale des actionnaires doit &tre convoquée par le conseil d’administration ou le(s)
commissaire(s) afin d’étre tenue dans un délai d’un (1) mois a compter de la réception de cette demande aux lieu et date
précisés dans I'avis de convocation.

11.3 Une assemblée générale annuelle des actionnaires doit &tre tenue dans la commune ol le siége social de la Société
est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans I'avis de convocation a cette assemblée, le 15 juin a 11.00 heures. Si
ce jour est un jour férié, 'assemblée générale annuelle des actionnaires doit &tre tenue le jour ouvrable suivant. Le conseil
d’administration doit convoquer 'assemblée générale annuelle des actionnaires dans un délai de six (6) mois a compter
de la cléture des comptes de la Société.

11.4 L’avis de convocation a toute assemblée générale des actionnaires doit contenir 'ordre du jour, le lieu, la date et
I’heure de 'assemblée, et cet avis doit étre envoyé a chaque actionnaire par lettre recommandée au moins huit (8) jours
avant la date prévue de I'assemblée.

11.5 Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société peut
requérir du conseil d’administration I'ajout d’un ou plusieurs points a I'ordre du jour de toute assemblée générale des
actionnaires. Ces demandes doivent étre envoyées au siége social de la Société par lettre recommandée au moins cinq
(5) jours avant la date prévue de I'assemblée.

11.6 Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale des actionnaires et s’ils déclarent
avoir été diment informés de 'ordre du jour de I'assemblée, 'assemblée générale des actionnaires peut étre tenue sans
convocation préalable.

Art. 12. Conduite de 'assemblée générale des actionnaires.

12.1 Un bureau de 'assemblée doit étre constitué a toute assemblée générale des actionnaires, composé d’un président,
d’un secrétaire et d’un scrutateur, chacun étant désigné par I'assemblée générale des actionnaires, sans qu’il soit nécessaire
qu’ils soient actionnaires ou membres du conseil d’administration. Le bureau de I'assemblée s’assure spécialement que
I'assemblée soit tenue conformément aux régles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives a la convo-
cation, aux exigences de majorité, au décompte des votes et a la représentation des actionnaires.
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12.2 Une liste de présence doit é&tre tenue a toute assemblée générale des actionnaires.
12.3 Quorum

Aucun quorum n’est requis pour que I'assemblée générale des actionnaires agisse et délibére valablement, sauf exigence
contraire dans la loi ou dans les présents statuts.

12.4 Vote
12.4.1 Chaque action donne droit a un (1) vote, sous réserve des dispositions de la loi.

12.4.2 Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les décisions d’'une assemblée générale des
actionnaires valablement convoquée seront adoptées a la majorité simple des votes valablement exprimés, quelle que soit
la portion du capital présent ou représenté. L'abstention et les votes nuls ne seront pas pris en compte.

12.5 Un actionnaire peut agir a toute assemblée générale des actionnaires en désignant une autre personne, actionnaire
ou non, comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier électronique
ou par tout autre moyen de communication, une copie de cette procuration étant suffisante pour la prouver. Une per-
sonne peut représenter plusieurs ou méme tous les actionnaires.

12.6 Tout actionnaire qui prend part a une assemblée générale des actionnaires par conférence téléphonique, vidéo-
conférence ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes
participant a I'assemblée s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a 'assemblée, est
censé étre présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

12.7 Chaque actionnaire peut voter a une assemblée générale des actionnaires a I'aide d’un bulletin de vote signé en
I’envoyant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication au siége social de la
Société ou a I'adresse indiquée dans la convocation. Les actionnaires ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur
auront été procurés par la Société et qui devront indiquer au moins le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, 'ordre du
jour de I'assemblée, les propositions soumises au vote de I'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases a
cocher permettant a I'actionnaire de voter en faveur ou contre la proposition, ou d’exprimer une abstention par rapport
a chacune des propositions soumises au vote, en cochant la case appropriée. La Société ne tiendra compte que des
bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale des actionnaires a laquelle ils se référent.

12.8 Le conseil d’administration peut déterminer toutes les autres conditions a remplir par les actionnaires pour
pouvoir prendre part a toute assemblée générale des actionnaires.

Art. 13. Report des assemblées générales des actionnaires. Sous réserve des termes et conditions de la loi, le conseil
d’administration peut reporter toute assemblée générale des actionnaires déja engagée jusqu’a quatre (4) semaines, y
compris toute assemblée générale des actionnaires convoquée pour décider d’'une modification des statuts. Le conseil
d’administration doit reporter toute assemblée générale des actionnaires déja engagée si cela est demandé par un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins vingt pour cent (20%) du capital social émis de la Société. Par un tel report
d’une assemblée générale des actionnaires déja engagée, toute décision déja adoptée lors de cette assemblée sera annulée.

Art. 14. Proces-verbaux des assemblées générales des actionnaires.

14.1 Le bureau de toute assemblée générale des actionnaires rédige le proces-verbal de 'assemblée, qui doit &tre signé
par les membres du bureau de I'assemblée ainsi que par tout actionnaire qui en fait la demande.

14.2 De méme, l'actionnaire unique, le cas échéant, rédige et signe un proceés-verbal de ses décisions.

14.3 Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un
tiers, doivent étre certifiés conformes a I'original par le notaire ayant la garde de I'acte authentique, dans le cas ou
'assemblée a été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil d’administration, par deux adminis-
trateurs ou par I'administrateur unique, le cas échéant.

Art. 15. Modification des statuts. Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les présents statuts peuvent
&tre modifiés par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, adoptée a la majorité des deux tiers des votes
valablement exprimés lors d’'une assemblée ol au moins la moitié du capital social émis de la Société est présente ou
représentée au premier vote. Au second vote, la décision sera adoptée a la majorité des deux tiers des votes valablement
exprimés lors de I'assemblée, quelle que soit la portion du capital présent ou représenté. L'abstention et les votes nuls
ne seront pas pris en compte.

Art. 16. Assemblée Générale des Détenteurs d’Actions Rattachées a un Compartiment Déterminé.

16.1 Les détenteurs d’actions de la Société rattachées a un Compartiment déterminé de la Société peuvent, a tout
moment, tenir des assemblées générales pour décider de toutes questions exclusivement liées a un tel Compartiment.

16.2 Les détenteurs d’actions de la Société rattachées aux autres Compartiments de la Société ou les détenteurs
d’actions rattachées a la Société et qui ne sont pas rattachées a un Compartiment déterminé pourront participer, mais
ne pourront pas voter a ces assemblées générales.

16.3 Sauf s’il en est disposé autrement dans les présents statuts, les dispositions des Articles 11 a 14 (Assemblée
Générale des Actionnaires de la Société) s’appliqueront mutatis mutandis a ces assemblées.
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D. Le conseil d’administration

Art. 17. Pouvoirs du conseil d’administration.

17.1 La Société sera administrée par un conseil d’administration se composant de trois membres au moins, qui ne
doivent pas nécessairement étre des actionnaires de la Société.

17.2 Cependant, si la Société est constituée par un actionnaire unique ou s’il est constaté lors d’'une assemblée générale
des actionnaires que toutes les actions émises par la Société sont détenues par un seul actionnaire, la Société pourra étre
administrée par un seul administrateur et ce, jusqu’a la premiere assemblée générale des actionnaires faisant suite au
moment de la constatation par la Société que ses actions sont a nouveau détenues par plus d’un actionnaire. Dans ce cas
et lorsque le terme ,,administrateur unique* n’est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une référence
au ,,conseil d’administration utilisée dans les présents statuts doit &tre lue comme une référence a ,I'administrateur
unique®.

17.3 Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges pour passer tous actes d’administration et de
disposition dans les limites de I'objet social de la Société et des dispositions de la Loi sur la Titrisation et de la Loi sur les
Sociétés. Tous pouvoirs que la Loi sur les Sociétés ou les présents statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée
générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

17.4 Conformément a l'article 60 de la Loi sur le Sociétés, le conseil d’administration peut déléguer la gestion jour-
naliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs
administrateurs ou a toute autre personne, actionnaire ou non, susceptibles d’agir seuls ou conjointement. Le conseil
d’administration détermine la désignation, les conditions de retrait et I'étendue des pouvoirs attachées a ces délégations
de pouvoir. Ces personnes pourront étre nommées relativement a un ou plusieurs Compartiments déterminés de la
Société.

17.5 La Société pourra conclure des contrats de gestion ou de conseil avec toute entité luxembourgeoise ou étrangere
ou tout individu selon lesquels I'entité ou individu ou toute autre entité ou individu ayant été préalablement approuvé(e)
par elle fournira a la Société des recommandations et conseils relatifs a la conduite des affaires de la Société et a I'ac-
complissement de son objet, et suivant lesquels une telle société pourra gérer les biens de la Société, sur une base
journaliére et sujette au contrdle général et a la responsabilité ultime du conseil d’administration de la Société. Ces
contrats de gestion ou de conseil contiendront les regles gouvernant leur modification et leur expiration, a défaut de quoi
ils seront considérés comme conclus pour une durée illimitée. Ces contrats de gestion ou de conseil seront conclus en
relation avec un ou plusieurs Compartiments de la Société.

17.6 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d’autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 18. Composition du conseil d’administration.

18.1 Le conseil d’administration est composé d’au moins trois (3) membres, sans préjudice a I'article 17.2 des présents
statuts.

18.2 Le conseil d’administration doit choisir un président du conseil d’administration parmi ses membres. Il peut aussi
choisir un secrétaire, qui peut n’étre ni actionnaire ni membre du conseil d’administration.

Art. 19. Election et révocation des administrateurs et terme du mandat.

19.1 Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leurs émoluments et
la durée de leur mandat.

19.2 Si une personne morale est nommée au poste d’administrateur de la Société, cette personne morale devra désigner
une personne physique comme représentant permanent, qui exercera le mandat au nom et pour le compte de cette
personne morale. La personne morale susvisée ne peut démettre son représentant permanent qu’a la condition de lui
avoir déja désigné un successeur. Une personne physique ne peut étre le représentant permanent que d’un (1) adminis-
trateur et ne peut pas en méme temps étre lui-méme administrateur.

19.3 Tout administrateur peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par I'assemblée générale des
actionnaires.

19.4 La durée du mandat d’'un administrateur ne peut excéder six (6) années et tout administrateur exercera son
mandat jusqu’a ce que son successeur ait été élu. Tout administrateur sortant peut également é&tre réélu pour des périodes
successives.

Art. 20. Vacance dans le mandat d’'un administrateur.

20.1 Dans I'hypothése ot un poste d’administrateur devient vacant 2 la suite d’un déceés, d’une incapacité juridique,
d’une faillite, d’'une retraite ou autre, cette vacance peut étre provisoirement comblée par les administrateurs restant
jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires, qui se prononcera sur une nomination permanente, si cela
apparait approprié.

20.2 Si, dans le cas ou il existe plusieurs actionnaires, le nombre total des membres du conseil d’administration devient
inférieur a trois (3) ou a un minimum supérieur fixé par les présents statuts, le cas échéant, cette vacance doit étre
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comblée sans délai soit par I'assemblée générale des actionnaires soit, provisoirement, par les administrateurs restant
jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires, qui se prononcera sur la nomination permanente.

20.3 Dans I'hypothése ol la vacance intervient dans le mandat de 'administrateur unique de la Société, cette vacance
doit &étre comblée sans délai par 'assemblée générale des actionnaires.

Art. 21. Convocation des réunions du conseil d’administration.

21.1 Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président ou de deux (2) administrateurs au lieu indiqué
dans I'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

21.2 Un avis de convocation écrit a toute réunion du conseil d’administration doit étre donné a tous les administrateurs
par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation devra mentionner la nature et
les raisons de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d’assentiment écrit de
chaque administrateur par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie
d’un tel document écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n’est pas non plus requis pour des
réunions du conseil d’'administration se tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalable-
ment adoptée par le conseil d’'administration. De méme, un tel avis n’est pas requis dans le cas ou tous les membres du
conseil d’administration sont présents ou représentés a une réunion du conseil d’administration, ou dans le cas de déci-
sions écrites conformément aux présents statuts.

Art. 22. Conduite des réunions du conseil d’'administration.

22.1 Le président du conseil d’administration préside a toute réunion du conseil d’administration. En son absence, le
conseil d’administration peut provisoirement élire un autre administrateur comme président temporaire.

22.2 Quorum

Le conseil d’administration ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente
ou représentée a une réunion du conseil d’administration.

22.3 Vote

Les décisions sont prises a la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés a chaque réunion du
conseil d’administration. Le président de la réunion a une voix prépondérante.

22.4 Tout administrateur peut se faire représenter a toute réunion du conseil d’'administration en désignant sous forme
écrite par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre administrateur
comme son mandataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un administrateur peut représenter un ou plusieurs
de ses collegues.

22.5 Tout administrateur qui prend part a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique, vi-
déoconférence ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes
participant a la réunion s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion,
est censé étre présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s’est tenue par les moyens de
communication susvisés sera censée s’étre tenue au siége social de la Société.

22.6 Le conseil d’administration peut a I'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des réso-
lutions adoptées lors d’une réunion du conseil d’'administration diment convoqué et s’étant régulierement tenu. Ces
résolutions écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les administrateurs sur un document unique ou sur
des documents séparés, une copie d’une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou
toute autre moyen de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes
les signatures ou, le cas échéant, les actes séparés signés par chaque administrateur, constitueront I'acte prouvant I'ad-
option des résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

22.7 Sauf si la loi en dispose autrement, tout administrateur qui a, directement ou indirectement, un intérét patrimonial
dans une transaction soumise a I'approbation du conseil d’administration qui est en conflit avec I'intérét de la Société doit
informer le conseil d’administration de ce conflit d’intéréts et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procés-verbal
de la réunion du conseil d’administration. Cet administrateur ne peut ni participer aux discussions concernant la trans-
action en cause, ni au vote s’y rapportant. Tout conflit d’intéréts de ce type doit étre rapporté a I'assemblée générale des
actionnaires suivante, avant que toute décision concernant tout autre point ne soit prise. Lorsque la Société a un admi-
nistrateur unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et I'administrateur unique, celui-ci a, directement
ou indirectement, un intérét patrimonial qui est en conflit avec I'intérét de la Société, ce conflit d’intérét doit étre divulgué
dans le proces-verbal enregistrant la transaction en cause.

Art. 23. Procés-verbaux des réunions du conseil d’administration.

23.1 Le secrétaire ou, s'il n’a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le procés-verbal de toute réunion du
conseil d’administration, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

23.2 L’administrateur unique, le cas échéant, rédige et signe également un procés-verbal de ses résolutions.

23.3 Toute copie et extrait de proces-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a é&tre délivrés a un
tiers seront signés par le président, par deux administrateurs ou par I'administrateur unique, le cas échéant.
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Art. 24. Rapports avec les tiers. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par les
signatures conjointes de deux administrateurs ou par la signature de I'administrateur unique, ou par les signatures con-
jointes ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué
par le conseil d’administration ou par I'administrateur unique. Dans les limites de la gestion journaliére, la Société sera
valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir quant
a la gestion journaliére de la Société aura été délégué agissant seule ou conjointement conformément aux régles d’une
telle délégation.

E. Surveillance de la société

Art. 25. Réviseurs d’entreprises. Les informations comptables liées au rapport annuel de la Société seront examinées
par un réviseur d’entreprises agréé nommé par le conseil d’administration et rémunéré par la Société.

Le réviseur d’entreprises accomplira toutes les fonctions qui lui sont attribuées par la Loi sur les Sociétés et la Loi sur
la Titrisation.

F. Exercice - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 26. Exercice. L’exercice de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente-et-
un décembre de la méme année.

Art. 27. Bénéfices.

27.1 Chaque année, au trente-et-un décembre, les comptes sont arrétés et les administrateurs dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs d’actif et de passif de la Société. Tout actionnaire peut prendre connaissance de cet
inventaire et du bilan au siége social.

27.2 Sur des comptes séparés (en plus des comptes tenus par la Société conformément a la Loi sur les Sociétés et la
pratique comptable courante), la Société déterminera a la fin de chaque exercice social le résultat de chaque Comparti-
ment comme suit:

- Le résultat de chaque Compartiment sera le solde de tous revenus, profits ou autres produits payés ou dus sous
quelque forme que ce soit, relatifs a ce Compartiment (y compris des plus-values, du boni de liquidation et des distributions
de dividendes) et le montant des dépenses, pertes, impots ou autres transferts de fonds encourus par la Société pendant
cet exercice et qui peuvent étre régulierement et raisonnablement attribués a la gestion et fonctionnement de ce Com-
partiment (y compris honoraires, co(ts, impdts sur plus-values, dépenses relatives a la distribution de dividendes).

- Tous les produits et dépenses non attribués a un Compartiment en particulier seront alloués entre les différents
Compartiments proportionnellement aux valeurs mobilieres émises dans chaque Compartiment.

27.3 Les actionnaires approuveront ces comptes séparés simultanément avec les comptes tenus par la Société con-
formément a la Loi sur les Sociétés et la pratique courante. L’éventuel surplus résultant du total du solde créditeur
comparé au solde débiteur sur chacun de ces comptes peut étre distribué comme dividendes sur les actions du Com-
partiment correspondant, conformément a la Loi sur la Titrisation.

27.4 Sur le profit annuel net de la Société, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour allouer a la réserve légale et ce,
jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10 %) du capital social, conformément a I'Article 5 (Capital Social)
ou tel qu'augmenté ou réduit périodiquement, conformément a I'Article 5.

27.5 Le surplus des profits annuels nets sera distribué comme dividendes aux actionnaires conformément a la Loi sur
la Titrisation. Le paiement de distributions se fera aux actionnaires a leurs adresses figurant dans le registre des action-
naires. Les distributions seront payées dans la devise et aux moment et lieu que le conseil d’administration déterminera
périodiquement.

27.6 Des acomptes sur dividendes pourront étre versés conformément aux conditions prévues par la Loi sur les
Sociétés.

27.7 Les administrateurs pourront décider de la distribution d’'acomptes sur dividendes sur les actions d'un Compar-
timent déterminé, sur base d’un bilan préparé par les administrateurs et faisant ressortir que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution dans ce Compartiment, étant entendu que le montant a distribuer ne pourra excéder les
profits réalisés découlant de ce Compartiment correspondant depuis la fin de la derniére année fiscale, augmenté des
profits reportés et des réserves distribuables, mais diminué des pertes reportées et des montants a attribuer a une réserve
qui sera constituée par la Loi sur les Sociétés ou par les présents statuts.

27.8 L'assemblée générale des actionnaires pourra décider de distribuer des dividendes en actions au lieu de dividendes
en espéces selon les conditions requises par I'assemblée générale.

Art. 28. Dividendes provisoires - Prime d’émission.

28.1 Aux conditions et termes prévus par la loi, le conseil d’administration pourra procéder a la distribution de bé-
néfices provisoires.

28.2 La prime d’émission, le cas échéant, est librement distribuable aux actionnaires par une résolution des actionnaires/
de P'actionnaire ou des administrateurs/de 'administrateur, sous réserve de toute disposition légale concernant l'inalié-
nabilité du capital social et de la réserve légale.
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G. Liquidation

Art. 29. Liquidation des Compartiments. Sans préjudice aucun aux dispositions de I'Article 7 (Compartiments), et sous
réserve de I'autorisation des actionnaires accordée lors d’'une assemblée des actionnaires statuant comme en matiére de
modification des statuts de la Société, chaque compartiment de la Société pourra étre mis en liquidation et ses valeurs
mobiliéres pourront étre rachetées par une décision du conseil d'administration de la Société.

Art. 30. Liquidation de la Société.

30.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui décide de la dissolution de la Société et qui
fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

30.2 Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du paiement du passif sera distribué aux actionnaires propor-
tionnellement au nombre d’actions de la Société qu’ils détiennent.
H. Limitation des recours et «non pétition»

31.1 Les créances sur la Société des détenteurs de titres de dette émis par la société ou des autres créanciers de la
société sont limitées aux actifs de la société.

Les créances, de détenteurs de titres de dette émis par la société en relation avec un compartiment particulier ou des
autres créanciers dont les créances sont nées en relation avec ce compartiment sont limitées aux seuls actifs de ce
compartiment.

31.2 Aucun détenteur de titres de dette émis par la société, ni aucun autre créancier de la société (y compris ceux
dont les créances sont liées a un compartiment particulier) ne peut saisir un bien de la société, ni instituer contre la
société ou consentir a une procédure de faillite, d’insolvabilité, de gestion contrélée, de suspension des paiements, de
concordat préventif de faillite, de sursis ou toute autre procédure similaire, a moins que la loi n’en stipule autrement.

I. Loi applicable

Art. 32. Loi applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi sur les Sociétés et de la Loi sur la Titrisation.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre
2014.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2015.
3) Les bénéfices provisoires peuvent aussi étre distribués pendant le premier exercice de la Société.

Souscription et paiement

Toutes les trois cent dix (310) actions sont souscrites par Monsieur Jean-Pierre Martinez, prénommé.

Toutes les actions sont libérées en espéces a concurrence d’un quart de leur valeur nominale, de sorte que la somme
de sept mille sept cent cinquante euros (EUR 7.750.-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aoGt 1915,
telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles sont remplies.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a environ mille cing cents euros (EUR 1.500.-).

Assemblée générale des actionnaires

L’actionnaire constituant, représentant I'intégralité du capital émis de la Société, prend immédiatement les résolutions
suivantes:

1. Le nombre de membres au conseil d’'administration est fixé a un (1).
2. Monsieur Jean-Pierre Martinez, prénommé, est nommé administrateur de la Société.

3. Team Audit S.A,, ayant son siége social a 1724 Luxembourg, 3A, boulevard Prince Henri, est nommée réviseur
d’entreprises de la Société.

4. Le mandat de I'administrateur et du réviseur indépendant se termine a la date a laquelle I'assemblée générale des
actionnaires ou |'actionnaire unique, selon le cas, décide de 'approbation des comptes de la Société pour I'exercice social
2018 ou a toute date antérieure déterminée par I'assemblée générale des actionnaires ou par I'actionnaire unique, selon
le cas.

5. L’adresse du siege social de la Société est fixée au L-3231 Bettembourg, 52, route d’Esch.
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LUXEMBOURG
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction en frangais. Sur demande du méme comparant et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte frangais fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donné au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: J.-P. MARTINEZ et |. BADEN.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 23 avril 2014. LAC / 2014 / 18822. Regu soixante quinze euros € 75,-.
Le Receveur (signé): THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée 2 la Société sur demande.

Luxembourg, le 7 mai 2014.
Référence de publication: 2014063510/984.

(140074198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Interlignum S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 34.537.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour INTERLIGNUM S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.ar.l.

Référence de publication: 2014062767/11.
(140073281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

AG Invest Europe S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 186.694.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the second of May.
Before us Maitre Jean-Paul MEYERS, civil law notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
AG INVEST, a company (société par actions simplifiée) governed by the laws of France, with registered office at 14,
Avenue d’Eylau, 75116 Paris, France, registered under number 483 390 393;
here represented by Mr. Serge Bernard, lawyer residing in Luxembourg, by virtue of an “ad hoc” proxy given under
private seal.
Which power of attorney, after being signed “ne varietur” by the appearing party and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as here-above stated, has requested the notary to draw up the articles of association
of a public limited liability company (*“société anonyme”) as follows:

"Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is hereby established a public limited liability company ("société anonyme") under the corporate deno-
mination of "AG INVEST EUROPE S.A." (the "Company") governed by the present articles of association (the "Articles")
and by current Luxembourg laws (the "Law"), in particular the law of 10 August 1915 on Commercial Companies, as
amended (the "Commercial Companies Law").

Art. 2. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

The registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the board of directors
or the sole director, as the case may be.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the
case may be) adopted under the conditions required by the Commercial Companies Law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in the Grand Duchy
of Luxembourg and abroad.
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In the event that the board of directors or the sole director, as the case may be, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken
and notified to any interested parties by the board of directors or the sole director as the case may be.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company’s purpose is:

(1) To take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial, industrial, financial or other,
Luxembourg or foreign companies or enterprises;

(2) To acquire through participations, contributions, underwriting, purchases or options, negotiation or in any other
way any securities, rights, patents and licenses and other property, rights and interest in property as the Company shall
deem fit;

(3) Generally to hold, manage, develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the
Company may think fit, and in particular for shares or securities of any company purchasing the same;

(4) To enter into and participate in financial, commercial and other transactions;

(5) To grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other company which belong to the same
group of companies than the Company (the "Affiliates") any assistance, loans, advances, security or guarantees (in the
latter case, even in favour of a third-party lender of the Affiliates);

(6) To borrow and raise money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; and

(7) Generally to do all such other things as may appear to the Company to be incidental or conducive to the attainment
of the above objects or any of them.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Title Il. - Capital, Shares

Art. 5. The subscribed share capital shall be EUR 62,000 (sixty-two thousand Euro) divided into 62,000 (sixty-two
thousand) shares of EUR 1 (one Euro) each.

The authorized share capital of the Company is fixed at EUR 100,000,000 (one hundred million Euro) and the issue of
up to 100,000,000 (one hundred million) new shares of EUR 1 (one Euro) each. The board of directors or the sole
director, as the case may be, is authorized, during a period expiring 5 (five) years after the publication of the authorization
granted by the shareholder(s) meeting in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, to increase in one or
several times the share capital within the limits of the authorized capital.

The term or extent of this authority may be extended by resolution of the shareholder(s) in general meeting from
time to time, in the manner required for amendment of these Articles in accordance with the Commercial Companies
Law.

The board of directors or the sole director, as the case may be, is authorized to determine the conditions attaching
to any subscription for the new shares from time to time. The board of directors or the sole director, as the case may
be, shall be entitled to limit or suppress the preferential subscription rights granted to each shareholder prorata to its
shareholding.

The board of directors or the sole director, as the case may be, may delegate to any duly authorized person, the power
of accepting subscription and receiving payment for shares representing part or all of such increased amount of capital.

Upon each increase of the share capital of the Company by the board of directors or the sole director, as the case
may be, within the limits of the authorized capital, the first paragraph of article 5 of the Articles shall be amended
accordingly and the board of directors or the sole director, as the case may be, shall take or authorize any person to
take any necessary steps for the purpose of obtaining execution and publication of such amendment.

Title Ill. - Management

Art. 6. For so long as the Company has a sole shareholder, the Company may be managed by a sole director. In this
case, the sole director exercises all the powers conferred to the board of directors.

Where the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a board of directors com-
prising at least 3 (three) members in accordance with the provisions of the Commercial Companies Law and composed
of one or several category A director(s) and of one or several category B director(s).

The directors, whether shareholders or not, are appointed and designated as category A director or category B
director for a period not exceeding 6 (six) years (renewable) by the sole shareholder or by the general meeting of
shareholders, as the case may be, which may at any time and ad nutum remove them.
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The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the sole shareholder or by the general meeting
of the shareholders, as the case may be.

Art. 7. The board of directors may elect from among its members a chairman who in case of tie vote, shall have a
casting vote and who may choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the
minutes of the meetings of the board of directors and of the resolutions of the shareholders. The chairman will preside
at all meetings of the board of directors. In his absence, the other members of the board of directors will appoint another
chairman pro tempore who will preside at the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or
represented at such meeting.

The board of directors is convened upon call by the chairman, as often as the interest of the Company so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all the directors at least twenty-four (24)
hours in advance of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of
such circumstances shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the board of directors.

No such written notice is required if all the members of the board of directors are present or represented during the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
written notice may be waived by a director by consent in writing, whether in original, by mail, e-mail or by telefax, of
each member of the board of directors.

No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by a
resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing, whether in original, by mail, e-
mail or by telefax, another director as his or her proxy. A director may represent more than one other director.

The board of directors can validly debate and take decisions only if at least the majority of its members is present or
represented, including at least one category A director and one category B director. Decisions are taken by the majority
of the members present or represented, including at least one category A director and one category B director.

Directors may participate in a meeting of the board of directors by means of telephone conference or similar com-
munications equipment by means of which all persons participating in the meeting can hear and speak to each other, and
such participation in a meeting will constitute presence in person at the meeting, provided that all actions approved by
the directors at any such meeting will be reproduced in writing in the form of resolutions.

Resolutions signed by all members of the board of directors will be as valid and effective as if passed at a meeting duly
convened and held. The signatures of such resolutions may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, fax, e-mail or similar communication.

The deliberations of the board of directors shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman
or one category A director and one category B director. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed
by the chairman or one category A director and one category B director.

Art. 8. The board of directors or the sole director, as the case may be, is vested with the powers to perform all acts
of administration and disposition in compliance with the corporate object of the Company.

All powers not expressly reserved by the law or by the Articles to a meeting of the shareholders of the Company or
the sole shareholder (as the case may be) fall within the competence of the board of directors, or as the case may be,
the sole director.

Art. 9. The Company will be bound in all circumstances by (i) the joint signature of one category A director and one
category B director, or (ii) the sole signature of the sole director, as the case may be, and (jii) by an authorised repre-
sentative if special decisions have been passed concerning the authorized signature in case of delegation of powers or
proxies given by the board of directors or the sole director, as the case may be, pursuant to article 10 of the Articles
and within the limits of the authority granted under such special decisions.

Art. 10. The board of directors or the sole director, as the case may be, may delegate its powers to conduct the daily
management and affairs of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs
to any member or members of the board of directors, officers or other agents who need not be shareholders of the
Company and who will be called managing directors.

The board of directors or the sole director, as the case may be, may appoint a person, either director or not, for the
purposes of performing specific functions at every level within the Company. The board of directors or the sole director,
as the case may be, will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 11. Any litigation involving the Company, either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
Company by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose, or by the
sole director, as the case may be.
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Title IV. - Supervision

Art. 12. The financial statements of the Company are controlled by one or several statutory auditors ("commissaire
aux comptes") or, where required by law, an independent external auditor ("réviseur d’entreprises agréé"), appointed by
the shareholders or the sole shareholder of the Company, as the case may be, which will determine their number, fix
their remuneration and the term of their office with the Company. The statutory auditor(s) shall be elected for a term
not exceeding 6 (six) years and shall be eligible for re-appointment.

The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the sole shareholder or by the general meeting of
shareholders of the Company, as the case may be, without cause (ad nutum).

The statutory auditor shall fulfil all duties prescribed by Luxembourg law.

The independent external auditor shall be appointed by the general meeting of shareholders or the sole shareholder
(as the case may be) amongst the qualified auditors registered in the Financial Sector Supervisory Commission ("Com-
mission de Surveillance du Secteur Financier") public register.

Title V. - General meeting

Art. 13. As long as there is only a sole shareholder of the Company, such sole shareholder will exercise the powers
of the general meeting of shareholders.

The decisions taken by the sole shareholder are documented by way of minutes.

In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall
represent the entire body of shareholders of the Company.

The annual general meeting of the shareholders shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg at the address of
the registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified

in the convening notice of the meeting, on the 1 5t Wednesday of June of each year at 4.00 p.m. If such day is not a day
on which for banks in Luxembourg are open for business, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a general meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

The notice periods and quorum provided for by law shall govern the notice for, and the conduct of, the general
meetings, unless otherwise provided herein.

The board of directors or, as the case may be, the sole director, as well as the statutory auditor may convene a general
meeting. They shall be obliged to convene it so that it is held within a period of one month, if shareholders representing
one-tenth of the capital require it in writing, with an indication of the agenda. One or more shareholders representing
at least one tenth of the subscribed capital may require the entry of one or more items on the agenda of any general
meeting. This request must be addressed to the Company at least 5 (five) days before the relevant general meeting.

Each share is entitled to one vote.

Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened general meeting will be passed
by a simple majority of those present or represented and voting.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a general meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

The minutes of the general meeting will be signed by the members of the bureau of the General Meeting and by any
shareholder who wishes to do so.

However, in case decisions of the general meeting have to be certified, copies or extracts for use in court or elsewhere
must be signed by the chairman of the board of directors.

Unless the prior consent of the security agent (as referred to under any loan agreement to which the Company is a
party) has been obtained, any decision (including, but not limited to) decisions taken when the Company is acting in its
capacity as shareholder) which relates to the following matters:

a) any non-compliance with any provisions relating to the modification of the articles of incorporation of the Company
which require the prior approval of the security agent (as referred to under any loan agreement to which the Company
is a party);

b) any change to the corporate form or nationality of the Company or transfer of its or its subsidiaries registered
office (to the extent that the competent court for any bankruptcy proceedings would cease to be the same) to a place
located outside its jurisdiction of incorporation;

c) any merger or liquidation of the Company, or any decision causing the merger or liquidation of any of its subsidiaries,
unless any of the aforementioned companies merges and absorbs one of its direct subsidiaries;
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d) any action or decision of any kind taken by the Company or any of its subsidiaries, whose direct or indirect purpose
or effect is to establish that the centre of main interest under The Council of the European Union Regulation No.
1346/2000 on Insolvency Proceedings of the Company is not in Luxembourg;

e) any change to or waiver of any provisions of the articles of incorporation of the Company, or any decision causing
any change to or waiver of any provisions of the articles of incorporation of any of its subsidiaries, which adversely affects
or could reasonably be expected to adversely affect the ability of the finance parties to a loan agreement to which the
Company is a party to enforce their rights under such loan agreement;

f) any decision causing the dismissal of the chief executive officer (président) of the Company or any of its subsidiaries;
and

g) any decision requiring the approval of the supervisory board (conseil de surveillance) of the Company or any of the
subsidiaries of the Company shall only be taken by the shareholders at a shareholders’ meeting or the sole shareholder,
as applicable.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the Company shall begin on the 1 St of January and shall terminate on the 31 St of
December of each year.

Art. 15. Each year on the 31 5t of December, the accounts are closed and the board of directors or the sole director,
as the case may be, prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each
shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the legal reserve. This allocation
shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed capital
of the Company, as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 hereof.

The balance is at the disposal of the general meeting.

The excess may be distributed among the shareholders, or the sole shareholder as the case may be. However, the
shareholders, or the sole shareholder as the case may be, may decide, at the majority vote determined by the relevant

laws, that the profit, after deduction of the legal reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary
reserve.

The shareholders, or the sole shareholder as the case may be, may decide to pay interim dividends on the basis of a
statement of accounts prepared by the directors showing that sufficient funds are available for distribution it being un-
derstood that the amount to be distributed may not exceed the realised profits since the end of the last fiscal year
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these Articles.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. If the Company is
dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the sole
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, which will specify their powers and fix their
remuneration.

Title VIII. - General provisions

Art. 17. All matters not governed by these Articles are to be construed in accordance with the Commercial Companies
Law, as amended.

Transitory dispositions

- The first annual general meeting will be held in the year 2015.

- The first accounting year shall begin on the date of the formation and shall terminate on 31 December 2014.
Subscription - Payment

The articles of incorporation having thus been established, the party appearing declares to subscribe the whole share
capital as follows:
AG INVEST: 62,000 (sixty-two thousand) shares of a total of 62,000 (sixty-two thousand) shares.
All the shares have been fully paid up by a payment in cash, so that the amount of EUR 62,000 (sixty-two thousand
Euro) is now available to the Company, evidence thereof having been given to the notary.
Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in Article 26 of the Commercial Companies Law are
fuffilled.

C. RAL
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Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately two thousand euros.

Extraordinary general meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital, has passed the following resolutions:
1. The number of director is fixed at 1 (one).
Is appointed as sole director:

- Mr. David Catala, born in Gand (Belgium), on January 19, 1979, residing professionally at 6, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

According to article 9 of the Articles, the Company will be bound in all circumstances by (i) the joint signature of one
category A director and one category B director, or (ii) the sole signature of the sole director, as the case may be.

2. Comcolux S.a r.l., having its registered office at 67, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L - 1331 Luxembourg
and registered with Luxembourg Trade and Companies Register under number B58545, is appointed as statutory auditor
(“commissaire aux comptes”) with effect as at the date hereof.

3. The directors’ and the statutory auditor’s terms of office will expire as at the date of the annual meeting of share-
holders in 2019.

4. The registered office of the Company is established at 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above mentioned
appearing person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version. On request of the
same person and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, this deed has been signed in Rambrouch, on the date at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder signed with us, the
notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille quatorze, le deux mai.
Par-devant Maitre Jean-Paul Meyers, notaire de résidence a Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

AG INVEST, une société par actions simplifiée régie par les lois de France, ayant son siége social au 14, Avenue d’Eylau,
75116 Paris, France, immatriculée sous le numéro 483 390 393;

ici dment représentée par M. Serge Bernard, juriste, demeurant a Luxembourg en vertu d’'une procuration «ad hocy,
donnée sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur” par la partie comparante et le notaire instrumentant, demeurera annexée
au présent acte pour étre soumise avec celui-ci aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiquée ci-dessus, a requis du notaire de dresser les statuts suivants d’une
société anonyme:

"Titre | ¢ . - Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 €, |l est constitué une société anonyme sous la dénomination sociale de "AG INVEST EUROPE S.A." (la
"Société"), régie par les présents statuts (les "Statuts") et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur (la "Loi"),
en particulier par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi sur les Sociétés Com-
merciales").

Art. 2. La Société a son siége social dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Le siege social pourra étre transféré dans la commune de Luxembourg par décision du conseil d’administration ou de
'administrateur unique, selon le cas.

Le siege social de la Société pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger
au moyen d’une résolution de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires ou de I'actionnaire unique (selon le
cas) prise dans les conditions requises par la Loi sur les Sociétés Commerciales.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales (qu'’il s’agisse ou non d’un établissement stable) a la fois au Grand-
Luxembourg et a I'étranger.

Dans le cas ou le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, estimerait que des événements
extraordinaires d’ordre politique, économique ou social se sont produits ou sont imminents qui pourraient interférer
avec les activités normales de la Société a son siége social ou avec la facilit¢ de communication entre ce siége et des
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personnes a I'étranger, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances extraordinaires; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire de son siége social, restera une société luxembourgeoise. Ces mesures provisoires
seront prises et notifiées a toutes les parties intéressées par le conseil d'administration ou I'administrateur unique, selon
le cas.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. L’objet de la Société est:

(1) De prendre des participations et intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés commerciales,
industrielles, financiéres au autres, luxembourgeoises ou étrangéres;

(2) D’acquérir par des participations, des apports, des achats ou options, négociation ou de toute autre maniere, tous
titres, droits, brevets et licences et autres biens, droits et intéréts de biens immobiliers que la Société jugera opportun;

(3) En regle générale détenir, gérer, développer, vendre ou les aliéner, en totalité ou en partie, pour la contrepartie
que la Société estime appropriée, et en particulier des actions ou des valeurs mobiliéres de toute société les acquérant;

(4) De conclure et participer a des transactions financiéres, commerciales et autres;

(5) D’accorder a toute société holding, filiale ou société affiliée ou toute autre société appartenant au méme groupe
de sociétés que la Société (les «Affiliésy) tout concours, préts, avances, slireté ou garanties (dans ce dernier cas, méme
en faveur d’un préteur tiers des Affiliés);

(6) D’emprunter et lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir le remboursement de l'argent
emprunté; et

(7) En régle générale de faire toutes les autres choses qui peuvent sembler a la Société étre accessoire ou propice a
la réalisation des objets ci-dessus ou chacun d’eux.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres se rattachant directement ou in-
directement a tous les domaines décrits ci-dessus, afin de faciliter 'accomplissement de son objet.

Titre Il. - Capital social, Actions

Art.5. Le capital social est fixé a 62.000 EUR (soixante-deux mille Euros) divisé en 62.000 (soixante-deux mille) actions
d’une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune.

Le capital social autorisé de la Société est fixé a 100.000.000 EUR (cent millions d’Euros) et I'émission jusqu’a un
maximum de 100.000.000 (cent millions) nouvelles actions de 1 EUR (un Euro) chacune. Le conseil d’administration ou
’administrateur unique, le cas échéant, est autorisé, pendant une période expirant cinq (5) ans aprés la publication de
l'autorisation accordée par I'assemblée de I'/des actionnaire(s) au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, a
augmenter en une ou plusieurs fois le capital social dans les limites du capital autorisé.

Le terme ou I'étendue de cette autorisation peut étre étendue par résolution de I'/des actionnaire(s) en assemblée
générale de temps en temps, de la maniére requise pour la modification des Statuts conformément a la Loi sur les Sociétés
Commerciales.

Le conseil d’administration ou 'administrateur unique, le cas échéant, est autorisé a déterminer les conditions attachées
a la souscription des nouvelles actions de temps en temps. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, le cas
échéant, a le droit de limiter ou supprimer les droits préférentiels de souscription attribués a chacun des actionnaires au
prorata de sa participation.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, le cas échéant, peut déléguer a toute personne diiment auto-
risée, le pouvoir d’accepter la souscription et de recevoir le paiement des actions représentant tout ou partie de cette
augmentation de capital.

A chaque augmentation du capital social de la Société par le conseil d’administration ou I'administrateur unique, le cas
échéant, dans les limites du capital autorisé, le premier paragraphe de 'article 5 des Statuts doit étre modifié en consé-
quence et le conseil d’'administration ou I'administrateur unique, le cas échéant, devra prendre ou autoriser toute personne
a prendre toutes les mesures nécessaires aux fins de I'obtention de I'exécution et de la publication de cette modification.

Titre lll. - Gestion

Art. 6. Aussi longtemps que la Société a un actionnaire unique, la Société peut étre gérée par un administrateur unique.
Dans ce cas, 'administrateur unique exerce tous les pouvoirs conférés au conseil d’administration.

Sila Société a plus d’un actionnaire, la Société sera gérée par un conseil d’administration composé de 3 (trois) membres
au moins en conformité avec les dispositions de la Loi sur les Sociétés Commerciales et composé d’un ou plusieurs
administrateur(s) de catégorie A et d’un ou plusieurs administrateur(s) de catégorie B.

Les administrateurs, actionnaires ou non, sont nommés et désignés en tant qu’administrateurs de catégorie A ou
administrateurs de catégorie B pour une période n’excédant pas 6 (six) ans (renouvelable) par I'actionnaire unique ou
par I'assemblée générale des actionnaires, selon le cas, qui peut, a tout moment et ad nutum les révoquer.

Le nombre d’administrateurs, leur mandat et leur rémunération sont fixés par I'actionnaire unique ou par I'assemblée
générale des actionnaires, selon le cas.
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Art. 7. Le conseil d’'administration peut élire parmi ses membres un président qui, en cas d’égalité des voix, aura une
voix prépondérante et qui peut choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un administrateur et qui sera responsable
de la conservation des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des résolutions des actionnaires. Le
président présidera toutes les réunions du conseil d’administration. En son absence, les autres membres du conseil d’ad-
ministration nommeront un président pro tempore qui présidera la réunion en question par un vote a la majorité simple
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige. |l
doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Convocation écrite de toute réunion du conseil d’administration sera donnée a tous les administrateurs au moins
vingt-quatre (24) heures a 'avance de la date prévue pour cette réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature de
telles circonstances, sera mentionnée briévement dans la notice de convocation de cette réunion du conseil d’adminis-
tration.

Aucune convocation écrite n’est nécessaire si tous les membres du conseil d’administration sont présents ou repré-
sentés lors de la réunion et s’ils déclarent avoir été diment informés et avoir eu connaissance de I'ordre du jour de la
réunion. La convocation écrite peut é&tre levée par un administrateur par consentement par écrit, soit en original, par
courrier, par e-mail ou par télécopieur, de chaque membre du conseil d’administration.

Aucune convocation séparée n’est requise pour les réunions tenues aux heures et lieux spécifiés dans un calendrier
préalablement adopté par une résolution du conseil d’administration.

Tout administrateur peut agir a toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit, soit en original, par
courrier, e-mail ou télécopie, un autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur peut représenter plus
d’un des autres administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et prendre des décisions que si au moins la majorité de ses
membres est présente ou représentée incluant au moins un administrateur de catégorie A et un administrateur de ca-
tégorie B. Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés incluant au moins un administrateur
de catégorie A et un administrateur de catégorie B.

Les administrateurs peuvent participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou
communication similaire grace auxquelles toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre et se parler,
et une telle participation a une réunion constituera une présence en personne lors de la réunion, a condition que toutes
les actions approuvées par les administrateurs a une telle assemblée soient reproduites par écrit sous la forme de réso-
lutions.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d’administration seront aussi valables et en vigueur que si
elles avaient été adoptées a une réunion dliment convoquée et tenue. Les signatures des résolutions peuvent figurer sur
un document unique ou plusieurs copies d’une résolution identique et peuvent étre prouvées par lettre, fax, e-mail ou
communication similaire.

Les délibérations du conseil d’administration sont consignées dans les procés-verbaux qui doivent étre signés par le
président ou par un administrateur de catégorie A et un administrateur de catégorie B. Toute copie ou tout extrait de

ces procés-verbaux est signé par le président ou par un administrateur de catégorie A et un administrateur de catégorie
B.

Art. 8. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, est investi des pouvoirs pour accomplir
tous les actes d’administration et de disposition en conformité avec I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou par les Statuts a une assemblée des actionnaires de la
Société ou a l'actionnaire unique (selon le cas) relévent de la compétence du conseil d’'administration, ou le cas échéant,
de I'administrateur unique.

Art. 9. La Société sera engagée en toutes circonstances par (i) la signature conjointe d’'un administrateur de catégorie
A et d’'un administrateur de catégorie B, ou (ii) la seule signature de I'administrateur unique, selon le cas, et (iii) par un
représentant autorisé si des décisions spéciales ont été passés concernant la signature autorisée en cas de délégation de
pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, conformément a
l'article 10 des présents Statuts et dans les limites de I'autorisation accordée en vertu de ces décisions spéciales.

Art. 10. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, peut déléguer ses pouvoirs pour conduire
la gestion journaliére et les affaires de la Société et la représentation de la Société pour cette gestion journaliere et affaires,
a un ou plusieurs membres du conseil d’administration, dirigeants ou autres mandataires qui n’ont pas besoin d’étre
actionnaires de la Société et qui seront appelés administrateurs délégués.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, peut nommer une personne, administrateur ou
non, aux fins de I'exécution de fonctions spécifiques a tous les niveaux au sein de la Société. Le conseil d’administration
ou l'administrateur unique, selon le cas, déterminera les pouvoirs, les attributions et la rémunération (s’il y a lieu) de ses/
son agent(s), la durée de la période de représentation et toutes autres conditions pertinentes de son / leur agence.
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Art. 11. Tout litige impliquant la Société, soit comme demandeur ou comme défendeur, sera traité au nom de la Société
par le conseil d’administration, représenté par son président ou par un administrateur délégué a cet effet, ou par I'admi-
nistrateur unique, selon le cas.

Titre IV. - Surveillance

Art. 12. Les états financiers de la Société sont contrélés par un ou plusieurs commissaires aux comptes ou, lorsque
requis par la loi, un réviseur d’entreprises agréé, nommé par les actionnaires ou I'actionnaire unique de la Société, le cas
échéant, qui déterminera leur nombre, fixera leur rémunération et la durée de leur mandat avec la Société. Les commis-
saire (s) aux comptes sont élu(s) pour une durée n’excédant pas 6 (six) ans et sont éligibles pour de nouveaux mandats.

Le(s) commissaire(s) aux comptes en fonction peuvent/peut étre révoqué(s) a tout moment par I'actionnaire unique
ou par I'assemblée générale des actionnaires de la Société, selon le cas, sans motif (ad nutum).

Le commissaire aux comptes doit remplir toutes les fonctions prescrites par la loi luxembourgeoise.

Le réviseur d’entreprises agréé doit &tre nommé par I'assemblée générale des actionnaires ou 'actionnaire unique
(selon le cas) parmi les auditeurs qualifiés inscrits au registre public de la Commission de Surveillance du Secteur Financier.

Titre V. - Assemblée générale

Art. 13. Aussi longtemps qu’il y a seulement un actionnaire unique de la Société, cet actionnaire unique exercera les
pouvoirs de I'assemblée générale des actionnaires.

Les décisions prises par I'actionnaire unique sont documentées par voie de procés-verbaux.

Dans le cas d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée régulierement constituée des actionnaires de la Société
représentera I'ensemble des actionnaires de la Société.

L’assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu a Luxembourg a I'adresse du siége social de la Société ou a
tout autre endroit dans la commune du siege social qui peut étre spécifiée dans 'avis de convocation de la réunion, le 1

€’ Mercredi du mois de juin de chaque année a 16h. Si ce jour n’est pas un jour ou les banques sont ouvertes au Luxem-
bourg, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

D’autres assemblées des actionnaires de la Société peuvent étre tenues au lieu et a I’heure qui seront spécifiés dans
les avis de convocation de I'assemblée.

Tout actionnaire peut participer a une assemblée générale par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la réunion peuvent étre identifiés,
(ii) toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre et se parler les uns les autres, (jii) la transmission de
la réunion est effectuée sur une base continue et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer, et participer a une
réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

Les délais de préavis et de quorum prévus par la loi régiront les convocations et la conduite des assemblées générales,
sauf disposition contraire.

i ini i u, échéant, ini ur unique, ainsi qu issaire aux uvi
Le conseil d’'administration ou, le cas échéant, 'administrateur unique, ainsi que le commissaire aux comptes peuvent
convoquer une assemblée générale. lls sont obligés de la convoquer de fagon qu’elle soit tenue dans un délai d’'un mois,
lorsque des actionnaires représentant un dixieme du capital I'exigent par écrit, avec indication de 'ordre du jour. Un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins un dixieme du capital souscrit peuvent demander l'inscription d’'un ou de
plusieurs points a 'ordre du jour de toute assemblée générale. Cette demande doit étre adressée a la Société au moins
ind) iours av L ‘e
5 (cinq) jours avant I'assemble générale concernée

Chaque action donne droit a une voix.

Sauf si autrement requis par la loi ou par les présents Statuts, les résolutions lors d’'une assemblée générale diment
convoquée seront adoptées a la majorité simple des membres présents ou représentés et votants.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés a une assemblée générale, et se considérent comme
ayant été diment convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée peut étre tenue sans convocation
préalable.

Le procés-verbal de I'assemblée générale sera signé par les membres du bureau de I’Assemblée Générale et par tout
actionnaire qui souhaite le faire.

Toutefois, si les décisions de I'assemblée générale doivent étre certifiées, des copies ou extraits a produire en justice
ou ailleurs doivent étre signés par le président du conseil d’administration.

Sauf si le consentement préalable de I'agent des sliretés (tel que visé dans tout accord de prét auquel la Société est
partie) a été obtenu, toute décision (y compris, mais sans s’y limiter, les décisions prises lorsque la Société agit a titre
d’actionnaire) qui se rapporte aux questions suivantes:

a) toute non-conformité avec toute disposition relative aux modifications des statuts de la Société qui nécessite I'ap-
probation préalable de 'agent des slretés (telle que visée dans un contrat de prét auquel la Société est partie);

b) toute modification de la forme juridique ou la nationalité de la Société ou le transfert de son siége social ou du siége
social de ses filiales (dans la mesure ou le tribunal compétent pour toute procédure de faillite ne serait plus la méme) a
un endroit situé a 'extérieur de son territoire de constitution;
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c) toute fusion ou liquidation de la Société ou toute décision entrainant la fusion ou la liquidation d’une filiale de la
Société, a moins que I'une des sociétés mentionnées ci-dessus fusionne et absorbe une de ses filiales directes;

d) toute action ou décision de toute sorte pris par la Société ou par une de ses filiales, qui a pour objet ou pour effet
direct ou indirect d’établir que le centre d’intérét principal indiqué dans Le Conseil de I' Organisation Union européenne
n° 1346/2000 sur la procédure d’insolvabilité de la Société n’est pas au Luxembourg;

e) toute modification ou renonciation a une disposition des statuts de la Société ou toute décision entrainant toute
modification ou renonciation a une des dispositions des statuts de I'une de ses filiales, qui pourrait nuire ou pourrait
raisonnablement étre censé nuire a la capacité des parties de financement a un contrat de prét auquel la Société est partie
pour renforcer leurs droits en vertu de ce contrat de prét;

f) toute décision entrainant le licenciement du président de la Société ou d’une de ses filiales; et

g) toute décision nécessitant 'approbation du conseil de surveillance de la Société ou de I'une des filiales de la Société
doit étre prise seulement par les actionnaires lors d’une assemblée des actionnaires ou I'actionnaire unique, selon le cas.

Titre VI. - Exercice comptable, Affectation des résultats

Art. 14. L’'année sociale de la Société commence le 1 ¢ janvier et prend fin le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, le 31 décembre, les comptes sont arrétés et le conseil d’administration ou I'administrateur
unique, selon le cas, prépare un inventaire comprenant une indication de la valeur des actifs et des passifs de la Société.
Chagque actionnaire peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siege social de la Société.

Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) seront affectés a la réserve légale. Cette allocation
cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital souscrit
de la Société, comme il est mentionné a I'article 5 des présentes, ou tel qu’augmenté ou réduit de temps a autre comme
prévu dans l'article 5 des présentes.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

L’excédent peut étre distribué entre les actionnaires ou I'actionnaire unique, selon le cas. Cependant, les actionnaires,
ou l'actionnaire unique, selon le cas, peuvent/peut décider, a la majorité déterminée par les lois pertinentes, que le
bénéfice, apres déduction de la réserve légale, pourra étre soit reporté a nouveau ou transféré a une réserve extraor-
dinaire.

Les actionnaires ou I'actionnaire unique, selon le cas, peuvent/peut décider de payer des dividendes intérimaires sur
la base d’un relevé de comptes préparé par les administrateurs montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que le montant a distribuer ne peut pas dépasser les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier
exercice, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes
a allouer a une réserve établie par la loi ou par ces Statuts.

Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. La Société peut étre dissoute par une résolution de I'assemblée générale des actionnaires. Si la Société est
dissoute, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
l'actionnaire unique ou 'assemblée générale des actionnaires, selon le cas, qui déterminera leurs pouvoirs et fixera leur
rémunération.

Titre VIII. - Dispositions Générales

Art. 17. Toutes les questions non régies par les Statuts doivent étre interprétées conformément a la Loi sur les Sociétés
Commerciales, telle que modifiée."

Dispositions transitoires

- La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2015.
- Le premier exercice social commencera a la date de constitution pour finir le 31 décembre 2014.

Souscription - Paiement

Les statuts de la Société ayant ainsi été établis, le comparant déclare souscrire a I'intégralité du capital comme suit:
AG INVEST 62.000 (soixante-deux mille) actions sur un total de 62.000 (soixante-deux mille) actions.

Toutes les actions ont été totalement libérées par un versement en numéraire, de sorte que la somme de 62.000 EUR
(soixante-deux mille Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par I'Article 26 tel que modifié de la Loi sur les Sociétés
Commerciales sont remplies.

Frais

Le montant global des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué approximativement a deux mille euros.
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Assemblée général extraordinaire

La personne comparante précitée, représentant la totalité du capital souscrit, a ensuite pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre d’administrateur est fixé a 1 (un).
Est nommé en tant qu’administrateur unique:

- M. David Catala, né a Gand (Belgique), le 19 janvier 1979, résidant professionnellement au 6, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

En vertu de l'article 9 des Statuts, la Société sera valablement engagée en toutes circonstances par (i) la signature
conjointe d’'un administrateur de catégorie A et d’un administrateur de catégorie B, ou (ii) la seule signature de I'admi-
nistrateur unique, selon le cas.

3. Comcolux S.a r.l., ayant son siége social situé 67, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L - 1331 Luxembourg, et
immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 58545, est nommée
en tant que commissaire aux compte avec effet a la date des présentes.

4. Les mandats d’administrateur et de commissaire aux comptes expireront a la date de I'assemblée générale annuelle
des actionnaires qui se tiendra en 2019.

5. Le siége social de la Société est fixé au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais déclare que sur demande de la personne comparante, le présent
acte de constitution a été rédigé en anglais suivi d’'une version francaise. A la requéte de cette méme personne et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont Acte, fait et passé a Rambrouch, a la date figurant au commencement de ce document.

Le document ayant été lu au mandataire de la comparante, ledit mandataire a signé avec nous notaire le présent acte.

Signé: S. Bernard, Jean-Paul Meyers.

Enregistré a Redange/Attert, le 06 mai 2014. Relation: RED/2014/1019. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 06 mai 2014. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014063260/550.

(140073744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Jandvi Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 182.097.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2014.

Référence de publication: 2014062776/10.

(140072744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

MDU Resources Luxembourg Il LLC S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 83.264.

Le Bilan et 'affectation du résultat au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 avril 2014.
MDU Resources Luxembourg Il LLC Sa.r.l.

Manacor (Luxembourg) S.A.
Manager

Référence de publication: 2014062846/14.

(140072951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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GCB Coal Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Koerich, 11, rue des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 152.902.

In the year two thousand fourteen, on the 30 t day of April.

Before the undersigned Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxem-
bourg).

Was held

an Extraordinary general meeting of the shareholders of “GCB COAL HOLDING S.A.”, duly incorporated and existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office in L-1114 Luxembourg 10, rue Nicolas
Adames (Grand-Duchy of Luxembourg) and registered at the Register of Trade and Companies of Luxembourg under

number B 152 902, incorporated on May 6 ™, 2010 before the public notary, Maitre Blanche MOUTRIER, residing in
Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), deed published in Mémorial Recueil Spécial des Sociétés et Associations

C number 1070 of May 21 5t, 2010, deed last time modified on May 24 th , 2012 before the public notary Maitre Blanche
MOUTRIER prenamed, deed published in Mémorial Recueil Spécial des Sociétés et Associations C number 1575 of June

22" 2012 (hereafter the “Company”).

The General Meeting is presided by Mr. Hervé PONCIN, lawyer, with professional address in L-1510 Luxembourg,
60, avenue de la Faiencerie.

The chairman appointed as secretary Mr. Charles DURO, attorney-at-law, with professional address in L-1325 Lu-
xembourg, 3, rue de la Chapelle.

The General Meeting elected as scrutineer Mr. Lionel BONIFAZZI, attorney-at-law, with professional address in
L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

The meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:
I. The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Modification of the corporate object of the Company in order to extend the actual object to the performance of
commercial, administrative and operational consultancy services as well as to render any and all ancillary or accessory
services, in particular regarding the reorganization and restructuring of undertakings, the determination of strategies, the
financial analysis and the valorization of undertakings in Luxembourg and abroad;

2. Transfer of the registered office from L-1114 Luxembourg 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duchy of Luxembourg)
to L-8399, Koerich, 11, rue des trois cantons (Grand-Duchy of Luxembourg);

3. Amendment of articles 3 and 4 of the by-laws of the Company so as to reflect the decisions taken;
4. Miscellaneous.

Il. The shareholders present or represented, the proxy holders of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxy holders of the
represented shareholders, the office of the meeting and the undersigned notary will remain attached to the present deed,
together with the proxies of the represented shareholders signed “ne varietur” by the office of the meeting and the
undersigned notary.

Ill. It appears from said attendance list that all the shares issued are present or represented. Consequently, the general
meeting is regularly constituted and can validly deliberate and decide on all the items of the agenda aforementioned, all
the shareholders hereby stating that they have been informed of the agenda of the meeting, prior to the holding of the
meeting.

IV. After having approved the foregoing and after deliberation, the general meeting unanimously took the following
resolutions:

First resolution

The General Meeting resolved to modify the corporate object of the Company in order to extend the actual object
to the performance of commercial, administrative and operational consultancy services as well as to render any and all
ancillary or accessory services, in particular regarding the reorganization and restructuring of undertakings, the deter-
mination of strategies, the financial analysis and the valorization of undertakings in Luxembourg and abroad.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the General Meeting resolved to amend article 4 of the by-laws of the
Company which will now be read as follows:

“ Art. 4. Object. The object of the company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
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other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The Company may enter into the following transactions:

- to conclude and/ or to get facilities in any form, and to proceed to the issuance of bonds and debentures;

- to advance, lend, deposit funds and/or grant facility to its subsidiaries and/ or to companies in which the Company
has direct or indirect interest, even not substantial, and/ or to companies belonging at the same group of companies than
the Company (hereafter together “the Affiliated Companies” and each “the Affiliated Company”).

For the purpose of this article, a company is considered as belonging at the same group of companies than the Company
whether this company, directly or indirectly, holds, controls, is controlled by or is under common control with the
Company, as ultimate holder, trustee, guardian or other fiduciary agent.

A company shall be considered as controlling another company whether it holds, directly or indirectly, the whole or
a substantial part of the whole share capital of the company or it has the disposal of the authority to run or to orient the
management and the politics of the other company by way of the detention of shares enabling to exert the right of vote
by agreements or otherwise;

- to grant any guarantee, pledge or other form of security agreement, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the Company’s property assets (presents or futures), or by these two methods cumulatively,
for the execution of any agreement or obligation of the Company or of Affiliated Companies and to render any assistance
to the Affiliated Companies within the limits authorized by Luxembourg law, being understood that the Company will
not enter into any transaction which could cause it to be engaged in any activity that would be considered as a banking
activity.

The Company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public. It may also conduct all real estate
transactions, such as buying, selling, development and management of real estate.

The Company may perform commercial, administrative and operational consultancy services as well as render any and
all ancillary or accessory services, in particular regarding the reorganization and restructuring of undertakings, the de-
termination of strategies, the financial analysis and the valorization of undertakings in Luxembourg and abroad.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.”

Third resolution

The general meeting decides to transfer the registered office of the Company from L-1114 Luxembourg 10, rue Nicolas
Adames (Grand-Duchy of Luxembourg) to L-8399, Koerich, 11, rue des trois cantons (Grand-Duchy of Luxembourg)

with effect as of May 1 ¢, 2014.
Fourth resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the General Meeting resolved to amend article 3 of the by-laws which
will now be read as follows:

" Art. 3. Registered office. The registered office of the Company is established in the municipality of Koerich. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.”

Nothing further being on the agenda and nobody asking to speak, the meeting was terminated.

The undersigned notary who understands and speaks English, states that upon request of the above appearing person,
this deed is worded in English followed by a French translation; upon request of the same appearing persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day appearing at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, known to the notary by surname, name, civil status and
residence, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise

L’an deux mille quatorze, le trente avril.
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire, de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est tenue
’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme de droit luxembourgeois «GCB COAL
HOLDING S.A.», ayant son siége social a L-1114 Luxembourg 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duché de Luxembourg)
et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 152 902, constituée le 6 mai 2010
par devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), acte
publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 1070 du 21 mai 2010 et dont les statuts ont
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été modifiés en dernier lieu en date du 24 mai 2012 par devant Maitre Blanche MOUTRIER, prénommée, acte publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1575 du 22 juin 2012 (ci-aprés «la Sociétéy).

L’assemblée est présidée par M. Hervé PONCIN, juriste, demeurant professionnellement a L-1510 Luxembourg, 60,
avenue de la Faiencerie.

Le président a désigné comme secrétaire Me Charles DURO, avocat, demeurant professionnellement a L-1325 Lu-
xembourg, 3, rue de la Chapelle.

L’assemblée a choisi comme scrutateur Me Lionel BONIFAZZI, avocat, demeurant professionnellement a L-1325
Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président expose et prie le notaire d’acter que:
I- L'ordre du jour de I'assemblée est congu comme suit:

Ordre du jour

1. Modification de I'objet social de la Société afin d’étendre I'objet actuel a la prestation de tous services de consultance
en matiére commerciale, administrative et opérationnelle et toutes prestations de services annexes ou complémentaires,
notamment sur la réorganisation et la restructuration d’entreprises, la définition de stratégie, I'analyse financiére et I'éva-
luation d’entreprises tant au Luxembourg qu’a I'étranger;

2. Transfert du siége social de L-1114 Luxembourg 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duché de Luxembourg) a L-8399,
Koerich, 11, rue des trois cantons (Grand-Duché of Luxembourg);

3. Modification des articles 3 et 4 des statuts de la Société afin de refléter les décisions prises;
4. Divers.

II- Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et/ou représentés ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent; cette liste de présence, signée par les actionnaires et leurs mandataires, par les membres du
bureau et le notaire, sera enregistrée avec le présent acte, ensemble avec les procurations paraphées «ne varietury par
les membres du bureau et le notaire instrumentant.

Ill- 1l résulte de ladite liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées. Deés lors, I'assemblée
est régulierement constituée et peut valablement délibérer et décider sur tous les points de I'ordre du jour précité, dont
les actionnaires ont eu connaissance avant la tenue de I'assemblée. Tous les actionnaires déclarent avoir été informés de
'ordre du jour de I'assemblée avant la tenue de I'assemblée.

IV- Aprés avoir approuvé ce qui précéde et apres délibérations, 'assemblée prend les résolutions suivantes a I'unani-
mité:
Premigre résolution

L’Assemblée Générale a décidé de modifier I'objet social de la Société afin d’étendre 'objet actuel a la prestation de
tous services de consultance en matiére commerciale, administrative et opérationnelle et toutes prestations de services
annexes ou complémentaires, notamment sur la réorganisation et la restructuration d’entreprises, la définition de stra-
tégie, I'analyse financiére et I'évaluation d’entreprises tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Deuxiéme résolution
Suite a la résolution qui précéde, I'article 4 des statuts de la Société a été modifié et a dorénavant la teneur suivante:
quip

« Art. 4. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniere, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniere de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société pourra également, étre engagée dans les opérations suivantes:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit, et procéder a I’émission
d’obligations;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés les "Sociétés Apparentées" et indivi-
duellement la "Société Apparentée").

Aux fins des présentes, une société est considérée comme appartenant au méme "groupe" de sociétés que la Société,
si cette société, directement ou indirectement, détient, contréle, est controlée par ou est sous contréle commun avec,
la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustée ou gardien ou autre fiduciaire.

Une société sera considérée comme contrélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout
ou une partie substantielle de 'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la
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gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit
de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n’effectuera
aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financieres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations immobilieres, telles que 'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d’immeubles.

La Société peut prester tous services de consultance en matiere commerciale, administrative et opérationnelle et
toutes prestations de services annexes ou complémentaires, notamment sur la réorganisation et la restructuration d’en-
treprises, la définition de stratégie, I'analyse financiére et I'évaluation d’entreprises tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.»

Troisiéme résolution

L’Assemblée générale décide de transférer le siége social de L-1114 Luxembourg 10, rue Nicolas Adames (Grand-
Duché de Luxembourg) a L-8399, Koerich, 11, rue des trois cantons (Grand-Duché of Luxembourg) avec effet au 1 €'
mai 2014.

Quatriéme résolution

Suite a la résolution qui précéde, I'article 3 des statuts de la Société a été modifié et a dorénavant la teneur suivante:

" Art. 3. Siege social. Le siége social de la Société est établi dans la commune de Koerich. Il peut étre créé, par simple
décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étran-

ger.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes, qu’a la requéte des comparants, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise; sur demande des mémes requérants et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par noms, prénoms
usuels, états et demeures, les comparants ont signé avec le notaire la présente minute.

Signé: PONCIN, DURO, BONIFAZZI, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 06/05/2014. Relation: EAC/2014/6216. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 07/05/2014.
Référence de publication: 2014063461/204.
(140073871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Magnolia Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 94.898.

Extrait des résolutions prises par l'associe unique en date du 30 avril 2014
L’associé unique de la Société a décidé:
- d’accepter la démission de Monsieur Luca Gallinelli en tant que gérant de la Société avec effet au 9 avril 2014,

- de nommer Monsieur Lorenzo Barcaglioni, ayant son adresse professionnelle au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxem-
bourg, en tant que gérant avec effet immédiat pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014062829/14.
(140073228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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Home Mega S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4556 Differdange, 15, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 179.491.

L’an deux mille quatorze, le dix-sept avril.

Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Jean-Paul MURA, employé privé, né a Luxembourg le 11 septembre 1964, demeurant a F-57480 Apach,
5, Impasse des Anémones, détenteur de vingt (20) parts sociales.

2.- Madame Morgane PERIGNON, employée privée, née a Charleville Méziéres (France) le 9 mars 1975, demeurant
a F-57480 Apach, 5, Impasse des Anémones, détentrice de trente (30) parts sociales.

3.- Monsieur Laurent PILARCZYK, employé privé, né a Villerupt (France) le 27 mai 1969, demeurant a L-4940 Ba-
scharage, 105, avenue de Luxembourg,

détenteur de cinquante (50) parts sociales.

Les comparants préqualifiés, agissant en leur qualité de seuls associés de la société a responsabilité limitée "HOME
MEGA s.a r.l" (numéro d’identité 2013 24 35 147), avec siége social a L-5445 Schengen, 89B, Wiistrooss, inscrite au
R.C.S.L. sous le numéro B 179.491, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 18 juillet 2013,
publié au Mémorial C, numéro 2482 du 7 octobre 2013,

ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:
I. - Cessions de parts sociales

1) Monsieur Jean-Paul MURA, comparant sub 1.-, céde et transporte, so4us les garanties ordinaires de fait et de droit,
les vingt (20) parts sociales qu’il détient dans la prédite société "HOME MEGA s.ar.l." 2 Monsieur Jules JANNIZZI, retraité,
né a Differdange le 25 octobre 1949, demeurant a L-4528 Differdange, 16, rue de la Chapelle, ici présent et qui accepte.

Il) Madame Morgane PERIGNON, comparante sub 2.-, céde et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit, les trente (30) parts sociales qu’elle détient dans la prédite société "HOME MEGA s.a r.l." 2 Monsieur Jules JAN-
NIZZI, préqualifié, ici présent et qui accepte.

Ill) Monsieur Laurent PILARCZYK, comparant sub 3.-, céde et transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de
droit, quarante-neuf (49) parts sociales qu’il détient dans la prédite société "HOME MEGA s.a r.l" 3 Madame Rajae
LAGHRISSI, sans profession, née a Ait Azzou Meknes (Maroc) le 11 avril 1979, demeurant a L-4940 Bascharage, 105,
avenue de Luxembourg, ici présente et qui accepte.

Les associés préqualifiés sub 1.-, 2.- et 3.- déclarent donner leur consentement aux cessions de parts sociales ci-dessus
documentées, en application de I'article 6 des statuts.

Conformément a I'article 190 de la loi sur les sociétés commerciales, telle que modifiée et a I'article 1690 du Code
Civil, la société "HOME MEGA s. a r.l.", ici représentée par son gérant technique Monsieur Laurent PILARCZYK et sa
gérante administrative Madame Morgane PERIGNON, préqualifiés, déclare accepter les présentes cessions.

Les cessionnaires se trouvent subrogés dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées a partir de ce jour.

Les cessionnaires participeront aux bénéfices et pertes a partir de ce jour.

Les cessionnaires déclarent parfaitement connaitre les statuts et la situation financiére de la société et renoncent a
toute garantie de la part des cédants.

Aprés les prédites cessions, les cent (100) parts sociales sont réparties comme suit:

- Monsieur Laurent PILARCZYK, préqualifié, une partsociale . . .. ....... ..., 1
- Monsieur Jules JANNIZZI, préqualifié, cinquante parts sociales . .. ........ .. .. .. .. . i iiion.. 50
- Madame Rajae LAGHRISSI, préqualifiée, quarante-neuf parts sociales . . . .. ......... ... ... . ... ...... 49
Total: cent parts sociales . . .. ... i 100

Il. - Assemblée générale extraordinaire

Ensuite Messieurs Laurent PILARCZYK et Jules JANNIZZI et Madame Rajae LAGHRISSI, seuls associés de la société
"HOME MEGA s.a r.l.", ont pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les associés décident de transférer le siége social de L-5445 Schengen, 89B, Wiistrooss a L-4556 Differdange, 15, rue
du Chemin de Fer et en conséquence de modifier le 1 ¢ alinéa de I'article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art.2.al. 1. Le siége de la société est établi a Differdange; il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-
Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés."
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Deuxiéme résolution

Les associés décident d’accepter les démissions de Monsieur Laurent PILARCZYK comme gérant technique et de
Madame Morgane PERIGNON comme gérante administrative de la société et de leur donner décharge de leurs fonctions.

Troisiéme résolution
Les associés décident de nommer Monsieur Laurent PILARCZYK, préqualifié, en qualité de gérant unique, pour une
durée indéterminée.

La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.
Déclaration

Monsieur Jules JANNIZZ| et Madame Rajae LAGHRISSI, préqualifiés, déclarent, en application de la loi du 12 novembre
2004, telle qu’elle a été modifiée par la suite, &tre les bénéficiaires réels des cessions de parts ci-dessus et agir pour leur
propre compte et certifient que la société ne se livre pas et ne s’est pas livrée pas a des activités constituant une infraction
visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances
médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis a I'article
135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice a mille cent euros (€ 1.100.-).
DONT ACTE, fait et passé a Bascharage, en 'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: MURA, PERIGNON, PILARCZYK, JANNIZZI, LAGHRISSI, A. WEBER.
Enregistré a Capellen, le 25 avril 2014. Relation: CAP/2014/1579. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande.

Bascharage, le 7 mai 2014.
Référence de publication: 2014063488/79.

(140073680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

International Railroad Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 16, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 186.709.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendvierzehn, am achtzehnten April.

Vor dem unterzeichneten Notar Patrick SERRES, mit Amtssitz in Remich (GroBherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:

die Gesellschaft mit beschrankter Haftung 1Q Industrial Holding S. a r. I. mit Sitz in L-1930 Luxemburg, 16, Avenue de
la Liberté, welche mit dem Firmennamen QUANTUM INDUSTRIES S. a r. |. gegriindet wurde gemaB3 Urkunde, aufge-
nommen durch den amtierenden Notar am 8. August 2013, verdffentlicht im Mémorial C, Nummer 2274 vom 17.
September 2013. Die Firmenbezeichnung wurde in |Q Industrial Holding S. a r. |. abgedndert gemaB Beschluss des alleinigen
Gesellschafters vom 11. April 2014, beurkundet durch den amtierenden Notar, welcher noch nicht im Amtsblatt verof-
fentlicht wurde,

hier vertreten durch Herrn Prof. Dr. Michael ELICKER, Rechtsanwalt und Hochschullehrer, wohnhaft in L-1930 Lu-
xemburg, 16, Avenue de la Liberté, alleine vertretungsberechtigt gemaB Entscheidung des alleinigen Gesellschafters welche
nach der Griindung der Gesellschaft erfolgte.

Vorgenannte Partei, hier vertreten wie erwihnt, hat den amtierenden Notar ersucht die Satzung einer zu griindenden
Gesellschaft mit beschrankter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung ist gegriindet, der die nachstehende Satzung, sowie die diesbezii-
gliche Gesetzgebung zu Grunde liegt.

Art. 2. Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb, das Halten und Verwalten sowie die VerauBerung von Beteiligungen
aller Art im Inund Ausland.

(2) Die Gesellschaft kann Genussrechte, Anleihensobligationen sowie Schuldverschreibungen jeder Art ausgeben.
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(b) Die Gesellschaft kann ebenfalls Kredite aufnehmen und den Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indi-
rekte Beteiligung hilt oder welche der gleichen Gesellschaftsgruppe wie sie selbst angehéren, Biirgschaften oder Kredite
gewidhren oder sie auf andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann sich an Geschiften sowohl im In- als auch im Ausland beteiligen, die einen dhnlichen Zweck
verfolgen; sie kann weiterhin samtliche handelsiibliche, industrielle und finanzielle Operationen vornehmen, welche direkt
oder indirekt auf dem Hauptzweck Bezug haben.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.
Art. 4. Die Gesellschaft fiihrt den Namen ,,INTERNATIONAL RAILROAD HOLDING S. a r. ..

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Luxemburg.

Durch einfachen Beschluss der Geschiftsfiihrung kann der Gesellschaftssitz innerhalb derselben Gemeinde verlegt
werden.

Die Geschiftsfilhrung kann Zweigniederlassungen, Filialen, Agenturen oder administrative Biiros sowohl im GroBher-
zogtum Luxemburg als auch im Ausland errichten.

Art. 6. Das Stammbkapital der Gesellschaft betragt zwolftausendfiinfhundert EURO (12.500.- EUR) eingeteilt in ein-
hundert (100) Anteile von je einhundertfiinfundzwanzig EURO (125.- EUR).

Art.7. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit erhoht oder herabgesetzt werden, unter den in Artikel 199 des Gesetzes
Uber die Handelsgesellschaften festgesetzten Bedingungen.

Art. 8. Jeder Anteil ist proportional an den Aktiva und am Gewinn beteiligt.

Art. 9. Zwischen Gesellschaftern sind die Anteile frei iibertragbar. Die Ubertragung unter Lebenden von Gesellschaft-
santeilen an Nichtgesellschafter bedarf der Genehmigung der Gesellschafterversammlung und mindestens fiinfundsiebzig
Prozent des Gesellschaftskapitals. Im Ubrigen wird auf die Bestimmungen der Artikel 189 und 190 des Gesetzes vom 10.
August 1915 iiber die Handelsgesellschaften verwiesen.

Art. 10. Tod, Entmiindigung, Konkurs oder Zahlungsunfihigkeit eines Gesellschafters 16sen die Gesellschaft nicht auf.
Art. 11. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, Gesellschafter oder nicht, welche von der

Gesellschafterversammlung ernannt werden, verwaltet.

Falls die Gesellschafterversammlung nicht anders bestimmt, haben der oder die Geschiftsfiihrer die weitest gehenden
Befugnisse um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu
verwalten.

Der oder die Geschiftsfiihrer der Gesellschaft kénnen zu jeder Zeit und auch ohne rechtmiBigen Grund von der
Generalversammlung der oder des Gesellschafters abberufen werden.

Art. 12. Bei der Ausiibung ihres Amtes gehen der oder die Geschiftsfiihrer keinerlei personliche Verpflichtungen ein.
Als Beauftragte sind sie lediglich fiir die ordnungsgemaBe Durchfiihrung ihres Amtes verantwortlich.

Art. 13. Jeder Gesellschafter ist in der Generalversammlung stimmberechtigt. Er hat soviel Stimmen wie er Anteile
besitzt und kann sich aufgrund einer Vollmacht an den Versammlungen rechtsgiiltig vertreten lassen.

Art. 14. Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Beschliisse tiber Satzungsinderungen
kommen nur zustande, soweit sie von der Mehrheit der Gesellschafter, die drei Viertel des Kapitals vertreten, gefasst
werden.

Art. 15. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreiBigsten Dezember
desselben Jahres.

Art. 16. Am einunddreiBigsten Dezember eines jeden Jahres erstellt die Geschiftsfiihrung den Jahresabschluss.
Art. 17. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in den Jahresabschluss nehmen.

Art. 18. Fiinf Prozent des Reingewinns werden der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt bis diese zehn Prozent des Stamm-
kapitals erreicht hat.

Der Saldo steht zur Verfiigung der Gesellschafter.

Art. 19. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Gesellschaf-
terversammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein missen, durchgefiihrt. Die Gesellschafterver-
sammlung legt deren Befugnisse und Beziige fest.

Art. 20. Wann, und so lang ein Gesellschafter alle Anteile besitzt, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinn
von Artikel 179(2) des Gesetzes liber die kommerziellen Gesellschaften; in diesem Fall finden unter anderem die Artikel
200-1 und 200-2 desselben Gesetzes Anwendung.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

84623

LUXEMBOURG
Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die gesetzlichen Bes-

timmungen.
Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2014.
Zeichnung der Anteile

Alle einhundert (100) Anteile wurden gezeichnet von der Gesellschaft IQ Industrial Holding S. a r. I, vorbenannt, und
dieselben Anteile wurden voll in bar eingezahlt, so dass die Summe von zwélftausendfiinfhundert EURO (12.500.- EUR)
der Gesellschaft ab jetzt zur Verfiigung steht, wie dies dem amtierenden Notar ausdriicklich bestitigt wurde.

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen von Artikel 183 des Gesetzes lber die Handelsge-
sellschaften erfiillt sind.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen betragen schitzungsweise
eintausend Euro (1.000.- EUR).

AuBerordentliche Gesellschafterversammlung

Sodann hat der alleinige Gesellschafter, hier vertreten wie erwihnt, den amtierenden Notar ersucht folgende Bes-
chliisse zu beurkunden:

Erster Beschluss

Zum alleinigen Geschiftsfiihrer wird ernannt auf unbestimmte Dauer:
Herr Prof. Dr. Michael ELICKER, vorbenannt.
Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die alleinige Unterschrift des Geschiftsfiihrers.

Zweiter Beschluss
Die Anschrift der Gesellschaft lautet: L-1930 Luxemburg, 16, Avenue de la Liberté.

WORUBER URKUNDE, Aufgenommen zu Remich, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriauchlichem Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: M. ELICKER, Patrick SERRES.
Enregistré a Remich, le 22 avril 2014. Relation: REM/2014/909. Regu soixante-quinze euros 75.- €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.
Fir gleichlautende Abschrift, zum Zwecke der Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
erteilt.
Remich, den 7. Mai 2014.
Référence de publication: 2014063500/108.
(140073902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Hunza Ventures Il S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une Société d’In-
vestissement en Capital a Risque.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 142.865.
L’an deux mille quatorze, le vingt-quatre avril.
Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg,
S’est réunie

I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société en commandite par actions HUNZA VENTURES
Il S.C.A., SICAR, avec siege social a Luxembourg, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné, en date du 23
octobre 2008, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 2813 du 21 novembre 2008. Les statuts

en ont été modifiés en dernier lieu suivant acte regu par le notaire soussigné, en date du 18 février 2009, publié au
Mémorial, C, numéro 509 du 10 mars 2009.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques RECKINGER, maitre en droit, avec adresse profes-
sionnelle a Luxembourg.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Claudine HAAG, employée privée, avec adresse professionnelle a
Luxembourg.
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L’assemblée élit comme scrutateur Madame Annette SCHROEDER, employée privée, avec adresse professionnelle a

Luxembourg.
Le Président déclare et prie le notaire d’acter:

l.- Que les actionnaires présents ou représentés ainsi que le nombre d’actions qu'’ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentaire. Ladite liste de
présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de
I'enregistrement.

IIl.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées a la présente assemblée
générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour.

lll.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:
J P
Ordre du jour

1.- Dissolution et mise en liquidation.
2.- Nomination d’un liquidateur et définition de ses pouvoirs.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére a pris a 'unanimité des voix les résolutions
suivantes:
Premiére résolution
L’assemblée décide la dissolution de la société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer comme liquidateur:

Fiduciaire de Luxembourg, société anonyme, avec siége social a L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph Il (RCS
Luxembourg B 34978).

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis des lois coordonnées sur les sociétés
commerciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a l'autorisation de 'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office;

renoncer a tous droits réels, privileges, hypothéques, actions résolutoires, donner mainlevée, avec ou sans paiement,
de toutes inscriptions privilégiées ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms, états
et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. RECKINGER, C. HAAG, A. SCHROEDER et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 avril 2014. Relation: LAC/2014/20099. Regu douze euros (12.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée 2 la société sur demande.

Luxembourg, le 7 mai 2014.
Référence de publication: 2014063491/59.

(140073683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Lift Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 111.359.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014062816/10.

(140073387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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