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Construction Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 40.385.499,90.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 87.926.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mai 2014.
Sophie Zintzen
Mandataire

Référence de publication: 2014062583/12.
(140072805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

AWA-TEC S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6793 Grevenmacher, 15, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 87.995.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Extrait

Par jugements rendus en date du 24 avril 2014, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en matière
commerciale, a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, la
dissolution et la liquidation de la Société.

Les mêmes jugements ont nommé juge commissaire Madame Carole Besch, 1 er Juge, et liquidateur Maître Yuri AUF-
FINGER, avocat, demeurant à Luxembourg.

Ils ordonnent aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 15 mai 2014 au greffe de la sixième
chambre de ce Tribunal.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AWA-TEC SA.

Référence de publication: 2014063931/18.
(140074598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mai 2014.

Alpinum SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 188.233.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen on the nineteenth day of June before, Maître Joseph Elvinger, notary, residing
in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Silverhorn Investment Advisors Limited, a company incorporated under the laws of the Hong Kong SAR, with regis-

tered office located 22/F, 100QRC, 100 Queen’s Road Central, Hong Kong SAR, duly represented by Flora Gibert
employee at Etude Joseph Elvinger, professionally residing at 15 Cote d’Eich, l-1450 Luxembourg, by virtue of proxy given
under private seal, such proxy after having been signed ne varietur by the mandatory and the notary will remain attached
to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as stated above, requested the notary to enact the deed of incorporation of a société
anonyme which it declares organized and the articles of incorporation of which (the “Articles”) shall be as follows:

Title I. Name - Duration - Object - Registered office

Art. 1. Name.
1.1 There exists among the subscriber and those who may become owners of shares (each a “Shareholder” and

collectively the “Shareholders”) in the future, a "société anonyme" in the form of an investment company with variable
share capital qualifying as specialised investment fund ("société d'investissement à capital variable - fonds d’investissement
spécialisé") under the name of “Alpinum SICAV-SIF” (hereinafter the "Company").

1.2 The Company shall be governed by the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended
(hereinafter the “SIF Law”).
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Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time
by a resolution of the Shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles.

Art. 3. Purpose.

3.1 The main purpose of the Company is to invest the funds available to it directly or indirectly via subsidiaries into
securities and other assets permitted to an undertaking for collective investment under the provisions of the SIF Law.
These investments are done with the aim of spreading investment risks and affording the Shareholders the result of the
management of the Company’s assets.

3.2 The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by the SIF Law.

Art. 4. Registered Office.

4.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred to any other place within Luxembourg by a resolution of the Company’s board of directors (the “Board of
Directors”).

4.2 If the Board of Directors considers that extraordinary political, economical, social or military developments have
occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with
the ease of communications with such office, it may temporarily transfer the registered office abroad until the complete
cessation of these abnormal circumstances; such temporary measure will have no effect on the nationality of the Company
which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company.

4.3 Branches or other offices may be established, either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, by a decision
of the Board of Directors.

Title II. Share capital - Shares - Net asset value

Art. 5. Share Capital.

5.1 The share capital of the Company shall be represented by partly or fully paid-up shares (the “Shares”) of no par
value and shall at any time be equal to the total net assets of the Company as defined in article 12 hereof. Any Shares
which have been issued as partly paid-up Shares must always be paid-up to a minimum of five per cent (5%), as provided
for under article 28 (3) of the SIF Law.

5.2 The minimum capital of the Company shall be of one million two hundred fifty thousand Euro (EUR 1,250,000),
or the equivalent in any other currency. The Company shall be required to establish this level of minimum capital within
twelve (12) months after the date on which the Company has been registered on the official list of specialised investment
funds provided for under article 43 (1) of the SIF Law.

5.3 The initial capital of the Company is US Dollars fifty thousand (USD 50’000.--) divided into five hundred (500) paid-
up Shares of no par value.

5.4 The Board of Directors is authorised without any limitation to issue additional Shares at any time in accordance
with article 8 hereof at an offer price to be determined by the Board of Directors, without reserving to the existing
Shareholders a preferential right to subscription of the Shares to be issued.

5.5 The Company's share capital shall vary, without any amendment of the Articles, as a result of the Company issuing
new Shares or redeeming its Shares.

5.6 For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each Class of Shares
shall, if not expressed in US dollars, be converted into US dollars and the capital shall be the total of the net assets of all
the Classes of Shares.

Art. 6. Sub-Funds - Classes of Shares.

6.1 The Board of Directors may, at any time, issue different classes of Shares (each a “Class” and collectively the
“Classes”), which may differ inter alia in their fee structure, minimum investment requirements, type of target investors,
currency and distribution policy applying to them. Those Shares shall be issued, in accordance with article 8 hereof, on
terms and conditions as shall be decided by the Board of Directors.

6.2 The Classes may, as the Board of Directors shall determine, be of one or more different series. If series are issued
within a Class of Shares, the features, terms and conditions thereof shall be established by the Board of Directors and
disclosed in the offering document of the Company, as may be amended from time to time (the “Offering Document”).
Series differentiate by the date of their issue.

6.3 The Board of Directors may, at any time, establish different pools of assets, each constituting a “compartment”
within the meaning of article 71 of the SIF Law (each a “Sub-Fund”) (which may as the Board of Directors may determine,
be denominated in different currencies) for each Class or for two or more Classes of Shares in the manner described in
article 12 hereof and in the Offering Document. Each such Sub-Fund shall be invested pursuant to the relevant article
hereof for the exclusive benefit of the relevant Shareholders. Each Sub-Fund may have different specific features (including,
but not limited to, specific fee structures, permitted investments, investment restrictions and distribution policies) as the
Board of Directors shall from time to time determine.
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6.4 The Company is one single entity. However, by way of derogation to article 2093 of the Luxembourg Civil Code,
the assets of one given Sub-Fund are only liable for the debts, obligations and liabilities, which are attributable to such
Sub-Fund. In the relations between the Company’s Shareholders, each Sub-Fund is treated as a separate entity.

6.5 For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each Sub-Fund shall, if
not denominated in USD, be converted into USD and the Company’s capital shall be the aggregate of the net assets of
all the Classes in all Sub-Funds.

6.6 The Company shall prepare consolidated accounts in USD.

Art. 7. Form of Shares.

7.1 The Company shall issue Shares in registered form only.

7.2 All issued registered Shares of the Company shall be registered in the register of Shareholders which shall be kept
by the Company or by one or more persons designated thereto by the Company, and such register shall contain the
name of each owner of registered Shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company, the Sub-Fund,
the Class, the series (if relevant) and the number of registered Shares held by him and the amount paid-up on each Share.

7.3 The inscription of the Shareholder’s name in the register of Shareholders evidences his right of ownership on such
registered Shares. The Company shall normally not issue certificates for such inscription, but each Shareholder shall
receive a written confirmation of his shareholding.

7.4 Transfer of registered Shares shall be effected by a written declaration of transfer to be inscribed in the register
of Shareholders, dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney to
act therefore. Subject to the provisions of articles 7 and 11 hereof, any transfer of registered Shares shall be entered into
the register of Shareholders; such inscription shall be signed by any director or any officer of the Company or by any
other person duly authorised thereto by the Board of Directors.

7.5 Shareholders entitled to receive registered Shares shall provide the Company with an address to which all notices
and announcements may be sent. Such address will also be entered in the register of Shareholders.

7.6 In the event that a Shareholder does not provide an address, the Company may permit a notice to this effect to
be entered into the register of Shareholders and the Shareholder's address will be deemed to be at the registered office
of the Company, or such other address as may be so entered into by the Company from time to time, until another
address shall be provided to the Company by such Shareholder. A Shareholder may, at any time, change his address as
entered in the register of Shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or at
such other address as may be set by the Company from time to time.

7.7 The Company recognises only one owner per Share. If one or more Shares are jointly owned or if the ownership
of such Shares(s) is disputed, all persons claiming a right to such Share(s) must appoint a sole attorney to represent such
shareholding in dealings with the Company. The failure to appoint such attorney shall result in a suspension of all rights
attached to such Share(s). Moreover, in the case of joint Shareholders, the Company reserves the right to pay any
redemption proceeds, distributions or other payments to the first registered holder only, whom the Company may
consider to be the representative of all joint holders, or to all joint Shareholders together, at its absolute discretion.

7.8 The Company may decide to issue fractional Shares up to 3 decimal points. Such fractional Shares shall not be
entitled to vote but shall be entitled to participate in the net assets of the Company on a pro rata basis.

7.9 Payments of dividends, if any, will be made to Shareholders of the respective Classes, in respect of registered
Shares, by bank transfer or by cheque sent to their mandated addresses in the register of Shareholders.

Art. 8. Issue of Shares.

8.1 The Board of Directors is authorised, without limitation, to issue at any time Shares of no par value fully or partly
paid-up, in any Sub-Fund and in any Class, without reserving to the existing Shareholders a preferential right to subscribe
for the Shares to be issued.

8.2 The Board of Directors may impose conditions on the issue of Shares (including without limitation the execution
of such subscription documents and the provision of such information as the Board of Directors may determine to be
appropriate) and may fix a minimum subscription level. The Board of Directors may also, in respect of a particular Sub-
Fund, levy a subscription charge and has the right to waive partly or entirely this subscription charge. Any conditions to
which the issue of Shares may be submitted will be detailed in the Offering Document. In addition to the foregoing, the
Board of Directors may determine to restrict the purchase of Shares when it is in the interest of the Company and/or
its Shareholders to do so, including when the Company or any Sub-Fund reaches a size that could impact the ability to
find suitable investments for the Company or Sub-Fund.

8.3 The issue price of Shares to be issued is based on the net asset value per Share of the relevant Class in the relevant
Sub-Fund, as determined in compliance with article 12 hereof plus any additional premium or fees as determined by the
Board of Directors and as disclosed in the Offering Document. Any taxes, commissions and other fees incurred in the
respective countries in which the Shares of the Company are sold will also be charged. By exception to the foregoing,
Shares of each Class issued during the initial offering period in any Sub-Fund will be offered at an initial subscription price
as fixed by the Board of Directors as detailed in the Offering Document.
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8.4 Shares shall be allotted only upon acceptance of the subscription and payment of the issue price. The issue price
must be received before the issue of Shares. The payment will be made under the conditions and within the time limits
as determined by the Board of Directors.

8.5 The Company may agree to issue Shares as consideration for a contribution in kind of securities, in compliance
with the conditions set forth by Luxembourg law, in particular the obligation to deliver a valuation report from the auditor
(“réviseur d’entreprises agréé”) of the Company. Specific provisions relating to in kind contribution will be detailed in
the Offering Document.

8.6 Applications received by the Company or by its duly appointed agents before the applicable subscription deadline
as determined by the Board of Directors on each bank business day in Luxembourg shall be settled under the conditions
and within the time limits as determined by the Board of Directors.

8.7 The Board of Directors may delegate to any duly authorised director, manager, officer or to any other duly
authorised agent the power to accept subscriptions, to receive payment of the price of the new Shares to be issued and
to deliver them.

8.8 The Company may, in the course of its sales activities and at its discretion, cease issuing Shares, refuse subscription
applications in whole or in part and suspend or limit in compliance with article 13 hereof, the sale for specific periods or
permanently, to individuals or corporate bodies in particular countries or areas.

Art. 9. Conversion of Shares.

9.1 Unless otherwise decided by the Board of Directors for certain Classes of Shares or Sub-Funds, any Shareholder
is entitled to require the conversion of whole or part of his Shares of one Class within a Sub-Fund into Shares of a similar
Class within another Sub-Fund or into Shares of another Class within the same or another Sub-Fund, subject to such
restrictions as to the terms, conditions and payment of such charges and commissions as the Board of Directors shall
determine.

9.2 The price for the conversion of Shares from one Class into another Class shall be computed by reference to the
respective net asset value of the two Classes of Shares, calculated on the relevant Valuation Day (as defined under article
13 hereof). If the Valuation Day of the Class of Shares or Sub-Fund taken into account for the conversion does not
coincide with the Valuation Day of the Class of Shares or Sub-Fund into which they shall be converted, the Board of
Directors may decide that the amount converted will not generate interest during the time separating the two Valuation
Days.

9.3 If as a result of any request for conversion the number or the aggregate net asset value of the Shares held by any
Shareholder in any Class of Shares would fall below such number or such value as determined by the Board of Directors,
then the Company may decide that this request be treated as a request for conversion for the full balance of such
Shareholder’s holding of Shares in such Class.

9.4 The Shares which have been converted into Shares of another Sub-Fund and / or Class shall be cancelled.

Art. 10. Redemption of Shares.

10.1 Unless otherwise decided by the Board of Directors for certain Sub-Funds, any Shareholder may request the
redemption of all or part of his Shares by the Company, under the terms and procedures set forth by the Board of
Directors in the Offering Document and within the limits provided by Luxembourg law and these Articles.

10.2 The Board of Directors may impose such restrictions as it deems appropriate on the redemption of Shares. The
Board of Directors may, in particular, decide that Shares of one or several Sub-Funds are not redeemable during certain
periods or may impose notice periods, which must be respected in relation to Shares redemptions. The Board of Directors
may also, in respect of a particular Sub-Fund levy a redemption fee and has the right to waive partly or entirely this
redemption fee. Any conditions to which the redemption of Shares may be submitted will be detailed in the Offering
Document.

10.3 In the event that the Board of Directors receives redemption requests in excess of a certain level determined by
the Board of Directors in relation to the net asset value of the Company or of any Sub-Fund as described in the Offering
Document (the “Redemption Limitations”), then the Company:

(i) Shall not be bound to redeem Shares on any applicable redemption date in excess of the Redemption Limitations
(notwithstanding that, as a result, a particular Shareholder may hold less than the minimum number of Shares which may
be held by one Shareholder in the Company).

(ii) May defer all or part of the relevant redemption requests to the next applicable redemption date. All valid re-
demption requests may be scaled back and / or dealt with in accordance with the procedures applicable in relation to the
relevant Sub-Fund as described in the Offering Document.

(iii) May elect to either distribute assets in kind (consistent with the requirements for in-kind distributions stated
herein) or sell assets in amounts sufficient to redeem the Shares for which redemption applications have been received.
If the Company chooses to distribute assets in kind or to sell assets, the amount due to the Shareholders who have
applied to have their Shares redeemed will be based on the applicable net asset value per Share. Cash payments will be
made forthwith upon completion of the sales and the receipt by the Company of the proceeds of sale in freely convertible
currency. Receipt of the sales proceeds by the Company however may be delayed and the amount ultimately received
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may not reflect necessarily the net asset value calculation made at the time of the relevant transactions because of possible
fluctuations in the currency values and difficulties in repatriating funds from certain jurisdictions. In any case, in kind
distributions shall comply with the principle of equal treatment of the Shareholders and the securities so redeemed shall
be valued by the Company’s auditor (“réviseur d’entreprises agréé”).

10.4 The redemption price payable in respect of a valid redemption request, which has been duly accepted, will be
equal to the net asset value per Share of the relevant Class of the relevant Sub-Fund determined at close of business on
the date of redemption less a redemption fee if the Board of Directors so decides, the amount of which is specified in
the Offering Document. Moreover, any taxes, commissions and other fees incurred in connection with the transfer of
the redemption proceeds (including inter alia those taxes, commissions and fees incurred in any country in which the
Company’s Shares are sold) will be charged as a reduction to any redemption proceeds.

10.5 Payment of the redemption price to a Shareholder will be effected, as the Board of Directors may determine,
either in cash or in kind, within a reasonable period of time from the date on which the redemption was effective (as
described in the Offering Document), without interest. The total or partial in-kind payment of the redemption price may
only be made with the consent of the relevant Shareholder. In the event of an in-kind payment, the costs of any transfers
of securities to the redeeming Shareholder shall be borne by that Shareholder. To the extent that the Company makes
in kind payments in whole or in part, the Company will undertake its reasonable efforts, consistent with both applicable
law and the terms of the in-kind assets being distributed, to distribute such in-kind assets to each redeeming Shareholder
pro rata on the basis of the redeeming Shareholder’s Shares of the relevant Sub-Fund.

10.6 If as a result of any request for redemption, the number or the aggregate net asset value of the Shares held by
any Shareholder in the Company or any Sub-Fund would fall below such a minimum number or such value as determined
by the Board of Directors in the Offering Document then the Company may decide that this request be treated as a
request for redemption for the full balance of such Shareholder’s holding of Shares in the Company or in such Sub-Fund.

10.7 A Shareholder may not withdraw his request for redemption of Shares after the applicable redemption deadline,
except in the event of a suspension of determination of the net asset value of the Shares, and in such event a withdrawal
will be effective only if written notification is received by the Company before the termination of the period of suspension.
If the request is not so withdrawn, the Company shall proceed to redeem the Shares on the first applicable redemption
date following the end of the suspension of determination of the net asset value of the Shares of the relevant Sub-Fund.

10.8 If the net assets of the relevant Sub-Fund on any particular Valuation Day becomes at any time less than the
minimum level determined by the Board of Directors pursuant to article 31 hereof, the Company, at its discretion, may
redeem all of the Shares then outstanding. All such Shares will be redeemed at the net asset value per Share less any
liquidation or other costs incurred. The Company will notify the Shareholders of the relevant Sub-Fund prior to the
effective date for the compulsory redemption by sending a notice directly to the Shareholders at the address contained
in the register of Shareholders. The notice will indicate the reasons for and the procedures of the redemption operations.

10.9 Under special circumstances, including but not limited to, the inability to liquidate positions at acceptable price
levels as of a redemption date or default or delay in payments due to the relevant Sub-Fund from brokers, banks or other
persons or entities, the Company may in turn delay payments to redeeming Shareholders of the proportionate part of
the net asset value of the Shares redeemed equal to the proportionate part of the relevant Sub-Fund’s aggregate net asset
value allocable to all Shares being redeemed, and represented by the sums which are the subject of such default or delay.
In addition, the Company may suspend redemptions and defer payment of the redemption proceeds in respect of Shares
during any period when the determination of the net asset value of the relevant Sub-Fund is suspended in accordance
with the Offering Document.

10.10 The Company may at any time compulsorily redeem Shares from all Shareholders who are found to be Ineligible
Investors pursuant to article 11 below.

10.11 All redeemed Shares shall be cancelled.

Art. 11. Restrictions on Ownership of Shares.

11.1 The Company has to restrict or prevent the ownership of Shares in the Company by any person, firm or corporate
body, namely any person in breach of any law or requirement of any country or governmental authority and any person
which is not qualified to hold such Shares by virtue of such law or requirement or if in the opinion of the Company such
holding may be detrimental to the Company, particularly if the holding of Shares by such person results in a breach of
law or regulations whether Luxembourg or foreign, or if as a result thereof the Company may become subject to laws
other than those of the Grand Duchy of Luxembourg (including without limitation tax laws) (any such person an “Ineligible
Investor”).

11.2 For the purpose of this article 11, shall be considered as an Ineligible Investor:

(i) any investor (other than (i) the members of the Board of Directors or (ii) any other person involved in the mana-
gement of the Company) who does not qualify as a “well-informed investor” within the meaning of article 2 of the SIF
Law (pursuant to such article, a “well-informed investor” is (a) an institutional investor, (b) a professional investor, or (c)
any other investor who adheres in writing to the status of well-informed investor and who alternatively (i) invests at least
EUR 125,000 in a particular specialised investment fund or (ii) who has been subject to an assessment made by a credit
institution within the meaning of Directive 2006/48/EC or by an investment firm within the meaning of Directive 2004/39/
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EC or by a management company within Directive 2001/107/EC certifying the investor’s expertise, experience and
knowledge in adequately appraising an investment in the relevant specialised investment fund); and

(ii) any investor who qualifies as a well-informed investors but whose holding of Shares in the Company could, in the
opinion of the Board of Directors, result in legal, pecuniary, competitive, regulatory, tax or material administrative dis-
advantage to the Company, any Sub-Fund or the Shareholders.

11.3 For such purposes the Company has to:

(a) decline to issue any Share and decline to register any holding of a Share, where it appears to it that such registration
or holding would or might result in legal or beneficial ownership of such Share by an Ineligible Investor; and

(b) at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the holding of Shares
on the register of Shareholders to furnish it with any information, eventually supported by affidavit, which it may consider
necessary for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such Shareholder's Shares rests in an
authorised person, or whether such registration will result in beneficial ownership of such Shares by an Ineligible Investor;
and

(c) decline to accept the vote of any Ineligible Investor at any meeting of Shareholders of the Company; and

(d) where it appears to the Company that any Ineligible Investor either alone or in conjunction with any other person
is a beneficial owner of Shares, demand to such Shareholder to sell his Shares and to provide to the Company evidence
of the sale within thirty (30) days from the notice of such demand. If such Shareholder fails to comply with its demand,
the Company may compulsorily redeem from any such Shareholder all Shares held by it as follows:

The Company shall serve a second notice (the “purchase notice”) upon the Shareholder holding such Shares or ap-
pearing in the register of Shareholders as the owner of the Shares to be purchased, specifying the Shares to be purchased
as aforesaid, the manner in which the purchase price will be calculated and the name of the purchaser.

Any such notice may be served upon such Shareholder by posting the same in a registered envelope addressed to such
Shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company.

Immediately after the close of business on the date specified in the purchase notice, such Shareholder shall cease to
be the owner of the Shares specified in such notice and his/her/its name shall be removed from the register of Sharehol-
ders.

The price at which each such Share is to be purchased (the “purchase price”) shall be an amount based on the net
asset value per Share of the relevant Sub-Fund as at the Valuation Day following the date of the purchase notice, less any
service charge provided therein.

Upon final determination of the purchase price, the relevant amount shall be made available to the relevant former
Shareholder in USD and deposited for payment at a bank in the Grand Duchy of Luxembourg or elsewhere (as specified
in the purchase notice). The former Shareholder shall not have any claim against the Company or its assets, except the
right to receive the purchase price (without interest) from such bank. Any funds receivable by a Shareholder under this
paragraph, but not collected within a period of five (5) years from the date specified in the Purchase Notice, may not
thereafter be claimed and shall revert to the Company. The Board of Directors shall have the power to take any steps
necessary to perfect such reversion and to authorise such action on behalf of the Company.

11.4 The exercise by the Company of the powers conferred by this article shall not be questioned or invalidated in
any case on the ground that there was insufficient evidence of ownership of Shares by any person or that the true
ownership of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any purchase notice, provided in
such case the said powers were exercised by the Company in good faith.

Art. 12. Calculation of the Net Asset Value.

12.1 The net asset value per Share as of a Valuation Day (as defined under article 13 of these Articles) of each Sub-
Fund results from dividing the total net assets of the Company attributable to such Sub-Fund, being the value of the
portion of assets less the portion of liabilities attributable to such Sub-Fund on any such Valuation Day, by the number
of Shares in the relevant Sub-Fund than outstanding. The net assets of each Sub-Fund are equal to the difference between
the asset values of the Sub-Fund and its liabilities. The net asset value per Share is calculated in the base currency of the
relevant Sub-Fund and may be expressed in such other currencies as the Board of Directors may decide.

12.2 The total net assets of the Company are expressed in USD and correspond to the sum of the net assets of all
Sub-Funds of the Company.

12.3 The assets of each Sub-Fund shall include:

1) all cash in hand, receivable or on deposit, including any interest accrued thereon;

2) all bills and notes payable on demand and any account due (including the proceeds of securities sold but not deli-
vered), accounts receivable and promissory notes;

3) all securities, shares, bonds, time notes, debentures, debenture stocks, subscription rights, warrants and other
securities, money market instruments and similar assets owned or contracted for by the Sub-Fund;

4) all interest accrued on any interest-bearing assets, except to the extent that the same is included or reflected in the
principal amount of such assets;
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5) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Sub-Fund to the extent information
thereon is reasonably available to the Company;

6) the preliminary expenses of the Company in relation to the Sub-Fund, including the cost of issuing and distributing
Shares of the Sub-Fund, insofar as the same have not been written off;

7) the liquidating value of all forward contracts and all call or put options the Sub-Fund has an open position in;

8) all other assets of any kind and nature, including expenses paid in advance.

12.4 The value of such assets shall be determined as follows:

1) The value of any cash on hand or deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses, cash
dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received is deemed to be the full amount thereof,
unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is arrived at after
making such discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true thereof.

2) Securities which are listed on an official stock exchange or traded on any other regulated market trading regularly,
being recognized and open to the public will be valued at the last available price on the principal market on which such
securities are traded, as furnished by a pricing service approved by the Board of Directors.

3) The liquidating value of futures, forward or option contracts not traded on exchanges or on other organized markets
means their net liquidating value determined, pursuant to the policies established by the Board of Directors, on a basis
consistently applied for each different variety of contracts. The liquidating value of futures, forward or options contracts
traded on exchanges or on other regulated markets are based upon the last available settlement prices of these contracts
on exchanges and regulated markets on which the particular futures, forward or option contracts are traded by the
Company for the Sub-Funds; provided that if a futures, forward or options contract cannot be liquidated on the day with
respect to which total net assets are being determined, the basis for determining the liquidating value of such contract is
such value as the Board of Directors may deem fair and reasonable.

4) Interest rate swaps are valued at their market value established by reference to the applicable interest rate curves.
Index and financial-instruments-rated swaps are valued at their market value established by reference to the applicable
index or financial instrument. The valuation of the index or the financial-instrument-related swap agreement is based
upon the market value of such swap transaction established in good faith pursuant to procedures established by the Board
of Directors.

5) Shares / units issued by other UCIs shall be valued at their last available net asset value or in accordance with item
(2) above where such shares / units are listed.

6) Bank loans are priced using either a recognized pricing service, the pricing determination of a recognized auditor
or the Custodian

7) All other assets of any kind or nature will be valued at their net realisable value as determined in good faith by or
under the responsibility of the Board of Directors in accordance with generally accepted valuation principles and proce-
dures.

12.4.1 The value of all assets and liabilities not expressed in USD, respectively in the reference currency of the Sub-
Fund will be converted into USD on basis of the exchange rates used for the net asset value calculation of that same
Valuation Day.

12.4.2 The Board of Directors may, at its discretion, permit that other methods of valuation be used, if it considers
that such methods would better reflect the fair realisation value of any asset of the Sub-Fund.

12.4.3 In the case of extensive redemption applications, the Board of Directors may establish the value of the Shares
on the basis of the prices at which the necessary sales of assets of the Sub-Fund are effected. In such an event, the same
basis for calculation shall be applied for subscription and redemption applications submitted at the same time.

12.4.5 All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with generally accepted
accounting principles.

12.4.6 If since the time of determination of the net asset value there has been a material change in the quotations in
the markets on which a substantial portion of the investments of the Sub-Fund are dealt in or quoted, the Board of
Directors may, in order to safeguard the interests of the Shareholders and the Sub-Fund, cancel the first valuation and
carry out a second valuation. Subscriptions, conversions and redemptions will be effected on the basis of such second
valuation.

12.4.7 In the absence of bad faith, negligence or manifest error, every decision or action in calculating the net asset
value taken by the Board of Directors or by the central administrative agent which the Board of Directors appoints for
the purpose of calculating the net asset value, shall be final and binding on the Company and present, past or future
Shareholders.

12.5 The liabilities of a Sub-Fund shall include:

a) all loans, bills and accounts payable;

b) all accrued interest on loans (including accrued fees for commitment for such loans);

c) all accrued or payable expenses (including inter alia administrative expenses, advisory and management fees, including
incentive fees, Custodian fees, and corporate agents’ fees);
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d) all known liabilities, present or future, including all matured contractual obligations for payment of money or,
including the amount of any unpaid distributions declared by the Company in relation to the Sub-Fund;

e) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the valuation day, as determined from time
to time by the Board of Directors, and other reserves (if any) authorized and approved by the Board of Directors;

f) all other liabilities of whatsoever kind and nature reflected in accordance with generally accepted accounting prin-
ciples. In determining the amount of such liabilities the Board of Directors shall take into account all expenses payable
by the Sub-Fund which shall comprise formation expenses, fees payable to investment managers or investment advisors,
including performance related fees, fees, expenses, disbursements and out-of-pocket expenses payable to the Company’s
accountants, Custodian and its correspondents, central administrative agent, any paying agent, any prime broker, any
private placement agents and permanent representatives in places of registration, as well as any other agent employed
by the Company, the remuneration of the directors and their reasonable out-of-pocket expenses, reasonable travelling
costs in connection with Board of Directors meetings, fees and expenses for legal and auditing services, any fees and
expenses involved in registering and maintaining the registration of the Company with any governmental agencies or stock
exchanges in the Grand Duchy of Luxembourg and in any other country, licensing fees for the use of the various indexes,
if applicable, reporting and publishing expenses, including the cost of preparing, translating, printing, advertising and dis-
tributing the Offering Document, further explanatory sales documents, periodical reports or registration statements, the
costs of publishing the net asset value, the cost of printing certificates if any, and the costs of any reports to Shareholders,
the cost of convening and holding Shareholders’ and Board of Directors’ meetings, all taxes, duties, governmental and
similar charges, and all other operating expenses, including the cost of buying and selling assets, transaction fees, the cost
of publishing the issue and redemption prices, interests, bank charges and brokerage, postage, telephone and telex. The
Company may accrue administrative and other expenses of a regular or recurring nature based on an estimated amount
rateably for yearly or other periods.

12.6 The assets and liabilities of a Sub-Fund shall be allocated as follows:

a) The proceeds to be received from the issue of Shares of a Sub-Fund shall be applied in the books of the Company
to the relevant Sub-Fund;

b) Where an asset is derived from another asset, such derivated asset shall be applied in the books of the Company
to the same Sub-Fund as the assets from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or
diminution in value shall be applied to the relevant Sub-Fund;

c) Where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular Sub-Fund or to any action taken in
connection with an asset of a particular Sub-Fund, such liability shall be allocated to the relevant Sub-Fund;

d) Upon the record date for determination of the person entitled to any dividend declared on Shares of any Sub-Fund,
the assets of such Sub-Fund shall be reduced by the amount of such dividends.

e) In the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
Sub-Fund, such asset or liability shall be allocated to all the Sub-Funds pro rata to the net asset values of the relevant Sub-
Fund or in such other manner as determined by the Board of Directors acting in good faith.

12.7 For the purposes of the net asset value computation:

a) Shares of a Sub-Fund to be redeemed under article 10 hereof shall be treated as existing and taken into account
until immediately after the time specified by the Board of Directors on the relevant valuation time and from such time
and until paid the price therefore shall be deemed to be a liability of the Sub-Fund.

b) Shares to be issued by a Sub-Fund shall be treated as being in issue as from the time specified by the Board of
Directors on the valuation time, and from such time and until received by the Company the price therefore shall be
deemed to be a debt due to the Sub-Fund.

c) all investments, cash balances and other assets expressed in currencies other than the currency in which the net
asset value for the relevant Sub-Fund is calculated shall be valued on basis of the exchange rates used for the net asset
value calculation of that same Valuation Day. And

d) Where on any valuation time the Company has contracted, in relation to a Sub-Fund, to:

- Purchase any asset, the value of the consideration to be paid for such asset shall be shown as a liability of the relevant
Sub-Fund and the value of the asset to be acquired shall be shown as an asset of such Sub-Fund;

- Sell any asset, the value of the consideration to be received for such asset shall be shown as an asset of the relevant
Sub-Fund and the asset to be delivered shall not be included in the assets of such Sub-Fund;

- Provided however, that if the exact value or nature of such consideration or such asset is not known on such valuation
time, then its value shall be estimated by the Board of Directors.

Art. 13. Frequency and Temporary Suspension of the Calculation of the Net Asset Value per Share and of the Issue,
Redemption and Conversion of Shares.

13.1 The net asset value per Share and the price for the issue, redemption and conversion of the Shares of all Sub-
Funds shall be calculated from time to time by the Board of Directors or any agent appointed therefore by the Board of
Directors, at the frequency as determined in the Offering Document with respect to each Sub-Fund but at least on a
yearly basis (such day or time of calculation being referred to herein as a "Valuation Day").
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13.2 The Board of Directors may impose restrictions on the frequency at which Shares shall be issued; the Board of
Directors may, in particular, decide that Shares shall only be issued during one or more offering periods or at such other
periodicity as provided for in article 8 and / or elsewhere in these Articles and / or in the Offering Document.

13.3 The Company may suspend the determination of the net asset value per Share and the issue, redemption and
conversion of Shares of any Sub-Fund:

a) During any period when any of the principal stock exchanges or other markets on which any substantial portion of
the investments attributable to such Sub-Fund from time to time is quoted or dealt in, or when the foreign exchange
markets corresponding to the currencies in which the net asset value or a considerable portion of the relevant Sub-Fund’s
assets are denominated, is closed, excluding ordinary holidays, or during which dealings thereon are restricted or sus-
pended, provided that the closing of such exchange or such restriction or suspension affects the valuation of the
investments of the Sub-Fund quoted thereon; or

b) During the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposals or valuation
of assets owned by the Sub-Fund would be impracticable or such disposal or valuation would be detrimental to the
interests of Shareholders; or

c) During any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any
of the investments of the relevant Sub-Fund or the current price or values on any stock exchange in respect of the assets
attributable to the Sub-Fund; or

d) When for any other reason the prices of any investments attributable to such Sub-Fund cannot promptly or accu-
rately be ascertained; or

e) During any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of the Shares or during which any transfer funds involved in the realisation or acquisition of investments or
payments due on redemption of Shares cannot in the opinion of the Board of Directors be effected at normal rates of
exchange; or

f) Upon the publication of a notice convening a general meeting of Shareholders for the purpose of resolving the
winding-up of the Company or of the Sub-Fund.

Art. 14. Side Pockets.

14.1 The Board of Directors may decide, in the interest of Shareholders, to segregate certain assets from a Sub-Fund’s
portfolio (e.g. assets which have become illiquid or hard to evaluate) within a “side pocket”, the form and specificities of
which will be disclosed to the relevant Sub-Fund’s Shareholders by way of notice. The creation and implementation of a
side pocket shall not require any approval by the relevant Sub-Fund’s Shareholders.

14.2 Side pockets may be created in any form authorized in the Grand Duchy of Luxembourg and may result, amongst
others, in Shareholders becoming Shareholders of an additional new Class (within the same Sub-Fund or within a new
Sub-Fund) or Sub-Fund. In this respect, any provisions of these Articles normally applicable to a Class / Sub-Fund which
are incompatible with the implementation the side pocket shall be set aside if the interest of the relevant Shareholders
so requires.

14.3 Upon creation of a side pocket, the net asset value of the relevant Sub-Fund shall be reduced so that it takes into
account only such assets of the Sub-Fund which would have not been isolated within the side pocket.

14.4 The Board of Directors will try to sell the assets isolated in any side pocket on the market. Shareholders of the
Sub-Fund in relation to which a side pocket has been created shall be entitled to receive a portion of the assets (in cash
or in kind) of such side-pocket at its liquidation; such portion shall be proportional to their shareholding in the relevant
Sub-Fund at the time of creation of the side pocket.

Title III. Administration and supervision

Art. 15. Directors.

15.1 The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three members who need
not be Shareholders of the Company. They shall be elected for a term not exceeding six years.

15.2 The directors shall be elected by the Shareholders at a general meeting of Shareholders; the latter shall further
determine their remuneration, if applicable, and the term of their office.

15.3 Any director may be removed with or without cause or be replaced at any time by resolution approved by a
simple majority taken at a general meeting of Shareholders.

15.4 In the event of a vacancy in the office of director the remaining directors may temporarily fill such vacancy. The
Shareholders shall take a final decision regarding such nomination at their next general meeting of Shareholders.

Art. 16. Board of Directors Meetings.

16.1 The Board of Directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members one or more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who needs not be a director, who shall write and
keep the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the Shareholders. The Board of Directors shall meet
upon call by the chairman, or any two directors, at the place indicated in the notice of meeting.
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16.2 The chairman shall preside at all meetings of the directors. In his absence, the Shareholders or the Board of
Directors members shall decide by a majority vote that another director, or in case of a Shareholders’ meeting, that any
other person shall be in the chair of such meetings.

16.3 Appropriate notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all directors at least twenty-four
hours prior to the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by consent in writing, by telefax,
electronic mail or any other similar means of communication. Separate notice shall not be required for meetings held at
times and places fixed in a resolution adopted by the Board of Directors.

Art. 17. Board of Directors’ Resolutions.

17.1 The directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors. The Directors may not bind
the Company by their individual signatures, except if specifically authorized thereto by resolution of the Board of Direc-
tors.

17.2 The Board of Directors can deliberate and act validly only if at least the majority of the directors or any other
number of directors that the Board of Directors may determine are present or represented. Decisions of the Board of
Directors shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. If at any meeting the
number of votes for and against a resolution are equal, the chairman of the meeting will have a casting vote.

17.3 Any director may act at any meeting by appointing in writing or by telefax, electronic mail or any other similar
means of communication another director as his proxy.

17.4 Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call or similar means of
communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and participating in a
meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

17.5 Resolutions in writing approved and signed by a majority of all directors shall have the same effect as resolutions
voted at the directors’ meetings; the relevant directors shall approve such resolution in writing or by telefax, electronic
mail or any other similar means of communication. Such approval shall be confirmed in writing and all documents shall
form the record that proves that such decision has been taken.

17.6 Resolutions of the Board of Directors will be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting. Copies
of extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the chairman of
the meeting.

Art. 18. Powers of the Board of Directors.

18.1 The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of disposition and administration
within the Company’s purpose, in compliance with the investment policies and restrictions as determined in article 21
hereof.

18.2 All powers not expressly reserved by law or by the present Articles to the general meeting of Shareholders are
in the competence of the Board of Directors.

Art. 19. Corporate Signature. Vis-à-vis third parties, the Company is validly bound by the joint signatures of any two
directors or by the individual signature of any director or officer to whom authority has been delegated by the Board of
Directors.

Art. 20. Delegation of Powers.

20.1 The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and business of the Company
(including the right to act as an authorised signatory for the Company) in the frame of the daily management and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several members of the Board of
Directors or other physical persons or corporate entities, which need not to be members of the Board of Directors. In
case of delegation to a member of the Board of Directors, authorization has to be granted by the Shareholders’ meeting.

20.2 The Board of Directors may appoint any officers, including a general manager and any assistant general managers
as well as any other officers that the Company deems necessary for the operation and management of the Company.
Such appointments may be cancelled at any time by the Board of Directors. The officers need not be directors or
Shareholders of the Company. Unless otherwise stipulated by these Articles, the officers shall have the rights and duties
conferred upon them by the Board of Directors. The Board of Directors may furthermore appoint other agents, who
need not to be members of the Board of Directors and who will have the powers determined by the Board of Directors.

20.3 The Board of Directors may create from time to time one or several committees composed of Board members
and/or external persons and to which it may delegate powers and roles as appropriate.

Art. 21. Investment Policies and Restrictions. The Board of Directors, based upon the principle of risk diversification,
has the power to determine the investment policies and strategies of each Sub-Fund of the Company and the course of
conduct of the management and business affairs of the Company, within the restrictions as shall be set forth by the Board
of Directors in compliance with the SIF Law and as laid down in the laws and regulations of those countries where the
Shares are offered for sale, or shall be adopted from time to time by resolutions of the Board of Directors and as shall
be described in the Offering Document.
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Art. 22. Conflict of Interest.
22.1 The Company will be structured and organised in such way as to minimise the risk of Shareholders' interests

being prejudiced by conflicts of interest between the Company and, as the case may be, any person contributing to the
Company or any person directly or indirectly related to the Company.

22.2 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall however be affected
or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm. Any director or officer of the Company who serves as a
director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm be prevented from considering and voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

22.3 In the event that any director or officer of the Company may have in any transaction of the Company an interest
different to the interests of the Company, such director or officer shall make known to the Board of Directors such
conflict of interest and shall not consider or vote on any such transaction and such transaction, and such director's or
officer's interest therein shall be reported to the next succeeding meeting of Shareholders.

22.4 The term "conflict of interest", as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or interest
in any matter, position or transaction involving the initiator, the investment advisor(s) (if any), the investment manager,
the sub-investment manager(s) (if any), the Custodian, the distributor(s) (if any) as well as any other person, company or
entity as may from time to time be determined by the Board of Directors at its discretion.

Art. 23. Indemnification of Directors.
23.1 The Company may indemnify any director or officer and his heirs, executors and administrators against expenses

reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a director or officer of the Company or, at its request, of any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters
as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or willful
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such
a breach of duty.

23.2 The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which any director or officer may be
entitled.

Art. 24. Auditor.
24.1 The accounting data related in the annual report of the Company shall be examined by an independent authorized

auditor (“réviseur d’entreprises agréé”) appointed by the general meeting of Shareholders and remunerated by the Com-
pany out of the Sub-Funds’ assets.

24.2 The auditor shall fulfill all duties prescribed by the SIF Law.

Title IV. General meetings of shareholders

Art. 25. Powers.
25.1 The general meeting of Shareholders shall represent the entire body of Shareholders of the Company.
25.2 Its resolutions shall be binding upon all the Shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to

order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 26. Annual General Meetings of Shareholders.
26.1 The annual general meeting shall be held at the registered office of the Company or at such other place as specified

in the notice of meeting. The first such annual general meeting shall be held within four months of the first closing of the
financials accounts, e.g. before April 30 th , 2015.

26.2 The annual general meeting may be held abroad if, in the opinion of the Board of Directors, exceptional circums-
tances beyond the scope of the Company’s or of its Shareholders’ control will so require.

Art. 27. Other General Meetings of Shareholders.
27.1 The Board of Directors may convene other general meetings of Shareholders; Shareholders representing ten per

cent (10%) of the share capital may also request the Board of Directors to call a general meeting of Shareholders.
27.2 Such other general meetings of Shareholders may be held at such places and times as may be specified in the

respective notices of the meeting.

Art. 28. Procedure.
28.1 The general meetings of Shareholders shall be convened by the Board of Directors pursuant to a notice setting

forth the agenda and sent to the Shareholders by registered letter at least eight (8) calendar days prior to the meeting.
Shareholders representing at least ten per cent (10%) of the Share capital may request the adjunction of one or several
items to the agenda of any general meeting of Shareholders. Such request must be addressed to the Company’s registered
office by registered mail at least five (5) calendar days before the date of the meeting. If all Shareholders are present or
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represented and consider themselves as being duly convened and informed of the agenda, the general meeting may take
place without notice of the meeting.

28.2 Notices to Shareholders may be mailed by registered mail only.

28.3 The Board of Directors may determine all other conditions, which must be fulfilled by the Shareholders in order
to attend a general meeting of Shareholders.

28.4 The general meeting of Shareholders may appoint a director or any other person as chairman. The chairman of
such meeting of Shareholders shall designate a secretary who may be instructed to keep the minutes of the meetings of
the general meeting of Shareholders as well as to carry out such administrative and other duties as directed from time
to time by the chairman.

Art. 29. Vote.

29.1 The business transacted at any meeting of the Shareholders shall be limited to the matters contained in the agenda
(which shall include all matters required by law) and business incidental to such matters.

29.2 Each Share in whatever Sub-Fund is entitled to one vote, in compliance with Luxembourg law and these Articles.
Only full Shares are entitled to vote. A Shareholder may act at any meeting of Shareholders by giving a written proxy to
another person, who needs not to be a Shareholder and who may be a director of the Company.

29.3 Unless otherwise provided by law or herein, resolutions of the general meeting of Shareholders are passed by a
simple majority vote of the Shareholders present or represented whose votes have been validly cast.

29.4 Any resolution of the general meeting of Shareholders affecting the rights of the holders of Shares of any Sub-
Fund vis-à-vis the rights of the holders of Shares of any other Sub-Fund(s), shall be subject in respect of each Sub-Fund
such to the quorums and majority requirements described in article 37 hereof.

Art. 30. General Meetings of Shareholders of Sub-Fund(s) or Class(es).

30.1 The Shareholders of any Sub-Fund and / or Class of Shares may hold, at any time, general meetings of Shareholders
to decide on any matter, which relate exclusively to such Sub-Fund and/or Class, such as the allocation of results.

30.2 The provisions of articles 28, 29.1 and 29.2 shall apply to such general meetings of Shareholders. Unless otherwise
provided for by law or herein, resolutions of the general meeting of Shareholders of a Sub-Fund and/or Class are passed
by a simple majority vote of the Shareholders present or represented.

Art. 31. Term, Liquidation and Merger of Sub-Funds.

31.1 The Sub-Funds may be created for an undetermined period of time or for a fixed period of time as provided for
in the Offering Document. In case a Sub-Fund is created for a fixed period, it will terminate automatically on its maturity
date provided for in the Offering Document.

31.2 The Board of Directors may decide to liquidate one Sub-Fund if the net assets of such Sub-Fund have decreased
to, or have not reached, an amount determined by the Board of Directors to be the minimum level for such Sub-Fund
to be operated in an economically efficient manner or if a change in the economic or political situation relating to the
Sub-Fund concerned would justify such liquidation. Any Shareholders will be notified by the Company of any decision to
liquidate the relevant Sub-Fund prior to the effective date of the liquidation and the notice will indicate the reasons for,
and the procedures of, the liquidation operations.

31.3 Unless the Board of Directors otherwise decides in the interest of, or to keep equal treatment between, the
Shareholders, the Shareholders of the Sub-Fund concerned may continue to request redemption of their Shares.

31.4 In the same circumstances as provided above, the Board of Directors may decide to terminate one Sub-Fund and
contribute its assets into another Sub-Fund (the “new Sub-Fund”) or into another regulated undertaking for collective
investment or other regulated investment vehicle or into a sub-fund of another regulated undertaking for collective
investment or other regulated investment vehicle (the “new portfolio”). The Board of Directors may resolve to amalga-
mate two or more Sub-Funds if it believes that such a course of action is in the best interests of the Shareholders of the
relevant Sub-Funds. Affected Shareholders will be notified any such decision and relevant information in relation to the
new Sub-Fund / new portfolio. Notice will be provided at least one (1) month before the date on which the amalgamation
becomes effective in order to enable Shareholders to request that their Shares be redeemed without redemption charge
before the amalgamation is completed.

31.5 Where the Board of Directors does not have the authority to do so or where the Board of Directors determines
that the decision should be put to Shareholders for their approval, the decision to liquidate or to merge a Sub-Fund may
instead be taken at a meeting of Shareholders of the relevant Sub-Fund. At the relevant meeting of Shareholders in the
Sub-Fund, no quorum will be required and any decision to liquidate or merge must be approved by Shareholders holding
at least a simple majority of the Shares present or represented. Shareholders will be notified by the Company of any
resolution to proceed with liquidation or amalgamation at least one (1) month before the effective date of the liquidation
or amalgamation of the Sub-Fund in order to enable Shareholders to request redemption or switching of their Shares
without redemption or switching charges before the liquidation or amalgamation of the Sub-Fund takes place.

Art. 32. Consolidation / Splitting.

32.1 The Board of Directors may consolidate or split the Shares of a Sub-Fund.
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32.2 A consolidation or split may also be resolved by a general meeting of Shareholders of the Sub-Fund and / or Class
concerned deciding, without any quorum requirements, at the simple majority of the Shares present and represented.

Title V. Accounting year - Distributions

Art. 33. Accounting Year. The accounting year of the Company shall commence each year on 1 st January and shall
terminate on 31 st December.

Art. 34. Distributions.

34.1 The general meeting of Shareholders in respect of each Sub-Fund and/or Class, within the limits provided by law,
shall determine how the profits, if any, of the Company shall be treated, and from time to time may declare dividends,
provided, however, that the capital of the Company does not fall below the prescribed minimum capital.

34.2 The Board of Directors may decide to pay interim dividends in compliance with these Articles and the conditions
set forth by law.

34.3 Dividends shall be paid in USD or in the reference currency of a Sub-Fund or, in any currency required by the
relevant Shareholder (in such case, at the Shareholder’s charge) at such time and place that the Board of Directors shall
determine from time to time.

34.4 An income equalisation amount may be calculated by reference to the amount of the monthly net asset value per
Share representing accrued net income (or deficit) or accrued net realised capital gains (or losses) at the time when a
subscription or a redemption is made so that the dividend correspond to the actual entitlement.

34.5 No interest shall be paid on a dividend declared by the Company and kept by it at the disposal of its beneficiary.

34.6 A dividend declared but not paid on a Share cannot be claimed by the holder of such Share after a period of five
(5) years from the notice given thereof, unless the Board of Directors has waived or extended such period in respect of
all Shares, and shall otherwise revert after expiry of the period to the relevant Sub-Fund of the Company. The Board of
Directors shall have power from time to time to take all steps necessary and to authorise such action on behalf of the
Company to perfect such reversion.

34.7 Dividends may only be declared and paid in accordance with the provisions of this article with respect to distri-
bution Shares and no dividends will be declared and paid with respect to capitalisation Shares.

Art. 35. Custodian.

35.1 To the extent required by the SIF Law, the Company shall enter into a custodian agreement with a banking or
saving institution as defined by the law of 5 April 1993 on the financial sector (herein referred to as the “Custodian”).

35.2 The Custodian shall fulfill the duties and responsibilities as provided for by the SIF Law.

35.3 If the Custodian wishes to withdraw, the Board of Directors shall use its best endeavours to find a successor
custodian within two (2) months of such withdrawal. The Board of Directors may terminate the appointment of the
Custodian but shall not remove the Custodian unless and until a successor custodian shall have been appointed to act in
its place.

Art. 36. Dissolution.

36.1 The Company may at any time be dissolved by a resolution of the general meeting of Shareholders subject to the
quorum and majority requirements referred to in article 37 hereof.

36.2 Whenever the share capital falls below the two thirds (2/3) of the minimum capital indicated in article 5.2 hereof,
the question of the dissolution of the Company shall be referred to the general meeting of Shareholders by the Board of
Directors. The general meeting of Shareholders, for which no quorum shall be required, shall decide by simple majority
of the votes of the Shares present and represented at the meeting.

36.3 The question of the dissolution of the Company shall further be referred to the general meeting of Shareholders
whenever the share capital falls below one fourth (1/4) of the minimum capital set by article 5.2 hereof; in such an event,
the general meeting of Shareholders shall be held without any quorum requirements and the dissolution may be decided
by the votes of the Shareholders holding one fourth (1/4) of the Shares represented at the meeting.

36.4 The meeting must be convened so that it is held within a period of forty (40) days from the discovery that the
net assets of the Company have fallen below two thirds (2/3) or one fourth (1/4) of the legal minimum, as the case may
be.

36.5 In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) named by the meeting of Shareholders effecting such dissolution and which shall
determine their powers and their compensation. The operations of liquidation will be carried out pursuant to the SIF
Law.

36.6 The net proceeds of liquidation corresponding to each Sub-Fund shall be distributed by the liquidator(s) to the
holders of Shares of each Sub-Fund in proportion to their holding in the respective Sub-Fund(s).

Art. 37. Amendments to the Articles. These Articles may be amended by a general meeting of Shareholders subject
to the quorum requirements provided by the law of 10 August 1915 on companies, as amended.
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Art. 38. Statement. Words importing a masculine gender also include the feminine gender and words importing persons
or Shareholders also include corporations, partnerships, associations and any other organised group of persons whether
incorporated or not.

Art. 39. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Lu-
xembourg law of 10 August 1915 on companies and the SIF Law as such laws have been or may be amended from time
to time.

Transitory dispositions

1. The first accounting year will begin on the date of the incorporation of the Company and will end on 31 December
2014.

2. The first annual general meeting of Shareholders will be held in 2015.

Subscription and payment

The share capital of the Company is subscribed as follows: Silverhorn Investment Advisors Limited, prequalified, sub-
scribes for five hundred (500) Shares, resulting in a total payment of fifty thousand USD (USD 50,000). Evidence of the
above payment, totaling fifty thousand USD (USD 50,000) was given to the undersigned notary. The subscriber declared
that upon determination by the Board of Directors, pursuant to the Articles, of the various Classes of Shares which the
Company shall have, it will elect the Class or Classes of Shares to which the Shares subscribed to by it shall appertain.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in articles 26,
26-3 and 26-5 of the law of 10 August 1915 on companies, as amended and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The aggregate expenses of the Company as a result of its formation are estimated at approximately EUR 3,000.- (three
thousand Euros).

Resolutions of the sole shareholder

The above party representing the entire subscribed capital, immediately passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

2. The number of directors is fixed at three (3) and the following persons are elected as directors for a term to expire
at the close of the annual general meeting of Shareholders which shall deliberate on the annual accounts of the Company
as at 31 December 2014:

- Mr. Jürg Niederberger, born in Schlieren (Switzerland) on 17 October, 1970, residing at Flat 6A, 68A MacDonnell
Road, Hong Kong;

- Mr. Bertrand Michaud, born in Paris (France), on 21 November 1961, residing at 7 rue Henri Thill, Bridel L-8157
Luxembourg; and

- Mr. Marc Glesener, born in Luxembourg on 18 May 1965, residing at 12, rue Tony Schmit, Ettelbruck L-9081 Lu-
xembourg.

3. As auditor of the Company, the Company elected KPMG Luxembourg, 9 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg
(“KPMG”). KPMG is elected for a term to expire at the close of the annual general meeting of Shareholders which shall
deliberate on the annual accounts of the Company as at 31 December 2014:

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing party,
this deed is worded in English.

Whereof this notarial deed is drawn up on the date named at the beginning of this deed.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with us the notary the present deed.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 20 juin 2014. Relation: LAC/2014/28586. Reçu soixante quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2014093344/757.

(140112419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2014.
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Desta S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 96.745.

Extrait du Procès-verbal du Conseil d'Administration tenu en date du 24 juin 2014

Il résulte d'une décision prise par le Conseil d'Administration que la société DESTA S.A. - SPF, société anonyme, ayant
son siège social au 31 rue de Strasbourg, L-2561 Luxembourg et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 96745 fusionne avec la société de droit tchèque FUTURA INVESTMENT a.s., société
de République Tchèque dont le siège social est au 1 Heralec, Code Postal 58255, République Tchèque, ID No 267 21
520, registre du commerce tenu par le Tribunal régional de Hradec Králové, Dossier n° B 2347.

Le projet de fusion transfrontalière est joint au présent extrait.

Luxembourg, le 24 juin 2014.
Certifié sincère et conforme
Geert DIRK

PROJEKT PRESHRANICNÍ FÚZE SLOUCENÍM

spolecností

DESTA S.A. SPF

a

Futura Investment, a.s.

vypracovaný ve smyslu ustanovení § 15, § 70 a § 191 a souvisejících ustanovení ceského zákona c. 125/2008 Sb., o
premenách obchodních spolecností a druzstev, ve znení pozdejsích predpisu („ZOP“), ustanoveni § 174 a násl. ceského
zákona c. 89/2012 Sb., obcanský zákoník, ve znení pozdejsích predpisu (dále jen „Obcanský zákoník“), ustanovení clánku
XIV „Des Fusions“ lucemburského zákona o obchodních spolecnostech ze dne 10. srpna 1915, ve znení pozdejsích pre-
dpisu (dále jen „LACC“) a dále ve smyslu clánku 5 smernice 2005/56/ES Evropského parlamentu a Rady ze dne 26. ríjna
2005, o preshranicních fúzích kapitálových spolecností („Smernice“) níze uvedeného dne, mesíce a roku následujícími
spolecnostmi jako

spolecnostmi zúcastnenými na fúzi:

DESTA S.A. SPF,

se sídlem 31, rue de Strasbourg, L - 2561, Lucemburk, Velkovévodství lucemburské, zapsaná

v obchodním rejstríku Lucemburku pod

registracním císlem: B 96745

(„Zanikající spolecnost“)

a

Futura Investment, a.s.,

se sídlem Herálec 1, PSc 582 55, ceská republika,

IcO: 267 21 520,

zapsaná v obchodním rejstríku vedeném Krajským soudem v Hradci Králové,

spisová znacka B 2347

(„Nástupnická spolecnost“)

(Zanikající spolecnost a Nástupnická spolecnost spolecne také „Zúcastnené spolecnosti“)

clánek 1. Preambule.

1.1. V souladu s príslusnými ustanoveními ZOP a LACC a za splnení dalsích podmínek stanovených právními predpisy
ceské republiky, Velkovévodství lucemburského, jakoz i právními predpisy Evropské unie, dochází v dusledku realizace
procesu preshranicní fúze Zanikající spolecnosti sloucením do Nástupnické spolecnosti („Preshranicní fúze“) ke dni úcin-
nosti zápisu Preshranicní fúze do obchodního rejstríku Nástupnické spolecnosti, kterým je obchodní rejstrík vedený
Krajským soudem v Hradci Králové v ceské republice („Obchodní rejstrík“) k zániku Zanikající spolecnosti.

1.2. Predmetem tohoto spolecného projektu Preshranicní fúze („Projekt“) je zejména úprava práv a povinností Zú-
castnených spolecností pri realizaci procesu Preshranicní fúze, vcetne úpravy práv a povinností akcionáru a veritelu
Zúcastnených spolecností. Práva a povinnosti Zanikající spolecnosti se rídí právním rádem Velkovévodství lucemburského.
Práva a povinnosti Nástupnické spolecnosti se rídí právním rádem ceské republiky. Tento Projekt dále obsahuje úpravu
podmínek Preshranicní fúze ve smyslu príslusných ustanovení ZOP, LACC a Smernice.

1.3. Vsichni akcionári Zanikající spolecnosti jsou zároven akcionári Nástupnické spolecnosti („Akcionári“). Tytéz osoby
se podílejí ve stejném pomeru jak na Nástupnické spolecnosti, tak na Zanikající spolecnosti („Skupina“).
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1.4. Tento Projekt vychází z predpokladu, ze do dne zápisu Preshranicní fúze do Obchodního rejstríku Akcionári
zustanou i nadále jedinými akcionári kazdé ze Zúcastnených spolecností.

clánek 2. Duvod realizace Preshranicní fúze.
2.1. Preshranicní fúze povede k synergickým efektum pro celou Skupinu, neboť jejím cílem je centralizace podnikání

Skupiny na území ceské republiky, coz bude mít za následek zjednodusení struktury Skupiny a snízení administrativní záteze
a celkových nákladu. Z uvedených duvodu je Preshranicní fúze ekonomicky oduvodnená a jako celek vede k pozitivním
dopadum na Zúcastnené spolecnosti.

clánek 3. Preshranicní fúze; prohlásení Zúcastnených spolecností.
3.1. V souladu s ustanoveními § 61 odst. 1, § 64 odst. 1, § 59k a § 59 odst. 1 ZOP a ustanoveními clánku 257 az 263

LACC a clánku 12 Smernice, ke dni zápisu Preshranicní fúze do Obchodního rejstríku („Den úcinnosti“):
(i) dojde k zániku Zanikající spolecnosti bez likvidace;
(ii) dojde k prechodu veskerého obchodního jmení Zanikající spolecnosti na Nástupnickou spolecnost;
(iii) Akcionári zustanou nadále akcionári Nástupnické spolecnosti. V dusledku realizace Preshranicní fúze tedy nedojde

ke zmene majetkové úcasti Akcionáru v Nástupnické spolecnosti.
3.2. V souladu s ustanoveními § 117 ZOP ve spojení s § 8 ZOP § 59q odst. 2 ZOP Akcionán udelili souhlas s tím, aby

znalecká zpráva o Preshranicní fúzi nebyla vyhotovena.

clánek 4. Údaje o Zúcastnených spolecnostech (§ 70 odst. 1 písm. a) ZOP; cl. 261 LACC).
4.1. Ve smyslu ustanovení § 63 odst. 1 ZOP ve spojení s ustanovením § 181 ZOP a ustanovením clánku 261 LACC

jsou v procesu Preshranicní fúze Zúcastnenými spolecnostmi Nástupnická spolecnost a Zanikající spolecnost. Temito
spolecnostmi jsou:

4.1.1. spolecnost DESTA S.A. SPF, se sídlem 31, rue de Strasbourg, L - 2561, Lucemburk, Velkovévodství lucemburské,
zapsaná v obchodním rejstríku Lucemburku pod registracním císlem B 96745, právní forma: akciová spolecnost (SPF,
spolecnost pro správu rodinného majetku, jak je upraveno v zákone z 11.5,2007), která se v procesu Preshranicní fúze
nachází v postavení zanikající spolecnosti; základní kapitál Zanikající spolecnosti ciní 560.000,- EUR;

4.1.2. spolecnost Futura Investment, a.s., se sídlem Herálec 1, PSc 582 55, ceská republika, IcO: 267 21 520, zapsaná
v obchodním rejstríku vedeném Krajským soudem v Hradci Králové, spisová znacka B 2347, právní forma: akciová spo-
lecnost, která se v procesu Preshranicní fúze nachází v postavení nástupnické spolecnosti; základní kapitál Nástupnické
spolecnosti ciní 196.900.000,- Kc;

clánek 5. Výmenný pomer (§ 70 odst. 1 písm. b), § 100 odst. 1 písm. a), b) a e) ZOP; cl. 261 LACC).
5.1. Vzhledem k tomu, ze se tytéz osoby podílí ve stejném pomeru jak na Nástupnické spolecnosti, tak na Zanikající

spolecnosti, nebudou akcie Zanikající spolecnosti v souladu s ustanoveními § 135 ZOP a clánku 261 LACC vymeneny za
akcie Nástupnické spolecnosti ci jejich jakoukoli cást. Výmenný pomer tedy není stanoven. Tento Projekt proto neobsa-
huje údaje uvedené v ustanoveních § 70 odst. 1 písm. b) a § 100 odst. 1 písm. a), b) a e).

5.2. S ohledem na skutecnost, ze akcie Zanikající spolecnosti nepodléhají výmene, nebudou vypláceny ani zádné doplatky
ve smyslu príslusných ustanovení ZOP a LACC. V dusledku Preshranicní fúze nedojde ke zvýsení základního kapitálu
Nástupnické spolecnosti. Nevyzaduje se zmena nebo výmena akcií.

5.3. V dusledku realizace Preshranicní fúze se majetková úcast Akcionáru jakozto dosavadních akcionáru Nástupnické
spolecnosti nezmení a nadále tedy dosavadní akcionári Nástupnické spolecnosti zustanou jedinými akcionári Nástupnické
spolecnosti.

clánek 6. Vliv na akcie Nástupnické spolecnosti (§ 100 odst. 1 písm. c) ZOP; (1.261 LACC).
6.1. Proces Preshranicní fúze nebude mít vliv na akcie dosavadních akcionáru Nástupnické spolecnosti. Fúze sloucením

tedy ve smyslu ustanovení § 100 odst. 1 písm. c) ZOP nemá vliv na akcie Nástupnické spolecnosti, akcie Nástupnické
spolecnosti nepodléhají výmene, nepodléhají stepení, zvýsení ci snízení jejich jmenovité hodnoty, zmene druhu ci formy,
ani nebudou zmeneny na zaknihované nebo imobilizované cenné papíry.

clánek 7. Rozhodný den Preshranicní fúze (§ 70 odst. 1 písm. c) ZOP; cl. 272 LACC).
7.1. Rozhodným dnem Preshranicní fúze a tedy dnem, od kterého se veskerá jednání Zanikající spolecnosti povazují z

úcetního hlediska za jednání uskutecnená na úcet Nástupnické spolecnosti, je ve smyslu § 10 ZOP a ustanovení clánku
272 LACC 1. leden 2014 („Rozhodný den“).

clánek 8. Práva poskytnutá vlastníkum dluhopisu, úcastnických cenných papíru nebo zaknihovaných úcastnických cen-
ných papíru, které nejsou akciemi nebo zatímními listy (§ 70 odst. 1 písm. d), § 100 odst 1 písm. d) ZOP; cl. 270 LACC).

8.1. Vzhledem k tomu, ze zádná ze Zúcastnených spolecností není a ani do Dne úcinnosti nebude emitentem dluhopisu,
nejsou v tomto Projektu stanovena práva, jez Nástupnická spolecnost poskytne vlastníkum dluhopisu, ani zde nejsou
uvedena opatrení, která jsou pro ne navrhována.

8.2. Z duvodu, ze zádná ze Zúcastnených spolecností není a ani do Dne úcinnosti nebude emitentem úcastnických
cenných papíru nebo zaknihovaných úcastnických cenných papíru, které nejsou akciemi nebo zatímními listy („Zvlástní
cenné papíry“), nejsou v tomto Projektu dle ustanovení § 100 odst. 1 písm. d) ZOP stanovena zádná práva, jez Nástupnická
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spolecnost poskytne vlastníkum Zvlástních cenných papíru, ani zde nejsou uvedena opatrení, jez jsou pro ne ci v jejich
prospech navrhována.

clánek 9. Den, od kterého vzniká právo na podíl na zisku a predpoklady jeho vzniku (§ 70 odst. 1 písm. e) ZOP; cl. 261
LACC).

9.1. Jelikoz v souladu s ustanoveními § 135 ZOP a ustanovením clánku 261 LACC nedojde k výmene akcií Zanikající
spolecnosti za akcie Nástupnické spolecnosti, neobsahuje tento Projekt úpravu ohledne urcení dne, od kterého vznikne
právo na podíl na zisku z vymenených akcií Nástupnické spolecnosti, jakoz ani zvlástní podmínky týkající se tohoto práva.

clánek 10. Zvlástní výhody poskytované Zúcastnenými spolecnostmi (§ 70 odst. 1 písm. f) ZOP; cl. 266 LACC).

10.1. V souvislosti s Preshranicní fúzí nebyla a ani nebude poskytnuta zádná zvlástní výhoda statutárním orgánum ci
jejich clenum ani clenum dozorcí rady zádné ze Zúcastnených spolecností. V zádné ze Zúcastnených spolecností nebyla
zrízena kontrolní komise nebo správní rada.

10.2. Akcionári obou Zúcastnených spolecností se vzdají svého práva pozadovat vyhotovení znalecké zprávy o Pre-
shranicní fúzi (v souladu s ustanovením § 59q odst. 2 ZOP a clánku 266 (5) LACC.

Akcionári Zanikající spolecnosti se vzdají svého práva pozadovat vyhotovení zprávy statutárního orgánu vysvetlující a
objasnující právní a ekonomické duvody Preshranicní Fúze (v souladu s clánkem 265(3) LACC.

10.3. Jelikoz ve smyslu ustanovení § 117 ZOP ve spojení s § 8 ZOP § 59q odst. 2 ZOP a ustanovením clánku 266 LACC
nebude vypracovávána znalecká zpráva o Preshranicní fúzi a ani nebude tento Projekt prezkoumán nezávislým znalcem,
nejsou v tomto Projektu uvedeny zádné zvlástní výhody poskytnuté temto osobám, ani informace za jakých podmínek
jsou takové výhody temto osobám ze strany Zúcastnených spolecností poskytovány.

clánek 11. Zmeny stanov Nástupnické spolecnosti (§ 70 odst. 1 písm. g) ZOP).

11.1. Stanovy Nástupnické spolecnosti se v dusledku realizace procesu Preshranicní fúze mení tak, ze jejich nové úplné
znení tvorí Prílohu c. 1 tohoto Projektu.

clánek 12. Údaje o postupu, kterým se stanoví zapojení zamestnancu do zálezitostí Nástupnické spolecnosti, pravde-
podobné dopady Preshranicní fúze na zamestnance a zamestnanost (§ 191 odst. 1 písm. a), c) ZOP, § 100 odst 1 písm. f)
ZOP; cl. 261 LACC).

12.1. Vzhledem ke skutecnosti, ze zádná ze Zúcastnených spolecností nemá zádné zamestnance, neobsahuje tento
Projekt údaje o postupu, kterým se stanoví zapojení zamestnancu do zálezitostí Nástupnické spolecnosti ani pravdepo-
dobné dopady Preshranicní fúze na zamestnance, ani pocet míst v dozorcí rade Nástupnické spolecnosti, která mají být
obsazena osobami zvolenými zamestnanci.

clánek 13. Údaje o jmení a o ocenení aktiv a pasiv Zanikající spolecnosti, která prechází na Nástupnickou spolecnost
(§ 191 odst. 1 písm. b) ZOP).

13.1. V souladu s dotcenými právními predpisy a ustanovením § 73 odst. 1 ZOP není pro úcely ceského práva zádná
ze Zúcastnených spolecností povinna provést ocenení jmení kterékoli ze Zúcastnených spolecností posudkem znalce
jmenovaného k tomuto úcelu soudem, neboť v rámci realizace procesu Preshranicní fúze nedochází ke zvýsení základního
kapitálu Nástupnické spolecnosti ze jmení Zanikající spolecnosti.

13.2. Majetek a závazky (aktiva a pasiva) Zanikající spolecnosti budou v souladu s ustanovením § 191 odst. 1 písm. b)
ZOP oceneny odborným odhadem, jez stanoví, ze pri respektování pravidel ceského úcetnictví, se tyto polozky prebírají
v úcetních hodnotách, a to k datu 1. ledna 2014.

13.3. S úcinky od Rozhodného dne, tedy ode dne 1. ledna 2014, aktiva a pasiva Zanikající spolecnosti prejdou ke Dni
úcinnosti na Nástupnickou spolecnost ve výsi dle odborného odhadu, a to po prepoctu meny Euro na Koruny ceské dle
stredního devizového kurzu vyhláseného ceskou národní bankou ke dni 1. ledna 2014, jako dni vyhotovení zahajovací
rozvahy Nástupnické spolecnosti.

13.4. Základní kapitál Nástupnické spolecnosti nebude v dusledku Preshranicní fúze zvýsen ani snízen.

clánek 14. Souhlas orgánu verejné moci (§ 15a odst. 1 ZOP).

14.1. Zúcastnené spolecnosti tímto výslovne prohlasují, ze K realizaci procesu Preshranicní fúze není vyzadován souhlas
jednoho nebo více správních orgánu podle zvlástních zákonu nebo podle prímo pouzitelných predpisu Evropské unie ve
smyslu ustanovení § 15a odst. 1 ZOP.

clánek 15. Úcetní záverky a mezitímní úcetní záverky Zúcastnených spolecností (§ 191 odst 1 písm. d) a § 11 odst. 1
ZOP).

15.1. Zanikající spolecnost a Nástupnická spolecnost sestaví v souladu s ustanovením § 11 odst. 1 ZOP a ustanovením
§ 176 odst. 2 Obcanského zákoníku konecnou úcetní záverku ke dni predcházejícímu Rozhodný den. Konecné úcetní
záverky sestavené ke dni 31.12.2013 jsou úcetními záverkami pouzitými pro stanovení podmínek Preshranicní fúze.

15.2. Den konecné úcetní záverky Zanikající spolecnosti jakozto záverky, v níz je vykázán majetek a závazky precházející
na základe Preshranicní fúze, je den 31. prosince 2013. Poslední rádná úcetní záverka Zanikající spolecnosti byla sestavena
ke dni 31. prosince 2013.
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15.3. Jelikoz ode dne posledních rádných ucetnicn závérek Zúcastnených spolecností do dne vyhotovení tohoto Pro-
jektu neuplynulo více nez 6 mesícu, nebudou podle ustanovení § 11 odst. 2 ZOP vyhotoveny mezitím ní úcetní záverky
Zúcastnených spolecností.

15.4. V souladu s ustanovením § 176 odst. 2 Obcanského zákoníku bude zahajovací rozvaha Nástupnické spolecnosti
sestavena k Rozhodnému dni, tedy ke dni 1. ledna 2014. V souladu s ustanovením § 11b ZOP bude k zahajovací rozvaze
Nástupnické spolecnosti pripojen komentár, v nemz bude popsáno, do jakých polozek zahajovací rozvahy byly prevzaty
polozky Zúcastnených spolecností ci jak s nimi bylo nalozeno.

clánek 16. Ochrana veritelu Zúcastnených spolecností (§ 35 a násl. ZOP; cl. 268 LACC).

16.1. Veritelé Nástupnické spolecnosti, kterí prihlásí své nesplatné pohledávky do sesti (6) mesícu ode Dne úcinnosti,
mohou pozadovat poskytnutí dostatecné jistoty, jestlize se v dusledku Preshranicní fúze zhorsí dobytnost jejich pohle-
dávek. Marným uplynutím této lhuty toto právo zaniká. Nedojde-li mezi veriteli a Nástupnickou spolecností k dohode o
zpusobu zajistení pohledávky, rozhodne o dostatecném zajistení soud. Dalsí podrobnosti o zpusobu zajistení pohledávek
veritelu za Nástupnickou spolecností upravuje ustanoveni § 35 a násl. ZOP.

16.2. V souladu s ustanovením clánku 262 a 268 LACC, veritelé Zúcastnených spolecností, jejichz pohledávky pre-
dcházejí datu zverejnení mimorádné valné hromady, která schválila Preshranicní fúzi, mohou ve lhute dvou mesícu zádat
v príslusné jurisdikci odpovídající zajistení svých pohledávek. Vsechny informace týkající se výkonu práv veritelu Zúcast-
nených spolecností mohou veritelé získat bezplatne v sídle Zúcastnených spolecností.

clánek 17. Dokumenty zprístupnené akcionárum.

17.1. V souladu s clánkem 267 LACC a § 119 odst. 1 ZOP, následující dokumenty budou k nahlédnutí v sídlech Zú-
castnených spolecností pro akcionáre, az do okamziku ukoncení Preshranicní Fúze (jímz je 1) v Lucemburském velkové-
vodství uplynutí nejméne jednoho mesíce po oznámení Preshranicní Fúze a 2) v ceské republice alespon jeden mesíc pred
stanoveným dnem konání valné hromady, která schválí Preshranicní fúzi):

- tento Projekt Preshranicní Fúze;

- úcetní záverky a výrocní zprávy Zúcastnených spolecností za poslední tri úcetní období;

- konecné úcetní záverky Zúcastnených spolecností sestavené k 31.12.2013 a zahajovací rozvaha Nástupnické spolec-
nosti sestavená ke dni 1.1.2014;

- prípadne zprávy statutárních orgánu Zúcastnených spolecností, ledaze se akcionári Zúcastnených spolecností techto
práv vzdají.

clánek 18. Ulození a zverejnení Projektu Preshranicní Fúze.

18.1. Zanikající spolecnost:

Tento Projekt Preshranicní Fúze bude ulozen v Rejstríku Obchodu a Spolecností v Lucemburku a zverejnen v Memo-
rialu C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, nejméne jeden mesíc prede dnem valné hromady, která bude
rozhodovat o schválení Preshranicní Fúze v souladu s tímto Projektem.

18.2. Nástupnická spolecnost:

Nástupnická spolecnost ulozí tento Projekt Preshranicní Fúze do sbírky listin Obchodního rejstríku ceské republiky
alespon jeden mesíc pred valnou hromadou, která schválí Preshranicní Fúzi.

V souladu s ustanovením § 33 odst. 1 písm. b) ZOP toto ulození bude oznámeno v Obchodním vestníku.

clánek 19. Den ukoncení a úcinnosti Preshranicní Fúze.

19.1. V souladu s clánkem 273ter LAAC, fúze Lucemburské spolecnosti a zahranicní spolecnosti je mezi Zúcastnenými
spolecnostmi úcinná ke dni konání mimorádné valné hromady Zúcastnených spolecností, která schválí Projekt Preshranicní
fúze. Preshranicní fúze je úcinná vuci tretím osobám ke Dni úcinnosti, tj. ke dni zápisu Preshranicní fúze do Obchodního
rejstríku.

clánek 20. Schválení Preshranicní fúze.

20.1. V souladu s clánkem 263 LAAC, v prípade preshranicní fúze, tato fúze musí být schválena valnými hromadami
Zúcastnených spolecností.

clánek 21. Záverecná ustanovení.

21.1. Není-li v tomto Projektu uvedeno jinak, rídí se dále proces Preshranicní fúze a dalsí práva a povinnosti Zúcast-
nených spolecností príslusnými ustanoveními práva ceské republiky a Velkovévodství lucemburského, jakoz i príslusnými
právními predpisy práva Evropské unie.

21.2. V prípade, ze by nekteré ustanovení tohoto Projektu Preshranicní fúze bylo neúcinné nebo nevymahatelné, není
tím dotcena platnost ostatních ustanovení tohoto Projektu. V takovém prípade bude neúcinné nebo nevymahatelné us-
tanovení nahrazeno úcinným a vymahatelným ustanovením, které se nejvíce blízí úcelu nahrazovaného ustanovení.

21.3. Právní úcinky procesu Preshranicní fúze nastávají v souladu s ustanovením § 59 odst. 1 ZOP Dnem úcinnosti

21.4. Tento Projekt je platný a úcinný v souladu s príslusnými ustanoveními ZOP a LACC okamzikem jeho podpisu
vsemi Zúcastnenými spolecnostmi.
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21.5. Tento Projekt je vyhotoven ve ctyrech identických vyhotoveních v jazyce ceském a ve ctyrech identických vy-
hotoveních v jazyce anglickém a francouzském. V prípade jakýchkoliv nesrovnalostí je rozhodující ceská verze.

PROJET DE FUSION

TRANSFRONTALIÈRE PAR ACQUISITION
de
DESTA S.A. SPF
et
Futura Investment a.s.
rédigé conformément aux sections 15, 70 et 191 et aux dispositions connexes de la loi tchèque n° 125/2008 Sb. sur

les transformations d'entreprises et de coopératives, telle qu'amendée (ci-après la «ZOP»), aux sections 174 et suivantes
de la loi tchèque n° 89/2012 Coll., au Code civil tel qu'amendé (ci-après le «Code civil»), conformément à la section XIV
«Des fusions» de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915, telle qu'amendée (ci-après la
«LACC») et conformément à l'art. 5 de la directive 2005/56/CE du Parlement européen et du Conseil du 26 octobre
2005 sur les fusions transfrontalières de sociétés de capitaux (ci-après la «Directive»), à la date (jour, mois et année)
indiquée ci-dessous, par les sociétés suivantes en tant que sociétés participant à la fusion:

DESTA S.A. SPF,
siège social 31, rue de Strasbourg, L- 2561, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
inscrite au Registre de Luxembourg sous le n° B 96745
(ci-après la «Société Absorbée»)
et
Futura Investment a.s.,
siège social Herálec 1, Code postal 582 55, République tchèque, ID n° 267 21 520, inscrite au Registre du commerce

tenu par le Tribunal régional de Hradec Králové, Dossier n° B 2347
(la «Société Absorbante»)
(la Société Absorbée et la Société Absorbante sont appelées conjointement ci-après les
«Sociétés Participantes»)

Art. 1 er . Préambule.
1.1. Conformément aux dispositions pertinentes de la ZOP et de la LACC, et sous réserve que soient satisfaites les

autres conditions établies par les lois applicables de la République tchèque, du Grand-Duché de Luxembourg, ainsi que
par la législation de l'Union européenne, la Société Absorbée sera dissoute à la suite de la mise en oeuvre de la fusion
transfrontalière de la Société Absorbée par acquisition par la Société Absorbante (la «Fusion Transfrontalière»), à partir
de la date effective d'inscription de la Fusion Transfrontalière au Registre de Commerce dont relève la Société Absorbante,
c'est-à-dire le Registre de Commerce conservé par le Tribunal régional de Hradec Králové, République tchèque (ci-après
le «Registre de Commerce»).

1.2. Le présent projet commun de Fusion Transfrontalière (le «Projet de Fusion») a pour finalité, en particulier, de
réglementer les droits et les obligations des Sociétés Participantes dans le contexte de la mise en oeuvre de la Fusion
Transfrontalière, y compris la réglementation des droits et des obligations des actionnaires et des créanciers des Sociétés
Participantes. Les droits et obligations de la Société Absorbée sont régis par les lois du Grand-Duché de Luxembourg.
Les droits et obligations de la Société Absorbante sont régis par les lois de la République tchèque. Le présent Projet de
Fusion contient également la réglementation des conditions de la Fusion Transfrontalière conformément aux dispositions
pertinentes de la ZOP, de la LACC et de la Directive.

1.3. Tous les actionnaires de la Société Absorbée sont en même temps actionnaires de la Société Absorbante. Les
mêmes personnes détiennent les mêmes proportions d'actions dans la Société Absorbante et dans la Société Absorbée
(ci-après le «Groupe»).

1.4. Le présent Projet de Fusion est basé sur l'hypothèse que les actionnaires des Sociétés Participantes resteront les
seuls actionnaires de chacune des Sociétés Participantes jusqu'à la date d'enregistrement de la Fusion Transfrontalière
dans le Registre de Commerce.

Art. 2. Motifs de la Fusion Transfrontalière.
2.1. La Fusion Transfrontalière créera des synergies pour l'ensemble du Groupe, dans la mesure où l'objectif est de

centraliser les activités du Groupe en République tchèque, ce qui aura pour effet de simplifier la structure du Groupe et
de réduire la charge administrative et les frais généraux. Pour ces raisons, la Fusion Transfrontalière est économiquement
justifiée et, globalement, elle aura des effets favorables sur les Sociétés Participantes.

Art. 3. Fusion Transfrontalière; déclarations des Sociétés Participantes.
3.1. Conformément aux sections 61 (1 ), 64(1 ), 59k et 59(1 ) de la ZOP, aux articles 257 à 263 de la LACC, et à

l'article 12 de la Directive, à partir de la date d'inscription de la Fusion Transfrontalière au Registre de Commerce (la
«Date Effective»):
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(i) La Société Absorbée sera dissoute sans être liquidée;

(ii) Tous les actifs et passifs de la Société Absorbée seront transférés à la Société Absorbante;

(iii) Les actionnaires de la Société Absorbante resteront actionnaires de la Société Absorbante. Par conséquent, la
participation des actionnaires dans la Société Absorbante ne sera pas modifiée à la suite de la mise en oeuvre de la Fusion
Transfrontalière.

3.2. Conformément à la section 117 de la ZOP conjointement avec la section 8 de la ZOP et avec la section 59 q (2)
de la ZOP, les actionnaires des Sociétés Participantes ont exprimé leur consentement à ce qu'aucune expertise ne soit
effectuée relativement à la Fusion Transfrontalière.

Art. 4. Identification des Sociétés Participantes (Section 70 (1) (a) ZOP; Article 261 LACC).

4.1. Conformément à la section 63 (1) de la ZOP en liaison avec la section 181 de la ZOP et à l'article 261 de la LACC,
la Société Absorbée et la Société Absorbante sont les Sociétés Participantes à la Fusion Transfrontalière. Les Sociétés
Participantes sont:

4.1.1. DESTA S.A. SPF, siège social 31, Rue de Strasbourg, L - 2561, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
inscrite au Registre de commerce de Luxembourg sous le n° B 96745, forme juridique: société anonyme (SPF, une société
de gestion de patrimoines familiaux telle que définie par la loi du 11 mai 2007) laquelle, dans la procédure de Fusion
Transfrontalière est dans la position de Société Absorbée; le capital social de la Société Absorbée s'élève à EUR 560 000,-.

4.1.2. Futura Investment a.s., siège social Herálec 1, code postal 582 55, République tchèque, ID n° 267 21 520, inscrite
au Registre de commerce tenu par le Tribunal régional de Hradec Králové, dossier n° B 2347, forme juridique: société
par actions (akciová spolecnost), laquelle, dans la procédure de Fusion Transfrontalière est dans la position de Société
Absorbante; le capital social de la Société Absorbante s'élève à CZK 196 900 000.

Art. 5. Rapport d'échange (Sections 70 (1) (b), 100 (1) (a), (b), (e) de la ZOP; article 261 de la LACC).

5.1. Considérant le fait que les mêmes personnes détiennent les mêmes proportions d'actions dans la Société Absor-
bante et la Société Absorbée conformément à la section 135 de la ZOP et à l'article 261 de la LACC, les actions de la
Société Absorbée ne seront pas échangées contre les actions de la Société Absorbante ni contre une partie quelconque
de celles-ci. Aucun rapport d'échange n'a donc été fixé. Par conséquent, le présent Projet de fusion ne contient pas les
données visées aux sections 70(1) (b) et 100 (1) (a), (b) et (e) de la ZOP.

5.2. Considérant le fait que les actions de la Société Absorbée ne font pas l'objet d'un échange, aucun paiement
supplémentaire ne sera effectué conformément à la ZOP et à la LACC. À la suite de la Fusion Transfrontalière, il ne sera
procédé à aucune augmentation du capital de la Société Absorbante. En conséquence, il n'est pas nécessaire de définir
des modalités d'échange de nouvelles actions.

5.3. À la suite de la Fusion Transfrontalière, la participation des actionnaires en tant qu'actionnaires actuels de la Société
Absorbante restera inchangée, et par conséquent les actionnaires actuels de la Société Absorbante resteront les seuls
actionnaires de la Société Absorbante.

Art. 6. Effet sur les actions de la Société Absorbante (Section 100 (1) (c); article 261 LACC).

6.1. La Fusion Transfrontalière n'aura aucun effet sur les actions des actionnaires actuels de la Société Absorbante.
Ainsi, la Fusion par Acquisition, conformément à la section 100(1) (c) de la Loi sur la Transformation des Sociétés, n'a
aucun effet sur les actions de la Société Absorbante, les actions ne font pas l'objet d'un échange, et la valeur nominale
des actions de la Société Absorbante n'est pas divisée, ni augmentée, ni réduite, il n'y a pas de changement de leur classe
ou de leur forme, les actions ne seront pas échangées contre des titres inscrits sur un compte ou contre des titres
immobilisés.

Art. 7. Date de la Fusion Transfrontalière (Section 70 (1) (c); article 272 LACC).

7.1. La date décisive de la Fusion Transfrontalière, c'est-à-dire la date à partir de laquelle tous les actes de la Société
Absorbée sont considérés, du point de vue comptable, comme des actes exécutés pour le compte de la Société Absor-
bante sera, conformément à la section 10 de la ZOP et à l'article 272 de la LACC, le 1 er Janvier 2014 (ci-après la «Date
Décisive»).

Art. 8. Droits conférés aux détenteurs d'obligations, titres, ou titres inscrits en compte qui ne sont pas des actions ni
des certificats provisoires (Sections 70 (1) (d) et 100 (1) (d) ZOP; article 270 LACC).

8.1. Considérant le fait qu'aucune des Sociétés Participantes n'est ou ne sera un émetteur d'obligations d'ici la Date
Effective, le présent Projet de Fusion ne fixe aucun droit que la Société Absorbante accorde ou accordera aux détenteurs
d'obligations, et le présent Projet de Fusion ne stipule aucune mesure à proposer à cet égard.

8.2. Comme aucune des Sociétés Participantes n'est ou ne sera un émetteur de titres ou de titres inscrits en compte
qui ne sont pas des actions ni des certificats provisoires (ci-après les «Titres Spéciaux») d'ici la Date Effective, le présent
Projet de Fusion ne fixe, conformément à la section 100 (1d) de la ZOP, aucun droit que la Société Absorbante accorde
ou accordera aux détenteurs de Titres Spéciaux, et le présent Projet de Fusion ne stipule aucune mesure à proposer à
cet égard.
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Art. 9. Date à partir de laquelle naît un droit d'intéressement aux bénéfices, et conditions de naissance d'un tel droit
(Section 70 (1) (e) ZOP; article 261 LACC).

9.1. Dans la mesure où les actions de la Société Absorbée ne seront pas échangées contre des actions de la Société
Absorbante conformément à la section 135 de la ZOP et à l'article 261 de la LACC, le présent Projet de Fusion n'inclut
pas les règles de fixation de la date à laquelle naît le droit au paiement d'une part des bénéfices découlant des actions
échangées de la Société Absorbante, ni aucune condition spéciale relative à ce droit.

Art. 10. Avantages spéciaux accordés par les Sociétés Participantes (Section 70 (1) (f) ZOP; article 266 LACC).

10.1. Dans le cadre de la Fusion Transfrontalière, aucun avantage spécial n'a été ou ne sera accordé aux organes de
direction ou à leurs membres, ou aux membres des conseils de surveillance de l'une et de l'autre des Sociétés Participantes.
Aucun comité d'audit ou conseil de gestion n'a été établi dans l'une ou l'autre des Sociétés Participantes.

10.2. Il est escompté que les actionnaires des deux Sociétés Participantes renoncent à leur droit de demander le rapport
d'un auditeur indépendant (en vertu de la section 59q (2) de la ZOP et de l'art. 266 (5) de la LACC).

Il est escompté que les actionnaires de la Société Absorbée renoncent à leur droit de demander le rapport de la
direction expliquant et justifiant les aspects juridiques et économiques de la Fusion proposée (en vertu de l'art. 265 (3)
de LACC).

10.3. Dans la mesure où aucun avis d'expert sur la Fusion Transfrontalière ne sera préparé et que le Projet de Fusion
ne sera pas examiné par un expert indépendant conformément à la section 117 de la ZOP conjointement aux sections 8
et 59q (2) de la ZOP et à l'article 266 de la LACC, le présent Projet de Fusion ne prévoit aucun avantage spécial à accorder
à de telles personnes et ne donne aucune information concernant les conditions d'octroi de tels avantages par les Sociétés
Participantes.

Art. 11. Modifications des Statuts de la Société Absorbante (Section 70 (1) (g) ZOP).

11.1. Les Statuts de la Société Absorbante seront modifiés à la suite de la Fusion Transfrontalière, la nouvelle formu-
lation des Statuts figure à l'Annexe 1 au présent Projet.

Art. 12. Informations sur la procédure d'implication des employés dans les affaires de la Société Absorbante, effet
présumé impact de la Fusion Transfrontalière sur les employés et l'emploi (Sections 191 (1) (a), (c), et 100 (1) (f) ZOP;
article 261 LACC).

12.1. Considérant qu'aucune des Sociétés Participantes n'a d'employé, le présent Projet de Fusion n'inclut aucune
information relative aux procédures établissant l'implication des employés dans les affaires de la Société Absorbante ou
l'effet probable de la Fusion Transfrontalière sur les employés, ni le nombre de membres du conseil de surveillance de la
Société Absorbante à élire par les employés.

Art. 13. Informations sur l'évaluation de l'actif et du passif de la Société Absorbée à transférer à la Société Absorbante
(Section 191 (1)(b)ZOP).

13.1. Conformément aux dispositions juridiques pertinentes et à la section 73(1) de la ZOP, aucune des Sociétés
Participantes n'est tenue, en vertu de la législation tchèque, de procéder à une évaluation de l'actif des Sociétés Partici-
pantes moyennant l'avis d'un expert nommé par le Tribunal à cette fin, du fait que la Fusion Transfrontalière n'entraîne
aucun accroissement du capital social de la Société Absorbante par l'actif de la Société Absorbée.

13.2. Conformément à la section 191 (1) (b) de la ZOP, l'actif et le passif de la Société Absorbée seront évalués
moyennant une évaluation d'expert. La valeur d'actif et de passif de la Société Absorbée déterminée par ladite évaluation
sera acceptée comme valeur comptable à compter de janvier 2014, conformément aux normes comptables tchèques.

13.3. Avec effet à compter de la Date Décisive, c'est-à-dire janvier 2014, l'actif et le passif de la Société Absorbée
seront transférés à la Société Absorbante à la Date Effective, pour le montant déterminé dans l'évaluation d'expert, après
conversion des euros en couronnes tchèques au taux de change moyen publié par la Banque nationale tchèque en mars
2014, ce jour étant considéré comme celui de l'établissement du bilan d'ouverture de la Société Absorbante.

13.4. Le capital social de la Société Absorbante ne sera ni augmenté ni diminué à la suite de la Fusion Transfrontalière.

Art. 14. Approbation des autorités publiques (Section 15a (1)ZOP).

14.1. Les Sociétés Participantes déclarent expressément que le consentement d'une ou de plusieurs autorités publiques
en vertu de lois spéciales ou en vertu de la législation de l'UE directement applicable conformément à la section 15a (1)
de la ZOP n'est pas requis pour la mise en oeuvre de la Fusion Transfrontalière.

Art. 15. États financiers et états financiers provisoires des Sociétés Participantes (Sections 101 (1) (d) et 11 (1) ZOP).

15.1. La Société Absorbée et la Société Absorbante prépareront des états financiers définitifs à la date qui précède
immédiatement la Date Décisive conformément à la section 11 (1) de la ZOP et à la section 176 (2) du Code civil. Les
états financiers définitifs des Sociétés Participantes préparés au 31 décembre 2013 sont les états financiers utilisés pour
établir les conditions de la Fusion Transfrontalière.

15.2. La date des états financiers définitifs de la Société Absorbée en tant qu'états financiers présentant l'actif et le
passif à transférer en tant qu'élément de la Fusion Transfrontalière sera le 31 décembre 2013. Les derniers états financiers
de la Société Absorbée représentent la situation au 31 décembre 2013.
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15.3. Dans la mesure où il ne s'est pas écoulé plus de six mois entre le jour des derniers états financiers annuels des
Sociétés Participantes et le jour de l'achèvement du présent Projet de Fusion, il ne sera pas préparé d'états financiers
provisoires pour chacune des Sociétés Participantes conformément à la section 11(2) de la ZOP.

15.4. Conformément à la section 176 (2) du Code civil, le bilan d'ouverture de la Société Absorbante sera préparé à
la Date Décisive, c'est-à-dire le 1er janvier 2014. Conformément à la section 11 b de la ZOP, un commentaire joint au
bilan d'ouverture de la Société Absorbante décrira les rubriques du bilan d'ouverture où des rubriques ont été reprises
des Sociétés Participantes et comment elles ont été traitées.

Art. 16. Protection des créanciers des Sociétés Participantes (Section 35 et suiv. ZOP; article 268 LACC).
16.1. Les créanciers de la Société Absorbante qui soumettent leurs créances non encore arrivées à maturité dans un

délai de six (6) mois à compter de la Date Effective peuvent demander une garantie supplémentaire si la recouvrabilité
de leurs créances se dégrade à la suite de la Fusion Transfrontalière. Ce droit s'éteindra à la fin de cette période. Si les
créanciers et la Société Absorbante ne peuvent s'entendre sur la manière de garantir une créance, le Tribunal statuera
sur une garantie suffisante pour la créance. D'autres informations sur la méthode à utiliser pour garantir les créances des
créanciers contre la Société Absorbante figurent à la section 35 et suiv. de la ZOP.

16.2. En vertu des articles 262 et 268 de la LACC, les créanciers des Sociétés Participantes dont les créances sont
antérieures à la date de publication de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires délibérant la Fusion Trans-
frontalière, peuvent demander dans un délai de deux mois à la juridiction compétente d'octroyer des garanties adéquates
pour toute dette. Les créanciers peuvent obtenir gratuitement toutes les informations concernant l'exercice des droits
des créanciers des Sociétés Participantes au siège social des Sociétés Participantes.

Art. 17. Documents qui doivent être mis à la disposition des Actionnaires.
17.1. Conformément à l'art. 267 de la LACC et à la section 119 (1) de la ZOP, les documents suivants seront disponibles

et pourront être examinés par les actionnaires au siège social des Sociétés Participantes, jusqu'au moment de l'exécution
de la Fusion Transfrontalière envisagée, à savoir: (1) à Luxembourg au moins un mois après l'annonce de la Fusion
Transfrontalière envisagée et (2) en République tchèque au moins un mois avant la tenue de l'assemblée générale qui
approuve la Fusion Transfrontalière:

- le présent Projet de Fusion de la Fusion Transfrontalière;
- les comptes annuels et les rapports de gestion des trois derniers exercices financiers des Sociétés Participantes;
- les comptes définitifs des Sociétés Participantes au 31 décembre 2013 et le bilan d'ouverture de la Société Absorbante

au 1er janvier 2014;
- les éventuels rapports de gestion des Sociétés Participantes,
sauf si les actionnaires des Sociétés Participantes renoncent à ces droits.

Art. 18. Dépôt et publication du Projet de fusion de la Fusion Transfrontalière.
18.1. Pour la Société Absorbée:
Le présent Projet de Fusion Transfrontalière sera déposé au Registre de commerce et des sociétés du Luxembourg

et publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, au moins un mois avant la date de l'assemblée
générale appelée à délibérer la Fusion Transfrontalière conformément au présent Projet de fusion.

18.2. Pour la Société Absorbante:
La Société Absorbante déposera le présent Projet de Fusion Transfrontalière dans le Recueil des actes du Registre de

commerce de la République tchèque au moins un mois avant l'assemblée générale qui approuvera la Fusion Transfron-
talière.

Conformément à la section 33 (1) (b) de la ZOP, le dépôt sera annoncé dans le Bulletin commercial.

Art. 19. Date d'achèvement et de prise d'effet de la Fusion Transfrontalière.
19.1. Conformément à l'article 273 ter de la LACC, la fusion d'une société luxembourgeoise avec une société étrangère

est effective entre les Sociétés Participantes à la date de l'assemblée générale extraordinaire des Sociétés Participantes
qui approuve le Projet de Fusion Transfrontalière.

La Fusion Transfrontalière sera effective à l'égard des tiers à la Date Effective, c'est-à-dire à la date d'inscription de la
Fusion Transfrontalière au Registre de commerce.

Art. 20. Approbation de la Fusion.
20.1. Conformément à l'article 263 de la LACC, en cas de Fusion Transfrontalière, la fusion doit être approuvée les

assemblées générales des Sociétés Participantes.

Art. 21. Dispositions finales.
21.1. Sauf disposition contraire du présent Projet de Fusion, la Fusion Transfrontalière et les autres droits et obligations

des Sociétés Participantes sont régis par les lois en la matière de la République tchèque et du Grand-Duché de Luxem-
bourg, ainsi que par la législation pertinente de l'Union européenne.

21.2. Au cas où l'une des dispositions du présent Projet de Fusion serait ou deviendrait inefficace ou inapplicable, la
validité des dispositions restantes du présent Projet de fusion n'en seront pas affectées. Dans un tel cas, la disposition
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inefficace ou inapplicable sera remplacée par une disposition efficace ou applicable dont le sens se rapproche le plus
possible du sens original de la disposition remplacée.

21.3. La Fusion Transfrontalière prendra effet juridiquement à la Date Effective, conformément à la section 59 (1) de
la ZOP.

21.4. Le présent Projet de Fusion deviendra valide et effectif conformément aux dispositions applicables de la ZOP et
de la LACC à la signature de toutes les Sociétés Participantes.

21.5. Le présent Projet de Fusion est rédigé en quatre exemplaires identiques en tchèque et quatre exemplaires
identiques en anglais et en français. En cas de divergence entre les différentes versions linguistiques, la version tchèque
fera foi.

Annexe 1 - Nouvelle formulation des statuts de la société absorbante Futura Investment a.s.

STATUTS DE FUTURA INVESTMENT, A.S.
(LA “SOCIÉTÉ”)

1. Constitution, Nom et siège social.
1.1 Le nom de la Société est: Futura Investment, a.s.

1.2 Le siège social de la Société est: Herálec 1, Post Code 582 55

1.3 La Société a le droit d'établir des entités organisationnelles en dehors du siège social.

2. Objet social.
2.1. L'objet de la Société est:

(a) la fabrication, le commerce et les services non mentionnés dans les Annexes 1 à 3 de la Loi sur les Licences
Commerciales;

(b) la location de biens immobiliers, appartements et locaux non résidentiels

3. Durée.
3.1 La Société a été établie pour une durée indéterminée.

4. Capital social.
4.1 Le capital social de la Société est CZK 196,900,000 ( en lettres: cent quatre-vingt-seize millions neuf cent milles

couronnes tchèques) et consiste en 530 (cinq cent trente) actions nominatives ordinaires sous forme de certificats,
chacune avec une valeur nominale de CZK 200,000 (en lettres: deux cent milles couronnes tchèques) et en 9,000 (neuf
milles) actions nominatives ordinaires sous forme de certificats, chacune avec une valeur nominale de CZK 10,000 (en
lettres: dix milles couronnes tchèques). Les actions de la Société n'ont pas été acceptées pour négociation sur un marché
régulé européen. Les actions de la Société n'ont pas été émises comme des titres inscrits en compte.

5. Augmentation de capital.
5.1. Les décisions d'augmentation et réduction de capital sont prises par l'assemblée générale de la Société. L'aug-

mentation du capital par souscription de nouvelles actions est seulement permise si les actionnaires ont entièrement payé
le prix d'émission des actions préalablement souscrites, sauf si le montant restant du prix d'émission est négligeable par
rapport au capital social et l'assemblée générale accepte une augmentation du capital social dans de telles conditions. Cela
ne s'applique pas si le capital social est seulement augmenté par apports en nature.

5.2. Si le souscripteur ne paie pas le prix d'émission des actions qu'il a souscrites dans le délai fixé par la résolution de
l'assemblée générale, le souscripteur est tenu de payer des intérêts de retard s'élevant au double du taux d'intérêt
moratoire. Si le souscripteur ne remplit pas son obligation d'apporter une contribution, le souscripteur sera prié par
l'assemblée générale de s'acquitter de l'obligation dans un délai supplémentaire de soixante (60) jours à la réception de
la demande. Au terme de cette période, le conseil d'administration exclura le souscripteur de la Société pour les actions
pour lesquelles le souscripteur a manqué à son obligation d'apporter une contribution, et lui demandera de retourner le
certificat provisoire (le cas échéant) endéans 30 (trente) jours à compter de la livraison de cette deuxième demande. Si
le souscripteur exclus ne retourne pas le certificat provisoire dans le délai prescrit, l'assemblée générale déclarera le
certificat provisoire invalide et en informera l'actionnaire par écrit. La Société émettra des actions à une personne acceptée
par l'assemblée générale, personne qui payera le prix d'émission relatif. Sinon, la Société réduira le capital social de la
valeur nominale du certificat provisoire ou de l'action en suspens.

5.3. Lorsque le prix d'émission est payé en espèces, les actionnaires effectueront les paiements sur le compte de la
Société indiqué dans la résolution de l'assemblée générale décidant de l'augmentation de capital. Lorsque le prix d'émission
est payé par apport en nature, les actionnaires agiront en conformité avec les lois en vigueur en fonction de l'objet de
l'apport en nature.

5.4. Le capital social peut être augmenté comme suit:

a) par souscription de nouvelles actions;

b) sous conditions;

c) à partir des fonds propres de la Société;
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d) par une décision de l'assemblée générale.

5.5. Une augmentation du capital social est régie par les dispositions applicables de la loi n 90/2012 Sb., sur les sociétés
et coopératives (Loi sur les Sociétés) et par les présents Statuts.

5.6. Sur base d'une autorisation donnée par l'assemblée générale, le conseil d'administration peut décider d'augmenter
le capital social par souscription à de nouvelles actions, par une augmentation sous conditions, ou par ressources spéciales
de la Société sauf les résultats reportés, mais pas plus de la moitié du montant du capital social au moment où l'assemblée
générale a autorisé le conseil d'administration d'augmenter le capital social.

5.7. Sur base d'une autorisation de l'assemblée générale et en conformité avec les dispositions applicables de la Loi sur
les Sociétés, la Société peut émettre des obligations convertibles ou obligation de premier rang.

6. Réduction du capital social.
6.1. Le capital social peut être réduit seulement par une décision de l'assemblée générale. Les réductions de capital

sont régies par les dispositions applicables de la Loi sur les Sociétés et les présents Statuts.

6.2. Le capital social ne peut pas être réduit en dessous du montant minimum prescrit par la loi.

6.3. Les méthodes de réduction du capital social sont:

a) par réduction de la valeur nominale des actions ou des certificats provisoires;

b) par retrait des actions en circulation sur base de tirage au sort;

c) par retrait des actions en circulation sur base d'une offre publique;

d) par suspension de l'émission d'actions.

7. Actions.
7.1. Les actions de la Société comprendront les éléments prescrits par la loi.

7.2. La Société conservera un registre des actionnaires et indiquera dans ce registre la spécification de la classe, la
valeur nominale et le nombre d'actions, le nom et lieu de résidence ou siège social de l'actionnaire, le numéro de compte
bancaire pour les distributions de bénéfice et les autres informations prescrites par la loi ainsi que tous les changements
à ces informations. La personne inscrite sur ce registre sera considérée comme étant un actionnaire de la Société.

7.3. La Société peut émettre des certificats provisoires. Lorsqu'ils sont émis, les certificats provisoires seront échangés
aux actionnaires par la Société contre des actions dans un délai raisonnable après le paiement du prix d'émission des
actions.

7.4. Une action d'une valeur nominale de CZK 200,000 donne droit à 20 droits de vote. Une action d'une valeur
nominale de CZK 10,000 donne droit à 1 droit de vote. Le nombre total de droits de vote de la Société est 19.960.

7.5. Les droits et devoirs liés aux actions ordinaires de la Société seront régis par la loi et les présents Statuts.

7.6. Une action peut avoir plusieurs propriétaires. Les multiples propriétaires d'une action doivent s'accorder sur lequel
sera l'administrateur d'une chose en commun.

7.7. Les actions peuvent être émises sous la forme d'une action globale remplaçant les actions individuelles détenues
par un seul actionnaire à un moment précis. L'actionnaire a le droit d'échanger son action globale pour des actions
individuelles ou d'autres actions globales ou d'avoir des actions individuelles échangées contre des actions globales ou
une action globale.

8. Droits et devoirs fondamentaux des actionnaires.
8.1. L'actionnaire a droit à une part du bénéfice de la Société (dividende) que l'assemblée générale a approuvé pour

distribution aux actionnaires sur base du résultat financier de la Société. Cette part est déterminée par le ratio de la valeur
nominale des actions de l'actionnaire sur la valeur nominale des actions de tous les actionnaires. Le dividende sera payé
le jour de la distribution du dividende fixé par l'assemblée générale basé sur une proposition du conseil d'administration.
L'actionnaire n'est pas obligé de rembourser un dividende reçu de bonne foi. De plus amples détails concernant le droit
au bénéfice sont régis par la loi.

8.2. L'actionnaire a le droit de participer et de voter à une assemblée générale, et de soumettre des propositions et
contre-propositions. L'actionnaire a le droit de demander et de recevoir des explications de l'assemblée générale sur des
questions concernant la Société ou des entités contrôlées par la Société, si cette explication est nécessaire pour évaluer
le contenu des points portés à l'ordre du jour de l'assemblée générale, ou d'exercer les droits de l'actionnaire à l'assemblée
générale. De plus amples détails concernant l'exercice du droit à l'information, y compris des situations où l'information
peut être rejetée sont régis par la Loi sur les Sociétés.

8.3. Lorsque la Société est dissoute par liquidation, chaque actionnaire a droit à une part proportionnelle du boni de
liquidation qui peut être distribué après la fin de la liquidation. L'actionnaire ne peut pas demander un remboursement
de sa contribution au cours de l'existence de la Société ou si la Société est dissoute. Cela n'affecte pas les dispositions
régissant le retrait des actions en circulation, l'achat des actions de la Société, le retour des certificats provisoires et la
déclaration des certificats provisoires comme invalides et la répartition des actions dans le boni de liquidation.

9. Organes sociaux.
9.1. La Société dispose d'une structure à deux niveaux et ses organes sont les suivants:
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a) l'assemblée générale;

b) le conseil d'administration;

c) le conseil de surveillance.

A. Assemblée générale

10. Position de l'assemblée générale.

10.1. L'assemblée générale est l'organe suprême de la Société et se compose de tous les actionnaires présents.

10.2. Les membres du conseil d'administration et du conseil de surveillance peuvent également assister aux délibéra-
tions de l'assemblée générale.

10.3. Les personnes qui convoquent l'assemblée générale sont autorisées à inviter également les personnes suivantes
aux délibérations de l'assemblée générale:

a) les personnes dont la participation est nécessaire pour des raisons d'organisation;

b) les personnes dont la participation est nécessaire à l'interprétation des questions particulières liées à l'ordre du
jour;

c) notaire.

11. Convocation à l'assemblée générale et son lieu.

11.1. L'assemblée générale est convoquée chaque année, au plus tard six (6) mois à compter de la clôture de la période
comptable précédente.

11.2. L'assemblée générale peut être convoquée par le conseil de surveillance si requis dans l'intérêt de la Société.
L'assemblée générale peut également être convoquée par le conseil d'administration sans demande des actionnaires. Dans
les cas prévus par la loi, l'assemblée générale peut également être convoquée par une autre personne.

11.3. Au plus tard 30 jours avant la date de l'assemblée générale, la personne qui convoque l'assemblée générale publiera
une invitation à l'assemblée générale sur le site Web de la Société et l'enverra aux actionnaires aux adresses figurant dans
le registre des actionnaires.

11.4. Une invitation à l'assemblée générale doit contenir au moins les éléments suivants:

a) la dénomination sociale de la Société et siège social;

b) le lieu, la date et l'heure de l'assemblée générale;

c) préciser s'il s'agit d'une assemblée générale annuelle ou de substitution;

d) l'ordre du jour de l'assemblée générale, y compris le nom de la personne (le cas échéant) proposée comme membre
d'un organe social;

e) tous autres éléments prescrits par les lois en fonction de l'ordre du jour.

11.5. Si l'assemblée générale est convoquée en vertu de l'Article 366 de la Loi des Sociétés et si une assemblée générale
de remplacement est convoquée, le délai pour la publication de l'invitation à la réunion est réduit à quinze (15) jours
avant la date de la réunion.

11.6. Sous réserve du consentement de tous les actionnaires, une assemblée générale peut être tenue sans se con-
former aux exigences de la loi et aux présents Statuts quant à la convocation d'une assemblée générale.

12. Quorum.

12.1. L'assemblée générale a un quorum si les actionnaires présents détiennent des actions dont la valeur nominale
excède 50% (cinquante pourcent) du capital social de la Société.

12.2. Avant l'ouverture de l'assemblée générale, les actionnaires présents s'inscriront sur une liste de présence. La
liste de présence contient le nom et prénom ou la raison sociale ou la dénomination de l'actionnaire, et le lieu de résidence
ou le siège social de l'actionnaire ou son mandataire, le cas échéant, et le nombre et la valeur nominale des actions qui
donnent droit à l'actionnaire de voter.

12.3. Si l'assemblée générale n'a pas de quorum avant l'ouverture, la personne qui a convoqué l'assemblée attendra
une (1) heure maximum pour que les autres actionnaires se présentent. Si l'assemblée générale n'a pas de quorum, même
après l'expiration d'une (1) heure et / ou à tout autre moment après l'ouverture prévue de la réunion, la personne qui a
convoqué l'assemblée ou le président clôturera l'assemblée générale et le conseil d'administration convoquera une as-
semblée de substitution avec un ordre du jour inchangé en conformité avec la procédure prévue par les Statuts et par la
loi.

12.4. D'autres détails concernant la vérification du fait que l'assemblée générale a un quorum sont régis par la Loi sur
les Sociétés.

13. Prise de décision de l'assemblée générale, Règles de procédure.

13.1. L'assemblée générale est ouverte par la personne qui a convoqué l'assemblée. Au début, la personne qui a
convoqué l'assemblée annoncera l'ordre du jour de l'assemblée. Si l'assemblée générale a atteint le quorum, l'assemblée
générale élit le président, un secrétaire, un contrôleur et une personne ou des personnes autorisées à compter les votes.
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L'élection peut être effectuée individuellement ou en bloc conformément à la décision de la personne qui a convoqué
l'assemblée.

13.2. Avant le vote sur les propositions individuelles soumises à l'assemblée générale en relation avec les points res-
pectifs de l'ordre du jour, une discussion a lieu sur base des propositions individuelles, contre-propositions et demandes
d'explications soulevées par les organes de la Société ou les actionnaires. Les propositions, contre-propositions et de-
mandes d'explications seront présentées par les organes de la Société ou les actionnaires par écrit. Après avoir examiné
toutes les propositions écrites, les contre-propositions et demandes d'explications, le président de l'assemblée générale
invitera les actionnaires à présenter leurs propositions, contre-propositions et demandes d'explications verbalement. Si
un organe de la Société ou un actionnaire présente ses propositions, contre-propositions et demandes d'explications
verbalement, le président de l'assemblée générale peut lui demander de les formuler par écrit afin d'éliminer tous les
doutes concernant les propositions, contre-propositions et demandes d'explications. Les propositions, contre-proposi-
tions et demandes d'explications formulées par écrit formeront les annexes du procès-verbal de l'assemblée générale. Le
contenu des propositions, contre-propositions et demandes d'explications présentées verbalement sera consigné dans
le procès-verbal de l'assemblée générale. Des conditions plus détaillées concernant l'exercice du droit à l'information et
la fourniture d'informations aux actionnaires sont régies par la Loi sur les Sociétés.

13.3. L'assemblée générale décide à la majorité simple des actionnaires présents. Les cas où une majorité des votes
des actionnaires présents est requise ainsi que les décisions qui demandent à être certifiées par un acte public sont
prescrites par les lois.

13.4. À l'assemblée générale les actionnaires votent par émission de bulletins de vote indiquant le nombre de leurs
votes. Les actionnaires doivent voter à la demande du président de l'assemblée générale pour l'une des options suivantes:
"POUR", "CONTRE" ou "ABSTENTION". Le résultat du vote sera constaté par écrit et soumis au président de l'assemblée
générale sans retard injustifié.

13.5. L'assemblée générale votera d'abord sur la proposition de la personne qui a convoqué l'assemblée. Si la propo-
sition n'est pas adoptée, le vote se fera sur les propositions et contre-propositions dans l'ordre dans lequel elles sont
présentées. Si la proposition soumise pour un point particulier de l'ordre du jour est adoptée aucun autre vote sur les
contre-propositions connexes aura lieu. Toutefois, cela n'empêchera pas le vote sur d'autres propositions sur les points
respectifs de l'ordre du jour dont le contenu diffère de la proposition adoptée et / ou les propositions qui atteignent un
niveau acceptable par rapport à la proposition adoptée.

13.6. Si aucune des propositions présentées ou contre-propositions n'est adoptée à la majorité requise, le président
de l'assemblée générale déclarera clos le vote concernant le point respectif de l'ordre du jour et qu'aucune des propo-
sitions présentées n'a été adoptée par l'assemblée générale. Si une proposition qui est présentée à l'assemblée générale
et que les organes de la Société jugent nécessaires pour l'exercice de leurs compétences n'est pas adoptée par vote, le
vote peut être répété sur base d'une proposition nouvellement présentée à tout moment au cours de l'assemblée générale
avant que l'assemblée générale ne soit clôturée.

13.7. Après que tous les points de l'ordre du jour ont été examinés et le vote sur les points respectifs sur l'ordre du
jour a été clôturé, le président de l'assemblée générale clôturera l'assemblée générale.

13.8. Un procès-verbal faisant état des délibérations de l'assemblée générale sera établi et sera signé par le président
et le contrôleur et dont l'exactitude sera confirmée par la personne qui établit le procès-verbal. Le procès-verbal doit
contenir les éléments spécifiés dans la Section 423 de la Loi sur les Sociétés.

14. Pouvoirs.
14.1. L'assemblée générale est habilitée à adopter des résolutions sur toutes les questions que la loi ou les Statuts lui

confèrent, en particulier:
14.1.1 adoption des résolutions sur une modification des Statuts, sauf si c'est un changement résultant d'une augmen-

tation du capital social autorisé par le conseil d'administration ou une modification résultant d'autres faits juridiques;
14.1.2 nomination et révocation du liquidateur et spécification de ses honoraires;
14.1.3 adoption des résolutions sur la restructuration de la Société.

B. Conseil d'administration

15. Position et pouvoirs du conseil d'administration.
15.1. Le conseil d'administration est l'organe exécutif de la Société représentant la Société. Le conseil d'administration

adopte des résolutions sur toutes les questions de la Société, sauf si elles sont réservées à des pouvoirs de l'assemblée
générale ou du conseil de surveillance.

15.2. Un membre du conseil d'administration peut seulement être une personne morale ou une personne physique
qui a la pleine capacité juridique et remplit les conditions générales d'exercice d'un métier en vertu d'une loi spéciale et
d'autres conditions fixées par la loi.

15.3. Les membres du conseil d'administration sont élus et révoqués par l'assemblée générale. La durée du mandat
d'un membre du conseil d'administration est de cinq (5) ans.

15.4. Le conseil d'administration est responsable de son activité envers l'assemblée générale et suivra les principes et
instructions approuvés par l'assemblée générale, tout en maintenant la confidentialité sur tous les faits dont les membres
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du conseil d'administration prennent connaissance dans l'exercice de leurs fonctions ou à l'occasion celui-ci et dont la
divulgation à des tiers pourraient causer des dommages à la Société. Cette obligation survivra à l'expiration de leur mandat
avec la Société. Dans les conditions fixées par des dispositions légales particulières, les membres du conseil d'adminis-
tration sont libérés de l'obligation de confidentialité aux fins des procédures civiles et envers l'administration fiscale.

15.5. Le conseil d'administration décide de toutes les questions de la Société pour lesquelles il a les pouvoirs selon les
dispositions légales ou par les présents Statuts.

15.6. Le conseil d'administration sera responsable de la gestion des affaires de la Société et la bonne tenue des livres
comptables et soumettra à l'assemblée générale pour approbation les états financiers annuels et la proposition de la
distribution des bénéfices et autres ressources propres de la Société, et soumettra également à l'assemblée générale un
rapport du conseil d'administration sur les activités commerciales de la Société une fois par année dans le cadre du rapport
annuel.

15.7. Le conseil d'administration en particulier:
a) sera responsable de la gestion des affaires de la Société et les opérations ordinaires;
b) exercera les droits de l'employeur, approuvera l'organisation et les règles de fonctionnement de la Société;
c) convoquera l'assemblée générale;
d) veillera à ce que ce qui suit soit préparé et soumis à l'assemblée générale:
- les propositions de changements et modifications des Statuts;
- les propositions d'augmentation ou diminution du capital social et émission d'obligations;
- les états financiers;
- la proposition de distribution des bénéfices ou autres ressources propres, y compris la détermination des dividendes

et des redevances;
- le rapport annuel sur les activités de la Société et l'état de ses actifs et passifs, un business plan de base pour l'année

concernée;
- les propositions pour la méthode de règlement des pertes de la Société;
- la proposition de création ou de l'augmentation des fonds;
- les propositions de frais pour les membres des organes de la Société;
- les propositions pour la vente ou la location des activités de la Société ou une partie de celles-ci;
- la proposition de restructuration de la Société;
- la proposition de dissolution de la Société par liquidation, y compris des propositions pour le règlement du boni de

liquidation de la Société et à l'approbation d'une part du boni de liquidation;
e) mettre en oeuvre les décisions de l'assemblée générale;
f) décider, le cas échéant, sur les mouvements de fonds.

16. Organisation du conseil d'administration.
16.1. Le conseil d'administration est composé de trois (3) membres. Si la Société a un actionnaire unique, le conseil

d'administration peut avoir un seul membre; dans un tel cas, le nombre de membres du conseil d'administration sera
déterminé par l'assemblée générale. Si le conseil d'administration a un seul membre, le seul membre exerce tous les
pouvoirs du président de l'assemblée générale. Un membre du conseil d'administration peut démissionner de son mandat
et en informer le conseil d'administration de la Société en conséquence.

16.2. Le conseil d'administration élit un président et un vice-président parmi ses membres.
16.3. Les membres du conseil d'administration seront inscrits au registre du commerce.
16.4. Si le nombre des membres du conseil d'administration tombe en dessous de deux, mais n'est pas inférieur à la

moitié du nombre total de ses membres, le conseil d'administration peut nommer un membre suppléant jusqu'à la pro-
chaine assemblée générale. Dans les cas visés à l'Article 443 de la Loi sur les Sociétés, l'assemblée générale nomme un
nouveau membre du conseil d'administration dans les 2 (deux) mois.

16.5. Un membre du conseil d'administration peut démissionner de ses fonctions par une déclaration écrite remise au
conseil d'administration. Dans un tel cas, l'exercice de la fonction prend fin à la date à laquelle la démission a été discutée
ou devait être examinée par le conseil d'administration.

17. Réunions du conseil d'administration.
17.1. Les réunions du conseil d'administration sont convoquées par le président du conseil d'administration ou si

nécessaire par un membre du conseil d'administration en cas d'inactivité du président, au moins une fois (1 ) par semestre
civil.

17.2. Une réunion du conseil d'administration constitue le quorum, si une majorité absolue de ses membres est pré-
sente et décide à la majorité simple des membres présents. Chaque membre du conseil d'administration a un (1) droit
de vote lors du vote. Le président dispose d'une voix prépondérante.

17.3. Les réunions du conseil d'administration sont présidées par le président du conseil d'administration. La réunion
et la décision du conseil d'administration sont constatées par des procès-verbaux de la réunion. Ces procès-verbaux
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seront signés par le président et le secrétaire. Les noms des membres du conseil d'administration qui ont voté contre
une résolution ou se sont abstenus de voter doivent être consignés dans le procès-verbal. Des opinions divergentes de
ces membres et leurs noms doivent être enregistrés dans le procès-verbal de la réunion uniquement si ces membres le
demandent. Les procès-verbaux doivent être livrés à tous les membres du conseil d'administration.

17 4. En cas d'urgence où aucun retard n'est possible, le président peut demander qu'une résolution du conseil d'ad-
ministration soit adoptée par rollam sur la base d'une demande écrite préalable ou une demande envoyée par fax à tous
les membres du conseil d'administration. Cependant, ces résolutions sont valablement adoptées uniquement si tous les
membres du conseil d'administration ont participé au vote par rollam et ont voté pour l'adoption de la résolution. Les
résolutions adoptées par rollam doivent être consignées dans le procès-verbal de la prochaine réunion du conseil d'ad-
ministration.

C. Conseil de surveillance

18. Position, organisation et pouvoirs.

18.1. Le conseil de surveillance est l'organe de surveillance de la Société qui supervise l'exercice des pouvoirs du conseil
d'administration et le fonctionnement de l'activité de la Société, en particulier si tous les registres de la Société sont tenus
et si l'activité de la Société est effectuée en conformité avec la loi, les Statuts et les résolutions du conseil d'administration.

18.2. Le conseil de surveillance est composé de trois (3) membres. Un membre du conseil de surveillance ne peut être
qu'une personne morale ou une personne physique qui a la pleine capacité juridique et remplit les conditions générales
d'exercice d'un métier vertu d'une loi spéciale et d'autres exigences prescrites par la loi.

18.3. Chaque membre du conseil de surveillance a un (1) droit de vote lors du vote. Le conseil de surveillance décide
à la majorité simple des voix des membres présents. Le président du conseil de surveillance dispose d'une voix prépon-
dérante.

18.4. Le conseil de surveillance élit son président parmi ses membres.

18.5. Les réunions du conseil de surveillance seront tenues au moins une fois (1) par semestre civil. Les activités du
conseil de surveillance seront gérées par le président qui convoque le conseil de surveillance en cas de besoin par une
invitation écrite précisant le lieu, la date, l'heure et l'ordre du jour de la réunion. Le conseil de surveillance a le quorum
si la majorité absolue de ses membres est présente. Le président du conseil de surveillance doit convoquer une réunion
du conseil de surveillance à la demande d'un membre du conseil de surveillance, du conseil d'administration ou dans
l'intérêt urgent de la Société. Au cours de l'inactivité du président du conseil de surveillance les pouvoirs du président
du conseil de surveillance sont exercés par un membre du conseil de surveillance.

18.6. Les réunions du conseil de surveillance doivent être consignées dans des procès verbaux signés par le président
du conseil de surveillance.

18.7. Les membres du conseil de surveillance sont élus et révoqués par l'assemblée générale. La durée du mandat d'un
membre du conseil de surveillance est (5) cinq ans. Les membres du conseil de surveillance peuvent être réélus.

18.8. Le conseil de surveillance est autorisé à examiner les mesures prises par le conseil d'administration dans les
affaires de la Société, à inspecter à tout moment les documents et les dossiers de la Société et de déterminer la position
de la Société à tout moment. Le conseil de surveillance examinera les états financiers et les propositions de répartition
des bénéfices de la Société et soumettra ses états à l'assemblée générale.

18.9. Le conseil de surveillance est habilité à convoquer une assemblée générale si cela est requis dans l'intérêt de la
Société et dans les cas prévus dans la Loi sur les Sociétés.

18.10. Le conseil de surveillance exerce ses pouvoirs conjointement ou par le biais de ses membres individuels. Le
conseil de surveillance est autorisé à distribuer ses activités de surveillance parmi ses membres. Cependant, la répartition
des activités de surveillance n'affectera pas la responsabilité d'un membre du conseil de surveillance ou de son droit
d'exercer d'autres activités de surveillance.

18.11. Les membres du conseil de surveillance seront inscrits au registre du commerce

18.12. Les membres du conseil de surveillance sont habilités principalement à:

a) examiner les états financiers annuels et extraordinaires et la proposition pour la distribution des bénéfices, y compris
son montant et le mode de distribution de dividendes et les jetons de présence et de présenter son rapport sur les
résultats de ceux-ci à l'assemblée générale;

b) convoquer une assemblée générale si requis dans l'intérêt de la Société;

c) présenter ses déclarations, recommandations et propositions à l'assemblée générale et au conseil d'administration;

d) inspecter un tout moment les documents de la Société, les livres comptables et autres documents.

19. Actes juridiques de la société.

19.1. La Société est représentée par le conseil d'administration. Le conseil d'administration agira par l'intermédiaire
de son président agissant de manière indépendante ou par un membre du conseil d'administration agissant en tout temps
conjointement avec le président du conseil d'administration.
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20. Signature au nom de la société.

20.1. Les documents seront signés au nom de la Société par le président du conseil d'administration seul ou par un
membre du conseil d'administration, conjointement avec le président du conseil d'administration en attachant leurs si-
gnatures au nom imprimé ou écrit de la Société.

21. Gestion des activités de la société.

21.1. L'exercice comptable est identique à l'année civile et / ou à l'année commerciale en vertu d'une loi spéciale.

21.2. Les états financiers annuels seront élaborés après la fin de la période comptable précédente et soumis par le
conseil d'administration avec une proposition pour la distribution des bénéfices à l'assemblée générale pour approbation.
Dans le même temps, le conseil d'administration soumettra un rapport sur les activités de la Société et l'état de ses actifs
et passifs.

21.3. Chaque actionnaire a le droit de recevoir une part des bénéfices de la Société (dividende) que l'assemblée générale
a approuvé pour distribution sur base du profit/perte de la Société; cette part est déterminée par le rapport des valeurs
nominales des actions de l'actionnaire à la valeur nominale des actions de tous les actionnaires. Le bénéfice sera réparti
conformément aux dispositions applicables de la Loi sur les Sociétés. L'assemblée générale peut adopter une résolution
sur la répartition des bénéfices entre les membres du conseil d'administration de la Société et du conseil de surveillance.

21.4. La Société tiendra une comptabilité en conformité avec les lois applicables et s'assurera que les états financiers
sont audités si requis par la loi.

22. Distribution de profit et règlement des pertes.

22.1. Les décisions relatives à la répartition des bénéfices doivent être prises par l'assemblée générale de la Société
sur la base d'une proposition du conseil d'administration examinée par le conseil de surveillance.

22.2. Le bénéfice réalisé par la Société au cours d'une période comptable après accomplissement des obligations
statutaires, allocation à un fonds de réserve (si établi) et / ou d'autres fonds et après distributions à d'autres fins approuvées
par l'assemblée générale sur la base d'une résolution de l'assemblée générale sera réparti entre les actionnaires ou les
membres du conseil d'administration ou du conseil de surveillance. Cela n'empêchera pas l'assemblée générale de décider
d'utiliser une partie du bénéfice qui ne doit pas être utilisé à des fins prescrites pour augmenter le capital social de la
Société ou de décider de ne pas distribuer une partie du bénéfice.

22.3. L'assemblée générale décide de la méthode de règlement de la perte de la Société sur base d'une proposition du
conseil d'administration. La perte subie par la Société dans le cadre des activités commerciales doit être couverte en
utilisant les méthodes suivantes dans l'ordre suivant: résultats reportés, fonds créés à partir de bénéfices, fonds de capital,
prix d'émission, diminution du capital social, et le fonds de réserve (si établi).

23. Fonds de réserve et autres fonds propres.

23.1. Un fonds de réserve sert à couvrir les pertes de la Société et pour les actions nécessaires pour éviter une issue
défavorable de l'activité de la Société.

23.2. La Société est tenue de créer un fonds de réserve à partir du bénéfice net présenté dans les états financiers
annuels de l'exercice dans lequel elle génère un bénéfice net, pour un montant d'au moins 20% (vingt pourcent) du bénéfice
net, mais pas plus de 10% (dix pourcent) de la valeur de son capital social. Ce fonds est complété chaque année par le
montant fixé par les statuts de la société, mais au moins 5% du bénéfice net, jusqu'à ce que la valeur du fonds de réserve
soit égal au montant indiqué dans les statuts de la société, mais au moins 20% du capital social. Un fonds de réserve ainsi
créé, jusqu'à la valeur de 20% du capital social, ne peut être utilisé que pour couvrir les pertes.

23.3. Le conseil d'administration décidera de la création du fonds de réserve au-dessus de cette limite.

23.4. Le conseil d'administration peut également décider de la création d'autres fonds de capitaux propres. Dans sa
décision, le conseil d'administration peut également déterminer les fins auxquelles ces fonds peuvent être utilisés. Sauf si
la décision du conseil d'administration dispose autrement, il n'y a pas de but prescrit pour laquelle le fonds doit être
utilisé.

24. Dissolution de la société.

24.1. Les dissolution, liquidation et terminaison de la Société sont régies par les dispositions de la Loi sur les Sociétés
et d'autres lois.

25. Avis.

25.1. Les faits énoncés par la loi, les Statuts ou les décisions de l'assemblée générale seront notifiés aux actionnaires
de la manière prévue par la loi, les Statuts ou les décisions de l'assemblée générale. Si la loi laisse la détermination de la
méthode de notification à la Société, la Société notifiera le fait de la manière prévue par les Statuts pour la convocation
de l'assemblée générale. Si la loi énonce des exigences minimales pour les notifications, la Société informera sur la méthode
appropriée conformément aux exigences minimales, si leur portée dépasse celles de la manière de convoquer l'assemblée
générale.
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26. Règlement des différends, changements et modifications des statuts.

26.1. Si au cours de l'existence de la Société des différends surviennent entre les actionnaires concernant ces Statuts,
les actionnaires sont tenus de régler ce différend par voie de négociation.

26.2. Les modifications de ces Statuts entreront en vigueur tel que prescrit par la loi ou par une résolution de l'as-
semblée générale.

26.3. Les statuts seront modifiés de la manière prescrite par la loi sur base d'une résolution de l'assemblée générale,
à condition que la résolution soit certifiée par un acte public.

26.4. Le conseil d'administration décidera de la modification des Statuts sur base d'une proposition d'un organe de la
Société ou d'une personne autorisée (entité) qui a convoqué l'assemblée générale. Chacun des actionnaires a le droit
d'effectuer une modification des statuts.

27. Dispositions finales.

27.1. Pour toutes les questions qui ne sont pas prévues par les présents Statuts, les dispositions de la Loi sur les Sociétés
et autres lois s'appliquent.

27.2. La Société a convenu de se conformer à la Loi sur les Sociétés dans son ensemble au sens de l'Article 777 (5) de
la Loi sur les Sociétés.

Référence de publication: 2014090026/848.

(140106728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 2014.

Excellion Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 133.089.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
EXCELLION INVESTMENT S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2014062658/12.

(140072708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Tundra Capital Management Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 139.254.

Shareholders of TUNDRA CAPITAL MANAGEMENT FUND are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office of the SICAV on Friday July 18, 2014 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at December 31, 2013
4. Discharge to the Directors
5. Allocation of the result
6. Statutory appointments
7. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that decisions will be taken by a simple majority of the votes cast by shareholders present or represented at the
Meeting.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the Meeting at the registered office of the SICAV.

The annual report is available on demand and free of charge at the registered office of the SICAV.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014089724/755/24.
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Elyot S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6131 Junglinster, Zone Artisanale et Commerciale Laangwiss.

R.C.S. Luxembourg B 55.593.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 mai 2014.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2014062641/14.

(140073363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Luxpar Invest SCA, Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-9980 Wilwerdange, 28, Géidgerweeg.

R.C.S. Luxembourg B 170.242.

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 18 juillet 2014 à 09 heures 30 dans les bureaux de la société à L-9991 Weiswampach, Am
Hock, 2.

L'assemblée se tiendra devant Maître Joëlle SCHWACHTGEN, Notaire de résidence à Wiltz, avec l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social à Weiswampach
2. Adaptation en conséquence de l'article 2 des statuts.

Luxpar Management SA
Le Gérant

Référence de publication: 2014089732/17.

2Perform, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 168.672.

Shareholders are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office on Friday July 18, 2014 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at March 31, 2014
4. Discharge to the Directors
5. Allocation of the result
6. Statutory appointments
7. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that decisions will be taken by a simple majority of the votes cast by shareholders present or represented at the
Meeting.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the Meeting at the registered office of the SICAV.

The annual report is available on demand and free of charge at the registered office of the SICAV.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014089729/755/24.
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Eur@fnet S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1160 Luxembourg, 32-36, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 73.627.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014062649/9.

(140072613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Financière Blandine Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 65.114.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 17 juillet 2014 à 11:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2013
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014089748/795/15.

ACQ, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 177.376.

The shareholders of ACQ (the “Company”) are herewith convened to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING

(the “Meeting”), which will be held at the registered office at 2.00 p.m. on 18 July 2014 for the purpose of considering
and voting upon the following matters:

Agenda:

1. Presentation and approval of the audited financial statements for the year ended March 31st, 2014;
2. Resolution on the allocation of results;
3. Approval of the resignation of Mr. Marc Kriegsmann as a member of the Board of Directors and of the cooptation

of Mr. Gaston Alfred Mainz as new member of the Board of Directors;
4. Discharge of the members of the Board of Directors;
5. Re-election of the members of the Board of Directors until the annual general meeting held in 2015;
6. Approval of the remuneration of the Company's Directors;
7. Re-election of PricewaterhouseCoopers, Société Coopérative, with registered office in 400, route d'Esch, L-1471

Luxembourg (RCS Luxembourg B 65.477) as auditor (réviseur d'entreprises agréé) until the annual general meeting
held in 2015;

8. Miscellaneous.

Resolutions in the annual general meeting of shareholders do not require a certain quorum. The resolutions require
a simple majority of the votes cast.

Shareholders who cannot attend the Meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form
by email (corporate@alceda.lu) followed by mail or by fax (+352 248 329 444) to the Company or to Management
Company Alceda Fund Management S.A., 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, to arrive not later than on 17 July 2014.

For respective proxy forms or any other queries in relation to the formalities regarding the attendance to the Meeting
please contact corporate@alceda.lu.

Senningerberg, in June 2014. The Board of Directors.

Référence de publication: 2014089728/8040/30.
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Fraver Investments, Société Anonyme.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 12.638.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014062677/9.

(140073435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

DWS Select, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 171.521.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DWS Investment S.A. (Verwaltungsgesellschaft)

Référence de publication: 2014062616/10.

(140072565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

OneFund SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 111.805.

Die Aktionäre der OneFund SICAV (die „Gesellschaft“) werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen (die „Generalversammlung“), welche am 18. Juli 2014 um 14:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft
in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Vorlage und Genehmigung des geprüften Jahresabschlusses für das am 31. März 2014 beendete Geschäftsjahr;
2. Beschlussfassung über die Verwendung des Ergebnisses;
3. Annahme des Rücktritts von Herrn Michael Sanders aus dem Verwaltungsrat und Annahme des im Wege der

Kooptierung bestellten Verwaltungsrates Herrn Ralf Rosenbaum als Verwaltungsrat der Gesellschaft;
4. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates;
5. Verlängerung der Mandate der folgenden Mitglieder des Verwaltungsrates bis zur jährlichen ordentlichen Gene-

ralversammlung im Jahr 2015:
- Herr Herrn Ralf Rosenbaum, berufsansässig in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg;
- Herr Eric Lütenegger, berufsansässig in 95, Sihlstrasse, CH-8001 Zürich;
- Herr Jean-Claude Michels, berufsansässig in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg;

6. Verlängerung des Mandats des zugelassenen Wirtschaftsprüfers (réviseur d'entreprises agréé), Pricewaterhouse-
Coopers, Société coopérative, mit Sitz in 400, route d'Esch, L-1471 Luxemburg, R.C.S.L. B 65.477 bis zur jährlichen
ordentlichen Generalversammlung im Jahr 2015;

7. Verschiedenes.

Die Beschlüsse über die Tagesordnung der Generalversammlung erfordern kein Quorum und werden durch die an-
wesenden oder vertretenen Aktionäre mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst.

Teilnahme- und abstimmungsberechtigt sind alle Aktionäre, die dem Verwaltungsrat der Gesellschaft oder der Ver-
waltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A., 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, per Post oder per Fax +352 248
329 444, eine Bestätigung ihres Depots vorlegen können, aus der die Anzahl der Aktien im Besitz des Aktionärs hervor-
geht, einschließlich der Bestätigung, dass die Aktien bis zum Tag nach der Versammlung gesperrt sind. Jede Aktie gewährt
eine Stimme. Jeder zur Teilnahme und Abstimmung befugte Aktionär darf sich vertreten lassen.

Für die Anforderung entsprechender Vertretungsvollmachten oder bei Fragen im Zusammenhang mit der Teilnahme
an der Versammlung wenden Sie sich bitte an corporate@alceda.lu

Senningerberg, im Juni 2014. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014089730/8040/35.
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CGE Investments (No. 1) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.115.802,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 77, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 163.445.

Monsieur Niko Laine a démissionné de son mandat de gérant de catégorie B en date du 30 avril 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 05 mai 2014.

Référence de publication: 2014062568/11.

(140073142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Millepore S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 83.730.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue à Luxembourg le 05/05/2014

Le Conseil d'Administration, après en avoir délibéré et conformément à l'article 9 des statuts, décide de déléguer tous
ses pouvoirs en ce qui concerne la gestion journalière des affaires de la société ainsi que la représentation de la société
en ce qui concerne cette gestion à Monsieur Etienne GILLET, expert-comptable, demeurant professionnellement au 3A,
boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg,, qui portera le titre de Président Administrateur Délégué et qui par sa
seule signature pourra engager valablement la société.

Pour copie conforme
Signature
Administrateur délégué

Référence de publication: 2014062859/16.

(140073204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Deutsche Bank Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 9.164.

Société Anonyme constituée le 12 août 1970 par acte de Maître Carlo Funck, notaire de résidence à Luxembourg, publiée
au Mémorial C, No 142 du 27 août 1970 et modifiée par actes de Maître Carlo Funck en date des 20 octobre 1970
publiée au Mémorial C, No 180 du 26 octobre 1970 et 21 décembre 1970 publiée au Mémorial C, No 49 du 9 avril
1971 et 12 février 1973 publiée au Mémorial C, No 62 du 9 avril 1973 et 26 novembre 1973 publiée au Mémorial
C, no 14 du 23 janvier 1974 et 23 octobre 1975 publiée au Mémorial C, No 32 du 18 février 1976 et 28 mars 1977
publiée au Mémorial C, No 108 du 13 mai 1977 et 11 octobre 1978 publiée au Mémorial C, No 14 du 22 janvier
1979 et 30 octobre 1979 publiée au Mémorial C, No 3 du 4 janvier 1980 et 12 janvier 1981 publiée au Mémorial C,
No 48 du 10 mars 1981 et 26 août 1983 publiée au Mémorial C, No 287 du 22 octobre 1983 et 22 novembre 1984
publiée au Mémorial C, No 342 du 17 décembre 1984 et 16 mars 1987 publiée au Mémorial C, No 97 du 13 avril
1987 et 17 mai 1988 publiée au Mémorial C, No 215 du 9 août 1988 et 25 novembre 1992 publiée au Mémorial C,
No 59 du 8 février 1993 et 4 décembre 1996 publiée au Mémorial C, No 121 du 13 mars 1997 et 17 décembre
1998 publiée au Mémorial C, No 123 du 26 février 1999 et 31 mai 2006 publiée au Mémorial C, No 1605 du 24
août 2006 et 19 novembre 2009 publiée au Mémorial C, No 2379 du 7 décembre 2009, et 24 mai 2012 publiée au
Mémorial C, No 1441 du 9 juin 2012, et 15 avril 2013 publiée au Mémorial C, No 1429 du 17 juin 2013, et 23
décembre 2013 publiée au Mémorial C, No 152 du 17 janvier 2014.

Der Jahresabschluß 2013 (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang), der Lagebericht der Bank und der
Bericht der Abschlußprüfer, wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg.
Deutsche Bank Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2014062604/27.

(140073129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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Conny's Golden Cut, CGC, S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8011 Strassen, 247, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 163.421.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014062582/10.

(140073453) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

DB Advisors SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 2, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 145.884.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DB Advisors SICAV

Référence de publication: 2014062600/10.

(140073054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

CGE Investments (No. 2) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.115.802,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 77, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 163.548.

Monsieur Niko Laine a démissionné de son mandat de gérant de catégorie B en date du 30 avril 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 mai 2014.

Référence de publication: 2014062569/11.

(140073141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

CLOF II Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 153.973.

Les statuts coordonnés au 26 mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2014062577/11.

(140072677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Constructions Générales Gomes Manuel S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5427 Greiveldange, 8, Neie Wee.

R.C.S. Luxembourg B 146.765.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CONSTRUCTIONS GENERALE GOMES MANUEL S.àr.l.
Société à responsabilité limitée
FIDUCIAIRE DES P.M.E. SA

Référence de publication: 2014062585/12.

(140072994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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Gullwing S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 63.022.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014063476/9.

(140074103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

GDP, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 104.342.

Le Bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014063462/10.

(140073840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Design Carrelages S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4384 Ehlerange, Z.A.R.E. Ouest.

R.C.S. Luxembourg B 101.603.

Les statuts coordonnés au 31 mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2014062602/11.

(140072848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Crescent Court Real Estate S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 92.477.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 2 mai 2014

1. L'assemblée décide de révoquer Madame Elena Tomaszewski de son mandat de délégué à la gestion journalière avec
effet immédiat.

Pour extrait conforme
CRESCENT COURT REAL ESTATE SA

Référence de publication: 2014062590/12.

(140073540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Dabreo International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 21.630,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 161.544.

L'adresse de l'associé unique Alex Rodrigo Dias da Costa a changé et est désormais au 130, rue de la Pompe, 75116
Paris, France

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 mai 2014.

Référence de publication: 2014062594/12.

(140073255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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DRV S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4391 Pontpierre, 73, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 104.364.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DRV S.A.

Référence de publication: 2014062611/10.

(140073177) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Dynamic Investment Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 137.827.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014062617/10.

(140072967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Deutsche Bank AG, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 42.123.

Herr Ernst Wilhelm Contzen ist seit dem 31.Dezember 2013 nicht mehr Handlungsbevollmächtigter der Gesellschaft.

Die Deutsche Bank AG beschließt, Herrn Dr. Boris N. Liedtke, geschäftsansässig in 2, boulevard Konrad Adenauer,
L-1115 Luxembourg mit Wirkung zum 01. Januar 2014 als Handlungsbevollmächtigten / Directeur Général der Gesell-
schaft auf unbegrenzte Zeit zu ernennen.

Référence de publication: 2014062603/11.

(140072988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Esperento S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 151.097.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ESPERENTO S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2014062647/11.

(140073100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Duemme International Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 138.740.

Les comptes au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DUEMME INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A.
Fabio VENTOLA / Georges GUDENBURG
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2014062612/12.

(140073370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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Edmond de Rothschild Europportunities RCI II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 154.109.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2014.

Référence de publication: 2014062619/10.
(140073401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Eifel Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 160.365.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 avril 2014.

Référence de publication: 2014062621/10.
(140072705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Elix Holdings Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 164.353.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 mai 2014.

Référence de publication: 2014062622/10.
(140072712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Eurobank Fund Management Company (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 115.125.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Eurobank Fund Management Company (Lux) SA

Référence de publication: 2014062626/10.
(140072808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Ellerston Global Equity Managers Offshore (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 15.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 116.154.

Extrait du contrat de transfert de parts sociales en date du 22 avril 2014

Ellerston Global Equity Managers Offshore Fund a transféré 500 parts sociales de la société Ellerston Global Equity
Managers Offshore (Luxembourg) S.à r.l. (la Société) à M. Brian John O' Sullivan, né le 23 avril 1969 à Sydney, Australie,
domicilié au 14 Pearce St, South Coogee NSW 2034, Australia.

Luxembourg, le 5 May 2014.
Pour la société Ellerston Global Equity Managers Offshore (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2014062623/14.
(140072595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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COBELUX S.A., Compagnie Luxembourgeoise de Bâtiments et d'Entreprises, Société Anonyme.
Siège social: L-8399 Windhof, 4, rue d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 68.749.

L'an deux mille quatorze.

Le neuf avril.

Pardevant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette.

S'est réunie

l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme COMPAGNIE LUXEMBOURGEOISE DE
BATIMENTS ET D'ENTREPRISES en abrégée COBELUX S.A., avec siège social à L-8287 Kehlen Zone Industrielle,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg section B numéro 68.749,

constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire instrumentant en date du 25 février 1999, publié au Mémorial C,
numéro 373 du 25 mai 1999

La séance est ouverte à 15.00 heures sous la présidence de Madame Amélie JURIN, directeur juridique, demeurant à
Kehlen

Madame le Président désigne comme secrétaire Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec
adresse professionnelle à Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard.

L'assemblée appelle aux fonctions de scrutateur Madame Claudia ROUCKERT, employée privée, avec adresse pro-
fessionnelle à Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard.

Madame le Président expose ensuite:

1.- Qu'il résulte d'une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau que les MILLE CINQ
CENTS (1500) ACTIONS sans désignation de valeur nominale, représentant l’intégralité du capital social de TROIS CENT
SOIXANTE-QUINZE MILLE EUROS (375.000,-€), sont dûment représentées à la présente assemblée, qui en consé-
quence est régulièrement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant à l’ordre du
jour, ci-après reproduit, sans convocations préalables, tous les membres de l’assemblée ayant consenti à se réunir sans
autres formalités, après avoir eu connaissance de l’ordre du jour.

Ladite liste de présence portant les signatures des actionnaires présents ou représentés, restera annexée au présent
procès-verbal avec les procurations, pour être soumise en même temps aux formalités de l’enregistrement.

2.- Que l’ordre du jour de la présente assemblée est conçu comme suit:

1) Transfert du siège social de son adresse actuelle L-8287 Kehlen, Zone Industrielle à L-8399 Windhof, 4, rue d'Arlon

Modification afférente de l’article 3, 1 er alinéa des statuts.

2 Réduction du capital social à concurrence de TROIS CENT QUARANTE-QUATRE MILLE EUROS (344.000 €) pour
le ramener de son montant actuel de TROIS CENT SOIXANTE-QUINZE MILLE EUROS (375.000,-€) à TRENTE-ET-
UN MILLE EUROS (31.000,-€), par remboursement aux actionnaires sans diminution du nombre d'actions.

3) Modification afférente de l’article 5 des statuts

4) Acceptation des démissions des administrateurs Monsieur Raymond CALOZET, Monsieur Jean-Pierre BERNARD
et Monsieur Jean-Louis HENRY.

5) Renouvellement du mandat de Monsieur Robert SCHINTGEN et Monsieur Michel GUIOT en tant qu'administra-
teurs et nomination d'un nouvel administrateur,

6) Renouvellement du mandat du commissaire aux compte

7) Acceptation de la démission des administrateurs-délégués et nomination des nouveaux administrateurs-délégués

8) Divers

Ensuite l’assemblée aborde l’ordre du jour et après en avoir délibéré, elle a pris à l’unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social de la société de L-8287 Kehlen, Zone Industrielle à L-8399 Windhof,
4, rue d'Arlon

Suite à cette décision, le premier alinéa de l’article trois (3) des statuts a dorénavant la teneur suivante:

Art. 3. 1 er . alinéa.  Le siège social de la société est établi à Windhof.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de réduire le capital social à concurrence de TROIS CENT QUARANTE-QUATRE MILLE EUROS
(344.000 €) pour le ramener de son montant actuel de TROIS CENT SOIXANTE-QUINZE MILLE EUROS (375.000,-€)
à TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (31.000,-€) par remboursement aux actionnaires.

Cette réduction de capital est faite sans diminution d'actions.
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L'assemblée prend acte que suivant les dispositions de l’article 69 de la loi sur les sociétés le remboursement à un
actionnaire ne peut se faire qu'après 30 jours à compter de la publication de ce procès-verbal au Mémorial. Le rembour-
sement peut se faire antérieurement si tous les créanciers de la société donnent leur accord. Dans l’hypothèse où il n'y
a pas de créanciers le prédit délai n'est pas à respecter.

Troisième résolution

Suite à la résolution qui précède l’article cinq, premier (1 er ) alinéa des statuts a désormais la teneur suivante:

Art. 5. 1 er . alinéa.  "Le capital social est fixé à TRENTE-UN MILLE EUROS (31.000,-€), représenté par MILLE CINQ
CENTS (1.500,-€) ACTIONS sans désignation de valeur nominale.

Quatrième résolution

L'assemblée décide d'accepter la démission de Monsieur Raymond CALOZET, Monsieur Jean-Pierre BERNARD,
Monsieur Jean-Louis HENRY de leurs mandats d'administrateurs de la société.

Cinquième résolution

Le mandat des administrateurs Monsieur Robert SCHINTGEN et de Monsieur Michel GUIOT est prolongé jusqu'à
l’assemblée générale de 2020.

L'assemblée décide de nommer en tant qu'administrateur:

La société ECO INVEST LUX S.A. avec son siège social à L-8287 Kehlen, Zone Industrielle, inscrit au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro 16.923,

est nommé représentant permanent Monsieur Robert SCHINTGEN, industriel, né à Luxembourg, le 24 octobre 1947,
demeurant L-7217 Bereldange, 113, rue de Bridel.

Le mandat de l’administrateur ainsi nommé prendra fin à l’issue de l’assemblée générale de 2020.

Sixième résolution

Le mandat du commissiaire aux comptes actuellement en fonction est prolongé jusqu'à l’assemblée générale de 2020.

Réunion du conseil d'administration

Monsieur Robert SCHINTGEN, prénommé, Monsieur Michel GUIOT, prénommé, et la société ECO INVEST LUX
S.A., prénommée, ici représentées par Madame Amélie JURIN, directeur juridique, demeurant à Kehlen, en vertu de trois
procurations annexées aux présentes, se considérant comme réunis en Conseil ont pris à l’unanimité les décisions sui-
vantes:

1) Les démissions des administrateurs-délégués actuels sont acceptées. Décharge pleine et entière leur est accordée
pour l’exercice de leur mandat.

2) Monsieur Robert SCHINTGEN, prénommé, Monsieur Michel GUIOT, prénommé et la société ECO INVEST LUX
S.A., prénommée, sont nommés nouveaux administrateurs-délégués.

Leur mandat prendra fin à l’issue de l’assemblée générale de 2020.

Plus rien ne figurant à l’ordre du jour et personne ne demandant la parole, Madame le Président lève la séance.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, en l’étude, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Jurin, Conde, Rouckert, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 11 avril 2014. Relation: EAC/2014/5251. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014062579/96.

(140072127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Happy Process Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3562 Dudelange, 21, rue Schiller.

R.C.S. Luxembourg B 173.084.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014062726/9.

(140073347) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.
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Eclecta S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 59.725.

Les comptes au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ECLECTA S.A.

Référence de publication: 2014062630/10.

(140072713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Exclusive Projects Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 168.002.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mai 2014.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2014062629/14.

(140072561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Boum Boutique S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2337 Luxembourg, 12, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 186.685.

STATUTS

L'an deux mille quatorze, vingt-neuf avril.

Par-devant Nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

ont comparu:

1) Monsieur Ahmed BOUMEDINE, né le 14 juin 1951 à Tannezaret (Algérie), demeurant au 13, rue de la République,
F-57390 Audun-le-Tiche.

2) Madame Marie Emilia BARBOSA ROCHA, née le 18 janvier 1960 à Amarante (Portugal), demeurant au 29, allée
Gaston Vincent, F-57100 Thionville Elange,

représenté par Monsieur Ahmed BOUMEDINE, prénommé, en vertu d'une procuration sous seing privé, ci-annexée.

Lesquels comparants, ici personnellement présents, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d'une société à responsabilité limitée qu'ils déclarent constituer par les présentes et dont ils ont arrêté les statuts comme
suit:

Titre I er . - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1 er .  Il est formé par la présente une société à responsabilité limitée luxembourgeoise qui sera régie par les lois
y relatives, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société a comme objet principal le commerce en détail d'articles textiles et de vêtements.

La société pourra effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, mobilières et financières, pouvant se rap-
porter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles d'en faciliter l'accomplissement.

La société pourra s'intéresser, sous quelque forme et de quelque manière que se soit, dans toutes sociétés ou entre-
prises se rattachant à son objet ou de nature à le favoriser et à le développer.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La société prend la dénomination de «BOUM BOUTIQUE S.à r.l.», société à responsabilité limitée.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg.
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Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée
générale des associés. Le/les gérant(s) peut/pourront transférer le siège social à l'intérieur de la commune.

La société peut ouvrir des agences ou succursales au Luxembourg ou à l'étranger.

Titre II. - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12'500.- EUR) représenté par cent (100)
parts sociales d'une valeur nominale de CENT VINGT-CINQ EUROS (125.- EUR) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés que moyennant l'accord unanime de tous les associés. Les
parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant le même agrément.

Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sociales sont transmises, soit à des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

En toute hypothèse, les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent l'exercer endéans les 30 (trente)
jours à partir de la date de refus de cession à un non-associé. En cas d'exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts sociales est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de l'article 189 de la loi sur les
sociétés commerciales.

Art. 8. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés, voire de l'associé unique, ne mettent
pas fin à la société.

Art. 9. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d'un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire de la société.

Titre III. - Administrations et gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables à tout moment
par l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Vis-à-vis des tiers la société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique ou
lorsqu'ils sont plusieurs, par la signature conjointe de deux gérants, sauf dispositions contraires fixées par l'assemblée
générale extraordinaire des associés.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts qui lui appartiennent;
chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les modifications des statuts doivent être décidées à la majorité des associés représentant les trois quarts (3/4) du
capital social. Néanmoins le changement de nationalité de la société requiert l'unanimité des voix des associés.

Art. 13. Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts à l'assemblée
générale sont exercés par celui-ci.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 15. Une partie du bénéfice disponible pourra être attribuée à titre de gratification aux gérants par décision des
associés.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 17. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Titre v. - Dispositions générales

Art. 18. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd'hui-même pour se terminer le 31 décembre 2014.
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Souscription et paiement

Ensuite les comparants prénommés, agissant en leur qualité de seuls et uniques associés, ont déclaré souscrire et
libérer en numéraire les parts sociales émises en cette qualité comme suit:

1) Monsieur Ahmed BOUMEDINE, prénommé, cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
2) Madame Marie Emilia BARBOSA ROCHA, prénommée, cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
TOTAL: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire à un compte
bancaire au nom de la société, de sorte que la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12'500.- EUR) se trouve
dès maintenant à la libre disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate ex-
pressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société ou qui sont
mis à sa charge, à raison de sa constitution sont évalués à huit cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt les associés, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme dûment convoqués, se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le siège social de la société est établi au 12 rue Christophe Plantin, L-2339 Luxembourg.
2.- Est nommé gérant de la société pour une durée indéterminée:
Monsieur Ahmed BOUMEDINE, né le 14 juin 1951 à Tannezaret (Algérie), demeurant au 13, rue de la République,

F-57390 Audun-le-Tiche.
Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et l'engager valablement

par sa seule signature.

Remarque

Avant la clôture des présentes, le notaire instrumentant a attiré l'attention des parties constituantes sur la nécessité
d'obtenir des autorités compétentes les autorisations requises pour exercer les activités plus amplement décrites comme
objet social à l'article deux des présents statuts.

Dont acte, fait et passé à Belvaux, Grand-Duché de Luxembourg, en l'étude du notaire soussigné, les jours, mois et
an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée par le notaire instrumentant, les personnes comparantes, agissant ès-
dites qualités, ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: A. BOUMEDINE, J.J. WAGNER.
Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 30 avril 2014. Relation: EAC/2014/6000. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2014062516/113.
(140073485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Sogea S.A., Société Anonyme,
(anc. Fides Life Office S.A.).

Siège social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 4, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 136.297.

L'an deux mille quatorze.
Le trois avril.
Pardevant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette.

S'est réunie
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme FIDES LIFE OFFICE S.A., avec siège social

à L-9650 Esch-sur-Sûre 4, rue du Pont,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg section B numéro 136.297,
constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire instrumentant en date du 28 janvier 2008, publié au Mémorial C,

numéro 659 du 17 mars 2008,
La séance est ouverte à 15.30 heures sous la présidence de Mademoiselle Katia ALLEK, employée privée, avec adresse

professionnelle à Esch/Alzette, 4, rue du Fossé,
Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec

adresse professionnelle à Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard.
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L'assemblée appelle aux fonctions de scrutateur Madame Maria SANTIAGO - DE SOUSA, employée privée, avec
adresse professionnelle à Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard.

Monsieur le Président expose ensuite:
1.- Qu'il résulte d'une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau que les CENT (100)

ACTIONS avec une valeur nominale de TROIS CENT DIX EUROS (310,-€) chacune représentant l'intégralité du capital
social de TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (31.000,- €), sont dûment représentées à la présente assemblée, qui en con-
séquence est régulièrement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant à l'ordre du
jour, ci-après reproduit, sans convocations préalables, tous les membres de l'assemblée ayant consenti à se réunir sans
autres formalités, après avoir eu connaissance de l'ordre du jour.

Ladite liste de présence portant la signature de l'actionnaire présent ou représenté, restera annexée au présent procès-
verbal avec la procuration, pour être soumise en même temps aux formalités de l'enregistrement.

2.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est conçu comme suit:
1) Modification de la dénomination de la société en SOGEA S.A.
Modification afférente de l'article premier (1) première phrase des statuts.
2) Transfert du siège social de son adresse actuelle L-9650 Esch-sur-Sûre, 4, rue du Pont à L-4123 Esch/Alzette, 4, rue

du Fossé
Modification afférente de l'article trois (3) des statuts.
3) Modification de l'article quatre (4) des statuts relatifs à l'objet social comme suit:
"La société a pour objet tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger:
- le commissionnaire multicartes;
- l'import et l'export;
- le commerce en tout genre;
- la lunetterie, le commerce et l'import-export d'or et de bijoux
- le placement mobilier et immobilier se rattachant ou pas à l'objet social;
D'une manière générale, la société peut assurer toutes opérations financières, commerciales, industrielles ou immo-

bilières, pouvant être utiles à l'accomplissement et au développement de son objet, et peut dans ce contexte donner ou
recevoir des garanties, émettre tout type d'actions et d'instruments financiers et entrer dans toute sorte de transactions
commerciales et de dérivés.

4) Révocations des administrateurs et de l'administrateur-délégué actuellement en fonctions
5) Nomination d'un nouvel administrateur
6) Divers
Ensuite l'assemblée aborde l'ordre du jour et après en avoir délibéré, elle a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de modifier la dénomination de la société en SOGEA S.A., de sorte que l'article premier (1 er )
des statuts a dorénavant la teneur suivante:

Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de: SOGEA S.A.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social de la société de son adresse actuelle L-9650 Esch-sur-Sûre, 4, rue du
Pont à L-4123 Esch/Alzette, 4, rue du Fossé

Suite à cette décision, l'assemblée décide de modifier l'article trois (3) des statuts pour lui donner la teneur suivante:

Art. 3. Le siège social est établi à Esch/Alzette.

Troisième résolution

L'assemblée décide de modifier l'article quatre (4) des statuts relatifs à l'objet social comme suit:
La société a pour objet tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger:
- le commissionnaire multicartes;
- l'import et l'export;
- le commerce en tout genre;
- la lunetterie, le commerce et l'import-export d'or et de bijoux
- le placement mobilier et immobilier se rattachant ou pas à l'objet social;
D'une manière générale, la société peut assurer toutes opérations financières, commerciales, industrielles ou immo-

bilières, pouvant être utiles à l'accomplissement et au développement de son objet, et peut dans ce contexte donner ou
recevoir des garanties, émettre tout type d'actions et d'instruments financiers et entrer dans toute sorte de transactions
commerciales et de dérivés.
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Quatrième résolution

L'assemblée décide de révoquer les administrateurs et administrateur-délégué actuellement en fonctions. Décharge
pleine et entière leur est accordée pour l'exercice de leur mandat.

Cinquième résolution

L'assemblée décide de nommer la personne suivante en tant qu'administrateur jusqu'à l'assemblée générale annuelle
de 2019:

Monsieur Georges Jean GOIRAND, conseiller export/représentant multicartes, né à Lyon (France) le 27 janvier 1944,
demeurant à F-40350 Mimbaste, 1228, route des Martes

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour et personne ne demandant la parole, Monsieur le Président lève la séance.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, en l'étude, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Allek, Conde, Maria Santiago, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10 avril 2014. Relation: EAC/2014/5165. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014062668/90.

(140072937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

Grands Magasins Monopol, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.100.000,00.

Siège social: L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.

R.C.S. Luxembourg B 4.274.

L'an deux mille quatorze, le quinze avril,

par-devant nous Camille Mines, notaire de résidence à Capellen, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est réunie

une assemblée générale extraordinaire des associés de Grands Magasins Monopol, une société à responsabilité limitée
régie par le droit luxembourgeois, ayant son siège social au 13, rue Kalchesbréck, L-1852 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, constituée suivant acte notarié en date du 28 août 1937, et immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 4274 (la «Société»). Les statuts ont été modifiés la dernière fois par un acte
du notaire soussigné en date du 2 décembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le
numéro 2555, en date du 31 décembre 2009.

L'assemblée a été déclarée ouverte à 14.30 heures sous la présidence de Maître Christian JUNGERS, avocat à la Cour,
domicilié professionnellement à Luxembourg, qui a désigné comme secrétaire Madame Manon HOFFMANN, salariée,
domiciliée professionnellement à Capellen.

L'assemblée a choisi comme scrutateur Madame Véronique GILSON-BARATON, salariée, domicilié professionnelle-
ment à Capellen.

Le bureau ainsi constitué, le président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:

(i) Que l’ordre du jour de l’assemblée était le suivant:

Ordre du jour

1 Transfert du siège social de la Société de l’adresse actuelle à L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie.

2 Modification de l’article 2 des statuts de la Société, afin de refléter le transfert du siège social de la Société.

3 Divers.

(ii) Que les associés présents ou représentés, les mandataires des associés représentés, ainsi que le nombre de parts
sociales détenues par les associés, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée
par les associés présents, les mandataires des associés représentés, les membres du bureau et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité de l’enregistrement.

(iii) Que les procurations des associés représentés, après avoir été signées par les mandataires, les membres bureau
et le notaire soussigné resteront pareillement annexées au présent acte.

(iv) Que tous les associés ont été convoqués à l’assemblée générale par lettre recommandée avec accusé de réception.

(v) Que le capital social de la Société est représenté par quarante-quatre mille (44.000) parts sociales dont trente-sept
mille cinq cent quatre-vingt-onze virgule cinq (37.591,5) parts sociales étaient représentées à l’assemblée et sept (7)
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associés présents ou représentés à l’assemblée ont déclaré avoir eu connaissance de l’ordre du jour qui leur a été com-
muniqué au préalable.

(vi) Que l’assemblée était par conséquent régulièrement constituée et a pu délibérer valablement sur tous les points
portés à l’ordre du jour.

(vii) Que l’assemblée a pris, chaque fois à l’unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L’assemblée générale des associés a décidé de transférer le siège social à L-3364 Leudelange, 1, rue de la Poudrerie,
avec effet au 10 avril 2014.

Deuxième résolution

L’assemblée générale des associés a décidé de modifier l’article 2 des statuts de la Société pour refléter la résolution
ci-dessus. Ledit article sera dorénavant rédigé comme suit:

«Le siège de la Société est établi à Leudelange.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont
estimés à mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Plus rien ne figurant à l’ordre du jour, la séance est levée à 15.00 heures.

Dont acte fait et passé à Capellen, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire soussigné par leurs nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec, le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: M. Hoffmann, V. Baraton, C. Jungers, C. Mines.

Enregistré à Capellen, le 16 avril 2014. Relation: CAP/2014/1418. Reçu soixante-quinze euros 75,-€

Le Receveur (signé): I. Neu.

POUR COPIE CONFORME,

Capellen, le 18 avril 2014.

Référence de publication: 2014062695/61.

(140073533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2014.

R.C.C. Ventures S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 43.813.

DISSOLUTION

L'an deux mille quatorze.

Le quinze avril.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

La société «SBIL INTERNATIONAL S.A.», ayant son siège social à L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont, immatri-
culée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 93.614,

ici représentée par Madame Sophie ERK, employée, demeurant professionnellement à L-1219 Luxembourg, 17, rue
Beaumont,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle, après avoir été signée ne varietur par la mandataire
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

Laquelle comparante, agissant ès-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit ses
déclarations et constatations:

I.- Que la société anonyme «R.C.C. VENTURES S.A.» (anciennement «DEVAL SOUTH S.A.»), ayant son siège social
à L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont, R.C.S. Luxembourg numéro B 43.813,

a été constituée, suivant acte reçu, par le notaire Paul BETTINGEN, alors de résidence à Wiltz, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 346, en date du 30 juillet 1993, et dont les statuts ont été modifiés pour
la dernière fois par le notaire instrumentant, en date du 12 mai 2004, publié au Mémorial C numéro 758, en date du 23
juillet 2004.

II.- Que le capital social de la société anonyme «R.C.C. VENTURES S.A.», prédésignée, s'élève actuellement à trente
mille neuf cent quatre-vingt-six virgule soixante-neuf Euros (30.986,69.- EUR), représenté par mille (1.000) actions sans
valeur nominale.
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III.- Que la comparante est propriétaire de toutes les actions de la susdite société «R.C.C. VENTURES S.A.».

IV.- Que l’activité de la société «R.C.C. VENTURES S.A.» ayant cessé et que la comparante prononce la dissolution
anticipée de la prédite société avec effet immédiat et sa mise en liquidation.

V.- Que la comparante, en tant qu’actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la société.

VI.- Qu’en cette qualité, elle requiert le notaire instrumentant d’acter qu’elle déclare avoir réglé tout le passif de la
société dissoute et avoir transféré tous les actifs à son profit.

VII.- Que la comparante est investie de tous les éléments actifs de la société et répondra personnellement de tout le
passif social et de tous les engagements de la société même inconnus à ce jour.

VIII.- Que partant, la liquidation de la société anonyme «R.C.C. VENTURES S.A.» est à considérer comme faite et
clôturée.

IX.- Que décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société
pour l’exécution de leurs mandats jusqu'à ce jour.

X.- Qu'il y a lieu de procéder à l’annulation du registre des actionnaires.

XI.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans au moins à l’ancien siège
social à L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.

Frais

Tous les frais et honoraires résultant du présent acte, évalués à neuf cent cinquante euros, sont à charge de la société
dissoute.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire, connue du notaire par nom, prénom, état et demeure,
elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Sophie ERK, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 17 avril 2014. Relation GRE/2014/1629. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 8 mai 2014.

Référence de publication: 2014064473/55.

(140074696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mai 2014.

Mountainstream Holding II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: SEK 10.100.000,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 171.279.

Extrait des Résolutions prises par l'Associé Unique en date du 2 Avril 2014

- Monsieur Jeffrey C. Hadden, né le 2 octobre 1961 dans l'État du New Jersey, États-Unis d'Amérique, résidant pro-
fessionnellement à John Hancock Tower, 56 ème étage, 200 Clarendon Street, Boston, MA 02116, États-Unis d'Amérique,
a été nommé gérant de catégorie A de la Société;

- Monsieur Amine Zouari, né le 18 mars 1979 à Tunis, Tunisie, résidant professionnellement au 40 Avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie B de la Société;

- Le nombre de gérants de la Société a été augmenté de cinq (5) à sept (7).

Le conseil de gérance de la Société se compose dorénavant comme suit:

- Monsieur Gregory Wallace, gérant de catégorie A;

- Monsieur Thomas Alber, gérant de catégorie A;

- Monsieur Jeffrey C. Hadden, gérant de catégorie A;

- Monsieur Keith Greally, gérant de catégorie B

- Monsieur Wayne Fitzgerald, gérant de catégorie B;

- Monsieur Maxence Monot, gérant de catégorie B; et

- Monsieur Amine Zouari, gérant de catégorie B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 avril 2014.

Référence de publication: 2014063553/24.

(140074152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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