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LUXEMBOURG
Wonder-Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 77.432.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2014056913/13.
(140065482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Wonder-Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 77.432.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2014056914/13.
(140065483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Woarburg Invest Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 2, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 29.905.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 14. Mdrz 2014

Am 14. Marz 2014 um 9 Uhr kamen am Gesellschaftssitz die Aktionire obiger Gesellschaft zusammen.
Nach Feststellung der Rechtsgiiltigkeit, werden folgende Beschliisse einstimmig gefasst:

Die Verwaltungsratsmandate der Mitglieder, Sabine Biichel, Dr. Detlef Mertens und Hans-Jiirgen Schifer wurden um
ein weiteres Jahr verlingert und enden mit Ablauf der im Jahr 2015 stattfindenden Generalversammlung.

Die Priifungsgesellschaft BDO Audit, Société Anonyme, wird zum Wirtschaftspriifer fiir das Geschiftsjahres 2014
bestellt.
Auszug aus dem Protokoll der Generalversammlung vom 3. Mdrz 2014

Am 3. Marz 2014 um 10 Uhr kamen am Gesellschaftssitz die Aktionare obiger Gesellschaft zusammen.
Nach Feststellung der Rechtsgiiltigkeit, werden folgende Beschliisse einstimmig gefasst:
Einwilligung zur Bestellung des Herrn Dirk Schulze, 2, Place Dargent, L-1413 Luxembourg, als Geschiftsfiihrer der
Gesellschaft mit Wirkung zum 1.3.2014 (unbefristet).
Auszug aus dem Protokoll der Generalversammlung vom 1. April 2014

Am 1. April 2014 um 10 Uhr kamen am Gesellschaftssitz die Aktiondre obiger Gesellschaft zusammen.
Nach Feststellung der Rechtsgiiltigkeit, werden folgende Beschliisse einstimmig gefasst:
Mit Wirkung zum 1. April 2014 werden als neue Verwaltungsratsmitglieder bestellt:
Riidiger Tepke, 2, Place Dargent, L-1413 Luxembourg
Dr. Volker van Riith, Ferdinandstr.65-67, D-20095 Hamburg
Die Mandate enden mit Ablauf der im Jahr 2015 stattfindenden Generalversammlung.
Luxemburg, den 11.4.2014.
WARBURG INVEST LUXEMBOURG S.A.
Référence de publication: 2014056911/28.
(140064910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.
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Well Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 154.121.

EXTRAIT

Il résulte de I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 17 avril 2014 que le mandat de
Deloitte Audit, en tant que Réviseur d’Entreprises Agréé, a été renouvelé et ce, jusqu’a I'assemblée générale ordinaire
approuvant les comptes au 31 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 22 avril 2014.

Référence de publication: 2014056909/14.
(140065463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Well Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 154.121.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 avril 2014.

Référence de publication: 2014056908/10.
(140065462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Woandpark Bénzelt S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 2, rue Pierre d’Aspelt.
R.C.S. Luxembourg B 163.656.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
WANDPARK BENZELT S.A.

Référence de publication: 2014056906/10.
(140065278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

20UGS (Ucits Funds), Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1616 Luxembourg, 28-32, Place de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 177.353.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014056927/10.
(140065356) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Vence Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.
R.C.S. Luxembourg B 108.858.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014056898/10.
(140064837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Vietnam Investissements S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 46.616.

Le Bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014056900/10.
(140065388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Vindiove Robur S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du Dix Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 174.366.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 68486 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014056902/10.

(140064984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Voipgate S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3372 Leudelange, 2, rue Léon Laval.
R.C.S. Luxembourg B 105.502.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 avril 2014.

Référence de publication: 2014056904/10.

(140065054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Xenotis S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 67, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 163.759.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014056921/10.

(140064991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Treéves.
R.C.S. Luxembourg B 27.856.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 7. April 2014.
Fiir die Richtigkeit
Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Florian Polifke / Silke Wagner-Kautz
Référence de publication: 2014056959/14.

(140065718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.
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LUXEMBOURG

Wonderview S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 64.335.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2014056915/13.
(140065484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

VWR International Europe S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 372.375,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 101.701.

Par résolutions signées en date du 14 avril 2014, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Peter Schiile, avec adresse professionnelle au 20A, Hilperstrasse, 64295 Darmstadt, Allemagne, au
mandat de gérant A, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

2. Nomination de Yannick Poos, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de gérant B, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

3. Acceptation de la démission de Bruno Bagnouls, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg de son mandat de gérant B, avec effet immédiat;

4. Acceptation de la démission de Manuel Brocke-Benz, avec adresse au 49, Konrad-Adenauer-Str., 64625 Bensheim,
Allemagne de son mandat de gérant A, avec effet immédiat;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 avril 2014.

Référence de publication: 2014056905/19.
(140065210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Chauffage Mimmo & Rocco S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1899 Kockelscheuer, 6C, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 95.731.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2014.

Christine DOERNER
NOTAIRE

Référence de publication: 2014056944/12.
(140064848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

xinex s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6113 Junglinster, 42, rue des Cerises.
R.C.S. Luxembourg B 119.531.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014056954/10.
(140065640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Zerus S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.466.000,00.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du Dix Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 159.246.

Monsieur Eric MERCIER, né le 06 octobre 1953 a Neuilly Sur Seine (France) et demeurant Chemin des grottes, 30130
Pont Saint Esprit (France),

a transféré, en date du 18 février 2014, 6.171 (Six mille cent soixante et onze) parts sociales qu’il détenait dans le
capital de la société ZERUS S.ARR.L.,

au profit de Madame Alexandrina MERCIER, née le 19 juillet 1958 a Ruivaes Vila Nova de Famalicao (Portugal) et
demeurant Chemin des grottes, 30130 Pont Saint Esprit (France).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 avril 2014.
Certifié sincére et conforme
Référence de publication: 2014056924/17.
(140065056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Zharol S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7257 Helmsange, 1-3, Millewee.
R.C.S. Luxembourg B 154.616.

EXTRAIT

Il résulte de la réunion du conseil d’administration tenu le 1 ¢ avril 2014, que la société transfére son siége social de
L-7243 Bereldange 66, rue du X Octobre a L-7257 Helmsange 1-3, Millewee, a compter du 1 " avril 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 avril 2014.

Référence de publication: 2014056925/12.

(140064805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

unitedprint.com Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7241 Bereldange, 142, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 118.863.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, den 23. April 2014.

Fiir die Gesellschaft
Der Notar

Référence de publication: 2014056953/12.
(140066092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Letterone Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 176.010.

EXTRAIT

En Date du 11 avril 2014, le siége social de la Société a été transféré au 1-3, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 Avril 2014.
Pour la Société
Jonathan Muir
Référence de publication: 2014056947/13.
(140065263) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.
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Marsant SA, Société Anonyme.
Siege social: L-3333 Hellange, 36, Beetebuergerstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 158.596.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 avril 2014.

Christine DOERNER
NOTAIRE

Référence de publication: 2014056949/12.
(140064825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Aladdin S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 137.566.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2014056957/10.
(140066070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Annagab S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 183.454.

Les statuts coordonnés au 31 mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Marc Loesch
Notaire
Référence de publication: 2014056960/11.
(140066058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Algiro S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 143.639.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014056972/10.

(140065538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Antelis Steel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3364 Leudelange, 5, rue du Chateau d’Eau.
R.C.S. Luxembourg B 154.636.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Antelis Steel S.A.
C&D — Associés S.ar.l.
Référence de publication: 2014056976/11.
(140065540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.
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LUXEMBOURG
ArcelorMittal Energy S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 162.754.

La société ArcelorMittal Energy S.C.A. est une société en commandite par actions, dont I'un des Gérants est la société
AM Global Holding.

Avec date d’effet au 10 avril 2014, la société AM Global Holding, société a responsabilité limitée, inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 102898, a transféré son siége social du 19, avenue de la
Liberté, L-2930 Luxembourg, au 24-26, boulevard d’Avranches, L-1160 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 23 avril 2014.

Référence de publication: 2014056961/14.
(140065668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Arose Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 14, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 183.247.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 23 avril 2014.

Référence de publication: 2014056965/10.
(140066066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Argyle Luxco 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.002,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 174.745.

EXTRAIT

En date du 22 avril 2014, le conseil de gérance de la Société a décidé de transférer son siége social de 65, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453, Lu-
xembourg, Grand Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Argyle Luxco 2 S.a r.l.
Référence de publication: 2014056964/14.
(140066117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Aurinter S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 26.792.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 19 février 2014

- La cooptation de Madame Chloé GAUBERT-GUILLET, employée privée, demeurant professionnellement au 412F,
route d’Esch, L-2086 Luxembourg en tant qu’Administrateur en remplacement de Monsieur Pierre MESTDAGH, démis-
sionnaire, est ratifiée. Son mandat viendra a échéance lors de I'’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2017.

Fait a Luxembourg, le 19 février 2014.
Certifié sincére et conforme
AURINTER S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2014056987/16.
(140065658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.
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ArcelorMittal Sourcing, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 59.577.

La société ArcelorMittal Sourcing est une société en commandite par actions, dont I'un des Gérants est la société AM
Global Holding.

Avec date d’effet au 10 avril 2014, la société AM Global Holding, société a responsabilité limitée, inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 102898, a transféré son siege social du 19, avenue de la
Liberté, L-2930 Luxembourg, au 24-26, boulevard d’Avranches, L-1160 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 23 avril 2014.

Référence de publication: 2014056962/14.
(140065667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Argyle Luxco 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.002,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 174.735.

EXTRAIT

En date du 22 avril 2014, le conseil de gérance de la Société a décidé de transférer son siége social de 65, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453, Lu-
xembourg, Grand Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Argyle Luxco 1 S.ar.l.
Référence de publication: 2014056963/14.

(140066107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Assurance et Patrimoine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1328 Luxembourg, 2, rue Charlemagne.
R.C.S. Luxembourg B 166.959.

Constituée par-devant Me Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage, en date du 26 janvier 2012, acte publié au
Mémorial C no 842 du 30 mars 2012, modifiée par-devant le méme notaire en date du 18 novembre 2013, acte
publié au Mémorial C no 199 du 22 janvier 2014.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Assurance et Patrimoine S.a r.1.
C&D - Associés S.ar.l.
Référence de publication: 2014056966/14.
(140065535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Aqua Mania Sarl, Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 165.120.

Le siége social de la société Aqua Mania S.a r.l. immatriculée sous le n° R.C.S. B165120 jusqu’alors fixé au 4, Kurzacht,
L-6740 Grevenmacher est dénoncé avec effet immédiat.

Pour mentions aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Grevenmacher, le 23 avril 2014.
Future Brands S.a r.l.
Hans-Jiirgen Jungblut
Référence de publication: 2014056978/12.
(140065870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.
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Sharp 9, Association sans but lucratif.
Siege social: L-2521 Luxembourg, 15, rue Demy Schlechter.
R.C.S. Luxembourg F 7.835.

DISSOLUTION
Selon la décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 21.04.2013, homologuée par le Jugement civil no 146 /
2013 du 29 mai 2013, il a été procédé a la dissolution de I'’Association Sans But Lucratif Sharp 9.

A été nommé comme liquidateur le bureau comptable et fiscal Kieffer & Kieffer;
297, rue de Neudorf; L-2221 Luxembourg.
Les avoirs en banque de I'association ont été distribués par parts égales:
1920,97€ a 'AS.B.L. Alan
1920,96€ a la Fondation Kriibskrank Kaner
1920,96€ a ’ASBL OMEGA 90
1920,96€ a 'ASBL Médecins Sans Frontiéres Luxembourg
La liquidation est cloturée.
Luxembourg, le 31 mai 2013.

David Laborier

Le président
Référence de publication: 2014056951/21.
(140065282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Out of Home Advertisement S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.
R.C.S. Luxembourg B 138.180.

AUFLOSUNG

Im Jahre zwei tausend vierzehn.
Den vierundzwanzigsten Marz.

Vor dem unterzeichneten Notar Christine DOERNER mit dem Amtswohnsitz in Bettembourg.

Ist erschienen:

Frau Melinda HIDVEGHY, Diplomierte Volkswirtin, geboren zu Ozd (Ungarn), am O. Juli 1962, zu Budapest 1095,
Soroksari ut (Ungarn) wohnend.

Die Erschienene hat den unterzeichneten Notar ersucht nachstehende Erklarung zu beurkunden.

Die anonyme Aktiengesellschaft ,,OUT OF HOME ADVERTISEMENT S.A.", (Matricule 20082210688), mit Sitz in
L-2314 Luxembourg, 2A Place de Paris;

eingeschrieben im Firmenregister unter der Nummer B138.180;

gegriindet gemiss Urkunde aufgenommen durch den handelnden Notar am 16. April 2008, verdéffentlicht im Memorial
C im Jahre 2008, Seite 60.401.

Das Kapital der Gesellschaft betrigt FUNFZIG TAUSEND EURO (Euro 50.000.-), eingeteilt in FUNFZIG (50) Aktien
mit einem Nominalwert von EINTAUSEND EURO (Euro 1.000.-).

Der Komparent erklart Besitzer simtlicher Aktien der vorgenannten Gesellschaft ,,OUT OF HOME ADVERTISE-
MENT S.A." geworden zu sein.

Infolge der Vereinigung simtlicher Gesellschaftsaktien der besagten Gesellschaft in einer Hand hat der alleinige Ak-
tienbesitzer beschlossen, die Gesellschaft mit sofortiger Wirkung aufzulésen.

In seiner Eigenschaft als Liquidator erklart der alleinige Aktienbesitzer ausserdem:
Dass er alle Aktiva und Passiva (ibernehmen wird.

Dass er die Begleichung der bekannten und zu diesem Zeitpunkt eventuell noch ungekannten Passiva der Gesellschaft
vornimmt bevor er in seiner Eigenschaft als alleiniger Aktionar den Saldo der Aktiva libernehmen kann.

Dass er samtlichen Verwaltungsratsmitgliedern und dem Kommissar Entlast erteilt.

Aufgrund dieser Erklirung hat der Notar die Auflésung der Gesellschaft ,,OUT OF HOME ADVERTISEMENT S.A.",
vorgenannt, festgestellt.

Die Biicher und Dokumente der Gesellschaft werden wiahrend fiinf Jahren ab heute am Gesellschaftssitz der aufgeldsten
Gesellschaft in L-2314 Luxemburg, 2A Place de Paris, aufbewahrt werden.
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WORUEBER URKUNDE, Geschehen und aufgenommen zu Bettemburg, in der Amtsstube, am Datum wie eingangs
erwihnt

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Woh-
nort bekannt, hat der Komparent mit Uns, Notar, gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Hidveghy, C. Doerner.

Enregistré a Esch/Alzette A.C. le 28 mars 2014. Relation: EAC/2014/4342. Recu soixante-quinze euros (75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Bettembourg, le 11 avril 2014. Christine DOERNER.
Référence de publication: 2014056950/44.
(140064815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Chartis Europe S.A. Succursale de Luxembourg, Succursale d’'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 50.342.

Les comptes annuels au 30 novembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014056971/9.

(140065479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Advanced Technics Properties SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 33.384.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration du 17 avril 2014

- Monsieur Alain Léon RAES, employé privé, né le 7 octobre 1963 a Bruxelles (Belgique), demeurant au 21, Anderson
Road, #09-04 21 ANDERSON SINGAPOUR 259984, est coopté en tant qu’Administrateur, avec effet au 17 avril 2014,
en remplacement de Monsieur Frangois LANNERS, démissionnaire. Il terminera le mandat de son prédécesseur, mandat
venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2019. La cooptation de Monsieur Alain Léon RAES
sera ratifiée a la prochaine Assemblée.

Fait a Luxembourg, le 17 avril 2014.
Certifié sincére et conforme
Référence de publication: 2014056970/15.
(140065678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Alpha Investimenti Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-8217 Mamer, 41, Op Bierg.
R.C.S. Luxembourg B 74.023.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2014056973/10.
(140065688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Arnam S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 14-16, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 73.680.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014056980/9.

(140066060) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.
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Euro Choice Il (Luxembourg/Delaware) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 105.499.

MERGER PROPOSAL

THIS MERGER PROPOSAL is dated 15 May 2014 and drawn up by the management boards of:

(1) EURO CHOICE Il (LUXEMBOURG/DELAWARE) S.A R L., a limited liability company under the laws of Luxem-
bourg, with a share capital of EUR 32,500.00, having its seat and registered office at 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg,
Luxembourg, registered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 105499 (the "Ab-
sorbing Company");

(2) EURO CHOICE Il (DELAWARE) B.V., a private limited liability company under the laws of the Netherlands, having
its corporate seat in Amsterdam, the Netherlands, and its office address at Jan van Goyenkade 8, 1075 HP Amsterdam,
the Netherlands, registered in the Netherlands Commercial Register under number 34207175 (the "Dissolving Company
1"); and

(3) TELECOM INFRASTRUCTURE SERVICES B.V., a private limited liability company under the laws of the Nether-
lands, having its corporate seat in Amsterdam, the Netherlands, and its office address at Jan van Goyenkade 8, 1075 HP,
Amsterdam, the Netherlands, registered in the Netherlands Commercial Register under number 34288063 (the "Dis-
solving Company 2" and together with the Dissolving Company 1, the "Dissolving Companies"),

the Dissolving Companies together with the Absorbing Company also referred to as the "Merging Companies".
WHEREAS:

(A) It is desired to merge the Absorbing Company and the Dissolving Companies whereby all assets and liabilities of
the Dissolving Companies are transmitted to the Absorbing Company by operation of law, by universal succession of
title, and the Dissolving Companies shall cease to exist.

(B) This merger proposal is drawn up inter alia for the purpose of describing the mode pursuant to which such merger
shall take effect, subject to and in accordance with the Luxembourg Act concerning commercial companies of 10 August
1915, as amended from time to time (the "Luxembourg Commercial Companies Act 1915") and the Netherlands Civil
Code, as amended from time to time (the "Netherlands Civil Code").

(C) The sole shareholder of the Absorbing Company is Euro Choice Il (Delaware) L.P., a limited partnership under
the laws of the State of Delaware, USA, having its registered office at 920 N King street, FL 2, Wilmington, New Castle,
Delaware, USA (the "Shareholder").

(D) The Absorbing Company is the sole shareholder of the Dissolving Company 1.

(E) The Absorbing Company and the Dissolving Company 1 hold all of the shares in the Dissolving Company 2. It is
contemplated that before the merger takes place, the Dissolving Company 1 will transfer all of its shares in the Dissolving
Company 2 to the Absorbing Company, which will result in the Absorbing Company being the sole shareholder of the
Dissolving Company 2.

(F) This merger proposal is drawn up under the assumption that the shareholder of the Merging Companies will
confirm, no later than at the time of the decisions on the merger, that:

- the management boards of the Merging Companies shall not be required to draw up explanatory reports on the
merger proposal within the meaning of article 265 of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915 and article 2:313,
paragraph 1 of the Netherlands Civil Code, respectively; and

- no examination of the common draft terms of cross-border merger by an auditor or other independent expert within
the meaning of article 266 of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915 and article 2:328, paragraph 1 of the
Netherlands Civil Code, respectively, shall be required.

(G) The Merging Companies have not issued any securities with voting rights other than shares.
(H) Neither the Absorbing Company nor the Dissolving Companies has a supervisory board.
() Neither the Merging Companies nor their subsidiaries (if any) have any employees (or any works council).

(J) The Merging Companies have not been dissolved or declared bankrupt and they have not requested a suspension
of payments.

(K) No usufruct or pledge has been created on the shares of the merging companies and the shares are not encumbered
with any attachment.

NOW, IT IS HEREBY PROPOSED to merge the Absorbing Company and the Dissolving Companies in accordance
with Article 261 et seq. and in particular Article 278 of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915, and Article
2:309 et seq. of the Netherlands Civil Code, whereby the assets and liabilities of the Dissolving Companies are transmitted
to the Absorbing Company, by operation of law by universal succession of title, and the Dissolving Companies shall cease
to exist, under the following terms and conditions:

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



77533

1. Common draft terms of cross-border merger.

1.1 Legal form, name and seat/registered office of the Merging Companies

(Article 261, paragraph (2), sub a) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Articles 2:312, paragraph 2, sub a. and 2:333d, sub a. of the Netherlands Civil Code)

The Absorbing Company is named Euro Choice Il (Luxembourg/Delaware) S.a r.l. and is a limited liability company
under the laws of Luxembourg, having its seat in Luxembourg, Luxembourg.

The Dissolving Company 1 is named Euro Choice Il (Delaware) B.V. and is a private limited liability company under
the laws of the Netherlands, having its seat in Amsterdam, the Netherlands.

The Dissolving Company 2 is named Telecom Infrastructure Services B.V. and is a private limited liability company
under the laws of the Netherlands, having its seat in Amsterdam, the Netherlands.

1.2 Share exchange ratio and allotment of shares in the Absorbing Company
(Article 261, paragraph (2), sub b) and c) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Article 2:326, sub a. and 2:312, paragraph 2, sub g. of the Netherlands Civil Code)

In connection with the merger, the Dissolving Companies shall cease to exist and the shares in the Dissolving Com-
panies shall be canceled. In this cross-border merger of a parent company with its 100% subsidiaries, there is no allotment
of shares in the Absorbing Company.

1.3 Date from which the transactions of the Dissolving Companies are to be treated for accounting purposes as being
those of the Absorbing Company

(Article 261, paragraph (2), sub e) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Article 2:312, paragraph 2, sub f. of the Netherlands Civil Code)

The transactions of the Dissolving Companies are to be treated for accounting purposes as being those of the Absorbing
Company as of 1 January 2014. The last financial year of the Dissolving Companies will therefore have ended on 31
December 2013.

1.4 Rights conferred by the Absorbing Company on holders of shares to which special rights attach and on holders of
securities other than shares, or the measures proposed concerning them

(Article 261, paragraph (2), sub f) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Article 2:312, paragraph 2, sub c. of the Netherlands Civil Code)

The Absorbing Company has not and will not issue any shares or other securities to which special rights are attached.
The Shareholder will continue to hold all securities issued by the Absorbing Company.

1.5 Special benefits granted to the experts who examine the draft terms of the cross-border merger or to a member
of an administrative, management, supervisory or controlling body of a Merging Companies

(Article 261, paragraph (2), sub g) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Article 2:312, paragraph 2, sub d. of the Netherlands Civil Code)

None whatsoever.

1.6 Articles of association of the Absorbing Company

(Article 261, paragraph (4), sub a) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Article 2:312, paragraph 2, sub b. of the Netherlands Civil Code)

The current articles of association of the Absorbing Company are set out in the Annex | hereto. These current articles
will be amended and restated in connection with the merger substantially in the form set forth in the Annex Il hereto.

1.7 Likely effects of the cross-border merger on employment

(Article 261, paragraph (4), sub b) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)
(Article 2:333d, sub b. of the Netherlands Civil Code)

This item is not applicable.

1.8 Information on the procedures by which arrangements for the involvement of employees in the definition of their
rights to participation in the Absorbing Company are determined

(Article 261, paragraph (4), sub c) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)

(Article 2:333d, sub c. of the Netherlands Civil Code)

This item is not applicable.

1.9 Information on the valuation of the assets and liabilities to be transferred to the Absorbing Company
(Article 261, paragraph (4), sub d) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)

(Article 2:333d, sub d. of the Netherlands Civil Code)

The valuation of the assets and liabilities of the Dissolving Companies to be acquired by the Absorbing Company was
done on the basis of the book value in accordance with accounts for the Dissolving Companies drawn up as at 31
December 2013.
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Pursuant to Article 265 paragraph (3) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915, the shareholders of the
Merging Companies may waive their right to have a detailed written report from the management board of each of the
Merging Companies explaining the terms of the merger proposal.

Pursuant to Article 2:313 paragraph (3) of the Netherlands Civil Code in conjunction with Article 2:313 paragraph (1),
all shareholders of the Merging Companies may waive the preparation of an explanatory report on the merger.

Since the Dissolving Companies are entirely held by the Absorbing Company, the assets and liabilities of the Disap-
pearing Companies need not be evaluated by an independent expert.

1.10 Dates of the accounts of the Merging Companies which were used to establish the conditions of the merger
(Article 261, paragraph (4), sub e) of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915)

(Article 2:333d, sub e. of the Netherlands Civil Code)

31 December 2013

1.11 Intentions with regard to the composition of the management board of the Absorbing Company after the merger
(Article 2:312, paragraph 2, sub e. of the Netherlands Civil Code)

There is no intention to change the composition of the management board of the Absorbing Company after the merger.
The sole member of the management board is S.G.A. Services S.A.

1.12 Intentions involving continuance or termination of activities

(Article 2:312, paragraph 2, sub h. of the Netherlands Civil Code)

The activities of the Dissolving Companies will be continued by the Absorbing Company.

The proposed merger will not imply or provoke a termination of activities of the Merging Companies.

1.13 Approval of the resolution to effect the merger

(Article 2:312, paragraph 2, sub i. of the Netherlands Civil Code)

The resolutions to approve and to effect the Merger will be taken by the general meeting of the Absorbing Company
and by the general meeting of the Dissolving Companies.

1.14 Effects of the merger on goodwill and distributable reserves of the Absorbing Company
(Article 2:312, paragraph 4 of the Netherlands Civil Code) None whatsoever.

1.15 Proposal for the level of compensation of the Shareholder

(Article 2:333d, sub f. of the Netherlands Civil Code)

There will be no compensation for the shareholder of the Dissolving Companies, as the Absorbing Company will be
the sole shareholder and will not vote against the merger.

2. Miscellaneous.

2.1 Annexes

Annexes form an integral part of this merger proposal.

2.2 English to prevail

This merger proposal is drawn up in English followed by a version in French. In case of any discrepancy between the
English version and the French version, the English version will prevail.

2.3 Coming into effect of the merger

The proposed cross-border merger shall take effect and shall be enforceable against third parties from the date of the
publication in the Official Journal of the Grand Duchy of Luxembourg, Mémorial C of the minutes of the general meeting
of the Absorbing Company deciding to approve the merger.

PROJET DE FUSION

LE PRESENT PROJET DE FUSION est daté du 15 mai 2014 et établi par les conseils de gérance de:

(1) EURO CHOICE Il (LUXEMBOURG/DELAWARE) S.A R.L., une société a responsabilité limitée de droit luxem-
bourgeois au capital social de 32.500,00 EUR, ayant son siége social au 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg,
Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 105499 (la «Société
Absorbantey);

(2) EURO CHOICE Il (DELAWARE) B.V., une société privée a responsabilité limitée de droit néerlandais, ayant son
siége social au Jan van Goyenkade 8, 1075HP, Amsterdam, Pays-Bas, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
Luxembourg sous le numéro 34207175 (la «Société Absorbée 1»); et

(3) TELECOM INFRASTRUCTURE SERVICES B.V., une société privée a responsabilité limitée de droit néerlandais,
ayant son siége social au Jan van Goyenkade 8, 1075HP, Amsterdam, Pays-Bas, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés Luxembourg sous le numéro 34288063 (la «Société Absorbée 2» et ensemble avec la Société Absorbée 1, les
«Sociétés Absorbéesy),

les Sociétés Absorbées ensemble avec la Société Absorbante aussi dénommées les «Sociétés Fusionnantesy.

ATTENDU QUE:
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(A) Il est souhaitable de fusionner la Société Absorbante et les Sociétés Absorbées afin que I'ensemble du patrimoine
actif et passif de la Société Absorbée soit transmis de plein droit a titre universel a la Société Absorbante et les Société
Absorbée cessent d’exister.

(B) Le présent projet de fusion est établi notamment dans le but de décrire le mode en vertu duquel cette fusion devra
prendre effet, sous réserve des et conformément aux loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la «Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commercialesy) et Code civil néer-
landais, tel que modifié (le «Code civil néerlandaisy).

(C) L'associé unique de la Société Absorbante est Euro Choice Il (Delaware) L.P., une société en commandite de droit
de L’Etat du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au 920 N King street, FL 2, Wilmington, New Castle,
Delaware, Etats-Unis d’Amérique (I’ «Associéy).

(D) La Société Absorbante est I'associe unique de la Société Absorbée 1.

(E) La Société Absorbante et la Société Absorbée 1 détiennent toutes les parts de la Société Absorbée 2. Il est envisagé
que avant la prise d’effet de la fusion, la Société Absorbée 1 transférera toutes ses parts dans la Société Absorbée 2 a la
Société Absorbante, ce qui résultera de la Société Absorbante d’étre I'associé unique de la Société Absorbée 2.

(F) Le présent projet de fusion est établi sur 'hypothese que I'associés des Sociétés Fusionnantes confirmeront, au
plus tard au moment de la prise de décision sur la fusion, dans la mesure qu’exigé par la loi, que:

- les conseils de gérance des Sociétés Fusionnantes ne sont pas tenus d’établir des rapports explicatifs sur le projet de
fusion au sens de I'article 293 de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales ou I'article 2:313, para-
graphe 1 du Code civil néerlandais, respectivement; et

- aucun examen du projet commun de fusion transfrontaliére par un reviseur d’entreprises ou un autre expert indé-
pendant au sens de l'article 294 de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales ou l'article 2:328,
paragraphe 1 du Code civil néerlandais, respectivement, ne sera requis.

(G) Les Sociétés Fusionnantes n’ont pas émis des titres avec droits de vote autres que des parts sociales.
(H) Ni la Société Absorbante ni les Sociétés Absorbées ne dispose d’un conseil de surveillance.
(I) Ni les Sociétés Fusionnantes ni ses filiales éventuelles n’ont de salariés (ou d’'un comité mixte).

() Les Sociétés Fusionnantes ne sont pas dissoutes ou déclarées en faillite et elles n’ont pas demandé un sursis de
paiement.

IL EST PROPOSE de fusionner la Société Absorbante et la Société Absorbée, conformément, notamment, aux articles
257 et suivants de la Loi Luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales traitant de la fusion par absorption et
a PArticle 2:309 et suivants du Code civil néerlandais, et que le patrimoine de la Société Absorbé de plein droit soit
transmise a titre universel a la Société Absorbante, et que la Société Absorbée cessera d’exister, selon les modalités
suivantes:

1. Projet commun de fusion transfrontaliére (modalités).

1.1 Forme juridique, dénomination et siége social des Sociétés Fusionnantes

(Article 261, paragraphe (2), sub a) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)
(Articles 2:312, paragraphe 2, sub a. and 2:333d, sub a. du Code civil néerlandais)

La Société Absorbante est dénommée Euro Choice Il (Luxembourg/Delaware) S.a r.l. et est une société a responsabilité
limitée de droit luxembourgeois, ayant son siege a Luxembourg, Luxembourg.

La Société Absorbée 1 est dénommée Euro Choice Il (Delaware) B.V. et est une société privée a responsabilité limitée
de droit néerlandais, ayant son siége a Amsterdam, Pays-Bas.

La Société Absorbée 2 est dénommée Telecom Infrastructure Services B.V. et est une société privée a responsabilité
limitée de droit néerlandais, ayant son siége a Amsterdam, Pays-Bas.

1.2 Rapport d’échange des parts sociales et, les modalités de remise des parts sociales de la Société Absorbante

(Article 261, paragraphe (2), sub b) et c) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:326, sub a. et Article 2:312, paragraphe 2, sub g. du Code civil néerlandais)

Dans le cadre de la fusion, les Sociétés Absorbées cesseront d’exister et les parts sociales de la Société Absorbée
seront annulées. Dans cette fusion transfrontaliére d’une société mére avec sa filiale détenue a 100%, il n’y aura pas
d’allocation de parts de la Société Absorbante.

1.3 Date a partir de laquelle les opérations des Sociétés Absorbées sont considérées du point de vue comptable comme
accomplies pour le compte de la Société Absorbante

(Article 261, paragraphe (2), sub €) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:312, paragraphe 2, sub f. du Code civil néerlandais)

Les opérations des Sociétés Absorbées sont considérées du point de vue comptable comme accomplies pour le compte
de la Société Absorbante a partir du 1 janvier 2014. Le dernier exercice social des Sociétés Absorbées sera terminé au
31 décembre 2013.

1.4 Droits assurés par la Société Absorbante aux associés ayant des droits spéciaux et aux porteurs de titres autres
que des parts sociales ou les mesures proposées a leur égard
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(Article 261, paragraphe (2), sub f) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:312, paragraphe 2, sub c. du Code civil néerlandais)

La Société Absorbante n’a pas émis et n’émettra pas des parts sociales ou des autres titres conférant un droit spécial.
L’Associé continuera détenir toutes les titres émis par de la Société Absorbante.

1.5 Avantages particuliers attribués aux experts qui examinent le projet de fusion transfrontaliére ainsi qu’aux membres
des organes d’administration, de direction, de surveillance ou de contrdle des Sociétés Fusionnantes

(Article 261, paragraphe (2), sub g) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)
(Article 2:312, paragraphe 2, sub d. du Code civil néerlandais)

Aucun.

1.6 Statuts de la Société Absorbante

(Article 261, paragraphe (4), sub a) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)
(Article 2:312, paragraphe 2, sub b. du Code civil néerlandais)

Les statuts actuels de la Société Absorbante figurent en Annexe | aux présentes. Ces statuts actuels seront modifiées
et mises a jour dans le cadre de fusion substantiellement sous la forme joint en Annexe Il.

1.7 Effets probables de la fusion sur I'emploi

(Article 261, paragraphe (4), sub b) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:333d, sub b. du Code civil néerlandais)

Ce point ne s’applique pas.

1.8 Informations sur les procédures selon lesquelles sont fixées les modalités relatives a I'implication des travailleurs
dans la définition de leurs droits de participation dans la Société Absorbante

(Article 261, paragraphe (4), sub c) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:333d, sub c. du Code civil néerlandais)

Ce point ne s’applique pas.

1.9 Informations concernant I'évaluation du patrimoine actif et passif transféré a la Société Absorbante

(Article 261, paragraphe (4), sub d) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:333d, sub d. du Code civil néerlandais)

L’évaluation des actifs et passifs de la Société Absorbée devant étre acquis par la Société Absorbante a été faite sur
base de la valeur comptable conformément a des comptes des Sociétés Absorbées dressés en date du 31 décembre 2013.

Conformément a I'article 265 (3) de la Loi Luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales, tous les associés
des Sociétés Fusionnantes renoncent a leur droit d’avoir un rapport écrit détaillé de la part des organes de gestion des
Sociétés Fusionnantes expliquant le projet de fusion.

Conformément a I'Article 2:313 alinéa 3 du Code civil néerlandais en combinaison avec I'Article 2.313 alinéa 1 du Code
civil néerlandais, tous les associés des Sociétés Fusionnantes renoncent a la préparation d’'une note explicative sur le
projet de fusion prévue a I'Article 2.313 alinéa 1 du Code civil néerlandais.

Dans la mesure ou les Sociétés Absorbées sont entierement détenue par la Société Absorbante, les actifs et passifs
des Sociétés Absorbées n’ont pas besoin d’étre évalués par un expert indépendant.

1.10 Dates des comptes des Sociétés Fusionnantes utilisés pour définir les conditions de la fusion

(Article 261, paragraphe (4), sub €) de la Loi luxembourgeoise de 1915 sur les sociétés commerciales)

(Article 2:333d, sub e. du Code civil néerlandais)

31 décembre 2013

1.11 Intentions en ce qui concerne la composition du conseil de gérance de la Société Absorbante aprés la fusion
(Article 2:312, paragraphe 2, sub e. du Code civil néerlandais)

Il n’est pas prévu de modifier la composition du conseil de gérance de la Société Absorbante aprés la fusion.

Le membre unique du conseil de gérance est S.G.A. Services S.A.

1.12 Intention en ce qui concerne la continuité ou la fin des activités

(Article 2:312, paragraphe 2, sub h. du Code civil néerlandais)

Les activités des Sociétés Absorbées seront poursuivies par la Société Absorbante. La fusion proposée n’implique et
ne provoque pas la cessation des activités des Sociétés Fusionnantes.

1.13 Approbation des résolutions d’effectuer la fusion
(Article 2:312, paragraphe 2, sub i. du Code civil néerlandais)

Les résolutions d’approuver et effectuer la fusion seront adoptées par I'assemblée générale de la Société Absorbante
et par I'assemblée générale des Sociétés Absorbées.

1.14 Effet de la fusion sur I'écart d’acquisition et les réserves distribuables de la Société Absorbante
(Article 2:312, paragraphe 4 du Code civil néerlandais)
Aucun.
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1.15 Proposition pour le niveau de compensation de I'Associé

(Article 2:333d, sub f. du Code civil néerlandais)

Il n’y aura pas de compensation pour 'associé des Sociétés Absorbées dans la mesure ou il a indiqué qu’il ne voterait
pas contre la fusion.

2. Divers.

2.1 Annexes

Les Annexes font partie intégrante du présent projet de fusion.

2.2 Version anglaise fera foi

Le présent projet de fusion est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise. En cas de divergence entre la version
anglaise et la version frangaise, la version anglaise fera seule foi.

2.3 Entrée en vigueur de la fusion

La fusion transfrontaliére proposée sera réalisée et prendra effet a I'égard des tiers a partir de la date de la publication
au Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg, Mémorial C du procés-verbal de I'assemblée générale de la Société
Absorbante qui décide la fusion.

le reste de la page est intentionnellement vierge
IN WITNESS WHEREOF the members of the management boards of the Merging Companies have set, or caused
their duly authorised representatives to set, their hands hereunto as of the date first above stated /

EN FOI DE QUOI, les membres des conseils de gérance des Société Fusionnantes ont apposé, ou ont poussé leurs
représentants ddment habilités a apposer, leurs signatures a la date indiquée en téte des présentes.

EURO CHOICE Il (LUXEMBOURG/DELAWARE) S.A R L.
S.G.A. Services SA.

EURO CHOICE Il (DELAWARE) B.V.

Private Equity Services (Amsterdam) B.V.

TELECOM INFRASTRUCTURE SERVICES B.V.

Private Equity Services (Amsterdam) B.V.

Annex | /| Annexe |
ARTICLES OF ASSOCIATION / STATUTS
Title I. Form, Object, Name, Registered office, Duration

Art. 1. There is hereby formed a société a responsabilité limitée unipersonnelle (the «Company») which will be go-
verned by current laws in force as at this date, especially the laws of August 10 ™, 1915 on commercial companies, of
September 18 t, 1933 on «société a responsabilité limitée» and their modifying laws in particular that of December 28
th 1992 relating to the société a responsabilité limitée unipersonnelle, and the present Articles of Incorporation.

At any moment, the member may join with one or more joint members and, in the same way, the following members
may adopt the appropriate measures to alter the single membership character of the Company.

Art. 2. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, as well as the control, the management and the development of such participations, the acquisition by purchase,
subscription, direct underwriting, purchase option or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the possession, the administration, the
development and the management of its portfolio.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to companies. The Company may borrow
in any form.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 3. The denomination of the company is: “EURO CHOICE Il (LUXEMBOURG/DELAWARE) Sa r.l.”

Art. 4. The Company has its head office in the City of Luxembourg.
The head office may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 5. The Company is constituted for an indefinite period.
Title Il. Capital, Shares

Art. 6. The Company’s capital is set at EUR 32.500,- (thirty two thousand and five hundred Euros) divided into 325.000
(three hundred twenty-five thousand) shares each having a par value of EUR 0,1 (ten Euro cent), represented by:

- one hundred thousand (100.000) class A Shares

C. RAL
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- one hundred thousand (100.000) class B Shares
- one hundred twenty-five thousand (125.000) class C Shares.

Art. 7. The shares held by the sole member are freely transferable.

In the event that there is more than one member of the Company, the shares shall be transferable to non-members
only with the prior approval of members representing at least three quarters of the issued share capital of the Company
and the shares shall be freely transferable among the members.

Title 1ll. Management

Art. 8. The Company is managed by one or more managers, who may be appointed and dismissed, without indication
of a reason, by the general meeting of members.

The manager or the board of managers is vested with the broadest powers (except for those powers which are
expressly reserved by the law to be subject to the general meeting of members) to perform all acts necessary or useful
for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by law to be subject to the general meeting
of members are exercisable by the board of managers or the manager.

The number of managers, their term of appointment and their remuneration shall be fixed by the general meeting of
members.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by the individual signature of any one member of the board of managers.

Title 1V. Decisions of the sole member, Collective decisions of the members

Art. 9. The sole member exercises the powers devolved to the meeting of members pursuant to the provisions of
section Xl of the law of August 10 T, 1915 on sociétés a responsabilité limitée.
Therefore, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole member.

If there is more than one member the decisions which exceed the powers of the managers shall be taken by a three
quarter majority vote.

Where the Company has more than one member, except in respect of decisions which have to be effected by au-
thenticated deed, one or more members may participate in a meeting by means of conference call, by videoconference
or any similar means of communication enabling the several persons participating therein simultaneously to communicate
with each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

A written decision, signed by all members, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
members which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single document or in several
separate documents having the same content and each of them signed by one or several members.

Title V. Financial year, Balance sheet, Distribution

Art. 10. The Company’s financial year runs from the first of January of each year to the thirty-first of December of the
same year.

Art. 11. Each year, as at the thirty-first of December, there will be drawn up a record of the assets and liabilities of
the Company, as well as a profit and loss account.

After deduction of any and all of the expenses of the Company and all amortizations (including taxes), the credit balance
will represent the net profit of the Company. Every year five per cent (5%) of the net profit will be transferred to the
legal reserve. This deduction ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to ten per cent (10,00%) of the
issued capital of the Company, but it must be resumed until the legal reserve is entirely reconstituted if, at any time and
for any reason whatever, it has been reduced.

The allocation of the balance of the net profits shall be determine annually by the sole member. In case of distribution
of dividends, the balance of the net profits shall be distributed as follows:

All profits deriving from distribution of dividends and/or capital gains realised by the corporation on and/or any other
economic benefits whatsoever deriving from any shares that it may hold in the A shares in LODH Private Equity Investment
Il (Delaware) B.V. which themselves corresponds to that company’s investment in Azuvi S.A., a Spanish company, will be
distributed pro rata amongst the holder of Class A shares.

All profits deriving from distribution of dividends and/or capital gains realised by the corporation on and/or any other
economic benefits whatsoever deriving from any shares that it may hold in the B shares in LODH Private Equity Investment
Il (Delaware) B.V., will be distributed pro rata amongst the holder of Class B shares.

The excess is attributed to the sole member or distributed among the members, if there is more than one member,
in proportion to their shareholding in the Company. However, the sole member or, as the case may be, the meeting of
members may decide, upon a majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve,
be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.
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Title VI. Dissolution

Art. 12, The Company is not dissolved by the death, the bankruptcy, the incapacity or the financial failure of a member.

In the event of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by the manager or managers in office
or failing them by one or more liquidators appointed by the sole member or by the general meeting of members. The
liquidator or liquidators will be vested with the broadest powers for the realisation of the assets and the payment of
debts.

The assets of the Company, after deduction of the Company’s liabilities, will be attributed to the sole member or, as
the case may be, distributed to the members in proportion to the shares they hold in the Company.

Title VII. General provisions

Art. 13. For all matters not provided for in the present Articles of Incorporation, such matters are governed by
applicable laws of the Grand Duchy of Luxembourg.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
Titre | €' . Forme, Objet, Dénomination, Siége social, Durée

Art. 1", |l est constitué par la présente une société a responsabilité limitée unipersonnelle (la «Société»), qui sera
régie par les lois actuellement en vigueur, notamment par les lois du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, par
celles du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et leurs lois modificatives respectives, en particulier
celle du 28 décembre 1992 sur la société a responsabilité limitée unipersonnelle, ainsi que par les présents statuts.

L’associé pourra a tout moment s’adjoindre un ou plusieurs co-associés, de méme que les associés adjoints pourront
prendre les mesures nécessaires afin de rétablir le caractére unipersonnel de la Société.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que 'administration, la gestion et la mise en valeur de ses participations, I'acquisition
par achat, souscription, par I'émission de garanties, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniéres
de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la possession, 'administration, le développement
et la gestion de son portefedille.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale et leur préter tous concours, que ce soit par des préts, garanties ou de toute autre maniére. La société peut
emprunter sous toutes les formes.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
financieres, mobiliéres ou immobilieres, commerciales et industrielles qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au dé-
veloppement de son objet.

Art. 3. La dénomination de la société est kEURO CHOICE Il (LUXEMBOURG/DELAWARE) S. a r.l.».

Art. 4. Le siége principal de la Société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu au Grand-Duché du Luxembourg.
Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.
Titre Il. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 32.500,- (trente-deux mille cinq cents euros) divisé en 325.000 (trois cent vingt-
cing mille) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 0,1 (dix centimes d’euro) chacune, représentée par:
- cent mille (100.000)parts sociales de classe A

- cent mille (100.000)parts sociales de classe B
- cent vingt-cing mille (125.000)parts sociales de classe C.

Art. 7. Les parts détenues par 'associé unique sont librement cessibles.
En cas de pluralité d’associés, les parts seront librement cessibles entre associés; et la cession de parts a des non-
associés sera soumise a l'autorisation préalable des associés réunissant au moins trois quarts du capital social.
Titre lll. Gestion
Art. 8. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, désignés et révocables par les associés sans indications
des raisons a I'assemblée générales des associés.

Le gérants ou les gérants a/ont les pouvoirs les plus étendus (a 'exception des pouvoir qui sont expressément réservés
par la loi a 'assemblée générale des associés) pour faire tous les actes d’administration, de gestion et de disposition
intéressant la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi a 'assemblée générale des
associés seront de la compétence du ou des gérants.

Le nombre de gérants, la durée de leur mandat et leur rémunération seront fixés par I'assemblée générale des associés.

LEG! TION

LUXEMBOURG



77540

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du seul membre du conseil de gérance ou, lorsqu’ils
sont plusieurs, par la signature individuelle de 'un des gérants.

Titre IV. Décisions de ’associe unique, Décisions collectives des Associés

Art. 9. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la
section XIll de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés a responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants seront prises par I'associé unique.

En cas de pluralité d’associés, les décisions au-dela des pouvoirs reconnus aux gérants seront prises par un vote de
I'assemblée a la majorité de trois quarts des voix.

En cas de pluralité d’associés, a I'exception des décisions doivent étre documentée dans un acte authentique, un ou
plusieurs associés peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant a communiquer simultanément
'une avec I'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalent a une présence physique a la réunion.

Une décision écrite signée par tous les associés est réguliere et valable comme si elle avait été adoptée a une réunion
des associés, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre documentée par un plusieurs écrits séparés
ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs associés.

Titre V. Exercice, Bilan, Distributions

Art. 10. L’exercice social débute le premier janvier de chaque année et se termine au trente et un décembre de la
méme année.

Art. 11. Chaque année, au trente et un décembre, il sera procédé a I'établissement du bilan ainsi que du compte des
pertes et profits de la Société.

Le solde créditeur du compte des pertes et profits, déduction faite des dépenses, colits, amortissements, charges et
provisions, représente le bénéfice net de la Société.

Chagque année, cinqg pour cent (5%) du bénéfice net sera affecté a la réserve légale.

Cette dotation cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital émis, mais devra
reprendre jusqu’a la reconstitution intégrale du fonds de réserve, au cas ou celui-ci, 3 quelque moment et pour quelque
raison que ce soit, aurait é&té entamé.

Tous les bénéfices provenant de la distribution de dividendes et/ou gains de capital réalisés par la société sur et/ou
tous autres bénéfices économiques provenant de toutes actions qu’elle peut détenir dans les actions de classe A dans LO
Private Equity Investments B.V., ces actions correspondant a la participation de cette société dans Azuvi S.A., une société
constituée selon le droit espagnol, seront distribués au prorata parmi les détenteurs de parts sociales de classe A.

Tous les bénéfices provenant de la distribution de dividendes et/ou gains de capital réalisés par la société sur et/ou
tous autres bénéfices économiques provenant de toutes actions qu’elle peut détenir dans les actions de classe B dans LO
Private Equity Investments B.V., ces actions correspondant a la participation de cette société dans Azuvi S.A., une société
constituée selon le droit espagnol, seront distribués au prorata parmi les détenteurs de parts sociales de classe B.

Le solde est attribué a I'associé unique ou distribué aux associés au prorata du nombre de parts détenues.

L’associé unique ou, le cas échéant, 'assemblée des associés, pourront décider, par un vote majoritaire tel que fixé
par les lois afférentes, que le bénéfice, déduction faite de la réserve, soit reporté, distribué ou affecté a une réserve
extraordinaire.

Titre VI. Dissolution

Art. 12. La Société ne se trouvera pas dissoute par le déces, la faillite, I'interdiction ou la déconfiture d’un de ses
membres.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera opérée par le ou les gérant(s) en place ou, a défaut, par un ou
plusieurs liquidateur(s) nommé(s) par I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés. Le ou les liquidateur(s)
sera (seront) investi(s) des pouvoirs les plus amples en vue de la réalisation de I'actif et de la liquidation du passif.

Le solde actif, aprés déduction du passif, sera attribué a I'associé unique ou, le cas échéant, distribué aux associés au
prorata du nombre de parts détenues.

Titre VII. Dispositions générales

Art. 13. Pour tous les points non spécifiés aux présents statuts, les associés se référent aux lois en vigueur.
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Annex Il / Annexe Il

DRAFT ARTICLES OF ASSOCIATION / UN PROJECT DE STATUTS
ARTICLES OF ASSOCIATION

Part 1. Interpretation.

Art. 1. Defined terms and interpretation.
1.1 In these articles, unless the context otherwise requires:

"Commercial Companies Act 1915" means the Act concerning commercial companies of 10 August 1915, as amended
from time to time;

"distribution" means a transfer of money or other property by the company to a member in relation to the shares
held by such member, whether as a share of profits, return of capital or other equity contribution or otherwise, but
excluding for the avoidance of doubt repayment of loans and other advances and payment of interest thereon;

"equity available for distribution" means, at any given time, the aggregate of the current year profit or loss, accumulated,
realised profits and any distributable reserves, less accumulated, realised losses and the amount to be transferred to the
statutory reserve subject to and in accordance with Article 14.2;

"final dividend" means a dividend determined by reference to profit set forth in the company’s annual accounts as
approved by the general meeting;

"group company" in relation to a legal entity, includes any (direct or indirect) parent company of such entity, with or
without legal personality, and any (direct or indirect) subsidiary of any such parent company, with or without legal per-
sonality, and unless the context otherwise requires it means a group company of the company itself;

"management board" means the management board of the company or, where the context so requires, if the company
only has one manager, the sole manager;

"manager" means a manager of the company;

"manager A" means a manager designated as such by the general meeting;

"manager B" means a manager designated as such by the general meeting;

"member" means a holder of one or more shares and as such a member of the company;

"ordinary resolution" means a resolution of the members that is passed by members representing more than half of
the share capital or by a simple majority of votes cast, subject to and in accordance with Articles 12.8 and 12.10;

"partial liquidation" means a repurchase and cancellation of an entire class of shares;

"partial liquidation amount" in relation to a partial liquidation, means the amount determined by the management board
not exceeding the sum of the equity available for distribution, the share capital represented by the class of shares being
cancelled and a proportional part of the statutory reserve;

"quasi-premium" means equity contributed without allotment of securities in consideration thereof (within the meaning
of the Grand Ducal Regulation defining the contents and presentation of a standard chart of accounts of 10 June 2009);

"repurchase" in relation to securities, when used as a noun, includes a redemption and vice versa and the verbs "to
repurchase" and "to redeem" shall be construed accordingly;

"share" means a share in the share capital of the company, irrespective of its class;

"special resolution" means any resolution of the members other than an ordinary resolution and unless otherwise
specified it is a resolution passed by a majority of members in humber representing at least seventy-five percent (75%)
of the share capital; and

"statutory reserve" means the reserve to be maintained subject to and in accordance with article 197 of the Commercial
Companies Act 1915.

1.2 Where the context so admits or requires, defined terms denoting the singular include the plural and vice versa
and words denoting the masculine, feminine or neuter gender include all genders.

1.3 Unless the context otherwise requires, words and expressions contained in these articles bear the same meaning
as in the Commercial Companies Act 1915 as at the date of the coming into effect of the relevant provisions of the
articles.

1.4 The articles may incorporate any document by reference regardless of its source and either as it exists on any
given date or as amended and restated from time to time, including a shareholders agreement, but documents do not
become articles of association in and of themselves because they are incorporated by reference.

1.5 The invalidity or unenforceability of any provision of these articles shall not affect the validity or enforceability of
the remaining provisions of the articles.

Part 2. General characteristics, Share capital and shares.

Art. 2. Legal form, name, objects, registered office.

2.1 The company is a limited liability company under the Commercial Companies Act 1915 and is incorporated for an
indefinite term.
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2.2 The name of the company is:
Euro Choice Il (Luxembourg/Delaware) S.a r.l.

2.3 The objects of the company are to acquire participations in companies and undertakings of whatever form, in
Luxembourg and abroad, and to manage the same as well as to do all that is connected therewith or may be conducive
thereto, all to be interpreted in the broadest sense.

The objects of the company include participating in the creation, development, management and control of any com-
pany or undertaking.

The objects of the company include acquiring, by subscription, purchase, exchange or in any other manner, any stock,
shares and other equity securities, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally,
any claims against and securities and financial instruments issued by any public or private body.

In furtherance of its objects, the company may borrow in any form, except by way of public offering of debentures,
and finance its subsidiaries and other group companies as well as third parties and it may give guarantees and provide
security for its own obligations as well as those of group companies and third parties, including by pledging or otherwise
encumbering its assets.

2.4 The registered office of the company is situated in the City of Luxembourg.

Art. 3. Share capital.

3.1 The share capital of the company is thirty-two thousand five hundred euros (EUR 32,500.00), divided into thirty-
two thousand five hundred (32,500) fully paid shares in registered form with a nominal value of one euro (EUR 1.00) each

as follows:
- twelve thousand five hundred two (12,502) ordinary shares;
- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class A preference shares (the "Class A Shares");
- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class B preference shares (the "Class B Shares");
- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class C preference shares (the "Class C Shares");
- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class D preference shares (the "Class D Shares");
- two thousand two hundred and twenty-two

- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class F preference shares (the "Class F Shares");

.~ o~ o~ o~ o~ o~

2,222) class G preference shares (the "Class G Shares");

)
)
)
2,222) class E preference shares (the "Class E Shares");
)
- two thousand two hundred and twenty-two )
)

- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class H preference shares (the "Class H Shares"); and

- two thousand two hundred and twenty-two (2,222) class | preference shares (the "Class | Shares" and together with
the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F Shares, Class G Shares and
Class H Shares, the "Preference Shares").

3.2 The rights and obligations attached to the classes of shares shall be identical except to the extent expressly other-
wise provided by these articles.

3.3 The company must issue each member, on demand and free of charge, with one or more certificates in respect of
the shares which that member holds.

3.4 The company may acquire its own shares and hold them in treasury. Except in the case of acquisition for no
consideration, shares may only be acquired pursuant to a unanimous members’ resolution at the recommendation of the
management board and subject to and in accordance with the Commercial Companies Act 1915. Where shares are to
be acquired for value, the management board shall draw up interim accounts and Article 15.2 shall apply mutatis mutandis.

3.5 The rights attached to shares held in treasury and shares held by subsidiaries of the company shall be suspended.

3.6 Existing members have no pre-emption right in respect of an issue of new shares.

Art. 4. Register of members, transfer and transmission of shares.

4.1 The company shall maintain a register within the meaning of article 185 of the Commercial Companies Act 1915.
No fee may be charged for registering any instrument of transfer or other document relating to or affecting title to any
share and the company may retain any instrument of transfer which is registered.

4.2 The shares are indivisible and where a share is held by more than one person, those persons shall be regarded as
one member in relation to the company. They shall exercise their rights through a common representative and shall notify
the company of the name of the common representative and any change thereto. Until the initial notification by the joint
holders, the rights attached to such share shall be suspended.

4.3 Shares of any class may only be transferred, whether to a member or a non-member, simultaneously with a
proportionate number of shares of each other class held by the transferring member. Subject to the foregoing, shares
are freely transferable among members but shares cannot be transferred to non-members, unless the transfer has been
approved by special resolution that is carried by one or more members representing at least seventy-five percent (75%)
of the share capital.
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4.4 For the avoidance of doubt, an entry in the register in respect of a transfer of shares shall be signed or initialled
ne varietur by a manager, whether manually, in facsimile or by means of a stamp, and neither the transferor nor the
transferee shall be required to sign the relevant entry.

4.5 If shares are transmitted by operation of law, including by reason of death or merger or division of a member, the
rights attached to such shares shall be suspended until the transmission has been approved by one or more members
representing at least seventy-five percent (75%) of the other shares in the company. No approval shall be required where
shares are transmitted to any legal heirs or a surviving spouse of a deceased member.

Part 3. Management and decision-making process.

Art. 5. Managers.

5.1 The management of the company is the responsibility of one or more managers. If two or more managers are in
office they shall together constitute a management board, which board may exercise all powers not reserved by law to
the general meeting or any other body of the company. The management board shall consist of one or more managers
A who may reside anywhere in the world and one or more managers B who must be resident in the Grand Duchy of
Luxembourg.

5.2 At least half of the managers of the company must be Luxembourg residents.

5.3 Managers are appointed by the general meeting and may be suspended or removed from office at any time by the
general meeting, with or without cause. Both natural persons and legal entities can be appointed as managers. The general
meeting shall fix the managers’ remuneration, if any.

Art. 6. Decision-making by managers.

6.1 Any manager can call a meeting of the management board by giving notice of the meeting to the other managers.
6.2 Notice of a meeting must indicate:

(2) its proposed date and time;

(b) where it is to take place; and

(c) if it is anticipated that managers participating in the meeting will not be in the same place, how it is proposed that
they should communicate with each other during the meeting.

6.3 Notice of a meeting must be given to each manager but need not be in writing. Notice of a meeting need not be
given to managers who waive their entitlement to notice of that meeting, by giving notice to that effect to the company
either before or after the date on which the meeting is held. Where such notice is given after the meeting has been held
that does not affect the validity of the meeting, or of any business conducted at it.

6.4 The quorum for meetings may be fixed from time to time by a decision of the board but it must never be less than
one manager A and one manager B and unless otherwise fixed it is one manager A and one manager B. If a seat is vacant
on the management board and the total number of managers A or managers B for the time being is less than the quorum
required, the management board must not take any decision other than a decision to call a general meeting so as to enable
the members to appoint further managers.

6.5 Managers participate in a meeting of the management board, or part of a meeting of the management board, when
the meeting has been called and takes place in accordance with these articles and they can each communicate to the other
managers any information or Annexes opinions they have on any particular item of the business of the meeting. In
determining whether managers are participating in a meeting, it is irrelevant where any manager is or how they commu-
nicate with each other; provided, however, that the means of communication used permits all participants to communicate
adequately and simultaneously.

6.6 Every decision put to the vote of the management board shall be decided by a majority of votes cast on the decision;
provided the decision is carried by the affirmative vote of at least one manager A and one manager B. No one shall be
entitled to a casting vote.

6.7 Decisions of the management board may at all times be taken without holding a meeting. A board decision is taken
in accordance with this Article 6.7 when all managers indicate to each other by any means that they share a common
view on a matter. Such a decision may take the form of a written resolution, copies of which have been signed by each
manager or to which each manager has otherwise indicated agreement in writing.

6.8 The management board may adopt rules of procedure (consistent with the Commercial Companies Act 1915 and
these articles) and may make any rule which it thinks fit about how such rules of procedure are to be recorded and
communicated to managers.

6.9 If the company only has one manager, Article 6.4 does not apply and the sole manager may take decisions without
regard to any of the rules relating to board decision-making.
Art. 7. Conflict of interest.

7.1 Except where the management board’s rules of procedure, if any, otherwise provide, a manager must disclose the
nature and extent of any interest that he has in a transaction or a proposed transaction with the company.
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7.2 The manager must make the disclosure to the other managers as well as to the company’s members and request
to have it entered in the minutes of the meetings of the management board and the minutes of the next ensuing general
meeting or the equivalent.

7.3 A manager shall not be deemed to have a conflict of interest by reason only of also being a director, manager or
officer, or a person acting in a similar capacity, of a group company that is a party to a transaction with the company.

7.4 A manager who discloses an interest in an actual or proposed transaction with the company is not to be counted
as participating in the decision-making process for quorum or voting purposes. However, if a question arises at a board
meeting as to the right of one or more managers to participate in the meeting (or part of the meeting) for quorum or
voting purposes, the question is to be decided by a decision of the other manager or managers at that meeting whose
ruling is to be final and conclusive.

7.5 No conflict of interest relieves the relevant manager from his duty or exonerates him from his responsibility and
no such conflict invalidates anything which the manager has done before the conflict arose, nor does it affect the power
to represent and bind the company subject to and in accordance with Article 9.

Art. 8. Managers’ liability and indemnity.

8.1 Subject to and in accordance with article 192 of the Commercial Companies Act 1915, every manager is, with the
other managers, liable for the decisions taken by the management board, unless he requested that his dissent be recorded
in the minutes of the meetings of the management board and the minutes of the next ensuing general meeting, save where
otherwise provided by law.

8.2 To the extent permitted by law and subject to Article 8.1, no manager shall be liable for the acts, neglects or
defaults of any other manager or for any loss, damage or expense happening to the company in the execution of the
duties of his office, unless the same shall happen by or through his failure to act honestly and in good faith with a view to
the best interests of the company and in connection therewith to exercise the care, diligence and skill that a reasonably
prudent person would exercise in comparable circumstances.

8.3 Any manager or former manager of the company or a group company may be indemnified out of the company’s
assets against:

(2) any liability incurred by that person in connection with any negligence, default, breach of duty or breach of trust in
relation to the company or a group company; and

(b) any other liability incurred by that person as an officer of the company or a group company.

8.4 The management board may decide to purchase and maintain insurance, at the expense of the company, for the
benefit of any manager or former manager of the company or a group company in respect of any loss or liability which
has been or may be incurred by that person in connection with his duties or powers in relation to the company or any
group company.

8.5 This Article 8 does not authorise any indemnity or insurance which would be prohibited or rendered void by any
provision of the Commercial Companies Act 1915 or by any other provision of law.

Part 4. Power to bind and reserve power.

Art. 9. Representation.

9.1 The management board (or, for the avoidance of doubt, if the company only has one manager, the sole manager)
represents and binds the company towards third parties and at law.

9.2 In addition, if in office, a manager A acting jointly with a manager B can also represent and bind the company.

Art. 10. Members’ reserve power.

10.1 The members may, by ordinary resolution, direct the management board to take or refrain from taking specified
action.

10.2 No such resolution relieves the managers from their duty or exonerates them from their responsibility and no
such resolution invalidates anything which the managers have done before the passing of the resolution, nor does it affect
the power to represent and bind the company subject to and in accordance with Article 9.

Art. 11. Board may delegate.

11.1 The management board may delegate the day-to-day management and any of the other powers which are con-
ferred on it, including the power to represent and bind the company within the limits of the day-to-day management, to
such person or persons, to such an extent, in relation to such matters or territories and on such terms and conditions,
as it thinks fit.

11.2 If the board so specifies, any such delegation may authorise further delegation of the board’s powers by any person
to whom they are delegated.

11.3 The board may revoke any delegation in whole or part, or alter its terms and conditions. Any such delegation
shall be governed by the general rules on powers of attorney.
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Part 5. Decision-making by members.

Art. 12. General meetings.

12.1 General meetings shall be held at the registered office or at any other place within the municipality of the registered
office as specified in the notice.

12.2 The management board must convene annual general meetings. Extraordinary general meetings may be convened
by the management board or by any member.

12.3 A general meeting (other than an adjourned meeting) must be called by notice of at least five (5) business days
(that is, excluding the day of the meeting and the day on which the notice is given). A general meeting may be called by
shorter notice than that otherwise required if shorter notice is agreed by the members.

12.4 Notice of a general meeting must be sent to:

(2) every member and every manager;

(b) every pledgee and usufructuary to whom voting rights attaching to one or more shares are assigned; and

() if in office, every internal auditor.

12.5 Notice of a general meeting must state:

(2) the date, time and place of the meeting;

(b) if it is anticipated that members will be participating by conference call, the dial-in number and if need be the
passcode to gain access; and

(c) the agenda of the meeting and specifically the text of the resolutions to be voted on.

12.6 A quorum of members is present at a general meeting, irrespective of the number of persons physically present
at the meeting, if at least one person entitled to vote at the meeting is present or represented. The own shares of the
company and shares the rights attached to which are suspended shall be excluded from the calculation of any quorum,
votes cast and the share capital of the company (for the purpose of establishing the attendance rate).

12.7 Members may participate in a general meeting by electronic means, notably by conference call (real-time two-
way communication enabling members to address the general meeting from a remote location). Members so participating
shall be deemed present for the calculation of quorum, votes cast and attendance rate. If one or more members participate
by electronic means, voting shall be by roll call. If all members participate by electronic means, the meeting shall be deemed
to have taken place at the registered office.

12.8 Except where the law or these articles otherwise provide, every resolution put to a vote shall be decided by
members representing more than half of the share capital. If this majority is not reached, an ensuing general meeting may
be convened, by registered letter, and the resolution will then be passed by a simple majority of votes cast, regardless of
the percentage of the share capital represented at such meeting. In case of an equality of votes, the chair of the meeting
shall not be entitled to a casting vote.

12.9 No objection can be raised to the qualification of any person voting at a general meeting except at the meeting
at which the vote objected to is tendered and every vote not disallowed at such meeting is valid. Any such objection must
be referred to the chair of the meeting, whose decision is final.

12.10 Members may adopt resolutions in writing, rather than at a general meeting, if and so long as the aggregate
number of members does not exceed twenty-five. In such instance, each member shall receive the text of the resolutions,
in hard copy form or otherwise, and shall cast his vote in writing. Article 12.8 above shall apply mutatis mutandis.

Art. 13. Resolutions at general meetings.

13.1 Any resolution to be proposed at a general meeting and appearing in the notice of such meeting may be amended
by special resolution at such meeting.

13.2 An ordinary resolution to be proposed at a general meeting may be amended by ordinary resolution if:

(2) notice of the proposed amendment is given to the company in writing by a person entitled to vote at the general
meeting at which it is to be proposed not less than forty-eight hours before the meeting is to take place (or such later
time as the chair of the meeting may permit); and

(b) the proposed amendment does not, in the reasonable opinion of the chair of the meeting, materially alter the scope
of the resolution.

13.3 A special resolution to be proposed at a general meeting may be amended by ordinary resolution, if:

(2) the chair of the meeting proposes the amendment at the general meeting at which the resolution is to be proposed;
and

(b) the amendment does not go beyond what is necessary to correct a grammatical or other non-substantive error in
the resolution.

13.4 If the chair of the meeting, acting in good faith, wrongly decides that an amendment to a resolution is out of order,
the chair’s error does not invalidate the vote on that resolution.
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Part 6. Accounting and finance.

Art. 14. Accounting.
14.1 The financial year of the company coincides with the calendar year.

14.2 Each financial year, the company must transfer an amount equal to five percent (5%) of its net profit to the statutory
reserve until the reserve reaches ten percent (10%) of the share capital.

14.3 Where shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in treasury,
the company shall maintain separate premium accounts for all classes and the holders of shares of a class are, collectively
and exclusively entitled, on a pro rata and pari passu basis, to the amounts standing to the credit of their premium accounts
(including any quasi-premium), unless the management board resolves otherwise pursuant to Article Article 17 in con-
nection with a partial liquidation.

Art. 15. Dividends and other distributions.

15.1 Subject to Articles 14.2 and Article 16, the annual net profit is at the disposal of the general meeting but a final
dividend must not be declared unless the management board has made a recommendation as to its amount. Such a dividend
must not exceed the amount recommended.

15.2 Subject to and in accordance with the Commercial Companies Act 1915, by reference to interim accounts pre-
pared for the purpose, the management board may decide to pay an interim dividend or to make a distribution other
than a dividend out of equity available for distribution; provided the decision is taken within two months after the date
of the interim accounts.

15.3 Subject to Article 16 each share of the same class confers an equal right to share in the profits and the liquidation
proceeds of the company. Unless the members’ resolution to declare a final dividend or management board decision to
pay an interim dividend or to make a distribution other than a dividend specify a later date, it must be paid by reference
to each member’s holding of shares on the date of the resolution or decision to declare or pay it. Annexes 15.4 In relation
to any given distribution, the members may disapply Articles 15.3 and Article 16 by a unanimous resolution; provided,
however, that no member may be excluded or exonerated from sharing in the profits or losses of the company on a
structural or permanent basis.

Art. 16. Preference shares.

16.1 Any dividend, whether a final dividend declared by the general meeting or an interim dividend decided by the
board, shall be paid as follows, as and when declared:

() first, ahead of the holders of other shares, the holders of Preference Shares shall be entitled, in alphabetical order
of the various classes of Preference Shares, to their respective preferred portions of such dividend as provided below;
and

(b) thereafter, the balance remaining shall be paid to the shareholders by reference to the number of ordinary shares
and Preference Shares held by each of them.

16.2 Whenever the general meeting declares or the board of directors decides to pay a cash dividend, the holders of
Preference Shares are entitled to receive a preferred portion as follows:

(a) the holders of Class A Shares: one-tenth of a percent (0.1%);

(b) the holders of Class B Shares: two-tenths of a percent (0.2%);

(c) the holders of Class C Shares: three-tenths of a percent (0.3%);

(d) the holders of Class D Shares: four-tenths of a percent (0.4%);

(e) the holders of Class E Shares: five-tenths percent (0.5%);

(f) the holders of Class F Shares: six-tenths of a percent (0.6%);

(g) the holders of Class G Shares: seven-tenths of a percent (0.7%);

(h) the holders of Class H Shares: eighth-tenths of a percent (0.8%); and
the holders of Class | Shares: nine-tenths of a percent (0.9%).

Art. 17. Cancellation of classes of shares - partial liquidation.

17.1 The members may decide upon the partial liquidation of the company by special resolution passed at a general
meeting of which notice specifying the intention to pass such resolution was given, without prejudice to Article 12.10.

17.2 Classes of Preference Shares can only be repurchased and cancelled in their entirety in alphabetical order.

17.3 In the event an entire class of Preference Shares is repurchased and cancelled, the partial liquidation amount at
such time, as determined by the management board in its sole discretion by reference to interim accounts prepared for
the purpose, shall be payable to the holders of shares of the relevant class on a pro rata and pari passu basis.

Art. 18. Internal auditors.

18.1 Insofar as required by law, the company shall have one or more internal auditors, appointed by the general meeting,
who may be suspended or removed from office at any time by the general meeting, with or without cause. Both natural
persons and legal entities can be appointed as internal auditor.
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18.2 The general meeting shall fix the internal auditors’ remuneration, if any.
Part 7. Fundamental changes.

Art. 19. Amendment of articles.

19.1 Except where the law provides for conditions or procedures that are more restrictive and subject to the other
provisions of this Article 19, the articles may by special resolution be amended to:

(2) change the legal form of the company;
(b) change the objects of the company;
(c) reduce or increase the share capital;
(d) create new classes of shares;

(e) add, change or remove any rights, privileges, restrictions and conditions, including rights to accrued dividends, in
respect of all or any of the shares, irrespective of class;

(f) convert shares of any class into shares of other classes;
(g) add, change or remove restrictions on the issue, transfer or ownership of shares; or
(h) otherwise add, change or remove any provision of the articles.

19.2 Where shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in treasury,
any amendment to the articles of the company which varies the rights attached to a class of shares (including any change
to the procedure for varying the rights attached to a class of shares) shall require also the approval of the holders of each
class of shares that is affected by the change. Approval is given by a special resolution passed separately by the holders
of each class of shares concerned (and the requirements as to majority and attendance rate shall apply mutatis mutandis
to such a special resolution as they apply in relation to a special members’ resolution).

19.3 No member can be obligated to increase his equity interest in the company.
19.4 A change in nationality of the company requires the unanimous consent of the members.

Art. 20. Termination of the company.
20.1 The company may be dissolved pursuant to a special resolution.

20.2 The company is not dissolved in any of the instances mentioned in article 1865 of the Civil Code and the company
shall be continued in each such instance.

STATUTS
Partie 1 "¢, Interprétation.

Art. 1 & . Définition des termes et interprétation.
1.1 Dans les présents statuts, sauf si le contexte I'exige autrement:
«associéy signifie le détenteur d’une ou plusieurs parts sociales et, a ce titre, un associé de la société;

«capitaux propres distribuables» signifie, 2 un moment donné, le montant total des bénéfices ou pertes de I'exercice
en cours, des bénéfices reportés et des réserves distribuables, moins les pertes reportées et le montant a transférer a la
réserve légale sous réserve de et conformément a I'Article 14.2;

«conseil de gérancey signifie le conseil de gérance de la société ou, lorsque le contexte le requiert, si la société n’a
qu’un seul gérant, le gérant unique;

«distributiony signifie tout transfert d’argent ou d’autres biens par la société a un associé en fonction des parts sociales
qu’il détient, que ce soit sous forme de part des bénéfices ou de remboursement du capital ou des autres apports en
capitaux propres ou sous une autre forme, mais pour éviter tout malentendu a I'exclusion de tout remboursement des
emprunts ou des autres avances et le paiement d’intéréts y relatifs;

«dividende de fin d’exercicey signifie un dividende fixé sur la base des bénéfices tels que mentionnés dans les comptes
annuels de la société approuvés par I'assemblée générale;

«géranty signifie un gérant de la société;

«gérant Ay signifie un gérant désigné comme tel par 'assemblée générale;

Annexes «gérant By signifie un gérant désigné comme tel par I'assemblée générale;

«liquidation partielle» signifie le rachat et I'annulation de I'intégralité d’'une catégorie de parts sociales;

«Loi de 1915 sur les sociétés commercialesy signifie la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle
que modifiée;

«montant de liquidation partielle» signifie, a propos d’une liquidation partielle, le montant déterminé par le conseil de
gérance ne dépassant pas la somme des capitaux propres distribuables, de la partie du capital social représentée par la
catégorie de parts annulées et d’une partie proportionnelle de la réserve légale;

«part socialey signifie une part dans le capital social la société, quelle que soit sa catégorie;

«primes assimiléesy signifie capitaux propres apportés mais non rémunérés par des titres (dans le sens du Réglement
grand-ducal du 10 juin 2009 déterminant la teneur et la présentation d’un plan comptable normalisé);

LEG! TION

LUXEMBOURG



77548

«rachat» a propos des titres, s’entend notamment du remboursement et inversement et les verbes «racheter» et
«rembourser» sont interprétés en conséquence;

«réserve légaley signifie la réserve a conserver sous réserve de et conformément a l'article 197 de la Loi de 1915 sur
les sociétés commerciales;

«résolution ordinaire» signifie une résolution des associés adoptée par des associés représentant plus de la moitié du
capital social ou par une majorité simple des votes exprimés, sous réserve de et conformément aux Articles 12.8 et 12.10;

«résolution spécialey signifie toute résolution des associés autre qu’une résolution ordinaire et sauf indication contraire
elle est une résolution adoptée par une majorité en nombre des associés représentant au moins soixante-quinze pour
cent (75 %) du capital social; et

«société du groupe» a propos d’une entité juridique, s’entend notamment de toute société mére (directe ou indirecte)
de celle-ci, avec ou sans personnalité juridique, ainsi que de toute filiale (directe ou indirecte) d’une telle société meére,
avec ou sans personnalité juridique, et sauf si le contexte I'exige autrement le terme signifie une société du groupe de la
société elle-méme.

1.2 Lorsque le contexte le permet ou I'exige, les termes définis indiquant le singulier comprend le pluriel et inversement
et les mots indiquant le genre masculin, féminin ou neutre comprend tous les genres.

1.3 Sauf si le contexte 'exige autrement, les mots et expressions contenues dans les présents statuts ont la méme
signification que dans la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales a la date de la prise d’effet des dispositions pertinentes
des statuts.

1.4 Peut étre incorporé par renvoi dans les présents statuts tout document, y compris un pacte d’associés, quelle que
soit sa provenance, soit dans sa version a une date donnée, soit avec ses modifications successives et ses mises a jour.
Lincorporation par renvoi d’'un document dans les statuts ne lui confére pas valeur de statuts.

1.5 L’invalidité ou le caractére inapplicable d’une disposition des présents statuts n’aura pas d’effet sur la validité ou
I'applicabilité des dispositions restantes.

Partie 2. Caractéristiques générales, Capital social et parts sociales.

Art. 2. Forme juridique, dénomination, objet, siége.

2.1 La société est une société a responsabilité limitée selon la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales et est con-
stituée pour une durée illimitée.

2.2 La dénomination de la société est:

Euro Choice Il (Luxembourg/Delaware) S.ar.l.

2.3 La société a pour objet la prise de participations dans toutes sociétés et entreprises sous quelque forme que ce
soit, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, et la gestion y relatifs ainsi que la réalisation de tout ce qui se rapporte a cet
objet ou peut y étre favorable, le tout au sens le plus large.

L’objet de la société comprend la participation a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute
société ou entreprise.

L’objet de la société comprend l'acquisition par souscription, achat, échange ou de toute autre maniére tous actions,
parts sociales, autres titres de participation, obligations, certificats de dépét et autres titres de créance et plus générale-
ment tous créances sur et valeurs mobiliéres et instruments financiers émis par tout organisme publique ou privé.

Dans la poursuite de son objet, la société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’émission
publique d’obligations, et peut financer ses filiales et autres sociétés du groupe ainsi que des tiers et elle peut consentir
des garanties et étre caution pour ses propres obligations ainsi que celles de sociétés du groupe et de tiers, y compris
en gageant ou en grevant d’une autre maniére ses actifs.

2.4 Le siége social de la société est situé dans la Ville de Luxembourg.

Art. 3. Capital social.

3.1 Le capital social de la société s’éléve a trente-deux mille cinq cents euros (32.500,00 EUR), divisé en trente-deux
mille cing cents (32.500) parts sociales nominatives entiérement libérées d’une valeur nominale d’'un euro (1,00 EUR)
chacune comme suit:

- douze mille cinq cents deux (12.502) parts ordinaires;

- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie A (les «Parts de Catégorie Ay);
- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie B (les «Parts de Catégorie By);
- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie C (les «Parts de Catégorie C»);
- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie D (les «Parts de Catégorie D»);
- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie E (les «Parts de Catégorie E»);
- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie F (les «Parts de Catégorie F»);
- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie G (les «Parts de Catégorie G»);

- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie H (les «Parts de Catégorie H»); et
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- deux mille deux cents vingt-deux (2.222) parts privilégiées de catégorie | (les «Parts de Catégorie I» et ensemble
avec les Parts de Catégorie A, Parts de Catégorie B, Parts de Catégorie C, Parts de Catégorie D, Parts de Catégorie E,
Parts de Catégorie F, Parts de Catégorie G et Parts de Catégorie H, les «Parts Privilégiéesy).

3.2 Les droits et obligations attachés aux catégories de parts sociales sont identiques, sauf disposition contraire ex-
presse des présents statuts.

3.3 La société doit délivrer a chaque associé, sur demande et sans frais, un ou plusieurs certificats concernant les parts
sociales que cet associé détient.

3.4 La société peut acquérir ses parts sociales propres et les conserver en portefeuille comme des parts auto-détenues.
Sauf en cas d’acquisition a titre gratuit, les parts sociales ne peuvent étre acquises que par une résolution unanime des
associés sur recommandation du conseil de gérance et sous réserve de et conformément a la Loi de 1915 sur les sociétés
commerciales. Lorsque les parts sociales seront acquises a titre onéreux, le conseil de gérance doit établir un état comp-
table et I'Article 15.2 est applicable par analogie.

3.5 Par ailleurs, tous les droits attachés aux parts auto-détenues et parts détenues par des filiales de la société seront
suspendus.

3.6 Lors de toute nouvelle émission de parts sociales, les associés existants n’ont pas un droit de préférence a la
souscription des nouvelles parts sociales.

Art. 4. Registre d’associés, cession et transmission de parts sociales.

4.1 La société doit tenir un registre au sens de l'article 185 de la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales. Aucun
frais ne pourra étre facturé pour I'enregistrement d’un instrument de cession ou tout autre document concernant ou
affectant le titre de propriété d’une part sociale. La société peut retenir tout instrument de cession qui est enregistré.

4.2 Les parts sociales sont indivisibles et lorsque plusieurs personnes détiennent une méme part sociale, ces personnes
sont considérées comme un associé unique au regard de la société. Elles exercent leurs droits par I'intermédiaire d’un
représentant commun et notifient a la société le nom du représentant commun ainsi que toute modification de celui-ci.
Les droits attachés a cette part seront suspendus tant que la notification initiale par les cotitulaires n’a pas eu lieu.

4.3 Les parts sociales d’'une catégorie peuvent étre cédées, que ce soit a un associé ou a un non-associé, seulement
en méme temps que le nombre proportionnel de parts sociales de chaque autre catégorie détenues par I'associé cédant.
Sous réserve de ce qui précéde, les parts sociales sont librement cessibles entre les associés mais elles ne peuvent étre
cédées a des non-associés sauf accord préalable des associés donné par une résolution spéciale qui est adoptée par un
ou plusieurs associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75 %) du capital social.

4.4 Pour éviter tout malentendu, l'inscription d’une cession de parts sociales dans le registre est signée ou paraphée
ne varietur par un gérant, et le paraphe peut étre soit manuscrit, soit imprimé, soit apposé au moyen d’une griffe, et ni
le cédant ni le cessionnaire ne sont tenus de signer cette inscription.

4.5 Si des parts sont transmises de plein droit, en ce compris pour cause de mort ou en raison d’une fusion ou scission
d’un associé, les droits attachés a ces parts seront suspendus jusqu’a ce que la transmission ait été approuvée par un ou
plusieurs associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75 %) des autres parts sociales de la société. Aucun
consentement ne sera requis pour la transmission des parts sociales aux héritiers l[égaux ou au conjoint survivant.

Partie 3. Administration et processus de décision.

Art. 5. Gérants.

5.1 L’administration de la société incombe a un ou plusieurs gérants. Dans la mesure ot deux ou plusieurs gérants
sont en fonction, ils constitueront un conseil de gérance, lequel peut exercer tous les pouvoirs non dévolus a I'assemblée
générale ou a un autre organe de la Annexes société. Le conseil de gérance est composé d’un ou plusieurs gérants A qui
peuvent résider n'importe ol dans le monde et un ou plusieurs gérants B qui doivent étre résidents du Grand-Duché de
Luxembourg.

5.2 La moitié des gérants doivent étre des résidents luxembourgeois.

5.3 Les gérants sont nommés par I'assemblée générale. Tout gérant peut étre suspendu ou révoqué de ses fonctions
a tout moment par 'assemblée générale, avec ou sans cause légitime. Tant des personnes physiques que des entités
juridiques peuvent étre gérant.

L’assemblée générale fixe la rémunération éventuelle des gérants.

Art. 6. Prise de décision par les gérants.

6.1 Tout gérant peut convoquer une réunion du conseil de gérance en en avisant les autres gérants.
6.2 Tout avis de convocation a une réunion doit indiquer:

(2) le jour et I'heure proposés;

(b) le lieu ou elle doit avoir lieu; et

(c) s’il est prévu que des gérants participant a la réunion ne se trouvent pas au méme endroit, le moyen proposé pour
qu’ils communiquent les uns avec les autres au cours de la réunion.
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6.3 L’avis de convocation a une réunion doit &tre donné a chaque gérant sans étre nécessairement écrit. L’avis de
convocation a une réunion peut ne pas &tre donné aux gérants qui renoncent a leur droit d’étre informé de cette réunion,
en donnant un avis a cet effet a la société, soit avant, soit aprés la date a laquelle se tient la réunion. Lorsque cet avis est
donné aprés la tenue de la réunion, ceci n’affecte pas la validité de la réunion ou de tout acte accompli au cours de celle-
ci.

6.4 Le quorum pour une réunion peut de temps en temps é&tre fixé par une décision du conseil, mais il ne doit jamais
étre inférieur a un gérant A et un gérant B et sauf décision contraire il est d’'un gérant A et un gérant B. En cas de vacance
d’un poste de gérant, si le nombre total de gérants A ou de gérants B alors en fonction est inférieur au quorum requis,
le conseil de gérance ne doit adopter aucune décision autre qu’une décision de convocation d’une assemblée générale
afin de permettre aux associés de nommer des gérants supplémentaires.

6.5 Les gérants participent a une réunion du conseil de gérance, ou a une partie d’'une réunion du conseil de gérance,
lorsque la réunion a été convoquée et a lieu conformément aux présents statuts et chaque gérant peut communiquer
aux autres gérants toute information ou avis qu’il a sur tout point particulier de I'ordre du jour de la réunion. L’endroit
ou se trouvent les gérants ou le moyen par lequel ils communiquent entre eux n’entre pas en ligne de compte pour la
détermination de leur participation a une réunion, a condition néanmoins que le moyen de communication utilisé permette
a tous les participants de communiquer de maniére appropriée et simultanée.

6.6 Chaque décision soumise au vote du conseil de gérance sera prise a la majorité des votes exprimés, a la condition
que celle-ci soit sanctionnée par le vote affirmatif d’au moins un gérant A et au moins un gérant B. Aucun n’aura de vote
prépondérant.

6.7 Les décisions du conseil de gérance peuvent &tre prises a tout moment sans qu’une réunion ne soit tenue. Une
décision du conseil de gérance est prise conformément au présent Article

6.7 lorsque tous les gérants indiquent les uns aux autres par tout moyen qu'’ils partagent une vision commune sur une
question. Cette décision peut prendre la forme d’une résolution Annexes écrite, dont un exemplaire a été signé par
chaque gérant ou sur lequel chaque gérant a de toute autre fagon indiqué son accord par écrit.

6.8 Le conseil de gérance peut adopter un réglement intérieur (en respectant la Loi de 1915 sur les sociétés com-
merciales et les présents statuts) et peut fixer toute régle qu’il juge appropriée sur la fagon dont ce réglement doit étre
consigné et communiqué aux gérants.

6.9 Si la société n’a qu’un seul gérant, I'Article 6.4 ne s’applique pas et le gérant unique peut prendre des décisions
sans tenir compte des régles relatives a la prise de décision par un conseil.

Art. 7. Conflit d’intéréts.

7.1 Sauf dispositions contraires d’un réglement intérieur éventuel du conseil de gérance, tout gérant doit faire connaitre
la nature et I'étendue de son intérét dans une opération ou un projet d’opération avec la société.

7.2 Le gérant fait connaitre aux autres gérants ainsi qu’aux associés de la société et demande la consignation de cette
divulgation aux procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et au procés-verbal de la prochaine assemblée générale
ou a ce qui en tient lieu.

7.3 Un gérant n’est pas considéré ayant un conflit d’intéréts du seul fait qu’il est également administrateur, gérant ou
dirigeant, ou une personne qui agit en cette qualité, d’une société du groupe qui est partie a une opération avec la société.

7.4 Un gérant qui fait connaitre d’un intérét dans une opération ou un projet d’opération avec la société ne doit pas
&tre compté comme participant au processus de décision aux fins du quorum et du vote. Cependant, si une question se
pose lors d’une réunion du conseil concernant le droit d’un ou plusieurs gérants de participer a la réunion (ou a une
partie de la réunion) aux fins du quorum et du vote, la question sera tranchée par une décision de I'autre ou des autres
gérants lors de cette réunion dont I'appréciation est définitive et sans appel.

7.5 Aucun conflit d’intéréts ne dispense le gérant concerné de son fonction ni n’exonére le gérant de sa responsabilité
et aucun conflit n’annule les actes accomplis par le gérant avant la survenue du conflit ni n’affecte le pouvoir de représenter
et engager la société sous réserve de et conformément a 'Article 9.

Art. 8. Responsabilité et indemnité des gérants.

8.1 Sous réserve de et conformément a l'article 192 de la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales, tout gérant est
responsable, avec ses cogérants, des décisions du conseil de gérance, a moins qu’il n’ait fait consigner sa dissidence aux
procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et au procés-verbal de la prochaine assemblée générale, sauf dispo-
sitions |égales contraires.

8.2 Sauf dispositions légales contraires et sous réserve de I'Article 8.1, aucun gérant ne répondra des actes, des né-
gligences ou des manquements d’un autre gérant, ni de la perte, du préjudice ou des frais subis par la société dans I'exercice
des fonctions de ce gérant, a moins que ces événements ne surviennent parce qu’il n’a pas agi honnétement et de bonne
foi, dans l'intérét de la société, et qu’il n’a pas montré le soin, la diligence et la compétence qu’une personne raisonna-
blement prudente montrerait dans des circonstances similaires.

8.3 Un gérant ou ancien gérant de la société ou d’une société du groupe peut étre indemnisé sur les avoirs de la société
en réparation de:
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(2) toute responsabilité encourue par cette personne en relation avec une négligence, un manquement, la violation
d’une obligation ou un abus de confiance a I'encontre de la société ou d’une société du groupe; et

(b) toute autre responsabilité encourue par cette personne en tant que dirigeant de la société ou d’une société du
groupe.

8.4 Les gérants peuvent décider de souscrire et de maintenir une assurance, aux frais de la société, en faveur de tout
gérant ou ancien gérant de la société ou d’une société du groupe pour toute perte ou responsabilité, qui a été ou peut
&tre supportée par cette personne dans le cadre de ses fonctions ou pouvoirs en relation avec la société ou toute société
du groupe.

8.5 Le présent Article 8 n’autorise pas une indemnité ou assurance qu’une disposition de la Loi de 1915 sur les sociétés
commerciales ou de toute autre loi interdirait ou rendrait nulle.

Partie 4. Pouvoir d’engager et pouvoir de réserve.

Art. 9. Représentation.

9.1 Le conseil de gérance (ou, pour éviter tout malentendu, si la société n’a qu’un seul gérant, le gérant unique)
représente et engage la société a I'égard des tiers et en justice.

9.2 Par ailleurs, dans la mesure ou ils sont en fonction, un gérant A agissant conjointement avec un gérant B représentent
et engagent également la société.

Art. 10. Pouvoir de réserve des associés.

10.1 Les associés peuvent, par voie de résolution ordinaire, enjoindre au conseil de gérance d’entreprendre ou de
s’abstenir d’entreprendre une action déterminée.

10.2 Aucune résolution ne dispense les gérants de leurs fonctions ni n’exonére les gérants de leur responsabilité et
aucune résolution n’annule les actes accomplis par les gérants avant I'adoption de la résolution ni n’affecte le pouvoir de
représenter et engager la société sous réserve de et conformément a I'Article 9.

Art. 11. Pouvoirs de délégation du conseil.

11.1 Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére et les autres pouvoirs qui lui sont conférés, y compris
le pouvoir de représenter et engager la société en ce qui concerne la gestion journaliére, a toute personne ou personnes,
dans les limites de ceux-ci, en ce qui concerne les questions ou territoires et selon les conditions et modalités, qu’il juge
appropriés.

11.2 Si le conseil le spécifie, toute délégation peut autoriser une délégation ultérieure des pouvoirs du conseil par toute
personne a qui ces pouvoirs sont délégués.

11.3 Le conseil peut révoquer toute délégation, en tout ou en partie, ou en modifier les conditions et modalités. Toute
délégation est régie par les régles générales du mandat.

Partie 5. Prise de décision par les associés.

Art. 12. Assemblées générales.

12.1 Les assemblées générales se tiennent a I'adresse du siege social ou en tout autre lieu dans la commune du siége
social comme indiqué dans les avis de convocation.

12.2 Le conseil de gérance doit convoquer des assemblées générales annuelles. Les assemblées générales extraordi-
naires peuvent étre convoquées par le conseil de gérance et par tout associé.

12.3 Une assemblée générale (autre qu’une assemblée ajournée) doit &tre convoquée par avis d’au moins cinq (5) jours
ouvrables (en excluant le jour de 'assemblée et le jour de I'envoi de I'avis). Une assemblée générale peut &tre convoquée
a plus bréve échéance que celle requise autrement si tous les associés y consentent.

12.4 Un avis de convocation a une assemblée générale doit étre envoyé a:

(2) tous les associés et tous les gérants;

(b) tous les créanciers gagistes et usufruitiers a qui le droit de vote rattaché a une ou plusieurs parts sociales est
attribué; et

(c) dans la mesure ou ils sont en fonction, tous les commissaires aux comptes.

12.5 Un avis de convocation a une assemblée générale doit contenir:

(2) le jour, I'heure et le lieu ou se tiendra I'assemblée;

(b) s’il est prévu que des associés participant par voie de conférence téléphonique, le numéro a composer et le code
éventuel pour pouvoir accéder; et

(c) l'ordre du jour de I'assemblée et notamment le texte des résolutions proposées au vote.

12.6 Le quorum nécessaire est atteint quel que soit le nombre de personnes physiquement présentes a I'assemblée
générale, lorsqu’au moins une personne habile a voter a 'assemblée est présente ou représentée. Les parts sociales
propres de la société et les parts sociales dont les droits ont été suspendus ne sont pas prises en compte dans le calcul
du quorum éventuel, des votes exprimés et du capital social de la société (aux fins de la détermination du taux de
présence).
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12.7 Les associés peuvent participer 3 une assemblée générale par voie électronique, notamment par conférence
téléphonique (communication bidirectionnelle en temps réel permettant aux associés de s’adresser a I'assemblée générale
a partir d’un lieu éloigné). Sont réputés présents pour le calcul du quorum, des votes exprimés et du taux de présence,
les associés qui participent ainsi. Si un ou plusieurs associés participent par voie électronique, les votes se font par appel
nominal. Si tous les associés participent par voie électronique, 'assemblée est réputée se dérouler au siége social.

12.8 Sauf dispositions légales ou statutaires contraires, aucune résolution soumise a un vote n’est prise qu’autant qu’elle
a été adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte, une
seconde assemblée générale peut étre convoquée, par lettre recommandée, et la résolution sera alors adoptée a la
majorité simple des votes exprimés, quel que soit le pourcentage du capital social représenté a cette assemblée. En cas
de partage des votes, le président de I'assemblée n’ aura pas vote prépondérant.

12.9 Aucune contestation ne peut étre soulevée quant a la qualification de toute personne votant lors d’une assemblée
générale, sauf pendant I'assemblée a laquelle le vote contesté est présenté et tout vote qui n’a pas été rejeté lors de cette
assemblée est valable. Toute objection doit &tre rapportée au président de I'assemblée, dont la décision est définitive.

12.10 Les associés peuvent adopter des résolutions par écrit, au lieu de les prendre en assemblée générale, si et tant
que le nombre total d’associés ne dépasse pas vingt-cing. Dans ce cas, chaque associé devra recevoir le texte des réso-
lutions, par écrit ou autrement, et exprimera ses votes par écrit. L’Article 12.8 ci-dessus est applicable par analogie.

Art. 13. Résolutions en assemblées générales.

13.1 Toute résolution devant étre proposée a une assemblée générale et figurant dans la convocation peut étre mo-
difiée par voie de résolution spéciale a cette assemblée.

13.2 Une résolution ordinaire devant étre proposée a une assemblée générale peut étre modifiée par voie de résolution
ordinaire si:

(2) un avis de la modification proposée est donné a la société par écrit par une personne habilitée a voter lors de
'assemblée générale a laquelle elle doit &tre proposée, au Annexes moins quarante-huit heures avant que 'assemblée ait
lieu (ou dans un intervalle plus court que le président de I'assemblée peut permettre); et

(b) la modification proposée ne constitue pas, de I'avis raisonnable du président de I'assemblée, une modification
matérielle de la portée de la résolution.

13.3 Une résolution spéciale devant étre proposée a une assemblée générale peut étre modifiée par voie de résolution
ordinaire, si:

(2) le président de 'assemblée propose la modification a 'assemblée générale a laquelle la résolution doit étre proposée;
et

(b) la modification ne va pas au-dela de ce qui est nécessaire pour corriger une erreur grammaticale ou une autre
erreur non substantielle dans la résolution.

13.4 Si le président de I'assemblée, agissant de bonne foi, décide a tort qu’'une modification d’une résolution est
irréguliere, I'erreur du président n’annule pas le vote portant sur cette résolution.

Partie 6. Comptabilité et finances.

Art. 14. Comptabilité.
14.1 L’exercice social de la société coincide avec I'année civile.

14.2 Chaque exercice social, il est fait, sur les bénéfices nets de la société, un prélevement de cinq pour cent (5 %),
affecté a la constitution d’une réserve; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint dix pour cent
(10 %) du capital social, mais reprend du moment que ce pourcentage est entamé.

14.3 S’il y a plusieurs catégories de parts sociales, sans tenir compte des parts rachetées ou autodétenues, la société
devra tenir des comptes de primes distincts pour toutes les catégories.

Les détenteurs de parts d’une catégorie auront un droit collectif, exclusif et proportionnel, sur un pied d’égalité, aux
soldes créditeurs de leurs comptes de primes (y compris toutes primes assimilées), sauf si le conseil de gérance décide
autrement en vertu de I'Article Article 17 dans le cadre d’une liquidation partielle.

Art. 15. Dividendes et autres distributions.

15.1 Sous réserve des Articles 14.2 et Article 16, les bénéfices nets annuels sont mis a la disposition de I'assemblée
générale mais un dividende de fin d’exercice ne doit pas étre déclaré sauf si le conseil de gérance a émis une recomman-
dation quant a son montant. Ce dividende ne doit pas dépasser le montant recommandé.

15.2 Sous réserve de et conformément a la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales, le conseil de gérance peut
décider de payer un dividende intérimaire ou de faire une distribution autre qu’un dividende a partir des capitaux propres
distribuables sur la base d’'un état comptable préparé a cette occasion, a condition que cette décision soit prise dans les
deux mois suivant la date de |’état comptable.

15.3 Sous reserve de 'Article 16, chaque part sociale d’'une méme catégorie confere un droit identique dans la répar-
tition des bénéfices et du boni de liquidation de la société. Sauf si la résolution des associés de déclarer un dividende de
fin d’exercice ou la décision du conseil de gérance de payer un dividende intérimaire ou de faire une distribution autre
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qu’un dividende ne spécifie une date ultérieure, le montant concerné doit é&tre versé par rapport aux parts sociales
détenues par chaque associé a la date de la résolution ou de la décision de le déclarer ou de le payer.

15.4 Les associés peuvent déroger aux Articles 15.3 et Article 16 par rapport a une distribution donnée par résolution
unanime, a condition toutefois qu’aucun associé ne peut étre exclu ou exonéré, sur une base structurelle ou permanente,
du partage des bénéfices ou des pertes de la société.

Art. 16. Actions privilégiées.

16.1 Tout dividende, que ce soit un dividende de fin d’exercice déclare par I'assemblée générale ou un dividende
intérimaire décidé par le conseil, doit sera payé de la fagon suivante, si et lorsqu’il est déclaré:

(2) premiérement, par priorité par rapport aux détenteurs d’autres actions, les détenteurs d’Actions Privilégiées auront
droit de recevoir, dans I'ordre alphabétique des différentes catégories d’Actions Privilégiées, leurs parties prioritaires
respectives du dividende concerné conformément aux dispositions qui suivent; et

(b) par la suite, le solde doit étre versé aux actionnaires en fonction du nombre d’actions ordinaires et Actions Privi-
légiées détenues par chacun.

16.2 Lorsque I'assemblée générale déclare ou le conseil d’administration décide de payer un dividende en numéraire,
les détenteurs d’Actions Privilégiées ont le droit de recevoir une partie prioritaire de ce dividende comme suit:

(2) les détenteurs d’Actions de Catégorie A: un dixiéme de pour cent (0,1 %);

(b) les détenteurs d’Actions de Catégorie B: deux dixiemes de pour cent (0,2 %);
(c) les détenteurs d’Actions de Catégorie C: trois dixiémes de pour cent (0,3 %);
(d) les détenteurs d’Actions de Catégorie D: quatre dixiemes de pour cent (0,4 %);
(e) les détenteurs d’Actions de Catégorie E: cinq dixiémes de pour cent (0,5 %);

(f) les détenteurs d’Actions de Catégorie F: six dixiemes de pour cent (0.6 %);

(g) les détenteurs d’Actions de Catégorie G: sept dixiemes de pour cent (0,7 %);
(h) les détenteurs d’Actions de Catégorie H: huit dixiemes de pour cent (0,8 %); et

(i) les détenteurs d’Actions de Catégorie I: neuf dixiemes de pour cent (0,9 %).

Art. 17. Annulation des catégories de parts sociales - liquidation partielle.

17.1 Les associés peuvent décider de prononcer la liquidation partielle de la société au moyen d’une résolution spéciale
adoptée a une assemblée générale, au sujet de laquelle a été donné un avis spécifiant I'intention d’adopter ladite résolution,
sans préjudice de 'Article 12.10.

17.2 Le rachat et I'annulation des catégories de Parts Privilégiées dans leur intégralité peut seulement étre effectuée
dans l'ordre alphabétique.

17.3 Lorsque l'intégralité d’une catégorie de Parts Privilégiées donnée est rachetée et annulée, le montant de liquidation
partielle a cette époque, déterminé par le conseil de gérance, au gré de celui-ci, sur la base d’un état comptable préparé
a cette occasion, doit étre versé aux détenteurs de parts sociales de la catégorie concernée au prorata et sur un pied
d’égalité.

Art. 18. Commissaires aux comptes.

18.1 Dans la mesure ou la loi le prescrit, la société doit avoir un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont
nommés par I'assemblée générale et qui peuvent étre suspendus ou révoqués de ses fonctions par I'assemblée générale
a tout moment par 'assemblée générale, avec ou sans cause légitime. Tant des personnes physiques que des entités
juridiques peuvent étre commissaire aux comptes.

18.2 L’'assemblée générale fixe la rémunération éventuelle des commissaires aux comptes.
Partie 7. Modifications de structure.

Art. 19. Maodification des statuts.

19.1 Sauf dispositions légales prévoyant des conditions ou des procédures qui sont plus restrictives et sous réserve
des autres dispositions du présent Article 19, les présents statuts peuvent, par résolution spéciale, étre modifiés afin:

(2) de changer la forme juridique de la société;

(b) de modifier I'objet social;

(c) de réduire ou d’augmenter le capital social;

(d) de créer de nouvelles catégories de parts sociales;

(e) d’ajouter, de modifier ou de supprimer tous droits, privileges, restrictions et conditions, y compris le droit a des
dividendes accumulés, concernant tout ou partie des parts sociales, quelle que soit la catégorie;

(f) de convertir des parts sociales d’'une catégorie en parts sociales des autres catégories;

(g) d’apporter, de modifier ou de supprimer des restrictions quant a I'’émission, a la cession ou au droit de propriété
des parts sociales; et

(h) d’ajouter, de modifier ou de supprimer autrement toute disposition des statuts.
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19.2 Lorsqu'’il existe plusieurs catégories de parts sociales, sans tenir compte des parts rachetées ou auto-détenues,
toute modification des statuts de la société altérant les droits attachés a une catégorie de parts sociales (y compris tout
changement apporté a la procédure de modification des droits attachés a une catégorie de parts sociales) nécessite
également I'approbation des associés qui détiennent les parts sociales de chacune des catégories concernées par cette
modification. L’approbation est donnée par résolution spéciale adoptée séparément par les associés de chacune des
catégories de parts sociales visées (et les conditions de majorité et de taux de présence s’appliquent par analogie a une
telle résolution spéciale comme elles s’appliquent aux résolutions spéciales des associés).

19.3 Aucun associé ne peut étre obligé d’augmenter sa participation dans la société.

19.4 Le changement de la nationalité de la société nécessite I'accord unanime des associés.

Art. 20. Différentes maniéres dont finit la société.
20.1 La société peut étre dissoute par une résolution spéciale.

20.2 La société n’est pas dissoute dans les cas mentionnés dans I'article 1865 du Code civil et la société continuerait
dans chacun de ces cas.

Référence de publication: 2014085374/1208.
(140101121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2014.

Galileo Investment Fund SCA SICAV-SIF, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 187.832.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-sixth day of the month of May.

Before Maitre Jean-Paul MEYERS, notary residing at Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

(1) Galileo Lux GP S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of EUR 12,500, having its registered office at 20, boulevard Em-
manuel Servais, L-2535 Luxembourg, in process of registration with the Luxembourg Trade and Companies Register,

(2) Ruben Goldberg, with professional address at 885 Third Avenue, Suite 3020, New York, NY 10022, United States
of America,

(3) David Alerhand, with professional address at 885 Third Avenue, Suite 3020, New York, NY 10022, United States
of America,

all here represented by Mr. Serge Bernard, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of an “ad hoc” proxy given under
private seal.

Which powers of attorney, after being signed “ne varietur” by the appearing party and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, in the capacity in which they are acting, have requested the notary to record as follows the
articles of association of an investment company with variable capital - specialized investment fund (“société d’investis-
sement a capital variable fonds d’investissement specialize”) under the form of a corporate partnership limited by shares
(“société en commandite par actions”), which they declare to organize as follows:

Chapter | - Name, Duration, Object, Registered office

Art. 1. Name.

1.1 There exists among the subscribers and all those who may become owners of the shares of the Fund, hereafter
issued, a Luxembourg corporate partnership in the form of a corporate partnership limited by shares (“société en com-
mandite par actions”) qualifying as an investment company with variable capital (“société d’investissement a capital
variable”) organized as a specialized investment fund (“fonds d’investissement spécialisé¢”) under the name of “Galileo
Investment Fund SCA SICAV-SIF” (the “Fund”).

1.2 The Fund shall be governed by the law of February 13, 2007 relating to specialized investment funds, as amended
(the “SIF Law”), the law of August 10, 1915 relating to commercial companies, as amended (the “Company Law”) as well
as by these articles of association (the “Articles”). The Fund has issued a private placement memorandum, as may be
amended from time to time (the “Memorandum”).

1.3 All capital terms not expressly defined herein, shall have the meaning ascribed to them in the Memorandum.

Art. 2. Duration.
2.1 The Fund is incorporated for an unlimited duration.

2.2 The General Partner (as defined below) is entitled to determine the period for which each Sub-Fund (as defined
below) is established and, if any, the terms and conditions of their prorogation.
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Art. 3. Object.

3.1 The purpose of the Fund is to generate value for the shareholders by investing, directly or indirectly, the funds
available to it in securities of all kinds, undertakings for collective investment as well as any other permissible assets,
including without limitation investments in a globally diversified portfolio of equity or equity-linked investments and in
alternative investment funds managed by one or more third party investment advisors with the objective of spreading
investment risks and enabling its shareholders to benefit from the results of the management of its assets.

3.2 More generally, the Fund may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the
accomplishment and development of its purpose to the full extent permitted under the SIF Law.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Fund is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy of Luxembourg. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the General Partner.

4.2 In the event that the General Partner determines that extraordinary political, military, economic or social deve-
lopments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Fund at its registered
office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be tempo-
rarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances, it being understood that such
temporary measures shall have no effect on the nationality of the Fund which, notwithstanding the temporary transfer of
its registered office, shall remain a Luxembourg company.

Chapter Il. Share capital, Shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The share capital of the Fund shall be represented by fully paid up shares of no nominal value and, due to the fact
that the Fund has a variable capital, its capital shall at any time be equal to the total net assets of the Fund and its Sub-
Funds. It shall vary, without any amendment of the Articles, as a result of the Fund issuing new shares or redeeming its
issued shares.

5.2 The minimum capital of the Fund shall be one million two hundred fifty thousand euro (EUR 1,250,000) or its
equivalent in another currency. The Fund shall be required to reach this level of minimum capital within twelve (12)
months of the date on which the Fund has been registered as a specialized investment fund under the SIF Law on the
official list of Luxembourg specialized investment funds and, thereafter, may not be less than such amount.

5.3 Upon incorporation, the initial share capital of the Fund is set at fifty-one thousand United States Dollars (USD
51,000), fully paid-up, divided into the following classes of shares:

(2) one (1) class M share of no nominal value being the management share which will be issued to the General Partner
as unlimited shareholder (“associé gérant commandité”) (the “Class M Share”); and

(b) fifty (50) ordinary shares of no nominal value initially subscribed by one of the founding shareholder, as limited
shareholder (“associé commanditaire”).

Art. 6. Classes of shares, Sub-funds.

6.1 The General Partner may, at any time, create and issue shares in separate classes (each, a “Class” and collectively
the “Classes”) and each Class may be issued in one or more Series (each a “Series”) each Class having (a) a specific sales
and redemption charge structure and/or (b) a specific management or advisory fee structure including performance fee
and/or (c) different distribution, or other fees and/or (d) different types of targeted investors and/or (e) such other
features as may be determined by the General Partner from time to time.

6.2 Each Class of Shares offered by the Fund pursuant to these Articles and the Memorandum will pertain to a distinct
and specific part or "sub-fund" of the Fund’s net assets as described from time to time in the Memorandum (each a "Sub-
Fund"). The Fund may create additional Classes, each relating to existing Sub-Funds or future Sub-Funds aimed at satisfying
different investment strategies, objectives or combinations thereof, and each such additional Classes may in turn be divided
into additional Series, as determined by the General Partner. Shareholders will not have interests in any Sub-Fund other
than the one relating to the shares for which they subscribed.

6.3 As between shareholders, each portfolio of assets shall be invested for the exclusive benefit of the relevant Sub-
Fund or Sub-Funds. The Fund shall be considered as one single legal entity. However, with regard to third parties, in
particular towards the Fund’s creditors, each Sub-Fund shall be exclusively responsible for all liabilities attributable to it.
The assets of one Sub-Fund belong to it alone and creditors of a Sub-Fund have no ability or right of recovery against
assets of another Sub-Fund.

6.4 For the purpose of determining the share capital of the Fund, the net assets attributable to each Sub-Fund shall, if
not expressed in United States Dollars, be converted into United States Dollars and the capital shall be the total of the
net assets of all Sub-Funds and Classes of s hares.

Art. 7. Form of shares.

7.1 The Fund shall issue shares in registered form.

7.2 All issued registered shares of the Fund shall be registered in the share register which shall be kept by the Fund
or by one or more persons designated thereto by the Fund, and such register shall contain the name of each owner of
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registered shares, his residence or elected domicile as indicated to the Fund, the number of registered shares held by
him and the amount paid up on each fractional share.

7.3 The inscription of the shareholder’s name in the share register evidences his right of ownership on such registered
shares. The General Partner shall decide whether a certificate for such inscription shall be delivered to the shareholder
or whether the shareholder shall receive a written confirmation of his shareholding. The share certificates, if any, shall
be signed by the General Partner. Such signatures shall be either manual, or printed, or in facsimile. However, one of
such signatures may be made by a person duly authorized therefore by the General Partner; in this latter case, the signature
shall be manual. The Fund may issue temporary share certificates in such form as the General Partner may determine

7.4 Any transfer of registered shares shall be effected by a written declaration of transfer to be inscribed in the share
register, dated and signed manually or electronically by the transferor and transferee, or by persons holding suitable
powers of attorney to act therefore. Subject to the provisions of Article 11 hereof, any transfer of registered shares shall
be entered into the register of shareholders; such inscription shall be signed by the General Partner or any officer of the
Fund or by any other person duly authorized by the General Partner.

7.5 Shareholders entitled to receive registered shares shall provide the Fund with an address to which all notices and
announcements may be sent. Such address will also be entered in the shareholders register.

7.6 In the event that a shareholder does not provide an address, the Fund may permit a notice to this effect to be
entered into the share register and the shareholder’s address will be deemed to be at the registered office of the Fund,
or such other address as may be so entered into by the Fund from time to time, until another address shall be provided
to the Fund by such shareholder. A shareholder may, at any time, change his address as entered in the share register by
means of a written notification to the Fund at its registered office, or at such other address as may be set by the Fund
from time to time.

7.7 The Fund recognizes only one owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the ownership of
such shares(s) is disputed, all persons claiming a right to such share(s) must appoint a sole attorney to represent such
shareholding in dealings with the Fund. The failure to appoint such attorney shall result in a suspension of all rights attached
to such shares(s). Moreover, in the case of joint shareholders, the Fund reserves the right to pay any redemption proceeds,
distributions or other payments to the first registered holder only, whom the Fund may consider to be the representative
of all joint holders, or to all joint shareholders together, at its absolute discretion.

7.8 The Fund may decide to issue fractional shares, up to three decimal places. Such fractional shares shall not be
entitled to vote but shall be entitled to participate in the net assets attributable to the relevant Sub-Fund or Class on a
pro rata basis.

Art. 8. Issue of shares.

8.1 Subject to the provisions of the SIF Law and the Memorandum, the General Partner is authorized without limitation
to issue an unlimited number of shares at any time, without reserving to the existing shareholders a preferential right to
subscribe for the shares to be issued.

8.2 The General Partner may agree to issue shares as consideration for a contribution in kind of securities or other
permitted assets, in compliance with the conditions set forth by Luxembourg law, in particular the obligation for the
independent auditor (“réviseur d’entreprises agréé”) to deliver a valuation report on this contribution and provided that
such securities or other permitted assets comply with the investment objective, policies and restrictions of the relevant
Sub-Fund as described in the issue documents for the shares. Any costs incurred in connection with a contribution in
kind of securities shall be borne by the incoming investor.

8.3 The General Partner may impose restrictions on the frequency at which shares shall be issued in any Class and/or
in any Sub-Fund; the General Partner may, in particular, decide that shares of any Class and/or of any Sub-Fund shall only
be issued during one or more offering periods or at such other periodicity as provided for in the Memorandum.

8.4 In addition to the restrictions concerning the eligibility of investors as foreseen by the SIF Law, the General Partner
may determine any other subscription conditions such as (a) the minimum amount of subscriptions, (b) the minimum
amount of the aggregate net asset value of the shares of a Sub-Fund to be initially subscribed, (c) the minimum amount
of any additional shares to be issued, (d) the application of default interest payments on shares subscribed and unpaid
when due, (e) restrictions on the ownership of shares and the minimum amount of any holding of shares. Such other
conditions shall be disclosed and more fully described in the Memorandum.

8.5 Whenever the Fund offers shares for subscription, the price per share at which such shares are offered shall be
determined in compliance with the rules and guidelines fixed by the General Partner and reflected in the Memorandum.
The price so determined shall be payable within a period as determined by the General Partner and reflected in the
Memorandum.

8.6 Shares shall be allotted only upon acceptance of the subscription and payment of the issue price. The issue price
must be received before the issue of shares. The payment will be made under the conditions and within the time limits
as determined by the General Partner.

8.7 The General Partner may delegate to any duly authorized director, manager, officer or to any other duly authorized
agent the power to accept subscriptions, to receive payment of the price of any shares to be issued and to deliver them.
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Art. 9. Restrictions on ownership of shares.

9.1 The shares shall be subscribed by limited shareholders (“associé commanditaires”) (each a “Limited Shareholder”),
save the Class M Share issued to the General Partner (“associé commandité”) in its capacity as sole unlimited shareholder
(“associé gérant commandité”).

9.2 With the exclusion of the Class M Share reserved to the General Partner, shares are exclusively reserved for
subscription by well-informed investors within the meaning set forth in article 2 of the SIF Law.

9.3 The General Partner may restrict or block the ownership of shares in the Fund by any natural person or legal
entity if the General Partner considers that this ownership violates the laws of the Grand Duchy of Luxembourg or of
any other country, or may subject the Fund to taxation in a country other than the Grand Duchy of Luxembourg or
would result in the regulatory, pecuniary, legal, taxation or material administrative disadvantage to the Fund and its
shareholders as a whole or may otherwise be detrimental to the Fund. In such instance, the General Partner may:

(2) decline to issue any shares and decline to register any transfer of shares when it appears that such issue or transfer
might or may have as a result the allocation of ownership of the shares to a person who is not authorized to hold shares
in the Fund;

(b) proceed with the compulsory redemption of all the relevant shares if it appears that a person who is not authorized
to hold such shares in the Fund, either alone or together with other persons, is the owner of shares in the Fund, or
proceed with the compulsory redemption of any or a part of the shares, if it appears that one or several persons is or
are owner or owners of a proportion of the shares in the Fund in such a manner that this may be detrimental to the
Fund. The following procedure shall be applied:

(i) the General Partner shall send a notice (hereinafter called the "redemption notice") to the relevant shareholder
possessing the shares to be redeemed; the redemption notice shall specify the shares to be redeemed, the price to be
paid, and the place where this price shall be payable. The redemption notice may be sent to the investor by recorded
delivery letter to his last known address. The shareholder in question shall be obliged without delay to deliver to the
Fund the certificate or certificates, if there are any, representing the shares to be redeemed specified in the redemption
notice. From the closing of the offices on the day specified in the redemption notice, the investor shall cease to be the
owner of the shares specified in the redemption notice and the certificates representing these shares shall be rendered
null and void in the books of the Fund;

(i) the price at which the shares specified in the redemption notice shall be redeemed (the "redemption price") shall
be determined in accordance with the rules fixed by the General Partner and reflected in the Memorandum. Payment of
the redemption price will be made to the owner of such shares in the reference currency of the relevant Class in
accordance with the Memorandum, except during periods of exchange restrictions, and will be deposited by the Fund
with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the redemption notice) for payment to such owner upon delivery
of the share certificate or certificates, if issued, representing the shares specified in such notice. Upon deposit of such
redemption price as aforesaid, no person interested in the shares specified in such redemption notice shall have any
further interest in such shares or any of them, or any claim against the Fund or its assets in respect thereof, except the
right of the shareholders appearing as the owner thereof to receive the price so deposited (without interest) from such
bank upon effective delivery of the share certificate or certificates, if issued, as aforesaid. The exercise by the Fund of this
power shall not be questioned or invalidated in any case, on the grounds that there was insufficient evidence of ownership
of shares by any person or that the true ownership of any shares was otherwise than appeared to the Fund at the date
of any redemption notice, provided that in such case the said powers were exercised by the Fund in good faith.

9.4 In particular, the General Partner may restrict or block the ownership of shares in the Fund by any U.S. Person
unless such ownership is in compliance with the relevant U.S. laws and regulations as further set forth in the Memorandum.

Art. 10. Redemption of shares.

10.1 The General Partner shall determine whether shareholders of any particular Class or any Sub-Fund may request
the redemption of all or part of their Shares by the Fund or not, and reflect the terms and procedures applicable in the
Memorandum and within the limits provided by law and these Articles.

10.2 The Fund shall not proceed to redemption of shares in the event the net assets of the Fund would fall below the
minimum capital foreseen in the SIF Law as a result of such redemption.

10.3 The redemption price shall be determined in accordance with the rules and guidelines fixed by the General Partner
and reflected in the Memorandum. The price so determined shall be payable within a period as determined by the General
Partner and reflected in the Memorandum. The relevant redemption price may be rounded up or down to the nearest
unit of the relevant currency as the General Partner shall determine.

10.4 If, as a result of any request for redemption, the number or the aggregate net asset value of the shares held by
any shareholder in any Class would fall below such number or such value as determined by the General Partner, then the
Fund may decide that this request be treated as a request for redemption for the full balance of such shareholder’s holding
of shares in such Class.

10.5 Furthermore, if, with respect to any given Valuation Day (as defined in Article 13.2 hereof), redemption requests
pursuant to this article and conversion requests pursuant to Article 12 hereof exceed a certain level determined by the
General Partner in relation to the number of shares in issue in a specific Sub-Fund or Class, the General Partner may
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decide that part or all of such requests for redemption or conversion will be deferred for a period and in a manner that
the General Partner considers to be in the best interest of the Fund. Following that period, with respect to the next
relevant Valuation Day, these redemption and conversion requests will be met in priority to later requests.

10.6 The Fund may redeem shares whenever the General Partner considers redemption to be in the best interests of
the Fund or a Sub-Fund and such redemption shall be made in accordance with Article 9 hereof.

10.7 The relevant Sub-Fund, will have the authority to deduct from the redemption proceeds due to any shareholder
an amount representing the Sub-Fund’s actual or estimated expenses associated with processing the redemption (which
may include a pro rata portion of any unamortized organizational expenses and an amount representing the redeeming
Shareholder’s pro rata share of the estimated costs of a complete liquidation of the Sub-Fund). Any such redemption
charge will be retained by the Sub-Fund for the benefit of all remaining investors.

10.8 In accordance with the provisions set forth in the Memorandum and provided that any such redemption in kind
does not materially prejudice the interests of remaining shareholders, the Fund shall have the right, if the General Partner
so determines, to satisfy in specie the payment of the redemption price to any shareholder who agrees by allocating to
the shareholder investments from the portfolio of assets of the Fund or the relevant Sub-Fund(s) equal to the value of
the shares to be redeemed. The nature and type of assets to be transferred in such case shall be determined on a fair
and reasonable basis and without prejudicing the interests of the other shareholders of the Fund or the relevant Sub Fund
(s) and the valuation used shall be confirmed by a special report of a Luxembourg independent auditor. The costs of any
such transfers shall be borne by the transferee.

Art. 11. Transfer of shares.

11.1 Shares may not be transferred (or pledged) without the prior written consent of the General Partner which such
consent shall be in the sole discretion of the General Partner. The General Partner will refuse to consent to the transfer
of Shares where the holding of such Shares may result in regulatory, pecuniary, legal, taxation or material administrative
disadvantage for the Fund or its Shareholders as a whole, or where such transfer would result in a Shareholder below
the specified minimum holding.

11.2 If and when permitted, all transfers of Shares must be effected by written instrument signed by the transferor and
containing the name of the transferee and the number of shares being transferred, or in such other manner or form and
subject to such evidence as the General Partner and central administration agent shall consider appropriate. The transfer
will take effect on registration of the transferee as holder of the Shares. The transferee will be required to give the
warranties contained in the Fund’s application form and thereafter hold shares with a minimum value as set out herein,
and must also provide such additional information as central administration agent or the General Partner deem necessary.

Art. 12. Conversion.

12.1 Unless otherwise determined by the General Partner for certain Classes or with respect to specific Sub-Funds
in the Memorandum, shareholders are not entitled to require the conversion of whole or part of their shares of any Class
of a Sub-Fund into shares of the same Class in another Sub-Fund or into shares of another existing Class of that or another
Sub-Fund. When authorized, such conversions shall be subject to such restrictions as to the terms, conditions and payment
of such charges and commissions as the General Partner shall determine.

12.2 The conversion price shall be determined in accordance with the rules and guidelines fixed by the General Partner
and reflected in the Memorandum.

12.3 If, as a result of any request for conversion, the number or the aggregate net asset value of the Shares held by
any shareholder in any Class would fall below such number or such value as determined by the General Partner, then the
Fund may decide that this request be treated as a request for conversion for the full balance of such shareholder’s holding
of shares in such Class.

Art. 13. Calculation of the net asset value of the shares.
13.1 The net asset value of the shares in each Sub-Fund, Class, Series, shall be formally calculated monthly and expressed
in the currencyl/ies decided upon by the General Partner as further disclosed in the Memorandum.

13.2 The General Partner shall decide the days on which the net asset value will be determined (each referred to as
a “Valuation Day”) and the appropriate manner to communicate the net asset value per share to the shareholders, in
accordance with the Memorandum and the legislation in force

13.3 The assets of the Fund shall include without limitation:

(2) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;

(b) all bills and demand notes and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

(c) all bonds, time notes, shares, stock, debenture stocks, units/shares in undertakings for collective investment, sub-
scription rights, warrants, options and other investments and securities owned or contracted for by the Sub-Fund;

(d) all stock, stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Sub-Fund (provided that the Sub-
Fund may make adjustments with regard to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends,
ex-rights or by similar practices);

(e) all interest accrued on any interest-bearing securities owned by the Sub-Fund, except to the extent that the same
is included or reflected in the principal amount of such security;
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(f) the preliminary expenses allocable to the Sub-Fund, insofar as the same have not been written off;

(g) property investments or property rights registered in the name of the Sub-Fund, or the Sub-Fund’s wholly owned
subsidiaries;

(h) shareholdings in convertible and other debt securities of real estate companies; and
(i) all other assets of every kind and nature, including prepaid expenses.

13.4 The liabilities of the Fund shall include:

(2) all loans, bills and accounts payable;

(b) all accrued or payable administrative expenses allocable to the Sub-Fund (including but not limited to investment
advisory fee, performance or management fee, custodian fee and corporate agents’ fees);

(c) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Sub-Fund, where the Valuation Day falls on the
record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

(d) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the Sub-Fund, and other provisions if any authorized and approved by the General Partner covering among
others liquidation expenses, and

(e) all other liabilities of the Sub-Fund, of whatsoever kind and nature except liabilities represented by Shares in the
Sub-Fund, as more fully described in the Articles.

13.5 The value of the assets of the Fund shall be determined as follows:

(2) the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable (including any rebates
on fees and expenses payable by any undertakings for collective investment and/or a separate account, in which the Sub-
Fund may invest), prepaid expenses, cash dividends declared and interest accrued, and not yet received shall be deemed
to be the full amount thereof, unless, however, the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value
thereof shall be determined after making such discount as the General Partner may consider appropriate to reflect the
true value thereof;

(b) the value of securities which are quoted, traded or dealt in on any stock exchange (including quoted securities of
closed-ended undertakings for collective investment) shall be based on the latest available closing price or, if not available,
on the average price on the stock exchange which is normally the principal market of such securities, and each security
traded on any other regulated market shall be valued in a manner as similar as possible to that provided in relation to
quoted securities;

(c) for non-quoted securities or securities not traded or dealt in on any stock exchange or other regulated market
(including non-quoted securities of closed-ended undertakings for collective investment), as well as quoted or non-quoted
securities on such other market for which no valuation price is readily available, or securities for which the quoted prices
are, in the opinion of the General Partner, not representative of the fair market value, the value thereof shall be determined
prudently and in good faith by the General Partner on the basis of foreseeable sales prices;

(d) securities issued by any open-ended undertakings for collective investment shall be valued at their last available net
asset value or price, whether estimated or final, as reported or provided by such funds or their agents;

(e) liquid assets and money market instruments may be valued at nominal value plus any accrued interest or on an
amortized cost basis;

(f) the liquidation value of futures, forward or options contracts not traded on exchanges or on other organized
markets shall mean their net liquidation value determined, pursuant to the policies established or approved by the General
Partner, on a basis consistently applied for each different variety of contracts. The liquidation value of futures, forward
or options contracts traded on exchanges or other organized markets shall be based upon the last available settlement
prices of these contracts on exchanges and organized markets on which the particular contracts are traded on behalf of
the Sub-Fund; provided that if a futures, forward or options contract could not be liquidated on the day with respect to
which the net asset value is being determined, the basis for determining the liquidation value of such contract shall be
such value as the General Partner may deem fair and reasonable; and

(g) investments in private equity securities will be valued at a fair value under the direction of the General Partner in
accordance with appropriate professional standards, such as the Valuation Guidelines published by the European Private
Equity and Venture Capital Association (EVCA);

(h) the value of the participations in investment funds shall be based on the last available valuation. Generally, partici-
pations in investment funds will be valued in accordance with the methods provided by the documents governing such
investment funds. These valuations shall normally be provided by the fund administrator or valuation agent of an invest-
ment fund. To ensure consistency within the valuation of each Sub-Fund, if the time at which the valuation of an investment
fund was calculated does not coincide with the valuation time of any Sub-Fund, and such valuation is determined to have
changed materially since it was calculated, then the net asset value may be adjusted to reflect the change as determined
in good faith under the direction of the General Partner

(i) all other securities and assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to procedures
established by the General Partner.
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13.6 The General Partner, at its discretion, may authorize the use of other methods of valuation if it considers that
such methods would enable the fair value of any asset of the Fund to be determined more accurately.

13.7 Where necessary, the fair value of an asset is determined by the General Partner, or by a committee appointed
by the General Partner, or by a designee of the General Partner.

13.8 All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with the valuation/
accounting principles specified in the Memorandum.

13.9 For each Sub-Fund, adequate provisions will be made for expenses incurred and due account will be taken of any
off-balance sheet liabilities in accordance with fair and prudent criteria.

13.10 For each Sub-Fund and for each Class, the net asset value per share shall be calculated in the relevant reference
currency with respect to each Valuation Day by dividing the net assets attributable to such Sub-Fund or Class (which shall
be equal to the assets minus the liabilities attributable to such Sub-Fund or Class) by the number of shares issued and in
circulation in such Sub-Fund or Class; assets and liabilities expressed in foreign currencies shall be converted into the
relevant reference currency, based on the relevant exchange rates.

13.11 The Fund’s net assets shall be equal to the sum of the net assets of all its Sub-Funds.

13.12 In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision to determine the net asset value
taken by the General Partner or by any bank, company or other organization which the General Partner may appoint for
such purpose, shall be final and binding on the Fund and present, past or future shareholders.

Art. 14. Allocation of assets and liabilities among the Sub-Funds.

14.1 For the purpose of allocating the assets and liabilities between the Sub-Funds, the General Partner shall establish
a portfolio of assets for each Sub-Fund in the following manner:

(a) the proceeds from the issue of each share of each Sub-Fund are to be applied in the books of the Fund to the
portfolio of assets established for that Sub-Fund and the assets and liabilities and income and expenditure attributable
thereto are applied to such portfolio subject to the following provisions;

(b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset is applied in the books of the Fund to the same
portfolio as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or decrease in value is
applied to the relevant portfolio;

(c) where the Fund incurs a liability which relates to any asset of a particular portfolio or to any action taken in
connection with an asset of a particular portfolio, such liability is allocated to the relevant portfolio;

(d) in the case where any asset or liability of the Fund cannot be considered as being attributable to a particular
portfolio, such asset or liability is as a rule allocated to all the Sub-Funds pro rata to their net asset values; notwithstanding
the foregoing, if and when specific circumstances so justify, such asset or liability may be allocated to all Sub-Funds in
equal parts; and

(e) upon the payment of dividends, if any, to the holders of shares in any Sub-Fund, the net asset value of such Sub-
Fund shall be reduced by the amount of such dividends.

14.2 Towards third parties, the assets of a given Sub-Fund will be liable only for the debts, liabilities and obligations
concerning that Sub-Fund. In relations between shareholders, each Sub-Fund is treated as a separate entity.

Art. 15. Suspension of the calculation of the net asset value.

15.1 The General Partner may at any time temporarily suspend or delay for the whole or any part of any period, the
calculation of the net asset value and/or, where applicable, the subscription, redemption and/or conversion of shares, for
one or more Sub-Fund, in the following cases:

(2) during any period when any market or stock exchange, which is the principal market or stock exchange on which
a material part of the investments for the time being are quoted or dealt in, is closed, other than for legal holidays or
during which dealings are substantially restricted or suspended;

(b) during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which, in the opinion of
the General Partner, disposal or valuation of investments would be impracticable;

(c) during any breakdown in the means of communication or computation normally employed in determining the price
or value of any investments or the current price or value on any market or stock exchange;

(d) if the Fund or any of the Sub-Fund is being or may be wound up or merged, from the date on which notice is given
of a general meeting of the shareholders at which a resolution to wind up or merge the Sub-Fund is to be proposed;

(e) when for any other reason the prices of any investments owned by any of the Sub-Fund cannot promptly or
accurately be ascertained or estimated (including the suspension of the calculation of the net asset value of an underlying
undertakings for collective investment);

(f) during any period when any of the Sub-Fund is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on
the redemption of any Class of Shares or during which any transfer of funds involved in the realization or acquisition of
investments or payments due on redemption of any Class cannot, in the opinion of the General Partner, be effected at
normal rates of exchange;
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(g) when the Fund or any of the Sub-Fund has knowledge that the valuation of certain of its investments which it had
previously received and used to calculate the net asset value per Share of any Class was incorrect in any material respect
which, in the opinion of the General Partner, justifies the recalculation of such net asset value (provided, however, that
in no circumstances will the General Partner be bound to revise or recalculate a previously calculated net asset value on
the basis of which subscriptions or redemptions may have been effected);

(h) any other circumstance or circumstances where a failure to do so might result in the Sub-Fund or the Shareholders
incurring any liability to taxation, impairing its tax status or suffering other pecuniary disadvantages or other detriment
which the Sub-Fund or the Shareholders might not otherwise have suffered;

(i) any other circumstances beyond the control of the General Partner or during any period which the General Partner
determines in good faith that there exist any circumstances that render impracticable or undesirable the calculation of
the net asset value, the acceptance of subscriptions, redemptions or switches of Shares, or the payment of the redemption
price; or

(j) where, in the opinion of the General Partner, it is otherwise in the best interests of the Sub-Fund or of the Share-
holders to do so.

In the event of exceptional circumstances which could adversely affect the interest of the shareholders or insufficient
market liquidity, the General Partner reserves its right to determine the net asset value of the shares of a Sub-Fund only
after it shall have completed the necessary purchases and sales of securities, financial instruments or other assets on the
Sub-Fund’s behalf.

The suspension of the calculation of the net asset value and/or, where applicable, of the subscription, redemption and/
or conversion of shares, shall be notified to the relevant persons through all means reasonably available to the Fund,
unless the General Partner is of the opinion that a publication is not necessary considering the short period of the
suspension.

When shareholders are entitled to request the redemption or conversion of their shares, if any application for re-
demption or conversion is received in respect of any relevant Valuation Day (the "First Valuation Day") which either
alone or when aggregated with other applications so received, is above the liquidity threshold determined by the General
Partner for any one Sub-Fund, the General Partner reserves the right in its sole and absolute discretion (and in the best
interests of the remaining shareholders) to scale down pro rata each application with respect to such First Valuation Day
so that no more than the corresponding amounts be redeemed or converted on such First Valuation Day. To the extent
that any application is not given full effect on such First Valuation Day by virtue of the exercise of the power to pro-rate
applications, it shall be treated with respect to the unsatisfied balance thereof as if a further request had been made by
the shareholder in respect of the next Valuation Day and, if necessary, subsequent Valuation Days, until such application
shall have been satisfied in full. With respect to any application received in respect of the First Valuation Day, to the
extent that subsequent applications shall be received in respect of following Valuation Days, such later applications shall
be postponed in priority to the satisfaction of applications relating to the First Valuation Day, but subject thereto shall
be dealt with as set out in the preceding sentence.

Such a suspension decision shall be notified to any shareholders requesting redemption or conversion of their shares.

The suspension measures provided for in this article may be limited to one or more Sub-Funds.
Chapter lll. Management

Art. 16. Determination and power of the General Partner.

16.1 The Fund shall be managed to the fullest extent permitted by law by a manager who shall be the Luxembourg
governed private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) Galileo Lux GP S.a r.l., in its capacity as sole
unlimited shareholder (“associé gérant commandité”) (the “General Partner”) and who shall be personally, jointly and
severally liable with the Fund for all liabilities which cannot be met out of the assets of the Fund.

16.2 In the event of legal incapacity, liquidation or other permanent situation preventing the General Partner from
acting as general partner of the Fund, the Fund shall not be immediately dissolved and liquidated, provided that an admi-
nistrator, who needs not be a shareholder, is appointed to effect urgent or mere administrative acts, until a general
meeting of the shareholders is held, which such administrator shall convene within fifteen (15) days of his appointment.
At such general meeting, the shareholders may appoint, in accordance with the quorum and majority requirements for
amending the articles of incorporation, a successor manager. Failing such appointment, the Fund shall be dissolved and
liquidated. Any such appointment of a successor manager shall not be subject to the approval of the General Partner.

16.3 The Limited Shareholders shall refrain from acting in a manner or capacity other than by exercising their rights
as Limited Shareholders in accordance with the Memorandum and shall only be liable to the extent of their commitments
made to the Fund. No Limited Shareholder shall have the right or power to participate in the management or affairs of
the Fund, nor shall any Limited Shareholder have the power to sign for or bind the Fund. Except as provided by the
Company Law or other applicable law, no Limited Shareholder shall have any personal liability whatsoever in its capacity
as a Limited Shareholder, whether to the Fund, to any of the Shareholders, or to the creditors of the Fund, for the debts,
liabilities, contracts, or other obligations of the Fund or for any losses of the Fund.
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16.4 The General Partner, applying the principle of risk spreading, shall determine the investment policies and strategies
of the Fund and each Sub-Fund and the course of conduct of the management and business affairs of the Fund and each
Sub-Fund, as set forth in the Memorandum, in compliance with applicable laws and regulations.

16.5 The Fund is authorized to employ techniques and instruments to the full extent permitted by law for the purpose
of efficient portfolio management.

16.6 The General Partner, acting through its board of managers, is vested with the broadest powers to perform all
acts of administration and disposition in the Fund’s interest which are not expressly reserved by the law or by these
Articles to the general meeting of the shareholders, each time in compliance with the investment objectives and strategy
of the Fund.

16.7 The General Partner shall namely have the power as provided in these Articles, in its discretion, on behalf and in
the name of the Fund, to carry out any and all of the objects and purposes of the Fund and to perform all acts and enter
into and perform all contracts and other undertakings that it may in its sole discretion deem necessary or advisable or
incidental thereto.

The General Partner has and shall have full authority in its discretion to exercise, on behalf of and in the name of the
Fund, all rights and powers necessary or convenient to carry out the objects of the Fund.

16.8 Throughout the duration of the Fund, the General Partner shall receive an annual management fee in accordance
with the provisions of the Memorandum.

Art. 17. Corporate signature. Vis-a-vis third parties, the Fund is validly bound by the sole signature of the General
Partner acting through one or more authorized signatories or by the individual or joint signatures of any other persons
to whom authority shall have been delegated by the General Partner as the General Partner shall determine in its dis-
cretion.

Art. 18. Delegation of powers.

18.1 The General Partner of the Fund may delegate, under its control and responsibility, its powers to conduct the
daily management and affairs of the Fund (including the right to act as authorized signatory for the Fund) and its powers
to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several physical persons or corporate
entities, which need not be members of the board of managers of the General Partner, who shall have the powers
determined by the General Partner and who may, if the General Partner so authorizes, sub-delegate their powers.

18.2 The General Partner may also confer other special powers of attorney by notarial or private proxy.

18.3 The General Partner may further appoint investment advisors and managers, as well as any other management
or administrative agents.

The General Partner may enter into agreements with such persons or companies for the provision of their services,
the delegation of powers to them, and the determination of their remuneration to be borne by the Fund.

Art. 19. Conflict of Interests.

19.1 No contract or other transaction between the Fund and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the fact that the General Partner or any one or more of the managers or officers of the General Partner is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm.

19.2 Any manager or officer of the General Partner who serves as a director, manager, officer or employee of any
company or firm with which the Fund shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation
with such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to
such contract or other business.

Art. 20. Indemnification.

20.1 The Fund shall indemnify any manager, officer, executive or authorized representative of the General Partner,
together with its heirs, executors and administrators (collectively “Indemnified Persons”), against expenses reasonably
incurred by it in connection with any action, suit or proceeding to which the General Partner may be made a party by
reason of its activities on behalf of the Fund, except in relation to matters as to which the General Partner shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or willful misconduct. In the event of an out-
of-court settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement
as to which the Fund is advised by a counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty.

20.2 The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which any Indemnified Person may be
entitled.

Art. 21. Auditor.

21.1 The Fund shall have the accounting data for each Sub-Fund contained in the annual report inspected by an auditor
(“réviseur d’entreprises agréé”) appointed by the general meeting of the shareholders at its annual general meeting for a
period ending at the next annual general meeting and until its successor is elected. The auditor shall fulfill all duties
prescribed by law.
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Chapter IV. General meetings of the shareholders

Art. 22. Powers.

22.1 Any regularly constituted meeting of shareholders of the Fund shall represent the entire body of shareholders of
the Fund.

22.2 The general meeting of the shareholders shall deliberate only on the matters which are not reserved to the
General Partner by the Articles or by the law.

22.3 The general meeting of the shareholders shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating
to the operations of the Fund, provided, however, that, any resolution of the general meeting of the shareholders shall
have the favorable vote of the General Partner.

Art. 23. General meetings of the shareholders.

23.1 The annual general meeting shall be held at the registered office of the Fund or at such other place as specified
in the notice of meeting, on the on the third Thursday of June of each year at 10.00 a.m. CET. If such day is a legal or a
bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following bank business day in Luxem-
bourg.

23.2 The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the General Partner,
exceptional circumstances beyond the scope of the Fund’s or of its shareholders’ control will so require.

Art. 24. Proceedings.

24.1 The shareholders of the Fund shall meet in general meetings upon the issuance (including, if appropriate, its
publication) of a convening notice by the General Partner served by registered letter at least eight (8) days in anticipation
of such general meeting to each shareholder. Such notice shall include the date and location of the proposed general
meeting as well as the topics of the agenda. If all shareholders are present or represented and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda, the general meeting may take place without notice of the meeting.

24.2 The business transacted at any meeting of the shareholders shall be limited to the matters contained in the agenda
and business incidental to such matters.

24.3 All the shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of the shareholders.

24.4 A shareholder may act at any general meeting of the shareholders by appointing another person (who need not
be a shareholder) as his proxy in writing, whether delivered in original, by facsimile, e-mail or any other electronic means.

24.5 All general meetings of the shareholders shall be chaired by the General Partner or by any person designated by
the General Partner and the chairperson shall not have a second or casting vote on any matter in respect of which equal
votes are cast by the shareholders. The chairman of the general meeting of the shareholders shall appoint a secretary.
The general meeting of the shareholders shall elect one scrutineer.

24.6 The General Partner may, at its discretion, adjourn any general meeting of the shareholders by four (4) weeks.
The General Partner must adjourn the general meeting upon the request of shareholders representing at least twenty
percent (20%) of the Company’s share capital. Such adjournment shall automatically render void any resolution previously
taken at such general meeting. The adjourned general meeting of shareholders has the same agenda as the first one. Shares
and proxies regularly deposited in view of the first meeting remain validly deposited for the second one.

24.7 An attendance list indicating the name of the shareholders and the number of shares for which they vote is signed
by each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting of the shareholders.
The general meeting may deliberate and vote only on the items included on the agenda.

24.8 The minutes of the general meeting of the shareholders shall be signed by the chairman of the meeting, the
secretary and the scrutineer. Copies or extracts of these minutes to be produced in judicial proceedings or otherwise
shall be signed by the General Partner.

Art. 25. Vote.

25.1 Each share, whatever its value, shall provide entitlement to one vote. Fractions of shares do not give their holders
any voting right. Voting takes place by a show of hands or by a roll call, unless the general meeting of shareholders resolves
to adopt another voting procedure.

25.2 Ordinary resolutions are adopted at an ordinary general meeting of the shareholders (including the annual general
meeting) duly convened by a simple majority of those present or represented and voting, regardless of the proportion
of the share capital represented at such general meeting but always subject to the favorable vote of the General Partner.
Votes not cast by shareholders, votes of shareholders who have abstained from voting, votes which are considered void
and votes which give no indication as to whether the shareholders voted for or against the resolution are to be excluded
from the voting results

25.3 Special majority resolutions set forth in the Company Law, relating to inter alia the amendment of the Articles
or the dissolution and liquidation of the Fund, are adopted at an extraordinary general meeting of the shareholders. An
extraordinary general meeting of the shareholders convened to take a special majority resolution shall not validly deli-
berate unless at least one-half (1/2) of the Fund’s share capital is represented and the agenda indicates the proposed
amendments to the Articles as well as, where applicable, the text of any amendment relating to the object or the form
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of the Fund. If the required quorum is not reached, a second extraordinary general meeting may be convened by convening
notice which notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous general meeting.
Deliberations of the second general meeting shall be valid regardless of the proportion of the share capital represented.
In all instances, special majority resolutions are only validly adopted when favorably carried by (a) at least two thirds (2/3

rd) of the votes validly cast at an extraordinary general meeting and (b) the favorable vote of the General Partner.

Art. 26. General meetings in a Sub-Fund or in a Class.

26.1 Each amendment to the present Articles entailing a variation of rights of a Class or Classes issued in respect of
any Sub-Fund or of any Class must be approved by a special majority resolution of the general meeting of the shareholders
and of separate general meeting(s) of the holders of Shares of the relevant Sub-Fund or Class or Classes concerned.

26.2 The provisions of Article 24 and Article 25 hereof shall apply, mutatis mutandis, to such general meetings.
Chapter V. Fiscal year, Distributions, Depositary, Liquidation

Art. 27. Fiscal Year.

27.1 The fiscal year of the Fund shall commence each year on the first January of each year and shall terminate on the
thirty-first December of the same year.

Art. 28. Distributions.

28.1 The General Partner shall, within the limits provided by law and these Articles, determine how the results of the
Fund and its Sub-Funds shall be disposed of, and may from time to time declare distributions of dividends in compliance
with the principles set forth in the Memorandum.

28.2 Payments of distributions to holders of registered shares shall be made to such shareholders at their addresses
in the register of shareholders.

28.3 Distributions may be paid in such currency and at such time and place that the General Partner shall determine
from time to time.

28.4 Any dividend distribution that has not been claimed within five (5) years of its declaration shall be forfeited and
revert to the Class or Classes issued by the Fund or by the relevant Sub-Fund.

28.5 No interest shall be paid on a dividend declared by the Fund and kept by it at the disposal of its beneficiary.

28.6 The General Partner does not carry any right to dividends or distribution other than the management fee de-
termined in the Memorandum.

Art. 29. Depositary.

29.1 The Fund will enter into a custodian agreement with a Luxembourg bank (the “Depositary”) which meets the
requirements of the Law of 13 February 2007.

29.2 The Depositary shall fulfill the duties and responsibilities as provided for by the Law of 13 February 2007.

29.3 If the Depositary desires to withdraw, the General Partner shall use its best efforts to find a successor Depositary
within two (2) months of the effectiveness of such withdrawal.

29.4 Until the Depositary is replaced, which must happen within such period of two (2) months, the Depositary shall
take all necessary steps for the good preservation of the interests of the shareholders of the Fund.

29.5 The General Partner may terminate the appointment of the Depositary but shall not remove the Depositary
unless and until a successor depositary shall have been appointed to act in the place thereof.

Art. 30. Dissolution.
30.1 The Fund may at any time upon proposition of the General Partner be dissolved by a resolution of the general

meeting of the shareholders subject to the quorum and majority requirements necessary for the amendment of these
Articles.

30.2 Whenever the share capital falls below two-thirds (2/3 "4 ) of the minimum capital referred to in Article 5.2
hereof, the question of the dissolution of the Fund shall be referred to the general meeting by the General Partner. The
general meeting, for which no quorum shall be required, shall decide by simple majority of the votes of the shares
represented at the meeting.

30.3 The question of the dissolution of the Fund shall further be referred to the general meeting whenever the share
capital falls below one-fourth (1/4 ™) of the minimum capital referred to in Article 5.2 hereof; in such an event, the
general meeting shall be held without any quorum requirements and the dissolution may be decided by shareholders
holding one-fourth (1/4 ) of the votes of the shares represented at the meeting.

30.4 The meeting must be convened so that it is held within a period of forty (40) days from ascertainment that the
net assets of the Fund have fallen below two-thirds (2/3 ") or one-fourth (1/4 ) of the legal minimum, as the case may
be.

30.5 Liquidation shall be carried out by one or several liquidators, who may be physical persons or legal entities,
appointed by the general meeting of the shareholders which shall determine their powers and their compensation subject
to the approval of the Luxembourg supervisory authority of the financial sector.
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30.6 Liquidation will take place in accordance with applicable Luxembourg law, in particular the SIF Law. The net
proceeds of the liquidation will be distributed to shareholders in proportion to their rights according to the distribution
policy set forth in the Articles and the Memorandum.

30.7 At the end of the liquidation process of the Fund, any amounts that have not been claimed by the shareholders
will be paid into the “Caisse des Consignations”, which keep them available for the benefit of the relevant shareholders
for the duration of the period prescribed by law. After this period, the balance will return to the Grand Duchy of
Luxembourg.

Chapter VI. Applicable law, Jurisdiction

Art. 31. Applicable law. All matters not governed by these Articles or the Memorandum shall be determined in ac-
cordance with the Company Law and the SIF Law as such laws have been or may be amended from time to time.

Transitory dispositions

1. The first fiscal year begins on the date of incorporation of the Fund and will end on December 31, 2014.

2. The first annual general meeting of the shareholders will be held in 2015.
Subscription and Payment

The subscribers have subscribed for fifty-one (51) shares as follows:

Subscribers Number of shares Amount

paid-in
T Galileo Lux GP Saarl ..o e 1 class M share  USD 1,000
2) Ruben Goldberg . . ... oo 25 ordinary shares USD 25,000
3)David Alerhand . . . . ..o 25 ordinary shares USD 25,000
L 1 51 shares USD 51,000

The shares have been fully paid up by payment in cash, so that the amount of fifty-one thousand United States Dollars
(51,000 USD) is from now on at the free disposal of the Fund, evidence of which was given to the undersigned notary.

Notary expenses

The notary expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Fund as a
result of its formation are estimated at approximately two thousand euros.

General meeting of the shareholders
The above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as having received
due notice, have immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the meeting passed the following resolutions:
Resolutions of the shareholders

1. The registered office of the Fund is at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg.

2. The independent qualified auditor for the Fund shall be Deloitte Audit, a private limited liability company (société
a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under the number B 67895 and with registered address at 560, rue de Neudorf, L-2220 Lu-
xembourg.

3. The term of office of the independent qualified auditor shall be for one (1) year and shall be renewed by the annual
general meeting of the shareholders to be held in 2015.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Rambrouch on the date first named herein.

In accordance with article 26(2) of the SIF Law, the present deed is only worded in English.

This deed having been read to the representative of the appearing person, known to the notary by last name, first
name, civil status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Signé: S. Bernard, Jean-Paul Meyers.
Enregistré a Redange/Attert, le 28 mai 2014. Relation: RED/2014/1192. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Kirsch.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la
publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 10 juin 2014. Jean-Paul MEYERS.
Référence de publication: 2014085415/660.

(140101525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2014.
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Car-Grele S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 62, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 186.238.

STATUTS

L’an deux mil quatorze, le trente-et-un mars.
Par devant Maitre Joélle SCHWACHTGEN, notaire de résidence a Wiltz.

A comparu:

Monsieur Olivier CARTELLE, carossier, né a Stavelot (Belgique) le 25 ao(it 1980, demeurant a B-4845 Jalhay, 5A, route
de Charneux.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser un acte d’une société a responsabilité limitée, qu’il
déclare constituer pour son compte et entre tous ceux qui en deviendront associés par la suite et dont elle a arrété les
statuts comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination de CAR-GRELE S.a
r.l.

Art. 2. Le siége social de la société est établi dans la commune de Weiswampach.

Il pourra étre transféré en toute autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision du ou des associés.
Art. 3. La durée de la société est illimitée. Elle pourra étre dissoute conformément a la loi.

Art. 4. La société a pour objet tant au Grand-Duché de Luxembourg, qu’a I'étranger, pour son propre compte ou pour
compte de tiers, ou en participation avec ceux-ci les activités suivantes:

- débosseleur de véhicules automoteurs,
- négociant import/export voitures d’occasions,
- commerce d’outillage.

Elle peut faire, au Luxembourg ou a I'étranger, d’'une fagon générale et sans que cette énumération soit limitative,
toutes opérations civiles et commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en relation quelconque
avec son activité sociale susmentionnée ou pouvant en faciliter la réalisation et s’intéresser par voie d’association, d’apport
ou de fusion, de souscription, de participation, d’intervention financiére ou autrement, dans toutes sociétés ou entreprises
existantes ou a créer dont I'objet est analogue ou connexe au sien, ou qui sont susceptibles de constituer pour elle une
source d’approvisionnement ou une possibilité de débouchés.

Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500.-EUR) divisé en cent (100) parts sociales de cent
vingt-cinq euros (125.-EUR) chacune.

La propriété des parts sociales résulte des présentes statuts ou des actes de cession de parts régulierement consentis,
sans qu’il y ait lieu a délivrance d’aucun titre Le capital social pourra, a tout moment, étre augmenté ou diminué dans les
conditions prévues par l'article 199 de la loi concernant les sociétés commerciales.

Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de I'actif social ainsi
que des bénéfices.

Art. 6. En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre
cédées entre vifs a un non associé que du consentement préalable des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social. Dans le méme cas, elles ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant
'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

En cas de refus de cession les associés non-cédants s’obligent eux-mémes a reprendre les parts offertes en cession.
Les valeurs de I'actif net du bilan serviront de base pour la détermination de la valeur des parts a céder.

Art. 7. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants a nommer par I'associé unique ou les associés
réunis en assemblée générale, qui fixent leurs pouvoirs.

Art. 8. Simples mandataires de la société, le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions aucune obligation
personnelle relativement aux engagement réguliérement pris par eux au nom de la société; ils ne seront responsables
que de I'exécution de leur mandat.

Art. 9. Pour engager valablement la société, la signature du ou des gérants est requise.

Art. 10. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale. Il ne peut les déléguer. Les décisions de
l'associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale des associés, sont consignés dans un registre tenu au
siege social.
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En cas de pluralité d’associés, chaque associé participe aux décisions collectives, quel que soit le nombre de voix
proportionnellement au nombre de parts qu’il posséde. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour
autant qu’elles sont adoptées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Les décisions collectives
ayant pour objet une modification des statuts doivent réunir les voix des associés représentant les trois quarts du capital
social.

Art. 11. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois a donner par
lettre recommandée a ses coassociés.

Art. 12. L’exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 13. Chaque année au 31 décembre il sera dressé un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et

passives de la société ainsi qu’un bilan et un compte de pertes et profits.

Le bénéfice net constaté, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements sera réparti de la fagon
suivante:

- cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve légal, dans la mesure des dispositions légales,

- le solde restant est a libre disposition des associés.

En cas de distribution, le solde bénéficiaire sera attribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur partici-
pation au capital social.

Art. 14. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique ou d’un associé n’entraineront pas la
dissolution de la société.

Art. 15. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 16. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associé(s) ou non,
nommé(s) par I'associé unique ou par I'assemblée des associés.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif. L'actif
apres déduction du passif, sera attribué a 'associé unique ou partagé entre les associés dans la proportion des parts dont
ils son propriétaires.

Art. 17. Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, il est fait référence aux dispositions légales
en vigueur.
Mesure transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2014.

Souscription et Libération

Toutes les cent (100) parts sociales ont été souscrites par Monsieur Olivier CARTELLE, préqualifié.

Elles ont été intégralement libérées en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinqg cents euros (12.500.-) se
trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate
expressément.

Avertissement

Le notaire instrumentaire a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la Société
présentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation d’établissement en bonne et due forme en
relation avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
et qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a la somme de mille euros (EUR
1.000.-).

Décision de L’associé unique

Et a l'instant I'associé unique, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:
1.- Le siege social de la société est établi a L-9990 Weiswampach, 62, Duarrefstrooss.

2.- Est nommé gérant pour une durée indéterminée:

Monsieur Olivier CARTELLE, préqualifié.

La société sera valablement engagée par sa seule signature.

DONT ACTE, fait et passé a Wiltz, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,
état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
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Signé: Cartelle, Joélle SCHWACHTGEN.
Enregistré a Wiltz, le 08 avril 2014. Relation: WIL/2014/253. Recu soixante-quinze euros (75 €).

Le Receveur (signé): Pletschette.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société pour servir a des fins administratives.

Wiltz, le 17 avril 2014.
Référence de publication: 2014055890/111.
(140064126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Vedra Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 157.162.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014056892/9.

(140065480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Uralkali Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 163.172.

Le bilan au 31 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 avril 2014. Signature.

Référence de publication: 2014056889/10.
(140064893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2014.

Plexus Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.000,00.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 186.603.

EXTRAIT

Il résulte de la décision écrite prise en date du 18 juillet 2014, par I'actionnaire unique de la Société de démettre ad
nutum Monsieur Giovanni Vittore de ses fonctions de membre du conseil de gérance de la Société et ce avec effet
immédiat.

Pour les raisons de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait a Luxembourg, le 19 juin 2014.

Référence de publication: 2014087212/14.

(140103278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2014.

Inspiration Concept Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8479 Eischen, 40, Cité Bettenwiss.
R.C.S. Luxembourg B 134.773.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 avril 2014.
Paul DECKER
Le Notaire
Référence de publication: 2014057218/12.
(140065720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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