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LMA German Investments, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 135.712.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014056065/9.

(140064396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

M.D.J.B. Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 58.405.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014056078/10.
(140064228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Le Spécialiste du Cuir S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4081 Esch-sur-Alzette, 32, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 120.535.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014056061/10.
(140064513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

M.D.).B. Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 58.405.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la société tenue en date du 4 avril
2014 que:
- Ont été réélus aux fonctions d’administrateurs:

* Madame Joélle MAMANE, administrateur de sociétés, née a Fés (Maroc), le 14 janvier 1951, demeurant profession-
nellement a L-1118 Luxembourg, rue Aldringen, 23.

* Monsieur Guy BOUKOBZA, administrateur de sociétés, né a Tunis (Tunisie), le 31 mai 1944, demeurant profes-
sionnellement a L-1118 Luxembourg, rue Aldringen, 23.

* Madame Marie-Laure AFLALO, administrateur de sociétés, née a Fés (Maroc), le 22 octobre 1966, demeurant pro-
fessionnellement a L-1118 Luxembourg, rue Aldringen, 23.

- Le mandat d’Administrateur -délégué de Monsieur Guy BOUKOBZA est confirmé pour une durée indéterminée.

- A été élue au poste de Commissaire en remplacement de la société GESTMAN S.A., dont le mandat n’a pas été
reconduit:

* Gestal Sarl, immatriculée au RCS Luxembourg sous le numéro B 184722 avec siége social au 23, rue Aldringen -
L-1118 Luxembourg.

- Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2020.
Luxembourg.
Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2014056077/25.
(140064227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Truss Managing Partner S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 111.223.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014055688/9.

(140063399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Vector, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 88.004.

Le Rapport Annuel Révisé au 31 Décembre 2013 et la distribution des dividendes relative a '’Assemblée Générale
Annuelle du 08.04.2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 avril 2014.

Référence de publication: 2014055725/11.
(140063292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Vector, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 88.004.

Extrait des résolutions de 'Assemblée Générale Ordinaire, tenue a Luxembourg, le 8 avril 2014:

L’Assemblée Générale Ordinaire décide:

- De nommer, pour une période d’un an allant jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2015, laquelle
approuvera le Rapport Annuel et les Etats Financiers révisés de I'exercice social se terminant le 31 décembre 2014, les
Administrateurs suivants:

* Mr. Werner SMETS, Président du Conseil d’Administration et Administrateur
* Mr. Jan BONROY, Administrateur

* Mr. Thierry VANDEGHINSTE, Administrateur

* Mr. Marc SALLET, Administrateur

* Mr. Frits CARLSEN, Administrateur

- De renouveler le mandat de BDO Audit, en qualité de Réviseur d’Entreprises Agréé, pour une période d’un an allant
jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2015, laquelle approuvera le Rapport Annuel et les Etats Fi-
nanciers révisés de I'exercice social se terminant le 31 décembre 2014.

A l'issue de '’Assemblée Générale Annuelle, le Conseil d’Administration est composé de:

Président du Conseil d'Administration et Administrateur:
- Monsieur Werner SMETS, 163, rue du Kiem, L - 8030 STRASSEN

Administrateurs:
- Monsieur Jan BONROY, 37, Mierscherstroos, L - 8396 SEPTFONTAINES
- Monsieur Thierry VANDEGHINSTE, 163, rue du Kiem, L - 8030 STRASSEN
- Monsieur Frits CARLSEN, 5, An Den Azingen, L-5380 Uebersyren LUXEMBOURG
- Monsieur Marc SALLET, 34, Quay Jean-Charles Rey, 98000 MONACO - Principauté de Monaco
Réviseur d'Entreprises Agréé:
BDO Audit, ayant son siége social a L - 1653 Luxembourg, 2, Avenue Charles de Gaulle.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 avril 2014.
BANQUE PRIVEE EDMOND DE ROTHSCHILD EUROPE
Société Anonyme
Référence de publication: 2014055726/34.
(140063742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Sucales S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 158.037.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014055673/10.
(140063723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Tortelina S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 105.181.

Le bilan de la société au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014055696/12.
(140063425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Veglio S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 69.978.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Remich, le 16 avril 2014.
Patrick SERRES
Notaire
Référence de publication: 2014055727/12.
(140063513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Upsilon Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 161.511.

1. Il est a noter qu’en date du 10 décembre 2013 la dénomination sociale de I'associé MGP Upsilon S.ar.l., a été changée
a BR Upsilon S.ar.l..

2. Extrait des résolutions des associés du 28 mars 2014:
Il résulte des dites résolutions que:

- Les associés ont nommé PricewaterhouseCoopers, Société coopérative dont le siége social est situé au 400 route
d’Esch, L - 1014 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg comme réviseur d’entreprise jusqu’a I'assemblée générale
annuelle qui se tiendra en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé a Luxembourg, le 28 mars 2014.
Pour Upsilon Il S.a r.l.
Delloula Aouinti
Gérante A

Référence de publication: 2014055706/20.

(140063874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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LUXEMBOURG

Sucales S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 158.037.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014055674/10.

(140063724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Sogephy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 45, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 141.873.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014055662/10.

(140063556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Solergo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 150.722.

Les statuts coordonnés au 31 mars 2014 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2014055666/11.
(140064024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Aguila PAI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CHF 4.095.172,17.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 43-45, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 157.656.

EXTRAIT

Il résulte d’un transfert de parts sociales daté du 17 février 2014 que les associés de la Société ont transféré chacun
les parts sociales suivantes:

- PAIl Europe V 1 FCPR agissant par I'intermédiaire de sa société de gestion PAI Partners SAS: 533.599 parts sociales,
- PAI Europe V 2 FCPR agissant par I'intermédiaire de sa société de gestion PAI Partners SAS: 533.599 parts sociales,
- PAI Europe V 3 FCPR agissant par I'intermédiaire de sa société de gestion PAI Partners SAS: 534.276 parts sociales,
- PAIl Europe V B FCPR agissant par I'intermédiaire de sa société de gestion PAI Partners SAS: 189.638 parts sociales,

a Sigma Emerging Markets Ltd., une société établie sous le droit des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social
au Palm Chambers, No. 3, P.O. Box. 3152, Road Town, VG1110 Tortola, les lles Vierges Britanniques et immatriculée
aupreés du Registrar of Campanies des lles Vierges Britanniques sous le numéro 84130, de sorte que Sigma Emerging
Markets Ltd. détient désormais 1.791.112 parts sociales émises par la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 avril 2014.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2014055778/23.

(140063553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Sogephy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 45, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 141.873.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014055663/10.

(140063557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Wind Acquisition Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 18-20, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 109.825.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Wind Acquisition Finance S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2014055735/11.
(140063460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Société Civile Immobiliére des Artisans, Société Anonyme.
Siege social: L-3895 Foetz, 10, rue de I’Avenir.
R.C.S. Luxembourg B 81.233.

En tant que représentante de la société CABINET COMPTABLE ET FISCAL DU SUD SA, je vous informe de ma
démission en qualité de commissaire aux comptes de la société IMMOBILIERE DES ARTISANS SA - 10 Rue de I’Avenir
L-3895 FOETZ -RC B N°81.233 avec effet au 31.12.2005.

ESCH/ALZETTE, le 16.04.2014.
Cabinet Comptable et Fiscal du Sud Sa
BIAGIONI Liviana

Référence de publication: 2014055657/13.

(140063490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

UBS ETF, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 83.626.

Faisant suite a I'assemblée générale du 15 Avril 2014, sont réélus administrateurs jusqu’aux prochaines assemblées
générale annuelles qui se tiendront comme suit:

Réélu administrateur jusqu’en 2018:
Mr. Frank Muesel, Administrateur Vice-Président
48-50, Aeschenvorstadt
4051 Basel
Suisse
est réélu réviseur d’entreprises jusqu’a la prochaine assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2015:
PricewaterhouseCoopers Société Coopérative
400 Route d’Esch, L-1014 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 Avril 2014.
State Street Bank Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2014055707/20.

(140063314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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LUXEMBOURG

TSHC S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 97.810.

Les comptes annuels au 31 mai 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 avril 2014.

Référence de publication: 2014055703/10.
(140064056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Aquamarine (I) Delphinus S.ar.l., SPF, Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine
familial.
Capital social: EUR 3.662.232,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 180.913.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 mars 2014.

Référence de publication: 2014055802/11.

(140064660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Banco Bradesco Europa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 18.996.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de 'assemblée générale ordinaire des actionnaires de ladite société tenue par devant Maitre
Patrick SERRES, notaire de résidence a Remich, en date du 9 avril 2014, dont I'acte a été enregistré a Remich, le 11 avril
2014, relation REM/2014/849, que:

L’Assemblée décide de fixer le nombre des administrateurs a quatre (4) et d’appeler aux fonctions d’administrateurs
pour une durée d’un an, jusqu’a I'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de I'année 2015, les personnes
ci-apres qualifiées:

- Antonio BORNIA, banquier, né le 22 novembre 1935 a Présidente Bernardes, S.P., Brésil, avec adresse professionnelle
a Cidade de Deus, Vila Yara, Cep 06029-900, Osasco, SP, Brésil;

- Luiz Carlos TRABUCO CAPPI, banquier, né le 6 octobre 1951 a Marilia, Sao Paulo, S.P..Brésil, avec adresse profes-
sionnelle a Cidade de Deus, Vila Yara, Cep 06029-900, Osasco, SP, Brésil;

- Sergio Alexandre FIGUEIREDO CLEMENTE, banquier, né le 7 Juin 1959 a Conselheiro Lafaiete, MG, Brésil, avec
adresse professionnelle a Cidade de Deus, Vila Yara, Cep 06029-900, Osasco, SP, Brésil;

- Jean Philippe LEROY, banquier, né le 27 novembre 1964 a Paris, France, avec adresse professionnelle a L- 2227
Luxembourg, 29, Avenue de la Porte-Neuve.

L’Assemblée décide d’appeler aux fonctions de Président du Conseil d’Administration, Monsieur Antonio BORNIA,
préqualifié, et aux fonctions de Vice-Président du Conseil d’Administration, Monsieur Luiz Carlos TRABUCO CAPPI,
préqualifié.

L’assemblée prend acte de la désignation de la société KPMG Audit, Société a responsabilité limitée, avec siége social
a L-2520 Luxembourg, 9 Allée Scheffer, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro
B 103590, comme réviseur pour I'exercice 2014.

Pour extrait conforme, délivré aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Remich, le 16 avril 2014.
Pour la société
Me P. SERRES
Notaire
Référence de publication: 2014055779/33.
(140063507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Sherleny Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 112.339.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014055644/10.

(140063894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Shessen Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 149.655.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014055645/10.

(140063899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Seagull S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 180.899.

Le soussigné Eugenio RODRIGUES, avec adresse professionnelle au 3A, Boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxem-
bourg, démissionne avec effet immédiat de son poste d’administrateur de la société SEAGULL S.A., 3A, boulevard du
Prince Henri, L-1724 Luxembourg, RCS Luxembourg B 180.899.

Luxembourg, le 16 avril 2014.
Eugenio RODRIGUES
Administrateur
Référence de publication: 2014055634/13.

(140063913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

SMBC Nikko Bank (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 9A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 11.809.

EXTRAIT

Le Conseil d’Administration de SMBC Nikko Bank (Luxembourg) S.A. (ci-aprés la «banque») a pris note de la démission
de M. Masashi KAMO, demeurant professionnellement au 9A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, de sa fonction
d’Administrateur Délégué de la banque avec effet au 26 mars 2014.

Le Conseil d’Administration de la banque a nommé avec effet au 26 mars 2014 M. Hiroaki EDA, demeurant profes-
sionnellement au 9A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, a la fonction d’Administrateur en qualité d’Administrateur
délégué a la gestion journaliére en remplacement de M. Masashi KAMO pour une période se terminant a la date de la
prochaine assemblée générale annuelle approuvant les comptes au 31 mars 2014 ou jusqu’a ce que son successeur soit
élu.

Le Conseil d’Administration de la banque a par ailleurs pris note de la démission de M. Tatsumi MIZUTANI, demeurant
professionnellement au 1-5-1, Marunouchi, Chiyoda-ku, Tokyo, Japan, de sa fonction de membre du conseil d’adminis-
tration de la banque avec effet au 31 mars 2014.

Pour extrait conforme
Le 1 " avril 2014.

Référence de publication: 2014055654/21.

(140063987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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Rexavest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 184.272.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty first day of March.
Before Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared

Index Ventures Il (Jersey), L.P., a limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with the
Jersey Financial Services Commission under registration number 594, having its registered office at n°1 Seaton Place, St
Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands, acting through its managing general partner Index Venture Associates Ill Limited,
here represented by Me Claire PUEL, Attorney-at-Law, having his professional address in Howald, Grand-Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures Il (Delaware), L.P. a limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with
the Jersey Financial Services Commission under registration number 3895235, having its registered office at n°1 Seaton
Place, St Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands, acting through its managing general partner Index Venture Associates llI
Limited, here represented by Me Claire PUEL, Attorney-at-Law, having his professional address in Howald, Grand-Duchy
of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Index Ventures lll Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P., a limited partnership formed and existing under the laws
of Jersey, registered with the Jersey Financial Services Commission under registration number 620, having its registered
office at n°1 Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands, acting through its managing general partner Index
Venture Associates |l Limited, here represented by Me Claire PUEL, Attorney-at-Law, having his professional address in
Howald, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Yucca (Jersey) S.L.P., a separate limited partnership formed and existing under the laws of Jersey, registered with the
Jersey Financial Services Commission under registration number 13, having its registered office at Seaton Place n°1, St
Helier, Jersey JE23QL here represented by Me Claire PUEL, Attorney-at-Law, having his professional address in Howald,
Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Which proxies initialled "ne varietur” by the representative of the appearing parties and the undersigned notary shall
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as stated above, have requested the undersigned notary to record the following:

I. That they are the current shareholders of Rexavest S.a r.l. having its registered office at 1, boulevard de la Foire,
L-1528 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under registration number
B 184.272 (the “Company”), incorporated by a deed of the undersigned, on January 28, 2014, not yet published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Il. That the capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by one
million two hundred fifty thousand (1,250,000) class A shares (the «Class A Sharesy), each with a nominal value of one
cent euro (EUR 0.01) each, entirely subscribed for and fully paid up.

lll. These class A Shares are allocated to the shareholders as follows:

1. 406,061 Class A Shares for Index Ventures Il (Jersey), L.P;

2. 824,870 class A Shares for Index Ventures lll (Delaware), L.P..;

3. 14,694 class A Shares for Index Ventures |l Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P.;
4. 4,375 class A Shares for Yucca (Jersey) S.L.P;

IV. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1) Increase of the share capital of the Company by an amount of three hundred seventy one thousand three hundred
ninety eight Euro and fourteen Euro Cent (EUR 371,398.14) so as to raise it from its present amount of twelve thousand
five hundred Euro (EUR 12,500.-) to three hundred eighty three thousand eight hundred ninety eight Euro and fourteen
Euro Cent (EUR 383,898.14) by the issue of thirty seven million one hundred thirty nine thousand eight hundred fourteen
(37,139,814) additional class A shares of a par value of one Euro Cent (EUR 0.01) each at a total subscription price of
three million seven hundred thirteen thousand nine hundred eighty one Euro and thirty six Euro Cent (EUR 3,713,981.36).

2) Subscription and paying up of the thirty seven million one hundred thirty nine thousand eight hundred fourteen
(37,139,814) additional class A shares and payment of the premium as follows:

(a) twelve million sixty four thousand eight hundred thirty one (12,064,831) additional class A shares by Index Ventures
Il (Jersey), L.P. at an aggregate subscription price of one million two hundred six thousand four hundred eighty three
Euro and thirteen Euro Cent (EUR 1,206,483.13) out of which one hundred twenty thousand six hundred forty eight
Euro and thirty one Euro Cent (EUR 120,648.31) represents the par value of the twelve million sixty four thousand eight
hundred thirty one (12,064,831) additional class A shares and one million eighty five thousand eight hundred thirty four
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Euro and eight two Euro Cent (EUR 1,085,834.82) the aggregate premium by a contribution in kind of twenty nine
thousand eight hundred thirty seven (29,837) shares held by Index Ventures Ill (Jersey), L.P. in the share capital of Mi-
dasplayer International Holding Company, p.l.c., a company incorporated under the laws of Malta with company number
C40465 whose registered office is at Aragon House, Level 4, Dragonara Road, St Julians, STJ3140 Malta (“MIHC”);

(b) twenty four million five hundred eight thousand four hundred fifteen (24,508,415) additional class A shares by Index
Ventures Il (Delaware), L.P. at an aggregate subscription price of two million four hundred fifty thousand eight hundred
forty one Euro and forty five Euro Cent (EUR 2,450,841.45) out of which two hundred forty five thousand eighty four
Euro and fifteen Euro Cent (EUR 245,084.15) represents the par value of the twenty four million five hundred eight
thousand four hundred fifteen (24,508,415) additional class A shares and two million two hundred five thousand seven
hundred fifty seven Euro and thirty Euro Cent (EUR 2,205,757.30) the aggregate premium by a contribution in kind of
sixty thousand six hundred eleven (60,611) shares held by Index Ventures Il (Delaware), L.P. in the share capital of MIHC;

(c) four hundred thirty six thousand five hundred seventy nine (436,579) additional class A shares by Index Ventures
Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. at an aggregate subscription price of forty three thousand six hundred fifty
seven Euro and eighty six Euro Cent (EUR 43,657.86) out of which four thousand three hundred sixty five Euro and
seventy nine Euro Cent (EUR 4,365.79) represents the par value of the four hundred thirty six thousand five hundred
seventy nine (436,579) additional class A shares and thirty nine thousand two hundred ninety two Euro and seven Euro
Cent (EUR 39,292.07) the aggregate premium by a contribution in kind of one thousand ninety three (1,093) shares held
by Index Ventures lll Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. in the share capital of MIHC;

(d) one hundred twenty nine thousand nine hundred eighty nine (129,989) additional class A shares by Yucca (Jersey)
S.L.P. at an aggregate subscription price of twelve thousand nine hundred ninety eight Euro and ninety three Euro Cent
(EUR 12,998.93) out of which one thousand two hundred ninety nine Euro and eighty nine Euro Cent (EUR 1,299.89)
represents the par value of the one hundred twenty nine thousand nine hundred eighty nine (129,989) additional class A
shares and eleven thousand six hundred ninety nine Euro and four Euro Cent (EUR 11,699.04) the aggregate premium
by a contribution in kind of three hundred twenty one (321) shares held by Yucca (Jersey) S.L.P. in the share capital of
MIHC;

3) Amendment of the first sentence of Article 6 of the articles of association so as to reflect the proposed increase
of the share capital of the Company.

After this had been set forth, the above named shareholders of the Company, representing the entire capital of the
Company, now request the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The shareholders of the Company unanimously resolve to increase the capital of the Company by an amount of three
hundred seventy one thousand three hundred ninety eight Euro and fourteen Euro Cent (EUR 371,398.14) so as to raise
it from its present amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) to three hundred eighty three thousand
eight hundred ninety eight Euro and fourteen Euro Cent (EUR 383,898.14) by the issue of thirty seven million one hundred
thirty nine thousand eight hundred fourteen (37,139,814) additional class A shares of a par value of one Euro Cent (EUR
0.01) each at a total subscription price of three million seven hundred thirteen thousand nine hundred eighty one Euro
and thirty six Euro Cent (EUR 3,713,981.36.)

Subscription and payment

All the thirty seven million one hundred thirty nine thousand eight hundred fourteen (37,139,814) additional class A
shares are subscribed and the premium is paid as follows:

(2) twelve million sixty four thousand eight hundred thirty one (12,064,831) additional class A shares by Index Ventures
Il (Jersey), L.P. at an aggregate subscription price of one million two hundred six thousand four hundred eighty three
Euro and thirteen Euro Cent (EUR 1,206,483.13) out of which one hundred twenty thousand six hundred forty eight
Euro and thirty one Euro Cent (EUR 120,648.31) represents the par value of the twelve million sixty four thousand eight
hundred thirty one (12,064,831) additional class A shares and one million eighty five thousand eight hundred thirty four
Euro and eight two Euro Cent (EUR 1,085,834.82) the aggregate premium by a contribution in kind of 29,837 (twenty
nine thousand eight hundred thirty seven) shares held by Index Ventures lll (Jersey), L.P. in the share capital of Midasplayer
International Holding Company, p.l.c., a company incorporated under the laws of Malta with company number C40465
whose registered office is at Aragon House, Level 4, Dragonara Road, St Julians, STJ3140 Malta (“MIHC”);

(b) twenty four million five hundred eight thousand four hundred fifteen (24,508,415) additional class A shares by Index
Ventures lll (Delaware), L.P. at an aggregate subscription price of two million four hundred fifty thousand eight hundred
forty one Euro and forty five Euro Cent (EUR 2,450,841.45) out of which two hundred forty five thousand eighty four
Euro and fifteen Euro Cent (EUR 245,084.15) represents the par value of the twenty four million five hundred eight
thousand four hundred fifteen (24,508,415) additional class A shares and two million two hundred five thousand seven
hundred fifty seven Euro and thirty Euro Cent (EUR 2,205,757.30) the aggregate premium by a contribution in kind of
60,611 (sixty thousand six hundred eleven) shares held by Index Ventures Il (Delaware), L.P. in the share capital of MIHC;

(c) four hundred thirty six thousand five hundred seventy nine (436,579) additional class A shares by Index Ventures
Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. at an aggregate subscription price of forty three thousand six hundred fifty

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



76763

seven Euro and eighty six Euro Cent (EUR 43,657.86) out of which four thousand three hundred sixty five Euro and
seventy nine Euro Cent (EUR 4,365.79) represents the par value of the four hundred thirty six thousand five hundred
seventy nine (436,579) additional class A shares and thirty nine thousand two hundred ninety two Euro and seven Euro
Cent (EUR 39,292.07) the aggregate premium by a contribution in kind of 1,093 (one thousand ninety three) shares held
by Index Ventures Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. in the share capital of MIHC;

(d) one hundred twenty nine thousand nine hundred eighty nine (129,989) additional class A shares by Yucca (Jersey)
S.L.P. at an aggregate subscription price of twelve thousand nine hundred ninety eight Euro and ninety three Euro Cent
(EUR 12,998.93) out of which one thousand two hundred ninety nine Euro and eighty nine Euro Cent (EUR 1,299.89)
represents the par value of the one hundred twenty nine thousand nine hundred eighty nine (129,989) additional class A
shares and eleven thousand six hundred ninety nine Euro and four Euro Cent (EUR 11,699.04) the aggregate premium
by a contribution in kind of 321 (three hundred twenty one) shares held by Yucca (Jersey) S.L.P. in the share capital of
MIHC;.

The evidence of the value and the existence of the shares held in MIHC by Index Ventures Il (Jersey) L.P., Index
Ventures Il (Delaware), L.P., Index Ventures Ill Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P. and Yucca (Jersey) S.L.P have
been provided to the notary through (i) a contribution certificate issued by Index Ventures lll (Jersey) L.P., Index Ventures
Il (Delaware), L.P., Index Ventures Ill Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P. and Yucca (Jersey) S.L.P on March 21, 2014
and (i) a valuation certificate issued by the management of the Company on March 21, 2014.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution and subscription of the additional class A shares, the first sentence of
Article 6 of the articles of association is amended and now reads as follows:

“ Art. 6. The capital is fixed at three hundred eighty three thousand eight hundred ninety eight Euro and fourteen Euro
Cent (EUR 383,898.14) represented by thirty eight million three hundred eighty nine thousand eight hundred fourteen
(38,389,814) class A shares (the «Class A Sharesy), with a nominal value of one cent euro (0.01.- EUR) each.”.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated approximately at three thousand four hundred euro (EUR 3,400.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the appearing party and in case of
divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Howald (Grand-Duchy of Luxembourg), on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by surname, given name, civil
status and residence, said person signed together with the notary the present deed.

Follows the french version

L’an deux mille quatorze, le vingt-et-un mars.

Par devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Eschsur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu

Index Ventures Il (Jersey), L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé aupres
du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d’immatriculation 594 ayant son siége social 4 n°1 Seaton Place,
St Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands, agissant par I'intermédiaire de son managing general partner Index Venture
Associates |l Limited, ici représenté par Maitre Claire PUEL, avocat a la Cour, résidant professionnellement a Howald,
Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures Il (Delaware), L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé
aupres du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d’immatriculation 3895235, ayant son siége social 4 n°1
Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands, agissant par I'intermédiaire de son managing general partner Index
Venture Associates |l Limited, ici représenté par Maitre Claire PUEL, avocat a la Cour, résidant professionnellement a
Howald, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’'une procuration lui conférée sous seing privé.

Index Ventures Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P., un limited partnership constitué et opérant sous le droit
de Jersey, immatriculé aupreés du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d’immatriculation 620, ayant son
siége social 4 n°1 Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands, agissant par I'intermédiaire de son managing
general partner Index Venture Associates Ill Limited, ici représenté par Maitre Claire PUEL, avocat a la Cour, résidant
professionnellement a Howald, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui conférée sous seing privé.

Yucca (Jersey) S.L.P., un separate limited partnership constitué et opérant sous le droit de Jersey, immatriculé auprés
du Jersey Financial Services Commission sous le numéro d’immatriculation 13, ayant son siége social au n°. 1 Seaton Place,
St Helier, Jersey JE2 3QL, ici représenté par Maitre Claire PUEL, avocat a la Cour, résidant professionnellement a Howald,
Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration lui conférée sous seing privé.
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Ces procurations signées “ne varietur” par le mandataire des comparants prénommeés et le notaire soussigné, de-
meureront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec celui-ci.

Les comparants prénommeés, représentés comme établit ci avant, ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui
suit:

I lls sont les actuels associés de Rexavest S.a r.l. ayant son siége social au 1, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous le numéro d’immatriculation B 184.272
(la «Sociétéy), constituée suivant acte du notaire prénommé, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations.

II. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par un million deux
cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales de classe A, ayant une valeur nominale d’un centime d’Euro (EUR 0,01)
chacune, entierement souscrites et libérées.

lll. Les parts sociales de classe A sont réparties entre les associés comme suit:

1. 406,061 parts sociales de classe A pour Index Ventures Ill (Jersey), L.P.;

2. 824,870 parts sociales de classe A pour Index Ventures Ill (Delaware) L.P.;

3. 14,694 parts sociales de classe A pour Index Ventures Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P.;
4. 4,375 parts sociales de classe A pour Yucca (Jersey) S.L.P.;

IV. Que la présente assemblée a pour ordre du jour:
Ordre du jour

1) Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de trois cent soixante et onze mille trois cent quatre-
vingt-dix-huit Euros et quatorze centimes (EUR 371.398,14) afin de le porter de son montant actuel de douze mille cing
cents Euros (EUR 12.500,-) a trois cent quatre-vingt-trois mille huit cent quatre-vingt-dix-huit Euros et quatorze centimes
(EUR 383.898,14) par I'émission de trente-sept millions cent trente-neuf mille huit cent quatorze (37.139.814) parts
sociales supplémentaires de classe A d’une valeur nominale d’un centime d’Euro (EUR 0,01) chacune, a un montant total
de souscription de trois millions sept cent treize mille neuf cent quatre-vingt-un Euros et trente-six centimes (EUR
3.713.981,36).

2) Souscription et libération des trente-sept millions cent trente-neuf mille huit cent quatorze (37.139.814) parts
sociales supplémentaires de classe A et paiement de la prime d’émission comme suit:

(2) douze millions soixante-quatre mille huit cent trente et un (12.064.831) parts sociales supplémentaires de classe
A par Index Ventures Il (Jersey), L.P. 2 un montant total de souscription de un million deux cent six mille quatre cent
quatre-vingt-trois Euros et treize centimes (EUR 1.206.483,13) dont cent vingt mille six cent quarante-huit Euros et trente
et un centimes (EUR 120.648,31) représente la valeur nominale des douze millions soixante-quatre mille huit cent trente
et un (12.064.831) parts sociales supplémentaires de classe A et un million quatre-vingt-cinq mille huit cent trente-quatre
Euros et quatre-vingt-deux centimes (EUR 1.085.834,82) la prime d’émission, par I'apport en nature de vingt-neuf mille
huit cent trente-sept (29.837) parts sociales détenues par Index Ventures lll (Jersey), L.P dans le capital social de Midas-
player International Holding Company, p.l.c., une société constituée selon les lois Maltaises sous le numéro de société
C40465 et ayant son siége social au Aragon House, Level 4, Dragonara Road, St Julians, STJ3140 Malte (“MIHC”);

(b) vingt-quatre millions cinq cent huit mille quatre cent quinze (24.508.415) parts sociales supplémentaires de classe
A par Index Ventures Il (Delaware), L.P. a un montant total de souscription de deux millions quatre cent cinquante mille
huit cent quarante-et-un Euros et quarante-cinq centimes (EUR 2.450.841,45) dont deux cent quarante-cinq mille quatre-
vingt-quatre Euros et quinze centimes (EUR 245.084,15) représente la valeur nominale des vingt-quatre millions cinq cent
huit quatre cent quinze (24.508.415) parts sociales supplémentaires de classe A et deux millions deux cent cinq mille sept
cent cinquante-sept Euros et trente centimes (EUR 2.205.757,30) la prime d’émission, par I'apport en nature de soixante
mille six cent onze (60.611) parts sociales détenues par Index Ventures Il (Delaware), L.P. dans le capital social de MIHC;

(c) quatre cent trente-six mille cinq cent soixante-dix-neuf (436.579) parts sociales supplémentaires de classe A par
Index Ventures Ill Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. a un montant total de souscription de quarante-trois mille six
cent cinquante-sept Euros et quatre-vingt-six centimes (EUR 43.657,86) dont quatre mille trois cent soixante-cinq Euros
et soixante-dix-neuf centimes (EUR 4.365,79) représente la valeur nominale des quatre cent trente-six mille cinq cent
soixante-dix-neuf (436.579) parts sociales supplémentaires de classe A et trente-neuf mille deux cent quatre-vingt-douze
Euros et sept centimes (EUR 39.292,07) la prime d’émission, par I'apport en nature de mille quatre-vingt-treize (1.093)
parts sociales détenues par Ventures Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. dans le capital social de MIHC;

(d) cent vingt-neuf mille neuf cent quatre-vingt-neuf (129.989) parts sociales supplémentaires de classe A par Yucca
(Jersey) S.L.P a un montant total de souscription de douze mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit Euros et quatre-vingt-
treize centimes (EUR 12.998,93) dont mille deux cent quatre-vingt-dix-neuf Euros et quatre-vingt-neuf centimes (EUR
1.299,89) représente la valeur nominale des cent vingt-neuf mille neuf cent quatre-vingt-neuf (129.989) parts sociales
supplémentaires de classe A et onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf Euros et quatre centimes (EUR 11.699,04) la
prime d’émission, par I'apport en nature de trois cent vingt-et-un (321) parts sociales détenues par Yucca (Jersey) S.L.P
dans le capital social de MIHC;
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3) Modification de la premiére phrase de I'Article 6 des statuts afin de refléter cette augmentation de capital social de
la Société.

Ceci ayant été exposé, les associés prénommés de la Société, représentant I'intégralité du capital de la société, re-
quiérent désormais le notaire instrumentaire de prendre acte des décisions suivantes:

Premiére résolution

Les associés de la Société décident a 'unanimité d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de trois cent
soixante et onze mille trois cent quatre-vingt-dix-huit Euros et quatorze centimes (EUR 371.398,14) afin de le porter de
son montant actuel de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) a trois cent quatre-vingt-trois mille huit cent quatre-
vingt-dix-huit Euros et quatorze centimes (EUR 383.898,14) par I'’émission de trente-sept millions cent trente-neuf mille
huit cent quatorze (37.139.814) de parts sociales supplémentaires de classe A d’une valeur nominale d’un centime d’Euro
(EUR 0,01) chacune, a un montant total de souscription de trois millions sept cent treize mille neuf cent quatre-vingt-un
Euros et trente-six centimes (EUR 3.713.981,36).

Souscription et libération

La totalité des trente-sept millions cent trente-neuf mille huit cent quatorze (37.139.814) parts sociales supplémentaires
de classe A sont souscrites et la prime d’émission est payée comme suit:

(2) douze millions soixante-quatre mille huit cent trente et un (12.064.831) parts sociales supplémentaires de classe
A par Index Ventures Ill (Jersey), L.P. a un montant total de souscription de un million deux cent six mille quatre cent
quatre-vingt-trois Euros et treize centimes (EUR 1.206.483,13) dont cent vingt mille six cent quarante-huit Euros et trente
et un centimes (EUR 120.648,31) représente la valeur nominale des douze millions soixante-quatre mille huit cent trente
et un (12.064.831) parts sociales supplémentaires de classe A et un million quatre-vingt-cinq mille huit cent trente-quatre
Euros et quatre-vingt-deux centimes (EUR 1.085.834,82) la prime d’émission, par I'apport en nature de vingt-neuf mille
huit cent trente-sept (29.837) parts sociales détenues par Index Ventures Ill (Jersey), L.P dans le capital social de Midas-
player International Holding Company, p.l.c., une société constituée selon les lois Maltaises sous le numéro de société
C40465 et ayant son siege social au Aragon House, Level 4, Dragonara Road, St Julians, ST)3140 Malte (“MIHC”);

(b) vingt-quatre millions cinq cent huit mille quatre cent quinze (24.508.415) parts sociales supplémentaires de classe
A par Index Ventures |l (Delaware), L.P. 2 un montant total de souscription de deux millions quatre cent cinquante mille
huit cent quarante-et-un Euros et quarante-cing centimes (EUR 2.450.841,45) dont deux cent quarante-cinq mille quatre-
vingt-quatre Euros et quinze centimes (EUR 245.084,15) représente la valeur nominale des vingt-quatre millions cinq cent
huit quatre cent quinze (24.508.415) parts sociales supplémentaires de classe A et deux millions deux cent cing mille sept
cent cinquante-sept Euros et trente centimes (EUR 2.205.757,30) la prime d’émission, par I'apport en nature de soixante
mille six cent onze (60.611) parts sociales détenues par Index Ventures lll (Delaware), L.P. dans le capital social de MIHC;

(c) quatre cent trente-six mille cing cent soixante-dix-neuf (436.579) parts sociales supplémentaires de classe A par
Index Ventures lll Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. 2 un montant total de souscription de quarante-trois mille six
cent cinquante-sept Euros et quatre-vingt-six centimes (EUR 43.657,86) dont quatre mille trois cent soixante-cinq Euros
et soixante-dix-neuf centimes (EUR 4.365,79) représente la valeur nominale des quatre cent trente-six mille cinq cent
soixante-dix-neuf (436.579) parts sociales supplémentaires de classe A et trente-neuf mille deux cent quatre-vingt-douze
Euros et sept centimes (EUR 39.292,07) la prime d’émission, par I'apport en nature de mille quatre-vingt-treize (1.093)
parts sociales détenues par Ventures lll Parallel Entrepreneur Fund (Jersey), L.P. dans le capital social de MIHC;

(d) cent vingt-neuf mille neuf cent quatre-vingt-neuf (129.989) parts sociales supplémentaires de classe A par Yucca
(Jersey) S.L.P a un montant total de souscription de douze mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit Euros et quatre-vingt-
treize centimes (EUR 12.998,93) dont mille deux cent quatre-vingt-dix-neuf Euros et quatre-vingt-neuf centimes (EUR
1.299,89) représente la valeur nominale des cent vingt-neuf mille neuf cent quatre-vingt-neuf (129.989) parts sociales
supplémentaires de classe A et onze mille six cent quatre-vingt-dix-neuf Euros et quatre centimes (EUR 11.699,04) la
prime d’émission, par I'apport en nature de trois cent vingt-et-un (321) parts sociales détenues par Yucca (Jersey) S.L.P
dans le capital social de MIHC;

la preuve de I'existence et de la valeur des parts sociales détenues dans MIHC par Index Ventures Ill (Jersey) L.P.,
Index Ventures |l (Delaware), L.P., Index Ventures lll Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P. et Yucca (Jersey) S.L.P ont
été apportées au notaire par (i) un certificat d’apport émis par Index Ventures Il (Jersey) L.P., Index Ventures Il (Dela-
ware), L.P., Index Ventures Il Parallel Entrepreneur Fund (Jersey) L.P. et Yucca (Jersey) S.L.P en date du 21 mars 2014
et par (i) un certificat d’évaluation émis par la gérance de la Société en date du 21 mars 2014.

Deuxiéme résolution

Suite a la résolution précédente et a la souscription des parts sociales supplémentaires de classe A, la premiére phrase
de I'Article 6 des statuts est modifié et est a présent libellé comme suit:

« Art. 6. Le capital social émis est fixé a trois cent quatre-vingt-trois mille huit cent quatre-vingt-dix-huit Euros et
quatorze centimes (EUR 383,898.14) représenté par trente-huit millions trois cent quatre-vingt-neuf mille huit cent qua-
torze (38,389,814) parts sociales de classe A (les «Parts Sociales de Classe Ay) ayant une valeur nominale d’un centime
d’Euro (EUR 0,01) chacuney.
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Colits

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
en raison du présent acte, s’élévent approximativement a trois mille quatre cents euros (EUR 3.400,-).

Le notaire soussigné, qui parle et comprend I'anglais, déclare par la présente que sur demande du comparant, le présent
document a été établi en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. Sur demande du méme comparant et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, le version anglaise fera foi.

DONT ACTE, passé a Howald (Grand-Duché de Luxembourg), date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom, état
et demeure, ledit comparant a signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Signé: Puel, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 mars 2014. Relation: EAC/2014/4307. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2014054036/301.
(140061598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2014.

Versant IV Luxco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 186.138.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on twenty-fifth day of March.
Before us Maitre Francis Kesseler notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

1) Versant Venture Capital IV, L.P,, a limited partnership formed under the laws of Delaware, having its registered
office at 3000 Sand Hill Road, Building 4, Suite 210, Menlo Park, CA 94025 registered with the Secretary of State of
Delaware under number 4581587,

here represented by Mr. Michaél EMERAUX, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal; and

2) Versant Side Fund IV, L.P., a limited partnership formed under the laws of Delaware, having its registered office at
3000 Sand Hill Road, Building 4, Suite 210, Menlo Park, CA 94025 registered with the Secretary of State of Delaware
under number 4616677,

here represented by Mr. Michaél EMERAUX, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private
seal;

Said proxies, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties have requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which they wish to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name “Versant IV
Luxco S.ar.l.” (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial
companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.
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Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by decision of the board of managers. It
may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by resolution of the shareholders,
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.

6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by the Law and by these
articles of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.
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8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the “general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. Meetings of shareholders may be held at such place and time as may be
specified in the respective convening notices of meeting. If all shareholders are present or represented at a general meeting
of shareholders and have waived convening requirements, the meeting may be held without prior notice.

Art. 10. Quorum and vote.
10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term “sole manager” is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of
association is to be construed as a reference to the “sole manager”.

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Election, removal and term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be elected by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration
and term of office.

14.2 The managers shall be elected and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

Art. 15. Convening meetings of the board of managers.

15.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

15.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers at least twenty-four (24)
hours in advance of the time scheduled for the meeting by facsimile, electronic mail or any other similar means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be mentioned
in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager in writing, by facsimile, electronic mail or
any other similar means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof. No prior notice
shall be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
board of managers which has been communicated to all managers.

15.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 16. Conduct of meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

16.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

16.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

16.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
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and allowing an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

16.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

16.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote.

16.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 17. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

17.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers present. Copies or excerpts of such
minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any
two (2) managers.

17.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 18. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers,
or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated
by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 19. Auditor(s).

19.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

19.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

19.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

19.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies’ register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

19.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 20. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 21. Annual accounts and allocation of profits.

21.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

21.2. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the share capital of the Company.

21.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

21.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

21.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s annual net profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

21.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 22. Interim dividends. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial
statements prepared by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to
be distributed may not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward
and distributable reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law
or these articles of association do not allow to be distributed.
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G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

23.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 24. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions
1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December

2014.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and payment

The subscribers have subscribed the shares as follows:

- Versant Venture Capital IV, L.P., aforementioned, paid twelve thousand four hundred twenty-two euro (EUR 12,422)
in subscription for twelve thousand four hundred twenty-two (12,422) shares; and

- Versant Side Fund IV, L.P., aforementioned, paid seventy eight euro (EUR 78) in subscription for seventy-eight (78)
shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
is as of now available to the Company.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred
euro (EUR 1,500.-).

Shareholders resolutions

The aforementioned persons, representing the entire share capital of the Company and acting in place of the general
meeting of shareholders have immediately passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
2. The number of members of the board of managers is fixed at one (1).
3. The following person is appointed as sole manager of the Company for an unlimited term:

- Robin L. Praeger, born on 20 July 1964 in San Francisco, United States, professionally residing at 3000 Sand Hill Road,
Building 4, Suite 210, Menlo Park, CA 94025.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing parties and in case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde.

L’an deux mille quatorze, le vingt-cinquiéme jour de mars.
Par-devant nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

1) Versant Venture Capital IV, L.P., une limited partnership, régie selon les lois de I'Etat du Delaware, ayant son siége
social au 3000 Sand Hill Road, Building 4, Suite 210, Menlo Park, CA 94025 et immatriculée auprés du Secretary of State
of Delaware sous le numéro 4581587,

diment représentée par M. Michaél EMERAUX, avocate, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé.
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2) Versant Side Fund IV, L.P., une limited partnership, régie selon les lois de I'Etat du Delaware, ayant son siége social
au 3000 Sand Hill Road, Building 4, Suite 210, Menlo Park, CA 94025 et immatriculée auprés du Secretary of State of
Delaware sous le numéro 4616677,

diiment représentée par M. Michaél EMERAUX, avocate, résidant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée
sous seing privé.

Lesdites procurations, signées ne varietur par le mandataire des comparantes et le notaire, resteront annexées au
présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités d’enregistrement.

Les comparantes ont requis le notaire instrumentant de dresser I'acte de constitution d’une société a responsabilité
limitée qu’ils souhaitent constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siege social

Art. 1" . Nom. |l existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Versant IV Luxco S.ar.l.» (ci-
apreés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loiy),
ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeres et de toute autre forme de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere,
le transfert par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de tout type, ainsi que I'administration, la
gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des slretés, accorder des préts ou assister de toute autre maniére
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3 Sauf par voie d’appel publique a I'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute forme
ou en émettant toute sorte d’obligations, de titres obligataires ou d’'instrument de dettes, d’obligations garanties ou non
garanties, et d’'une maniére générale en émettant des valeurs mobiliéres de tout type.

2.4 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de propriété
intellectuelle qu’elle estime utile pour 'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle peut étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de I'assemblée générale des associés, prise
aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siege social.

4.1 Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.

4.2 Le siége social peut é&tre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil de gérance. Il peut étre
transféré dans toute autre commune du Grand-duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale des associés,
prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand-duché de Luxembourg qu’a I'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans 'hypothése ou le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, écono-
mique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou sont imminents, de nature a compromettre I'activité
normale de la Société a son siege social, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation
compléte de ces circonstances extraordinaires; ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cent euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales avec une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune.

5.2 Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou réduit par une résolution de I'assemblée générale des associés
de la Société, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.
6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un maximum de quarante (40) associés.
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6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou Pl'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d’un associé n’entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siége social de la Société ou il est mis a disposition de chaque associé
pour vérification. Ce registre contient toute I'information requise par la Loi. Des certificats d’enregistrement peuvent
étre émis sur demande et aux frais de I'associé demandeur.

7.2 La Société ne reconnait qu’un détenteur par part sociale. Des copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus
de se faire représenter aupres de la Société par une seule et méme personne. La Société a le droit de suspendre I'exercice
de tous les droits attachés a cette part sociale, jusqu’a ce qu’un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

7.4 Inter vivos, les parts sociales seront seulement transférables a de nouveaux associés a condition qu’une telle cession
ait été approuvée par des associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5 Toute cession de parts sociales est opposable a I'égard de la Société et des tiers apres la notification de la cession
a, ou apres 'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de I'article 1690 du Code civil.

7.6 Dans I'hypothése d’un décés, les parts sociales de I'associé décédé pourront étre transférées au nouvel associé
uniquement a condition d’agrément d’un tel transfert par les associés a une majorité des trois quarts du capital social des
survivants. Un tel agrément n’est cependant pas requis dans I’hypothése ou les parts sociales sont transférées soit aux
parents, descendants ou a I’épouse survivante.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.

8.1 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par
les présents statuts.

8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts sociales qu’il
détient.

8.3 Dans I'hypothése et tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinqg (25) associés, des décisions collectives autrement
prises en assemblée générale peuvent étre valablement adoptées par résolutions écrites. Dans une telle hypothése, chaque
associé recevra le texte des résolutions écrites ou des décisions a prendre expressément formulés et donnera son vote
par écrit.

8.4 S’il y a associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés selon les
dispositions de la section XII de la Loi et les présentes statuts. Dans ce cas, toute référence faite a «I’assemblée générale
des associésy doit étre lue comme une référence a I'associé unique, selon le contexte et si applicable, et les pouvoirs
conférés a I'assemblée générale des associés sont exercés par I'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Des assemblées générales d’associés peuvent étre tenues aux lieux et heures
précisés dans les convocations aux assemblées. Si tous les associés sont présents ou représentés a I'assemblée générale
des associés et renoncent aux formalités de convocation, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation préalable.

Art. 10. Quorum et vote.
10.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il détient.

10.2 Sous réserve d’une majorité plus importante prévue par ces statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés représentant plus de la
moitié du capital social.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés peuvent changer la nationalité de la Société uniquement avec le
consentement unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert I'accord d’une (i) majorité d’associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et pouvoirs du conseil de gérance.

13.1 La Société peut étre gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance.

13.2 Si la Société est gérée par un gérant unique, selon le contexte et si applicable et lorsque le terme «gérant unique»
n’est pas expressément utilisé dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» utilisée dans ces statuts doit étre
lue comme une référence au «gérant uniquey.

13.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour I'accomplissement de I'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale des associés.
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Art. 14. Election, révocation des administrateurs et durée du mandat des gérants.

14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) élu(s) par 'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération et la
durée de son (leur) mandat.

14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) élu(s) et peut(vent) é&tre librement révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par
une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

15.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation d’un gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues au
siege social de la Société sauf si un autre lieu est spécifié dans la convocation a la réunion.

15.2 Avis écrite de toute réunion du conseil de gérance est donnée aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures au
préalable par rapport a I'heure fixée dans la convocation par écrit, par télécopie, par courrier électronique ou par tout
autre moyen de communication, sauf en cas d’urgence. Le cas échéant, la nature et les raisons d’une telle urgence seront
mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut étre omise en cas d’accord de chaque gérant par écrit, par
télécopie, par courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d’un tel document en sera
suffisamment preuve. Aucune convocation préalable n’est nécessaire pour un conseil de gérance dont le lieu et 'heure
auront été décidés par une résolution d’'un précédent conseil de gérance communiquée a tous les membres du conseil
de gérance.

15.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans I'hypothése ou les tous les gérants seront présents ou re-
présentés a un conseil de gérance et renoncent aux formalités de convocation ou dans I'hypothése de décisions écrites
et approuvées par tous les gérants du conseil de gérance.

Art. 16. Conduite des réunions du conseil de gérance.

16.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également choisir
un secrétaire, qui peut ne pas &é&tre membre du conseil de gérance et qui aura la charge de tenir les procés-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

16.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut provisoirement nommer un autre gérant comme président temporaire par un vote
a la majorité des voix présentes ou représentées a la réunion.

16.3 Tout gérant peut se faire représenter a toutes réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie du mandat en étant suffisamment preuve. Un gérant peut représenter un ou plusieurs membres du
conseil de gérance, mais non pas tous les membres du conseil de gérance.

16.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par tout autre
moyen de communication permettant a toutes les personnes y participant de s’entendre mutuellement sans discontinuité
et garantissant une participation effective aux réunions. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une
participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s’étre tenue au siege
social de la Société.

16.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée a une réunion du conseil de gérance.

16.6 Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil
de gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, n’a pas une voix prépondérante.

16.7 Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par télécopie, par courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut
exprimer son consentement séparément, ’ensemble des consentements faisant preuve de I'adoption des résolutions. La
date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

Art. 17. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance; procés-verbaux des décisions du gérant unique.

17.1 Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, s’il y en a ou en
son absence par le président temporaire s’il y en a, et le secrétaire ou par deux (2) gérants présents. Les copies ou extraits
de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président, le cas échéant, ou par deux (2)
gérants.

17.2 Les décisions du gérant unique sont enregistrées dans des procés-verbaux qui seront signés par le gérant unique
Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le gérant unique.

Art. 18. Rapports avec les tiers. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux (2) gérants, ou (ii)
par la signature conjointe ou la signature individuelle de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de
signature aura été délégué par le conseil de gérance.
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E. Audit et surveillance

Art. 19. Commiissaire - réviseur d’entreprises agréé.
19.1 Dans I'hypothése et tant que la Société aura plus de vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société seront

surveillées par un ou plusieurs commissaires. L’assemblée générale des associés désigne les commissaires aux comptes
et détermine la durée de leurs fonctions.

19.2 Tout commissaire peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par I'assemblée générale des
associés.

19.3 Le commissaires a un droit illimité de surveillance et de contréle permanents de toutes les opérations de la
Société.

19.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés conformément a I'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire est supprimée.

19.5 Le réviseur d’entreprises agréé peut étre révoqué par I'assemblée générale des associés uniquement pour juste
motif ou avec son accord.

F. Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Acompte sur dividendes

Art. 20. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 21. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

21.1 Alafin de chaque exercice social, les comptes sont cléturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de 'actif
et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes conformément a la loi.

21.2 Chaque année, cinq pour cent (5%) sont prélevés sur le bénéfice net pour la constitution d’une réserve jusqu’a
ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Cette affectation cessera d’étre obligatoire dés que et autant
que le montant total de la réserve légale de la Société atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

21.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve
légale, si cet associé accepte I'affectation.

21.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’excéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

21.5 Sur proposition du conseil de gérance, 'assemblée générale des associés décide de I'allocation du solde des
bénéfices annuels nets de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.

21.6 Les distributions aux associés sont faites en proportion du nombre de parts sociales qu’ils détiennent dans la
Société.

Art. 22. Acomptes sur dividendes. Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur
base d’un état financier intermédiaire préparé par le conseil de gérance et montrant que des fonds disponibles pour la
distribution. Le montant destiné a la distribution ne doit pas dépasser les profits réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes

destinées a étre affectées a une réserve légalement obligatoire ou que les présents statuts n’autorisent pas a étre distri-
buées.

G. Liquidation
Art. 23. Liquidation.

23.1 En cas de dissolution de la Société conformément a I'article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par I'assemblée générale des associés ayant décidé la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs auront les
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement du passif de la Société.

23.2 Le surplus résultant de la réalisation des actifs et du paiement du passif sera distribué entre les associés en
proportion du nombre des parts sociales qu’ils détiennent dans la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable

Art. 24. Loi applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se réferent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2014.

2. Des acomptes sur dividendes pourront étre versés pendant le premier exercice social de la Société.
Souscription et paiement

Les souscripteurs ont souscrit les parts sociales de la maniére suivante:

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION
76775

LUXEMBOURG

- Versant Venture Capital IV, L.P., susvisée, a payé douze mille quatre cent vingt-deux euros (EUR 12.422) afin de
souscrire douze mille quatre cent vingt-deux (12.422) parts sociales de la Société; et

- Versant Side Fund IV, L.P., susvisée, a payé soixante-dix-huit euros (EUR 78) afin de souscrire soixante-dix-huit (78)
parts sociales de la Société.

Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500) est dés maintenant a la disposition de la Société.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution est évalué a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Résolutions des associés

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital social et agissant au lieu de I'assemblée générale des associés,
ont pris les résolutions suivantes:

1. L’adresse du siége social de la Société est établie a 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

2. Le nombre de membres du conseil de gérance est fixé a un (1).

3. La personne suivante est nommée gérant unique pour une durée indéterminée:

- Robin L. Praeger, né le 20 juillet 1964 a San Francisco, Etats-Unis, résidant professionnellement au 3000 Sand Hill
Road, Building 4, Suite 210, Menlo Park, CA 94025.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et année figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate sur demande des comparantes que le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction en francais; a la demande des mémes comparantes et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L’acte ayant été lu au représentant des comparantes connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence,
ledit représentant des comparantes a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Emeraux, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 03 avril 2014. Relation: EAC/2014/4775. Regu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur ff- (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2014054211/499.

(140061747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2014.

Aalternativ Capital Management G.P. S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 177.373.

Par la présente, je confirme ma décision irrévocable de mettre fin a mon mandat social auprés de la société AALTER-
NATIV CAPITAL MANAGEMENT GP SARL (RCS N° B177373), a compter de ce jour.

Le 16 décembre 2013. Nesto BOCCOVI.
Référence de publication: 2014055803/10.
(140064507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Smartcash Global Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 150.051.

L’état civil d’'un administrateur a été modifié et se lit désormais comme suit: Monsieur Hany Fouad Helmi Kolta BES-
HARA.

Les administrateurs Monsieur Fouad Helmi Kolta BESHARA et Monsieur Hany Fouad Helmi Kolta BESHARA sont
désormais établis a I'adresse suivante: Building 17, Ground Floor, Office 55, Dubai Internet City, Dubai, Emirats Arabes
Unis.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014055653/13.

(140063433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.
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OHlI Finance Il S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 186.217.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the second day of April,
before Maitre Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Omni Helicopters International S.A., a share company (sociedade anénima) incorporated under the laws of Portugal,
having its registered office at Av. Dom Jo3o Il, Lote 1.12.02 - edificio Adamastor - Torre B - 9°,1990-077 Lisboa, Portugal,
with a share capital of EUR 36,039,045.00 and registered at the Commercial Registry Office of Lisbon under number
509771831;

referred to hereafter as the "Sole Shareholder”,

represented by Mr Frank Stolz-Page, private employee, residing professionally at Mondorf-les-Bains

by virtue of a proxy under private seal given on 28 March 2014, which, signed "ne varietur" by the proxyholder of the
appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with
the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the notary to enact the following articles of
incorporation of a société anonyme (the "Company"):

Chapter I. - Name, Registered office, Object, Duration.

1. Form, Name.

1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) governed by
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the amended law dated 10 August 1915 on commercial
companies (the “1915 Law”)) and by the present articles (the "Articles").

1.2 The Company exists under the name of "OHI Finance Il S.A.".

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-Findel (municipality of Niederanven).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general meeting
of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The board of directors of the Company (the "Board of Directors") is authorized to change the address of the
Company inside the municipality of the Company’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company’s nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Object.

3.1 The Company’s object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company’s object is to acquire, own title of, rent out and dispose of one or more helicopters (the "Helicop-
ters").

3.3 The Company may render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct interest, (hereafter referred to as the "Connected Companies"), it being understood
that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be
considered as a regulated activity of the financial sector. On an ancillary basis of such assistance, the Company may also
render administrative and marketing assistance to its Connected Companies.

3.4 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

3.4.1 to enter into any kind of agreement and arrangement necessary to finance the acquisitions of the Helicopters
and to maintain the Helicopters in good and marketable condition;
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3.4.2 to enter into any kind of operating agreement and arrangement necessary to rent out the Helicopters so as to
provide adequate cash flows to repay their related financing;

3.4.3 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, con-
vertible or not, or the use of financial derivatives or otherwise; and

3.4.4 to enter into any other agreements and arrangements in fulfilment of its corporate object.

3.5 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations con-
nected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
Chapter Il. - Capital.

5. Capital.

5.1 The subscribed capital is set at fifty thousand US dollars (USD 50,000.-), divided into fifty thousand (50,000)
registered shares with a par value of one US dollar (USD 1.-) each, fully paid up (by 100 %).

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Director(s) subject to the 1915 Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Director(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

6. Form of the shares. The shares are in principle in registered form, or in bearer form at the request of the Share-
holders and subject to legal conditions.

7. Payment of shares. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription may be made at the time and
upon conditions which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares will
be charged equally on all outstanding shares which are not fully paid up.

8. Modification of capital.

8.1 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the Shareholders adopted
in the manner legally required for amending the Articles.

8.2 The Company can repurchase its own shares within the limits set by the 1915 Law.
Chapter lll. - Directors, Board of directors, Statutory auditors.

9. Board of directors or sole director.

9.1 In case of plurality of Shareholders, the Company must be managed by a board of directors (the "Directors", each
a "Director”, together the "Board of Directors") consisting of at least three members, who need not be Shareholders.

9.2 In the case where the Company is incorporated by a sole Shareholder or if at the occasion of a general meeting
of Shareholders, it is established that all the shares of the Company are held by one single Shareholder, the Company
may be managed by one single director (the "Sole Director") until the next ordinary general meeting of the Shareholders
acknowledging the existence of more than one Shareholder. A legal entity may be a member of the Board of Directors
or may be the Sole Director of the Company. In such case, such legal entity must designate a permanent representative
who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove its
permanent representative if it appoints its successor at the same time.

9.3 The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of Shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of Shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without any indication
on the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

9.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the

remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next
general meeting of Shareholders which will be asked to ratify such election.

10. Meetings of the board of directors.

10.1 The Board of Directors shall elect a Chairman from among its members. The first Chairman may be appointed
by the first general meeting of Shareholders. If the Chairman is unable to be present, he will be replaced by a Director
elected for this purpose from among the Directors present at the meeting.

10.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.
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10.3 The Board of Directors can only validly meet and take decisions if a majority of members is present or represented
by proxies. Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, by telegram or telefax
another Director as his proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed
in writing at a later stage.

10.4 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman
has a casting vote.

10.5 The use of video-conferencing equipment and conference call means allowing the identification of each partici-
pating Director shall be allowed. These means must comply with technical features which guarantee an effective
participation to the meeting allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation of such persons in the meeting. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. A meeting held through such means of communication is deemed
to be held at the registered office of the Company. Each participating Director shall be authorised to vote by video or
by telephone.

10.6 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all Directors
in person. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram or telex. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Directors’ meetings, duly convened.

10.7 Votes may also be cast by fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event such vote is confirmed in
writing.

10.8 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman of the Board of Directors
or by any two Directors. Extracts shall be certified by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors.

11. General powers of the board of directors.

11.1 The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by the 1915 Law to the general meeting of Shareholders
fall within the competence of the Board of Directors.

11.2 Any director having an interest in a transaction submitted for approval to the Board of Directors conflicting with
that of the company, shall advise the board thereof and cause a record of his statement to be included in the minutes of
the meeting. He may not take part in these deliberations. At the next following general meeting, before any other reso-
lution is put to vote, a special report shall be made on any transactions in which any of the directors may have had an
interest conflicting with that of the company.

11.3 If there is only one Shareholder, the minutes shall only mention the operations intervened between the Company
and its Sole Director having an interest conflicting with the one of the Company. The provisions of the preceding para-
graphs are not applicable when the decisions of the Board of Directors of the Company or of the Director concern day-
to-day operations engaged in normal conditions.

12. Delegation of powers.

12.1 The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company
and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members of the Board,
Directors, managers, officers or other agents, legal or physical person, who need not be Shareholders of the Company,
under such terms and with such powers as the Board shall determine.

12.2 The Board of Directors may also confer all powers and special mandates to any person who need not be Directors,
appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

12.3 The first person entrusted with the daily management may be appointed by the first general meeting of Share-
holders.

13. Representation of the company.

13.1 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole Director, bound by the sole
signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures of any two Directors together or by
the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by any two Directors or the Sole
Director of the Company, but only within the limits of such power.

13.2 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case a daily manager has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the daily manager, but only within the limits of such power.

14. Statutory auditor.

14.1 The Company is supervised by one or more statutory auditors who need not be Shareholders.

14.2 The general meeting of Shareholders appoints the statutory auditor(s) and determines their number, their re-
muneration and the term of their office. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In case the
statutory auditors are elected without mention of the term of their mandate, they are deemed to be elected for 6 years
from the date of their election.

14.3 The statutory auditors are re-eligible.
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Chapter IV. - General meeting of shareholders.

15. Powers of the sole shareholder / General meeting of shareholders.

15.1 The Company may have a sole Shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to be
held by a single person. The death or dissolution of the Sole Shareholder does not result in the dissolution of the company.

15.2 If there is only one Shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of
Shareholders and takes the decisions in writing.

15.3 In case of plurality of shareholders (the "Shareholders", each a "Shareholder""), the general meeting of Sharehol-
ders shall represent the entire body of Shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry
out or ratify acts relating to the operations of the Company.

15.4 Any general meeting shall be convened by the Board of Directors by means of convening notice sent to each
registered Shareholder in compliance with the 1915 Law. It must be convened following the request of Shareholders
representing at least ten per cent (10%) of the Company’s share capital. In case all the Shareholders are present or
represented and if they declare that they have been informed of the agenda of the meeting, they may waive all convening
requirements and formalities of publication. Shareholders representing at least ten per cent (10%) of the Company’s share
capital may request the adjunction of one or several items to the agenda of any general meeting of Shareholders. Such
request must be addressed to the Company’s registered office be registered mail at least five (5) days before the date of
the meeting.

15.5 Each Shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the Company’s registered office or
to the address specified in the convening notice. The Shareholders may only use voting forms provided by the Company
and which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal submitted to
the decision of the meeting, as well as for each proposal three boxes allowing the Shareholder to vote in favour, against,
or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box.

Voting forms which show neither a vote in favour, nor against the resolution, nor an abstention, shall be void. The
Company will only take into account voting forms received three (3) days prior to the general meeting of Shareholders
they relate to.

15.6 A Shareholder may be represented at a general meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any similar
means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder and may consequently vote by way of power of attorney.

15.7 The Shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
transmitted in a continuing way.

15.8 Unless otherwise provided by the 1915 Law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general
meeting of Shareholders shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital re-
presented.

15.9 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles
or by the 1915 Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous
meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-third of the votes cast.

15.10 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

16. Place and date of the annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of Shareholders is held
in Luxembourg-Findel, at a place specified in the notice convening, on the fourth Tuesday of the month April of each year
at 11.00 a.m..

17. Other general meetings. The Board of Directors or the statutory auditors may convene other general meetings.
A general meeting has to be convened at the request of the Shareholders which together represent one tenth of the
capital of the Company.

18. Votes. Each Share is entitled to one vote. A Shareholder may be represented at any general meeting, even the
annual general meeting of Shareholders, by appointing in writing (or by fax or e-mail or any similar means) an attorney
who need not to be a Shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

Chapter V. - Business year, Distribution of profits.

19. Business year.

19.1 The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of
each year.
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19.2 The Board of Directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the annual general meeting of
Shareholders to the statutory auditors who shall make a report containing comments on such documents.

20. Distribution of profits.

20.1 Each year at least five per cent of the net profits has to be allocated to the legal reserve account. This allocation
is no longer mandatory if and as long as such legal reserve amounts to at least one tenth of the capital of the Company.

20.2 After allocation to the legal reserve, the general meeting of Shareholders determines the appropriation and
distribution of net profits.

20.3 The Board of Directors may resolve to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by the
1915 Law.

Chapter VL. - Dissolution, liquidation.

21. Dissolution, liquidation.

21.1 The Company may be dissolved by a decision of the general meeting of Shareholders voting with the same quorum
as for the amendment of the Articles.

21.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of Shareholders.

Chapter VII. - Applicable law.
22. Applicable law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the 1915 Law.

Subscription and payment.

The Articles having thus been established, the above-named party has subscribed for the shares as follows:
Omni Helicopters International S.A. . . .. ... e 50,000 shares

Total: . o e 50,000 shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of fifty thousand US dollars (USD 50,000.-) is forthwith at the
free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Transitory provision

The first business year commences on the date of incorporation of the Company and ends on the 31 December 2014.

Statement.

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in article 26 of the 1915 Law have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs.

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
Company or which shall be charged to it in connection with its incorporation at about one thousand five hundred euro
(EUR 1,500).

First extraordinary general meeting of sole shareholder.
The above-named party, representing the entire subscribed capital and acting as Sole Shareholder of the Company
pursuant to article 15.1 of the Articles, has immediately taken the following resolutions:
1. The Company’s address is fixed at 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Luxembourg;

2. The following persons have been elected as Director for a maximum period of six (6) years, their mandates expiring
on occasion of the annual general meeting of the Sole Shareholder to be held in 2019:

- Pedro Doutel, born on 24 September 1970 in Lisbon, Portugal, with professional address at Av. Dom JoZo Il, Lote
1.12.02 - edificio Adamastor - Torre B - 9°, 1990-077 Lisboa, Portugal;

- Alexander James Bermingham, born on 19 December 1972 in Sheffield, United Kingdom, with professional address
at 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg - Findel, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Anke Jager, born on 22 April 1968 in Salzgitter, Germany, with professional address at 7, rue Lou Hemmer, L-1748
Luxembourg - Findel, Grand Duchy of Luxembourg.

3. The following has been appointed as statutory auditor for the same period: Deloitte Audit S.a r.l., a Luxembourg
société a responsabilité limitée, having its registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 67.895.
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Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, on the day named at the beginning of this
document.

After reading the present deed to the proxyholder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxyholder has signed with us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille quatorze, le deux avril,

par devant Maitre Marc Loesch, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

Omni Helicopters International S.A., une société anonyme (sociedade anénima) constituée selon les lois de Portugal,
ayant son siége social au Av. Dom Jozo Il, Lote 1.12.02 - edificio Adamastor - Torre B - 9°, 1990-077 Lisboa, Portugal,
ayant un capital social de EUR 36,039,045.00 et immatriculée auprés du Registre de Commerce de Lisbonne sous le
numéro 509771831;

désignée ci-aprés comme |""Actionnaire Unique";

ici représentée par Monsieur Frank Stolz-Page, demeurant professionnellement a Mondorf-les-Bains.

en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée en date du 28 mars 2014, laquelle, signée "ne varietur" par le
mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour &tre formalisée
avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter I'acte
constitutif d’une société anonyme (la "Société") comme suit:

STATUTS
Titre | €' . - Dénomination, Siége, Objet, Durée

1. Forme, Dénomination.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi modifiée du 10 Aolt 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi de 1915") et par les présents statuts
(les "Statuts").

1.2 La Société adopte la dénomination "OHI Finance Il S.A.".

2. Siege social.
2.1 Le siége social de la Société est établi a Luxembourg - Findel (commune de Niederanven).

2.2 |l peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I’Actionnaire unique ou en cas de pluralité d’Actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses Actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’administration de la Société (le "Conseil d’Administration") est autorisé a changer I'adresse de la Société
a lintérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication de ce siege avec I'étranger se produisent ou sont imminents, le
siege social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales.
Cette mesure n’aura aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert, conservera la nationalité
luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Administration.

2.5. La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

3. Objet.

3.1 La Société a pour objet I'acquisition et la détention de tous intéréts, directement ou indirectement, sous quelle
que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangéres, par voie de participation, d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére, ou par voie d’instruments
financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 L'objet de la Société est d’acquérir, devenir propriétaire, louer et céder un ou plusieurs hélicoptéres (les "Héli-
coptéres").

3.3 La Société doit préter assistance a ses filiales ou sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct (ci-apres "les
Sociétés Liées"), que ce soit au moyen de préts, garanties ou autres, étant entendu que la Société n’effectuera aucune
transaction qui aurait pour conséquence de la faire participer a une activité considérée comme une activité réglementée
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du secteur financier. A titre accessoire de cette assistance, la Société pourra également préter une assistance adminis-
trative ou de marketing a ses Sociétés Liées.

3.4 La Société pourra, en particulier, &tre engagé dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société ne conclura
pas de transactions qui auraient pour conséquence de I’engager dans toute activité considérée comme une activité ré-
glementée du secteur financier:

3.4.1 conclure tout contrat ou arrangement nécessaire pour financer les acquisitions des Hélicoptéres et pour de-
meurer les Hélicoptéres commercialisables et dans des conditions satisfaisantes;

3.4.2 conclure tout contrat ou arrangement d’exploitation nécessaire pour louer les Hélicoptéres en vue d’assurer un
flux de trésorerie suffisant pour rembourser le financement y afférent;

3.4.3 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, y
compris, sans toutefois s’y limiter, par I’émission de titres, d’obligations, de billets a ordre, certificats et autres instruments
de dette ou titres de dette, convertibles ou non, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres; et

3.4.4 conclure tout contrat ou arrangement en relation avec I'accomplissement de son objet social.

3.5 Outre ce qui précede, la Société peut réaliser toutes investissements ou opérations légales, commerciales, tech-
niques ou financieres et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en
relation directe ou indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter I'accomplissement de celui-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Titre Il. - Capital

5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a cinquante mille US dollars (50.000,- USD), divisé en cinquante mille (50.000)
actions nominatives d’une valeur nominale d’un US dollar (1,- USD) chacune, entierement libérée (a raison de 100 %).

5.2 La Société peut créer un compte de prime d’émission (le "Compte de Prime d’Emission") sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute action sera versée. Les décisions quant a 'utilisation du Compte de Prime d’Emission doivent
étre prises par les Administrateurs/I’Administrateur Unique sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans limitation, accepter du capital ou d’autres contributions sans émettre des actions ou autres
titres en contrepartie de la contribution et peut créditer les contributions sur un ou plusieurs comptes. Les décisions
quant a I'utilisation de tels comptes seront prises par les Administrateurs/I’Administrateur Unique sous réserve de la Loi
de 1915 et des présents Statuts. Pour éviter tout doute, toute décision peut, mais n’a pas besoin de, allouer tout montant
contribué au contributeur.

6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives, ou au porteur a la demande des Actionnaires et dans
le respect des conditions légales.

7.Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entiérement libérées lors de leur souscription pourront
se faire aux dates et aux conditions que le Conseil d’Administration déterminera dans ces cas. Tout versement appelé
s'impute a parts égales sur I'ensemble des actions en circulation qui ne sont pas entierement libérées.

8. Modification du capital.

8.1 Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des Actionnaires
statuant comme en matiére de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la Loi de 1915.
Titre lll. - Administrateurs, Conseil d’administration, Commissaires.

9. Conseil d’administration ou administrateur unique.

9.1 En cas de pluralité d’Actionnaires, la Société doit &tre administrée par un conseil d’administration (les "Adminis-
trateurs”, chacun un "Administrateur”, ensemble le "Conseil d’Administration") composé de trois membres au moins,
Actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un Actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des Actionnaires, il
est constaté que toutes les actions de la Société sont détenues par un Actionnaire unique, la Société peut étre administrée
par un administrateur unique (L™Administrateur Unique") jusqu’a la prochaine assemblée générale des Actionnaires
constatant I'existence de plus d’'un Actionnaire. Une personne morale peut &tre membre du Conseil d’Administration ou
peut étre '’Administrateur Unique de la Société. Dans ce cas, une telle personne morale nommera un représentant
permanent qui assurera ses fonctions au nom et pour le compte de la personne morale. La personne morale en question
ne peut révoquer son représentant permanent qu’en nommant en méme temps un successeur.

9.3 Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommés par I'assemblée générale des Actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par une résolution de Ias-
semblée générale des Actionnaires. lls restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommés. Les
Administrateurs élus sans aucune indication de la durée de leur mandat seront réputés avoir été élus pour un terme de
six ans.
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9.4 En cas de vacance du poste d’'un Administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les Adminis-
trateurs restants nommeés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a
la prochaine assemblée générale des Actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

10. Réunions du conseil dadministration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un Président. Le premier Président peut étre nommé par
la premiére assemblée générale des Actionnaires. En cas d’'empéchement du Président, il sera remplacé par I'’Adminis-
trateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée. Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil d’Ad-
ministration par un autre Administrateur, en lui donnant une procuration par écrit, par télégramme, par téléfax ou par
tout autre moyen. Un Administrateur peut également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le repré-
senter. Cette désignation devra é&tre confirmée par une lettre écrite.

10.4 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes exprimés. En cas de partage,
la voix du Président est prépondérante.

10.5 L'utilisation des moyens de vidéo conférence et de conférence téléphonique permettant I'identification de chaque
Administrateur participant est autorisée. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a la réunion du conseil permettant a toutes les personnes prenant part a la réunion de s’entendre
de fagon continue et permettant une participation effective de ces personnes a la réunion. La participation a la réunion
par ces moyens est équivalente a la participation a la réunion en personne. Une réunion tenue par de tels moyens de
communication est réputée avoir été tenue au siége social de la Société. Chaque Administrateur participant est habilité
a prendre part au vote par téléphone ou par visioconférence.

10.6 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs en personne. Cette approbation peut résulter d’un seul ou
de plusieurs documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet et la
méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoqué.

10.7 Les votes pourront également étre exprimés par fax, e-mail ou par téléphone, a condition, dans cette derniére
hypothése, que le vote soit confirmé par écrit.

10.8 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par le Président du Conseil d’Admi-
nistration et par deux Administrateurs. Des extraits seront certifiés par le Président du Conseil d’Administration ou par
deux Administrateurs.

11. Pouvoirs généraux du conseil d’administration.

11.1 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi de 1915 ne réserve pas expressément a I'assemblée
générale des Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

11.2 Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation
du Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-
verbal de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote
sur d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait
eu un intérét opposé a celui de la Société.

11.3 En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un proces-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société. Les dispositions des alinéas qui
précédent ne sont pas applicables lorsque les décisions du Conseil d’Administration ou de I’Administrateur Unique con-
cernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société
etala représentation de la Société pour la conduite journaliére des affaires, a un ou plusieurs Administrateurs, directeurs,
gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d’Administration pourra également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes
qui n'ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs
émoluments.

12.3 Le premier Administrateur-délégué peut &tre nommé par la premiére assemblée générale des Actionnaires.

13. Représentation de la société.

13.1 Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
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ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par deux
Administrateurs ou par ’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

13.2 Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour
la gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de ’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

14. Commissaire.
14.1 La Société est surveillée par un ou plusieurs commissaires qui n’ont pas besoin d’étre Actionnaires.

14.2 L’'assemblée générale des Actionnaires désigne le(s) commissaire(s) et détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leurs fonctions. Leur nomination ne pourra toutefois excéder six années. Les commissaires élus sans
indication de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans a partir de la date de leur
élection.

14.3 Les commissaires sont rééligibles.
Titre IV. - Assemblée générale des actionnaires.

15. Pouvoirs de Pactionnaire unique / Assemblée générale des actionnaires.

15.1 La Société peut avoir un Actionnaire unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de toutes ses actions
en une seule main. Le déces ou la dissolution de I’Actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la société.

15.2 S’il y a seulement un Actionnaire, I’Actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a 'assemblée générale
des Actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.3 En cas de pluralité d’Actionnaires (les "Actionnaires"”, chacun un "Actionnaire"), 'assemblée générale des Action-
naires représente tous les Actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou
ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

15.4 Toute assemblée générale sera convoquée par le Conseil d’Administration par notification écrite en conformité
avec la Loi de 1915. L’assemblée sera convoquée a la demande des Actionnaires représentant au moins dix pour cent
(10%) du capital de la Société. Lorsque tous les Actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris
connaissance de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation ou de publication.
Les Actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital de la Société peuvent demander I'ajout d’un ou
de plusieurs points sur 'ordre du jour de toute assemblée générale des Actionnaires. Une telle demande doit &tre adressée
au siége social de la Société par courrier recommandé au moins cinq (5) jours avant la date de I'assemblée.

15.5 Tout Actionnaire peut voter au moyen d’un formulaire envoyé par poste ou par fax au siége social de la Société
ou a I'adresse mentionnée dans la convocation. Les Actionnaires ne peuvent utiliser que les formulaires mis a la disposition
par la Société, qui mentionnent au moins le lieu, la date et I'heure de I'assemblée, les propositions soumises a la décision
de I'assemblée, ainsi que, pour chaque proposition, trois cases permettant a I’Actionnaire de voter pour, contre ou de
s’abstenir du vote sur chaque proposition en cochant la case adéquate.

Les formulaires qui ne contiennent ni un vote pour, ni un vote contre la résolution, ni une abstention, seront nuls. La
Société ne prendra en compte que les formulaires regus trois (3) jours avant la réunion de I'assemblée générale.

15.6 Un Actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des Actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui peut ne pas étre un Actionnaire et est par conséquent
autorisé a voter par procuration.

15.7 Les Actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des Actionnaires par visioconférence ou
par des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les con-
ditions de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a I'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

15.8 Sauf dans les cas déterminés par la Loi de 1915 ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée annuelle ou
ordinaire des Actionnaires sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.9 Une assemblée générale extraordinaire des Actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est représentée et que I'ordre du jour indique
les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée peut
é&tre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la Loi de 1915. Cette convocation reproduit I'ordre du
jour, en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle
que soit la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour &tre valables, doivent étre
adoptées par une majorité de deux tiers des voix des Actionnaires exprimées.

15.10 Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements
des Actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des Actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

16. Endroit et date de Passemblée générale ordinaire des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des Actionnaires
se réunit chaque année a Luxembourg-Findel, a I'endroit indiqué dans les convocations, le quatriéme mardi du mois d’avril
a 11.00 heures.
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17. Autres assemblées générales des actionnaires. Le Conseil d’Administration ou les commissaires aux comptes peu-
vent convoquer d’autres assemblées générales. Une assemblée générale doit étre convoquée sur la demande d’Action-
naires représentant dix pour cent du capital social.

18. Votes. Chaque Action donne droit a une voix. Un Actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des Actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle des Actionnaires, en désignant par écrit (ou par fax, e-mail ou
autres moyens similaires) un mandataire qui peut ne pas étre un Actionnaire et est donc autorisé a voter par procuration.

Titre V. - Année sociale, Répartition des bénéfices.

19. Année sociale.

19.1 L’année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année, sauf pour la
premiére année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au 31 décembre 2014.

19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des Actionnaires, aux commissaires
qui commenteront ces documents dans leur rapport.

20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cinq pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la réserve légale. Cette dotation
n’est plus obligatoire si et pour aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital social de la Société.

20.2 Aprés dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des Actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la Loi de 1915.

Titre VI. - Dissolution, Liquidation.

21. Dissolution, Liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des Actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommeés par |'assemblée générale des Actionnaires.

Titre VIL. - Loi applicable.

22. Loi applicable. La Loi de 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, trouvera son application partout
ou il n’y a pas été dérogé par les présents Statuts.

Souscription et libération.

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, la partie comparante pré mentionnée déclare souscrire aux actions
comme suit:
Omni Helicopters International S.A. . . . . ... o e 50.000 Actions

L1 1 50.000 Actions

Toutes les Actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de cinquante
mille US dollars (50.000,- USD) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire.

Déclaration.

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi de 1915
et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a mille cinq cents euros (EUR 1.500).

Premiére assemblée générale extraordinaire.
La partie pré mentionnée, représentant I'intégralité du capital social souscrit et agissant en qualité d’Actionnaire Unique
de la Société en conformité avec I'Article 15.1 des Statuts, a immédiatement pris les résolutions suivantes:
1. L’adresse de la Société est fixée a 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Sont appelés aux fonctions d’Administrateur pour une durée maximale de six (6) ans, leur mandat expirant lors de
I'assemblée générale annuelle de I’Actionnaire Unique de I'année 2019:

a. Pedro Doutel, né le 24 septembre 1970 a Lisbonne, Portugal, avec adresse professionnelle 2 Av. Dom Jo3o Il, Lote
1.12.02 - edificio Adamastor - Torre B - 9°, 1990-077 Lisbonne, Portugal;
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b. Alexander James Bermingham, né le 19 décembre 1972 a Sheffield, Royaume-Uni, avec adresse professionnelle a 7,
rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg - Findel, Grand-Duché de Luxembourg; et

c. Anke Jager, née le 22 avril 1968 a Salzgitter, Allemagne, avec adresse professionnelle a 7, rue Lou Hemmer, L-1748
Luxembourg - Findel, Grand-Duché de Luxembourg.

3. A été nommé comme commissaire pour la méme période: Deloitte Audit S.a r.l., une société a responsabilité limitée
luxembourgeoise, ayant son siége social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg et immatriculée auprés du Registre
de Commerce et de Sociétés sous le numéro B 67.895.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la partie comparante
les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise. A la requéte de la méme partie comparante et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Mondorf-les-Bains, le jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Apres lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: F. Stolz-Page, M. Loesch.
Enregistré a Remich, le 04 avril 2014. REM/2014/795. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): P. MOLLING.
Pour expédition conforme,
Mondorf-les-Bains, le 17 avril 2014.
Référence de publication: 2014055540/563.
(140063704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Purple Sky S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 166.119.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-sixth day March.

Before Us Me Francis Kesseler, notary residing in Luxembourg, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;
Was held

an extraordinary general meeting (the “Meeting”) of the sole shareholder of the public limited liability company “Purple
Sky SARL”, established and having its registered office in L-1653 Luxembourg, 2-8, Avenue Charles de Gaulle, inscribed
in the Trade and Companies’ Register of Luxembourg, section B, under the number 166 119, (the “Company”), incor-

porated pursuant to a deed of Me Francis Keseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Luxembourg, on the 21 St of

November 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 485 of the 23 " of February
2012,

The meeting is presided by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette.

The Chairman appoints as secretary Mrs Sophie HENRYON, private employee, residing professionally in Esch/Alzette.
The meeting elects as scrutineer Mrs Claudia ROUCKERT, private employee, residing professionally in Esch/Alzette.
The board of the Meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to state:
A) That the agenda of the Meeting is the following:

Agenda:

1. Dissolution of the Company and decision to put it into voluntary liquidation (liquidation volontaire);

2. Appointment of NYA Square LLP, having its professional address at Old Bank , 64 Bayswater Road, London W2
3D4, registered with the UK Companies’ House under number OC338688 as liquidator (liquidateur) in relation to the
voluntary liquidation of the Company (the Liquidator);

3. Determination of the powers of the Liquidator and determination of the liquidation procedure of the Company;

4. Authorization to the liquidator to make, in his sole discretion, advance payments in cash or in kind of the liquidation
proceeds (boni de liquidation) to the Shareholders of the Company, in accordance with article 148 of the Law.

5. Discharge of the Sole Manager of the Company for the performance of its mandate;
6. Miscellaneous.

B) That the sole shareholder, present or represented, as well as the number of its shares held by it, are shown on an
attendance list; which attendance list, after having been signed by the sole shareholder, the proxy of the represented
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shareholder, the members of the board of the Meeting and the officiating notary, shall remain annexed to the present
deed in order to be recorded with it.

C) That the proxy of the represented shareholder, signed "ne varietur" by the members of the board of the meeting
and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

D) As it appears from the attendance list, the totality of the shares are present or represented at the present ex-
traordinary general meeting, so that the Meeting is, regularly constituted

After the foregoing has been approved by the Meeting, the same has taken unanimously the following resolutions:

First resolution

The Meeting decides, with immediate effect, to dissolve the Company and to put it into voluntary liquidation (liquidation
volontaire).

Second resolution

The Meeting decides to appoint NYA Square LLP, having its professional address at Old Bank , 64 Bayswater Road,
London W2 3D4, registered with the UK Companies’ House under number OC338688, as liquidator (the "Liquidator")
(liquidateur) of the Company.

Third resolution

The Meeting decides to confer to the Liquidator the broadest powers as set out in articles 144 and following of the
coordinated law on commercial companies of 10 August 1915 (the "Law").

The Meeting also decides to instruct the Liquidator, to the best of his abilities and with regard to the circumstances,
to realise all the assets and to pay the debts of the Company.

The Meeting further resolves that the Liquidator shall be entitled to execute all deeds and carry out all operations in
the name of the Company, including those referred to in article 145 of the Law, without the prior authorisation of the
general meeting of the Sole Shareholder. The Liquidator may delegate his powers for specific defined operations or tasks
to one or several persons or entities, although he will retain sole responsibility for the operations and tasks so delegated.

The Meeting further resolves to empower and authorise the Liquidator, on behalf of the Company in liquidation, to
execute, deliver, and perform the obligations under, any agreement or document which is required for the liquidation of
the Company and the disposal of its assets.

The Meeting further resolves to empower and authorise the Liquidator to make, in his sole discretion, advance pay-
ments in cash or in kind of the liquidation proceeds (boni de liquidation) to the Sole Shareholder of the Company, in
accordance with article 148 of the Law.

Fourth resolution

The Meeting decides to grant a full discharge to the sole manager for the performance of its mandate until the date
hereof.

The Meeting decides to acknowledge, approve, ratify and adopt as the actions of the Company the actions taken by
the sole manager of the Company for the period beginning at the date of the incorporation of the Company and ending
at the date hereof, to waive any claim which the Company may have against the sole manager of the Company arising as
a result of its management of the Company, and to grant it discharge for the accomplishment of its mandate until the
date hereof.

Nothing further being on the agenda and no one asking to speak, the Chairman then has adjourned the Meeting.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand three hundred
euro (EUR 1,300.-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that, on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing persons,
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Esch/Alzette, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by their names, first names, civil status
and residences, the said appearing persons signed together with Us the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le vingt-six mars.

Pardevant Nous Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), sous-
signé;

C. RAL
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S’est réunie

I'assemblée générale extraordinaire (’Assemblée") de I'actionnaire unique de la société anonyme "Purple Sky SARL”,
établie et ayant son siege social a L-1653 Luxembourg, 2-8, Avenue Charles de Gaulle, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 166 119, (la "Société"), constituée suivant acte regu par Maitre
Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Luxembourg, en date du 21 novembre 2011, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 485 du 23 février 2012,

L’assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse profes-
sionnelle a Esch/Alzette

Le Président désigne comme secrétaire Madame Sophie HENRYON, employée privée, avec adresse professionnelle
a Esch/Alzette L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Claudia ROUCKERT, employée privée, avec adresse pro-
fessionnelle a Esch/Alzette.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentaire d’acter:

A) Que l'ordre du jour de I'’Assemblée est le suivant:
Ordre du jour:

1. Dissolution de la Société et décision de mettre la Société en liquidation volontaire;

2. Nomination de NYA Square LLP, ayant son siege a Old Bank , 64 Bayswater Road, London W2 3D4, enregistrée
auprés de la Companies’ House sous le numéro OC338688, en tant que liquidateur en vue de la liquidation volontaire
de la Société (le Liquidateur);

3. Détermination des pouvoirs du Liquidateur et détermination de la procédure de mise en liquidation de la Société;

4. Décharge accordée au Gérant unique de la Société pour I'exercice de son mandat;

5. Divers.

B) Que l'actionnaire unique, présent ou représenté, ainsi que le nombre d’actions possédées par lui-méme, sont portés
sur une liste de présence; laquelle liste de présence, aprés avoir été signée par le mandataire de I'actionnaire unique

représenté, les membres du bureau de I'assemblée et le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent acte afin
d’étre enregistrées avec lui.

C) Que la procuration de I'actionnaire unique représenté, signée "ne varietur" par les membres du bureau de 'as-
semblée et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d’étre enregistrée avec lui.

D) Qu’il apparait de cette liste de présence que la totalitée des actions est représentée a la présente assemblée générale
extraordinaire, de sorte que ’Assemblée est régulierement constituée

E) Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés a 'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par ’Assemblée, cette derniére a pris unanimement les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée décide, avec effet immédiat, de dissoudre la Société et de la mettre en liquidation volontaire.
Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide de nommer NYA Square LLP, ayant son siege a Old Bank , 64 Bayswater Road, London W2 3D4,
enregistrée auprés de la Companies’ House sous le numéro OC338688, en tant que liquidateur (le Liquidateur) de la
Société.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de conférer au Liquidateur les pouvoirs les plus étendus, prévus par les articles 144 et suivants
de la loi sur les sociétés commerciales du 10 aodt 1915 telle que modifiée (la "Loi").

L’Assemblée décide également d’instruire le Liquidateur, dans la limite de ses capacités et selon les circonstances, afin
qu’il réalise 'ensemble des actifs et solde les dettes de la Société.

L’Assemblée décide que le Liquidateur sera autorisé a signer tous actes et effectuer toutes opérations au nom de la
Société, y compris les actes et opérations stipulés dans 'article 145 de la Loi, sans autorisation préalable de I'assemblée
générale des actionnaires. Le Liquidateur pourra déléguer ses pouvoirs pour des opérations spécifiques ou d’autres tiches
a une ou plusieurs personnes ou entités, tout en conservant seul la responsabilité des opérations et taches ainsi déléguées.

L’Assemblée décide également de conférer pouvoir et autorité au Liquidateur, pour le compte de la Société en liqui-
dation, afin qu’il exécute, délivre, et effectue toutes obligations relatives a tout contrat ou document requis pour la
liquidation de la Société et a la liquidation de ses actifs.

L’Assemblée décide en outre de conférer pouvoir et autorité au Liquidateur afin d’effectuer, a sa discrétion, tous
versements d’avances en numéraire ou en nature des boni de liquidation aux actionnaires de la Société, conformément
a l'article 148 de la Loi.
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Quatriéme résolution
L’Assemblée décide d’accorder décharge au Gérant unique de la Société pour I'exercice de son mandat jusqu’a la date
des présentes.

L’Assemblée décide de reconnaitre, approuver, ratifier et reprendre au compte de la Société tous les actes pris par
le gérant unique de la Société pour la période débutant a la date de constitution de la Société et se terminant a ce jour.
L’assemblée renonce a son droit d’exercer tout recours a I'encontre du gérant unique pour tout acte accompli dans le
cadre de son mandat et lui accorde décharge pour I'exécution de son mandat jusqu’a ce jour.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, le Président a ensuite ajourné I’Assemblée.
Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, s’éléve approximativement a mille trois cents euros (EUR
1.300,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare par les présentes, qu’a la requéte des comparants le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des mémes comparants, et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Esch/Alzette, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte aux comparants, connu dus notaire par leurs noms, prénoms, états civils et domiciles,
lesdits comparants ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Conde, Henryon, Rouckert, Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 02 avril 2014. Relation: EAC/2014/4762. Regu douze euros 12,00 €
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2014054016/164.
(140061745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2014.

SHCO 64 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 186.128.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the twentieh day of March.

Before Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette.

THERE APPEARED:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, registered with the Luxembourg trade
registry under number B 103.123,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, professionally residing in Esch/Alzette, by
virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy will remain attached to the present deed.

The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société a responsabilité limitée”), governed
by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire all types of transferable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies in which it has a
participation or in which it has a direct or indirect interest.

The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real
estate or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.
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Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.
Art. 4. The company will assume the name of “SHCO 64 S.a r.l.” a private limited liability company.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company’s corporate capital is fixed at EUR 12.500.- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12.500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1.- (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.

Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers
have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company’s object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company’s share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.
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Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory

including an indication of the value of the company’s assets and liabilities.
Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare an interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. This interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
in accordance with the Law or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (Companies Act of 18.9.33)
are satisfied.

Transitory Disposition
The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and fourteen.
Subscription and payment.

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder as follows:
Intertrust (Luxembourg) S. a r.l.
prenamed: 12.500 (twelve thousand five hundred) shares
The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred
euro), so that the amount of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred euro) is at the disposal of the Company.
Estimate of costs.
The parties estimate the value of formation expenses at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Decisions of the sole shareholder

The shareholder has taken the following decisions.
1) Is appointed as manager of the company for an undetermined period:

Intertrust Management (Luxembourg) S.ar.l., having its registered office at, 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg,
registered with the Luxembourg trade registry under number B 103.336.

2) The registered office is established at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le vingt mars.

Pardevant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,

A comparu:
Intertrust (Luxembourg) S. a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, enregistrée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.123
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ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, salariée, demeurant professionnellement a Esch/
Alzette, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a respon-
sabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu’im-
mobiliéres qui peuvent lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société prend la dénomination de «SHCO 64 S.a r.l.», société a responsabilité limitée.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d’'une décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

L’adresse du siége sociale peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cinqg
cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1.- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de Iactif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12, La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés.

A moins que 'assemblée des associés n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’un des gérants, étant entendu que si 'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (a savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d’un Gérant de classe A et d’'un Gérant de classe B.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer a une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens
de communication similaires a partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer
simultanément. Cette participation sera réputée équivalente a une présence physique lors d’une réunion. Cette décision
pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et signé(s)
par les gérants y ayant participé.

Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par céble,
télégramme, télécopie ou e-mail un autre gérant comme son mandataire.
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Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d’'une réunion

du conseil diment convoquée. Cette décision pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou
la liquidation de la société ne pourront é&tre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital
social.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.
Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de 'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cléture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales. Le
notaire soussigné constate que les conditions prévues par I'article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont remplies.

Disposition transitoire.
Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille quatorze.
Souscription et libération.

Les 12.500 (douze mille cing cents) parts sont souscrites par I'associé unique comme suit:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., prédésignée: 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales

Les parts ainsi souscrites ont été entiérement libérées par un apport en espéces de EUR 12.500.- (douze mille cing
cents euros), de sorte que la somme de EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) est a la disposition de la société.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
a raison de sa constitution est évalué approximativement a la somme de mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Décisions de I'associé unique

Ensuite I'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Est nommé gérant pour une durée indéterminée:

Intertrust Management (Luxembourg) S. a r.l, ayant son siége social a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336.

2) Le siége social de la société est fixé a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
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DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par le présent acte qu’a la requéte de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 mars 2014. Relation: EAC/2014/4293. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2014054122/251.
(140061503) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2014.

SHCO 65 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 186.124.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the twentieh day of March.
Before Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette.

THERE APPEARED:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, registered with the Luxembourg trade
registry under number B 103.123,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, professionally residing in Esch/Alzette, by
virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy will remain attached to the present deed.

The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société a responsabilité limitée”), governed
by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire all types of transferable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies in which it has a
participation or in which it has a direct or indirect interest.

The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real
estate or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.
Art. 4. The company will assume the name of “SHCO 65 S.a r.l.” a private limited liability company.
Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place in the Grand

Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company’s corporate capital is fixed at EUR 12.500.- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12.500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1.- (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.
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Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.

Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers
have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company’s object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company’s share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.
Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent

the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare an interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;
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2. This interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by carried
forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
in accordance with the Law or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (Companies Act of 18.9.33)
are satisfied.

Transitory Disposition
The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and fourteen.
Subscription and payment.

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder as follows:
Intertrust (Luxembourg) S. a r.l..
prenamed: 12.500 (twelve thousand five hundred) shares
The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred
euro), so that the amount of EUR 12.500 (twelve thousand five hundred euro) is at the disposal of the Company.
Estimate of costs.
The parties estimate the value of formation expenses at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Decisions of the sole shareholder

The shareholder has taken the following decisions.
1) Is appointed as manager of the company for an undetermined period:

Intertrust Management (Luxembourg) S.a r.l., having its registered office at, 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
registered with the Luxembourg trade registry under number B 103.336.

2) The registered office is established at L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le vingt mars.
Pardevant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette,

A comparu:

Intertrust (Luxembourg) S. a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, enregistrée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.123

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, salariée, demeurant professionnellement a Esch/
Alzette, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a respon-
sabilité limitée qu’elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.
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La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu’im-
mobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société prend la dénomination de «<SHCO 65 S.a r.l.», société a responsabilité limitée.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d’une décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

L’adresse du siége sociale peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé a EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1.- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues par I'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de Iactif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans '’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le décés, linterdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés.

A moins que I'assemblée des associés n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’un des gérants, étant entendu que si 'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (a savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d’un Gérant de classe A et d’'un Gérant de classe B.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer a une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens
de communication similaires a partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer
simultanément. Cette participation sera réputée équivalente a une présence physique lors d’une réunion. Cette décision
pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le méme contenu et signé(s)
par les gérants y ayant participé.

Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par céble,
télégramme, télécopie ou e-mail un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d’'une réunion
du conseil diment convoquée. Cette décision pourra étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le méme contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou
la liquidation de la société ne pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital
social.
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Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.
Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.
Art. 19. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-

ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cléture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales. Le
notaire soussigné constate que les conditions prévues par 'article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont remplies.

Disposition transitoire.
Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille quatorze.
Souscription et libération.

Les 12.500 (douze mille cing cents) parts sont souscrites par I'associé unique comme suit:

Intertrust (Luxembourg) S.a r.l., prédésignée: 12.500 (douze mille cing cents) parts sociales

Les parts ainsi souscrites ont été entiérement libérées par un apport en espéces de EUR 12.500.- (douze mille cing
cents euros), de sorte que la somme de EUR 12.500.- (douze mille cinq cents euros) est a la disposition de la société.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
a raison de sa constitution est évalué approximativement a la somme de mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Décisions de 'associé unique

Ensuite I'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Est nommé gérant pour une durée indéterminée:

Intertrust Management (Luxembourg) S. a r.l, ayant son siége social a 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
enregistrée aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336.

2) Le siege social de la société est fixé a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par le présent acte qu’a la requéte de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 mars 2014. Relation: EAC/2014/4294. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2014054123/251.
(140061504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Willerfunds Management Company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 23.561.

Les comptes annuels au 31/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014055738/9.

(140063447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 avril 2014.

Azzurro E Azzurra S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 92, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 107.633.

Le bilan approuvé au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 avril 2014.

Référence de publication: 2014055839/10.

(140064270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Aalternativ S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 175.390.

Par la présente, je confirme ma décision irrévocable de mettre fin a3 mon mandat social aupreés de la société AALTER-
NATIV S.A. (RCS n° B175390), & compter de ce jour.
Le 12/12/2013. Nesto Boccovi.

Référence de publication: 2014055804/10.

(140064508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Albavis S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8008 Strassen, 130, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 141.250.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
L-8008 Strassen, le 1 " avril 2014.
Conseil d'Administration
Référence de publication: 2014055814/11.
(140064677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Berteterni S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 3A, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 163.249.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 15 avril 2014.
Les actionnaires approuvent la nomination de M. David Holland né le 14 juillet 1963 a Birmingham, résidant a 46, rue
des Benedictins, F-57050 Le Ban St Martin (France) comme administrateur.
Son mandat expirera lors de I'assemblée générale tenue en 2017.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 avril 2014.
Pour la société
Référence de publication: 2014055854/14.

(140064493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.
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LUXEMBOURG
Biloba Investissement S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 155.827.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 avril 2014.

Référence de publication: 2014055857/10.
(140064600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

BDE Prospect s.a., Société Anonyme,
(anc. update 24).

Capital social: EUR 50.000,00.
Siege social: L-1536 Luxembourg, 27, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 105.862.

Les comptes annuels abrégés au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait 2 Luxembourg, le 18 avril 2014.

Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2014055849/13.

(140064690) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.

Almapa Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 78.634.

Extrait des décisions prises par le conseil d'administration et par 'assemblée générale des actionnaires en date du 2 avril 2014

1. Le siége social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a L-2453 Lu-
xembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

2. Monsieur Roeland DE GRAAF, administrateur de sociétés, né a Hilversum (Pays-Bas), le 23 décembre 1985, de-
meurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert, a été nommé comme administrateur jusqu’a
lissue de I'assemblée générale statutaire de 2019.

3. Le nombre des administrateurs a été augmenté de trois a quatre.

4. Madame Ingrid CERNICCHI a été renouvelée dans son mandat d’administrateur jusqu’a l'issue de I'assemblée gé-
nérale statutaire de 2019.

5. Madame Monique JUNCKER a été renouvelée dans son mandat d’administrateur jusqu’a l'issue de I'assemblée
générale statutaire de 2019.

6. Monsieur Hans DE GRAAF a été renouvelé dans ses mandats d’administrateur et de président du conseil d’admi-
nistration jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2019.

7. La société a responsabilité limitée COMCOLUX S.a r.l. a été renouvelée dans son mandat de commissaire jusqu’a
lissue de I'assemblée générale statutaire de 2019.

Veuillez noter que I'adresse professionnelle de Madame Monique JUNCKER et Madame Ingrid CERNICCHI, adminis-
trateurs, et de Monsieur Hans DE GRAAF, administrateur et de président du conseil d’administration, se situe désormais
au L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.

Luxembourg, le 18 avril 2014.
Pour extrait et avis sincéres et conformes
Pour ALMAPA HOLDING S.A.
Intertrust (Luxembourg) Sar.l.
Référence de publication: 2014055822/29.

(140064607) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2014.
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