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Jalda S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 681, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 173.108.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014043374/9.

(140049862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Slice, Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 57.919.

Le Bilan au 31.03.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014043610/10.

(140049991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Ilivia Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 183.269.

This twenty-seventh day of February two thousand fourteen before me, Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-
Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

appeared:

Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, with professional address at my office, 5, rue Zénon Bernard, L-4030
Esch-sur-Alzette, acting in her capacity as representative duly authorised in writing of:

UFG PEF II (GP Series 2), Ltd., an exempted company with limited liability under the laws of the Cayman Islands, having
its registered office at 89 Nexus Way, Camana Bay, Grand Cayman KY1-9007, Cayman Islands, registered with the
Registrar of Companies of the Cayman Islands under number 276208, being the general partner of UFG PEF II (GP Series
2) L.P., an exempted limited partnership under the laws of the Cayman Islands, having its registered office at 89 Nexus
Way, Camana Bay, Grand Cayman KY1-9007, Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Part-
nerships of the Cayman Islands under number 71145, acting in its capacity as general partner on behalf and on account
of UFG Private Equity Fund II (Series 2), L.P., an exempted limited partnership under the laws of the Cayman Islands,
having its registered office at 89 Nexus Way, Camana Bay, Grand Cayman KY1-9007, Cayman Islands, registered with
the Registrar of Exempted Limited Partnerships of the Cayman Islands under number 71142 (the "Member"), itself being
the sole member of:

Ilivia Holding S.à r.l., a limited liability company under the laws of Luxembourg, having its registered office at 46A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 183269, incorporated on 16 December 2013 pursuant to a deed executed before Edouard Delosch, notary in
Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg, not yet published in the Official Journal of the Grand Duchy of Luxembourg,
Mémorial C, the articles of association of which have not been amended since (the "Company").

The person appearing is personally known to me, notary, and the power of attorney to the person appearing is initialled
ne varietur by the person appearing and by me, notary, and is annexed hereto.

The person appearing declared and requested me, notary, to record the following:

Resolutions

The Member, acting as sole member of the Company, exercising the powers reserved for and vested in the general
meeting, hereby resolves:

i. to convert the share capital of the Company, currently expressed in euros, into United States dollars at the daily
euro foreign exchange reference rate set by the European Central Bank on 26 February 2014;

ii. to increase the share capital of the Company to twenty thousand United States dollars (USD 20,000.00) without
issuing new shares and to consolidate, split and convert the existing shares into twenty thousand (20,000) shares with a
nominal value of one United States dollar (USD 1.00) each, numbered 1 through 20000; and

iii. to amend and restate the articles of association of the Company as follows:
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ARTICLES OF ASSOCIATION

Part 1. Interpretation.

Art. 1. Defined terms and interpretation.

1.1 In these articles, unless the context otherwise requires:

"Commercial Companies Act 1915" means the Act concerning commercial companies of 10 August 1915, as amended
from time to time;

"distribution" means a transfer of money or other property by the company to a member in relation to the shares
held by such member, whether as a share of profits, return of capital or other equity contribution or otherwise, but
excluding for the avoidance of doubt repayment of loans and other advances and payment of interest thereon;

"equity available for distribution" means, at any given time, the aggregate of the current year profit or loss, accumulated,
realised profits and any distributable reserves, less accumulated, realised losses and the amount to be transferred to the
statutory reserve subject to and in accordance with Article 14.2;

"final dividend" means a dividend determined by reference to profit set forth in the company's annual accounts as
approved by the general meeting;

"group company" in relation to a legal entity, includes any (direct or indirect) parent company of such entity, with or
without legal personality, and any (direct or indirect) subsidiary of any such parent company, with or without legal per-
sonality;

"management board" means the management board of the company or, where the context so requires, if the company
only has one manager, the sole manager;

"manager" means a manager of the company;

"manager A" means a manager designated as such by the general meeting;

"manager B" means a manager designated as such by the general meeting;

"member" means a holder of one or more shares and as such a member of the company;

"ordinary resolution" means a resolution of the members that is passed by members representing more than half of
the share capital or by a simple majority of votes cast, subject to and in accordance with Articles 12.8 and 12.10;

"quasi-premium" means equity contributed without allotment of securities in consideration thereof (within the meaning
of the Grand Ducal Regulation defining the contents and presentation of a standard chart of accounts of 10 June 2009);

"share" means a share in the share capital of the company, irrespective of its class;

"special resolution" means any resolution of the members other than an ordinary resolution and unless otherwise
specified it is a resolution passed by a majority of members in number representing at least seventy-five percent (75%)
of the share capital; and

"statutory reserve" means the reserve to be maintained subject to and in accordance with article 197 of the Commercial
Companies Act 1915.

1.2 Where the context so admits or requires, defined terms denoting the singular include the plural and vice versa
and words denoting the masculine, feminine or neuter gender include all genders.

1.3 Unless the context otherwise requires, words and expressions contained in these articles bear the same meaning
as in the Commercial Companies Act 1915 as at the date of the coming into effect of the relevant provisions of the
articles.

1.4 The articles may incorporate any document by reference regardless of its source and either as it exists on any
given date or as amended and restated from time to time, including a shareholders agreement, but documents do not
become articles of association in and of themselves because they are incorporated by reference.

1.5 The invalidity or unenforceability of any provision of these articles shall not affect the validity or enforceability of
the remaining provisions of the articles.

Part 2. General characteristics, Share capital and shares.

Art. 2. Legal form, name, objects, registered office.

2.1 The company is a limited liability company under the Commercial Companies Act 1915 and is incorporated for an
indefinite term.

2.2 The name of the company is:

Ilivia Holding S.à r.l.

2.3 The objects of the company are to acquire participations in companies and undertakings of whatever form, in
Luxembourg and abroad, and to manage the same as well as to do all that is connected therewith or may be conducive
thereto, all to be interpreted in the broadest sense.

The objects of the company include participating in the creation, development, management and control of any com-
pany or undertaking.
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The objects of the company include acquiring, by subscription, purchase, exchange or in any other manner, any stock,
shares and other equity securities, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally,
any claims against and securities and financial instruments issued by any public or private body.

In furtherance of its objects, the company may borrow in any form, except by way of public offering of debentures,
and finance its subsidiaries and other group companies as well as third parties and it may give guarantees and provide
security for its own obligations as well as those of group companies and third parties, including by pledging or otherwise
encumbering its assets.

2.4 The registered office of the company is situated in the City of Luxembourg (and may be transferred within such
municipality by decision of the management board).

Art. 3. Share capital.
3.1 The share capital of the company is twenty thousand Unites States dollars (USD 20,000.00), divided into twenty

thousand (20,000) fully paid shares in registered form with a nominal value of one United States dollar (USD 1.00) each.

3.2 The company must issue each member, on demand and free of charge, with one or more certificates in respect of
the shares which that member holds.

3.3 Shares are liable to be repurchased at the option of the company at, above or below par and the company may
acquire its own shares and hold them in treasury. Except in the case of acquisition for no consideration, shares may only
be repurchased or acquired pursuant to a unanimous members' resolution at the recommendation of the management
board and subject to and in accordance with the Commercial Companies Act 1915. Where shares are to be repurchased
or acquired for value, the management board shall draw up interim accounts and Article 15.2 shall apply mutatis mutandis.

3.4 Repurchased shares are immediately treated as though they are cancelled and until the actual cancellation of such
shares, all rights attached thereto, including without limitation voting rights and rights to receive distributions of whatever
nature, shall be suspended. The rights attached to shares held in treasury shall be likewise suspended.

3.5 Existing members have no pre-emption right in respect of an issue of new shares.

Art. 4. Register of members, transfer and transmission of shares.
4.1 The company shall maintain a register within the meaning of article 185 of the Commercial Companies Act 1915.

No fee may be charged for registering any instrument of transfer or other document relating to or affecting title to any
share and the company may retain any instrument of transfer which is registered.

4.2 The shares are indivisible and where a share is held by more than one person, those persons shall be regarded as
one member in relation to the company. They shall exercise their rights through a common representative and shall notify
the company of the name of the common representative and any change thereto. Until the initial notification by the joint
holders, the rights attached to such share shall be suspended.

4.3 Shares are freely transferable among members but shares cannot be transferred to non-members, unless the
transfer has been approved by special resolution that is carried by one or more members representing at least seventy-
five percent (75%) of the share capital.

4.4 For the avoidance of doubt, an entry in the register in respect of a transfer of shares shall be signed or initialled
ne varietur by a manager, whether manually, in facsimile or by means of a stamp, and neither the transferor nor the
transferee shall be required to sign the relevant entry.

4.5 If shares are transmitted by operation of law, including by reason of death or merger or division of a member, the
rights attached to such shares shall be suspended until the transmission has been approved by one or more members
representing at least seventy-five percent (75%) of the other shares in the company. No approval shall be required where
shares are transmitted to any legal heirs or a surviving spouse of a deceased member.

Part 3. Management and decision-making process.

Art. 5. Managers.
5.1 The management of the company is the responsibility of one or more managers. If two or more managers are in

office they shall together constitute a management board, which board may exercise all powers not reserved by law to
the general meeting or any other body of the company. The management board shall consist of one or more managers
A who may reside anywhere in the world and one or more managers B who must be resident in the Grand Duchy of
Luxembourg.

5.2 Managers are appointed by the general meeting and may be suspended or removed from office at any time by the
general meeting, with or without cause. Both natural persons and legal entities can be appointed as managers. The general
meeting shall fix the managers' remuneration, if any.

Art. 6. Decision-making by managers.
6.1 Any manager can call a meeting of the management board by giving notice of the meeting to the other managers.

6.2 Notice of a meeting must indicate:

(a) its proposed date and time;

(b) where it is to take place; and
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(c) if it is anticipated that managers participating in the meeting will not be in the same place, how it is proposed that
they should communicate with each other during the meeting.

6.3 Notice of a meeting must be given to each manager but need not be in writing. Notice of a meeting need not be
given to managers who waive their entitlement to notice of that meeting, by giving notice to that effect to the company
either before or after the date on which the meeting is held. Where such notice is given after the meeting has been held
that does not affect the validity of the meeting, or of any business conducted at it.

6.4 The quorum for meetings may be fixed from time to time by a decision of the board but it must never be less than
one manager A and one manager B and unless otherwise fixed it is one manager A and one manager B. If a seat is vacant
on the management board and the total number of managers A or managers B for the time being is less than the quorum
required, the management board must not take any decision other than a decision to call a general meeting so as to enable
the members to appoint further managers.

6.5 Managers participate in a meeting of the management board, or part of a meeting of the management board, when
the meeting has been called and takes place in accordance with these articles and they can each communicate to the other
managers any information or opinions they have on any particular item of the business of the meeting. In determining
whether managers are participating in a meeting, it is irrelevant where any manager is or how they communicate with
each other; provided, however, that the means of communication used permits all participants to communicate adequately
and simultaneously.

6.6 Every decision put to the vote of the management board shall be decided by a majority of votes cast on the decision;
provided the decision is carried by the affirmative vote of at least one manager A and one manager B. No one shall be
entitled to a casting vote.

6.7 Decisions of the management board may at all times be taken without holding a meeting. A board decision is taken
in accordance with this Article 6.7 when all managers indicate to each other by any means that they share a common
view on a matter. Such a decision may take the form of a written resolution, copies of which have been signed by each
manager or to which each manager has otherwise indicated agreement in writing.

6.8 The management board may adopt rules of procedure (consistent with the Commercial Companies Act 1915 and
these articles) and may make any rule which it thinks fit about how such rules of procedure are to be recorded and
communicated to managers.

6.9 If the company only has one manager, Article 6.4 does not apply and the sole manager may take decisions without
regard to any of the rules relating to board decision-making.

Art. 7. Conflict of interest.
7.1 Except where the management board's rules of procedure, if any, otherwise provide, a manager must disclose the

nature and extent of any interest that he has in a transaction or a proposed transaction with the company.

7.2 The manager must make the disclosure to the other managers as well as to the company's members and request
to have it entered in the minutes of the meetings of the management board and the minutes of the next ensuing general
meeting or the equivalent.

7.3 A manager shall not be deemed to have a conflict of interest by reason only of also being a director, manager or
officer, or a person acting in a similar capacity, of a group company that is a party to a transaction with the company.

7.4 A manager who discloses an interest in an actual or proposed transaction with the company is not to be counted
as participating in the decision-making process for quorum or voting purposes. However, if a question arises at a board
meeting as to the right of one or more managers to participate in the meeting (or part of the meeting) for quorum or
voting purposes, the question is to be decided by a decision of the other manager or managers at that meeting whose
ruling is to be final and conclusive.

7.5 No conflict of interest relieves the relevant manager from his duty or exonerates him from his responsibility and
no such conflict invalidates anything which the manager has done before the conflict arose, nor does it affect the power
to represent and bind the company subject to and in accordance with Article 9.

Art. 8. Managers' liability and indemnity.
8.1 Subject to and in accordance with article 192 of the Commercial Companies Act 1915, every manager is, with the

other managers, liable for the decisions taken by the management board unless he requested that his dissent be recorded
in the minutes of the next ensuing general meeting or the equivalent.

8.2 To the extent permitted by law and subject to Article 8.1, no manager shall be liable for the acts, neglects or
defaults of any other manager or for any loss, damage or expense happening to the company in the execution of the
duties of his office, unless the same shall happen by or through his failure to act honestly and in good faith with a view to
the best interests of the company and in connection therewith to exercise the care, diligence and skill that a reasonably
prudent person would exercise in comparable circumstances.

8.3 Any manager or former manager of the company or a group company may be indemnified out of the company's
assets against:

(a) any liability incurred by that person in connection with any negligence, default, breach of duty or breach of trust in
relation to the company or a group company; and
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(b) any other liability incurred by that person as an officer of the company or a group company.

8.4 The management board may decide to purchase and maintain insurance, at the expense of the company, for the
benefit of any manager or former manager of the company or a group company in respect of any loss or liability which
has been or may be incurred by that person in connection with his duties or powers in relation to the company or any
group company.

8.5 This Article 8 does not authorise any indemnity or insurance which would be prohibited or rendered void by any
provision of the Commercial Companies Act 1915 or by any other provision of law.

Part 4. Power to bind and reserve power.

Art. 9. Representation.

9.1 The management board (or, for the avoidance of doubt, if the company only has one manager, the sole manager)
represents and binds the company towards third parties and at law.

9.2 In addition, if in office, a manager A acting jointly with a manager B can also represent and bind the company.

Art. 10. Members' reserve power.

10.1 The members may, by ordinary resolution, direct the management board to take or refrain from taking specified
action.

10.2 No such resolution relieves the managers from their duty or exonerates them from their responsibility and no
such resolution invalidates anything which the managers have done before the passing of the resolution, nor does it affect
the power to represent and bind the company subject to and in accordance with Article 9.

Art. 11. Board may delegate.

11.1 The management board may delegate the day-to-day management and any of the other powers which are con-
ferred on it, including the power to represent and bind the company within the limits of the day-to-day management, to
such person or persons, to such an extent, in relation to such matters or territories and on such terms and conditions,
as it thinks fit.

11.2 If the board so specifies, any such delegation may authorise further delegation of the board's powers by any person
to whom they are delegated.

11.3 The board may revoke any delegation in whole or part, or alter its terms and conditions. Any such delegation
shall be governed by the general rules on powers of attorney.

Part 5. Decision-making by members.

Art. 12. General meetings.

12.1 General meetings shall be held at the registered office or at any other place within the municipality of the registered
office as specified in the notice.

12.2 The management board must convene annual general meetings. Extraordinary general meetings may be convened
by the management board or by any member. A general meeting (other than an adjourned meeting) must be called by
notice of at least five (5) business days (that is, excluding the day of the meeting and the day on which the notice is given).

12.3 A general meeting may be called by shorter notice than that otherwise required (or without notice) if shorter
notice (or the absence of notice) is agreed by the members.

12.4 Notice of a general meeting must be sent to:

(a) every member and every manager;

(b) every pledgee and usufructuary to whom voting rights attaching to one or more shares are assigned; and

(c) if in office, every internal auditor.

12.5 Notice of a general meeting must state:

(a) the date, time and place of the meeting;

(b) if it is anticipated that members will be participating by conference call, the dial-in number and if need be the
passcode to gain access; and

(c) the agenda of the meeting and specifically the text of the resolutions to be voted on.

12.6 A quorum of members is present at a general meeting, irrespective of the number of persons physically present
at the meeting, if at least one member entitled to vote at the meeting is present or represented. The own shares of the
company and shares the rights attached to which are suspended shall be excluded from the calculation of any quorum,
votes cast and the share capital of the company (for the purpose of establishing the attendance rate).

12.7 Members may participate in a general meeting by electronic means, notably by conference call (real-time two-
way communication enabling members to address the general meeting from a remote location). Members so participating
shall be deemed present for the calculation of quorum, votes cast and attendance rate. If one or more members participate
by electronic means, voting shall be by roll call. If all members participate by electronic means, the meeting shall be deemed
to have taken place at the registered office.
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12.8 Except where the law or these articles otherwise provide, every resolution put to a vote shall be decided by
members representing more than half of the share capital. If this majority is not reached, an ensuing general meeting may
be convened, by registered letter, and the resolution will then be passed by a simple majority of votes cast, regardless of
the percentage of the share capital represented at such meeting. In case of an equality of votes, the chair of the meeting
shall not be entitled to a casting vote.

12.9 No objection can be raised to the qualification of any person voting at a general meeting except at the meeting
at which the vote objected to is tendered and every vote not disallowed at such meeting is valid. Any such objection must
be referred to the chair of the meeting, whose decision is final.

12.10 Members may adopt resolutions in writing, rather than at a general meeting, if and so long as the aggregate
number of members does not exceed twenty-five. In such instance, each member shall receive the text of the resolutions,
in hard copy form or otherwise, and shall cast his vote in writing. Article 12.8 above shall apply mutatis mutandis.

Art. 13. Resolutions at general meetings.

13.1 Any resolution to be proposed at a general meeting and appearing in the notice of such meeting may be amended
by special resolution at such meeting.

13.2 An ordinary resolution to be proposed at a general meeting may be amended by ordinary resolution if:

(a) notice of the proposed amendment is given to the company in writing by a person entitled to vote at the general
meeting at which it is to be proposed not less than forty-eight hours before the meeting is to take place (or such later
time as the chair of the meeting may permit); and

(b) the proposed amendment does not, in the reasonable opinion of the chair of the meeting, materially alter the scope
of the resolution.

13.3 A special resolution to be proposed at a general meeting may be amended by ordinary resolution, if:

(a) the chair of the meeting proposes the amendment at the general meeting at which the resolution is to be proposed;
and

(b) the amendment does not go beyond what is necessary to correct a grammatical or other non-substantive error in
the resolution.

13.4 If the chair of the meeting, acting in good faith, wrongly decides that an amendment to a resolution is out of order,
the chair's error does not invalidate the vote on that resolution.

Part 6. Accounting and finance.

Art. 14. Accounting.

14.1 The financial year of the company coincides with the calendar year.

14.2 Each financial year, the company must transfer an amount equal to five percent (5%) of its net profit to the statutory
reserve until the reserve reaches ten percent (10%) of the share capital.

14.3 Where shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in treasury,
the company shall maintain separate premium accounts for all classes and the holders of shares of a class are collectively
and exclusively entitled, on a pro rata and pari passu basis, to the amounts standing to the credit of their premium accounts
(including any quasi-premium).

Art. 15. Dividends and other distributions.

15.1 Subject to Article 14.2, the annual net profit is at the disposal of the general meeting but a final dividend must not
be declared unless the management board has made a recommendation as to its amount. Such a dividend must not exceed
the amount recommended.

15.2 Subject to and in accordance with the Commercial Companies Act 1915, by reference to interim accounts pre-
pared for the purpose, the management board may decide to pay an interim dividend or to make a distribution other
than a dividend out of equity available for distribution.

15.3 Each share confers an equal right to share in the profits and the liquidation proceeds of the company. Unless the
members' resolution to declare a final dividend or management board decision to pay an interim dividend or to make a
distribution other than a dividend specify a later date, it must be paid by reference to each member's holding of shares
on the date of the resolution or decision to declare or pay it.

15.4 In relation to any given distribution, the members may disapply Article 15.3 by a unanimous resolution; provided,
however, that no member may be excluded or exonerated from sharing in the profits or losses of the company on a
structural or permanent basis.

Art. 16. Internal auditors.

16.1 Insofar as required by law, the company shall have one or more internal auditors, appointed by the general meeting,
who may be suspended or removed from office at any time by the general meeting, with or without cause. Both natural
persons and legal entities can be appointed as internal auditor.

16.2 The general meeting shall fix the internal auditors' remuneration, if any.
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Part 7. Fundamental changes.

Art. 17. Amendment of articles.
17.1 Except where the law provides for conditions or procedures that are more restrictive and subject to the other

provisions of this Article 17, the articles may by special resolution be amended to:

(a) change the legal form of the company;

(b) change the objects of the company;

(c) reduce or increase the share capital;

(d) create new classes of shares;

(e) add, change or remove any rights, privileges, restrictions and conditions, including rights to accrued dividends, in
respect of all or any of the shares, irrespective of class;

(f) convert shares of any class into shares of other classes;

(g) add, change or remove restrictions on the issue, transfer or ownership of shares; or

(h) otherwise add, change or remove any provision of the articles.

17.2 Where shares of different classes are in issue, disregarding repurchased shares and shares that are held in treasury,
any amendment to the articles of the company which varies the rights attached to a class of shares (including any change
to the procedure for varying the rights attached to a class of shares) shall require also the approval of the holders of each
class of shares that is affected by the change. Approval is given by a special resolution passed separately by the holders
of each class of shares concerned (and the requirements as to majority and attendance rate shall apply mutatis mutandis
to such a special resolution as they apply in relation to a special members' resolution).

17.3 No member can be obligated to increase his equity interest in the company.

17.4 A change in nationality of the company requires the unanimous consent of the members.

Art. 18. Termination of the company.
18.1 The company may be dissolved pursuant to a special resolution.

18.2 The company is not dissolved in any of the instances mentioned in article 1865 of the Civil Code and the company
shall be continued in each such instance.

Finally, the person appearing, acting as stated above, declared:

The increase of the share capital (two thousand eight hundred forty-two United States dollars and fifty cents, USD
2,842.50) has been paid up in cash, which payment the Company hereby accepts. Payment was permitted in any currency
and an amount of three thousand four hundred ninety-three United States dollars and thirteen cents (USD 3,493.13) is
at the Company's disposal, evidence of which is given, it being understood that the excess of the actual payment over the
amount of the capital increase shall be placed to the credit of the share premium account.

The costs, expenses, fees and charges of whatever kind, incurred by the Company or charged to it by reason of this
deed, amount to approximately one thousand five hundred euros (EUR 1,500.00).

I, the undersigned notary, having knowledge of the English language, declare that this deed is drawn up in English
followed by a version in French at the request of the person appearing, who, acting as stated above, stipulated that in
case of any discrepancy between the English version and the French version, the English version shall prevail.

In witness whereof, this deed was drawn up and passed in Esch-sur-Alzette on the date first above stated. After the
deed was read to the person appearing, the person appearing declared to understand the scope and the consequences
and subsequently signed the original together with me, notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le vingt-sept février

a comparu

par-devant moi, Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg:

Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, ayant son adresse professionnelle à mon étude, 5, rue Zénon Bernard,
L-4030 Esch-sur-Alzette, agissant en sa qualité de fondée de pouvoir dûment autorisée par écrit de:

UFG PEF II (GP Series 2), Ltd., une société exemptée à responsabilité limitée de droit des îles Caïmans, ayant son siège
social au 89 Nexus Way, Camana Bay, Grand Cayman KY1- 9007, îles Caïmans, immatriculée auprès du Registraire des
sociétés des îles Caïmans sous le numéro 276208, agissant en sa qualité de commandité au nom et pour le compte d'UFG
PEF II (GP Series 2) L.P., une société en commandite exemptée de droit des îles Caïmans, ayant son siège social au 89
Nexus Way, Camana Bay, Grand Cayman KY1-9007, îles Caïmans, immatriculée auprès du Registraire des sociétés en
commandite exemptées des îles Caïmans sous le numéro 71145, agissant en sa qualité de commandité au nom et pour
le compte d'UFG Private Equity Fund II (Series 2), L.P., une société en commandite exemptée de droit des îles Caïmans,
ayant son siège social au 89 Nexus Way, Camana Bay, Grand Cayman KY1-9007, îles Caïmans, immatriculée auprès du
Registraire des sociétés en commandite exemptées des îles Caïmans sous le numéro 71142 (l’«Associé»), elle-même étant
l’associé unique de:
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Ilivia Holding S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 46A, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B
183269, constituée le 16 décembre 2013 suivant acte passé devant Maître Edouard Delosch, notaire à Diekirch, Grand-
Duché de Luxembourg, pas encore publié au Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg, Mémorial C, Recueil des
sociétés et associations, et dont les statuts n'ont pas été modifiés depuis (la «Société»).

La comparante est connue personnellement de moi, notaire, et la procuration donnée à la comparante est paraphée
ne varietur par la comparante et par moi, notaire, et est annexée aux présentes.

La comparante a déclaré et m'a requis, notaire, d'acter ce qui suit:

Résolutions

L'Associé, agissant en tant qu'associé unique de la Société, exerçant les pouvoirs attribués et dévolus à l’assemblée
générale, décide par les présentes:

i. de convertir le capital social de la Société, exprimé actuellement en euros, en dollars des Etats-Unis au taux de change
de référence de l’euro quotidien fixé par la Banque centrale européenne au 26 février 2014;

ii. d'augmenter le capital social de la Société à vingt mille dollars des Etats-Unis (20,000.00 USD), sans émission de
nouvelles parts sociales, et de regrouper, diviser et convertir les parts sociales existantes en vingt mille (20.000) parts
sociales d'une valeur nominale d'un dollar des Etats-Unis (1,00 USD) chacune, numérotées de 1 à 20000; et

iii. de refondre les statuts de la Société de la façon suivante:

STATUTS

Partie 1 ère . Interprétation.

Art. 1 er . Définition des termes et interprétation.

1.1 Dans les présents statuts, sauf si le contexte l’exige autrement:

«associé» signifie le détenteur d'une ou plusieurs parts sociales et, à ce titre, un associé de la société;

«capitaux propres distribuables» signifie, à un moment donné, le montant total des bénéfices ou pertes de l’exercice
en cours, des bénéfices reportés et des réserves distribuables, moins les pertes reportées et le montant à transférer à la
réserve légale sous réserve de et conformément à l’Article 14.2;

«conseil de gérance» signifie le conseil de gérance de la société ou, lorsque le contexte le requiert, si la société n'a
qu'un seul gérant, le gérant unique;

«distribution» signifie tout transfert d'argent ou d'autres biens par la société à un associé en fonction des parts sociales
qu'il détient, que ce soit sous forme de part des bénéfices ou de remboursement du capital ou des autres apports en
capitaux propres ou sous une autre forme, mais pour éviter tout malentendu à l’exclusion de tout remboursement des
emprunts ou des autres avances et le paiement d'intérêts y relatifs;

«dividende de fin d'exercice» signifie un dividende fixé sur la base des bénéfices tels que mentionnés dans les comptes
annuels de la société approuvés par l’assemblée générale;

«gérant» signifie un gérant de la société;

«gérant A» signifie un gérant désigné comme tel par l’assemblée générale;

«gérant B» signifie un gérant désigné comme tel par l’assemblée générale;

«Loi de 1915 sur les sociétés commerciales» signifie la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle
que modifiée;

«part sociale» signifie une part dans le capital social la société, quelle que soit sa catégorie;

«primes assimilées» signifie capitaux propres apportés mais non rémunérés par des titres (dans le sens du Règlement
grand-ducal du 10 juin 2009 déterminant la teneur et la présentation d'un plan comptable normalisé);

«réserve légale» signifie la réserve à conserver sous réserve de et conformément à l’article 197 de la Loi de 1915 sur
les sociétés commerciales;

«résolution ordinaire» signifie une résolution des associés adoptée par des associés représentant plus de la moitié du
capital social ou par une majorité simple des votes exprimés, sous réserve de et conformément aux Articles 12.8 et 12.10;

«résolution spéciale» signifie toute résolution des associés autre qu'une résolution ordinaire et sauf indication contraire
elle est une résolution adoptée par une majorité en nombre des associés représentant au moins soixante-quinze pour
cent (75 %) du capital social; et

«société du groupe» à propos d'une entité juridique, s'entend notamment de toute société mère (directe ou indirecte)
de celle-ci, avec ou sans personnalité juridique, ainsi que de toute filiale (directe ou indirecte) d'une telle société mère,
avec ou sans personnalité juridique.

1.2 Lorsque le contexte le permet ou l’exige, les termes définis indiquant le singulier comprend le pluriel et inversement
et les mots indiquant le genre masculin, féminin ou neutre comprend tous les genres.
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1.3 Sauf si le contexte l’exige autrement, les mots et expressions contenues dans les présents statuts ont la même
signification que dans la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales à la date de la prise d'effet des dispositions pertinentes
des statuts.

1.4 Peut être incorporé par renvoi dans les présents statuts tout document, y compris un pacte d'associés, quelle que
soit sa provenance, soit dans sa version à une date donnée, soit avec ses modifications successives et ses mises à jour.
L'incorporation par renvoi d'un document dans les statuts ne lui confère pas valeur de statuts.

1.5 L'invalidité ou le caractère inapplicable d'une disposition des présents statuts n'aura pas d'effet sur la validité ou
l’applicabilité des dispositions restantes.

Partie 2. Caractéristiques générales, Capital social et parts sociales.

Art. 2. Forme juridique, dénomination, objet, siège.
2.1 La société est une société à responsabilité limitée selon la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales et est con-

stituée pour une durée illimitée.
2.2 La dénomination de la société est:
Ilivia Holding S.à r.l.
2.3 La société a pour objet la prise de participations dans toutes sociétés et entreprises sous quelque forme que ce

soit, tant au Luxembourg qu'à l’étranger, et la gestion y relatifs ainsi que la réalisation de tout ce qui se rapporte à cet
objet ou peut y être favorable, le tout au sens le plus large.

L'objet de la société comprend la participation à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute
société ou entreprise.

L'objet de la société comprend l’acquisition par souscription, achat, échange ou de toute autre manière tous actions,
parts sociales, autres titres de participation, obligations, certificats de dépôt et autres titres de créance et plus générale-
ment tous créances sur et valeurs mobilières et instruments financiers émis par tout organisme publique ou privé.

Dans la poursuite de son objet, la société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'émission
publique d'obligations, et peut financer ses filiales et autres sociétés du groupe ainsi que des tiers et elle peut consentir
des garanties et être caution pour ses propres obligations ainsi que celles de sociétés du groupe et de tiers, y compris
en gageant ou en grevant d'une autre manière ses actifs.

2.4 Le siège social de la société est situé dans la Ville de Luxembourg (et il peut être transféré au sein de cette
municipalité par décision du conseil de gérance).

Art. 3. Capital social.
3.1 Le capital social de la société s'élève à vingt mille dollars des Etats-Unis (20.000,00 USD), divisé en vingt mille

(20.000) parts sociales nominatives entièrement libérées d'une valeur nominale d'un dollar des Etats-Unis (1,00 USD)
chacune.

3.2 La société doit délivrer à chaque associé, sur demande et sans frais, un ou plusieurs certificats concernant les parts
sociales que cet associé détient.

3.3 Les parts sociales sont susceptibles de rachat au gré de la société par voie de remboursement au pair ou au-dessus
ou au-dessous du pair et la société peut acquérir ses parts sociales propres et les conserver en portefeuille comme des
parts auto-détenues. Sauf en cas d'acquisition à titre gratuit, les parts sociales ne peuvent être rachetées ou acquises que
par une résolution unanime des associés sur recommandation du conseil de gérance et sous réserve de et conformément
à la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales. Lorsque les parts sociales seront rachetées ou acquises à titre onéreux,
le conseil de gérance doit établir un état comptable et l’Article 15.2 est applicable par analogie.

3.4 Les parts sociales rachetées sont immédiatement traitées comme si elles étaient annulées et jusqu'à l’annulation
effective de ces parts, les droits attachés à celles-ci, y compris sans limitation le droit de vote et le droit de recevoir des
distributions de quelque nature qu'elles soient, seront suspendus. Par ailleurs, tous les droits attachés aux parts auto-
détenues seront également suspendus.

3.5 Lors de toute nouvelle émission de parts sociales, les associés existants n'ont pas un droit de préférence à la
souscription des nouvelles parts sociales.

Art. 4. Registre d'associés, cession et transmission de parts sociales.
4.1 La société doit tenir un registre au sens de l’article 185 de la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales. Aucun

frais ne pourra être facturé pour l’enregistrement d'un instrument de cession ou tout autre document concernant ou
affectant le titre de propriété d'une part sociale. La société peut retenir tout instrument de cession qui est enregistré.

4.2 Les parts sociales sont indivisibles et lorsque plusieurs personnes détiennent une même part sociale, ces personnes
sont considérées comme un associé unique au regard de la société. Elles exercent leurs droits par l’intermédiaire d'un
représentant commun et notifient à la société le nom du représentant commun ainsi que toute modification de celui-ci.
Les droits attachés à cette part seront suspendus tant que la notification initiale par les co-titulaires n'a pas eu lieu.

4.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre les associés mais elles ne peuvent être cédées à des non-associés
sauf approbation préalable des associés donnée par une résolution spéciale qui est adoptée par un ou plusieurs associés
représentant au moins soixante-quinze pour cent (75 %) du capital social.
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4.4 Pour éviter tout malentendu, l’inscription d'une cession de parts sociales dans le registre est signée ou paraphée
ne varietur par un gérant, et le paraphe peut être soit manuscrit, soit imprimé, soit apposé au moyen d'une griffe, et ni
le cédant ni le cessionnaire ne sont tenus de signer cette inscription.

4.5 Si des parts sont transmises de plein droit, en ce compris pour cause de mort ou en raison d'une fusion ou scission
d'un associé, les droits attachés à ces parts seront suspendus jusqu'à ce que la transmission ait été approuvée par un ou
plusieurs associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75 %) des autres parts sociales de la société. Aucun
consentement ne sera requis pour la transmission des parts sociales aux héritiers légaux ou au conjoint survivant.

Partie 3. Administration et processus de décision.

Art. 5. Gérants.

5.1 L'administration de la société incombe à un ou plusieurs gérants. Dans la mesure où deux ou plusieurs gérants
sont en fonction, ils constitueront un conseil de gérance, lequel peut exercer tous les pouvoirs non dévolus à l’assemblée
générale ou à un autre organe de la société. Le conseil de gérance est composé d'un ou plusieurs gérants A qui peuvent
résider n'importe où dans le monde et un ou plusieurs gérants B qui doivent être résidents du Grand-Duché de Luxem-
bourg.

5.2 Les gérants sont nommés par l’assemblée générale. Tout gérant peut être suspendu ou révoqué de ses fonctions
à tout moment par l’assemblée générale, avec ou sans cause légitime. Tant des personnes physiques que des entités
juridiques peuvent être gérant. L'assemblée générale fixe la rémunération éventuelle des gérants.

Art. 6. Prise de décision par les gérants.

6.1 Tout gérant peut convoquer une réunion du conseil de gérance en en avisant les autres gérants.

6.2 Tout avis de convocation à une réunion doit indiquer:

(a) le jour et l’heure proposés;

(b) le lieu où elle doit avoir lieu; et

(c) s'il est prévu que des gérants participant à la réunion ne se trouvent pas au même endroit, le moyen proposé pour
qu'ils communiquent les uns avec les autres au cours de la réunion.

6.3 L'avis de convocation à une réunion doit être donné à chaque gérant sans être nécessairement écrit. L'avis de
convocation à une réunion peut ne pas être donné aux gérants qui renoncent à leur droit d'être informé de cette réunion,
en donnant un avis à cet effet à la société, soit avant, soit après la date à laquelle se tient la réunion. Lorsque cet avis est
donné après la tenue de la réunion, ceci n'affecte pas la validité de la réunion ou de tout acte accompli au cours de celle-
ci.

6.4 Le quorum pour une réunion peut de temps en temps être fixé par une décision du conseil, mais il ne doit jamais
être inférieur à un gérant A et un gérant B et sauf décision contraire il est d'un gérant A et un gérant B. En cas de vacance
d'un poste de gérant, si le nombre total de gérants A ou de gérants B alors en fonction est inférieur au quorum requis,
le conseil de gérance ne doit adopter aucune décision autre qu'une décision de convocation d'une assemblée générale
afin de permettre aux associés de nommer des gérants supplémentaires.

6.5 Les gérants participent à une réunion du conseil de gérance, ou à une partie d'une réunion du conseil de gérance,
lorsque la réunion a été convoquée et a lieu conformément aux présents statuts et chaque gérant peut communiquer
aux autres gérants toute information ou avis qu'il a sur tout point particulier de l’ordre du jour de la réunion. L'endroit
où se trouvent les gérants ou le moyen par lequel ils communiquent entre eux n'entre pas en ligne de compte pour la
détermination de leur participation à une réunion, à condition néanmoins que le moyen de communication utilisé permette
à tous les participants de communiquer de manière appropriée et simultanée.

6.6 Chaque décision soumise au vote du conseil de gérance sera prise à la majorité des votes exprimés, à la condition
que celle-ci soit sanctionnée par le vote affirmatif d'au moins un gérant A et au moins un gérant B. Aucun n'aura de vote
prépondérant.

6.7 Les décisions du conseil de gérance peuvent être prises à tout moment sans qu'une réunion ne soit tenue. Une
décision du conseil de gérance est prise conformément au présent Article 6.7 lorsque tous les gérants indiquent les uns
aux autres par tout moyen qu'ils partagent une vision commune sur une question. Cette décision peut prendre la forme
d'une résolution écrite, dont un exemplaire a été signé par chaque gérant ou sur lequel chaque gérant a de toute autre
façon indiqué son accord par écrit.

6.8 Le conseil de gérance peut adopter un règlement intérieur (en respectant la Loi de 1915 sur les sociétés com-
merciales et les présents statuts) et peut fixer toute règle qu'il juge appropriée sur la façon dont ce règlement doit être
consigné et communiqué aux gérants.

6.9 Si la société n'a qu'un seul gérant, l’Article 6.4 ne s'applique pas et le gérant unique peut prendre des décisions
sans tenir compte des règles relatives à la prise de décision par un conseil.

Art. 7. Conflit d'intérêts.

7.1 Sauf dispositions contraires d'un règlement intérieur éventuel du conseil de gérance, tout gérant doit faire connaître
la nature et l’étendue de son intérêt dans une opération ou un projet d'opération avec la société.
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7.2 Le gérant fait connaître aux autres gérants ainsi qu'aux associés de la société et demande la consignation de cette
divulgation aux procès-verbaux des réunions du conseil de gérance et au procès-verbal de la prochaine assemblée générale
ou à ce qui en tient lieu.

7.3 Un gérant n'est pas considéré ayant un conflit d'intérêts du seul fait qu'il est également administrateur, gérant ou
dirigeant, ou une personne qui agit en cette qualité, d'une société du groupe qui est partie à une opération avec la société.

7.4 Un gérant qui fait connaître d'un intérêt dans une opération ou un projet d'opération avec la société ne doit pas
être compté comme participant au processus de décision aux fins du quorum et du vote. Cependant, si une question se
pose lors d'une réunion du conseil concernant le droit d'un ou plusieurs gérants de participer à la réunion (ou à une
partie de la réunion) aux fins du quorum et du vote, la question sera tranchée par une décision de l’autre ou des autres
gérants lors de cette réunion dont l’appréciation est définitive et sans appel.

7.5 Aucun conflit d'intérêts ne dispense le gérant concerné de son fonction ni n'exonère le gérant de sa responsabilité
et aucun conflit n'annule les actes accomplis par le gérant avant la survenue du conflit ni n'affecte le pouvoir de représenter
et engager la société sous réserve de et conformément à l’Article 9.

Art. 8. Responsabilité et indemnité des gérants.

8.1 Sous réserve de et conformément à l’article 192 de la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales, tout gérant est
responsable, avec ses cogérants, des décisions du conseil de gérance, à moins qu'il n'ait fait consigner sa dissidence au
procès-verbal de la prochaine assemblée générale ou à ce qui en tient lieu.

8.2 Sauf dispositions légales contraires et sous réserve de l’Article 8.1, aucun gérant ne répondra des actes, des né-
gligences ou des manquements d'un autre gérant, ni de la perte, du préjudice ou des frais subis par la société dans l’exercice
des fonctions de ce gérant, à moins que ces événements ne surviennent parce qu'il n'a pas agi honnêtement et de bonne
foi, dans l’intérêt de la société, et qu'il n'a pas montré le soin, la diligence et la compétence qu'une personne raisonna-
blement prudente montrerait dans des circonstances similaires.

8.3 Un gérant ou ancien gérant de la société ou d'une société du groupe peut être indemnisé sur les avoirs de la société
en réparation de:

(a) toute responsabilité encourue par cette personne en relation avec une négligence, un manquement, la violation
d'une obligation ou un abus de confiance à l’encontre de la société ou d'une société du groupe; et

(b) toute autre responsabilité encourue par cette personne en tant que dirigeant de la société ou d'une société du
groupe.

8.4 Les gérants peuvent décider de souscrire et de maintenir une assurance, aux frais de la société, en faveur de tout
gérant ou ancien gérant de la société ou d'une société du groupe pour toute perte ou responsabilité, qui a été ou peut
être supportée par cette personne dans le cadre de ses fonctions ou pouvoirs en relation avec la société ou toute société
du groupe.

8.5 Le présent Article 8 n'autorise pas une indemnité ou assurance qu'une disposition de la Loi de 1915 sur les sociétés
commerciales ou de toute autre loi interdirait ou rendrait nulle.

Partie 4. Pouvoir d'engager et pouvoir de réserve.

Art. 9. Représentation.

9.1 Le conseil de gérance (ou, pour éviter tout malentendu, si la société n'a qu'un seul gérant, le gérant unique)
représente et engage la société à l’égard des tiers et en justice.

9.2 Par ailleurs, dans la mesure où ils sont en fonction, un gérant A agissant conjointement avec un gérant B représentent
et engagent également la société.

Art. 10. Pouvoir de réserve des associés.

10.1 Les associés peuvent, par voie de résolution ordinaire, enjoindre au conseil de gérance d'entreprendre ou de
s'abstenir d'entreprendre une action déterminée.

10.2 Aucune résolution ne dispense les gérants de leurs fonctions ni n'exonère les gérants de leur responsabilité et
aucune résolution n'annule les actes accomplis par les gérants avant l’adoption de la résolution ni n'affecte le pouvoir de
représenter et engager la société sous réserve de et conformément à l’Article 9.

Art. 11. Pouvoirs de délégation du conseil.

11.1 Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journalière et les autres pouvoirs qui lui sont conférés, y compris
le pouvoir de représenter et engager la société en ce qui concerne la gestion journalière, à toute personne ou personnes,
dans les limites de ceux-ci, en ce qui concerne les questions ou territoires et selon les conditions et modalités, qu'il juge
appropriés.

11.2 Si le conseil le spécifie, toute délégation peut autoriser une délégation ultérieure des pouvoirs du conseil par toute
personne à qui ces pouvoirs sont délégués.

11.3 Le conseil peut révoquer toute délégation, en tout ou en partie, ou en modifier les conditions et modalités. Toute
délégation est régie par les règles générales du mandat.
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Partie 5. Prise de décision par les associés.

Art. 12. Assemblées générales.

12.1 Les assemblées générales se tiennent à l’adresse du siège social ou en tout autre lieu dans la commune du siège
social comme indiqué dans les avis de convocation.

12.2 Le conseil de gérance doit convoquer des assemblées générales annuelles. Les assemblées générales extraordi-
naires peuvent être convoquées par le conseil de gérance et par tout associé. Une assemblée générale (autre qu'une
assemblée ajournée) doit être convoquée par avis d'au moins cinq (5) jours ouvrables (en excluant le jour de l’assemblée
et le jour de l’envoi de l’avis).

12.3 Une assemblée générale peut être convoquée à plus brève échéance que celle requise autrement (ou tenue sans
avis de convocation) si tous les associés y consentent.

12.4 Un avis de convocation à une assemblée générale doit être envoyé à:

(a) tous les associés et tous les gérants;

(b) tous les créanciers gagistes et usufruitiers à qui le droit de vote rattaché à une ou plusieurs parts sociales est
attribué; et

(c) dans la mesure où ils sont en fonction, tous les commissaires aux comptes.

12.5 Un avis de convocation à une assemblée générale doit contenir:

(a) le jour, l’heure et le lieu où se tiendra l’assemblée;

(b) s'il est prévu que des associés participant par voie de conférence téléphonique, le numéro à composer et le code
éventuel pour pouvoir accéder; et

(c) l’ordre du jour de l’assemblée et notamment le texte des résolutions proposées au vote.

12.6 Le quorum est atteint quel que soit le nombre de personnes physiquement présentes à l’assemblée générale,
lorsqu'au moins un associé habile à voter à l’assemblée est présent ou représenté. Les parts sociales propres de la société
et les parts sociales dont les droits ont été suspendus ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum éventuel,
des votes exprimés et du capital social de la société (aux fins de la détermination du taux de présence).

12.7 Les associés peuvent participer à une assemblée générale par voie électronique, notamment par conférence
téléphonique (communication bidirectionnelle en temps réel permettant aux associés de s'adresser à l’assemblée générale
à partir d'un lieu éloigné). Sont réputés présents pour le calcul du quorum, des votes exprimés et du taux de présence,
les associés qui participent ainsi. Si un ou plusieurs associés participent par voie électronique, les votes se font par appel
nominal. Si tous les associés participent par voie électronique, l’assemblée est réputée se dérouler au siège social.

12.8 Sauf dispositions légales ou statutaires contraires, aucune résolution soumise à un vote n'est prise qu'autant qu'elle
a été adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte, une
seconde assemblée générale peut être convoquée, par lettre recommandée, et la résolution sera alors adoptée à la
majorité simple des votes exprimés, quel que soit le pourcentage du capital social représenté à cette assemblée. En cas
de partage des votes, le président de l’assemblée n'aura pas vote prépondérant.

12.9 Aucune contestation ne peut être soulevée quant à la qualification de toute personne votant lors d'une assemblée
générale, sauf pendant l’assemblée à laquelle le vote contesté est présenté et tout vote qui n'a pas été rejeté lors de cette
assemblée est valable. Toute objection doit être rapportée au président de l’assemblée, dont la décision est définitive.

12.10 Les associés peuvent adopter des résolutions par écrit, au lieu de les prendre en assemblée générale, si et tant
que le nombre total d'associés ne dépasse pas vingt-cinq. Dans ce cas, chaque associé devra recevoir le texte des réso-
lutions, par écrit ou autrement, et exprimera ses votes par écrit. L'Article 12.8 ci-dessus est applicable par analogie.

Art. 13. Résolutions en assemblées générales.

13.1 Toute résolution devant être proposée à une assemblée générale et figurant dans la convocation peut être mo-
difiée par voie de résolution spéciale à cette assemblée.

13.2 Une résolution ordinaire devant être proposée à une assemblée générale peut être modifiée par voie de résolution
ordinaire si:

(a) un avis de la modification proposée est donné à la société par écrit par une personne habilitée à voter lors de
l’assemblée générale à laquelle elle doit être proposée, au moins quarante-huit heures avant que l’assemblée ait lieu (ou
dans un intervalle plus court que le président de l’assemblée peut permettre); et

(b) la modification proposée ne constitue pas, de l’avis raisonnable du président de l’assemblée, une modification
matérielle de la portée de la résolution.

13.3 Une résolution spéciale devant être proposée à une assemblée générale peut être modifiée par voie de résolution
ordinaire, si:

(a) le président de l’assemblée propose la modification à l’assemblée générale à laquelle la résolution doit être proposée;
et

(b) la modification ne va pas au-delà de ce qui est nécessaire pour corriger une erreur grammaticale ou une autre
erreur non substantielle dans la résolution.
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13.4 Si le président de l’assemblée, agissant de bonne foi, décide à tort qu'une modification d'une résolution est
irrégulière, l’erreur du président n'annule pas le vote portant sur cette résolution.

Partie 6. Comptabilité et financement.

Art. 14. Comptabilité.
14.1 L'exercice social de la société coïncide avec l’année civile.

14.2 Chaque exercice social, il est fait, sur les bénéfices nets de la société, un prélèvement de cinq pour cent (5 %),
affecté à la constitution d'une réserve; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve a atteint dix pour cent
(10 %) du capital social, mais reprend du moment que ce pourcentage est entamé.

14.3 S'il y a plusieurs catégories de parts sociales, sans tenir compte des parts rachetées ou auto-détenues, la société
devra tenir des comptes de primes distincts pour toutes les catégories. Les détenteurs de parts d'une catégorie auront
un droit collectif, exclusif et proportionnel, sur un pied d'égalité, aux soldes créditeurs de leurs comptes de primes (y
compris toutes primes assimilées).

Art. 15. Dividendes et autres distributions.
15.1 Sous réserve de l’Article 14.2, les bénéfices nets annuels sont mis à la disposition de l’assemblée générale mais

un dividende de fin d'exercice ne doit pas être déclaré sauf si le conseil de gérance a émis une recommandation quant à
son montant. Ce dividende ne doit pas dépasser le montant recommandé.

15.2 Sous réserve de et conformément à la Loi de 1915 sur les sociétés commerciales, le conseil de gérance peut
décider de payer un dividende intérimaire ou de faire une distribution autre qu'un dividende à partir des capitaux propres
distribuables sur la base d'un état comptable préparé à cette occasion.

15.3 Chaque part sociale confère un droit identique dans la répartition des bénéfices et du boni de liquidation de la
société. Sauf si la résolution des associés de déclarer un dividende de fin d'exercice ou la décision du conseil de gérance
de payer un dividende intérimaire ou de faire une distribution autre qu'un dividende ne spécifie une date ultérieure, le
montant concerné doit être versé par rapport aux parts sociales détenues par chaque associé à la date de la résolution
ou de la décision de le déclarer ou de le payer.

15.4 Les associés peuvent déroger à l’Article 15.3 par rapport à une distribution donnée par résolution unanime, à
condition toutefois qu'aucun associé ne peut être exclu ou exonéré, sur une base structurelle ou permanente, du partage
des bénéfices ou des pertes de la société.

Art. 16. Commissaires aux comptes.
16.1 Dans la mesure où la loi le prescrit, la société doit avoir un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont

nommés par l’assemblée générale et qui peuvent être suspendus ou révoqués de ses fonctions par l’assemblée générale
à tout moment par l’assemblée générale, avec ou sans cause légitime. Tant des personnes physiques que des entités
juridiques peuvent être commissaire aux comptes.

16.2 L'assemblée générale fixe la rémunération éventuelle des commissaires aux comptes.

Partie 7. Modifications de structure.

Art. 17. Modification des statuts.
17.1 Sauf dispositions légales prévoyant des conditions ou des procédures qui sont plus restrictives et sous réserve

des autres dispositions du présent Article 17, les présents statuts peuvent, par résolution spéciale, être modifiés afin:

(a) de changer la forme juridique de la société;

(b) de modifier l’objet social;

(c) de réduire ou d'augmenter le capital social;

(d) de créer de nouvelles catégories de parts sociales;

(e) d'ajouter, de modifier ou de supprimer tous droits, privilèges, restrictions et conditions, y compris le droit à des
dividendes accumulés, concernant tout ou partie des parts sociales, quelle que soit la catégorie;

(f) de convertir des parts sociales d'une catégorie en parts sociales des autres catégories;

(g) d'apporter, de modifier ou de supprimer des restrictions quant à l’émission, à la cession ou au droit de propriété
des parts sociales; et

(h) d'ajouter, de modifier ou de supprimer autrement toute disposition des statuts.

17.2 Lorsqu'il existe plusieurs catégories de parts sociales, sans tenir compte des parts rachetées ou auto-détenues,
toute modification des statuts de la société altérant les droits attachés à une catégorie de parts sociales (y compris tout
changement apporté à la procédure de modification des droits attachés à une catégorie de parts sociales) nécessite
également l’approbation des associés qui détiennent les parts sociales de chacune des catégories concernées par cette
modification. L'approbation est donnée par résolution spéciale adoptée séparément par les associés de chacune des
catégories de parts sociales visées (et les conditions de majorité et de taux de présence s'appliquent par analogie à une
telle résolution spéciale comme elles s'appliquent aux résolutions spéciales des associés).

17.3 Aucun associé ne peut être obligé d'augmenter sa participation dans la société.
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17.4 Le changement de la nationalité de la société nécessite l’accord unanime des associés.

Art. 18. Différentes manières dont finit la société.
18.1 La société peut être dissoute par une résolution spéciale.
18.2 La société n'est pas dissoute dans les cas mentionnés dans l’article 1865 du Code civil et la société continuerait

dans chacun de ces cas.
Enfin, la comparante, agissant comme indiqué ci-avant, a déclaré:
L'augmentation du capital social (deux mille huit cent quarante-deux dollars des Etats-Unis et cinquante centimes,

2.842,50 USD) a été libérée par un paiement en numéraire accepté par la Société. Le paiement a été autorisé en n'importe
quelle devise et un montant de trois mille quatre cent quatre-vingt-treize dollars des Etats-Unis et treize centimes
(3.493,13 USD) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé, étant entendu que l’excédent du paiement effectif
par rapport au montant de l’augmentation du capital sera affecté au compte de prime d'émission.

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge à raison du présent acte, s'élèvent approximativement à mille cinq cents euros (1.500,00 EUR).

Moi, notaire soussigné ayant connaissance de la langue anglaise, je déclare que le présent acte est rédigé en anglais
suivi d'une version française à la demande de la comparante, celle-ci, agissant comme indiqué ci-avant, a stipulé qu'en cas
de divergence entre la version anglaise et la version française, la version anglaise fera seule foi.

Dont acte, fait et passé à Esch-sur-Alzette à la date qu'en tête des présentes.
Et après lecture de l’acte faite à la comparante, celle-ci a déclaré qu'elle comprend la portée et les conséquences et a

ensuite signé la présente minute avec moi, notaire.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 06 mars 2014. Relation: EAC/2014/3404. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2014042126/727.
(140048908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

Sobel Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 58.000.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 86.511.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 mars 2014.

Référence de publication: 2014043584/10.
(140049930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Tagus Re S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 46.326.

In the year two thousand and thirteen, on the thirtieth day of December.
Before Me Paul DECKER, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg;

Was held
an extraordinary general meeting (the “General Meeting”) of TAGUS RE S.A., a public limited liability company (société

anonyme) having its registered office at 534, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, incorporated pursuant to a deed of
Maître Josep ELVINGER, notary residing in Luxembourg, on December 20 th , 1993, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, in 1994, number 129,

registered with the Register Trade and Companies of Luxembourg B 46.326 (hereafter the “Company”).
The Meeting was opened at 11:50 a.m. and presided by Ms. Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally at 3,

rue Nicolas Welter L-2740 Luxembourg, as chairman of the General Meeting (the “Chairman”).
The Chairman appointed Mrs. Géraldine NUCERA, notary clerk, residing professionally residing at 3, rue Nicolas

Welter L-2740 Luxembourg, as secretary of the General Meeting (the “Secretary”).
The Chairman and the Secretary appointed Mrs. Valérie COQUILLE, Legal Manager, residing professionally at 534,

rue de Neudorf L-2220 Luxembourg, as scrutineer of the General Meeting (the “Scrutineer”).
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The Chairman, the Secretary and the Scrutineer composed the bureau of the General Meeting (the “Bureau”).

Having thus been constituted, the board of the meeting draws up the attendance list.

The attendance list as well as the proxy, having been signed ne varietur by the proxyholders, by the members of the
board and the undersigned notary, will remain attached to the present deed in order to be filed at the same time with
the registration authorities.

The chairman declares and requests the notary to act that:

I. The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1. Share capital increase by an amount of 300,000 EUR (three hundred thousand euro) in order to raise it from its
present amount of one million two hundred forty six thousand nine hundred and ninety-four point seventy-four Euro
(1.246.994, 74-EUR) represented by one million (1,000,000) shares without par value to one million five hundred forty-
six thousand nine hundred and ninety-four point seventy-four euros (1,546,994.74- EUR) by increase of the intrinsic value
of the shares.

2. Subscription and payment of the three hundred thousand euros (300,000 EUR) by Petróleos de Portugal - Petrogal,
S.A.

3. Subsequent amendment of Article 5 of the Articles of Incorporation.

4. Miscellaneous.

II: The shareholder present or represented, and the number of his shares are shown on an attendance list, which,
signed “ne varietur” by the sole shareholder present, the members of the bureau of the meeting and by the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time by the registration authority.

The proxies of the represented shareholders, signed "ne varietur" by the proxies of the represented shareholders, by
the board of the meeting and by the undersigned notary, will also remain annexed to the present deed to be filed at the
same time with the registration authorities.

III: The whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders present
or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no
convening notices were necessary.

IV: The present meeting, representing the whole corporate capital of the Company, is thus regularly constituted and
may validly deliberate on all the items of the agenda.

Then the general meeting, each time unanimously, acknowledged the following

First resolution

The General Meeting resolved to increase the share capital by an amount of 300,000.-EUR (three hundred thousand
euro) by increase of the intrinsic value of the shares.

Second resolution

“Petróleos de Portugal - Petrogal, S.A.” with its governed by the laws of the Portugal, having its registered office at
Rua Tomás da Fonseca, Torre Galp, 1600-209 Lisboa, registered with the Trade and Companies Register of Lisbon under
number 500697370, have fully paid-up by contribution in cash, so the amount of 300,000.- EUR (three hundred thousand
euro) as it is proved to the undersigned notary, who states it.

Third resolution

Consequently, the general meeting decides to modify Article 5 of the Articles of Incorporation as follows:

“ Art. 5. The share capital is set at one million five hundred forty-six thousand nine hundred and ninety-four point
seventy-four euros (1,546,994.74 EUR), represented by one million (1.000.000) shares without par value.”.

There being no other business, the meeting was adjourned at 12:00 a.m.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at one thousand seven hundred eighty-three Euros (EUR 1,783.-).

WHEREAS, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

The undersigned notary who knows English, states herewith that upon request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

The deed having been read to the appearing persons, who are known by the notary by their surnames, first names,
civil status and residences, the said persons signed together with notary, this original deed.

64864



L U X E M B O U R G

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le trente décembre.

Pardevant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue

l’Assemblée Générale Extraordinaire de la société anonyme «TAGUS RE S.A.», avec siège social à L-2220 Luxembourg,
534, rue de Neudorf, constituée suivant acte de Me Joseph ELVINGER notaire de résidence à Luxembourg, le 20 décembre
1993, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, en 1994 sous le numéro 129,

immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, sous le numéro B 46.326 (la «Société»).

L’Assemblée générale extraordinaire est ouverte à 11.50 heures et présidée par Mlle Virginie PIERRU, clerc de notaire,
demeurant professionnellement au 3, rue Nicolas Welter L-2740 Luxembourg.

La présidente nomme comme secrétaire Mme Géraldine NUCERA, clerc de notaire, demeurant professionnellement
au 3, rue Nicolas Welter L-2740 Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutatrice Mme Valérie COQUILLE, Legal Manager, demeurant professionnellement à
L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.

Le bureau de l’assemblée étant constitué, le président déclare et requiert le notaire d'acter que:

I: L'ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Agenda:

1. Augmentation du capital à concurrence de trois cent mille euros (300.000,- EUR) pour le passer de son montant
actuel d’un million deux cent quarante-six mille neuf cent quatre-vingt-quatorze virgule soixante-quatorze euros
(1.246.994,74-EUR) à un million cinq cent quarante-six mille neuf cent quatre-vingt-quatorze virgule soixante-quatorze
euros (1.546.994,74- EUR) par augmentation de la valeur intrinsèque des actions. Modification subséquente de l’article 5
des statuts de la société.

2. Souscription et paiement des trois cent mille euros (300.000,-EUR) par Petróleos de Portugal - Petrogal, S.A.

3. Mise à jour de l’article 5 des statuts.

4. Divers.

II: Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions des
actionnaires, sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée «ne varietur» par les actionnaires ou par leurs
mandataires et par les membres du bureau de l’assemblée, restera annexée aux présentes.

Les procurations des actionnaires représentés, paraphées "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte.

III: L'intégralité du capital social étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les actionnaires
représentés se reconnaissant dûment convoqué et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l’ordre du jour qui lui
a été communiqué au préalable.

IV: La présente assemblée réunissant l’intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer va-
lablement, telle qu'elle est constituée, sur les objets portés à l’ordre du jour.

La Présidente soumet ensuite au vote des membres de l’assemblée les résolutions suivantes

Première résolution

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital de la société à concurrence de trois cent mille euros (300.000,-
EUR) pour le passer de son montant actuel d’un million deux cent quarante-six mille neuf cent quatre-vingt-quatorze
virgule soixante-quatorze euros (1.246.994,74 EUR) à un million cinq cent quarante-six mille neuf cent quatre-vingt-
quatorze virgule soixante-quatorze euros (1.546.994,74 EUR) par augmentation de la valeur intrinsèque des actions.

Seconde résolution

«Petróleos de Portugal - Petrogal, S.A.», une société anonyme de droit portugais, avec siège social Rua Tomás da
Fonseca, Torre Galp, 1600-209 Lisboa, immatriculée au Registre de Commerce à Lisbonne, sous le numéro 500697370,
a libéré entièrement le capital social moyennant apport en numéraire de sorte que le montant de trois cent mille euros
(300,000 EUR) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été prouvé au notaire instrumentant, qui le constate.

Troisième résolution

Ensuite, l’assemblée générale décide de modifier l’article 5 des statuts de la Société comme suit:

« Art. 5. Le capital social s’élève à un million cinq cent quarante-six mille neuf cent quatre-vingt-quatorze virgule
soixante-quatorze euros (1.546.994,74 EUR), représenté par un million (1.000.000) d’actions sans désignation de valeur
nominale.».

Plus rien ne figurant à l’ordre du jour, l’assemblée a été clôturée à 12.00 heures.
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la société en raison du
présent acte sont évalués à environ mille sept cent quatre-vingt-trois euros (1.783,- EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des comparants

ci-avant, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.
Lecture du présent acte fait et interprétation donnée aux comparants à Luxembourg, tous connus du notaire instru-

mentant par leur nom, prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: V.PIERRU, G.NUCERA, V.COQUILLE, P.DECKER.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 6 janvier 2014. Relation: LAC/2014/596. Reçu 75.-€ (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Irène THILL.
POUR COPIE CONFORME, délivrée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg

Luxembourg, le 25 mars 2014.

Référence de publication: 2014043630/137.
(140049697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

OCM Luxembourg Mars Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 137.560.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 mars 2014.

Référence de publication: 2014043493/10.
(140049925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Jerusalem Property Holdings Limited S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 184.386.

Extrait des résolutions de l'actionnaire unique de la société

L'actionnaire unique a décidé de nommer le 6 mars 2014, M. Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland, ayant comme
adresse professionnelle 64 rue Principale, L-5367 Schuttrange, Luxembourg, comme Gérant avec pouvoir de signature A
pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
SHRM Financial Services (Luxembourg) S.A.
Domiciliataire de sociétés

Référence de publication: 2014043373/15.
(140049649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Ksora S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 49.000,00.
Siège social: L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 135.155.

Extrait des résolutions de l'associé unique de Ksora S.à.r.l. prises au Luxembourg le 25 mars 2014.

Veuillez noter que l'adresse de Monsieur Bo Söderberg, en sa qualité d'associé de Ksora S.à.r.l., a changé au 84, Mount
Street, Penthouse, W1K 2SP, Londres, Royaume-Uni,

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil de Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 mars 2014. Ganash Lokanathen.

Référence de publication: 2014044020/13.
(140050222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.
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Zakhem International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 13.430.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 13 mars 2014

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2015:

- Georges Salim ZAKHEM, demeurant au 24, Flat 5, Kensington Gore, GB- SW7 2ET Londres, Président:

- Abdallah Salim EL ZAKHEM, demeurant à Rabieh 10 th Street, Metn, Liban, administrateur délégué;

- Ibrahim Salim ZAKHEM, demeurant à Maendeleo Houses, Nairobi, Kenya.

- Albert EL ZAKHEM, ingénieur, demeurant à Al Kalaa Street, bâtiment Zakhem Plaza Building, Sin El Fil, Beirut, Liban;

- Marwan Georges ZAKHEM, administrateur de sociétés, demeurant au House No. 8, St Christopher's Court, 23 Osu
Avenue, Accra, Ghana.

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2015:

- Montbrun Révision S.à r.l., 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mars 2014.

Référence de publication: 2014043075/21.

(140050011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

AI Avocado (Luxembourg) Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 182.137.

In the year two thousand and fourteen, on the thirteenth of March.

Before Us Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting in repla-
cement of Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg, who will remain
depositary of the present original deed.

There appeared:

“Al Avocado (Cayman) One Limited”, a limited liability company formed and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George
Town, Grand Cayman KYL-1104, registered with the Registrar of Companies of Cayman Islands under number
MC-282886, here represented by Mrs Caroline SCULTEUR, maître en droit, with professional address in Howald, Lu-
xembourg, by virtue of a proxy, given in Boston, on 11 th March 2014.

The said proxy, signed “ne varietur” by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of “AI Avocado (Luxembourg) Finance S.à r.l.”, (hereinafter the “Com-
pany”), a société à responsabilité limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with its
registered office at 2-4 Rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies’ Register under number B 182.137, incorporated pursuant to a notarial deed dated November 26,
2013 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial C”) dated 29 January 2014,
page 266, number 12728.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to enact the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder decides to increase the Company’s share capital by an amount of one million nine hundred eighty-
seven thousand and five hundred Euro (EUR 1,987,500.-), so as to raise it from its present amount of twelve thousand
and five hundred Euro (EUR 12,500.-) up to two million Euro (EUR 2,000,000.-) by the issue of one million nine hundred
eighty-seven thousand and five hundred (1,987,500) new shares (collectively referred as the “New Shares”), each having
a par value of one Euro (EUR 1.-) and having the same rights and obligations as set out in the Company's articles of
incorporation, paid up by a contribution in cash amounting to one million nine hundred eighty-seven thousand and five
hundred Euro (EUR 1,987,500.-) to be then entirely allocated to the share capital of the Company for an aggregate amount
of one million nine hundred eighty-seven thousand and five hundred Euro (EUR 1,987,500.-).
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Subscription/Payment

All the one million nine hundred eighty-seven thousand and five hundred (1,987,500) New Shares are subscribed as
follows:

- “Al Avocado (Cayman) One Limited”, prenamed, duly represented as stated above, declares through its proxyholder
to subscribe to five hundred and fifty-seven thousand six hundred and eighty-six (557,686) New Shares, each having a par
value of one Euro (EUR 1.-). The global amount of five hundred and fifty-seven thousand six hundred and eighty-six Euro
(EUR 557,686.-) relating to these New Shares allotted to it, is entirely allocated to the share capital, as specified above;

- “Al Avocado (Cayman) Two Limited”, a limited liability company formed and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George
Town, Grand Cayman KYL-1104, registered with the Registrar of Companies of Cayman Islands under number
MC-285475, here represented by Mrs Caroline SCULTEUR, previously named, by virtue of a proxy, given in Boston, on
11 th March 2014, declares through its proxyholder to subscribe to four hundred and ten thousand eight hundred and
forty-eight (410,848) New Shares, each having a par value of one Euro (EUR 1.-). The global amount of four hundred and
ten thousand eight hundred and forty-eight Euro (EUR 410,848.-) relating to these New Shares allotted to it, is entirely
allocated to the share capital, as specified above;

- “Al Avocado (Cayman) Three Limited”, a limited liability company formed and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George
Town, Grand Cayman KYL-1104, registered with the Registrar of Companies of Cayman Islands under number
MC-285474, here represented by Mrs Caroline SCULTEUR, previously named, by virtue of a proxy, given in Boston, on
11 th March 2014, declares through its proxyholder to subscribe to four hundred and ninety-six thousand five hundred
and forty-six (496,546) New Shares, each having a par value of one Euro (EUR 1.-). The global amount of four hundred
and ninety-six thousand five hundred and forty-six Euro (EUR 496,546.-) relating to these New Shares allotted to it, is
entirely allocated to the share capital, as specified above; and

- “Al Avocado (Cayman) Four Limited”, a limited liability company formed and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George
Town, Grand Cayman KYL-1104, registered with the Registrar of Companies of Cayman Islands under number
MC-285473, here represented by Mrs Caroline SCULTEUR, previously named, by virtue of a proxy, given in Boston, on
11 th March 2014, declares through its proxyholder to subscribe to five hundred and twenty-two thousand four hundred
and twenty (522,420) New Shares, each having a par value of one Euro (EUR 1.-). The global amount of five hundred and
twenty-two thousand four hundred and twenty Euro (EUR 522,420.-) relating to these New Shares allotted to it, is entirely
allocated to the share capital, as specified above;

The proof of the existence of the contribution has been produced to the undersigned notary.

Second resolution

As a consequence of the above-mentioned resolution, article 5.1 of the articles of incorporation of the Company is
amended and now reads as follows:

“ Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company's share capital is set at two million Euro (EUR 2,000,000.-) represented by two million (2,000,000)
shares of one euro (EUR 1.-) (the “Shares”; each having such rights and obligations as set out in these Articles. In these
Articles, “Shareholders” means the holders at the relevant time of the Shares and “Shareholder” shall be construed
accordingly.”

Costs and Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the presently deed are estimated at approximately two thousand five hundred Euro.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties known to the notary by her name, first
name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L’an deux mille quatorze, le treize mars.

Par-devant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
agissant en remplacement de Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg,
lequel dernier nommé restera dépositaire de la présente minute.
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A comparu:

«Al Avocado (Cayman) One Limited», une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois des Iles
Caymans, immatriculée auprès du Registrar of Companies des Iles Caymans sous le numéro MC-282886 et dont le siège
social est au Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman
KYL-1104, ici représentée par Madame Caroline SCULTEUR, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une
procuration sous seing privé donnée à Boston le 11 mars 2014.

La procuration signée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte, pour être soumise avec lui aux formalités de l’enregistrement.

Laquelle partie comparante est l’associé unique d’«AI Avocado (Luxembourg) Finance S.à r.l.» (ci-après la «Société»),
une société à responsabilité limitée constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège
social au 2-4 Rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du Registre du Com-
merce et des Sociétés sous le numéro B 182.137, constituée suivant un acte notarié en date du 26 novembre 2013 et
dont les statuts ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») en date du 29
janvier 2014, page 266, numéro 12728.

Laquelle partie comparante, représentant l’intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d'acter les
résolutions suivantes:

Première résolution

L’associé unique décide d’augmenter le capital social de la Société par un montant d’un million neuf cent quatre-vingt-
sept mille cinq cents euros (EUR 1.987.500,-), de façon à l’accroître de son montant actuel de douze mille cinq cent euros
(EUR 12.500,-) à deux millions d’euros (EUR 2.000.000,-), par l’émission d’un million neuf cent quatre-vingt-sept mille
cinq cents (1.987.500) nouvelles parts sociales, chacune ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-) (collectivement
désignées comme les «Nouvelles Parts Sociales»), ayant les mêmes droits et obligations tels que décrits dans les statuts
de la Société, payées par un apport en numéraire d’un montant d’un million neuf cent quatre-vingt-sept mille cinq cents
euros (EUR 1.987.500,-), alloué ensuite entièrement au capital social pour un montant total d’un million neuf cent quatre-
vingt-sept mille cinq cents euros (EUR 1.987.500,-).

Souscription/Paiement

L’ensemble des un million neuf cent quatre-vingt-sept mille cinq cents (1.987.500) Nouvelles Parts Sociales sont sou-
scrites comme suit:

- «Al Avocado (Cayman) One Limited», précité, dûment représenté tel qu’indiqué ci-dessus, déclare souscrire, par le
biais de son mandataire, à cinq cent cinquante-sept mille six cent quatre-vingt-six (557.686) Nouvelles Parts Sociales,
chacune ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-). Le montant global de cinq cent cinquante-sept mille six cent
quatre-vingt-six euros (EUR 557.686,-) relativement aux Nouvelles Parts Sociales qui lui sont attribuées est entièrement
alloué au capital social de la Société, tel que mentionné précédemment;

- «Al Avocado (Cayman) Two Limited», une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois des Iles
Caymans, immatriculée auprès du Registrar of Companies des Iles Caymans sous le numéro MC-285475 et dont le siège
social est au Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman
KYL-1104, ici représentée par Madame Caroline SCULTEUR, prénommée, en vertu d’une procuration sous seing privé
donnée à Boston le 11 mars 2014, déclare souscrire, par le biais de son mandataire, à quatre cent dix mille huit cent
quarante-huit (410.848) Nouvelles Parts Sociales, chacune ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-). Le montant
global de quatre cent dix mille huit cent quarante-huit euros (EUR 410.848,-) relativement aux Nouvelles Parts Sociales
qui lui sont attribuées est entièrement alloué au capital social de la Société, tel que mentionné précédemment;

- «Al Avocado (Cayman) Three Limited», une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois des Iles
Caymans, immatriculée auprès du Registrar of Companies des Iles Caymans sous le numéro MC-285474 et dont le siège
social est au Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman
KYL-1104, ici représentée par Madame Caroline SCULTEUR, prénommée, en vertu d’une procuration sous seing privé
donnée à Boston le 11 mars 2014, déclare souscrire, par le biais de son mandataire, à quatre cent quatre-vingt-seize mille
cinq cent quarante-six (496.546) Nouvelles Parts Sociales, chacune ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-). Le
montant global de quatre cent quatre-vingt-seize mille cinq cent quarante-six euros (EUR 496.546,-) relativement aux
Nouvelles Parts Sociales qui lui sont attribuées est entièrement alloué au capital social de la Société, tel que mentionné
précédemment; et

- «Al Avocado (Cayman) Four Limited», une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois des Iles
Caymans, immatriculée auprès du Registrar of Companies des Iles Caymans sous le numéro MC-285473 et dont le siège
social est au Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman
KYL-1104, ici représentée par Madame Caroline SCULTEUR, prénommée, en vertu d’une procuration sous seing privé
donnée à Boston le 11 mars 2014, déclare souscrire, par le biais de son mandataire, à cinq cent-vingt-deux mille quatre
cent vingt (522.420) Nouvelles Parts Sociales, chacune ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-). Le montant global
de cinq cent-vingt-deux mille quatre cent vingt euros (EUR 522.420,-) relativement aux Nouvelles Parts Sociales qui lui
sont attribuées est entièrement alloué au capital social de la Société, tel que mentionné précédemment.
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Les documents justificatifs de la souscription ont été présentés au notaire soussigné.

Seconde résolution

A la suite des résolutions ci-dessus, l’article 5.1 des statuts de la Société est modifié et sera désormais rédigé comme
suit:

« Art. 5. Capital Social.

5.1 Le capital social de la Société est de deux millions d’euros (EUR 2.000.000,-), représenté par deux millions
(2.000.000) de parts sociales, d'une valeur d'un euro (EUR 1.-) chacune (les «Parts Sociales»); ayant les droits et obligations
tel que prévus par les Statuts. Dans les présents Statuts, «Associés» signifie les détenteurs au moment opportun de Parts
Sociales et «Associé» devra être interprété conformément.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, supportés par la Société à raison du
présent acte, sont approximativement estimés à deux mille cinq cents euros.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi
d'une version française; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire des parties comparantes, connue du notaire instru-
mentant par ses, nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le
présent acte.

Signé: C. SCULTEUR, C. WERSANDT.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 18 mars 2014. Relation: EAC/2014/3848. Reçu soixante-quinze Euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2014041923/170.

(140048606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

Sopardis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 39.357.

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement en date du 12 mars 2014
que:

- la cooptation de M. Thierry TRIBOULOT, employé privé, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades,
L-2121 Luxembourg, à la fonction d'administrateur de la société, en remplacement de M. Fernand HEIM, démissionnaire,
avec effet au 25 octobre 2013, a été ratifiée.

- le siège social de la société a été transféré du 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, au 127 rue
de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg, avec effet au 15 mars 2014.

- le Conseil d'Administration se compose comme suit avec effet au 15 mars 2014:

* M. Christian BÜHLMANN, expert-comptable, né à Etterbeek (Belgique), le 1 er mai 1971, avec adresse profession-
nelle au L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach;

* M. Nicolas MILLE, employé privé, né à Antony (France), le 8 février 1978, avec adresse professionnelle au L-2168
Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach;

* M. Alexandre TASKIRAN, expert-comptable, né à Karaman (Turquie), le 24 avril 1968, avec adresse professionnelle
au L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

en remplacement de Mme Geneviève BLAUEN-ARENDT, M. Marc SCHMIT et M. Thierry TRIBOULOT, démission-
naires.

- la société TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A., avec siège social au 127 rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg,
Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg numéro B 86 995, a été nommée aux fonctions de commissaire aux
comptes avec effet au 15 mars 2014 en remplacement de M. Marco RIES, démissionnaire.

Leurs mandats viendront a échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2019.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2014042366/29.

(140048793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.
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FedEx Luxembourg S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.010,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 152.468.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-seventh day of February.

Before Maître Francis Kesseler, notary public established in Eschsur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

FedEx International Holdings Limited (Luxembourg) S.C.S., a Luxembourg “société en commandite simple”, having its
registered office at 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under number B 155.851 (the “Sole Shareholder”), incorporated by a deed held
under private seal on 29 September 2010, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations” (the
“Mémorial”) number 2433 dated 11 November 2010,

hereby duly represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, with professional address at 5, rue
Zénon Bernard, L4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under
private seal.

Such power of attorney having been signed “ne varietur” by the proxy holder of the appearing person and the under-
signed notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record as follows:

I.- The appearing person is the sole shareholder of “FedEx Luxembourg S.à r.l.”, a Luxembourg private limited liability
company (“société à responsabilité limitée”), having its registered office at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B
152.468 (the “Company”), incorporated by a deed enacted by Maître Henri Hellinckx, public notary established in Lu-
xembourg, on 7 April 2010, published in the Mémorial number 1062 dated 20 May 2010.

The articles of association of the Company have been last amended by a notarial deed enacted by the undersigned
notary on 22 November 2013, not published yet in the Mémorial.

II.- That the 20,009 (twenty thousand and nine) shares with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each,
representing the entire share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the
items of the agenda of which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

III.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Waiving of notice right;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of USD 1 (one United States Dollar) so as to raise it
from its current amount of USD 20,009 (twenty thousand and nine United States Dollars) to USD 20,010 (twenty thousand
and ten United States Dollars) by the issuance of 1 (one) new share with a nominal value of USD 1 (one United States
Dollar), subject to the payment of a share premium amounting to USD 21,999,999 (twenty-one million nine hundred
ninety-nine thousand nine hundred ninety-nine United States Dollars);

3. Subscription and payment by FedEx International Holdings Limited (Luxembourg) S.C.S. for the new share by way
of a contribution in cash;

4. New composition of the shareholding of the Company;

5. Amendment of the first paragraph of the article 8 of the articles of association of the Company in order to reflect
such actions; and

6. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:

First resolution:

It is resolved that the Sole Shareholder waives its right to the prior notice of the current meeting, acknowledges being
sufficiently informed on the agenda, considers the meeting to be validly convened and therefore agrees to deliberate and
vote upon all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been put at the disposal
of the Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each document.

Second resolution:

It is resolved to increase the share capital of the Company by an amount of USD 1 (one United States Dollar) so as
to raise the share capital from its current amount of USD 20,009 (twenty thousand and nine United States Dollars) to
USD 20,010 (twenty thousand and ten United States Dollars) by the issuance of 1 (one) new share with a nominal value
of USD 1 (one United States Dollar) (the “New Share”), subject to the payment of a share premium amounting to USD
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21,999,999 (twenty-one million nine hundred ninety-nine thousand nine hundred ninety-nine United States Dollars)
payable on the share premium account of the Company (the “Share Premium”), the whole to be fully paid up by a
contribution in cash amounting to USD 22,000,000 (twenty-two million United States Dollars) (the “Contribution”).

Third resolution:

It is resolved to accept the subscription and the payment by the Sole Shareholder of the New Share and the Share
Premium through the Contribution.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervenes the Sole Shareholder, hereby represented by Mrs. Sofia Afonso Da Chao Conde, prenamed, by
virtue of a proxy given under private seal and declares to subscribe to the New Share. The issue of the New Share is also
subject to the payment of the Share Premium. The New Share as well as the Share Premium have been fully paid up by
the Sole Shareholder through the Contribution.

Evidence of the Contribution’s existence

A proof of the Contribution has been given.

Fourth resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, the shareholding of the Company is now composed
of:

- FedEx International Holdings Limited (Luxembourg) S.C.S.: 20,010 (twenty thousand and ten) shares.

The notary acts that the 20,010 (twenty thousand and ten) shares, representing the entire share capital of the Company,
are represented so that the meeting can validly decide on the resolution to be taken below.

Fifth resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions and the Contribution having been fully carried out, it
is resolved to amend the first paragraph of the article 8 of the Company’s articles of association so as to read as follows:

“ Art. 8. The Company’s share capital is set at USD 20,010 (twenty thousand and ten United States Dollars) represented
by 20,010 (twenty thousand and ten) shares with a nominal value of USD 1 (one United State Dollar) each.”

No other amendment is to be made to this article.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with this deed, have been estimated at about six thousand five hundred euro (EUR 6,500.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon closed.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, she signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version shall prevail.

Traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quatorze, le vingt-septième jour du mois de février.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire public établi à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

FedEx International Holdings Limited (Luxembourg) S.C.S., une société en commandite simple régie par le droit lu-
xembourgeois, ayant son siège social sis au 5, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.851 (l’«Associé
Unique»), constituée par acte tenu sous seing privé le 29 septembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (le «Mémorial»), numéro 2433 en date du 11 novembre 2010,

ici dûment représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, avec adresse professionnelle au 5,
rue Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous
seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentaire, demeurera annexée au présent acte pour être soumis ensemble aux formalités de l’enregistrement.

La partie comparante, représentée tel que décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:
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I.- Que la partie comparante est l’associé unique de «FedEx Luxembourg S.à r.l.», une société à responsabilité limitée
régie par le droit luxembourgeois, ayant son siège social sis au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 152.468
(la «Société»), constituée par acte notarié reçu par Maître Henri Hellinckx, notaire public établi à Luxembourg, le 7 avril
2010, publié au Mémorial numéro 1062 en date du 20 mai 2010.

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par un acte notarié reçu par le notaire instrumentaire
en date du 22 novembre 2013, non encore publié au Mémorial.

II.- Que les 20.009 (vingt-mille neuf) parts sociales, d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar Américain) chacune,
représentant la totalité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que l’assemblée peut valablement se
prononcer sur tous les points figurant à l’ordre du jour dont l’Associé Unique reconnaît expressément avoir été dûment
et préalablement informé.

III.- L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société d’un montant de 1 USD (un Dollar Américain) afin de le porter de son
montant actuel de 20.009 USD (vingt-mille neuf Dollars Américains) à 20.010 USD (vingt-mille dix Dollars Américains)
par l’émission de 1 (une) nouvelle part sociale d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar Américain), soumise au paiement
d’une prime d’émission d’un montant de 21.999.999 USD (vingt-et-un millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf
cent quatre-vingt-dix-neuf Dollars Américains);

3. Souscription et paiement par FedEx International Holdings Limited (Luxembourg) S.C.S. de la nouvelle part sociale
par voie d’un apport en numéraire;

4. Nouvelle composition de l’actionnariat de la Société;

5. Modification du premier paragraphe de l’article 8 des statuts de la Société afin de refléter ces actions; et

6. Divers.

Suite à l’approbation de ce qui précède par l’Associé Unique, les résolutions suivantes ont été adoptées:

Première résolution:

Il est décidé que l’Associé Unique renonce à son droit de recevoir convocation préalable afférente à la présente
assemblée, reconnaît avoir été suffisamment informé de l’ordre du jour, considère avoir été valablement convoqué et en
conséquence accepte de délibérer et voter sur tous les points figurant à l’ordre du jour.

Il est en outre décidé que toute la documentation utile a été mise à la disposition de l’Associé Unique dans un délai
suffisant afin de lui permettre un examen attentif de chaque document.

Seconde résolution:

Il est décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de 1 USD (un Dollar Américain) afin de le porter
de son montant actuel de 20.009 USD (vingt-mille neuf Dollars Américains) à 20.010 USD (vingt-mille dix Dollars Amé-
ricains) par l’émission de 1 (une) nouvelle part sociale d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar Américain) (la «Nouvelle
Part Sociale»), soumise au paiement d’une prime d’émission d’un montant de 21.999.999 USD (vingt-et-un millions neuf
cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf Dollars Américains) payable sur le compte de prime
d’émission de la Société (la «Prime d’Emission»), le tout devant être entièrement libéré par voie d’un apport en numéraire
d’un montant total de 22.000.000 USD (vingt-deux millions Dollars Américains) (l’«Apport»).

Troisième résolution:

Il est décidé d’accepter la souscription et le paiement par l’Associé Unique de la Nouvelle Part Sociale et le paiement
de la Prime d’Emission par voie de l’Apport.

Intervention - Souscription - Paiement

Intervient ensuite l’Associé Unique, ici représenté par Mme Sofia Afonso Da Chao Conde, précitée, en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé, et déclare souscrire la Nouvelle Part Sociale. L’émission de la Nouvelle Part Sociale
est également soumise au paiement de la Prime d’Emission. La Nouvelle Part Sociale ainsi que la Prime d’Emission ont
été entièrement libérées par l’Associé Unique par voie de l’Apport.

Preuve de l’Existence de l’Apport

Preuve de l’existence de l’Apport a été donnée.

Quatrième résolution:

En conséquence des déclarations et des résolutions qui précèdent, l’actionnariat de la Société est désormais composé
comme suit:

- FedEx International Holdings Limited (Luxembourg) S.C.S.: 20.010 (vingt-mille dix) parts sociales.
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Le notaire établit que les 20.010 (vingt-mille dix) parts sociales, représentant l’intégralité du capital social de la Société,
sont représentées de sorte que la présente assemblée peut valablement décider de la résolution à prendre ci-dessous.

Cinquième résolution:

En conséquence des déclarations et des résolutions qui précèdent, et l’Apport ayant été entièrement libéré, il est
décidé de modifier le premier paragraphe de l’article 8 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 8. Le capital social de la Société est fixé à 20.010 USD (vingt-mille dix Dollars Américains), représenté par 20.010
(vingt-mille dix) parts sociales d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar Américain) chacune.»

Aucune autre modification n’a été faite à cet article.

Estimation des coûts

Les coûts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être
payés par elle en rapport avec le présent acte, ont été estimés à six mille cinq cents euros (EUR 6.500,-).

Aucun autre point n’ayant à être traité devant l’assemblée, celle-ci a été clôturée.

Dont acte fait et passé à Esch-sur-Alzette, au jour qu'en tête des présentes.

Lecture ayant été faite de ce document à la personne comparante, elle a signé avec nous, notaire, l’original du présent
acte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare que sur demande de la personne comparante, le présent
acte est établi en anglais suivi d’une traduction en français. Sur demande de la même personne comparante, en cas de
divergences entre les textes anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 06 mars 2014. Relation: EAC/2014/3403. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014042064/184.

(140048884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

L & Y International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 71.100.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

L&Y INTERNATIONAL S.A.
Signature
Administrateur

Référence de publication: 2014044673/12.

(140051140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2014.

R.S.T. S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 154.468.

Extrait des résolutions adoptées en date du 30 décembre 2013, lors de l'Assemblée Générale de la Société R.S.T. S.à r.l.

L'Assemblée générale décide d'accepter, avec effet immédiat, la démission de Monsieur Rudy Thomas, né le 28 mai
1962 à La Hestre (Belgique), et, résidant à B-7110 La Louvière, au 32, rue des Champs du Calvaire, en tant que gérant
administratif de la société R.S.T. S.à r.l.

Dès lors, le conseil de gérance de la société se composera désormais de:

- Mr. Stéphane Thomas

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

R.S.T. S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2014043550/16.

(140049515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.
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Kovestis Capital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4176 Esch-sur-Alzette, 18, rue Joseph Kieffer.

R.C.S. Luxembourg B 185.451.

STATUTS

L'an deux mille quatorze.
Le douze mars.
Par devant Maître Francis KESSELER notaire de résidence à Esch/Alzette

Ont comparu:
1) Monsieur Laurent KOENER, conseiller d'entreprise, né à Luxembourg le 21 octobre 1974, demeurant à L-2561

Luxembourg, 51, rue de Strasbourg,
2) Monsieur Thomas KOENER, administrateur, né à Luxembourg, le 23 novembre 1970 demeurant à L-8116 Bridel,

12, Beim Antonskraeiz
Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d'une société anonyme qu'ils vont

constituer entre eux.

Art. 1 er .  Il est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-après créées une société anonyme sous la dénomination de:

KOVESTIS CAPITAL S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée. Elle peut être dissoute anticipativement par décision de
l’assemblée générale statuant comme en matière de modification des statuts.

Art. 3. Le siège social est établi à Esch/Alzette.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations. Elle peut
notamment acquérir par voie d'apport de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière des valeurs mobilières
de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant à ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle possède un intérêt direct ou indirect tous
concours, prêts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations financières, tant mobilières qu'immobilières qui peuvent lui paraître
utiles dans l’accomplissement de son projet.

Art. 5. Le capital social est fixé à DEUX CENT SOIXANTE MILLE EUROS (€ 260.000,-), représenté par DEUX CENT
SOIXANTE (260) ACTIONS d'une valeur nominale de MILLE EUROS (€ 1.000,-), chacune disposant d'une voix aux
assemblées générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l’actionnaire.

Art. 6. En cas de pluralité d'actionnaires, la société doit être administrée par un conseil d'administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si à l’occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil administration peut être limitée à
un seul membre, jusqu'à l’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs ou l’administrateur unique seront nommés pour un terme qui ne peut excéder six ans.
Les administrateurs sortants peuvent être réélus.
En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par l’assemblée générale, les administrateurs restants ainsi

nommés ont le droit d'y pourvoir provisoirement; dans ce cas, l’assemblée générale, lors de sa première réunion, procède
à l’élection définitive.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans l’objet social, et tout ce qui n'est pas réservé à l’assemblée
générale par les statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger, consentir tous
désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d'administration est autorisé à procéder à des versements d'acomptes sur dividendes conformément aux
conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou actionnaires ou non.
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La société se trouve engagée par la signature conjointe de deux administrateurs-délégués.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront suivies au nom de la société par un des
administrateurs, par l’administrateur unique ou la personne à ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires; ils sont nommés pour un terme qui ne
peut excéder six ans. Ils sont rééligibles.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siège social ou à tout autre endroit
au Luxembourg indiqué dans l’avis de convocation, le troisième vendredi du mois de mai à 14.00 heures. Si ce jour est
férié, l’assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Tout actionnaire aura le droit de voter lui-même ou par mandataire.

Art. 13. L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de l’affectation et de la distribution du bénéfice net.

S'il y a un actionnaire unique, cet actionnaire exerce tous les pouvoirs conférés par l’assemblée des actionnaires de la
société.

Art. 14. Pour tous points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
août 1915 et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

Par dérogation, le premier exercice commencera aujourd’hui même pour finir le 31 décembre 2014.
La première assemblée ordinaire des actionnaires se tiendra le troisième vendredi du mois de mai.

Souscription

Le capital social a été souscrit comme suit:
1) Monsieur Laurent KOENER, prénommé CENT TRENTE ACTIONS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130
2) Monsieur Thomas KOENER, prénommé CENT TRENTE ACTIONS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130
TOTAL: DEUX CENT SOIXANTE ACTIONS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 260

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en numéraires de sorte que la somme de DEUX
CENT SOIXANTE MILLE EUROS (€ 260.000,-) se trouve dès à présent à la disposition de la société ainsi qu'il en a été
justifié au notaire qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié l’existence des conditions énumérées à l’article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales et en constate expressément l’accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution s'élèvent approximativement à MILLE SEPT CENTS EUROS
(1.700.-€)

Assemblée générale extraordinaire

Et à l’instant les comparants ès-qualités qu'ils agissent, représentant l’intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, à laquelle ils se reconnaissent dûment convoqués et à l’unanimité ils ont pris les
résolutions suivantes.

Première résolution

Le nombre des administrateurs est fixé à trois.
Sont nommés administrateurs:
a) Monsieur Laurent KOENER, prénommé
b) Monsieur Thomas KOENER, prénommé
c) Monsieur Louis KOENER, artisan, né à Clervaux le 9 février 1941, demeurant ensemble à L-8041 Bertrange, 201,

rue des Romains,

Deuxième résolution

Le nombre de commissaires est fixé à un.
Est nommé commissaire aux comptes:
La Fiduciaire du Grand-Duché de Luxembourg en abrégé FLUX, établie et ayant son siège social à L-1724 Luxembourg,

29, boulevard Prince Henri, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B142.674
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Troisième résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin à l’issue de l’assemblée générale de 2019.

Quatrième résolution

L'adresse de la société est fixée à L-4176 Esch/Alzette, 18, rue Joseph Kieffer.

L'assemblée autorise le conseil d'administration à fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siège
social statutaire.

Réunion du conseil d'administration

Monsieur Laurent KOENER, prénommé, Monsieur Thomas KOENER, prénommé et Monsieur Louis KOENER, prén-
ommé, ici présents, se considérant comme réunis en Conseil, ont pris à l’unanimité la décision suivante:

Monsieur Laurent KOENER et Monsieur Thomas KOENER, prénommés sont nommés administrateurs-délégués.

Son mandat prendra fin à l’issue de l’assemblée générale de 2019.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, en l’étude, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous Notaire le présent acte.

Signé: Koener, Koener, Koener, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 18 mars 2014. Relation: EAC/2014/3858. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014042175/125.

(140048433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

Cagest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8050 Bertrange, route d'Arlon (Belle Etoile).

R.C.S. Luxembourg B 25.177.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 mars 2014.

Référence de publication: 2014043829/10.

(140050744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

AI Avocado (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 181.391.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 25 mars 2014.

Référence de publication: 2014043745/10.

(140050087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

Eurimar S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 18.929.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'Administration tenu le 24 mai 2013

Le Conseil d'Administration prend note de la volonté de l'Administrateur Patricia JUPILLE de reprendre son nom de
jeune fille OSIEKA.

Luxembourg, le 24 mai 2013.
Pour EURIMAR S.A.
Signature

Référence de publication: 2014043898/13.

(140050662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.
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TVX Mining Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 50.000,00.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 184.164.

EXTRAIT

Il résulte de l'Assemblée générale extraordinaire de la société TVX Cayman Amalco Inc., associé de la Société, (L'As-
socié), qu'il a été décidé de transférer le siège social, le siège de l'administration centrale, le siège de la gestion centrale
et de contrôle de l'Associé des Iles Caïmans au 16 avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, en date du 22 octobre 2013.

De plus la dénomination de l'Associé est désormais TVX Amalco S.à r.l..

L'Associé est enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B184242.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 26 mars 2014.

Référence de publication: 2014044929/17.

(140051087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2014.

Signaletique S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 172.286.

Extrait de la décision prise par le conseil d'administration en date du 24 mars 2014

Le siège social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte à L-2453 Luxem-
bourg, 6, rue Eugène Ruppert avec effet au 1 er mars 2014.

Veuillez prendre note que les administrateurs, Monsieur David CATALA, Monsieur Ludovic TROGLIERO et Madame
Sophie PERRIN-JANET, résident désormais professionnellement à L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugène Ruppert avec effet
au 1 er mars 2014.

Luxembourg, le 26 mars 2014.
Pour extrait et avis sincères et conformes
Pour SIGNALETIQUE S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2014044872/17.

(140050860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2014.

Lux Property Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 171.739.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement des actionnaires de la société
en date du 20 mars 2014, que

L'assemblée a pris note de la démission de Madame Souade BOUTHAROUITE de ses fonctions d'administrateur.

L'assemblée a décidé de nommer en remplacement de l'administrateur sortant, Madame Eva RODICK, employée
privée, née le 7 avril 1975 à Alexandrowka (Russie), demeurant professionnellement au 25C, boulevard Royal L-2449
Luxembourg.

Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale de l'an 2019.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 mars 2014.
Pour Extrait Conforme
Pour le Conseil d'Administration
Signature

Référence de publication: 2014044700/20.

(140051328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2014.
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Vakraly S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 15, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 35.849.

EXTRAIT

Le conseil d'administration, lors de sa réunion du 11 décembre 2013, a décidé de transférer, avec effet au 1 er janvier
2014, le siège social de la société sis au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, et qui sera désormais au:

- 15, rue des Bains, L-1212 Luxembourg.

Luxembourg, le 26 mars 2014.
Pour VAKRALY S.A.
Société anonyme

Référence de publication: 2014044251/14.

(140050528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

DML S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 36.021.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 12 mars 2014.

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes sont venus à échéance.

Monsieur Norbert SCHMITZ, domicilié au 16, rue Eugène Wolff, L-2736 Luxembourg, Monsieur Carlos WYBO,
domicilié au 100, Deinzestraat, B-8720 Dentergem et la société S.G.A. SERVICES S.A., ayant son siège social au 39, allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg sont réélus Administrateurs pour une nouvelle période de 6 ans.

Monsieur Eric HERREMANS adresse professionnelle au 39, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, est réélu Commissaire
aux Comptes pour une nouvelle période de 6 ans

Pour la société
DML S.A.,SPF

Référence de publication: 2014043865/16.

(140050233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

Everix S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 138.013.

Lors de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 14 février 2014:

- Monsieur Bartosz SZLAPKA, domicilié professionnellement au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg a été nommé
Administrateur en remplacement de Monsieur Sébastien BOMBENGER, démissionnaire en date du 13 décembre 2013,

- Monsieur Geoffrey HUPKENS, domicilié professionnellement au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg a été
nommé Administrateur en remplacement de Madame Viviane HENGEL, démissionnaire en date du 14 janvier 2014.

De plus, lors de cette même assemblée générale, Madame Magali MICHELETTI, domiciliée professionnellement au 42,
Rue de la vallée, L-2661 Luxembourg a été nommée Administrateur en remplacement de Madame Caroline FELTEN,
démissionnaire.

Enfin, le mandat du commissaire aux comptes AUDIT TRUST S.A., société anonyme, a été renouvelé.

Le mandat des nouveaux Administrateurs et du Commissaire aux comptes prendra fin lors de l'Assemblée générale
annuelle de 2020.

Luxembourg, le 25 mars 2014.
Pour: EVERIX S.A.
Société Anonyme
Experta Luxembourg
Société Anonyme
Aurélie Katola / Christine Racot

Référence de publication: 2014043900/24.

(140050149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.
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Feuilles d'érable S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 681, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 181.002.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014043301/9.

(140049419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Heerema Transport Finance (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1661 Luxembourg, 31-33, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 102.428.

EXTRAIT

Il résulte des décisions de l'assemblée générale extraordinaire du 4 mars 2014, que LG Management S.à r.l. (RCSL
B156639) a été révoqué comme Commissaire aux Comptes de la société.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2014043980/11.

(140050413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

DesignU S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. ICS Beauty S.à r.l.).

Siège social: L-1475 Luxembourg, 7, rue du Saint Esprit.

R.C.S. Luxembourg B 163.642.

L'an deux mille quatorze, le treize mars

Par devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, soussignée, agissant en remplacement
de Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, lequel aura la garde des présentes minutes.

S'est réunie

l’assemblée générale extraordinaire des associés de la société à responsabilité limitée "ICS Beauty S.à r.l.", ayant son
siège social à Elvange, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 163642,
constituée suivant acte reçu le 22 septembre 2011, publié au Mémorial, Recueil Spécial C numéro 2765 du 12 novembre
2011, et dont les statuts n’ont jamais été modifiés.

L'assemblée est composée de l’associé unique, Mademoiselle Inga Schmidt, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg ici représentée par Madame Flora Gibert, en vertu d'une procuration sous seing privé qui restera ci-annexée,
paraphée ne varietur.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant restera annexée au présent acte
pour être enregistrée en même temps.

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés à responsabilité limitée.

Première résolution:

L'associé unique décide de modifier la dénomination sociale en DesignU S.à r.l.

L’associé décide de modifier l’article 1 er des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«  Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination de DesignU S.à r.l. qui est régie par
les lois relatives à une telle entité (ci-après, la Société), et en particulier la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (ci-après, la Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-après, les Statuts).»

Deuxième résolution:

L'associé unique, décide de modifier l’objet social et de modifier l’article 2 des statuts comme suit:

« Art. 2. La Société a pour objet:

- le commerce d’articles et accessoires de mode pour femmes, hommes, enfants,

- l’exploitation d’un salon de beauté, la création de tous soins du corps et du visage, épilations de toutes sortes,
maquillage, manucure et onglerie avec vente d’articles de la branche.
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La Société pourra effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, immobilières, mobilières et financières,
pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles d’en faciliter l’ac-
complissement.»

Troisième résolution:

L'associé unique décide de transférer le siège social de la société à L-1475 Luxembourg, 7, rue du Saint Esprit.

L’associé décide de modifier en conséquence le premier alinéa de l’article 4 des statuts comme suit:

« Art. 4. alinéa 1. Le siège social de la société est établie dans la commune de Luxembourg.»

Plus rien n'étant à l’ordre du jour, la séance est levée.

Autorisation de commerce

Le notaire soussigné a informé le comparant qu’avant l’exercice de toute activité commerciale ou toute modification
de l’objet social relative à une activité commerciale, ou bien dans l’éventualité ou la société serait soumise à une loi
particulière en rapport avec son activité, celui-ci doit être en possession d’une autorisation de commerce en bonne et
due forme en relation avec l’objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant; et/ou s’acquitter de toutes
autres formalités aux fins de rendre effective son activité partout et vis-à-vis de toutes tierces parties.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, le mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: F.GIBERT, M.SCHAEFFER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 18 mars 2014. Relation: LAC/2014/12524. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): I.THILL.

Référence de publication: 2014042138/55.

(140048756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

Imco Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1363 Howald, 6, rue du Couvent.

R.C.S. Luxembourg B 94.902.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014044003/9.

(140050470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

Ijoint Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 50, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 68.127.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014044000/10.

(140050514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

Doctena S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 176.487.

Les statuts coordonnés suivant le numéro répertoire No. 1277 du 5 février 2014 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean-Paul MEYERS
Notaire

Référence de publication: 2014043866/12.

(140050178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.
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CPDM S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 185.473.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the sixth day of March.
Before the undersigned Maître Henri HELLINCKX, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Crystal Partners Lux Holding Company Limited S.à r.l., a société à responsabilité limitée formed and existing under

the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 8, Boulevard Royal, L - 2449 Luxembourg and
being registered with the Luxembourg Trade and Companies Registry under number B135412, incorporated pursuant
to a deed of Maître Henri HELLINCKX, residing in Luxembourg, dated 19 December 2007, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, number 383 of 14 February 2008,

hereby duly represented by Laurence Heinen, employee, residing professionally at 35, Avenue Monterey, L-2163 Lu-
xembourg pursuant to a power of attorney given under private seal in Luxembourg on February 26, 2014.

Said power of attorney, after being initialled ne varietur by the representative and the undersigned notary, shall remain
attached to and registered with the present deed.

The appearing party declared to incorporate a private limited liability company under the name of Zippo S.à r.l. and
requested the undersigned notary to draw up the its articles of incorporation which are hereby established as follows:

I. Form, Name, Duration, Registered Office

Art. 1. Form and Name.
1.1. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of CPDM S.à r.l.

which shall be governed by the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the “Company Law”), as
well as by these articles of incorporation (hereafter the “Articles”).

Art. 2. Duration.
2.1. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 3. Registered Office.
3.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City.
3.2. It may be transferred within the municipality by decision of the sole manager or the board of managers, as the

case may be.
3.3. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the sole shareholder

or the general meeting of shareholders, as the case may be, which shall be adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

3.4. Branches or other offices of the Company may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the sole manager or the board of managers, as the case may be.

II. Purpose of the Company

Art. 4. Purpose.
4.1. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign

companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, deve-
lopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

4.2. The purpose of the Company includes in particular the acquisition, holding, development, sale, management and/
or lease of immovable properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating
to immovable properties, including the direct or indirect holding of equities in Luxembourg or foreign companies, having
as principal object the acquisition, development, sale, management and/or lease of immovable properties.

4.3. The Company may in particular:
- borrow money in any form or obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited to,

the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, convertible or
not, or the use of financial derivatives or otherwise, except by way of a public offer;

- enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited to, swap agreements under which the
Company may provide or receive credit protection to or from the swap counter-party;

- in favor of its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect interest, or any company directly or
indirectly controlled by the shareholder(s) of the Company (hereafter referred to as the “Affiliated Company”): (i) grant
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any assistance, advance, lend, deposit money or give credit or subscribe to or purchase any debt instrument issued by
any Luxembourg or foreign Affiliated Company, with or without security; (ii) enter into any guarantee, pledge or any
other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or charge upon all or part of the undertaking,
property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the performance of any contracts or obligations
of the Company and of any Affiliated Company, within the limits of any applicable legal provision; and

- enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, marketing
agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for services,
selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in relation
to its purpose;

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be carrying on a
trade or to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

4.4. The Company may further act as a general or limited partner with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of partnerships or similar corporate structures.

4.5. The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

III. Capital and Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1. The Company's subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented

by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, fully paid-in.
5.2. The share capital may be increased or reduced at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision

of the general meeting of shareholders, as the case may be, adopted in the manner required for the amendment of the
Articles.

5.3. The Company may redeem its own shares, within the limits set forth by the Company Law.

Art. 6. Shares.
6.1. All shares are in registered form and recorded in a shareholders' register in accordance with the Company Law.

The ownership of shares is established by registration in said register.
6.2. The Company will recognize only one holder per share. Co-owners shall appoint a sole person to represent them

towards the Company.
6.3. The Company may have one or several shareholders. The death or the dissolution of the sole shareholder shall

not lead to the dissolution, liquidation or similar termination of the Company.
6.4. Each share entitles its holder to partake in the Company's assets and profits pro rata to the number of outstanding

shares.
6.5. Shares are freely transferable among shareholders. Transfers of shares must be recorded by a notarial or private

deed. Transfers shall not be valid vis-à-vis the Company or third parties until they shall have been notified to the Company
or accepted by it in accordance with the provisions of Article 1690 of the Luxembourg civil Code.

6.6. Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-
quarters of the Company's share capital shall have agreed thereto in a general meeting of shareholders.

6.7. In the event of death, the transfer of the shares of the deceased shareholders to non-shareholders is subject to
the prior approval of shareholders representing at least three quarters of the share capital in a general meeting of sha-
reholders. Such approval is, however, not required if the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

IV. Management

Art. 7. Management.
7.1. The Company is managed by one or several managers appointed by the sole shareholder or the general meeting

of shareholders, as the case may be, which sets the term of its/their office. A manager does not need to be a shareholder.
7.2. A manager may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or the

general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 8. Decisions of the managers.
8.1. If several managers are appointed, they shall form a board of managers.
8.2. The board of managers shall meet as often as the Company's business so requires or upon request of any manager,

at the place indicated in the convening notice. All the meetings of the board of managers shall take place in the Grand
Duchy of Luxembourg.

8.3. The board of managers shall choose among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does
not need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.
The chairman shall preside at all meetings of the board of managers, in his/her/its absence, the board of managers shall,
at the majority of their votes, appoint another manager as chairman pro tempore.
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8.4. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the circumstances
of the emergency shall be mentioned in the convening notice.

8.5. No convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed of the agenda of the meeting. The notice may
be waived by the written consent of each member of the board of managers, such consent being given in original, fax or
electronic mail (without electronic signature) or any other communication means. No convening notice shall be required
for a meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

8.6. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager of the Company
as his proxy in writing, by fax or electronic mail (without electronic signature) or any other similar means of communi-
cation.

8.7. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference or other
communication means allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each other. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

8.8. The board of managers can deliberate or act only if at least a majority of the managers is present or represented
at the meeting. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or represented at such meeting.

8.9. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by two managers. Copies or extracts of such
minutes which may be produced in judicial proceedings or elsewhere shall be signed by two managers.

8.10. Written resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held by the board of managers. Such signatures may appear on one single document or on
several counterpart(s) in original or copy delivered by fax, electronic mail or any other communication means.

Art. 9. Powers of the manager(s).

9.1. All powers not expressly reserved by the Company Law or the Articles to the general meeting of shareholders
fall within the competences of the sole manager or the board of managers, as the case may be. The sole manager or the
board of managers, as the case may be, shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company's purpose.

9.2. The sole manager or the board of managers, as the case may be, is authorized to delegate the daily management
of the Company to one or several persons, who do not need to be managers.

9.3. Special and limited powers may be delegated by the sole manager or the board of managers, as the case may be,
for determined matters and within a limited period of time to one or several persons, who do not need to be managers.

Art. 10. Representation. The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or by
the joint signature of at least two managers or the signature of any person to whom a signatory power shall be delegated
in accordance with article 9.2. and 9.3. of these Articles.

Art. 11. Manager's liability. A manager assumes, by reason of his mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by him in the name of the Company, provided such commitment complies with the Company
Law and the Articles.

V. Shareholding

Art. 12. Voting Rights.

12.1. Each share entitles its holder to one vote.

12.2. Each shareholder may participate in the general meeting of shareholders irrespective of the number of shares he
owns.

Art. 13. Powers.

13.1. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, assumes all the powers con-
ferred to the general meeting of shareholders by the Company Law or these Articles.

13.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, may decide that the financial
statements and operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, who do not need
to be shareholders. They must appoint one or several statutory auditors if there are more than 25 (twenty-five) share-
holders in the Company. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall fix their
remuneration and term of their mandate.

Art. 14. Decisions of the sole shareholder.

14.1. Decisions of the sole shareholder shall be either drawn-up in writing or recorded in minutes.

14.2. Contracts entered into between the Company and the sole shareholder shall be either drawn-up in writing or
recorded in minutes, except if such contracts relate to usual business operations of the Company entered into under
normal market conditions.
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Art. 15. Decisions of the general meeting of shareholders.
15.1. Collective decisions of the shareholders may be taken either by holding a general meeting of shareholders or by

written resolutions, if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25). In such event, each
shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and shall give their
vote in writing. Each shareholder's signature may appear on one single document or on several counterpart(s), in original
or copy delivered by fax, electronic mail or any other communication means.

15.2. The decisions of the general meeting of shareholders are only validly taken if adopted by a majority of shareholders
representing more than half of the share capital. However, an amendment to the Articles requires the approval of a
majority of shareholders representing at least three quarters of the share capital.

VI. Financial year, annual accounts, allocation of profits

Art. 16. Financial year. The Company's financial year begins on the first day of October of each year and ends on the
thirtieth day of September of the following year.

Art. 17. Annual accounts. Each year, with reference to the end of the Company's financial year, the Company's accounts
are drawn up, and the sole manager or the board of managers, as the case may be, shall prepare an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities. The inventory and the accounts shall be available for inspection by each
shareholder at the Company's registered office.

Art. 18. Allocation of profits.
18.1. The net profit of the Company is equal to the gross profit as stated in the annual accounts less the general

expenses, amortization and expenses.

18.2. Each year, an amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory
reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital. Whenever the statutory reserve
falls below this ten per cent threshold, the yearly allocation shall become compulsory again until this ten per cent statutory
reserve has been restored.

18.3. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding
in the Company by a decision of the sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

18.4. Interim dividends may be distributed in compliance with the terms and conditions set forth by the Company Law.

VII. Dissolution, Liquidation

Art. 19. Dissolution - Liquidation.
19.1. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or several liquidators who

do not need to be shareholders, appointed by a decision of the sole shareholder or the general meeting of shareholders,
as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realization of the assets and payment of the liabilities of the Company.

19.2. The liquidation proceeds may be distributed to the shareholder(s) commensurate to their shareholding in the
Company.

VIII. General Provisions

Art. 20. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Company Law.

Art. 21. These Articles have been drawn up in English followed by a German version. In the event of a discrepancy
between the English and the German version, the English version shall prevail.

Subscription and payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appeared party
subscribed and fully paid up the following shares:

Subscriber Number
of shares

Aggregate
Subscription
price (EUR)

Payment
(EUR)

Crystal Partners Lux Holding Company Limited S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500.- 12,500.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500.- 12,500

Evidence of the payment of the total subscription price has been given to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,200.-.

Extraordinary General Meeting

The sole shareholder has immediately taken the following resolutions:
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1. The registered office of the Company is set at 8, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. The following person is appointed as manager of the Company for an undetermined period of time:

Norbert Miranda, born on 20 October 1974 in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg), having his professional
address at 2, rue de Millewee, L-7257 Walferdange.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document has been read to the appearing person, who signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des Vorstehenden:

Im Jahr zweitausendundvierzehn, am sechsten März.

vor dem unterzeichnenden Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

ist erschienen:

Crystal Partners Lux Holding Company Limited S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à respon-
sabilité limitée) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 8, Boulevard Royal, L - 2449 Luxemburg, eingetragen im Handels- und
Gesellschaftregister von Luxemburg unter der Nummer B135412, gegründet gemäß einer Urkunde von Notar Henri
HELLINCKX, Notar in Luxemburg, am 19. Dezember 2007, veröffentlicht im luxemburgischen Amtsblatt Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations Nummer 383 vom 14. Februar 2008,

hier vertreten durch Frau Laurence Heinen, Angestellte], geschäftsansäßig in 35, Avenue Monterey, L-2163 Luxemburg,
aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht ausgestellt in Luxemburg, den 26. Februar 2014.

Die Vollmacht wird, nach Unterzeichnung ne varietur durch den Bevollmächtigten des Erschienenen und den unter-
zeichneten Notar dieser Urkunde als Anlage beigefügt und zusammen mit dieser zur Eintragung bei dem Handels- und
Gesellschaftsregister eingereicht.

Die Erschienene erklärte, eine Gesellschaft namens CPDM S.à r.l. zu ergründen und ersuchte den unterzeichneten
Notar, die Satzung der Gesellschaft wie folgt zu beurkunden:

I. Rechtsform, Bezeichnung, Dauer, Eingetragener Geschäftssitz

Art. 1. Rechtsform und Bezeichnung.

1.2. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) unter der Bezeichnung
CPDM S.à r.l., auf welche das Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in seiner jeweils geltenden Fassung
(nachstehend das „Gesetz“) sowie die vorliegende Satzung (nachstehend die „Satzung“) Anwendung finden.

Art. 2. Dauer.

2.1. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegründet.

Art. 3. Gesellschaftssitz.

3.1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt.

3.2. Er kann innerhalb der Gemeinde durch einen Beschluss des alleinigen Geschäftsführers oder des Geschäftsfüh-
rerrats verlegt werden.

3.3. Durch einen Beschluss des alleinigen Gesellschafters oder durch Beschluss einer außerordentlichen Generalver-
sammlung, vorbehaltlich des Quorums und der Mehrheitserfordernisse zur Änderung der Satzung, kann der Sitz der
Gesellschaft an jeden anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden.

3.4. Zweigniederlassungen oder sonstige Geschäftsstellen der Gesellschaft können durch Beschluss des alleinigen Ge-
schäftsführers oder der Geschäftsführerrats im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

II. Gesellschaftszweck

Art. 4. Gesellschaftszweck.

4.1. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung an luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften in jeglicher
Weise, der Erwerb durch Kauf, Zeichnung oder auf sonstige Art und Weise sowie die Übertragung durch Veräußerung,
Tausch oder anderweitig von Aktien, Obligationen, Schuldverschreibungen, Anleihen und anderen Wertpapieren sowie
der Besitz, die Verwaltung und die Entwicklung des Portfolios. Die Gesellschaft kann außerdem Anteile an Kommandit-
gesellschaften halten.

4.2. Der Zweck der Gesellschaft umfasst insbesondere den Erwerb, den Besitz, die Entwicklung, die Veräußerung, die
Verwaltung und/oder die Vermietung von unbeweglichem Eigentum im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland
sowie alle Tätigkeiten im Zusammenhang mit unbeweglichem Eigentum, einschließlich direkter oder indirekter Beteili-
gungen an luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften, deren Hauptzweck der Erwerb, die Entwicklung, die
Veräußerung, die Verwaltng und/oder die Vermietung unbeweglichen Eigentums ist.

4.3. Die Gesellschaft kann insbesondere:

- Geldmittel in jeglicher Form leihen oder Kreditverträge in jeglicher Form abschließen und sich Kapital auf jedwede
Weise, insbesondere auch durch die Ausgabe von Anleihen, Schuldverschreibungen, Schuldscheindarlehen, Zertifikaten
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und anderen Schuldinstrumenten und Schuldtiteln, wandelbar oder nicht, beschaffen oder durch die Nutzung von Fi-
nanzderivaten oder auf jegliche andere Weise unter Ausschluss öffentlicher Kaufangebote;

- jegliche Art von Verträgen über Kreditderivate abschließen, beispielsweise Swapvereinbarungen wonach die Gesell-
schaft eine Kreditabsicherung für die Gegenpartei des Swapgeschäfts abgibt oder von dieser erlangt;

- zugunsten ihrer Tochtergesellschaften oder solcher Gesellschaften, an denen die Gesellschaft eine direkte oder
indirekte Beteiligung hält, oder jeglicher anderen Gesellschaft, welche direkt oder indirekt durch den (die) Gesellschafter
beherrscht wird (nachstehend das „Verbundene Unternehmen“): (i) jegliche Art von Unterstützung gewähren sowie
Geldmittel durch Vorschuss, Leihe, Kredit oder sonstige Zahlung zur Verfügung stellen, oder von einem luxemburgischen
oder ausländischen Verbundenen Unternehmen ausgegebene Schuldinstrumente, mit oder ohne Sicherheiten, zeichnen
oder erwerben; (ii) jegliche Vereinbarungen über Garantien, Verpfändungen oder andere Sicherheiten abschließen, sei es
durch eigene Verpflichtung oder durch Hypothek / Grundschuld oder durch eine teilweise oder vollständige Belastung
des Unternehmens oder seines (gegenwärtigen oder künftigen) Vermögens, durch alle diese Maßnahmen zusammen oder
einzeln, zur Erfüllung von Verträgen und sonstigen Verpflichtungen der Gesellschaft und etwaiger Verbundener Unter-
nehmen im Rahmen der geltenden Gesetze und

- Verträge im Rahmen ihres Gesellschftszwecks abschließen, insbesondere Partnerschaftsverträge, Aktienübernahme-
verträge, Marketingverträge, Verwaltungsverträge, Beraterverträge und sonstige Verwaltungs- und Dienstleistungsver-
träge sowie Veräußerungsverträge, Zins- oder Währungstauschvereinbarungen und andere Vereinbarungen über
Finanzderivate;

wobei die Gesellschaft keine Transaktionen durchführen oder sich an einer solchen beteiligen wird, welche zu einer
gewerblichen Tätigkeit der Gesellschaft führen würde oder zu einer dem Finanzsektor zuzuordnenden regulierten Tä-
tigkeit.

4.4. Die Gesellschaft kann außerdem als Komplementär oder Kommanditär mit unbeschränkter oder beschränkter
Haftung für sämtliche Schulden und Verpflichtungen von Kommanditgesellschaften oder ähnlichen Unternehmensformen
einstehen.

4.5. Die Gesellschaft kann jegliche gewerblichen, industriellen oder finanziellen Tätigkeiten ausführen, die sie für die
Erfüllung oder Entwicklung ihrer Ziele für förderlich erachtet.

III. Stammkapital und Anteile

Art. 5. Stammkapital.

5.1. Das Stammkapital der Gesellschaft ist auf zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) festgesetzt, aufgeteilt auf
zwölftausendfünfhundert (12.500) vollständig eingezahlte Anteile zu je einem Euro (EUR 1,-).

5.2. Das Stammkapital kann durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters oder durch Beschluss der Gesellschafter-
versammlung jederzeit erhöht oder reduziert werden; Gesellschafterbeschlüsse dieser Art sind in der Weise zu
verabschieden, die für Beschlüsse über Änderungen der Satzung erforderlich ist.

5.3. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile im Rahmen der Vorschriften des Gesetzes zurückkaufen.

Art. 6. Gesellschaftsanteile.

6.1. Gesellschaftsanteile werden ausschließlich als Namensanteile ausgegeben und, entsprechend den Bestimmungen
des Gesetzes, in ein Anteilsregister eingetragen. Das Eigentum an Gesellschaftsanteilen wird durch die Eintragung im
Anteilsregister nachgewiesen.

6.2. Die Gesellschaft erkennt nur einen Inhaber pro Gesellschaftsanteil an. Im Falle einer Mitinhaberschaft an Gesell-
schaftsanteilen ist der Gesellschaft eine einzelne Person zu benennen, die die Mitinhaber gegenüber der Gesellschaft
vertritt.

6.3. Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben. Der Tod oder die Auflösung des alleinigen Ge-
sellschafters hat keine Auflösung, Liquidierung oder ähnliche Beendigung der Gesellschaft zur Folge.

6.4. Jeder Gesellschaftsanteil gewährt seinem Inhaber eine Teilhabe an den Aktiva und den Gewinnen der Gesellschaft
im Verhältnis zu den ausstehenden Gesellschaftsanteilen.

6.5. Gesellschaftsanteile sind unter Gesellschaftern frei übertragbar. Anteilsübertragungen sind durch notarielle oder
privatschriftliche Urkunden zu protokollieren. Gegenüber der Gesellschaft oder Dritten gelten Übertragungen erst dann
als erfolgt, wenn sie der Gesellschaft angezeigt oder von ihr gemäß den Bestimmungen des Art. 1690 des luxemburgischen
Code Civil bestätigt wurden.

6.6. Übertragungen von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden dürfen nicht an dritte Personen erfolgen sofern nicht
eine Mehrheit der Gesellschafter, welche mindestens Dreiviertel des Stammkapitals repräsentiert, einer solchen Über-
tragung zugestimmt hat.

6.7. Im Fall des Ablebens eines Gesellschafters unterliegt die Übertragung seiner Gesellschaftsanteile an dritte Personen
der vorherigen Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern welche mindestens Dreiviertelt des Stammkapitals re-
präsentiert. Eine vorherige Zustimmung ist nicht erforderlich, wenn die Gesellschaftsanteile an die Eltern, die Nachkom-
men oder den überlebenden Ehepartner des verstorbenen Gesellschafters übertragen werden.
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IV. Geschäftsführung

Art. 7. Geschäftsführung.

7.1. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführer geleitet, der/die von dem alleinigen Gesellschafter
oder der Gesellschafterversammlung bestellt wird/werden. Die Gesellschafterversammlung legt auch dessen/deren Amts-
zeit fest. Ein Geschäftsführer muss nicht gleichzeitig Gesellschafter sein.

7.2. Ein Geschäftsführer kann jederzeit ohne Angabe von Gründen durch Beschluss des alleinigen Gesellschafters oder
der Gesellschafterversammlung abberufen werden.

Art. 8. Beschlüsse der Geschäftsführer.

8.1. Wurden mehrere Geschäftsführer bestellt, bilden sie zusammen den Geschäftsführerrat.

8.2. Der Geschäftsführerrat tritt so oft zusammen, wie es die Angelegenheiten der Gesellschaft erfordern oder auf
Einberufung eines Geschäftsführers an dem Ort, der in der Einberufung angegeben ist. Alle Sitzungen des Geschäftsfüh-
rerrats finden im Großherzogtum Luxemburg statt.

8.3. Der Geschäftsführerrat wählt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Er kann außerdem einen Schriftführer
bestellen, der nicht gleichzeitig Geschäftsführer sein muss und der für die Erstellung der Protokolle der Sitzungen des
Geschäftsführerrats verantwortlich ist. Der Vorsitzende hält den Vorsitz sämtlicher Sitzungen des Geschäftsführerrats.
Im Falle seiner Abwesenheit bestimmt der Geschäftsführerrat durch einfache Stimmenmehrheit einen anderen Ge-
schäftsführer als Vorsitzenden pro tempore.

8.4. Jede Sitzung muss mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem vorgesehenen Datum durch schriftliche Ein-
berufung gegenüber jedem Geschäftsführer bekanntgegeben werden, außer im Falle der Dringlichkeit, wobei die Art und
Umstände der Dringlichkeit in der Einberufung aufgeführt werden müssen.

8.5. Sofern alle Geschäftsführer in der Sitzung anwesend oder vertreten sind und erklären, von der Tagesordnung
Kenntnis erlangt zu haben, kann auf eine Einberufung verzichtet werden. Der Verzicht ist seitens jedes Mitglieds des
Geschäftsführerrats schriftlich durch Urschrift, Fax oder E-Mail (ohne elektronische Signatur) oder andere Kommunika-
tionsmittel zu erklären. Wird eine Sitzung des Geschäftsführerrats zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten, die vorher
in einem Beschluss des Geschäftsführerrats festgelegt wurden, ist eine gesonderte Einberufung entbehrlich.

8.6. Jeder Geschäftsführer kann sich in Sitzungen des Geschäftsführerrats vertreten lassen, indem er per Brief, Fax
oder E-Mail (ohne elektronische Unterschrift) oder andere Kommunikationsmittel einen anderen Geschäftsführer der
Gesellschaft zu seinem Vertreter bestellt.

8.7. Jeder Geschäftsführer kann an einer Sitzung des Geschäftsführerrats per Telefonkonferenz, Videokonferenz oder
durch jedes andere ähnliche Kommunikationsmittel teilnehmen, welches den an der Sitzung teilnehmenden Geschäfts-
führen ermöglicht, sich miteinander zu verständigen. Die Teilnahme mittels solcher Kommunikationsmittel an einer
Sitzung des Geschäftsführerrats steht der persönlichen Teilnahme gleich.

8.8. Der Geschäftsführerrat ist nur beratungs- und beschlussfähig, wenn mindestens eine Mehrheit der Geschäftsführer
anwesend oder vertreten ist. Beschlüsse des Geschäftsführerrats werden mit einer Mehrheit der abgegebenen Stimmen
der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst.

8.9. Die Beschlüsse jeder Sitzung des Geschäftsführerrats werden von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Kopien
oder Auszüge dieser Beschlüsse, welche in Gerichtsverfahren oder sonstigen Anlässen vorgelegt werden können, sind
von zwei Geschäftsführern zu unterzeichnen.

8.10. Beschlüsse des Geschäftsführerrats können auch auf schriftlichem Wege wirksam gefasst werden, wenn sie von
allen Mitgliedern des Geschäftsführerrats unterzeichnet werden. Schriftliche Beschlüsse können in einer einzigen oder
mehreren Ausführungen in Urschrift oder als Kopie per Fax, E-Mail oder durch ähnliche Kommunikationsmittel erstellt
und unterzeichnet werden.

Art. 9. Befugnisse des alleinigen Geschäftsführers/des Geschäftsführerrats.

9.1. Sämtliche Befugnisse, welche nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder durch vorliegende Satzung der Gesell-
schafterversammlung vorbehalten sind, fallen in die Zuständigkeit des alleinigen Geschäftsführers oder des Geschäftsfüh-
rerrats. Der alleinge Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat verfügt über die umfassende Befugnis, jegliche im
Rahmen des Gesellschaftszweckes liegende Handlungen vorzunehmen.

9.2. Der alleinige Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat kann die Befugnis zur täglichen Geschäftsführung auf
eine oder mehrere andere Personen, welche nicht Geschäftsführer der Gesellschaft sein müssen, übertragen.

9.3. Ferner kann der alleinige Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat beschränkte Vollmachten sowie Sonder-
vollmachten an einzelne oder mehrere Personen für bestimmte Angelegenheiten und für einen begrenzten Zeitraum
erteilen.

Art. 10. Vertretung. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers
oder durch die gemeinsame Unterschrift zweier Geschäftsführer vertreten, oder durch die Unterschrifteiner gemäß
Artikel 9.2 und 9.3 bevollmächtigten Person.
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Art. 11. Haftung der Geschäftsführer. Die Geschäftsführer haften für im Rahmen ihrer Funktion und im Namen der
Gesellschaft ordnungsgemäß eingegangene Verbindlichkeiten nicht persönlich, vorausgesetzt, die Verbindlichkeit steht in
Einklang mit dem Gesetz und der Satzung.

V. Eigentum der Anteile

Art. 12. Stimmrechte.

12.1. Jeder Gesellschaftsanteil gewährt seinem Inhaber eine Stimme.

12.2. Jeder Gesellschafter kann unabhängig von der Anzahl der von ihm gehaltenen Gesellschaftsanteile an Gesell-
schafterversammlungen teilnehmen.

Art. 13. Befugnisse.

13.1. Der alleinige Gesellschafter oder die Gesellschafterversammlung ist/sind mit sämtlichen Vollmachten und Befug-
nissen ausgestattet, die ihnen gemäß dem Gesetz oder vorliegender Satzung übertragen wurden.

13.2. Der alleinige Gesellschafter oder die Gesellschafterversammlung kann/können beschließen, dass die Jahresab-
schlüsse und Aktivitäten der Gesellschaft von einem oder mehreren zugelassenen Wirtschaftsprüfern überprüft werden,
der/die nicht Gesellschafter sein muss/müssen. Sobald die Gesellschaft mehr als 25 (fünfundzwanzig) Gesellschafter zählt,
sind ein oder mehrere zugelassene Wirtschaftsprüfer zu bestellen. Deren Honorar und Laufzeit ihres Mandats sind von
dem alleinigen Gesellschafter oder der Gesellschafterversammlung festzulegen.

Art. 14. Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters.

14.1. Die Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters werden entweder schriftlich gefasst oder in einem Protokoll fest-
gehalten.

14.2. Verträge zwischen der Gesellschaft und dem alleinigen Gesellschafter werden entweder schriftlich abgefasst oder
in einem Protokoll schriftlich festgehalten, mit Ausnahme von Verträgen, welche sich auf übliche Geschäftstätigkeiten der
Gesellschaft beziehen, die unter üblichen Marktbedingungen abgeschlossen werden.

Art. 15. Beschlüsse der Gesellschafterversammlung.

15.1. Beschlüsse der Gesellschafter können entweder im Rahmen einer Gesellschafterversammlung oder schriftlich
gefasst werden, soweit die Gesellschaft nicht mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter zählt. In letzterem Fall erhält
jeder Gesellschafter den genauen Wortlaut der zu verabschiedenden Beschlüsse oder Entscheidungen und gibt seine
Stimme schriftlich ab. Schriftliche Beschlüsse können in einer einzigen oder mehreren Ausführungen in Urschrift oder als
Kopie per Fax, E-Mail oder durch ähnliche Kommunikationsmittel erstellt und unterzeichnet werden.

15.2. Beschlüsse der Gesellschafterversammlung sind nur dann gültig, wenn sie von einer Mehrheit der Gesellschafter
angenommen werden, die mehr als die Hälfte des Stammkapitalsrepräsentiert. Änderungen der Satzung bedürfen der
Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern, die Dreiviertel des Stammkapitals repräsentieren.

VI. Geschäftsjahr, Jahresabschlüsse, Gewinnverteilung

Art. 16. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Oktober eines jeden Jahres und endet am 30.
September des darauffolgenden Jahres.

Art. 17. Jahresabschlüsse. Zum Ende eines jeden Geschäftsjahres wird ein Jahresabschluss der Gesellschaft erstellt und
der alleinige Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat nimmt eine Bestandsaufnahme vor, in welcher der Wert der
Aktiva und Passiva der Gesellschaft angegeben wird. Die Bestandsaufnahme und der Jahresabschluss können von jedem
Gesellschafter am Sitz der Gesellschafteingesehen werden.

Art. 18. Gewinnverteilung.

18.1. Der Nettogewinn der Gesellschaft entspricht dem in den Jahresabschlussunterlagen ausgewiesenen Bruttogewinn
abzüglich Gemeinkosten, Abschreibungen und Aufwendungen.

18.2. In jedem Jahr ist ein Betrag in Höhe von fünf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft solange einer
gesetzlichen Rücklage zuzuweisen, bis die Rücklage sich auf zehn Prozent (10%) des Stammkapitals der Gesellschaft beläuft.
Sobald die gesetzliche Rücklage unter diese 10%-Schwelle fällt, wird die jährliche Rücklage wieder zwingend bis zu dem
Zeipunkt, zu dem eine gesetzliche Rücklage von 10% erreicht worden ist.

18.3. Der dann verbleibende Betrag des Nettogewinns kann aufgrund Beschlusses des alleinigen Gesellschafters oder
der Gesellschafterversammlung im Verhältnis zu den jeweils gehaltenen Anteilen an den/die Gesellschafter ausgeschüttet
werden.

18.4. Zwischendividenden können, in Übereinstimmung mit den Vorschriften des Gesetzes an den/die Gesellschafter
ausschüttet werden.
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VII. Auflösung, Liquidation

Art. 19. Auflösung - Liquidation.
19.1. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft ist die Abwicklung von einem oder mehreren Liquidatoren vorzuneh-

men, der/die nicht Gesellschafter sein muss/müssen und durch Beschluss der Gesellschafterversammlung zu bestellen ist/
sind, wobei die Gesellschafterversammlung auch dessen/deren Befugnisse und Honorare festlegt.

Soweit keine anderweitigen Regelungen getroffen werden, haben die Liquidatoren die weitestgehenden Befugnisse zur
Verwertung der Aktiva und Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

19.2. Die Liquidationserlöse können im Verhältnis zu den jeweils gehaltenen Anteilen an der Gesellschaft an den/die
Gesellschafter ausgeschüttet werden.

VIII. Allgemeine Bestimmungen

Art. 20. Für sämtliche Angelegenheiten, die in dieser Satzung nicht geregelt sind, ist das Gesetz einschlägig.

Art. 21. Diese Satzung wurde in englischer Sprache gefasst, gefolgt von einer deutschen Fassung. Im Falle von Unstim-
migkeiten zwischen der englischen und der deutschen Fassung ist die englische Fassung vorrangig.

Zeichnung und Einzahlung

Nachdem die Gesellschaftssatzung aufgesetzt wurde hat die erschienene Partei die Gesellschaftsanteile wie folgt ge-
zeichnet und vollständig eingezahlt:

Zeichner Anzahl von
Gesellschaftsanteilen

Vollständiger
Zeichnungspreis

(EUR)

Zahlung
(EUR)

Crystal Partners Lux Holding Company Limited S.à r.l. . . . . . . . . 12.500 12.500,- 12.500,-
Gesamt: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500,- 12.500

Der unterzeichnende Notar hat einen Nachweis über die Zahlung des vollständigen Zeichnungspreises erhalten.

Gründungsausgaben, Kostenschätzung

Die Ausgaben, Kosten, Gebühren und sonstigen Belastungen, die der Gesellschaft aufgrund ihrer Gründung entstehen,
werden auf ca. 1.200,- Euro geschätzt.

Außerordentliche Gesellschafterversammlung

Der alleinige Gesellschafter hat umgehend die folgenden Beschlüssegefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 8, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg.

2. Die folgende Person wird für einen unbefristeten Zeitraum zum Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:

Norbert Miranda, geboren am 20. Oktober 1974 in Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg), geschäftsansässig in 2,
rue de Millewee, L-7257 Walferdange.

Die vorliegende Urkunde wurde in Luxemburg am eingangs genannten Tag erstellt.

Dieses Dokument wurde den erschienenen Personen vorgelesen und von ihnen zusammen mit dem Notar unterfertigt.

Gezeichnet: L. HEINEN und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 11 mars 2014. Relation: LAC/2014/11446. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 24. März 2014.

Référence de publication: 2014042001/471.

(140048966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

BAPI S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4010 Esch-sur-Alzette, 52, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 170.488.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 21 mars 2014.
Pour statuts coordonnés

Référence de publication: 2014043794/11.

(140050720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.
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Marstrand S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 22.500,00.

Siège social: L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 97.946.

Extrait des résolutions de l'associé unique de Marstrand S.à.r.l. prises au Luxembourg le 25 mars 2014.

1. Veuillez noter que l'adresse de Monsieur Robert Andreen, en sa qualité d'associé de Marstrand S.à.r.l., a changé au
13, Wilton Crescent, flat 2, SW1X RN, Londres, Royaume-Unis;

2. Veuillez également remplacer le nom de l'associé «Robert Andreen» par «Robert Andrén» comme mentionné sur
son passeport.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 mars 2014. Ganash Lokanathen.

Référence de publication: 2014044057/15.

(140050370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2014.

Harting Führungs AG, Société Anonyme.

Siège social: L-8041 Bertrange, 211, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 170.749.

Jahre zweitausendundvierzehn, am vierzehnten März.

Vor dem Notar Marc Loesch, mit Amtssitz in Bad-Mondorf, Großherzogtum Luxembourg,

Wird die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Gesellschaft HARTING Führungs AG mit einge-
tragenem Sitz in L-8041 Bertrange, 211, rue des Romains, (nachfolgend die „Gesellschaft“) abgehalten,

Gegründet mit der Urkunde, die von Maître Loesch, Notar mit Amtswohnsitz in Mondorf-Les-Bains, am 1. August
2012 aufgenommen wurde und welche im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations unter die Nummer 2255
vom 11. September 2012 veröffentlicht wurde. Geändert mit der Urkunde, die durch den oben genannten Notar am 24.
September 2012 aufgenommen wurde und welche im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations unter die Nummer
2625 vom 23. Oktober 2012 veröffentlicht wurde.

Die Gesellschaft hat ein Stammkapital von einunddreißigtausend Euro (EUR 31.000,-), das auf einunddreißigtausend
(31.000) Aktien mit einem Nennwert von jeweils einem Euro (EUR 1,-) entfällt.

Die Generalversammlung wird um 16.45 Uhr unter dem Vorsitz von Herrn Frank Stolz-Page, Privatangestellter, mit
beruflicher Anschrift in Bad-Mondorf, eröffnet;

Der Vorsitzende ernennt als Sekretärin Frau Brigitte Wahl, Privatangestellte, mit beruflicher Anschrift in Bad-Mondorf,

Die Generalversammlung hat Herrn Chris Oberhag, Privatangestellter, mit beruflicher Anschrift in Bad-Mondorf, zum
Stimmzähler bestimmt,

Alle diese Personen sind anwesend und akzeptieren dies.

Nachdem der Vorsitz der Versammlung gebildet wurde, legt der Vorsitzende Folgendes dar und bittet den unter-
zeichneten Notar um Eintragung:

Die anwesenden und vertretenen Aktionäre werden zusammen mit der Anzahl der von ihnen gehaltenen Aktien in
einer Anwesenheitsliste aufgeführt, die, nachdem sie von den anwesenden Aktionären oder ihren Anwälten und den
Vorsitzmitgliedern mit dem Vermerk „ne varietur“ gekennzeichnet wurde, dieser Urkunde zur Übermittlung im Hinblick
auf die Eintragungsmodalitäten beigefügt wird.

Aus besagter Anwesenheitsliste geht hervor, dass die Aktionäre, die die Gesamtheit des Stammkapitals halten, anwe-
send oder vertreten sind, sodass die außerordentliche Generalversammlung gültige Beschlüsse zu allen Punkten der
Tagesordnung der außergewöhnlichen Generalversammlung fassen kann, die sich folgendermaßen gestaltet:

1.- Ernennung von Herrn Philip Harting, geboren am 11. September 1974 in Bünde, ansässig in Hubertusweg, 21, 32312
Lübbecke, Deutschland und Ernennung von Frau Maresa Harting-Hertz, geboren am 23. Mai 1977 in Bünde, ansässig in
Frotheimer Weg 112, 32339 Espelkamp, Deutschland, als Klasse A Vorstandsmitglieder der Gesellschaft neben Herrn
Dr. Dietmar Harting.

2.- Einrichtung einer Gesamtvertretung, sodass ein Mitglied des Vorstands Klasse B nur gemeinsam zur Vertretung der
Gesellschaft mit einem Mitglied des Vorstands Klasse A ermächtigt ist.

3.- Verlängerung der Vorstandsmitgliedschaft von Herrn Dr. Frank Brode, geboren am 4. Dezember 1954 in Berlin,
ansässig in Marienhütter Weg 5, 12557 Berlin, Deutschland, bis zum 30. Juni 2017.

Diese Tatsachen wurden dargelegt und von der Generalversammlung als richtig befunden, die nach Beratung einstimmig
folgende Beschlüsse gefasst hat:

64891



L U X E M B O U R G

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, folgende Personen zu Mitgliedern als Klasse A des Vorstands der Gesellschaft zu
ernennen:

- Herrn Philip Harting, geboren am 11. September 1974 in Bünde, ansässig in Hubertusweg, 21, 32312 Lübbecke,
Deutschland, bis 2019;

- Frau Maresa Harting-Hertz, geboren am 23. Mai 1977 in Bünde, ansässig in Frotheimer Weg 112, 32339 Espelkamp
Deutschland, bis 2019.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, dass die Gesellschaft Dritten gegenüber durch jeden Klasse A Vorstand einzeln
oder durch jeden Klasse B Vorstand vorstandsgemeinschaftlich mit einem Klasse A Vorstand vertreten wird. Im Anschluss
dieses Beschluss, entscheidet die Hauptversammlung Artikel 14 § 2 der Satzung mit folgendem Inhalt zu ändern:

„Falls die Gesellschafter die Vorstände als Vorstände der Klasse A und als Vorstände der Klasse B klassifiziert hat, wird
die Gesellschaft Dritten gegenüber durch jeden Klasse A Vorstand einzeln oder durch jeden Klasse B Vorstand vors-
tandsgemeinschaftlich mit einem Klasse A Vorstand vertreten.“

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung beschließt, die Vorstandsmitgliedschaft von Herrn Dr. Frank Brode, geboren am 4. Dezem-
ber 1954 in Berlin, ansässig in Marienhütter Weg 5, 12557 Berlin, Deutschland, bis zum 30. June 2017 zu verlängern.

Da es keine weiteren Tagesordnungspunkte gibt, wird die Versammlung um 16.55 Uhr geschlossen.

Kosten

Aufwendungen, Kosten, Gebühren und Entgelte in jeglicher Form, die von der Gesellschaft verlangt und ihr daher in
Rechnung gestellt werden, werden unbeschadet auf eintausenddreihundert Euro (EUR 1.300,-) geschätzt.

Das Dokument wurde in Bad-Mondorf, in der Amtssube des unterzeichnenden Notars, am oben genannten Datum
erstellt.

Nachdem das Dokument den anwesenden Personen, dem Notar nach Namen, Vornamen, Zivilstatuts und Wohnsitz
bekannt, vorgelesen wurde, haben diese die vorliegende Urkunde zusammen mit dem Notar unterschrieben.

Follows the English translation of the German text:

In the year two thousand and fourteen, on the fourteenth day of March.

Before Maître Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

is held

the extraordinary general meeting of the shareholders of the company HARTING Führungs AG with registered office
at L-8041 Bertrange, 211, rue des Romains (hereafter the “Company”), incorporated pursuant to a deed of the under-
signed notary dated August 1, 2012, published in the Memorial C Recueil des Sociétés et Associations under number
2255 of 11 September 2012. Amended following a deed received by the undersigned notary on the date of September
24, 2012, published in the Memorial C Recueil des Sociétés et Associations under number 2625 of 23 October 2013.

The Company has a share capital of thirty one thousand Euros (EUR 31,000.-) represented by thirty one thousand
(31,000) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

The general meeting is opened at 4.45 p.m. under the chairmanship of Mr Frank Stolz-Page, private employee, with
professional address in Mondorf-les-Bains,

The President appoints as secretary Ms Brigitte Wahl, private employee, with professional address ain Mondorf-les-
Bains,

The general meeting elects as scrutineer Mr Chris Oberhag, private employee, with professional address in Mondorf-
les-Bains.

All of them present and accepting.

Thus the bureau of the meeting having been formed, the Chairman exposes and requests the undersigned notary to
record:

That the shareholders present and represented, together with the number of shares they hold, are indicated in an
attendance list, which, after having been signed "ne varietur" by the shareholders present or their attorney and the
members of the bureau, will be annexed to this deed, in order to be submitted with it to the registration formalities.

That it results from the said attendance list that the shareholders owning the entirety of the share capital are present
or represented, so that this extraordinary general meeting can decide validly on all the items in the agenda of the extra-
ordinary general meeting which is formed as follow:

1.-Appointment of Mr Philip Harting, born on 11 September 1974 at Bünde, Germany, with personal address at Hu-
bertusweg, 21, 32312 Lübbecke, Germany and appointment of Ms Maresa Harting-Hertz, born on May 23, 1977 at Bünde,
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with personal address at Frotheimer Weg 112, 32339 Espelkamp, Germany, as class A directors besides Mr Dietmar
Harting;

2.- Amendments to the representation rights of the Company according to which the Company will be bound toward
third parties by the sole signature of any Class A Director or by the joint signature of one Class B Director and one Class
A Director.

3.- Extension of the appointment of Dr Frank Brode born on December 4, 1954 at Berlin, with personal address at
Marienhütter Weg 5, 12557 Berlin, Germany, until June 30, 2017.

These facts exposed and acknowledged as exacts by the general meeting, who, after deliberation, takes unanimously
the following resolutions:

First resolution

The general meeting decides to appoint as class A directors the following individuals:

- Mr Philip Harting, born on September 11, 1974 at Bünde, Germany, with personal address at Hubertusweg,21, 32312
Lübbecke, Germany, until 2019

- Ms Maresa Harting-Hertz, born on May 23, 1977 at Bünde, with personal address at Frotheimer Weg 112, 32339
Espelkamp, Germany, until 2019.

Second resolution

The general meeting decides that toward third parties a Class B Director can only be able to act jointly together with
a Class A Director. Further to this resolution, the general meeting decides to amend Art. 14 § 2 which shall now read as
follows:

“However, if the shareholder(s) have qualified the Directors as Class A Directors and Class B Directors, the Company
will be bound towards third parties by each Class A director individually or any Class B director jointly with a Class A
director”.

Third resolution

The general meeting decides to extend the appointment of Dr Frank Brode born on December 4, 1954 at Berlin, with
personal address at Marienhütter Weg 5, 12557 Berlin, Germany, until June 30, 2017.

Nothing more contained in the agenda, the President adjourns the meeting.

Expenses

Expenses, costs, fees and charges in any form whatsoever required of the company and charged to it because these,
are estimated without prejudice one thousand three hundred Euro (EUR 1,300.-).

Whereof the present notarial deed was drawn up in Mondorf-les-Bains, at the office of the undersigned notary, on the
date stated at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, known to the notary by their surnames, first names, civil
status and residences, the said persons signed together with Us, the notary, this original deed.

Signé: F. Stolz-Page, B. Wahl, C. Oberhag, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 19 mars 2014. REM/2014/620. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 24 mars 2014.

Référence de publication: 2014042115/134.

(140049167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2014.

Master Murabaha S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 162.136.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MASTER MURABAHA S.à r.l
Signatures
Manager / Manager

Référence de publication: 2014043450/12.

(140049593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.
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Vontobel Asset Management S.A., Société Anonyme,
(anc. Vontobel Europe S.A.).

Siège social: L-1148 Luxembourg, 2-4, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 78.142.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 mars 2014.

Référence de publication: 2014043652/10.

(140049846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Halym SA, Société Anonyme.

Capital social: EUR 500.000,00.
R.C.S. Luxembourg B 142.301.

La Convention de Domiciliation, conclue en date du 24 juillet 2009 avec la société HALYM S.A., ayant précédemment
son siège social à L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri et inscrite au Registre du Commerce et des
Sociétés de Luxembourg section B numéro 142.301, a été résiliée avec effet au 19/03/2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOCIETE GENERALE BANK & TRUST

Référence de publication: 2014043334/12.

(140049972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Master Murabaha S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: SEK 150.000,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 162.136.

Extrait des résolutions prises par l'Actionnaire Unique en date du 24 janvier 2014

- Le mandat du Réviseur d'Entreprises Agréé DELOITTE Audit S.à r.l, situé 560 rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg,
est reconduit pour une nouvelle période statutaire d'une année. Il viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale
Statutaire 2014 qui approuvera les comptes annuels 2013.

Luxembourg, le 24 janvier 2014.
MASTER MURABAHA S.à r.l
Signatures
Manager / Manager

Référence de publication: 2014043451/16.

(140049627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Metallum Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 123.635.

Par décision du Conseil d'Administration tenu en date du 04 mars 2014, le siège social de la société a été transféré du
2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, et ce, avec effet au 28
février 2014.

Luxembourg, le 25 mars 2014.
Pour: METALLUM HOLDING S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Susana Goncalves Martins

Référence de publication: 2014043457/16.

(140049465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.
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Trina Solar (Luxembourg) EU Systems S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 182.332.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-seventh of February.
Before us Maître Joëlle SCHWACHTGEN, notary residing in Wiltz.

There appeared:
Trina Solar (Luxembourg) Holdings, a Luxembourg société à responsabilité limitée, having its registered office at L-2540

Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen, registered with the Registre de commerce et des sociétés, Luxembourg under
the number B 149 268, with a share capital of EUR 12,500.-,

in its capacity as sole shareholder of TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) EU SYSTEMS S.à r.l., here represented by Mrs
Andrea Donder, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Changzhan on 13 th november 2013,

which remained attached and has been registered with the previous deed of incorporation hereinafter referred, signed
on November 22, 2013 before Maître Joëlle SCHWACHTGEN, number 493 of her Répertoire and registered with the
Administration de l’Enregistrement et des Domaines de Luxembourg, Actes Civils, on the 26 November 2013 with the
relation WIL/2013/788, deposited at the Register of Commerce on December 11 th , 2013 under the reference
L130209997

The abovementioned company TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) EU SYSTEMS S.à r.l. is a “société à responsabilité
limitée”, registered with the R.C.S. Luxembourg B 182.332, and having its registered office in Luxembourg, incorporated
on 22 November 2013, pursuant to a deed of Maître Joëlle SCHWACHTGEN, notary residing in Wiltz, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, N° 172 of January 20, 2014.

The Articles of Incorporation have not been amended until today
The appearing party representing the entire share capital explained to the notary that in the abovementioned deed of

22 November 2013, in the Paragraph “Subscription and Payment” the name of the subscriber was erraneausly indicated
with “TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) OVERSEAS SYSTEMS S.à r.l., , while it should be “Trina Solar (Luxembourg)
Holdings”.

The presaid paragraph “Subscription and Payment” should read in its English version:

Subscription and Payment

The shares of the Company have been subscribed as follows:
TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) HOLDINGS: 12,500 (twelve thousand five hundred) shares.
All the shares have been entirely paid-up in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR

12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary, who states that the
conditions provided for in article 183 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been
observed.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon request of the proxyholder
of the appearing person, this deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the same appearing
proxyholder of the appearing person and in case of divergences between the English and the French texts, the English
version will be prevailing.

The appearing party requires the notary to make this rectification in the Register of Commerce and in the Articles.

Whereof, this deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the above appearing party known to the notary, such person

signed together with the notary this deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille quatorze, le vingt-sept février.
Par devant Maître Joëlle SCHWACHTGEN, notaire de résidence à Wiltz.

A comparu:
Trina Solar (Luxembourg) Holdings, une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social

à L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen, immatriculée au registre de commerce et des sociétés, Luxembourg
sous le numéro B 149 268, avec un capital social de EUR 12.500,-,

en tant que seul associé de TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) EU SYSTEMS S.à r.l., ici représentée par Madame Andrea
DONDER, avocat résidant à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée à Changzhan le 13 novembre 2013,

qui est restée annexée à et a été enregistrée avec l’acte de la constitution du 22 novembre 2013 passé pardevant
Maître Joëlle SCHWACHTGEN, numéro 493 de son Répertoire et enregistré à l’Administration de l’Enregistrement et
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des Domaines de Wiltz, Actes Civils, le 26 novembre 2013 sous la référence WIL/2013/788, déposée au Registre de
Commerce le 11 décembre 2013 sous la référence L130209997.

La prédite société TRINA SOLAR (Luxembourg) EU SYSTEMS S.à r.l. est une société à responsabilité limitée, inscrite
au R.C.S. Luxembourg B 182.332, et ayant son siège social à Luxembourg, constituée en date du 22 NOVEMBRE 2013,
suivant acte de Maître Joëlle SCHWACHTGEN, notaire de résidence à Wiltz, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, Numéro 172 du 20 janvier 2014.

Les statuts n’ont pas été modifiés à ce jour.

La partie comparante, représentant la totalité du capital social a expliqué au notaire que suite dans le prédit acte du
22 novembre 2013 le nom du souscripteur a été erronnément indiqué par “TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) OVERSEAS
SYSTEMS S.à r.l., dans l’alinéa “Souscription et Paiement” , alors qu'il devait être “Trina Solar (Luxembourg) Holdings”.

Le prédit alinéa “Souscription et Paiement” doit être lu dans sa version française:

Souscription et Paiement

Les parts sociales de la Société ont été entièrement souscrites comme suit:

TRINA SOLAR (LUXEMBOURG) Holdings 12.500 (douze mille cinq cent) parts sociales.

Toutes les parts sociales ont été entièrement payée en numéraire, de sorte que le montant de douze mille cinq cent
euros (EUR 12.500,-) est en ce moment à la disposition de la Société, preuve en a été faite au notaire soussigné qui
constate que les conditions prévues par l’article 183 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée, ont été observées.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais constate que sur demande du mandataire du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française et qu'en cas de divergences entre le texte français et le
texte anglais, ce dernier fait foi.

Le comparant requiert le notaire de faire cette rectification au Registre de Commerce.

Et après lecture faite et interprétation donnée au représentant de la comparante, ce dernier a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: Donder, Joëlle Schwachtgen.

Enregistré à Wiltz, le 28 février 2014. Relation: WIL/2014/144. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Pletschette.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société pour servir à des fins administratives.

Wiltz, le 6 mars 2014.

Référence de publication: 2014043629/87.

(140049804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Passadena S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 57.703.

Le Bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014043517/10.

(140049561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

PCJIM S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 157.761.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PCJIM S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.à r.l.

Référence de publication: 2014043520/11.

(140049864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mars 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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