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Morgan Stanley Investment Management Limited, Luxembourg Branch, Succursale d’'une société de droit
étranger.

Adresse de la succursale: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 65.917.

Il résulte des résolutions prises par le conseil d’administration de Morgan Stanley Investment Management Limited,
Luxembourg Branch, une société diment constituée en vertu des lois d’Angleterre et du Pays de Galles et ayant son siege
social a 25, Cabot Square, Canary Wharf, Londres E14 4QA, Royaume-Uni, lors de la réunion tenue le 23 avril 2013 qu’il
a été décidé a 'unanimité:

- d’accepter la démission de Monsieur Simon Pearson en tant que administrateur de la Société avec effet au 23 octobre
2013; et

- de nommer en tant qu’administrateur Lodewijk Van Setten, né le 22 décembre 1967 a Breda, Pays-Bas, ayant son
adresse professionnelle 25 Cabot Square, Canary Wharf, E14 4QA Londres, avec effet au 13 ao(t 2013.

Luxembourg, le 28 février 2014.
Pour extrait sincére et conforme
TMF Luxembourg S.A.
Signatures
Signataire autorisé

Référence de publication: 2014033419/21.

(140037375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Multipatent S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adelaide.
R.C.S. Luxembourg B 83.482.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014033420/9.

(140037357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Menuiserie Serge Bonenberger S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5691 Ellange, 19, Zone d’Activité «Le Triangle Verty.
R.C.S. Luxembourg B 77.140.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014033418/9.

(140037586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

MDD Fund S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 171.937.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire du 26 septembre 2013

La société MDD VENTURE S.a R.L., demeurant a 53 route d’Arlon L-8211 Marner, vend 830 parts sociales de la société
«MDD FUND S.a R.L.» a MDD CAPITAL S.a R.L,, ayant son siége social au 53 route d’Arlon L-8211 Mamer, immatriculée
au registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 171.916

La société MDD VENTURE S.a R.L.., demeurant a 53 route d’Arlon L-8211 Mamer, vend 1.000 parts sociales de la
société «MDD FUND S.a R.L.» a COTRIMO S.A,, ayant son siége social au 53 route d’ Arlon L-8211 Mamer, immatriculée
au registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro 38.289

Mamer, le 26 septembre 2013.

Référence de publication: 2014033417/15.

(140037530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.
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Kinectrics Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 23.976,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 118.727.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mars 2014.

Référence de publication: 2014033394/10.
(140037622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Hauppauge Digital Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 71.905.

Les comptes annuels au 30 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014033377/10.
(140037475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Herald Level 1 Lux Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 114.435.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 février 2014.

Référence de publication: 2014033375/10.
(140037420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Gadimmo S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 164.373.

Il est porté a la connaissance des tiers que la convention de domiciliation conclue entre la société ECOGEST S.A., RCS
Luxembourg B 74.347, sise 4, Rue Henri Schnadt a L - 2530 Luxembourg, et la société GADIMMO S.A., RCS Luxembourg
B 164.373, a été résiliée d’'un commun accord avec effet au 27 février 2014, de sorte que le siége social de GADIMMO
S.A. n’est plus fixé au 4, Rue Henri Schnadt a L - 2530 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LG@vocats
Mandataire

Référence de publication: 2014033365/13.

(140037532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Findale Enterprises S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 53.554.

Nous vous prions de bien vouloir prendre note de la démission, en date du 25 Février 2014, de I'administrateur suivant:
- Monsieur Marc Hubert Tripet, demeurent au 4, Avenue Calas, CH-1206 Genéve (Suisse)

Pour mentions aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FINDALE ENTERPRISES S.A.
Référence de publication: 2014033360/11.
(140037433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.
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Provencal Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 116.230.

Extrait des résolutions adoptées en date du 27 février 2014, lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société PROVENCAL
INVESTMENTS S.A.

- La démission de Mme Noeleen GOES-FARRELL de son mandat d’Administrateur a été acceptée avec effet au 31
janvier 2014.

- Monsieur Nicolas MILLE, employé privé, né le 8 février 1978 a Antony (France), résidant professionnellement au 127
rue de Mihlenbach, L-2168 Luxembourg, a été nommé Administrateur de la Société avec effet au 31 janvier 2014. Son
mandat prendra fin le 10 juillet 2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PROVENCAL INVESTMENTS S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014033442/18.
(140037342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Planeta Industries S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 160.097.

L’adresse professionnelle de Monsieur Sérgio Raposo a été transférée du 55, avenue de la gare, L-1611 Luxembourg
au 2, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 Février 2014.
Planeta Industries S.A.
Représentée par Sérgio Raposo
Administrateur

Référence de publication: 2014033441/15.

(140037412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Negentropy SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 141.322.

Les comptes annuels au 31 ao(t 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014033426/9.

(140037430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Qatar Holding Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 142.468.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 février 2014.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature
Référence de publication: 2014033452/12.
(140037352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.
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Oronte S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 97.351.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d’administration du 19 décembre 2013

Monsieur Michel DI BENEDETTO, né le 16/09/1969 a Mont Saint Martin (F), avec adresse professionnelle au 3, Avenue
Pasteur, L-2311 Luxembourg a été nommé en tant que représentant permanent de la société FMS SERVICES S.A,, en
remplacement de Monsieur Daniel FELLER.

Pour la société
ORONTE S.A.
Référence de publication: 2014033435/13.

(140037585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

M2AD International Group S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 142.598.

- Monterey Audit Sarl, agent domiciliataire, dénonce le siége social de la société
M2AD International Group S.A., Société Anonyme,

(anc. Jean Lazar Consulting S.A.).

R.C.S. Luxembourg B 142.598.

et domiciliée au 29, Avenue Monterey L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 1 € janvier 2014.
Philippe GAIN
Gérant
Référence de publication: 2014033422/14.

(140037508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Europa Presov Park S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 150.100,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 114.226.

I résulte de trois contrats de cession de parts sociales, signés en date du 31 janvier 2014, que la société Flabby Limited,
ayant son siége social a Kritis 2, Pelekanos Building, 2 " floor, Fiat/Office 201, P,C. 1060, Nicosia, Chypre et immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Chypre sous le numéro HE 194595 a cédé;

1. cing cents cinquante-six (556) parts sociales de classe B de la Société qu’elle détenait, a Europa Real Estate Il S.ar.l.,
ayant son siége social au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, et immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.095;

2. vingt-sept (27) parts sociales de classe B de la Société qu’elle détenait, a Europa Real Estate Il US S.a r.l., ayant son
siege social au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, et immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.096;

3. dix-huit (18) parts sociales de classe B de la Société qu’elle détenait, a Kazimingi Properties Ltd, ayant son siége
social au 62, Bucks Road, Douglas, Isle of Man IMI 3AE, et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Chypre sous le numéro HE 117220C;

de sorte que, suite a ces transferts:
- Flabby Limited précitée, ne détient désormais aucune part sociale de la Société;

- Europa Real Estate Il S.a r.l. précitée, détient désormais quatre mille deux cents (4,200) parts sociales de classe A et
cing cents cinquante-six (556) parts sociales de classe B de la Société;

- Europa Real Estate Il US S.a r.l. précitée, détient désormais deux cents sept (207) parts sociales de classe A, vingt-
sept (27) parts sociales de classe B et trois cents quatre-vingt quatorze (394) de classe D de la Société;

- Kazimingi Properties Ltd précitée, détient désormais dix-huit (18) parts sociales de classe B, deux cents quarante
(240) parts sociales de classe C et trois cents soixante et une (361) parts sociales de classe D de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fait a Luxembourg, le 28 février 2014.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2014032804/32.

(140037184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2014.

MARESE Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 86, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 102.674.

Extrait de I'Assemblée générale extraordinaire du 24 février 2014

L’assemblée décide de révoquer la société MARESE SAS. de son poste d’administrateur de la société.

L’assemblée décide de révoquer Monsieur Olivier DOOLAEGHE de son poste d’administrateur de la société.
L’assemblée décide de révoquer Monsieur Olivier DOOLAEGHE de son poste d’administrateur-délégué de la société.
L’assemblée décide de révoquer Madame Agnés PUPIER de son poste d’administrateur de la société.

L’assemblée décide de nommer fa société JILL, société par actions simplifiées, ayant son siége social 17, chemin de la
Poterne a F-38100 Grenoble, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Grenoble (F) sous le numéro 529
179 384, représentée par son dirigeant légal en exercice, Monsieur Christian CASTELAIN, né le 9 mars 1954 a Pau
(France), avec adresse professionnelle 17, chemin de la Poterne a F-38100 Grenoble, au poste d’administrateur de la
société. Son mandat prendra fin a I'lssue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2016.

La société sera valablement engagée par la signature conjointe des deux administrateurs.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2014032407/20.
(140035944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2014.

Pronimo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4440 Soleuvre, 125A, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 85.287.

Extrait des résolutions de I'assemblée générale du 4 février 2014
L’assemblée des actionnaires a pris les résolutions suivantes:
Résolution 1:
Le siege social est transféré a I'intérieur de la Commune de Sanem.
Résolution 2:

Le siége de la société est fixé a 'adresse suivante:
125 A, rue d’Esch, L-4440 SOLEUVRE.

Résolution 3:

Les pouvoirs des administrateurs et des administrateurs-délégués sont arrétés comme suit:

La société est représentée et/ou engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs
ou par la signature individuelle de 'administrateur-délégué, ou, en cas de pluralité d’administrateurs-délégués par la si-
gnature individuelle d’'un des administrateurs-délégués.

Chaque administrateur-délégué a les pouvoirs les plus étendus pour représenter et/ou engager valablement la société
en toutes circonstances.

Chaque administrateur-délégué a les pouvoirs les plus étendus pour faire tout acte d’administration et/ou de disposition
y compris les pouvoirs d’ouvrir et de cl6turer des comptes en banque et ceux qui consistent a accorder des hypothéques
ou donner main levée d’hypotheque.

Chaque administrateur-délégué est autorisé a négocier et signer seul tout contrat ou convention en vue d’engager
valablement la société par sa signature individuelle.

Chaque administrateur-délégué a également le pouvoir pour acquérir et/ou a aliéner des biens mobiliers ou immobi-
liers, corporels, incorporels, financiers ou dérivés.

Chaque administrateur-délégué peut nommer un ou plusieurs fondés de pouvoir, délégué ou mandataire quelconque.
Il peut leur conférer les pouvoirs qu’il jugera nécessaire pour I'accomplissement de leur mission.
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Résolution 4:
Sont élus comme administrateurs-délégués:
Monsieur BERNARD Frank, administrateur-délégué, demeurant a L-4440 SOLEUVRE, 125 A, rue d’Esch.

Monsieur BAER Claude, administrateur-délégué, demeurant a L-4330 ESCH-SUR-ALZETTE, 6, avenue des Terres
Rouges.

Soleuvre, le 4 février 2014.
Pour extrait conforme
La société
Signature
Référence de publication: 2014033099/39.

(140037114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2014.

Val Promotions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 157.747.

Extrait de la résolution adoptée lors de I'assemblée générale extraordinaire tenue a Luxembourg le 27 février 2014

De nommer Messieurs Jean-Marc FABER, né le 7 avril 1966 a Luxembourg. Monsieur Christophe MOUTON, né le
20 novembre 1971 a Saint-Mard (Belgique) et Monsieur Manuel BORDIGNON, né le 4 juin 1969 a Esch-sur-Alzette et
demeurant tous trois professionnellement au 63-65, rue de Merl a L-2146 Luxembourg, aux postes d’Administrateurs de
la société. Leur mandat viendra a échéance lors de ’Assemblée générale annuelle de 2020. La société se trouve engagée
par la signature conjointe de deux administrateurs.

De nommer la Fiduciaire Jean-Marc Faber & Cie S.a r.l., ayant son siége social au 63-65, rue de Merl a L-2146 Luxem-
bourg, au poste de Commissaire aux Comptes. Son mandat viendra a échéance lors de I’Assemblée générale annuelle de
2020.

Le siége social de la société est transféré de son ancienne adresse au 4, Place de Strasbourg a L-2562 Luxembourg a
sa nouvelle adresse au 63-65, rue de Merl a L-2146 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
VAL PROMOTIONS S.A.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2014032591/23.
(140036398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2014.

Keystone Wembley Resi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 184.567.

STATUTES

In the year two thousand fourteen, on the seventh of February.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Keystone Wembley S.A., a joint stock company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered
office at 2a, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, in course of being registered with the Companies’ Register of Lu-
xembourg,

here represented by its Managing Director Mr Robert LANGMANTEL, residing professionally at 2a, rue des Capucins,
L-1313 Luxembourg, who can bind the company with his sole signature.

Such appearing party, acting in its/his here above stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a société anonyme which it’he declares organized and the articles of incorporation of which shall be
as follows:

Denomination - registered office - duration - object - capital

Art. 1. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Keystone Wembley Resi
S.A" (the Company).
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The Company may have one shareholder or several shareholders. For so long as the Company has a Sole Shareholder,
the Company may be managed by a Sole Director only who does not need to be a shareholder of the Company.

Art. 2. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg. It may be transferred
within the boundaries of the municipality of the registered office by a resolution of the board of directors of the Company
or, in the case of a sole director by a decision of the Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations in relation to real estate properties, including the direct or indirect
holding of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may borrow in any form and may issue any kind of notes, bonds and debentures and generally issue any
debt, equity and/or hybrid securities in accordance with Luxembourg law.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it may deem useful in accomplishment of these purposes.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at thirty thousand British Pound (GBP 30,000) consisting of
sixty thousand (60,000) shares with a par value of a half British Pound (GBP 0.50) each.

The shares are in registered or bearer form, at the shareholder’s option.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.
Administration - supervision

Art. 6. For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only.
Where the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a Board composed of at least
three (3) directors who need not be shareholders of the Company. In that case, the General Meeting must appoint at
least two new directors in addition to the then existing Sole Director. The director(s) shall be elected for a term not
exceeding six years and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a director of the Company, the legal entity must designate a permanent repre-
sentative (représentant permanent) who will represent the legal entity as Sole Director or as member of the Board in
accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

The director(s) shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office. A director may be removed with or without cause
and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General Meeting.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 7. The Board or the Sole Director, as the case may be, is vested with the broadest powers to perform or cause
to be performed all acts of disposition and administration in the Company’s interest.

All powers not expressly reserved by the Law of August 10, 1915 as amended or by the Articles to the General Meeting
fall within the competence of the Board or the Sole Director, as the case may be.

Art. 8. The Board shall appoint a chairman among its members; in his/her absence, the meeting will be presided by
another member of the Board present at the meeting. Exceptionally, the first chairman shall be appointed by the consti-
tutive general meeting.
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Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax,
cable, telegram, or telex another director as his or her proxy. A director may represent one or several of his/her
colleagues.

Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, visio conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the directors can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in
person at such meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. In the
case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
director’s meetings.

The resolutions passed by the Sole Director shall be vested with the same authority as the resolutions passed by the
Board and are documented by written minutes signed by the Sole Director.

Art. 9. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors. The first managing director will be appointed by the general
meeting of shareholders.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

Art. 10. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of each member of the
Board or by the joint signatures of any persons or sole signature of the person to whom such signatory power has been
granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.

Supervision

Art. 11. The corporation is supervised by one or several independent auditors appointed by the shareholders. The
term of his/their mandate is one year, beginning on the day of his/their appointment and ending at the next ordinary
general meeting. He/they can be reelected.

Accounting year - general meetings

Art. 12. The accounting year of the Company shall begin on January 1 St and shall terminate on December 31 St of each
year.

Art. 13. In the case of a single shareholder, the single shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting
pursuant to the Law of August 10, 1915 as amended.

The notice to attend the General Meetings provided for by law shall govern the notice for. If all the shareholders of
the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as being duly convened and
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Each share is entitled to one vote.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, visio conference, or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 14. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company.

It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five per cent (5,00%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10,00%) of the capital of the
corporation, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
it has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.

The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, may pay interim dividends in compliance with the
legal requirements.
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Art. 16. The annual General Meeting shall be held, at the address of the registered office of the Company or at such
other place in the municipality of the registered office as may be specified in the convening notice of the meeting, on the
second Monday of May at 1.30 p.m. If such day is not a business day in Luxembourg, the annual General Meeting shall be
held on the next following business day.

Art. 17. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Companies Act 1915 as amended.

Transitory dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on December
315, 2014.
2) The first annual general meeting shall be held in 2015.

Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the issued share
capital upon incorporation as follows:

Shares
Keystone Wembley S.A., prenamed, sixty thousand shares . . .. ... ... .. .. .. i, 60,000
TOTAL: sixty thousand Shares . . . ... ...ttt e ettt et aeee 60,000

All the shares of a par value of a half British Pound (GBP 0.50) each have been fully paid up by payment in cash and
the amount of thirty thousand British Pounds (GBP 30,000) is now available to the corporation, evidence thereof was
given to the undersigned notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10 ®,
1915 on commercial companies as amended have been observed.

Estimation - expenses

For the tax registration purposes, the share capital is estimated at EUR 36.096 (exchange rate median price on
07.02.2014: GBP 1 = EUR 1,2032).

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is EUR 1500

Extraordinary general meeting

The above named party, representing the entire subscribed capital of the corporation and considering the meeting

duly convoked, has immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the single shareholder has passed the following resolutions by its
affirmative vote:

1) The registered office of the corporation is fixed 2a, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg.

2) Has been appointed as Sole Director of the Company:

Mr Robert LANGMANTEL, business man, born in Munich (Germany), on June 15 !, 1946, professionally residing at
23, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg.

3) Has been appointed independent auditor:

Compangie Européenne de Révision S.a r.l., having its registered office at 15, rue des Carrefours, L-8124 Bridel,
registered with the R.C.S.Luxembourg under number B 37039.

4) The Sole Director’s and the independent auditor’s terms of office will expire after the annual meeting of shareholder
(s) of the year 2019.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.
The deed having been read to the appearing person, known to the notary by surname, christian name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
Folgt die Ubersetzung ins Deutsche des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am siebten Februar.

Vor dem unterzeichneten Notar Martine SCHAEFFER, mit Amtssitz zu Luxembourg.
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Ist erschienen:

Keystone Wembley S.A., eine unter Luxemburger Recht gegriindete Aktiengesellschaft, mit Sitz in 2a, rue des Capucins,
L-1313 Luxemburg, im Zuge der Eintragung im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg,

hier vertreten durch ihren Delegierten des Verwaltungsrats Herrn Robert LANGMANTEL, beruflich wohnhaft in 2a,
rue des Capucins, L-1313 Luxemburg, aufgrund seines Einzelzeichnungsrechts.

Vorbenannte Person ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihr zu griindenden Aktiengesellschaft
wie folgt zu dokumentieren.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweckkapital

Art. 1. Es besteht eine anonyme Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung "Keystone Wembley Resi S.A." (die Ge-
sellschaft).

Die Gesellschaft kann einen einzigen oder mehrere Gesellschafter haben. Solange die Gesellschaft nur einen Gesell-
schafter hat, kann diese durch einen einzigen Verwalter verwaltet werden, welcher nicht der einzige Gesellschafter zu
sein braucht.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Luxemburg. Durch einfachen Beschluss des Verwal-
tungsrates oder des einzigen Verwalters kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde
Luxemburg verlegt werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses
Sitzes mit dem Ausland durch aussergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet wer-
den, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur volligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins
Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft,
die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und auslidndischen Gesellschaften und
sonstigen Vermogensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Ubertragung von Wertpapieren jeder Art durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung,
das Management, die Kontrolle und Entwicklung ihres Portfolios.

Ein zusatzlicher Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und Verkauf von Grundeigentum/Immobilien im GroBherzog-
tum Luxemburg oder im Ausland, sowie alle Titigkeiten im Zusammenhang mit Grundeigentum bzw. Immobilien,
einschlieBlich der direkten oder indirekten Beteiligung an in- oder auslindischen Gesellschaften, deren Hauptzweck es
ist, Grundeigentum bzw. Immobilien zu erwerben, zu entwickeln, zu férdern, zu verkaufen, zu verwalten und/oder zu
vermieten.

Die Gesellschaft kann ferner fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hélt oder welche
der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Dritten gegeniiber Garantien geben, Sicherheiten einraumen,
um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen dieser Gesellschaften zu sichern, ihnen Kredite gewéhren oder sie auf
andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann in jeder Form Geld leihen sowie Wechsel, Schuldverschreibungen und Anleihen und generell
alle Arten von Schuldbzw. Wertpapieren einschlieBlich Mischformen in Ubereinstimmung mit dem luxemburgischen Recht
ausgeben.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufmannischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit Grundeigentum oder gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich er-
scheinen.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital betrigt dreiBigtausend Britische Pfund (30.000.- GBP) eingeteilt in sechzigtausend
(60.000) Aktien mit einem Nominalwert von einem halben Britischen Pfund (0,50 GBP) pro Aktie.

Die Aktien sind Inhaber- oder Namensaktien, je nach Wahl des Aktionirs.

Die Gesellschaft kann zum Riickkauf Ihrer eigenen Aktien schreiten, unter den durch das Gesetz vorgesehenen Be-
dingungen.

Verwaltung - Uberwachung

Art. 6. Solange die Gesellschaft einen einzigen Gesellschafter hat, kann die Gesellschaft durch einen einzigen Verwalter
verwaltet werden. Wenn die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter hat wird diese durch einen Verwaltungsrat ver-
waltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die keine Aktionire sein missen. In diesem Fall muss die General-
versammlung zusitzlich zu dem einzigen Verwalter zwei (2) neue Verwalter ernennen. Der einzige Verwalter
beziehungsweise die Verwalter werden fiir eine Dauer ernannt, die sechs Jahre nicht iiberschreiten darf.

Wenn eine juristische Person Verwalter der Gesellschaft ist, muss diese einen stindigen Vertreter bestimmen, welcher
die juristische Person gemass Artikel 51bis des Gesetzes vom 10. August 1915 liber die Handelsgesellschaften, so wie
dies abgedndert wurde.
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Der/die Verwalter werden durch die Generalversammlung ernannt. Die Gesellschafter bestimmen ebenfalls die Anzahl
der Verwalter, ihre Vergiitung und die Dauer ihres Mandates. Die Verwaltungsratsmitglieder konnen jederzeit und ohne
Begriindung von der Generalversammlung abberufen oder ersetzt werden.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates durch Tod, Pension oder jeden anderen Grund, frei, so kénnen
die verbleibenden Mitglieder durch einfache Stimmenmehrheit das frei gewordene Amt bis zur niachsten Generalver-
sammlung der Aktiondre besetzen. Falls kein Verwalter verfiigbar ist, wird durch den Priifungskommissar schnell eine
Generalversammlung einberufen, um einen neuen Verwalter zu ernennen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter hat die weitestgehenden Befugnisse alle Verwal-
tungs- und Verfiigungshandlungen durchzufiihren, die im Interesse der Gesellschaft sind.

Alle Handlungen, die nicht ausdriicklich durch gegenwirtige Satzungen und das Gesetz, der Generalversammlung vor-
behalten sind, fallen der Kompetenz des Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters zu.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wahlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Wenn kein Vorsitzender vorhanden
ist, kann der Vorsitz der Versammlung einem anwesenden Verwalter anvertraut werden. Ausnahmsweise wird der erste
Vorsitzende durch die Generalversammlung ernannt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
Vollmacht zwischen Mitgliedern méglich ist. Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen die Vollmacht schriftlich, fernschrift-
lich, telegraphisch oder per Telefax geben Jedes Verwaltungsratsmitglied kann bei einer Versammlung ein anderes Mitglied
durch ein originales Schriftstiick oder per Fax, e-mail, Telegramm oder Telex vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an einer Versammlung durch ,,Conference call®, Videokonferenz oder gleichartige
Kommunikationsmittel teilnehmen und gilt als anwesend, wenn (i) die Identitit der teilnehmenden Mitglieder identifi-
zierbar ist, (ii) alle teilnehmenden Mitglieder sich héren kénnen und miteinander reden kénnen, (iii) die Ubertragung der
Versammlung durchgehend erfolgt und (iv) die Verwaltungsratsmitglieder abstimmen und beraten und kdnnen.

Der Verwaltungsrat kann nur giiltig abstimmen wenn mindestens die Mehrheit der Mitglieder anwesend oder vertreten
ist.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden durch einfache Stimmenmehrheit gefasst. Im Falle von Gleichstand ist
die Stimme des Vorsitzenden der Versammlung entscheidend.

Beschliisse, welche schriftlich gefasst sind und durch alle Mitglieder gutgeheissen wurden haben die gleiche Wirkung
wie bei einer Versammlung gefasste Beschliisse.

Die Beschliisse, die durch den einzigen Verwalter gefasst werden haben die gleiche Ausfiihrungskraft wie diejenigen,
die durch den Verwaltungsrat gefasst werden und werden in Protokollen festgehalten, welche durch den einzigen Ver-
walter unterschrieben werden und wovon Kopien und Ausziige angefertigt werden kénnen.

Art. 9. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern seine Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfiihrung sowie der Ver-
tretung der Gesellschaft in der Verwaltung dieser Geschifte, libertragen. Der erste Delegierte des Verwaltungsrates wird
durch die Generalversammlung der Aktiondre bestimmt.

Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter kann ausserdem jedwelcher Person, jedwelche Spezial-
vollmacht fiir die Gesamtheit oder einen Teil der Gesellschaftsangelegenheiten iibertragen, die nicht Verwalter und nicht
Gesellschafter sein muss.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die alleinige Unterschrift eines jeden Verwaltungsrats-
mitgliedes oder durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten
handelnden Bevollmichtigten des Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters.

Uberwachung

Art. 11. Die Uberwachung der Titigkeit der Gesellschaft wird einem oder mehreren unabhingigen Wirtschaftspriifern
anvertraut: ihre Amtszeit betragt ein Jahr, beginnt am Tag |hrer Wahl und endet mit der ersten darauf folgenden or-
dentlichen Generalversammlung. Die Wiederwahl ist zulassig.

Geschiftsjahr - Generalversammlung
Art. 12. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres.

Art. 13. Fir den Fall, dass es nur einen Gesellschafter (einziger Gesellschafter) gibt, tibt dieser im Laufe der ordnungs-
gemiss abgehaltenen Generalversammlungen samtliche Befugnisse aus, welche laut dem Gesetz vom 10. August 1915
Uber die Handelsgesellschaften der Generalversammlung obliegen.

Die Generalversammlungen werden gemiss den gesetzlichen Bestimmungen einberufen. Sie sind nicht nétig, wenn alle
Gesellschafter bei der Versammlung anwesend oder vertreten sind und wenn sie erklaren vorab von der Tagesordnung
Kenntnis genommen zu haben.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme.

Jeder Gesellschafter kann an einer Versammlung durch ,,Conference call®, Videokonferenz oder gleichartige Kommu-
nikationsmittel teilnehmen und gilt als anwesend, wenn (i) die Identitit der teilnehmenden Mitglieder identifizierbar ist,
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(ii) alle teilnehmenden Mitglieder sich héren kénnen und miteinander reden kénnen, (i) die Ubertragung der Versamm-
lung durchgehend erfolgt und (iv) die Gesellschafter abstimmen und beraten und kénnen.

Art. 14. Jede ordentliche oder ausserordentliche Generalversammlung tritt giiltig zusammen, wenn die Gesamtheit
der Gesellschafter anwesend oder vertreten ist.

Die Generalversammlung hat die weitestgehenden Befugnisse, um alle Handlungen im Interesse der Gesellschaft zu
titigen oder zu ratifizieren.

Art. 15. Nach Abrechnung aller Unkosten und Belastungen weist die Bilanz den Reingewinn der Gesellschaft aus. Finf
Prozent (5%) dieses Reingewinns dienen zur Speisung des gesetzlichen Reservefonds. Die Verpflichtung dieses Abzuges
entfillt, sobald und solange der Reservefonds ein Zehntel des Gesellschaftskapital erreicht hat.

Die Anwendung des restlichen Reingewinns unterliegt dem Beschluss der Gesellschafterversammlung.
Unter Beriicksichtigung der gesetzlichen Vorschriften kann der Verwaltungsrat Vorauszahlungen auf Dividenden ver-
anlassen.

Art. 16. Die jahrliche Generalversammlung tritt am Gesellschaftssitz oder in dem im Einberufungsschreiben genannten
Ort innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes zusammen und zwar am zweiten Montag des Monates Mai um 13.30
Uhr. Falls der vorgenannte Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag
statt.

Art. 17. Anwendbares Recht. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf
die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 liber die Handelsgesellschaften sowie auf die spateren Anderungen.

Voriibergehende Bestimmungen

1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2014.
2) Die erste ordentliche Generalversammlung findet im Jahre 2015 statt.

Zeichnung und Einzahlung
Nachdem die Satzungen somit aufgestellt wurden erklart die Erschienene das Kapital wie folgt zu zeichnen:
Aktien
Keystone Wembley S.A., vorgenannt sechzigtausend Aktien ... ........ .. .. . . . ... 60.000
Insgesamt: sechzigtausend Aktien . . ... ... ... . 60.000

Samtliche Aktien mit einem Nominalwert von je einem halben Britischen Pfund (0,50 GBP) wurden zu hundert Prozent
(100%) in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ab heute die Summe von dreiigtausend Britischen Pfund (30.000.- GBP)
zur Verfligung steht, worliber dem Notar der Nachweis erbracht wurde.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Schdtzung der Griindungskosten

Zwecks Erhebung der Einregistrierungsgebiihren wird der Betrag des Kapitals auf 36096.-EUR geschitzt (Devisen-
Mittelkurs vom 07.02.2014: 1.- GBP = 1,2032.- EUR).

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung erwachsen, auf 1500.- Euro.

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann hat der Erschienene sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusammengefunden und nach Fest-
stellung, dass diese giiltig zusammentritt, folgende Beschliisse gefasst:

1) Der Gesellschaftssitz wird auf folgender Adresse festgelegt: 2a, rue des Capucins, L-1313 Luxemburg.

2) Wird zum einzigen Verwalter ernannt:

Herr Robert LANGMANTEL, Kaufmann, geboren in Miinchen (Deutschland), am 15. Juni 1946, beruflich wohnhaft in
23, rue des Capucins, L-1313 Luxemburg.

3) Wird zum unabhingigen Wirtschaftspriifer ernannt:

Compagnie Européenne de Révision S.a r.l., mit Sitz in 15, rue des Carrefours, L-8124 Bridel, eingetragen im Handels-
und Firmenregister in Luxemburg unter der Nummer B 37039.

4) Das Mandat des einzigen Verwalters sowie des unabhingigen Wirtschaftspriifers endet mit der ordentlichen Jah-
resgeneralversammlung des Jahres 2019.

Der unterzeichnete Notar, welcher die englische Sprache versteht und spricht, hat vorliegende Urkunde auf Wunsch
der vorbenannten Erschienenen in Englisch verfasst, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Im Falle von Unterschieden
zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll, laut den Erschienenen, der englische Text maBgebend sein.
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Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxembourg, im Jahre, Monat und Tage wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchliche Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat dieser mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Signé: R. Langmantel et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 12 février 20104. LAC/2014/6801. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-.
Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 février 2014.

Référence de publication: 2014026116/352.

(140031155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.

Keystone Wembley S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 184.565.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the fifth of February.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Keystone Asset Management S.A., a joint stock company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 2a, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, registered with the Companies’ Register of Luxembourg
under number B 141.487,

here represented by its Managing Director Mr Robert LANGMANTEL, residing professionally at 2a, rue des Capucins,
L-1313 Luxembourg, who can bind the company with his sole signature.

Such appearing party, acting in its/his here above stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a société anonyme which it/he declares organized and the articles of incorporation of which shall be
as follows:

Denomination - registered office - duration - object - capital

Art. 1. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Keystone Wembley
S.A." (the Company).

The Company may have one shareholder or several shareholders. For so long as the Company has a Sole Shareholder,
the Company may be managed by a Sole Director only who does not need to be a shareholder of the Company.

Art. 2. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg. It may be transferred
within the boundaries of the municipality of the registered office by a resolution of the board of directors of the Company
or, in the case of a sole director by a decision of the Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations in relation to real estate properties, including the direct or indirect
holding of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.
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LUXEMBOURG
The Company may borrow in any form and may issue any kind of notes, bonds and debentures and generally issue any

debt, equity and/or hybrid securities in accordance with Luxembourg law.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it may deem useful in accomplishment of these purposes.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at thirty thousand British Pound (GBP 30,000) consisting of
sixty thousand (60,000) shares with a par value of a half British Pound (GBP 0.50) each.

The shares are in registered or bearer form, at the shareholder’s option.
The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Administration - supervision

Art. 6. For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only.
Where the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a Board composed of at least
three (3) directors who need not be shareholders of the Company. In that case, the General Meeting must appoint at
least two new directors in addition to the then existing Sole Director. The director(s) shall be elected for a term not
exceeding six years and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a director of the Company, the legal entity must designate a permanent repre-
sentative (représentant permanent) who will represent the legal entity as Sole Director or as member of the Board in
accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

The director(s) shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office. A director may be removed with or without cause
and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General Meeting.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 7. The Board or the Sole Director, as the case may be, is vested with the broadest powers to perform or cause
to be performed all acts of disposition and administration in the Company’s interest.

All powers not expressly reserved by the Law of August 10, 1915 as amended or by the Articles to the General Meeting
fall within the competence of the Board or the Sole Director, as the case may be.

Art. 8. The Board shall appoint a chairman among its members; in his/her absence, the meeting will be presided by
another member of the Board present at the meeting. Exceptionally, the first chairman shall be appointed by the consti-
tutive general meeting.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax,
cable, telegram, or telex another director as his or her proxy. A director may represent one or several of his/her
colleagues.

Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, visio conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (i) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the directors can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in
person at such meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. In the
case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
director’s meetings.

The resolutions passed by the Sole Director shall be vested with the same authority as the resolutions passed by the
Board and are documented by written minutes signed by the Sole Director.

Art. 9. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors. The first managing director will be appointed by the general
meeting of shareholders.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

Art. 10. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of each member of the
Board or by the joint signatures of any persons or sole signature of the person to whom such signatory power has been
granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.
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Supervision

Art. 11. The corporation is supervised by one or several independent auditors appointed by the shareholders. The
term of his/their mandate is one year, beginning on the day of his/their appointment and ending at the next ordinary
general meeting. He/they can be reelected.

Accounting year - general meetings

Art. 12. The accounting year of the Company shall begin on January 1 St and shall terminate on December 31 5t of each
year.

Art.13. In the case of a single shareholder, the single shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting
pursuant to the Law of August 10, 1915 as amended.

The notice to attend the General Meetings provided for by law shall govern the notice for. If all the shareholders of
the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as being duly convened and
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Each share is entitled to one vote.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, visio conference, or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 14. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company.

It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five per cent (5,00%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10,00%) of the capital of the

corporation, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
it has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.
The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, may pay interim dividends in compliance with the

legal requirements.

Art. 16. The annual General Meeting shall be held, at the address of the registered office of the Company or at such
other place in the municipality of the registered office as may be specified in the convening notice of the meeting, on the
second Monday of May at 1.00 p.m. If such day is not a business day in Luxembourg, the annual General Meeting shall be
held on the next following business day.

Art. 17. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Companies Act 1915 as amended.

Transitory dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on December
315, 2014.

2) The first annual general meeting shall be held in 2015.
Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the issued share
capital upon incorporation as follows:

Shares
Keystone Asset Management S.A., prenamed, sixty thousand shares . .. ......... ... ... .. it .. 60,000
TOTAL: sixty thousand Shares . . . ... ...t e ettt e et 60,000

All the shares of a par value of a half British Pound (GBP 0.50) each have been fully paid up by payment in cash and
the amount of thirty thousand British Pounds (GBP 30,000) is now available to the corporation, evidence thereof was
given to the undersigned notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10 t
1915 on commercial companies as amended have been observed.
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Estimation - expenses

For the tax registration purposes, the share capital is estimated at EUR 36.144 (exchange rate median price on February
4,2014: 1.- GBP = EUR 1,2048).

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is EUR 1500.

Extraordinary general meeting
The above named party, representing the entire subscribed capital of the corporation and considering the meeting

duly convoked, has immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the single shareholder has passed the following resolutions by its
affirmative vote:

1) The registered office of the corporation is fixed 2a, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg.

2) Has been appointed as Sole Director of the Company:

Mr Robert LANGMANTEL, business man, born in Munich (Germany), on June 15 ', 1946, professionally residing at
2a, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg.

3) Has been appointed independent auditor:

Compangie Européenne de Révision S.a r.l., having its registered office at 15, rue des Carrefours, L-8124 Bridel,
registered with the R.C.S.Luxembourg under number B 37039.

4) The Sole Director’s and the independent auditor’s terms of office will expire after the annual meeting of shareholder
(s) of the year 2019.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing person, known to the notary by surname, christian name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Folgt die Ubersetzung ins Deutsche des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am fiinften Februar.
Vor dem unterzeichneten Notar Martine SCHAEFFER, mit Amtssitz zu Luxembourg.

Ist erschienen:

Keystone Asset Management S.A., eine unter Luxemburger Recht gegriindete Aktiengesellschaft, mit Sitz in 2a, rue
des Capucins, L-1313 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B
141.487,

hier vertreten durch ihren Delegierten des Verwaltungsrats Herrn Robert LANGMANTEL, beruflich wohnhaft in 2a,
rue des Capucins, L-1313 Luxemburg, aufgrund seines Einzelzeichnungsrechts.

Vorbenannte Person ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihr zu griindenden Aktiengesellschaft
wie folgt zu dokumentieren.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweckkapital

Art. 1. Es besteht eine anonyme Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung "Keystone Wembley S.A." (die Gesellschaft).

Die Gesellschaft kann einen einzigen oder mehrere Gesellschafter haben. Solange die Gesellschaft nur einen Gesell-
schafter hat, kann diese durch einen einzigen Verwalter verwaltet werden, welcher nicht der einzige Gesellschafter zu
sein braucht.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Luxemburg. Durch einfachen Beschluss des Verwal-
tungsrates oder des einzigen Verwalters kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde
Luxemburg verlegt werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses
Sitzes mit dem Ausland durch aussergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet wer-
den, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins
Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft,
die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausldndischen Gesellschaften und
sonstigen Vermogensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
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Weise, die Ubertragung von Wertpapieren jeder Art durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung,
das Management, die Kontrolle und Entwicklung ihres Portfolios.

Ein zusitzlicher Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und Verkauf von Grundeigentum/Immobilien im GroBherzog-
tum Luxemburg oder im Ausland, sowie alle Titigkeiten im Zusammenhang mit Grundeigentum bzw. Immobilien,
einschlieBlich der direkten oder indirekten Beteiligung an in- oder auslindischen Gesellschaften, deren Hauptzweck es
ist, Grundeigentum bzw. Immobilien zu erwerben, zu entwickeln, zu férdern, zu verkaufen, zu verwalten und/oder zu
vermieten.

Die Gesellschaft kann ferner fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hilt oder welche
der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Dritten gegeniiber Garantien geben, Sicherheiten einrdumen,
um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen dieser Gesellschaften zu sichern, ihnen Kredite gewidhren oder sie auf
andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann in jeder Form Geld leihen sowie Wechsel, Schuldverschreibungen und Anleihen und generell
alle Arten von Schuldbzw. Wertpapieren einschlieBlich Mischformen in Ubereinstimmung mit dem luxemburgischen Recht
ausgeben.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufmannischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit Grundeigentum oder gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich er-
scheinen.

Art.5. Das gezeichnete Aktienkapital betragt dreiBigtausend Britische Pfund (30.000.- GBP) eingeteilt in sechzigtausend
(60.000) Aktien mit einem Nominalwert von einem halben Britischen Pfund (0,50 GBP) pro Aktie.

Die Aktien sind Inhaber- oder Namensaktien, je nach Wahl des Aktionirs.

Die Gesellschaft kann zum Riickkauf Ihrer eigenen Aktien schreiten, unter den durch das Gesetz vorgesehenen Be-
dingungen.

Verwaltung - Uberwachung

Art. 6. Solange die Gesellschaft einen einzigen Gesellschafter hat, kann die Gesellschaft durch einen einzigen Verwalter
verwaltet werden. Wenn die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter hat wird diese durch einen Verwaltungsrat ver-
waltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die keine Aktionare sein miissen. In diesem Fall muss die General-
versammlung zusdtzlich zu dem einzigen Verwalter zwei (2) neue Verwalter ernennen. Der einzige Verwalter
beziehungsweise die Verwalter werden fiir eine Dauer ernannt, die sechs Jahre nicht iberschreiten darf.

Wenn eine juristische Person Verwalter der Gesellschaft ist, muss diese einen stiandigen Vertreter bestimmen, welcher
die juristische Person gemiss Artikel 51bis des Gesetzes vom 10. August 1915 Uber die Handelsgesellschaften, so wie
dies abgeédndert wurde.

Der/die Verwalter werden durch die Generalversammlung ernannt. Die Gesellschafter bestimmen ebenfalls die Anzahl
der Verwalter, ihre Vergiitung und die Dauer ihres Mandates. Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen jederzeit und ohne
Begriindung von der Generalversammlung abberufen oder ersetzt werden.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates durch Tod, Pension oder jeden anderen Grund, frei, so kénnen
die verbleibenden Mitglieder durch einfache Stimmenmehrheit das frei gewordene Amt bis zur nichsten Generalver-
sammlung der Aktionare besetzen. Falls kein Verwalter verfiigbar ist, wird durch den Priifungskommissar schnell eine
Generalversammlung einberufen, um einen neuen Verwalter zu ernennen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter hat die weitestgehenden Befugnisse alle Verwal-
tungs- und Verfiigungshandlungen durchzufiihren, die im Interesse der Gesellschaft sind.

Alle Handlungen, die nicht ausdriicklich durch gegenwirtige Satzungen und das Gesetz, der Generalversammlung vor-
behalten sind, fallen der Kompetenz des Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters zu.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wihlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Wenn kein Vorsitzender vorhanden
ist, kann der Vorsitz der Versammlung einem anwesenden Verwalter anvertraut werden. Ausnahmsweise wird der erste
Vorsitzende durch die Generalversammlung ernannt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
Vollmacht zwischen Mitgliedern méglich ist. Die Verwaltungsratsmitglieder konnen die Vollmacht schriftlich, fernschrift-
lich, telegraphisch oder per Telefax geben Jedes Verwaltungsratsmitglied kann bei einer Versammlung ein anderes Mitglied
durch ein originales Schriftstiick oder per Fax, e-mail, Telegramm oder Telex vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an einer Versammlung durch ,,Conference call®, Videokonferenz oder gleichartige
Kommunikationsmittel teilnehmen und gilt als anwesend, wenn (i) die Identitit der teilnehmenden Mitglieder identifi-
zierbar ist, (ii) alle teilnehmenden Mitglieder sich héren kénnen und miteinander reden kénnen, (iii) die Ubertragung der
Versammlung durchgehend erfolgt und (iv) die Verwaltungsratsmitglieder abstimmen und beraten und kénnen.

Der Verwaltungsrat kann nur giiltig abstimmen wenn mindestens die Mehrheit der Mitglieder anwesend oder vertreten
ist.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden durch einfache Stimmenmehrheit gefasst. Im Falle von Gleichstand ist
die Stimme des Vorsitzenden der Versammlung entscheidend.
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Beschliisse, welche schriftlich gefasst sind und durch alle Mitglieder gutgeheissen wurden haben die gleiche Wirkung
wie bei einer Versammlung gefasste Beschliisse.

Die Beschlisse, die durch den einzigen Verwalter gefasst werden haben die gleiche Ausfiihrungskraft wie diejenigen,
die durch den Verwaltungsrat gefasst werden und werden in Protokollen festgehalten, welche durch den einzigen Ver-
walter unterschrieben werden und wovon Kopien und Ausziige angefertigt werden kénnen.

Art. 9. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern seine Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfiihrung sowie der Ver-
tretung der Gesellschaft in der Verwaltung dieser Geschifte, Uibertragen. Der erste Delegierte des Verwaltungsrates wird
durch die Generalversammlung der Aktiondre bestimmt.

Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter kann ausserdem jedwelcher Person, jedwelche Spezial-
vollmacht fiir die Gesamtheit oder einen Teil der Gesellschaftsangelegenheiten iibertragen, die nicht Verwalter und nicht
Gesellschafter sein muss.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die alleinige Unterschrift eines jeden Verwaltungsrats-
mitgliedes oder durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten
handelnden Bevollméchtigten des Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters.

Uberwachung

Art. 11. Die Uberwachung der Titigkeit der Gesellschaft wird einem oder mehreren unabhingigen Wirtschaftspriifern
anvertraut: ihre Amtszeit betréagt ein Jahr, beginnt am Tag lhrer Wahl und endet mit der ersten darauf folgenden or-
dentlichen Generalversammlung. Die Wiederwahl ist zulissig.

Geschiftsjahr - Generalversammlung
Art. 12. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres.

Art. 13. Fiir den Fall, dass es nur einen Gesellschafter (einziger Gesellschafter) gibt, libt dieser im Laufe der ordnungs-
gemdss abgehaltenen Generalversammlungen samtliche Befugnisse aus, welche laut dem Gesetz vom 10. August 1915
Uber die Handelsgesellschaften der Generalversammlung obliegen.

Die Generalversammlungen werden gemiss den gesetzlichen Bestimmungen einberufen. Sie sind nicht nétig, wenn alle
Gesellschafter bei der Versammlung anwesend oder vertreten sind und wenn sie erklaren vorab von der Tagesordnung
Kenntnis genommen zu haben.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme.

Jeder Gesellschafter kann an einer Versammlung durch ,,Conference call“, Videokonferenz oder gleichartige Kommu-
nikationsmittel teilnehmen und gilt als anwesend, wenn (i) die Identitit der teilnehmenden Mitglieder identifizierbar ist,
(ii) alle teilnehmenden Mitglieder sich héren kénnen und miteinander reden kdnnen, (iii) die Ubertragung der Versamm-
lung durchgehend erfolgt und (iv) die Gesellschafter abstimmen und beraten und kénnen.

Art. 14. Jede ordentliche oder ausserordentliche Generalversammlung tritt gliltig zusammen, wenn die Gesamtheit
der Gesellschafter anwesend oder vertreten ist.

Die Generalversammlung hat die weitestgehenden Befugnisse, um alle Handlungen im Interesse der Gesellschaft zu
titigen oder zu ratifizieren.

Art. 15. Nach Abrechnung aller Unkosten und Belastungen weist die Bilanz den Reingewinn der Gesellschaft aus. Finf
Prozent (5%) dieses Reingewinns dienen zur Speisung des gesetzlichen Reservefonds. Die Verpflichtung dieses Abzuges
entfillt, sobald und solange der Reservefonds ein Zehntel des Gesellschaftskapital erreicht hat.

Die Anwendung des restlichen Reingewinns unterliegt dem Beschluss der Gesellschafterversammlung.
Unter Beriicksichtigung der gesetzlichen Vorschriften kann der Verwaltungsrat Vorauszahlungen auf Dividenden ver-
anlassen.

Art. 16. Die jihrliche Generalversammlung tritt am Gesellschaftssitz oder in dem im Einberufungsschreiben genannten
Ort innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes zusammen und zwar am zweiten Montag des Monates Mai um 13.00
Uhr. Falls der vorgenannte Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag
statt.

Art. 17. Anwendbares Recht. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf
die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften sowie auf die spateren Anderungen.

Voriibergehende Bestimmungen

1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2014.
2) Die erste ordentliche Generalversammlung findet im Jahre 2015 statt.

Zeichnung und Einzahlung

Nachdem die Satzungen somit aufgestellt wurden erklart die Erschienene das Kapital wie folgt zu zeichnen:
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Aktien
Keystone Asset Management S.A., vorgenannt sechzigtausend Aktien . .. ............... .. .. .. .. .... 60.000
Insgesamt: sechzigtausend AKtien . .. ... ... ... e 60.000

Samtliche Aktien mit einem Nominalwert von je einem halben Britischen Pfund (0,50 GBP) wurden zu hundert Prozent
(100%) in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ab heute die Summe von dreiBigtausend Britischen Pfund (30.000.- GBP)
zur Verfiigung steht, woriiber dem Notar der Nachweis erbracht wurde.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 tber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Schdtzung der Griindungskosten
Zwecks Erhebung der Einregistrierungsgebiihren wird der Betrag des Kapitals auf EUR 36.144 geschitzt (Devisen-
Mittelkurs vom 5.2.2014: 1.- GBP = EUR 1,2048).
Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung erwachsen, auf EUR 1500.

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann hat der Erschienene sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusammengefunden und nach Fest-
stellung, dass diese giiltig zusammentritt, folgende Beschliisse gefasst:

1) Der Gesellschaftssitz wird auf folgender Adresse festgelegt: 2a, rue des Capucins, L-1313 Luxemburg.
2) Wird zum einzigen Verwalter ernannt:

Herr Robert LANGMANTEL, Kaufmann, geboren in Miinchen (Deutschland), am 15. Juni 1946, beruflich wohnhaft in
23, rue des Capucins, L-1313 Luxemburg.

3) Wird zum unabhéngigen Wirtschaftspriifer ernannt:

Compagnie Européenne de Révision S.a r.l., mit Sitz in 15, rue des Carrefours, L-8124 Bridel, eingetragen im Handels-
und Firmenregister in Luxemburg unter der Nummer B 37039.

4) Das Mandat des einzigen Verwalters sowie des unabhingigen Wirtschaftspriifers endet mit der ordentlichen Jah-
resgeneralversammlung des Jahres 2019.

Der unterzeichnete Notar, welcher die englische Sprache versteht und spricht, hat vorliegende Urkunde auf Wunsch
der vorbenannten Erschienenen in Englisch verfasst, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Im Falle von Unterschieden
zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll, laut den Erschienenen, der englische Text mal3gebend sein.

Woriber Urkunde, aufgenommen in Luxembourg, im Jahre, Monat und Tage wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriuchliche Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat dieser mit dem Notar gegenwartige Urkunde unterschrieben.

Signé: R. Langmantel et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 11 février 20104. LAC/2014/6615. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-.
Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 février 2014.

Référence de publication: 2014026117/352.

(140031146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.

Sealiah S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 184.578.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twelfth day of February.
Before Maitre Cosita DELVAUX, notary residing in Redange-sur-Attert, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned:

THERE APPEARED:

Maitre Pierre METZLER, lawyer, born in Luxembourg on 28 December 1969, residing professionally in L-2320 Lu-
xembourg, 69, Boulevard de la Pétrusse,
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duly represented by Ms. Ghania COSSIN, paralegal, residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, Boulevard de
la Pétrusse, by virtue of a proxy given under private seal, signed in Luxembourg, on February 12, 2014.

The said proxy, having been signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as here above stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I. Form - Name - Duration - Registered office - Purpose

Art. 1. There is hereby formed a private limited liability company, "société a responsabilité limitée", under the name
of “Sealiah S.a r.I” (hereinafter the "Company") which will be governed by Luxembourg laws, in particular the law of

August 10 T, 1915 on commercial companies as amended and by the present articles of incorporation.
Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

Art. 3. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members and to any other place in Luxembourg-City by means of a resolution of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

Art. 4. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies, the holding of units in Luxembourg or foreign property unit trusts, the acquisition by purchase,
subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, units, bonds and
other securities of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may borrow and proceed to the issue of bonds, preferred equity certificates, loan notes and debentures,
convertible or non-convertible, within the limits of the Law. The Company may grant any assistance, loan, advance, or
guarantee to or in favour of the companies, trusts or enterprises in which it has a direct or indirect participating interest,
or to companies being part of the same group of companies as the Company.

As an object of the Company and as a purstit in itself or otherwise, and whether for the purpose of making a profit
or avoiding a loss or for any other purpose whatsoever, either with or without the Company receiving any consideration
or benefit, to engage in currency and interest rate transactions and any other financial or other transactions of whatever
nature, including any transaction for the purposes of, or capable of being for the purposes of, avoiding, reducing, mini-
mizing, hedging against or otherwise managing the risk of any loss, cost, expense or liability arising, or which may arise,
directly or indirectly, from a change or changes in any interest rate or currency exchange rate or in the price or value of
any property, asset, commodity, index or liability or from any other risk or factor affecting the Company’s business,
including but not limited to dealings, whether involving purchases, sales or otherwise, in currency, spot and forward
exchange rate contracts, forward rate agreements, caps, floors and collars, futures, options, swaps, and any other currency
interest rate and other hedging arrangements and such other instruments as are similar to, or derivatives of, any of the
foregoing.

The Company may carry on all of the said businesses or any one or more of them as a distinct or separate business
or as the principal business of the Company, to carry on any other business manufacturing or otherwise which may seem
to the Company capable of being conveniently carried on in connection with the above or any one of the above or
calculated directly or indirectly to enhance the value of or render more profitable any of the Company’s property or
rights.

The Company may act as manager, consultant, supervisor and agent of other companies or undertakings, and to provide
for such companies or undertakings, managerial, advisory, technical, purchasing, selling and other services, and to enter
into such agreements as are necessary or advisable in connection with the foregoing.

In general, the company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Title Il. Capital - Units

Art. 5. The subscribed capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) corporate units with a par value of one Euro (EUR 1) each.

Art. 6. Any regularly constituted meeting of members of the Company shall represent the entire body of members of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations of the
Company.

A meeting of the members is called by means of an eight days prior convening notice by the chairman of the board of
managers or by any two managers. The convening notice includes the agenda of the meeting.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.
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The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the nationality of the
Company by a unanimous decision.

Resolutions in writing approved and signed by all members shall have the same effect as resolutions voted at a members’
meeting.

Any member may participate in any meeting of the members by conference call or by other similar means of com-
munication enabling all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another.
A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting. The minutes of any such meeting shall however be approved and signed by all
the members present at such a meeting.

Art. 7. Each unit is entitled to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Company will recognize only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that unit until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of
units in existence.

The units may be stapled to convertible instruments issued or to be issued by the Company in accordance with the
terms and conditions of such instruments. Any member who transfers, sells, assigns, pledges or otherwise disposes of
one or more of its units in the capital of the Company to a third party (or to the Company in the case of a redemption)
is obliged to transfer a same proportion of his convertible instruments, to that same third party (or the Company, as
applicable), in accordance with the applicable terms and conditions of the concerned convertible instruments.

The general meeting of the Company may accept contributions to the share premium account or other capital con-
tributions without issuance of new units in the Company.

Art. 8. If the Company has only one member, this sole member exercises all the powers of the general meeting.

The decisions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Also, contracts entered into between the sole member and the Company represented by him are recorded on minutes
or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered into under
normal conditions.

Art. 9. If the Company has at least two members, the corporate units are freely transferable between the members.

The unit transfer inter vivos to non-members is subject to the consent given in a general meeting of members repre-
senting at least three quarters (3/4) of the Company’s capital.

In the case of the death of a member the unit transfer to nonmembers is subject to the consent of owners of units
representing no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the
approval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

The Company may redeem its own corporate units.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
company’s decision to redeem its own corporate units shall be taken by an unanimous vote of the members representing
one hundred per cent (100 %) of the corporate capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of
the corporate capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 10. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will
not bring the Company to an end.

Art. 11.For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents
of the Company.

Title lll. Administration

Art. 12. The Company shall be managed by one or several managers, who need not to be members of the company.

The managers are appointed and removed ad nutum by the general meeting of members, which determines their
powers, compensation and duration of their mandates.

Art. 13. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who
needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers
and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.
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Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing by
letter, telefax or e-mail of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing by letter, telefax or e-mail
another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing by letter, telefax or e-mail.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the
managers’ meetings.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means
of communication enabling all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent
to a participation in person at such meeting. The minutes of any such meeting shall however be approved and signed by
all the managers present at such a meeting.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 15. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
on behalf of the Company in its interests.

All powers not expressly reserved by law or the present articles to the general meeting of members fall within the
competence of the board of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with the prior consent of the general meeting of mem-
bers, to any manager or managers of the board or to any person or to any committee (the members of which need not
to be managers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all
powers and special mandates to any person who need not to be manager, appoint and dismiss all officers and employees,
and fix their emoluments.

Art. 16. Towards third parties the Company is validly bound by the joint signature of 2 (two) managers, or by the
single signature of the sole manager, or by the joint or single signature of any person(s) to whom such signatory power
shall be delegated by the Company.

Art. 17. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the obligations of the
Company. As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 18. The accounting year of the Company shall begin on January first of each year and shall terminate on December
thirty-first.

Art. 19. The annual accounts are drawn up by the managers as at the end of each fiscal year and will be at the disposal
of the members at the registered office of the Company.

Out of the annual net profits of the Company, five percent (5%) shall be placed into the legal reserve account. This
deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital of the Company.

The general meeting of members, upon recommendation of the managers, will determine how the annual net profits
will be disposed of. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward,

3. The decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the members,

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Title IV. Winding up - Liquidation

Art. 20. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members effecting such dissolution and which shall
determine their powers and their compensation.
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Art. 21. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August 10, 1915 on commercial companies as amended.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December
thirty-first of the year two thousand and fourteen (2014).

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party,
represented as stated here above, declares that all the corporate units have been entirely subscribed by Maitre Pierre
METZLER, previously named, and have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand
five hundred Euro (EUR 12,500) is as of now at the free disposal of the Company as has been proven to the undersigned
notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately EUR 1.200.-.

Resolutions of the sole member
The prenamed sole member, represented as here above stated, representing the entire subscribed capital, has imme-
diately taken the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at L-2320 Luxembourg, 69 boulevard de la Pétrusse.
2. The number of managers is set at one (1).
3. The following person is appointed manager:

- Maitre Pierre METZLER, lawyer, born in Luxembourg, on December 28, 1969, professionally residing in L-2320
Luxembourg, 69 boulevard de la Pétrusse.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, the said proxy holder signed together
with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le douze février.
Par devant Nous, Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Maitre Pierre METZLER, avocat, né a Luxembourg le 28 décembre 1969, demeurant professionnellement a L-2320
Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse,

diment représenté par Madame Ghania COSSIN, assistante juridique, demeurant professionnellement a L-2320 Lu-
xembourg, 69, Boulevard de la Pétrusse, en vertu d’une procuration sous seing privé, donnée a Luxembourg le 12 février
2014.

Cette procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme ci-avant indiqué, a requis le notaire d’arréter comme suit les statuts d’une
société a responsabilité limitée régie par les lois y relatives et les présents statuts.

Titre | " . Forme - Dénomination - Durée - Siége - Objet

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous le nom de «Sealiah S.a r.l.» (ci-aprés
la «Société) qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier la loi du 10 aoiit 1915 sur les sociétés commerciales
telle que modifiée ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville.
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Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale des associés et en toute autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d’une décision du conseil de gérance.

Il pourra étre créé, par décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxem-
bourg qu’a I'étranger.

Art. 4. L'objet de la Société est la détention de participations, quelle qu’en soit la forme, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres, la détention de fonds de placement luxembourgeois ou étrangers, I'acquisition par achat,
souscription ou de quelle autre maniére, ainsi que la cession par vente et échange ou autrement de titres, fonds de
placement, obligations et autres titres quelconques, et I'acquisition, I'administration, le développement et gestion de son
portefeuille.

La Société pourra contracter des préts et procéder a I'’émission de titres, de certificats d’actions privilégiés, de titres
de créances et d’obligations, convertibles ou non convertibles, dans les limites de la loi.

La Société pourra accorder assistance, prét, avance ou garantie aux ou en faveur des sociétés, sociétés fiduciaires ou
autres entreprises dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte, ou aux sociétés faisant partie du méme
groupe de sociétés que la Société.

Comme objet de la Société et comme finalité en soi ou autrement, et que ce soit pour faire un bénéfice ou éviter une
perte ou pour quelque autre but que ce soit, peu importe que la Société obtienne ou non rémunération ou bénéfice, elle
peut s’engager dans des transactions monétaires et de taux d’intérét et dans d’autres transactions financiéres ou d’autres
transactions de quelle que nature qu’elles soient, y compris toute transaction, ayant pour objet ou, susceptible d’avoir
pour objet, d’éviter, de réduire, de minimiser, de couvrir ou de gérer autrement le risque d’une perte, charge, dépense
ou responsabilité résultant, ou qui pourrait résulter, directement ou indirectement, d’'un change ou de changes d’un
quelconque taux d’intérét ou taux de change ou d’un prix ou d’une valeur d’une quelconque propriété, actif, produit,
indice ou responsabilité ou de tout autre risque ou facteur affectant les affaires de la Société, y compris mais non limité
a des opérations, peu importe qu'ils se réferent a des acquisitions, ventes ou autres, en devises, contrats d’opérations au
comptant et de cours des changes a terme, contrats de ventes a terme, caps, floors et collars, marchés a termes, options,
swaps, et tous autres arrangements de taux d’intérét de devise et de couverture et tous autres instruments similaires,
ou dérivés de tout ce qui précede.

La Société peut exercer tous ses objets, ou I'un ou plusieurs d’eux comme une activité distincte ou a part ou comme
son activité principale, exercer toute autre activité manufacturiére ou autre que la Société pourrait s’avérer capable
d’exercer de fagon convenable en relation avec les activités qui précédent ou avec I'une quelconque d’elles ou calculée
directement ou indirectement pour améliorer la valeur ou rendre plus profitable une quelconque propriété ou droit de
la Société.

La Société peut agir comme gérant, consultant, contréleur et agent en faveur d’autres sociétés ou entreprises et fournir
a ces sociétés et entreprises des services de gestion, de consultation, des services techniques, d’acquisition, de vente et
autres et conclure les contrats nécessaires ou souhaitables en relation avec ce qui précéde.

D’une maniere générale, la Société pourra exercer tout contrdle, superviser et mener a bien toutes opérations qu’elle
estimera nécessaires et utiles a la poursuite et au bon développement de son objet social.

Titre Il. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cing
cents (12.500) parts sociales d’'une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune.

Art. 6. Toute assemblée générale des associés de la Société régulierement constituée représente I'entiéreté des as-
sociés de la Société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour exécuter ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

L’assemblée générale des associés se réunira sur convocation notifiée huit jours en avance par le président du conseil
de gérance ou par deux des gérants nommés. La convocation énonce I'ordre du jour de I'assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés et s’ils confirment qu’ils ont été dument informés de I'ordre du jour
de I'assemblée, I'assemblée générale peut étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Sauf stipulation contraire contenue dans la loi, les décisions de I'assemblée générale des associés dliment convoquée
seront prises a la majorité simple des présents et votants.

Le capital et d’autres dispositions des présents statuts peuvent, a tout moment, &tre changés par I'associé unique ou
par des associés représentant au moins trois quarts (3/4) du capital. Les associés peuvent changer la nationalité de la
Société par une décision unanime.

Les résolutions prises par écrit avec I'approbation et la signature de tous les associés ont le méme effet que des
résolutions votées en assemblée des associés.

Tout associé peut participer a toute réunion de I'assemblée par conférence téléphonique ou par d’autres moyens de
communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a la réunion de s’entendre les unes les autres,
et de communiquer les unes avec les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de confé-
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rence téléphonique. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle
réunion. Le procés-verbal d’une telle réunion devra toutefois &tre approuvé et signé par tous les associés.

Art. 7. Chaque part donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

La Société reconnait une seule personne par part; si une part est détenue par plus d’une personne, la Société a le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu’a ce qu’une personne ait été désignée comme en
étant le seul propriétaire dans les relations avec la Société.

Chaque part sociale donne droit a une fraction de I'actif social et des bénéfices de la Société proportionnelle au nombre
des parts existantes.

Les parts peuvent é&tre attachées a des instruments convertibles émis ou a émettre par la Société selon les termes et
les conditions générales de ces instruments. Tout associé qui transfert, vend, confére, met en gage ou céde une ou
plusieurs de ses parts du capital social de la Société a une tierce partie (ou a la Société en cas de rachat) est obligé de
transférer une proportion identique de ses instruments convertibles a la méme partie tierce (ou a la Société selon le cas),
selon les termes et les conditions générales des instruments convertibles concernés.

L’assemblée générale peut accepter des apports au compte de prime d’émission ou d’autres apports en capitaux
propres sans émission de nouvelles parts sociales.

Art. 8. Si la Société n’a qu’un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs attribués a 'assemblée générale.

Les décisions de I'associé unique prises dans le domaine de I'alinéa 1 ®" sont inscrites sur un procés-verbal ou établies
par écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui sont inscrits sur un proceés-
verbal ou établis par écrit.

Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 9. Si la Société compte au moins deux associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Le transfert de parts sociales entre vifs a des non-associés est soumis a I'agrément donné en assemblée générale des
associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social.

En cas de décés d’un associé le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément des propriétaires
de parts sociales représentant au moins les trois quarts (3/4) des droits appartenant aux survivants. Dans ce cas, cependant,
'agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises soit a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre
décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour
cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par
annulation des parts sociales rachetées.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique ou de I'un des associés ne mettent pas
fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayant droits ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

Titre lll. Administration

Art. 12. La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre des associés.

Les gérants sont désignés et librement révoqués par I'assemblée générale des associés qui détermine leurs pouvoirs,
rémunérations et durée des mandats.

Art. 13. Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance
et des assemblées d’associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants, au lieu indiqué dans la convocation.

Une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance doit étre adressée a tous les gérants au moins vingt-
quatre heures avant I'heure fixée pour la réunion, excepté en cas d’urgence pour lequel la nature des circonstances
d’urgence doit étre mentionnée dans la convocation. Cette convocation peut étre écartée par I'accord écrit par lettre,
télécopie ou e-mail de chaque gérant. Des convocations séparées ne sont pas requises pour des réunions individuelles
tenues a des lieux et heures prescrites dans un programme préalablement adopté par une résolution du conseil de gérance.

Tout gérant pourra prendre part a une réunion du conseil de gérance en donnant pouvoir a un autre gérant par écrit
par lettre, télécopie ou e-mail.

Les votes pourront étre également effectués par écrit par lettre, télécopie ou e-mail.
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Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins une majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Les résolutions prises par écrit avec I'approbation et la signature de tous les gérants ont le méme effet que des
résolutions votées en réunions des gérants.

Tout gérant peut participer a toute réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d’autres moyens
de communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a la réunion de s’entendre les unes les autres,
et de communiquer les unes avec les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de confé-
rence téléphonique. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle
réunion. Le procés-verbal d’une telle réunion devra toutefois &tre approuvé et signé par tous les gérants présents a une
telle réunion.

Art. 14. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence, par
le président pro tempore qui a présidé une telle réunion.

Les copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion seront
signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Art. 15. Le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour exécuter tous actes d’administration et de disposition
pour compte de la Société et dans I'intérét de celle-ci.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de conduire les affaires courantes de la Société et la représentation
de la Société pour de telles affaires, avec le consentement préalable de 'assemblée générale des associés, a un ou plusieurs
membres du conseil de gérance ou a toute autre personne ou a tout comité (dont les membres n’ont pas a é&tre gérants)
délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera. |l pourra également confier
tous pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne qui ne doit pas nécessairement é&tre gérant, nommer et révoquer
tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 16. Vis-a-vis des tiers la Société est valablement engagée par la signature conjointe de 2 (deux) gérants, par la
signature individuelle du gérant unique, ou par la signature conjointe ou unique de toute personne(s) a qui un pouvoir de
signature a été délégué par la Société.

Art. 17. Dans 'exécution de leur mandat, les gérants ne sont pas responsables personnellement des engagements de
la Société. En tant que mandataires de la Société, ils sont responsables de I'exercice correct de leurs obligations.

Art. 18. L'année sociale commencera le premier janvier et se terminera le trente et un décembre.
Art. 19. A la fin de chaque exercice, le conseil de gérance prépare les comptes annuels qui sont a la disposition des

associés au siege social de la Société.

Un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets de la Société est affecté a la réserve légale. Cette déduction
cesse d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’assemblée générale des associés, sur recommandation du conseil de gérance, déterminera I'affectation des bénéfices
nets annuels.

Des dividendes intérimaires pourront étre distribués, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. des comptes intérimaires sont établis par le conseil de gérance,

2. ces comptes font apparaitre un bénéfice y inclus les bénéfices reportés,

3. la décision de verser des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés,

4. le paiement est effectué lorsque la Société a obtenu 'assurance que les droits des créanciers de la Société ne sont
pas menacés.

Titre IV. Dissolution - Liquidation

Art. 20. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre
des personnes physiques ou des personnes morales) nommés par assemblée générale des associés décidant de la disso-
lution et fixant les pouvoirs et la rémunération des liquidateurs.

Art. 21. Tout ce qui n’est pas expressément réglementé par les présents statuts sera déterminé en concordance avec
la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le trente et un décembre
de 'année deux mille quatorze.
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Souscription et Paiement

La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, cette partie comparante, ici représentée comme

indiqué ci-dessus, a déclaré que I'intégralité des parts sociales a été souscrite par Maitre Pierre METZLER, pré-qualifié,
et a été intégralement libérée par un apport en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cent euros (EUR
12.500,-) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la Société ce dont il a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l’article 183 de

la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et déclare expressément que ces conditions sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit incombant a la Société ou

qui sont mis a sa charge en raison des présentes s’élévent approximativement a la somme de EUR 1.200.-.

Résolutions de I'associé unique

L’associé unique, représenté comme ci-avant indiqué, représentant l'intégralité du capital social souscrit a pris immé-

diatement les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est fixé a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

2. Le nombre de gérants est fixé a un (1),

3. La personne suivante est nommée gérant:

- Maitre Pierre METZLER, avocat, né a Luxembourg, le 28 décembre 1969, résidant professionnellement a L-2320

Luxembourg, 69 boulevard de la Pétrusse.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent

acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. Il est spécifié qu’a la demande du comparant en cas de
divergences entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.
Aprés lecture du présent acte au mandataire du comparant, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire par nom,

prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G. COSSIN, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 17 février 2014. Relation: RED/2014/371. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 18 février 2014. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2014026300/421.
(140031431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.

BH Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 184.628.

STATUTS
L’an deux mille quatorze, le dix-sept février.
Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch.

ONT COMPARU
1. Monsieur André HUARD, retraité, né a Parné-sur-Roc (France) le 2 juin 1949 demeurant a F-53000 Laval, 13, Place

Hardy de Levare,

ici représenté par Madame Sandrine ORTWERTH, salariée, demeurant professionnellement a L-1724 Luxembourg,

3A, boulevard du Prince Henri,

en vertu d’une procuration sous seing privé.
2. Monsieur Sébastien BEAUDOUX, exploitant agricole, né a Chateaudun (France) le 8 mars 1976 demeurant a F-28220

Cloyes Sur Le Loir, 45 Quater, Rue Saint Georges,

ici représenté par Madame Sandrine ORTWERTH, salariée, demeurant professionnellement a L-1724 Luxembourg,

3A, boulevard du Prince Henri,

en vertu d’une procuration sous seing privé.
Lesquelles procurations, aprés avoir été signées «ne varietur»
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par le mandataire de la Comparante et le notaire instrumentaire, resteront annexées au présent acte pour étre sou-
mises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels Comparants, représentés comme dit ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société anonyme qu’ils déclarent constituer et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége social, objet, Durée
Art. 1 €. |l est formé une société anonyme sous la dénomination de «BH Participations S.A.».

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune de Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Il peut étre créé par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males. Une telle décision n’aura pas d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite
et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les cir-
constances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations. La société
peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des valeurs
mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de ventes, cession, échange ou autrement. La société peut également
acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant les compléter. La société
peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous concours, préts,
avances ou garanties.

La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter 'accomplissement.

L’énumération qui précéde est a comprendre au sens large et est purement énonciative et non limitative.
Titre Il. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé 8 TRENTE-ET-UN MILLE EUROS (31.000.- EUR) représenté par TROIS CENT DIX
(310) actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (100.- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.
Le capital souscrit pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Art. 6. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Titre lll. Administration

Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsqu’a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que la société n’a plus qu’un associé unique, la composition
du conseil d’administration pourra étre limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un associé.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.
Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a I'assemblée générale.

Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.
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Dans les délibérations du conseil d’administration, la voix du président est prépondérante.
Art. 10. L’'assemblée générale des associés fixe les pouvoirs de signature.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social, ou a I'endroit indiqué dans les avis de convocations,
le deuxiéme lundi du mois de juin a 10h30. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour
ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 15. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si 8 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale. Lors de la dissolution de la société, la
liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.
2. La premiére assemblée ordinaire annuelle se tiendra en 2015.

Souscription - Libération
Les actions ont toutes été souscrites comme suit:

Monsieur André HUARD, prénommé

€ent CiNQUANTE CINQ ACLIONS . . . o . vttt ettt ettt et e et et e e e et e e e e 155
Monsieur Sébastien BEAUDOUX, prénommé

cent ciNqQUante CING ACLIONS . . . .o v vttt et E
TOTAL: TROIS CENT DIX actions . . . ..ot e e i 310

Les actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de vingt-cinqg pour cents (25%), de sorte
que la somme de SEPT MILLE SEPT CENT CINQUANTE EUROS (EUR 7.750.-) se trouve dés a présent a la libre
disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.
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Evaluation des frais

Les Comparants ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille deux cent cinquante
euros (1.250.- EUR).

Assemble générale extraordinaire

Les Comparants, pré-qualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme d{iment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

administrateurs de Classe A:
a) Monsieur André HUARD, prénommé,
b) Monsieur Sébastien BEAUDOUX, prénommé.

administrateur de Classe B:

Monsieur Etienne GILLET, expert-comptable, né a Bastogne (Belgique) le 19 septembre 1968, demeurant profession-
nellement a L-1724 Luxembourg, 3A boulevard du Prince Henri.

L’assemblée générale fixe le pouvoir d’engager la Société comme suit:

La société se trouve engagée par la signature conjointe d’un administrateur de classe A et d’'un administrateur de classe
B.

Toutefois, un administrateur de classe B pourra engager la société par sa signature individuelle pour tout ce qui
concerne ses relations avec les administrations luxembourgeoises et en général pour régler tous les frais dus au Grand-
Duché de Luxembourg pour le bon fonctionnement de la société.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

La société a responsabilité limitée «kAUDITEX S. a r. L.», établie et ayant son siége social a L-1724 Luxembourg, 3A,
Boulevard du Prince Henri, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B.
91559.

4. Le siége social de la société est fixé a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des Comparants, connue du notaire par nom, prénom,
état et demeure, cette derniére a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: S. ORTWERTH, M. LECUIT.
Enregistré a Mersch, le 19 février 2014. Relation: MER/2014/299. Regu soixante-quinze euros 75,00€.
Le Receveur (signé): A. MULLER.

POUR COPIE CONFORME.

Mersch, le 20 février 2014.
Référence de publication: 2014026509/160.
(140032442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2014.

Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg, Association sans but lucratif.
Siége social: L-6633 Wasserbillig, 39, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg F 9.845.

STATUTEN
I. Name, Gesellschaftssitz und Dauer der Vereinigung
Art. 1. Diese Vereinigung tragt den Namen ,,Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg* Sie ist eine Vereinigung ohne gewinn-

bringenden Zweck (Association sans but lucratif) und entspricht den Vorgaben des ,loi modifié du 21 avril 1928*.

Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg ist der in den USA etablierten Ruff Ryder Lifestyles untergeordnet, verwaltet sich
jedoch eigenstindig. Die generellen und global giiltigen Richtlinien der Ruff Ryder Lifestyles (National Ruff Ryder Regu-
lations) bilden die regulatorische Grundlage fiir die Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg.

Art. 2. Der Sitz der Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg ist 39, route de Luxembourg, L-6633 Wasserbillig, LUXEM-
BOURG. Ein Clublokal bzw. Clubhaus existiert zurzeit nicht.

Art. 3. Die Dauer der Vereinigung ist unbegrenzt.

C. RAL
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Il. Griindungsgegenstand und sozialer Zweck

Art. 4. Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg dient folgendem Zweck:
1. Férderung des Ansehens der Ruff Ryders

2. Organisation von Veranstaltungen, mit caritativem Charakter zu wohltitigen Zwecken und zusammen mit der Ge-
sellschaft sowie staatlichen Einrichtungen

3. Unterstiitzung caritativer Einrichtungen

4. Forderung des Gemeinschaftssinnes innerhalb der Vereinigung

5. Sensibilisierung bzw. Hilfestellung fiir Motorradfahrer hinsichtlich ordnungsgemiBer und vorsichtiger Fahrweisen
und allgemeiner Gefahrenvermeidung

Ill. Verwaltung, Vorstand und Mitglieder

Art. 5. Ruff Ryders A.s.b.l. wird durch einen Vorstand verwaltet, der jahrlich im Rahmen der Generalversarnmlung
gewihlt wird. Die wihrend der einjahrigen Amtszeit abgetretenen Vorstandsmitglieder werden in einer auBerordentlichen
Sitzung ersetzt.

Art. 6. Der Vorstand setzt sichaus folgenden Amtern zusammen:

1. Président

2. Vize-Priasident

3. Sergeant at Arms

4. Kassenwart

5. Sekretir

Art. 7. Aufgaben der Vorstandsmitglieder

Prdsident
1. Ist fiir die Umsetzung der Ziele und Richtlinien der Vereinigung verantwortlich.
2. Er muss die Interessen der Vereinigung vertreten und leitet die Vereinigung.

Vize-Prdsident
1. Ist fiir die Umsetzung der Ziele und Richtlinien, die ihm der Prisident weitergegeben hat, verantwortlich.

2. Ubernimmt die Stellvertretung des amtierenden President fiir den Fall, dass dieser abwesend ist (gilt fiir Sitzungen,
Veranstaltungen und sonstige Aufgaben gemiB seiner Funktion).

3. Stellt sicher, dass die gemeinsamen Richtlinien eingehalten und unter allen Mitgliedern durchgesetzt werden.

Sergeant at Arms

1. Ist fir die Umsetzung der Ziele und Richtlinien, die ihm der Prasident und der Vize-Prisident weitergegeben haben,
verantwortlich.

2. Ist der erste Ansprechpartner bei Fragen und/oder Streitigkeiten.

3. Besitzt die Autoritdt, Probleme zwischen ordentlichen Mitgliedern zur Zufriedenheit aller Beteiligten zu I6sen.

Kassenwart
1. Verantwortlich fiir die Einforderung der Chapter-Beitrige aller Mitglieder.
2. Fiihrt genau Buch iiber alle Angelegenheiten seiner Funktion. Die Dokumentation muss im Falle seiner Abwesenheit
fiir jedes Mitglied lesbar sein.

3. Fiihrt eine detaillierte Bilanz der finanziellen Geschiftstitigkeiten unter Angabe von Terminen und Transaktionen.
Die Bilanz muss ebenfalls fiir jedes Mitglied verstandlich sein.

Sekretdr
1. Verantwortlich fiir das Verfassen der Sitzungsprotokolle.

2. Ist zustandig fiir die Erhebung und Pflege aller (das Chapter betreffenden) administrativen Informationen und Mit-
gliederdaten. Auf Anfrage des President oder Vice President miissen diese Unterlagen vorgelegt werden kénnen.

Art. 8. Ordentliche Mitglieder besitzen die vom ,,loi modifié du 21 avril 1928" festgesetzten Rechte. Die Aufnahme
neuer Mitglieder erfolgt nach einer mindestens 90-tigigen Probezeit (Prospect-Phase). Die Beendigung der ordentlichen
Mitgliedschaft erfolgt entweder auf Basis der eigenen Entscheidung des Mitglieds, in beiderseitigem Einvernehmen zwi-
schen ordentlichem Mitglied und Vorstand oder, im Falle von Verfehlungen gegen die vorliegenden Regularien, per
Mehrheitsbeschluss der iibrigen ordentlichen Mitglieder.

Art. 9. Anwirter fiir eine Mitgliedschaft werden als ,,Prospects bezeichnet und sind dem Prospect Manager als deren
Betreuer zugeordnet. Der Prospect Manager ist fiir jegliche Kommunikation in Richtung der Prospects verantwortlich
und verbleibt bis zum Ende deren Prospect-Phase im Amt.
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Bevor potenzielle Mitglieder ihre mindestens 90 Tage andauernde Prospect-Phase beginnen diirfen, missen alle For-
mulare und Unterlagen entsprechend ausgefiillt sein (bspw. Licence Agreement, Spread Sheet etc.). Neuen potenziellen
Mitgliedern werden die Prospect Richtlinien zur Verfiigung gestellt, an welche sie sich wahrend der Probezeit halten
missen. Die endgiiltige Aufnahme der Prospects wird durch Abstimmung durch die ordentlichen Mitglieder bestimmt.
Nach erfolgreichem Abschluss ihrer Prospect-Phase mussen die neuen Mitglieder eine Probezeit von 12 Monaten absol-
vieren.

IV. Griindungsmitglieder

Art. 10. Nachfolgend die Liste der Griindungsmitglieder.

Name Vorname Beruf Adresse Nationalitat
NARDELLA, Giuliano Anthony Etudiant 10, rue Henri de Stein ~ Luxemburgisch,
L-7349 Heisdorf Italienisch
DOS SANTOS ROCHA, Benvindo Dessinateur technicien en 39, rte de Luxembourg  Luxemburgisch
batiment L-6633 Wasserbillig
NUNES DE MATOS, Bruno Herculano Instructeur de conducteurs 2, rue am Gronn, Portugiesisch
de véhicules automoteurs L-7227 Bereldange
BRACKER, Holger Quality Manager 6, rue des Romains Deutsch
L-2444 Luxembourg
MAZZONI, Mike Ex-Année 8, rue Baton de Reinach Luxemburgisch
L-7349 Heisdorf
HOFFMANN, Gilles Etudiant 11, rue d’Eschweiler Luxemburgisch
L-6187 Gonderange
REHMAN, Baig Etudiant 29, rue des Peupliers Luxemburgisch
L-2328 Luxembourg
RODRIGUES TORRES, Dimas Technicien en imprimante 17, rue Jean-Pierre Koltz Portugiesisch
L-1834 Luxembourg
DUHAUTPAS, Jacques Etudiant 59, Duerfstrooss Luxemburgisch
L-9644 Dahl

V. Beitriage

Art. 11. Alle ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, einen monatlichen Beitrag in Hohe von 25,00€ per Bankiiber-
weisung oder Paypal-Uberweisung an die Vereinigung zu entrichten. Filligkeit des Beitrages ist der 7. eines jeden Monats.
Die von Paypal angezeigte Transaktionsbestitigung gilt als Einzahlungsquittung.

VI. Generalversammlung

Art. 12. Die Generalversammlung findet im einmal im Jahr, jeweils im Januar statt. Wiahrend der Generalversammlung
werden alle Amter neu gewihlt bzw. Mitglieder in diesen Amtern bestitigt.

VII. Kontenfiihrung, Berichtswesen und Vermogensverwaltung im Falle einer Auflosung

Art. 13. Im Falle einer Auflosung wird das Vermogen der Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg an folgende Organisation
transferiert:

TRICENTENAIRE Ass.b.l. I.
1, Rue de la Gare, 7228 Walferdange, Luxembourg

Art. 14. Alle Einzelheiten der Geschifts- und Finanzbuchhalturig der Ruff Ryders A.s.b.l. Luxembourg werden von
Sekretir, Kassenwart, Vize-Prisident und/oder Prisident gefiihrt.

Ein Bericht auf monatlicher Basis (iber alle finanziellen Aktivititen werden auf den monatlich stattfinden Sitzungen oder
auch per Email kommuniziert. Ein detaillierter Finanzbericht wird dem Vize-Prisident und Président allmonatlich von
Kassenwart ggf. mit Unterstiitzung des Sekretirs vorgestellt.

VIIL. Revision, Anpassung und Anderung der Statuten

Art. 15. Die vorliegenden Statuten sind zu jeder Zeit veranderbar. Wenn ein ordentliches Mitglied Einwinde gegen
die bestehenden Statuten hat, muss er diese schriftlich einreichen. Es bedarf mindestens der gesetzlich festgelegten 3/4
Mehrheit der ordentlichen Mitglieder, um das Dokument zu dndern. Im Anschluss miissen die liberarbeiteten Statuten
vom Chapter-Board unterzeichnet werden, um Gilltigkeit zu erlangen. Eine Kontrolle der Umsetzung der mehrheitlich
abgestimmten Statuten-Anderungen wird nur durch Prisident und/oder Vize-Prisident durchgefiihrt.
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Der Vorstandsmitglieder
Giuliano Anthony NARDELLA / Benvindo DOS SANTOS ROCHA / Bruno Herculano NUNES DE MATOS / Gilles
HOFFMANN / Holger BRACKER
President / Vice President | Sergeant at Arms / Treasurer | Secretary - BM - PRO
Référence de publication: 2014026436/122.

(140031468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.

ADKO Invest, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 184.602.

STATUTS

L’an deux mille quatorze, le vingt-deux janvier;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

ONT COMPARU:

1. Monsieur Pierre-Olivier DEFOUG, né le 1 " ao(t 1969 a Saint-Dizier (France), résidant au 1, rue du Stade, 57800
Béning-lés-Saint-Avold, France,

ici valablement représentée par Monsieur Arnaud BON, avec adresse professionnelle au 412F, route d’Esch, L-2086
Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

2. SAS LOMAO, une société par actions simplifiée, régie par le droit frangais, ayant son siége social au 3, impasse de
la Corvée, 57050 Plappeville, France, immatriculée auprés du registre du commerce et des sociétés francais sous le numéro
501 803 688,

ici valablement représentée par Monsieur Arnaud BON, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé.

3. KOVA, une société civile régie par le droit frangais, ayant son siége social au 8, rue Graham Bell, 57070 Metz, France,

ici valablement représentée par Monsieur Arnaud BON, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé.

4. Monsieur Pierre AVIRON-VIOLET, né le 7 Juillet 1965 a Tlemcen (Algérie), résidant au 24, rue JP Kemmer, L-1850
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

ici valablement représentée par Monsieur Arnaud BON, prénommé, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé.

Lesdites procurations, aprées avoir été paraphées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesdites parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il
suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elles déclarent constituer.

Art. 1" . Nom. |l existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de "ADKO INVEST" (la Société).

Art. 2. Objet social. L’objet social de la Société est I'acquisition de participations sous toutes formes dans "ADKO
S.C.A.", une société en commandite par actions (SCA) constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg et de la gérer, en sa capacité d’associé gérant commandité, que cette société soit organisée comme une société
d’investissement en capital a risque (SICAR) conformément a la loi du 14 juin 2004 relative aux SICARs ou non.

La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a protéger la Société contre les risques de crédit,
change, de taux d’intérét et autres risques. La Société peut emprunter sous toutes formes.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser 'accomplissement et le dé-
veloppement de celui-ci.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée générale
extraordinaire des associés. |l peut é&tre transféré a l'intérieur de la commune par une décision du gérant ou du conseil
de gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.
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Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de quatre-vingt-treize mille sept cent cinquante
euros (93.750 EUR) représenté par mille huit cent soixante-quinze (1.875) parts sociales d’'une valeur nominale de cin-
quante euros (50 EUR) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant décision de
I'associé unique sinon de 'assemblée des associés, conformément a l'article 15 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de I'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupres
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. Toutes cessions de parts sociales détenues par 'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
de I'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de larticle 15 des statuts sont d’application.

Art. 11. Décés, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un conseil de gérance (le Conseil) composé d’au moins deux (2) membres.

Les gérants n’ont pas besoin d’étre associés. Les gérants sont désignés et révoqués, avec ou sans cause, par I'assemblée
des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Le Conseil désigne un président parmi ses membres a la majorité simple des gérants présents ou représentés. Pour le
cas ou le Conseil est composé de plus que trois membres et qu'il y a une parité des votes, la voix du président sera
prépondérante.

Vis-a-vis des tiers, le Conseil a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence de la compétence du Conseil.

A I'égard des tiers, la Société s’oblige par la signature conjointe d’un gérant A et un gérant B.

Un gérant A et un gérant B peuvent déléguer leur compétence pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs
mandataires ad hoc. Le ou les gérants qui déléguent détermineront la responsabilité du mandataire et sa rémunération
(si le mandat est rémunéré), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes
de ce mandat.

Le Conseil peut désigner une ou plusieurs personnes sous sa responsabilité, actionnaire ou non, membre du Conseil
ou non, qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société dans tous les domaines de la gérance et des affaires
quotidiennes de la Société.

Le Conseil est aussi autorisé a désigner une personne, membre du Conseil ou non, afin de remplir certaines fonctions
a tout niveau de la Société.

Les décisions du Conseil seront prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Le Conseil peut
délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de ses membres est présente ou représentée lors de la
réunion du Conseil.

Un avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné a tous les gérants par écrit, télécopie ou courriel (e-mail), au
moins vingt-quatre (24) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence. Une réunion du Conseil pourra
étre convoquée par tout gérant.

Il est possible de passer outre cette convocation si tous les gérants sont présents ou représentés au Conseil et s’ils
déclarent avoir été informés de I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil.
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Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant
comme son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du Conseil par conférence téléphonique, visioconfé-
rence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent part a la
réunion d’étre identifiés et de délibérer. La participation d’'un gérant a une réunion du Conseil par conférence télépho-
nique, visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait référence ci-dessus
sera considérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censé avoir été tenue au siége social.
Les décisions du Conseil seront consignées dans un procés-verbal qui sera conservé au siége social de la Société et signé
par les gérants présents au Conseil, ou par le président du Conseil, si un président a été désigné. Les procurations, s’il y
en 3, seront jointes au procés-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil peut également étre prise par voie circulaire et
résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du Conseil sans
exception. La date d’une telle décision circulaire sera la date de la derniére signature. Une réunion du Conseil tenue par
voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue a Luxembourg.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de sa ou leur fonction,
aucune obligation personnelle relativement aux engagements régulierement pris par lui ou eux au nom de la Société.

Art. 14. Assemblées générales des associés. Une assemblée générale annuelle de I'associé unique ou des associés se
tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siége social a préciser dans la convo-
cation a I'assemblée.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et places indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 15. Droits de vote des associés, quorum et majorité. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée
des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social et la nationalité de la Société ne
pourra étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 16. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour de janvier et se termine le dernier
jour de décembre de chaque année.

Art. 17. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le Conseil dresse un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 18. Distribution des bénéfices, réserves et primes d’émission. Les profits bruts de la Société, constatés dans les
comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice
net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour
cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de I'assemblée générale. Le Conseil pourra
décider de verser un dividende intérimaire.

Le conseil d’administration pourra décider de la création de comptes de prime d’émission, y compris d’un compte
d’apport en capitaux propres non rémunéré par des titres.

Art. 19. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Commissaire aux comptes - réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit &tre contrélée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de vingt-cing (25) associés. Un réviseur
d’entreprises doit &tre nommé si I'exemption prévue a I'article 69 (2) de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre
de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est pas applicable.

Art. 21. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en
réféerent aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Souscription et libération

Toutes les parts ont été souscrites comme suit:
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Pierre-Olivier DEFOUG, prénommeé . . .. ... ittt ittt e e e ae e (450) parts sociales
SAS LOMAO, prédésignée . . . .. ..ot e (675) parts sociales
KOVA, prédésignée . . . ...t e e e e e (375) parts sociales
Pierre AVIRON-VIOLET, prénommeé . . . ... ...ttt it (375) parts sociales
Total . o (1.875) parts sociales

Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espéces, de sorte que la somme de quatre-vingt-treize
mille sept cent cinquante euros (93.750 EUR) se trouve dés maintenant 2 la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire instrumentaire.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2014.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Assemblée générale constitutive
Immédiatement aprés la constitution de la Société, les associés prénommés représentant la totalité du capital souscrit
ont pris les résolutions suivantes:

1. les membres du conseil de gérance sont au nombre de deux (2). Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

- Pierre AVIRON-VIOLET, banquier, né le 7 juillet 1965 a Tlemcen (Algérie) et résidant au 24, rue JP Kemmer, L-1850
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, gérant A;

- Hervé OBED, dirigeant d’entreprise, né le 1 € mai 1964, a Villerrupt (France) et résidant au 3, impasse de la Corvée,
57050 Plappeville, France, gérant B.

2. le siége social de la société est établi au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: A. BON, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 28 janvier 2014. LAC/2014/4105. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 7 février 2014.
Référence de publication: 2014026465/190.

(140031950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2014.

Brading Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 23.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stimper.
R.C.S. Luxembourg B 138.292.

In the year two thousand thirteen, the twentieth day of December.

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

was held

an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholder of BRADING HOLDING SARL, a Luxembourg
private limited liability company (société a responsabilité limitée) having its registered office at 7A, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 138.292
and having a share capital of EUR 13,000 (the Company). The Company was incorporated on April 18, 2008 pursuant to
a deed of Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on May 29, 2008 under number 1320. The articles of association of the
Company (the Articles) have been amended for the last time pursuant to a deed of Maitre Joseph ELVINGER, prenamed,
on June 19, 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on April 2, 2009 under number
34492.

THERE APPEARED
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Donon Holdings Limited, a limited liability company duly organized and existing under the laws of Cyprus, with regis-

tered office at Kyriakou Matsi, 16 Eagle House, 10 t floor, Agioi Omologites, P.C. 1082, Nicosia, Cyprus (the Sole
Shareholder),

represented by Caroline DEBRUILLE, Legal Officer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:
I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;
Il. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Increase of the share capital of the Company to bring it from its present amount of thirteen thousand Euros (EUR
13,000) represented by one million three hundred thousand (1,300,000) shares in registered form, with a nominal value
of one Euro Cent (EUR 0.01) to twenty-three thousand Euros (EUR 23,000) by way of the issuance of one million
(1,000,000) new shares of the Company, with a nominal value of one Euro Cent (EUR 0.01) each, with the same rights
and obligations as the existing shares by a contribution of a receivable that the Sole Shareholder holds against the Com-
pany;

2. Subscription to and payment of the share capital increase specified under item 1. above by a contribution of a
receivable that the Sole Shareholder holds against the Company;

3. Subsequent amendment to article 5 of the articles of association (the Articles) in order to reflect the share capital
and the share capital increase adopted under item 1. above;

4. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority to any manager of the Company to proceed individually, on behalf of the Company with the registration of the
newly issued shares in the register of shareholders of the Company; and

5. Miscellaneous.

lll. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions:
First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company to bring it from its from its present amount
of thirteen thousand Euros (EUR 13,000) represented by one million three hundred thousand (1,300,000) shares in
registered form, with a nominal value of one Euro Cent (EUR 0.01) to twenty-three thousand Euros (EUR 23,000) by
way of the issuance of one million (1,000,000) new shares of the Company, with a nominal value of one Euro Cent (EUR
0.01) each, with the same rights and obligations as the existing shares by a contribution of a receivable amounting to two
million Euros (EUR 2,000,000) that the Sole Shareholder holds against the Company.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription to and full payment of the share capital
increase as follows:

Subscription - Payment

Thereupon, the Sole Shareholder, prenamed and represented as stated above, declares that it subscribes for the one
million (1,000,000) newly issued shares of the Company, having a nominal value of one Euro Cent (EUR 0.01) each and
to fully pay up such shares by a contribution of a receivable that it holds against the Company for an amount of two
million Euros (EUR 2,000,000) (the Contribution) which shall be allocated as follows:

- an amount of ten thousand Euros (EUR 10,000) shall be allocated to the nominal share capital account of the Company,
and

- the remaining amount of one million nine hundred ninety thousand Euros (EUR 1,990,000) shall be allocated to the
share premium reserve account of the Company.

The Claim is evidenced in the interim accounts of the Company as at 17 December 2013 (the “Interim Accounts”).

The value of the Claim has been proved to the undersigned notary by a Statement of Contribution Value issued on
December 18, 2013 by the Company which shows that the value of the Claim contributed to the Company is worth at
least two million Euros (EUR 2,000,000).

This Statement of Contribution Value and the Interim Accounts, after having been after having been signed “ne varietur”
by the proxy-holder and the notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 5 of the Articles first
paragraph, so that it shall henceforth read as follows:
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‘“ Art. 5. first paragraph. The Company’s capital is set at twenty-three thousand Euros (EUR 23,000) represented by
two million three hundred thousand (2,300,000) shares in registered form having a par value of one Euro Cent (EUR
0.01) each, all subscribed and fully paid-up.

().
Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes with power and authority to any manager of the Company to proceed individually, on behalf of the Company
with the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately two thousand seven hundred Euros (EUR 2,700.-).

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde

L’an deux mille treize, le vingt décembre.

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné,

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé de BRADING HOLDING SARL, une société a res-
ponsabilité limitée de droit luxembourgeois dont le siége social se situe au 7A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 138.292 et disposant d’un capital social de EUR 13.000 (la Société). La Société a été constituée le 18 avril 2008, suivant
un acte de Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 29 mai 2008, numéro 1320. Les statuts de la Société (les Statuts) ont
été modifiés pour la derniére fois suivant un acte de Maitre Joseph ELVINGER, prénommé, le 19 juin 2008, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 2 avril 2009, numéro 34492.

A COMPARU:

Donon Holdings Limited, une société a responsabilité limitée existant selon les lois de Chypre, avec siége social au
Kyriakou Matsi, 16 Eagle House, 10 €™ étage, Agioi Omologites, P.C. 1082, Nicosia, Chypre (I'’Associé¢ Unique),

ici représentée par Caroline DEBRUILLE, Senior Legal Officer, de résidence professionnelle a Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. Que 'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;

Il. Que I'ordre du jour de I'’Assemblée est libellé comme suit:

1. Augmentation du capital social de la Société pour le porter de son montant actuel de treize mille euros (EUR 13.000)
représenté par un million trois cent mille (1.300.000) parts sociales sous forme nominative d’'une valeur nominale de un
cent d’euro (EUR 0,01) chacune, a vingt-trois mille euros (EUR 23.000) par I'’émission d’un million (1.000.000) de parts
sociales nouvelles d’une valeur nominale de un cent d’euro (EUR 0,01) chacune, ayant les mémes droits et obligations
que les actions existantes par un apport d’une créance que I'’Associé Unique détient a I'encontre la Société.

2. Souscription et libération a 'augmentation de capital comme mentionné au point 1. ci-dessus par un apport en nature
de deux millions d’Euros (EUR 2.000.000).

3. Modification subséquente de I'article 5 des statuts de la Société, afin de refléter 'augmentation du capital spécifiée
au point 1. ci-dessus.

4. Modification du registre des associés de la Société afin d’y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité accordés a tout gérant de la Société, agissant individuellement, afin de procéder pour le compte de la Société a
Pinscription des parts sociales nouvellement émise dans le registre des associés de la Société.

5. Divers.
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Ill. Que I'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société pour le porter de son montant actuel de treize
mille euros (EUR 13.000) représenté par un million trois cent mille (1.300.000) parts sociales sous forme nominative
d’une valeur nominale de un cent d’euro (EUR 0,01) chacune, a vingt-trois euros (EUR 23.000) par I’émission d’un million
(1.000.000) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale de un cent d’euro (EUR 0,01) chacune, ayant les mémes droits
et obligations que les actions existantes par un apport d’'une créance de deux millions d’euros (EUR 2.000.000) que
I’Associé Unique détient a I'encontre de la Société.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide d’accepter et d’enregistrer la souscription et la libération intégrale de 'augmentation de capital
social comme suit:

Souscription - Libération

L’Associé Unique, représenté comme dit ci-avant, déclare souscrire les un million (1.000.000) de parts sociales nou-
velles mentionnées ci-dessus, les libérer entiérement par apport d’une créance qu’il détient a I'encontre de la Société
d’un montant total de deux millions d’euros (EUR 2.000.000) affecté comme suit:

- un montant de dix mille euros (EUR 10.000) au capital social de la Société;

- le solde au montant de un million neuf cent quatre-vingt-dix mille euros (EUR 1.990.000) au compte prime d’émission
de la Société.

La Créance est prouvée par un bilan intermédiaire de la Société au 17 décembre 2013 (le “Bilan Intermédiaire”).

La valeur de la Créance a été prouvée au notaire instrumentaire par une Déclaration sur la Valeur de ’Apport émise
le 20 décembre 2013 par la Société qui montre que la valeur de la Créance apportée a la Société représente au moins
deux millions d’euros (EUR 2.000.000).

La Déclaration sur la Valeur de I'’Apport et le Bilan Intermédiaire, aprés avoir été signés “ne varietur” par le mandataire
et le notaire, resteront annexés au présent acte afin d’étre enregistrés avec lui.

Troisiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précedent, les apports étant totalement réalisé,
I’Associé Unique décide de modifier I'article 5, premier alinéa, des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. (premier alinéa). Le capital social est fixé a vingt-trois euros (EUR 23.000) représenté par deux millions trois
cent mille (2.300.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un centime (EUR 0,01) chacune, toutes souscrites et entié-
rement libérées.

Quatriéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin d’y faire figurer les modifications ci-
dessus avec pouvoir et autorité accordés a tout gérant de la Société, agissant individuellement, afin de procéder pour le
compte de la Société a I'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit, qui incombent a la Société en raison du
présent acte s’élévent approximativement a deux mille sept cents euros (EUR 2.700.-).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par le présent acte qu’a la requéte de la partie
comparante ci-dessus, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une traduction francaise. A la requéte de la
méme partie comparante, et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite a la mandataire de la partie comparante, ladite mandataire a signé ensemble avec nous, le notaire,
le présent acte.

Signé: C. DEBRUILLE, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 24 décembre 2013. LAC/2013/59817. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 12 février 2014.
Référence de publication: 2014026520/177.
(140032560) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2014.

LEG! TION

LUXEMBOURG



51593

Logicor Holdco Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Lima Logistics Holdco S.ar.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 182.920.
In the year two thousand and fourteen, on the thirteenth day of the month of February.
Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Lima Logistics Pledgeco S.a r.l., a société a responsabilité limitée (private limited liability company), incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
having a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500) and being registered with the Registre de
Commerce et des Sociétés in Luxembourg under number B 182.919 (the “Sole Shareholder”),

represented by Mr Paul-Alexandre Rischard, jurist, professionally residing in Luxembourg, pursuant to a proxy which
shall remain annexed to the present deed after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned
notary,

being the Sole Shareholder of Lima Logistics Holdco S.a r.l.,, a société a responsabilité limitée (private limited liability
company), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2-4, rue Eugéne
Ruppert, L-2453 Luxembourg, having a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12, 500) and registered
with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B 182.920 (the "Company"), incorporated
on 9 December 2013 pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, in the process of being published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”).

The articles of association of the Company have never been amended. The appearing party, acting in the above men-
tioned capacity, declared and requested the notary to record as follows:

1. The Sole Shareholder holds five hundred (500) shares in issue in the Company so that the total share capital is
represented and resolutions can be validly taken by the Sole Shareholder.

2. The item on which a resolution is to be taken is as follows:

Amendment of Article 1 of the articles of incorporation of the Company so that Article 1 of the articles of association
of the Company reads as follows:

“A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name “Logicor Holdco I S.ar.l.” (the “Company”)
is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter. The Company will be
governed by these articles of association and the relevant legislation.”

Thereafter the following resolution was passed by the Sole Shareholder of the Company:
Sole resolution
The Sole Shareholder resolved to amend Article 1 of the articles of association of the Company so that Article 1 of

the articles of association of the Company reads as set out in the above agenda.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the party hereto,
this deed is drafted in English followed by a German translation; at the request of the same appearing person in case of
divergences between the English and German version, the English version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg on the day before mentioned.
After reading these minutes the appearing party signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorhergehenden Englischen Textes:

Im Jahre zweitausendvierzehn, am dreizehnten Februar.
Vor Uns, Maitre Henri Hellinckx, Notar mit Amtssitz in Luxemburg. GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Lima Logistics Pledgeco S.a r.l., eine société a responsabilité limitée (Gesellschaft mit beschrinkter Haftung) luxem-
burgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, deren Gesellschaftskapital zwolftausend-
funfhundert Euro (EUR 12.500,-) betrigt und eingetragen ist im Registre de commerce et des sociétés in Luxemburg
unter der Nummer B 182.919, (der «Alleinige Gesellschaftery),

hier vertreten durch Herrn Paul-Alexandre Rischard, Jurist, beruflich wohnhaft in Luxemburg, gemiB einer Vollmacht
welche gegenwirtiger Urkunde beigefiigt wird nachdem sie ne varietur durch den Vollmachtnehmer und den unter-
zeichnenden Notar unterschrieben wurde,

als Alleiniger Gesellschafter der Lima Logistics Holdco S.a r.l., eine société a responsabilité limitée (Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, deren Gesell-
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schaftskapital zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) betrigt und eingetragen ist im Registre de Commerce et des
Sociétés in Luxemburg, unter der Nummer B 182.920 (die «Gesellschaft»), gegriindet am 9. Dezember 2013gemif Ur-
kunde aufgenommen durch Maitre Hellinckx, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, dabei im Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (das «Mémorial») veroffentlicht zu werden.

Die Satzung der Gesellschaft wurde nie abgeandert.

Der Erschienene gibt, in Ausiibung seines obenerwihnten Amtes, folgende Erklarungen ab und ersucht den amtieren-
den Notar folgendes zu beurkunden:

1. Der Alleinige Gesellschafter der Gesellschaft hilt fiinfhundert (500) von der Gesellschaft ausgegebenen Gesell-
schaftsanteile, so dass das gesamte Gesellschaftskapital vertreten ist und wirksam iiber alle Punkte der Tagesordnung
entschieden werden kann.

2. Der Punkt tiber den ein Beschluss getroffen werden soll ist der folgende:

Abinderung von Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft so dass Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft folgenden
Wortlaut hat:

“Eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée) mit dem Namen "Logicor Holdco Il S.a
r.l" (die ,,Gesellschaft”) wird hiermit von der erschienenen Partei und allen Personen, die gegebenenfalls zukiinftig als
Gesellschafter eintreten, gegriindet. Die Gesellschaft wird durch vorliegende Satzung und durch die entsprechende lu-
xemburgische Gesetzgebung geregelt.”

Danach wurde der folgende Beschluss vom Alleinigen Gesellschafter getroffen:
Alleiniger Beschluss
Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft abzuindern so dass Artikel 1 der

Satzung der Gesellschaft den Wortlaut hat wie in der Tagesordnung beschrieben.

Der amtierende Notar, der englischen Sprache kundig, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten Partei,
diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Ubersetzung in deutscher Sprache. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maB3gebend.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Verlesung und Erklarung alles Vorstehenden an den Erschienenen hat dieser mit dem amtierenden Notar diese
Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet : A. RISCHARD und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 13 février 2014. Relation: LAC/2014/6979. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehren erteilt.

Luxemburg, den 20. Februar 2014.
Référence de publication: 2014026748/90.
(140032595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2014.

Stadio Lido S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 184.566.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eleventh of February.
Before Us Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

«VALON S.A.»,a société anonyme, established and having its registered office in 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxem-
bourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63143),

here represented by Ms Susana GONCALVES MARTINS, private employee, residing professionally at 42, rue de la
Vallée, L-2661 Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg, on February 11 th, 2014

The abovementioned proxy, after having been signed «ne varietur» by the appearing person and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has decided to form a company in accordance with the following Articles of Incorporation:

Art. 1. There is hereby formed a corporation (société anonyme) under the name of «STADIO LIDO S.A. SPFy.

The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to another address within the munici-
pality of Luxembourg-city by resolution of the board of directors.
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If extraordinary events of a political, economic, or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

The corporation is established for an unlimited period.

Art.2. The company has for exclusive object the acquisition, the holding, the management and the realization of financial
assets, such as the financial instruments in the sense of the law of August 5 ', 2005 concerning the contracts of financial
guarantee, and the cash and the assets of whatsoever form, held in an account, with the exception of any commercial
activity.

The company may hold a participating interest in a company at the sole condition that it will not interfere in its
management.

The company will take any measures to protect its rights and will carry out any operation which it may deem useful
to the accomplishment and development of its purposes, remaining however within the limits established by the Law of
May 11 th | 2007 concerning the creation of a “société de gestion de patrimoine familial” ("SPF").

Art. 3. The corporate capital is fixed at one hundred and eighty-five thousand euros (EUR 185,000.-) divided into one
thousand eight hundred and fifty (1.850) shares of one hundred euros (EUR 100.-) each.

The shares may be registered or bearer shares, at the option of the holder, except those shares for which Law
prescribes the registered form.

The corporation’s shares may be created, at the owner’s option in certificates representing single shares or two or
more shares.

Should the corporate share capital be increased, the rights attached to the new shares will be the same as those enjoyed
by the old shares.

The company will reserve its shares to the following investors:
a) a physical person acting within the framework of the management of its private holdings or
b) a patrimonial entity acting exclusively in interest of the holdings deprived of one or several physical persons or

c) an intermediary acting for aimed investors sub a) or b) of the present paragraph.

Art. 4. The corporation shall be managed by the Board of Directors composed of at least three (3) members, who
need not to be shareholders. However, in case the company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknow-
ledged in a general meeting of shareholders that the company has only one shareholder, the composition of the Board
of Director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is
more than one shareholder in the company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible. They may be removed
at any time by general meeting of shareholders.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors, as appointed
by general meeting, have the right to provisionally fill the vacancy, such a decision has to be ratified by the next general
meeting.

Art. 5. The Board of Directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the Board of Directors.

In case the company has only one director, such director exercises all the powers granted to the Board of Directors.

The Board of Directors shall choose from among its members a chairman; in the absence of the chairman, another
director may preside over the meeting.

The Board of Directors can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between directors, which may be given by letter, telegram or telex, being permitted.

In case of emergency, the directors may vote by letter, telegram, telex or facsimile.

Any director may participate in any meeting of the Board of Directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such a meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the company.

Resolutions signed by all the directors shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting of the
Board of Directors duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of
an identical document stating the terms of the resolution accurately, and may be evidenced by letter, telefax or telex.

Resolutions shall require a majority vote. In case of a tie, the chairman has a casting vote.
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Pursuant to Article 60 of the Law on Commercial Companies of August 10 t, 1915, as amended, the daily management
of the company as well as the representation of the company in relation with this management may be delegated to one
or more directors, officers, managers or other agents, associate or not, acting alone or jointly. Their nomination, revo-
cation and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The delegation to a member of the Board
of Directors shall entail the obligation for the Board of Directors to report each year to the ordinary general meeting
on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The company may also grant special powers by authentic
proxy or by power of attorney by private instrument.

The company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to whom
such signatory power shall be delegated by the Board of Directors. In case the Board of Directors is composed of one
(1) member only, the company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 6. The corporation shall be supervised by one or more auditors, who need not be shareholders. They shall be
appointed for a period not exceeding six (6) years and they shall be re-eligible. They may be removed at any time by the
general meeting of shareholders.

Art. 7. The corporation’s financial year shall begin on 1 5t July and shall end on 30 t June of the following year.

Art. 8. The annual general meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as indicated
in the convening notices on the second Monday of September at 11.00 o’clock.

If said day is a public holiday, the meeting shall be held the next following working day.

Art. 9. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the

shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to
their consideration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The Board of Directors may decide that the shareholders who wish to attend the general meeting must deposit their
shares five (5) days before the date fixed therefore. Each shareholder has the right to vote in person or by proxy, who
need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 10. The general meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the corporation.

It shall determine the appropriation and distribution of net profits.

The Board of Directors is authorized to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by Law.

Art. 11. The Law of August 10 th 1915, on Commercial Companies, as amended, and the law of May 11 th 2007 on
Private Assets Management Company (““SPF”) shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not provide for
the contrary.

Transitional dispositions

1.- The first financial year shall begin on the day of the incorporation and shall end on June 30 t, 2014,
2.- The first annual general meeting shall be held in 2014.

Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the above-named party has subscribed the shares as follows:
QVALON S A L 1,850 shares
TOTAL: one thousand eight hundred and fifty shares . . . ....... ... . .. .. .. ... . .. .. ... 1,850 shares.

All these shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of one hundred and eighty-five thousand
euros (EUR 185,000.-) is forthwith at the free disposal of the corporation, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26-1 and Article 26-3 of the

Law of August 10 ™, 1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to
their fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it in connection with its incorporation, at about two thousand euro.

Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as
duly convened, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly consti-
tuted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:
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First resolution
The number of directors is set at 1 (one) and that of the auditors at 1 (one).
Second resolution

The following is appointed sole director:

«LANNAGE S.A.», a société anonyme, established and having its registered office in 42, rue de la Vallée, L-2661
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63130), represented by Mr. Giacomo DI BARI, 42, rue de la Vallée,
L-2661 Luxembourg, as permanent representative.

Third resolution

The following is appointed Statutory auditor:
«AUDIT TRUST S.A.», a société anonyme, established and having its registered office in 42, rue de la Vallée, L-2661
Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 63115).
Fourth resolution
The mandates of the sole director and the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of 2019.
Fifth resolution

The registered office will be fixed at 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the appearing person, the said appearing person signed together with the notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le onze février

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

«VALON S.A.», une société anonyme, 42 rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B-63143, repré-
sentée par: Madame Susana GONCALVES MARTINS, employée privée, résident professionnellement au 42, rue de la
Vallée, L-2661 Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé, lui délivrée a Luxembourg, le 11 février 2014.

laquelle procuration, aprés avoir été signée “ne varietur” par la comparante et le notaire instrumentant, restera an-
nexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’il va constituer:

Art. 1 €. |l est formé une société de gestion de patrimoine familial sous la forme d’une société anonyme sous la
dénomination de «<STADIO LIDO S.A. SPF».

Le siége social est établi a Luxembourg. Il pourra é&tre transféré a tout autre endroit de la commune de Luxembourg
par décision du Conseil d’administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra é&tre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.

Art. 2. La société a pour objet exclusif I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers tels que
les instruments financiers au sens de la loi du 5 aolt 2005 sur les contrats de garantie financiére et les especes et avoirs
de quelque nature que ce soit détenus en compte, a I'exclusion de toute activité commerciale.

La société pourra détenir une participation dans une société a la condition de ne pas s’immiscer dans la gestion de
cette société.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites des dispositions de la loi du 11 mai 2007
relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial («SPF»).

Art. 3. Le capital social est fixé a cent quatre-vingt-cinq mille euros (EUR 185.000.-) divisé en mille huit cent cinquante
(1.850) actions de cent euros (EUR 100.-) chacune.
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Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

La société réservera ses actions aux investisseurs suivants:
a) une personne physique agissant dans le cadre de la gestion de son patrimoine privé ou

b) une entité patrimoniale agissant exclusivement dans I'intérét du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes
physiques ou
¢) un intermédiaire agissant pour le compte d’investisseurs visés sub a) ou b) du présent paragraphe.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un
(1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Art.5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de |'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Le Conseil d’administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion sera conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’administration de la Société par voie de vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant son identification. Ces moyens de communication
doivent respecter des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a la réunion, dont la délibération
devra étre retransmise sans interruption. La participation a une réunion par ces moyens est équivalente a une participation
en personne a cette réunion. La réunion tenue par I'intermédiaire de tels moyens de communication sera réputée tenue
au sieége social de la Société.

Le Conseil d’administration pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le proceés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’'année sociale commence le 1 " juillet et finit le 30 juin de 'année suivante.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit le second lundi de septembre a 11.00 heures a Luxembourg au siege
social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
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Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de 'ordre du jour.

Le Conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.

Art. 11. La loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et la loi du 11 mai 2007 relative a la création
d’une société de gestion de patrimoine familial, trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents
statuts.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 30 juin 2014.

2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2014.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, le comparant préqualifié déclare souscrire les actions comme suit:
GVALON S A, 1.850 . . .o 1.850 actions
TOTAL: mille huit cent cinquante actions . . .. ... ... ittt 1.850 actions

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de cent quatre-
vingt-cinq mille euros (EUR 185.000.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26-1 et a I'article
26-3 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de deux mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a P'instant les comparants préqualifiés, représentant 'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre d’administrateurs est fixé a un (1) et celui des commissaires a un (1).
Deuxiéme résolution

Est appelée aux fonctions d’administrateur unique:

«LANNAGE S.A.» une société anonyme, avec siége social au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg (R.C.S. Luxem-
bourg, section B numéro 63130), représentée par Monsieur Giacomo DI BARI, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg,
représentant permanent.

Troisiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire:

«AUDIT TRUST S.A.» une société anonyme, avec siege social au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg (R.C.S.
Luxembourg, section B numéro 63115).

Quatriéme résolution

Les mandats de I'administrateur unique et commissaire prendront fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle de 2019.
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Cinquiéme résolution
Le siege social est fixé au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

A la demande du comparant le notaire, qui parle et comprend I'anglais, a établi le présent acte en anglais suivi d’'une
version frangaise. Sur demande du comparant, et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte
anglais fait foi.

Et apreés lecture, la personne comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.
Signé: S. GONCALVES MARTINS, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 13 février 2014. Relation: EAC/2014/2236. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2014026342/292.

(140031149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.

Kar Trade S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9911 Troisvierges, 2, rue de Wilwerdange.
R.C.S. Luxembourg B 182.793.

Il résulte du proces-verbal de la réunion de L'assemblée Générale Extraordinaire de la société tenue Le 17/02/2014:

1.- L’Assemblée Générale prend connaissance de la démission de Monsieur Heck Alain de son poste de gérant admi-
nistratif.

2.- L’Assemblée Générale prend connaissance de la démission de Monsieur Kaulmann Ralf de son poste de gérant
technique.

3.- L’Assemblée Générale nomme Monsieur Ralf Kaulmann gérant administratif de la société pour une durée indéter-
minée
4.- L’Assemblée Générale nomme Monsieur Alain Heck gérant technique de la société pour une durée indéterminée.

Alain HECK
Gérant technique

Référence de publication: 2014031170/17.

(140034389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2014.

Barclays Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 66.581.

Les comptes annuels au 31 octobre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Barclays Funds

CACEIS Bank Luxembourg
Référence de publication: 2014033304/11.

(140037338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Europe-Press S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2920 Luxembourg, 2, rue Alcide de Gasperi.
R.C.S. Luxembourg B 179.735.

Les comptes annuels au 31.12.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PROCOMPTA-LUX SARL
Signature
Référence de publication: 2014033344/11.

(140037513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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