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Struwwelbuscht s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7610 Larochette, 7, place Bleiche.

R.C.S. Luxembourg B 57.540.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2014023020/14.
(140027484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

Transat (Luxembourg) Holdings, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1651 Luxembourg, 9, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 133.493.

Les comptes annuels au 31/10/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2014023025/11.
(140027024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

PayPal 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 184.163.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the thirteenth day of December, before Maître Francis Kesseler, notary
residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARS
PayPal (Europe) S.à r.l. et Cie, S.C.A., a company in the form of a partnership limited by shares (société en commandite

par actions), having its registered office at 22-24 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, and registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under number B 118.349 (the Subscriber),

represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing professionally in Esch/Alzette, by virtue of a
power of attorney given under private seal.

The power of attorney, after having been signed ne varietur by the attorney-in-fact of the Subscriber and the under-
signed notary, shall remain attached to the present deed for registration purposes.

The Subscriber requests the undersigned notary to record the following articles of association of a private limited
liability company (société à responsabilité limitée), which it hereby declares to establish:

“I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
"PayPal 4 S.à r.l." (the Company), which is governed by the laws of Luxembourg, in particular by the act of 10 August,
1915, on commercial companies, as amended (the Companies Act), as well as by the present articles of association (the
Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.
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2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any company or
enterprise in any form whatsoever (including by way of joint venture) and the management of such participations. The
Company may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares
and other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more ge-
nerally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the
creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest directly or indirectly
in the acquisition and management of a portfolio of real estate, patents or other intellectual property rights of any nature
or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be wound-up by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's share capital is fixed at USD 20,000 (twenty thousand United States dollars) represented by 20,000
(twenty thousand) shares each in registered form, each with a nominal value of USD 1 (one United States dollar), each
subscribed and fully paid-up, and each with such rights and obligations as set out in the Articles.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the single shareholder or, as
the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amendment of the
Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, and only one owner is admitted per share. Joint co-
owners are required to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with articles 189 and 190 of the Companies Act, and article1690 of the Civil Code.

6.4. A Companies Act register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Companies Act and may be examined by each shareholder who so requests. Ownership of shares will be established
by an entry in the register.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits provided by the Law.
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III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by one or several managers appointed by a resolution of the single shareholder or the

general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not be shareholders.

7.2. The managers may be dismissed by the general meeting at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Companies Act or the present Articles to the general meeting of

shareholders fall within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager,
the board of managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company's object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there is more than one manager, by the board of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet in the Grand Duchy of Luxembourg as often as the Company's interests so

requires or upon call of any manager at the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other, with such meeting being initiated from the Grand Duchy of Luxembourg. The participation in a meeting by
these means is deemed equivalent to a participation in person at such meeting. Such a meeting shall be deemed to be
held at the registered office of the Company and in any event in Luxembourg.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of the
single manager or if there is more than one manager, by the joint signature of any two managers.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Companies Act to the general meeting of share-

holders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the registered office of the Company, or at such

other place in the Grand Duchy of Luxembourg as may be specified in the notice of meeting. Other general meetings of
the shareholder(s) may be held at such place and time in the Grand Duchy of Luxembourg as may be specified in the
respective notices of meeting.

13.2. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
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holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.3. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.4. However, resolutions to alter the Articles or to wind-up and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders in number owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of April of each year and end on the thirty-first of
March of the following year.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated to the statutory reserve,
until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distributions it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company; and

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Winding-up - Liquidation

16.1. In the event of a winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders. in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VII. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is made
in the Articles.”

Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the Subscriber hereby declares that it subscribes to all the
shares in the Company, having a nominal value of one dollar of the United States of America (USD 1) each and for a total
subscription price of twenty thousand dollars of the United States of America (USD 20,000).

All the shares in the Company have been fully paid up by the Subscriber by way of a contribution in cash in an aggregate
amount of twenty thousand dollars of the United States of America (USD 20,000), so that the amount of twenty thousand
dollars of the United States of America (USD 20,000), paid by the Subscriber is from now on at the free disposal of the
Company.

The Subscriber, represented as stated above, is from now on referred to below as the Sole Shareholder.

Transitory provision

The first financial year of the Company starts on the date hereof and will end on 31 March 2014.
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Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder, representing the entire share capital of
the Company, takes the following resolutions:

(1) to set the number of managers at two (2);
(2) to appoint the following persons as managers of the Company (constituting therefore the board of managers of

the Company) with immediate effect and for an unlimited period of time:
- Nicholas Staheyeff, manager, born on 15 September 1957, in Arbon (Switzerland), professionally residing at 22-24,

Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;
- David Ferri, manager, born on 22 January 1976, in Dover (United Kingdom), professionally residing at 22-24, Bou-

levard Royal, L-2449 Luxembourg; and
(3) to set the registered office of the Company at 22-24 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand five hundred euro (EUR 1.500,-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, declares that at the request of the attorney-infact of
the Sole Shareholder, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the attorney-
in-fact of the Sole Shareholder and in case of discrepancies between the English and French versions, the English version
shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this notarial
deed.

This notarial deed, having been read to the attorney-in-fact of the Sole Shareholder, the attorney-in-fact of the Sole
Shareholder signs the present deed together with the undersigned notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le treizième jour du mois de décembre, par-devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence
à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

COMPARAIT
PayPal (Europe) S.à r.l. et Cie, S.C.A., une société en commandite par actions constituée selon les lois du Grand Duché

de Luxembourg, ayant son siège social au 22-24, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, et immatriculée auprès du Registre
de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 118.349 (le Souscripteur),

représentée par Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
Ladite procuration, après avoir été paraphée ne varietur par le représentant légal du Souscripteur et le notaire sous-

signé, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
Ladite partie comparante, aux termes de la capacité en vertu de laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant

d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer:

«I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination "PayPal 4 S.à r.l." (la
Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites de

la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société. Il
peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toute société ou

entreprise sous quelque forme que ce soit (y compris sous la forme d'entreprise commune) et la gestion de ces sociétés
ou entreprises ou participations. La Société pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute
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autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres
instruments de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle
pourra participer dans la création, le développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra
en outre investir directement ou indirectement dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille immobilier, de brevets
ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts escudos émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre manière et accorder des
sûretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent à la réalisation de son objet social.

4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.
4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite

ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à 20.000 USD (vingt mille dollars des Etats-Unis d'Amérique) représenté par

20.000 (vingt mille) parts sociales chacune sous forme nominative, ayant chacune une valeur nominale de 1 USD (un dollar
des Etats-Unis d'Amérique), chacune souscrite et entièrement libérée, et chacune avec les droits et obligations prévus
dans les Statuts.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par résolution de l'associé unique ou, le cas échéant,
de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles et un seul propriétaire par part sociale est admis.

Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés.
En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné

en assemblée générale représentant au moins les trois quarts du capital social.
La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou

acceptée par elle en conformité avec les dispositions des articles 189 et 190 de la Loi et de l'article 1690 du Code Civil.
6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il

pourra être consulté par chaque associé. La propriété des parts sociales sera établie par une inscription au registre des
associés.

6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommé(s) par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée

générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s) ne sont pas nécessairement associé
(s).

7.2. Les gérants sont révocables par l'assemblée générale n'importe quand ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui aura tous
pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.
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8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou s'il y a plus d'un gérant, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.
9.1. Le conseil de gérance se réunira au Grand-Duché du Luxembourg aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige

ou sur convocation d'un des gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brièvement dans la convocation.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de
son ordre du jour, il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de gérance de
la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler, une telle réunion sera initiée du Grand-Duché du Luxembourg. La participation à la réunion par
un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la réunion. Une telle réunion sera considérée comme ayant
été tenue au siège social de la Société, et en tous cas, au Luxembourg.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'urne résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature du gérant
unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux gérants.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1. Une assemblée générale annuelle de l'associé unique ou des associés se tiendra au siège social de la Société ou

à tout autre endroit du Grand-Duché du Luxembourg à préciser dans la convocation à l'assemblée. D'autres assemblées
générales de l'associé unique ou des associés peuvent être tenues aux lieux et places au Grand-Duché du Luxembourg
indiqués dans la convocation.

13.2. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.3. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.4. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés en nombre représentant au moins les trois quarts du capital
social de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1. L'exercice social commence le premier avril de chaque année et se termine le trente-et-un mars de l'année

suivante.
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14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes(si tel est le cas),et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera affecté à la réserve légale

jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pourcent (10%) du capital social de la Société.
15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net

annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende ou le reporter.
15.3. Des dividendes intérimaires pourront être distribués à tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;
(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,

étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à 'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

17. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique parles présents Statuts, il est fait référence à la Loi.
»

Souscription et libération

Les statuts ayant ainsi été établis, le Souscripteur déclare souscrire l'intégralité des parts sociales de la Société, ayant
une valeur nominale d'un dollar des Etats-Unis d'Amérique (USD 1) chacune et pour un prix de souscription total de
vingt mille dollars des Etats-Unis d'Amérique (USD 20,000).

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par un apport en espèces, de sorte que la somme de vingt
mille dollars des Etats-Unis d'Amérique (USD 20,000) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société.

Le Souscripteur, représenté comme mentionné ci-dessus, est désormais dénommé ci-après, l'Associé Unique.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finira le 31 mars 2014.

Résolutions de l'associe unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'Associé Unique, représentant l'intégralité du capital social de la
Société, prend les résolutions suivantes:

(1) le nombre de gérants est fixé à deux (2);
(2) les personnes suivantes sont nommées en tant que gérants de la Société (et forment dès lors le conseil de gérance

de la Société), avec effet immédiat et pour une durée illimitée:
- Nicholas Staheyeff, gérant, né le 15 septembre 1957 à Arbon (Suisse), ayant son adresse au 22-24 boulevard Royal,

L-2449 Luxembourg; et
- David Ferri, gérant, née le 22 janvier 1976 à Dover (Royaume-Uni), ayant son adresse au 22-24, boulevard Royal,

L-2449 Luxembourg; et
(3) le siège social de la Société est établi au 22-24, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement mille cinq cents euros (EUR 1.500,-)
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Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et, en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Esch/Alzette, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire soussigné.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 23 décembre 2013. Relation: EAC/2013/17151. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2014021035/424.

(140023799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2014.

Vektor NG S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 170.506.

L'assemblée générale ordinaire du 07 février 2014 a ratifié la décision prise par le Conseil d'administration en date du
14 juin 2013 de coopter Monsieur Gabor MOCSKONYI au poste d'administrateur de la société, en remplacement de
Monsieur Yves BIEWER.

De plus, lors de cette même assemblée générale ordinaire du 07 février 2014 :

- Madame Marie-Laurence THILL, Madame Magali MICHELETTI et Monsieur Bartosz SZALPKA, tous domiciliés pro-
fessionnellement au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg ont été nommés Administrateurs en remplacement de
Monsieur Sébastien BOMBENGER, Monsieur Gabor MOCSKONYI et Madame Viviane HENGEL, administrateur démis-
sionnaires.

Le mandat des nouveaux Administrateurs prendra fin lors de l'Assemblée générale annuelle de 2017.

Luxembourg, le 12 FEV. 2014.
Pour : VEKTOR NG S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie KATOLA / Cindy Szabo

Référence de publication: 2014023050/22.

(140027223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

NFM Investments S.C., Société Civile.

Capital social: EUR 10.000,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg E 4.589.

EXTRAIT

Il résulte de l'Assemblée Générale Extraordinaire des associés tenue le 11 février 2014, que:

- La démission de Wim Rits, en tant que gérant de la société, est acceptée avec effet immédiat.

- Roberto Seddio, avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouveau gérant
de la société avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme.
Luxembourg.

Référence de publication: 2014022906/15.

(140027006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.
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Website S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9647 Doncols, 36, Bohey.

R.C.S. Luxembourg B 108.749.

Date de clôture des comptes annuels au 31/12/2012 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DERENBACH, le 12/02/2014.
FRL SA
Signature

Référence de publication: 2014023057/13.

(140027454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

Jaran Capital Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 184.150.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-fourth day of January.

Before the undersigned Maître Henri Hellinckx, Notary, residing in Cents, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1.- Mr. Jan Brouwers, residing at Flat 65, Dundee Wharf, 100 Three Colt, Street, E14 8AX London, United Kingdom

here represented by Chirazad Ben Messaoud, lawyer, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy, given in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg on January 20 th , 2014.

2.- Mr. Joost Wissing, residing at Nieuw Loosdrechtsedijk 274, 1231LH Loosdrecht, The Netherlands,

here represented by Chirazad Ben Messaoud, prenamed,

by virtue of a proxy, given in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg on January 20 th , 2014.

3.- Mr Nicholas Andrew Smith, residing at San Rafael, 18c, Pozuelo de Alarcon, Madrid 28224, Spain,

here represented by Chirazad Ben Messaoud, prenamed,

by virtue of a proxy, given in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg on January 20 th , 2014.

4.- GT & CO B.V.B.A., a private liability company, having its registered offce at Optimismelaan 1, Bus 3, 1140 Evere,
Brussel, Belgium,

here represented by Chirazad Ben Messaoud, prenamed,

by virtue of a proxy, given in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg on January 20 th , 2014.

The said proxies initialled ne varietur by the appearing party and the Notary will remain annexed to this deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacity, has required the officiating Notary to enact the deed of
incorporation of a Luxembourg public limited company (“société anonyme”) with variable capital, qualifying as a société
d’investissement à capital variable – fonds d’investissement spécialisé (SICAV-SIF), which it declares organised and the
articles of which (the “Articles”) shall be as follows:

Chapter I - Form, Term, Object, Registered office

Art. 1. Name and form. There exists among the existing shareholder and those who may become owners of shares
in the future (each a “Shareholder” and collectively the “Shareholders”), a company in the form of a public limited company
(“société anonyme”) qualifying as an investment company with variable share capital (“société d'investissement à capital
variable”) – specialised investment fund (“fonds d’investissement spécialisé”) under the name of “Jaran Capital Fund” (he-
reinafter the “Company”).

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 3. Purpose. The purpose of the Company is the investment of the funds available to it in securities of all kinds,
undertakings for collective investment as well as any other permissible assets, with a view to spreading investment risks
and enabling its Shareholders to benefit from the results of the management thereof.

The Company may take any measures and conduct any operations it sees fit for the purpose of achieving or developing
its object in accordance with the law dated 13 February 2007 relating to specialised investment funds (the “SIF Law”), as
such law may be amended, supplemented or rescinded from time to time.
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Art. 4. Registered office. The registered office of the Company shall be in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
Branches, subsidiaries or other offices may be established, either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by a
decision of the Company’s board of directors (the “Board of Directors”). Within the same borough, the registered office
may be transferred through simple resolution of the Board of Directors.

If the Board of Directors considers that extraordinary events of a political, economic or social nature, likely to com-
promise the registered office's normal activity or easy communications between this office and abroad, have occurred or
are imminent, it may temporarily transfer the registered office abroad until such time as these abnormal circumstances
have ceased completely; this temporary measure shall not, however, have any effect on the Company's nationality, which,
notwithstanding a temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

Chapter II - Capital

Art. 5. Share capital. The share capital of the Company shall be represented by shares of no nominal value (the “Shares”)
and shall at any time be equal to the total value of the net assets of the Company and its Sub-Funds (as defined in article
7 hereof). The minimum share capital of the Company cannot be lower than the level provided for by the SIF Law. Such
minimum share capital must be reached within a period of twelve (12) months after the date on which the Company has
been authorised as a specialised investment fund under Luxembourg law. Upon incorporation, the initial share capital of
the Company was EUR 31,000 Euro (EUR 31,000.-) fully paid-up represented by thirty-one (31) Shares of no nominal
value with an initial par value of one thousand Euros (EUR 1,000.-) each.

For the purposes of the consolidation of the accounts the base currency of the Company shall be Euro (EUR).

Art. 6. Capital variation. The share capital of the Company shall vary, without any amendment to the Articles, as a
result of the Company issuing new Shares or redeeming its Shares.

Art. 7. Sub-funds. The Board of Directors may, at any time, create different categories of Shares, each one corres-
ponding to a distinct part or “sub-fund” of the Company's net assets (each a “Sub-Fund” and collectively the “Sub-Funds”).
In such event, it shall assign a particular name to them, which it may amend, and may limit or extend their lifespan if it
sees fit.

As between Shareholders, each portfolio of assets shall be invested for the exclusive benefit of the relevant Sub-Fund
or Sub-Funds. The Company shall be considered as one single legal entity. However, with regard to third parties, in
particular towards the Company’s creditors, each Sub-Fund shall be exclusively responsible for all liabilities attributable
to it.

The Board of Directors, acting in the best interest of the Company, may decide, in the manner described in the issuing
documents of the Company, that all or part of the assets of two or more Sub-Funds be co-managed amongst themselves
on a segregated or on a pooled basis.

For the purpose of determining the share capital of the Company, the net assets attributable to each Sub-Fund shall,
if not expressed in Euro (EUR), be converted into Euro (EUR) and the capital shall be the total of the net assets of all
Sub-Funds and Classes of Shares.

Chapter III - Shares

Art. 8. Classes of shares. The Shares of the Company are reserved to institutional, professional or well-informed
investors within the meaning of the SIF Law and the Company will refuse to issue Shares to the extent the legal or
beneficial ownership thereof would belong to persons or companies which do not qualify as institutional, professional or
well-informed investors within the meaning of the said law.

The Board of Directors may decide to issue one or more classes of Shares (each a “Class” and collectively the “Clas-
ses”) for the Company or for each Sub-Fund.

Each Class may differ from the other Classes with respect to its cost structure, the initial investment required, the
currency in which the net asset value is expressed or any other feature the Board of Directors may determine.

Within each Class, there may be capitalisation share-type and distribution sharetypes.

Whenever dividends are distributed on distribution Shares, the portion of net assets of the Class to be allotted to all
distribution Shares shall subsequently be reduced by an amount equal to the amounts of the dividends distributed, thus
leading to a reduction in the percentage of net assets allotted to all distribution Shares, whereas the portion of net assets
allotted to all capitalisation Shares shall remain the same.

The Board of Directors may decide not to issue or to cease issuing Classes, types or sub-types of Shares in one or
more Sub-Funds.

The Board of Directors may, in the future, offer new Classes without approval of the Shareholders. Such new Classes
may be issued on terms and conditions that differ from the existing Classes, including, without limitation, the amount of
the management fee attributable to those Shares, and other rights relating to liquidity of Shares. In such a case, the issuing
documents of the Company shall be updated accordingly.

Any future reference to a Sub-Fund shall include, if applicable, each Class and type of Share making up this Sub-Fund
and any reference to a type shall include, if applicable, each sub-type making up this type.
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Art. 9. Form of shares. The Shares of the Company may be issued in registered form or bearer form.

All Shares of the Company issued in registered form shall be registered in the register of Shareholders kept by the
Company or by one or more persons designated by the Company, and such register shall contain the name of each owner
of registered Shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company, the number of registered Shares
held by him and the amounts paid.

The inscription of the Shareholder’s name in the register of Shareholders evidences his right of ownership on such
registered Shares. The Board of Directors shall decide whether a certificate for such inscription shall be delivered to the
Shareholder or whether the Shareholder shall receive a written confirmation of his shareholding.

The share certificates, if any, shall be signed by any two (2) members of the Board of Directors. Such signatures shall
be either manual, or printed, or in facsimile. The Company may issue temporary share certificates in such form as the
Board of Directors may determine.

Shareholders entitled to receive registered Shares shall provide the Company with an address to which all notices and
announcements may be sent. Such address will also be entered into the register of Shareholders.

In the event that a Shareholder does not provide an address, the Board of Directors may permit a notice to this effect
to be entered into the register of Shareholders and the Shareholder's address will be deemed to be at the registered
office of the Company, or at such other address as may be so entered into the register of Shareholders by the Company
from time to time, until another address shall be provided to the Company by such Shareholder. A Shareholder may, at
any time, change his address as entered into the register of Shareholders by means of a written notification to the Company
at its registered office, or at such other address as may be set by the Company from time to time.

A duplicate Share certificate may be issued under such conditions and guarantees as the Board of Directors may
determine, including but not restricted to a bond issued by an insurance company, if a Shareholder so requests and proves
to the satisfaction of the Company that his Share certificate has been lost, damaged or destroyed. The new Share certificate
shall specify that it is a duplicate. Upon its issuance, the original share certificate shall become void.

Damaged Share certificates may be cancelled by the Company and replaced by new certificates.

The Company may, at its election, charge to the Shareholder the costs of a duplicate or of a new Share certificate and
all reasonable expenses incurred by the Company in connection with the issue and registration thereof or in connection
with the cancellation of the original Share certificate.

The Company recognises only one single owner per Share. If one or more Shares are jointly owned or if the ownership
of Shares is disputed, all persons claiming a right to such Share(s) have to appoint one single attorney to represent such
Share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a suspension of the exercise of all rights
attached to such Share(s).

The Board of Directors may decide to issue fractional Shares. Such fractional Shares shall not be entitled to vote but
shall be entitled to participate in the net results and in the proceeds of liquidation of the relevant Sub-Fund on a pro rata
basis.

Art. 10. Issue of shares. Subject to the provisions of the SIF Law, the Board of Directors is authorised without limitation
to issue an unlimited number of Shares at any time without reserving to the existing Shareholders a preferential right to
subscribe for the Shares to be issued.

The Board of Directors may impose restrictions on the frequency at which Shares shall be issued in any Class and/or
in any Sub-Fund; the Board of Directors may, in particular, decide that Shares of any Class and/or of any Sub-Fund shall
only be issued during one or more offering periods or at such other periodicity as provided for in the issuing documents
of the Company.

In addition to the restrictions concerning the eligibility of investors as foreseen by the SIF Law, the Board of Directors
may determine any other subscription conditions such as the minimum amount of subscriptions/commitments, the mi-
nimum amount of the aggregate net asset value of the Shares of a Sub-Fund to be initially subscribed, the minimum amount
of any additional Shares to be issued, the application of default interest payments on Shares subscribed and unpaid when
due, restrictions on the ownership of Shares and the minimum amount of any holding of Shares. Such other conditions
shall be disclosed and more fully described in the issuing documents of the Company.

Whenever the Company offers Shares for subscription, the price per share at which such Shares are offered shall be
determined in compliance with the rules and guidelines fixed by the Board of Directors and reflected in the issuing
documents of the Company. The price so determined shall be payable within a period as determined by the Board of
Directors and reflected in the issuing documents of the Company.

The Board of Directors may delegate to any duly authorised director, manager, officer or other duly authorised agent
the power to accept subscriptions, to receive payment of the price of the new Shares to be issued and to deliver them.

The Company may, if a prospective Shareholder requests and the Board of Directors so agrees, satisfy any application
for subscription of Shares which is proposed to be made by way of contribution in kind. The nature and type of assets
to be accepted in any such case shall be determined by the Board of Directors and must correspond to the investment
policy and restrictions of the Company or the Sub-Fund being invested in. A valuation report relating to the contributed
assets must be delivered to the Board of Directors by a Luxembourg independent auditor.
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Art. 11. Redemption of shares. The Board of Directors shall determine whether Shareholders of any particular Class
or any Sub-Fund may request the redemption of all or part of their Shares by the Company or not, and reflect the terms
and procedures applicable in the issuing documents of the Company and within the limits provided by law and these
Articles.

The Company shall not proceed to redemption of Shares in the event the net assets of the Company would fall below
the minimum capital foreseen in the SIF Law as a result of such redemption.

The redemption price shall be determined in accordance with the rules and guidelines fixed by the Board of Directors
and reflected in the issuing documents of the Company. The price so determined shall be payable within a period as
determined by the Board of Directors and reflected in the issuing documents of the Company. The relevant redemption
price may be rounded up or down to the nearest unit of the relevant currency as the Board of Directors shall determine.

If, as a result of any request for redemption, the number or the aggregate net asset value of the Shares held by any
Shareholder in any Class would fall below such number or such value as determined by the Board of Directors, then the
Company may decide that this request be treated as a request for redemption for the full balance of such Shareholder's
holding of Shares in such Class.

Furthermore, if, with respect to any given Valuation Day (as defined in article 15 hereof) redemption requests pursuant
to this article and conversion requests pursuant to article 13 hereof exceed a certain level determined by the Board of
Directors in relation to the number of Shares in issue in a specific Sub-Fund or Class, the Board of Directors may decide
that part or all of such requests for redemption or conversion will be deferred for a period and in a manner that the
Board of Directors considers to be in the best interest of the Company. Following that period, with respect to the next
relevant Valuation Day, these redemption and conversion requests will be met in priority to later requests.

The Company may redeem Shares whenever the Board of Directors considers a redemption to be in the best interests
of the Company or a Sub-Fund.

In addition, the Shares may be redeemed compulsorily in accordance with article 14 “Limitation on the ownership of
Shares” herein.

The Company shall have the right, if the Board of Directors so determines, to satisfy in specie the payment of the
redemption price to any Shareholder who agrees by allocating to the Shareholder investments from the portfolio of assets
of the Company or the relevant Sub-Fund(s) equal to the value of the Shares to be redeemed. The nature and type of
assets to be transferred in such case shall be determined on a fair and reasonable basis and without prejudicing the
interests of the other Shareholders of the Company or the relevant Sub-Fund(s) and the valuation used shall be confirmed
by a special report of a Luxembourg independent auditor. The costs of any such transfers shall be borne by the transferee.

The Shares which have been redeemed shall be cancelled.

Art. 12. Transfer of shares. When a Shareholder has outstanding obligations vis-à-vis the Company, by virtue of its
subscription agreement or otherwise, Shares held by such Shareholder may only be transferred, pledged or assigned with
the written consent from the Board of Directors, which consent shall not be unreasonably withheld. In such event, any
transfer or assignment of Shares is subject to the purchaser or assignee thereof fully and completely assuming in writing
prior to the transfer or assignment, all outstanding obligations of the seller under the subscription agreement entered
into by the seller or otherwise.

Art. 13. Conversion. Unless otherwise determined by the Board of Directors for certain Classes or Sub-Funds, any
Shareholder is entitled to require the conversion of whole or part of his Shares from one (1) Sub-Fund into another Sub-
Fund or from one (1) Class into another Class within the same Sub-Fund, subject to such restrictions as to the terms,
conditions and payment of such charges and commissions as the Board of Directors shall determine.

The conversion price shall be determined in accordance with the rules and guidelines fixed by the Board of Directors
and reflected in the issuing documents of the Company.

If, as a result of any request for conversion, the number or the aggregate net asset value of the Shares held by any
Shareholder in any Class would fall below such number or such value as determined by the Board of Directors, then the
Company may decide that this request be treated as a request for conversion for the full balance of such Shareholder's
holding of Shares in such Class.

The Shares which have been converted into Shares of another Sub-Fund and/or Class shall be cancelled.

Art. 14. Limitations on the ownership of shares. The Board of Directors may restrict or block the ownership of Shares
in the Company by any natural person or legal entity if the Board of Directors considers that this ownership violates the
laws of the Grand-Duchy of Luxembourg or of any other country, or may subject the Company to taxation in a country
other than the Grand-Duchy of Luxembourg or may otherwise be detrimental to the Company.

In such instance, the Board of Directors may:

a) decline to issue any Shares and decline to register any transfer of Shares when it appears that such issue or transfer
might or may have as a result the allocation of ownership of the Shares to a person who is not authorised to hold Shares
in the Company;

b) proceed with the compulsory redemption of all the relevant Shares if it appears that a person who is not authorised
to hold such Shares in the Company, either alone or together with other persons, is the owner of Shares in the Company,
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or proceed with the compulsory redemption of any or a part of the Shares, if it appears that one or several persons is
or are owner or owners of a proportion of the Shares in the Company in such a manner that this may be detrimental to
the Company. The following procedure shall be applied:

1. the Board of Directors shall send a notice (hereinafter called the “Redemption Notice”) to the relevant investor
possessing the Shares to be redeemed; the Redemption Notice shall specify the Shares to be redeemed, the price to be
paid, and the place where this price shall be payable. The Redemption Notice may be sent to the investor by recorded
delivery letter to his last known address. The investor in question shall be obliged without delay to deliver to the Company
the certificate or certificates, if there are any, representing the Shares to be redeemed specified in the Redemption Notice.
From the closing of the offices on the day specified in the Redemption Notice, the investor shall cease to be the owner
of the Shares specified in the Redemption Notice and the certificates representing these Shares shall be rendered null
and void in the books of the Company;

2. the price at which the Shares specified in the Redemption Notice shall be redeemed (the “Redemption Price”) shall
be determined in accordance with the rules fixed by the Board of Directors and reflected in the issuing documents of
the Company. Payment of the Redemption Price will be made to the owner of such Shares in the reference currency of
the relevant class, except during periods of exchange restrictions, and will be deposited by the Company with a bank in
Luxembourg or elsewhere (as specified in the Redemption Notice) for payment to such owner upon delivery of the share
certificate or certificates, if issued, representing the Shares specified in such notice. Upon deposit of such Redemption
Price as aforesaid, no person interested in the Shares specified in such Redemption Notice shall have any further interest
in such Shares or any of them, or any claim against the Company or its assets in respect thereof, except the right of the
Shareholders appearing as the owner thereof to receive the price so deposited (without interest) from such bank upon
effective delivery of the share certificate or certificates, if issued, as aforesaid. The exercise by the Company of this power
shall not be questioned or invalidated in any case, on the grounds that there was insufficient evidence of ownership of
Shares by any person or that the true ownership of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date
of any Redemption Notice, provided that in such case the said powers were exercised by the Company in good faith.

In particular, the Company may restrict or block the ownership of Shares in the Company by any “US Person” unless
such ownership is in compliance with the relevant US laws and regulations. The term “US Person” means any resident
or person with the nationality of the United States of America or one of their territories or possessions or regions under
their jurisdiction, or any other company, association or entity incorporated under or governed by the laws of the United
States of America or any person falling within the definition of “US Person” under such laws.

Art. 15. Net asset value. The net asset value of the Shares in every Sub-Fund, Class, type or sub-type of Share of the
Company (hereinafter the “Net Asset Value”) shall be determined at least once a year and expressed in the currency(ies)
decided upon by the Board of Directors. The Board of Directors shall decide the days by reference to which the assets
of the Company or Sub-Funds shall be valued (each a “Valuation Day”) and the appropriate manner to communicate the
Net Asset Value per Share, in accordance with the legislation in force.

I. The assets of the Company shall include:

- all cash in hand or on deposit, including any outstanding accrued interest;

- all bills and promissory notes and accounts receivable, including outstanding proceeds of any sale of securities;

- all securities, Shares, bonds, time notes, debenture stocks, options or subscription rights, warrants, money market
instruments, and all other investments and transferable securities belonging to the relevant Sub-Fund;

- all dividends and distributions payable to the relevant Sub-Fund either in cash or in the form of stocks and Shares
(the Company may, however, make adjustments to account for any fluctuations in the market value of transferable
securities resulting from practices such as ex-dividend or ex-claim negotiations);

- all outstanding accrued interest on any interest-bearing securities belonging to the relevant Sub-Fund, unless this
interest is included in the principal amount of such securities;

- the preliminary expenses of the Company or of the relevant Sub-Fund, to the extent that such expenses have not
already been written-off;

- the other fixed assets of the Company or of the relevant Sub-Fund, including office buildings, equipment and fixtures;
and

- all other assets whatever their nature, including the proceeds of swap transactions and advance payments.

II. The liabilities of the Company shall include:

- all borrowings, bills, promissory notes and accounts payable;

- all known liabilities, whether or not already due, including all contractual obligations that have reached their term,
involving payments made either in cash or in the form of assets, including the amount of any dividends declared by the
Company regarding each Sub-Fund but not yet paid;

- a provision for any tax accrued on the Valuation Day and any other provisions authorised or approved by the Board
of Directors; and - all other liabilities of the Company of any kind, with respect to each Sub-Fund, except liabilities
represented by Shares in the Company. In determining the amount of such liabilities the Company shall take into account
all expenses payable by the Company including, but not limited to:
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- formation expenses; expenses in connection with and fees payable to, its investment manager(s), adviser(s), accoun-
tants, custodian and correspondents, registrar, transfer agents, paying agents, brokers, distributors, permanent repre-
sentatives in places of registration and auditors;

- administration, domiciliary services, promotion, printing, reporting, publishing (including advertising or preparing and
printing of issuing documents, explanatory memoranda, registration statements, financial reports) and other operating
expenses;

- the cost of buying and selling assets (transaction costs);

- interest and bank charges as well as taxes and other governmental charges; and

- broken deal costs.

The Company may calculate administrative and other expenses of a regular or recurring nature on an estimated basis
yearly or for other periods in advance and may accrue the same in equal proportions over any such period.

III. The value of the assets of the Company shall be determined as follows:

- the value of any cash in hand or on deposit, discount notes, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid
expenses, cash dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received, shall be equal to the entire
amount thereof, unless the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof shall be determined
after making such discount as the Board of Directors may consider appropriate in such case to reflect the true value
thereof;

- the value of all portfolio securities and money market instruments or derivatives that are listed on an official stock
exchange or traded on any other regulated market will be based on the last available price on the principal market on
which such securities, money market instruments or derivatives are traded, as supplied by a recognised pricing service
approved by the Board of Directors. If such prices are not representative of the fair value, such securities, money market
instruments or derivatives as well as other permitted assets may be appraised at a fair value at which it is expected that
they may be resold, as determined in good faith under the direction of the Board of Directors;

- the value of securities and money market instruments which are not quoted or traded on a regulated market will be
appraised at a fair value at which they are expected to be resold, as determined in good faith under the direction of the
Board of Directors;

- the value of the participations in investment funds shall be based on the last available valuation. Generally, participa-
tions in investment funds will be valued in accordance with the methods provided by the documents governing such
investment funds. These valuations shall normally be provided by the fund administrator or valuation agent of an invest-
ment fund. To ensure consistency within the valuation of each Sub-Fund, if the time at which the valuation of an investment
fund was calculated does not coincide with the valuation time of any Sub-Fund, and such valuation is determined to have
changed materially since it was calculated, then the Net Asset Value may be adjusted to reflect the change as determined
in good faith under the direction of the Board of Directors;

- the valuation of swaps will be based on their market value, which itself depends on various factors (e.g. level and
volatility of the underlying asset, market interest rates, residual term of the swaps). Any adjustments required as a result
of issues and redemptions are carried out by means of an increase or decrease in the nominal of the swaps, traded at
their market value;

- the valuation of derivatives traded over-the-counter (OTC), such as futures, forward or option contracts not traded
on exchanges or on other recognised markets, will be based on their net liquidating value determined, pursuant to the
policies established under the direction of the Board of Directors on the basis of recognised financial models in the market
and in a consistent manner for each category of contracts. The net liquidating value of a derivative position is to be
understood as being equal to the net unrealised profit/loss with respect to the relevant position;

- the value of other assets will be determined prudently and in good faith under the direction of the Board of Directors
in accordance with the relevant valuation principles and procedures.

The Board of Directors, at its discretion, may authorise the use of other methods of valuation if it considers that such
methods would enable the fair value of any asset of the Company to be determined more accurately.

Where necessary, the fair value of an asset is determined by the Board of Directors, or by a committee appointed by
the Board of Directors, or by a designee of the Board of Directors.

All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with the valuation/accounting
principles specified in the issuing documents of the Company.

For each Sub-Fund, adequate provisions will be made for expenses incurred and due account will be taken of any off-
balance sheet liabilities in accordance with fair and prudent criteria.

For each Sub-Fund and for each Class, the Net Asset Value per Share shall be calculated in the relevant reference
currency with respect to each Valuation Day by dividing the net assets attributable to such Sub-Fund or Class (which shall
be equal to the assets minus the liabilities attributable to such Sub-Fund or Class) by the number of Shares issued and in
circulation in such Sub-Fund or Class; assets and liabilities expressed in foreign currencies shall be converted into the
relevant reference currency, based on the relevant exchange rates.

The Company's net assets shall be equal to the sum of the net assets of all its Sub- Funds.
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In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision to determine the Net Asset Value taken
by the Board of Directors or by any bank, company or other organisation which the Board of Directors may appoint for
such purpose, shall be final and binding on the Company and present, past or future Shareholders.

Art. 16. Allocation of assets and liabilities among the Sub-Funds. For the purpose of allocating the assets and liabilities
between the Sub- Funds, the Board of Directors shall establish a portfolio of assets for each Sub-Fund in the following
manner:

- the proceeds from the issue of each Share of each Sub-Fund are to be applied in the books of the Company to the
portfolio of assets established for that Sub-Fund and the assets and liabilities and income and expenditure attributable
thereto are applied to such portfolio subject to the following provisions;

- where any asset is derived from another asset, such derivative asset is applied in the books of the Company to the
same portfolio as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or decrease in
value is applied to the relevant portfolio;

- where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular portfolio or to any action taken in
connection with an asset of a particular portfolio, such liability is allocated to the relevant portfolio;

- in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
portfolio, such asset or liability is as a rule allocated to all the Sub-Funds pro rata to their net asset values; notwithstanding
the foregoing, if and when specific circumstances so justify, such asset or liability may be allocated to all Sub-Funds in
equal parts;

- upon the payment of dividends to the holders of Shares in any Sub-Fund, the net asset value of such Sub-Fund shall
be reduced by the amount of such dividends.

Towards third parties, the assets of a given Sub-Fund will be liable only for the debts, liabilities and obligations con-
cerning that Sub-Fund. In relations between Shareholders, each Sub-Fund is treated as a separate entity.

Art. 17. Suspension of calculation of the net asset value. The Company may suspend the determination of the Net
Asset Value and/or, where applicable, the subscription, redemption and/or conversion of Shares, for one or more Sub-
Funds, in the following cases:

- when the stock exchange(s) or market(s) that supplies/supply prices for a significant part of the assets of one or
several Sub-Funds is/are closed, or in the event that transactions on such a market are suspended, or are subject to
restrictions, or are impossible to execute in volumes allowing the determination of fair prices;

- when the information or calculation sources normally used to determine the value of a Sub-Fund’s assets are una-
vailable, or if the value of a Sub-Fund’s investment cannot be determined with the required speed and accuracy for any
reason whatsoever;

- when exchange or capital transfer restrictions prevent the execution of transactions of a Sub-Fund or if purchase or
sale transactions of a Sub-Fund cannot be executed at normal rates;

- when the political, economic, military or monetary environment or an event of force majeure, prevent the Company
from being able to manage normally its assets or its liabilities and prevent the determination of their value in a reasonable
manner;

- when, for any other reason, the prices of any significant investments owned by a Sub-Fund cannot be promptly or
accurately ascertained;

- when the Company or any of the Sub-Funds is/are in the process of establishing exchange parities in the context of
a merger, a contribution of assets, an asset or share split or any other restructuring transaction;

- when there is a suspension of redemption or withdrawal rights by several investment funds in which the Company
or the relevant Sub-Fund is invested;

When Shareholders are entitled to request the redemption or conversion of their Shares, if any application for re-
demption or conversion is received in respect of any relevant Valuation Day (the “First Valuation Day”) which either
alone or when aggregated with other applications so received, is above the liquidity threshold determined by the Board
of Directors for any one Sub-Fund, the Board of Directors reserves the right in its sole and absolute discretion (and in
the best interests of the remaining Shareholders) to scale down pro rata each application with respect to such First
Valuation Day so that no more than the corresponding amounts be redeemed or converted on such First Valuation Day.
To the extent that any application is not given full effect on such First Valuation Day by virtue of the exercise of the power
to pro-rate applications, it shall be treated with respect to the unsatisfied balance thereof as if a further request had been
made by the Shareholder in respect of the next Valuation Day and, if necessary, subsequent Valuation Days, until such
application shall have been satisfied in full. With regard to any application received in respect of the First Valuation Day,
to the extent that subsequent applications shall be received in respect of following Valuation Days, such later applications
shall be postponed in priority to the satisfaction of applications relating to the First Valuation Day, but subject thereto
shall be dealt with as set out in the preceding sentence.

The suspension of the calculation of the net asset value and/or where applicable, of the subscription, redemption and/
or conversion of Shares, shall be notified to the relevant persons through all means reasonably available to the Company,
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unless the Board of Directors is of the opinion that a publication is not necessary considering the short period of the
suspension.

Such a suspension decision shall be notified to any Shareholders requesting redemption or conversion of their Shares.

The suspension measures provided for in this article may be limited to one or more Sub-Funds.

Chapter IV - Administration and management of the company

Art. 18. Administration. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three (3)
members, who need not be Shareholders of the Company.

They shall be elected by the general meeting of Shareholders, which shall further determine the number of directors,
their remuneration and the term of their office.

Directors shall remain in office for a term not exceeding six (6) years and until their successors are elected and qualify.
However a director may be removed with or without cause and/or replaced at any time by a resolution adopted by the
general meeting of Shareholders.

In the event of a vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may meet and may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next general meeting of Shareholders.
The Shareholders shall take a final decision regarding such nomination at their next general meeting of Shareholders.

In the event that, in any meeting of the Board of Directors, the number of votes for and against a resolution shall be
equal, the chairman shall have a casting vote.

Art. 19. Operation and meetings. The Board of Directors shall choose a chairman from among its members and may
elect one or more vice-chairmen from among them. The Board of Directors may also appoint a secretary, who needs
not be a director and who shall be responsible for writing and keeping the minutes of the meetings of the Board of
Directors as well as of the meetings of Shareholders.

The Board of Directors shall meet when convened by the chairman or any two (2) directors, at the place indicated in
the notice of the meeting.

The chairman shall preside over all the meetings of the Board of Directors and of the Shareholders. In his absence the
Shareholders or the Board of Directors may appoint another director, and in respect of Shareholders’ meetings any other
person, as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all directors at least twenty-four (24) hours
prior to the time set for the meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of and reasons for
this emergency shall be stated in the convening notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing,
by telegram, telefax, telex, electronic email or any similar means of communication of each director. A special notice shall
not be required for a meeting of the Board of Directors being held at a time and a place determined in a prior resolution
adopted by the Board of Directors.

Any director may arrange to be represented at meetings of the Board of Directors by appointing in writing by telegram,
telefax, telex, electronic email or any similar means of communication another director to act as a proxy. A director may
represent several of his colleagues.

Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call or similar means of commu-
nications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and participating in a meeting
by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The Board of Directors may validly deliberate or act if at least the majority of the directors are present or represented
at the meeting of the Board of Directors. If the quorum is not satisfied, another meeting shall be convened. Decisions
shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors may also be passed in writing and may consist
of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every director.

Art. 20. Minutes. The minutes of the meetings of the Board of Directors shall be signed by the chairman or, in his
absence, by the chairman pro tempore who presided over such meeting.

Copies of or extracts of the minutes, which may be used for legal or other purposes, shall be signed by the chairman
or secretary or any two (2) directors.

Art. 21. Powers of the board of directors. The Board of Directors is vested with the widest powers to manage the
business of the Company and to take all actions of disposal and administration which are in line with the objectives of
the Company. All powers not expressly reserved by law or by these Articles to the general meeting of Shareholders are
in the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors shall determine, applying the principle of risk spreading, the investment policies and strategies
of the Company and each Sub-Fund, as well as the course of conduct of the management and business affairs of the
Company, as set forth in the issuing documents of the Company, in compliance with applicable laws and regulations.

The Company is authorized to employ techniques and instruments to the full extent permitted by law for the purpose
of efficient portfolio management.
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Art. 22. Corporate signature. Vis-à-vis third parties; the Company is validly bound by the joint signatures of any two
(2) directors or by the joint or single signature of any officer(s) of the Company or of any other person(s) to whom
authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 23. Delegation of power. The Board of Directors may delegate, under its overall responsibility and control, its
powers to conduct the daily management and affairs of the Company (including the right to act as authorised signatory
for the Company) and its powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose to directors or
officers of the Company or to one or several natural persons or corporate entities, which need not be members of the
Board of Directors. Such delegated persons shall have the powers determined by the Board of Directors and may be
authorised to sub-delegate their powers.

The Board of Directors may appoint investment advisers and managers, as well as any other management or admi-
nistrative agents. The Board of Directors may enter into agreements with such persons or companies for the provision
of their services, the delegation of powers to them, and the determination of their remuneration to be borne by the
Company. Such appointments may be cancelled at any time by the Board of Directors.

Art. 24. Conflict of interest. The Company shall be structured and organised in such way as to minimise the risk of
Shareholders’ interests being prejudiced by conflict of interests between the Company and, as the case may be, any person
contributing to the Company or any person directly or indirectly related to the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director, associate,
officer or employee of, such other company or firm.

For the avoidance of doubt, any director or officer of the Company who serves as a director, executive, authorised
representative or employee of a company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business
relations, shall not, by reason of such affiliation with such company or firm, be prevented from considering and voting or
acting upon any matters related to such contracts or business dealings.

In the event that any director or officer of the Company has any personal interest in any transaction of the Company,
such director or officer shall inform the Board of Directors of such personal interest and shall not consider or vote upon
any such transaction. Such director’s or officer’s interest therein shall be reported to the next general meeting of Sha-
reholders.

The term “personal interest”, as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or interest in
any matter, position or transaction involving Jaran Capital Opportunities Fund or any of its subsidiaries or affiliated
companies or such other company or entity as may from time to time be determined by the Board of Directors in its
discretion.

Art. 25. Indemnification. Each member of the Board of Directors, manager, officer, or employee of the Company
(“Indemnified Persons”) may be exculpated and entitled to indemnification to the fullest extent permitted by law by the
Company against any cost, expense (including attorneys’ fees), judgment and/or liability, reasonably incurred by, or im-
posed upon such person in connection with any action, suit or proceeding (including any proceeding before any
administrative or legislative body or agency) to which such person may be made a party or otherwise involved or with
which such person will be threatened by reason of being or having been an Indemnified Person; provided, however, that
any such person will not be so indemnified with respect to any matter as to which such person is determined not to have
acted in good faith in the best interests of the Company and the relevant Sub-Funds or with respect to any manner in
which such person acted in a grossly negligent manner or in material breach of the constitutive documents of the Company
or any provisions of relevant service agreement. Notwithstanding the foregoing, advances from funds of the Company to
a person entitled to indemnification hereunder for legal expenses and other costs incurred as a result of a legal action
will be made only if the following three conditions are satisfied: (1) the legal action relates to the performance of duties
or services by such person on behalf of the Company; (2) the legal action is initiated by a third party to the Company;
and (3) such person undertakes to repay the advanced funds in cases in which it is finally and conclusively determined
that it would not be entitled to indemnification hereunder.

The Company shall not indemnify the Indemnified Persons in the event of claim resulting from legal proceedings
between the Company and each member of the Board of Directors, manager, partner, Shareholder, director, officer,
employee, agent or controlling person of the same.

Art. 26. Equal treatment of shareholders. Subject to the respect of the principle of equal treatment of the shareholders,
the Company may enter into arrangements with certain Shareholders that have the effect of altering or supplementing
the terms of such Shareholder’s investments in the Company, including without limitation arrangements with respect to
access to specific information and waivers or reductions of the subscription or redemption charges.

Chapter V - General Meetings

Art. 27. General meetings of the company - Powers. The general meeting of Shareholders shall represent all the
Shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.
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Annual General Meeting of Shareholders. The annual general meeting of Shareholders shall be held at the registered
office of the Company or at such other place as specified in the notice of meeting, on the second Tuesday of the month
of June at 12.00 a.m. Luxembourg time. If this day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting
shall be held on the next following bank business day in Luxembourg.

The annual general meeting of Shareholders may be held abroad if the Board of Directors, acting with sovereign powers,
decides that exceptional circumstances so require.

Other General Meetings of Shareholders. The Board of Directors may convene other general meetings of Sharehol-
ders. Such other general meetings of Shareholders may be held at the place and on the date specified in the notice of
meeting.

Procedure. General meetings of Shareholders shall be convened by the Board of Directors pursuant to a notice setting
forth the agenda and sent by registered letter at least eight (8) days prior to the meeting to each registered Shareholder
at the Shareholder’s address recorded in the register of Shareholders. The giving of such notice to registered Shareholders
need not be justified to the meeting. If bearer Shares are issued the notice of meeting shall in addition be published as
provided by law in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations”, in one or more Luxembourg newspapers, and
in such other newspapers as the Board of Directors may decide.

If all Shareholders are present or represented and consider themselves as being duly convened and informed of the
agenda, the general meeting of Shareholders may take place without notice of meeting.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by Shareholders in order to attend
any meeting of Shareholders.

Each share, whatever its valueshall provide entitlement to one vote. Fractions of Shares do not give their holders any
voting right.

Shareholders may take part in meetings by designating in writing or by facsimile, telegram or telex, other persons to
act as their proxy.

The requirements for the participation, the quorum and the majority at each general meeting are those outlined in
articles 67 and 67-1 of the law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Any resolution of a meeting of Shareholders to the effect of amending these Articles must be passed with (i) a presence
quorum of fifty percent (50%) of the Shares issued by the Company at the first call and, if not achieved, with no quorum
requirement for the second call, and (ii) the approval of a majority of at least two-thirds (2/3) of the votes validly cast by
the Shareholders present or represented at the meeting.

In accordance with article 68 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, any resolution of
the general meeting of Shareholders of the Company, affecting the rights of the holders of Shares of any Sub-Fund, Class
or type vis-à-vis the rights of the holders of Shares of any other Sub-Fund or Sub-Funds, Class or Classes, type or types
shall be subject to a resolution of the general meeting of Shareholders of such Sub-Fund or Sub-Funds, Class or Classes,
type or types. The resolutions, in order to be valid, must be adopted in compliance with the quorum and majority
requirements referred herein, with respect to each Sub-Fund or Sub-Funds, Class or Classes, type or types concerned.

Art. 28. General Meetings in a sub-fund or in a class. The provisions of article 27 shall apply, mutatis mutandis, to such
general meetings.

Unless otherwise provided for by law or herein, the resolutions of the general meeting of Shareholders of a Sub-Fund
or of a Class are passed by a simple majority vote of the Shareholders present or represented.

Art. 29. Termination and amalgamation of sub-funds or classes of shares. In the event that for any reason the value of
the net assets in any Sub-Fund or the value of the net assets of any class of shares within a Sub-Fund has decreased to an
amount determined by the Board of Directors to be the minimum level for such Sub-Fund, or such class of shares, to be
operated in an economically efficient manner, or if a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund
or class concerned would have material adverse consequences on the investments of that Sub-Fund or in order to proceed
to an economic rationalization, the Board of Directors may decide to compulsorily redeem all the shares of the relevant
class or classes issued in such Sub-Fund at the net asset value per share (taking into account actual realization prices of
investments and realization expenses), calculated on the Valuation Day at which such decision shall take effect. The
decision of the Board of Directors will be published (either in newspapers to be determined by the Board of Directors
or by way of a notice sent to the shareholders at their addresses indicated in the register of shareholders) prior to the
effective date of the compulsory redemption and the publication will indicate the reasons for, and the procedures of, the
compulsory redemption operations. Unless it is otherwise decided in the interests of, or to keep equal treatment between,
the shareholders, the shareholders of the Sub-Fund or class of shares concerned may continue to request redemption
or conversion of their shares free of charge (but taking into account actual realization prices of investments and realization
expenses) prior to the date effective for the compulsory redemption.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraph, the shareholders of any
one or all classes of shares issued in any Sub-Fund may at a general meeting of such shareholders, upon proposal from
the Board of Directors, redeem all the shares of the relevant class or classes and refund to the shareholders the net asset
value of their shares (taking into account actual realization prices of investments and realization expenses) calculated on
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the Valuation Day at which such decision shall take effect. There shall be no quorum requirements for such general
meeting of shareholders which shall decide by resolution taken by simple majority of the validly cast votes.

Assets which may not be distributed to their beneficiaries upon the implementation of the redemption will be deposited
with the Luxembourg Caisse de Consignations on behalf of the persons entitled thereto.

All redeemed shares shall be cancelled.

Under the same circumstances as provided in the first paragraph of this Article, the Board of Directors may decide
to allocate the assets of any Sub-Fund to those of another existing Sub-Fund within the Company or to another undertaking
for collective investment (UCI) organised either under the provisions of Part II of the law of December 17, 2010 con-
cerning undertakings for collective investments or under the SIF Law (the “New Sub-Fund”) and to redesignate the shares
of such Sub-Fund as shares of the New Sub-Fund (following a split or consolidation, if necessary, and the payment of the
amount corresponding to any fractional entitlement to shareholders). Such decision will be published in the same manner
as described in the first paragraph of these Articles (and, in addition, the publication will contain information in relation
to the New Sub-Fund), one month before the date on which the merger becomes effective in order to enable shareholders
to request redemption or conversion of their shares, free of charge, during such period.

At the expiry of this period, the decision related to the contribution binds all the shareholders who have not exercised
such right, provided that when the UCI benefiting from such contribution is of the contractual type (fonds commun de
placement), the decision only binds the shareholders who agreed to the contribution.

The Board of Directors may also, under the same circumstances as provided above, decide to allocate the assets of,
and liabilities attributable to, any Sub-Fund to a foreign UCI.

A Sub-Fund may exclusively be contributed to a foreign UCI upon approval of all the shareholders of the classes of
shares issued in the Sub-Fund concerned or under the condition that only the assets of the consenting shareholders be
contributed to the foreign UCI.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraph, a contribution of the
assets and of the liabilities attributable to any Sub-Fund to another Sub-Fund of the Company may be decided upon by a
general meeting of the shareholders issued in the Sub-Fund concerned for which there shall be no quorum requirements
and which will decide upon such a merger by resolution taken by a simple majority of validly cast votes.

A contribution of the assets and of the liabilities attributable to any Sub-Fund to another UCI referred to in the fifth
paragraph of this article or to another sub-fund within such other UCI shall require a resolution of the shareholders of
such Sub-Fund taken with 50% quorum requirement of the shares in issue and adopted at a 2/3 majority of the shares
present or represented and validly voting at such meeting, except when such a contribution is to be implemented with a
Luxembourg UCI of the contractual type (fonds commun de placement) or a foreign based UCI, in which case such
resolutions shall be binding only on those shareholders who have voted in favour of such contribution.

In the event that the Board of Directors determine that it is required for the interests of the shareholders of the
relevant Sub-Fund or that a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund concerned has occurred
which would justify it, the reorganisation of one Sub-Fund, by means of a division into two or more Sub-Funds, may be
decided by the Board of Directors. Such decision will be published in the same manner as described above and, in addition,
the publication will contain information in relation to the two or more new Sub-Funds. Such publication will be made
within one month before the date on which the reorganisation becomes effective in order to enable the shareholders to
request redemption of their shares, free of charge before the operation involving division into two or more Sub-Funds
becomes effective.

Chapter VI - Annual accounts

Art. 30. Financial year. The financial year of the Company shall start on 1 st January of each year and shall end on 31
st December.

The Company shall publish an annual report in accordance with the legislation in force.

Art. 31. Distributions. The Board of Directors may, within the limits provided by law and these Articles, determine
how the results of the Company and its Sub-Funds shall be disposed of, and may from time to time declare distributions
of dividends in compliance with the issuing documents of the Company.

Payments of distributions to holders of registered Shares shall be made to such Shareholders at their addresses in the
register of Shareholders.

Distributions may be paid in such currency and at such time and place that the Board of Directors shall determine
from time to time.

Any dividend distribution that has not been claimed within five (5) years of its declaration shall be forfeited and revert
to the Class or Classes issued by the Company or by the relevant Sub-Fund.

No interest shall be paid on a dividend declared by the Company and kept by it at the disposal of its beneficiary.
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Chapter VII - Auditor

Art. 32. Auditor. The Company shall have the accounting data contained in the annual report inspected by a Luxem-
bourg independent auditor (“réviseur d’entreprises agréé”) appointed by the general meeting of Shareholders, which shall
fix his remuneration. The auditor shall fulfil all duties prescribed by law.

Chapter VIII - Depositary

Art. 33. Depositary. The Company will appoint a depositary which meets the requirements of the SIF Law.

The depositary shall fulfil the duties and responsibilities as provided for by the SIF Law.

Chapter IX - Winding-up / Liquidation / Dissolution

Art. 34. Winding-up / Liquidation / Dissolution. The Company may at any time be dissolved by a resolution of the
general meeting of Shareholders subject to the quorum and majority requirements necessary for the amendment of these
Articles.

Whenever the share capital falls below two-thirds (2/3) of the minimum capital provided for by the SIF Law, the question
of the dissolution of the Company shall be referred to the general meeting of Shareholders by the Board of Directors.
The general meeting of Shareholders, for which no quorum shall be required, shall decide by simple majority of the votes
of the Shares represented at the meeting.

The question of the dissolution of the Company shall further be referred to the general meeting of Shareholders
whenever the share capital falls below one-fourth (1/4) of the minimum capital provided for by the SIF Law; in such an
event, the general meeting shall be held without any quorum requirements and the dissolution may be decided by Sha-
reholders holding one-fourth (1/4) of the votes of the Shares represented at the meeting.

The general meeting of Shareholders must be convened so that it is held within a period of forty (40) days from
ascertainment that the net assets of the Company have fallen below two-thirds (2/3) or one-fourth (1/4) of the legal
minimum, as the case may be.

The liquidation shall be carried out by one or several liquidators, who may be natural persons or legal entities, appointed
by the general meeting of Shareholders which shall determine their powers and their compensation.

The liquidation will take place in accordance with applicable Luxembourg law.

The net proceeds of the liquidation will be distributed to Shareholders in proportion to their rights.

At the end of the liquidation process of the Company, any amounts that have not been claimed by the Shareholders
will be paid into the caisse de consignation, which keep them available for the benefit of the relevant Shareholders for
the duration provided for by law. After this period, the balance will return to the State of Luxembourg

Chapter X - General provisions

Art. 35. Amendments to the articles. These Articles may be amended by a general meeting of Shareholders subject to
the quorum and majority requirements provided by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Art. 36. Applicable law. In respect of all matters not governed by these Articles, the parties shall refer to the provisions
of the law of 10 August 1915 on commercial companies and the amendments thereto, and the relevant law and regulations
applicable to Luxembourg undertakings for collective investment, notably the SIF Law.

Subscription and payment

The share capital has been subscribed as follows:
Name of subscriber Number of

subscribed
Shares

Value

1.- Mr. Jan Brouwers, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,750 EUR 7,750
2.- Mr. Joost Wissink, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,750 EUR 7,750
3.- Mr. Nicholas Andrew Smith, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,750 EUR 7,750
4.- GT & CO B.V.B.A., prenamed, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,750 EUR 7,750
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,000 EUR 31,000

Upon incorporation, all Shares were fully paid-up, as it has been justified to the undersigned Notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and shall end on 31 December 2014.

The first general annual meeting of Shareholders shall be held in 2015.

Expenses

The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately EUR 3,000.-
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Statement

The undersigned Notary states that the conditions provided for in articles 26, 26-3 and 26-5 of the law of 10 August
1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Extraordinary general meeting of shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named persons, representing the entire subscribed
capital and considering themselves as duly convened, have immediately proceeded to an extraordinary general meeting.
Having first verified that it was regularly constituted, the meeting took the following resolutions:

First resolution

The following persons are appointed as members of the Board of Directors:

- Vincent Goy born on the 16 of June 1955 in Dudelange (Grand-Duchy of Luxembourg) Managing Director of Signes
S.A., residing at 148 rue du Parc L-3542 Dudelange, who is appointed as chairman of the Board of Directors;

- Jean Bodoni born on the 12 of July 1949 in Ixelles (Belgium) Independent Director, Manager of JB Advisors Sàrl
residing at 32, rue Mathias Georgen, L-8028 Strassen;

- Jasper Hamerlynck born on the 09 of January 1981 in Gent (Belgium), independent consultant, residing at shurkens-
traat 2/401, 9000 Gent;

- Joost Wissink, born on the 27 of March 1969 in Arnhem (the Netherlands), director of Jaran Capital B.V., residing
at Nieuw Loosdrechtsedijk 274, 1231 LH Loosdrecht, the Netherlands.

The Board of Directors shall remain in office until the close of the annual general meeting of Shareholders to be held
in 2015.

Second resolution

Ernst & Young, 7, Parc d’activité Syrall L-5365 Munsbach, Grand-Duchy of Luxembourg, is appointed as the independent
auditor of the Company.

The auditor shall remain in office until the close of the annual general meeting of Shareholders to be held in 2015.

Third resolution

The registered office of the Company is fixed at Carré Bonn, 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg.

The undersigned Notary who understands and speaks English states herewith that, at the request of the above ap-
pearing partyies duly represented, this deed is worded in English.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this document.

This original deed having been read to the appearing person, known to the Notary by hisr name, first name, civil status
and residence, the said appearing person signed together with us, the Notary, this original deed.

Signé: C. BEN MESSAOUD et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 30 janvier 2014. Relation: LAC/2014/4566. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 5 février 2014.

Référence de publication: 2014020886/701.

(140023696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2014.

Vicbag Holding S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 40.000,00.

Siège social: L-1741 Luxembourg, 19-21, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 154.185.

Extrait du procès-verbal du conseil d'administration du 22 janvier 2014

Le Conseil prend acte de la démission de Monsieur Damien BELLEHCHILI de son mandat d'Administrateur de la
Société, remise à ce jour en main propre, avec effet immédiat.
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Par conséquent, l'Assemblée décide de désigner, en qualité de nouvel Administrateur de la Société, sans limitation de
durée, avec effet à compter de ce jour: Monsieur Julien de PONTON d'AMECOURT, né le 15 janvier 1972, à CHARTRES,
demeurant au 92, quai du Maréchal Joffre, 92400 COURBEVOIE.

Signature.

Référence de publication: 2014023090/15.

(140027600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

Bifico S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 114.469.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 février 2014.
Pour: BIFICO S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Christine Racot

Référence de publication: 2014023183/15.

(140028415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Boutique Marianne Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3440 Dudelange, 44, avenue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 100.506.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour compte de Boutique Marianne Sàrl
Fiduplan S.A.

Référence de publication: 2014023190/12.

(140027835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

VB (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 22.760.000,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 169.694.

Extrait rectificatif au dépôt n°L130184314

Il est porté à la connaissance qu'avec effet au 11 août 2013, M. Guy Westmacott a été nommé gérant de catégorie C
de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2014023091/14.

(140027522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

AutoPass Market S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2412 Luxembourg, 36, Rangwee.

R.C.S. Luxembourg B 179.774.

- L'adresse de Monsieur Philippe Pedrini, Administrateur de la Société, est désormais la suivante:

81 rue du Pannebourg, B-6700 Waltzing, Arlon.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 4 novembre 2013.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2014023083/13.

(140027716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

e-plus 3G Luxemburg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 34, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 75.636.

Les comptes annuels au 30 septembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2014023092/11.

(140028161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

AFRIVEST S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de
Patrimoine Familial.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 25.227.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 février 2014.
Pour: AFRIVEST S.A., société de gestion de patrimoine familial
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Christine Racot

Référence de publication: 2014023128/16.

(140028417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Architekturbüro Heinerscheid GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7216 Bereldange, 1, rue Bour.

R.C.S. Luxembourg B 92.373.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 13 février 2014. Signature.

Référence de publication: 2014023142/10.

(140028308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Munich Holdings II Corporation, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 171.633.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-ninth day of January.

Before Maître SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned,

Is held

an extraordinary general meeting of the shareholders of Munich Holdings II Corporation, a société à responsabilité
limitée (private limited liability company) duly incorporated and validly existing under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duchy of Luxembourg, with a share capital of
EUR 28,681,812 and registered with the Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg (Luxembourg Trade and
Companies Register) under number B 171.633, (the “Company”).

There appeared:
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- Munich Holdings Corporation, an exempted company being incorporated in accordance with the laws of the Cayman
Islands, with registered office at c/o Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 87 Mary Street, George Town,
Grand Cayman, KYI-9005, Cayman Islands (“Munich Holdings Corporation”);

- Onex Partners III GP LP, an exempted limited partnership duly formed in accordance with the laws of the State of
Delaware, United States of America, with registered office at c/o Corporation Service Company, 2711 Centerville Road,
Suite 400, Wilmington, Delaware, 19808, USA (“Onex Partners III GP LP”);

- Onex Partners III International GP LP, an exempted limited partnership duly formed in accordance with the laws of
the Cayman Islands, with registered office at c/o Walker Corporate Services Limited, Walker House, 87 Mary Street,
George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands (“Onex Partners III International GP LP”);

- Onex Partners III International LP, an exempted limited partnership duly formed in accordance with the laws of the
Cayman Islands, with registered office at c/o Walker Corporate Services Limited, Walker House, 87 Mary Street, George
Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands (“Onex Partners III International LP”);

- KM Management I GmbH & Co. KG, a limited liability partnership (Kommanditgesellschaft) organized under the laws
of the Federal Republic of Germany, with registered office at Krauss-Maffei-Strasse 2, 80997 Munich, Germany (“KM I”);
and

- KM Management II GmbH & Co. KG, a limited liability partnership (Kommanditgesellschaft) organized under the laws
of the Federal Republic of Germany, with registered office at Krauss-Maffei-Strasse 2, 80997 Munich, Germany (“KM II”
and collectively with Munich Holdings Corporation, Onex Partners III GP LP, Onex Partners III International GP LP, Onex
Partners III International LP, and KM I, the “Shareholders”),

all here represented by Mr Henri DA CRUZ, employee, residing professionally in Junglinster by virtue of four powers
of attorney.

The said powers of attorney, initialled ne varietur shall remain annexed to the present deed for the purpose of regis-
tration.

The appearing parties, through their attorney, request the notary to enact that:

(i) - 127,839 class A ordinary shares numbered 1 to 127,839 (the “Class A Ordinary Shares”);

- 127,839 class B ordinary shares numbered 1 to 127,839 (the “Class B Ordinary Shares”);

- 127,839 class C ordinary shares numbered 1 to 127,839 (the “Class C Ordinary Shares”);

- 127,839 class D ordinary shares numbered 1 to 127,839 (the “Class D Ordinary Shares”);

- 127,839 class E ordinary shares numbered 1 to 127,839 (the “Class E Ordinary Shares”);

- 127,842 class F ordinary shares numbered 1 to 127,842 (the “Class F Ordinary Shares”);

- 6,978,694 class G preferred shares numbered 1 to 6,978,694 (the “Class G Preferred Shares”);

- 6,978,694 class H preferred shares numbered 1 to 6,978,694 (the “Class H Preferred Shares”);

- 6,978,694 class I preferred shares numbered 1 to 6,978,694 (the “Class I Preferred Shares”); and

- 6,978,693 class J preferred shares numbered 1 to 6,978,693 (the “Class J Preferred Shares”);

representing the whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all
the items of the agenda of which the Shareholders have been duly informed;

(ii) Onex Partners III GP LP, Onex Partners III International GP LP, Onex Partners III International LP, KM I and KM
II hereby waive their rights of subscription under article 6 of the articles of association of the Company, or at all, for the
purposes of this meeting; and

(iii) the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Increase of the share capital of the Company by way of the issuance of new shares;

2. Intervention, subscription and payment of newly issued shares and the global share premium attached thereto by
way of a contribution in cash by Munich Holdings Corporation;

3. Subsequent amendment to article 6 of the articles of association of the Company in order to reflect the increase
of capital; and

4. Miscellaneous

After the foregoing was approved by the Shareholders, the following resolutions have been taken:

First resolution

It is resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 6,000 (six thousand Euro), so as to
raise it from its current amount of EUR 28,681,812 (twenty eight million six hundred and eighty one thousand eight
hundred and twelve Euro) to EUR 28,687,812 (twenty eight million six hundred and eighty-seven thousand eight hundred
and twelve Euro) by the issuance of the following shares:

- 200 Class A Ordinary Shares;

- 200 Class B Ordinary Shares;
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- 200 Class C Ordinary Shares;

- 200 Class D Ordinary Shares;

- 200 Class E Ordinary Shares;

- 200 Class F Ordinary Shares,

(the “New Class A to F Ordinary Shares”); and

- 1,200 Class G Preferred Shares;

- 1,200 Class H Preferred Shares;

- 1,200 Class I Preferred Shares; and

- 1,200 Class J Preferred Shares;

(the “New Class G to J Preferred Shares”, collectively with the New Class A to F Ordinary Shares the “New Shares”).

Second resolution

It is resolved to accept that the New Shares be fully subscribed and fully paid-up by Munich Holdings Corporation by
way of a contribution in cash of an amount of EUR 60,000 (the “Contribution”), and that the Shareholders approve the
subsequent transfer by Munich Holdings Corporation to one or both of KM I and KM II of such of the New Shares as
Munich Holdings Corporation thinks fit.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon, Munich Holdings Corporation declared to subscribe to the above mentioned increase of capital by sub-
scribing to:

(i) 200 Class A Ordinary Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 127,840 to 128,039 subject to the
payment of a global share premium exclusively attached to the Class A Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039
of an amount of EUR 1,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium issuance”
exclusively attached to the Class A Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as share premium up to the amount
of EUR 1,780 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to the Class A
Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as legal reserve up to the amount EUR 20;

(ii) 200 Class B Ordinary Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 127,840 to 128,039 subject to the
payment of a global share premium exclusively attached to the Class B Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039
of an amount of EUR 1,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium issuance”
exclusively attached to the Class B Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as share premium up to the amount
of EUR 1,780 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to the Class B
Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as legal reserve up to the amount EUR 20;

(iii) 200 Class C Ordinary Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 127,840 to 128,039 subject to the
payment of a global share premium exclusively attached to the Class C Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039
of an amount of EUR 1,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium issuance”
exclusively attached to the Class C Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as share premium up to the amount
of EUR 1,780 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to the Class C
Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as legal reserve up to the amount EUR 20;

(iv) 200 Class D Ordinary Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 127,840 to 128,039 subject to the
payment of a global share premium exclusively attached to the Class D Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039
of an amount of EUR 1,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium issuance”
exclusively attached to the Class D Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as share premium up to the amount
of EUR 1,780 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to the Class D
Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as legal reserve up to the amount EUR 20;

(v) 200 Class E Ordinary Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 127,840 to 128,039 subject to the
payment of a global share premium exclusively attached to the Class E Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039
of an amount of EUR 1,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium issuance”
exclusively attached to the Class E Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as share premium up to the amount
of EUR 1,780 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to the Class E
Ordinary Shares numbered 127,840 to 128,039 as legal reserve up to the amount EUR 20;

(vi) 200 Class F Ordinary Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 127,843 to 128,042 subject to the
payment of a global share premium exclusively attached to the Class F Ordinary Shares numbered 127,843 to 128,042
of an amount of EUR 1,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium issuance”
exclusively attached to the Class F Ordinary Shares numbered 127,843 to 128,042 as share premium up to the amount
of EUR 1,780 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to the Class F
Ordinary Shares numbered 127,843 to 128,042 as legal reserve up to the amount EUR 20;

(vii) 1,200 Class G Preferred Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 6,978,695 to 6,979,894 subject to
the payment of a global share premium exclusively attached to the Class G Preferred Shares numbered 6,978,695 to
6,979,894 of an amount of EUR 10,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium
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issuance” exclusively attached to the Class G Preferred Shares numbered 6,978,695 to 6,979,894 as share premium up
to the amount of EUR 10,680 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached
to the Class G Preferred Shares numbered 6,978,695 to 6,979,894 as legal reserve up to the amount EUR 120;

(viii) 1,200 Class H Preferred Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 6,978,695 to 6,979,894 subject to
the payment of a global share premium exclusively attached to the Class H Preferred Shares numbered 6,978,695 to
6,979,894 of an amount of EUR 10,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium
issuance” exclusively attached to the Class H Preferred Shares numbered 6,978,695 to 6,979,894 as share premium up
to the amount of EUR 10,680 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached
to the Class H Preferred Shares numbered 6,978,695 to 6,979,894 as legal reserve up to the amount EUR 120;

(ix) 1,200 Class I Preferred Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 6,978,695 to 6,979,894 subject to
the payment of a global share premium exclusively attached to the Class I Preferred Shares numbered 6,978,695 to
6,979,894 of an amount of EUR 10,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium
issuance” exclusively attached to the Class I Preferred Shares numbered 6,978,695 to 6,979,894 as share premium up to
the amount of EUR 10,680 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to
the Class I Preferred Shares numbered 6,978,695 to 6,979,894 as legal reserve up to the amount EUR 120; and

(x) 1,200 Class J Preferred Shares with a nominal value of EUR 1 each numbered 6,978,694 to 6,979,893 subject to
the payment of a global share premium exclusively attached to the Class J Preferred Shares numbered 6,978,694 to
6,979,893 of an amount of EUR 10,800 to be allocated to the freely available accounting balance sheet item “premium
issuance” exclusively attached to the Class J Preferred Shares numbered 6,978,694 to 6,979,893 as share premium up to
the amount of EUR 10,680 and to the non-available accounting balance sheet item “legal reserve” exclusively attached to
the Class J Preferred Shares numbered 6,978,694 to 6,979,893 as legal reserve up to the amount EUR 120.

(xi)

Evidence of the Contributions’ existence:

Proof of the existence of the Contribution has been given to the undersigned notary by producing a blocked funds
certificate.

Third resolution

As a result of the foregoing resolutions, it is resolved to amend article 6 of the articles of association of the Company
to read as follows:

“ Art. 6. Capital. The Company’s share capital is set at 28,687,812 (twenty eight million six hundred and eighty-seven
thousand eight hundred and twelve Euro) divided into:

- 128,039 class A ordinary shares numbered 1 to 128,039 (the “Class A Ordinary Shares”);

- 128,039 class B ordinary shares numbered 1 to 128,039 (the “Class B Ordinary Shares”);

- 128,039 class C ordinary shares numbered 1 to 128,039 (the “Class C Ordinary Shares”);

- 128,039 class D ordinary shares numbered 1 to 128,039 (the “Class D Ordinary Shares”);

- 128,039 class E ordinary shares numbered 1 to 128,039 (the “Class E Ordinary Shares”);

- 128,042 class F ordinary shares numbered 1 to 128,042 (the “Class F Ordinary Shares”);

- 6,979,894 class G preferred shares numbered 1 to 6,979,894 (the “Class G Preferred Shares”);

- 6,979,894 class H preferred shares numbered 1 to 6,979,894 (the “Class H Preferred Shares”);

- 6,979,894 class I preferred shares numbered 1 to 6,979,894 (the “Class I Preferred Shares”); and

- 6,979,893 class J preferred shares numbered 1 to 6,979,893 (the “Class J Preferred Shares”);

(the shares composing the Class A Ordinary Shares, the Class B Ordinary Shares, the Class C Ordinary Shares, the
Class D Ordinary Shares, the Class E Ordinary Shares and the Class F Ordinary Shares hereafter collectively referred to
as the “Ordinary Shares” and individually as an “Ordinary Share”); (the shares composing the Class G Preferred Shares,
the Class H Preferred Shares, the Class I Preferred Shares and the Class J Preferred Shares are hereinafter collectively
referred to as the “Preferred Shares” and individually as a “Preferred Share”); (the Ordinary Shares and the Preferred
Shares are hereinafter collectively referred to as the “Shares” and individually as a “Share”).

All the Shares have a nominal value of EUR 1 each and are fully paid-up.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholder(s) adopted in
compliance with the quorum and majority rules set by these Articles or, as the case may be, by the law of the 10 th August
1915 on commercial companies, as amended from time to time (the “Law”), for any amendment of the Articles, provided
that (i) any reduction in the issued capital of the Company shall be permitted only in accordance with the repurchase and
cancellation procedures of Article 10; (ii) any increase in the issued capital (a) subscribed by the shareholder(s) of Classes
A to F Ordinary Shares shall be made proportionately to each Class A to F Ordinary Shares then outstanding and (b)
subscribed by the shareholder(s) of Classes G to J Preferred Shares shall be made proportionately to each Class G to J
Preferred Shares then outstanding and (c) must result in each shareholder of Class A to F Ordinary Shares holding a
proportionate part of each Class A to F Ordinary Shares then outstanding and in each shareholder of Class G to J Preferred
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Shares holding a proportionate part of each Class G to J Preferred Shares then outstanding; (iii) any increase in the issued
capital subscribed by non-shareholder(s) shall be made proportionally to each Class A to F Ordinary Shares or to each
Class G to J Preferred Shares; (iv) any subdivision of a Class of Shares into new Classes of Shares must result in each
shareholder of the former undivided Class of Shares holding a proportionate part of each new subdivided Class of Shares;
and (v) any combination or aggregation of Classes of Shares into a new Class of Shares must result in each shareholder
of the former Classes of Shares holding a proportionate part of the new, combined Class of Shares.

Any premium paid on any Share subscribed shall be exclusively attached to such Share. The amount of such premium
may be used to provide for the payment of such Share that the Company repurchases from its shareholder, to offset any
net realised losses, to make repayment of contributions to this shareholder and/or to allocate the legal reserve.”

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about one thousand three hundred fifty Euros
(EUR 1,350.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that upon the request of the above
appearing person acting through its attorney the present deed is worded in English followed by a French translation, and
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the attorney of the person appearing, he signed together with us, the notary, the
present original deed.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille quatorze, le vingt-neuvième jour du mois de Janvier,
Par-devant Maître SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand- Duché de Luxembourg, soussigné,

se réunit
une assemblée générale extraordinaire des associés de Munich Holdings II Corporation, une société à responsabilité

limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché
de Luxembourg, avec un capital social de 28.681.812 EUR (vingt-huit millions six cent quatre-vingt-un mille huit cent douze
Euros), et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 171.633 (la
«Société»).

Ont comparu:
- Munich Holdings Corporation, une société de droit des Iles Caïmans, ayant son siège social à c/o Intertrust Corporate

Services (Cayman) Limited, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman, KYI-9005, Iles Caïmans (“Munich Holdings
Corporation”);

- Onex Partners III GP LP, une société en commandite de droit de l’Etat du Delaware, Etats-Unis, ayant son siège social
à c/o Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware, 19808, Etats-Unis (“Onex
Partners III GP LP”);

- Onex Partners III International GP LP, une société en commandite de droit des Iles Caïmans, ayant son siège social
à c/o Walker Corporate Services Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Iles
Caïmans (“Onex Partners III International GP LP”);

- Onex Partners III International LP, une société en commandite de droit des Iles Caïmans, ayant son siège social à c/
o Walker Corporate Services Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1- 9005, Iles
Caïmans (“Onex Partners III International LP”);

- KM Management I GmbH & Co. KG, une société en commandite (Kommanditgesellschaft) organisée en vertu des
lois de la République Fédérale d’Allemagne, ayant son siège social à Krauss-Maffei-Strasse 2, 80997 Munich, Allemagne
(“KM I”); et

- KM Management II GmbH & Co. KG, une société en commandite (Kommanditgesellschaft) organisée en vertu des
lois de la République Fédérale d’Allemagne, ayant son siège social à Krauss-Maffei-Strasse 2, 80997 Munich, Allemagne
(“KM II” et collectivement avec Munich Holdings Corporation, Onex Partners III GP LP, Onex Partners III International
GP LP, Onex Partners III International LP, et KM I, les “Associés”),

toutes ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, demeurant professionnellement à Junglinster, en vertu
de quatre procurations.

Lesdites procurations, après avoir été signées ne varietur, resteront annexées au présent acte aux fins d'enregistre-
ment.

Les parties comparantes, par l'intermédiaire de leur mandataire, prient le notaire d'acter que:
(i) - 127.839 parts sociales ordinaires de classe A numérotées 1 à 127.839 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe

A»);
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- 127.839 parts sociales ordinaires de classe B numérotées 1 à 127.839 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe B»);
- 127.839 parts sociales ordinaires de classe C numérotées 1 à 127.839 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe C»);
- 127.839 parts sociales ordinaires de classe D numérotées 1 à 127.839 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe D»);
- 127.839 parts sociales ordinaires de classe E numérotées 1 à 127.839 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe E»);
- 127.842 parts sociales ordinaires de classe F numérotées 1 à 127.842 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe F»);
- 6.978.694 parts sociales préférentielles de classe G numérotées 1 à 6.978.694 (les «Parts Sociales de préférentielles

de Classe G»);
- 6.978.694 parts sociales préférentielles de classe H numérotées 1 à 6.978.694 (les «Parts Sociales de préférentielles

de Classe H»);
- 6.978.694 parts sociales préférentielles de classe I numérotées 1 à 6.978.694 (les «Parts Sociales de préférentielles

de Classe I»);
- 6.978.693 parts sociales préférentielles de classe J numérotées 1 à 6.978.693 (les «Parts Sociales de préférentielles

de Classe J»);
représentant l'intégralité du capital social de la Société, sont représentées, de sorte que l'assemblée peut décider

valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont les Associés ont été préalablement informés;
(ii) Onex Partners III GP LP, Onex Partners III International GP LP, Onex Partners III LP International, KM I et KM II

renonce à leurs droits de souscription prévu par l'article 6 des statuts de la Société et ce pour les besoins de cette
assemblée; et

(iii) l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société;
2. Intervention, souscription et paiement de parts sociales nouvellement émises et de la prime d’émission globale y

attachée au moyen d’un apport en numéraire de Munich Holdings Corporation;
3. Modification subséquent de l’article 6 des statuts de la Société en vue de refléter l'augmentation de capital; et
4. Divers.
Après que l'agenda ait été approuvé par les Associés, les résolutions suivantes ont été prises:

Première résolution

Il est décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un montant de 6.000 EUR (six mille Euros),
pour le porter de son montant actuel de 28.681.812 EUR (vingt-huit millions six cent quatre-vingt-un mille huit cent douze
Euros) à 28.687.812 EUR (vingt-huit millions six cent quatre-vingt- sept mille huit cent douze Euros) par l'émission de:

- 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe A;
- 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe B;
- 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe C;
- 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe D;
- 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe E;
- 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe F;
(les «Nouvelles Parts Sociales Ordinaires de Classe A à F» et
- 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe G;
- 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe H;
- 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe I; et
- 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe J;
(les «Nouvelles Parts Sociales Préférentielles de Classe G à J», collectivement avec Nouvelles Parts Sociales Ordinaires

de Classe A à F les «Nouvelles Parts Sociales»).

Seconde résolution

Il est décidé d’accepter que les Nouvelles Parts Sociales soient entièrement souscrites et libérées par Munich Holdings
Corporation au moyen d’un apport en numéraire d’un montant de 60,000 EUR (l’»Apport»), et que les associés approu-
vent le transfert subséquent par Munich Holdings Corporation à l’une ou aux deux KM I et KM II de ces Nouvelles Parts
Sociales que Munich Holdings Corporation estime approprié.

Intervention - Souscription - Paiement

Après quoi, Munich Holdings Corporation déclare souscrire à l’augmentation de capital mentionnée ci-dessus en
souscrivant à:

(i) 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe A avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 127.840 à
128.039 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe
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A numérotées 127.840 à 128.039 d'un montant de 1.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan en tant que
prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe A numérotées 127.840 à
128.039, à concurrence du montant de 1.780 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible, exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe A, numérotées 127.840 à 128.039 à concurrence du
montant de 20 EUR;

(ii) 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe B avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 127.840 à
128.039 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe
B numérotées 127.840 à 128.039 d'un montant de 1.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan en tant que
prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe B numérotées 127.840 à
128.039, à concurrence du montant de 1.780 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible, exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe B, numérotées 127.840 à 128.039 à concurrence du
montant de 20 EUR;

(iii) 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe C avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 127.840 à
128.039 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe
C numérotées 127.840 à 128.039 d'un montant de 1.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan en tant que
prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe C numérotées 127.840 à
128.039, à concurrence du montant de 1.780 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible, exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe C, numérotées 127.840 à 128.039 à concurrence du
montant de 20 EUR;

(iv) 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe D avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 127.840 à
128.039 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe
D numérotées 127.840 à 128.039 d'un montant de 1.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan en tant que
prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe D numérotées 127.840 à
128.039, à concurrence du montant de 1.780 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible, exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe D, numérotées 127.840 à 128.039 à concurrence du
montant de 20 EUR;

(v) 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe E avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 127.840 à
128.039 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe
E numérotées 127.840 à 128.039 d'un montant de 1.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan en tant que
prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe E numérotées 127.840 à
128.039, à concurrence du montant de 1.780 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible, exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe E, numérotées 127.840 à 128.039 à concurrence du
montant de 20 EUR;

(vi) 200 Parts Sociales Ordinaires de Classe F avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 127.843 à
128.042 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe
F numérotées 127.843 à 128.042 d'un montant de 1.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan en tant que
prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe F numérotées 127.843 à
128.042, à concurrence du montant de 1.780 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible, exclusivement attachée aux Parts Ordinaires de Classe F, numérotées 127.843 à 128.042 à concurrence du
montant de 20 EUR;

(vii) 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe G avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 6.978.695
à 6.979.894 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de
Classe G numérotées 6.978.695 à 6.979.894 d'un montant de 10.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan
en tant que prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe G numé-
rotées 6.978.695 à 6.979.894, à concurrence du montant de 10.680 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant
que réserve légale non disponible, exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe G numérotées 6.978.695
à 6.979.894, à concurrence du montant de 120 EUR;

(viii) 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe H avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées
6.978.695 à 6.979.894 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Préfé-
rentielles de Classe H numérotées 6.978.695 à 6.979.894 d'un montant de 10.800 EUR à allouer au poste «prime
d’émission» du bilan en tant que prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Préférentielles
de Classe H numérotées 6.978.695 à 6.979.894, à concurrence du montant de 10.680 EUR et au poste «réserve légale»
du bilan en tant que réserve légale non disponible, exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe H numé-
rotées 6.978.695 à 6.979.894, à concurrence du montant de 120 EUR;

(ix) 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe I avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 6.978.695
à 6.979.894 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de
Classe I numérotées 6.978.695 à 6.979.894 d'un montant de 10.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan
en tant que prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe I numéro-
tées 6.978.695 à 6.979.894, à concurrence du montant de 10.680 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que
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réserve légale non disponible, exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe I numérotées 6.978.695 à
6.979.894, à concurrence du montant de 120 EUR; et

(x) 1.200 Parts Sociales Préférentielles de Classe J avec une valeur nominale de 1 Euro chacune numérotées 6.978.694
à 6.979.893 moyennant le paiement d'une prime d’émission globale exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de
Classe J numérotées 6.978.694 à 6.979.893 d'un montant de 10.800 EUR à allouer au poste «prime d’émission» du bilan
en tant que prime d’émission librement disponible exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe J numéro-
tées 6.978.694 à 6.979.893, à concurrence du montant de 10.680 EUR et au poste «réserve légale» du bilan en tant que
réserve légale non disponible, exclusivement attachée aux Parts Préférentielles de Classe J numérotées 6.978.694 à
6.979.893, à concurrence du montant de 120 EUR;

Preuve de l'existence de l'apport

Preuve de l'existence de l’Apport a été donnée au notaire soussigné par la présentation d’un certificat de blocage des
fonds.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, il est décidé de modifier l'article 6 des statuts de la Société à lire comme
suit:

« Art. 6. Capital. Le capital social de la Société est fixé 28.687.812 EUR (vingt-huit millions six cent quatre-vingt-sept
mille huit cent douze Euros) représenté par:

- 128.039 parts sociales ordinaires de classe A numérotées 1 à 128.039 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe A»);

- 128.039 parts sociales ordinaires de classe B numérotées 1 à 128.039 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe B»);

- 128.039 parts sociales ordinaires de classe C numérotées 1 à 128.039 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe C»);

- 128.039 parts sociales ordinaires de classe D numérotées 1 à 128.039 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe D»);

- 128.039 parts sociales ordinaires de classe E numérotées 1 à 128.039 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe E»);

- 128.042 parts sociales ordinaires de classe F numérotées 1 à 128.042 (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe F»);

- 6.979.894 parts sociales préférentielles de classe G numérotées 1 à 6.979.894 (les «Parts Sociales de préférentielles
de Classe G»);

- 6.979.894 parts sociales préférentielles de classe H numérotées 1 à 6.979.894 (les «Parts Sociales de préférentielles
de Classe H»);

- 6.979.894 parts sociales préférentielles de classe I numérotées 1 à 6.979.894 (les «Parts Sociales de préférentielles
de Classe I»); et

- 6.979.893 parts sociales préférentielles de classe J numérotées 1 à 6.979.893 (les «Parts Sociales de préférentielles
de Classe J»);

(les parts sociales composant les Parts Sociales Ordinaires de Classe A, les Parts Sociales Ordinaires de Classe B, les
Parts Sociales Ordinaires de Classe C, les Parts Sociales Ordinaires de Classe D, les Parts Sociales Ordinaires de Classe
E et les Parts Sociales Ordinaires de Classe F sont ci-après désignées collectivement comme les “Parts Sociales Ordinaires”
ou individuellement, la “Part Sociale Ordinaire”), les parts sociales composant les Parts Sociales de préférentielles de
Classe G, les Parts Sociales de préférentielles de Classe H, les Parts Sociales de préférentielles de Classe I, et les Parts
Sociales de préférentielles de Classe J sont ci-après désignées collectivement comme les “Parts Sociales Préférentielles”
ou individuellement, la “Part Sociale Préférentielle”); (les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales Préférentielles
sont ci-après désignées collectivement comme les «Parts Sociales» ou individuellement la «Part Sociale»).

Toutes les Parts Sociales ont une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune et sont entièrement libérées.

Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit, par résolution des associés adoptée conformément aux
règles de quorum et de majorité établies par ces Statuts ou, le cas échéant, par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la «Loi») pour toute modification des Statuts, sous réserve que: (i) toute réduction du
capital émis de la Société respecte les procédures de rachat et d'annulation établies à l'Article 10; (ii) toute augmentation
du capital émis (a) souscrite par les associés des Parts Sociales Ordinaires de Classes A à F soit reflétée de manière
proportionnelle dans chacune des Classes de Parts Sociales A à F alors en circulation et (b) souscrite par les associés des
Parts Sociales Préférentielles de Classes G à J soit reflétée de manière proportionnelle dans chacune des Classes de Parts
Sociales Préférentielles de G à J alors en circulation et (c) fasse que chaque associé des Parts Sociales Ordinaires de
Classes A à F détienne une part proportionnelle de chaque Classe de Parts Sociales Ordinaires A à F alors en circulation
et que chaque associé des Parts Sociales Préférentielles de Classes G à J détienne une part proportionnelle de chaque
Classe de Parts Sociales Préférentielles G à J alors en circulation; (iii) toute augmentation du capital émis souscrite par
les non-associé(s) soit reflétée de manière proportionnelle dans chacune des Classes de Parts Sociales Ordinaires A à F
ou dans chacune des Classes de Parts Sociales Préférentielles G à J; (iv) toute subdivision d'une classe de parts sociales
existante en classes de parts sociales nouvelles ait pour conséquence que chaque associé de la classe de parts sociales
d'origine détienne une part proportionnelle de chacune des classes de parts sociales ainsi nouvellement créée; et que (v)
toute combinaison de classes de parts sociales existantes en une seule et nouvelle classe de parts sociales résulte en ce
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que chaque associé des classes de parts sociales d'origine détienne une part proportionnelle de la nouvelle classe de parts
sociales combinée.

Toute prime d’émission attachée à toute Part Sociale souscrite sera attachée exclusivement à cette Part Sociale. Le
montant d’une telle prime d’émission pourra être utilisé comme paiement d’une telle Part Sociale que la Société rachète
auprès de son associé, compenser les pertes réalisées, rembourser les apports de cet associé et/ou allouer la réserve
légale.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, honoraires ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou
qui sont mis à sa charge en raison de l'augmentation de son capital, s'élève à environ mille trois cent cinquante euros
(EUR 1.350,-).

DONT ACTE, le notaire instrumentant qui comprend et parle anglais acte par la présente qu'à la demande de la partie
comparante agissant par le biais de son mandataire le présent acte est rédigé en anglais suivi par une traduction française,
et qu'en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra, fait et passé à Lu-
xembourg, le jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire des comparantes, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 31 janvier 2014. Relation GRE/2014/462. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 5 février 2014.

Référence de publication: 2014020334/429.

(140023186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2014.

Arch Engeneerie S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 146.918.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19.12.2013.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2014023141/11.

(140028072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Artvalue.Com, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siège social: L-7213 Bereldange, 8, am Becheler.

R.C.S. Luxembourg B 54.750.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

12, RUE DE BITBOURG L-1273 Luxembourg

Référence de publication: 2014023147/10.

(140028474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

VATit Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 14-16, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 136.564.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises en date du 3 février 2014 que Madame Taryn McHendry, née le 28 février 1980 à Port
Elizabeth (Afrique du Sud), demeurant professionnellement à L-2340 Luxembourg, 14-16 rue Philippe II, a été nommée
avec effet immédiat et pour une durée illimitée en tant que gérant de catégorie B de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la Société

Référence de publication: 2014023046/13.

(140027377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

Valfidus S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 159.090.

La société a été constituée par acte notarié en date du 20 Janvier 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations n° 1050 du 19 mai 2011.

Les comptes annuels consolidés de la Société au 31 Août 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VALFIDUS S.A.

Référence de publication: 2014023043/13.

(140027581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

Bärlu S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7270 Helmsange, 13, rue des Nations Unies.

R.C.S. Luxembourg B 130.578.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 13 février 2014. Signature.

Référence de publication: 2014023154/10.

(140028307) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Venplan S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 395.001,00.

Siège social: L-8308 Capellen, 89A, rue Pafebruch.

R.C.S. Luxembourg B 183.128.

In the year two thousand and fourteen, on the twenty-seventh day of January,

Before the undersigned, Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED

Venrey S.à r.l., a société à responsabilité limitée organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Lu-
xembourg Trade and Companies' Register (Registre de Commerce et des Sociétés) (the "Register") under the number
B 182.196,

here represented by Mr Gianpiero SADDI, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal on January 2014; and

H2P4 S.à r.l., a société à responsabilité limitée organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Register
under the number B 182.258,

here represented by Mr P. Pozzi Rocco, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal on 27 January 2014.

Such appearing parties are the shareholders (the "Shareholders") of "Venplan S.à r.l.", a société a responsabilité limitée
incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with its registered office at 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Register under number B 183.128, incorporated pursuant
to a deed of the notary Maître Henri Hellinckx, residing in Luxembourg, dated 2 December 2013 and whose articles of
incorporation (the "Articles") have not yet been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the
"Memorial C"). The Articles have not been amended since its incorporation.

The appearing parties representing the whole corporate capital of the Company require the notary to act the following
resolutions taken in accordance with the provisions of article 193 ("Article 193") of the Luxembourg law on commercial
companies of 10 August 1915, as amended (the "1915 Law"). Article 193 provides that, although resolutions of members
of a société à responsabilité limitée will normally be adopted at general meetings, the holding of general meetings shall
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not be obligatory where the number of members does not exceed twenty-five. In such a case, each member shall receive
the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

The Shareholders hereby unanimously pass the following written resolutions in accordance with Article 193:

First resolution

The Shareholders acknowledge and accept the resignation of Mrs. Stéphanie GRISIUS and decide to appoint a new
Class B Manager for an undetermined period, Mr Grégory CENTURIONE, having his professional address at L-8308
Capellen, 89A, rue Pafebruch.

Second resolution

The Shareholders decide to transfer the registered office of the Company from L-1116 Luxembourg, 6 rue Adolphe
to L-8308 Capellen, 89 A, rue Pafebruch.

Third resolution

The Shareholders decide to subsequently amend paragraph 1 of article 2 of the Articles as follows:

" 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the municipality of Mamer, Grand
Duchy of Luxembourg."

Fourth resolution

The Shareholders resolve to increase the share capital of the Company by an amount of one Euro (EUR 1.-) so as to
raise it from its current amount of three hundred and ninety-five thousand Euros (EUR 395,000.-) up to three hundred
and ninety-five thousand and one Euros (EUR 395,001.-) by creating and issuing one (1) new class B share having a nominal
value of one Euro (EUR 1.-) and having the same rights, terms and conditions as the existing shares (the "New Class B
Share").

Subscription and Payment

Venrey S.à r.l., aforementioned, declares to subscribe to the New Class B Share in the share capital of the Company
fully paid up by a contribution in kind corresponding to an unquestionable, liquid and payable claim of an aggregate amount
of one million two hundred and fifty thousand (EUR 1,250,000.-) out of which the amount of one Euro (EUR 1.-) shall be
allocated to the share capital of the Company and the amount of one million two hundred and forty-nine thousand nine
hundred and ninety-nine Euros (EUR 1,249,999.-) shall be allocated to the share premium account of the Company and
shall remain attached to the class B shares.

As it appears from the valuation report presented to the notary that shall remain here annexed to be registered with
the minutes, the board of managers of the Company has evaluated the total contribution at one million two hundred and
fifty thousand (EUR 1,250,000.-).

Fifth resolution

As a result of the above resolution, the Shareholders resolve to amend article 5.1 of the Articles, which shall now read
as follows:

" 5.1. The share capital of the Company is three hundred ninety-five thousand and one Euros (EUR 395,001.-) divided
into three hundred ninety-five thousand (395,000) class A shares (the "Class A Shares") and (1) one class B share (the
"Class B Share" together with the Class A Shares, the "Shares") with a nominal value of one Euro (EUR 1,-) each. In these
Articles, "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed
accordingly."

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to two thousand and six-hundred Euros (EUR 2,600.-)

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

This document having been read to the proxyholder of the appearing parties, who is known to the Notary by his/her
name, first name, civil status and residence, the proxyholder and the Notary, have together signed this deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille quatorze, le vingt-sept janvier,

Par-devant le soussigné Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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ONT COMPARU

Venrey S.à r.l. une société à responsabilité limitée constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant
son siège social au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (le "Registre") sous le numéro B. 182.196,

ici représentée par Monsieur Gianpiero SADDI demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une pro-
curation donnée sous seing privé en janvier 2014; et

H2P4 S.à r.l. une société à responsabilité limitée constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant
son siège social au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès Registre
sous le numéro B. 182.258,

ici représentée par Monsieur P. Pozzi Rocco demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procura-
tion donnée sous seing privé le 27 janvier 2014.

Lesquelles parties comparantes sont les associés (les "Associés") de "Venplan S.à r.l.", une société a responsabilité
limitée constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en cours d'immatriculation auprès du Registre, constituée par un acte notarié
de Maître Henri Hellinckx, notaire résidant à Luxembourg en date du 2 décembre 2013 et dont les statuts (les "Statuts")
n'ont pas encore été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial C"). Les Statuts n'ont pas
été modifiés depuis sa constitution.

Les parties comparantes représentant l'intégralité du capital social requièrent le notaire d'acter les résolutions sui-
vantes, prises conformément aux dispositions de l'article 193 (l'"Article 193") de la loi luxembourgeoise sur les sociétés
commerciales du 10 août 1915 telle que modifiée (la "Loi de 1915"). L'Article 193 dispose que, bien que les décisions des
associés d'une société à responsabilité limitée sont normalement prises en assemblées générales, la tenue d'assemblées
générales n'est pas obligatoire quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-cinq. Dans ce cas, chaque associé
recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées et émettra son vote par écrit.

Première résolution

Les Associés prennent acte et acceptent la démission de Madame Stéphanie GRISIUS de ses fonctions comme Gérante
de Classe B et désignent un nouveau gérant de Classe B pour une période indéterminée, Monsieur Grégory CENTU-
RIONE, gérant, demeurant professionnellement à L-8308 Capellen, 89A, rue Pafebruch.

Deuxième résolution

Les Associés décident de transférer le siège social de la société de L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe à L-8308
Capellen, 89A, rue Pafebruch.

Troisième résolution

Les Associés décident en conséquence de modifier le paragraphe 1 de l'Article 2 des Statuts pour lui donner la teneur
suivante:

" 2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société (le "Siège Social") est établi dans la commune de Mamer, Grand-Duché de Luxembourg.

Quatrième résolution

Les Associés décident d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un Euro (EUR 1,-), afin de le porter
de son montant actuel de trois cent quatre-vingt-quinze mille Euros (EUR 395.000,-) à trois cent quatre-vingt-quinze mille
et un Euros (EUR 395.001,-) par la création et l'émission d'une (1) nouvelle part sociale de classe B, ayant une valeur
nominale d'un Euro (EUR 1,-) et ayant les mêmes droits, termes et obligations que les parts sociales existantes (la "Nou-
velle Part Sociale de Classe B").

Souscription et paiement

Venrey S.à r.l., précitée, déclare souscrire à la Nouvelle Part Sociale de Classe B entièrement libérée par un apport
en nature consistant en une créance exigible, due et liquide d'un montant total d'un million deux cent cinquante mille
Euros (EUR 1.250.000,-) dont le montant d'un Euro (EUR 1,-) est alloué au capital social de la Société et le montant d'un
million deux cent quarante-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix neuf Euros (EUR 1.249.999,-) est alloué au compte de
prime d'émission de la Société et restera attaché aux Parts Sociales de Classe B.

Comme l’exposent le rapport d’évaluation présenté au notaire et devant rester annexé à la présente afin d’être en-
registrés avec les minutes, le conseil de gérance de la Société a évalué l’apport total à un million deux cent cinquante mille
Euros (EUR 1.250.000,-).

Cinquième résolution

En conséquence de la résolution ci-dessus, les Associés décident de modifier l'article 5.1 des Statuts, qui se lira dé-
sormais comme suit:
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" 5.1. Le capital social de la Société est de trois cent quatre-vingt-quinze mille et un Euros (EUR 395.001,-) divisé en
trois cent quatre-vingt-quinze mille (395.000) parts sociales de classe A (les "Parts Sociales de Classe A") et (1) une part
sociale de classe B (les "Parts Sociales de Classe B" et avec les Parts Sociales de Classe A, les "Parts Sociales") ayant une
valeur d'un Euro (EUR 1,-) chacune. Dans les présents Statuts, "Associés" signifie les détenteurs de Parts Sociales au
moment pertinent et "Associé" sera interprété en conséquence.

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont estimés à deux mille six cents Euros (EUR 2.600,-).

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d'une version française; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte français et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donné au mandataire des parties comparantes, connu(e) du notaire instrumen-
tant par nom, prénom usuel, état et demeure, le mandataire des parties comparantes a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: G. Saddi, P. Pozzi Rocco et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 3 février 2014. Relation: LAC/2014/5215. Reçu soixante-quinze euros Eur
75.-

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 7 février 2014.

Référence de publication: 2014019946/158.

(140024804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2014.

Barbat S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4973 Dippach, 161, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 78.170.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BARBAT S.A.

Référence de publication: 2014023176/10.

(140028090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Biotech Food Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 120.052.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Eckart Vogler
Administrateur

Référence de publication: 2014023184/11.

(140028112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Biotech Foods S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 124.570.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Eckart Vogler
Gérant

Référence de publication: 2014023185/11.
(140028117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Livraria Vilar S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9053 Ettelbruck, 17, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 116.739.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Par jugement du 29.01.2014, le Tribunal d'arrondissement de et à Diekirch, siégeant en matière commerciale a déclaré
Closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société à responsabilité limitée LIVRARIA VILAR Sàrl, ayant
eu son siège social à L-9053 Ettelbruck. 17 avenue J.F. Kennedy, inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le
numéro B116739.

Le même jugement a donné décharge au liquidateur.

Pour extrait conforme
Me Claude SPEICHER
Le liquidateur / Avocat à la Cour

Référence de publication: 2014024360/16.
(140027251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

BPI Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 109.368.634,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stumper.

R.C.S. Luxembourg B 121.672.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 février 2014.

Référence de publication: 2014023191/10.
(140028590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Biotoscana Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 162.840.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2014.

Référence de publication: 2014023167/10.
(140027646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Biotoscana Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 162.840.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2014.

Référence de publication: 2014023166/10.
(140027645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Biotoscana Investments & Cy S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 162.861.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2014.

Référence de publication: 2014023165/10.
(140027644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

CK Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5773 Weiler-la-Tour, Schlammestee.

R.C.S. Luxembourg B 155.028.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L – 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2014023238/14.
(140027730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

BSPEL (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 842.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 123.777.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2014.

Référence de publication: 2014023196/10.
(140028592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Coney S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 110.811.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire

Référence de publication: 2014023219/10.
(140028210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Cz2 Tour S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 129.775.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2014023223/10.
(140028151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Cadh Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 91.617.

Le Bilan au 31.12.2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014023224/10.
(140028376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Coretra S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 29.228.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2014023244/14.
(140027783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Savings & Investments S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 184.215.

STATUTS

L'an deux mille quatorze, le dixième jour du mois de janvier;
Pardevant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:
La société à responsabilité limitée “UNCOS”, établie et ayant son siège social à L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents,

immatriculé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 141298,
ici représentée par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, demeurant professionnellement à L-1466 Lu-

xembourg, 12, rue Jean Engling, (le “Mandataire”), en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle
procuration, après avoir été signées “ne varietur” par le Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte afin d'être enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d'arrêter les statuts
d'une société anonyme, qualifiée comme société de gestion de patrimoine familial, en abrégé “SPF”, à constituer comme
suit:

Titre préliminaire

Dans les présents statuts la “Loi” signifie les dispositions légales de la loi du 15 août 1915 sur les sociétés commerciales
et ses modifications ultérieures telles que complétées par la loi du 11 mai 2007 relative à la création d’une société de
gestion de patrimoine familial (“SPF”).

Titre I er . - Dénomination - Durée - Objet - Siège social

Art. 1 er .  Il est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-après créées, une
société anonyme, sous la dénomination de “Savings & Investments S.A., SPF”, (ci-après la “Société”), ayant la qualité de
société de gestion de patrimoine familial au sens de la loi du 11 mai 2007 relative à la création d’une société de gestion
de patrimoine familial (“SPF”), (ci-après la “Loi”).

Art. 2. La durée de la Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet exclusif l’acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers tels que
définis à l’article 2 de la loi du 11 mai 2007 relative à la création d’une société de gestion de patrimoine familial (“SPF”),
à l’exclusion de toute activité commerciale.

Par actifs financiers au sens de la Loi, il convient d’entendre:
(i) les instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière, et
(ii) les espèces et avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.
La Société n’est admise à détenir une participation dans une société qu’à la condition de ne pas s’immiscer dans la

gestion de cette société.
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Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).

Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Sans préjudice des règles du droit commun en matière de résiliation contractuelle, au cas où le siège de la Société est
établi par contrat avec des tiers, le siège de la Société pourra être transféré sur simple décision du conseil d'administration
à tout autre endroit de la commune du siège.

Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du pays par décision de l'assemblée.

Titre II. - Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à cent vingt-cinq mille euros (125.000,-EUR), représenté par cent (100) actions d'une
valeur nominale de mille deux cent cinquante euros (1.250,- EUR) chacune.

Les actions sont détenues par les investisseurs plus amplement définis ci-après.

Est considéré comme investisseur éligible au sens de la Loi:

a) une personne physique agissant dans le cadre de la gestion de son patrimoine privé ou

b) une entité patrimoniale agissant exclusivement dans l’intérêt du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes
physiques ou

c) un intermédiaire agissant pour le compte d’investisseurs visés sub a) ou b) du présent paragraphe.

Chaque investisseur doit déclarer par écrit cette qualité à l’attention du domiciliataire ou, à défaut, des dirigeants de
la SPF.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matière de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2.de la Loi.

La société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action à l'égard
de la société. La société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

Titre III. - Assemblées générales des actionnaires - Décisions de l'associé unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'action-
naires représentant un dixième au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siège social de la Société ou à tout autre endroit
qui sera fixé dans l'avis de convocation, le deuxième vendredi du mois d’avril à 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieux spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par câble, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d'une assemblée
des actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.
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Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de l’assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procès verbal.

Tout actionnaire peut participer à une réunion de l’assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective à l’assemblée, dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La
participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Titre IV. - Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, à
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut être limitée à un (1) membre jusqu’à l’assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de l’existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance
peut être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration;
en son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes
à cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue.
La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, à confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.
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Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, actionnaires ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au
conseil l’obligation de rendre annuellement compte à l’assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Titre V. - Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont
pas besoin d'être actionnaire. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

Titre VI. - Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la même année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu à l'article 5 de ces statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

Titre VII. - Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Titre VIII. - Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

Titre IX. - Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.

2) La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2015.

3) Exceptionnellement, le premier président du conseil d'administration peut être nommé par une décision de l'ac-
tionnaire unique, consécutivement à l'établissement des Statuts.

Souscription et libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été arrêtés, les actions ont été souscrites par l'actionnaire unique, la société
“UNCOS”, prédésignée et représentée comme dit ci-avant, et libérées entièrement par la souscriptrice prédite moyen-
nant un versement en numéraire, de sorte que la somme de cent vingt-cinq mille euros (125.000,- EUR) se trouve dès à
présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire par une attestation bancaire, qui le constate
expressément.
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Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi modifiée du
10 août 1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément l'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution s'élèvent approximativement à la somme de mille deux cents euros
(1.200,- EUR).

Résolutions prises par l'actionnaire unique

Et aussitôt, la partie comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les réso-
lutions suivantes en tant qu'actionnaire unique:

1. Le siège social est établi à L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.
2. Le nombre des administrateurs est fixé à trois, et celui des commissaires aux comptes à un.
3. Sont nommés aux fonctions d'administrateurs:
- Monsieur Gilles VOGEL, expert-comptable, né à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 31 janvier 1976,

demeurant professionnellement à L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents;
- Madame Maria MONTEIRO, chef-comptable, né à Cantanhede (Portugal), le 7 août 1973, demeurant professionnel-

lement à L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents;
- Monsieur Marc VOGEL, commerçant, né à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 14 mars 1979, demeurant

professionnellement à L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.
4. La société à responsabilité limitée “CAPITAL IMMO LUXEMBOURG”, établie et ayant son siège social à L-1319

Luxembourg, 91, rue Cents, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 93635,
est appelée aux fonctions de commissaire.

5. Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle de 2019.
6. - Faisant usage de la faculté offerte par la disposition transitoire (3), l'actionnaire unique nomme Monsieur Gilles

VOGEL, préqualifié, aux fonctions de président du conseil d'administration, avec tous pouvoirs d'engager valablement la
Société en toutes circonstances et sans restrictions par sa seule signature.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au Mandataire de la partie comparante, ès-qualité qu'il agit, connu du

notaire par nom, prénom usuel, état et demeure, ledit Mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 16 janvier 2014. LAC/2014/2179. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 31 janvier 2014.

Référence de publication: 2014019853/235.
(140024530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2014.

CEREP III Investment I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 139.867.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2014.

Référence de publication: 2014023236/10.
(140028390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

CEREP III Eastern S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 118.378.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2014.

Référence de publication: 2014023234/10.

(140028427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Peinture Werthessen S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9240 Diekirch, 22, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 107.483.

Dépôt rectificatif pour le dépôt Réf.: L110201749 du 19/12/2011

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 février 2014.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L – 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2014022928/15.

(140027305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2014.

CEREP Investment Orosdi S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 128.197.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2014.

Référence de publication: 2014023233/10.

(140028574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

CEREP III Investment H S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 139.866.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2014.

Référence de publication: 2014023235/10.

(140028423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

CEREP Bryggen Waterfront S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 96.890.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2014.

Référence de publication: 2014023232/10.

(140028379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.
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CEREP Bellini 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 141.126.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2014.

Référence de publication: 2014023231/10.

(140028608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Creola S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 65.349.

Dépôt rectificatif des comptes annuels au 31.12.2012 déposés en date du 02/05/2013 n° L130069786

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
1, rue Joseph Hackin
L-1746 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2014023250/14.

(140028241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

CEREP Atlantide 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 132.537.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 février 2014.

Référence de publication: 2014023230/10.

(140028397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Compagnie Financière de Participations Européennes, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 43.474.

Les comptes annuels au 30.06.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE PARTICIPATIONS EUROPEENNES
Société Anonyme

Référence de publication: 2014023242/11.

(140027997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Couquelet International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 8A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 7.038.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014023248/10.

(140027720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

C8 La Tour S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 130.450.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014023253/10.

(140028170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

I.B.E. S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8049 Strassen, 2, rue Marie Curie.

R.C.S. Luxembourg B 65.709.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour la société
Jean-Michel Dangis
Comptable

Référence de publication: 2014023418/13.

(140027718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Foncière de Pantin, Société Anonyme.

Siège social: L-7213 Bereldange, 8, am Becheler.

R.C.S. Luxembourg B 80.181.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

12, RUE DE BITBOURG L-1273 Luxembourg

Référence de publication: 2014023347/10.

(140027633) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Foncière de Pantin, Société Anonyme.

Siège social: L-7213 Bereldange, 8, am Becheler.

R.C.S. Luxembourg B 80.181.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

12, RUE DE BITBOURG L-1273 Luxembourg

Référence de publication: 2014023348/10.

(140027634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Foncière de Pantin, Société Anonyme.

Siège social: L-7213 Bereldange, 8, am Becheler.

R.C.S. Luxembourg B 80.181.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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12, rue de Bitbourg L-1273 Luxembourg

Référence de publication: 2014023349/10.

(140027788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Fortimat Properties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 99.533.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014023351/10.

(140028119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

FM Universal S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siège social: L-2430 Luxembourg, 18-20, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 137.636.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L – 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2014023344/14.

(140027813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Immobilière de Roost S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1461 Luxembourg, 31, rue d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 98.216.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2014.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L – 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2014023420/14.

(140027815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Lukarne Venture S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J. F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 122.434.

Le Bilan et l’affectation du résultat au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 Février 2014.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Signatures
Gérant

Référence de publication: 2014023488/14.

(140028378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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