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L U X E M B O U R G

Imprimerie Centrale, Société Anonyme.

Siège social: L-1351 Luxembourg, 15, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 104.983.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, le 4 avril 2014 à 17.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'entreprises
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013
3. Affectation des résultats
4. Décharge aux Administrateurs et au Réviseur d'entreprises

Pour pouvoir assister à cette assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions soit au siège social de la
société, soit à une banque de leur choix et d'informer le Conseil d'Administration cinq jours au moins avant l'assemblée
de leur intention d'y assister.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014025771/18.

Wenkelhiel, Société Anonyme.

Siège social: L-1521 Luxembourg, 123-125, rue Adolphe Fischer.

R.C.S. Luxembourg B 105.149.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, le 4 avril 2014 à 16.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'entreprises
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013
3. Affectation des résultats
4. Décharge aux Administrateurs et au Réviseur d'entreprises

Pour pouvoir assister à cette assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions soit au siège social de la
société, soit à une banque de leur choix et d'informer le Conseil d'Administration cinq jours au moins avant l'assemblée
de leur intention d'y assister.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014025772/18.

Amadeus Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 49.827.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 10 avril 2014 à 17.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 30 novembre 2013,

2. Approbation des comptes annuels au 30 novembre 2013 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040484/833/18.
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L U X E M B O U R G

Corvette S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 178.783.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 10 avril 2014 à 11.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2013,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040489/833/18.

S.I.P. Investments S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 57.856.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 10 avril 2014 à 10.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2013,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040505/833/17.

Malouvag S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 161.124.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 10 avril 2014 à 09.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2013,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales,
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040499/833/19.
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L U X E M B O U R G

Lizo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 105.643.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 10 avril 2014 à 17:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2013
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi modifiée

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040498/795/17.

Sopartag S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 64.820.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 7 avril 2014 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 30 juin 2013, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 30

juin 2013.
4. Décision de la continuation de la société en relation avec l'article 100 de la législation des sociétés.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040506/1023/17.

Managed Funds Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 81.144.

Les actionnaires sont invités à assister à:

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra dans les locaux de ING Investment Management Luxembourg au 3, rue Jean Piret à L-2350 Luxembourg,
le 10 avril 2014 à 10 H 00 pour délibérer sur l'ordre du jour suivant

Ordre du jour:

1. Présentation des rapports du conseil d'administration et du réviseur d'entreprises indépendant de la Société;
2. Approbation des comptes annuels de la Société pour l'exercice clôturé au 31 décembre 2013;
3. Affectation des résultats de la Société pour l'exercice clôturé au 31 décembre 2013;
4. Décharge des administrateurs de la Société pour l'exécution de leur mandat pendant l'exercice clôturé au 31

décembre 2013;
5. Nominations statutaires (démission(s) et ou nomination(s)).

Les actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à la condition d'avoir, cinq jours francs au moins
avant la réunion, fait connaître au Conseil d'Administration leur intention de prendre part à l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration de Managed Funds Portfolio.

Référence de publication: 2014040500/755/20.
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L U X E M B O U R G

Nikkei Invest Corporation S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 44.354.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 11 avril 2014 à 15.00 heures au siège social avec pour:

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Délibération et décision sur la continuité des activités de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10

août 1915 sur les sociétés commerciales,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040502/755/20.

GEVAPAN INVEST Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 22.653.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société qui se tiendra le 09/04/2014 à 11.00 heures au siège avec pour

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes arrêtés au 31/12/2013
3. Affectation des résultats au 31/12/2013
4. Quitus aux Administrateurs et au Commissaire
5. Divers

Pour assister à cette Assemblée, Messieurs les Actionnaires, sont priés de déposer leurs titres cinq jours francs avant
l'Assemblée au Siège Social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040495/18.

Investissements Mobiliers Européens et Internationaux S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2241 Luxembourg, 4, rue Tony Neuman.

R.C.S. Luxembourg B 27.765.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 10.04.2014 à 11H00 au 4, rue Tony Neuman L-2241 Luxembourg et qui aura pour ordre du jour:

Ordre du jour:

- rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
- approbation du bilan et du compte pertes et profits arrêtés au 31.12.2013
- affectation du résultat
- quitus aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes
- divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040497/16.

35093



L U X E M B O U R G

ASR Fonds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 109.355.

The

STATUTORY GENERAL MEETING

will be held at 10.00 a.m. on Wednesday April 23, 2014 at the offices of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,
sis 33, rue de Gasperich, building H2O, block A, ground floor, L-5826 Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg, to
deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the reports of the Board of Directors and of the auditor;
2. Approval of the annual accounts for the financial period closed as at December 31, 2013 and allocation of the

results;
3. Discharge to the Directors for the exercise of their mandates;
4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.

The owners of bearer shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are asked to deposit their shares,
at least five full days before the Meeting, at the counters of the agents responsible for the financial service, as mentioned
in the prospectus.

The owners of registered shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are admitted upon proof of
their identity, subject to having made known their intention to take part in the Meeting at least five full days before the
Meeting.

The Meeting will validly deliberate regardless of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by a simple majority of the shares present or represented; account shall not be taken of abstentions. Every share,
whatever its unit value, gives the right to one vote. Fractional shares shall have no voting right.

Annual accounts, as well as the report of the auditor and the management report are available at the Registered Office
of the Company. Shareholders may request that these documents are sent to them. They have to send their request,
either by post to the following address: BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, 33, rue de Gasperich, L-5826
Hesperange - or by email to fs.lu.legal@bnpparibas-ip.com.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014040485/755/32.

Tareno Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 121.903.

The Board of Directors convenes the Shareholders of the SICAV to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office on 9 April 2014 at 2.00 p.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2013
3. Allocation of Results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor
6. Statutory Elections

The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken by a simple majority of the
votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV. In order to attend the meeting, the owners of
bearer shares will have to deposit their shares five clear days before the meeting at BANQUE DE LUXEMBOURG (14,
boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG). The Shareholders who wish to attend the Meeting must inform the Board of
Directors (ifs.fds@bdl.lu) at least five calendar days before the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014040508/755/22.
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West Fields Consolidated S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 19.460.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le  1 er avril 2014  à 16:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2013
3. Ratification de la cooptation d'un Administrateur
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014036184/795/16.

H.G.E. Chemical Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 2BIS, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 105.001.

Shareholders are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office on  April 1 st , 2014  at 11.00 o'clock with the following

Agenda:

1. Management Report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and the allocation of the results as at 31.12.2013
3. Discharge to the Directors and Statutory Auditor
4. Resolution whether to continue or not the company's activities, with respect to article 100 of the law as at August

10, 1915
5. Miscellaneous

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014036785/788/17.

Avaros S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 147.288.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu le  1 er avril 2014  à 11:45 heures au 24, rue Saint Mathieu L-2138 Luxembourg avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Presentation of the report of the liquidator.
2. Nomination of a liquidation-commissioner.
3. Fixation of a date for a supplementary extraordinary meeting of the shareholders to approve the report of the

liquidator and decide on the closure of the liquidation.
4. Miscellaneous.

Traduit en version française par:

1. Présentation du rapport du liquidateur.
2. Nomination d'un commissaire-vérificateur.
3. Détermination d'une dernière assemblée générale extraordinaire qui approuvera le rapport du liquidateur et pro-

noncera la clôture de la liquidation.
4. Divers.

Référence de publication: 2014036177/1267/21.
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Longview Partners Investments, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 112.878.

The Board of Directors convenes the Shareholders of the SICAV to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the company on  1 st April 2014  at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2013
3. Allocation of Results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor
6. Statutory Elections

The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken by a simple majority of the
votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV. The Shareholders who wish to attend the Meeting
must inform the Board of Directors (ifs.fds@bdl.lu) at least five calendar days before the Meeting.

Référence de publication: 2014036180/755/19.

Meridio Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5365 Munsbach, 1B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 120.176.

Die Aktionäre der Meridio Funds werden hiermit zu einer

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 7. April 2014 um 11:30 Uhr am Amtssitz des Notars Hellinckx in 101, rue Cents,
L-1319 Luxembourg, stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Verlegung des Gesellschaftssitzes von 1B, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach zu 15, rue de Flaxweiler, L-6776
Grevenmacher.

2. Neufassung der Satzung gemäß den Anforderungen des Gesetzes vom 17. Dezember 2010.
3. Verschiedenes.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der ersten außerordentlichen Generalversammlung vom 4. März 2014 standen,
verlangten ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent des ausgegebenen Gesellschaftskapitals, das nicht er-
reicht wurde. Insofern ist die Einberufung einer zweiten außerordentlichen Generalversammlung erforderlich.

Die Punkte der Tagesordnung der zweiten außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwesenheits-
quorum. Für alle Punkte der Tagesordnung gilt ein Stimmenmehrheitserfordernis von mindestens zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der außerordentlichen Gene-
ralversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über
Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der außerordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu
lassen. Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Verwaltungsgesell-
schaft (15, rue de Flaxweiler, L-6776 Grevenmacher, Fax: +352 76 94 94 - 599, E-Mail: legal@axxion.lu) anfordern und
werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor
der außerordentlichen Generalversammlung am Sitz der Verwaltungsgesellschaft anmelden.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
außerordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesell-
schaft bis zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014033945/35.
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Fabemibri S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 52.877.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le  1 er avril 2014  à 10.00 heures, pour délibérer
sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2013,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2014036176/18.

Eurolizenz SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 17, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 87.058.

Sie sind hiermit zu einer

AUSSERORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG

der Gesellschaft eingeladen welche am 31. März 2014 um 11:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft stattfinden wird.

Die Tagesordnung der Hauptversammlung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bestätigung der Aktionäre der Gesellschaft;
2. Auf Anfrage der Aktionäre, Umwandlung der Inhaberaktien der Gesellschaft in Namensaktien und darauf bezogene

Maßnahmen;
3. Übertragung von Befugnissen.

Bei der Hauptversammlung muss mindestens die Hälfte des gezeichneten Aktienkapitals anwesend oder vertreten sein.
Beschlüsse der außerordentlichen Hauptversammlung werden mit einer Mehrheit von wenigstens zwei Drittel der ab-
gegebenen Stimmen gefasst.

Ein Aktionär darf seine Stimme selbst abgeben oder eine Vollmacht erteilen. Jedes Mitglied hat genauso viele Stimmen
wie es Aktien hat und kann an einer jeden Versammlung sein Stimmrecht selbst oder durch einen Bevollmächtigten
ausüben.

Luxemburg, den 14. Februar 2014.
Für den Verwaltungsrat
Paul de Haan
Mitglied des Verwaltungsrats

Référence de publication: 2014024355/25.

SpardaRentenPlus, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de SpardaRentenPlus modifié au 18 Février 2014 a été déposé au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014018910/11.

(140021882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2014.
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Mobilitas, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Mobilitas modifié au 18 Février 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014018911/11.

(140021883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2014.

Société Forestière Continentale S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 42.107.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à une

ASSEMBLEE GENERALE

qui aura lieu jeudi, le 7 avril 2014 à 11.00 heures à Luxembourg, 16, Allée Marconi, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire.
2. Approbation des Comptes Annuels au 31.12.2012 et au 31.12.2013. Affectation des résultats.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Délibérations conformément à l'article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014035118/504/16.

Global Diversified Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 80.775.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui sera tenue dans les locaux de la Banque et Caisse d'Epargne de l'Etat, Luxembourg à Luxembourg, 1, rue Sainte
Zithe, le 9 avril 2014 à 11.00 heures et qui aura l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Recevoir le rapport du Conseil d'Administration et le rapport du Réviseur d'Entreprises pour l'exercice clos au 31
décembre 2013.

2. Recevoir et adopter les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2013; affectation des résultats.
3. Donner quitus aux Administrateurs.
4. Nominations statutaires.
5. Nomination du Réviseur d'Entreprises.
6. Divers.

Les propriétaires d'actions au porteur désirant être présents ou représentés à l'Assemblée Générale devront en aviser
la Société et déposer leurs actions au moins cinq jours francs avant l'Assemblée aux guichets de la

BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG

Les propriétaires d'actions nominatives inscrits au registre des actionnaires en nom à la date de l'Assemblée sont
autorisés à voter ou à donner procuration en vue du vote. S'ils désirent être présents à l'Assemblée Générale, ils doivent
en informer la Société au moins cinq jours francs avant.

Les résolutions à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale Ordinaire ne requièrent aucun quorum spécial et seront
adoptées si elles sont votées à la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2014040496/755/27.
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Zoetheo S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 178.357.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 2 avril 2014 à 15.30 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2013,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2013 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2014036175/18.

Sheridan Solutions SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 158.943.

The shareholders of SHERIDAN SOLUTIONS SICAV-FIS are hereby invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will take place on April 15, 2014 at 11.00 a.m. CET at the company's business premises.

Agenda:

1. Report by the board of directors and auditor's report;
2. Approval of the annual accounts as of December 31, 2013;
3. Allocation of the result for the year ended on December 31, 2013;
4. Discharge to the members of the board of directors and to the statutory auditor;
5. Statutory appointments;
6. Remuneration of the directors;
7. Miscellaneous.

Participation in the annual general meeting and voting rights are limited to those shareholders who submit to the
company a securities account statement from a bank before April 13, 2014 which shows that the shares are blocked until
the end of the annual general meeting. Shareholders may appoint proxies to act on their behalf. Such appointments must
be made in writing.

Resolutions of the annual general meeting are made by the majority of the present or represented shareholders.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014039170/24.

CAM, Fonds Commun de Placement.

RECTIFICATIF

Rectificatif du règlement de gestion du 3. Février 2014, déposé le 4. Février 2014, N° L140021885 a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, le 11. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014026097/12.

(140031160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.
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SpardaRentenPlus, Fonds Commun de Placement.

RECTIFICATIF

Rectificatif du règlement de gestion du 3. Février 2014, déposé le 4. Février 2014, N° L140021882 a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, le 11. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014026098/12.

(140031161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2014.

Nikko AM Global Umbrella Trust, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Nikko AM Global Umbrella Trust coordonné au 28 février 2014 a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Nikko Asset Management Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2014039631/9.

(140045366) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2014.

PEH Trust Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-6776 Grevenmacher, 15, rue de Flaxweiler.

R.C.S. Luxembourg B 135.989.

Die Aktionäre der PEH Trust Sicav werden hiermit zu einer

AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 10. April 2014 um 10:00 Uhr am Amtssitz des Notars Hellinckx in 101, rue Cents,
L-1319 Luxembourg, stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Änderung des Namens der Gesellschaft von "PEH Trust Sicav" in "Concept Sicav".
2. Neufassung der Satzung gemäß den Anforderungen des Gesetzes vom 17. Dezember 2010.
3. Verschiedenes.

Diese außerordentliche Generalversammlung ist nur dann beschlussfähig, wenn ein Anwesenheitsquorum von min-
destens 50% des Gesellschaftskapitals eingehalten wird. Sollte ein solches Quorum nicht erreicht werden, ist nach den
Vorschriften des Luxemburger Rechts eine zweite Generalversammlung einzuberufen. Ein Anwesenheitsquorum ist im
Rahmen dieser zweiten Generalversammlung nicht vorgesehen. Für alle Punkte der Tagesordnung gilt auf beiden Ver-
sammlungen ein Stimmenmehrheitserfordernis von mindestens zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen. Grundlage für
die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der außerordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf
befindlichen Aktien gem. Art. 26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der außerordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu
lassen. Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Verwaltungsgesell-
schaft (15, rue de Flaxweiler, L-6776 Grevenmacher, Fax: +352 76 94 94 - 599, E-Mail: legal@axxion.lu) anfordern und
werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor
der außerordentlichen Generalversammlung am Sitz der Gesellschaft anmelden.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
außerordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesell-
schaft bis zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014040503/33.
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BNP Paribas L1, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 32.327.

The

STATUTORY GENERAL MEETING

will be held at 2.30 p.m. on Tuesday April 22, 2014 at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,
Building H2O, block A, ground floor, 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg, to delib-
erate on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the reports of the Board of Directors and of the auditor;
2. Approval of the annual accounts for the financial period closed as at December 31, 2013 and allocation of the

results;
3. Discharge to the directors for the exercise of their mandates;
4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.

The owners of bearer shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are asked to deposit their shares,
at least five full days before the Meeting, at the counters of the agents responsible for the financial service, as mentioned
in the prospectus.

The owners of registered shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are admitted upon proof of
their identity, subject to having made known their intention to take part in the Meeting at least five full days before the
Meeting.

The Meeting will validly deliberate regardless of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by a simple majority of the shares present or represented; account shall not be taken of abstentions. Every share,
whatever its unit value, gives the right to one vote. Fractional shares shall have no voting right.

Annual accounts, as well as the report of the Auditor and the management report are available at the Registered Office
of the Company. Shareholders may request that these documents are sent to them. They have to send their request,
either by post to the following address: BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, 33, rue de Gasperich, L-5826
Hesperange - or by email to fs.lu.legal@bnpparibas-ip.com.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014040487/755/32.

Istanbul Equity Fund, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Istanbul Equity Fund modifié au 18. Février 2014 a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014018912/11.

(140021884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2014.

CAM, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de CAM modifié au 18. Février 2014 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014018913/11.

(140021885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2014.
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Baumann and Partners - Premium Select, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 143.708.

Im Einklang mit Artikel 22 der Satzung der Investmentgesellschaft mit variablem Kapital (Société d'Investissement à
capital variable) Baumann and Partners - Premium Select findet die

JÄHRLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre am 9. April 2014 um 10.00 Uhr am Sitz der Verwaltungsgesellschaft, der LRI Invest S.A., 9A, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach statt.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das Ge-

schäftsjahr vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013.
3. Verwendung des Jahresergebnisses.
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
5. Ernennung der Verwaltungsratsmitglieder bis zum Ablauf der ordentlichen Gesellschafterversammlung des Jahres

2015.
6. Ernennung des Abschlussprüfers bis zum Ablauf der ordentlichen Gesellschafterversammlung des Jahres 2015.
7. Verschiedenes.

Die Zulassung zur Gesellschafterversammlung setzt voraus, dass die entsprechenden Inhaberanteile vorgelegt werden
oder die Anteile bis spätestens 5 Tage vorher bei einer Bank gesperrt werden. Eine Bestätigung der Bank über die Sperrung
der Anteile genügt als Nachweis über die erfolgte Sperrung.

Munsbach, im März 2014. Der Verwaltungsrat der Baumann and Partners - Premium Select.

Référence de publication: 2014040486/2501/25.

BS Best Strategies UL Fonds, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de BS Best Strategies UL Fonds modifié au 18. Février 2014 a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3. Février 2014.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature

Référence de publication: 2014018914/11.

(140021886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2014.

Ernst & Young International Pension Scheme, Société d'Epargne-Pension à Capital Variable.
Siège social: L-5365 Munsbach, Parc d'Activité Syrdall 2.

R.C.S. Luxembourg B 92.212.

Notice is hereby given to the shareholders of Ernst & Young International Pension Scheme Sepcav that the

ANNUAL GENERAL MEETING

will be held at the offices of Ernst & Young Luxembourg Société Anonyme, 7, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité
Syrdall 2, L-5365 Munsbach, on  10 th April 2014  at 11.00, with the following agenda:

Agenda:

1. Presentation of the annual accounts for the financial year ended 31 st December, 2013
2. Report of the Board of Directors
3. Report of the Asset Manager
4. Report of the Independent Auditor concerning the annual accounts for the financial year ended 31 st December,

2013
5. Approval of the Annual Accounts
6. Discharge to the Directors
7. Election and appointment of Directors
8. Appointment of the Independent Auditor
9. Miscellaneous
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The shareholders are advised that no quorum for the items on the agenda is required and that the majority of the
shares present or represented will take the decisions.

Each share is entitled to one vote.

In order to vote at the annual general meeting, shareholders may be present in person or represented by a duly
appointed proxy. Shareholders who cannot attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed
proxy form to the address of the Sepcav for the attention of Mr Arnaud Bianchi to arrive no later than the 4 th April
2014.

Luxembourg, 13 th March 2014. By order of the Board of Directors of Ernst & Young International Pension Scheme Sepcav.

Référence de publication: 2014039166/7509/28.

DB Platinum, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 104.413.

Convening notice to the annual general meeting of shareholders to be followed by an extraordinary general meeting
of shareholders

As shareholders of DB Platinum (the "Company"), you are invited to participate in:

I. The

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Annual General Meeting" or "AGM"), which will be held on 16 April 2014 at
11.00 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-
Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the reports of the board of directors of the Company (the "Board of Directors" and each member
individually a "Director") and the approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company for
the fiscal year ended 31 January 2014;

2. Approval of the audited financial statements of the Company for the fiscal year ended 31 January 2014;
3. Allocation of the net results for the fiscal year ended 31 January 2014 and ratification of the distribution of dividends,

if any, in respect of the shares of the share classes identified by the letter "D" of the sub-funds of the Company
where shares of such "D" share classes have been issued;

4. Discharge to be granted to the Directors with respect to the performance of their duties during the fiscal year
ended 31 January 2014;

5. Re-appointment of Messrs. Werner Burg, Klaus-Michael Vogel, Alexander McKenna and Freddy Brausch as Direc-
tors of the Company until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the
annual accounts for the fiscal year ending on 31 January 2015;

6. Re-appointment of Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company
until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the annual accounts for
the fiscal year ending on 31 January 2015;

7. Miscellaneous.

II. The

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Extraordinary General Meeting" or "EGM"), which will be held on 16 April
2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360
Esch-sur-Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Restatement of the Company's Articles of Incorporation;
2. Miscellaneous.

The proposed changes to the Company's Articles of Incorporation mainly relate to (i) the incorporation of the UCITS
IV flexibilities (e.g., cross-border mergers and master-feeder structures), (ii) the so-called "efficiency package" under the
Law (e.g., formalities for shareholders' meetings) and (ii) streamlining of liquidation and merger procedures.

The amended and restated Articles of Incorporation of the Company which are to be voted upon can be obtained,
free of charge, at the registered office of the Company and downloaded from the website www.dbxfunds.com.

Subject to approval of the shareholders at the EGM, the changes to the Articles of Incorporation will be effective as
at 22 April 2014.

Voting Arrangements for the AGM and for the EGM
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A shareholder may act at the AGM and the EGM by person or by proxy.
If you wish to participate in person at the AGM and the EGM, we kindly ask you to inform RBC Investor Services Bank

S.A., no later than 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxembourg time).
In case you are not able to participate personally in the AGM and the EGM, you are permitted to have yourself

represented. A proxy form for the AGM and the EGM may be obtained at the registered office of the Company or from
the Company's website www.dbxfunds.com and has to be returned, completed and duly signed, to RBC Investor Services
Bank S.A., to the attention of Fund Corporate Services (Fax No. +352 2460 3331), by 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxem-
bourg time) at the latest.

If you are holding shares of the Company through a financial intermediary or clearing agent, you should note that:
- the proxy form must be returned to the financial intermediary or clearing agent in good time for its onward trans-

mission to the Company by 11 April 2014; and
- if the financial intermediary holds the shares in the Company in its own name and on your behalf, it may not be

possible for you to exercise certain rights directly in relation to the Company (as further explained in the prospectus of
the Company).

I. Specific Rules of Voting at the AGM
The shareholders are advised that no quorum is required for the adoption of resolutions by the Annual General Meeting

and that the resolutions will be taken at the majority vote of the shareholders present or represented at the Annual
General Meeting and voting. Each share is entitled to one vote.

II. Specific Rules of Voting at the EGM and Reconvened Meeting
Shareholders are advised that a quorum of 50% of the capital of the Company is required and that the decisions will

be taken at a majority of 2/3 of the votes cast at the Extraordinary General Meeting.
If the Extraordinary General Meeting is not able to deliberate and vote on the above-mentioned agenda for lack of

quorum, a further meeting will be reconvened on 3 June 2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC
Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, in the manner prescribed by Luxembourg law
to deliberate and vote on the same agenda (the "Reconvened Meeting"). No quorum will be required at the Reconvened
Meeting and resolutions on the agenda will be taken at a majority of 2/3 of the votes cast.

Forms of proxy received for the Extraordinary General Meeting to be held on 16 April 2014 will remain valid and will
be used to vote at the Reconvened Meeting, if any, having the same agenda unless expressly revoked.

Subject to approval of the shareholders at the Reconvened Meeting, the changes to the Articles of Incorporation will
be effective with immediate effect from the day of the Reconvened Meeting.

Audited Annual Report
The reports of the Board of Directors and the approved statutory auditor, as well as the annual report of the Company

(including the audited financial statements) (the "Audited Annual Report") for the fiscal year ended on 31 January 2014
will be available in English at the registered office of the Company and on the Company's website www.dbxfunds.com as
of 31 March 2014.

Further information can be obtained from RBC Investor Services Bank S.A., acting in its capacity as registrar and
transfer agent of the Funds (tel.: +352 2605 9815, fax: +352 2460 9500, attn. Customer Service,
customerservices@rbc.com) or from the local representative of the Company or from the relevant financial intermediary
through whom you have purchased your shares of the Company.

DB Platinum
The Board of Directors.

Référence de publication: 2014040490/755/88.

BNP Paribas LDI Solution, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 108.079.

The

ANNUAL GENERAL MEETING
will be held on Tuesday April 22, 2014 at 10.00 a.m., in the Offices of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,

located at 33, rue de Gasperich, Building H2O, block A, ground floor, L-5826 Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg,
in order to deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the reports of the Board of Directors and of the Auditor;
2. Approval of the annual accounts for the financial period closed as at December 31, 2013 and allocation of the

results;
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3. Discharge to the Directors for the performance of their mandates;
4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.

The owners of bearer shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are asked to deposit their shares,
at least five full days before the Meeting, at the counters of the agents responsible for the financial service, as mentioned
in the prospectus.

The owners of registered shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are admitted upon proof of
their identity, subject to having made known their intention to take part in the Meeting at least five full days before the
Meeting.

The Meeting will validly deliberate regardless of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by a simple majority of the shares present or represented; account shall not be taken of abstentions. Every share,
whatever its unit value, gives the right to one vote. Fractional shares shall have no voting right.

Annual accounts, as well as the report of the auditor and the management report are available at the registered office
of the Company. Shareholders may request that these documents are sent to them. They have to send their request,
either by post to the following address: BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, 33, rue de Gasperich, L-5826
Hesperange - or by email to fs.lu.legal@bnpparibas-ip.com.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014040488/755/32.

DWS Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 86.435.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS Invest werden hiermit zur

ERSTEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 10. April 2014 um 10:00 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:
1. Änderung der folgenden Artikel der Satzung der SICAV:

a. Artikel 9 wird dahingehend geändert, dass die Länder, die unter die Ausnahmeregelung zum Prinzip der
Risikostreuung fallen, nicht mehr in der Satzung aufgelistet werden. Stattdessen verweist die Satzung nun auf
den Verkaufsprospekt.

b. Artikel 13 wird durch zwei Punkte ergänzt, die die Aussetzung der Ausgabe und Rücknahme von Anteilen,
sowie die Berechnung des Nettoinventarwerts rechtfertigen. Diese sind:
- Wenn ein Teilfonds des DWS Invest ein Feederfonds ist und sein Masterfonds die Ausgabe, Rücknahme

oder die Nettoinventarwert-Berechnung aussetzt;
- Im Falle einer Fusion, falls die Aussetzung angemessen erscheint, um die Rechte der Investoren zu schüt-

zen.
c. Artikel 16 und 22, die die Fusionsregeln von Teilfonds sowie der SICAV zum Gegenstand haben, werden

kürzer gefasst indem größtenteils direkt auf die anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen verwiesen wird.
Es wird unter anderem klargestellt, dass der Verwaltungsrat über Teilfondsfusionen entscheiden kann und
im Falle des Verschwindens der SICAV ändern sich die Voraussetzungen für die Annahme dieses Beschlusses
durch die Generalversammlung. Es reicht nun eine einfache Mehrheit der anwesenden Investoren aus.

2. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der außerordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen
Anteilinhaber berechtigt, die bis spätestens 4. April 2014 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die Punkte der Tagesordnung der außerordentlichen Generalversammlung verlangen ein Anwesenheitsquorum von
50% der ausgegebenen Anteile sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Anteile.
Im Falle, in dem anlässlich der außerordentlichen Generalversammlung das o.g. Quorum nicht erreicht wird, wird eine
zweite außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß den Bestimmungen des Luxemburger
Rechts einberufen, um über die auf der o.a. Tagesordnung stehenden Punkte zu beschließen. Anlässlich dieser Versamm-
lung ist kein Anwesenheitsquorum verlangt und die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der
anwesenden oder vertretenen Anteile getroffen.

Aktionäre können die vorläufige aktualisierte Satzung am eingetragenen Sitz der SICAV einsehen.

Luxemburg, im März 2014. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014040494/755/39.

35105



L U X E M B O U R G

DB Platinum II, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 99.199.

Convening notice to the annual general meeting of shareholders to be followed by an extraordinary general meeting
of shareholders

As shareholders of DB Platinum II (the "Company"), you are invited to participate in:

I. The

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Annual General Meeting" or "AGM"), which will be held on 16 April 2014 at
11.00 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-
Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the reports of the board of directors of the Company (the "Board of Directors" and each member
individually a "Director") and the approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company for
the fiscal year ended 31 January 2014;

2. Approval of the audited financial statements of the Company for the fiscal year ended 31 January 2014;
3. Allocation of the net results for the fiscal year ended 31 January 2014 and ratification of the distribution of dividends,

if any, in respect of the shares of the share classes identified by the letter "D" of the sub-funds of the Company
where shares of such "D" share classes have been issued;

4. Discharge to be granted to the Directors with respect to the performance of their duties during the fiscal year
ended 31 January 2014;

5. Re-appointment of Messrs. Werner Burg, Klaus-Michael Vogel, Alexander McKenna and Freddy Brausch as Direc-
tors of the Company until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the
annual accounts for the fiscal year ending on 31 January 2015;

6. Re-appointment of Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company
until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the annual accounts for
the fiscal year ending on 31 January 2015;

7. Miscellaneous.

II. The

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Extraordinary General Meeting" or "EGM"), which will be held on 16 April
2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360
Esch-sur-Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Restatement of the Company's Articles of Incorporation;
2. Miscellaneous.

The proposed changes to the Company's Articles of Incorporation mainly relate to (i) the incorporation of the UCITS
IV flexibilities (e.g., cross-border mergers and master-feeder structures), (ii) the so-called "efficiency package" under the
Law (e.g., formalities for shareholders' meetings) and (ii) streamlining of liquidation and merger procedures.

The amended and restated Articles of Incorporation of the Company which are to be voted upon can be obtained,
free of charge, at the registered office of the Company and downloaded from the website www.dbxfunds.com.

Subject to approval of the shareholders at the EGM, the changes to the Articles of Incorporation will be effective as
at 22 April 2014.

Voting Arrangements for the AGM and for the EGM

A shareholder may act at the AGM and the EGM by person or by proxy.

If you wish to participate in person at the AGM and the EGM, we kindly ask you to inform RBC Investor Services Bank
S.A., no later than 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxembourg time).

In case you are not able to participate personally in the AGM and the EGM, you are permitted to have yourself
represented. A proxy form for the AGM and the EGM may be obtained at the registered office of the Company or from
the Company's website www.dbxfunds.com and has to be returned, completed and duly signed, to RBC Investor Services
Bank S.A., to the attention of Fund Corporate Services (Fax No. +352 2460 3331), by 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxem-
bourg time) at the latest.

If you are holding shares of the Company through a financial intermediary or clearing agent, you should note that:
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- the proxy form must be returned to the financial intermediary or clearing agent in good time for its onward trans-
mission to the Company by 11 April 2014; and

- if the financial intermediary holds the shares in the Company in its own name and on your behalf, it may not be
possible for you to exercise certain rights directly in relation to the Company (as further explained in the prospectus of
the Company).

I. Specific Rules of Voting at the AGM
The shareholders are advised that no quorum is required for the adoption of resolutions by the Annual General Meeting

and that the resolutions will be taken at the majority vote of the shareholders present or represented at the Annual
General Meeting and voting. Each share is entitled to one vote.

II. Specific Rules of Voting at the EGM and Reconvened Meeting
Shareholders are advised that a quorum of 50% of the capital of the Company is required and that the decisions will

be taken at a majority of 2/3 of the votes cast at the Extraordinary General Meeting.
If the Extraordinary General Meeting is not able to deliberate and vote on the above-mentioned agenda for lack of

quorum, a further meeting will be reconvened on 3 June 2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC
Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, in the manner prescribed by Luxembourg law
to deliberate and vote on the same agenda (the "Reconvened Meeting"). No quorum will be required at the Reconvened
Meeting and resolutions on the agenda will be taken at a majority of 2/3 of the votes cast.

Forms of proxy received for the Extraordinary General Meeting to be held on 16 April 2014 will remain valid and will
be used to vote at the Reconvened Meeting, if any, having the same agenda unless expressly revoked.

Subject to approval of the shareholders at the Reconvened Meeting, the changes to the Articles of Incorporation will
be effective with immediate effect from the day of the Reconvened Meeting.

Audited Annual Report
The reports of the Board of Directors and the approved statutory auditor, as well as the annual report of the Company

(including the audited financial statements) (the "Audited Annual Report") for the fiscal year ended on 31 January 2014
will be available in English at the registered office of the Company and on the Company's website www.dbxfunds.com as
of 31 March 2014.

Further information can be obtained from RBC Investor Services Bank S.A., acting in its capacity as registrar and
transfer agent of the Funds (tel.: +352 2605 9815, fax: +352 2460 9500, attn. Customer Service,
customerservices@rbc.com) or from the local representative of the Company or from the relevant financial intermediary
through whom you have purchased your shares of the Company.

DB Platinum II
The Board of Directors

Référence de publication: 2014040491/755/88.

DB Platinum III, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 107.709.

Convening notice to the annual general meeting of shareholders to be followed by an extraordinary general meeting
of shareholders

As shareholders of DB Platinum III (the "Company"), you are invited to participate in:
I. The

ANNUAL GENERAL MEETING
of shareholders of the Company (the "Annual General Meeting" or "AGM"), which will be held on 16 April 2014 at

11.00 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-
Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the reports of the board of directors of the Company (the "Board of Directors" and each member
individually a "Director") and the approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company for
the fiscal year ended 31 January 2014;

2. Approval of the audited financial statements of the Company for the fiscal year ended 31 January 2014;
3. Allocation of the net results for the fiscal year ended 31 January 2014 and ratification of the distribution of dividends,

if any, in respect of the shares of the share classes identified by the letter "D" of the sub-funds of the Company
where shares of such "D" share classes have been issued;

4. Discharge to be granted to the Directors with respect to the performance of their duties during the fiscal year
ended 31 January 2014;
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5. Re-appointment of Messrs. Werner Burg, Klaus-Michael Vogel, Alexander McKenna and Freddy Brausch as Direc-
tors of the Company until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the
annual accounts for the fiscal year ending on 31 January 2015;

6. Re-appointment of Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company
until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the annual accounts for
the fiscal year ending on 31 January 2015;

7. Miscellaneous.

II. The

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Extraordinary General Meeting" or "EGM"), which will be held on 16 April
2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360
Esch-sur-Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Restatement of the Company's Articles of Incorporation;
2. Miscellaneous.

The proposed changes to the Company's Articles of Incorporation mainly relate to (i) the incorporation of the UCITS
IV flexibilities (e.g., cross-border mergers and master-feeder structures), (ii) the so-called "efficiency package" under the
Law (e.g., formalities for shareholders' meetings) and (ii) streamlining of liquidation and merger procedures.

The amended and restated Articles of Incorporation of the Company which are to be voted upon can be obtained,
free of charge, at the registered office of the Company and downloaded from the website www.dbxfunds.com.

Subject to approval of the shareholders at the EGM, the changes to the Articles of Incorporation will be effective as
at 22 April 2014.

Voting Arrangements for the AGM and for the EGM

A shareholder may act at the AGM and the EGM by person or by proxy.

If you wish to participate in person at the AGM and the EGM, we kindly ask you to inform RBC Investor Services Bank
S.A., no later than 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxembourg time).

In case you are not able to participate personally in the AGM and the EGM, you are permitted to have yourself
represented. A proxy form for the AGM and the EGM may be obtained at the registered office of the Company or from
the Company's website www.dbxfunds.com and has to be returned, completed and duly signed, to RBC Investor Services
Bank S.A., to the attention of Fund Corporate Services (Fax No. +352 2460 3331), by 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxem-
bourg time) at the latest.

If you are holding shares of the Company through a financial intermediary or clearing agent, you should note that:

- the proxy form must be returned to the financial intermediary or clearing agent in good time for its onward trans-
mission to the Company by 11 April 2014; and

- if the financial intermediary holds the shares in the Company in its own name and on your behalf, it may not be
possible for you to exercise certain rights directly in relation to the Company (as further explained in the prospectus of
the Company).

I. Specific Rules of Voting at the AGM

The shareholders are advised that no quorum is required for the adoption of resolutions by the Annual General Meeting
and that the resolutions will be taken at the majority vote of the shareholders present or represented at the Annual
General Meeting and voting. Each share is entitled to one vote.

II. Specific Rules of Voting at the EGM and Reconvened Meeting

Shareholders are advised that a quorum of 50% of the capital of the Company is required and that the decisions will
be taken at a majority of 2/3 of the votes cast at the Extraordinary General Meeting.

If the Extraordinary General Meeting is not able to deliberate and vote on the above-mentioned agenda for lack of
quorum, a further meeting will be reconvened on 3 June 2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC
Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, in the manner prescribed by Luxembourg law
to deliberate and vote on the same agenda (the "Reconvened Meeting"). No quorum will be required at the Reconvened
Meeting and resolutions on the agenda will be taken at a majority of 2/3 of the votes cast.

Forms of proxy received for the Extraordinary General Meeting to be held on 16 April 2014 will remain valid and will
be used to vote at the Reconvened Meeting, if any, having the same agenda unless expressly revoked.

Subject to approval of the shareholders at the Reconvened Meeting, the changes to the Articles of Incorporation will
be effective with immediate effect from the day of the Reconvened Meeting.
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Audited Annual Report

The reports of the Board of Directors and the approved statutory auditor, as well as the annual report of the Company
(including the audited financial statements) (the "Audited Annual Report") for the fiscal year ended on 31 January 2014
will be available in English at the registered office of the Company and on the Company's website www.dbxfunds.com as
of 31 March 2014.

Further information can be obtained from RBC Investor Services Bank S.A., acting in its capacity as registrar and
transfer agent of the Funds (tel.: +352 2605 9815, fax: +352 2460 9500, attn. Customer Service,
customerservices@rbc.com) or from the local representative of the Company or from the relevant financial intermediary
through whom you have purchased your shares of the Company.

DB Platinum III
The Board of Directors

Référence de publication: 2014040492/755/88.

Leudelange Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 150.537.

The shareholders of the Company are hereby informed that the statutory Annual General Meeting held on 10 January
2014 could not validly deliberate on the proposed Agenda items. The shareholders are hereby convened to attend a

SECOND ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office of the Company at 33A, avenue J.F. Kennedy, Luxembourg on 31 March
2014 at 09:30 a.m. (Luxembourg time) with the following agenda:

Agenda:

1. Reports of the auditor and of the board of directors
2. Approval of the balance sheet and profit and loss accounts as at 30 September 2013 submitted by the board
3. Allocation of year end results of the Company for the accounting year ended 30 September 2013
4. Discharge of the Directors in respect of the financial year ended 30 September 2013
5. Composition of the board of directors
6. Appointment of auditor
7. Miscellaneous

The latest version of the annual report is available free of charge during normal office hours at the registered office of
the Company in Luxembourg.

In order to participate in the annual general meeting, the shareholders are requested to deposit their share holdings
at the latest at 16:00 (Luxembourg time) five days prior to the annual general meeting with the custodian bank, UBS
(Luxembourg) S.A., 33A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent. The share
holdings deposit certificate confirming that the shares will remain blocked until after the annual general meeting must
have been submitted to the Company five days before the annual general meeting. The majority at the annual general
meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) five days
prior to the annual general meeting (referred to as “record date”). There will be no requirement as to the quorum in
order for the annual general meeting to validly deliberate and decide on the matters listed in the agenda; resolutions will
be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting. At the annual general meeting,
each share entitles to one vote. The rights of the shareholders to attend the annual general meeting and to exercise the
voting right attached to their shares are determined in accordance with the shares held at the record date.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented by the chairman of the annual general meeting,
please return a proxy, dated and signed by fax and/or mail at the latest five days prior to the annual general meeting (the
“record date”) to the attention of the company secretary at UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A., 33A, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, fax number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at
the same address.

Shareholders, or their representatives, wishing to participate in the annual general meeting are requested to notify the
Company of their attendance at least five days prior to the annual general meeting.

The proxy form will only be valid if it includes the shareholder's and his/her/its legal representative's first name, surname
and number of shares held at the record date and official address and signature as well as voting instructions. Incomplete
or erroneous proxy forms or proxy forms, which do not comply with the formalities described therein, will not be taken
into account.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2014036181/755/44.
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DB Platinum IV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 85.828.

Convening notice to the annual general meeting of shareholders to be followed by an extraordinary general meeting
of shareholders

As shareholders of DB Platinum IV (the "Company"), you are invited to participate in:

I. The

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Annual General Meeting" or "AGM"), which will be held on 16 April 2014 at
11.00 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-
Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the reports of the board of directors of the Company (the "Board of Directors" and each member
individually a "Director") and the approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company for
the fiscal year ended 31 January 2014;

2. Approval of the audited financial statements of the Company for the fiscal year ended 31 January 2014;
3. Allocation of the net results for the fiscal year ended 31 January 2014 and ratification of the distribution of dividends,

if any, in respect of the shares of the share classes identified by the letter "D" of the sub-funds of the Company
where shares of such "D" share classes have been issued;

4. Discharge to be granted to the Directors with respect to the performance of their duties during the fiscal year
ended 31 January 2014;

5. Re-appointment of Messrs. Werner Burg, Klaus-Michael Vogel, Alexander McKenna and Freddy Brausch as Direc-
tors of the Company until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the
annual accounts for the fiscal year ending on 31 January 2015;

6. Re-appointment of Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company
until the next annual general meeting of shareholders of the Company that will approve the annual accounts for
the fiscal year ending on 31 January 2015;

7. Miscellaneous.

II. The

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Extraordinary General Meeting" or "EGM"), which will be held on 16 April
2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360
Esch-sur-Alzette, with the following agenda:

Agenda:

1. Restatement of the Company's Articles of Incorporation;
2. Miscellaneous.

The proposed changes to the Company's Articles of Incorporation mainly relate to (i) the incorporation of the UCITS
IV flexibilities (e.g., cross-border mergers and master-feeder structures), (ii) the so-called "efficiency package" under the
Law (e.g., formalities for shareholders' meetings) and (ii) streamlining of liquidation and merger procedures.

The amended and restated Articles of Incorporation of the Company which are to be voted upon can be obtained,
free of charge, at the registered office of the Company and downloaded from the website www.dbxfunds.com.

Subject to approval of the shareholders at the EGM, the changes to the Articles of Incorporation will be effective as
at 22 April 2014.

Voting Arrangements for the AGM and for the EGM

A shareholder may act at the AGM and the EGM by person or by proxy.

If you wish to participate in person at the AGM and the EGM, we kindly ask you to inform RBC Investor Services Bank
S.A., no later than 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxembourg time).

In case you are not able to participate personally in the AGM and the EGM, you are permitted to have yourself
represented. A proxy form for the AGM and the EGM may be obtained at the registered office of the Company or from
the Company's website www.dbxfunds.com and has to be returned, completed and duly signed, to RBC Investor Services
Bank S.A., to the attention of Fund Corporate Services (Fax No. +352 2460 3331), by 11 April 2014, 5.00 p.m. (Luxem-
bourg time) at the latest.

If you are holding shares of the Company through a financial intermediary or clearing agent, you should note that:
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- the proxy form must be returned to the financial intermediary or clearing agent in good time for its onward trans-
mission to the Company by 11 April 2014; and

- if the financial intermediary holds the shares in the Company in its own name and on your behalf, it may not be
possible for you to exercise certain rights directly in relation to the Company (as further explained in the prospectus of
the Company).

I. Specific Rules of Voting at the AGM
The shareholders are advised that no quorum is required for the adoption of resolutions by the Annual General Meeting

and that the resolutions will be taken at the majority vote of the shareholders present or represented at the Annual
General Meeting and voting. Each share is entitled to one vote.

II. Specific Rules of Voting at the EGM and Reconvened Meeting
Shareholders are advised that a quorum of 50% of the capital of the Company is required and that the decisions will

be taken at a majority of 2/3 of the votes cast at the Extraordinary General Meeting.

If the Extraordinary General Meeting is not able to deliberate and vote on the above-mentioned agenda for lack of
quorum, a further meeting will be reconvened on 3 June 2014 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) at the premises of RBC
Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, in the manner prescribed by Luxembourg law
to deliberate and vote on the same agenda (the "Reconvened Meeting"). No quorum will be required at the Reconvened
Meeting and resolutions on the agenda will be taken at a majority of 2/3 of the votes cast.

Forms of proxy received for the Extraordinary General Meeting to be held on 16 April 2014 will remain valid and will
be used to vote at the Reconvened Meeting, if any, having the same agenda unless expressly revoked.

Subject to approval of the shareholders at the Reconvened Meeting, the changes to the Articles of Incorporation will
be effective with immediate effect from the day of the Reconvened Meeting.

Audited Annual Report
The reports of the Board of Directors and the approved statutory auditor, as well as the annual report of the Company

(including the audited financial statements) (the "Audited Annual Report") for the fiscal year ended on 31 January 2014
will be available in English at the registered office of the Company and on the Company's website www.dbxfunds.com as
of 31 March 2014.

Further information can be obtained from RBC Investor Services Bank S.A., acting in its capacity as registrar and
transfer agent of the Funds (tel.: +352 2605 9815, fax: +352 2460 9500, attn. Customer Service,
customerservices@rbc.com) or from the local representative of the Company or from the relevant financial intermediary
through whom you have purchased your shares of the Company.

DB Platinum IV
The Board of Directors

Référence de publication: 2014040493/755/88.

Pictet International Capital Management, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 15, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 43.579.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui sera tenue au siège social de la société le lundi 7 avril 2014 à 11 h 00

Ordre du jour:

1. Présentation du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport annuel incluant les états financiers
révisés au 31 décembre 2013;

2. Approbation du rapport annuel incluant les états financiers révisés au 31 décembre 2013;
3. Affectation des résultats au 31 décembre 2013;
4. Décharge aux administrateurs;
5. Elections statutaires: Election des Administrateurs et du Réviseur d'Entreprises Agréé;
6. Divers.

La rapport annuel est disponible au siège social de la société sur simple demande.

L'adoption des résolutions à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale Ordinaire ne requiert aucun quorum spécial.
Ces dernières seront adoptées, si elles sont votées à la majorité simple des actionnaires présents ou représentés.

Le quorum et la majorité à l'assemblée seront déterminés en fonction des actions émises et en circulation à minuit
(heure de Luxembourg) le deuxième jour ouvrable avant l'assemblée, soit le 3 avril 2014 (la "Date d'Enregistrement").
Les droits d'un actionnaire d'assister à la réunion et à exercer un droit de vote afférent à son / sa / ses actions sont
déterminées en conformité avec les actions détenues par cet actionnaire à la date d'enregistrement.
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Chaque action donne à son détenteur le droit d'exprimer une voix. Les actionnaires ne pouvant assister à l'Assemblée
Générale Ordinaire peuvent s'y faire représenter au moyen de la procuration ci-jointe.

Cette procuration restera valable pour toute Assemblée Générale convoquée ultérieurement et ayant le même agenda.

Pour le Conseil d'Administration de Pictet International Capital Management.

Référence de publication: 2014040504/755/28.

Aviva Investors, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1249 Luxembourg, 2, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 32.640.

The board of directors of the Fund (the “Board”) hereby convenes the shareholders to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the Fund (the “Meeting”) to be held at the registered office of the Fund located 2, rue du Fort Bourbon, L-1249
Luxembourg on Tuesday  1 st April 2014  at 3 p.m. CET or at any adjournment thereof, for the purpose of considering
and voting upon the agenda below:

Agenda:

1. Acquaintance with the directors' report and the independent auditor's report for the accounting year ended 31
st December 2013;

2. Approval of the audited annual accounts of the Fund for the accounting year ended 31 st December 2013;
3. Allocation of results as proposed by the Board for the accounting year ended 31 st December 2013;
4. Ratification of the dividends paid by the Board of the Fund in 2013;
5. Discharge of the directors for the performance of their duties during the accounting year ended 31 st December

2013;
6. Statutory nominations, i.e.:

a. Ratification of the co-optation of Mark Flaherty as director of the Fund on 29 th November 2013, appointed in
replacement of William Gilson;

b. Appointment of Mark Flaherty as director;
c. Renewal of mandates as directors of:

i. Emmanuel Babinet,
ii. Jacques Elvinger,
iii. Edward Potter,
iv. Timothy Lucas;

7. Approval of director's fees for the accounting year ending 31 st December 2014;
8. Renewal of PricewaterhouseCoopers (PWC) mandate as independent auditor of the Fund;
9. Any other business which may be properly brought before the Meeting.

Quorum

Resolutions on the agenda of the Meeting may be passed without a quorum by a simple majority of votes expressed
by the shareholders present or represented at the Meeting.

Voting arrangements

The rights of a shareholder to attend a general meeting and to exercise a voting right attaching to his shares are
determined in accordance with the shares held by this shareholder at the record date (27 th March 2014 at midnight).

Shareholders may vote in person or by proxy. Shareholders wishing to attend the Meeting in person shall be admitted
provided they have given notice of their intention to attend at least five full days before the Meeting. They shall be admitted
subject to verification of their identity and evidence of their shareholding. In order to attend the meeting, the owners of
bearer shares will have to deposit their shares five clear days before the meeting at the Registrar and Transfer Agent
office.

Proxy forms for the Meeting, the audited annual accounts, the directors' report and the independent auditor's report
are available, free of charge, upon request at the Registrar and Transfer Agent of the Fund, RBC Investor Services Bank
S.A. at the following number: +352 26 05 93 28.

Proxy forms should be returned to the registered office of the Fund, 2, rue du Fort Bourbon, L-1249 Luxembourg, to
the attention of Aviva Investors Luxembourg S.A. Legal Department, before 6 p.m. CET on 27 th March 2014 as further
detailed on the proxy form.

For and on behalf of the Board.

Référence de publication: 2014036182/755/49.
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WestGlobal, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 143.504.

Im Einklang mit Artikel 22 der Satzung der Investmentgesellschaft mit variablem Kapital (Société d'Investissement à
capital variable) WestGlobal findet die

JÄHRLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre am 10. April 2014 um 10.00 Uhr am Sitz der Zentralverwaltungsstelle, der LRI Invest S.A., 9A, rue Gabriel
Lippmann, L - 5365 Munsbach statt.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das Ge-

schäftsjahr vom 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013.
3. Verwendung des Jahresergebnisses.
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
5. Ernennung der Verwaltungsratsmitglieder bis zum Ablauf der ordentlichen Gesellschafterversammlung des Jahres

2015.
6. Ernennung des Abschlussprüfers bis zum Ablauf der ordentlichen Gesellschafterversammlung des Jahres 2015.
7. Verschiedenes.

Die Zulassung zur Gesellschafterversammlung setzt voraus, dass die entsprechenden Inhaberanteile vorgelegt werden
oder die Anteile bis spätestens 5 Tage vorher bei einer Bank gesperrt werden. Eine Bestätigung der Bank über die Sperrung
der Anteile genügt als Nachweis über die erfolgte Sperrung.

Munsbach, im März 2014. Der Verwaltungsrat der WestGlobal.

Référence de publication: 2014040509/25.

WestOptiFlex SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.

R.C.S. Luxembourg B 135.826.

Die

JÄHRLICHE GENERALVERSAMMLUNG

findet gemäß Artikel 22 Nr. 2 der Satzung der Gesellschaft am 9. April 2014 um 10:00 Uhr in den Räumen der Inter-
national Fund Management S.A., 3, rue des Labours, L-1912 Luxembourg, statt.

Die Tagesordnung lautet:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Genehmigung des vom Verwaltungsrat vorgelegten Jahresabschlusses zum 31.12.2013
3. Verwendung des Jahresergebnisses
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
5. Mitglieder des Verwaltungsrates
6. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Jahresabschluss, Bericht des Wirtschaftsprüfers und Geschäftsbericht können durch die Aktionäre in den Geschäfts-
räumen der Verwaltungsgesellschaft, International Fund Management S.A., 3, rue des Labours, L-1912 Luxembourg
eingesehen werden oder werden den Aktionären auf Verlangen zugesendet.

Anwesenheitsquorum und die Mehrheitserfordernisse in der Generalversammlung werden entsprechend der Anzahl
der am fünften Tag vor der Generalversammlung um Mitternacht (Ortszeit Luxemburg) ausgegebenen und im Umlauf
befindlichen Anteile bestimmt.

Um an dieser Generalversammlung teilnehmen zu können, müssen Aktionäre von in Wertpapierdepots gehaltenen
Aktien ihre Aktien daher durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Tage vor der Generalversammlung
sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung) am Tage der Ver-
sammlung nachweisen.
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Aktionäre oder deren Vertreter, die an der Generalversammlung teilnehmen möchten, werden gebeten, sich bis spä-
testens 02. April 2014 anzumelden.

Luxembourg, 13. März 2014. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014040510/1202/33.

KR Fonds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5365 Munsbach, 1B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 128.835.

Die Aktionäre der KR FONDS werden hiermit zu einer

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 07. April 2014 um 11:00 Uhr am Amtssitz des Notars Hellinckx in 101, rue Cents,

L-1319 Luxembourg, stattfinden wird.
Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Verlegung des Gesellschaftssitzes von 1B, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach zu 15, rue de Flaxweiler, L-6776
Grevenmacher.

2. Neufassung der Satzung gemäß den Anforderungen des Gesetzes vom 17. Dezember 2010.
3. Verschiedenes.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der ersten außerordentlichen Generalversammlung vom 04. März 2014 standen,
verlangten ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent des ausgegebenen Gesellschaftskapitals, das nicht er-
reicht wurde. Insofern ist die Einberufung einer zweiten außerordentlichen Generalversammlung erforderlich.

Die Punkte der Tagesordnung der zweiten außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwesenheits-
quorum. Für alle Punkte der Tagesordnung gilt ein Stimmenmehrheitserfordernis von mindestens zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der außerordentlichen Gene-
ralversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über
Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der außerordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu
lassen. Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Verwaltungsgesell-
schaft (15, rue de Flaxweiler, L-6776 Grevenmacher, Fax: +352 76 94 94 - 599, E-Mail: legal@axxion.lu) anfordern und
werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor
der außerordentlichen Generalversammlung am Sitz der Verwaltungsgesellschaft anmelden.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
außerordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesell-
schaft bis zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014033944/35.

H & A Absolut Return Global SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 4, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 170.276.

Die Aktionäre der H&A Absolut Return Global SICAV (die "Gesellschaft") werden hiermit zur

AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
die am 31. März 2014 um 11:00 Uhr in den Geschäftsräumen des Notariats Hellinckx, 101, rue Cents, L-1319 Lu-

xemburg stattfindet, eingeladen um über folgende Tagesordnung zu beraten und abzustimmen.

Tagesordnung:

1. Verlegung des Gesellschaftssitzes nach 1c, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach
2. Löschung des Inhaltsverzeichnisses
3. Änderung des Artikels 2 dahingehend, dass der Sitz der Gesellschaft künftig in der Gemeinde Schuttrange sein wird

und auf Beschluss des Verwaltungsrates innerhalb der Gemeinde verlegt werden kann.
4. Änderung des Absatz 1 des Artikel 28 wie folgt:

In dem gesetzlich erforderlichen Umfang wird die Gesellschaft einen Depotbankvertrag mit einer Bank im Sinne
des Gesetzes vom 5. April 1993 über den Finanzsektor bzw. mit einem in einem anderen Mitgliedsstaat der Euro-
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päischen Union zugelassenen Kreditinstituts im Sinne von Artikel 30 des Gesetzes vom 5. April 1993 über den
Finanzsektor, welches die Tätigkeit in Luxemburg sowohl über eine Niederlassung als auch im Wege des Dienst-
leistungsverkehrs ausüben darf, ("Depotbank") abschließen.

5. Änderung des Absatz 2 des Artikel 30 wie folgt:
[Die Liquidation der Gesellschaft muss grundsätzlich innerhalb eines Zeitraums von neun (9) Monaten abgeschlos-
sen sein. (Sreichung des Satzes)] Der Liquidationserlös der Gesellschaft wird nach Abschluss der Liquidation bei
der Caisse de Consignation für den gesetzlich festgelegten Zeitraum hinterlegt werden sofern nicht alle Anleger
erreicht werden können. Beträge, die dort innerhalb der gesetzlichen Frist nicht angefordert werden, verfallen
gemäß den Bestimmungen des luxemburgischen Rechts.

6. Verschiedenes

Beschlüsse auf die Punkte der Tagesordnung der Außerordentlichen Generalversammlung, verlangen ein Anwesen-
heitsquorum von mindestens 50% des Gesellschaftskapitals sowie eine 2/3 Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien.

Sofern das erforderliche Anwesenheitsquorum dieser Außerordentlichen Generalversammlung nicht erfüllt wird, wird
eine zweite Außerordentliche Generalversammlung einberufen. Diese wird, gleich welcher Anteil des Gesellschaftskapital
vertreten ist, Beschlüsse zur Tagesordnung mit 2/3 Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien
treffen können.

Um an der Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen und das Stimmrecht ausüben zu können, müssen
Aktionäre sich bis spätestens 26. März 2014 am Sitz der Gesellschaft angemeldet haben.

Aktionäre von in Wertpapierdepots gehaltenen Anteilen müssen daneben ihre Aktien durch die jeweilige depotfüh-
rende Stelle sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung) nach-
weisen. Eine solche Sperrbescheinigung muss bis spätestens bis spätestens 26. März 2014 am Sitz der Gesellschaft
hinterlegt sein und nachweisen, dass die betreffenden Aktien vom Tage der Ausstellung der Bescheinigung an und bis nach
der Außerordentlichen Generalversammlung gesperrt sind.

Aktionäre, die nicht an der Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen können, haben die Möglichkeit, ihr
Stimmrecht durch bestellte Vertreter auszuüben. Hierzu muss das am Sitz der Gesellschaft erhältliche Vollmachtsformular
ausgefüllt bis spätestens 26. März 2014 am Sitz der Gesellschaft vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014036183/1346/46.

PBO, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5365 Munsbach, 1B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 122.190.

Die Aktionäre der PBO werden hiermit zu einer

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 7. April 2014 um 11:15 Uhr am Amtssitz des Notars Hellinckx in 101, rue Cents,
L-1319 Luxembourg, stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Verlegung des Gesellschaftssitzes zu 15, rue de Flaxweiler, L-6776 Grevenmacher.
2. Neufassung der Satzung gemäß den Anforderungen des Gesetzes vom 17. Dezember 2010.
3. Verschiedenes.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der ersten außerordentlichen Generalversammlung vom 4. März 2014 standen,
verlangten ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent des ausgegebenen Gesellschaftskapitals, das nicht er-
reicht wurde. Insofern ist die Einberufung einer zweiten außerordentlichen Generalversammlung erforderlich.

Die Punkte der Tagesordnung der zweiten außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwesenheits-
quorum. Für alle Punkte der Tagesordnung gilt ein Stimmenmehrheitserfordernis von mindestens zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der außerordentlichen Gene-
ralversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über
Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der außerordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu
lassen. Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Verwaltungsgesell-
schaft (15, rue de Flaxweiler, L-6776 Grevenmacher, Fax: +352 76 94 94 - 599, E-Mail: legal@axxion.lu) anfordern und
werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor
der außerordentlichen Generalversammlung am Sitz der Verwaltungsgesellschaft anmelden.
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Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
außerordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesell-
schaft bis zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2014033951/34.

Robert Schuman Stiftung zur Zusammenarbeit Christlicher Demokraten Europas, Fondation.
Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg G 9.

Comptes sociaux au 31 décembre 2012
Budget 2013

Vermögensaufstellung zum 31. Dezember 2012

Vermögen zum 01.01.2012 EUR EUR
Wertpapiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 913 319
Bankguthaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93 037
Vorschüsse/Projekte (Jahre 2007-2009) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36 818
Zinsforderungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 434
Rückforderungen wegen einbehaltener Quellensteuer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 790
Clearing . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -20 000
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -53 967

7 979 431
Einnahmen
01.01.2012-31.12.2012 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 670 505
Ausgaben
01.01.2012-31.12.2012 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -401 713
Vermögen zum 31.12.2012
Wertpapiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 926 968
Bankguthaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 325 129
Vorschüsse/Projekte (Jahre 2007-2009) -
Zinsforderungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 299
Rückforderungen wegen einbehaltener Quellensteuer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 457
Clearing -
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -14 630

8 248 223 8 248 223

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Rechnungsabschlusses.

Einnahmen/Ausgaben
01.01.2012-31.12.2012
01.01.2011-31.12.2011

EUR
01.01.2012

-31.12.2012

EUR
01.01.2011

-31.12.2011
Zinsen und ähnliche Erträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 650 505 667 163
Sonstige Einnahmen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 000 -
Summe der Einnahmen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 670 505 667 163
Stipendiaten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28 712 31 101
Kongresse und Fachtagungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116 271 200 291
Robert Schuman-Institut, Budapest . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 000 100 000
Veröffentlichungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19 108 13 416
Personal- und Aufwandsentschädigungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 600 22 450
Kapitalverkehrskosten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 214 23 315
Wertberichtigungen auf Wertpapiere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44 329 843 328
Agioabschreibungen auf endfällige Anleihen und
Verluste auf Verkauf von Wertpapieren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 096 25 725
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Sonstige Verwaltungskosten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 383 25 544
Summe der Ausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 401 713 1 285 170

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Rechnungsabschlusses.

Budget 2013
Receipts

2012 INCOME/
OUTGOING

2013

1. Yield on capital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 510.000.- -11.000.- 499.000.-
2. Current Positions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.m. p.m p.m
3. Various . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.m. p.m. p.m.
4. Carryover from the previous year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 49.000.- +30.000.- 79.000.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 559.000.- + 19.000.- 578.000.-

Budget 2013
Expenditure

Heading
Budget

2012
+/- Budget

2013
1. Stagiaires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30.000.- + 30.000 60.000.-
2. Visitors' Programme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.m. 0.- p.m.
3. Delegations . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.m. 0.- p.m.
4. Documentation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30.000.- -10.000.- 20.000.-
5. RSI-Budapest . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.000.- 0.- 100.000.-
6. Projects
- Europe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 180.000.- -5.000.- 175.000.-
- Latin America . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40.000.- 0.- 40.000.-
- Sub-Saharan Africa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40.000.- 0.- 40.000.-
- Asia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.m. p.m.
- Middle East and North Africa (formerly Mediterranean) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.000 - 0.- p.m.
7. Administration . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65.000.- -9.000 - 56.000.-
8. Reserve . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.000.- -2.000.- 8.000.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 510.000.- -110000.- 499.000.-
Payments not paid in 2011 79.000.-

Référence de publication: 2014016801/83.
(140018880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2014.

Natixis Constellation, Fonds Commun de Placement.

The board of directors of Natixis Overseas Fund Management S.A. (the "Board"), acting as management company of
Natixis Constellation (the "Fund") resolved on March 5, 2014, (i) to close the liquidation of the Fund - it being understood
that the liquidation costs were reflected in the last net asset value of the Sub-Fund as of June 27, 2013 - and (ii) to grant
discharge to Natixis Asset Management for the performance of its duties as liquidator of Natixis Constellation - Natixis
European Events (the "Sub-Fund") and of the Fund. The liquidator distributed the liquidation proceeds to the unitholders
of the Sub-Fund on a pro rata basis. The Board resolved to deposit the liquidation proceeds which could not be distributed
to the unitholders with the Caisse de Consignation until the prescribed period has elapsed.

Natixis Overseas Fund Management S.A.
Référence de publication: 2014040501/755/12.

LSREF3 Lagoon Luxembourg S.C.A., Société en Commandite par Actions,
(anc. LSREF3 Lagoon Luxembourg S.à r.l.).

Capital social: EUR 47.500,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 175.490.

In the year two thousand and fourteen, on the seventh day of the month of March,
Before Maître Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg, is held an extraordinary general meeting of the

shareholders of LSREF3 Lagoon Luxembourg S.àr.l. (formerly known as LSREF2 Lux Investments III S.àr.l.), a société à
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responsabilité limitée, incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,

incorporated on 21 February 2013 by deed of the undersigned notary published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations dated 20 April 2013 number 945, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in Luxem-
bourg (the RCS) under number B 175490 (the Company). The articles of association of the Company have been amended
for the last time on 4 th March 2014 by deed of the undersigned notary, not yet published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations.

The meeting is presided by Me Claire Braun, maître en droit, residing in Luxembourg.
There is appointed as secretary and as scrutineer Mr Gianpiero Saddi, private employee, residing professionally in

Luxembourg. The chairman declared and requested the notary to state that:
1. The shareholders represented and the number of shares held by them is shown on an attendance list signed by the

proxyholder, the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list will remain attached
to this document to be filed with the registration authorities.

As it appears from said attendance list, all the shares in issue in the Company are represented at the present general
meeting so that the meeting can validly decide on all items of the agenda.

2. That the agenda of the meeting is as follows:

Agenda

A. Approval of the interim annual accounts of the Company as at 7 March 2014 and reduction of the current issued
share capital of the Company by an amount of sixteen thousand five hundred Euro (EUR 16,500.-) so as to bring it from
its current amount of forty-seven thousand five hundred Euro (EUR 47,500.-) to thirty-one thousand (EUR 31,000) by
the cancellation of one hundred thirty-two (132) shares of a nominal value of one hundred and twenty-five Euro (EUR
125.-) each held by Lone Star Capital Investments S.à r.l., without payment to the shareholders, each of the shareholders
agreeing and consenting to such non prorata cancellation and allocation of the reduction amount to the absorption of
losses in an equal amount and in case of balance to allocate it to the reserves;

B. Change of the legal form of the Company by converting the Company from a société à responsabilité limitée into
a société en commandite par actions by:

- acknowledgment of (i) the financial situation of the Company as of 7 th March 2014 (the Financial Situation) and (ii)
the report dated 7 th March 2014 on the net assets of the Company by the independent auditor Ernst & Young Luxembourg
(the EY Report);

- the creation of two (2) categories of shares being the unlimited share (action de commandité) and the limited shares
(actions de commanditaire) and reclassification (i) of the one (1) share held by LSREF3 Lagoon GP (Luxembourg) S.à r.l.
(formerly known as LSREF3 Lux Investments II S.à r.l.) a société à responsabilité limitée, having its registered address at
Atrium Business Park- Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, and being registered with the RCS under
number B 181719 (LSREF3 Lagoon GP (Luxembourg)) into one (1) unlimited share (action de commandité) and (ii) of all
the remaining two hundred forty-seven (247) shares held by Lone Star Capital Investments S.à r.l., a société à responsabilité
limitée, having its registered address at Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, and
being registered with the RCS under number B 91796 (LSCI), into two hundred forty seven (247) limited shares (actions
de commanditaires);

- the termination of the mandate of each board member of the Company as société à responsabilité limitée in office
and discharge to all these board members for the performance of their duties up to the present meeting and appointment
of (i) Philippe Detournay, (ii) Philippe Jusseau, and (iii) Patrick Steinhauser as managers of the Company;

- the adoption and restatement by the Company of new articles of incorporation in order to adapt them to the new
corporate form of the Company (in particular but without limitation, to include the amendments pursuant to the items
hereabove and below (form, object and name of the Company)), substantially in the form attached to the proxy, the
proxyholder being expressly authorised and empowered to make and agree to such changes and amendments as deemed
appropriate; the new object clause to read as follows:

“ Art. 4. Object, Purpose. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the creation,
acquisition, holding and/or disposal, in any form and by any means, of participations, rights and interests in, and obligations
of, any form of Luxembourg and foreign companies and enterprises, and the administration management, control and/or
development of those participations, rights, interests and obligations.

The Company may, by any means whatsoever, use its funds to establish, manage, develop and/or dispose of all of its
assets as they may be composed from time to time, to acquire, invest in and/or dispose of any kinds of property, tangible
and intangible, movable and immovable, to participate in the creation, acquisition, development and/or control of any
form of Luxembourg and foreign companies and enterprises, to acquire by any means, establish open, manage, develop
and/or dispose of any portfolio of securities and intellectual property rights of whatever origin and to realise them by
way of sale, transfer, assignment, exchange or otherwise.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement or public issue to the issue of bonds, notes
and debentures as well as any other type or kind of securities or instruments.

35118



L U X E M B O U R G

In a general fashion the Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees (including but not limited
to up-stream, or cross-stream guarantees) or security interests) to companies or other enterprises in which the Company
has a direct or indirect interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or such
other company as the Company deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation
which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company may take any measure and carry out any operation, including but not limited to commercial,
industrial, financial, personal and real estate operations which are directly or indirectly connected with, or may favour
the development of, its corporate purpose.”

- the change of the name of the Company from “LSREF3 Lagoon Luxembourg S.à r.l.” to “LSREF3 Lagoon Luxembourg
S.C.A.”;

- the appointment of Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor (réviseur d’entreprises agréé) of the Company;

C. Amendment of the share register of the Company in order to reflect the changes proposed above with power and
authority to any manager of the Company and/or any employee of LSCI, to proceed, under his/her sole signature, on
behalf of the Company (i) to change the legal form of the Company and of the conversion of the shares into unlimited
and limited shares in the share register of the Company, and (ii) to the performance of any formalities in connection
therewith.

After having considered the above, the meeting unanimously resolved as follows:

First resolution

The meeting resolves to approve the interim annual accounts as at 7 March 2014 of the Company which were prepared
by the board of managers of the Company and which are showing the net assets of the Company.

The meeting resolves to reduce the issued share capital of the Company by an amount of sixteen thousand five hundred
Euro (EUR 16,500)

so as to bring it from its current amount of forty-seven thousand five hundred Euro (EUR 47,500.-),

by the cancellation of one hundred thirty-two (132) shares of a nominal value of one hundred and twenty-five Euro
(EUR 125.-), held by Lone Star Capital Investments S.à r.l., without any payment to the shareholders, each of the share-
holders agreeing and consenting to such non prorata cancellation,

so that the issued share capital is of an amount of thirty-one euros (EUR 31,000) represented by two hundred forty-
eight (248) shares of a nominal value of one hundred and twenty-five Euro (EUR 125.-) each.

The meeting resolves to allocate the reduction amount to the absorption of losses in an equal amount and in case of
balance to allocate it to the reserves.

Second resolution

The meeting considered the various items composing agenda item (A) to be interrelated and therefore resolved to
decide on such items in one single resolution.

(A) The meeting resolved to change the legal form of the Company by converting the Company from a société à
responsabilité limitée into a société en commandite par actions.

The meeting resolved to acknowledge the Financial Situation of the Company and the EY Report on the transformation
of the Company into LSREF3 Lagoon Luxembourg S.C.A. with the following conclusion:

“Based on the work performed and described above, nothing has come to our attention which causes us to believe
that the net equity of the Company as at 7 March 2014, amounting to EUR 31,615.88, does not correspond at least to
the minimum share capital required by Law for a Société en Commandite par Actions.”

This EY Report, initialled by the bureau and the undersigned notary, shall remain annexed to the present deed to be
registered therewith.

(B) The meeting resolved (i) to create two (2) categories of shares being the unlimited share (action de commandité)
and the limited shares (actions de commanditaire) and (ii) to re-classify the one (1) share held by LSREF3 Lagoon GP
(Luxembourg) into one (1) unlimited share and all the other two hundred forty seven (247) existing shares held by LSCI
into two hundred and forty-seven limited shares.

(C) The meeting resolved to terminate the existing mandate of each member of board of managers of the Company
in office and resolved to grant full discharge to all board members for the performance of their duties up to the present
meeting and appoint for a limited period of six years:

(i) Philippe Detournay, born on 9 April 1966, in Hal (Belgium), with professional address at Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,

(ii) Philippe Jusseau, born on 16 September 1979, in Strasbourg (France),with professional address at Atrium Business
Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L- 8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,

(iii) Patrick Steinhauser, born on 21 April 1975, in Baden-Baden, Germany, with professional address at Atrium Business
Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L- 8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, as managers of the Company;
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(D) The meeting resolved to amend and restate the articles of association of the Company in order to adapt them to
the new corporate form of the Company (in particular without limitation to include the amendments pursuant to the
items hereabove and below (form, object, name and issued share capital of the Company, unlimited shareholder (associé
commandité))) as set forth herebelow whereby the new objects clause shall be read as set forth in the agenda.

(E) The meeting resolved to change the name of the Company from “LSREF3 Lagoon Luxembourg S.à r.l.” to “LSREF3
Lagoon Luxembourg S.C.A.”.

(F) The meeting resolved to appoint Ernst & Young S.A. as approved statutory auditor (réviseur d’entreprises agréé)
of the Company until the next annual general meeting;

AMENDED AND RESTATED ARTICLES OF THE COMPANY PURSUANT TO THE RESOLUTIONS ABOVE:

Art. 1. Establishment, Denomination. There is hereby established among the shareholders and all those who may
become owners of the shares hereafter issued, a company in the form of a société en commandite par actions under the
name of “LSREF3 Lagoon Luxembourg S.C.A.” (the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915
on commercial companies, as amended, (the “Law of 1915”), and the present articles of incorporation.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in the municipality of Bertrange, Grand
Duchy of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Bertrange by a resolution of the
managers (as defined below).

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the extraor-
dinary general meeting.

In the event that the managers determine that extraordinary political, military events have occurred or are imminent
which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of communication
between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete
cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on the nationality of the
Company, which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg company.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period. The Company may be dissolved at any time by
a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation.

Art. 4. Object, Purpose. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the creation,
acquisition, holding and/or disposal, in any form and by any means, of participations, rights and interests in, and obligations
of, any form of Luxembourg and foreign companies and enterprises, and the administration management, control and/or
development of those participations, rights, interests and obligations.

The Company may, by any means whatsoever, use its funds to establish, manage, develop and/or dispose of all of its
assets as they may be composed from time to time, to acquire, invest in and/or dispose of any kinds of property, tangible
and intangible, movable and immovable, to participate in the creation, acquisition, development and/or control of any
form of Luxembourg and foreign companies and enterprises, to acquire by any means, establish, open, manage, develop
and/or dispose of any portfolio of securities and intellectual property rights of whatever origin and to realise them by
way of sale, transfer, assignment, exchange or otherwise.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement or public issue to the issue of bonds, notes
and debentures as well as any other type or kind of securities or instruments.

In a general fashion the Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees (including but not limited
to up-stream, or cross-stream guarantees) or security interests) to companies or other enterprises in which the Company
has a direct or indirect interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or such
other company as the Company deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation
which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company may take any measure and carry out any operation, including but not limited to commercial,
industrial, financial, personal and real estate operations which are directly or indirectly connected with, or may favour
the development of, its corporate purpose.”

Art. 5. Share capital. The issued and fully paid up share capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro (EUR
31,000.-) represented by

- two hundred and forty-seven (247) limited shares; and

- one (1) unlimited share;

each with a nominal value of one hundred and twenty-five Euro (EUR 125.-) and such rights, obligations and terms as
set forth in the articles.

Without prejudice to the transferability of the unlimited share, the unlimited share is held, at the date hereof, by
LSREF3 Lagoon GP (Luxembourg) S.à r.l. in its capacity as unlimited shareholder of the Company.

In the situation where the unlimited shareholder (associé commandité) is appointed as manager, in the event of legal
incapacity, liquidation or other permanent situation preventing the unlimited shareholder (associé commandité) from
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acting as manager of the Company, the Company shall not be immediately dissolved and liquidated, provided that any
interested party may request the judge presiding the chamber of the Tribunal d’Arrondissement of Luxembourg-City
dealing with commercial matters to appoint a temporary administrator, who needs not be a shareholder, to effect urgent
or mere administrative acts, until a general meeting of shareholders is held, which such administrator shall convene within
fifteen (15) days of his appointment. At such general meeting, the shareholders may appoint, in accordance with the
quorum and majority requirements for amendment of the articles of incorporation, a successor manager.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any shares which the Company may redeem from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) or to allocate funds to the legal reserve.

Any contribution in cash or in kind made as capital contributions without the issuance of new shares will be booked
in a “capital surplus” account (the “Capital Surplus”) pursuant to a resolution of the general meeting of shareholder(s).
The Capital Surplus will only be available (i) for the purpose of distributions, whether by dividend, share redemption or
otherwise, to the holder(s) of the shares which has(/ve) paid the Capital Surplus pro rata to its/their respective contri-
bution(s), (ii) to be incorporated in the share capital to issue shares to the holder(s) of shares which has(/ve) paid the
Capital Surplus pro rata to its/their respective contribution(s), (iii) to offset any net realised losses or (iv) to be allocated
to the legal reserve.

Art. 6. Increase, Reduction of Capital. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the
shareholders adopted in the manner required for the amendment of these articles of incorporation.

Art. 7. Shares in registered or in bearer form. All shares of the Company shall be issued in registered or in bearer
form.

In the case of bearer shares such shares shall be issued pursuant to the provisions of law. Lost, stolen or mutilated
bearer share certificates will be replaced by the Company upon such evidence, undertakings and indemnities as may be
deemed satisfactory to the Company, provided that mutilated share certificates shall be delivered before new certificates
are remitted.

In case of registered shares, a register of registered shares shall be kept in Luxembourg by the Company at its registered
office or by one or more persons designated thereto by the Company, and such register shall contain the name of each
owner of registered shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company and the number of shares held
by him.

The inscription of the shareholder’s name in the register of registered shares evidences his right of ownership of such
registered shares.

The managers may accept and enter in the register of registered shares a transfer on the basis of any appropriated
document(s) recording the transfer between the transferor and the transferee.

Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements may be sent. Such
address will also be entered into the register of registered shares. Shareholders may, at any time, change their address
as entered into the register of shareholders by means of a written notification to the Company from time to time.

The Company recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the ownership
of such share(s) is disputed, all persons claiming a right to such share(s) have to appoint one single attorney to represent
such share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a suspension of all rights attached to
such share(s).

Art. 8. Management. In accordance with article 107 of the Law of 1915, the Company shall be managed by one or
several managers, who may but do not need to be unlimited shareholder(s).

They are appointed and removed from office (with or without cause (ad nutum) at any time) by a simple majority
decision of the general meeting of shareholders, which determines their powers and the term of their mandates.

The managers may be re-elected. In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers
(the “Board”).

Art. 9. Management. Powers The managers are vested with the broadest powers to manage the business of the
Company and to authorise and/or perform all acts of management, disposal and administration falling within the purposes
of the Company.

All powers not expressly reserved by law or by these articles of incorporation to the general meeting of shareholders
are within the powers of the managers.

The Board may, from time to time, appoint officers or agents of the Company considered necessary for the operation
and management of the Company. The officers and/or agents appointed, unless otherwise stipulated in the articles of
incorporation, shall have the powers and duties given to them by the Board.

The holders of limited shares shall refrain from acting on behalf of the Company in any manner or capacity other than
by exercising their rights as shareholders in general meetings and shall only be liable to the extent of their contributions
to the Company.
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Art. 10. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman (the “Chairman”) among its members and may
choose a secretary, who need not to be a manager, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the Board.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two managers at the place indicated in the notice of meeting
which shall be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the managers at least twenty-four (24) hours in advance
of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether by letter, telefax, or e-mail received in circumstances allowing to
confirm the identity of the sender of each member of the Board. Separate written notice shall not be required for meetings
that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing, whether by letter, telefax or
e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender, another manager as his or her proxy,
without limitation as to the number of proxies which each manager may accept and vote provided, however, that at least
two members are either present in person or assist at such meeting by way of any means of communication complying
with the requirements set forth in the next paragraph.

Any manager may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the managers attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the managers can properly deliberate; participating in a meeting by such means shall constitute presence in person
at such meeting. A meeting of the Board may be held by conference call or video conference only initiated as from
Luxembourg.

The Board can only deliberate and act validly if at least the majority of the Company's managers is present or repre-
sented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

The Board may also in all circumstances and at any time with unanimous consent pass resolutions by circular means
and written resolutions signed by all members of the Board will be as valid and effective as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of the same resolution and may
be evidenced by letter, telefax or e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender.

This Article 10 does not apply in case the Company is managed by a sole manager.

Art. 11. Binding signature. Vis-à-vis third parties, the Company is validly bound by the sole signature of any manager,
by duly appointed representatives, or by signature(s) of any other person(s) to whom authority has been delegated by
any manager, acting individually or by the Board.

Art. 12. Liability of the managers. The manager(s) [is/are] not held personally liable for the indebtedness of the Com-
pany. As agent(s) of the Company, [he/they is/are] responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding in which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

- (i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

- (ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not
in the interest of the Company; or

- (iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.
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Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article.

Art. 13. Conflicts of interest. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that the managers or any one or more of the directors or officers of the
managers is interested in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm. Any director
or officer of the managers who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company
shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm,
be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 14. General Meeting of Shareholders. The general meeting of shareholders shall represent all the shareholders of
the Company.

To the extent permitted by law, a shareholder meeting may also be convened directly by shareholders holding more
than 10 percent of the shares outstanding, following the exercise by a pledgee to whom a majority of limited shares would
have been pledged of any of its rights under such share pledge agreement or for the purpose of allowing such pledgee
the exercise of such rights. General meetings of shareholders shall be convened pursuant to a notice given by the managers
setting forth the agenda and sent by registered letter at least eight (8) days prior to the meeting to each shareholder at
the shareholder’s address recorded in the register of registered shares, and in accordance with law for the holders of
bearer shares.

The annual general meeting shall be held on the 15 th day of the month of May at 2:30 p.m. CET at the registered office
or at a place in Luxembourg specified in the notice of meeting. If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the
annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective convening
notice of meeting.

If the entire issued share capital is represented at a general meeting of shareholders, the proceedings of the general
meeting will be valid even if no convening notice has been issued beforehand.

Art. 15. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

In accordance with article 9 of the law dated 5 August 2005 on financial collateral arrangements (as amended from
time to time), the rights attaching to the shares may be exercised by any person in favour of whom such shares have been
pledged subject to the terms of the relevant pledge agreement. Such person may, if and to the extent agreed with the
shareholder having pledged the shares, also exercise all rights of the relevant shareholder in relation to the convening of
a general meeting or the adoption of shareholders resolutions, including, for the avoidance of doubt, the right to request
the managers to convene a general meeting and to request items to be added to the agenda, to convene such general
meeting itself to the extent permitted by applicable law and to propose and adopt resolutions in written form to the
extent permitted by applicable law. Any such agreement between a shareholder and a pledgee governing the above rights
disclosed to the Company shall be given effect by it and any decision will be validly adopted only if adopted in accordance
with these provisions.

Art. 16. Shareholder decisions - majorities.
(a) The quorum of any general meeting of shareholders shall be at least one half of all the issued and outstanding shares,

unless otherwise provided in the articles of incorporation or by the Law of 1915.

(b) Resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed at simple majority vote of those present or
represented and voting, unless otherwise provided in these articles of incorporation or by the Law of 1915.

(c) Any resolution to appoint or remove managers shall be adopted by a simple majority vote of those present or
represented and voting (even where the shareholder(s) holding unlimited share(s) voted against such decision).

(d) Any general meeting of shareholders convened to amend the articles of incorporation or decide on issues for which
these articles of incorporation or the Law of 1915 refers to the conditions required for an amendment of the articles of
incorporation, the quorum shall be at least one half of all the issued and outstanding shares. If the quorum requirement
is not met at the first general meeting of shareholders, a second meeting may be convened in accordance with the Law
of 1915. The second meeting shall validly deliberate regardless of the number of limited or unlimited shares present or
represented. At both meetings, decisions must be passed by at least two thirds of the votes of the shareholders present
or represented. No resolution at such general meetings of shareholders shall be validly passed unless approved by the
unlimited shareholder (associé commandité), for as long as no pledgee to whom a majority of limited shares would have
been pledged exercises any of its rights under such share pledge agreement. Following the exercise by such a pledgee of
its rights under such share pledge agreement, resolutions at such general meetings of shareholders may be validly passed
even where the unlimited shareholder (associé commandité) has voted against such resolution.

(e) Without prejudice of the provisions of article 8 (Management) and to any other powers reserved to the managers
by virtue of law and by the present articles of incorporation and without prejudice to paragraphs (c) and (d) above, the
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general meeting of shareholders shall adopt and ratify measures affecting the interests of the Company vis-à-vis third
parties with the agreement of the unlimited shareholder.

Art. 17. Accounting Year. The accounting year of the Company shall begin on the first day of the month of January of
each year and shall terminate on the last day of the month of December of the same year.

Art. 18. Auditor. The operations of the Company shall be supervised by an auditor who shall be an approved statutory
auditor (“réviseur d'entreprises agréé”) or an approved audit firm (“cabinet de révision agréé”). The auditor shall be
appointed by the annual general meeting of the shareholders for a period ending at the date of the next annual general
meeting of the shareholders and until his/her/its successor is elected. The auditor shall remain in office until re-elected
or until its successor is elected.

The auditor in office may be removed at any time by the general meeting of the shareholders with or without cause.

Art. 19. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

Interim dividends may be declared and paid by the managers subject to observing the terms and conditions provided
for by the law.

The share premium account or the Capital Surplus account may be distributed to the shareholders upon decision of
a general meeting of shareholders. The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the
share premium account to the legal reserve account.

The unlimited share shall yield a fixed preferential right amounting to five thousand Euros (EUR 5,000.-) in any distri-
bution whether by way of distribution of dividends, repayment of share premium or any other distributable reserves
made by the Company to its shareholders.

In case of a reduction of share capital with payment to shareholders, a repurchase of any shares or a distribution of
liquidation proceeds, the unlimited share shall have a preferential right to receive an amount equal to one thousand Euros
(EUR 1,000.-).

The unlimited share shall have no other right to participate in the profits, reserves or assets of the Company.

Art. 20. Liquidation of the Company. In the event of the dissolution of the Company for whatever reason or whatever
time, the liquidation will be performed by liquidators or by the managers then in office who will be endowed with the
powers provided by Articles 144 et seq. of the Law of 1915.

Once all debts, charges and liquidation expenses have been met, any balance resulting shall be paid to the holders of
shares in the Company.

Art. 21. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of incorporation, the shareholders refer to
the relevant legislation.

Third resolution

The meeting resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes and hereby
empower and authorise any manager of the Company and/or any employee of LSCI, to proceed, under his/her sole
signature, on behalf of the Company (i) to change the name of the Company and the conversion of the shares into unlimited
and limited shares in the share register of the Company, and (ii) to any formalities in connection therewith.

There being nothing further on the agenda and all agenda items having been considered and resolved upon, the meeting
was closed.

Expenses

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the proxyholder
of the represented parties hereto, these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request
of the same in case of divergences between the English and French version, the English version will be prevailing.

Done in Luxembourg on the day beforementioned After reading these minutes the members of the bureau signed
together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille quatorze, le septième jour du mois de Mars.

Pardevant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg est tenue une assemblée générale extraor-
dinaire des associés de LSREF3 Lagoon Luxembourg S.à r.l. (anciennement dénommée LSREF2 Lux Investments III S.à
r.l.), une société à responsabilité limitée, constituée sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg avec siège social au
Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, constituée par
un acte du notaire instrumentant en date du 21 février 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés, Associations
en date du 20 avril 2013 numéro 945 et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (le RCS )
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sous le numéro B 175490 (la Société ). Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par un acte du notaire instru-
mentent du 4 mars 2014, non encore publié au Mémorial.

L’assemblée est présidée par Maître Claire Braun, maître en droit, demeurant à Luxembourg.

Est nommé tant en qualité de secrétaire que de scrutateur, Mr. Gianpiero Saddi, clerc de notaire, demeurant profes-
sionnellement à Luxembourg.

Le président a déclaré et requis le notaire d’acter que:

1. Les associés représentés ainsi que le nombre de parts sociales qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence signée par les mandataires, le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste restera
annexée au présent acte pour être enregistrée avec lui.

Il ressort de ladite liste de présence que toutes les parts sociales émises dans la Société sont représentées à la présente
assemblée générale de sorte que l’assemblée peut valablement délibérer sur tous les points portés à l’ordre du jour.

2. L’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

Ordre du jour

A. Approbation des comptes intérimaires de la Société au 7 mars 2014 et réduction du capital social émis actuel de la
Société d’un montant de seize mille cinq cents euros (16.500.- EUR) afin de le porter de son montant actuel de quarante-
sept mille cinq cents euros (47.500,- EUR) à trente et un un mille euros (31.000,- EUR) par l’annulation de cent trente-
deux (132) parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euro (125,- EUR) chacune, détenues par Lone Star
Capital Investments S.à r.l., sans rembourser les associés, chacun des associés ayant accepté et consenti à cette annulation
disproportionnelle et allocation du montant de la réduction à l’absorption des pertes pour le même montant et, le cas
échéant, allocation du solde aux réserves de la Société;

B. Modification de la forme juridique de la Société en transformant la Société, d’une société à responsabilité limitée
en une société en commandite par actions par:

- constat (i) de la situation financière de la Société au 7 mars 2014 (la Situation Financière ) et (ii) du rapport daté du
7 mars 2014 sur les actifs nets de la Société du réviseur d’entreprises agréé, Ernst&Young Luxembourg (le Rapport EY);

- la création de deux (2) catégories d’actions, à savoir des actions de commandité et des actions de commanditaire et
reclassification (i) de la part sociale détenue par LSREF 3 Lagoon GP (Luxembourg) S.à r.l., (anciennement dénommée
LSREF3 Lux Investments II S.à r.l.) une société à responsabilité limitée, ayant son siège social à Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, et enregistré au RCS sous le numéro B 181719 (LSREF 3 Lagoon GP
(Luxembourg) ) en une (1) action de commandité et (ii) de toutes les autres deux cent quarante-sept (247) parts sociales
détenues par Lone Star Capital Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social à Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, et enregistré au RCS sous le numéro B 91796 («LSCI»),
en deux cent quarante-sept (247) actions de commanditaire;

- la cessation du mandat de chaque membre du conseil de gérance en fonction de la Société, en tant que société à
responsabilité limitée, et décharge à tous ces membres du conseil pour l’exécution de leurs mandats jusqu’à la présente
assemblée et la nomination de (i) Philippe Detournay, (ii) Philippe Jusseau, and (iii) Patrick Steinhauser comme gérants de
la Société;

- l’adoption et la refonte par la Société de nouveaux statuts afin de les adapter à la nouvelle forme juridique de la
Société (en particulier, mais sans limitation, afin d’inclure les modifications en vertu des points ci-dessus et ci-dessous
(forme, objet, et dénomination de la Société)), substantiellement dans la forme annexée aux procurations, le mandataire
étant expressément autorisé à faire et approuver toutes les modifications jugées appropriées; et la nouvelle clause de
l’objet social aura la teneur suivante:

« Art. 4. Objet. La Société peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la création,
l’acquisition, la détention et/ou l’aliénation, de toutes formes et par tous moyens, de participations, de droits et titres de
créances, et d’obligations de toutes formes de sociétés et entités luxembourgeoises et étrangères, ainsi que l’adminis-
tration, la gestion, le contrôle et/ou le développement de ces participations, droits, titres de créances et obligations.

La Société peut, par quelque moyen que ce soit, utiliser ses fonds pour établir, gérer, développer et/ou céder la totalité
de ses actifs, tels qu'ils peuvent être composés au fil du temps, acquérir, investir et/ou aliéner toutes sortes de biens
corporels et incorporels, mobiliers et immobiliers, participer à la création, l'acquisition, le développement et/ou le con-
trôle de toutes formes de sociétés et entreprises luxembourgeoises et étrangères, acquérir par tous moyens, établir,
ouvrir, gérer, développer et/ou de céder tout portefeuille de valeurs mobilières et droits de propriété intellectuelle de
quelque origine que ce soit et de les réaliser par voie de vente, de transfert, de cession, d'échange ou autrement.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé ou public à l’émission d’obliga-
tions, de notes, ou de certificats de créance ainsi que tout autre type de valeurs mobilières ou d’instruments.

D’une manière générale, la Société peut prêter assistance (par des prêts, avances, garanties (y compris mais non limité
aux garanties ascendantes ou latérales) ou sûretés données) à des sociétés ou autres entités dans lesquelles la Société à
un intérêt direct ou indirect ou qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société
que la Société estime appropriée, prendre toute mesure de contrôle ou de surveillance et effectuer toutes opérations
qu’elle juge utiles dans l’accomplissement et le développement de ses objets.
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Enfin, la Société peut effectuer toutes opérations commerciales, techniques, financières ou autres opérations, liées
directement ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.»

- le changement de dénomination de la Société de «LSREF3 Lagoon Luxembourg S.à r.l.» en «LSREF3 Lagoon Luxem-
bourg S.C.A.»;

- la nomination d’Ernst & Young S.A. comme réviseur d’entreprises agréé de la Société;

C. Modification du registre de parts sociales de la Société de façon à refléter les changements proposés ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société et/ou tout employé de LSCI, afin d’effectuer, par sa seule signature,
pour le compte de la Société, (i) l'inscription du changement de la forme juridique de la Société et la conversion des parts
sociales en actions de commandité et de commanditaire dans le registre des parts sociales de la Société, et (ii) la réalisation
de toute formalité en relation avec ce point.

Après avoir considéré ce qui précède, l’assemblée a unanimement pris les décisions suivantes:

Première résolution

L’assemblée a décidé d’approuver les comptes intérimaires au 7 mars 2014 de la Société qui ont été préparés par le
conseil de gérance de la Société et qui montrent les actifs nets de la Société.

L’assemblée a décidé de réduire le capital social émis de la Société d’un montant de seize mille cinq cents euros (16.500,-
EUR)

afin de le ramener de son montant actuel de quarante-sept mille cinq cents euros (47.500,- EUR) à trente et un mille
euros (31.000,- EUR)

par l’annulation de cent trente-deux (132) parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euro (125,- EUR)
chacune, détenues par Lone Star Capital Investments S.à r.l., sans rembourser les associés, chacun des associés ayant
accepté et consenti à cette annulation disproportionnelle

de sorte que le capital social émis s’élève à trente et un mille euros (31.000,- EUR ) représenté par deux cent quarante-
huit (248) parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euro (125,- EUR) chacune.

L’assemblée a décidé à l’unanimité d’allouer le montant de la réduction à l’absorption des pertes pour le même montant
et le cas échéant d’allouer le solde aux réserves de la Société.

Deuxième résolution

L’assemblée a noté que les différents points formant le point (A) de l’ordre du jour sont interdépendants et a par
conséquent décidé de délibérer sur ces points dans une seule et unique résolution.

(A) L’assemblée a décidé de modifier la forme juridique de la Société en transformant la Société d’une société à
responsabilité limitée en une société en commandite par actions.

L’assemblée a décidé de constater la Situation Financière de la Société et le Rapport EY sur la transformation de LSREF3
Lagoon Luxembourg S.à r.l en LSREF3 Lagoon Luxembourg S.C.A. dont la conclusion est la suivante:

“Based on the work performed and described above, nothing has come to our attention which causes us to believe
that the net equity of the Company as at 7 March 2014, amounting to EUR 31,615.88, does not correspond at least to
the minimum share capital required by Law for a Société en Commandite par Actions.”

Ce Rapport EY, paraphé par le bureau et le notaire soussigné, restera annexé au présent acte pour être enregistré
avec celui-ci.

(B) L’assemblée a décidé de créer (i) deux (2) catégories d’actions, étant la catégorie d’action de commandité et la
catégorie d‘actions de commanditaire et (ii) de reclassifier la part sociale détenue par LSREF3 Lagoon GP (Luxembourg)
en une (1) action de commandité et toutes les autres deux cent quarante-sept (247) parts sociales existantes détenues
par LSCI en deux cent quarante-sept (247) actions de commanditaire.

(C) L’assemblée a décidé de mettre fin aux mandats de chaque membre du conseil de gérance de la Société en fonction
et a décidé d’accorder l’entière décharge à tous les membres du conseil pour l’exécution de leurs mandats jusqu’à la
présente assemblée et de nommer pour une durée de six ans:

(i) Philippe Detournay, né le 6 avril 1966, à Hal (Belgique), demeurant professionnellement au Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg;

(ii) Philippe Jusseau, né le 16 septembre 1979, à Strasbourg, France, demeurant professionnellement au Atrium Business
Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg;

(iii) Patrick Steinhauser, né le 21 avril 1975, à Baden-Baden, Allemagne, demeurant professionnellement au Atrium
Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg;

comme gérants de la Société;

(D) L’assemblée a décidé de modifier et de procéder à une refonte des statuts de la Société afin de les adapter à la
nouvelle forme juridique de la Société (en particulier, mais sans limitation, afin d’inclure les modifications en vertu des
points ci-dessus et ci-dessous (forme, objet, dénomination et capital social émis de la Société, associé commandité)) tel
qu’indiqué ci-dessous par laquelle la nouvelle clause de l’objet social aura la teneur telle qu’indiquée dans l’ordre du jour
ci-dessus.

35126



L U X E M B O U R G

(E) L’assemblée a décidé de changer la dénomination de la Société de «LSREF3 Lagoon Luxembourg S.à r.l.» en «LSREF3
Lagoon Luxembourg S.C.A.».

(F) L’assemblée a décidé de nommer Ernst & Young S.A. comme réviseur d’entreprises agréé de la Société jusqu’à la
prochaine assemblée générale annuelle.

STATUTS MODIFIES ET REFONDUS EN VERTU DES RESOLUTIONS QUI PRECEDENT:

Art. 1 er . Formation, Dénomination.  Il est formé par les actionnaires et toutes personnes qui deviendront par la suite
actionnaires, une société en commandite par actions sous la dénomination de «LSREF3 Lagoon Luxembourg S.C.A.» (la
«Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi de 1915»)
et les présents statuts.

Art. 2. Siège Social. Le siège social de la Société est établi dans la municipalité de Bertrange, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

Le siège social peut être transféré à tout autre endroit à l'intérieur de la municipalité de Bertrange par décision des
gérants (tel que défini ci-après). Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision
d’une assemblée générale extraordinaire. Au cas où les gérants estimeront que des événements extraordinaires d'ordre
politique ou militaire de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social ou la communication
aisée de ce siège avec des personnes à l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siège social pourra être
déclaré transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n'auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège social, demeurerait
une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. La Société peut être dissoute à tout moment par
une résolution des actionnaires adoptée de la manière prescrite pour la modification de ces statuts.

Art. 4. Objet. La Société peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la création,
l’acquisition, la détention et/ou la aliénation, de toutes formes et par tous moyens, de participations, de droits et titres
de créances, et d’obligations de toutes formes de sociétés et entités luxembourgeoises et étrangère, ainsi que l’adminis-
tration, la gestion, le contrôle et/ou le développement de ces participations, droits, titres de créances et obligations.

La Société peut, par quelque moyen que ce soit, utiliser ses fonds pour établir, gérer, développer et/ou céder la totalité
de ses actifs, tels qu'ils peuvent être composés au fil du temps, acquérir, investir et/ou aliéner toutes sortes de biens
corporels et incorporels, mobiliers et immobiliers, participer à la création, l'acquisition, le développement et/ou le con-
trôle de toutes formes de sociétés et entreprises luxembourgeoises et étrangères, acquérir par tous moyens, établir,
ouvrir, gérer, développer et/ou de céder tout portefeuille de valeurs mobilières et droits de propriété intellectuelle de
quelqu’origine que ce soit et de les réaliser par voie de vente, de transfert, de cession, d'échange ou autrement.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé ou public à l’émission d’obliga-
tions, de notes, ou de certificats de créance ainsi que tout autre type de valeurs mobilières ou d’instruments.

D’une manière générale, la Société peut prêter assistance (par des prêts, avances, garanties (y compris mais non limité
aux garanties ascendantes ou latérales) sûretés données) à des sociétés ou autres entités dans lesquelles la Société à un
intérêt direct ou indirect ou qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société que
la Société estime appropriée, prendre toute mesure de contrôle ou de surveillance et effectuer toutes opérations qu’elle
juge utiles dans l’accomplissement et le développement de ses objets.

Enfin, la Société peut effectuer toutes opérations commerciales, techniques, financières ou autres opérations, liées
directement ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis et entièrement libéré de la Société est fixé à trente et un mille euros
(31.000,- EUR) divisé en

- deux cent quarante-sept (247) actions de commanditaire; et

- une (1) action de commandité;

chacune d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euro (125,- EUR) avec les droits, obligations et termes tels que définis
dans les statuts.

Sans préjudice à la transférabilité de l’action de commandité, l’action de commandité est détenue, à la date d’aujourd’hui,
par LSREF3 Lagoon GP (Luxembourg) S.à r.l. en sa qualité d’associé commandité de la Société. Dans une situation où
l’associé commandité est nommé comme gérant, en cas d’incapacité légale, de liquidation ou toutes autres situations
permanentes empêchant l’associé commandité d’agir en tant que gérant de la Société, la Société ne sera pas immédiate-
ment dissoute et liquidée, à condition que toute partie intéressée puisse demander au juge présidant la chambre du
Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg siégeant en matière commerciale de nommer un administrateur provi-
soire, qui ne doit pas nécessairement être un actionnaire, pour prendre les mesures urgentes ou de simple administration
jusqu’à la tenue d’une assemblée générale des actionnaires, que cet administrateur convoquera dans les quinze (15) jours
de sa nomination. Lors de cette assemblée générale, les actionnaires pourront nommer un successeur au gérant aux
conditions de quorum et de majorité requis pour une modification des statuts.

35127



L U X E M B O U R G

En sus du capital émis, un compte de prime d’émission peut être établi sur lequel peut être transférée toute prime
payée en plus de la valeur nominale des actions. Le montant du compte de prime d’émission peut être utilisé pour le
paiement par la Société de toutes actions que la Société peut racheter de ses actionnaires, pour compenser toute perte
nette réalisée, pour procéder à des distributions aux actionnaires ou pour allouer des fonds à la réserve légale.

Tout apport en numéraire ou en nature opéré en tant qu'apport en capital sans émission de nouvelles actions sera
inscrit à un compte de contribution au capital non rémunéré par des titres («Contribution au Capital») suivant une
résolution de l'assemblée générale de(s) (l’) actionnaire(s). La Contribution au Capital sera uniquement disponible (i) pour
des distributions, soit sous forme de dividendes, soit sous forme de rachat d'actions ou autrement, au(x) détenteur(s)
des actions qui a/ont payé la Contribution au Capital au prorata de sa contribution / leurs contributions respectives, (ii)
pour être incorporé au capital social afin d’émettre des actions au(x) détenteur(s) des parts sociales qui a/ont payé la
Contribution au Capital au prorata de sa contribution / leurs contributions respectives, (iii) pour compenser toute perte
nette réalisée ou (iv) pour être alloué à la réserve légale.

Art. 6. Augmentation, réduction de capital. Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution
des actionnaires adoptée de la manière requise pour la modification des présents statuts.

Art. 7. Actions nominatives ou au porteur. Toutes les actions de la Société sont émises sous forme nominative ou au
porteur.

Dans le cas d'actions au porteur, ces actions seront émises conformément aux dispositions de la loi. Les certificats
d'actions au porteur perdus, volés ou endommagés seront remplacés par la Société après la remise de la preuve, des
engagements et des indemnités qui seront jugées satisfaisantes par la Société, et à condition que les certificats d'actions
endommagés soient restitués à la Société avant que de nouveaux certificats soient remis.

Dans le cas d'actions nominatives, un registre des actions nominatives sera tenu à Luxembourg par la Société au siège
social ou par une ou plusieurs personnes désignée(s) par la Société à cet effet et ce registre contiendra les noms de chaque
détenteur d‘actions nominatives, sa résidence ou son domicile élu tels qu’indiqués à la Société et le nombre d’actions
détenues par lui.

L’inscription du nom de l’actionnaire dans le registre des actions nominatives établit le droit de propriété sur ces
actions nominatives.

Les gérants peuvent accepter et inscrire dans le registre des actions nominatives un transfert sur base de document
(s) approprié(s) qui établissent le transfert entre le cédant et le cessionnaire.

Les actionnaires fourniront à la Société une adresse à laquelle toutes les avis et annonces seront envoyés. Cette adresse
sera également inscrite dans le registre des actions nominatives. Les actionnaires, peuvent à tout moment, modifier leur
adresse telle que reprise dans le registre des actionnaires par une notification écrite à la Société.

La Société ne reconnaît qu’un seul propriétaire par action. Dans le cas où une ou plusieurs actions sont en indivision
conjointement ou si la propriété de cette/ces action(s) est contestée, toutes les personnes qui revendiquent un droit sur
cette/ces action(s) doivent nommer un seul représentant pour représenter cette/ces action(s) envers la Société. A défaut
de nommer un tel représentant, les droits attachés à cette/ces action(s) seront suspendus.

Art. 8. Gérance. Conformément avec l’article 107 de la Loi de 1915, la Société sera gérée par un ou plusieurs gérants,
associés commandités ou non.

Ils sont nommés et révoqués (avec ou sans motif (ad nutum) et ce, à tout moment) par l’assemblée générale des
actionnaires qui statue à la majorité simple et qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat.

Art. 9. Les gérants sont rééligibles.En cas de pluralité de gérants, ceux-ci constituent un conseil de gérance (le
«Conseil»).Pouvoirs de gestion

Les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires de la Société et pour autoriser et/ou accomplir
tout acte de gestion, de disposition et d’administration en conformité avec l’objet de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts à l’assemblée générale
des actionnaires sont de la compétence des gérants.

Le Conseil peut, de temps à autre, nommer des agents ou des mandataires de la Société s’il l’estime nécessaire pour
les opérations et la gestion de la Société. Les agents et/ou mandataires nommés, à moins qu’il n’en soit stipulé autrement
dans les présents statuts, auront les pouvoirs et devoirs qui leur seront conférés par le Conseil.

Les détenteurs d’actions de commanditaire s’abstiendront d’agir au nom de la Société de toute manière ou qualité
autrement que par l’exercice de leurs droits d’actionnaires lors des assemblées générales et seront uniquement respon-
sables à hauteur du montant de leurs apports à la Société.

Art. 10. Réunions du Conseil. Le Conseil doit nommer un président (le «Président») parmi ses membres et peut
désigner un secrétaire, gérant ou non, qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil.

Le Conseil se réunira sur convocation du Président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l’avis de convocation de
l’assemblée qui se tiendra au Luxembourg.
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Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue de ladite réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature de ces circonstances sera mentionnée brièvement dans
l’avis de convocation de la réunion du Conseil.

La réunion peut être valablement tenue sans avis de convocation écrit préalable si tous les membres du Conseil sont
présents ou représentés lors de la réunion et s’ils déclarent avoir été dûment informés de la réunion et avoir pleine
connaissance de l’ordre du jour de ladite réunion. Il peut être renoncé à la convocation écrite moyennant l’accord de
chaque membre du Conseil donné par écrit, que ce soit par lettre, télécopie ou courriel reçu dans des circonstances
permettant de confirmer l’identité de l’expéditeur. Une convocation écrite séparée ne sera pas requise pour des réunions
se tenant à une heure et à un lieu prévus dans un échéancier préalablement adopté par une résolution du Conseil.

Tout membre du Conseil peut se faire représenter à toute réunion du Conseil en nommant par écrit, que ce soit par
lettre, télécopie ou courriel reçu dans des circonstances permettant de confirmer l’identité de l’expéditeur, un autre
gérant comme son mandataire et ce, sans limitation quant au nombre de procurations que chaque gérant peut accepter
et voter, à condition toutefois qu’au moins deux membres soit soient présents en personne, soit assistent à ladite réunion
par l’un des moyens de communication conforme aux exigences énoncées au paragraphe suivant.

Tout gérant peut participer à une réunion du Conseil par conférence téléphonique, vidéoconférence ou tout autre
moyen similaire de communication grâce auquel (i) les gérants participant à la réunion peuvent être identifiés, (ii) toutes
les personnes participant à la réunion peuvent s’entendre et communiquer les unes avec les autres, (iii) la réunion est
transmise de façon continue et (iv) les gérants peuvent valablement délibérer; la participation à une réunion par l’un de
ces moyens de communication équivaudra à une participation en personne à ladite réunion. Une réunion du Conseil
pourra être tenue uniquement par conférence téléphonique ou vidéoconférence à partir du Luxembourg. Le Conseil ne
pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants de la Société est présente ou représentée à
une réunion du Conseil. Les décisions seront prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à ladite
réunion. En cas d’égalité des voix, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Le Conseil peut également en toutes circonstances et à tout moment, à l’unanimité, adopter des résolutions par voie
circulaire et les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil seront aussi valables et effectives que si elles
étaient adoptées lors d’une réunion dûment convoquée et tenue. Ces signatures peuvent apparaître sur un seul document
ou plusieurs copies de la même résolution et seront établies par lettre, télécopie ou courriel reçu dans des circonstances
permettant de confirmer l’identité de l’expéditeur.

Le présent article 10 ne s’applique pas dans le cas où la Société est administrée par un gérant unique.

Art. 11. Pouvoir de signature. Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la seule signature d’un gérant,
par des mandataires dûment autorisés, ou par la/les signature(s) de toute(s) autre(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs
auront été délégués par un gérant, agissant individuellement ou par le Conseil.

Art. 12. Responsabilité des gérants. Le(les) gérant(s) n’est/ne sont pas tenu(s) personnellement responsable(s) des
dettes de la Société. En tant que représentant(s) de la Société, il(s) est/sont responsable(s) de l’exécution de ses/leurs
devoirs.

Sous réserve des exceptions et des limitations reprises ci-dessous, toute personne étant, ou ayant été, gérant ou
dirigeant de la Société, devra être indemnisée par la Société dans la mesure la plus large permise par la loi pour toute
responsabilité et pour toutes les dépenses raisonnablement encourues ou payées par elle dans le cadre d’une demande,
action, poursuite ou procédure, dans lesquelles elle serait impliquée en tant que partie ou autrement en vertu de sa qualité
passée ou présente de gérant ou de représentant et pour les montants payés ou encourus par elle dans le cadre du
règlement de celles-ci. Les termes «demande», «action», «poursuite» ou «procédure» s’appliqueront à toutes les de-
mandes, actions, poursuites ou procédures (en matière civile, pénale ou autre, en ce compris en appel) actuels ou éventuels
et les termes «responsabilité» et «dépenses» devront inclure et ce, de manière non limitative, les honoraires d’avocat,
frais, jugements et montants payés dans le cadre d’une transaction et toutes autres responsabilités.

Aucune indemnisation ne sera due à un gérant ou dirigeant:
(i) en cas de mise en cause de sa responsabilité vis-à-vis de la Société ou de ses actionnaires en raison d’un abus de

pouvoir, de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence dans l’exécution des obligations découlant de sa fonction;
(ii) dans le cadre d’une affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans

l’intérêt de la Société; ou
(iii) en cas de transaction, à moins que celle-ci n’ait été approuvée par un tribunal compétent ou par le conseil de

gérance.
Le droit à indemnisation prévu par les présents Statuts est divisible, n’affectera aucun autre droit dont tout gérant ou

dirigeant peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, subsistera à l’égard d’une personne ayant cessé d’être gérant
ou dirigeant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de cette personne. Les dispositions
des présents Statuts n’affecteront aucun droit à indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la Société, y
compris les gérants et dirigeants, en vertu d’un contrat ou en vertu de la loi.

Les dépenses relatives à la préparation et la représentation d’une défense dans le cadre de toute demande, action,
poursuite ou procédure de la nature décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
définitive sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l’engagement par ou pour le compte du
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dirigeant ou gérant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit à une indemnisation aux
termes du présent article.

Art. 13. Conflits d’intérêts. Aucun contrat ni aucune transaction entre la Société et toute autre société ou entreprise
ne sera affectée ou invalidée par le fait que les gérants ou un ou plusieurs directeur(s) ou représentant(s) des gérants
auraient un intérêt quelconque dans telle autre société ou entreprise ou par le fait qu’il(s) serait/seraient administrateur,
actionnaire, fondé de pouvoir ou employé d’une telle autre société ou entreprise. Tout administrateur ou fondé de pouvoir
des gérants, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une société ou entreprise avec laquelle la Société
passe des contrats, ou avec laquelle elle est autrement en relation d’affaires, ne sera pas de ce fait, privée du droit de
délibérer, voter ou agir en ce qui concerne des matières en relation avec pareil contrat ou affaires.

Art. 14. Assemblée générale des actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires
de la Société.

Dans la mesure où cela est autorisé par la loi, une assemblée générale des actionnaires peut également être convoquée
par des actionnaires détenant plus de 10% des actions émises, suite à l’exercice par un créancier gagiste à qui la majorité
des actions de commanditaire aurait été gagées de tout droit qu’il détient en vertu d’un tel contrat de gage ou dans le
but de permettre à ce créancier gagiste l’exercice de tels droits.

Les assemblées générales des actionnaires seront convoquées par les gérants. Les assemblées générales des action-
naires seront convoquées par une convocation émanant des gérants établissant l’ordre du jour et envoyée par lettre
recommandée au moins huit jours (8) avant l’assemblée à chaque actionnaire à l’adresse de l’actionnaire inscrite au registre
des actions nominatives, et conformément à la loi pour les détenteurs d’actions au porteur.

L’assemblée générale annuelle se tiendra le quinzième jour du mois de mai à 14 heures 30 Heure d’Europe Centrale
au siège social ou tout autre endroit au Luxembourg précisé dans la convocation. Si ce jour est un jour férié légal ou
bancaire à Luxembourg, l’assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

D’autres assemblées générales des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieux énoncés dans les avis de con-
vocation.

Si l’entièreté du capital social émis est représentée à une assemblée générale des actionnaires, l’assemblée pourra être
tenue valablement même en l’absence de toute convocation préalable.

Art. 15. Droits de vote des actionnaires. Chaque actionnaire peut prendre part aux décisions collectives. Il a un nombre
de votes égal au nombre d’actions détenues dans la Société et peut valablement agir à toute assemblée des actionnaires
au moyen d’une procuration spéciale.

Conformément à l'article 9 de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière (tel que modifiée de temps
à autre), les droits attachés aux actions peuvent être exercés par toute personne en faveur de laquelle les actions ont
été gagées sous réserve des clauses du contrat de gage concerné. Cette personne peut, si et dans la mesure convenue
avec l’associé ayant gagé les actions, également exercer tous les droits de l'associé concerné en rapport avec la convocation
d'une assemblée générale ou l'adoption de résolutions des associés, y compris, afin d’éviter tout doute, le droit de
demander aux gérants de convoquer une assemblée générale et de demander l'ajout de certains points à l'ordre du jour,
de convoquer lui-même cette assemblée générale dans la mesure où la loi applicable le permet et de proposer et d’adopter
des résolutions écrites dans la mesure où la loi applicable le permet. La Société devra donner effet à un tel accord entre
un associé et un créancier gagiste régissant les droits ci-dessus qui lui ont été notifiés et toute décision ne sera valablement
adoptée que si elle est adoptée conformément aux présentes dispositions.

Art. 16. Décisions des actionnaires - majorités.

(a) Le quorum de présence de toutes assemblées générales des actionnaires sera d’au moins deux tiers des actionnaires
présents ou représentés sauf si les statuts ou la Loi de 1915 prévoient autrement.

(b) Les décisions des assemblées générales des actionnaires convoquées valablement seront adoptées à la majorité
simple des voix des actionnaires présents ou représentés et votant, sauf disposition contraire des statuts ou de la Loi de
1915.

(c) Toute résolution pour nommer ou révoquer des gérants devra être adoptée à la majorité simple des votes exprimés
par les actionnaires présents ou représentés (y compris lorsque l(s) actionnaire(s) détenant une/des action(s) de com-
mandité(s) auront voté contre une telle résolution).

(d) Lors de toute assemblée générale des actionnaires convoquée afin de modifier les statuts ou de prendre des
décisions pour lesquelles ces statuts ou la Loi de 1915 font référence aux conditions requises pour une modification des
statuts, le quorum de présence sera d’au moins la moitié de toutes les actions émises. Si ce quorum n’est pas atteint lors
de la première assemblée générale des actionnaires, une seconde assemblée générale pourra être convoquée conformé-
ment à la Loi de 1915. La seconde assemblée générale délibérera valablement indépendamment du nombre d’actions de
commanditaire ou de commandité présentes ou représentées. Lors des deux assemblées, les décisions devront être
adoptées par au moins deux tiers des actionnaires présents ou représentés, étant entendu qu’aucune autre décision à
une telle assemblée générale des actionnaires n’aura été valablement adoptée à moins qu’elle soit approuvée par l’associé
commandité. Aucune résolution dans une telle assemblée générale des actionnaires ne sera valablement adoptée sans
l’accord de(s) l’actionnaire(s) commandité(s), pour autant que tout créancier gagiste en faveur de qui la majorité des
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actions de commanditaire aurait été gagée n’exerce ses droits détenus en vertu d’un tel contrat de gage. A la suite de
l’exercice par un tel créancier gagiste de ses droits en vertu d’un tel contrat de gage, les résolutions dans une telle
assemblée générale d’actionnaires pourront être valablement adoptées nonobstant le vote contraire de(s) l’associé(s)
commandité(s)

(e) Sans préjudice des dispositions de l’Article 8 (Pouvoirs de Gestion) et de tout autre pouvoir réservé aux gérants
en vertu de la loi et des présents statuts, et sans préjudice des paragraphes (c) et (d) ci-dessus, l’assemblée générale des
actionnaires aura les pouvoirs d’adopter et de ratifier les mesures affectant les intérêts de la Société vis-à-vis de tiers avec
le consentement de l’associé commandité.

Art. 17. Exercice social. L’exercice social de la Société commencera le premier jour du mois de janvier de chaque
année et se terminera le dernier jour du mois de décembre de la même année.

Art. 18. Réviseur. Les opérations de la Société seront surveillées par un réviseur qui devra être un réviseur d’entreprises
agréé ou un cabinet de révision agréé. Le réviseur devra être nommé par l’assemblée générale annuelle des actionnaires
pour une période se terminant à la date de la prochaine assemblée générale annuelle des actionnaires et jusqu’à ce que
son successeur soit élu. Le réviseur restera en fonction jusqu’à ce qu’il soit réélu ou jusqu’à ce que son successeur soit
élu.

Le réviseur en fonction pourra être révoqué à tout moment par l’assemblée générale des actionnaires avec ou sans
cause.

Art. 19. Distributions. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel cinq pour cent (5%) qui seront affectés à la réserve
légale. Ce prélèvement cessera d’être obligatoire lorsque et aussi longtemps que cette réserve aura atteint dix pour cent
(10%) du capital social émis de la Société.

Le solde peut être distribué aux actionnaires par décision de l’assemblée générale des actionnaires.
Des acomptes sur dividendes peuvent être déclarés et payés par les gérants sous réserve du respect des termes et

conditions fixés par la loi.
Le compte de prime d'émission ou le compte de Contribution au Capital peut être distribué aux actionnaires par

décision de l’assemblée générale des actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires peut décider d'allouer tout
montant du compte de la prime d'émission à la réserve légale.

L’action de commandité devra rapporter un droit préférentiel fixe d’un montant de cinq mille Euros (5.000,- EUR)
dans toute distribution que ce soit par voie de distribution de dividendes, par voie de remboursement de prime d’émission
ou toutes autres réserves distribuables faite par la Société à ses actionnaires.

En cas de réduction de capital avec paiement aux actionnaires, de rachat de toutes actions ou de distribution des
produits de liquidation, l’action de commandité devra avoir le droit préférentiel de recevoir un montant égal mille Euros
(1.000,- EUR).

L’action de commandité ne devra pas avoir d’autre droit de participer aux profits, réserves ou actifs de la Société.

Art. 20. Liquidation de la Société. En cas de dissolution de la Société, quelles qu’en soient les raisons ou le moment, il
sera procédé à sa liquidation par des liquidateurs ou les gérants alors en fonction, qui seront dotés des pouvoirs prévus
aux articles 144 et suivants de la Loi de 1915.

Une fois toutes les dettes, charges et dépenses de liquidation réglées, tout solde résultant de la liquidation sera payé
aux détenteurs des actions de la Société.

Art. 21. Loi applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les actionnaires se réfèrent aux
dispositions légales en vigueur.

Troisième résolution

L’assemblée a décidé de modifier le registre de parts sociales de la Société afin de refléter les changements effectués
ci-dessus et mandate et autorise par la présente tout gérant de la Société et/ou tout employé de LSCI, afin d'effectuer,
par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription du changement de la forme juridique de la Société et
la conversion des parts sociales en actions de commandité et de commanditaire dans le registre des parts sociales de la
Société, et (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point.

Plus rien ne figurant à l’ordre du jour, l’assemblée a été clôturée.

Dépenses

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare par les présentes qu’à la demande du mandataire des
parties représentées, le présent procès-verbal est rédigé en anglais suivi d’une traduction en français; à la demande des
mêmes personnes, en cas de divergences entre la version anglaise et la version française, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite du présent procès-verbal, les membres du bureau ont signé ensemble avec le notaire le présent

acte.
Signé: C. Braun, G. Saddi et M. Schaeffer.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 10 mars 2014. LAC/2014/11020. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mars 2014.

Référence de publication: 2014038921/808.

(140044340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2014.

Christina Limited S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1218 Luxembourg, 70, rue Baudoin.

R.C.S. Luxembourg B 185.245.

STATUTS

L'an deux mille quatorze, le vingt-sept février.

Pardevant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Madame Christine DESAUW usage FORESTO, administrateur de société, née le 27 février 1949 à Roubaix (France),
demeurant à F-78370 Plaisir, 2, Rue François Couperin,

ici représentée par Madame Alexia UHL, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle procuration, après avoir été signée «ne varietur» par
la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d’être enregistrée avec elle.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’arrêter les statuts d’une
société anonyme qu’elle déclare constituer entre elle et dont les statuts ont été arrêtés comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siège social

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes, par les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-après créées, une société anonyme sous la dénomination de “CHRISTINA LIMITED S.A.” (la "Société"), laquelle sera
régie par les présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particulièrement par la loi modifiée
du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée de la Société est illimitée.

Art. 3. La Société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et à la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au dévelop-
pement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat
et de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915, accorder à toute société du groupe ou à tout actionnaire
tous concours, prêts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés, ayant un objet
identique, analogue ou connexe, ou qui serait de nature à favoriser le développement de son entreprise. Cette énumé-
ration est énonciative et non limitative et doit être interprétée dans son acception la plus large.

La Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles, financières, mo-
bilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement, à son objet social.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siège social de la Société pourra être transféré à tout autre endroit dans la commune du siège social par une simple
décision du conseil d'administration.

Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'as-
semblée des actionnaires.

35132



L U X E M B O U R G

II. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par dix (10) actions d'une valeur
nominale de trois mille cent euros (3.100,- EUR) chacune.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matière de modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action à l'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

III. Assemblées générales des actionnaires décisions de l'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'action-
naires représentant un dixième au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le quinze du mois de mai à dix heures au siège social
de la Société ou à tout autre endroit qui sera fixé dans l'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par courrier, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication une autre personne
comme son mandataire.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d'une assemblée des
actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de l’assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procès-verbal.

Tout actionnaire peut participer à une réunion de l’assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant la participation effective à l’assemblée,
dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une
présence en personne à une telle réunion.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
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conseil d’administration peut être limitée à un (1) membre jusqu’à l’assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de l’existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance
peut être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration;
en son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes
à cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
administrateur par courrier, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par courrier,
télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication un autre administrateur comme son man-
dataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La participation à une réunion par ces moyens équivaut
à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication à distance est
réputée se tenir au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, à confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément à l'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au
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conseil l’obligation de rendre annuellement compte à l’assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration.

Lorsque le conseil d’administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont
pas besoin d'être actionnaire.

L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la même année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu à l'article 5 de ces Statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.

2. La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2015.

3. Exceptionnellement, le premier président et le premier délégué du conseil d'administration peuvent être nommés
par la première assemblée générale des actionnaires.

Souscription - Libération

Les Statuts ayant ainsi été arrêtés, les dix (10) actions ont été souscrites souscrites par l'actionnaire unique, Madame
Christine DESAUW usage FORESTO, prénommée et représentée comme dit ci-avant, et libérées entièrement par la
souscriptrice prédite moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros (31.000,-
EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire par une attestation
bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l’existence des conditions énumérées à l’article 26 de la loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément l’accomplissement.

Assemblée générale des actionnaires
Décisions de l’actionnaire unique

La partie comparante pré-mentionnée, représentant l’intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes en tant qu’actionnaire unique:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à un (1) et celui des commissaires aux comptes à un (1).
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2. Comme autorisé par la Loi et les Statuts, Madame Christine DESAUW usage FORESTO, administrateur de société,
née le 27 février 1949 à Roubaix (France), demeurant à F-78370 Plaisir, 2, Rue François Couperin, est appelée à la fonction
d’administrateur unique et exercera les pouvoirs dévolus au conseil d’administration de la société.

3. La société PRESTA-SERVICES S.A., inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 49961, avec siège social à L-4979 Fingig, 72, Rue Nicolas Margue, est nommée commissaire aux comptes de la Société.

4. Le siège social est établi à L-1218 Luxembourg, 70, Rue Baudoin.

5. Les mandats des administrateurs, de l'administrateur-délégué et du commissaire aux comptes prendront fin à l'issue
de l'assemblée générale ordinaire de 2019.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à mille euros (EUR 1.000,-).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. DESAUW, C. WERSANDT

Enregistré à Luxembourg A.C., le 06 mars 2014. LAC/2014/10482. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 18 mars 2014.

Référence de publication: 2014038699/229.

(140044729) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2014.

Gras Savoye Willis Management Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8030 Strassen, 145, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 24.151.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 29 mars 2013 à 9 heures au siège social GRAS SAVOYE
sis 33/34, quai de Dion-bouton - 92800 Puteaux (France)

L'an 2013, le 29 mars 2013 à 9 heures, les Administrateurs de la Société GRAS SAVOYE WILLIS MANAGEMENT
SERVICES, société anonyme, ayant son siège social à L-8030 STRASSEN, 145, rue du Kiem, inscrite au Registre du Com-
merce et des Sociétés à Luxembourg section B sous le numéro 24151 (la «Société»), se sont réunis au siège social de la
Société GRAS SAVOYE sis 33/34, quai de Dion-bouton - 92800 Puteaux (France), sur convocation de leur Président à
l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

.../...

Puis le Conseil, après avoir procédé à un échange de vues sur chacun des points figurant à l'ordre du jour, prend, après
en avoir délibéré et chaque fois à l'unanimité, les décisions suivantes:

.../...

2. Cooptation d'un administrateur en remplacement d'un administrateur démissionnaire. Le Conseil d'Administration
décide de coopter Monsieur Laurent Bonnet, né le 16 juin 178 à Paris 16 ème , de nationalité française, demeurant à 132
rue du Président Wilson à Levallois-Perret (92300) France en qualité d'administrateur, en remplacement de Madame
Marine Charbonnier démissionnaire, pour la durée restant à courir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'à l'issue
de l'Assemblée Générale Ordinaire appelée à statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2014, à tenir en
2015.

Cette cooptation fera l'objet d'une ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

.../...

Luxembourg, le 28 janvier 2014.
Pour extrait conforme
GRAS SAVOYE WILLIS MANAGEMENT SERVICES
145, rue du Kiem
L-8030 STRASSEN
G.D. Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2014016496/33.

(140018821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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