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Allianz Global Investors Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 27.856.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Money Marked US $ wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Lu-
xemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013165276/12.

(130202529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 27.856.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Global Bond High Grade wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013165277/12.

(130202530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2013.

Nordea Asset Allocation Fund, Fonds Commun de Placement.

La nouvelle version du réglement de gestion du Fonds Commun de Placement Nordea Asset Allocation Fund au 11
novembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Nordea Investment Funds S.A.
Référence de publication: 2013158724/10.

(130194658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Allianz Rendite Plus 2017, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Rendite Plus 2017 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxem-
burg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im September 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013165278/10.

(130202531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2013.

VermoégensManagement Wachstum, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des VermogensManagement Wachstum wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171241/10.

(130209065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.
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EmVest Pro Alia Management, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 136.711.

Le reglement de gestion pour EmVest Pro Alia Fund datant de juillet 2012 a été enregistré et déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 décembre 2013

Référence de publication: 2013168884/11.

(130205960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2013.

VermoégensManagement Substanz, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des VermdgensManagement Substanz wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171242/10.

(130209066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

CB Fonds, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des CB Fonds wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.
Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171245/9.

(130209069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Treéves.
R.C.S. Luxembourg B 27.856.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Inflationsschutz wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im Januar 2014.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2014012058/12.

(140013964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 janvier 2014.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 27.856.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Corporate Bond Europa wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im Dezember 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013173817/12.

(130212775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.
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CB Geldmarkt Deutschland I, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.
Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171246/9.
(130209070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Dynamic Fixed Income Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.
Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171247/9.
(130209071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Fideuram Fund, Fonds Commun de Placement.

Le reglement de gestion modifié au 5 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDEURAM GESTIONS S.A.
Référence de publication: 2013171474/9.
(130209029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Fonditalia, Fonds Commun de Placement.

Le réglement de gestion de FONDITALIA modifié au 6 décembre 2013 a été déposé au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDEURAM GESTIONS S.A.
Référence de publication: 2013172206/9.

(130210122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2013.

Alken Capital Fund, Fonds Commun de Placement.

L’acte modificatif au réglement de gestion de Alken Capital Fund prenant effet au 10 Décembre 2013 a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Meurin
Référence de publication: 2013178994/9.
(130218162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Alken Capital Fund, Fonds Commun de Placement.

Le réglement de gestion consolidé de Alken Capital Fund prenant effet au 10 décembre 2013 a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Meurin
Référence de publication: 2013178995/9.
(130218163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.
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Allianz Rendite Extra, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Rendite Extra wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171248/10.
(130209072) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Allianz Pfandbrieffonds, Fonds Commun de Placement.

Der Fonds Allianz PIMCO Pfandbrieffonds wurde in Allianz Pfandbrieffonds umbenannt.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Pfandbrieffonds wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2012.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013171249/11.

(130209073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Anlagestruktur 1, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Anlagestruktur 1 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hin-
terlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im November 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013172861/10.
(130210780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 27.856.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Bondspezial wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, im Dezember 2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2013173818/12.
(130212776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.

BNP Paribas Comfort, Fonds Commun de Placement.

Le Réglement de Gestion du Fonds Commun de Placement «kBNP PARIBAS COMFORTY signé le 2 décembre 2013
a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2013.
Pour BNP Paribas Investment Partners Luxembourg
agissant pour le compte de BNP PARIBAS COMFORT
Référence de publication: 2013177610/11.
(130217446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.
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City RE 3 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 183.706.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the thirteenth of December.

Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

CB Property Holdings S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws
of Luxembourg, having its registered office at 5C, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, in process of registration
with the Luxembourg Trade and Companies Register,

here represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing professionally in Esch-sur-Alzette,
by virtue of a proxy, given on 13 December 2013.

The said proxy, signed "ne varietur" by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company ("société 4 responsabilité limitée"):

Art.1.Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name "City RE 3 S.ar.l." (the
"Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter. The
Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, and disposal of participations and any interests,
in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or investments,
the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or otherwise
of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities or financial
instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and manage a portfolio of patents or any other intellectual property rights of any nature or
origin whatsoever. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in
Luxembourg or abroad.

The object of the Company is further the acquisition, management, development and sale, directly or indirectly, of
real estate of any nature or origin, whatsoever, located in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deem:s fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
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extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art.5.Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-)
divided into one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01)
each. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other
shares upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company’s capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at the meeting of the board of managers, and if at least one class A manager and one class B manager are present or
represented if the general meeting of shareholders has appointed one or several class A manager(s) and one or several
class B manager(s).

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation). In the event however the general meeting of shareholders has appointed different
classes of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only
be validly taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (including
by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.
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The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager. In any event the Company will be
validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated
by the sole manager (if there is only one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers or, in
the event of classes of managers, by one class A and one class B manager acting together.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses"” shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (i) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on 31 S* December of the
same year.

Art. 12, Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.
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The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 t August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on December
31 ¢, 2014.

Subscription and Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party
has subscribed and entirely paid-up in cash the following shares:

Subscriber Number  Subscription
of shares price (EUR)

CB Property Holdings S.ar.l. . ... 1,250,000  12,500.-

Total: . o e 1,250,000 12,500.-

Evidence of the payment of the total subscription price has been given. The amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred euro (EUR
1,500.-).

General meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 5C, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company each with such signature powers as set forth in the articles:

- Julie K. Braun, manager, born on January 1 5, 1958 in Minneapolis, MN, United States of America, with professional
address at 4600 Wells Fargo Center, 90 So 7 ™ Street, Minneapolis, MN 55402, United States of America.

- Pedro Fernandes das Neves, manager, born on October 15 ', 1974 in Sao Domingos de Benfica Lisboa, Portugal,
with professional address at 5C, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

- Magboolali Mohamed, manager, born on July 15 ™, 1971 in Fort Portal, Uganda, with professional address at Bennet
House, 54 St. James Street, London SW1A 1]JT, United Kingdom.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

C. RAL
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WHEREOF the present deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le treize décembre.

Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

CB Property Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée consitutuée sous les lois du Luxembourg, ayant son
siege social lau 5C, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, en cours d’enregistrement auprés du Registre du Commerce
et des Sociétés Luxembourg,

représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, résidant professionnellement a Esch-sur-Al-
zette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé datée du treize décembre 2013.

Laquelle procuration restera, aprées avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 €. Dénomination. Il est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés,
une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "City RE 3 S.a r.l." (la "Société"). La Société sera régie par
les présents statuts et les dispositions |égales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gérance et la disposition de participations et
d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans toutes autres
entités, entreprises ou investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que
la cession par la vente, I’échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, préts, participations
dans des préts, certificats de dépot et toutes autres valeurs mobiliéres ou instruments financiers ou fonds de toute espéce,
et la détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefedille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque maniére que ce soit et gérer un portefeuille de brevets ou tout autre droit de propriété
intellectuelle de toute nature ou origine que ce soit. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de
personnes et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

L’objet de la Société est en outre 'acquisition, la gestion, le développement et la vente, directement ou indirectement,
de biens immobiliers de quelque nature ou origine que ce soit, situés au Luxembourg ou a I’étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titre ou dette de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des sliretés a tout tiers pour ses propres obligations et engagements
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.

D’une maniere générale elle peut préter assistance de toute maniére aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu’elle juge utile dans 'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit étre entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitative. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société fait partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siege social peut étre transféré a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.
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La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a 'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social ou la
communication aisée de ce siege avec |'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre
déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n’auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siége social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) divisé
en un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un centime d’euro (0,01 EUR)
chacune. Le capital de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniére
requise pour la modification des présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en
vertu d’une décision de ses associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non associés que moyennant I'agrément donné par
au moins soixante-quinze pour cent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

lIs sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer a une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de communication similaires permettant
a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec
les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation
a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne a une telle réunion ou a une réunion
tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins le moitié des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance, et si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B sont présents
ou représentés si I'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs gérant(s) de classe A et un ou plusieurs
gérant(s) de classe B.

L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit étre diment enregistrée dans le procés-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent étre identifiés en fonction de la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des gérants de la Société (y
compris par voie de représentation). Dans le cas toutefois ol 'assemblée générale des associés a nommé différentes
classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance
ne pourront étre valablement prises que si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un
gérant de classe A et un gérant de classe B (qui peuvent é&tre représentés).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L’ensemble constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra é&tre émis sous la
signature individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d’un seul gérant, et dans le cas d’un conseil de gérance,
par la signature d’un des gérants, a condition toutefois que dans le cas ol I'assemblée générale des associés a nommé
différentes classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement
engagée que par la signature conjointe d’un gérant de classe A et un gérant de classe B. Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués
par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le conseil de gérance ou un des gérants, ou, en cas
de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble.
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Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots "demande", "action", "plainte" ou "procédure" s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou pro-
cédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots

n

"responsabilité" et "dépenses" devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et montants
payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence dans 'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(i) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I'égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'’encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I’engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit & une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu'’il possede et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par
un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ou c’est permis par la loi) ou lors d’as-
semblées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas
échéant) représentera l'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
lintégralité du capital social est représentée a une assemblée I'assemblée peut étre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés a leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet a la satisfaction des réquisitions de majorité, a la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut étre passée a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
ala premiere assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Art. 11. Année Sociale. L’année sociale commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année,.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels
au 31 décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.
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Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non et qui sont nommeés par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de larticle 179 (2) de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social de la Société commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.
Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement libéré les

parts sociales suivantes:

Souscripteur Nombre Prix de
des parts souscription
sociales (EUR)

CB Property Holdings Saar.l.. ... ..o 1.250.000 12.500,-

Total . o 1.250.000 12.500,-

Preuve du paiement du prix total de souscription par apport en numéraire a été donnée. Le montant de douze mille
cing cents euros (12.500,- EUR) est a la disposition de la Société.

Dépenses, Evaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société du fait de sa
formation sont évaluées a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot, I associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siege social de la Société est fixé au 5C, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts
de la Société chacun avec pouvoir de signature comme prévu dans les statuts:

- Julie K. Braun, manager, né le 1 ¢" janvier 1958 a Minneapolis, MN, Etats-Unis d’Amérique, avec adresse professionnelle
au 4600 Wells Fargo Center, 90 So 7 t Street, Minneapolis, MN 55402, Etats-Unis d’Amérique.

- Pedro Fernandes das Neves, manager, né le 15 octobre 1974 a Sio Domingos de Benfica Lisboa, Portugal, avec
adresse professionnelle au 5C, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

- Magboolali Mohamed, manager, né le 15 juillet 1971 a Fort Portal, Uganda, avec adresse professionnelle au Bennet
House, 54 St. James Street, Londres SW1A 1JT, Royaume-Uni.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante I'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Conde, Kesseler.
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Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 23 décembre 2013.Relation: EAC/2013/17118. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITON CONFORME.
Référence de publication: 2014012171/449.

(140014645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 janvier 2014.

Vision Investments S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 62.063.

In the year two thousand and thirteen, on the thirty first of December.
Before US, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

Was held

an extraordinary general meeting of the société anonyme holding, VISION INVESTMENTS S.A. SPF, established and
with its registered office at 23, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, listed in the Luxembourg Trade and Company Register
with the number B 62.063, incorporated in accordance with a deed received by Maitre André-Jean-Joseph SCHWACHT-
GEN, notary then residing in Luxembourg on December 4 ™, 1997, published in Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, number 165 of March 19 th | 1998. The articles of incorporation have been amended for the last time
pursuant to a deed of the undersigned notary, on December 30 t, 2010, published in Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, number 653 of April 6 t, 2011.

The meeting is presided by Mrs Gabriele SCHNEIDER, director of companies, with professional address in L-1219
Luxembourg, 23, rue Beaumont.

The chairman appointed as secretary Mrs Regina PINTO, private employee, with professional address in L-1219 Lu-
xembourg, 23, rue Beaumont.

The meeting elected as scrutineer Mr. Alexandre COUTANT, account, with professional address in L-1219 Luxem-
bourg, 23, rue Beaumont.

I. The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list. That list and proxies, signed by the appearing persons and the notary, shall remain here annexed to be registered
with the minutes.

Il. As it appears from the attendance list, the eigth thousand one hundred and forty-two (8.142) shares, representing
the whole capital of the corporation, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda
of which the shareholders have been beforehand informed.

lll. The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Transfer of the registered office of the Company from the Grand Duchy of Luxembourg to the British Virgin Islands
at the following address: 325, Waterfront Drive, Omar Hodge Building, 2 " floor, Wickham’s Cay |, Road Town, Tortola,
British Virgin Islands, under the resolutory condition of non-registration at the Public Registry in BVI.

2. Power to Mr. Celso VARGA or any other person or employee of the BVl company "Arias, Fabrega & Fabrega Trust
Co. BVI Limited", having its registered offices at 325, Waterfront Drive, Omar Hodge Building, 2 " floor, Wickham’s

Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, in order to handle, individually or jointly, all administrative formalities
relating to the registration of the Company in BVI.

3. Power to Mrs Gabriele SCHNEIDER and/or Mr. Jéréme DOMANGE, acting jointly or individually, in order to carry
out the radiation of the company in Luxembourg and to grant discharge to the members of the board and the statutory
auditor, on basis of an evidence of the company’s inscription in BVI.

After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:
First resolution

The meeting resolved to transfer the registered office, administrative and effective management seat with effect as of
today from the Grand-Duchy of Luxembourg to British Virgin Islands and to change the Company’s nationality to British
Virgin Islands, without however that such change in nationality and transfer of the registered office will imply from a legal
and tax point of view the incorporation of a new legal entity, the whole under the resolutive condition of non-registration
of the Company at the Public Registry in British Virgin Islands for whatsoever reason it can be.

The meeting states that this resolution has been taken in compliance with article 67-1 (1) of the Luxembourg company
law.
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The meeting resolved that the address of its registered office in British Virgin Islands shall be fixed at 325, Waterfront
Drive, Omar Hodge Building, 2 " floor, Wickham’s Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin Islands.

Second resolution

The meeting resolved to grant all powers to Mr. Celso VARGA or any other person or employee of the BVI company
"Arias, Fabrega & Fabrega Trust Co. BVI Limited", having its registered offices at 325, Waterfront Drive, Omar Hodge

Building, 2 " floor, Wickham’s Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, in order to handle, individually or jointly,
all administrative formalities relating to the registration of the Company in BVI and to sign all acts and documents and do
everything necessary to the exercise of the power herein specified.

Third resolution

The meeting resolved to grant all powers to:

Mrs Gabriele SCHNEIDER and/or Mr Jerome DOMANGE, acting jointly or individually, in order to carry out the
radiation of the company in Luxembourg and to grant discharge to the members of the board and the statutory auditor,
on basis of an evidence of the company’s inscription in BVI.

They are also empowered, as soon as the inscription of the company in BVI, without discontinuance, shall be proved,
to give full discharge to the members of the Board of Directors and to the statutory auditor.

Fourth resolution

The meeting decides that all documents relating to the company in Luxembourg shall be kept for a period of at least
five (5) years at its former registered office.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately two thousand three hundred euro (EUR 2,300).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mil treize, le trente et un décembre.

Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue

’assemblée générale extraordinaire de la société anonyme holding, VISION INVESTMENTS S.A. SPF, établie et ayant
son siege social au 23, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 62.063, constituée suivant acte regu par Maitre André-Jean-Joseph SCHWACHTGEN,
notaire de résidence a Luxembourg, le 4 décembre 1997, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 165 du 19 mars 1998. Les statuts de la société ont été modifiés pour la derniere fois suivant acte regu par le
notaire instrumentaire, en date du 30 décembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
653 du 6 avril 2011.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Gabriele SCHNEIDER, directrice de société, avec adresse
professionnelle a L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

Madame le Président désigne comme secrétaire Madame Regina PINTO, employée privée, avec adresse professionnelle
a L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Alexandre COUTANT, comptable, avec adresse professionnelle a
L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

. Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour étre enregistrées avec l'acte.

II. Il ressort de la liste de présence que les huit mille cent quarante- deux (8.142) actions, représentat I'intégralité du
capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider
valablement sur tous les points portés a 'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

lll. Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:

LEG! TION

LUXEMBOURG



32656

1. Transfert du siége social de la société du Grand-Duché de Luxembourg aux lles Vierges Britanniques a I'adresse
suviante: 325, Waterfront Dirve, Omar Hodge Building, 2 " floor, Wickham’s Cay |, Road Town, Tortola, lles Vierges
Britanniques,., cette résolution étant a prendre sous la condition résolutoire de la non-inscription de la société au Registre
Public des Sociétés aux lles Vierges Britanniques.

2. Pouvoir a accorder a Monsieur Celso VARGA ou toute autre personne ou employé de la société «Arias, Fabrega

& Fabrega Trust Co. BVI Limited», ayant son siége social a 325, Waterfront Drive, Omar Hodge Building, 2 " floor,
Wickham’s Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, a I'effet d’accomplir, individuellement ou conjointement,
toutes les formalités administratives nécessaires a I'inscription de la société aux BVI.

3. Attribution de tous pouvoirs a: Madame Gabriele SCHNEIDER et/ou Monsieur Jérome DOMANGE, pouvant agir
ensemble ou séparément, a I'effet de radier I'inscription de la société au Luxembourg et d’accorder décharge aux membres
du conseil et au commissaire aux comptes, sur base de la preuve de I'inscription de la société aux BVI.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix les résolutions suviantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide de transférer le siége social, administratif et le siége effective avec effet a la date de ce jour du
Grand-Duché de Luxembourg aux lles Vierges Britanniques, et de faire adopter par la Société la nationalité des lles Vierges
Britanniques, sans toutefois que ce changement de nationalité et de transfert de siége donne lieu, ni légalement, ni fisca-
lement a la constitution d’une personne juridique nouvelle, et le tout sous la condition résolutoire de la non inscription
de la Société aux lles Vierges Britanniques.

L’assemblée constate que cette résolution a été prise en conformité avec I'article 67-1 (1) de la loi luxembourgeoise
sur les société commerciales.

L’assemblée décide que I'adresse du siége social sera fixée a 325, Waterfront Drive, Omar Hodge Building, 2 " floor,
Wickhams’ Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin Islands.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide d’accorder tous pouvoirs généralement quelconques a Monsieur Celso VARGA ou toute autre
personne ou employé de la société «Arias, Fabrega & Fabrega Trust Co. BVI Limitedy», ayant son siége social a 325,

Waterfront Drive, Omar Hodge Building, 2 " floor, Wickham’s Cay |, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, 3 I'effet
d’accomplir, individuellement ou conjointement, toutes les formalités administratives nécessaires afin d’enregistrer la
Société aux BVI, de signer tous actes et documents y afférents et de faire toutes les démarches, réquisitions, déclarations
et délégations y relatives.

Troisiéme résolution

L’assemblée décide d’accorder tous pouvoirs généralement quelconques a Madame Gabriele SCHNEIDER et/ou Mon-
sieur Jérome DOMANGE, pouvant agir ensemble ou séparément, a I'effet de radier I'inscription de la société au
Luxembourg et d’accorder décharge aux membres du conseil et au commissaire aux comptes, sur base de la preuve de
Pinscription de la société aux BVI.

Quatriéme résolution

L’assemblée décide que tous documents relatifs a la société au Grand-Duché de Luxembourg seront conservés pendant
une période de cinq (5) ans a I'ancien siege social.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de deux mille trois cents euros (2.300.- EUR).

Plus rien n’étant a I'orde du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: G. Schneider, R. Pinto, A. Coutant et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 08 janvier 2014. LAC/2014/1042. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signée): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG! TION

LUXEMBOURG



32657

Luxembourg, le 20 janvier 2014.
Référence de publication: 2014011359/154.
(140011664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2014.

Alchemy Investments, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2157 Luxembourg, 8, rue Mil Neuf Cents.
R.C.S. Luxembourg B 183.618.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the nineteenth day of the month of December;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

- Mr. Kamal Saleh Al Mana, born on 28 February 1967 in Qatar, and residing at La Plage Villa West, Villa n°6, PO Box
91, Doha (Qatar); and

- Mr. Wissam Saleh Al Mana, born on 23 March 1974 in Qatar, and residing at Villa n°83, Street Al Inshirah 66, Dafna,
West Bay, Doha (Qatar).

Both are here represented by Mr. Christian DOSTERT, notary clerk, with professional address in L-1466 Luxembourg,
12, rue Jean Engling, by virtue of proxies given under private seal.

The said proxies, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing persons and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to state as follows
the articles of incorporation of a private limited liability company ("société a responsabilité limitée"):

ARTICLES OF INCORPORATION

Art. 1. Corporate form and Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
under the name Alchemy Investments (the "Company"), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular
by the law dated of 10 August 1915, on commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles
of association (the "Articles").

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of
Luxembourg by (a) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or (b) the
Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution of the shareholders of the
Company (a "Shareholders’ Resolution") passed in accordance with these Articles and the Law.

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company’s
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Corporate object. The corporate object of the Company is:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company’s money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by the Law) of debentures and other securities or
instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company’s property
(present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;
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3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, cooperation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or surety ship, and to provide security for the performance
of the obligations of and/or the payment of any money by any person, including any body corporate in which the Company
has a direct or indirect interest or any person which is for the time being a member of or otherwise has a direct or
indirect interest in the Company and any person who is associated with the Company in any business or venture, with
or without the Company receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal
covenant or mortgage, charge or lien over all or part of the Company’s undertaking, property or assets (present and
future) or by other means; for the purposes of this Article 3.6 "guarantee” includes any obligation, however described,
to pay, satisfy, provide funds for the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences
of default in the payment of, or otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
thinks fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg laws without due authorisation under Luxembourg
laws.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 5. Share capital.

5.1 The share capital of the Company is twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) divided into twelve thousand
five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the "Shares"). In these Articles, "Share-
holders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder” shall be construed accordingly.

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Shareholder(s) subject to the Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Shareholder(s) subject to the Law and these Articles. For the avoidance
of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights.

5.5 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares.

Art. 6. Indivisibility of shares.
6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

Art. 7. Transfer of Shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

(2) Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters (3/4) of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;

(b) Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters (3/4) of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances
envisaged by article 189 of the Law;

(c) the transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the Law.
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Art. 8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders’
Resolution passed in accordance with the Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers"). In this case, the Board of Managers will be composed of one or more A managers
(the "A Managers") and one or more B managers (the "B Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any reason by a Shareholders’ Resolution passed in accordance with
the Law and these Articles.

Art. 9. Powers of the Managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times
the Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by the Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

Art. 10. Representation. Subject as provided by the Law and these Articles, the following are authorised to represent
and/or bind the Company:

(a) if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;
(b) if the Company has more than one Manager, any one A Manager and any one B Manager acting jointly;

(c) any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

Art. 11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, any one A Manager
and any one B Manager acting jointly, may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents
and will determine any such agent’s powers and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of
representation and any other relevant conditions of its agency.

Art. 12. Board meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager. The Board of Managers
shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager’s
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if at least one of the A Managers and one of
the B Managers are present or represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority,
including the favourable vote of at least one A Manager and at least one B Manager.

12.5 A Manager or his Manager’s Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons parti-
cipating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this
way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. All business
transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be deemed to be validly and effectively
transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of directors (or their representatives) re-
quired to constitute a quorum are physically present in the same place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager’s Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

Art. 13. Shareholders’ resolutions.

13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders’ Resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the reso-
lution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.
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13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters (3/4) of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with the Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders’ Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders’ Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8 If at the time the Company has no more than twenty-five (25) Shareholders, Shareholders’ Resolutions may be
passed by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders’ Meeting provided that each Shareholder receives
the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

13.9 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders’ Meeting applies mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by the Law, there shall be no
quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders shall
be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders’ votes subject to the requirements as provided in Article 13.8 and the above
provisions of Article 13.9, irrespective of whether all shareholders have voted or not.

Art. 14. Business year. The Company’s financial year starts on 1 5t January and ends on the 31 St December of each
year.

Art. 15. Distributions on Shares.

15.1 From the net profits of the Company determined in accordance with the Law, five per cent (5%) shall be deducted
and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve
fund reaches one tenth (1/10) of the Company’s nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of the Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders declare
dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles
and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered from the
relevant Shareholder(s).

Art. 16. Dissolution and Liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in
accordance with the Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder may, at
its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown, of
the Company.

Art. 17. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31
December 2014.

Subscription - Payment

The capital has been subscribed as follows:

Shareholders Shares
Mr. Kamal Saleh Al Mana . . ... .. e e 6,250 Shares
Mr.Wissam Saleh Al Mana . . . ... . . e 6,250 Shares
1 1 12,500 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) cor-
responding to the share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal of
the Company, as it has been proved to the notary.

C. RAL
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Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about EUR 1,000.-.

Shareholder's resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1. Are appointed as managers:

- Mr. Pierre LUSSATO, Investment Banker, born on 23 July 1975, in Neuilly sur Seine (France), residing at 26, Bark
Place, W24AT London (United Kingdom), A Manager;

- Mr. Grégory GUISSARD, Jurist, born on 1 August 1980, in Braine I'Alleud (Belgium), residing at 23, boulevard de la
Cluse, 1205 Geneva (Switzerland), B Manager-.

2. The mandates of the managers shall expire immediately after the annual general meeting of 2018.

3. The Company shall have its registered office at 8, rue Mil Neuf Cents, L-2157 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy of the appearing persons, who signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille trois, le dix-neuviéme jour du mois de décembre;

Pardevant Nous, Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

ONT COMPARU:

- Monsieur Kamal Saleh Al Mana, né le 28 février 1967 au Qatar, et demeurant a La Plage Villa West, Villa n°6, PO
Box 91, Doha (Qatar); et

- Monsieur Wissam Saleh Al Mana, né le 23 mars 1974 au Qatar, et demeurant a Villa n°83, Street Al Inshirah 66,
Dafna, West Bay, Doha (Qatar).

Les deux sont ici représentés par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, avec adresse professionnelle a
L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling, en vertu de procurations données sous seing privé.

Lesquelles procurations resteront, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et
le notaire instrumentant, annexées aux présentes pour étre déposées avec elles auprés des autorités chargées de 'en-
registrement.

Lesquels comparants, représentés comme indiqué ci-dessus, ont requis du notaire instrumentant qu’il dresse les statuts
d’une société a responsabilité limitée comme suit:

STATUTS

Art. 1 & . Forme et Dénomination. Il est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination Alchemy
Investments (la "Société"), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aoGt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et par les présents statuts (les "Statuts").

Art. 2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société (le "Siége Social") est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Le Siege Social peut étre transféré en tout autre endroit dans la méme commune du Grand-Duché de Luxembourg
par: (a) le Gérant Unique (tel que défini dans I'Article 8.2) si la Société a a ce moment un Gérant Unique; ou (b) par le
Conseil de Gérance (tel que défini dans I'Article 8.3) si la Société a a ce moment un Conseil de Gérance; ou en tout autre
endroit du Grand-Duché de Luxembourg (dans la méme commune ou non) par une délibération des associés de la Société
(une "Résolution des Associés") prise conformément aux présents Statuts et la Loi.

2.3 Si un événement militaire, politique, économique, social ou autre devait survenir ou étre considéré comme immi-
nent et de nature a compromettre l'activité normale au Siége Social, le Siége Social pourra étre transféré provisoirement
a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du Siege Social, restera luxembourgeoise.
La décision de transférer le Siege Social a I'étranger sera prise par le Gérant Unique ou par le Conseil de Gérance le cas
échéant.
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2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 3. Objet social. L’'objet social de la Société est:

3.1 d’agir en tant que société d’investissement holding et de coordonner les activités de toutes les entités au sein
desquelles la Société détient directement ou indirectement des participations, et d’acquérir (que ce soit par voie de
souscription initiale, d’appel d’offres, d’achat, d’échange ou tout autre moyen) la totalité ou toute partie des titres, actions,
emprunts obligataires, titres obligataires, obligations, ou autres titres émis ou garantis par toute personne et tous autres
actifs de toutes sortes et de détenir ces instruments en tant qu’investissements, et de vendre, échanger ou disposer de
ces instruments;

3.2 d’exercer tout commerce ou activité commerciale de toute sorte et acquérir, entreprendre et exercer tout ou
partie de lactivité commerciale, des actifs immobiliers et/ou des passifs de toute personne exergant une activité com-
merciale;

3.3 d’investir et négocier les fonds de la Société de toute maniere que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) considérent comme appropriée et de préter des fonds et accorder des crédits, dans chaque cas, a toute
personne, que ce soit avec ou sans garantie;

3.4 d’emprunter, lever ou garantir le paiement de fonds de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considérent comme appropriée, y compris via I'émission (dans les limites autorisées par la Loi)
d’emprunts obligataires et autres titres ou instruments, perpétuels ou non, convertibles ou non, qu’ils soient grevés ou
non sur tout ou partie des biens de la Société (présents et futurs) ou son capital non appelé, et d’acheter, racheter,
convertir et rembourser ces titres;

3.5 d’acquérir une participation dans, fusionner, consolider avec et constituer un partnership ou tout arrangement
pour les besoins de partage des profits, union d’intéréts, coopération, joint-venture, concession réciproque ou autre avec
toute personne, y compris tous employés de la Société;

3.6 de conclure toute garantie ou contrat d'indemnité ou caution, et de fournir des sliretés, y compris la garantie et
la provision de sliretés pour I'accomplissement des obligations de et le paiement de toute somme par toute personne y
compris toute entité dans laquelle la Société a une participation directe ou indirecte ou toute personne qui est alors un
membre ou bien qui a une participation directe ou indirecte dans la Société ou qui est associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société regoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), et que ce soit
par garantie personnelle ou hypotheque, charge ou privilege sur tout ou partie des engagements de la Société, propriétés,
actifs ou capital non appelé (présents et futurs) ou par tout autre moyen; pour les besoins de cet Article 3.6 "garantie"
inclus toute obligation, bien que décrite, de payer, régler, fournir des fonds pour le paiement ou le réglement de (y compris
par avance d’argent, achat ou souscription de parts sociales ou autres titres et achat d’actifs ou de services), d'indemniser
ou maintenir indemnisé contre les conséquences d’un défaut de paiement ou autrement étre responsable de tout en-
dettement de toute autre personne;

3.7 d’acheter, prendre en location, échanger, louer ou autrement acquérir tout bien immobilier ou mobilier et tout
droit ou privilege sur ou eu égard celui-ci;

3.8 de vendre, donner a bail, échanger, prendre en location et disposer de tout bien immobilier ou mobilier, et/ou de
tout ou partie des engagements de la Société, pour une contrepartie que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) considére appropriée, y compris pour des parts sociales, emprunts obligataires ou autres titres, qu’ils aient
été entiérement ou partiellement payés, de toute personne, ayant ou non des objets (en totalité ou en partie) similaires
a ceux de la Société; détenir toutes parts sociales, titres obligataires et autres titres ainsi acquis; améliorer, gérer, déve-
lopper, vendre, échanger, louer, hypothéquer, disposer de, accorder des options sur, mettre sur compte et autrement
gérer tout ou partie des biens et droits de la Société;

3.9 d’entreprendre toutes actions (y compris conclure, exécuter, et délivrer des contrats, actes, accords ou arrange-
ments avec ou en faveur de toute personne) qui sont, selon I'opinion du Gérant Unique ou de Conseil de Gérance (selon
le cas) connexes ou concluantes pour la réalisation de tout ou partie des objets de la Société, ou de I'exercice de tout
ou partie de ses pouvoirs;

ETANT TOUJOURS ENTENDU que la Société n’entrera pas dans toute transaction qui pourrait constituer une activité
réglementée du secteur financier ou qui requerrait une licence professionnelle en vertu des lois luxembourgeoises sans
autorisation valable en vertu des lois luxembourgeoises.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) divisé en douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1,-) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents
Statuts, les "Associés” sont les détenteurs de Parts Sociales et I""Associé" sera interprété en conséquence.

5.2 La Société peut établir un compte de prime d’émission (le "Compte de Prime d’Emission") sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions relatives a I'utilisation du Compte de Prime d’Emission
doivent étre prises par le(s) Associé(s), sous réserve de la Loi et des présents Statuts.
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5.3 La Société peut, sans limitation, accepter des apports en numéraires ou apport d’autre nature sans émettre de
Parts Sociales ou autres titres en contrepartie des apports et peut attribuer les apports sur un ou plusieurs comptes. Les
décisions sur l'utilisation de tels comptes doivent étre prises par le(s) Associé(s) sous réserve de la Loi et des présents
Statuts. Pour écarter tout doute, une telle décision peut, mais pas nécessairement, attribuer tout montant apporté a un
apporteur.

5.4 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux.
5.5 La Société peut racheter et/ou annuler ses propres Parts Sociales.

Art. 6. Indivisibilité des Parts Sociales.
6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut étre enregistrée au nom de plus d’une personne a condition que tous les détenteurs d’une
Part Sociale notifient par écrit a la Société celui d’entre eux qui est a considérer comme leur représentant; la Société
considérera ce représentant comme s’il était le seul Associé pour la Part Sociale en question, y compris pour les besoins
de vote, dividende et autres droits de paiement.

Art. 7. Cession de Parts Sociales.

7.1 Au cours de la période durant laquelle la Société a un seul Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles.

7.2 Au cours de la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés:

(2) les Parts Sociales ne peuvent pas étre cédées, sauf pour raison de déces, a d’autres personnes que des Associés a
moins que les Associés détenant au moins trois quarts (3/4) des Parts Sociales n’aient accepté la cession en assemblée
générale;

(b) les Parts Sociales ne peuvent pas étre transmises pour raison de décés a d’autres personnes que les Associés sauf
si les Associés détenant au moins trois quarts (3/4) des Parts Sociales détenues par les survivants ont accepté la cession
ou que les conditions prévues par I'article 189 de la Loi soient remplies;

(c) la cession de Parts Sociales est sujette aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

Art. 8. Gérance.

8.1 La Société sera administrée par un ou plusieurs gérants (les "Gérants") qui seront nommeés par une Résolution des
Associés prise conformément a la Loi et aux présents Statuts.

8.2 Si la Société est administrée a un moment par un seul Gérant, il sera désigné dans les présents Statuts comme le
"Gérant Unique".

8.3 Si la Société est administrée le cas échéant par plus d’'un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le "Conseil
de Gérance"). Dans ce cas, le Conseil de Gérance sera composé d’un ou plusieurs Gérants de classe A (les "Gérants de
Classe A") et d’un ou plusieurs Gérants de classe B (les "Gérants de Classe B").

8.4 Un Gérant pourra étre révoqué a tout moment pour toute raison par une Résolution des Associés prise confor-
mément a la Loi et aux présents Statuts.

Art. 9. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant Unique, quand la Société est administrée par un seul gérant, ou en cas de
pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance, aura tous pouvoirs pour prendre tout ou partie des actions qui sont néces-
saires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société, sous réserve des actions qui sont réservées par la Loi et les
présents Statuts comme devant é&tre décidées par les Associés.

Art. 10. Représentation. Sous réserve des dispositions de la Loi et des présents Statuts, les personnes suivantes sont
autorisées a représenter et/ou engager la Société:

() si la Société est administrée par un Gérant Unique, le Gérant Unique;

(b) si la Société est administrée par plus d’'un Gérant, tout Gérant de Classe A avec tout Gérant de Classe B agissant
conjointement;

(c) toute personne a qui un tel pouvoir aura été délégué conformément a I'Article 11.

Art. 11. Mandataire des Gérants. Le Gérant Unique ou, si la Société a plus d’'un Gérant, quiconque des Gérants de
Classe A et quiconque des Gérants de Classe B agissant conjointement, pourra déléguer n’importe lesquels de leurs
pouvoirs pour accomplir des tiches spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc et devront déterminer les pouvoirs
et responsabilités de tels mandataires ainsi que leur rémunération (le cas échéant), la durée de la période de représentation
et toutes les autres conditions pertinentes de leur mandat.

Art. 12. Réunion du Conseil de Gérance.

12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil") peuvent &tre convoquées par tout Gérant. Le
Conseil de Gérance peut nommer un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d’'une Réunion du Conseil sans
respecter tout ou partie des exigences et formalités de convocation si tous les Gérants ont renoncé aux exigences et
formalités de convocation en question que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion du Conseil concernée, en personne
ou par I'intermédiaire d’un représentant autorisé.
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12.3 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (et seulement un gérant) pour le représenter (le "Représentant du
Gérant") lors d’une Réunion du Conseil, participer, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonctions en son nom lors
de la Réunion du Conseil. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants a un Conseil de Gérance a la condition que
(sans préjudice quant a tout quorum requis) au moins deux Gérants soient présents physiquement a une Réunion du
Conseil tenue en personne ou participe en personne a une Réunion du Conseil tenue en vertu de I'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si au moins un des Gérants
de Classe A et un des Gérants de Classe B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil de Gérance seront
adoptées a la majorité simple des votes, y compris le vote favorable d’au moins un des Gérants de Classe A et un des
Gérants de Classe B.

12.5 Un Gérant ou le Représentant d’'un Gérant peuvent valablement participer a une Réunion du Conseil par voie
d'utilisation de conférence téléphonique, vidéo conférence ou tous autres moyens de communication a condition que
toutes les personnes participant a une telle réunion soient en mesure de s’entendre et de parler tout au long de la réunion.
Une personne participant de cette maniére est réputée &tre présente en personne a la réunion et devra étre comptée
dans le quorum et sera autorisée a voter. Toutes les affaires qui sont traitées de cette maniére par les Gérants seront
réputées pour les besoins des présents Statuts, valables et effectivement conclues a une Réunion du Conseil, nonobstant
le fait qu’'un nombre inférieur de Gérants (ou leurs représentants) tels que requis pour constituer un quorum aient été
physiquement présents au méme endroit.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou s’agissant de tout Gérant, le Représentant du Gérant) est
valable et effective comme si elle avait été adoptée a une Réunion du Conseil diment convoquée et tenue et pourra
consister en un ou plusieurs document(s) ayant le méme contenu et signé(s) par ou au nom du ou des Gérant(s) concerné
(s)-

12.7 Les proces-verbaux d’une Réunion du Conseil devront é&tre signés par et les extraits de ces procées-verbaux d’une
Réunion du Conseil pourront étre certifiés par tout Gérant présent a la Réunion.

Art. 13. Résolutions des Associés.
13.1 Chaque Associé a droit a un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.

13.2 Sous réserve des dispositions prévues aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valables
uniquement si elles sont adoptées par les Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, toutefois si ce chiffre
n’est pas atteint lors de la premiére assemblée ou lors de la premiére consultation écrite, les Associés devront étre
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les résolutions pourront étre adoptées a la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne pourront pas changer la nationalité de la Société ou obliger un des Associés a augmenter sa
participation dans la Société sans un vote unanime de tous les Associés.

13.4 Sous réserve des dispositions prévues a I'Article 13.3, toute résolution modifiant les présents Statuts (y compris
le changement de Siége Social), sous réserve de toute disposition contraire, doit &tre adoptée a la majorité en nombre
des Associés représentant les trois quarts (3/4) des Parts Sociales.

13.5 Une résolution pour dissoudre la Société, déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou nommer les
liquidateurs doit étre adoptée conformément a la Loi.

13.6 Une réunion des Associés (I""Assemblée Générale") peut valablement débattre et prendre des décisions sans
respecter tout ou partie des exigences et formalités de convocation si tous les Associés ont renoncé aux exigences et
formalités de convocation en question, que ce soit par écrit ou, lors de ’Assemblée Générale concernée, en personne
ou par l'intermédiaire d’un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut étre représenté a une Assemblée Générale en désignant par écrit (ou par fax ou email ou tout
autre moyen similaire) un mandataire ou un représentant, lequel ne doit pas nécessairement étre un Associé.

13.8 S’il y a moins de vingt-cinq (25) Associés dans la Société, les Assemblées Générales pourront étre adoptées par
voie de résolutions écrites des Associés plutét que lors d’'une Assemblée Générale a la condition que chaque Associé
recoive le texte précis des résolutions ou décisions a adopter et donne son vote par écrit.

13.9 La majorité requise pour I'adoption de résolutions par une Assemblée Générale s’applique mutatis mutandis a
'adoption de résolutions écrites des Associés. Sauf si requis par la Loi, il n’y aura pas de quorum pour I'adoption de
résolutions écrites des Associés. Les résolutions écrites des Associés sont valablement prises immédiatement apres la
réception par la Société des exemplaires originaux (ou des copies envoyées par télécopieur ou des piéces jointes aux
courriels) des votes des Associés sous réserve des exigences prévues a I'article 13.8 et les dispositions ci-dessus de I'article
13.9, indépendamment du fait si tous les Associés ont voté ou pas.

Art. 14. Exercice comptable. L’exercice comptable de la Société débute le 1 " janvier et se termine le 31 décembre
de chaque année.

Art. 15. Distribution sur parts sociales.

15.1 Sur le bénéfice net de la Société déterminé conformément a la Loi, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
constitution d’une réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire, lorsque le montant de cette réserve atteint
dix pour cent (10%) du capital social de la Société.
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15.2 La Société peut par résolution des Associés, sous réserve de la Loi et des Statuts, déclarer des dividendes en
conformité avec les droits respectifs des Associés.

15.3 Le Gérant Unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes
intérimaires au(x) Associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation de comptes montrant que des
fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder,
si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves
distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi ou selon ces
Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront
remboursées par I’Associé(s).

Art. 16. Dissolution et Liquidation. La liquidation de la Société sera décidée par une Assemblée Générale en conformité
avec la Loi et I'Article 13. Dans le cas ou la Société n’aurait qu'un Associé, cet Associé pourra, a son gré, décider de
liquider la Société en reprenant a son compte I'ensemble des actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

Art. 17. Disposition générale. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts,
il est fait référence a la Loi.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2014.
Souscription - Libération

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:

Associés Parts sociales
Monsieur Kamal Saleh AlMana . . ... ... . . e e i e 6.250 Parts Sociales
Monsieur Wissam Saleh AlMana . .. ... ... . . e e e 6.250 Parts Sociales
TOtal: . e e e e 12.500 Parts Sociales

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) correspondant au capital social de douze mille cing cents euros (EUR 12.500.-)
se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ a EUR 1.000,-.

Résolutions des Associés

Immédiatement aprés la constitution de la Société, les comparants, représentant la totalité du capital social souscrit
et exercant les pouvoirs dévolus a 'assemblée des associés, ont adopté les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en tant que gérants:

- Monsieur Pierre LUSSATO, Investment Banker, né le 23 juillet 1975, a Neuilly sur Seine (France), demeurant au 26,
Bark Place, W24AT Londres (Royaume Uni), gérant de classe A;

- Monsieur Grégory GUISSARD, juriste, né le 1 € ao(it 1980, a Braine I’Alleud (Belgique), demeurant au 23, boulevard
de la Cluse, 1205 Genéve (Suisse), gérant de classe B.

2. Les mandats des gérants prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de I'an 2018.

3. Le siége social de la Société est établi au 8, rue Mil Neuf Cents a L-2157 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui parle et comprend I'anglais, déclare ici qu’a la requéte des parties comparantes ci-dessus, le
présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise. A la demande des parties comparantes et en
cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, celle-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 décembre 2013. LAC/2013/59766. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 13 janvier 2014.
Référence de publication: 2014011433/490.
(140013232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2014.
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DAG Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 183.601.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the eighth day of November.
Before Maitre Paul DECKER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

"DAG INVESTMENTS LIMITED", a Chinese company existing and incorporated under the Laws of Hong Kong (China),
residing in Hong Kong (China), registered with the Business Registration Ordinance of Hong Kong (China) under number
1849429,

here represented by Mrs Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally at Luxembourg, by virtue of proxy given
under private seal on November 8 t, 2013,

Such proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as aforesaid, has requested the undersigned notary to enact the following articles
of incorporation (the Articles) of a company, which it declares to establish as follows:

Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration,
Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of "DAG INVESTMENTS S.A.".

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the sole director or
the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activities
of the registered office, or with easy communication between the registered office and abroad, the registered office shall
be declared to have been transferred abroad provisionally, until the complete cessation of such extraordinary events.
Such provisional transfer, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The Company may also acquire, develop, promote, sell, manage and / or lease, and perform all operations
related to real property, either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, for its own account.

The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies and
foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
as well as the management, control and development of such participations.

The company may participate in the establishment and development of any industrial or commercial enterprise and
may lend its assistance to such company through loans, guarantees or otherwise. It may lend or borrow without interest,
issue bonds and other acknowledgments of debts.

It can achieve its purpose directly or indirectly for itself or for third parties, alone or in combination by performing
any operation which promotes its purpose or that of companies in which it holds directly or indirectly interests.

Generally, the company may take any controlling or monitoring and perform any operations that may have seemed
useful in carrying out its purpose and aim.

Title Il. - Share capital, Shares.
Art. 5. The Company has an issued capital of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-), divided into one thousand

(1,000) shares with a par value of thirty-one euro (EUR 31.-).

The shares will be either in the form of registered or in the form of bearer shares, at the option of shareholders, with
the exception of those shares for which the law prescribes the registered form.

The Company may issue multiple share certificates.
Title Ill. - Management

Art. 6. The corporation shall in case there is only one shareholder be managed by a sole director or by a board of
directors, or in case there are two or more shareholders, be managed by a board of directors composed of at least three
members, being either shareholders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general
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meeting of shareholders. The sole director or the board of directors may be re-elected and may be removed at any time
by a general meeting of shareholders.

Art. 7. In case a board of directors exists, the directors shall elect from among its members a chairman.

A meeting of the board of directors shall be convened at any time upon call by the chairman or at the request of not
less than two directors. The board of directors can only validly debate and take decisions if a majority of its members is
present or represented by proxies and provided that at least two directors are physically present. Any decisions by the
board of directors shall be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the directors
present at the meeting.

One or more directors may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of directors may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of directors.

Art. 8. The sole director or if applicable the board of directors shall have the broadest powers to perform all acts of
administration and disposition in compliance with the corporate object stated in Article 4 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to a general meeting of shareholders,
shall fall within the competence of the board of directors.

The sole director or if applicable the board of directors is authorized to decide and to distribute interim dividends at
any time, under the following conditions:

1. The sole director or if applicable the board of directors will prepare interim statement of accounts which are the
basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 9. The corporation shall be bound in all circumstances by the signature of the sole director or in case more
directors are appointed by the joint signature of any two directors or by the sole signature of the managing director
(administrateur-délégué), provided that special arrangements have been reached concerning the authorized signature in
the case of a delegation of powers or proxies given by the board of directors pursuant to Article 10 hereof.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers for the conduct of the daily management of the corporation,
to one or more directors, who will be called managing directors (administrateurs-délégués).

The board of directors may also commit the management of all or part of the affairs of the corporation, to one or
more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxyholders. Such proxyholder or
manager shall not be required to be a director or a shareholder.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by a director delegated for such purpose.

Title IV. - Supervision

Art. 12, The corporation shall be supervised by one or more statutory auditors, appointed by a general meeting of
shareholders which shall fix their number, remuneration, and their term of office, such office not to exceed six years.

They may be re-elected and removed at any time.
Title V. - General meeting

Art. 13. The annual general meeting of shareholders will be held in the commune of the registered office at the place
specified in the convening notices on the June 30 * at 2:00 p.m.
If such day is a legal holiday, the annual general meeting will be held on the next following business day.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda, the
general meeting may take place without previous convening notices. Each share gives the right to one vote.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1 5t of January and shall terminate on the 31 5t of
December of each year.

Art. 15. After deduction of any and all expenses and amortizations of the corporation, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of such net profit, five per cent (5%) shall be compulsorily appropriated for the legal
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reserve; such appropriation shall cease when the legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the
corporation, but shall be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time and for whatever reason, the
legal reserve has fallen below the required ten per cent of the capital of the corporation (10%).

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.
Title VILI. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation will
be carried out by one or more liquidators, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIII. - General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10 t 1915 on commercial companies and the amendments thereto.

Transitory provisions:

1.- The first business year begins today and ends on 31 December 2013.
2.- The first annual General Meeting will be held in 2014.

Subscription and liberation:

The Articles of the Company having thus been established, the appearing party "DAG INVESTMENTS LIMITED",
prenamed, represented as aforesaid, declares subscribe one thousand (1.000) shares representing the total share capital
of the Company.

All these shares have been paid up by the aforesaid subscriber to an extent of one hundred per cent (100%) by payment
in cash so that the amount of thirty one thousand euro (EUR 31,000.-) paid by the sole shareholder is from now on at
the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be born by the Company as a
result of its formation are estimated at one thousand two hundred and fifty euro (EUR 1,250.).

Decisions of the sole shareholder:
The sole shareholder, represented as aforesaid and representing the whole of the share capital, passed the following
resolutions:
1. The number of directors is fixed at four (4) and the number of statutory auditors at one (1).
2. The following persons are appointed directors:

a. Mrs Ariane SLINGER, company director, born in Menton (France), the 26 t July 1963, residing professionally in
CH-1211 Genéve, Place de Saint Gervais, 1 (Suisse), as director A;

b. Mr Javier OTERO, company director, born in Lausanne (Suisse), the 26 t October 1973, residing professionally in
CH-1211 Genéve, Place de Saint Gervais, 1 (Suisse), as director A;

c. Mr Alain NOULLET, private employee, born in Berchem-Sainte-Agathe (Belgique), the 2 "d November 1960, residing
professionally in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, as director B;

d. Mr Stéphane BIVER, private employee, born in Watermaél Boitsfort (Belgique), the 3 " August 1968, residing
professionally in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse as director B.

Their terms of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2019.

3. The following person is appointed statutory auditor:

DATA GRAPHIC S.A,, residing in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse (RCS Luxembourg B 42.166).

The term of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2019.

3.- The registered office of the company is established in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this do-
cument.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read in the language of the person appearing, known to the notary by surname, Christian
name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le huit novembre.

C. RAL
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Par devant Maitre Paul DECKER, notaire résidant a Luxembourg.

A comparu:

"DAG INVESTMENTS LIMITED», une société établi et existant sous les lois de Hong Kong (Chine), ayant son siége
social 2 Hong Kong (Chine), immatriculée sous le Business Registration Ordinance de Hong Kong (Chine) sous le numéro
1849429,

Ici représentée par Mlle Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé en date du 8 novembre 2013.

Laquelle procuration, apres avoir été paraphée «ne varietur» par la mandataire et le notaire instrumentant, restera
annexée aux présentes pour les besoins de I'enregistrement.

La comparante, représentée comme ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts (ci-apres, les
Statuts) d’une société anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre 1 ¢ . Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1. Il est formé une société anonyme sous la dénomination de «kDAG INVESTMENTS S.A.».

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la Commune de Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision de 'administrateur-unique ou du conseil
d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société peut également acquérir, développer, promouvoir, vendre, gérer et/ou louer, et effectuer toutes les
opérations liées a des biens immobiliers, soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger, pour compte propre.

La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises et toutes
autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription et toute autre maniére ainsi que I'aliénation par vente,
échange ou toute autre maniére de toutes valeurs mobiliéres et de toutes espéces, 'administration, la supervision et le
développement de ces participations.

La société pourra prendre part a I'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale
et pourra préter son assistance a pareille entreprise au moyen de préts, de garanties ou autrement. Elle pourra préter
ou emprunter avec ou sans intéréts, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
directement ou indirectement des participations.

D’une fagon générale, la société pourra prendre toutes mesures de contréle ou surveillance et effectuer toute opé-
ration qui peut lui paraitre utile dans 'accomplissement de son objet et son but.

Titre Il. Capital, Actions
Art. 5. La Société a un capital social émis de trente-et-un mille euros (31.000,-EUR), divisé en mille (1.000) actions

d’une valeur nominale de trente-et-un euros (31,-EUR) chacune.

Les actions sont soit nominatives soit au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception des actions pour lesquelles
la loi prévoit la forme nominative.

La Société pourra émettre des certificats nominatifs ou au porteur d’actions multiples.
Titre Ill. Administration

Art. 6. La société est administrée en cas d’un actionnaire unique par un administrateur unique ou par un conseil
d’administration ou en cas de pluralité d’actionnaires par un conseil d’'administration, composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non, nommeés pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires.
L’administration unique ou les membres du Conseil peuvent étre réélus et révoqués a tout moment par I'assemblée
générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

LEG! TION

LUXEMBOURG



32670

Art. 7. En cas d’existence d’un conseil d’administration, les administrateurs devront élire parmi ses membres un pré-
sident.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs. Le
conseil d’'administration pourra seulement valablement délibérer et prendre des décisions si la majorité de ses membres
est présente ou représentée par procurations, et si au moins deux administrateurs seront physiquement présents. Toute
décision prise par le conseil d’administration sera adopté a la simple majorité. Les procés-verbaux des réunions seront
signés par tous les administrateurs présents a la réunion.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent participer par le biais d’'une conférence téléphonique ou par tout autre moyen
de télécommunication permettant a différentes personnes de participer a la méme réunion et de communiquer entre
eux. Une telle participation est a considérer comme étant égale a une présence physique. Une telle décision peut étre
documentée sur un seul document ou sur plusieurs documents ayant le méme contenu signé par tous les membres ayant
participé a la réunion.

Le Conseil d’administration peut prendre différentes décisions par des résolutions circulaires, si 'approbation est faite
par écrit, cable, télégramme, telex, Fax, Email ou tout autre moyen de communication agréé. Une telle décision peut étre
documentée sur un seul document ou sur plusieurs documents ayant le méme contenu signé par tous les membres ayant
participé a la réunion.

Art. 8. L'administrateur unique ou le cas échéant le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour faire tous actes d’administration et de disposition qui rentrent dans I'objet social conformément a larticle 4 ci-
dessus.

Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a 'assemblée
générale.

L’administrateur unique ou le cas échéant le conseil d’administration est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. L’administrateur unique ou le cas échéant le conseil d’administration préparera une situation intérimaires des comp-
tes de la société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cloture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de I'administrateur unique ou en
cas d’existence d’un conseil d’'administration par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la signature d’un
administrateur délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs
et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de l'article 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas &tre nécessairement un administrateur ou
un actionnaire.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 12, La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

lls peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.
Titre V. Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le 30 juin a 14:00 heures.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Chagque action donne droit a une voix.
Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
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Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme (10%) du capital social, mais devrait tou-
tefois étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve constitue moins de dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence aujourd’hui et se terminera le 31 décembre 2013.

2.- La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2014.
Souscription et libération
Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, la comparante "DAG INVESTMENTS LIMITED", prénommée, repré-

sentée comme ci-avant, déclare souscrire les mille (1.000) actions représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions ont été libérées a hauteur de cent pour cent (100%) par la prédite souscriptrice en numéraire de
sorte que le montant de trente-et-un mille euros (31.000.-EUR) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été
prouvé au notaire instrumentant qui le constate.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est estimé a mille deux cent cinquante euros (1.250,-EUR).

Décisions de I'actionnaire unique:
L’actionnaire unique, représentée comme ci-avant et représentant I'entiereté du capital social, a pris a 'unanimité les
résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4) et le nombre des commissaires aux comptes a un (1).
2. Sont nommés administrateurs de la Société:

a. Madame Ariane SLINGER, administrateur de sociétés, né a Menton (France), le 26 juillet 1963, demeurant profes-
sionnellement a CH-1211 Genéve, Place de Saint Gervais, 1 (Suisse), en tant qu’administrateur A;

b. Monsieur Javier OTERO, administrateur de sociétés, né a Lausanne (Suisse), le 26 octobre 1973, demeurant pro-
fessionnellement 3 CH-1211 Genéve, Place de Saint Gervais, 1 (Suisse), en tant qu’administrateur A;

c. Monsieur Alain NOULLET, employé privé, né a Berchem-Sainte-Agathe (Belgique), le 2 novembre 1960, demeurant
professionnellement a L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, en tant qu’administrateur B;

d. Monsieur Stéphane BIVER, employé privé, né a Watermaél Boitsfort (Belgique), le 3 aolt 1968, demeurant profes-
sionnellement a L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, en tant qu’administrateur B.

Leurs mandats prendront fin a l'issue de 'assemblée générale annuelle de I'année 2019.

3. Est nommé commissaire aux comptes:

«DATA GRAPHIC S.A.», demeurant L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse (RCS Luxembourg B 42.166).
Son mandat prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de I'année 2019.

3.- Le siége social de la Société est fixé au L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse,

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date en téte des présentes.

Apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des comparants, connue du notaire par son nom, prénom
usuel, état et demeure, celle-ci a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: V. PIERRU, P. DECKER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 12.11.2013. Relation: LAC/2013/51244. Recu 75.-€ (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR COPIE CONFORME, délivré au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg.
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Luxembourg, le 21.01.2014.
Référence de publication: 2014011579/318.

(140012877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2014.

LSREF Lux Japan Holdings I S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 126.500,00.
Siege social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 136.828.

In the year two thousand fourteen, on the third day of January.

Before Us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Lone Star Capital Investments S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée), existing under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Lu-
xembourg) under number B 91796,

represented by Ms. Diane Seiler, employee, with professional address in Bertrange,

by virtue of a proxy given under private seal on 23 "4 December 2013.

Which proxy, after being signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary,
will remain attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party has requested the notary to enact the following:

- That "LSREF Lux Japan Holdings | S.a r..", a private limited liability company (société a responsabilité limitée), with a
share capital of EUR 126,500.- (one hundred twenty-six thousand five hundred euro) having its registered office at 7, rue
Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre
de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 136828, has been incorporated under the initial name of
LSREF Lux Investments Il S.a r.l. pursuant to a deed of the undersigned notary dated 21 January 2008 and published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 966 dated 18 April 2008, which articles of incorpo-
ration have been amended several times and for the last time by a deed of Maitre Roger Arrensdorff, notary residing in
Luxembourg, acting in replacement of the undersigned notary, momentarily absent, the latter remaining the depositary
of the present minute, dated 20 February 2012 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under
number 914 dated 6 April 2012 (as amended, the "Articles of Association")

- That the share capital of the Company amounts to EUR 126,500.- (one hundred twenty-six thousand five hundred
euro), represented by 1,012 (one thousand twelve) shares with a nominal value of EUR 125.- (one hundred and twenty-
five euro) each;

- That the appearing party is the current shareholder of the Company (the "Sole Shareholder");
- That the appearing party fixed the agenda as follows:

Agenda

1. Transfer of the registered office of the Company from 7, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, to Atrium

Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, with effect as of 1 S
January 2014;

2. Subsequent amendment of the first paragraph of article 5 of the Articles of Association of the Company;

3. Miscellaneous.

First resolution

The Sole Shareholder resolved to transfer the registered office of the Company from 7, rue Robert Stumper, L-2557
Luxembourg, to Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,

with effect as of 1 5t January 2014.

Second resolution

The Sole Shareholder resolved furthermore to subsequently amend the first paragraph of article 5 of the Articles of
Association of the Company which shall be read in its English version as follows:

« Art. 5. first paragraph. The registered office is established in the municipality of Bertrange."

There being nothing else on the agenda the meeting was closed.
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Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately EUR 1,000.- (one thousand euro).

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that, on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing party
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, he signed together with us, the notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille quatorze, le trois janvier.

Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Lone Star Capital Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége
social au 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 91796,

ici représentée par Mme. Diane Seiler, employée, avec adresse professionnelle a Bertrange,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 23 décembre 2013.

Ladite procuration, aprés signature «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentaire,
restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

- Que «LSREF Lux Japan Holdings | S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, ayant un capital social de EUR 126.500,-
(cent vingt-six mille cinq cents euros), ayant son siége social au 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 136828, a été constituée sous le nom initial
de LSREF Lux Investments Il S.a r.l. suivant acte regu par le notaire instrumentale en date du 21 janvier 2008 et publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 966 du 18 avril 2008, lesquels statuts ont été modifiés
a plusieurs reprises et pour la derniére fois par un acte de Maitre Roger Arrensdorff, notaire de résidence a Luxembourg,
agissant en remplacement du notaire instrumentaire, momentanément absent, ce dernier restant le dépositaire de la
présente minute, en date du 20 février 2012 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro
914 du 6 avril 2012 (tels que modifiés, les «Statuts»)

- Que le capital social de la Société s’éleve a EUR 126.500,- (cent vingt-six mille cinq cents euros), représenté par 1.012
(mille douze) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune;

- Que la partie comparante est le seul et unique associé actuel de la Société Associé Uniquey).

- Que la partie comparante a fixé I'ordre du jour comme suit:
Ordre du jour

1. Transfert du siege social de la Société du 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg au Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duché de Luxembourg, avec effet au 1 € Janvier 2014;
2. Modification subséquente du premier paragraphe de I'article 5 des Statuts de la Société;

3. Divers.
Premiére résolution

L’associé Unique a décidé de transférer le siége social de la société du 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg au
Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duché de Luxembourg, avec effet au 1

€r Janvier 2014.
Deuxiéme résolution

L’associé Unique a par conséquent décidé également de modifier le premier paragraphe de l'article 5 des Statuts de la
Société qui sera lu comme suit dans sa version frangaise:

« Art. 5. premier alinéa. Le siége social est établi dans la commune de Bertrange.»

Plus rien n’étant a 'ordre du jour la séance a été levée.
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille euros (EUR 1.000.-).
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Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise constate que sur demande de la partie comparante le
présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande de la partie comparante et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. Seiler et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 9 janvier 2014. LAC/2014/1219. Regu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur (signée): Iréne Thill.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 janvier 2014.

Référence de publication: 2014012462/112.

(140013702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 janvier 2014.

Lamudi Middle East S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Classifieds Middle East S.a r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2324 Luxembourg, 7, avenue J.P. Pescatore.
R.C.S. Luxembourg B 180.254.

In the year two thousand and thirteen, on the third day of December.

Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. Asia Internet Holding S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, avenue Pescatore, L-2324 Luxembourg, registered with the Lu-
xembourg Trade and Companies’ Register, under number B 177.038,

here represented by Ms Alix van der Wielen, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given in Berlin, Germany, and in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 12 November 2013; and

2. Bambino 53. V V UG (haftungsbeschrinkt), a limited liability company (Unternehmergesellschaft (haftungsbes-
chrinkt)) existing under the laws of Germany registered with the commercial register at the local court of Charlottenburg,
Berlin, under no. HRB 126893 B, having its registered address at JohannisstraBe 20, 10117 Berlin, Germany,

here represented by Ms Alix van der Wielen, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given in Berlin, Germany, on 12 November 2013.

Said proxies, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The parties are all the shareholders of Classifieds Middle East S.a r.l. (the “Company”), a société a responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, avenue
J.P. Pescatore, L-2324 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B
180.254 and incorporated pursuant to a deed of Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, on 28 August
2013, published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2724 dated 31 October 2013. The articles
of incorporation have not been amended since.

The parties representing the whole corporate capital and having waived any notice requirement, the general meeting

of shareholders is regularly constituted and may validly deliberate on the following agenda:
Agenda

1. Amendment of the name of the Company from “Classifieds Middle East S.a r.l. ” to “Lamudi Middle East S.a r.l. ”;
and

2. Miscellaneous.

Having duly considered the item on the agenda, the general meeting unanimously takes, and requires the undersigned
notary to enact, the following resolution:

Sole resolution

The general meeting of shareholders resolves to modify the name of the Company from “Classifieds Middle East S.a
r.l.” to “Lamudi Middle East S.a r.l.” and to subsequently amend article 1 of the articles of association of the Company
which shall now be read as follows:
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Art. 1. Name - Legal Form. “There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
Lamudi Middle East S.a r.l. (hereinafter the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning
commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by the present articles of association.”

There being no further business, the meeting is closed.
Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same appearing party and
in case of divergence between the English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholders of the appearing parties, known to the notary by name, first
name and residence, the said proxyholders signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahr zweitausenddreizehn, am dritten Dezember.

Vor uns, dem unterzeichnenden Notar Henri Hellinckx mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

SIND ERSCHIENEN:

1. Asia Internet Holding S.a r.l., eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée) nach dem
Recht des GroBherzogtums Luxemburg, mit Sitz in 7, avenue J.P. Pescatore, L-2324 Luxemburg, eingetragen im Luxem-
burger Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 177.038,

hier vertreten durch Alix van der Wielen, Avocat a la Cour, geschiftsansassig in Luxemburg, gemiB einer Vollmacht
ausgestellt in Berlin, Deutschland, und in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, vom 12. November 2013; und

2. Bambino 53. V V UG (haftungsbeschrinkt), eine Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrinkt) nach deutschem
Recht, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Charlottenburg, Berlin, unter der Nummer HRB 126893 B, mit
Sitz in JohannisstraBBe 20, 10117 Berlin, Deutschland,

hier vertreten durch Alix van der Wielen, Avocat a la Cour, geschiftsansassig in Luxemburg, gemaB einer Vollmacht
vom 12. November 2013, ausgestellt in Berlin, Deutschland.

Besagte Vollmachten, welche von den erschienenen Parteien und dem unterzeichnenden Notar ne varietur paraphiert
wurden, werden der vorliegenden Urkunde beigefiigt, um mit ihr zusammen hinterlegt zu werden.

Die Parteien sind die Gesellschafter der Classifieds Middle East S.. a r.l. (die ,,Gesellschaft”), eine Gesellschaft mit
beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée), gegriindet und bestehend unter dem Recht des GroBherzogtums
Luxemburg, mit Sitz in 7, avenue J.P. Pescatore, L-2324 Luxembourg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesell-
schaftsregister unter der Nummer B 180.254, gegriindet am 28. August 2013 gemaB Urkunde aufgenommen durch Maitre
Francis Kesseler, Notar mit dem Amtssitz in Esch-sur-Alzette, verdffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Association, Nummer 2724 vom 31. Oktober 2013. Die Satzung der Gesellschaft ist seither nicht gedndert worden.

Da die Gesellschafter das gesamte Gesellschaftskapital vertreten und auf jegliche Ladungsformalititen verzichtet haben,
ist die Gesellschafterversammlung ordnungsgemiB zusammengekommen und kann wirksam iiber die folgende Tagesord-
nung verhandeln:

Tagesordnung

1. Anderung vom Namen der Gesellschaft von ,,Classifieds Middle East S. r.l.“ in ,,Lamudi Middle East S.a r.L.*:

2. Verschiedenes.

Nach ordnungsgemiaBer Beratung iliber jeden Tagesordnungspunkt beschlieBt die Gesellschafterversammlung einstim-
mig den folgenden Beschluss und ersucht den Notar, diesen zu beurkunden:

Einziger Beschluss

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt, den Namen der Gesellschaft von ,,Classifieds Middle East S.a r.l.“ in ,Lamudi
Middle East S.a r.l.“ und demzufolge Artikel 1 der Satzung der Gesellschaft, wie folgt umzuandern:

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée)
mit dem Namen Lamudi Middle East S.a r.l. (die “Gesellschaft”), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August
1915 iiber Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das ,,Gesetz von 1915) und dieser Satzung unterliegt.

Da die Tagesordnung erschépft ist, wird die Versammlung geschlossen.

Woriiber Urkunde aufgenommen in Luxemburg zum eingangs erwihnten Datum aufgenommen wurde.

Der beurkundende Notar, welcher die englische Sprache beherrscht, erklart hiermit auf Ersuchen der erschienenen
Partei, dass diese Urkunde auf Anfrage der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen
Ubersetzung. Auf Ersuchen derselben erschienenen Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen
und dem deutschen Text, soll die englische Fassung vorrangig sein.
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Nachdem das Dokument dem Bevollmachtigten der erschienenen Parteien verlesen wurde, welche dem Notar mit
Namen, Vornamen und Wohnsitz bekannt ist, hat der Bevollmichtigte die Urkunde zusammen mit dem Notar unter-
zeichnet.

Gezeichnet: A. VAN DER WIELEN und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 12 décembre 2013. Relation: LAC/2013/57095. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 22. Januar 2014.
Référence de publication: 2014012172/104.

(140014414) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 janvier 2014.

LSREF Summer Loans, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.625,00.
Siége social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 147.682.

In the year two thousand fourteen, on the third day of January.

Before Us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:

LSREF Summer Holdings, S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée), existing under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de Commerce et des Sociétés, Lu-
xembourg) under number B 147684,

represented by Ms. Diane Seiler, employee, with professional address in Bertrange,

by virtue of a proxy given under private seal on 23 " December 2013.

Which proxy, after being signed “ne varietur” by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary,
will remain attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party has requested the notary to enact the following:

- That "LSREF Summer Loans, S.a r.l.”, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), with a share
capital of EUR 12,625.- (twelve thousand six hundred twenty-five euro) having its registered office at 7, rue Robert
Stiimper, L-2557 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (Registre de
Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 147682, has been incorporated under the initial name of LSF6
Lux Investments VI S.a r.l. pursuant to a deed of the undersigned notary dated 6 August 2009 and published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations under number 1766 dated 12 September 2009, which articles of incorporation
have been amended several times and for the last time by a deed of the undersigned notary, dated 19 April 2012 published

in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 1349 dated 31 May 2012 (as amended, the “Articles
of Association”)

- That the share capital of the Company amounts to EUR 12,625.-(twelve thousand six hundred twenty-five euro),
represented by 101 (one hundred one) shares with a nominal value of EUR 125.- (one hundred and twenty-five euro)
each;

- That the appearing party is the current shareholder of the Company (the “Sole Shareholder”);
- That the appearing party fixed the agenda as follows:

Agenda

1. Transfer of the registered office of the Company from 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, to Atrium

Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, with effect as of 1 S
January 2014;

2. Subsequent amendment of the first paragraph of article 5 of the articles of Association of the Company;
3. Miscellaneous.

First resolution

The Sole Shareholder resolved to transfer the registered office of the Company from 7, rue Robert Stiimper, L-2557
Luxembourg, to Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,

with effect as of 1 St January 2014.
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Second resolution

The Sole Shareholder resolved furthermore to subsequently amend the first paragraph of article 5 of the Articles of
Association of the Company which shall be read in its English version as follows:
“ Art. 5. first paragraph. The registered office is established in the municipality of Bertrange.”

There being nothing else on the agenda the meeting was closed.
Expenses
The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a

result of the present deed, are estimated at approximately EUR 1,000.- (one thousand euro).

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that, on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing party
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, he signed together with us, the notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille quatorze, le trois janvier.

Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

LSREF Summer Holdings, S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social
au 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 147684,

ici représentée par Mme. Diane Seiler, employée, avec adresse professionnelle a Bertrange,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 23 décembre 2013.

Ladite procuration, aprés signature «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentaire,
restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

- Que «LSREF Summer Loans, S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, ayant un capital social de EUR 12.625,-
(douze mille six cent vingt-cinq euros), ayant son siége social au 7, rue Robert Stimper, L-2557 Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147682, a été constituée sous le nom initial
de LSF6 Lux Investments VI S.a r.l. suivant acte regu par le notaire instrumentaire en date du 6 aolt 2009 et publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1766 du 12 septembre 2009, lesquels statuts ont été
modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére fois par un acte du notaire instrumentaire, en date 19 avril 2012 publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1349 du 31 mai 2012 (tels que modifiés, les «Statutsy)

- Que le capital social de la Société s’éléve a EUR 12.625,- (douze mille six cent vingt-cinqg euros), représenté par 101
(cent et une) parts sociales d’'une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune;

- Que la partie comparante est le seul et unique associé actuel de la Société (I'«Associé Unique).

- Que la partie comparante a fixé I'ordre du jour comme suit:
Ordre du jour

1. Transfert du siége social de la Société du 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg au Atrium Business Park-
Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duché de Luxembourg, avec effet au 1 € Janvier 2014;

2. Modification subséquente du premier paragraphe de I'article 5 des Statuts de la Société;

3. Divers.

Premiére résolution

L’associé Unique a décidé de transférer le siége social de la société du 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg au
Atrium Business Park-Vitrum, 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand Duché de Luxembourg, avec effet au 1

€’ Janvier 2014.
Deuxiéme résolution

L’associé Unique a par conséquent décidé également de modifier le premier paragraphe de l'article 5 des Statuts de la
Société qui sera lu comme suit dans sa version frangaise:

« Art. 5. premier alinéa. Le siége social est établi dans la commune de Bertrange.»
Plus rien n’étant a 'ordre du jour la séance a été levée.
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de mille euros (EUR 1.000.-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise constate que sur demande de la partie comparante le
présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande de la partie comparante et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. Seiler et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 9 janvier 2014. LAC/2014/1222. Regu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur (signée): Iréne Thill.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 janvier 2014.

Référence de publication: 2014012468/109.

(140013699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 janvier 2014.

Maximpact Ecosystems, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 29, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 183.624.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the nineteenth day of December.
Before Us Me Jean-Paul MEYERS, notary residing at Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned;

Appeared:
Mr Tom HOLLAND, born September 8 1962 in Sydney (Australia), residing 1 rue du Tenao, Monte Carlo, 98000
Monaco.

Such appearing party has required the officiating notary to enact the deed of association of a private limited liability
company ("société a responsabilité limitée") to establish as follows:

Art. 1. There is hereby established a private limited liability company ("société a responsabilité limitée") under the
name of "MAXIMPACT ECOSYSTEMS", (the "Company"), which will be governed by the present articles of association
(the "Articles") as well as by the respective laws and more particularly by the modified law of 10 August 1915 on com-
mercial companies (the "Law").

Art. 2. The Company’s purpose is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire,
by subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial
instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

The second purpose of the company is also to act as economic advisor.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement only,
notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds of
any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself against
credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

The corporation can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly to
facilitating the accomplishment of its purposes in all areas as described above.

Art. 3. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by simple decision of the shareholders.
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If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the Company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the Company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 4. The duration of the Company is unlimited.

Art. 5. The corporate capital is set at fifteen thousand Euro (15,000.00 EUR) represented by fifteen thousand (15,000)
share-quotas of one Euro (1.- EUR) each.

When and as long as all the share-quotas are held by one person, the articles 200-1 and 200-2 among others of the
amended Law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and the
Company must be recorded in writing and the provisions regarding the general shareholders’ meeting are not applicable.

The Company may acquire its own share-quotas provided that they be cancelled and the capital reduced proportionally.

Art. 6. The share-quotas are indivisible with respect to the Company, which recognizes only one owner per share-
quota.

If a share-quota is owned by several persons, the Company is entitled to suspend the related rights until one person
has been designated as being with respect to the Company the owner of the share-quota. The same applies in case of a
conflict between the usufructuary and the bare owner or a debtor whose debt is encumbered by a pledge and his creditor.
Nevertheless, the voting rights attached to the share-quotas encumbered by usufruct are exercised by the usufructuary
only.

Art. 7. The transfer of share-quotas inter vivos to other shareholders or to third parties is conditional upon the
approval of the general shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital. The transfer
of share-quotas mortis causa to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of the general
shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital belonging to the survivors.

This approval is not required when the share-quotas are transferred to heirs entitled to a compulsory portion or to
the surviving spouse. If the transfer is not approved in either case, the remaining shareholders have a pre-emption right
proportional to their participation in the remaining corporate capital.

Each unexercised pre-emption right inures proportionally to the benefit of the other shareholders for a duration of
three months after the refusal of approval. If the pre-emption right is not exercised, the initial transfer offer is automatically
approved.

Art. 8. Apart from his capital contribution, each shareholder may with the previous approval of the other shareholders
make cash advances to the Company through the current account. The advances will be recorded on a specific current
account between the shareholder who has made the cash advance and the Company. They will bear interest at a rate
fixed by the general shareholders’ meeting with a two third majority. These interests are recorded as general expenses.

The cash advances granted by a shareholder in the form determined by this article shall not be considered as an
additional contribution and the shareholder will be recognized as a creditor of the Company with respect to the advance
and interests accrued thereon.

Art. 9. The death, the declaration of minority, the bankruptcy or the insolvency of a shareholder will not put an end
to the Company. In case of the death of a shareholder, the Company will survive between his legal heirs and the remaining
shareholders.

Art. 10. The creditors, assigns and heirs of the shareholders may neither, for whatever reason, affix seals on the assets
and the documents of the Company nor interfere in any manner in the management of the Company. They have to refer
to the Company’s inventories.

Art. 11. The Company is managed by one or more managers appointed by the shareholders who set the term of their
office. Managers of the Company need not be shareholders.

If a sole manager has been appointed, she/he/it shall assume all powers conferred by the Company Law and the Articles
to the board of managers. The sole manager shall have the option of memorializing her/his/its decisions in minutes.

If several managers have been appointed, they shall collectively constitute a board of managers. The members of the

board of managers might be split into two categories, respectively denominated "Class A Managers" and "Class B Mana-
n
gers".

The power of a manager is determined by the general shareholders’ meeting when he is appointed. The mandate of
manager is entrusted to him until his dismissal ad nutum by the general shareholders’ meeting deliberating with a majority
of votes.

The manager(s) has (have) the broadest power to deal with the Company’s transactions and to represent the Company
in and out of court.
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The manager(s) may appoint attorneys of the Company, who are entitled to bind the Company by their sole signatures,
but only within the limits to be determined by the power of attorney.

The Company shall be bound towards third parties in all matters by (i) the sole signature of the sole manager, (i) in
case of plurality of managers, the joint signatures of any two manager, except if Class A and Class B managers have been
appointed, in that case, the joint signatures of one Class A and one Class B managers are required, or (jii) by or the joint
signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has been validly delegated by the manager
or managers.

Art. 12. No manager enters into a personal obligation because of his function and with respect to commitments
regularly contracted in the name of the Company; as an agent, he is liable only for the performance of his mandate.

Art. 13. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the Articles can be taken only by the majority of the
shareholders representing three quarter of the corporate capital. Interim dividends may be distributed under the following
conditions:

- interim accounts are drafted on a quarterly or semi-annual basis,
- these accounts must show a sufficient profit including profits carried forward,

- the decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the shareholders.
Art. 14. The Company’s financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of each year.

Art. 15. Each year, as of the thirty-first day of December, the management will draw up the annual accounts and will
submit them to the shareholders.

Art. 16. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the Company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 17. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the Company. Each year five per cent (5 %) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10 %) of the corporate capital, but they will be resumed until
the complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched.
The balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 18. In the event of the dissolution of the Company for whatever reason, the liquidation will be carried out by the
management or any other person appointed by the shareholders.

When the Company’s liquidation is closed, the Company’s assets will be distributed to the shareholders proportionally
to the share-quotas they are holding.

Losses, if any, are apportioned similarly, provided nevertheless that no shareholder shall be forced to make payments
exceeding his contribution.

Art. 19. With respect to all matters not provided for by these Articles, the shareholders refer to the legal provisions
in force.

Art. 20. Any litigation which will occur during the liquidation of the Company, either between the shareholders them-
selves or between the manager(s) and the Company, will be settled, insofar as the Company’s business is concerned, by
arbitration in compliance with the civil procedure.

Transitory disposition
The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 31 5t of December 2014.
Subscription and payment

The Articles thus having been established, the fifteen thousand (15,000.00) share-quotas have been subscribed by the
sole shareholder, represented as stated above, and fully paid up by the aforesaid subscriber by payment in cash so that
the amount of fifteen thousand Euro (15,000.00 EUR) for the corporate capital is from this day on at the free disposal of
the Company, as it has been proved to the officiating notary by a bank certificate, who states it expressly.

Résolutions taken by the sole shareholder
The aforementioned appearing party, representing the whole of the subscribed share capital, has adopted the following
resolutions as sole shareholder:
1) The registered office is established at 29 Boulevard Prince Henry L-1724 Luxembourg.
2) The following person is appointed as Manager of the Company for an indefinite period:
- Mr Tom HOLLAND, previously named
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Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately 1.400,- Euros.

Trading license - regulated activities

The notary informed the appearing party, which especially acknowledges, that before performing any commercial
activity or in the event that the Company is subject to a special law and regulation in relation to its business, the Company
must first obtain the relevant license, permit and authorization or meet all other requirements for allowing the business
and activity of the Company vis-a-vis any third parties.

Power

The above appearing party(ies) hereby give(s) power to any agent and / or employee of the office of the signing notary,
acting individually to proceed with the registration, listing, deletion, publication or any other useful or necessary operations
following this deed and possibly to draw, correct and sign any error, lapse or typo to this deed.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le dix-neuviéme jour de décembre,

Par-devant Nous Me Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence a Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Monsieur Tom HOLLAND, né le 8 septembre 1962 a Sydney (Australie) demeurant a 1 rue du Tenao, Monte Carlo,
98000 Monaco;

Laquelle partie comparante a requis le notaire instrumentaire d’arréter les statuts d’une société a responsabilité limitée
a constituer comme suit:

Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «<MAXIMPACT
ECOSYSTEMSy, (la "Société"), laquelle sera régie par les présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives
et plus particuliérement par la loi modifiée du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au controle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La société a également comme objet le conseil é&conomique.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I’émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et instruments
de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, a ses filiales,
sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder,
grever de charges ou autrement créer et accorder des s(iretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres
obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou
personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir
obtenu l'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investissements
et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et autres
risques.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

Au cas ol des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la Société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par 'organe de la Société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 4. La durée de la Société est illimitée.

Art.5. Le capital social est fixé a quinze mille euros (15.000,00 EUR), représenté par quinze mille (15.000) parts sociales
de un euro (1,-EUR) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la Loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique ainsi que chaque contrat
entre celui-ci et la Société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales des associés
ne sont pas applicables.

La Société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 6. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles.

S’il y a plusieurs propriétaires d’'une part sociale, la Société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. |l en sera de
méme en cas de conflit opposant 'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 7. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social.

Les cessions de parts a cause de mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

En cas de refus d’agrément dans I'une ou I'autre des hypothéses, les associés restants possédent un droit de préemption
proportionnel a leur participation dans le capital social restant.

Le droit de préemption non exercé par un ou plusieurs associés échoit proportionnellement aux autres associés. ||
doit étre exercé dans un délai de trois mois apreés le refus d’agrément. Le non-exercice du droit de préemption entraine
de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art. 8. A coté de son apport, chaque associé pourra, avec 'accord préalable des autres associés, faire des avances en
compte-courant de la Société. Ces avances seront comptabilisées sur un compte-courant spécial entre I'associé, qui a fait
I'avance, et la Société. Elles porteront intérét a un taux fixé par 'assemblée générale des associés a une majorité des deux
tiers. Ces intéréts seront comptabilisés comme frais généraux.

Les avances accordées par un associé dans la forme déterminée par cet article ne sont pas a considérer comme un
apport supplémentaire et I'associé sera reconnu comme créancier de la Société en ce qui concerne ce montant et les
intéréts.

Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société. En cas de
déceés d’'un associé, la Société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 10. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s’immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I’exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par les associés, qui fixeront la durée de leur mandat.
Le ou les gérants ne sont pas nécessairement associés.

Si un gérant unique a été nommé, il assume tous les pouvoirs conférés par la Loi et les Statuts au conseil de gérance.
Le gérant unique aura I'option de consigner ses décisions dans des procés-verbaux.

Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un conseil de gérance. Les membres du conseil de gérance peuvent
ou non é&tre répartis en deux catégories, nommeés respectivement «Gérants de Catégorie A» et «Gérants de Catégorie
By.

Les pouvoirs d’un gérant seront déterminés par I'assemblée générale lors de sa nomination. Le mandat de gérant lui
est confié jusqu’a révocation ad nutum par I'assemblée des associés délibérant a la majorité des voix.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la Société et pour représenter la
Société judiciairement et extrajudiciairement.

Le ou les gérants peuvent nommer des fondés de pouvoir de la Société, qui peuvent engager la Société par leurs
signatures individuelles, mais seulement dans les limites a déterminer dans la procuration.
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La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par (i) la seule signature du gérant unique, (ii) en cas
d’une pluralité de gérants, les signatures conjointes de deux gérants, sauf si des gérants de catégorie A et des gérants de
catégorie B ont été nommeés, dans ce cas les signatures conjointes d’un gérant de catégorie A et d’un gérant de catégorie
B sont requises, ou (iii) par la signature conjointe ou individuelle de toute(s) autre(s) personne(s) a qui des pouvoirs
auront été spécialement délégués par le ou les gérants.

Art. 12. Tout gérant ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle, quant aux engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 13. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:

- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,

- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 14. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.
Art. 15. Chaque année, au trente-et-un décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art.16. Tout associé peut prendre au siege social de la Société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 17. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cing pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 18. En cas de dissolution de la Société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou
par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la Société terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant étre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 20. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la Société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la Société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la Société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les quinze mille (15.000) parts sociales ont été souscrites par I'associé
unique représenté comme indiqué ci-dessus, et libérées entierement moyennant un versement en numéraire, de sorte
que la somme de quinze mille euros (15.000,00 EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la Société, ainsi
qu’il en a été prouvé au notaire instrumentant par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Résolutions prises par I'associé unique

La partie comparante pré-mentionnée, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes en tant qu’associé unique:

1) Le siége social est établi a 29 Boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg

2) La personne suivante est nommée comme gérant unique de la Société pour une durée indéfinie:

- Monsieur Tom HOLLAND, prénommé

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de 1.400,- euros.
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Autorisation de commerce - activités réglementées

Le notaire soussigné a informé les comparants qu’avant I'exercice de toute activité commerciale ou bien dans I'éven-
tualité ou la société serait soumise a une loi particuliére en rapport avec son activité, la société doit étre au préalable en
possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme, ce qui est expressément reconnu par les comparants;
et/ou s’acquitter de toutes autres formalités aux fins de rendre possible I'activité de la société partout et vis-a-vis de
toutes tierces parties.

Pouvoirs

Le(s) comparant(s) donne(nt) par la présente pouvoir a tout clerc et/ou employé de I'étude du notaire soussigné,
agissant individuellement, afin de procéder a I'enregistrement, 'immatriculation, la radiation, la publication ou toutes
autres opérations utiles ou nécessaires dans la suite du présent acte et, le cas échéant pour corriger, rectifier, rédiger,
ratifier et signer toute erreur, omission ou faute(s) de frappe(s) au présent acte.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version franqaise; a la requéte de la méme partie comparant,
et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Holland, Jean-Paul Meyers.

Enregistré a Redange/Attert, le 23 décembre 2013. Relation: RED/2013/2323. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 201 janvier 2014. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014011783/329.

(140012471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2014.

Al Maha Investment Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 123.790.

In the year two thousand and fourteen, on the eighth day of January.
Before Us Me Jean SECKLER, notary residing at Junglinster, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

APPEARED:

QHotels B.V., a Dutch private limited liability company with registered office in 200, Prins Bernhardplein, NL-1097 |B
Amsterdam, registered with the Amsterdam Chamber of Commerce under number 1449103, here represented by Mr
Max MAYER, employee, residing professionally in Junglinster, 3, route de Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal; such proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy-holder and the notary, will remain attached
to the present deed in order to be recorded with it.

This appearing party, through its mandatory, has declared and requested the officiating notary to act the following:

- That the private limited liability company ("société a responsabilité limitéey) “AL MAHA INVESTMENT COMPANY
S.a.r.l.”, (the "Company"), with registered office in L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer, registered at the Companies
and Trade Register of Luxembourg ("Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg), section B, number 123790,
incorporated by deed of Me André-Jean Schwachtgen, notary residing in Luxembourg, on December 12, 2006, published
in the Mémorial C number 446 of March 24, 2007 and whose articles of incorporation have been amended pursuant to
a deed of Me Joelle Baden, notary residing in Luxembourg, on December 15, 2008, published in the Mémorial C, number
542 of March 12, 2009, on December 17, 2009 pursuant to a deed of Me Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg,
published in the Mémorial C number 678 of March 31, 2010 and on March 1, 2013 pursuant to a deed of Me Marc Loesch,
notary residing in Mondorf-Les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C number 1138 of May
14, 2013.

That the appearing party, represented as said before, is the actual partner of the said company and that it has taken,
through its mandatory, the following resolutions:

First resolution

The general meeting decides to transfer the registered office of the Company to L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume
Schneider, with effect as of November 1, 2013 and subsequently to amend article 4 of the bylaws as follows:
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« Art. 4. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the Company. The
Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad."

Second resolution

The general meeting accepts the resignation of the following managers, with effect as of November 1, 2013:
- Anke Jager;

- Alexander James Bermingham.
Third resolution

The general meeting appoints for an undetermined period as new managers, with effect as of November 1, 2013:
- Marina LEBRUN, private employee, born on June 19, 1978 in Plomeur (France), residing at 26 Ceinture des Rosiers,
L-2446 Howald;

- Philippe SALPETIER, private employee, born in Libramont (Belgium) on August 19, 1970, residing professionally at
16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg;

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately nine hundred Euro.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Junglinster, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the mandatory of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed together with Us, the notary, the present
deed.

Suit la version en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le huit janvier.

Pardevant Nous Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

QHotels B.V., une société a responsabilité limitée de droit néerlandais, ayant son siége social au 200, Prins Bernhard-
plein, NL-1097 |B Amsterdam, enregistrée a la chambre de commerce de Amsterdam sous le numéro 1449103, ici
représentée par Monsieur Max MAYER, employé, ayant son adresse professionnelle a Junglinster, 3, route de Luxembourg,
en vertu d’'une procuration sous seing privé par elle délivrée; laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur”
par le mandataire et le notaire, restera annexée au présent acte afin d’étre enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, par on mandataire, a déclaré et requis le notaire instrumentant d’acter les suivant:

- Que la société a responsabilité limitée “AL MAHA INVESTMENT COMPANY S.. r.l.”, établie et ayant son siége
social a L-1748 Luxembourg, 7, rue Lou Hemmer, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg, section B numéro 123790, constituée suivant acte recu par Me André-Jean Schwachtgen, notaire résidant a
Luxembourg, le 12 décembre 2006, publié¢ au Mémorial C numéro 446 du 24 mars 2007 et dont les statuts ont été
modifiés par acte de Me Joélle Baden, notaire résidant a Luxembourg, le 15 décembre 2008, publié au Mémorial C, numéro
542 du 12 mars 2009, en date du 17 décembre 2009 par acte de Me Gérard Lecuit, notaire résidant a Luxembourg, publié
au Mémorial C numéro 678 du 31 mars 2010, en date du 1 " mars, 2013, par acte de Me Marc Loesch, notaire résidant
a Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C numéro 1138 du 14 mai, 2013.

- Que la partie comparante, représentée comme dit ci-avant, est I'unique associé actuel de la Société et qu’elle a pris,
par son mandataire, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée décide de transférer I'adresse du siége social vers L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider, avec
effet au 1 " novembre 2013 et de modifier en conséquence de I'article 4 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. Le siege social de la Société est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché
de Luxembourg par simple décision des associés. Il peut &tre transféré dans la commune de Luxembourg par une décision
du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.».
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Deuxiéme résolution

L’assemblée accepte la démission des gérants suivants, avec effet au 1 € novembre 2013:
- Anke Jager;

- Alexander James Bermingham.

Troisiéme résolution

L’assemblée nomme pour une durée indéterminée a la fonction de gérants, avec effet au 1 € novembre 2013:

- Marina LEBRUN, employée privée, née le 19 juin 1978, a Plomeur (France), résidant au 26 Ceinture des Rosiers,
L-2446 Howald;

- Philippe SALPETIER, employé privé, né a Libramont (Belgique) le 19 August, 1970, résidant professionnellement au
16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de neuf cents euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Junglinster, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 13 janvier 2014. Relation GRE/2014/232. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2014012769/105.
(140015056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 janvier 2014.

Sagical S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial,
(anc. Sagical S.A.).
Siége social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 122.558.
L’an deux mille treize,
le vingt-quatre décembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),

s’est tenue

une assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I'«Assembléey) de la société «SAGICAL S.A.» (la «Sociétéy),
une société anonyme établie et ayant son siége social au 26/28, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg, constituée suivant
acte notarié regu en date du 20 novembre 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mé-
morial») numéro 158 du 10 février 2007.

La Société est inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le numéro 122
558.

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Claire PEPE, employée privée, avec adresse professionnelle a
Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Brendan D. KLAPP, employé privé, avec adresse professionnelle a
Belvaux, Grand-Duché de Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Nathalie PUCCI, employée privée, avec adresse professionnelle a
Luxembourg.

Les actionnaires présents ou représentés a la présente Assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun
d’eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et a laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de ’Assemblée déclarent
se référer.

Ladite liste de présence, aprés avoir été signée ne varietur par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.
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Resteront pareillement annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant des
actionnaires représentés a la présente assemblée, signées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant.

Le président expose et I'’Assemblée constate:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
Ordre du jour:

1. Modification du statut de la Société qui aura désormais celui d’une société de gestion de patrimoine familial (<SPF»)
défini par la loi du 11 mai 2007.

2. Modification afférente de I'article 3 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

Art. 3. «La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation de tous actifs financiers au sens
large, mais dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial.

La Société peut également, en se conformant aux dispositions de la méme loi, prendre des participations sous quelque
forme que ce soit, dans toutes sociétés et entités commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises
ou étrangeéres, et acquérir tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme, d’option,
d’achat, d’échange, de négociation ou de toute autre maniére.

Elle peut encore accorder des avances et émettre des garanties, notamment au profit des sociétés et entités dans
lesquelles elle participe des concours, assistances financiéres, préts, avances ou garanties, comme elle peut emprunter
méme par émission d’obligations ou s’endetter autrement pour financer son activité sociale, comme elle peut exercer
toute activité et toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet,
autorisées par et rentrant dans les limites tracées par la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion
de patrimoine familial.»

3. Modification de I'article 1 " des statuts de la Société pour lui donner la nouvelle teneur suivante:

«ll existe une société de gestion de patrimoine familial sous la forme d’une société anonyme et sous la dénomination
de «SAGICAL S.A.SPF».»

4. Modification de l'article 19 des statuts de la Société faisant référence a la loi du 11 mai 2007 sur les sociétés de
gestion de patrimoine familiale (SPF), comme suit:

«La loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une
société de gestion de patrimoine familial, trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents
statuts.»

B) Que la présente Assemblée réunissant 'intégralité du capital social est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

C) Que lintégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d’usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite I'’Assemblée aborde I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée DECIDE de convertir et de modifier le statut de la Société qui aura désormais celui d’'une société de
gestion de patrimoine familial («SPF») défini par la loi du 11 mai 2007.

Deuxiéme résolution

Afin de refléter 'adoption par la Société du statut de société de gestion de patrimoine familial (SPF) luxembourgeoise,
I’Assemblée DECIDE, a cet effet, de modifier de I'article TROIS (3) des statuts de la Société pour lui donner la teneur
suivante:

Art. 3. «La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation de tous actifs financiers au sens
large, mais dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial.

La Société peut également, en se conformant aux dispositions de la méme loi, prendre des participations sous quelque
forme que ce soit, dans toutes sociétés et entités commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises
ou étrangeres, et acquérir tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme, d’option,
d’achat, d’échange, de négociation ou de toute autre maniére.

Elle peut encore accorder des avances et émettre des garanties, notamment au profit des sociétés et entités dans
lesquelles elle participe des concours, assistances financiéres, préts, avances ou garanties, comme elle peut emprunter
méme par émission d’obligations ou s’endetter autrement pour financer son activité sociale, comme elle peut exercer
toute activité et toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet,
autorisées par et rentrant dans les limites tracées par la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion
de patrimoine familial.»

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

32688

LUXEMBOURG

Troisiéme résolution
En conséquence directe de I'adoption par la Société du statut d’une société de gestion de patrimoine familial (SPF)

I’Assemblée DECIDE de modifier encore la dénomination sociale de la Société en «SAGICAL S.A. — SPF» et par consé-
quence I'article PREMIER (1 €") des statuts de la Société afin qu’il soit désormais rédigé comme suit:

Art. 1 ¢, «ll existe une société de gestion de patrimoine familial sous la forme d’une société anonyme et sous la
dénomination de «SAGICAL S.A.SPF».»

Quatriéme résolution

L’Assemblée DECIDE de modifier I'article DIX-NEUF (19) des statuts de la Société faisant référence a la loi du 11 mai
2007 sur les sociétés de gestion de patrimoine familiale (SPF), de sorte que cet article DIX-NEUF (19) aura dorénavant
le nouveau libellé suivant:

Art. 19. «La loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales et la loi du 11 mai 2007 relative a la création
d’une société de gestion de patrimoine familial, trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents
statuts.»

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire instrumentant.

Signé: C. PEPE, B. D. KLAPP, N. PUCCI, J.J. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 31 décembre 2013. Relation: EAC/2013/17563. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDOREF.
Référence de publication: 2014011906/104.

(140013351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 janvier 2014.

S Beta S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.000.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 140.554.

Extrait des résolutions écrites de ['associé unique de la Société du 8 janvier 2014

Il résulte des résolutions écrites du 8 janvier 2014 que:

- 'associé unique a accepté la démission de Monsieur Gérard Becquer de son mandat de gérant avec effet au 8 janvier
2014;

- Monsieur Fabian Sires, employé privé, ayant son adresse professionnel au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
a été nommé gérant avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 janvier 2014.

Pour la Société
Cédric Stébel

Référence de publication: 2014016806/18.
(140019694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2014.

Metis Internet Media S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 70, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 155.083.

Par la présente, M. Patrice Gallasin informe de sa démission de sa fonction de gérant de la société, Metis Internet Media
S.ar.l (R.CS. Luxembourg: B 155083) et ce avec effet au 31 décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Patrice GALLASIN.

Référence de publication: 2014016649/11.
(140019426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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