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Interstate Europe Investments - Ursa Major Investments Hotels Limited, Société en nom collectif.

Capital social: EUR 2,00.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 152.565.

DISSOLUTION

In the year two thousand and thirteen, on the ninth day of December,

Before Maitre Marc Lecuit, notary residing in Mersch.

THERE APPEARED:

(i) Ursa Major Investments Hotels., a corporation organized under the laws of Ireland, having its registered address at
11 Anglesa, Cork, Ireland, registered with the Companies Registration Office of Ireland under the number 482676 (the
"Partner 1"),

here represented by Mrs. Sandrine Bruzzo, Lawyer, with professional address at 33 rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, by virtue of a proxy given under private seal;

(ii) Interstate Europe Investments LLC, a corporation organized under the laws of the State of Delaware, United States
of America, having its principal place of business at 1209 Orange Street, DE-19801, Wilmington, Delaware, United States
of America, registered with the Delaware Secretary of State, Division of Corporations under the number 4798086 (the
"Partner 2" and together with the Partner 1, the "Partners")

here represented by Mrs. Sandrine Bruzzo, Lawyer, with professional address at 33 rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal;

The said proxies, after having been signed "ne varietur’ by the proxyholder acting on behalf of the appearing parties
and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of the registration.

The appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to enact the follo-
wings:

(i) That they are the current partners owning all the 2 (2.-) unit representing the total unit capital of Interstate Europe
Investments- Ursa Major Hotels Limited a Luxembourg société en nom collectif (partnership) having its registered office
at 69, rue de Merl, L-2146 Luxembourg Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Com-

panies Register under number B 152.565, incorporated by private deed on April 9 ™, 2010, published in the "Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations" number 1093, dated May 26 t, 2010 which articles of association have been
lastly amended through a private deed on January 3 ", 2013, published in the "Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations’ number 600, dated March 12 t, 2013, (the "Company’)

(i) That the agenda of the meeting, of which they have been beforehand informed, is the following (the "Agenda’):

1. Dissolution and liquidation of the Company;

2. Appointment of a liquidator;

3. Determination of the powers of the liquidator;

4. Discharge to the managers of the Company; and

5. Miscellaneous.

(iii) That they waive any prior convening notice right; and

(iv) That they have adopted the following resolutions.

First resolution

IT IS UNANIMOUSLY RESOLVED to pronounce the voluntary dissolution and the voluntary liquidation (voluntary
winding-up) of the Company (the "Liquidation’).
Second resolution
IT IS UNANIMOUSLY RESOLVED to appoint Partner 1 as liquidator of the Company (the "Liquidator"),

Third resolution:

IT IS UNANIMOUSLY RESOLVED:

(i) to grant to the Liquidator the power to perform the Liquidation operations and to represent the Company within
the framework of the Liquidation operations;

(i) to authorize the Liquidator to value the whole or the part of the Company’s non-cash assets for the purpose of a
distribution in specie and that it distributes such assets accordingly;

(iii) to fully empower the Liquidator as provided for in articles 144 to 151 of the Luxembourg law of 10 August 1915
on commercial companies as amended (the "Law");
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(iv) to authorize the Liquidator to dispose of all assets, to discharge the liabilities and to distribute, partially or entirely,
the net assets of the Company to the Partners at any time during the Liquidation proceedings;

(v) to authorize the Liquidator to accomplish any act provided for in Article 145 of the Law without having the prior
approval of the Partners;

(vi) to authorize the Liquidator to withdraw, with or without payment, all intangible, privileged, secured or mortgaged
rights, actions in termination, transcription, seizure, oppositions or other impediments;

(vii) to authorize the Liquidator to be exempted from drawing up an inventory and to authorize it to refer to the
books of the Company; and

(viii) to authorize the Liquidator to freely delegate, under its own responsibility, for specified and determined tasks
and for a limited period, to one or to more representatives, part of their powers.
Fourth resolution

IT IS UNANIMOUSLY RESOLVED to give full discharge, up to this date, to the managers of the Company for the
accomplishment of its duties unless if the Company’s Liquidation lets appear willful faults in the execution of such duties.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Partners or which shall be
charged to them in connection with the present deed, have been estimated at about one thousand one hundred Euro
(EUR 1.100).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notary deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, it signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille treize, le neuf décembre.

Par-devant nous, Maitre Marc Lecuit, notaire de résidence a Mersch.

ONT COMPARU:

(i) Ursa Major Investments Hotels., une société de droit irlandais, ayant son siége au 11 Anglesa, Cork, Irlande, im-
matriculée auprés du «Companies Registration Office of Ireland» sous le numéro 482676 ( "Associée 1"),

Représentée par Madame Sandrine Bruzzo, Avocat, demeurant professionnellement au 33 rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

(ii) Interstate Europe Investments LLC, une société de droit américain ayant son siége effectif au 1209 Orange Street,
DE-19801, Wilmington, Delaware, United States of America, immatriculée auprés du "Delaware Secretary of State, Di-
vision of Corporations” sous le numéro 4798086 ( "Associée 2" et avec Associée 1, les "Associées")

Représentée par Madame Sandrine Bruzzo, Avocat, demeurant professionnellement au 33 rue du Puits Romain, L-8070
Bertrange, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Lesdites procurations, paraphées ne varietur par le représentant des comparantes et le notaire instrumentant, de-
meureront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées comme décrit ci-dessus, ont requis du notaire soussigné qu’il prenne acte de
ce qui suit:

(i) Qu’elles sont les associées actuelles détenant 'ensemble des 2 (2,-) parts émises représentant I’entiéreté du capital
social de la société Interstate Europe Investments- Ursa Major Hotels Limited une société en nom collectif (partnership)
de droit luxembourgeois ayant son siége social au 69, rue de Merl, L-2146 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
immatriculée au prés du registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 152.565, incorporée
par acte sous seing privé du 9 avril 2010, publié au "Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations" numéro 1093, du
26 Mai 2010, lequel acte a été modifié pour la derniére fois par acte sous seing privé du 3 janvier 2013 publié au "Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations" numéro 600, du 12 mars 2013, page 28795 (la "Société")

(ii) Que 'ordre du jour de la présente assemblée, dont elles ont été préalablement informé, est le suivant:

1. Dissolution et liquidation de la Société;

2. Désignation du liquidateur;

3. Détermination des pouvoirs du liquidateur;

4. Décharge au gérant unique de la Société; et

5. Divers.
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(iii) Qu’ils ont renoncé a tout droit de convocation préalable; et

(iv) Qu’ils ont adopté les résolutions suivantes.
Premigre résolution

IL EST UNANIMEMENT DECIDE de prononcer la dissolution volontaire ainsi que la liquidation volontaire de la Société
(la «Liquidationy).

Deuxiéme résolution
IL EST UNANIMEMENT DECIDE de désigner I'’Associé 1 comme liquidateur de la Société (le «Liquidateury),
Troisiéme résolution

IL EST UNANIMEMENT DECIDE:

(i) de donner un pouvoir au Liquidateur aux fins d’'accomplir les opérations de Liquidation et aux fins de représenter
la Société dans le cadre des opérations de Liquidation;

(i) d’autoriser le Liquidateur a évaluer 'ensemble ou la partie des actifs non liquides de la Société en vue de leur
distribution en nature et de distribuer lesdits actifs;

(iii) de conférer au Liquidateur les pouvoirs les plus étendus tels que prévus par les articles 144 a 151 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi»);

(iv) d’autoriser le Liquidateur a vendre tous les actifs, a s’acquitter des dettes de la Société, et a distribuer, en tout ou
partie, les actifs nets de la Société aux Associés a tout moment au cours du processus de Liquidation;

(v) d’autoriser le Liquidateur a accomplir tous les actes prévus a I'article 145 de la Loi sans devoir obtenir I'autorisation
préalable des Associés;

(vi) d’autoriser le Liquidateur a renoncer, avec ou sans paiement, a tous les droits intangibles, privileges, gages ou
hypothéques, actions résolutoires, transcriptions, saisies, oppositions ou a tout autre empéchement

(vii) d’exonérer le Liquidateur de dresser un inventaire et de les autoriser a se référer aux livres de la Société; et
(viii) d’autoriser le Liquidateur a librement déléguer, sous sa propre responsabilité, pour des tiches spécifiques et
déterminées et pour un temps limité, a un ou plusieurs mandataires, partie de leurs pouvoirs.

Quatriéme résolution

IL EST UNANIMEMENT DECIDE de donner pleine et entiére décharge, jusqu’a la présente date, au gérant unique de
la Société pour I'accomplissement de son mandat, 3 moins que la Liquidation de la Société ne laisse apparaitre des fautes
intentionnelles commises au cours de ce mandat.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent aux Associés
ou qui sont mis a sa charge en raison du présent acte s’éléve a environ MILLE CENT EUROS (1.100 Euro).

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, constate que, sur demande du comparant le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande du méme comparant et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, passé a Bertrange, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous notaire, la présente minute.

Signé: S. BRUZZO, M. LECUIT.

Enregistré a Mersch, le 11 décembre 2013. Relation: MER/2013/2684. Regu soixante-quinze euros 75,00€.

Le Receveur (signé): WEBER.

POUR COPIE CONFORME

Mersch, le 24 décembre 2013.
Référence de publication: 2014001607/151.

(140001090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Bosco Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 162.553.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Junglinster, le 7 janvier 2014.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2014002830/11.

(140002782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Italian Logistics Topco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 182.967.

In the year two thousand and thirteen, on the eleventh day of the month of December.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Logicor Europe Holdings Il S.a r.l., a société a responsabilité limitée (private limited liability company) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
having a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12, 500) and being registered with the Registre de
Commerce et des Sociétés in Luxembourg under number B 181.528,

represented by Mr Joe Zeaiter, jurist, professionally residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 10 December
2013, which shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company Italian Logistics Topco S.a r.l. (société a responsabilité limitée) which is
hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name "ltalian Logistics
Topco S.ar.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders
thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may also carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of real estate,
properties and real estate rights in Luxembourg and abroad as well as any participations in any real estate enterprise or
undertaking in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those participa-
tions and assets.

The Company may further give guarantees, grant security interests, grant loans or otherwise assist the companies in
which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may also acquire loans including at a discount, originate loans and lend funds under any form, advance
money or give credit on any terms including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from
the issue of any equity or debt securities of any kind to any person or entity as it deems fit in relation to any real estate
enterprise or undertaking. The Company may enter into swaps, futures, forwards, derivatives, options, repurchase, stock
lending and similar transactions, and, without prejudice to the generality of the foregoing, employ any techniques and
instruments in connection with its real estate activities. The Company may also enter into any guarantees, contracts of
indemnities, security interests and any other equivalent agreements in order to receive the benefit of any guarantee and/
or security interest granted in the context of such real estate activities. The Company may undertake any roles necessary
in connection with such lending activity including, without limitation, the role of arranger, lead manager, facility agent,
security agent, documentation agent. The Company shall not undertake such real estate lending or real estate loan
acquisition activities in a way that would require it to be regulated pursuant to the Luxembourg act dated 5 April 1993
on the financial sector, as amended or any future act or regulation amending or replacing such act.

The Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or indirectly
in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.
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The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
represented by five hundred (500) shares with a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25) each. The capital of the
Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amend-
ment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon resolution
of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy-five per cent
(75%) of the Company’s share capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who do not need to be
shareholders.

The sole manager or as the case may be, the board of managers, is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of association to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be, the board of managers.

Vis-a-vis third parties the sole manager or as the case may be, the board of managers, has the most extensive powers
to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to
the Company and not reserved by law or these articles of association to the general meeting of shareholders.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but their appointment may also be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman of that meeting or, in its absence,
by any two managers. Copies or excerpts of such minutes shall be signed by the chairman of that meeting or by any two
managers.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers. In any event the Company will be validly bound by the sole signature of
any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by the sole manager (if there is only
one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers.
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Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses"” shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) with respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) in the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting, the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

At no time shall the Company have more than thirty (30) shareholders. At no time shall an individual be allowed to
become a shareholder of the Company.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on 31 St December of the

same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 5 December
2014.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.
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The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 t August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the following shares:

Subscriber Number Subscription
of shares price (EUR)

Logicor Europe Holdings [1 Sar.l. .. ..o 500 12,500

Total . o 500 12,500

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.
Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,500.-.

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at: 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg

2. The following person is appointed manager of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company with such signature powers as set forth in the articles of association of the Company:

- BRE/Management 7 S.A,, a société anonyme incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at
2-4, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in
Luxembourg under number B 180.304,

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day before mentioned.

The document having been read to the appearing party, who requested that the deed should be documented in English,
the said appearing party signed the present original deed together with the notary, having personal knowledge of the
English language. The present deed, worded in English, is followed by a translation into German. In case of divergences
between the English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing party, known to the notary by its name, first name, civil status and
residence, the said appearing party signed together with the notary the present deed.

Folgt die deutsche Ubersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausenddreizehn, am elften Dezember.

Vor dem unterzeichnenden Notar Maitre Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxembourg, GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Logicor Europe Holdings Il S.a r.l., eine société a responsabilité limitée (Gesellschaft mit beschrinkter Haftung) lu-
xemburgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxemburg, deren Gesellschaftskapital zwolftausend-
fiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) betridgt, und eingetragen ist im Registre de commerce et des sociétés in Luxembourg
unter der Nummer B 181.528,
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hier vertreten durch Herrn Joe Zeaiter, Jurist, beruflich wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen
Vollmacht vom 10. Dezember 2013, welche vorliegender Urkunde beigefiigt ist um mit dieser bei der Registrierungsbe-
horde eingereicht zu werden.

Die erschienene Partei hat in ihrer vorgenannten Eigenschaft den unterzeichnenden Notar ersucht, die Griindungs-
satzung einer Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée) "ltalian Logistics Topco S.a r.l." wie
folgt zu beurkunden.

Art. 1. Gesellschaftsname. Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée) mit dem Namen
"Italian Logistics Topco S.a r.l." (die "Gesellschaft") wird hiermit von der erschienenen Partei und allen Personen, die
gegebenenfalls zukiinftig als Gesellschafter eintreten, gegriindet. Die Gesellschaft wird durch vorliegende Satzung und
durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung geregelt.

Art. 2. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen in jeder beliebigen Form an in-
und auslindischen Gesellschaften sowie jede andere Form von Investitionen, sowie den Erwerb durch Kauf, Zeichnung
oder andere Art und Weise wie Ubertragung durch Verkauf oder Tausch von Finanzinstrumenten jeder Art und die
Verwaltung, Aufsicht und Entwicklung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft kann ebenfalls alle Transaktionen welche sich auf direkten oder indirekten Erwerb von Grundbesitz,
Eigentum, und Grundbesitzrechte in Luxemburg oder im Ausland oder auf den Erwerb von Beteiligungen an Unternehmen
welche im Besitz von Grundrechten sind oder von Unternehmensbeteiligungen jedweder Form beziehen, durchfiihren
sowie die Verwaltung, Aufsicht und Entwicklung dieser Beteiligungen und dieses Vermégen ausfiihren.

Die Gesellschaft kann Biirgschaften geben, Sicherheiten leisten, Darlehen ausgeben oder die Gesellschaften an denen
die Gesellschaft direkte oder indirekte Beteiligungen besitzt oder die zur Gruppe von Gesellschaften gehort, der die
Gesellschaft angehért, in jeder anderen Form unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann auBerdem in jeder beliebigen Form Darlehen erwerben, auch mit Preisnachlass, Darlehen ver-
geben, Kapital verleihen, sowie Vorschiisse gewihrleisten oder unter jeglichen Konditionen Kredite vergeben, einschlieB3-
lich und ohne Einschrankungen derer Kredite, in Bezug auf ein Immobilien-Unternehmen oder -Unterfangen, die sich von
jeglichen Kreditaufnahmen der Gesellschaft oder von der Ausgabe von Kapital oder Schuldtitel jeglicher Art an alle Per-
sonen und Unternehmen, fiir die es fiir richtig empfunden wurde, ergeben. Die Gesellschaft kann Swaps, Futures,
Forwards, derivative Instrumente, Optionen, Riickkdufe, Wertpapierverleihe und dhnliche Transaktionen abschlieBen und
unbeschadet der Allgemeingiiltigkeit des Vorstehenden, jegliche Methode und Instrumente im Zusammenhang mit ihren
Immobiliengeschiften einsetzen. Die Gesellschaft kann auch jegliche Vertrige iiber Garantien, Entschadigungen, Sicher-
heiten und alle weiteren dquivalente Vertrige abschlieBen, so dass der Nutzen der, im Rahmen solcher Immobilienge-
schifte vergebenen, Garantien und/oder Sicherheiten ihr zu Gute kommen kann. Die Gesellschaft kann im Rahmen solcher
Immobiliengeschifte jegliche erforderliche Rolle tibernehmen, einschlieBlich und ohne Einschrinkungen der Rolle des
Arranger, lead Manager, Facility Agent, Security Agent, Documentation Agent. Die Gesellschaft wird die Tatigkeit der
Immobilienfinanzierung oder des Immobilienkrediterwerbs nicht in einer Weise ausiiben, die eine Regulierung erfordern
wiirde gemiaB der gednderten Fassung des Gesetzes des 5. Aprils 1993 beziiglich des Finanzsektors oder jeglichen zu-
kiinftigen Gesetzes oder RegulierungsmaBnahme, die dieses Gesetz abiandern oder ersetzen sollte.

Die Gesellschaft kann alle geschiftlichen, technischen, finanziellen ebenso wie alle andere direkt oder indirekt ver-
bundenen Titigkeiten welche die Erfiillung des Geschiaftszwecks in den oben genannten Bereichen erleichtern, vorneh-
men.

Unter anderem wird die Gesellschaft allen Gesellschaften ihres Portfolios die fiir die Verwaltung, Entwicklung und
Aufsicht dieser Gesellschaften notwendigen Leistungen zur Verfiigung stellen. Fiir diesen Zweck kann die Gesellschaft die
Unterstiitzung anderer Berater beanspruchen und auf solche zuriickgreifen.

Art. 3. Geschiftsdauer. Die Gesellschaft ist auf unbegrenzte Dauer gegriindet

Art. 4. Gesellschaftssitz. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Luxemburg-Stadt, GroBherzogtum Luxemburg. Dieser kann,
durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter die sich, in der fiir die Abanderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise beraten, an jeden Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Der eingetragene Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss des Geschiftsfiihrers, beziehungsweise durch die Ge-
schiftsfiihrung innerhalb der Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Geschifts- und Zweigstellen in Luxemburg und im Ausland errichten.

Sollte der Geschiftsfithrer, oder im Falle einer Geschéftsfiihrung die Geschiftsfiihrung, feststellen, dass auBBerordent-
liche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen welche die
normalen Tatigkeiten der Gesellschaft an ihrem eingetragenen Sitz oder die problemlose Kommunikation zwischen die-
sem Sitz und Personen im Ausland beeintrachtigen konnten, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend bis zum
vollstindigen Ende solcher ungewohnlichen Umstinde ins Ausland verlegt werden; derartige vorlaufige MaBnahmen haben
keine Auswirkung auf die staatliche Zugehorigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet einer solchen voriibergehenden
Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Solche voriibergehenden MaBnahmen werden vom Geschiftsfiihrer
oder, im Falle einer Geschiftsfiihrung, von der Geschiftsfilhrung vorgenommen und jeglichen betroffenen Personen mit-
geteilt.
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Art. 5. Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Gesellschaftskapital der Gesellschaft belduft sich auf zwolftausendfiinf-
hundert Euro (EUR 12.500), eingeteilt in fiinfhundert (500) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je fiinfund-
zwanzig Euro (EUR 25).

Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter in der fiir die Abanderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise erhoht oder verringert werden und die Gesellschaft kann seine anderen Gesell-
schaftsanteile durch Beschluss der Gesellschafter zuriickkaufen.

Verfuigbare Anteilspraimien kdnnen verteilt werden.

Art. 6. Ubertragung der Anteile. Die Anteile sind unter den Gesellschaftern frei tibertragbar. Soweit es das Gesetz
nicht anders bestimmt, bedarf die Ubertragung von Anteilen auf Dritte der Einwilligung von Gesellschaftern, welche
zusammen mindestens fiinfundsiebzig Prozent (75%) des Gesellschaftskapitals halten.

Art. 7. Geschiftsfiihrung. Die Geschiftsfilhrung der Gesellschaft erfolgt durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer
die keine Gesellschafter sein missen.

Der alleinige Geschiftsfiihrer beziehungsweise die Geschiftsfiihrung ist mit den weitestreichenden Befugnissen aus-
gestattet, das Geschift der Gesellschaft zu verwalten und ist dazu befugt, jede Handlungen und Tatigkeiten, die mit dem
Gegenstand der Gesellschaft im Einklang stehen, zu genehmigen und/oder auszufiihren. Samtliche Befugnisse, die nicht
ausdricklich per Gesetz oder durch die vorliegende Satzung den Gesellschaftern vorbehalten sind, fallen in den Zustan-
digkeitsbereich des Geschiftsfiihrers beziehungsweise der Geschiftsfiihrung.

Gegenliber Dritten hat der Geschiftsfiihrer beziehungsweise die Geschiftsfilhrung die weitestreichenden Befugnisse
um in allen Umstdnden, im Namen und Auftrag der Gesellschaft zu handeln und in jeden Umstidnden, jeden Akt und jede
Handlung, welche nicht durch die vorliegende Satzung oder durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung im
Kompetenzbereich der Gesellschafterversammlung liegt, im Auftrag der Gesellschaft vorzunehmen, zu erlauben und gut-
zuheiBen.

Die Geschiftsfiihrer werden durch mehrheitlichen Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter gewiahlt und
abberufen, welche ihre Befugnisse und die Amtsdauer beschlieBt. Wenn keine Frist gesetzt wird, dann sind die Geschafts-
fiihrer auf unbestimmte Zeit ernannt. Die Geschiftsfiihrer konnen wiedergewihlt werden, jedoch kann ihre Ernennung
zu jeder Zeit mit oder ohne Grund (ad nutum) widerrufen werden.

Im Falle mehrerer Geschéftsfiihrer bilden diese die Geschiftsfiihrung. Jeder Geschiftsfiihrer kann an jeder Sitzung der
Geschiftsfiihrung teilnehmen mittels Telefonkonferenz oder anderen zur Verfiigung stehenden Kommunikationsmitteln
insofern gewihrleistet ist, dass alle an der Sitzung teilnehmenden Personen sich héren und miteinander kommunizieren
konnen. Eine Sitzung kann jederzeit mittels einer Telefonkonferenz oder dhnlichen Kommunikationsmitteln abgehalten
werden. Die Teilnahme oder das Abhalten einer Sitzung mit Hilfe dieser Mittel entspricht einer persénlichen Teilnahme
an der betroffenen Sitzung. Die Geschiftsfiihrer kénnen sich in den Sitzungen ohne Einschriankung der Anzahl der Voll-
machten durch einen anderen Geschiftsfiihrer, der hierzu bevollmichtigt ist, vertreten lassen.

Die Geschiftsfiihrer sind mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor Beginn einer Sitzung der Geschiftsfiilhrung
mittels schriftlicher Einberufung, zu benachrichtigen, auBer in Notfillen, in welchem Fall die Art und die Griinde dieser
Umstande in der Einberufung erlautert werden missen. Auf das Recht auf die oben beschriebene Weise einberufen zu
werden kann jeder Geschiftsfiihrer durch schriftliche Zustimmung per Telegramm, Telekopie, Email, Telefax oder per
dhnlichem Kommunikationsmittel verzichten. Spezifische Einberufungen sind nicht notwendig fiir Sitzungen, welche vorher
zu einem durch Geschiftsfiihrungsbeschluss genehmigten Zeitplan und zu vorgesehenen Zeiten und an vorbestimmten
Orten abgehalten werden.

Entscheidungen der Geschiftsfiihrung werden durch die Mehrheit der Geschiftsfiihrer der Gesellschaft gefasst.

Die Protokolle aller Geschiftsfiihrerratssitzungen werden vom Vorsitzenden der Sitzung oder, in seiner Abwesenheit,
von zwei Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Die Kopien oder Ausziige der Protokolle werden vom Vorsitzenden oder von
zwei Geschiftsfiihrern unterzeichnet.

Schriftliche Beschliisse der Geschiftsfiihrung kénnen, aus einem einzigen oder mehreren einzelnen Dokumenten, giiltig
abgeschlossen werden, wenn sie von allen Mitgliedern der Geschiftsfiihrung schriftlich, per Telegramm, Telefax oder per
dhnlichem Kommunikationsmittel genehmigt wurden. Die verschiedenen Dokumente gleichen Inhalts bilden zusammen
einen giiltigen schriftlichen Beschluss. Beschliisse der Geschiftsfiihrung, einschlieBlich schriftliche Beschliisse, knnen von
einem einzelnen Geschiftsfiihrer beweiskriftig beglaubigt und ein Auszug davon beweiskriftig unterschrieben werden.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfiihrers und durch die Unterschrift eines einzelnen
Geschiftsfiihrers im Falle einer Geschiftsfiilhrung gebunden. Die Gesellschaft ist in jedem Fall wirksam durch die Unter-
schrift einer oder mehrerer hierzu durch den alleinigen Geschiftsfiihrer, beziehungsweise durch die Geschiftsfiihrung
oder einer der Geschiftsfiihrer, bevollmachtigten Personen, gebunden.

Art. 8. Haftung der Geschiftsfiihrung. Die Geschiftsfiihrer sind fiir Verschuldung der Gesellschaft nicht persénlich
haftbar. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie jedoch fiir die Ausfiihrung ihrer Aufgaben und Pflichten verantwortlich.

Vorbehaltlich den unten aufgefiihrten Ausnahmen und Beschrinkungen, wird jede Person, die ein Geschiftsfiihrer oder
leitender Angestellter der Gesellschaft ist oder war, von der Gesellschaft in vollem, gesetzlich erlaubten, Umfang gegen
Verbindlichkeiten und gegen alle Ausgaben, welche iblicherweise entstanden sind oder von ihm gezahlt wurden in Ver-
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bindung mit Klagen, Prozessen oder Verfahren in die er als Partei oder anderweitig eintritt aufgrund dessen, dass er ein
Geschiftsfiihrer oder leitender Angestellter ist oder gewesen ist und die diesbeziiglich gezahlten Betrige oder von durch
deren Beilegung entstandenen Betrige, schadlos gehalten werden. Die Begriffe ,Klage", ,Streitsache", ,,Prozess" oder
»Verfahren" finden auf alle anhingigen oder bevorstehenden Klagen, Streitsachen, Prozesse oder Verfahren Anwendung
(zivilrechtlich, strafrechtlich oder sonstige, einschlieBlich Rechtsmittel) Anwendung und die Begriffe ,,Verbindlichkeit" und
»Ausgaben" beinhalten ohne Beschrinkung Anwaltskosten, Prozesskosten, Sicherheitsleistungen, gezahlte Betrige bei
Streitbeilegung und andere Verbindlichkeiten.

Einem Geschiftsfiihrer oder leitendem Angestellten wird keine Schadloshaltung gewiahrt:

(i) gegen Verbindlichkeiten gegeniiber der Gesellschaft oder ihrer Gesellschafter, aufgrund von vorsitzlich begangenen
unerlaubten Handlungen, Bosglaubigkeit, grober Fahrlissigkeit oder riicksichtsloser Missachtung der Aufgaben, die in
seiner Amtsfiihrung enthalten sind;

(i) im Zusammenhang mit jeglichen Verfahren bei welchen er wegen bésglaubigem und nicht im Interesse der Gesell-
schaft erfolgtem Handeln, verurteilt wurde; oder

(iii) im Falle einer Beilegung, es sei denn die Beilegung ist von einem Gericht unter zustindiger Gerichtsbarkeit oder
von der Geschiftsfiihrung genehmigt worden.

Das Recht der Schadloshaltung, das hier vorgesehen ist, ist abtrennbar und beriihrt keine anderen Rechte auf die das
Verwaltungsratsmitglied oder der leitende Angestellte jetzt oder spiter ein Anrecht hat, und soll fortgefiihrt werden in
der Person, die aufgehort hat, ein Geschiftsfihrer oder leitender Angestellter zu sein und soll dem Vorteil der Erben,
Testamentsvollstreckern und Verwaltern einer solchen Person dienen. Nichts hierin Enthaltenes beriihrt die Rechte zur
Schadloshaltung, auf die Gesellschaftspersonal, eingeschlossen Geschiftsfiihrer und leitende Angestellte, aufgrund von
Vertrag oder anderweitig durch Gesetz, Anspruch haben kénnten.

Ausgaben in Verbindung mit Vorbereitung und Vertretung der Verteidigung einer Klage, Streitsache, Prozess oder
Verfahren beschrieben in diesem Artikel, soll von der Gesellschaft vor der endgliltigen Verfiigung dariiber bei Zugang
jeglicher Unternehmung seitens oder im Namen eines leitenden Angestellten oder Geschiftsfiihrers vorgestreckt werden,
um den benannten Betrag zuriickzuzahlen wenn es letztlich bestimmt ist, dass er keinen Anspruch auf Schadloshaltung
unter diesem Artikel hat.

Art. 9. Stimmrechte der Gesellschafter. Jeder Gesellschafter kann an kollektiven Entscheidungen teilnehmen. Die Zahl
seiner Stimmen entspricht der Zahl seiner Gesellschaftsanteile und der Gesellschafter kann bei jeder Versammlung durch
eine spezielle Vollmacht vertreten werden.

Art. 10. Gesellschafterversammlungen. Die Beschliisse der Gesellschafter werden in der im luxemburgischen Gesell-
schaftsrecht vorgeschriebenen Form und mit der darin vorgesehenen Mehrheit, schriftlich (soweit dies gesetzlich méglich
ist) oder in Gesellschafterversammlungen, gefasst. Jede ordnungsgemidlB konstituierte Gesellschafterversammlung der
Gesellschaft beziehungsweise jeder ordnungsgemaB schriftlicher Beschluss vertritt die Gesamtheit der Gesellschafter der
Gesellschaft.

Die Einberufung der Versammlungen durch den Geschiftsfiihrer/die Geschiftsfiilhrung hat mindestens acht (8) Tage
vor der Versammlung mittels eingeschriebenen Briefes an die Gesellschafter an ihre im Anteilsregister der Gesellschaft
eingetragene Adresse, zu erfolgen. Wenn das gesamte Gesellschaftskapital der Gesellschaft vertreten ist, kann die Sitzung
ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

Werden Beschliisse im Wege eines Zirkularbeschlusses der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt des Beschlusses
mindestens acht (8) Tage bevor der Beschluss wirksam werden soll, an alle Gesellschafter an ihre im Anteilsregister
eingeschriebene Adresse mittels eingeschriebenen Briefs iibersandt. Die Beschliisse werden wirksam bei Zustimmung
der vom Gesetz vorgesehenen Mehrheiten fiir gemeinsame Entscheidungen (oder, unter der Voraussetzung der Befrie-
digung der Mehrheitsvoraussetzungen, am in dieser Entscheidung festgelegten Tag). Einstimmige Zirkularbeschlisse
kénnen jederzeit ohne vorherige Ankiindigung getroffen werden.

Soweit gesetzlich nichts anderes vorgesehen ist, (i) werden die in den Gesellschafterversammlungen zu fassenden
Beschliisse von den Gesellschaftern getroffen, welche mehr als die Hilfte des Geschiftskapitals vertreten. Wird eine
solche Mehrheit bei der ersten Gesellschafterversammlung nicht erreicht, werden die Gesellschafter per Einschreiben zu
einer zweiten Gesellschafterversammlung geladen und die Beschliisse werden sodann aufgrund der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen gefasst, unbeschadet der Anzahl der vertretenen Geschiftsanteile. (ii) Die Satzung kann jedoch nur mit
Zustimmung (x) der Mehrheit der Gesellschafter, welche (y) zwei Drittel des Gesellschaftskapitals vertreten, abgedndert
werden und (jii) Entscheidungen, die Nationalitit der Gesellschaft zu andern, bediirfen der Zustimmung von Gesellschaf-
tern, die einhundert Prozent (100%) des Gesellschaftskapitals vertreten.

Zu keiner Zeit soll die Gesellschaft mehr als dreiBig (30) Gesellschafter haben. Zu keiner Zeit soll es einer natiirlichen
Person gestattet sein, ein Gesellschafter der Gesellschaft zu werden.

Art. 11. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreiBigsten (31.) Dezember
eines jeden Jahres. Das erste Geschiftsjahr, welches am Tage der Griindung der Gesellschaft beginnt, wird am 31. De-
zember 2014 enden.
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Art. 12. Jahresabschluss. Der alleinige Geschiftsfithrer beziehungsweise die Geschiftsfiihrung erstellt jedes Jahr die
Jahresabrechnung der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die Jahresabrechnung am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 13. Gewinnverwendung. Finf Prozent (5%) des jahrlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der gesetzlich
vorgeschriebenen Riicklage zugefiihrt. Diese Riicklageeinzahlungspflicht besteht nicht mehr, sobald die gesetzliche Riick-
lage zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betrigt.

Die Gesellschafter kénnen auf der Grundlage eines von dem alleinigen Geschiftsfiihrer, beziehungsweise der Ge-
schiftsfiihrung angefertigten Zwischenabschlusses die Ausschiittung von Abschlagsdividenden beschlieBen, sofern dieser
Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven zur Ausschiittung zur Verfigung stehen, wobei
der auszuschiittende Betrag die seit dem Ende des vorhergehenden Geschiftsjahres erzielten Gewinne, fiir welches die
Jahresabschliisse bereits bewilligt wurden, erhéht um die vorgetragenen Gewinne und ausschiittbaren Riicklagen, ver-
mindert um die vorgetragenen Verluste und die der gesetzlichen Riicklage zuzufiihrenden Betrige, nicht libersteigen darf.

Der Saldo kann nach Entscheidung der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschiittet werden.

Das Anteilspramienkonto kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschiittet
werden. Die Gesellschafterversammlung kann beschlieBen, jeden Betrag vom Anteilspramienkonto auf die gesetzliche
Riicklage zu iibertragen.

Art. 14. Auflosung. Im Falle einer Auflésung der Gesellschaft ernennen die Gesellschafter einen oder mehrere Liqui-
datoren, bei welchen es sich nicht um Gesellschafter handeln muss, zwecks der Durchfithrung der Auflésung und
bestimmen ihre Befugnisse und Vergiitung.

Art. 15. Alleingesellschafter. Sofern nur ein Gesellschafter alle Geschiftsanteile der Gesellschaft hile, gilt Artikel 179
(2) des Gesetzes vom 10. August 1915 liber Handelsgesellschaften und die Artikel 200-1 und 200-2 finden u.a. Anwendung.

Art. 16. Anwendbares Recht. Simtliche nicht ausdriicklich durch diese Satzung geregelten Angelegenheiten richten
sich nach den entsprechenden Regelungen des anwendbaren Gesetzes.

Zeichnung und Zahlung

Nach dem die erschienene Partei die Griindungssatzung erstellt hat, hat sie das gesamte Gesellschaftskapital wie folgt
eingezahlt und gezeichnet:

Einzahler Zahl der Einzahlungspreis
Geschiftsanteile (EUR)

Logicor Europe Holdings Il Sar.l.. ... ..o oo 500 12.500

Total . o 500 12.500

Ein Beleg fiir die vollstindige Einzahlung der Geschiftsanteile wurde dem unterzeichneten Notar vorgelegt.
Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergiitungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund der vorlie-
genden Gesellschaftsgriindung entstehen, werden auf ungefihr EUR 1.500,- geschatzt.

AuBerordentliche Beschliisse des Gesellschafters

Unverziiglich nach der Griindung der Gesellschaft hat der Alleinige Gesellschafter folgende Beschliisse gefasst:

1. Sitz der Gesellschaft ist in 2-4, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxemburg.

2. Die folgende Person wird fiir einen unbeschrinkten Zeitraum zum Geschiftsfiihrer der Gesellschaft mit der in der
Satzung der Gesellschaft beschriebenen Unterschriftsbefugnis ernannt:

- BRE/Management 7 S.A., eine Aktiengesellschaft (société anonyme) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue

Eugéne Ruppert, L-2453 Luxemburg und eingetragen im Registre de Commerce et des Sociétés in Luxemburg unter der
Nummer B 180.304.

Woriber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart hiermit, dass auf Ersuchen der oben erschie-
nenen Partei, die vorliegende Urkunde in English abgefasst wird, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung.

Auf Ersuchen derselben erschienenen Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deut-
schen Text, ist die englische Fassung maBgebend.

Und nach Vorlesung und Erkliarung alles Vorstehenden an die erschienene Partei die dem amtierenden Notar nach
Namen, Vornamen, Zivilstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe zusammen mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: J. ZEAITER und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 12 décembre 2013. Relation: LAC/2013/57113. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
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FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG zwecks Verdéffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions erteilt.

Luxemburg, den 30. Dezember 2013.
Référence de publication: 2014001609/451.
(140000284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Liberté Marques S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.666,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 181.312.

In the year two thousand and thirteen on the seventeenth day of December.

Before Us Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

General Mills Holding B.V., a private limited liability company organized and existing under the laws of the Netherlands,
having its registered office in Amsterdam, the Netherlands and its business address at Herikerbergweg 198, Luna ArenA,
1101 CM, Amsterdam Zuidoost, the Netherlands, and registered with the Chamber of Commerce for Amsterdam under
file number 33283810,

here represented by Mr. Regis Galiotto, notary’s clerk, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg by virtue of a proxy given on December 17, 2013.

Said proxy signed "ne varietur” by the proxyholder of the appearing person and the undersigned notary will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing person, represented by its proxyholder, has requested the notary to state as follows:

I. That General Mills Holding B.V., aforementioned, is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of the private
limited liability company (société a responsabilité limitée) existing in Luxembourg under the name of Liberté Marques S.a
r.l., having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (Luxembourg Trade and Company Register) under
number B 181.312, incorporated by a deed of the undersigned notary on October 16, 2013, published in the Memorial
C, Recueil des Sociétés et Associations number 2,839 on November 13, 2013 (the "Company").

[Il. The Company’s articles of association (the "Bylaws") have not been amended.

[ll. That the Company’s share capital is set at twenty thousand Canadian Dollars (CAD 20,000) represented by twenty
thousand (20,000) shares with a par value of one Canadian Dollar (CAD 1) each.

IV. That the Agenda of the meeting is the following:

1. Consider a change of the Company’s functional currency from Canadian Dollar to Euro and a redenomination of
the share capital from Canadian Dollar to Euro;

2. Consider dividing the share capital into shares of one Euro (EUR 1.-) each;

3. Consider amending the first paragraph of Article 6 of the Company’s Articles of Association to give it the following
content:

4. "Art. 6. Paragraph 1: The share capital of the Company amounts to thirteen thousand six hundred sixty six Euros
(EUR 13,666) represented by thirteen thousand six hundred sixty six (13,666) shares with a par value of one Euro (EUR
1) each, all fully subscribed and entirely paid up. ";

5. Miscellaneous.

V. That, on basis of the Agenda, the Sole Shareholder takes the following resolutions:
First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the Company’s functional currency from Canadian Dollar to Euro and ac-
cordingly to redenominate the Company’s share capital from its Canadian Dollar-denominated amount of twenty
thousand Canadian Dollars (CAD 20,000) to thirteen thousand six hundred sixty six Euros (EUR 13,666) using the
exchange rate of CAD 1.- = EUR 1.46328. The one point ninety two Euro (EUR 1.92) difference is allocated to the share
premium account.

Second resolution

Further to the above resolution, the Sole Shareholder resolves to restate the number of shares representing the
Company’s share capital and their par value, so that henceforth the share capital of the Company amounts to thirteen
thousand six hundred sixty six Euros (EUR 13,666) represented by thirteen thousand six hundred sixty six (13,666) shares
with a par value of one Euro (EUR 1.-) each.
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Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of Article 6 of the Bylaws, which shall henceforth read as
follows:

" Art. 6. Paragraph 1. The share capital of the Company amounts to thirteen thousand six hundred sixty six Euros
(EUR 13,666) represented by thirteen thousand six hundred sixty six (13,666) shares with a par value of one Euro (EUR
1) each, all fully subscribed and entirely paid up.";

There being no further business, the meeting is terminated.
Costs
The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result

of the present deed are estimated at approximately one thousand five hundred Euros (EUR 1,500.-).

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize le dix-sept décembre.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:

General Mills Holding B.V., une société a responsabilité limitée organisée et existant valablement selon les lois des
Pays-Bas, ayant son siége social a Amsterdam, Pays-Bas et son principal établissement au Herikerbergweg 198, Luna ArenA,
1101 CM, Amsterdam Zuidoost, Pays-Bas, et inscrite auprés du Registre de Commerce d’Amsterdam, sous le matricule
33283810

ici représentée par Mr. Regis Galiotto, clerc de notaire, avec adresse professionnelle au 101, rue Cents, L-1319 Lu-
xembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le 17 décembre 2013.

Laquelle procuration, apreés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire,
restera annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Lequel comparant représenté par son mandataire a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. Que General Mills Holding B.V., précité, est I'associé unique (I""Associé Unique") de la société a responsabilité limitée
établie a Luxembourg sous la dénomination de Liberté Marques S.a r.l., ayant son siége social au 46A, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 181.312, constitué aux termes d’un acte regu par le notaire instrumentaire en date du 16 octobre
2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 2.839 le 13 novembre 2013 (la «So-
Ciétén).

II. Les statuts (les «Statuts») n’ont pas été modifiés.

Ill. Que le capital social de la Société est de vingt mille Dollars Canadiens (CAD 20.000) représenté par vingt mille
(20.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un Dollar Canadien (CAD 1,-) chacune.

Ill. Que la présente assemblée a pour ordre du jour:

1. Modification de la devise de la Société du Dollar Canadien a 'Euro et modification de la devise du capital social de
Société du Dollar Canadien a I'Euro;

2. Division du capital social en parts sociales d’'un Euro (EUR 1,-) chacune;
3. Modification du paragraphe premier de I'article 6 des statuts de la Société afin de lui donner le contenu suivant:
« Art. 6. Paragraphe 1. Le capital social de la Société est fixé a treize mille six cent soixante-six Euros (EUR 13.666)

représenté par treize mille six cent soixante-six (13.666) parts sociales d’une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1,-) chacune,
toutes entierement souscrites et libérées.y;

4. Divers.

VI. Que sur base de I'ordre du jour, ’Associé Unique prend les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé Unique décide de changer la devise de la Société du Dollar Canadien a I'Euro et en conséquence de convertir
le capital social de la Société s’élevant a vingt mille Dollars Canadiens (CAD 20.000) en treize mille six cent soixante-six
Euros (EUR 13.666) en utilisant le taux de change de CAD 1,- = EUR 1,46328. La différence d’un virgule quatre-vingt-
douze Euro (EUR 1,92) est allouée au compte de prime d’émission.
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Deuxiéme résolution

Suite a la résolution ci-dessus, I'’Associé Unique décide de modifier le nombre de parts sociales représentant le capital
social de la Société ainsi que leur valeur nominale, de fagon a ce que le capital social de la Société s’éléve a treize mille
six cent soixante-six Euros (EUR 13.666) représenté par treize mille six cent soixante-six (13.666) parts sociales d’une
valeur nominale d’'un Euro (EUR 1) chacune.

Troisiéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier le premier paragraphe de 'article 6 des statuts de la Société, qui aura désormais
la teneur suivante:

« Art. 6. Paragraphe 1. Le capital social de la Société est fixé a treize mille six cent soixante-six Euros (EUR 13.666)
représenté par treize mille six cent soixante-six (13.666) parts sociales d’'une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1,-) chacune,
toutes entierement souscrites et libérées.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge

a raison des présentes, sont évalués a environ mille cinq cents Euros (EUR 1.500.-).

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au représentant du comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 19 décembre 2013. Relation: LAC/2013/58663. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 janvier 2014.
Référence de publication: 2014001644/131.
(140000681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Las Bodegas S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 182.979.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-quatre décembre.
Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch.

A COMPARU
La société «ARIELLE COMPANY LIMITED», établie & Londres W1S 4PV, 12, Old Bond Street,

ici représentée par Madame Sandrine ORTWERTH, salariée, demeurant professionnellement a L-1724 Luxembourg,
3A, boulevard du Prince Henri,

en vertu d’une procuration sous seing privé (ci-aprés désignée la «Comparantey).

Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la Comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle Comparante, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’elle
déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1", |l est formé une société anonyme sous la dénomination de «LAS BODEGAS S.A.».

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune de Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.
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Il peut étre créé par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males. Une telle décision n’aura pas d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite
et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les cir-
constances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations. La société
peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des valeurs
mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de ventes, cession, échange ou autrement. La société peut également
acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant les compléter. La société
peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous concours, préts,
avances ou garanties.

La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter 'accomplissement.

L’énumération qui précéde est a comprendre au sens large et est purement énonciative et non limitative.
Titre Il. Capital, Actions
Art. 5. Le capital social est fixé 4 CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150.000.- EUR) représenté par MILLE CINQ
CENTS (1.500) actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (100.- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Le capital souscrit pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Art. 6. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Titre lll. Administration

Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsqu’a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que la société n’a plus qu’un associé unique, la composition
du conseil d’administration pourra étre limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un associé.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.

Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. [l a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Dans les délibérations du conseil d’administration, la voix du président est prépondérante.

Art. 10. La société est engagée en toutes circonstances, soit par les signatures conjointes de deux administrateurs,
soit par la seule signature de I'administrateur unique, soit par la seule signature de 'administrateur-délégué, sans préjudice

des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil
d’administration en vertu de l'article 11 des statuts.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.
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Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou

plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12, Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social, ou a I'endroit indiqué dans les avis de convocations,
le deuxieme vendredi du mois d’avril a 15 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier
jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.
Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 15. L'année sociale commence le 1 ®" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale. Lors de la dissolution de la société, la
liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.
2. La premiére assemblée ordinaire annuelle se tiendra en 2014.

Souscription - Libération

Les actions ont toutes été souscrites par la Comparante, pré-qualifiée.

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de CENT CIN-
QUANTE MILLE EUROS (150.000.- EUR) est dés maintenant a disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

La Comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille cing cents euros (1.500.-
EUR).

Décisions de I'associée unique

La Comparante, pré-qualifiée, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme d{iment convoquée,
s’est ensuite constituée en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
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2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

- Monsieur Etienne GILLET, expert-comptable, né a Bastogne (Belgique), le 19 septembre 1968, demeurant profes-
sionnellement a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri;

- Monsieur Laurent JACQUEMART, expert-comptable, né a Daverdisse (Belgique), le 19 juin 1968, demeurant pro-
fessionnellement a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri;

- Monsieur Joél MARECHAL, salarié, né a Arlon (Belgique), le 12 septembre 1968, demeurant professionnellement a
L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

La société a responsabilité limitée «<AUDITEX S. a r. L.», établie et ayant son siége social a L-1724 Luxembourg, 3A,
Boulevard du Prince Henri, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B.
91559.

4. Le siége social de la société est fixé a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la Comparante, connue du notaire par nom, prénom,
état et demeure, cette derniére a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: S. ORTWERTH, M. LECUIT
Enregistré a Mersch, le 27 décembre 2013. Relation: MER/2013/2882. Regu soixante-quinze euros 75,00€

Le Receveur (signé): A. MULLER.
POUR COPIE CONFORME.

Mersch, le 2 janvier 2014.
Référence de publication: 2014001651/144.

(140000534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Mitteldeutsche Siedlung 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 182.984.

STATUTES

In the year two thousand thirteenth, on the eighteenth day of December.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The private limited liability company IW-Wohnen S.a r.l,, with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, in process of being filed at the Companies and Trade Register of Luxembourg,

here represented by Mr. Max MAYER, employee, residing professionally in Junglinster, 3, route de Luxembourg,

Said proxy after having been initaled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. Formation ofthe Company. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated
10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter
the "Articles").

Art. 2. Corporate Object.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its
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Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets.

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to promoting, managing, acquiring, owning,
hiring, letting, leasing, renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or
otherwise alienating, mortgaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The Company may further, in particular in relation to real estate properties, render administrative, technical,
financial, economic or managerial services to other companies, persons or enterprises which are, directly or indirectly,
controlled by the Company or which are, directly or indirectly, under the control of the same shareholders of the
Company.

2.7. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Name. The private limited liability company will have the name "Mitteldeutsche Siedlung 1 S.a r.L.".

Art. 5. Registered office.
5.1. The registered office is established in Luxembourg-City.

5.2. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3. The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the board of
managers.

5.4. The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Capital - Share. The capital is set at TWELVE THOUSAND and FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into
TWELVE THOUSAND and FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the general meeting of shareholders.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10.

10.1. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

10.2. In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of
the requirements of article 189 of the Law.

10.3. Corporate details regarding the shareholders of the Company and any transfer of shares shall be reflected in the
Company’s share register.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Management

Art. 12.

12.1. The Company is managed by a board of managers (conseil de gérance) composed of managers. The manager(s)
need not be shareholders of the Company.

12.2. The managers may be dismissed ad nutum.

12.3. The shareholders and the Company shall ensure that the central management and control of the Company is
exercised and substantiated in Luxembourg (and in any case outside the United-Kingdom and Germany).

12.4. The board of managers may from time to time dub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad
hoc agent(s) who need not to be shareholder(s) or manager(s) of the Company.

12.5. The board of managers will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration
of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.
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Art. 13.

13.1. The board shall have responsibility for the supervision, management, overall direction and decision making of the
Company and its business in accordance with the Law save in respect of those matters which are specifically reserved by
the Law or these Articles, to the general meeting of shareholders.

13.2. In dealing with third parties, the board will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object, provided that the terms of
these Articles shall have been complied with.

13.3. The quorum for any meeting of the board shall be two (2) managers.

13.4. The board shall decide on matters by simple majority vote and each manager shall have one vote at any meeting
of the board.

13.5. The chairman shall be elected among the managers and as chairman will have a casting vote in case of parity of
votes.

13.6. Unless provided otherwise herein in these Articles, the Company shall be bound by the joint signature of any
two managers.

13.7. Subject to the terms of these Articles, the managers may, without prior board meeting, carry out the following
actions on behalf of the board provided that the relevant action has been approved in advance (either specifically or in a
general approval) by the Company’s shareholder(s):

- concluding, amending or terminating any commercial lease agreement on the part of the Company;

- concluding, amending or terminating any residential lease agreement on the part of the Company where the total
annual net rent (excluding any ancillary costs) per lease is equal or greater than EUR 15,000 (fifteen thousand Euro)
provided that this is in accordance with any business plan in relation to the Company or to a Connected Company;

- initiating litigation or engaging advisors on behalf of the Company in relation thereto;

- concluding any contract for the refurbishment and/or maintenance of any asset in accordance with any business plan
on the part of the Company or of a Connected Company where the amount payable under such contract is equal or
greater than EUR 10,000 (ten thousand Euro);

- concluding of confidentiality and insurance agreements on the part of the Company;

- concluding any agreement on the part of the Company other than where such conclusion is reserved to the board
pursuant to clause 13.8; and

- opening bank accounts and making payments on behalf of the Company,

and in carrying out any of the actions described in this clause the relevant manager may have regard to recommen-
dations of an asset manager.

13.8. Subject to the provisions of these Articles, the following matters may only be taken at a board meeting or by a
written resolution signed by such number and type of managers who could, on their own, form a quorum and approve
the matter concerned at a duly convened meeting of the board provided that the relevant action has been approved in
advance (either specifically or in a general approval) by the Company’s shareholder(s):

- concluding any agreement on the part of the Company relating to the receipt or provision of finance (including the
renewal, extension or refinancing of any previous financing) or relating to hedging arrangements or the provision of any
guarantee, security or indemnity;

- concluding any agreement on the part of the Company in relation to the acquisition or sale of any asset;

- deciding all significant standard terms which must be included in any lease of any asset which is to be entered into
by the Company; and

- concluding any contract on the part of the Company relating to the refurbishment and/or maintenance of any asset
not in accordance with the any business plan in relation to the Company or to a Connected Company.

13.9. Any decision relating to any of the following matters shall require the prior written consent of the general meeting
of shareholders or, as the case may be, of the sole shareholder

- acquisition of any property, shares, bonds, debt or any other interest or commitment other than where this is done
in accordance with, or in order to implement a matter approved in any business plan relating to the Company or to a
Connected Company;

- disposal of any asset or property which has not been provided for in any business plan relating to the Company or
to a Connected Company;

- commencement or settlement of material litigation;

- entry or termination of any material contract (being a contract of a value of more than EUR 50,000 (fifty thousand
Euro) per annum;

- grant of any guarantee or indemnity by the Company or any of its subsidiaries (other than in the ordinary course of
business);

- appointment, termination and replacement of appointment of any material parties relevant to the existence and
operation of the Company other than an asset manager;
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- adoption or material amendment to any business plan relating to the Company or to a Connected Company;

- any arrangement for any joint venture or partnership as between the Company and another person or for the
acquisition of the whole or substantially the whole of the assets and undertaking of the Company or an acquisition by the
Company of any part of the issued share capital or of the assets and undertaking of another person; and

- any transaction between the Company and a shareholder or an associated company or affiliate of a shareholder and
any transaction which is not on arm’s length terms and in the ordinary course of business.

Art. 14.

14.1. Meetings of the board of managers shall be properly convened and minuted and held at such times as may be
determined by the board and in any event not less than quarterly at such times in Luxembourg as may be determined by
the board.

14.2. the shareholders shall procure that any manager personally attend such meetings of the board in Luxembourg,
subject to Article 14.5.

14.3. No board meeting shall ordinarily be convened on less than five (5) business days’ notice, but board meetings
may be convened by giving not less than one (1) hour’s notice if the interests of the Company or its shareholders would
in the reasonable opinion of a manager be likely to be adversely affected to a material extent if the business to be transacted
at such board meeting were not dealt with as a matter of urgency or if all the managers agree.

14.4. Any notice of a board meeting shall include an agenda identifying in reasonable detail the matters to be discussed
at the meeting together with copies of any relevant papers to be discussed at the meeting.

14.5. The managers may, in accordance with the Articles, attend a meeting of the board by telephone or video con-
ferencing provided that:

- the telephone conference is at no time initiated from within the United-Kingdom or Germany;

- the majority (by combined voting strength) of the managers are attending the meeting of the board in Luxembourg
and no manager participates in the meeting from Germany;

- the minutes of the relevant meeting(s) of the board record from which location the relevant manager(s) attended
the meeting(s) of the board by means of telephone or video conferencing (as applicable).

14.6. Each manager may appoint for a given board meeting a representative for himself or herself.

14.7. A representative appointed shall be entitled to attend and vote at any meeting at which the manager appointing
him/her is not personally present, and generally in the absence of his/her appointor to do all the things which his appointor
is authorised or empowered to do.

14.8. A manager who is also a representative shall be entitled, in the absence of his/her appointor:
- to a separate vote on behalf of his appointor in addition to his own vote on his own account; and

- to be counted as part of the quorum of the board on his own account and in respect of the manager for whom he
is the representative.

14.9. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company, he is only responsible for the execution
of his mandate.

Art. 15. Shareholders.

15.1. Any sole shareholder shall assume all powers conferred to the general meeting of shareholders.

15.2. In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

15.3. However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholder
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 16. Financial year. The Company’s year starts on the 1 5t of July of each year and ends on the 30 ™ of June of the
following year.

Art. 17. Financials.

17.1. Each year, with reference to 30 ™ of June, the Company’s accounts are established and the board of managers
prepare an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

17.2. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. Reserve - Dividend.
18.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit.

18.2. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until
this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



19366

18.3. The balance of net profits may be distributed to the shareholders in accordance with their shareholding in the
Company.

18.4. The board of managers is authorized to decide and to distribute interim dividends at any time, under the following
conditions:

- The board of managers will prepare interim statement of accounts which are the basis for the distribution of interim
dividends;

- These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 19. Liquidation. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Legal and contractual references. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no
specific provision is made in these Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 30 June 2014.
Subscription - Payment
The share quotas have been subscribed by the private limited liability company IW-Wohnen S.a r.l., prenamed, which

is the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND and FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.
Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendunddreizehn, den achtzehnten Dezember.

Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung IW-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, welche dabei ist beim Handels-und Gesellschaftsregister von Luxemburg eingetragen zu
werden,

hier vertreten durch Herr Max MAYER, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, 3, route de Luxembourg, auf
Grund einer privatschriftlichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wartiger Urkunde beigebogen bleibt.
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Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschriankter Haftung:

Art. 1. Gesellschaftsgriindung. Gegriindet wurde eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité
limitée), die durch die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August
1915 lber Wirtschaftsunternehmen in geinderter Fassung (das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft").

Art. 2. Gesellschaftszweck.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft gehérenden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "Verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, libertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wiahrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermégen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrinkt auf Férdern,
Verwalten, Erwerb, Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Riickforderung, Entwick-
lung, Umbau, Kultivierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung
oder Belastung in anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Dariiber hinaus kann die Gesellschaft in Zusammenhang mit Immobilien administrative, technische, finanzielle,
wirtschaftliche und Managementdienstleistungen fiir andere Gesellschaften, Personen oder Unternehmen erbringen, die
unmittelbar oder mittelbar von der Gesellschaft kontrolliert werden oder unmittelbar oder mittelbar unter der Kontrolle
derselben Gesellschafter der Gesellschaft stehen.

2.7 Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Art. 4. Firma. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung trigt den Namen "Mitteldeutsche Siedlung 1 S.a r.l.".

Art. 5. Gesellschaftssitz.
5.1 Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

5.2 Er kann durch Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir Satzungsanderungen
vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

5.3 Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch Entscheidung des Vorstandes verlegt werden.
5.4 Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Capital - Geschiftsanteile. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,- EUR)
festgesetzt, unterteilt in ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung der Gesellschafterversammlung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer miissen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.
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Art. 10.

10.1 Hat die Gesellschaft nur einen Gesellschafter, kénnen die von diesem einzigen Gesellschafter gehaltenen Ge-
schiftsanteile frei Gibertragen werden.

10.2. Hat die Gesellschafter mehrere Gesellschafter konnen die von jedem Gesellschafter gehaltenen Anteile gemaB
den Anforderungen des Art. 189 des Gesetzes.

10.3. Detaillierte Angaben zu den Gesellschaftern der Gesellschaft und Anteilsiibertragungen sind im Anteilsregister
der Gesellschaft enthalten.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Geschiiftsfiihrung

Art. 12.

12.1. Die Gesellschaft steht unter der Leitung der Geschiftsfiihrung (conseil de gérance), die sich aus Geschiftsfithrern
zusammensetzt. Die Geschiftsfiihrer miissen nicht notwendigerweise Gesellschafter sein.

12.2. Die Geschiftsfilhrer kénnen ihrer Amter ad nutum enthoben werden.

12.3. Der Gesellschafter und die Gesellschaft werden sicherstellen, dass das zentrale Management und die zentrale
Kontrolle der Gesellschaft in Luxemburg (und in jedem Fall auBerhalb des Vereinigten Kénigreichs und auBerhalb von
Deutschland) ausgeiibt und bestitigt werden.

12.4. Die Geschiftsfihrung kann ihre Vollmachten fiir spezifische Aufgaben von Zeit zu Zeit an einen oder mehrere
ad hoc-Handlungsbevollmachtigte/n weiterdelegieren, der/die nicht notwendigerweise Gesellschafter oder Geschiftsfiih-
rer der Gesellschaft sein muss/miissen.

12.5. Die Geschiftsfiihrung legt die Vollmachten, Pflichten und (etwaigen) Vergiitungen ihres/ihrer Handlungsbevoll-
michtigten, die Dauer des Vertretungszeitraums sowie alle weiteren sachdienlichen Bedingungen der Vertretung fest.

Art. 13.

13.1. Die Geschiftsfiihrung tragt die Verantwortung fiir die Beaufsichtigung, das Management, die gesamte Anleitung
und das Treffen von Entscheidungen der Gesellschaft und ihrer Geschiftstitigkeiten nach MaBgabe des Gesetzes, auBer
in Bezug auf die Angelegenheiten, die kraft Recht oder gemiaf3 diesem Gesellschaftsvertrag der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind.

13.2. Im Umgang mit Dritten stehen der Geschiftsfiilhrung unter jeglichen Umstinden simtliche Vollmachten fiir die
Vornahme von Handlungen im Namen der Gesellschaft und fiir die Durchfiihrung und Genehmigung simtlicher MaBnah-
men und Geschiftsvorginge zu, die mit dem Zweck der Gesellschaft einher gehen; dabei gilt die Voraussetzung, dass die
Bedingungen dieses Gesellschaftsvertrags eingehalten werden.

13.3. Zwecks Beschlussfihigkeit der Geschiftsfiihrer ist die Anwesenheit von zwei (2) Geschiftsfiihrern erforderlich.

13.4. Die Geschiftsfiihrung trifft ihre Entscheidungen mit einfacher Mehrheit, und jedem Geschiftsfiihrer steht bei
Geschiftsfiihrungssitzungen eine Stimme zu.

13.5. Der Vorsitzende einer Sitzung wird aus dem Kreis der Geschiftsfiihrer gewiahlt und hat in dieser Kapazitit im
Falle einer Stimmengleichheit das Recht der Abgabe der ausschlaggebenden Stimme.

13.6. Soweit nicht in dieser Satzung etwas anderes geregelt ist, wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift
zweier Geschiftsfiihrer gebunden.

13.7. Vorbehaltlich der in diesem Gesellschaftsvertrag getroffenen Regelungen kénnen Geschiftsfiihrer ohne eine
vorherige Geschiftsfiihrungssitzung die folgenden MaBnahmen im Namen der Geschiftsfiihrung durchfiihren, soweit die
betreffenden MaBnahmen im Voraus (entweder spezifisch oder anhand einer allgemeinen Genehmigung) von dem/den
Gesellschafter(n) der Gesellschaft genehmigt worden sind:

- Abschluss, Anderung oder Erginzung oder Kiindigung eines Gewerbemietvertrags seitens der Gesellschaft;

- Abschluss, Anderung oder Erginzung oder Kiindigung eines Wohnungsmietvertrags seitens der Gesellschaft, wenn
die gesamte jahrliche Nettomiete (ohne Nebenkosten) pro Vermietung sich auf EUR 15.000 (fiinfzehntausend Euro) oder
mehr belauft, vorausgesetzt, dieser Vorgang entspricht dem Geschiftsplan fiir die Gesellschaft oder eine Verbundene
Gesellschaft;

- Einleitung von Rechtsstreitigkeiten oder Inanspruchnahme von Beratern im Namen der Gesellschaft in derartigen
Zusammenhidngen;

- Abschluss von Vertrigen uber die Renovierung und/oder Wartung von Vermégenswerten seitens der Gesellschaft
oder einer Verbundenen Gesellschaft gemaB dem Geschiftsplan, wenn der im Rahmen eines derartigen Vertrags zu
zahlende Betrag sich auf EUR 10.000 (zehntausend Euro) oder mehr belauft;

- Abschluss von Geheimhaltungs- und Versicherungsvertrigen seitens der Gesellschaft;

- Abschluss jeglicher Vertrige seitens der Gesellschaft, auBer den Vertrigen, deren Abschluss gemiB Art. 13.8 der
Geschiftsfiihrung vorbehalten ist; und

- Er6ffnung von Bankkonten und Vornahme von Zahlungen im Namen der Gesellschaft,
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wobei der betreffende Geschiftsfilhrer bei der Durchfiihrung der in diesem Artikel beschriebenen MaBnahmen die
Empfehlungen eines Vermogensverwalters in Betracht ziehen kann.

13.8. Vorbehaltlich der in diesem Gesellschaftsvertrag getroffenen Regelungen miissen die folgenden Angelegenheiten
ausschlieBlich im Rahmen einer Geschiftsfiihrungssitzung oder anhand eines schriftlichen Beschlusses entschieden wer-
den, der von einer Anzahl und Art von Geschiftsfilhrern zu unterzeichnen ist, die eigenstindig eine Beschlussfihigkeit
begriinden und die betreffende Angelegenheit bei einer ordnungsgemif3 abgehaltenen Geschiftsfiihrungssitzung geneh-
migen konnten, soweit die betreffenden MaBnahmen im Voraus (entweder spezifisch oder anhand einer allgemeinen
Genehmigung) dem/den Gesellschafter(n) der Gesellschaft genehmigt worden sind:

- Abschluss von Vertrigen seitens der Gesellschaft, die sich auf die Entgegennahme oder die Beschaffung von Finanzen
beziehen (einschlieBlich Verlangerungen, Ausweitungen oder Refinanzierungen vorangegangener Finanzierungen) oder auf
Hedging-Vorkehrungen oder die Beschaffung von Garantien, Biirgschaften, Sicherheiten oder Freistellungen beziehen;

- Abschluss von Vertragen seitens der Gesellschaft, die sich auf den Erwerb oder Verkauf von Vermogenswerten
beziehen;

- Entscheidung aller signifikanten Standardbedingungen, die in Leasingvertragen iiber Vermogenswerte enthalten sein
miissen, welche von der Gesellschaft abzuschlieBen sind; und

- Abschluss von Vertrigen seitens der Gesellschaft, die sich auf die Renovierung und/oder Wartung von Vermogens-
werten beziehen, die nicht gem3B den Geschiftsplanen der Gesellschaft oder einer Verbundenen Gesellschaft vorge-
nommen werden.

13.9. Jegliche Entscheidungen zu den folgenden Angelegenheiten bediirfen der vorherigen schriftlichen Zustimmung
der Generalversammlung der Gesellschafter oder gegebenfalls des Alleingesellschafters:

- Erwerb von Immobilien, Aktien, Anteilen, Anleihen, Schulden oder sonstigen Interessen oder Verpflichtungen, soweit
dies nicht gemaB oder zwecks Umsetzung einer Angelegenheit geschieht, die in einem Geschiftsplan der Gesellschaft
oder einer Verbundenen Gesellschaft genehmigt worden sind;

- VerauBerung von Vermégenswerten oder Immobilien, wenn diese nicht in einem Geschiftsplan der Gesellschaft oder
einer Verbundenen Gesellschaft vorgesehen ist;

- Einleitung oder Beilegung wesentlicher Rechtsstreitigkeiten;

- Abschluss oder Beendigung wesentlicher Vertriage (d.h. Vertrige mit einem Wert von iiber € 50.000 (fiinfzigtausend
Euro) pro Jahr;

- Gewihrung von Garantien, Biirgschaften oder Freistellungen seitens der Gesellschaft oder einer ihrer Tochterge-
sellschaften (auBer im Rahmen des gewohnlichen Geschiftsablaufs);

- Bestellung, Kiindigung und Austausch einer Bestellung von wesentlichen Parteien, die fiir den Bestand und Betrieb
der Gesellschaft von Bedeutung sind, auBer Vermégensverwaltern;

- Annahme oder wesentliche Anderungen von Geschiftsplanen der Gesellschaft oder einer Verbundenen Gesellschaft;

- Jegliche Vorkehrungen fiir Joint Ventures oder Mitbeteiligungen zwischen der Gesellschaft und einer anderen Person
oder Ulber den Erwerb der Gesamtheit oder nahezu der Gesamtheit von Vermégenswerten und Verbindlichkeiten der
Gesellschaft oder ein Erwerb beliebiger Teile des ausgegebenen Gesellschaftskapitals oder der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten einer anderen Person seitens der Gesellschaft; und

- jegliche Transaktionen zwischen der Gesellschaft und einem Gesellschafter oder einer verbundenen oder ange-
schlossenen Gesellschaft eines Gesellschafters sowie jegliche Transaktionen, die nicht nach rein geschiftlichen Bedingun-
gen und nicht im Rahmen des gewéhnlichen Geschiftsablaufs durchgefiihrt werden.

Art. 14.

14.1. Die Sitzungen der Geschiftsfiihrer sind ordnungsgemiB einzuberufen und protokollarisch festzuhalten und finden
zu den von der Geschiftsfiihrung festgelegten Zeiten und in jedem Fall mindestens in vierteljahrlichen Abstinden zu den
von der Geschiftsfilhrung bestimmten Zeiten in Luxemburg statt.

14.2. Die Gesellschafter werden dafiir sorgen, dass jeder Geschiftsfiihrerdiesen Sitzungen der Geschiftsfiihrung in
Luxemburg persoénlich beiwohnt, unter Vorbehalt von Artikel 14.5.

14.3. Jede Sitzung der Geschiftsfiihrung muss unter Einhaltung einer Frist von mindestens finf (5) Geschiftstagen
einberufen werden; allerdings kénnen Geschiftsfiihrungssitzungen unter Einhaltung einer Frist von mindestens einer (1)
Stunde einberufen werden, wenn die Interessen der Gesellschaft oder ihrer Gesellschafter nach verniinftiger Beurteilung
eines Geschiftsfiihrers aller Wahrscheinlichkeit nach in erheblichem AusmaB nachteilig beeintrichtigt wiirden, wenn die
Angelegenheit, die bei einer solchen Sitzung zu behandeln ist, nicht als dringend eingestuft wird, oder wenn samtliche
Geschiftsfiihrer einer solchen kurzfristig einberufenen Sitzung zustimmen.

14.4. Den Einladungen zu Sitzungen der Geschiftsfiihrung ist eine Tagesordnung beizufiigen, in der unter Angabe
angemessener Einzelheiten die wihrend der Sitzung zu behandelnden Angelegenheiten aufgefiihrt sind; dariiber hinaus
sind Kopien aller sachdienlichen Unterlagen beizufiigen, die bei der Sitzung besprochen werden sollen.

14.5. Die Geschiftsfiihrer konnen gemaB diesem Gesellschaftsvertrag einer Geschiftsfiihrungssitzung auch per Telefon
oder Videokonferenz beiwohnen, vorausgesetzt:
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- die Telefonkonferenz wird zu keinem Zeitpunkt von einem Ort aus initiiert, der im Vereinigten Konigreich oder in
Deutschland liegt;

- die Mehrheit (im Sinne der kombinierten Stimmrechte) der Geschiftsfilhrer wohnt der Geschiftsfiihrungssitzung in
Luxemburg bei und kein Geschiftsfiihrer nimmt von Deutschland aus teil;

- in dem Protokoll der betreffenden Sitzung/en der Geschiftsfiihrung wird angegeben, von welchem Ort aus der/die
jeweilige/n Geschiftsfiihrer der/den Sitzung/en per Telefon oder Videokonferenz beigewohnt hat/haben.

14.6. Jeder Geschiftsfiihrer kann fiir eine gegebene Geschiftsfiihrungssitzung einen Vertreter fiir sich bestimmen.

14.7. Ein bestellter Vertreter hat das Recht, jeder Sitzung beizuwohnen und dabei abzustimmen, bei der der ihn be-
stellende Geschiftsfiihrer nicht personlich anwesend ist, und im Allgemeinen im Falle der Abwesenheit der ihn bestel-
lenden Person simtliche Angelegenheiten zu erledigen, zu denen die ihn bestellende Person ermichtigt und berechtigt
ist.

14.8. Ein Geschiftsfiihrer, der auBerdem die Funktion eines Vertreters erfiillt, ist bei Abwesenheit der ihn bestellenden
Person befugt:

- im Namen der ihn bestellenden Person eine separate Stimme zusitzlich zu seiner eigenen Stimme auf seine eigene
Verantwortung abzugeben; und

- bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit sowohl in eigener Person als auch in Bezug auf den Geschiftsfiihrer, den
er vertritt, mitgezihlt zu werden.

14.9. Kein Geschiftsfiihrer tibernimmt in dieser Kapazitit eine personliche Verpflichtung beziiglich der von ihm im
Namen der Gesellschaft eingegangenen Verpflichtungen; als Vertreter der Gesellschaft ist er nur fiir die Erledigung seines
Mandats verantwortlich.

Art. 15. Gesellschafter.
15.1 Der Alleingesellschafter iibernimmt alle der Generalversammlung iibertragenen Befugnisse.

15.2 Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm ge-
haltenen Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis
zu seiner Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern
verabschiedet werden, die mehr als die Hilfte des Stammbkapitals halten.

15.3 Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Ge-
setzes nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der
Gesellschaft halten.

Art. 16. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Juli eines jedes Jahres und endet am 30. Juni
des darauffolgenden Jahres.

Art. 17. Financials.

17.1 In jedem Geschiftsjahr wird zum 30. Juni der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und der Vorstand erstellt
eine Ergebnisrechnung mit Angabe des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

17.2 Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft
einsehen.

Art. 18. Riicklagen - Dividenden.

18.1 Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwendun-
gen den Nettogewinn dar.

18.2 Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die gesetzliche Riicklage
eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammkapitals der Gesellschaft betragt.

18.3 Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend ihrer Beteiligung in der Gesellschaft
verteilt werden.

18.4 Der Vorstand ist bevollmichtigt, jederzeit unter folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und
auszuschiitten:

- Der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

- Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfiigung stehen, wobei
als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres, zuziiglich
steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfihiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetragener Verluste
und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden miissen,
nicht tibersteigen darf.

Art. 19. Abwicldung. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren,
gleich ob Gesellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung
von den Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 20. Juristische und vertragliche Referenzen. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung
vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes Bezug genommen.
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Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 30. Juni 2014.
Zeichnung - Zahlung

Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung IW-Wohnen S r.l., ge-
zeichnet, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.

Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,- EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
Schdtzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschatzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei Geschiftsfiihrern Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklirt, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 20 décembre 2013. Relation GRE/2013/5280. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur ff. (signé): Nathalie DIEDERICH.
Référence de publication: 2014001688/501.
(140000689) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Mitteldeutsche Siedlung 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 182.986.

STATUTES

In the year two thousand thirteenth, on the eighteenth day of December.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:
The private limited liability company IW-Wohnen S.a r.l,, with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, in process of being filed at the Companies and Trade Register of Luxembourg,
here represented by Mr. Max MAYER, employee, residing professionally in Junglinster, 3, route de Luxembourg,
Said proxy after having been initaled "ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. Formation of the company. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated
10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter
the "Articles").
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Art. 2. Corporate Object.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets.

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to promoting, managing, acquiring, owning,
hiring, letting, leasing, renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or
otherwise alienating, mortgaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The Company may further, in particular in relation to real estate properties, render administrative, technical,
financial, economic or managerial services to other companies, persons or enterprises which are, directly or indirectly,
controlled by the Company or which are, directly or indirectly, under the control of the same shareholders of the
Company.

2.7. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Name. The private limited liability company will have the name "Mitteldeutsche Siedlung 2 S.a r.l.".

Art. 5. Registered office.
5.1. The registered office is established in Luxembourg-City.

5.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3. The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the board of
managers.

5.4. The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Capital - Share. The capital is set at TWELVE THOUSAND and FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into
TWELVE THOUSAND and FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the general meeting of shareholders.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10.

10.1. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

10.2. In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of
the requirements of article 189 of the Law.

10.3. Corporate details regarding the shareholders of the Company and any transfer of shares shall be reflected in the
Company’s share register.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.
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Management

Art. 12.

12.1. The Company is managed by a board of managers (conseil de gérance) composed of managers. The manager(s)
need not be shareholders of the Company.

12.2. The managers may be dismissed ad nutum.

12.3. The shareholders and the Company shall ensure that the central management and control of the Company is
exercised and substantiated in Luxembourg (and in any case outside the United-Kingdom and Germany).

12.4. The board of managers may from time to time dub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad
hoc agent(s) who need not to be shareholder(s) or manager(s) of the Company.

12.5. The board of managers will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration
of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 13.

13.1. The board shall have responsibility for the supervision, management, overall direction and decision making of the
Company and its business in accordance with the Law save in respect of those matters which are specifically reserved by
the Law or these Articles, to the general meeting of shareholders.

13.2. In dealing with third parties, the board will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object, provided that the terms of
these Articles shall have been complied with.

13.3. The quorum for any meeting of the board shall be two (2) managers.

13.4. The board shall decide on matters by simple majority vote and each manager shall have one vote at any meeting
of the board.

13.5. The chairman shall be elected among the managers and as chairman will have a casting vote in case of parity of
votes.

13.6. Unless provided otherwise herein in these Articles, the Company shall be bound by the joint signature of any
two managers.

13.7. Subject to the terms of these Articles, the managers may, without prior board meeting, carry out the following
actions on behalf of the board provided that the relevant action has been approved in advance (either specifically or in a
general approval) by the Company’s shareholder(s):

- concluding, amending or terminating any commercial lease agreement on the part of the Company;

- concluding, amending or terminating any residential lease agreement on the part of the Company where the total
annual net rent (excluding any ancillary costs) per lease is equal or greater than EUR 15,000 (fifteen thousand Euro)
provided that this is in accordance with any business plan in relation to the Company or to a Connected Company;

- initiating litigation or engaging advisors on behalf of the Company in relation thereto;

- concluding any contract for the refurbishment and/or maintenance of any asset in accordance with any business plan
on the part of the Company or of a Connected Company where the amount payable under such contract is equal or
greater than EUR 10,000 (ten thousand Euro);

- concluding of confidentiality and insurance agreements on the part of the Company;

- concluding any agreement on the part of the Company other than where such conclusion is reserved to the board
pursuant to clause 13.8; and

- opening bank accounts and making payments on behalf of the Company,

and in carrying out any of the actions described in this clause the relevant manager may have regard to recommen-
dations of an asset manager.

13.8. Subject to the provisions of these Articles, the following matters may only be taken at a board meeting or by a
written resolution signed by such number and type of managers who could, on their own, form a quorum and approve
the matter concerned at a duly convened meeting of the board provided that the relevant action has been approved in
advance (either specifically or in a general approval) by the Company’s shareholder(s):

- concluding any agreement on the part of the Company relating to the receipt or provision of finance (including the
renewal, extension or refinancing of any previous financing) or relating to hedging arrangements or the provision of any
guarantee, security or indemnity;

- concluding any agreement on the part of the Company in relation to the acquisition or sale of any asset;

- deciding all significant standard terms which must be included in any lease of any asset which is to be entered into
by the Company; and

- concluding any contract on the part of the Company relating to the refurbishment and/or maintenance of any asset
not in accordance with the any business plan in relation to the Company or to a Connected Company.

13.9. Any decision relating to any of the following matters shall require the prior written consent of the general meeting
of shareholders or, as the case may be, of the sole shareholder
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- acquisition of any property, shares, bonds, debt or any other interest or commitment other than where this is done
in accordance with, or in order to implement a matter approved in any business plan relating to the Company or to a
Connected Company;

- disposal of any asset or property which has not been provided for in any business plan relating to the Company or
to a Connected Company;

- commencement or settlement of material litigation;

- entry or termination of any material contract (being a contract of a value of more than EUR 50,000 (fifty thousand
Euro) per annum;

- grant of any guarantee or indemnity by the Company or any of its subsidiaries (other than in the ordinary course of
business);

- appointment, termination and replacement of appointment of any material parties relevant to the existence and
operation of the Company other than an asset manager;

- adoption or material amendment to any business plan relating to the Company or to a Connected Company;

- any arrangement for any joint venture or partnership as between the Company and another person or for the
acquisition of the whole or substantially the whole of the assets and undertaking of the Company or an acquisition by the
Company of any part of the issued share capital or of the assets and undertaking of another person; and

- any transaction between the Company and a shareholder or an associated company or affiliate of a shareholder and
any transaction which is not on arm’s length terms and in the ordinary course of business.
Art. 14,

14.1. Meetings of the board of managers shall be properly convened and minuted and held at such times as may be
determined by the board and in any event not less than quarterly at such times in Luxembourg as may be determined by
the board.

14.2. the shareholders shall procure that any manager personally attend such meetings of the board in Luxembourg,
subject to Article 14.5.

14.3. No board meeting shall ordinarily be convened on less than five (5) business days’ notice, but board meetings
may be convened by giving not less than one (1) hour’s notice if the interests of the Company or its shareholders would
in the reasonable opinion of a manager be likely to be adversely affected to a material extent if the business to be transacted
at such board meeting were not dealt with as a matter of urgency or if all the managers agree.

14.4. Any notice of a board meeting shall include an agenda identifying in reasonable detail the matters to be discussed
at the meeting together with copies of any relevant papers to be discussed at the meeting.

14.5. The managers may, in accordance with the Articles, attend a meeting of the board by telephone or video con-
ferencing provided that:

- the telephone conference is at no time initiated from within the United-Kingdom or Germany;

- the majority (by combined voting strength) of the managers are attending the meeting of the board in Luxembourg
and no manager participates in the meeting from Germany;

- the minutes of the relevant meeting(s) of the board record from which location the relevant manager(s) attended
the meeting(s) of the board by means of telephone or video conferencing (as applicable).

14.6. Each manager may appoint for a given board meeting a representative for himself or herself.

14.7. A representative appointed shall be entitled to attend and vote at any meeting at which the manager appointing
him/her is not personally present, and generally in the absence of his/her appointor to do all the things which his appointor
is authorised or empowered to do.

14.8. A manager who is also a representative shall be entitled, in the absence of his/her appointor:
- to a separate vote on behalf of his appointor in addition to his own vote on his own account; and

- to be counted as part of the quorum of the board on his own account and in respect of the manager for whom he
is the representative.

14.9. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company, he is only responsible for the execution
of his mandate.

Art. 15. Shareholders.

15.1. Any sole shareholder shall assume all powers conferred to the general meeting of shareholders.

15.2. In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

15.3. However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholder
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

LEG! TION

LUXEMBOURG



19375

Art. 16. Financial year. The Company’s year starts on the 1 5t of July of each year and ends on the 30 t of June of the
following year.

Art. 17. Financials.
17.1. Each year, with reference to 30 t of June, the Company’s accounts are established and the board of managers
prepare an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

17.2. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. Reserve - Dividend.

18.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit.

18.2. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until
this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

18.3. The balance of net profits may be distributed to the shareholders in accordance with their shareholding in the
Company.

18.4. The board of managers is authorized to decide and to distribute interim dividends at any time, under the following
conditions.

- The board of managers will prepare interim statement of accounts which are the basis for the distribution of interim
dividends;

- These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 19. Liquidation. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Legal and Contractual references. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which
no specific provision is made in these Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 30 June 2014.
Subscription - Payment
The share quotas have been subscribed by the private limited liability company IW-Wohnen S.a r.l., prenamed, which

is the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND and FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.
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Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendunddreizehn, den achtzehten Dezember.

Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung IW-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, welche dabei ist beim Handels-und Gesellschaftsregister von Luxemburg eingetragen zu
werden,

hier vertreten durch Herr Max MAYER, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, 3, route de Luxembourg, auf
Grund einer privatschriftlichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Art. 1. Gesellschaftsgriindung. Gegriindet wurde eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité
limitée), die durch die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August
1915 Uber Wirtschaftsunternehmen in geinderter Fassung (das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft").

Art. 2. Gesellschaftszweck.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "Verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, iibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wihrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermégen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrankt auf Fordern,
Verwalten, Erwerb, Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Riickforderung, Entwick-
lung, Umbau, Kultivierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung
oder Belastung in anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Dariiber hinaus kann die Gesellschaft in Zusammenhang mit Immobilien administrative, technische, finanzielle,
wirtschaftliche und Managementdienstleistungen fiir andere Gesellschaften, Personen oder Unternehmen erbringen, die
unmittelbar oder mittelbar von der Gesellschaft kontrolliert werden oder unmittelbar oder mittelbar unter der Kontrolle
derselben Gesellschafter der Gesellschaft stehen.

2.7 Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4. Firma. Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung triagt den Namen "Mitteldeutsche Siedlung 2 S.a r.l.".

Art. 5. Gesellschaftssitz.
5.1 Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

5.2 Er kann durch Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir Satzungsanderungen
vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



19377

5.3 Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.
5.4 Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Capital — Geschiftsanteile. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,- EUR)
festgesetzt, unterteilt in ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,-- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung der Gesellschafterversammlung geidndert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer miissen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10.

10.1 Hat die Gesellschaft nur einen Gesellschafter, kénnen die von diesem einzigen Gesellschafter gehaltenen Ge-
schiftsanteile frei Ubertragen werden.

10.2. Hat die Gesellschafter mehrere Gesellschafter kénnen die von jedem Gesellschafter gehaltenen Anteile gemaB
den Anforderungen des Art. 189 des Gesetzes.

10.3. Detaillierte Angaben zu den Gesellschaftern der Gesellschaft und Anteilsiibertragungen sind im Anteilsregister
der Gesellschaft enthalten.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Geschiftsfiihrung
Art. 12,

12.1. Die Gesellschaft steht unter der Leitung der Geschiftsfiihrung (conseil de gérance), die sich aus Geschiftsfiihrern
zusammensetzt. Die Geschiftsfiihrer miissen nicht notwendigerweise Gesellschafter sein.

12.2. Die Geschiftsfilhrer kénnen ihrer Amter ad nutum enthoben werden.

12.3. Der Gesellschafter und die Gesellschaft werden sicherstellen, dass das zentrale Management und die zentrale
Kontrolle der Gesellschaft in Luxemburg (und in jedem Fall auBerhalb des Vereinigten Kénigreichs und auBerhalb von
Deutschland) ausgeiibt und bestitigt werden.

12.4. Die Geschéftsfiihrung kann ihre Vollmachten fiir spezifische Aufgaben von Zeit zu Zeit an einen oder mehrere
ad hoc-Handlungsbevollmachtigte/n weiterdelegieren, der/die nicht notwendigerweise Gesellschafter oder Geschiftsfiih-
rer der Gesellschaft sein muss/miissen.

12.5. Die Geschiftsfiihrung legt die Vollmachten, Pflichten und (etwaigen) Vergiitungen ihres/ihrer Handlungsbevoll-
machtigten, die Dauer des Vertretungszeitraums sowie alle weiteren sachdienlichen Bedingungen der Vertretung fest.

Art. 13.

13.1. Die Geschiftsfihrung triagt die Verantwortung fiir die Beaufsichtigung, das Management, die gesamte Anleitung
und das Treffen von Entscheidungen der Gesellschaft und ihrer Geschiftstitigkeiten nach MaBgabe des Gesetzes, auBer
in Bezug auf die Angelegenheiten, die kraft Recht oder gemiB diesem Gesellschaftsvertrag der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind.

13.2. Im Umgang mit Dritten stehen der Geschiftsfiihrung unter jeglichen Umstidnden simtliche Vollmachten fiir die
Vornahme von Handlungen im Namen der Gesellschaft und fiir die Durchfiihrung und Genehmigung simtlicher MaBnah-
men und Geschiftsvorginge zu, die mit dem Zweck der Gesellschaft einher gehen; dabei gilt die Voraussetzung, dass die
Bedingungen dieses Gesellschaftsvertrags eingehalten werden.

13.3. Zwecks Beschlussfihigkeit der Geschiftsfiihrer ist die Anwesenheit von zwei (2) Geschiftsfiihrern erforderlich.

13.4. Die Geschiftsfiihrung trifft ihre Entscheidungen mit einfacher Mehrheit, und jedem Geschiftsfiihrer steht bei
Geschiftsfiihrungssitzungen eine Stimme zu.

13.5. Der Vorsitzende einer Sitzung wird aus dem Kreis der Geschiftsfiihrer gewiahlt und hat in dieser Kapazitit im
Falle einer Stimmengleichheit das Recht der Abgabe der ausschlaggebenden Stimme.

13.6. Soweit nicht in dieser Satzung etwas anderes geregelt ist, wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift
zweier Geschiftsfiihrer gebunden.

13.7. Vorbehaltlich der in diesem Gesellschaftsvertrag getroffenen Regelungen kénnen Geschiftsfiihrer ohne eine
vorherige Geschiftsfiihrungssitzung die folgenden MaBnahmen im Namen der Geschiftsfiihrung durchfiihren, soweit die
betreffenden MaBnahmen im Voraus (entweder spezifisch oder anhand einer allgemeinen Genehmigung) von dem/den
Gesellschafter(n) der Gesellschaft genehmigt worden sind:

- Abschluss, Anderung oder Erginzung oder Kiindigung eines Gewerbemietvertrags seitens der Gesellschaft;
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- Abschluss, Anderung oder Erginzung oder Kiindigung eines Wohnungsmietvertrags seitens der Gesellschaft, wenn
die gesamte jahrliche Nettomiete (ohne Nebenkosten) pro Vermietung sich auf EUR 15.000 (finfzehntausend Euro) oder
mehr belauft, vorausgesetzt, dieser Vorgang entspricht dem Geschiftsplan fiir die Gesellschaft oder eine Verbundene
Gesellschaft;

- Einleitung von Rechtsstreitigkeiten oder Inanspruchnahme von Beratern im Namen der Gesellschaft in derartigen
Zusammenhingen;

- Abschluss von Vertragen uber die Renovierung und/oder Wartung von Vermégenswerten seitens der Gesellschaft
oder einer Verbundenen Gesellschaft gemaB dem Geschiftsplan, wenn der im Rahmen eines derartigen Vertrags zu
zahlende Betrag sich auf EUR 10.000 (zehntausend Euro) oder mehr belauft;

- Abschluss von Geheimhaltungs- und Versicherungsvertriagen seitens der Gesellschaft;

- Abschluss jeglicher Vertrige seitens der Gesellschaft, auBer den Vertrigen, deren Abschluss gemiB Art. 13.8 der
Geschiftsfiihrung vorbehalten ist; und

- Eréffnung von Bankkonten und Vornahme von Zahlungen im Namen der Gesellschaft,

wobei der betreffende Geschiftsfiihrer bei der Durchfiihrung der in diesem Artikel beschriebenen MaBnahmen die
Empfehlungen eines Vermogensverwalters in Betracht ziehen kann.

13.8. Vorbehaltlich der in diesem Gesellschaftsvertrag getroffenen Regelungen miissen die folgenden Angelegenheiten
ausschlieBlich im Rahmen einer Geschiftsfiihrungssitzung oder anhand eines schriftlichen Beschlusses entschieden wer-
den, der von einer Anzahl und Art von Geschiftsfilhrern zu unterzeichnen ist, die eigenstindig eine Beschlussfihigkeit
begriinden und die betreffende Angelegenheit bei einer ordnungsgemiB abgehaltenen Geschiftsfiihrungssitzung geneh-
migen konnten, soweit die betreffenden MaBnahmen im Voraus (entweder spezifisch oder anhand einer allgemeinen
Genehmigung) dem/den Gesellschafter(n) der Gesellschaft genehmigt worden sind:

- Abschluss von Vertrigen seitens der Gesellschaft, die sich auf die Entgegennahme oder die Beschaffung von Finanzen
beziehen (einschlieBlich Verlingerungen, Ausweitungen oder Refinanzierungen vorangegangener Finanzierungen) oder auf
Hedging-Vorkehrungen oder die Beschaffung von Garantien, Biirgschaften, Sicherheiten oder Freistellungen beziehen;

- Abschluss von Vertragen seitens der Gesellschaft, die sich auf den Erwerb oder Verkauf von Vermogenswerten
beziehen;

- Entscheidung aller signifikanten Standardbedingungen, die in Leasingvertragen liber Vermogenswerte enthalten sein
missen, welche von der Gesellschaft abzuschlieBen sind; und

- Abschluss von Vertrigen seitens der Gesellschaft, die sich auf die Renovierung und/oder Wartung von Vermogens-
werten beziehen, die nicht gemiB den Geschiftsplinen der Gesellschaft oder einer Verbundenen Gesellschaft vorge-
nommen werden.

13.9. Jegliche Entscheidungen zu den folgenden Angelegenheiten bediirfen der vorherigen schriftlichen Zustimmung
der Generalversammlung der Gesellschafter oder gegebenfalls des Alleingesellschafters:

- Erwerb von Immobilien, Aktien, Anteilen, Anleihen, Schulden oder sonstigen Interessen oder Verpflichtungen, soweit
dies nicht gemaB oder zwecks Umsetzung einer Angelegenheit geschieht, die in einem Geschiftsplan der Gesellschaft
oder einer Verbundenen Gesellschaft genehmigt worden sind;

- VerauBerung von Vermogenswerten oder Immobilien, wenn diese nicht in einem Geschiftsplan der Gesellschaft oder
einer Verbundenen Gesellschaft vorgesehen ist;

- Einleitung oder Beilegung wesentlicher Rechtsstreitigkeiten;

- Abschluss oder Beendigung wesentlicher Vertriage (d.h. Vertrige mit einem Wert von iiber € 50.000 (fiinfzigtausend
Euro) pro Jahr;

- Gewihrung von Garantien, Biirgschaften oder Freistellungen seitens der Gesellschaft oder einer ihrer Tochterge-
sellschaften (auBer im Rahmen des gewohnlichen Geschiftsablaufs);

- Bestellung, Kiindigung und Austausch einer Bestellung von wesentlichen Parteien, die fiir den Bestand und Betrieb
der Gesellschaft von Bedeutung sind, auBer Vermégensverwaltern;

- Annahme oder wesentliche Anderungen von Geschiftsplinen der Gesellschaft oder einer Verbundenen Gesellschaft;

- Jegliche Vorkehrungen fiir Joint Ventures oder Mitbeteiligungen zwischen der Gesellschaft und einer anderen Person
oder liber den Erwerb der Gesamtheit oder nahezu der Gesamtheit von Vermégenswerten und Verbindlichkeiten der
Gesellschaft oder ein Erwerb beliebiger Teile des ausgegebenen Gesellschaftskapitals oder der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten einer anderen Person seitens der Gesellschaft; und

- jegliche Transaktionen zwischen der Gesellschaft und einem Gesellschafter oder einer verbundenen oder ange-
schlossenen Gesellschaft eines Gesellschafters sowie jegliche Transaktionen, die nicht nach rein geschiftlichen Bedingun-
gen und nicht im Rahmen des gewohnlichen Geschiftsablaufs durchgefiihrt werden.

Art. 14.

14.1. Die Sitzungen der Geschiftsfiihrer sind ordnungsgemiB einzuberufen und protokollarisch festzuhalten und finden
zu den von der Geschiftsfiihrung festgelegten Zeiten und in jedem Fall mindestens in vierteljahrlichen Abstinden zu den
von der Geschiftsfilhrung bestimmten Zeiten in Luxemburg statt.
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14.2. Die Gesellschafter werden dafiir sorgen, dass jeder Geschiftsfiihrerdiesen Sitzungen der Geschiftsfiihrung in
Luxemburg personlich beiwohnt, unter Vorbehalt von Artikel 14.5.

14.3. Jede Sitzung der Geschiftsfiihrung muss unter Einhaltung einer Frist von mindestens fiinf (5) Geschiftstagen
einberufen werden; allerdings kénnen Geschiftsfiihrungssitzungen unter Einhaltung einer Frist von mindestens einer (1)
Stunde einberufen werden, wenn die Interessen der Gesellschaft oder ihrer Gesellschafter nach verninftiger Beurteilung
eines Geschiftsfilhrers aller Wahrscheinlichkeit nach in erheblichem AusmaB nachteilig beeintrichtigt wiirden, wenn die
Angelegenheit, die bei einer solchen Sitzung zu behandeln ist, nicht als dringend eingestuft wird, oder wenn simtliche
Geschiftsfiihrer einer solchen kurzfristig einberufenen Sitzung zustimmen.

14.4. Den Einladungen zu Sitzungen der Geschiftsfiihrung ist eine Tagesordnung beizufiigen, in der unter Angabe
angemessener Einzelheiten die wihrend der Sitzung zu behandelnden Angelegenheiten aufgefiihrt sind; dariiber hinaus
sind Kopien aller sachdienlichen Unterlagen beizufiigen, die bei der Sitzung besprochen werden sollen.

14.5. Die Geschiftsfiihrer konnen gemaB diesem Gesellschaftsvertrag einer Geschiftsfiihrungssitzung auch per Telefon
oder Videokonferenz beiwohnen, vorausgesetzt:

- die Telefonkonferenz wird zu keinem Zeitpunkt von einem Ort aus initiiert, der im Vereinigten Konigreich oder in
Deutschland liegt;

- die Mehrheit (im Sinne der kombinierten Stimmrechte) der Geschiftsfiilhrer wohnt der Geschiftsfiihrungssitzung in
Luxemburg bei und kein Geschiftsfiihrer nimmt von Deutschland aus teil;

- in dem Protokoll der betreffenden Sitzung/en der Geschiftsfiihrung wird angegeben, von welchem Ort aus der/die
jeweilige/n Geschiftsfiihrer der/den Sitzung/en per Telefon oder Videokonferenz beigewohnt hat/haben.

14.6. Jeder Geschiftsfiihrer kann fiir eine gegebene Geschiftsfiihrungssitzung einen Vertreter fiir sich bestimmen.

14.7. Ein bestellter Vertreter hat das Recht, jeder Sitzung beizuwohnen und dabei abzustimmen, bei der der ihn be-
stellende Geschiftsfiihrer nicht personlich anwesend ist, und im Allgemeinen im Falle der Abwesenheit der ihn bestel-
lenden Person simtliche Angelegenheiten zu erledigen, zu denen die ihn bestellende Person ermichtigt und berechtigt
ist.

14.8. Ein Geschiftsfiihrer, der auBerdem die Funktion eines Vertreters erfiillt, ist bei Abwesenheit der ihn bestellenden
Person befugt:

- im Namen der ihn bestellenden Person eine separate Stimme zusitzlich zu seiner eigenen Stimme auf seine eigene
Verantwortung abzugeben; und

- bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit sowohl in eigener Person als auch in Bezug auf den Geschiftsfiihrer, den
er vertritt, mitgezihlt zu werden.

14.9. Kein Geschiftsfiihrer tibernimmt in dieser Kapazitit eine personliche Verpflichtung beziiglich der von ihm im
Namen der Gesellschaft eingegangenen Verpflichtungen; als Vertreter der Gesellschaft ist er nur fiir die Erledigung seines
Mandats verantwortlich.

Art. 15. Gesellschafter.

15.1 Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung iibertragenen Befugnisse.

15.2 Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm ge-
haltenen Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis
zu seiner Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern
verabschiedet werden, die mehr als die Hilfte des Stammbkapitals halten.

15.3 Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Ge-
setzes nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der
Gesellschaft halten.

Art. 16. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Juli eines jedes Jahres und endet am 30. Juni
des darauffolgenden Jahres.
Art. 17. Financials.

17.1 In jedem Geschiftsjahr wird zum 30. Juni der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und der Vorstand erstellt
eine Ergebnisrechnung mit Angabe des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

17.2 Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft
einsehen.

Art. 18. Riickdagen - Dividenden.

18.1 Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwendun-
gen den Nettogewinn dar.

18.2 Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die gesetzliche Riicklage
eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammkapitals der Gesellschaft betragt.

18.3 Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend ihrer Beteiligung in der Gesellschaft
verteilt werden.
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18.4 Der Vorstand ist bevollmichtigt, jederzeit unter folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und
auszuschiitten:

- Der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

- Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfiigung stehen, wobei
als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres, zuziiglich
steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfihiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetragener Verluste
und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden miissen,
nicht tibersteigen darf.

Art. 19. Abwicldung. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren,
gleich ob Gesellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung
von den Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 20. Juristische und Vertragliche Referenzen. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung
vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 30. Juni 2014.
Zeichnung - Zahlung
Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung IW-Wohnen S.a r.l., ge-
zeichnet, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.
Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,-EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
Schétzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschitzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei Geschiftsfithrern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 20 décembre 2013. Relation GRE/2013/5281. Regu soixante-quinze euros 75,00€.
Le Receveur ff. (signé): Nathalie DIEDERICH.
Référence de publication: 2014001689/501.
(140000688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Project Bird Holding IlIB S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 137.301.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

C. RAL
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Luxembourg, le 6 janvier 2014.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2014003164/14.
(140002787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Mainsteet Group S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-8139 Bridel, 68, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 182.975.

STATUTS

L’an deux mille treize, le dix-neuf décembre
Par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

JS Capital S.a r.l., une Société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 1, rue des jardins, L-8139 Bridel,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous section B numéro 163751,

diment représentée par Monsieur Joe SCHMIT, gérant technique, demeurant 1, rue des jardins, L-8139 Bridel.

Lequel fondateur a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société a responsabilité limitée
qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siege - Objet - Durée

Art. 16", |l est constitué par cet acte une société i responsabilité limitée (la «Sociétéy), régie par les présents statuts
et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celles du 10 ao(t 1915 sur les sociétés com-
merciales, du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et du 28 décembre 1992 sur les sociétés
unipersonnelles, telles que modifiées, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, la Société peut adopter une autre forme et le fait qu’elle ne comporte le cas échéant qu’un seul associé
n’occasionnera en aucun cas sa dissolution.

Art. 2. La dénomination de la société sera «kMAINSTREET GROUP S.a r.l.».

Art. 3. La société a pour objet tant au Grand Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, la petite magonnerie, a savoir
tous les travaux de magon et de platrier comprenant les cloisons, les enduits, les crépissages, les plafonds, etc., tous les
travaux qualifiés de légers ouvrages, ainsi que les travaux de carrelages, dallages et pavés.

La société a aussi pour objet tous travaux de toiture, en particulier charpente, couverture et ferblanterie-zinguerie,
ainsi que de menuiseries et d’échafaudages.

La société a aussi pour objet I'exploitation d’'une agence immobiliére, comportant I'acquisition, la vente, la location de
biens, la promotion immobiliére, 'administration de biens et syndic de copropriété.

La société a aussi pour objet I'exploitation de marques, brevets, enseignes, licences dont elle est propriétaire ou non,
sous forme de franchise, location, redevances ou royalties et la mise en valeur de toutes autres marques, brevets, enseignes
ou licences.

La société a aussi pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations. D’une fagon générale,
I'entreprise pourra effectuer toutes les opérations accessoires se rapportant directement ou indirectement a son objet,
tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

La société a également pour objet la détention, I'exploitation, la mise en valeur, la vente ou la location d'immeubles,
de terrains et autres, situés au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger, ainsi que toutes les opérations financiéres,
mobiliéres et immobiliéres y rattachées directement ou indirectement.

La société pourra prendre part a I'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale
et pourra préter assistance a pareille entreprise au moyen de préts, d’avances, de garanties ou autrement.

La société pourra effectuer des prestations de services administratifs, financiers, et de commissionnement.

La société pourra également préter ou emprunter, avec ou sans intérét, émettre des obligations et autres reconnais-
sance de dettes sous condition que cela tombe dans l'intérét social et sans engendrer une obligation d’une autorisation
spécifique.

Elle pourra réaliser son objet directement ou indirectement, en son nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou
en association.
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D’une maniére générale, la Société peut effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére et s’engager
dans toute autre activité qu’elle jugera nécessaire, conseillée, appropriée, incidente a, ou non contradictoire avec I'ac-
complissement et le développement de ce qui précede.

Art. 4. Le siége social est établi au Bridel, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siege social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a |'étranger.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée. Elle peut étre dissoute a tout moment par décision de
I’Assemblée Générale des Associés statuant a la majorité qualifiée prescrite a I'article 15 ci-aprés.

Art. 6. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des
associés statuant a la majorité qualifiée prescrite a I'article 15 ci-apres.

Pendant un délai de trois mois, les parts sociales du défunt peuvent &tre acquises, soit par les associés, soit par un tiers
agréé par eux (dont I'héritier), soit par la société elle-méme.

Le prix de rachat des parts sociales se calcule par les soins de la gérance sur la base du bilan moyen des trois dernieres

années et, si la société ne compte pas trois exercices, sur la base du bilan de la derniére ou de ceux des deux derniéres
années.

S’il n’a pas été distribué de bénéfice, ou s'il n’intervient pas d’accord sur I'application des bases de rachat indiquées par
l'alinéa précédent, le prix sera fixé, en cas de désaccord, par les tribunaux.

L’exercice des droits afférents aux parts sociales du défunt est suspendu jusqu’a ce que le transfert de ces droits soit
opposable a la société.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a douze mille cinqg cents euros (EUR 12.500,-), représenté par 100 (cent) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune, entiérement libérées.
Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'agrément donné par
décision de ’Assemblée Générale des Associés statuant a la majorité qualifiée prescrite a l'article 15 ci-apres.

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par un acte notarié ou un acte sous seing privé.

Lorsque la société comporte plus d’un associé, les cessions ne sont opposables a la société et aux tiers qu’apres qu’elles
ont été signifiées a la société ou acceptées par elle dans un acte notarié conformément a larticle 1690 du code civil
luxembourgeois.

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.
Gérance

Art. 10. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, dont obligatoirement au moins un gérant technique diiment
autorisé par le Ministére des Classes Moyennes, du Tourisme et du Logement a exercer les activités décrites dans I'objet
social.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement
associés.

Les gérants peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des associés titulaires
de la majorité des votes.

Art. 11. Chaque gérant technique aura individuellement et sous sa seule signature les pleins pouvoirs pour engager la
Société pour tous actes, dans les limites fixées par son objet social ou par la loi.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a (ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.
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Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s’il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 13. En cas de gérance unique, les décisions du gérant seront consignées par écrit, déposées et publiées s’il échet,
et conservées au siege.
S’ils sont plusieurs, les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,
télégramme ou courrier électronique un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
l[écommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales ordinaires ou extraordinaires.

Les associés se réuniront en assemblée générale ordinaire au moins une fois par an, sur convocation de la gérance,
aux fins notamment de délibérer et statuer sur I'affectation des résultats de I'exercice.

Art. 15. Pour toutes assemblées générales, tant ordinaires qu’extraordinaires, les résolutions ne sont valablement
adoptées que pour autant qu’elles soient prises comme suit:

- quorum de présence: devront étre présents ou représentés les associés représentant au moins les trois quarts du
capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettres recommandées (pour se tenir endéans le mois).

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées quelle que soit la portion du capital représenté.
- quorum de vote: les décisions seront prises a la majorité des trois-quarts des voix admises au vote.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la société.

En outre, dans aucun cas la majorité ne peut obliger un des associés a augmenter sa part sociale.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la section
Xl de la loi du 10 aoGt 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.

Exercice social - Comptes annuels

Art. 16. L’exercice social commence le premier (1 ) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque
année.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a 'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de 'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces préléevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider qu’aprés déduction de la réserve légale, le
bénéfice sera reporté a nouveau ou transféré a une réserve spéciale.
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Dissolution - Liquidation
Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a I'article 1 ", ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Souscription - Libération

Les cent (100) parts sociales représentant I'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par JS Capital Sar.l.,
préqualifiée, et intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éleve a environ mille euros (EUR 1.000,-).

Dispositions transitoires

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2014.
Le premier exercice social sera approuvé dans les 18 (dix-huit) mois qui suivent la constitution de la société, soit avant
le 19 juin 2015.
Premiére assemblée générale des associés
Immédiatement aprés la constitution de la Société, le fondateur précité a pris les résolutions suivantes:

Nominations

Est nommé gérant technique pour une durée indéterminée avec pouvoir individuel et obligatoire de signature:
Monsieur Joe SCHMIT, indépendant, né le 30 juin 1981 a Luxembourg, demeurant 1, rue des jardins, L-8139 Bridel.

Adresse du siége social
Le siege social de la Société est établi au 68, rue de Luxembourg, L-8138 Bridel.
Information - Autorisation de commerce

Le notaire soussigné a informé les comparants qu’avant |'exercice de toute activité commerciale ou toute modification
de I'objet social relative a une activité commerciale, ou bien dans I'éventualité ou la société serait soumise a une loi
particuliére en rapport avec son activité, ceux-ci doivent &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne
et due forme en relation avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants; le cas échéant, ils
devront également s’acquitter de toutes les formalités aux fins de rendre effective 'activité de la société partout et vis-
a-vis de toutes tierces parties.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: J. SCHMIT, ). ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 20 décembre 2013. Relation: LAC/2013/58962. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 janvier 2014.

Référence de publication: 2014001693/198.

(140000487) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Pareturn, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 47.104.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Référence de publication: 2014003818/10.
(140002835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Morrison Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 116.264.
In the year two thousand thirteen, on the 18 ™ of December.

Before the undersigned Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxem-
bourg).

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of "MORRISON HOLDINGS S.A." a société anonyme
(joint stock capital) having its registered office at L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames, registered with the

Luxembourg Register of Trade and Companies under the number B 116.264, incorporated on May 5 t , 2006 before
Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, deed published in the Mémorial C Recueil Spécial des Sociétés

et Associations number 1369 of July 15 th, 2006, modified for the last time on September 7 th, 2006 before Maitre Joseph
ELVINGER, notary residing in Luxembourg, deed published in the Mémorial C Recueil Spécial des Sociétés et Associations

number 2130 of November 15 t, 2006 (hereafter the Company).

The General Meeting was presided by Mr Charles DURO, attorney at law, with address at 03, rue de la Chapelle,
L-1325 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

The chairman appointed as secretary Mrs Karine MASTINU, attorney at law, with professional address at 03, rue de
la Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

The General Meeting elected as scrutineer Mr Lionel BONIFAZZI, attorney at law, with professional address at 03,
rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

The chairman requested the notary to act that:

.- The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list. That list and proxies, signed by the appearing persons and the notary, shall remain here annexed to be registered
with the minutes.

I1.- It appears from the attendance list established and certified by the members of the bureau that 25.000 shares of
the 25.000 shares issued are present or represented at this meeting which is consequently duly constituted and may
deliberate and decide upon the items on its agenda, hereinafter reproduced.

lll.- The agenda of the General Meeting was the following:
Agenda

1. Waiver of convening notices;

2. Change of the accounting year of the Company which shall begin on November 1 5t of each year and terminate on
October 31 5t of the following year, with the exception of the actual accounting year, which began on January 1 5¢, 2013
and shall terminate on October 31 ¢, 2013;

3. Decision to change the date of the annual general meeting of shareholders from the last Thursday of May at 15.00
p-m. to the last Thursday of March at 15.00 p.m,;

4. Amendment of article 15 of the by-laws so as to reflect the decision taken under point 2;

5. Amendment of article 8 of the by-laws so as to reflect the decision taken under point 3;

6. Miscellaneous.

These facts being reported to and acknowledged by the shareholders’ meeting, the latter unanimously adopted the
following resolutions:

First resolution

It is unanimously resolved that the shareholders waive their right to the prior notice of the current meeting; the
shareholders acknowledge being sufficiently informed on the agenda and consider being validly convened and therefore
agree to deliberate and vote upon all the items of the agenda.

Second resolution

The shareholders’ meeting resolved to change the accounting year of the Company which shall begin on November
1 5t of each year and terminate on October 31 St of the following year, with the exception of the actual accounting year,
which began on January 1 5t, 2013 and shall terminate on October 31 ¢, 2013.

C. RAL
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Third resolution

The shareholders’ meeting resolved to change the date of the annual general meeting of shareholders from the last
Thursday of May at 15.00 p.m. to the last Thursday of March at 15.00 p.m.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing resolution under point 2, article 15 of the by-laws has been amended and will now
be read as follows:

" Art. 15. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on November 1 St of each year and shall
terminate on October 31 St of the following year."

Fifth resolution

As a consequence of the foregoing resolution under point 3, article 8 of the by-laws has been amended and will now
be read as follows:

" Art. 8. Annual general meeting - Approval of annual accounts. The annual general meeting of shareholders shall be
held in Luxembourg at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified
in the notice of meeting on the last Thursday of March at 15.00 p.m.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the board of directors, exceptional cir-
cumstances so require.”

Since no other items are on the agenda, the meeting is closed.

Whereof the present deed was drawn

The undersigned notary who understands and speaks English notes that upon request of the appearing persons the
present deed is made in English followed by a French translation and in case of divergence between the English and the
French, the English will prevail.

Done in Luxembourg at the date indicated at the beginning of the deed.

The deed having been read to the comparing persons, known to the notary by their name, first name, civil status and
residence, the appearing persons have signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille treize, le dix-huit décembre.

Par-devant la soussignée Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Lu-
xembourg).

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société "MORRISON HOLDINGS S.A.",
société anonyme ayant son siége social a L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B116.264, constituée suivant acte regu par Maitre Joseph
ELVINGER, alors notaire de résidence a Luxembourg, en date du 5 mai 2006 publié au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations C, numéro 1369 du 15 juillet 2006, dont les statuts ont été modifiés suivant acte regu par Maitre Joseph
ELVINGER, notaire a Luxembourg en date du 7 septembre 2006, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
C numéro 2130 du 15 novembre 2006 (ci-aprés la "Sociéte").

L’Assemblée Générale était présidée par Me Charles DURO, avocat, demeurant professionnellement a 3, rue de la
Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le président a désigné comme secrétaire Me Karine MASTINU, avocat, demeurant professionnellement a 03, rue de
la Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

L’Assemblée Générale a choisit comme scrutateur Me Lionel BONIFAZZI, avocat, demeurant professionnellement a
3, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le président a prié le notaire d’acter que:

l.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour &tre enregistrées avec l'acte.

IL.- Il ressort de la liste de présence que 25.000 actions des 25.000 actions émises sont présentes ou représentées a
la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points
portés a 'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

lll.- Uordre du jour de ’Assemblée Générale était le suivant:
Ordre du jour

1 Renonciation au droit de convocation;
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2 Modification de I'exercice social de la Société de fagon a ce qu’il commence le 1 " novembre de chaque année et

se termine le 31 octobre de I'année suivante, sauf toutefois 'exercice social en cours qui a commencé le 1 " janvier 2013
et se terminera le 31 octobre 2013;

3 Décision de modifier la date de I'assemblée générale annuelle des actionnaires du dernier jeudi de mois de mai a
15.00 heures au dernier jeudi de mois de mars a 15.00 heures;

4 Modification de I'article 15 des statuts afin de refléter la décision prise au point 2;

5 Modification de I'article 8 des statuts afin de refléter la décision prise au point 3;

6 Divers.

Ces faits exposés et reconnus exacts par |'assemblée générale des actionnaires, cette derniére a pris a 'unanimité les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Il est décidé unanimement que les actionnaires renoncent a leur droit a une convocation préalable a la présente
assemblée générale extraordinaire; les actionnaires reconnaissent avoir été suffisamment informés de I'ordre du jour et
considérent étre valablement convoqués et sont donc d’accord pour délibérer et voter sur tous les points de I'ordre du
jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier I'exercice social de la Société de fagon a ce qu’il commence
le 1 " novembre de chaque année et se termine le 31 octobre de I'année suivante, sauf toutefois I'exercice social en
cours qui a commencé le 1  janvier 2013 et se terminera le 31 octobre 2013.

Troisiéme résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé de modifier la date de I'assemblée générale annuelle des actionnaires
du dernier jeudi de mois de mai a 15.00 heures au dernier jeudi de mois de mars a 15.00 heures.

Quatriéme résolution

Suite a la résolution prise au point 2, I'article 15 des statuts a été modifié et a dorénavant la teneur suivante:

« Art. 15. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 ¢ novembre de chaque année et se terminera le 31
octobre de I'année suivante.»

Cinquiéme résolution
Suite a la résolution prise au point 3, l'article 8 des statuts a été modifié et a dorénavant la teneur suivante:

« Art. 8. Assemblée Générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L’assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siege social de la Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le dernier
jeudi de mois de mars a 15.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L’'assemblée
générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le conseil d’administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requierent.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte,

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate que sur demande des comparants le présent acte est
rédigé en version anglaise suivie d’'une traduction en francais et en cas de divergence entre I'anglais et le frangais, la version
anglaise prévaudra.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le document ayant été lu aux comparants, connus du notaire par leurs noms, prénoms, états civil et résidences, les
comparants ont signé ensemble avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: DURO, MASTINU, BONIFAZZI, MOUTRIER.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 20/12/2013. Relation: EAC/2013/16849. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 02/01/2014.
Référence de publication: 2014001714/150.

(140000475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.
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Pacharico S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 182.989.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-quatre décembre.

Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch.

A COMPARU
La société «ARIELLE COMPANY LIMITED», établie a Londres W1S 4PV, 12, Old Bond Street,

ici représentée par Madame Sandrine ORTWERTH, salariée, demeurant professionnellement a L-1724 Luxembourg,
3A, boulevard du Prince Henri,

en vertu d’une procuration sous seing privé (ci-aprés désignée la «Comparantey).

Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la Comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle Comparante, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’elle
déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1 ¢, |l est formé une société anonyme sous la dénomination de «<PACHARICO S.A.».

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune de Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Il peut étre créé par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre 'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males. Une telle décision n’aura pas d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite
et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les cir-
constances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations. La société
peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des valeurs
mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de ventes, cession, échange ou autrement. La société peut également
acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant les compléter. La société
peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous concours, préts,
avances ou garanties.

La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter I'accomplissement.

L’énumération qui précede est a comprendre au sens large et est purement énonciative et non limitative.
Titre Il. Capital, Actions
Art. 5. Le capital social est fixé a DEUX CENT DIX MILLE EUROS (210.000.- EUR) représenté par DEUX MILLE
CENT (2.100) actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (100.- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Le capital souscrit pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Art. 6. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.
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Titre lll. Administration

Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsqu’a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que la société n’a plus qu’un associé unique, la composition
du conseil d’administration pourra étre limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un associé.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Dans les délibérations du conseil d’administration, la voix du président est prépondérante.

Art. 10. La société est engagée en toutes circonstances, soit par les signatures conjointes de deux administrateurs,
soit par la seule signature de I'administrateur unique, soit par la seule signature de 'administrateur-délégué, sans préjudice

des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil
d’administration en vertu de l'article 11 des statuts.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social, ou a I'endroit indiqué dans les avis de convocations,
le deuxieme vendredi du mois de juin a 15 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier
jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L’année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale. Lors de la dissolution de la société, la
liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
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Dispositions transitoires

1. Le premier exercice commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

2. La premiére assemblée ordinaire annuelle se tiendra en 2014.
Souscription - Libération

Les actions ont toutes été souscrites par la Comparante, pré-qualifiée.

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de DEUX CENT
DIX MILLE EUROS (210.000.- EUR) est dés maintenant a disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 ao(t 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

La Comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille six cents euros (1.600.-
EUR).

Décisions de I'associée unique
La Comparante, pré-qualifiée, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoquée,
s’est ensuite constituée en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de 'année 2019:

- Monsieur Etienne GILLET, expert-comptable, né a Bastogne (Belgique), le 19 septembre 1968, demeurant profes-
sionnellement a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri;

- Monsieur Laurent JACQUEMART, expert-comptable, né a Daverdisse (Belgique), le 19 juin 1968, demeurant pro-
fessionnellement a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri;

- Monsieur Joél MARECHAL, salarié, né a Arlon (Belgique), le 12 septembre 1968, demeurant professionnellement a
L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

La société a responsabilité limitée «kKAUDITEX S. a r. L.», établie et ayant son siége social a L-1724 Luxembourg, 3A,
Boulevard du Prince Henri, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B.
91559.

4. Le siege social de la société est fixé a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la Comparante, connue du notaire par nom, prénom,
état et demeure, cette derniére a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: S. ORTWERTH, M. LECUIT.
Enregistré a Mersch, le 27 décembre 2013. Relation: MER/2013/2881. Regu soixante-quinze euros 75,00€.

Le Receveur (signé): A. MULLER.
POUR COPIE CONFORME.

Mersch, le 2 janvier 2014.
Référence de publication: 2014001750/144.
(140000723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Bil Manage Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 178.517.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Référence de publication: 2014003502/10.
(140002857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.
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Fourvision, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 154.189.

DISSOLUTION

In the year two thousand and thirteen.
On the twentieth day of December.
Before Us Maitre Jean SECKLER, notary residing at Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

APPEARED:

Fourvision Fund LP, a company duly incorporated and validly existing under the laws of Jersey, having its registered
office at 15 Esplanade, St Helier, Jersey, JE1 4RB, and registered under number 821 with the Jersey Financial Services
Commission,

here represented by Mr. Max MAYER, employee, residing professionally at L-6130 Junglinster, 3, route de Luxembourg,
by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been signed "ne varietur" by the proxy-holder and the notary, will remain attached to the present
deed in order to be recorded with it.

Such appearing party declared and requested the notary to act:

l. - That the private limited company (société a responsabilité limitée) Fourvision, with registered office at 12, rue
Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg number B 154 189, has been incorporated by deed of
Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), on 5 July 2010, published with
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1671 of 17 aolt 2010 (the "Company").

II. - That the capital of the company Fourvision, pre-named, presently amounts to twenty-five thousand euro (25,000
EUR), represented by twenty-five thousand (25,000) shares with a par value of one euro (1 EUR) each.

ll. - That the appearing party is the holder of all the shares of the pre-named company Fourvision.

IV. - That the appearing party has decided to dissolve and to liquidate the company Fourvision, which has discontinued
all activities.

V. - That the appearing party appoints itself as liquidator of the Company; has full powers to sign, execute and deliver
any acts and documents, to make any declaration and to do anything necessary or useful so to bring into effect the
purposes of this deed.

VI. - That the appearing party in its capacity as liquidator of the Company declares that the Company has no more
assets;

VII. - That the appearing party in its capacity as liquidator of the Company declares that the Company has no outstanding
liabilities;

VIII. - That the appearing party in its capacity as liquidator of the Company declares that it irrevocably undertakes to
settle any unknown unpaid liabilities of the dissolved company.

IX. - That the liquidation of the Company Fourvision is completed and that the Company is to be construed as definitely
terminated.

X. - That full and entire discharge is granted to the incumbent managers of the dissolved company for the performance
of their assignment.

Xl. - That the shareholders register of the dissolved company shall be cancelled.
XIl. - That the corporate documents shall be kept for the duration of five years at L-2522 Luxembourg, 12, rue
Guillaume Schneider.
Costs

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the company as a result of the present deed, is approximately one thousand three hundred and twenty-five
euro.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, known to the notary by his surname, Christian name, civil status
and residence, the proxyholder signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize.

C. RAL
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Le vingt décembre.
Par devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.
A COMPARU:

La société Fourvision Fund LP, ayant son siége social au 15 Esplanade, St Helier, Jersey, JE1 4RB, enregistrée au registre
de commerce et des sociétés de Jersey sous le numéro 821,

ici ddment représentée par Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement a L-6130 Junglinster, 3,
route de Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire de documenter comme suit ses déclarations:

I. - Que la société a responsabilité limitée Fourvision, ayant son siége social a 12, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg numéro B 154 189, a été constituée suivant acte regu par Maitre Joseph ELVINGER,
notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), en date du 5 juillet 2010, publié au Mémorial C
numéro 1671 du 17 ao0t 2010 (la «Sociétéy).

II. - Que le capital social de la société a responsabilité limitée Fourvision, pré-désignée, s’éléve actuellement a vingt-
cing mille euros (25.000 EUR), représenté par vingt-cinq mille (25.000) parts sociales d’'une valeur nominale de un euro
(1 EUR) chacune.

lll. - Que le comparant est I'associé unique de la prédite société Fourvision
IV. - Que le comparant a décidé de dissoudre et de liquider la société Fourvision qui a interrompu ses activités.

V. - Que le comparant se désigne comme liquidateur de la Société et aura pleins pouvoirs d’établir, de signer, d’exécuter
et de délivrer tous actes et documents, de faire toute déclaration et de faire tout ce qui est nécessaire ou utile pour
mettre en exécution les dispositions du présent acte.

VI. - Que le comparant en sa qualité de liquidateur de la Société déclare que la Société n’a plus d’actif.
VII. - Que le comparant en sa qualité de liquidateur de la Société déclare que la Société n’a pas de passif connu.

VIII. - Que le comparant en sa qualité de liquidateur de la Société déclare de maniere irrévocable reprendre tout le
passif inconnu de la Société dissoute.

IX. - Que la liquidation de la société Fourvision est achevée et que celle-ci est a considérer comme définitivement
close.

X. - Que décharge pleine et entiére est donnée aux gérants de la société dissoute pour I'exécution de leurs mandats.
Xl. - QU’il y a lieu de procéder a I'annulation du registre des parts sociales.

XII. - Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans a L-2522 Luxembourg, 12,
rue Guillaume Schneider.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de mille trois cent vingt-cinq
euros.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise, a la requéte du méme mandataire et en cas
de divergences entre le texte frangais et anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 27 décembre 2013. Relation GRE/2013/5382. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): BENTNER.
POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 7 janvier 2014.
Référence de publication: 2014002960/104.
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