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Velora S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 147.495.

La dénonciation de siege de la société suivante:

Velora S.A.

5S¢, route du Vin

L-5450 Stadtbredimus

N° RCS: 147495

a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Loula 2 S.A.
Référence de publication: 2014002686/14.

(140001738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Tiger Holding Five S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 39, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 136.045.

In the year two thousand thirteen, on the nineteenth of December

Before Maitre Joseph ELVINGER, notary public residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.
Is held

an Extraordinary General Meeting of the shareholders of "Tiger Holding Five S.a r.l.", (hereafter the "Company"), a
"société a responsabilité limitée™, having its registered office at L-1840 Luxembourg, 39 Boulevard Joseph Il, registered
with the Luxembourg Trade Registry (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) under the number B 136
045, incorporated by deed enacted on January 8, 2008 amended for the last time pursuant to a deed dated December
20, 2012, published in the Mémorial, Recueil Spécial C dated February 19,2013, Nr 402.

The meeting is opened at 3 o’clock pm, with Mrs Catherine Dessoy, "avocat a la cour”, residing at L-1461 Luxembourg,
31, rue d’Eich in the chair.

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mrs Sévrine Silvestro, "avocat a la cour”,
residing at L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.

The chairman requests the notary to record that:

I. The shareholder present or represented and the number of shares held by him are shown on an attendance list
which will be signed and here annexed as well as the proxies and registered with the minutes.

IIl. As appears from the attendance list, all the shares, representing the whole capital of the corporation, are represented
and the shareholder represented declare that he has had notice and knowledge of the agenda prior to this meeting, and
agree to waive the notices requirements.

lll. The present meeting is duly constituted and can therefore validly deliberate on the following agenda:
Agenda

1. Decrease of the Company’s share capital by an amount of 2,722.65-USD (two thousand seven hundred twenty two
United States Dollars and sixty five Cents) in order to lower it from its present amount of 1,362,776.80 USD (one million
three hundred sixty-two thousand seven hundred seventy-six United States Dollars and eighty Cents) down to
1,360,054.15.-USD (one million three hundred sixty thousand fifty four United States Dollars and fifteen Cents) by way
of reimbursement to the shareholders and by cancellation of a total of 77.79 (seventy seven point seventy nine) redee-
mable shares of class B of 35.-USD (thirty five United States Dollars) each.

2. Amendment of articles 8.1 of the articles of association.

After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously takes the following resolutions:
First resolution:

The shareholder decides to decrease the Company’s share capital by an amount of 2,722.65 USD (two thousand seven
hundred twenty two United States Dollars and sixty five Cents) in order to lower it from its present amount of
1,362,776.80 USD (one million three hundred sixty-two thousand seven hundred seventy-six United States Dollars and
eighty Cents) down to 1,360,054.15 USD (one million three hundred sixty thousand fifty four United States Dollars and
fifteen Cents) by way of reimbursement to the shareholders and by cancellation of a total of 77.79 (seventy seven point
seventy nine) redeemable shares of class B of 35.-USD (thirty five United States Dollars) each as follows:

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



15747

m

Tiger Holding Five Parent S.a r.l., a "société a responsabilité limitée’™, having its registered office at L-1840 Luxembourg,
39 Boulevard Joseph Il, inscribed in the Trade Register of Luxembourg under the number R.C.S. B 136048, here repre-
sented by Mrs Sévrine Silvestro, "avocat a la cour”, residing at L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich, prenamed:

- 77.79 (seventy seven point seventy nine) redeemable shares of class B having a par value of 35.- USD (thirty-five
United States Dollars) each.

The shareholder declares having received payment of 2,722.65-USD (two thousand seven hundred twenty two United
States Dollars and sixty five Cents).

Second resolution:
The meeting decides to amend articles 8.1 of the articles of association as follows:

" 8.1. The Company’s capital will be divided into redeemable shares of 35.- USD (thirty-five United States Dollars)
each, which may be divided in different distinct classes, constituted because of each specific investment of the Company,
each class being able to be entirely redeemed by the Company.

The Company’s capital is set at 1,360,054.15 USD (one million three hundred sixty thousand fifty four United States
Dollars and fifteen Cents) represented by 3,556.21 (three thousand five hundred fifty six point twenty one) redeemable
shares of class B, 3,818 (three thousand eight hundred eighteen) redeemable shares of class C, 1,410 (one thousand four
hundred ten) redeemable shares of class H, 1,301.15 (one thousand three hundred one point fifteen) redeemable shares
of class |, 16,415.23 (sixteen thousand four hundred fifteen point twenty-three) redeemable shares of class J, 571.43 (five
hundred seventy-one point forty-three) redeemable shares of class K, 2,583.47 (two thousand five hundred eighty-three
point forty-seven) redeemable shares of class L, 3,566.92 (three thousand five hundred sixty-six point ninety-two) re-
deemable shares of class M, 2,016.83 (two thousand sixteen point eighty-three) redeemable shares of class N, 576.20
(five hundred seventy-six point twenty) redeemable shares of class O, 904.62 (nine hundred four point sixty-two) re-
deemable shares of class P, 694.47 (six hundred ninety-four point forty-seven) redeemable shares of class Q and 1,444.16
(one thousand four hundred forty-four point sixteen) redeemable shares of class R of 35.- USD (thirty-five United States
Dollars) each."

Estimate of costs
The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand three hundred euro.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned at 3.30 o’clock pm.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed. The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille treize, le dix-neuf novembre.
Par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.
Se réunit

I'assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée «Tiger Holding Five S.a. r.l.» (ci-
apres la «Sociétéy), ayant son siége social a L-1840 Luxembourg, 39 Boulevard Joseph Il inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro R.C.S. B 136 045, constituée suivant acte recu le 8 janvier 2008, statuts
modifiés pour la derniére fois suivant acte recu le 20 décembre 2012 publié au Mémorial C N° 1402 du 19 février 2013.

L’assemblée est ouverte a 15 heures et présidée par Maitre Catherine Dessoy, avocat a la Cour, demeurant a L-1461
Luxembourg, 31, rue d’Eich.

La présidente désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutatrice Maitre Sévrine Silvestro, avocat a
la Cour, demeurant a L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.

La présidente prie le notaire d’acter que:

I. L’ associé présent ou représenté et le nombre de parts qu’ils détient sont renseignés sur une liste de présence, qui
sera signée, ci-annexée ainsi que les procurations, le tout enregistré avec I'acte.

II. Il appert de la liste de présence que les toutes les parts, représentant I'intégralité du capital social sont représentées
a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points
portés a I'ordre du jour.

lll. Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:
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Ordre du jour

1. Diminution du capital social & concurrence d’un montant de 2.722,65 USD (deux mille sept cent vingt-deux Dollar
US et soixante-cing Cents) pour le porter de son montant actuel de 1.362.776,80 USD (un million trois cent soixante-
deux mille sept cent soixante-seize Dollar US et quatre-vingts Cents) a 1.360.054,15 USD (un million trois cent soixante
mille cinquante-quatre Dollar US et quinze Cents) par remboursement aux associés et par annulation de 77.79 (soixante-
dix-sept virgule soixante-dix-neuf) parts sociales rachetables de classe B d’'une valeur nominale de 35,- USD (trente cinq
Dollars US).

2. Modification des articles 8.1 des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére prend a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution:

L’assemblée décide de diminuer le capital social a concurrence d’'un montant de 2.722,65 USD (deux mille sept cent
vingt-deux Dollar US et soixante-cinq Cents) pour le porter de son montant actuel de 1.362.776,80 USD (un million trois
cent soixante-deux mille sept cent soixante-seize Dollar US et quatre-vingts Cents) a 1.360.054,15 USD (un million trois
cent soixante mille cinquante-quatre virgule quinze) par remboursement aux associés et par annulation de 77.79 (soixante-
dix-sept virgule soixante-dix-neuf) parts sociales rachetables de classe B d’une valeur nominale de 35,- USD (trente cinq
Dollars US) comme suit: Tiger Holding Five Parent S.a. r.l., une société a responsabilité limitée, ayant son siege social a
L-1840 Luxembourg, 39 Boulevard Joseph Il, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro R.C.S. B 136048, ici représenté par Maitre Sévrine Silvestro, avocat a la cour, demeurant a L-1461 Luxembourg,
31, rue d’Eich, prénommée:

- 77.79 (soixante-dix-sept virgule soixante-dix-neuf) parts sociales rachetables de classe B ayant une valeur nominale
de 35,- USD (trente cinq Dollars US) chacune.

L’associé reconnait avoir regu le paiement d’'un montant de 2.722.65 USD (deux mille sept cent vingt-deux Dollar US
et soixante-cinq Cents).

Deuxiéme résolution:

En conséquence des déclarations et des résolutions précédentes, 'assemblée décide de modifier 'article 8.1 des statuts
comme suit:

« 8.1. Le capital social est divisé en parts sociales rachetables de USD 35,- (trente-cinq Dollars US) chacune, pouvant
étre divisées en différentes classes, constituées pour chaque investissement spécifique de la Société, chaque classe pouvant
étre rachetée par la Société. Le capital social est fixé a 1.360.054,15 USD (un million trois cent soixante mille cinquante-
quatre Dollar US et quinze Cents) représenté par 3.556,21 (trois mille cinq cent cinquante-six virgule vingt et un) parts
sociales rachetables de classe B, 3.818 (trois mille huit cent dix-huit) parts sociales rachetables de classe C, 1.410 (mille
quatre cent dix) parts sociales rachetables de classe H, 1.301,15 (mille trois cent un virgule quinze) parts sociales rache-
tables de classe |, 16.415,23 (seize mille quatre cent quinze virgule vingt-trois) parts sociales rachetables de classe J, 571,43
(cing cent soixante et onze virgule quarante-trois) parts sociales rachetables de classe K, 2.583,47 (deux mille cinq cent
quatre-vingt-trois virgule quarante-sept) parts sociales rachetables de classe L, 3.566,92 (trois mille cinq cent soixante-
six virgule quatre-vingt-douze) parts sociales rachetables de classe M, 2.016,83 (deux mille seize virgule quatre-vingt-trois)
parts sociales rachetables de classe N, 576,20 (cinq cent soixante-seize virgule vingt) parts sociales rachetables de classe
O, 904,62 neuf cent quatre virgule soixante-deux) parts sociales rachetables de classe P, 694,47 (six cent quatre-vingt-
quatorze virgule quarante-sept) parts sociales rachetables de classe Q et 1,444,16 (mille quatre cent quarante-quatre
virgule seize) parts sociales rachetables de classe R ayant une valeur nominale de USD 35,- (trente-cinq dollars US)
chacune.»

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille trois cents euros.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 15 heures 30.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Signé: C.DESSOY, S.SILVESTRO, J.ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils le 23 décembre 2013. Relation: LAC/2013/59228. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): . THILL.
Référence de publication: 2014002660/148.
(140001578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.
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Tiptop Chaussures S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-6460 Echternach, 28, place du Marché.
R.C.S. Luxembourg B 109.126.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014002669/10.
(140001778) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Toivo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2155 Luxembourg, 146, Muhlenweg.
R.C.S. Luxembourg B 139.102.

EXTRAIT

Il résulte d’un procés-verbal d’'une assemblée générale ordinaire tenue en date du 16 décembre 2013 que:
L’assemblée décide d’accepter la démission de Madame Mariette GIVER de son mandat d’administrateur.

L’assemblée décide de nommer en tant que nouvel administrateur Monsieur Jean Rico Marochi, né a Differdange le 9

janvier 1964, demeurant au 46, Cité Breitfeld, L-4519 Differdange.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2019. L'assemblée décide de reconduire

les mandats d’administrateurs suivants:

- Madame Véronique Regenwetter, née a Luxembourg le 31 octobre 1963, demeurant a L-1280 Luxembourg, 1, rue

du Pére Jacques et

- Monsieur Fernand Caixinha, né a Luxembourgle 3 juin 1973, demeurant a L-7540 Berschbach, 26, rue de Luxembourg.
Leurs mandats prendront fin a l'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2019.

L’assemblée décide de nommer la personne suivante au poste d’administrateur-délégué:

- Monsieur Fernand Caixinha, né a Luxembourgle 3 juin 1973, demeurant a L-7540 Berschbach, 26, rue de Luxembourg.
Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2019.

L’assemblée décide de reconduire le mandat de commissaire aux comptes détenu par la société:

- FIDU-CONCEPT SARL, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B38.136,

ayant son siége social au 36, avenue Marie-Théreése, L-2132 Luxembourg

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2019.

Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2014002674/26.
(140002010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Aratus Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 148.306.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-

trateur VALON S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63143, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a désigné
comme représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Ad-
ministration de la société ARATUS INVESTMENT S.A,, société anonyme: Monsieur Jean-Marie BETTINGER, 42, rue de
la Vallée, L-2661 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Cédric JAUQUET.

Luxembourg, le 24 DEC. 2013.
Pour: ARATUS INVESTMENT S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2014002744/18.
(140001189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.
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Beauvallon Investissement S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 131.560.

Conformément aux dispositions de 'article 51bis de la loi du 25 aot 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur VALON S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63143, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a désigné
comme représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Ad-
ministration de la société BEAUVALLON INVESTISSEMENT S.A., société anonyme: Monsieur Jean-Marie BETTINGER,
42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Cédric JAUQUET.

Luxembourg, le 24 DEC. 2013.
Pour: BEAUVALLON INVESTISSEMENT S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2014002746/18.

(140001176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Champs de Mars S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 135.987.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur VALON S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63143, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a désigné
comme représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Ad-
ministration de la société CHAMPS DE MARS S.A., société anonyme: Monsieur Jean-Marie BETTINGER, 42, rue de la
Vallée, L-2661 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Cédric JAUQUET.

Luxembourg, le 24 DEC. 2013.
Pour: CHAMPS DE MARS S.A.

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2014002747/18.

(140001180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Mitotech S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 149.129.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur VALON S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63143, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a désigné
comme représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Ad-
ministration de la société MITOTECH S.A., société anonyme: Monsieur Jean-Marie BETTINGER, 42, rue de la Vallée,
L-2661 Luxembourg, en remplacement de Monsieur Cédric JAUQUET.

Luxembourg, le 24 DEC. 2013.
Pour: MITOTECH S.A.

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2014002758/18.

(140001193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.
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LUXEMBOURG
BIOCARDEL Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3452 Dudelange, Zone Industrielle Wolser.
R.C.S. Luxembourg B 131.862.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale des actionnaires de la société BIOCARDEL LUXEMBOURG S.A., qui s'est tenue a
Luxembourg en date du 29 novembre 2013.

L’assemblée décide:

De prolonger le mandat d’administrateur-délégué de Monsieur Emmanuel roque, né a Alés le 23 novembre 1973,
demeurant a L-1330 Luxembourg, 4a, bd GD Charlotte jusqu’a I’Assemblée générale qui se tiendra en 2017

Senningerberg, le 23 décembre 2013.

Pour la société
Référence de publication: 2014002842/14.
(140002110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

E-connect Web Communication S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1741 Luxembourg, 67, rue de Hollerich.
R.C.S. Luxembourg B 145.092.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

E-CONNECT WEB COMMUNICATION S.A.
M. Georges GOTTAL
67, rue de Hollerich
L-1741 LUXEMBOURG
Référence de publication: 2014002924/13.
(140002446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Gebelux, Société Anonyme.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 79, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.107.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 28 juin 2013

L’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle décide a I'unanimité des voix:

de renouveler pour un terme de six ans le mandat de son administrateur, Monsieur Michel LAMONTAGNE, com-
merg¢ant, demeurant a B-5540 Hastiére, Vieille Route de Givet 23.

Son mandat prendra fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire de 'an 2019.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 6 janvier 2014.
Pour GEBELUX
Société Anonyme
FIDUNORD Sar.l.
Référence de publication: 2014002980/17.
(140002247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Universalowner, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2560 Luxembourg, 62, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 169.845.

Der Jahresabschluss 2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 06.01.2014.

Référence de publication: 2014002683/10.

(140001826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.
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UniCredit Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 9.989.

Das Unterschriftenverzeichnis der Gesellschaft, welchem der Vorstand der Gesellschaft am 20. Dezember 2013 zu-
gestimmt hat, wurde beim Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 20. Dezember 2013.

UniCredit Luxernbourg S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2014002679/13.

(140001686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Untitled, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1616 Luxembourg, 28-32, place de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 168.883.

Les états financiers audités pour la période du 11 mai 2012 au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014002680/11.

(140001246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

United Finance Holding S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 41.624.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement en date du 4 juillet 2013, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére com-
merciale, a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 aout 1915 concernant les sociétés commerciales, la dissolution
et la liquidation de la société suivante:

- UNITED FINANCE HOLDING S.A., avec siége social a L-1016 Luxembourg, 65, avenue de la Gare, dénoncé en date
du 6 mai 2010;

Le méme jugement a nommé juge commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge au Tribunal d’Arrondissement de
Luxembourg, et liquidateur Maitre Marie GILMER, avocate, demeurant a Luxembourg.

lls ordonnent aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 26 juillet 2013 au greffe du Tribunal de
Commerce de Luxembourg.

Pour extrait conforme
Maitre Marie GILMER
Le Liquidateur

Référence de publication: 2014002682/19.

(140001291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Violet Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 162.649.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour VIOLET INVESTMENTS S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2014002697/11.

(140001952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.




LEG! TION
15753

LUXEMBOURG
Morgeline S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 182.530.

Rectificatif du dépét L130213979-déposé le 17/12/2013

L’an deux mille treize, le six décembre.

Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch.

A COMPARU:
La société «ARIELLE COMPANY LIMITED», établie a Londres W1S 4PV, 12, Old Bond Street,

ici représentée par Madame Sandrine ORTWERTH, salariée, demeurant professionnellement a L-1724 Luxembourg,
3A, boulevard du Prince Henri,

en vertu d’une procuration sous seing privé (ci-aprés désignée la «Comparantey).

Laquelle procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la Comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle Comparante, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’elle
déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | € . Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1 . |l est formé une société anonyme sous la dénomination de kMORGELINE S.A.».

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune de Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Il peut étre créé par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males. Une telle décision n’aura pas d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite
et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les cir-
constances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations. La société
peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des valeurs
mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de ventes, cession, échange ou autrement. La société peut également
acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant les compléter. La société
peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous concours, préts,
avances ou garanties.

La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter I'accomplissement.

L’énumération qui préceéde est a comprendre au sens large et est purement énonciative et non limitative.
Titre Il. Capital, Actions
Art. 5. Le capital social est fixé a CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150.000,- EUR) représenté par MILLE CINQ
CENTS (1.500) actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (100,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Le capital souscrit pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Art. 6. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.
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Titre lll. Administration

Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsqu’a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que la société n’a plus qu’un associé unique, la composition
du conseil d’administration pourra étre limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un associé.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. [l a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Dans les délibérations du conseil d’administration, la voix du président est prépondérante.

Art. 10. La société est engagée en toutes circonstances, soit par les signatures conjointes de deux administrateurs,
soit par la seule signature de I'administrateur unique, soit par la seule signature de 'administrateur-délégué, sans préjudice

des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil
d’administration en vertu de l'article 11 des statuts.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V. Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social, ou a I'endroit indiqué dans les avis de convocations,
le premier mercredi du mois d’avril a 15 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier
jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution. Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale. Lors de la dissolution de la société, la
liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

LEG! TION
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Dispositions transitoires
1. Le premier exercice commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

2. La premiére assemblée ordinaire annuelle se tiendra en 2014.
Souscription - Libération

Les actions ont toutes été souscrites par la Comparante, pré-qualifiée.

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de CENT CIN-
QUANTE MILLE EUROS (150.000,- EUR) est dés maintenant a disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

La Comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille cinq cents euros (1.500,-
EUR).

Décisions de I'associée unique
La Comparante, pré-qualifiée, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme d{iment convoquée,
s’est ensuite constituée en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

- Monsieur Etienne GILLET, expert-comptable, né a Bastogne (Belgique), le 19 septembre 1968, demeurant profes-
sionnellement a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri;

- Monsieur Laurent JACQUEMART, expert-comptable, né a Daverdisse (Belgique), le 19 juin 1968, demeurant pro-
fessionnellement a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri;

- Monsieur Joél MARECHAL, salarié, né a Arlon (Belgique), le 12 septembre 1968, demeurant professionnellement a
L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2019:

La société a responsabilité limitée «kAUDITEX S. a r. L.», établie et ayant son siége social a L-1724 Luxembourg, 3A,
Boulevard du Prince Henri, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B.
91559.

4. Le siége social de la société est fixé a L-1724 Luxembourg, 3A, Boulevard du Prince Henri.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la Comparante, connue du notaire par nom, prénom,
état et demeure, cette derniére a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: S. ORTWERTH, M. LECUIT.
Enregistré a Mersch, le 11 décembre 2013. Relation: MER/2013/2675. Regu soixante-quinze euros 75,00€.

Le Receveur (signé): A. MULLER.
POUR COPIE CONFORME.

Mersch, le 16 décembre 2013.
Référence de publication: 2013180162/144.

(130218798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Lux-Composition S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9516 Wiltz, 22, rue du 31 Aolt 1942.
R.C.S. Luxembourg B 92.444.

Date de cléture des comptes annuels au 31/12/2012 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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DERENBACH, le 06/01/2014.
FRL SA
Signature

Référence de publication: 2014002380/13.

(140001940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Hezolux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9911 Troisvierges, 2, rue de Wilwerdange.
R.C.S. Luxembourg B 182.796.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-et-uniéme jour de novembre.
Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
1. Monsieur Ludovicus Franciscus HENDRICKX, gérant, né le 13 janvier 1933 a Herselt (Belgique), demeurant a B-2222
Heist-op-den-Berg, Witte Gracht 17 (Belgique);
2. Madame Jeannine Bernardina HENDRICKX, gérante, née le 04 juin 1958 a Lier (Belgique), demeurant a B-2222
Heist-op-den-Berg, Witte Gracht 17 (Belgique);
3. Monsieur Guido Victor HENDRICKX, gérant, né le 17 septembre 1955 a Lier (Belgique), demeurant a B-2235
Hulshout, Industriepark, 33 (Belgique);

4. Monsieur Hugo Frans HENDRICKX, gérant, né le 01 novembre 1956 a Lier (Belgique), demeurant a B-2222 Heist-
op-den-Berg, Pompoenstraat 17 (Belgique);

5. Monsieur Ludovicus Emile HENDRICKX, gérant, né le 21 avril 1960 a Lier (Belgique), demeurant a B-2222 Heist-
op-den-Berg, Witte Gracht, 55 (Belgique);

6. Monsieur Rocco CANNIZZARO, gérant, né le 18 ao(it 1956 a Carasi di Reggio Calabria (Italie), demeurant a B-3600
Genk, 64, Kamillestraat (Belgique),

ici tous représentés par Monsieur Dirk HEINEN, administrateur de sociétés, demeurant a B-4780 ST.VITH, Rodter
Strasse 58f, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé le 19 novembre 2013.

Lesdites procurations, aprés avoir été signées «ne varietur» par le mandataire des comparants et le notaire instru-
mentant, resteront annexées au présent acte pour étre soumises en méme temps avec lui aux formalités de I'enregis-
trement.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’ils déclarent constituer par les présentes et dont ils ont arrété les statuts comme
suit:

« Art. 1. |l est formé par les présentes, par les personnes comparantes, et toutes les personnes qui pourraient
devenir associés par la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, et notamment celle
du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts (ci-apreés la "Société").

Art. 2. La Société a pour objet I'exploitation d’'une société de transport international de marchandises ainsi que la
location et le leasing de véhicules automobiles et de tous produits et accessoires.

La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets, marques, modéles, ou autres droits de propriété
intellectuelle de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par
voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les
réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter avec ou sans garantie, hypothéquer ou gager ses biens, ou se porter caution personnelle et/ou
réelle, au profit d’autres entreprises, sociétés ou tiers, sous réserve des dispositions légales afférentes.

Elle exercera son activité tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations industrielles, commerciales, finan-
ciéres, mobilieres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature
a en faciliter I'extension ou le développement.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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La dissolution de la Société peut étre demandée en justice pour justes motifs. Sauf dissolution judiciaire, la dissolution
de la Société ne peut résulter que d’'une décision prise par I'assemblée générale dans les formes prescrites pour les
modifications des statuts.

Art. 4. La Société prend la dénomination sociale de «tHEZOLUX S.a r.Ly.

Art. 5. Le siége de la Société est établi dans la commune de Troisvierges.

Le siege social peut étre transféré a l'intérieur de la méme commune par simple décision du gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, du Conseil de gérance, et en tout endroit du Grand Duché de Luxembourg aux termes d’une décision
prise par assemblée tenue dans les formes prescrites pour les modifications des statuts.

La Société peut ouvrir des succursales, filiales ou d’autres bureaux, dans tout autre lieu du Grand-Duché de Luxem-
bourg, ainsi qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a cent vingt-cinq mille euros (EUR 125.000,-), divisé en cent (100) parts sociales de
mille deux cent cinquante euros (EUR 1.250,-) chacune, toutes les parts sociales étant intégralement souscrites et entié-
rement libérées.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant décision écrite et réguliérement publiée de
I'associé unique, sinon de I'assemblée des associés, conformément a I'article 16 des présents statuts.

Art. 8. Chaque part sociale ouvre un droit a I'actif social de méme qu’aux bénéfices réalisés au cours de I'exercice, en
proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Art.9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un unique propriétaire pour chacune
d’elles.

Les copropriétaires indivis des parts sociales sont tenus d’étre représentés auprés de la Société par une seule et méme
personne.

Art. 10. Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par un acte notarié ou sous seing privé.
En cas d’associé unique, les cessions et transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales sont libres.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont cessibles sous réserve de la stricte observation des dispositions
énoncées a l'article 189 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales.

Toute opération de cession n’est opposable a la Société comme aux tiers qu’a la condition d’avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par elle conformément aux dispositions prescrites a I'article 1690 du Code civil.

Au surplus, il ne pourra étre contracté d’emprunt par voie publique d’obligations, ni procédé a une émission publique
de parts sociales.

Art. 11. La Société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocable(s) ad nutum.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance, dispose des pouvoirs les plus étendus afin d’accomplir
tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de I'objet social de la Société, a I'exception de ceux qui sont
expressément réservés par la loi ou les statuts a 'assemblée générale des associés.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature de son gérant, et en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du Conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance, peut sous-déléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Tout litige dans lequel la Société apparait comme demandeur ou comme défendeur, sera géré au nom de la Société
par le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance représenté par un gérant délégué a cet effet.

Art. 14. Les réunions du Conseil de Gérance auront lieu au Grand-Duché de Luxembourg. Le Conseil de gérance ne
peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est présente en personne ou par procu-
ration. Les résolutions du Conseil de gérance sont adoptées a la majorité des votes des gérants présents ou représentés.

En cas d’urgence, les résolutions écrites signées par I'ensemble des membres du Conseil de gérance seront valablement
passées et effectives comme si passées lors d’une réunion diiment convenue et tenue. De telles signatures peuvent
apparaitre sur un document unique ou plusieurs exemplaires d’une résolution identique et peuvent étre prouvées par
lettre, fax ou communication similaire.

De plus, tout membre qui participe aux débats d’une réunion du Conseil de gérance aux moyens d’un appareil de
communication (notamment par téléphone), qui permet a tous les membres présent a cette réunion (que ce soit en
personne ou par procuration ou tout autre appareil de communication) d’entendre et d’étre entendu par les autres
membres a tout moment, sera supposé étre présent a cette réunion et sera comptabilisé pour le calcul du quorum et
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sera autorisé a voter sur les questions a I'ordre du jour de cette réunion. Si une résolution est prise par voie de conférence
téléphonique, la résolution sera considérée comme ayant été prise au Luxembourg si I'appel provient initialement du
Luxembourg.

Art. 15. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Toutefois, la Société est liée par les actes accomplis par les gérants, méme si ces actes excédent I'objet social, a moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait I'objet social ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, sans que la publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Art. 16. L'associé unique exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. En cas de pluralité d’associés,
les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant
plus de la moitié du capital social, sans préjudice des autres dispositions de 'article 194 de la loi modifiée du 10 aolit 1915
sur les sociétés commerciales.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront é&tre prises que par I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 17. Une assemblée générale annuelle des associés, qui doit se tenir au cas ou la Société a plus de vingt-cinqg (25)
associés, se réunira une fois par an pour I'approbation des comptes annuels, elle se tiendra le deuxiéme lundi du mois de
juin de chaque année au siége de la Société ou en tout autre lieu a spécifier dans la convocation de cette assemblée.

Si ce jour n’est pas généralement un jour bancaire ouvrable a Luxembourg, I'assemblée se tiendra le premier jour
ouvrable suivant.

Art. 18. L’année sociale de la Société commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

Art. 19. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil
de Gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut par lui-méme ou par un fondé de pouvoir, prendre au siége social de la Société, communication de
linventaire, du bilan et du rapport du conseil de surveillance (si la Société compte plus de vingt-cing associés parmi ses
rangs, conformément aux dispositions prescrites par la loi).

Art. 20. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé au moins cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de 'assemblée générale.

Art. 21. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 22. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, I'associé unique, ou le cas échéant les associés, s’en
référent aux dispositions légales de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.»

Disposition transitoire:
Par dérogation le premier exercice social commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2013.
Souscription et Libération:

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les comparants pré-qualifiés, représentés comme dit ci-avant, déclarent
souscrire les cent (100) parts sociales comme suit:

- Monsieur Ludovicus Franciscus HENDRICKX, pré-qualifié, dix parts . .. .. ........ ... .. . ... .. 10 parts
- Madame Jeannine Bernardina HENDRICKX, pré-qualifiée, vingt parts ... ........ ... . ... ..., 20 parts
- Monsieur Guido Victor HENDRICKX, pré-qualifié, vingt parts . . .. ....... ... ... 20 parts
- Monsieur Hugo Frans HENDRICKX, pré-qualifié, vingtparts . . . .. ... ..., 20 parts
- Monsieur Ludovicus Emile HENDRICKX, pré-qualifié, vingt parts . . .. ....... ..., 20 parts
- Monsieur Rocco CANNIZZARO, pré-qualifié, dix parts . . . .. ...cooti it 10 parts
TOTAL: centparts sociales . .. ... ... i i i i 100 parts

La libération intégrale du capital social a été faite par des versements en espéces, de sorte que la somme de cent vingt-
cing mille euros (EUR 125.000,-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné,
qui le constate expressément.
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Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution au montant de mille cinq cents euros
(EUR 1.500,-).

Assemblée générale extraordinaire
Les comparants pré-qualifiés, représentés comme dit ci-avant, représentant 'intégralité du capital social souscrit, se
considérant comme dliment convoqués, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire.
Aprés avoir constaté que la présente assemblée était réguliérement constituée, ils ont pris les résolutions suivantes:
1.- Le nombre des gérants est fixé a un (1).

2.- Est nommée gérant unique pour une durée indéterminée:

1) Monsieur Rocco CANNIZZARO, gérant, né le 18 aolit 1956 a Carasi di Reggio Calabria (Italie), demeurant a B-3600
Genk, 64, Kamillestraat.

3.- La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant unique.
4.- L’'adresse du siége social de la Société est fixée a L-9911 Troisvierges, 2, Wilwerdange.

DONT ACTE, fait et passé a Diekirch, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire instrumentant par ses
nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: D. HEINEN, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 22 novembre 2013. Relation: DIE/2013/14338. Regu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé) pd: RECKEN.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 20 décembre 2013.
Référence de publication: 2013179899/180.

(130219967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Henneaux Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 50.446.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014002296/10.
(140001846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Oceana 71 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 145.732.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 03/01/2014.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014002500/11.
(140001648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Luxfield Investissement S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 92.740.

Les comptes annuels, les comptes de Profits et Pertes ainsi que les Annexes de 'exercice cléturant au 31/12/2012 ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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L'Organe de Gestion
Référence de publication: 2014002416/11.
(140001606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Lux AC Concept, Société Anonyme.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 147.490.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014002414/9.

(140001534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Of Wood S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 32, avenue du Dix Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 112.950.

Il résulte des résolutions prises par le conseil de gérance de la société en date du 18 décembre 2013 que le siége social
de la société a été transféré du 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg au 32, avenue du X Septembre, L-2550

Luxembourg avec effet au 1 € Janvier 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Référence de publication: 2014002501/12.
(140001538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Vossloh Cogifer Kihn, Société Anonyme,
(anc. Kihn).
Siége social: L-3754 Rumelange, 17, rue de I'Usine.
R.C.S. Luxembourg B 10.160.

L’an deux mille treize, le dix-neuf décembre
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, résidence a Esch-sur-Alzette,
S’est réunie
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «KIHNy, établie et ayant son siége social
a L-3754 Rumelange, 17, rue de I'Usine, constituée suivant acte regu par Maitre Roger Wurth, alors notaire de résidence
a Luxembourg-Eich et Maitre Georges Bourg, alors notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 29 décembre

1971, publié au Mémorial C numéro 76 du 2 juin 1972, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés Luxem-
bourg sous le numéro B 10160.

La séance est ouverte a 15.00 heures, sous la présidence de Monsieur Dirk REDDA, Directeur de société, demeurant
professionnellement a L-3754 Rumelange, 17, rue de I'Usine.

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Anthony THILLMANY, employé privé, demeurant professionnelle-
ment a Esch-sur-Alzette.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Marco SANTIMARIA, responsable administratif, demeurant profes-
sionnellement a L-3754 Rumelange, 17, rue de I'Usine.

Le Président expose ensuite:

I. - Que la présente assemblée générale extraordinaire a été convoquée par des lettres missives datées du 29 novembre
2013 (avec preuves de réception a I'appui).

Il. - QU’il résulte d’une liste de présence que sur les SEPT MILLE (7.000) actions d’une valeur nominale de CINQ
CENTS EUROS (€ 500,-) représentant I'intégralité du capital social de TROIS MILLIONS CINQ CENT MILLE EUROS
(€ 3.500.000,-), 6.496 actions sont ddment représentées a la présente assemblée; ce qui correspond a plus de TROIS
QUARTS (%) des voix, en conséquence I'assemblée peut valablement délibérer. Cette liste de présence, apreés avoir été
signée par les membres du bureau, restera annexée au présent procés-verbal pour étre soumise avec celui-ci a la formalité
de I'enregistrement. Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés aprés
avoir été signées par les comparants.

lll. - Que la présente assemblée, réunissant TROIS QUARTS (3/4) du capital social peut délibérer valablement sur les
points figurant a 'ordre du jour.

IV. - Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:
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1.- Changement de la dénomination sociale de «KIHN» en «Vossloh Cogifer Kihn» et modification subséquente de

Iarticle 1 ©" des statuts.

Aprés en avoir délibéré, 'assemblée adopte, a la majorité des 6.496 actions, la résolution suivante:
Résolution unique

L’assemblée générale décide de changer la dénomination sociale de «KIHNy en «Vossloh Cogifer Kihny et de modifier
en conséquence larticle 1 " des statuts lequel aura désormais la teneur suivante:

« Art. 1", il existe une société anonyme sous la dénomination de «Vossloh Cogifer Kihny».».

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, le Président léve la séance.
Frais
Les frais, dépenses, charges et rémunérations en relation avec les présentes sont tous a charge de la société.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par noms,
prénoms, états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent procés-verbal.

Signé: REDDA, SANTIMARIA, THILLMANY, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 20/12/2013. Relation: EAC/2013/16857. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 06/01/2014.
Référence de publication: 2014002369/53.

(140001754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

IMMOBRA (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 38.544.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2014002329/13.
(140001794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Immovalor S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 14, avenue du Dix Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 182.852.

EXTRAIT

En application de I'article 26-1 (3quinquies) de la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que
modifiée, le gérant d’'Immovalor S.C.A. (ci-aprés la «Sociétéy) proceéde a la déclaration suivante:

1. En date du 9 décembre 2013, 18,700 actions en pleine propriété d'Immovalor S.A.S., une société par actions simplifiée
de droit frangais, ayant son siege social au 40, Cours Mirabeau, 13100 Aix-en-Provence, France et immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés d’Aix-en-Provence sous le numéro 393 595 947 (ci-apres «Immovalory) ont été apportées
a la Société dans la cadre de sa constitution (ci-apres I'«Apporty) par les personnes suivantes:

- Eucelia Investments S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social au 22, route de Tréves,
L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Annick Ducros, une citoyenne frangaise, née a Mulhouse (France) le 28 juillet 1957, domiciliée en Suisse, dans la ville
de Yens, ayant son adresse professionnelle au 14, avenue du X septembre, L-2550 Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg;

- Vincent Ducros, un citoyen frangais, né a Carpentras (France) le 3 janvier 1974, domicilié en Suisse, dans la ville de
Gland, ayant son adresse personnelle au Allée Leotherius n° 7, 1196 Gland;
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- Céline Ducros, une citoyenne frangaise, née a Carpentras (France) le 27 octobre 1977, domiciliée en Suisse, dans la
ville de Lussy, ayant son adresse personnelle au Route de Villars, 1167 Lussy;

- Virginie Ducros, une citoyenne francaise, née a Carpentras (France) le 27 octobre 1977, domiciliée au Luxembourg,
ayant son adresse personnelle au 111, Um Trenker, L-6962 Senningen;

- Samy Vischel, un citoyen francais, né a Paris 14e (France), le 12 mars 1985, domicilié aux Emirats Arabes Unis, dans
la ville de Dubai, ayant son adresse personnelle au Shemara Building, Dubai Marina Promenade, Appt. 801, Dubai; et

- Tanguy Ducros, un citoyen frangais et citoyen suisse, né a Paris 17e (France), le 4 juillet 1988, domicilié en Suisse,
ayant son adresse personnelle dans la ville de Yens, 1 Route de I’Abbaye, 1169 Yens.

2. L’Apport a été évalué a EUR 3.272.500,- sur base des fonds propres d’'Immovalor tels qu’ils ressortent des comptes
annuels au 31.12.2012 d'Immovalor revus et contrélés par un commissaire aux comptes frangais.

3. Le gérant de la Société atteste que la valeur de I’Apport correspond au moins a la valeur nominale totale des 18.700
actions, ayant une valeur nominale de 175,- EUR chacune, émises par la Société en contrepartie de cet apport et qu’aucune
circonstance nouvelle intéressant I'évaluation initiale n’est survenue.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Référence de publication: 2014002330/37.
(140000565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Oxmosis, Société Anonyme.
Siége social: L-1549 Luxembourg, 6, rue des Frénes.
R.C.S. Luxembourg B 149.594.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 06/01/2014.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2014002505/12.
(140001848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Point de Vue s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7560 Mersch, Centre Marisca.
R.C.S. Luxembourg B 99.962.

Constatation de cession de parts sociales

Il est porté a la connaissance des tiers que suite a une convention de cession de parts sociales datée du 02/01/2014,
signée sous-seing privé par le cédant et le cessionnaire et acceptée par la gérance au nom de la société, le capital social
de la société POINT DE VUE SARL ayant son siége social a L-7560 Mersch, Centre Marisca, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 99.962, est désormais réparti comme suit:

OPTI-MOUSE SARL, ayant son siége social a L-7560 Mersch, 2B, Centre Marisca, RCSL B 145.948

quarante-huit Parts SOCIAlEs . . . . . ...ttt e 48

Total: quarante-huit parts sociales . .. ... . . 48

Mersch, le 03.01.2014.
OPTI-MOUSE SARL
Référence de publication: 2014002545/17.
(140001394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

SVF Participations S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 310.000,00.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 121.557.

Extrait de la résolution prise par I'actionnaire unique de la société en date du 27 décembre 2013

1- L’Actionnaire unique décide de fixer le siége social de la Société au 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxembourg.
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2- L’Actionnaire unique décide d’accepter la démission de Mr Ronald Chamielec et de Mr Alan Dundon de leur fonction

d’Administrateurs de catégorie B de la Société avec effet immédiat.

3- L’Actionnaire unique décide de nommer a la fonction d’Administrateurs de catégorie B de la Société Mr Alexis
Kamarowsky, né le 10/04/1947 a Strang Jetzt Bad Rothenfelde (D) et Mr Federigo Cannizzaro di Belmontino né le
12/09/1964 a La Spezia (l), tous les deux avec adresse professionnelle au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg, avec
effet immédiat. Le mandat prendra fin en 2019.

4- L’Actionnaire unique décide d’accepter la démission de Interaudit Sarl de sa fonction de Commissaire aux Comptes
de la Société avec effet immédiat.

5- L’Actionnaire unique décide de nommer la Société Luxembourg International Consulting S.A., en abrégé Interconsult
S.A., avec adresse au 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg, a la fonction de Commissaire aux Comptes de la Société,
avec effet immédiat. Le mandat prendra fin en 2019.

Signatures
L'Agent domiciliataire
Référence de publication: 2014003266/23.
(140002585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Global Opportunities SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siége social: L-5365 Luxembourg, 1C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 164.440.

Die Verwaltungsrite der Global Oppotunities SICAV-FIS Herr Marc Kriegsmann und Herr Harald Strelen haben lhren
beruflichen Sitz mit Wirkung zum 1. Dezember 2013 wie folgt gedndert:

Alte berufliche Anschrift:
21, Avenue de la Liberté
L-1931 Luxembourg
Neue berufliche Anschrift:
1c, rue Gabriel Lippmann
L-5365 Munsbach
Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 07. Januar 2014.
Fiir Global Opportunities SICAV-FIS
Die Zentralverwaltungsstelle:
Hauck & Aufhduser Investment Gesellschaft S.A.
Référence de publication: 2014003620/21.
(140003230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Ewen Nico S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2534 Luxembourg, 14, rue des Sept-Fontaines.
R.C.S. Luxembourg B 169.132.

Le bilan au 31 décembre 2012 et 'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 07/01/2014.

Référence de publication: 2014003593/10.
(140003316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

EPE S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 162.500,00.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 14-16, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 78.738.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par résolutions prises en date du 9 décembre 2013, I'associé unique d’EPE S.a r.l.:

- a reconnu avoir pris connaissance du rapport du commissaire-vérificateur et du rapport de liquidation et les a ap-
prouvés;
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- a décidé de cléturer la liquidation volontaire d’EPE S.a r.l. avec effet au 9 décembre 2013;

- a décidé que les livres et documents sociaux d’EPE S.a r.l. seront conservés au 14-16, Rue Philippe Il, L-2340 Lu-
xembourg, pendant cing ans a compter de la date de publication de cette mention au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 2 janvier 2014.

Référence de publication: 2014003582/18.
(140003602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Memmingen, Konigsgraben 3 Immobilien S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 173.730.

Im Jahr zweitausenddreizehn, den neunzehnten November.
Vor uns Maitre Henri Hellinckx, Notar, mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Wird abgehalten, eine auBBerordentliche Gesellschaftergeneralversammlung der Memmingen, Kénigsgraben 3 Immo-
bilien S.a r.l. (fortan, die "Gesellschaft"), eine société a responsabilité limitée, egriindet und bestehend unter den Gesetzen
des GroBherzogtums Luxemburg mit einem Gesellschaftskapital von zwdlftausend fiinfhundert Euro (EUR 12,500) mit
Gesellschaftssitz in 5, rue Heienhaff, L-1736 Senningerberg, GroBherzogtum Luxemburg, gegriindet durch Urkunde des
Notars Maitre Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxembourg, GroBherzogtum Luxemburg, am 12. Dezember 2012, ve-
roffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations am 9. Februar 2013 unter Nummer 325, eingetragen
beim Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter Nummer B 173730.

Die Satzung der Gesellschaft wurde noch nicht abgeindert.

Die Versammlung wird eréffnet unter dem Vorsitz von Herrn Régis Galiotto, Beamter, beruflich ansdssig in Luxemburg,
eroffnet.

Der Vorsitzende ernennt als Sekretér und die Versammlung bestimmt zum Stimmzihler Frau Solange Wolter-Schieres,
Beamtin, beruflich ansdssig in Luxemburg.

Die Versammlung demnach ordnungsgemaB zusammengesetzt, ersucht der Vorsitzende den Notar folgende Erkla-
rungen zu darzulegen:

I. Dass die Tagesordnung der Versammlung folgende ist:
Agenda
1. Entscheidung den Gesellschaftszweck der Gesellschaft abzuindern um fortan wie folgt zu lauten:

" Art. 3. Zweck.

3.1 Hauptzweck der Gesellschaft ist der direkte oder indirekte Erwerb, das Halten, Verwalten, die Entwicklung und
der Verkauf von Beteiligungen und Anteilen an luxemburgischen oder auslandischen juristischen Personen, Kérperschaf-
ten und/oder Personen- und Kapitalgesellschaften (jeweils eine "Tochtergesellschaft"), und zwar in jeder Form gleich
welcher Art und insbesondere auch im Wege der Griindung, sowie die Geschifte der Tochtergesellschaften zu fiihren.

3.2 Die Gesellschaft kann - direkt und/oder (ggf. auch mehrfach) indirekt tiber ihre Tochtergesellschaften - grundstiicks-
und immobilienbezogene Investitionen titigen, insbesondere Grundstiicke erwerben, halten, verwalten, entwickeln und
verduBern.

3.3 Die Gesellschaft kann auch, direkt oder indirekt, in Vermogenswerte, gleich welcher Art investieren, diese er-
werben, halten oder iiber sie verfiigen, in jeder Form gleich welcher Art.

3.4 Die Gesellschaft darf insbesondere folgende Geschifte titigen, wobei es sich versteht, dass die Gesellschaft keine
Geschifte titigen wird, die sie in eine Tatigkeit involvieren wiirde, die als regulierte Aktivitit im Finanzbereich zu be-
trachten ist:

(a) sich Geld, in welcher Form auch immer, zu leihen oder Kredite, in welcher Form auch immer, zu erhalten und Geld
aufzunehmen, insbesondere durch, aber nicht beschrankt auf, die Ausgabe, immer auf privater Basis, von Anleihen,
Schuldscheinen, Eigenwechseln und anderen Schuld- oder Kapitalinstrumenten, seien sie konvertibel oder nicht, und durch
die Verwendung von Finanzderivaten oder auf andere Art;

(b) Geld vorzuschieBen, auszuleihen oder zu hinterlegen oder Kredit zu vergeben, an oder mit, oder irgendein Schul-
dinstrument, welches von einer luxemburgischen oder ausldndischen juristischen Person ausgegeben wurde, zu zeichnen
oder zu kaufen, unter geeignet erscheinenden Bedingungen, mit oder ohne Sicherheit;

(c) Garantien, Haftungsiibernahmen, Biirgschaften, Verpfindungen und/oder jede andere Form von Sicherheit
abschlieBen/gewihren, sei es durch persénliche Verpflichtung oder durch Hypothek oder Belastung des Unternehmens
oder eines Teils davon, von (gegenwirtigen oder kiinftigen) Vermogenswerten oder durch alle oder eine dieser Methoden,
und zwar sowohl fiir die Ausfiilhrung von Vertriagen oder Verpflichtungen der Gesellschaft als auch fiir die Ausfiihrung
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von Vertrigen oder Verpflichtungen oder anderweitig zu Gunsten ihrer Tochtergesellschaften und/oder Schwesterge-
sellschaften, innerhalb der Grenzen und im Einklang mit den Bestimmungen des luxemburgischen Rechts. ,,Schwesterge-
sellschaft" umfasst Gesellschaften an denen die Gesellschafter der Gesellschaft direkt oder indirekt zu mindestens fiinfzig
Prozent (50%) am Stammbkapital beteiligt sind.

3.5 Die Gesellschaft kann alle rechtlichen, geschiftlichen, technischen und finanziellen Investitionen oder Transaktionen
vornehmen und allgemein alle Transaktionen titigen, die notwendig sind, um ihren Gesellschaftszweck zu erfiillen, sowie
alle Transaktionen, die in direkter oder indirekter Verbindung zu der Erleichterung der Erfiillung ihres Gesellschaftszwecks
in allen oben beschriebenen Bereichen stehen.”;

2. Entscheidung Artikel 3 der Satzung der Gesellschaft dementsprechend abzuindern.
3. Verschiedenes.

II. Dass die Gesellschafter anwesend oder vertreten sind, die Vollmachttriager der vertretenen Gesellschafter und die
Anzahl ihrer Anteile in einer Anwesenheitsliste gezeigt werden. Diese Anwesenheitsliste, von den Gesellschaftern, den
Vollmachttragern der vertretenen Gesellschafter und durch das Biiro der Versammlung unterschrieben, werden dieser
Urkunde beigefiigt und mit dieser gleichzeitig bei den Registrierungsbehérden hinterlegt.

Die Vollmachten der vertretenen Gesellschafter werden "ne varietur" von den erschienen Parteien initialisiert und
werden dieser Urkunde ebenfalls beigefiigt.

[ll. Dass nach Anwesenheitsliste das gesamte Gesellschaftskapital bei der gegenwirtigen Versammlung anwesend oder
vertreten ist und dass alle anwesenden oder vertretenen Gesellschafter erklren, dass sie eine ordnungsgemiBe Mitteilung
erhalten haben und Kenntnis der Tagesordnung vor dieser Versammlung hatten und keine weiteren Einberufungsforma-
lititen notwendig waren.

IV. Dass die gegenwirtige Versammlung ordnungsgemaB begriindet ist und demnach Uiber alle Punkte der Tagesordnung
gliltig beraten kann.

Die Gesellschaftergeneralversammlung hat den unterzeichnenden Notar ersucht folgende Beschliisse aufzunehmen:
Erster Beschluss

Die Gesellschaftergeneralversammlung beschlieBt einstimmig den Gesellschaftszweck der Gesellschaft abzuindern um
fortan wie folgt zu lauten:

"Hauptzweck der Gesellschaft ist der direkte oder indirekte Erwerb, das Halten, Verwalten, die Entwicklung und der
Verkauf von Beteiligungen und Anteilen an luxemburgischen oder ausliandischen juristischen Personen, Kérperschaften
und/oder Personen- und Kapitalgesellschaften (jeweils eine "Tochtergesellschaft"), und zwar in jeder Form gleich welcher
Art und insbesondere auch im Wege der Griindung, sowie die Geschifte der Tochtergesellschaften zu fiihren.

Die Gesellschaft kann - direkt und/oder (ggf. auch mehrfach) indirekt tiber ihre Tochtergesellschaften - grundstiicks-
und immobilienbezogene Investitionen titigen, insbesondere Grundstiicke erwerben, halten, verwalten, entwickeln und
verauBern.

Die Gesellschaft kann auch, direkt oder indirekt, in Vermdgenswerte, gleich welcher Art investieren, diese erwerben,
halten oder iber sie verfiigen, in jeder Form gleich welcher Art.

Die Gesellschaft darf insbesondere folgende Geschifte titigen, wobei es sich versteht, dass die Gesellschaft keine
Geschifte titigen wird, die sie in eine Titigkeit involvieren wiirde, die als regulierte Aktivitat im Finanzbereich zu be-
trachten ist:

() sich Geld, in welcher Form auch immer, zu leihen oder Kredite, in welcher Form auch immer, zu erhalten und Geld
aufzunehmen, insbesondere durch, aber nicht beschrinkt auf, die Ausgabe, immer auf privater Basis, von Anleihen,
Schuldscheinen, Eigenwechseln und anderen Schuld- oder Kapitalinstrumenten, seien sie konvertibel oder nicht, und durch
die Verwendung von Finanzderivaten oder auf andere Art;

(b) Geld vorzuschieBen, auszuleihen oder zu hinterlegen oder Kredit zu vergeben, an oder mit, oder irgendein Schul-
dinstrument, welches von einer luxemburgischen oder auslandischen juristischen Person ausgegeben wurde, zu zeichnen
oder zu kaufen, unter geeignet erscheinenden Bedingungen, mit oder ohne Sicherheit;

(c) Garantien, Haftungsiibernahmen, Birgschaften, Verpfindungen und/oder jede andere Form von Sicherheit
abschlieBen/gewihren, sei es durch persénliche Verpflichtung oder durch Hypothek oder Belastung des Unternehmens
oder eines Teils davon, von (gegenwirtigen oder kiinftigen) Vermogenswerten oder durch alle oder eine dieser Methoden,
und zwar sowohl fiir die Ausfilhrung von Vertrigen oder Verpflichtungen der Gesellschaft als auch fiir die Ausfiihrung
von Vertrigen oder Verpflichtungen oder anderweitig zu Gunsten ihrer Tochtergesellschaften und/oder Schwesterge-
sellschaften, innerhalb der Grenzen und im Einklang mit den Bestimmungen des luxemburgischen Rechts. ,,.Schwesterge-
sellschaft" umfasst Gesellschaften an denen die Gesellschafter der Gesellschaft direkt oder indirekt zu mindestens fiinfzig
Prozent (50%) am Stammbkapital beteiligt sind.

Die Gesellschaft kann alle rechtlichen, geschiftlichen, technischen und finanziellen Investitionen oder Transaktionen
vornehmen und allgemein alle Transaktionen titigen, die notwendig sind, um ihren Gesellschaftszweck zu erfiillen, sowie
alle Transaktionen, die in direkter oder indirekter Verbindung zu der Erleichterung der Erfiillung ihres Gesellschaftszwecks
in allen oben beschriebenen Bereichen stehen.".
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Zweiter Beschluss

Die Gesellschaftergeneralversammlung beschlieBt einstimmig Artikel 3 der Satzung der Gesellschaft abzuidndern um
den vorangegangen Beschluss umzusetzen. Artikel 3 der Satzung der Gesellschaft soll fortan wie folgt lauten:

" Art. 3. Zweck.

3.1 Hauptzweck der Gesellschaft ist der direkte oder indirekte Erwerb, das Halten, Verwalten, die Entwicklung und
der Verkauf von Beteiligungen und Anteilen an luxemburgischen oder auslandischen juristischen Personen, Kérperschaf-
ten und/oder Personen- und Kapitalgesellschaften (jeweils eine "Tochtergesellschaft"), und zwar in jeder Form gleich
welcher Art und insbesondere auch im Wege der Griindung, sowie die Geschifte der Tochtergesellschaften zu fiihren.

3.2 Die Gesellschaft kann - direkt und/oder (ggf. auch mehrfach) indirekt tiber ihre Tochtergesellschaften - grundstiicks-
und immobilienbezogene Investitionen titigen, insbesondere Grundstiicke erwerben, halten, verwalten, entwickeln und
verauBern.

3.3 Die Gesellschaft kann auch, direkt oder indirekt, in Vermogenswerte, gleich welcher Art investieren, diese er-
werben, halten oder iiber sie verfiigen, in jeder Form gleich welcher Art.

3.4 Die Gesellschaft darf insbesondere folgende Geschifte titigen, wobei es sich versteht, dass die Gesellschaft keine
Geschifte titigen wird, die sie in eine Titigkeit involvieren wiirde, die als regulierte Aktivitit im Finanzbereich zu be-
trachten ist:

(2) sich Geld, in welcher Form auch immer, zu leihen oder Kredite, in welcher Form auch immer, zu erhalten und Geld
aufzunehmen, insbesondere durch, aber nicht beschriankt auf, die Ausgabe, immer auf privater Basis, von Anleihen,
Schuldscheinen, Eigenwechseln und anderen Schuld- oder Kapitalinstrumenten, seien sie konvertibel oder nicht, und durch
die Verwendung von Finanzderivaten oder auf andere Art;

(b) Geld vorzuschieBen, auszuleihen oder zu hinterlegen oder Kredit zu vergeben, an oder mit, oder irgendein Schul-
dinstrument, welches von einer luxemburgischen oder ausldndischen juristischen Person ausgegeben wurde, zu zeichnen
oder zu kaufen, unter geeignet erscheinenden Bedingungen, mit oder ohne Sicherheit;

(c) Garantien, Haftungsiibernahmen, Biirgschaften, Verpfindungen und/oder jede andere Form von Sicherheit
abschlieBen/gewihren, sei es durch personliche Verpflichtung oder durch Hypothek oder Belastung des Unternehmens
oder eines Teils davon, von (gegenwirtigen oder kiinftigen) Vermogenswerten oder durch alle oder eine dieser Methoden,
und zwar sowohl fiir die Ausfiihrung von Vertriagen oder Verpflichtungen der Gesellschaft als auch fiir die Ausfiihrung
von Vertragen oder Verpflichtungen oder anderweitig zu Gunsten ihrer Tochtergesellschaften und/oder Schwesterge-
sellschaften, innerhalb der Grenzen und im Einklang mit den Bestimmungen des luxemburgischen Rechts. ,,.Schwesterge-
sellschaft" umfasst Gesellschaften an denen die Gesellschafter der Gesellschaft direkt oder indirekt zu mindestens fiinfzig
Prozent (50%) am Stammkapital beteiligt sind.

3.5 Die Gesellschaft kann alle rechtlichen, geschiftlichen, technischen und finanziellen Investitionen oder Transaktionen
vornehmen und allgemein alle Transaktionen titigen, die notwendig sind, um ihren Gesellschaftszweck zu erfiillen, sowie
alle Transaktionen, die in direkter oder indirekter Verbindung zu der Erleichterung der Erfiillung ihres Gesellschaftszwecks
in allen oben beschriebenen Bereichen stehen."

Da nunmehr die Tagesordnung erschépft ist und kein Aktionar weiter das Wort ergreift, wird die Generalversammlung
aufgehoben.
Woriber Urkunde aufgenommen wird in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung und Erklarung des Vorstehenden an die Erschienenen, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen
Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: R. GALIOTTO, S. WOLTER-SCHIERES und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 28 novembre 2013. Relation: LAC/2013/54043. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions erteilt.
Luxemburg, den 17. Dezember 2013.
Référence de publication: 2013176994/155.
(130216290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Universum F.O. Soparfi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5440 Remerschen, 34, Waiistrooss.
R.C.S. Luxembourg B 133.655.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Mandataire
Référence de publication: 2014003947/10.

(140003351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Mikrolux 3 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 181.620.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh day of the month of November-.

Before Us, Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Mikrolux 2 S.A., a société anonyme with registered office at 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, incorpo-
rated by deed of the undersigned notary dated 7 November 2013, not yet published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations (the "Mémorial"), and registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés
under the number B 181.599 (the "Sole Shareholder"),

being the sole shareholder of Mikrolux 3 S.A. (the "Company"), a société anonyme with registered office at 24, avenue
Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, incorporated by deed of the undersigned notary dated 11 November 2013, not yet
published in the Mémorial, and registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés under the number
B 181.620,

represented by Mrs Sophie WEGMANN, lawyer, residing in Luxembourg (the "Proxyholder") pursuant to a proxy
dated 26 November 2013 (which shall remain annexed to the presented deed to be registered therewith).

The Sole Shareholder declared and asked the notary to record as follows:
1. The Sole Shareholder holds all three hundred sixty thousand (360,000) shares in issue in the Company.

2. The Sole Shareholder hereby takes decisions on the following items:
Agenda

1) Increase of the issued share capital of the Company by an amount of sixty-seven million six hundred ninety-four
thousand four hundred thirty-one Euros (EUR 67,694,431) so as to bring it from its current amount of thirty-six thousand
Euros (EUR 36,000) to sixty-seven million seven hundred thirty thousand four hundred thirty-one Euros (EUR 67,730,431)
by the issue of a total of six hundred seventy-six million nine hundred forty-four thousand three hundred ten (676,944,310)
new shares (the "New Shares"), each of a nominal value of ten Euro-cents (EUR 0.1), for a total subscription price of
sixty-seven million six hundred ninety-four thousand four hundred thirty-one Euros (EUR 67,694,431); subscription to
all the New Shares and payment of the subscription price in cash by the Sole Shareholder of the Company;

2) Amendment and restatement of the articles of incorporation of the Company to take into account the above
resolution and to make such further amendments as set forth in such articles (substantially in the form attached to the
proxy for this decision).

After the foregoing was approved by the appearing party, the following resolutions were passed;
First resolution

The Sole Shareholder resolved to increase the issued share capital of the Company by an amount of sixty-seven million
six hundred ninety-four thousand four hundred thirty-one Euros (EUR 67,694,431s0 as to bring it from its current amount
of thirty-six thousand Euros (EUR 36,000.-) to sixty-seven million seven hundred thirty thousand four hundred thirty-
one Euros (EUR 67,730,431.-) by the issue of a total of six hundred seventy-six million nine hundred forty-four thousand
three hundred ten (676,944,310) new shares (the "New Shares"), each of a nominal value of ten Euro-cents (EUR 0.1),
for a total subscription price of sixty-seven million six hundred ninety-four thousand four hundred thirty-one Euros (EUR
67,694,431.-).

Thereupon, the Sole Shareholder represented by the Proxyholder subscribed to all the New Shares and paid the total
aggregate subscription price of sixty-seven million six hundred ninety-four thousand four hundred thirty-one Euros (EUR
67,694,431.-) in cash. Evidence of the payment of the total aggregate subscription price was shown to the undersigned
notary.

Second resolution

The Sole Shareholder then resolved to amend and restate the articles of incorporation of the Company to take into
account the above resolution and to make such further amendments as set forth in such articles, as set out below:

Art. 1.Form, Name. There is hereby established among the owners of the Shares a company in the form of a "société
anonyme", under the name of "Mikrolux 3 S.A." (the "Company").
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Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time
by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation as
prescribed in Article 18 hereof.

Art. 3. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. The registered office
may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the board of directors. Branches or other offices
may be established in the Grand Duchy of Luxembourg by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary, political, economic, or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may, subject to prior
consent of the pledgee under any pledge agreement which may be in existence over the Shares or convertible bonds in
issue in the Company, be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg Company.

Art. 4. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, or other entities or enterprises, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities or rights
of any kind including interests in partnerships, and the holding, acquisition, disposal, investment in any manner as well as
the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may carry out its business
through branches in Luxembourg.

The Company may borrow in any form and proceed to the issue by private or public of bonds, convertible bonds and
debentures or any other securities or instruments it deems fit.

In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to
which the Company belongs or any entity as the Company may deem fit (including up stream or cross stream), take any
controlling, management, administrative and/or supervisory measures and carry out any operation which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 5. Capital.

Art. 5.1. Share Capital. The issued share capital of the Company is set at sixty-seven million seven hundred thirty
thousand four hundred thirty-one euros (EUR 67,730,431.-) divided into six hundred seventy-seven million three hundred
four thousand three hundred ten (677,304,310) Shares with a nominal value of ten Euro-cents (EUR 0.1) per Share.

Shares will be in registered form and may not be converted into bearer shares. All securities or instruments issued by
the Company shall be in registered form only and may not be converted into securities or instruments in bearer form.

The Company shall consider the person in whose name the Shares are registered in the register of shareholders as
the full owner of such Shares.

Certificates stating such inscription may be delivered to the shareholders.

Transfers of Shares shall be effected by an inscription of the register of shareholders of the Company upon delivery
of the certificate or certificates issued in relation to the Shares to the Company along with an instrument of transfer
satisfactory to the Company or by written declarations of transfer inscribed in the register of shareholders, dated and
signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney.

The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by law.

Art. 5.2. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is
admitted per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 5.3. Authorised capital. The authorised capital of the Company is fixed at three hundred million Euros (EUR
300,000,000.-) (excluding the subscribed share capital of the Company) consisting of additional three billion
(3,000,000,000) Shares, each with a nominal value of ten Euro-cents (EUR 0.1) each.

The authorised share capital of the Company may be increased or decreased in one or several times by resolution of
the general meeting of shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation.
The board of directors may from time to time, during the period starting on the date of the incorporation of the Company
and ending on the fifth anniversary of the publication in the Memorial thereof (without prejudice to any renewal), increase
the subscribed share capital within the limits of the authorised share capital and issue Shares within the authorised share
capital. The board of directors, or any delegate(s) duly appointed by the board of directors, may from time to time issue
Shares within the limits of the authorised un-issued share capital against contributions in cash, contributions in kind or
by way of incorporation of available reserves at such times and on such terms and conditions, including the issue price,
as the board of directors or its delegate(s) may in its or their discretion resolve without reserving any preferential
subscription rights provided for by law to existing shareholders. The general meeting has authorised the board of directors
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to waive, suppress or limit any preferential subscription rights of shareholders provided for by law to the extent the
board deems such waiver, suppression or limitation advisable for any issue or issues of Shares (including but not limited
upon the conversion of convertible instruments) within the authorised un-issued share capital.

Each time the board of directors shall so act to render effective in whole or in part the increase of capital as authorised
by the foregoing provisions, Article 5 of the articles of incorporation shall be amended so as to reflect the result of such
action and the board of directors shall take or authorise any necessary steps for the purpose of obtaining execution and
publication of such amendment in accordance with law.

Art. 5.4. Voting rights. Each Share shall carry one vote

In accordance with Article 9 of the law dated 5 August 2005 on financial collateral arrangements, the voting rights
attaching to the Shares may be exercised by any person in favour of whom such Shares have been pledged subject to and
in accordance with the relevant pledge agreement. Such person may, in accordance with the relevant pledge agreement
entered into over the Shares of the Company, also exercise all rights of the relevant shareholder in relation to the
convening of a meeting of shareholders or the adoption of shareholder resolutions, including, for the avoidance of doubt,
the right to request the board of directors to convene a meeting of shareholders and to request items to be added to
the agenda, and to propose and adopt resolutions in written form (to the extent permitted by law). Any such pledge
agreement between a shareholder and a pledgee governing the above rights shall be given effect to by the Company.
Once the pledgee has elected to exercise the above rights, to the extent provided for in any pledge agreement entered
into over the Shares of the Company, any decision will be validly adopted only if adopted in accordance with the above
provisions.

Art. 6. Increase and reduction of the Share capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced
by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation,
as prescribed in these articles of incorporation.

Art. 7. Meetings of shareholders - General. Any meeting of the shareholders shall be held in the Grand Duchy of
Luxembourg.

Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the
Company. If and so long as the Company is composed of a single shareholder, the latter exercises the powers granted
by law to the general meeting of shareholders.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein. To the extent required under any pledge agreement which may be existing
over the Shares in issue in the Company, copies of the notice, including the agenda of the meeting shall be sent to the
pledgee.

Each Share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, by fax, cable, telegram, telex or, provided the genuineness thereof is established, electronic
transmission.

Any shareholder may participate and vote in any meeting of shareholders by videoconference or by way of similar
means of communications allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate
with one another. The participation in or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting or the holding of a meeting in person.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication. For so long as there
exists a pledge over the Shares in the Company and to the extent required for in such pledge agreement, a copy of the
agenda of the meeting shall be provided to the pledgee.

Art. 8. Annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders shall be held in accordance
with Luxembourg law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified
in the notice of meeting on the 31 May of each year at 2.30 p.m. (Luxembourg time) and for the first time on the 30 April
2015 at 2.30 p.m. (Luxembourg time).

If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day.

Other meetings of shareholders shall be held at the registered office of the Company or at such other place in Lu-
xembourg as may be specified in the respective notice of meeting. They shall be held at the time specified in the respective
notices of meeting.
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Art. 9. Board of directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members
at least who need not be shareholders of the Company, provided that at all times a majority of board members shall have
their professional or private residence in Luxembourg.

The directors shall be elected by the general meeting of shareholders or, as the case may be, by decision of the sole
shareholder of the Company, for a period of maximum six years and shall hold office until their successors are elected.
The directors shall be eligible for re-election.

The general meeting of shareholders or, as the case may be, the sole shareholder of the Company, may decide to
appoint directors of two different classes, being class A directors and class B directors. Any such classification of directors
shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting and the directors be identified with respect to the class
they belong.

Any director may be removed with or without cause and replaced at any time by resolution adopted by the shareholder
(s).

In the event of a vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 10. Procedures of meeting of the board. The board of directors will choose from among its members a chairman
and a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the board
of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by any one director at the registered office of the Company, or at such
other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting. Any meeting of the board of directors shall be
held in the Grand Duchy of Luxembourg.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and the board of directors, but in his absence the share-
holders or the board of directors may appoint another chairman pro tempore by vote of the majority present at any such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all directors at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the notice of meetings. This notice may be waived by the consent in writing or by fax or
telegram or telex or, provided the genuineness thereof is established, electronic transmission, of each director. Separate
notice shall not be required for meetings at which all the directors are present or represented and have declared that
they had prior knowledge of the agenda as well as for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule
previously adopted by resolution of the board of directors. If and for so long as there exists a pledge over the Shares of
the Company, the pledgee shall on or about the date of the relevant board meeting be informed of the date and place of
any such board meeting.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex
or, provided the genuineness thereof is established, electronic transmission, another director as his proxy. One director
may represent one or more directors at any meeting of the board of directors.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decision shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes
of directors (namely class A directors and class B directors) any resolutions of the board of directors may only be validly
taken if approved by the majority of directors including at least one class A and one class B director (which may be
represented).

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference-call or by other similar means of
communication initiated from Luxembourg allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and
to communicate with one another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by
these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable, telegram, telex or facsimile or any other similar means of communica-
tions. The entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

In the event that any director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company (other than that arising by virtue of serving as a director, officer or employee in the other contracting party),
such director or officer shall make known to the board of directors such personal interest and shall not consider, or vote
on such transactions, and such director’s or officer’s interest therein shall be reported to the next succeeding meeting
of shareholders. This paragraph does not apply where the decision of the board of directors relates to current operations
entered into under normal conditions.

Art. 11. Minutes of meetings of the board. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the
chairman (or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting), and by the secretary or by
two directors or as resolved at the relevant board meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, by the secretary or by two directors or as resolved at the relevant board meeting.
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Art. 12. Powers of the board. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of
administration and disposition in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law or by the present
articles to the general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs to any member or members of the board who may
constitute committees deliberating under such terms as the board shall determine. It may also confer all powers and
special mandates to any persons who need not be directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their
emoluments.

Art. 13. Binding signatures. The Company will be bound by the joint signature of two directors of the Company and
in case different classes of directors are appointed, by the joint signature of one class A director and one class B director
or by the joint or single signature of any person or persons to whom such signatory power shall have been delegated by
the board of directors.

Art. 14, Statutory Auditor. The operations of the Company shall be supervised by a statutory auditor who need not
be a shareholder. The statutory auditor shall be elected by the general meeting of shareholders for a period ending at
the date they decided but not exceeding six years.

The statutory auditor in office may be removed at any time by the shareholders with or without cause.

Art. 15. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and
shall terminate on the last day of December of the same year, with the exception of the first accounting year, which shall

begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31 5t December 2014.

Art. 16. Appropriation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated
to the reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such surplus reserve
amounts to ten per cent (10 %) of the subscribed capital of the Company.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, shall determine how the re-
mainder of the annual net profits shall be disposed of and may, without ever exceeding the amounts proposed by the
board of directors, declare dividends from time to time.

Interim dividends may be distributed, subject to the conditions laid down by law, upon decision of the board of
directors.

The dividends declared may be paid in any currency selected by the board of directors and may be paid at such places
and times as may be determined by the board of directors.

The board of directors may make a final determination of the rate of exchange applicable to translate dividend funds
into the currency of their payment.

A dividend declared but not paid on a Share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such Share,
shall be forfeited by the holder of such Share, and shall revert to the Company.

No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of
Shares.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decisions of a general meeting of shareholders
in accordance with the provisions set forth hereafter. The general meeting of shareholders may decide to allocate any
amount out of the share premium account to the legal reserve account.

Art. 17. Dissolution and liquidation. In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by
one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholders
effecting such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Once all debts, charges and liquidation expenses have been met, any balance resulting shall be paid to the holders of
Shares in the Company.

Art. 18. Amendment of Articles. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders,
subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Art. 19. Governing law. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance
with the law of August tenth, nineteen hundred and fifteen on Commercial Companies as amended.

Art. 20. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the Shares in the Company, the Company shall
exist as a single sole shareholder Company and the single shareholder shall exercise the powers reserved to the general
meetings.

Art. 21. Definitions. In these Articles, the following term shall have the meaning set forth herebelow:

Shares Means the shares of the Company issued from time to time in accordance with these articles of incorporation.
A reference to:

(2) one gender shall include each gender;

(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;
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a "person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative
body (whether or not having a separate legal personality);

a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifications)
thereof.

General words shall not be given a restrictive meaning by reason of their being preceded or followed by word indicating
a particular class of arts, matters or things or by examples falling within the general words; and

The headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.
Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are
estimated at six thousand seven hundred euro (EUR 6,700.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the party hereto,
these minutes are drafted in English, followed by a French translation; at the request of the same appearing party in case
of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Done in Luxembourg on the day before mentioned.

The document having been read to the proxy-holder of the appearing party, known to the notary, by his surname,
first names, civil status and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-septieme jour du mois de novembre.
Par-devant Nous, Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Mikrolux 2 S.A., une société anonyme dont le siége social est situé au 24, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg,
constituée par acte du notaire soussigné le 7 novembre 2013, non encore publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et
Associations (le kMémorialy), et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 181.599, ("'«Actionnaire Uniquey),

étant I'actionnaire unique de Mikrolux 3 S.A. (la «Sociétéy), une société anonyme dont le siége social est situé au 24,
avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, constituée par acte du notaire soussigné le 11 novembre 2013, non encore
publié au Mémorial, et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 181.620,

représentée par Mme Sophie WEGMANN, juriste, demeurant a Luxembourg (le «Mandatairey), en vertu d’une pro-
curation datée du 26 novembre 2013 (laquelle procuration restera annexée au présent acte pour é&tre soumise avec lui
aux formalités de I'enregistrement).

L’Actionnaire Unique a déclaré et demandé au notaire d’acter ce qui suit:
1. L’Actionnaire Unique détient toutes les trois cent soixante mille (360.000) actions émises dans la Société.
2. L’Actionnaire Unique prend par la présente des décisions sur les points suivants:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social émis de la Société d’'un montant de soixante-sept millions six cent quatre-vingt-
quatorze mille quatre cent trente et un euros (EUR 67.694.431,-) afin de le porter de son montant actuel de trente-six
mille euros (EUR 36.000,-) a soixante-sept millions sept cent trente mille quatre cent trente et un euros (EUR 67.730.431,-)
par I'’émission d’un total de six cent soixante-seize millions neuf cent quarante-quatre mille trois cent dix (676.944.310)
nouvelles actions (les «Nouvelles Actionsy), ayant chacune une valeur nominale de dix centimes d’euro (EUR 0,1), pour
un prix total de souscription de soixante-sept millions six cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent trente et un euros
(EUR 67.694.431,-); souscription des Nouvelles Actions et paiement du prix de souscription par I'’Actionnaire Unique de
la Société en especes;

2. Modification et refonte des statuts de la Société pour prendre en compte la résolution susvisée et faire les autres
modifications mentionnées dans les statuts (substantiellement dans la forme tels qu’annexés a la procuration de la présente
décision).

Aprés approbation de ce qui précéde par la partie comparante, les résolutions suivantes ont été prises:

Premiére résolution

L’Actionnaire Unique a décidé d’augmenter le capital social émis de la Société d’'un montant de soixante-sept millions
six cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent trente et un euros (EUR 67.694.431,-) afin de le porter de son montant
actuel de trente-six mille euros (EUR 36.000,-) a soixante-sept millions sept cent trente mille quatre cent trente et un
euros (EUR 67.730.431,-) par I'émission d’un total de six cent soixante-seize millions neuf cent quarante-quatre mille trois
cent dix (676.944.310) nouvelles actions (les «Nouvelles Actionsy), ayant chacune une valeur nominale de dix centimes
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d’euro (EUR 0,1), pour un prix total de souscription de soixante-sept millions six cent quatre-vingt-quatorze mille quatre
cent trente et un euros (EUR 67.694.431,-).

A la suite de quoi, ’Actionnaire Unique, représentée par le Mandataire, a souscrit a toutes les Nouvelles Actions et a
payé le prix total de souscription de soixante-sept millions six cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent trente et un
euros (EUR 67.694.431,-) en espéces. Preuve du paiement du prix total de souscription a été montrée au notaire soussigné.

Seconde résolution

L’Actionnaire Unique a ensuite décidé de modifier et de refondre les statuts de la Société de sorte a prendre en compte
les résolutions ci-dessus et d’effectuer les modifications complémentaires telles que décrites dans les statuts, tel qu’indiqué
ci-dessous:

Art. 1 ¢ . Forme, dénomination. Il est par la présente établi, entre les actionnaires, une société anonyme sous la
dénomination de «Mikrolux 3 S.A.» (la «Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est établie pour une durée illimitée. La Société peut étre dissoute a tout moment par décision
des actionnaires statuant de la maniére requise pour la modification des présents statuts, conformément a I'Article 18 ci-
apres.

Art. 3.Siége social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg. Le siége social peut étre transféré
a l'intérieur de la commune de Luxembourg par décision du conseil d’administration. Il peut étre créé, par décision du
conseil d’administration, des succursales ou autres bureaux au Grand-Duché de Luxembourg.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec I'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra, sous réserve d’obtenir le consentement préalable de
I'agent des sliretés sous tout contrat de nantissement qui pourrait exister sur les Actions ou obligations convertibles
émises par la Société, transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce
transfert provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

Art. 4. Objet. L’'objet de la Société est de détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises et étrangeres, ou dans toutes autres entités ou entreprises, I'acquisition par achat, souscription ou de
toute autre maniére de méme que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére d’actions, obligations, cer-
tificats de créance, billets et autres valeurs mobiliéres ou droits de toutes espéces, y compris des intéréts dans des sociétés
de personnes, ainsi que la détention, I'acquisition, la disposition, I'investissement de quelque maniére que ce soit de méme
que la détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut exercer ses activités
par l'intermédiaire de succursales a Luxembourg.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé ou public a 'émission d’obliga-
tions, obligations convertibles et certificats de créance ou a tout autre instrument ou titre qu’elle juge approprié.

D’une maniére générale, elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, siretés ou autrement) a des
sociétés ou autres entreprises dans lesquelles la Société a un intérét ou qui font partie du groupe de sociétés auquel
appartient la Société ou toute autre entité que la Société juge appropriée (y compris horizontalement ou verticalement),
prendre toutes mesures de contrdle, de gestion, d’administration et/ou de surveillance et effectuer toute opération qu’elle
considére nécessaire ou utile a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement dans tous les domaines, afin de faciliter 'accomplissement de son objet social.

Art. 5. Capital.

Art. 5.1. Capital social. Le capital émis de la Société est fixé a soixante-sept millions sept cent trente mille quatre cent
trente et un euros (EUR 67.730.431,-) représenté par six cent soixante-dix-sept millions trois cent quatre mille trois cent
dix (677.304.310) Actions d’une valeur nominale de dix centimes d’euro (EUR 0,1) par Action.

Les Actions seront sous forme nominative et ne pourront pas étre converties en actions au porteur. Toutes les valeurs
mobiliéres ou tous les instruments émis par la Société ne seront émis que sous forme nominative et ne pourront pas
étre convertis en valeurs mobiliéres ou en instruments au porteur.

La Société considérera la personne au nom de laquelle les Actions sont inscrites dans le registre des actionnaires
comme le véritable propriétaire de ces Actions.

Des certificats confirmant ces inscriptions peuvent &tre remis aux actionnaires.

Les transferts des Actions peuvent étre effectuées par une inscription dans le registre des actionnaires de la Société
sur présentation du certificat ou des certificats émis en relation avec les Actions de la Société ensemble avec un contrat
de cession donnant satisfaction a la Société ou par déclaration écrite de cession inscrite dans le registre des actionnaires,
datée et signée par le cédant et le cessionnaire, ou par des porteurs de procuration.

La Société peut racheter ses propres Actions dans les limites prévues par la loi.
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Art. 5.2. Indivisibilité des Actions. Vis-a-vis de la Société, les Actions de la Société sont indivisibles puisqu’un seul
propriétaire est admis par Action. Les copropriétaires doivent nommer une personne unique comme leur représentant
vis-a-vis de la Société.

Art. 5.3. Capital autorisé. Le capital autorisé de la Société est fixé a trois cent millions (EUR 300.000.000,-) d’euros
(excluant le capital social souscrit de la Société) consistant en trois milliards (3.000.000.000) d’Actions additionnelles
d’une valeur nominale de dix centimes d’euro (EUR 0,1) chacune.

Le capital social autorisé de la Société peut étre augmenté ou réduit en une fois ou a plusieurs reprises par décision
de I'assemblée générale des actionnaires adoptée conformément aux regles requises pour la modification de ces statuts.
Le conseil d’'administration peut, de temps a autre durant la période commengant a la date de constitution de la Société
et se terminant le jour du cinquiéme anniversaire de la publication de celle-ci au Mémorial (sans préjudice d’un renou-
vellement), augmenter le capital souscrit dans les limites du capital social autorisé. Le conseil d’administration ou tout
délégué valablement nommé par le conseil d’administration, peut de temps a autre émettre des Actions dans les limites
du capital autorisé en contrepartie d’apports en numéraire, d’apports en nature ou par voie d’'incorporation de réserves
disponibles aux dates et selon les conditions, y compris le prix d’émission, que le conseil d’administration ou son(ses)
délégué(s) déterminera(ont) a sa(leur) discrétion, sans réserver de droit de souscription préférentiel tel que prévu par
la loi aux actionnaires existants. L’assemblée générale a autorisé le conseil d’administration a écarter, supprimer ou limiter
tout droit de préférentiel de souscription des actionnaires prévus par la loi (y compris sans que cela soit limitatif dans le
cas de conversion d’instruments convertibles) dans les limites du capital social autorisé mais non émis.

A chaque fois que le conseil d’administration agit de la sorte pour rendre effectif en tout ou partie 'augmentation de
capital dans le cadre des présentes dispositions, 'Article 5 des statuts sera amendé pour refléter le résultat d’une telle
action et le conseil d’administration adoptera ou autorisera les mesures nécessaires dans le but d’obtenir la publication
d’un tel amendement conformément a la loi.

Art. 5.4. Droits de vote. Chaque Action donne droit a une voix.

En vertu de I'Article 9 de la loi du 5 ao(it 2005 sur les contrats de garantie financiére, les droits de vote attachés aux
Actions peuvent étre exercés par toute personne bénéficiaire du gage sur les Actions sous réserve de, et conformément
au contrat de gage concerné. Une telle personne peut également, conformément au contrat de gage concerné conclu sur
les Actions émises par la Société, exercer tous les droits de I'actionnaire concerné en relation avec la convocation d’une
assemblée des actionnaires ou I'adoption de résolutions des actionnaires, y compris, afin d’éviter tout doute, le droit de
demander au conseil d’administration de convoquer une assemblée des actionnaires, de demander I'ajout de points a
'ordre du jour et de proposer et adopter des résolutions écrites (dans la mesure permise par la loi). La Société devra
donner effet a un tel accord entre un actionnaire et un créancier gagiste régissant les droits ci-dessus qui lui ont été
notifiés. Une fois que le créancier gagiste a décidé d’exercer les droits ci-dessus, toujours conformément au contrat de
gage concerné conclu sur les Actions émises par la Société, toute décision ne sera valablement adoptée que conformément
aux dispositions ci-dessus.

Art. 6. Augmentation et réduction du capital social. Le capital social émis de la Société peut étre augmenté ou réduit
par une décision des actionnaires adoptée dans la maniére requise pour la modification des présents statuts comme cela
est prescrit par les présents statuts.

Art. 7. Assemblées des actionnaires - Généralités. Toute assemblée des actionnaires sera tenue au Grand-Duché de
Luxembourg.

Toute assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la Société.
Elle disposera des pouvoirs les plus étendus pour ordonner, mettre en ceuvre ou ratifier des actes en rapport avec les
opérations de la Société. Lorsque, et tant que, la Société compte un seul actionnaire, ce dernier exerce les pouvoirs
dévolus par la loi a 'assemblée générale des actionnaires.

Le quorum et le délai de convocation prévus par la loi régiront la convocation aux assemblées des actionnaires de la
Société ainsi que leur déroulement, sous réserve de dispositions contraires des présents statuts. Dans la mesure requise
en vertu de tout contrat de nantissement qui existerait sur les Actions émises dans la Société, une copie de I'ordre du
jour de la réunion sera envoyée au créancier-gagiste.

Chaque Action a droit a une voix. Tout actionnaire pourra agir a toute assemblée des actionnaires en délégant une
autre personne comme son représentant par écrit, télécopie, télégramme, télex ou, a condition que I'authenticité puisse
en étre établie, transmission électronique.

Tout actionnaire peut participer et voter a toute assemblée des actionnaires par visioconférence ou par un moyen de
communication similaire permettant a toutes les personnes participant a I'assemblée de s’entendre les unes les autres et
de communiquer entre elles. La participation a, ou la tenue, d’'une assemblée par ces moyens de communication équivaut
a la participation en personne a une telle assemblée ou a la tenue d’une assemblée en personne.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises aux assemblées des actionnaires diment convoquées seront
adoptées a la majorité simple des présents et votants.

Le conseil d’administration pourra fixer toute autre condition que doivent remplir les actionnaires pour participer a
une assemblée des actionnaires.
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Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée des actionnaires et s’ils déclarent avoir été
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou publication préalables.
Tant qu’il existe un nantissement sur les Actions dans la Société et dans la mesure requise en vertu de tout contrat de
nantissement afférent, une copie de 'ordre du jour de la réunion sera remise au créancier-gagiste.

Art. 8. Assemblée générale annuelle des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra con-
formément a la loi luxembourgeoise au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg, qui sera fixé dans
I'avis de convocation, le 31 mai de chaque année a 14:30 heures (heure du Luxembourg) et pour la premiére fois le 30
avril 2015 a 14.30 heures (heure du Luxembourg).

Si ce jour n’est pas un jour ouvrable bancaire a Luxembourg, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable bancaire suivant

D’autres assemblées générales des actionnaires pourront se tenir au siége social de la Société ou a un autre endroit
a Luxembourg tel que fixé dans I'avis de convocation. Elles se tiendront a I’heure fixée dans I'avis de convocation.

Art. 9. Conseil d’administration. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois (3)
membres au moins, qui n'auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société a condition que la majorité des membres du
conseil ait a tout moment sa résidence professionnelle ou privée au Luxembourg.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale ou, le cas échéant, par décision de I'actionnaire unique, pour
une période maximum de six ans et resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus. Les adminis-
trateurs sont rééligibles.

L’assemblée générale des actionnaires ou, le cas échéant, I'actionnaire unique peut décider de nommer des adminis-
trateurs de deux classes différentes, a savoir des administrateurs de classe A et des administrateurs de classe B. Une telle
classification des administrateurs devra étre diiment consignée dans le procés-verbal de I'assemblée concernée et les
administrateurs é&tre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Tout administrateur peut étre révoqué avec ou sans motif et peut étre remplacé a tout moment par décision de(s)
(I')actionnaire(s).

Dans le cas ou un poste d’administrateur devient vacant a la suite d’'un décés, d’'une démission ou autrement, les
administrateurs restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions
attachées au poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 10. Procédures des réunions du conseil. Le conseil d’administration choisira parmi ses membres un président et
un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un administrateur et qui aura comme responsabilités de dresser les procés-verbaux
des réunions du conseil d’administration ainsi que des assemblées des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur convocation de tout administrateur au siége social de la Société ou a un
autre endroit a Luxembourg tel que fixé dans I'avis de convocation. Toute réunion du conseil d’administration sera tenue
au Grand-Duché de Luxembourg.

Le président du conseil d’administration présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du
conseil d’administration, mais en son absence les actionnaires ou le conseil d’administration désigneront un autre président
pro tempore a la majorité des présents a de telles assemblées et réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il peut &tre renoncé a cette convocation moyennant I'assentiment par écrit
ou par télécopie, télégramme ou télex ou, a condition que l'authenticité peut en étre établie, transmission électronique,
de chaque administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration a
laquelle tous les administrateurs sont présent ou représentés et ont déclaré avoir eu connaissance préalable de I'ordre
du jour ainsi que pour des réunions se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement
adoptée par le conseil d’administration. Si, et tant qu’il existe un nantissement sur les Actions de la Société, le créancier
gagiste devra, a ou autour de la date de la réunion de conseil d’administration concernée, étre informé de la date et du
lieu de la réunion du conseil d’administration.

Tout administrateur pourra agir lors de toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou par télé-
copie, cable, télégramme, télex ou, a condition que l'authenticité puisse en étre établie, transmission électronique, un
autre administrateur comme son représentant. Un administrateur pourra représenter un ou plusieurs administrateurs
durant toute réunion du conseil d’administration.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité des administrateurs est présente
ou représentée a une réunion du conseil d’'administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des adminis-
trateurs présents ou représentés a cette réunion. Dans le cas o néanmoins I'assemblée générale des actionnaires a
nommé différentes classes d’administrateurs (a savoir des administrateurs de classe A et des administrateurs de classe B)
toute résolution du conseil d’administration ne peut étre valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des
administrateurs comprenant au moins un administrateur de classe A et un administrateur de classe B (qui peuvent é&tre
représentés).
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Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou d’autres
moyens de communication similaires initiée a partir de Luxembourg permettant a toutes les personnes prenant part a
cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer entre elles. Une réunion peut également étre tenue
uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une
présence en personne a une telle réunion.

Le conseil d’administration peut également, avec I'assentiment unanime, adopter des résolutions par voie circulaire en
exprimant son accord par écrit, par cible, télégramme, télex ou télécopie ou tout autre moyen de communication.
L’ensemble formera le proces-verbal établissant la preuve de la décision.

Dans le cas ot un administrateur ou agent de la Société aurait un intérét personnel dans une affaire de la Société (autre
qu’un intérét existant en raison de sa qualité d’administrateur, fondé de pouvoir ou employé de I'autre partie contractante)
cet administrateur ou agent devra informer le conseil d’administration de son intérét personnel et ne pourra délibérer,
ni prendre part au vote sur cette affaire; un rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de I'intérét personnel de
cet administrateur ou agent a la prochaine assemblée des actionnaires. Cet alinéa n’est pas applicable lorsque les décisions
du conseil d’administration concernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

Art. 11. Proces-verbaux des réunions du Conseil. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration seront
signés par le président (ou, en son absence, par le président pro tempore qui aura assumé la présidence lors de cette
réunion), ainsi que par le secrétaire ou par deux administrateurs ou de la maniére qu’aura décidé le conseil d’adminis-
tration.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président, par le
secrétaire ou par deux administrateurs ou de la maniére qu’aura décidé le conseil d’administration.

Art. 12. Pouvoirs du conseil. Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’admi-
nistration ou de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale
des actionnaires par la loi ou par les présents statuts sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs pour la gestion journaliére des affaires de la Société et la
représentation de la Société lors de la conduite de ces affaires a tout membre ou tous membres du conseil d’administration
qui peuvent constituer des comités délibérant aux conditions fixées par le conseil d’administration. Il peut également
déléguer tous pouvoirs et des mandats spéciaux a toutes personnes, qui ne doivent pas nécessairement &tre administra-
teurs, nommer et révoquer tous agents et employés et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Signatures autorisées. La Société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs de la Société
et, dans le cas ol des administrateurs de classes différentes ont été nommeés, par la signature conjointe d’'un administrateur
de classe A et d’'un administrateur de classe B, ou par la signature conjointe ou individuelle de toute personne ou toutes
personnes a qui de tels pouvoirs auront été délégués par le conseil d’administration.

Art. 14. Commiissaire aux Comptes. Les opérations de la Société sont surveillées par un commissaire aux comptes qui
n’a pas besoin d’étre actionnaire. Le commissaire aux comptes est élu par les actionnaires pour une période se terminant
a la date qu’ils décident mais n’excédant pas six ans.

Le commissaire aux comptes en fonction peut &tre révoqué par les actionnaires a tout moment avec ou sans motif.

Art. 15. Exercice social. L’exercice social de la Société commencera le premier jour du mois de janvier de chaque
année et se terminera le dernier jour du mois de décembre de la méme année, a I'exception du premier exercice social
qui commencera a la date de constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2014.

Art. 16. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront
affectés a la réserve prévue par la loi. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que cette
réserve sera égale a dix pour cent (10%) du capital souscrit de la Société.

Sur recommandation du conseil d’administration, I'assemblée générale des actionnaires déterminera comment il sera
disposé du montant restant du profit annuel net et peut, sans jamais excéder les montants proposés par le conseil
d’administration, décider en temps opportun du versement de dividendes.

Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués, dans les conditions prévues par la loi, sur décision du conseil
d’administration.

Les dividendes déclarés peuvent étre payés en toute devise décidée par le conseil d'administration et aux temps et
lieu qu’il appartiendra au conseil d’administration de déterminer.

Le conseil d’administration peut prendre une décision finale quant au cours applicable pour convertir les montants des
dividendes dans la devise de leur paiement.

Un dividende déclaré mais non payé pour une Action pendant cinq ans ne pourra par la suite plus étre réclamé par le
propriétaire d’'une telle Action, sera perdu pour celui-ci, et sera retourné a la Société.

Aucun intérét ne sera payé sur les dividendes déclarés et non payés qui seront détenus par la Société pour le compte
des actionnaires.
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Le compte de prime peut étre distribué aux actionnaires sur décision de I'assemblée générale des actionnaires con-
formément aux dispositions prévues ci-aprés. L’assemblée générale des actionnaires peut décider d’allouer tout montant
du compte de prime au compte de réserve légale.

Art. 17. Dissolution et liquidation. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un
ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommeés par I'assemblée
générale des actionnaires réglant cette dissolution qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Une fois que toutes les dettes, charges et frais de la liquidation seront couverts, le solde éventuel sera versé aux
porteurs d’Actions de la Société.

Art. 18. Modification des statuts. Les présents statuts pourront étre modifiés de temps en temps par une assemblée
générale des actionnaires soumise aux conditions de quorum et de vote requises par la loi luxembourgeoise.

Art. 19. Loi applicable. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent
aux dispositions de la loi du dix ao(t mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales telle qu’elle a été modifiée.

Art. 20. Actionnaire unique. Si, et aussi longtemps qu’un actionnaire réunit toutes les Actions de la Société entre ses
seules mains, la Société existera comme une société unipersonnelle et I'actionnaire unique exercera tous les pouvoirs
réservés aux assemblées générales.

Art. 21. Définitions. Dans ces statuts, le terme suivant aura le sens qui lui est donné ci-dessous:
Actions Signifie les actions émises par la Société de temps a autre conformément aux présents statuts.
Une référence a:

(c) au masculin inclura le féminin;

(sauf si le contexte le requiert autrement) au singulier inclura le pluriel et vice-versa;

une "personne” inclura une référence a tout individu, firme, société, corporation ou toute autre entité, gouvernement,
Etat ou agence d’Etat ou joint venture, association, partenariat, comité d’entreprise ou organe de représentation des
employés (ayant ou non une personnalité juridique propre);

une disposition légale ou statutaire inclut toute modification afférente et toute nouvelle mise en vigueur (avec ou sans
modification).

On ne donnera pas aux mots généraux une interprétation restrictive pour la raison qu'ils seraient précédés ou suivis
d’un mot indiquant un terme particulier, des faits ou des choses ou par des exemples qui tombent dans la définition des
termes généraux.

Les titres dans ces statuts ne doivent pas affecter leur interprétation.
Dépenses
Les colts, dépenses, frais et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société sont estimés a six
mille sept cents euros (EUR 6.700,-).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente qu’a la demande des parties comparantes,
le présent procés-verbal est rédigé en anglais suivi d’une traduction en frangais; a la demande des mémes parties com-
parantes, en cas de divergences entre la version anglaise et la version francaise, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état et
demeure, le comparant a signé avec le notaire instrumentant le présent acte original.

Signé: S. WEGMANN, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 28 novembre 2013. Relation: DIE/2013/14611. Regu soixante-quinze (75,-) euros.
Le Receveur p.d. (signé): RECKEN.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 20 décembre 2013.
Référence de publication: 2013180108/601.

(130219950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

V.P.C. LUXE Vente par Correspondance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 167.011.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
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LUXEMBOURG
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014003949/10.

(140003107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

The Simpleshow Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8080 Bertrange, 12, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 178.763.

Der Verwaltungsrat der Gesellschaft hat am 11. Dezember 2013 folgende Beschliisse gefasst:

- Herr Karsten BOHRS und Frau Sandra BOHRS kénnen als Delegierte der tiglichen Verwaltung durch ihre alleinige
Unterschrift die Gesellschaft gegeniiber Dritten innerhalb der Grenzen der Geschiftsordnung fiir die Delegierten binden.

- Herr Wolfgang WENTZ, geboren am 11. Februar 1968 in Bonn (DEUTSCHLAND), wohnhaft in 41, Friedrich-
WilhelmstraBe, D-53113 Bonn, wurde auf unbestimmte Zeit als Delegierter der tiglichen Verwaltung ernannt und kann
durch seine alleinige Unterschrift die Gesellschaft gegeniiber Dritten innerhalb der Grenzen der Geschiftsordnung fiir
die Delegierten binden.

Luxemburg, den 31. Dezember 2013.

Référence de publication: 2014001261/15.

(130224253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2014.

Mohawk International Financing S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 182.772.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the ninth day of December.
Before Us M € Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.
THERE APPEARED:

Mohawk Global Investments S.a r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, with its registered office
at 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange, Luxembourg and registered at Luxembourg RCS under number B 111052,

here represented by Mr Abdelrahime BENMOUSSA, employee, with professional address at 58, rue Charles Martel,
L-2134 Luxembourg by virtue of the proxy given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

1.Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name "Mohawk
International Financing S.a r.l." (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular
by the law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present
articles of association (hereafter the Articles).

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg. It may be trans-
ferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the board
of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of
Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.
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3. Object.

3.1 The object of the Company is to procure cash management and pooling services under any form whatsoever to
all and any companies that belong to the same group of companies than the one to which the Company belongs, and, to
this effect, the Company may borrow money from and grant loans, advances and guarantees in any form whatsoever to
all and any entities participating in such cash management and pooling services. The Company may borrow money from
the credit institutions that participate in these cash management and pooling services under any form whatsoever in-
cluding, without limitation, by way of line of credit, facility, advances and otherwise and give security interest in any form
whatsoever for this purpose.

3.2 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies or persons that may or may not be shareholders of the Company to the extent
permitted under Luxembourg law. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise
create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or
obligations and undertakings of any other companies or persons that may or may not be a shareholder of the Company,
and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person that may or may not be a shareholder
of the Company.

3.3 In addition, the Company may acquire participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises
in any form whatsoever, and manage such participations. The Company may in particular acquire by subscription, purchase,
and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds, debentures, certificates
of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments issued by any public
or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control of any company
or enterprise. The Company shall be considered as a "Société de Participations Financiéres" according to the applicable
provisions.

3.4 It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever.

3.5 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.6 In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures
and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

3.7 The Company may buy, sell, exchange, finance, lease, improve, demolish, construct for its own account, develop,
divide and manage any real estate. It may further execute all works of renovations and transformations as well as the
maintenance of these assets.

3.8 The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares

5. Capital.

5.1 The Company’s corporate capital is fixed at thirty-five thousand US dollar (USD 35,000) represented by thirty-five
thousand (35,000) shares in registered form with a par value of one US dollar (USD 1) each, all subscribed and fully paid-
up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
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A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of
the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.
Ill. Management - Representation

7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).
7.3 The shareholder(s) may decide to appoint one or several Class A managers and one or several Class B managers.

8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2 Subject to article 8.3 special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons,
whether shareholders or not, by any manager of the Company.

8.3 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, special
and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons, whether shareholders or not, only
by any Class A manager acting jointly with any Class B manager.

9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 The notice period may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company or if all the members of the board of managers of the
Company are present or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full
knowledge of the agenda of the meeting.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that, if the
shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, at least one Class
A manager and one Class B manager (in each case, whether in person or by proxy) votes in favour of the resolution. The
chairman shall not be entitled to a second or casting vote.

9.6 The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present at the
meeting.

9.7 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.8 In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

10. Representation.

10.1 Subject to article 10.2 the Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of any
manager of the Company or by the signature of any persons to whom such signatory power has been validly delegated
in accordance with article 8.2 and 8.3 of these Articles.

10.2 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, the
Company will be bound towards third parties by the joint signature of any Class A manager with any Class B manager.
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11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these
Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

12. Powers and voting rights.
12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

13. Form - Quorum - Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or email. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

14. Accounting year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15. Allocation of profits.

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2 The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3 The general meeting of shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts
prepared by the managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed profits realised either since the end of the last fiscal year increased by profits carried
forward and distributable reserves, including share premium, but decreased by losses carried forward or, where the
distribution is to be made during the first financial year of the Company, since the date of incorporation of the Company
but, in either case, decreased by sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these Articles.

VL. Dissolution - Liquidation

In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who do
not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be paid
to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.

VII. General provision
Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Articles.
Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2013.

LEG! TION

LUXEMBOURG



15782

Subscription - Payment

Thereupon, Mohawk Global Investments S.a r.l., pre-named and represented as stated above, declares to subscribe to
thirty-five thousand (35,000) shares of the Company in registered form, having a par value of one US dollar (USD 1) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to thirty-five thousand US dollar (USD 35,000).

The amount of thirty-five thousand US dollar (USD 35,000) is at the disposal of the Company, as has been proved to
the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately one thousand Euros
(EUR 1,000.-).

Extraordinary general meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

Category A managers:

- Mr. Cornelis Martinus Verhaaren, manager/director of companies, born on January 2, 1966, in the Netherlands and
residing at 10b, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg,

- Mr. Christopher Michael Rosselli, manager/director of companies, born on November 7, 1972, in Washington DC,
United States of America and residing at 160, South Industrial Boulevard, 30701 Calhoun - Georgia, United States of
America,

- Mr. Ed Schleper, manager/director of companies, born on October 22, 1959, in Maryland, United States of America
and residing at 160, South Industrial Boulevard, 30701 Calhoun - Georgia, United States of America,

Category B managers:

- Mr. Noel McCormack, manager/director of companies, born on December 12, 1952, in Dublin, Ireland and with
professional address at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. John Kleynhans, manager/director of companies, born on October 30, 1969, in Oberholzer, South Africa and
with professional address at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

- Mr. Hermanus Roelof Willem Troskie, manager/director of companies, born on May 24, 1970, in Amsterdam, Ne-
therlands and with professional address at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

2. The registered office of the Company is set at 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder of the appearing party
signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le neuf décembre.

Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

A COMPARU:

Mohawk Global Investments S.a r.l., une société constituée selon les lois du Luxembourg, avec son siége social au 10B,
rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange, Luxembourg, et immatriculée au RCS sous le numéro B 111052,

ici représentée par Monsieur Abdelrahime BENMOUSSA, employé, ayant son adresse professionnelle au 58, rue
Charles Martel, L-2134 Luxembourg, en vertu de la procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire du comparant et le notaire ins-
trumentant, annexée au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte
d’une société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:
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I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

1.Dénomination. Il est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination "Mohawk International Financing
S.ar.l" (ci-aprés la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 AoGt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apreés la Loi) et par les présents statuts (ci-aprés les Statuts).

2. Sieége social.

2.1 Le siége social est établi a Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites de la
commune de Luxembourg par décision du gérant unique ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société. I|
peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2 |l peut étre créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication aisée
entre le siege social et I'étranger, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siége social, restera une société luxembourgeoise.

3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet de procurer une gestion financiére et des services communs de gestion sous quelque forme
que ce soit a toutes les sociétés qui appartiennent au méme groupe de sociétés que celui auquel la Société appartient et,
a cet effet, elle pourra emprunter de I’ argent et octroyer des préts, des avances et des garanties sous quelque forme que
ce soit a toutes les entités participant a cette gestion de fonds et services communs. La Société pourra emprunter de
I'argent aux institutions de crédit qui participent a cette gestion de fonds et services communs sous quelque forme que
ce soit, limitation, par voie de lignes de crédits, facilités, avances et autrement et donner des garanties sous quelque forme
que ce soit dans ce but.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I’émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, sans limitation, résultant des emprunts et/ou des
émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou toute autre société ou personne qui peuvent
é&tre associés ou non de la Société, dans la limite de ce qui est permis par la loi luxembourgeoise. La Société pourra aussi
donner des garanties et nantir, transférer, grever ou créer de toute autre maniére et accorder des slretés sur toutes ou
partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toute
autre société ou personne qui peuvent étre associés ou non de la Société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en
faveur de toute autre société ou personne qui peuvent étre associés ou non de la Société.

3.3 La Société pourra également prendre des participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes les so-
ciétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et a ce titre participer a la gestion de ces sociétés ou entreprises
ou participations. La Société pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére
tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépot et autres instruments de
dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer
dans la création, le développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. La Société sera considérée
comme une Société de Participations Financieres selon les mesures en vigueur.

3.4 Elle pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’'un portefeuille de brevets ou d’autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.5 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.6 D’une maniére générale, elle pourra préter assistance a toute société affiliée, prendre toutes mesures de contréle
et de supervision et exécuter toutes opérations qu’elle estimera utiles dans I'accomplissement et le développement de
son objet.

3.7 La société pourra acheter, vendre, échanger, financer, louer, améliorer, démolir, construire pour son propre
compte, développer, diviser et gérer tous biens immobiliers. Elle pourra en outre effectuer tous travaux de rénovations
et de transformations ainsi que la maintenance de ces biens.

3.8 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant a la propriété immobiliére ou mobiliére, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent a la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de I'interdiction, de I'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant I'un ou plusieurs associés.
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Il. Capital - Parts sociales

5. Capital.

5.1 Le capital de la Société est fixé a trente-cinq mille dollars des Etats-Unis (USD 35.000), représenté par trente-cinq
mille (35.000) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de un dollar des Etats-Unis (USD 1) chacune,
toutes souscrites et entiérement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou, le cas échéant, de 'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification
des Statuts.

6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les co-propriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu'aprés qu’elle aura été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il pourra
étre consulté par chaque associé.

6.5 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

Ill. Gestion - Représentation

7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui seront nommés par résolution de I'associé unique ou de
'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils
constitueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’ (ne) est (sont) pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum (sans aucune raison).

7.3 L’associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou
plusieurs gérants de Classe B.

8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus qu’un gérant, du conseil de gérance, lequel aura
tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social de la Société.

8.2 Sous réserve des dispositions de I'article 8.3, des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent
étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient associés ou non, par tout gérant de la Société.

8.3 Siles associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe B, des pouvoirs
spéciaux et limités pour des tiches spécifiques ne peuvent étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient
associés ou non, que par tout gérant de Classe A agissant conjointement avec tout gérant de Classe B.

9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société 'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 Il peut étre renoncé a la période de convocation avec I'accord de chaque membre du conseil de gérance de la
Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique, ou si tous les
membres du conseil de gérance de la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été
diment informés de la réunion et de son ordre du jour.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu’a la majorité des voix a la condition que,
si I'associé unique ou les associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe
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B, au moins un gérant de Classe A et un gérant de Classe B (a chaque fois soit en personne soit par procuration) votent
en faveur de la résolution. Le Président ne dispose pas d’une seconde voix ou d’une voix prépondérante.

9.6 Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents a la réunion.

9.7 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion puissent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.8 En cas d’urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valable-
ment adoptées comme si une réunion du conseil de gérance diment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants
peuvent étre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

10. Représentation.

10.1 Sous réserve des dispositions de I'article 10.2, la Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances
par la seule signature d’un gérant ou par la signature de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été
valablement délégués conformément aux articles 8.2 et 8.3 des Statuts.

10.2 Si I'associé unique ou les associés ont nommés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de

Classe B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe de tout gérant de Classe A et de tout gérant
de Classe B.

11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent, en raison de leur mandat, aucune obligation personnelle
relativement a tout engagement valablement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol un tel engagement est
en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

12. Pouvoirs et Droits de vote.
12.1 L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé possede des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne ou entité comme mandataire.

13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront étre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique envoyé(e)s par
lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

14. Exercice social.

14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu’un inventaire comprenant l'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui
sera affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de I'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3 L’assemblée générale des associés peut décider de distribuer des dividendes intérimaires sur la base d’un état
comptable préparé par les gérants dont il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,

LEG! TION

LUXEMBOURG



15786

augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, comprenant la prime d’émission, mais diminué des pertes
reportées ou, lorsque la distribution a lieu lors du premier exercice social de la Société, depuis la date de constitution
de la Société mais, dans tous les cas, diminué des sommes a allouer a la réserve légale établie en fonction de la loi ou des
présents statuts.

VL. Dissolution - Liquidation

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf
disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué a
I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale
Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2013.
Souscription - Libération

Ces faits exposés, Mohawk Global Investments S.a r.l., prénommeée et représentée comme spécifié ci-dessus, déclare
souscrire a trente-cing mille (35.000) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de un dollar des Etats-
Unis (USD 1) chacune et les libérer entiérement par versement en espéces de trente-cinq mille dollars des Etats-Unis
(USD 35.000).

La somme de trente-cinq mille dollars des Etats-Unis (USD 35.000) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé
au notaire instrumentant, lequel le reconnait expressément.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a mille euros (EUR 1.000,-).

Assemblée Générale Extraordinaire
Et aussitot la Société constituée, I'associé unique de la Société, représentant la totalité du capital social souscrit a passé
les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérants de catégorie A:

- Monsieur Cornelis Martinus Verhaaren, directeur/gérant de sociétés, né le 2 janvier 1966 au Pays-Bas et demeurant
au 10b, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg,

- Monsieur Christopher Michael Rosselli, directeur/gérant de sociétés, né le 7 novembre 1972, a Washington DC,
Etats-Unis et demeurant au 160, South Industrial Boulevard, 30701 Calhoun - Georgia, Etats-Unis,

- Monsieur Ed Schleper, directeur/gérant de sociétés, né le 22 octobre 1959, au Maryland, Etats-Unis et demeurant
au 160, South Industrial Boulevard, 30701 Calhoun - Georgia, Etats-Unis,
Gérants de catégorie B:

- Monsieur Noel McCormack, administrateur/gérant de sociétés, né le 12 décembre 1952, a Dublin, Irlande et de-
meurant professionnellement au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

- Monsieur John Kleynhans, administrateur/gérant de sociétés, né le 30 octobre 1969, a Oberholzer, Afrique du Sud
et demeurant professionnellement au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

- Monsieur Hermanus Roelof Willem Troskie, administrateur/gérant de sociétés, né le 24 mai 1970, a3 Amsterdam,
Pays-Bas et demeurant professionnellement au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg,

2. Le siege social de la Société est établi au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date spécifiée en téte des présents Statuts.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, le mandataire de la partie
comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: A. BENMOUSSA, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 12 décembre 2013. LAC/2013/56920. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Iréne THILL.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2013.
Référence de publication: 2013180112/478.
(130219168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Catra, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3721 Rumelange, 65, rue d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 18.333.

L’an deux mille treize, le douze décembre.
Par devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

ont comparu:

1. Madame Anita LENTZ, épouse de Monsieur Marcel MORBE, demeurant a L-3721 Rumelange, 65, rue d’Esch, agissant
en nom personnel et en qualité de mandataire des personnes suivantes:

2. Monsieur Marcel MORBE, époux de Madame Anita LENTZ, demeurant a L-3721 Rumelange, 65, rue d’Esch
3. Monsieur Marcel MORBE, demeurant 4 L-3712 Rumelange, 1a, rue des Artisans

4. Madame Muriel MORBE, demeurant a L-5999 Syren, 2, rue Maeshiel

5. Monsieur Georges MORBE, demeurant 3 D-79110 Freiburg, 113, Elsasserstrasse

«les Comparants» ou «les Associésy.

Les procurations donnant pouvoir a Madame MORBE-LENTZ, aprés avoir été signées ne varietur par la mandataire
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Lequels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont prié le notaire d’acter que:

I. Les Comparants sont les associés de la société a responsabilité limitée CATRA, (ci-aprés dénommeée la "Société"),
dont le siége social est établi a L-3225 Bettembourg, Z.I. Scheleck |, constituée par acte du 5 mai 1981 publié au Mémorial
C 142 du 18 juillet 1981, immatriculée au RCS de Luxembourg sous B18333.

Il. Le capital de la Société est actuellement fixé a deux cent cinquante mille euros (EUR 250.000,-) représenté par
cinquante (50) parts sociales d’une valeur nominale de cinq mille euros (EUR 5.000,-) chacune, toutes entiérement libérées.

ll. Les parts sociales sont actuellement détenues comme suit:

- Madame Anita LENTZ: treize parts (13);

- Monsieur Marcel MORBE-LENTZ: treize parts (13);

- Monsieur Marcel MORBE: huit parts (8);

- Madame Muriel MORBE: huit parts (8);

- Monsieur Georges MORBE: huit parts (8);

Soit, ensemble: cinquante parts (50) représentant cent pour cent (100%) du capital.

[l. Les Comparants sont les seuls et uniques associés actuels de la Société et qu’ils se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire sans qu’il soit nécessaire de justifier de convocations préalables pour prendre a I'unanimité, sur ordre du
jour conforme, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les Associés décident de modifier I'objet social pour lui donner la teneur suivante:

«La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a I'acquisition, la détention,
I'achat, la vente, la prise et la mise en location, le positionnement et la mise en valeur de tous biens immobiliers, qu’ils
soient d’habitation, de rapport, a usage de bureaux, batis, non-bitis ou autres, sis au Grand-Duché de Luxembourg et
partout ailleurs a I'étranger, cette énumération d’activités n’étant qu’exemplative et n’ayant aucune portée exhaustive.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et consentir des garanties ainsi que nantir, gager, grever
de charges, céder, ou autrement créer et accorder des slretés hypothécaires ou autre sur tout ou partie de ses actifs,
donner mainlevées de toutes inscriptions avec ou sans paiement, effectuer toutes opérations auprés de la conservation
des hypothéques et donner toutes dispenses a leur Conservateur.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.»
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Deuxiéme résolution
Les Associés décident de transférer le siége social de Bettembourg au 65, rue d’Esch, L-3721 Rumelange.
Troisiéme résolution

Les Associés décident de nommer Madame Anita LENTZ, épouse de Monsieur Marcel MORBE, demeurant a L-3721
Rumelange, 65, rue d’Esch en qualité de gérante de la Société, des ce jour et pour une durée indéterminée.

Quatriéme résolution

Les Associés décident de procéder a une refonte totale des statuts pour les adapter aux décisions prises et aux
modifications légales intervenues depuis la constitution, et de leur donner la teneur suivante:

«Titre 1 " . - Forme - Dénomination - Siége - Durée - Objet - Capital
Forme et Dénomination.

Art. 1", Ces statuts et la loi luxembourgeoise en vigueur concernant les sociétés commerciales régissent une société
a responsabilité limitée dénommée «CATRAY, «la Sociétéy.

Siege social.

Art. 2. Le siége de la Société est établi a Rumelange, Grand-Duché de Luxembourg.

Par simple décision de la Gérance, la Société pourra transférer son siége dans la méme commune et établir des filiales,
succursales, agences ou siéges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége de la Société peut étre transféré a tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg sur décision de I'associé
unique ou des associés, ci-apreés indifferemment «les Associés».

Durée
Art. 3. La durée de la Société est illimitée.
Objet social

Art. 4. La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a I'acquisition, la
détention, I'achat, la vente, la prise et la mise en location, le positionnement et la mise en valeur de tous biens immobiliers,
qu’ils soient d’habitation, de rapport, a usage de bureaux, batis, non-batis ou autres, sis au Grand-Duché de Luxembourg
et partout ailleurs a I'étranger, cette énumération d’activités n’étant qu’exemplative et n’ayant aucune portée exhaustive.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et consentir des garanties ainsi que nantir, gager, grever
de charges, céder, ou autrement créer et accorder des sliretés hypothécaires ou autre sur tout ou partie de ses actifs,
donner mainlevées de toutes inscriptions avec ou sans paiement, effectuer toutes opérations auprés de la conservation
des hypothéques et donner toutes dispenses a leur Conservateur.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Capital social

Art. 5. Le capital social est fixé a deux cent cinquante mille euros (EUR 250.000,-) représenté par cinquante (50) parts
sociales d’une valeur nominale de cinq mille euros (EUR 5.000,-) chacune, toutes entiérement libérées.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une voix dans les prises de décisions et a une fraction proportionnelle de
Pactif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre Associés. Pour étre opposable  la Société, toute cession entre
vifs ou transmission pour cause de mort a des non-associés doit &tre approuvée par une majorité de trois quarts du
capital social, sauf lorsque les parts sont transmises, soit a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant, soit aux
autres héritiers légaux de I’Associé décédé.

Les Associés ont un droit de préemption qui doit étre exercé par écrit dans un délai franc de trente (30) jours calculé
a partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Les cessions approuvées et notifiées a la Gérance seront communiquées par les soins de celle-ci au registre de com-
merce aux fins de publicité.

Titre Il. - Gérance - Assemblée Générale
Gérance

Art. 9. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, «la Gérance», nommeés par les Associés.

La Gérance a sans réserves vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour prendre toutes décisions engageant
la Société, peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de 'objet social et agir au nom de celle-
ci dans toutes les circonstances.
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La Gérance peut payer des acomptes sur dividendes sur base d’'un état comptable duquel il ressort que des fonds
suffisants sont disponibles pour cette distribution. Lorsque les acomptes excédent le montant du dividende arrété ulté-
rieurement par les Associés, ils sont, dans cette mesure, considérés comme un acompte a valoir sur le dividende suivant.

Sur décision de la Gérance préalablement autorisée par les Associés suivant les modalités des modifications statutaires,
la Société peut acquérir ses propres parts sociales dans la mesure ol ces acquisitions n’aménent pas I'actif net 2 un montant
inférieur au capital souscrit, augmenté des réserves indisponibles.

Art. 10. Un gérant ne contracte, a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle. Simple mandataire, il n’est
responsable que de I'exécution de son mandat.

Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit des gérants ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société.

Représentation.

Art. 11. Vis-a-vis des tiers, la Société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de chaque gérant
ou, pour des opérations déterminées, par la signature d’un délégué de la Gérance agissant dans les limites des pouvoirs
qui lui auront été octroyés.

Assemblée générale

Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, prises en assemblée générale des associés ou en
émettant son vote par écrit aprés réception du texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et
envoyées par la Gérance, par courrier postal, téléfax ou email.

Il a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux
assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 13. Pour étre valablement prises, les décisions collectives doivent &tre adoptées a la majorité absolue des parts
sociales, c’est-a-dire plus de la moitié du capital souscrit.

Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére réunion ou consultation par écrit, les Associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle
que soit la portion du capital représenté a cette réunion ou pour cette consultation.

Pour modifier valablement les statuts, une décision doit obligatoirement é&tre adoptée a la majorité qualifiée des trois
quarts au moins des parts sociales, sans possibilité de recours a un seconde réunion ou consultation statuant a une majorité
différente sur le méme agenda.

Les décisions amenant a obliger un des associés a augmenter sa part sociale ou a changer la nationalité de la Société
doivent a peine de nullité étre prises a I'unanimité par tous les associés.

Titre Ill. - Année sociale - Répartition des bénéfices
Année sociale

Art. 14. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, le 31 décembre, le conseil de gérance établit les comptes annuels.

Art. 16. Tout associé peut prendre communication des comptes annuels de la Société au siége social.
Répartition des bénéfices

Art. 17. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.
Titre IV. - Dissolution - Liquidation
Art. 18. La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.
Le déces, l'interdiction, I'incapacité, la faillite, la déconfiture ou la dissolution de I'un des Associés ne mettent pas fin a
la Société.
Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés

par les Associés qui déterminent leurs pouvoirs et leur rémunération et peuvent les révoquer sans avoir a en justifier les
raisons.»

Frais

Le montant des frais, dépenses, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société en raison du
présent acte, a été estimé a environ mille deux cents euros.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant et mandataire, celui-ci a signé avec Nous, notaire, la
présente minute.

Signé: A. LENTZ, J.]. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 16 décembre 2013. Relation: EAC/2013/16557. Regu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.
Référence de publication: 2014001451/155.
(140000902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2014.

Waldtec S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3850 Schifflange, 5, avenue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 60.731.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014003970/10.
(140003087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Bluewax Invest S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 155.585.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 20 décembre 2013

Le Conseil d’administration accepte la démission de Monsieur Gerard VAN HUNEN, employé privé, avec adresse
professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg.

Le Conseil d’'administration coopte en remplacement Lux Konzern Sarl, ayant son siége social au 40, avenue Monterey
a L-2163 Luxembourg.

Le Conseil d’Administration soumettra cette cooptation a I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion pour
qu’elle procede a I'élection définitive.

Le Conseil d’Administration se compose dés lors comme suit:

- Monsieur Gilles JACQUET, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg;

- Lux Business Management Sarl, ayant son siége social au 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg.

- Lux Konzern Sarl, ayant son siége social au 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg, dont le représentant per-
manent est Mr Peter VAN OPSTAL, employé privé avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163
Luxembourg.

Luxembourg, le 20 décembre 2013.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2014003477/24.
(140002953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Rinispa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 117.628.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 20 décembre 2013

- la démission de Monsieur Thierry DELBECQ de son mandat de Commissaire est acceptée.

- Monsieur Marc-Antoine ROBLETTE, né le 23 avril 1963 a Paris, Controleur financier des holdings, ayant pour adresse
professionnelle le Centre Futur Orcq, rue Terre a Briques 29 Bat E, B - 7522 Marquain est nommé Commissaire en son
remplacement.

Son mandat viendra a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire devant se tenir en 2014.

- les démissions de Madame Frangoise DUMONT et Monsieur Daniel PIERRE de leur mandat d’Administrateur de
catégorie B sont acceptées.
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- Monsieur Thierry DELBECQ, né le 22 mars 1964 a Lille (France), Directeur Financier, et Monsieur Frangois REMY,
né le 20 mars 1962 a Réole (France), Directeur Général Pays, tous deux résidant professionnellement au 5 rue Alphonse
Weicker, L - 2721 Luxembourg sont nommés Administrateurs de catégorie B en leur remplacement.

Leurs mandats viendront a échéance lors de I’Assemblée Générale Statutaire devant se tenir en 2014.

- Le siege social de la société est transféré du 412 F route d’Esch, L - 2086 Luxembourg au 5 rue Alphonse Weicker,
L - 2721 Luxembourg avec effet immédiat.

Certifié sincére et conforme
Référence de publication: 2014003203/22.
(140002280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Cidra S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.846.975,00.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 119.205.

Il résulte des résolutions prises par les associées de la Société en date du 16 Décembre 2013 que:

- Madame Ingrid Moinet, ayant son adresse professionnelle au 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, démissionne
de son poste de gérant de classe B de la société avec effet au 16 décembre 2013;

- Madame Dominique Parent, ayant son adresse professionnelle au 5 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, dé-
missionne de son poste de gérant de classe A de la société avec effet au 16 décembre 2013;

- Monsieur Alexander James Bermingham, né le 19 décembre 1972 a Sheffield (Grande Bretagne) et ayant son adresse
professionnelle au 7 rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg, est nommé en tant que gérant de classe B en remplacement
du gérant B démissionnaire avec effet au 16 décembre 2013 et ce pour une durée indéterminée;

- Monsieur Claude Rosevegue, né le 26 mai 1947 a Paris 12E (France) et ayant son adresse privée au 9, rue Michel
Deutsch, L-1670 Senningerberg, est nommé en tant que gérant de classe A en remplacement du gérant A démissionnaire
avec effet au 16 décembre 2013 et ce pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait a Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Référence de publication: 2014003519/21.
(140003124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Brise International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 32, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 144.703.

Société a responsabilité limitée constituée suivant acte recu par Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster,
en date du 05 février 2009, publié¢ au Mémorial C numéro 529 du 11 mars 2009

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014003511/11.

(140002821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

Ingersoll-Rand Lux Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 5.323.890.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 134.395.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par I'associée unique de la Société en date du 6 janvier 2014 que:
1. Monsieur Olivier Caremans a été révoqué de son poste de gérant de la Société, avec effet au 12 décembre 2013.

2. Madame Evmorfia Klitsaki, née le 27 septembre 1968 a Athenes, Gréce, demeurant professionnellement a Alma
Court Building, Lenneke Marelaan 6, 1932 St-Stevens-Woluwe, Belgique a été nommée en tant que gérant de la Société,
avec effet au 12 décembre 2013 et ce pour une durée indéterminée.

Suite aux résolutions qui précédent, le conseil de gérance se compose dorénavant comme suit:
- Madame Evmorfia Klitsaki, gérant;
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- Monsieur Jeffrey Tallyen, gérant;

- Monsieur Benoit Bauduin, gérant;

- Monsieur Livio Gambardella, gérant;

- Monsieur Scott McKinlay, gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Référence de publication: 2014003028/23.

(140002761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Gebelux, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 79, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.107.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 28 juin 2013

L’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle décide a I'unanimité des voix:

de renouveler pour un terme de six ans le mandat de son administrateur, Monsieur Bernard COLLOT, commergant,
demeurant a B-5170 Profondeville, Ruelle Lucie 6.

Son mandat prendra fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire de I'an 2019.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 7 janvier 2014.
Pour GEBELUX, Société Anonyme
FIDUNORD S.ar.l.
Référence de publication: 2014002981/16.

(140002777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Hiraga S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1630 Luxembourg, 20, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 170.039.

EXTRAIT

Il résulte de la consultation du 07 janvier 2014 de la société Hiraga Sarl que:
1. La société révoque Monsieur Marc VAN LAEKEN de son poste de gérant avec effet immédiat.
2. La société est valablement engagée par la seule signature du gérant unique Monsieur Jean-Paul VIESLET.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07 janvier 2014.
Pour Hiraga Sarl
LPL Expert-Comptable Sarl
Référence de publication: 2014002996/15.

(140002634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Burren Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 140.284.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2014002050/12.

(140001242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.
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