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Café Beim Marco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6971 Grevenmacher, 16, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 154.768.

RECTIFICATIF

Les comptes annuels rectifiés et clôturés au 31 décembre 2011 (rectification du dépôt de comptes annuels de l'exercice
2011 n° L130056901 du 11/04/2013) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérant

Référence de publication: 2014000072/13.

(130223563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Cargo Consulting S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 67.758.

Le Bilan au 31 octobre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2013. Signature.

Référence de publication: 2014000074/10.

(130223719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Cariad S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.500.000,00.

Siège social: L-2531 Luxembourg, 30, rue Frantz Seimetz.

R.C.S. Luxembourg B 166.051.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 décembre 2013.
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2014000076/12.

(130223534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

DTCP Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 149.097.

1. M. Xavier SOULARD a démissionné de son mandat de gérant A avec effet au 31 décembre 2013.

2. M. Philippe TOUSSAINT a démissionné de son mandat de gérant A avec effet au 31 décembre 2013.

3. M. David GIANNETTI a démissionné de son mandat de gérant B avec effet au 31 décembre 2013.

Luxembourg, le 30 décembre 2013.
Pour avis sincère et conforme
Pour DTCP INVESTMENTS S.àr.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2014000115/14.

(130223858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.
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DP Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 157.111.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 17 Décembre 2013, l'actionnaire unique a décidé de prononcer
la clôture de la liquidation de la Société.

L'Assemblée a décidé que les livres et documents sociaux de la Société seront déposés et conservés pendant une
durée de cinq and à l'adresse suivante:

46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

DP Holdings S.A.
FIDES (Luxembourg) S.A.
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2014000114/17.
(130223588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

YFH II, Yum! Finance Holdings II S. à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Stealth Investments S. à r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 151.211.

In the year two thousand thirteen, on the twenty-ninth of November,
Before Maître Joseph ELVINGER, Civil Law Notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersi-

gned.
Is held an Extraordinary General Meeting of the shareholders of "Stealth Investments S.à r.l.", a Société à responsabilité

limitée, having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, incorporated pursuant to a notarial
deed enacted by Maître Henri HELLINCKX, Civil Law Notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,
on 17 December 2009, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés_Luxembourg under section B number
151211, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (hereinafter referred to as the "Mé-
morial C") number 582 on 18 March 2010; the Articles of Association of which have never been amended.

The meeting is composed by the sole member, "Sunhill Holdings S.à r.l.", a Société à responsabilité limitée, existing
under the Luxembourg laws, having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with
the Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg under section B number 151213, here represented by Mrs Anita
MAKARUKU, private employee, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy under private seal.

The aforeseaid proxy, after signature ne varietur by the proxyholder and the notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Article 200-2 of the Luxembourg law on commercial companies of 10 August 1915, as amended ("Article 200-2")
provides that a sole shareholder of a Société à responsabilité limitée shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders of the Company and the decisions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

The Sole Shareholder, acting in its capacity of sole shareholder of the Company, hereby passes the following written
resolutions in accordance with Article 200-2 and declared and requested the Notary to act that:

First resolution

The sole member decides to change the name of the Company and turn it into "Yum! Finance Holdings II S.à r.l. (en
abrégé YFH II)". As a consequence of the foregoing resolution, the sole member decides to amend the article 1 of the
Articles of Incorporation to read as follows:

" Art. 1. Name. There is hereby formed a "Société à responsabilité limitée ", private limited liability company under
the name "Yum! Finance Holdings II S.à r.l. (en abrégé YFH II)" (the "Company") governed by the present Articles of
incorporation and by current Luxembourg laws, and in particular the law of August 10 th , 1915 on commercial companies
(the "Law"), and the law of September 18 th , 1933 and of December 28 th , 1992 on Sociétés à responsabilité limitée'"

Second resolution

The Sole Shareholder decides to change the financial year of the Company so that it will start on the 1 st of December
of each year and end on the 30 November of the following year.
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The current financial year which starts on the 1 st January 2013 will terminate on 30 November 2013.

As a consequence of the foregoing resolution, the sole member decides to amend the article 13 of the Articles of
Incorporation to read as follows:

" Art. 13. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 st December of each year and closes on the 30
November of the following year."

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Estimate of Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand two hundred euros (EUR 1,200.-).

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, the mandatory signed with us, the notary, the present original
deed. The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le vingt-neuf novembre.

Par devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société à responsabilité limitée «Stealth Investments
S.à r.l.», ayant son siège social à 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 151211, constituée suivant acte reçu le 17 décembre 2009, publié au
Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 582 du 18 mars 2010, et dont les statuts n'ont jamais
été modifiés.

L'assemblée est composée de l'associé unique, «Sunhill Holdings S.à r.l.», une société à responsabilité limitée de droit
luxembourgeois, ayant son siège social à 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 151213,

ici représentée par Madame Anita MAKARUKU, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg, en
vertu d'une procuration sous seing privé lui-délivrée.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant restera annexée au présent acte
pour être enregistrée en même temps.

L'article 200-2 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915 dans sa version coordonnée
(«Article 200-2») dispose qu'un associé unique d'une société à responsabilité limitée exercera les pouvoirs de l'assemblée
générale des associés de la Société et les décisions de l'associé unique seront documentées dans un procès verbal ou
rédigées par écrit.

L'Associé Unique, agissant dans sa capacité d'associé unique de la Société, par la présente adopte les résolutions écrites
suivantes conformément à l'Article 200-2 déclare et demande au Notaire d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique décide de changer la dénomination de la société en «Yum! Finance Holdings II S.à r.l. (en abrégé YFH
II)».

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précèdent, l'associé unique décide d'en modifier
l'article 1 pour lui donner la teneur suivante:

«  Art. 1 er . Dénomination.  Il est constitué par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination
«Yum! Finance Holdings II S.à r.l. (en abrégé YFH II)» (la "Société"), régie par les présents Statuts et par les lois luxem-
bourgeoises actuellement en vigueur et en particulier la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi"), et
les lois du 18 septembre 1933 et 28 décembre 1992 sur les sociétés à responsabilité limitée.»

Seconde résolution

L'associé unique décide de changer l'exercice social de la Société afin qu'il commence le 1 er décembre de chaque
année pour se terminer le 30 novembre de l'année suivante.

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précèdent, l'associé unique décide d'en modifier
l'article 13 pour lui donner la teneur suivante:

L'exercice social en cours qui a commence le 1 er janvier 2013 se terminera le 30 novembre 2013.

« Art. 13. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er décembre de chaque année et se termine le 30 novembre
de l'année suivante.»
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Frais et Dépens

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison du présent acte, sont estimés approximativement à la somme de mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au comparant, le mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande du comparant le présent acte est rédigé

en langue anglaise suivi d'une version française.
Sur demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais

fera foi.
Signé: A. MAKARUKU, J. ELVINGER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 2 décembre 2013. Relation: LAC/2013/54433. Reçu soixante-quinze euros

(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): I.THILL.

Référence de publication: 2013169188/106.
(130206112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2013.

Peintralux, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9145 Erpeldange, 126, Porte des Ardennes.

R.C.S. Luxembourg B 182.113.

STATUTS

L'an deux mil treize, le vingt-deux novembre
Par devant Maître Joëlle SCHWACHTGEN, notaire de résidence à Wiltz.

Ont comparu:
a.- Monsieur Stéphan Jean-Claude WALOCHA, né à Liège, le 5 janvier 1982, demeurant à B-6670 Gouvy, Rue Baraque

Dupont 11B, propriétaire de 93 parts sociales
b.- Monsieur Danyor Alberto CARDOSO DUARTE, né à Puerto Cabello (Venézuéla), le 28 avril 1979, demeurant à

L-9145 Erpeldange, Porte des Ardennes 126, propriétaire de 93 parts sociales
lesquels comparants ont exposé au notaire:
1.- Que la société à responsabilité limitée PEINTRALUX SPRL, a été constituée sous le droit belge suivant acte reçu

par le notaire Vincent STASSER, de résidence à Gouvy en date du 8 juin 2010, portant le numéro d'entreprise RPM N
0873 113 529;

2.-Que les comparants sont les seuls associés représentant l'intégralité du capital de la société à responsabilité limitée
«Peintralux»

3.- Que par une décision des Associés de la Société valablement adoptée en Belgique le 18 novembre 2013 en l'étude
de M e Roland MOUTON, Notaire à Bastogne, la Société a décidé de transférer son siège social, son administration
centrale, son principal établissement et de son lieu de gestion effective de Belgique au Grand-Duché de Luxembourg, à
L-9145 Erpeldange, Porte des Ardennes 126, sans que la Société ne soit dissoute mais au contraire avec une pleine
continuité de sa personnalité morale et juridique et par conséquent d'adopter la nationalité luxembourgeoise et de
soumettre la société au droit luxembourgeois. Toutes les formalités requises sous la législation belge pour donner effet
à cette résolution ont été ou vont être dûment accomplies;

4.- Que l'intégralité du capital social s'élève à dix-huit mille et six cent euros (18.600,-€) divisé en cent quatre-vingt
six (186) parts sociales sans désignation de valeur nominale, libéré intégralement.

5.- Que les associés présents ou représentés peuvent prendre valablement toutes les décisions évoquées dans l'ordre
du jour:

Ordre du jour

1. Transfert du siège de la société privée à responsabilité limitée «PEINTRALUX» de B-6670 Limerlé, Rue Barraque
Dupont 11/B vers le Grand-Duché de Luxembourg et acceptation du changement de nationalité de la société.

2. Capital social.
3. Modification et refonte intégrale des statuts de la Société afin de les rendre conformes aux lois du Grand-Duché de

Luxembourg, suite au changement de nationalité de la Société qui devient une société à responsabilité limitée soumise à
la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée,

4. Confirmation des mandats des gérants pour une durée indéterminée.
5. Divers
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Ensuite les comparants, agissant comme prédit, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

Première Résolution

Les associés décident de transférer, avec effet immédiat, le siège social de la Société, son administration centrale, son
principal établissement et son lieu de gestion effective de B-6670 Limerlé, Rue Barraque Dupont, 11 à L-9145 Erpeldange,
Porte des Ardennes 126, sans que la société ne soit dissoute, mais au contraire avec une pleine continuité de sa person-
nalité morale et juridique et par conséquent d'adopter la nationalité luxembourgeoise et de soumettre la société au droit
luxembourgeois. L'assemblée déclare que toutes les formalités requises selon les lois belges, pour accomplir ce transfert,
ont été ou seront dûment accomplies. La société abandonne la nationalité Belge pour adopter la nationalité Luxembour-
geoise avec effet immédiat.

Deuxième Résolution

Sur base de la situation comptable au 30 septembre 2013, signée «NE VARIETUR» par les comparants et le Notaire
instrumentant, enregistrée et annexée au présent acte, les associés constatent que le capital social s'élève à dix-huit mille
six cents euros (18.600,-EUR), divisé en cent quatre-vingt-six parts sociales (186) sans désignation de valeur nominale et
qu'il est intégralement libéré.

Troisième Résolution

Les comparants décident d'adapter les statuts de la Société à la législation luxembourgeoise. Il est décidé d'abroger
intégralement les statuts actuels pour les remplacer par les suivants:

«Dénomination - Siège - Durée - Objet- Capital

Art. 1 er .  Il est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des parts sociales ci-après
créées une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «Peintralux».

Art. 2. Le siège social de la société est établi dans la commune d'Erpeldange.

L'adresse du siège social peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du conseil de gérance.

Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet, pour compte propre, pour compte de tiers ou en participation, au Luxembourg ou à
l'étranger, d'effectuer les activités suivantes:

- peinture en bâtiment, décoration intérieure, menuiserie, ameublement, entreprise de parcs et jardins, autres travaux
de finition, nettoyage à la vapeur, sablage et activités analogues appliquées aux parties extérieures des bâtiments, nettoyage
de bâtiments nouveaux et remise en état des lieux après travaux, menuiserie, métallique.

- installation de système d'éclairage et de signalisation pour chaussées, voies ferrées, aéroports et installations por-
tuaires y compris l'installation de panneaux de signalisation,

- pose de chape, construction de cheminées décoratives et de feux ouverts, montage et démontage d'échafaudages et
de plates-formes de travail.

- exécution de travaux de rejointoiement, constructions de voies ferrées, pistes d'aviation et installations sportives,

- marquage à la peinture des chaussées ou des aires ou parcs de stationnement,

- travaux de dragage, constructions de barrage et de digues,

- autres travaux maritimes et fluviaux,

- construction de bassins de décantation et autes ouvrages pour l'épuration des eaux usées,

- construction de tunnels, ponts, viaducs et similaires,

- forages et sondage,

- pose de revêtement thermique sur façade,

- projection d'isolant dans les murs.

La société pourra réaliser son objet pour son compte ou pour le compte d'autrui, en tous lieux, de toutes les manières
et selon les modalités qui lui paraîtront les mieux appropriées.

Elle pourra faire au Luxembourg et à l'étranger, d'une façon générale, toutes opérations civiles et commerciales,
industrielles et financières, mobilières et immobilières en relation quelconque avec son activité sociale prémentionnée
ou pouvant en faciliter la réalisation et s'intéresser par voie d'association, d'apport ou de fusion, de souscription, de
participation, d'intervention financière ou autrement, dans toutes les sociétés ou entreprises existantes ou à créer, dont
l'objet serait analogue ou connexe au sien ou quel seraient susceptibles de constituer pour elle une source d'approvi-
sionnement ou une possibilité de débouchés. Elle peut notamment se porter caution et donner toute sûreté personnelle
ou réelle en faveur de toute personne ou société liée ou non.

La société peut être administrateur, gérant ou liquidateur.
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Art. 5. Le capital social est fixé à dix-huit mille six cents euros (18.600,-€) divisé en cent quatre-vingt-six (186) parts
sociales sans désignation de valeur nominale.

Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de l'actif social ainsi
que des bénéfices.

Art. 6. Les parts sociales sont insaisissables. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à un non associé que de l'accord
du ou des associés représentant l'intégralité des parts sociales.

En cas de refus de cession les associés non-cédants s'obligent eux-mêmes à reprendre les parts offertes en cession.

Les valeurs de l'actif net du bilan serviront de base pour la détermination de la valeur des parts à céder.

Art. 7. Le décès, l'incapacité, la faillite ou la déconfiture d'un associé n'entraînera pas la dissolution de la société.

En cas de transmission pour cause de mort à des non-associés, les parts sociales ne peuvent être transmises pour
cause de mort à des non-associés que moyennant l' agrément unanime des associés survivants.

En cas de refus d'agrément il est procédé comme prévu à l'article 6.

Art. 8. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers, alors même qu'il y aurait parmi eux des mineurs ou incapables, ne
pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer
de quelque manière dans les actes de son administration; pour faire valoir leurs droits ils devront s'en rapporter aux
inventaires de la société et aux décisions des assemblées générales.

Gérance - Assemblée générale

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables ad nutum à tout
moment par l'assemblée générale qui fixe les pouvoirs et les rémunérations.

Le ou les gérants sont nommés par l'assemblée générale. Ils sont nommés pour une durée indéterminée. Leurs pouvoirs
sont définis dans l'acte de nomination.

Art. 10. Le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 11. Pour engager valablement la société, les signatures du gérant technique et administratif sont requises.

Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède.

Chaque associé peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 13. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification des statuts doivent réunir les voix des associés représentant
les trois quarts du capital social.

Année sociale - Bilan

Art. 14. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Chaque année, le 31 décembre, les comptes annuels sont arrêtés et la gérance dresse un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi qu'un bilan et un compte de pertes et profits.

Art. 15. Les produits de la société, déduction faite des frais généraux et des charges sociales, de tous amortissements
de l'actif et de toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net constaté, il est prélevé cinq pourcent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve légale jusqu'à
ce que celui-ci ait atteint le dixième du capital social.

Le surplus du bénéfice est à la libre disposition des associés.

Les associés pourront décider, à la majorité fixée par les lois afférentes, que le bénéfice, déduction faite de la réserve,
pourra être reporté à nouveau ou versé à un fonds de réserve extraordinaire ou distribué aux associés.

Dissolution - Liquidation

Art. 16. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
désignés par l'assemblée des associés à la majorité fixée par l'article 142 de la loi du 10 août 1915 et de ses lois modificatives
ou, à défaut, par ordonnance du Président du tribunal d'arrondissement, statuant sur requête de tout intéressé.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Disposition générale

Art. 17. La loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout où il n'y a pas été dérogé par les présents statuts.
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Quatrième Résolution

Les associés nomment comme gérants:

Monsieur Stephan Jean-Claude Stany WALOCHA, prénommé, gérant technique

Monsieur Danyor Alberto CARDOSO DUARTE, prénommé, gérant administratif

et ce pour une durée illimité.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
et qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice à la somme de 1100,-EUR

Dont acte, fait et passé à Wiltz, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Walocha, Cardoso Duarte, Joëlle Schwachtgen.

Enregistré à Wiltz, le 26 novembre 2013. Relation: WIL/2013/787. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Pletschette.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société pour servir à des fins administratives.

Wiltz, le 3 décembre 2013.

Référence de publication: 2013169140/160.

(130205933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2013.

AI Avocado (Luxembourg) Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 182.137.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-sixth of November.

Before the undersigned, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

"Al Avocado (Cayman) One Limited", a limited liability company formed and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George
Town, Grand Cayman KYL-1104, registered with the Registrar of Companies of Cayman Islands under number
MC-282886,

here represented by Mrs Caroline SCULTEUR, maître en droit, with professional address in Howald, Luxembourg,
by virtue of a proxy, given in Boston, on 22 November 2013.

Said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société à responsabilité limitée) which he declares organized and the
articles of incorporation of which shall be as follows:

1. Corporate Form and Name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of "Al Avocado
(Luxembourg) Finance S.à r.l." (the "Company"), a private limited company (société à responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial companies as
amended from time to time (the "1915 Law").

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand

Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:

(a) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or

(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company (a "Shareholders' Resolution") passed in accordance with these Articles - including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").
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2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company's
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to hold any shares, debentures and other securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease,
mortgage, dispose of, grant options over, turn to account and otherwise deal with all or any part of the property and
rights of the Company;

3.3 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.4 to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) think fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.5 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) think fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company's property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those
securities;

3.6 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.7 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, including the guarantee
and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money (including capital,
principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or expenses whether on
shares or other securities) by any person including any body corporate in which the Company has a direct or indirect
interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a direct or indirect interest in the Company
or is associated with the Company in any business or venture, with or without the Company receiving any consideration
or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage, charge or lien over all or part
of the Company's undertaking, property, assets or uncalled capital (present and future) or by other means; for the
purposes of this Article 3.7 "guarantee" includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds for the
payment or satisfaction of (including by advance of money, purchase of or subscription for shares or other securities and
purchase of assets or services), indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness of any other person;

3.8 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

3.9 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favor of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital.
5.1 The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each having such rights and obligations as set out in these
Articles. In these Articles, "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall
be construed accordingly.

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Shareholder(s) subject to the 1915 Law and these Articles.
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5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Shareholder(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision need not allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights subject as otherwise provided in these Articles.

5.5 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the 1915 Law.

6. Indivisibility of Shares.

6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

7. Transfer of Shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged
by article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders'
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any legitimate reason by a Shareholders' Resolution passed in accor-
dance with Luxembourg Law and these Articles.

9. Powers of the managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action, which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised to re-
present and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, any two Managers;

10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, any manager may
delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent's powers
and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant con-
ditions of its agency.

12. Board meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager. The Board of Managers
shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager's
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.
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12.5 A Manager or his Manager's Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment (initiated from Luxembourg)
provided that all persons participating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting.
A person participating in this way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum
and entitled to vote. Subject to Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes
of these Articles, be deemed to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than
the number of directors (or their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same
place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager's Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned. For the
avoidance of doubt, written resolution shall be avoided in case the Company has to decide any important or strategic
decisions.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders' resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.
13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders' Resolutions are only valid if they are passed by

Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultations, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the
resolution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint the liquidators needs to be
passed by at least half of the Shareholders representing three quarters of the Shares.

13.6 A meeting of shareholders may validly debate and take decisions without complying with all or any of the convening
requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening requirements and formalities
either in writing or, at the relevant Shareholders' Meeting, in person or by an authorised representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders' Resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a meeting of Shareholders provided that each Shareholder receives the
precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

14. Business year.

14.1 The Company's financial year starts on 1 st January each year and ends on the 31 st of December the same year.

15. Distributions on shares.
15.1 From the net profits of the Company determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be

deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company's nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these
Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered
from the relevant Shareholder(s).

16. Dissolution and liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in
accordance with Luxembourg Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder
may, at its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown,
of the Company.

17. Interpretation and Luxembourg law.
17.1 In these Articles:
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17.1.1 a reference to:

(a) one gender shall include each gender;

(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;

(c) a "person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative
body (whether or not having a separate legal personality);

(d) a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifi-
cations) thereof.

17.1.2 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.

17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by "AI Avocado (Cayman) One Limited",
prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2014.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

Resolutions of the sole Partner

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Michael J. RlSTAlNO, company vice president, born on October 8, 1961 in Massachusetts, United States of
America; residing at 75, State Street, 29 th Floor, Boston, MA 02109, United States of America;

- Mrs. Myriam DELTENRE, accountant, born on February 16, 1963 in Arlon, Belgium, residing at 48, Le Pas de Loup,
B-6791 Guerlange, Belgium;

- Mr. Fergal O'HANNRACHAIN, accountant, born on 27 November 1964 in Dublin, residing at 7 rue Tubis, L-2629
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mrs. Linda HARROCH, lawyer, born on May 10, 1973 in Casablanca, Marocco, residing in L-2370 Howald, Luxem-
bourg, 2, rue de Peternelchen.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-six novembre.

Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

«AI Avocado (Cayman) One Limited», une société à responsabilité limitée constituée et régie par les lois des Iles
Caymans, immatriculée auprès du Registrar of Companies des Iles Caymans sous le numéro MC-282886 et dont le siège
social est au Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, South Church Street, George Town, Grand Cayman
KYL-1104,

ici représentée par Madame Caroline SCULTEUR, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration sous seing privé donnée à Boston le 22 novembre 2013.

La procuration, signée ne varietur par la mandataire du comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
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Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à
responsabilité limitée qu'il déclare constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

1. Forme et nom. Ce document constitue les statuts (les "Statuts") de "AI Avocado (Luxembourg) Finance S.à r.l." (la
"Société"), une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg notamment la
loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi de 1915").

2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société (le "Siège Social") est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Le Siège Social peut être transféré:

2.2.1 en tout autre endroit au sein de la même commune du Grand- Duché de Luxembourg par:

(a) L'associé Unique (tel que défini à l'Article 8.2) si la Société est administrée par un Associé Unique; ou

(b) Le Conseil de Gérance (tel que défini à l'Article 8.3) si la Société administrée par un Conseil de Gérance; ou

2.2.2 en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (au sein de la même commune ou non) par résolution
des associés de la Société (une "Résolution des Associés") prise en conformité avec ces Statuts - notamment l'article 13.4
- et les lois en vigueur au Grand-Duché de Luxembourg notamment la Loi de 1915 (la "Loi Luxembourgeoise").

2.3 Au cas où des événements d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité
normale au Siège Social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le Siège Social pourra être transféré
provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire de siège social, restera
de nationalité luxembourgeoise. La décision de transférer le Siège Social à l'étranger sera prise par l'Associé Unique ou
le Conseil de gérance, le cas échéant.

2.4 La Société peut ouvrir des bureaux ou des succursales au sein du Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger.

3. Objet. L'objet de la Société est:

3.1 d'agir en tant que société holding d'investissement et de coordonner l'activité de toutes entités dans lesquelles la
Société a un intérêt direct ou indirect, et d'acquérir (soit par souscription originale, offre publique, achat, échange ou
autre) la totalité ou une partie du capital, des actions, des obligations, des bons ou autres titres émis ou garantis par toute
personne et tout autre actif et de les détenir en tant qu'investissements, de les vendre, de les échanger et d'en disposer;

3.2 de détenir toutes actions, obligations et autres titres ainsi acquis; d'améliorer, gérer, développer, vendre, échanger,
louer, hypothéquer, disposer de, octroyer des options sur, ou négocier la totalité ou une partie des biens et droits de la
Société;

3.3 de réaliser tout commerce ou affaires de toutes sortes et d'acquérir, entreprendre ou poursuivre tout ou une
partie des affaires, des biens et/ou passifs de toute personne réalisant des affaires;

3.4 d'investir et de négocier de l'argent et les fonds de la Société de quelque manière que le Gérant Unique ou le
Conseil de Gérance (tel qu'approprié) estime adéquate et de prêter de l'argent et d'octroyer crédit à toute personne
avec ou sans garantie;

3.5 d'emprunter, lever ou garantir le paiement de sommes d'argent de quelque manière que l'Administrateur Unique
ou le Conseil de Gérance estime adéquate, incluant l'émission (dans le cadre permis par la Loi Luxembourgeoise) d'obli-
gations et autres titres ou instruments financiers, perpétuels ou autre, convertibles ou non, à payer ou non sur la totalité
ou une partie des biens de la Société (présents et futurs) ou sur son capital non encore libéré, et d'acheter, racheter,
convertir et rembourser ces titres;

3.6 d'acquérir tout intérêt dans, fusionner avec, ou entrer dans tout partenariat ou accord relatif au partage de profits,
l'union d'intérêts, la coopération, la participation en société, la concession mutuelle ou autre, avec toute personne, incluant
tout employé de la Société;

3.7 de conclure toute garantie ou tout engagement d'indemniser, et de fournir toute sûreté incluant les garanties et
octroi de sûretés pour la réalisation d'obligations et le paiement de toute somme d'argent (incluant le capital, le principal,
les primes, dividendes, intérêts, commissions, charges, escomptes ou tous coûts relatifs ou dépenses sur actions ou autre
titres) par toute personne incluant toute entité sociale dans laquelle la Société a un intérêt direct ou indirect ou toute
personne étant membre ou ayant un intérêt direct ou indirect dans la Société ou étant associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société en reçoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), soit par
engagement personnel ou hypothèque, sûreté ou privilège sur tout ou une partie du fonds de commerce, des biens, des
actifs ou du capital non encore libéré de la Société (présent et futur) ou par tout autre moyen; pour les besoins du présent
Article 3.9 "garantie" inclut toute obligation, quel qu'en soit le libellé, de payer, satisfaire, fournir des fonds pour le paiement
ou la satisfaction de (incluant l'avance d'argent, l'achat ou la souscription d'actions ou autres titres et l'achat d'actifs ou
de services), d'indemniser et maintenir indemnisé contre les conséquences d'un défaut de payement, ou d'être respon-
sable, de toute autre manière, des dettes de toute autre personne;

3.8 de faire toute chose prévue aux paragraphes du présent Article 3 (a) dans toute partie du monde; (b) en tant que
commettant, agent, le contractant, fiduciaire ou autre; (c) par l'intermédiaire de fiduciaires, agents, sous-contractants ou
autres; (d) seul ou avec d'autre(s) personne(s);
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3.9 de faire toutes choses (incluant conclure, réaliser ou délivrer des contrats, actes, accords et arrangements avec
ou en faveur de toute personne) que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (tel qu'approprié) considère comme
incitant ou propice à l'accomplissement de tout ou partie de l'objet social de la Société, ou l'exercice de tout ou partie
des pouvoirs de celle-ci;

SOUS RESERVE que la Société n'entrera jamais dans aucune opération qui constituerait une activité réglementée du
secteur financier ou qui exigerait une licence professionnelle conformément à la Loi Luxembourgeoise, sans l'autorisation
requise par celle-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales, d'une valeur d'un euro (EUR 1.-) chacune (les "Parts Sociales"); ayant les droits et obligations
tel que prévus par les Statuts. Dans les présents Statuts, "Associés" signifie les détenteurs au moment opportun de Parts
Sociales et "Associé" devra être interprété conformément.

5.2 La Société peut établir un compte de prime d'émission (le "Compte de Prime d'Emission") sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions visant à utiliser le Compte de Prime d'Emission doivent
être prises par les Associé(s) conformément à la Loi de 1915 et aux présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans restriction, accepter de l'equity ou d'autres contributions sans émettre de Parts Sociales ou
d'autres titres en contrepartie de celles-ci et peut inscrire ces contributions sur un ou plusieurs comptes. Les décisions
relatives à l'utilisation de l'un de ces comptes doivent être prises par les Associé(s) conformément à la Loi de 1915 et
aux présents Statuts. Pour éviter tout doute une telle décision ne doit allouer aucune des contributions au contributeur.

5.4 Toutes les Parts Sociales ont des droits égaux.

5.5 La Société peut racheter, rembourser et/ou annuler ses Parts Sociales conformément à la Loi de 1915.

6. Indivisibilité des parts sociales.

6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut être enregistrée au nom de plusieurs personnes sous réserve que tous les détenteurs d'une
Part Sociale notifient par écrit à la Société lequel d'entre eux devra être considéré comme leur représentant; la Société
s'adressera à ce représentant comme s'il était l'unique associé au regard de cette Part Sociale notamment eu égard à
l'exercice du droit de vote, aux dividendes ainsi qu'à tous autres droits à paiement.

7. Transfert des parts.

7.1 Dans l'hypothèse où la Société ne comprend qu'un seul Associé, les Parts Sociales seront librement transmissibles.

7.2 Dans l'hypothèse où la Société comprend plusieurs Associés:

7.2.1 Les Parts Sociales ne sont pas transmissibles autrement qu'à cause de mort à d'autres personnes que les Associés
à moins que les Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales aient accepté le transfert en assemblée
générale;

7.2.2 Les Parts Sociales ne peuvent être transmises à cause de mort à d'autres personnes que les Associés à moins
que les Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales détenues par les ayants droit aient accepté le
transfert ou dans les circonstances prévues par l'article 189 de la Loi de 1915;

7.2.3 Le transfert de Parts Sociales est soumis aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

8. Gérance.

8.1 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants ("Gérants") nommés par une Résolution des Associés prise
en conformité avec la Loi Luxembourgeoise et les présents Statuts.

8.2 Dans le cas où la Société est administrée par un seul gérant, il est défini ci-après comme le "Gérant Unique".

8.3 En cas de pluralité de gérants, ils constitueront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

8.4 Un gérant pourra être révoqué à tout moment, pour toute cause légitime, par Résolution des Associés prise en
conformité avec la Loi Luxembourgeoise et les présents Statuts.

9. Pouvoirs des gérants. Le Gérant Unique, lorsque la Société n'a qu'un seul gérant, ou dans tous les autres cas, le
Conseil de Gérance, peut prendre toutes les actions nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet social de la Société,
à l'exception de celles requérant une décision des Associés conformément à la Loi Luxembourgeoise ou aux présents
Statuts.

10. Représentation de la Société. Sous réserve des dispositions prévues par la Loi Luxembourgeoise et les présents
Statuts, les personnes suivantes son autorisées à représenter et/ou engager la Société:

10.1 Dans le cas où la Société n'a qu'un Gérant Unique, le Gérant Unique;

10.2 En cas de pluralité de gérants, deux des Gérants;

10.3 Toute personne à qui le pouvoir aura été délégué en conformité avec l'Article 11.
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11. Agent des gérants. Le Gérant Unique, ou en cas de pluralité de Gérants, tout gérant, peut déléguer ses pouvoirs
à un ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tâches déterminées et détermine les pouvoirs, responsabilités et la ré-
munération (le cas échéant) de tout mandataire, la durée de représentation de la Société ainsi que toutes autres conditions
de leur mandat.

12. Réunion du Conseil de Gérance.

12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil de Gérance") sont convoquées par tout Gérant.
Le Conseil de Gérance nommera un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d'une Réunion du Conseil de
Gérance sans convocation préalable si tous les gérants ont renoncé aux formalités de convocation, soit par écrit ou lors
de la dite Réunion du Conseil de Gérance en personne ou par un représentant autorisé.

12.3 Tout Gérant est autorisé à se faire représenter lors d'une Réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant
(à l'exclusion de toute autre personne), pour assister, délibérer, voter et exécuter ses fonctions en son nom lors de cette
Réunion du Conseil de Gérance. Un Gérant peut agir en tant que représentant de plusieurs autres Gérants lors d'une
Réunion du Conseil de Gérance sous réserve que (et tant que les conditions de quorum sont satisfaites) au moins deux
Gérants soient physiquement présents à la Réunion du Conseil de Gérance tenue en personne ou participent à la Réunion
du Conseil de Gérance tenue conformément à l'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées à une majorité simple.

12.5 Tout Gérant ou son représentant peut valablement participer à une Réunion du Conseil de Gérance par confé-
rence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen de communication similaire (initiée depuis le Luxembourg)
sous réserve que chaque participant est en mesure d'entendre et d'être entendu par tous les autres participants tout au
long de la réunion. Ledit participant sera réputé présent à la réunion, sera comptabilisé dans le quorum et habilité à
prendre part au vote. Conformément à la Loi Luxembourgeoise, toute affaire conclue de telle manière par les Gérants
sera, pour les besoins de ces Statuts, réputée valablement et effectivement conclu par le Conseil de Gérance, nonobstant
le fait que le nombre de Gérants (ou leur représentant) physiquement présents au même endroit est inférieur au nombre
requis.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou pour tout Gérant, son représentant), est valide et effective
comme si elle avait été adoptée lors d'une Réunion du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue et peut être
documentée dans un document unique ou dans plusieurs documents ayant le même contenu, signés par ou au nom d'un
ou plusieurs des Gérants. Les résolutions écrites devront être évitées en cas de prise de décisions importantes et stra-
tégiques.

12.7 Les procès-verbaux des Réunions du Conseil de Gérance sont signés et les extraits de ces procès-verbaux certifiés
par tous les Gérants présents aux réunions.

13. Résolutions des associés.

13.1 Tout Associé dispose d'un vote pour chaque action qu'il détient.

13.2 Comme prévu aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valablement prises seulement si
les Associés détenant plus de la moitié du capital social les adoptent, toutefois si le quorum n'est pas atteint lors de la
première réunion ou première consultation écrite, les Associés peuvent être convoqués ou consultés une seconde fois,
par lettre recommandée avec accusé de réception et la résolution pourra être prise à la majorité des votes enregistrés,
sans tenir compte du nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Le changement de nationalité de la Société ainsi que l'accroissement des participations des Associés dans la Société
requièrent l'unanimité.

13.4 Tel qu'il est prévu à l'Article 13.3, toute résolution modifiant les Statuts (y compris un changement de Siège Social)
ne peut être adoptée que par une majorité en nombre des Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution visant à déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou à nommer les liquidateurs ne
peut être adoptée que par une majorité en nombre des Associés détenant au moins les trois quarts des Parts Sociales.

13.6 Une assemblée des Associés peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si
tous les Associés ont renoncé aux formalités de convocation, soit par écrit ou lors de la dite assemblée en personne ou
par représentant autorisé.

13.7 Un Associé pourra être représenté à une assemblée des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail
ou par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être nécessairement un Associé.

13.8 S'il y a moins de vingt-cinq Associés, les Résolutions des Associés pourront être prises par écrit et non en
assemblée, sous réserve que chaque Associé reçoive le texte exact des résolutions et des décisions à adopter et donne
son vote part écrit.

14. Exercice social.

14.1 L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier chaque année et se termine le 31 décembre de la même
année.
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15. Distribution des parts.
15.1 Du bénéfice net, déterminé en conformité avec la Loi Luxembourgeoise, cinq pour cent seront prélevés et alloués

à la constitution de la réserve légale. Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint
dix pour cent du capital nominal de la Société.

15.2 Dans le respect de la Loi luxembourgeoise et des présents Statuts, la Société peut distribuer des dividendes
conformément aux droits respectifs des Associés.

15.3 Le Gérant unique ou le Conseil de Gérance, le cas échéant, peut décider de payer des dividendes intérimaires au
(x) associé(s) avant la fin de l'exercice social sur la base d'une situation de comptes montrant que des fonds suffisants
sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi ou selon les présents Statuts
et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées
par l'associé(s).

16. Dissolution et liquidation. La dissolution de la Société sera décidée par l'assemblée des Associés en conformité
avec la Loi Luxembourgeoise et l'Article 13. Si à tout moment il n'y a qu'un seul Associé, celui-ci peut à sa propre discrétion,
décider de liquider la Société en prenant personnellement à sa charge tous les actifs et dettes, connus ou inconnus, de la
Société.

17. Interprétation et Loi luxembourgeoise.
17.1 Dans les présents Statuts:

17.1.1 Une référence à:

(a) un genre inclut tous les genres;

(b) (à moins que le contexte ne requiert autrement) l'utilisation du singulier inclut le pluriel et inversement;

(c) une "personne" inclut la référence à tout particulier, entreprise, corporation et autre entité sociétaire, gouverne-
ment, état ou organisme d'état ou toute société commune, association ou partenariat, ou tout corps syndical (qu'il ait ou
non une personnalité juridique propre);

(d) une disposition légale ou loi inclut toutes modifications et toutes refontes de celle-ci (avec ou sans modification).

17.1.2 Les titres contenus dans les présents Statuts n'affectent pas leur interprétation.

17.2 En sus des présents Statuts, la Société est aussi soumise à toutes dispositions applicables de la Loi Luxembour-
geoise.

Souscription et libération

«AI Avocado (Cayman) One Limited», prénommée, a souscrit l'ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts
sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2014.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la Société
ou qui est mis à charge à raison de sa constitution est évalué environ à mille cinq cents euros.

Résolutions de l'associé unique

Et aussitôt l'associé, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme dûment convoqué, a tenu une
assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est établi au 2-4 rue Beck, L-1222 Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Michael J. RISTAINO, vice-président de société, né le 8 octobre 1961 à Massachusetts, Etats-Unis d'Amé-
rique, demeurant au 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats-Unis d'Amérique;

- Madame Myriam DELTENRE, comptable, née le 16 février 1963 à Arlon, Belgique, demeurant au 48, Le Pas de Loup,
B-6791 Guerlange, Belgique;

- Monsieur Fergal O'HANNRACHAIN, comptable, né le 27 novembre 1964 à Dublin et demeurant au 7 rue Tubis,
L-2629 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Madame Linda HARROCH, avocat, née le 10 mai 1973 à Casablanca, Maroc, résidant au 2, rue Peternelchen, L-2370
Howald-Luxembourg.

Dont acte, passé à Luxembourg, les jour, mois et an figurant en tête des présentes.
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Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande du même comparant et en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par son nom, prénom
usuel, état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. SCULTEUR, J.-J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 27 novembre 2013. Relation: EAC/2013/15456. Reçu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2013169409/488.

(130206653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 décembre 2013.

Nutripol S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2347 Luxembourg, 1, rue du Potager.

R.C.S. Luxembourg B 150.278.

Les comptes annuels de la Société pour l'exercice social clôturé au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 décembre 2013.

Référence de publication: 2013182757/11.

(130222563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Nutripol Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 112.500,00.

Siège social: L-2347 Luxembourg, 1, rue du Potager.

R.C.S. Luxembourg B 144.641.

Les comptes annuels de la Société pour l'exercice social clôturé au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 décembre 2013.

Référence de publication: 2013182756/11.

(130222562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Oxalys S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9999 Wemperhardt, 4, Op der Haart.

R.C.S. Luxembourg B 138.787.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013182795/10.

(130222582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Regulator Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 113.188.

La Société prend acte que l'adresse de Grégory Centurione, gérant de la société, est désormais située au 89A, rue
Pafebruch, L-8308 Capellen, Grand-Duché du Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Value Partners S.A.

Référence de publication: 2013182847/12.

(130222428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Brent (BC) Participation S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1748 Luxembourg, 4, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 182.266.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twentieth day of November.

Before the undersigned, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Brent (BC) S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) formed under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy
of Luxembourg and a share capital of CAD 25,000, not yet registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies (the Sole Shareholder),

here represented by Annick Braquet, employee, residing professionally in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
by virtue of a power of attorney given under private seal.

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the
power of attorney will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "Brent (BC) Participation S.à r.l." (the Company). The Company is a private
limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in
particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation
(the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.
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3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twenty-five thousand Canadian Dollars (CAD 25,000.-) represented by twenty-five

thousand (25,000) shares in registered form, having a nominal value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each
5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in

accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. The shares are freely transferable between shareholders.
6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.
6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject

to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.
6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on

request.
6.7. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or
(ii) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art .7. Appointment and removal of managers.
7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which

sets the term of their office. Where the Company is managed by one or more managers, a majority of the managers must
have their residence in the Grand Duchy of Luxembourg. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).
8.1. Powers of the board of managers
(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the

Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure
(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle

shall be in Luxembourg.
(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,

except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.
(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they

have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.
(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board

resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the managers present or represented. Board resolutions
shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the
managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.
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(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any two (2) managers.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders' written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article resolutions of the shareholders shall be adopted at a general
meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (Written Shareholders' Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders' Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(ii) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders' Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory
stating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the
debts owed by its managers and shareholders to the Company.
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13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:

(i) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following
the end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Share-
holders' Resolutions; or

(ii) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved external
auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and
determine their number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be
supervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more
approved external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual
General Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:

(i) the Board must draw up interim accounts;

(ii) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company's assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers' Circular Resolutions and Written Shareholders
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders' Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.
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Transitional provision

The Company's first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2014.

Subscription and payment

Brent (BC) S.a r.l., represented as stated above, subscribes for twenty-five thousand Canadian Dollars (CAD 25,000)
shares in registered form, having a nominal value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each, and agrees to pay them in full
by a contribution in cash of twenty-five thousand Canadian Dollars (CAD 25,000.-).

The amount of twenty-five thousand Canadian Dollars (CAD 25,000.-) is at the Company's disposal and evidence of
such amount has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately EUR 1,300.-

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following persons are appointed as manager of the Company for an indefinite period of time:

- James Boudreau, born on July 23, 1956 in Massachusetts, United States of America, with professional address at John
Hancock Tower, 200 Clarendon Street, Boston, MA 02116, United States of America;

- Aurelien Vasseur, born on January 8, 1976 in Seclin, France, with professional address at 4, rue Lou Hemmer, L-1748
Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Ailbhe Jennings, born on March 27, 1963 in Dublin, Ireland, with professional address at 4, rue Lou Hemmer, L-1748
Luxembourg-Findel, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duchy
of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

This notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingtième jour de novembre.

Par-devant le soussigné Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Brent (BC) S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège
social se situe à 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg et ayant un capital social
de CAD 25,000, pas encore inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés,

représentée par Annick Braquet, employée, avec adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée sous seing privé.

Après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "Brent (BC) Participation S.à r.l." (la Société). La Société est une
société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans
cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.
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2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre
le siège social et l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilières et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion
et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille
de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
à ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mère et société soeur), ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.
4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insol-

vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à vingt-cinq mille dollars canadiens (CAD 25.000), représenté par vingt-cinq mille (25.000)

parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un dollar canadien (CAD 1) chacune.
5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée

selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.
6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
6.4. Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord

préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à

la Société ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.
6.6. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.
6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition ou:
(i) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à cet effet; ou
(ii) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Lorsque la Société est gérée par un ou plusieurs gérants, la majorité des gérants doit avoir sa résidence dans le
Grand-Duché de Luxembourg. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.
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7.2. Les gérants sont révocables à tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil).
Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

8.2. Procédure
(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe, sera au

Luxembourg.
(ii) Il sera donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)

heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la con-
vocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.

Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président
n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation
(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux (2) gérants.
(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute personne à qui des pouvoirs spéciaux

ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

IV. Associé

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote
(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément à l'article 11.1. (ii), les résolutions des associés sont

adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).
(ii) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent être

adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).
(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés peuvent être convoqués aux Assemblées Générales à l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer

une Assemblée Générale à la demande des associés représentant plus de la moitié du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant

la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être
précisées dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions à tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote à la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
à compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
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(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de l'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
à une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale à la majorité des voix
exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la dernière signature reçue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1):

(i) l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à l'Assemblée Générale;

(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iii) les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant
la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
du ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés de la façon suivante:

(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice
social en question, soit (a) par l'Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cinq (25), par l'Assemblée Générale annuelle.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d'entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.

14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
à moins que la loi ne requière la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréé. Les commissaires sont sujets
à la renomination par l'Assemblée Générale annuelle. Ils peuvent être associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation cesse d'être exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d'émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.
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Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas à des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser l'excès à la Société à la demande du Conseil.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent être données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence à la date du présent acte et s'achèvera le 31 décembre 2014.

Souscription et libération

Brent (BC) S.à r.l., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à vingt-cinq mille (25.000) parts sociales
sous forme nominative, d'une valeur nominale de un dollar canadien (CAD 1) chacune, et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d'un montant de vingt-cinq mille dollars canadiens (CAD 25.000);

Le montant de vingt-cinq mille dollars canadiens (CAD 25.000) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à EUR 1.300,-.

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- James Boudreau, gérant, né le 23 juillet 1956 aux Massachusetts, Etats-Unis, avec adresse professionnelle au John

Hancock Tower, 200 Clarendon Street, Boston, MA 02116, Etats-Unis;
- Aurélien Vasseur, gérant, né le 8 janvier 1976 à Seclin, France, avec adresse professionnelle au 4, rue Lou Hemmer,

L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg; et
- Ailbhe Jennings, gérant, né le 27 mars 1963 à Dublin, Irelande, avec adresse professionnelle à 4, rue Lou Hemmer,

L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Luxembourg.
2. Le siège social de la Société est établi au 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand-Duché de Lu-

xembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare à la requête des parties comparantes que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.
Après avoir lu le présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.
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Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 28 novembre 2013. Relation: LAC/2013/53976. Reçu soixante-quinze euros (75,-

EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 décembre 2013.

Référence de publication: 2013171307/495.
(130209114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Holding Blanc Bleu 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 172.656.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second of November.
Before Maître Martine SCHAEFFER, notary residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Is held an Extraordinary General Meeting of the partners of Holding Blanc Bleu 4 S.à r.l.", a „société à responsabilité

limitée" (limited liability company), having its registered office at L-1882 Luxembourg, 5 rue Guillaume Kroll, registered
with the Luxembourg register of commerce and companies R.C.S. Luxembourg B 172 656, incorporated by a deed of
the undersigned notary dated on October 29, 2012 and published in the Memorial C-N° 2976 on December 7, 2012.

The meeting is presided by Mr Raymond THILL, "maître en droit", residing professionally at L-1750 Luxembourg, 74,
avenue Victor Hugo.

The chairman appoints as secretary Mrs Marilyn KRECKÉ, private employee, residing professionally at L-1750 Lu-
xembourg, 74, avenue Victor Hugo.

The meeting elects as scrutineer Mr Gianpiero SADDI, private employee, residing professionally at L-1750 Luxem-
bourg, 74, avenue Victor Hugo.

The chairman declares the meeting open and requests the notary to act that:
I. The partners present or represented and the number of shares held by them are shown on an attendance list which

will be signed and here annexed as well as the proxy and registered with the minutes.
II. As appears from the attendance list, the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares, representing the whole

capital of the corporation, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which
the partners have been beforehand informed.

III. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1.- Decrease of the nominal value of the shares by EUR 0.99 (ninety-nine cent euro) in order to bring it from its current
amount of EUR 1 (one euro) to EUR 0.01 (one cent euro).

2.- Creation of 10 (ten) classes of shares and allocation of the shares.
3.- Conversion of the existing shares into 125,000 (one hundred twenty-five thousand) Class A ordinary shares, 125,000

(one hundred twenty-five thousand) Class B ordinary shares, 125,000 (one hundred twenty-five thousand) Class C or-
dinary shares, 125,000 (one hundred twenty-five thousand) Class D ordinary shares, 125,000 (one hundred twenty-five
thousand) Class E ordinary shares, 125,000 (one hundred twenty-five thousand) Class F ordinary shares, 125,000 (one
hundred twenty-five thousand) Class G ordinary shares, 125,000 (one hundred twenty-five thousand) Class H ordinary
shares, 125,000 (one hundred twenty-five thousand) Class I ordinary shares and 125,000 (one hundred twenty-five thou-
sand) Class J ordinary shares, all shares with a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro) each.

4.- Increase of the share capital by an amount of EUR 487,500.- (four hundred eighty-seven thousand five hundred
euro) to bring it from its current amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro) up to an amount of EUR
500 000.- (five hundred thousand euro) through the creation of 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thou-
sand) Class A ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class B ordinary shares,
4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class C ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hun-
dred seventy-five thousand) Class D ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class
E ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class F ordinary shares, 4,875,000 (four
million eight hundred seventy-five thousand) Class G ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five
thousand) Class H ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class I ordinary shares
and 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class J ordinary shares; all ordinary shares having a
nominal value of EUR 0.01 (one cent euro) each,

5.- Subsequent amendment of article 8 of the Articles of Incorporation.
6.- Deletion of article 9 of the Articles of Incorporation.
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7.- Insertion of new articles 9, 10 and 11 in Articles of Incorporation.

8.- Renumbering of the present articles 10 to 21 in articles 12 to 23.

9.- Amendment of new article 21 (former article 19).

10.- Miscellaneous.

The chairman thereupon exposes the reasons that led the Board of Managers to present this agenda to the partners.

After discussion, the General Meeting adopts the following resolutions:

First resolution

The Shareholders resolve to decrease the nominal value of the shares by the amount of EUR 0.99 (ninety-nine cent
euro) from its current amount of EUR 1.- (one euro) to an amount of EUR 0.01 (one cent euro). The decrease of the
nominal value will be conducted so that each existing share will be split into 100 (one hundred) new shares. As a conse-
quence of the above, the Company's share capital shall be represented henceforth by 1,250,000 (one million two hundred
fifty thousand) shares. Each shareholder will maintain its proportion of the total share capital, i e SPECIAL SITUATIONS
VENTURE PARTNERS III STRUCTURED, LP henceforth holds 576,400 (five hundred seventy-six thousand four hundred)
ordinary shares, SPECIAL SITUATIONS VENTURE PARTNERS III, LP henceforth holds 592,500 (five hundred ninety-
two thousand five hundred) ordinary shares, KIERAN GMBH & Co KG holds 81,100 (eighty-one thousand one hundred)
ordinary shares.

Second resolution

The Shareholders resolve to create 10 (ten) classes of shares.

Third resolution

The Shareholders resolve to convert the existing 1,250,000 (one million two hundred fifty thousand) shares with a
nominal value of EUR 0.01 (one cent euro) each into:

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class A of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class B of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class C of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class D of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class E of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class F of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class G of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class H of shares with
a nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class I of shares with a
nominal value of EUR 0.01 (one cent euro);

- 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares in the Company shall be allocated to the class J of shares with a
nominal value of EUR 0.01 (one cent euro).

Fourth resolution

The Shareholders resolve to increase the share capital by an amount of EUR 487,500.- (four hundred eighty-seven
thousand five hundred euro) to bring it from its current amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro)
up to an amount of EUR 500,000.- (five hundred thousand euro) through the creation of 4,875,000 (four million eight
hundred seventy-five thousand) Class A ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand)
Class B ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class C ordinary shares, 4,875,000
(four million eight hundred seventy-five thousand) Class D ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-
five thousand) Class E ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class F ordinary
shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class G ordinary shares, 4,875,000 (four million eight
hundred seventy-five thousand) Class H ordinary shares, 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand)
Class I ordinary shares and 4,875,000 (four million eight hundred seventy-five thousand) Class J ordinary shares; all
ordinary shares having a nominal value of EUR 0,01 (one cent euro) each.

- 1,796,187 (one million seven hundred ninety-six thousand one hundred eighty-seven) Class A ordinary shares,
1,796,187 (one million seven hundred ninety-six thousand one hundred eighty-seven) Class B ordinary shares, 1,796,187
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(one million seven hundred ninety-six thousand one hundred eighty-seven) Class C ordinary shares, 1,796,187 (one million
seven hundred ninety-six thousand one hundred eighty-seven) Class D ordinary shares, 1,796,187 (one million seven
hundred ninety-six thousand one hundred eighty-seven) Class E ordinary shares, 1,796,187 (one million seven hundred
ninety-six thousand one hundred eighty-seven) Class F ordinary shares, 1,796,187 (one million seven hundred ninety-six
thousand one hundred eighty-seven) Class G ordinary shares, 1,796,187 (one million seven hundred ninety-six thousand
one hundred eighty-seven) Class H ordinary shares, 1,796,187 (one million seven hundred ninety-six thousand one hun-
dred eighty-seven) Class I ordinary shares and 1,796,187 (one million seven hundred ninety-six thousand one hundred
eighty-seven) Class J ordinary shares have been subscribed by SPECIAL SITUATIONS VENTURE PARTNERS III STRUC-
TURED, LP for an aggregate subscription price of EUR 179,618.70 (one hundred seventy-nine thousand six hundred
eighteen euro and seventy cents) and are entirely allocated to the share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
179,618.70 (one hundred seventy-nine thousand six hundred eighteen euro and seventy cents) such contribution in cash
is as of now at the disposal of the Company, as it has been proved to the undersigned notary.

- 1,846,263 (one million eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-three) Class A ordinary shares, 1,846,263
(one million eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-three) Class B ordinary shares, 1,846,263 (one million
eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-three) Class C ordinary shares, 1,846,263 (one million eight hundred
forty-six thousand two hundred sixty-three) Class D ordinary shares, 1,846,263 (one million eight hundred forty-six
thousand two hundred sixty-three) Class E ordinary shares, 1,846,263 (one million eight hundred forty-six thousand two
hundred sixty-three) Class F ordinary shares, 1,846,263 (one million eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-
three) Class G ordinary shares, 1,846,263 (one million eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-three) Class
H ordinary shares, 1,846,263 (one million eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-three) Class I ordinary
shares and 1,846,263 (one million eight hundred forty-six thousand two hundred sixty-three) Class J ordinary shares have
been subscribed by SPECIAL SITUATIONS VENTURE PARTNERS III, LP, for an aggregate subscription price of EUR 184
626.30 (one hundred eighty four thousand six hundred twenty-six euro and thirty cents) and are entirely allocated to the
share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
184,626.30 (one hundred eighty four thousand six hundred twenty-six euro and thirty cents) such contribution in cash
is as of now at the disposal of the Company, as it has been proved to the undersigned notary.

- 304,707 (three hundred and four thousand seven hundred seven) Class A ordinary shares, 304,707 (three hundred
and four thousand seven hundred seven) Class B ordinary shares, 304,707 (three hundred and four thousand seven
hundred seven) Class C ordinary shares, 304,707 (three hundred and four thousand seven hundred seven) Class D
ordinary shares, 304,707 (three hundred and four thousand seven hundred seven) Class E ordinary shares, 304,707 (three
hundred and four thousand seven hundred seven) Class F ordinary shares, 304,707 (three hundred and four thousand
seven hundred seven) Class G ordinary shares, 304,707 (three hundred and four thousand seven hundred seven) Class
H ordinary shares, 304,707 (three hundred and four thousand seven hundred seven) Class I ordinary shares and 304,707
(three hundred and four thousand seven hundred seven) Class J ordinary shares have been subscribed by KIERAN IN-
VESTMENT GMBH & Co KG, for an aggregate subscription price of EUR 30,440.70 (thirty thousand four hundred forty
euro and seventy cents) and are entirely allocated to the share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
30,440.70 (thirty thousand four hundred forty euro and seventy cents) such contribution in cash is as of now at the
disposal of the Company, as it has been proved to the undersigned notary.

- 746,000 (seven hundred forty-six thousand) Class A ordinary shares, 746,000 (seven hundred forty-six thousand)
Class B ordinary shares, 746,000 (seven hundred forty-six thousand) Class C ordinary shares, 746,000 (seven hundred
forty-six thousand) Class D ordinary shares, 746,000 (seven hundred forty-six thousand) Class E ordinary shares, 746,000
(seven hundred forty-six thousand) Class F ordinary shares, 746,000 (seven hundred forty-six thousand) Class G ordinary
shares, 746,000 (seven hundred forty-six thousand) Class H ordinary shares, 746,000 (seven hundred forty-six thousand)
Class I ordinary shares and 746,000 (seven hundred forty-six thousand) Class J ordinary shares have been subscribed by
PHILEAS INVESTMENT GmbH & Co KG, for an aggregate subscription price of EUR 74,600.- (seventy-four thousand
six hundred) and are entirely allocated to the share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
74,600.- (seventy-four thousand six hundred) such contribution in cash is as of now at the disposal of the Company, as
it has been proved to the undersigned notary.

- 85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class A ordinary shares, 85,714 (eighty-five thousand seven
hundred fourteen) Class B ordinary shares, 85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class C ordinary shares,
85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class D ordinary shares, 85,714 (eighty-five thousand seven hun-
dred fourteen) Class E ordinary shares, 85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class F ordinary shares,
85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class G ordinary shares, 85,714 (eighty-five thousand seven hun-
dred fourteen) Class H ordinary shares, 85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class I ordinary shares
and 85,714 (eighty-five thousand seven hundred fourteen) Class J ordinary shares have been subscribed by Hr. Uwe Baur,
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for an aggregate subscription price of EUR 8,571.40 (eight thousand five hundred seventy-one euro and forty cents) and
are entirely allocated to the share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
8,571.40 (eight thousand five hundred seventy-one euro and forty cents) such contribution in cash is as of now at the
disposal of the Company, as it has been proved to the undersigned notary.

- 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine) Class A ordinary shares, 21,429 (twenty-one thousand four
hundred twenty-nine) Class B ordinary shares, 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine) Class C ordinary
shares, 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine) Class D ordinary shares, 21,429 (twenty-one thousand
four hundred twenty-nine) Class E ordinary shares, 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine) Class F
ordinary shares, 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine) Class G ordinary shares, 21,429 (twenty-one
thousand four hundred twenty-nine) Class H ordinary shares, 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine)
Class I ordinary shares and 21,429 (twenty-one thousand four hundred twenty-nine) Class J ordinary shares have been
subscribed by Hr. Roland Keller, for an aggregate subscription price of EUR 2,142.90 (two thousand one hundred forty-
two euro and ninety cents) and are entirely allocated to the share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
2,142.90 (two thousand one hundred forty-two euro and ninety cents) such contribution in cash is as of now at the
disposal of the Company, as it has been proved to the undersigned notary.

- 75,000 (seventy-five thousand) Class A ordinary shares, 75 000 (eventy-five thousand) Class B ordinary shares, 75,000
(seventy-five thousand) Class C ordinary shares, 75,000 (seventy-five thousand) Class D ordinary shares, 75,000 (seventy-
five thousand) Class E ordinary shares, 75,000 (seventy-five thousand) Class F ordinary shares, 75,000 (seventy-five
thousand) Class G ordinary shares, 75,000 (seventy-five thousand) Class H ordinary shares, 75,000 (seventy-five thousand)
Class I ordinary shares and 75,000 (seventy-five thousand) Class H ordinary shares and 75 000 (seventy-five thousand)
Class J ordinary shares have been subscribed by Hr. Dr. Volker Heidtmann, for an aggregate subscription price of EUR
7,500.00 (seven thousand five hundred euro) and are entirely allocated to the share capital.

The shares so subscribed have been paid up by the above mentioned subscriber through a contribution in cash of EUR
7,500.00 (seven thousand five hundred euro) such contribution in cash is as of now at the disposal of the Company, as it
has been proved to the undersigned notary.

After the capital increase the shares are allocated as follows:
SSVP III SSVP III Str Kieran Phileas Hr. Uwe

Baur
Hr.

Roland
Keller

Hr. Dr.
Volker

Heidtmann
A . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
B . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
C . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
D . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
E . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
F . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
G . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
H . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
I . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
J . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00

19,055,130.00 18,538,270.00 3,125,170.00 7,460,000.00 857,140.00 214,290.00 750,000.00

Fifth resolution

Further to the here-above resolutions, the Shareholders resolve to amend article 8 of the Articles, which shall hen-
ceforth read as follows

" Art. 8. The Company's capital is set at EUR 500,000.- (five hundred thousand euro) represented by 50,000,000 (fifty
million) shares of EUR 0.01 (one cent euro) each, divided into 5,000,000 (five million) Class A Ordinary Shares, 5,000,000
(five million) Class B Ordinary Shares, 5,000,000 (five million) Class C Ordinary Shares, 5,000,000 (five million) Class D
Ordinary Shares, 5,000,000 (five million) Class E Ordinary Shares, 5,000,000 (five million) Class F Ordinary Shares,
5,000,000 (five million) Class G Ordinary Shares, 5,000,000 (five million) Class H Ordinary Shares, 5,000,000 (five million)
Class I Ordinary Shares and 5,000,000 (five million) Class J Ordinary Shares and, together with the Class
A,B,C,D,E,F,G,H,I,J Ordinary Shares referred to as the "Ordinary Shares" and, each having such rights and obligations as
set out in these Articles. In these Articles, "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and
"Shareholder" shall be construed accordingly."

Sixth resolution

The Shareholders further resolve to delete the existing article 9.
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Seventh resolution

The Shareholders further resolve to insert the new articles 9, 10 and 11 which articles shall read as follows:

" Art. 9. Each class of Shares will have the same rights, save as otherwise provided in these Articles. Each Share is
entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings of shareholders.

Art. 10. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least. For the purposes of this present section, the following capitalized terms shall have
the meanings set out next to them:

"Available Amount" means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extent the holders of the class of Shares to be repurchased and cancelled would have been entitled to dividend distri-
butions in accordance with Article 21, increased by (i) any freely distributable reserves and (ii) as the case may be, by the
amount of the Share capital reduction and Legal Reserve reduction relating to the class of Shares to be repurchased and
cancelled, but reduced by (i) any losses (included carried forward losses), and (ii) any sums to be placed into reserve (s)
pursuant to the requirements of the Law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts, so that
AA=(NP + P+ CR) ~(L + LR) Whereby

AA = Available Amount
NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves (including the share premium reserve)
CR = the amount of the share capital reduction and Legal Reserve reduction relating to the class of Shares to be

cancelled
L = losses (including carried forward Iosses)
LR = any sums to be placed into reserve (s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles,
"Cancellation Value Per Share" shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount to be applied to the class

of Shares to be repurchased and cancelled by the number of Shares in issue in such class of Shares,
"Interim Accounts" means the Interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date,
"Interim Account Date" means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation

of the relevant class(es) of Shares, provided that such date may not be later than the last day of the third month following
the first year end after the start date of the relevant period "Legal Reserve" has the meaning given to it in article 21,

"Repurchase Price" means the amount determined by the board of managers and approved by the general meeting on
the basis of the relevant Interim Accounts, the Repurchase Price shall be lower or equal to the entire Available Amount
at the time of the cancellation of the relevant Shares unless otherwise resolved by the general meeting in the manner
provided for an amendment of the Articles, and

"Total Cancellation Amount" means the amount determined by the board of managers approved by the general meeting
on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount shall be lower or equal to the entire
Available Amount at the time of the cancellation of the relevant class of Shares, unless otherwise resolved by the general
meeting in the manner provided for an amendment of the Articles

Art. 11. The share capital of the Company may be reduced through (i) the repurchase and cancellation of a whole class
of Shares, or (ii) by the repurchase and cancellation of all the Shares in every class of Shares held by a shareholder, as
may be determined from time-to-time by the board of managers and approved by the general meeting, provided however
that the share capital never become lower than the minimum required by the Law.

In the case of any repurchase and cancellation of a whole class of Shares, such repurchase and cancellation of Shares
shall be made in alphabetical order (starting with Class A ordinary Shares). In the event of a reduction of share capital
through the repurchase and the cancellation of a whole class of Shares (in the order provided for above), each such class
of Shares entitles the holders thereof to such portion of the Total Cancellation Amount, pro rata to their holding in such
class of Shares.

In case of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of all the Shares held in every class
of Shares by a shareholder, this shareholder shall be entitled to receive the Repurchase Price, as determined by the board
of managers and approved by the general meeting.

The Company may repurchase its Shares as provided herein only to the extent otherwise permitted by the Law."

Eighth resolution

The Shareholders further resolve that the existing article 10 shall henceforth become the new article 12 and to
renumber the following articles accordingly.

Ninth resolution

The Shareholders further resolve to amend the new article 21 (ex article 19) to read as follows:

" Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of the legal reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital (hereinafter the "Legal Reserve').
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After allocation to the Legal Reserve, the shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve, by carrying it forward to the next
following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or share premium
to the shareholders.

In compliance with the foregoing provisions, the manager or the board of managers may distribute interim dividends
to the shareholders, under the following conditions:

- Interim accounts are established by the manager or the board of managers.

These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

- The decision to pay interim dividends is taken by the manager or the board of managers, and

- The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened and once five percent (5%) of the net profit of the current year has been allocated to the Legal
Reserve."

The following articles of the Articles shall be renumbered accordingly

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the partners, the present
incorporation deed is worded in English, followed by a German version; on request of the same partners and in case of
discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

Deutsche Übersetzung des vorhergehenden Textes:

Im Jahre zweitausenddreizehn, den zweiundzwanzigsten November.

Vor dem unterzeichneten Notar Martine Schaeffer, mit Amtssitz in Luxemburg.

Erschienen zu einer außerordentlichen Generalversammlung die Gesellschafter der "Holding Blanc Bleu 4 S.à r.l",
société à responsabilité limitée (GmbH), mit Sitz 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, eingetragen im Gesell-
schafts- und Handelsregister Luxemburg R.C.S. Luxembourg unter der Nummer B 172.656, gegründet gemäß Urkunde
des unterzeichneten Notars vom 29. Oktober 2012 und am 7. Dezember 2012 im Mémorial unter C-N° 2976 veröf-
fentlicht.

Die Versammlung tagt unter dem Vorsitz von Herrn Raymond THILL, "maître en droit", mit Berufsanschrift in L-1750
Luxemburg, 74, avenue Victor Hugo.

Der Herr Vorsitzende bestellt zur Schriftführerin Frau Marilyn KRECKE, Privatbeamtin, mit Berufsanschrift in L-1750
Luxemburg, 74, avenue Victor Hugo.

Die Versammlung wählt zum Stimmenzählerin Frau Herrn Gianpiero SADDI Privatbeamter, mit Berufsanschrift in
L-1750 Luxemburg, 74, avenue Victor Hugo.

Der Vorsitzende erklärt die Sitzung eröffnet und gibt folgende Erklärungen ab, welche von dem amtierenden Notar
zu Protokoll genommen werden:

I. Gegenwärtigem Protokoll ist ein Verzeichnis der Anteile und der Gesellschafter beigefügt. Diese Liste wurde von
den Gesellschaftern, beziehungsweise ihren Vertretern, sowie dem Vorsitzenden, dem Sekretär, dem Stimmenzähler und
dem amtierenden Notar unterzeichnet. Die von den Gesellschaftern ausgestellten Vollmachten werden ebenfalls gegen-
wärtiger Urkunde, ne varietur paraphiert, beigebogen, um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

II. Daß die Generalversammlung, in Anbetracht der Anwesenheit aller Gesellschafter oder deren Beauftragten, recht-
mäßig zusammengesetzt ist und gültig über alle Punkte der Tagesordnung, über deren Inhalt die Gesellschafter informiert
wurden, beschließen kann.

III. Daß die Tagesordnung folgende Punkte vorsieht:

Tagesordnung

1.- Reduzierung des Nominalwerts der Anteile um EUR 0,99 (neunundneunzig cent Euro) um sie von dem derzeitigem
Wert von EUR 1 (einem Euro) auf einen Nominalwert von EUR 0,01 (ein cent Euro) zu reduzieren, indem 1 (ein) „alter"
Anteil in 100 (einhundert) „neue" Anteile umgewandelt wird,

2.- Gründung von 10 (zehn) Anteilsklassen und Zuteilung der Anteile;

3.- Umwandlung der bisherigen 1.250.000 (eine Million zweihundert fünfzigtausend) Anteile mit einem Nennwert von
je EUR 0,01 (ein cent Euro) in 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse A, 125.000 (einhundert
fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse B, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse C,
125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse D, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend)
Anteile der Klasse E, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse F, 125.000 (einhundert fünfzi-
gundzwanzig tausend) Anteile der Klasse G, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse H, 125.000
(einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse I und 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile
der Klasse J; alle Anteile mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro),

12752



L U X E M B O U R G

4.- Erhöhung des Gesellschaftskapitals um einen Betrag von EUR 487.500,- (vierhundert siebenundachtzig tausend
fünfhundert Euro) von seinem gegenwärtigen Betrag von EUR 12.500,- (zwölftausendfünfhundert Euro) auf EUR 500.000,-
(fünfhundert tausend Euro) durch die Schaffung von 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzig tausend)
Stammanteilen der Klasse A, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stamm-anteilen der Klasse B,
4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzig-tausend) Stammanteilen der Klasse C, 4.875.000 (vier Millionen
achthundert fünfundsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse D, 4.875 000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzig-
tausend) Stammanteilen der Klasse E, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stammanteilen der
Klasse F, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stamm-anteilen der Klasse G, 4.875.000 (vier
Millionen achthundert fünfundsiebzig-tausend) Stammanteilen der Klasse H, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünf-
undsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse I und 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stamm-
anteilen der Klasse J, mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro),

5.- Anschließende Abänderung des Artikels 8 der Gesellschaftssatzung.

6.- Streichung des Artikels 9 der Gesellschaftssatzung.

7.- Einfügung der neuen Artikel 9, 10 und 11 in die Gesellschaftssatzung.

8.- Neunummerierung der Artikel 10 bis 21 in Artikel 12 bis 23.

9.- Abänderung des Artikels 21 (ex Artikel 19).

10.- Sonstiges.

Der Vorsitzende erklärt daraufhin die Gründe, welche die Geschäftsführung dazu bewegten der Generalversammlung
diese Tagesordnung zu unterbreiten.

Nach Diskussion faßt die Generalversammlung einstimmig folgenden Beschluß:

Erster Beschluss

Die Gesellschafter beschließen, den Nominalwert der Anteile um EUR 0.99 (neunundneunzig cent Euro) herabzuset-
zen, um sie von dem derzeitigem Wert von EUR 1 (einem Euro) auf einen Nominalwert von EUR 0,01 (ein cent Euro)
zu reduzieren, indem 1 (ein) „alter" Anteil in 100 (einhundert) „neue" Anteile umgewandelt wird. Aufgrund der obigen
Reduzierung wird das Gesellschaftskapital in 1.250.000 (eine Million zweihundertfünfzigtausend) Anteile eingeteilt. Jeder
Gesellschafter wird seinen Anteil am Gesellschaftskapital behalten, z.B. SPECIAL SITUATIONS VENTURE PARTNERS
III STRUCTURED hält 576.400 (fünfhundert sechsundsiebzigtausend vierhundert) Stammanteile, SPECIAL SITUATIONS
VENTURE PARTNERS III, LP hält 592.500 (fünfhundert zweiundneunzigtausend fünfhundert) Stammanteile und KIERAN
GMBH & Co KG hält 81.100 (einundachtzigtausend einhundert) Stammanteile.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen, 10 (zehn) Anteilsklassen zu gründen.

Dritter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen, die jetzigen 1.250.000 (eine Million zweihundertfünfzigtausend) Anteile mit einem
Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro) in 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse A,
125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse B, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend)
Anteile der Klasse C, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse D, 125.000 (einhundert fünfzi-
gundzwanzig tausend) Anteile der Klasse E, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse F, 125.000
(einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse G, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile
der Klasse H, 125.000 (einhundert fünfzigundzwanzig tausend) Anteile der Klasse I und 125.000 (einhundert fünfzigund-
zwanzig tausend) Anteile der Klasse J; alle Anteile mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro) umzuwandeln.

Vierter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen, das Gesellschaftskapital um den Betrag von EUR 487.500,- (vierhundert siebenun-
dachtzig tausend fünfhundert Euro) zu erhöhen, um diesen von dem derzeitigen Betrag von EUR 12.500,- (zwölftausend-
fünfhundert Euro) auf EUR 500.000,- (fünf hundert tausend Euro) durch die Schaffung von 4.875.000 (vier Millionen
achthundert fünfundsiebzig tausend) Stammanteilen der Klasse A, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzig-
tausend) Stamm-anteilen der Klasse B, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzig-tausend) Stammanteilen der
Klasse C, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse D, 4.875.000 (vier
Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse E, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünf-
undsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse F, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stamm-
anteilen der Klasse G, 4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzig-tausend) Stammanteilen der Klasse H,
4.875.000 (vier Millionen achthundert fünfundsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse I und 4.875.000 (vier Millionen
achthundert fünfundsiebzigtausend) Stammanteilen der Klasse J, mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro) zu
erhöhen,

- 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse A, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse B, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
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Klasse C, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse D, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse E, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse F, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse G, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse H, 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile der
Klasse I und 1.796.187 (eine Million siebenhundert sechsundneunzig tausend einhundert siebenundachtzig) Stammanteile
der Klasse J sind von SPECIAL SITUATIONS VENTURE PARTNERS III STRUCTURED, LP gezeichnet geworden, für
einen Gesamtpreis von EUR 179.618,70 (einhundert neunundsiebzigtausend sechshundertachtzehn Euro und siebzig
cents) und sind dem Gesellschaftskapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile sind von dem genannten
Zeichner vollständig in bar eingezahlt geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 179.618,70 (einhundert neunundsieb-
zigtausend sechshundertachtzehn Euro und siebzig cents) welcher der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, wie
dies dem Notar ausdrücklich nachgewiesen wurde.

- 1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse
A, 1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse B,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse C,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse D,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse E,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse F,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse G,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse H,
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse I und
1.846.263 (eine Million achthundert sechsundvierzigtausend zweihundert dreiundsechzig) Stammanteile der Klasse J, sind
von SPECIAL SITUATIONS VENTURE PARTNERS III, LP gezeichnet geworden, für einen Gesamtpreis von EUR
184.626,30 (einhundert vierundachtzigtausend sechshundertsechsundzwanzig Euro dreissig cents) und sind dem Gesell-
schaftskapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile sind von dem genannten Zeichner vollständig in bar
eingezahlt geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 184.626,30 (einhundert vierundachtzigtausend sechshundertsech-
sundzwanzig Euro dreissig cents) welcher der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, wie dies dem Notar ausdrücklich
nachgewiesen wurde.

- 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse A, 304 407 (dreihundert und
viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse B, 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertund-
sieben) Stammanteile der Klasse C, 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse
D, 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse E, 304.407 (dreihundert und
viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse F, 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertund-
sieben) Stammanteile der Klasse G, 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse
H, 304.407 (dreihundert und viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse I und 304.407 (dreihundert und
viertausend vierhundertundsieben) Stammanteile der Klasse J sind von KIERAN INVESTMENT GMBH & Co KG ge-
zeichnet geworden, für einen Gesamtpreis von EUR 30.440,70 (dreissigtausend vierhundert und vierzig Euro und siebzig
cents) und sind dem Gesellschaftskapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile sind von dem genannten
Zeichner vollständig in bar eingezahlt geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 30.440,70 (dreissigtausend vierhundert
und vierzig Euro und siebzig cents) welcher der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, wie dies dem Notar aus-
drücklich nachgewiesen wurde.

- 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse A, 85.714 (fünfundachtzigtausend
siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse B, 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile
der Klasse C, 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse D, 85.714 (fünfundacht-
zigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse E, 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn)
Stammanteile der Klasse F, 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse G, 85.714
(fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse H, 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert
vierzehn) Stammanteile der Klasse I und 85.714 (fünfundachtzigtausend siebenhundert vierzehn) Stammanteile der Klasse
J, sind von Herrn Uwe Baur gezeichnet geworden, für einen Gesamtpreis von EUR 8.571,40 (achttausend fünfhundert
einundsiebzig Euro und vierzig cents) und sind dem Gesellschaftskapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile
sind von dem genannten Zeichner vollständig in bar eingezahlt geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 8.571,40
(achttausend fünfhundert einundsiebzig Euro und vierzig cents) welcher der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht,
wie dies dem Notar ausdrücklich nachgewiesen wurde.

- 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der Klasse A, 21.429 (einundzwanzigtau-
send vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der Klasse B, 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neunund-
zwanzig) Stammanteile der Klasse C, 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der
Klasse D, 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der Klasse E, 21.429 (einundzwan-
zigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der Klasse F, 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neun-
undzwanzig) Stammanteile der Klasse G, 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der
Klasse H, 21.429 (einundzwanzigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der Klasse I und 21.429 (einund-
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zwanzigtausend vierhundert neunundzwanzig) Stammanteile der Klasse J, sind von Herrn Roland Keller gezeichnet
geworden, für einen Gesamtpreis von EUR 2.142,90 (zweitausend einhundert zweiundvierzig Euro und neunzig cents)
und sind dem Gesellschaftskapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile sind von dem genannten Zeichner
vollständig in bar eingezahlt geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 2.142,90 (zweitausend einhundert zweiundvierzig
Euro und neunzig cents) welcher der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, wie dies dem Notar ausdrücklich nach-
gewiesen wurde.

- 75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse A, 75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse
B, 75.000 (fünfundsiebzig tausend) Stammanteile der Klasse C, 75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse
D, 75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse E, 75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse F,
75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse G, 75.000 (fünfund siebzigtausend) Stammanteile der Klasse H,
75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse I und 75.000 (fünfundsiebzigtausend) Stammanteile der Klasse J,
sind von Herrn Volker Heidtmann gezeichnet geworden, für einen Gesamtpreis von EUR 7.500,00 (siebentausend fünf-
hundert Euro) und sind dem Gesellschaftskapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile sind von dem
genannten Zeichner vollständig in bar eingezahlt geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 7.500,00 (siebentausend
fünfhundert Euro) welcher der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, wie dies dem Notar ausdrücklich nachgewiesen
wurde.

- 746.000 (sieben hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse A, 746.000 (sieben hundert sechsund-
vierzigtausend) Stammanteile der Klasse B, 746.000 (sieben hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse C,
746.000 (sieben hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse D, 746.000 (sieben hundert sechsundvierzig-
tausend) Stammanteile der Klasse E, 746.000 (sieben hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse F, 746.000
(sieben hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse G, 746.000 (sieben hundert sechsundvierzigtausend)
Stammanteile der Klasse H, 746.000 (sieben hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse I, 746.000 (sieben
hundert sechsundvierzigtausend) Stammanteile der Klasse J sind von PHILEAS INVESTMENT GmbH & Co KG gezeichnet
geworden, für einen Gesamtpreis von EUR 74.600,- (vierundsiebzigtausend sechshundert) und sind dem Gesellschafts-
kapital zugeteilt geworden. Die neu ausgegebenen Anteile sind von dem genannten Zeichner vollständig in bar eingezahlt
geworden für einen Gesamtbetrag von EUR 74.600,- (vierundsiebzigtausend sechshundert) welcher der Gesellschaft ab
sofort zur Verfügung steht, wie dies dem Notar ausdrücklich nachgewiesen wurde. Nach der Kapitalerhöhung werden
die Anteile wie folgt gehalten:

SSVP III SSVP III Str Kieran Phileas Hr. Uwe
Baur

Hr.
Roland
Keller

Hr. Dr.
Volker

Heidtmann
A . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
B . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
C . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
D . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
E . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
F . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
G . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
H . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
I . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00
J . . . . . . . . . . 1,905,513.00 1,853,827.00 312,517.00 746,000.00 85,714.00 21,429.00 75,000.00

19,055,130.00 18,538,270.00 3,125,170.00 7,460,000.00 857,140.00 214,290.00 750,000.00

Fünfter Beschluss

Im Anschluss der oben genannten Beschlüsse hinsichtlich des Gesellschaftskapitals beschließen die Gesellschafter,
Artikel 8 der Gesellschaftssatzung abzuändern, der nun wie folgt lauten soll:

" Art 8. Das Gesellschaftskapital beläuft sich auf EUR 500.000,-(fünfhunderttausend Euro) und ist aufgeteilt auf 5.000.000
(fünf Millionen) Stammanteile der Klasse A, 5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile der Klasse B, 5.000.000 (fünf Millionen)
Stammanteile der Klasse C, 5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile der Klasse D, 5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile
der Klasse E, 5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile der Klasse F, 5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile der Klasse G,
5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile der Klasse H, 5.000.000 (fünf Millionen) Stammanteile der Klasse I, 5.000.000
(fünf Millionen) Stammanteile der Klasse J, mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein cent Euro), die Stammanteile der
Klasse A, B, C, D, E, F, G, H, I und J werden als „Stammanteile" bezeichnet. Alle Anteile haben die gleichen Rechte und
Pflichten wie erklärt in dieser Gesellschaftssatzung. In dieser Gesellschaftssatzung bedeutet die „Gesellschafter" die In-
haber der Anteile zu gegebener Zeit und „Gesellschafter" wird entsprechend ausgelegt."

Sechster Beschluss

Die Gesellschafter beschließen weiterhin Artikel 9 der Gesellschaftssatzung zu streichen.
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Siebter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen weiterhin neue Artikel 9, 10 und 11 der Gesellschaftssatzung einzuführen, die wie folgt
lauten sollen.

„ Art. 9. Jede Anteilsklasse wird die gleichen Rechte haben, soweit in dieser Gesellschaftssatzung nicht etwas anderes
bestimmt ist. Jeder Anteil gewährt eine Stimme bei ordentlichen und außerordentlichen Generalversammlungen

Art. 10. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss einer Mehrheit von Gesellschaftern, die zumindest
drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, geändert werden. Im Rahmen dieses Abschnitts besitzen nachstehende
großgeschriebene Begriffe die folgende Bedeutung:

„Annullierungswert pro Anteil" wird durch Teilung des Gesamtannullierungsbetrags durch die Anzahl der zum Rück-
kauf und zur Annullierung bestimmen Anteile in der jeweiligen Anteilsklasse errechnet,

„Gesamtannullierungsbetrag" bedeutet der Betrag, der auf Basis des entsprechenden Zwischenabschlusses durch die
Geschäftsführung festgelegt und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt wurde. Der Gesamtannullierungsbetrag
wird nicht den Verfügbaren Betrag übersteigen, zum Zeitpunkt der Annullierung der entsprechenden Anteilsklasse, soweit
nichts anderes durch die Gesellschafterversammlung in der vorgesehenen Form einer Satzungsänderung beschlossen
wurde,

„Gesetzliche Rücklage " hat die in Artikel 21 festgelegte Bedeutung,

„Rückkaufpreis" bedeutet der Betrag, der auf Basis des entsprechenden Zwischenabschlusses durch die Geschäftsfüh-
rung festgelegt und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt wurde Der Ruckkaufpreis wird nicht den Verfügbaren
Betrag übersteigen, zum Zeitpunkt der Annullierung der entsprechenden Anteilsklasse, soweit nichts anderes durch die
Gesellschafterversammlung in der vorgesehenen Form einer Satzungsänderung beschlossen wurde,

„Verfügbarer Betrag" bedeutet der Gesamtbetrag des Nettogewinns der Gesellschaft (vorgetragene Gewinne einge-
schlossen), insoweit die Inhaber der zum Rückkauf und zur Annullierung bestimmten Anteilsklasse Anrechte auf
Dividendenausschüttung im Sinne des Artikels 21 gehabt hatten, erhöht um (i) jegliche frei verfügbare Rücklagen (ein-
schließlich im Zweifelsfall etwaige Ausgabeprämien) und (ii) je nachdem um den Betrag der Kapitalherabsetzung und der
gesetzlichen Rücklagenherabsetzung im Zusammenhang mit der zum Rückkauf und zur Annullierung bestimmten Anteils-
klasse, von der jedoch (i) jegliche Verluste (vorgetragene Verluste eingeschlossen) und (ii) jegliche Betrage, die gemäß
den gesetzlichen Bestimmungen und denen der vorliegenden Gesellschaftssatzung, zur Rücklage bestimmt sind, sowie
diese jeweils in den betroffenen Zwischenabschlüssen erscheinen abgezogen werden, so dass

VB = (NG + E+KH)-(V+ GK) wobei

VB = Verfügbarer Betrag

NG = Nettogewinn (vorgetragene Gewinne eingeschlossen)

E = jeder verfügbare Emissionsagio und andere frei zur Verfügung stehende Beträge

KH = Betrag der Kapitalherabsetzung und der gesetzlicher Rücklagenherabsetzung im Zusammenhang mit der zur
Annullierung bestimmten Anteilskategorie

V = Verluste (vorgetragene Verluste eingeschlossen)

GK = jegliche Beträge, die gemäß den gesetzlichen Bestimmungen und denen der vorliegenden Gesellschaftssatzung,
zur Rücklage bestimmt sind,

„Zwischenabschluss" bedeutet die Zwischenabschlüsse der Gesellschaft zum Zwischenabschlussdatum.

„Zwischenabschlussdatum" bedeutet das Datum, das nicht früher als acht (8) Tage vor dem Annullierungsdatum der
betroffenen Anteilsklasse festgelegt werden kann, insoweit dieses Datum nicht später als der letzte Tag der dritten Monate
nach Beendigung der ersten Geschäftsjahres ab dem Tag des Zwischenabschluss wird.

Art. 11. Das Gesellschaftskapital kann herabgesetzt werden durch (i) Rückkauf und Annullierung der Gesamtheit einer
Anteilsklasse, oder (ii) durch Rückkauf und Annullierung der von jedem Gesellschafter gehaltenen gesamten Anteilsklasse
einer Gesellschaftssatzung, wie jederzeit durch die Geschäftsführer festgelegt wird und durch die Gesellschafterver-
sammlung genehmigt wird, vorausgesetzt jedoch, dass das Gesellschaftskapital über dem gesetzlich festgelegten Minimum
liegt

Im Falle eines Ruckkaufs und einer Annullierung der Gesamtheit einer Anteilsklasse muss diese Rückkauf und Annul-
lierung der Anteile in alphabetischer Reihenfolge erfolgen (beginnend mit den Anteilen der Klasse A).

Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals durch den Rückkauf und die Annullierung der Gesamtheit einer
Anteilsklasse (in der obengenannten Reihenfolge), gewährt diese Anteilsklasse ihren Anteilsinhabern ein Anrecht auf einen
Anteil des Gesamtannullierungsbetrags, dies pro rata zu ihrem Anteil.

Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals durch den Rückkauf und die Annullierung von allen von jedem
Gesellschafter in jeder Anteilsklasse gehaltenen Anteilen, bekommt dieser Gesellschafter einen Rückkaufpreis, der nach
der Geschäftsführung festgelegt wird und durch die Gesellschafterversammlung genehmigt wird.

Die Gesellschaft kann, unter Beachtung der relevanten gesetzlichen Vorgaben, ihre eigenen Anteile zurückkaufen."
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Achter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen weiterhin den bestehenden Artikel 10 in Artikel 12 neu zu nummerieren und die
folgenden Artikel entsprechend neu zu nummerieren.

Neunter Beschluss

Die Gesellschafter beschließen weiterhin den neuen Artikel 21 (ex Artikel 19) abzuändern, der nun wie folgt lauten
soll:

„ Art. 21. Ein Betrag von fünf Prozent (5%) des Nettogewinns wird zur Bildung der gesetzlichen Rücklage verwendet,
solange bis die gesetzliche Rücklage ein Zehntel des Kapitals beträgt (die „Gesetzliche Rücklage").

Nach der Bereitstellung der gesetzlichen Rücklage werden die Gesellschafter festlegen, wie der verbleibende jährliche
Nettogewinn verteilt werden soll, ob durch vollständige oder teilweise Bildung einer Rückstellung oder als Zuweisung zu
einer Provisionszahlung, durch Übernahme bis in das nächste Geschäftsjahr oder durch Ausschüttung, gemeinsam mit
den übernommenen Gewinnen, den ausschüttungsfähigen Rücklagen oder den Ausgabeprämien an die Gesellschafter.

Unter Berücksichtigung der vorstehenden Bestimmungen können die Gesellschaftsführer die Ausschüttung von Zwi-
schendividenden an die Gesellschafter unter folgenden Bedingungen beschließen:

- eine Zwischenbilanz wird vom wird vom Geschäftsführer oder dem Geschäftsführungsrat erstellt wird,

- die Zwischenbilanz muss genügend Gewinne, einschließlich vorgetragener Gewinne oder ausschüttungsfähiger Rück-
lagen ausweisen,

- den Beschluss Zwischendividende auszuzahlen trifft der Geschäftsführerrat,

- die Entscheidung zur Zahlung von Zwischendividenden wird vom Geschäftsführer oder dem Geschäftsführungsrat
getroffen, und

- eine Zusicherung wurde gegeben, dass die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft nicht gefährdet sind und dass fünf
Prozent (5%) des jährlichen Gewinns der gesetzlichen Rücklage zugeführt worden ist."

Die folgenden Artikel werden entsprechend neu nummeriert.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch spricht und versteht, bestätigt hiermit, dass auf Anfrage der oben erschienenen
Gesellschafter, dieser Akt auf Englisch verfasst wurde und von der deutschen Übersetzung gefolgt ist. Auf Anfrage der
gleichen Gesellschafter und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die eng-
lische Fassung maßgebend.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, haben die vorgenannten Komparenten zu-
sammen mit dem instrumentierenden Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt der Vorsitzende die Versammlung für geschlossen.

Signé: R. Thill, M. Krecké, G. Saddi et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 28 novembre 2013. Relation: LAC/2013/54007. Reçu soixante-quinze euros
(EUR 75,-)

Le Receveur (signé): Irène THILL.

Pour expédition conforme, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 décembre 2013.

Référence de publication: 2013171529/597.

(130209163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

I.T.C. Brockmans S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 2, Beelerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 169.148.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014000201/10.

(130223759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.
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Honeywell Europe Finance Limited - Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 117.577.

Conformément à l'article 160-3 de la loi sur les sociétés commerciales, les les comptes annuels au 31 décembre 2012
de Honeywell Europe Finance Limited ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2014000190/12.

(130223385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Globe Investissement S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 151.064.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014000180/10.

(130223674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Gespart S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4176 Esch-sur-Alzette, 30, rue Jos Kieffer.

R.C.S. Luxembourg B 94.968.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014000179/10.

(130223530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

International Chemistry Association S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 8A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 28.839.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire du 27 décembre 2013

Il résulte des résolutions prises lors de l'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société en date du
27 Décembre 2013 que:

1. L'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires accepte la démission du Commissaire aux comptes AUDIT
TRUST S.A. avec effet à ce jour.

2. L'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires décide de nommer aux fonctions de Commissaire aux comptes
Monsieur Sébastien FEVE, né le 19 décembre 1978 à Saint Dié (France), demeurant à L-1528 Luxembourg, 8, Boulevard
de la Foire, à compter du 27 Décembre 2013. Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle appelée à
statuer sur les comptes de l'exercice clos au 31 décembre 2015.

Luxembourg, le 27 Décembre 2013.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2014000210/20.

(130223601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.
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Immobilière Internationale S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 83.793.

Il convient de noter que les membres du Conseil d'Administration, à savoir:

- Monsieur Thierry JACOB,

- Madame Mireille GEHLEN

ont démissionné de leur mandat d'administrateur à effet immédiat en date du 30 décembre 2013

De la même manière, le commissaire aux comptes, la société HRT REVISION S.A. a démissionné de son mandat avec
un effet au 30 décembre 2013.

Fait à Luxembourg, le 30 décembre 2013.
Certifié sincère et conforme
Signature

Référence de publication: 2014000207/16.

(130223377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Immobilière Daniel Beck S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1318 Luxembourg, 2, rue des Celtes.

R.C.S. Luxembourg B 49.611.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AREND & PARTNERS S.àr.l
12, rue de la Gare
L-7535 MERSCH
Signature

Référence de publication: 2014000205/13.

(130223668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Herschel Capital Advisors S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 50, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 163.560.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire des Actionnaires de la Société qui s'est tenue en date du 30 décembre
2013 à Luxembourg.

L'assemblée prononce la clôture de la liquidation de la société HERSCHEL Capital ADVISORS S.A., qui cessera d'exis-
ter.

L'assemblée décide que les livres et documents de la société resteront déposés pendant 5 années au 26, Boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg.

Extrait certifié conforme
Morwell LTD
Signature
Liquidateur

Référence de publication: 2014000187/18.

(130223933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Financière de l'Alzette S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 54.285.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour FINANCIERE DE L’ALZETTE S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2014000157/11.

(130223776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Restaurant l'Iris S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6460 Echternach, 19, place du Marché.

R.C.S. Luxembourg B 182.727.

STATUTS

L'an deux mil treize, le douze décembre.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1.- Monsieur Silvino MONTEIRO ALVES, restaurateur, né à Mesao Frio (P), le 17 août 1964, et son épouse

2.- Madame Rosa Maria FERNANDES TOMAS, restauratrice, né à Almofala (P), le 24 août 1971,

demeurant ensemble à L-6434 Echternach, 14, rue André Duchscher.

Lesquels ont requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée
familiale qu'ils déclarent constituer entre eux.

Art. 1 er .  Il est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des parts sociales ci-après
créées, une société à responsabilité limitée sous la dénomination de RESTAURANT L'IRIS S.à r.l.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet l'exploitation d'un établissement d'hébergement, de restauration avec débit de boissons
alcooliques et non-alcooliques, l'organisation d'événements, ainsi que le commerce et la représentation de tout produit
des branches alimentaires, agro-alimentaires et non-alimentaires.

La société peut également représenter des entreprises des secteurs précités, elle peut également créer, accorder et
gérer des franchises.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière
des valeurs immobilières et mobilières de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant à ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder à d'autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérêt, tous concours,
prêts, avances ou garanties.

La société peut également procéder à toutes opérations immobilières, mobilières, commerciales, industrielles et fi-
nancières nécessaires et utiles pour la réalisation de l'objet social.

Art. 4. Le siège social est établi dans la Commune d'Echternach. Il peut être créé, par simple décision du ou des associés
ou du ou des gérants des filiales, succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg ainsi qu'à l'étranger.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité
normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger se produiront ou seront imminents, le siège
social pourra être déclaré transféré provisoirement à l'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur
la nationalité de la société laquelle nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

Art. 5. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,00 EUR), représenté par cent (100) parts sociales
d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,00 EUR) chacune.

Art. 6. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Si un associé se propose de céder tant à titre gratuit qu'à titre onéreux tout ou partie de ses parts sociales à un non-
associé, il doit les offrir préalablement à ses co-associés. L'importance des parts offertes aux coassociés doit se faire
proportionnellement à leur participation dans la société. Ladite offre faite aux co-associés devra se faire au moins six (6)
mois avant la fin de l'exercice en cours.

En cas de désaccord persistant des associés sur le prix après un délai de quatre semaines de la notification de l'offre
de cession aux co-associés, le ou les associés qui entendent céder les parts sociales, le ou les associés qui se proposent
de les acquérir, désigneront chacun un expert pour nommer ensuite un autre expert destiné à les départager en cas de
désaccord entre parties pour fixer la valeur de cession, en se basant sur le bilan moyen des trois dernières années et, si
la société ne compte pas trois exercices, sur la base du bilan de la dernière ou des deux dernières année(s).
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La société communique par lettre recommandée le résultat de l'expertise aux associés en les invitant à faire savoir
dans un délai de quatre semaines s'ils sont disposés à acheter ou céder leurs parts sociales au prix arrêté. Le silence de
la part des associés pendant ce délai équivaut à un refus. Si plusieurs associés déclarent vouloir acquérir des parts sociales,
les parts sociales proposées à la vente seront offertes aux associés qui entendent les acquérir en proportion de leur
participation dans la société.

L'associé qui entend les céder peut les offrir à des non-associés, étant entendu qu'un droit de préemption est encore
réservé aux autres associés en proportion de leurs participations pendant un délai de deux semaines à partir de la date
de l'offre et suivant les conditions de celle-ci.

Toute cession de parts sociales doit être, sous peine de nullité, acceptée par la société.

Art. 7. Les dispositions de l'article 6 sont applicables à toute aliénation de parts sociales.

La mise en gage ou le nantissement des parts sociales pour raison d'un cautionnement quelconque ainsi que l'apport
des parts sociales comme contre-valeur d'une fraction ou de la totalité du capital, dans le capital d'une société, sont
interdites sans l'accord des associés statuant comme en matière de modification de statuts.

Art. 8. Le décès, l'incapacité, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les
biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration; pour faire valoir
leurs droits, ils devront s'en tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires de la société.

Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'agrément donné
en assemblée générale par la majorité des associés représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Le consentement n'est pas requis lorsque les parts sociales sont transmises soit à des héritiers réservataires, soit au
conjoint survivant.

Les héritiers ou les bénéficiaires d'institutions testamentaires ou contractuelles qui n'ont pas été agréés et qui n'ont
pas trouvé un cessionnaire réunissant les conditions requises, peuvent provoquer la dissolution anticipée de la société
trois mois après une mise en demeure signifiée à la gérance par exploit d'huissier et notifiée aux associés par pli recom-
mandé à la poste.

Toutefois, pendant ledit délai de trois mois, les parts sociales du défunt peuvent être acquises, soit par les associés,
soit par un tiers agréé par eux. Le prix de rachat des parts sociales se calcule sur la base du bilan moyen des trois dernières
années et, si la société ne compte pas trois exercices, sur la base du bilan de la dernière ou des deux dernières année(s).

S'il n'a pas été distribué de bénéfice, ou s'il n'intervient pas d'accord sur l'application des bases de rachat indiquées par
l'alinéa précédent, le prix sera fixé, en cas de désaccord, par les tribunaux.

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables ad nutum par
l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et les rémunérations.

Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts qui lui appartiennent;
chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représentant
les 3/4 du capital social.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Chaque année le ou les gérants établissent le bilan et le compte de profits et pertes de la société. Cinq pour cent des
bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et
aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour cent du capital social.

Après dotation à la réserve légale, l'assemblée décide de la répartition et de la distribution éventuelle du solde des
bénéfices nets.

Art. 14. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 15. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales.

Mesure transitoire

Le premier exercice social commence ce jour et se termine le 31 décembre 2014.
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Souscription et Libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:
Monsieur Silvino MONTEIRO ALVES, prénommé: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51 parts sociales
Madame Rosa Maria FERNANDES TOMAS, prénommée: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 49 parts sociales
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts sociales

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
(12 500,00) euros se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge, en raison de sa constitution, à environ mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt les associés, représentant l'intégralité du capital social, et se considérant comme dûment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes: 1. L'adresse
du siège social de la société est établie à L-6460 Echternach, 19, Place du Marché.

2. Le nombre de gérants est fixé à deux.

Est nommé gérant technique pour une période illimitée:

Monsieur Silvino MONTEIRO ALVES, restaurateur, né à Mesao Frio (P), le 17 août 1964, demeurant à L-6434 Ech-
ternach, 14, rue André Duchscher

Est nommée gérante administrative pour une période illimitée:

Madame Rosa Maria FERNANDES TOMAS, restauratrice, né à Almofala (P), le 24 août 1971, demeurant à L-6434
Echternach, 14, rue André Duchscher

3. La société sera engagée en toutes circonstances par les signatures individuelles d'un des gérants, qui ont chacun
pouvoir d'ouvrir et de clôturer des comptes en banque et d'accomplir tous les actes de disposition et d'administration y
compris ceux qui consistent à accorder des hypothèques ou donner mainlevée d'hypothèques.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Silvino MONTEIRO ALVES, Rosa Maria FERNANDES TOMAS, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 16 décembre 2013. Relation GRE/2013/5142. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 19 décembre 2013.

Référence de publication: 2013179177/138.

(130218219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Enzoot Group S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 154.459.

Par la présente, je résilie, avec effet immédiat, la convention de domiciliation signée le 1 er juillet 2010 à Strassen
(Luxembourg) entre la société ENZOOT GROUP S.A.(B 154.459, domiciliée au 182 route d'Arlon L-8010 Strassen) et
la FIDUCIAIRE ECCA,

Luxembourg, le 20 décembre 2013.
FIDUCIAIRE ECCA
Guillaume BERNARD
Gérant

Référence de publication: 2014000005/13.

(130222965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.
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Enzoot Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8010 Strassen, 182, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 154.459.

Par la présente, je vous informe de ma démission, avec effet immédiat, de mon mandat de Commissaire Aux Comptes
de la Société référencée ci-dessus.

Luxembourg, le 20 décembre 2013.
ADVISORY & CONSULTING
Signature

Référence de publication: 2014000006/12.

(130222966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Soframed Capital Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 149.935.

Par la présente, je vous informe de ma démission, avec effet immédiat, de mon mandat de Commissaire Aux Comptes
de la Société référencée ci-dessus.

Luxembourg, le 20 décembre 2013.
ADVISORY & CONSULTING
Signature

Référence de publication: 2014000009/12.

(130222969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Highbridge Aiguilles Rouges Lux Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 181.544.

Avec effet au 17 décembre 2013 l'Associé Unique de la Société a pris les décisions suivantes:

- Démission de Madame Sophie Simoens de son poste de gérant B avec effet immédiat;

- Nomination de Monsieur Armando José Brochado Soares Correia, né le 07 avril 1984 à São Sebastião da Pedreira,
Lisbonne, Portugal, ayant pour adresse le 2A rue de l'Ouest, L-2273 Luxembourg, Luxembourg, au poste de gérant B
avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Highbridge Aiguilles Rouges Lux Sàrl
Martin Paul Galliver
Gérant B

Référence de publication: 2014000831/17.

(130224446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2014.

Ondina S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 150.000,00.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 50, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 179.653.

Extrait du procès-verbal du Conseil d'Administration qui s'est tenu le 5 décembre 2013.

Résolution:

Le conseil d'administration décide de faire enregistrer la modification de l'adresse de résidence de Monsieur Antonio
Di Naro et de Madame Alessandra Berardi en tant qu'actionnaire et gérant de la société. Leur nouvelle adresse est Via
Riva San Bartolomee 7, CH-6922 Morcote, Suisse

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signature
Le domiciliataire

Référence de publication: 2013170411/16.
(130207831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2013.

Lyoness Cashback S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 155.428.

L'an deux mille treize, le vingt-et-unième jour du mois de novembre.
Par-devant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven (Grand-Duché de Luxembourg).
S'est réunie:
L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "Lyoness Cashback S.A.", avec siège social

à L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section
B sous le numéro 155.428, constituée suivant acte reçu par Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, en
date du 10 septembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2254 du 22 octobre
2010, modifié en dernier lieu suivant acte reçu par Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg, en date du
30 mai 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2043 du 2 septembre 2011.

L'assemblée est présidée par Monsieur Franz Sulzberger, commissaire aux comptes, avec adresse professionnelle à
L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Petra Schneider, Officemanagerin, avec adresse professionnelle à
L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Franz Sulzberger, prénommé.
Le président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I. Les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun

d'eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et à laquelle liste de présence, dressée et contrôlée par les membres du bureau, les membres de l'assemblée
déclarent se référer.

Resteront, le cas échéant, annexées au présent acte, avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant
d'actionnaires représentés à la présente assemblée, paraphées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant.

II.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
1) Dissolution et mise en liquidation de la société.
2) Nomination d'un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.
III.- Que la présente assemblée réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer

valablement, telle qu'elle est constituée, sur les objets portés à l'ordre du jour.
IV.- Que l'intégralité du capital social étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les

actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l'assemblée aborde l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, elle a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de dissoudre et de mettre en liquidation la société avec effet immédiat.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de nommer comme liquidateur:
Monsieur Franz Sulzberger, né le 23 juillet 1959, au Kowait, résidant à St. Johann 51, A-8565 St. Johann Köppling,

Autriche.

Troisième résolution

Le liquidateur prénommé aura les pouvoirs les plus étendus pour l'exercice de sa mission, notamment ceux prévus
aux articles 144 et suivants de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, sans devoir recourir à
l'autorisation de l'assemble générale dans les cas où elle est prévue par la loi.

- Il est dispensé de dresser inventaire et peut s'en référer aux écritures de la Société.
- Il peut sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer tous ou partie de ses pouvoirs

à un ou plusieurs mandataires.
- Le liquidateur pourra engager la société en liquidation sous sa seule signature et sans limitation.
Toutes les résolutions qui précèdent ont été prises chacune séparément et unanimement.
L'ordre du jour étant épuisé, le président prononce la clôture de l'assemblée.
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Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête.
Le présent acte de société est rédigé en langue française, suivi d'une version allemande; sur demande des mêmes

comparants, et en cas de divergences entre le texte français et le texte allemand, ce dernier fera foi.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par nom, prénom

usuel, état et demeure, les membres du bureau ont signé avec le notaire, le présent acte.

Es folgt die deutsche Fassung des vorgehenden Textes:

Im Jahre zweitausenddreizehn, den einundzwanzigsten Tag im Monat November.
Vor mir, Paul BETTINGEN, Notar mit dem Amtssitz in Niederanven, Grossherzogtum Luxemburg.
Versammelten sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung die Aktionäre der Aktiengesellschaft "Lyoness

Cashback S.A." mit Sitz in L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté, eingetragen im Handelsregister unter der Num-
mer B 155.428, gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch den Notar Henri BECK mit Amtssitz in Echternach am
10. September 2010, veröffentlicht im Memorial C Nummer 2254 vom 22. Oktober 2010, letztmalig abgeändert gemäss
Urkunde aufgenommen durch den Notar Paul DECKER mit Amtssitz in Luxemburg am 30. Mai 2011, veröffentlicht im
Memorial C Nummer 2043 vom 2. September 2011.

Die Versammlung wird eröffnet unter dem Vorsitz von Herr Franz Sulzberger, Kontenkommissar, mit beruflicher
Anschrift in L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté;

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer Frau Petra Schneider, Officemanagerin, mit beruflicher Anschrift in L-1930
Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

Die Versammlung wählt einstimmig zum Stimmzähler Herr Franz Sulzberger vorbenannt.
Der Vorsitzende stellt unter der Zustimmung der Versammlung fest:
I.- Dass die Tagesordnung folgenden Wortlaut hat:

Tagesordnung

1.- Liquidierung und Auflösung der Gesellschaft.
2.- Ernennung eines Liquidators und Festlegung seiner Befugnisse.
II.- Dass die Gesellschafter sowie deren etwaige bevollmächtigte Vertreter unter der Stückzahl der vertretenen Anteile

auf einer Anwesenheitsliste eingetragen sind, welche durch die anwesenden Aktionäre, die Bevollmächtigten der vertre-
tenen Aktionäre, sowie durch die Mitglieder der Versammlung unterschrieben wird.

Die von den Parteien und dem instrumentierenden Notar "ne varietur" unterzeichneten etwaigen Vollmachten der
vertretenen Gesellschafter, bleiben gegenwärtiger Urkunde, mit welcher sie einregistriert werden, als Anlage beigebogen.

III.- Dass gegenwärtige Versammlung, auf welcher das gesamte Gesellschaftskapital vertreten ist, befugt ist, über vor-
stehende Tagesordnung, welche den Gesellschafter bekannt ist, zu beschliessen.

Gemäss der Tagesordnung haben die Gesellschafter einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst die vorzeitige Auflösung der Gesellschaft und ihre Liquidierung.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung ernennt zum Liquidator Herr Franz Sulzberger, geboren am 23. Juli 1959, in Kuwait, wohnhaft
in St. Johann 51, A-8565 St. Johann Köppling, Österreich.

Dritter Beschluss

Der Liquidator hat zum Zwecke der Liquidation und im Rahmen der Artikel 144 und Folgende des Gesetzes vom
10.August 1915 über die Handelsgesellschaften, die weitestgehenden Befugnisse, ohne bei den gesetzlich vorgesehenen
Fällen die Genehmigung der Gesellschafter einzunehmen.

- Er ist von der Inventur befreit und kann sich auf die Gesellschaftsbücher beziehen.
- Der Liquidator kann, unter seiner Verantwortung für spezielle und bestimmte Operationen seine Befugnisse ganz

oder teilweise an einen oder mehrere Nebenliquidatoren delegieren.
- Der Liquidator kann die in Liquidation gesetzte Gesellschaft durch seine alleinige Unterschrift rechtsgültig und un-

eingeschränkt vertreten.
Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt der Vorsitzende die Versammlung für geschlossen.

Worüber Urkunde, Aufgenommen in Senningerberg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Vorliegende Urkunde auf Wunsch der vorbenannten Erschienenen in Französisch verfasst, gefolgt von einer deutschen

Übersetzung. Im Falle von Unterschieden zwischen dem französischen und dem deutschen Text soll, laut den Erschie-
nenen, der deutsche Text maßgebend sein.

Und nach Vorlesung alles Vorstehendem an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben alle gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.
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Gezeichnet: Franz Sulzberger, Petra Schneider, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C., le 26 novembre 2013. LAC/2013/53597. Reçu 12,- €.

Le Receveur (signé): Irène Thill.
Für gleichlautende Kopie Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil desa Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 2. Dezember 2013.

Référence de publication: 2013169768/111.
(130206541) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 décembre 2013.

Danube Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Luxembourg, 7, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 160.205.

L'an deux mille treize, le cinq novembre.
Par-devant Maître Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de "Danube Investment S.A.", établie et ayant son

siège à L-1941 Luxembourg, 171, route de Longwy, constituée suivant acte du notaire Joseph Elvinger de Luxembourg,
en date du 8 avril 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro 1517 du 8 juillet 2011, non
modifiée depuis, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 160.205,

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Sophie BECKER, employée privée, demeurant professionnellement à
Luxembourg, 43, boulevard Prince Henri,

qui désigne comme secrétaire Marie-Thérèse LAMBERT, employée, demeurant professionnellement à L-8070 Ber-
trange, 7, rue des Mérovingiens,

L'assemblée choisit comme scrutateur Marie-Thérèse LAMBERT, employée, demeurant professionnellement à L-8070
Bertrange, 7, rue des Mérovingiens,

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

1. Transfert du siège social et modification subséquente de l'article 5 alinéa 1 er des statuts de la Société;
2. Fixation de l'adresse de la Société;
II) Il a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents et représentés, ainsi que le nombre d'actions

qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée ne varietur par les actionnaires ou leurs mandataires et par les membres
du bureau sera annexée au présent acte pour être soumis à la formalité de l'enregistrement.

Les pouvoirs des actionnaires représentés, signés ne varietur par les comparants et par le notaire instrumentant,
resteront également annexés au présent acte.

III) Il résulte de ladite liste de présence que toutes les actions représentant l'intégralité du capital social sont présentes
ou représentées à cette assemblée, laquelle est dès lors régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur son
ordre du jour. Tous les actionnaires présents ou représentés déclarent avoir renoncé à toutes les formalités de convo-
cation.

Après délibération, l'assemblée prend, chaque fois à l'unanimité, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social de Luxembourg à Bertrange et par conséquent de modifier le premier
alinéa de l'article 5 des statuts comme suit:

" Art. 5. Premier alinéa. Le siège de la société est établi dans la commune de Bertrange. Il peut être transféré en tout
autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
délibérant comme en matière de modification des statuts."

Version anglaise:

" Art. 5. First paragraph. The registered office is established in the city of Bertrange. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders
deliberating in the manner provided for amendments to the Articles."

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de fixer l'adresse à L-8070 Bertrange, 7, rue des Mérovingiens.
Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l'étude.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par nom, prénoms usuels, état

et demeure, ils ont tous signé le présent acte avec le notaire.
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Signé: BECKER, LAMBERT, ARRENSDORFF.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 8 novembre 2013. Relation: LAC/2013/50774. Reçu soixante-quinze euros
(75,- €).

Le Receveur (signé): THILL.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2013.

Référence de publication: 2013170155/55.

(130207480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2013.

Chaos Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1530 Luxembourg, 53, rue Anatole France.

R.C.S. Luxembourg B 171.071.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA

Référence de publication: 2013182322/10.

(130222106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

CL Equipements s.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1274 Howald, 103, rue des Bruyères.

R.C.S. Luxembourg B 54.212.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013182331/10.

(130222749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Hypnos Immobilien Gesellschaft 3, Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 122.690.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement n° 1483/13 rendu en date du 19 décembre 2013, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg,
sixième chambre, siégeant en matière commerciale, a déclaré dissoute la société anonyme HYPNOS IMMOBILIEN GE-
SELLSCHAFT 3 SA., dont le siège social à L-1840Luxembourg, 11a, boulevard Joseph II, a été dénoncé en date du 6
septembre 2011.

Pour extrait conforme
Maître Sonia POLNIASZEK
Avocat / Le Liquidateur

Référence de publication: 2014000445/14.

(130224387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Vasto S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 75.826.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013183032/9.

(130222462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.
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Abbott South Africa Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 158.173.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014000013/9.

(130223277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Art Gourmande S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 151, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 165.660.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014000028/9.

(130223509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Bellcas S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 121.634.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014000045/9.

(130223388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Boulangerie-Pâtisserie Jeitz Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6210 Consdorf, 7, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 104.597.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014000052/9.

(130223482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Boulangerie-Pâtisserie Jeitz Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6210 Consdorf, 7, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 104.597.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014000053/9.

(130223497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Haar Galerie S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6680 Mertert, 7, rue Haute.

R.C.S. Luxembourg B 75.328.

Die Anschrift der Geschäftsführerin resp. Teilhaberin Sandra KINNEN ist wie folgt zu ändern:

D-54298 WELSCHBILLIG, Oberstrasse, 8.

Référence de publication: 2014000863/9.

(130224492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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