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Rembrandt Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 108.466.

Im Jahre zweitausendunddreizehn, den zwanzigsten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar, Maitre Martine SCHAEFFER, Notarin, mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum
Luxemburg,

SIND ERSCHIENEN:

1. Rembrandt Holdings S.A., eine Aktiengesellschaft nach Luxemburger Recht (société anonyme), mit Sitz in 20, Avenue
Monterey, L-2163 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen im Registre de Commerce et des Sociétés Lu-
xembourg unter der Nummer B 108.466,

hier vertreten durch Simone Gruber, Anwiltin, mit Geschiftsadresse in Luxemburg, aufgrund einer am 13 Dezember
2013 ausgestellten Vollmacht; und

2. Nachtwache Reserve GmbH mit registrierter Geschiftsadresse KlopstockstraBe 5, 65187 Wiesbaden und Sitz in
Wiesbaden, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Wiesbaden unter HRB 21891,

hier vertreten durch Simone Gruber, Anwiltin, mit Geschiftsadresse in Luxemburg, aufgrund einer am 11 Dezember
2013 ausgestellten Vollmacht.

Die vorerwihnte Vollmachten bleiben, nach Paraphierung ne varietur durch die erschienenen Parteien und den beur-
kundenden Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefiigt, um mit derselben hinterlegt zu werden.

Die erschienen Parteien, vertreten wie angegeben, haben hiermit den Notar ersucht, des Folgende zu beurkunden:

Gemeinsamer Verschmelzungsplan

zwischen der

1. Nachtwache Reserve GmbH mit registrierter Geschiaftsadresse KlopstockstraBe 5, 65187 Wiesbaden und Sitz in
Wiesbaden, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Wiesbaden unter HRB 21891,

die "Ubertragende Gesellschaft",

und der

2. Rembrandt Holdings S.A., eine Aktiengesellschaft nach Luxemburger Recht (société anonyme), mit Sitz in 20, Avenue
Monterey, L-2163 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen im Registre de Commerce et des Sociétés Lu-
xembourg unter der Nummer B 108.466,

die "Ubernehmende Gesellschaft".

Die Ubertragende Gesellschaft und die Ubernehmende Gesellschaft werden im Folgenden auch einzeln als eine "Partei",
gemeinsam als die "Parteien" oder als die "An der Verschmelzung beteiligten Rechtstrager" bezeichnet.

GEMEINSAMER VERSCHMELZUNGSPLAN

Die Parteien beschlieBen den vorliegenden Verschmelzungsplan ("Verschmelzungsplan") mit den nachstehenden Re-
gelungen und Bedingungen ab:

§ 1. Beteiligte Rechtstriger und Beteiligungsverhiiltnisse.

1.1 Die Firma der Ubertragenden Gesellschaft lautet Nachtwache Reserve GmbH. Der Sitz der Ubertragenden Ge-
sellschaft ist Wiesbaden (Geschiftsadresse: KlopstockstraBe 5, 65187 Wiesbaden). Die Ubertragende Gesellschaft ist
eine deutsche GmbH (Gesellschaft mit beschrankter Haftung), eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Wies-
baden unter HRB 21891. Das Stammkapital der Ubertragenden Gesellschaft betrigt EUR 25.000,00. Die Einlage auf den
Geschiftsanteil ist voll geleistet. Das Geschiftsjahr der Ubertragenden Gesellschaft ist das Kalenderjahr. Die Ubertra-
gende Gesellschaft wurde durch notariell beurkundeten Gesellschaftsvertrag vom 4. Juli 2005 gegriindet und wurde am
7. Juli 2005 (erstmalig) in das Handelsregister des Amtsgerichts Wiesbaden unter HRB 21891 eingetragen.

1.2 Einziger Gesellschafter der Ubertragenden Gesellschaft ist die Ubernehmende Gesellschaft.

1.3 Sonderrechte im Sinne des §23 deutsches Umwandlungsgesetz ("Deutsches UmwG") bestehen nicht und es wurden
keine anderen Wertpapiere im Sinne des § 23 des Deutschen UmwG als die Geschiftsanteile ausgegeben.

1.4 Die Firma der Ubernehmenden Gesellschaft lautet Rembrandt Holdings S.A. Die Ubernehmende Gesellschaft ist
eine Luxemburger Aktiengesellschaft (société anonyme), eingetragen im Luxemburger Register fiir Handel und Gesell-
schaften (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) unter der Nummer B 108.466. Der Sitz der Uberneh-
menden Gesellschaft ist 20, Avenue Monterey, L-2163 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg. Das Grundkapital der
Ubernehmenden Gesellschaft betragt EUR 150.000,00. Die Einlagen auf das Grundkapital sind voll geleistet. Das Ge-
schiftsjahr der Ubernehmenden Gesellschaft ist das Kalenderjahr. Die Ubernehmende Gesellschaft wurde gemiB
Urkunde des Notars Maitre Paul Decker, in Vertretung von Jacques Delvaux vom 20. Mai 2005 gegriindet und im Lu-
xemburger Amtsblatt (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, das "Mémorial"), unter der Nummer 1055 am
18. Oktober 2005 auf Seite 50602 veroffentlicht; die Satzung wurde zum letzten Mal durch notarielle Urkunde vom 19.
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Dezember 2008 des Notars Maitre Jean-Joseph Wagner abgedndert und im Mémorial unter der Nummer 300 am 11.
Februar 2009 auf Seite 14371 veroffentlicht.

1.5 Sonderrechte im Sinne des Artikels 261 Abs. 2 Buchst, f des Luxemburger Gesetzes tiber Handelsgesellschaften
vom 10. August 1915, in der zuletzt geinderten Fassung (das "Luxemburger Gesetz"), bestehen nicht und es wurden keine
anderen Wertpapiere im Sinne des Artikels 261 Abs. 2 Buchst, f des Luxemburger Gesetzes als die Gesellschaftsanteile
ausgegeben.

§ 2. Gegenstand der Verschmelzung.

2.1 Auf die grenziiberschreitende Verschmelzung finden die vereinfachten Verschmelzungsmodalititen Anwendung,
da die Ubernehmende Gesellschaft simtliche Geschiftsanteile an der Ubertragenden Gesellschaft hilt.

2.2 Die Ubertragende Gesellschaft iibertrigt ihr Vermogen als Ganzes mit allen Rechten und Verbindlichkeiten auf die
Ubernehmende Gesellschaft im Wege einer grenziiberschreitenden Verschmelzung gemiB §§ 122 a -1 des Deutschen
UmwG in Verbindung mit (jeweils soweit anwendbar) §§2 Nr. 1, 4 bis 35, 46 bis 59 des Deutschen UmwG sowie Artikeln
261-263, 265, 267, 271, 273ter, 274, 278 und 279 des Luxemburger Gesetzes.

2.3 In Folge der Verschmelzung erlischt die Ubertragende Gesellschaft.

2.4 Die Ubertragung des Vermagens von der Ubertragenden Gesellschaft auf die Ubernehmende Gesellschaft erfolgt
zu Buchwerten.

2.5 Die Verschmelzung ist nicht mit Anderungen der Satzung der Ubernehmenden Gesellschaft verbunden. Ein be-
glaubigte Ubersetzung der Satzung der Ubernehmenden Gesellschaft, die bei Abschluss dieses Verschmelzungsplans
wirksam ist und nach der Verschmelzung selbst wirksam bleibt, ist diesem Verschmelzungsplan als Anlage 2.5 beigefiigt.

§ 3. Bilanz, Verschmelzungsstichtag.

3.1 Der Verschmelzung werden jeweils die Bilanzen zum 31. Dezember 2013 der Ubertragenden Gesellschaft und der
Ubernehmenden Gesellschaft gemaB § 122c Abs. 2 Nr. 12 des Deutschen UmwG und Artikel 261 Abs. 4 Buchst, e des
Luxemburger Gesetzes zugrunde gelegt.

3.2 Zwischen den Parteien sowie gegeniiber Dritten wird die Verschmelzung ab dem Datum der Veréffentlichung des
Protokolls iiber die auBerordentliche Gesellschafterversammlung der Ubernehmenden Gesellschaft, welche der Versch-
melzung zustimmt, im Memorial wirksam (gemaB den Artikeln 273ter und 9 des Luxemburger Gesetzes).

3.3 Fiir buchhalterische Zwecke gilt die Verschmelzung als vollzogen zum Ablauf des 31. Dezember 2013 (24:00 MEZ).
Vom Beginn des 1. Januar 2014 (0:00 MEZ) ("Verschmelzungsstichtag") an, gelten Handlungen der Ubertragenden Ge-
sellschaft unter dem Gesichtspunkt der Rechnungslegung als fiir Rechnung der Ubernehmenden Gesellschaft vorgenom-
men.

§ 4. Gegenleistung. Eine Gegenleistung entfillt, da die Ubernehmende Gesellschaft einziger Gesellschafter der Uber-
tragenden Gesellschaft ist (§ 122a Abs. 2 Deutsches UmwG in Verbindung mit §§ 20 Abs. 1 Nr. 3 S. 1 HS. 2. Var. 1 und
5 Abs. 2 Deutsches UmwG sowie Artikel 278 des Luxemburger Gesetzes).

§ 5. Besondere Rechte und Vorteile.

5.1 Besondere Rechte im Sinne des § 5 Abs. 1 Nr. 7 Deutsches UmwG bzw. Artikel 261 Abs. 2 Buchst, f des Luxem-
burger Gesetzes sind nicht gewahrt. MaBnahmen im Sinne dieser Vorschriften sind nicht vorgesehen.

5.2 Besondere Vorteile im Sinne des § 5 Abs. 1 Nr. 8 Deutsches UmwG bzw. Artikel 261 Abs. 2 Buchst, g des Lu-
xemburger Gesetzes werden nicht gewihrt.

§ 6. Auswirkungen der Verschmelzung auf die Beschiftigung. Die Ubertragende Gesellschaft beschiftigt keine Arbeit-
nehmer. Die Ubernehmende Gesellschaft beschiftigt zur Zeit drei Arbeitnehmer auf Teilzeitbasis; bis zum Jahresende
werden voraussichtlich lediglich nur noch zwei Arbeitnehmer auf Teilzeitbasis beschiftigt sein. Die Verschmelzung wird
keine Auswirkungen auf die Beschiftigung beider an der Verschmelzung beteiligten Rechtstriger haben.

§ 7. Keine Priffung des Verschmelzungsplans.

7.1 GemidB §§ 122f, 9 Abs. 2 des Deutschen UmwG und Artikel 266 und 267 des Luxemburger Gesetzes ist eine
Priifung des Verschmelzungsplans durch einen unabhingigen Priifer nicht erforderlich.

7.2 Die Parteien verzichten hiermit auch ausdriicklich auf eine Priifung des Verschmelzungsplans und auf die Vorlage
eines Prifungsberichts.

§ 8. Salvatorische Klausel. Sollte eine Bestimmung dieses Verschmelzungsplans oder eine spiter in ihn aufgenommene
Bestimmung ganz oder teilweise nichtig sein oder werden oder sollte sich eine Liicke in diesem Verschmelzungsplan
herausstellen, wird dadurch die Wirksamkeit der iibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Anstelle der nichtigen Bestimmung
oder zur Ausfiillung der Liicke gilt mit Riickwirkung diejenige wirksame und durchfiihrbare Regelung als vereinbart, die
rechtlich und wirtschaftlich dem am niachsten kommt, was die Parteien gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck
dieses Verschmelzungsplans gewollt hitten, wenn sie diesen Punkt beim Abschluss des Verschmelzungsplans bedacht
hitten.
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§ 9. Verdffentlichung des Verschmelzungsplans in Deutschland. GemiB den Bestimmungen des Deutschen UmwG wird
der vorliegende Verschmelzungsplan auch in Form einer notariellen Urkunde in Deutschland erstellt und zum Handels-
register eingereicht.

Der amtierende Notar bestitigt hiermit das Vorhandensein und die RechtmiBigkeit des Verschmelzungsplans und allen
Urkunden, Dokumenten und Férmlichkeiten, die der Ubernehmenden Gesellschaft laut Gesetz zukommen.

Der o.e. Verschmelzungsplan sowie alle anderen laut Artikel 276 des luxemburgen Gesellschaftsrechts erforderlichen
Dokumente liegen am Gesellschaftssitz der Ubernehmenden Gesellschaft mindestens wihrend eines Monats vor dem
Verschmelzungsbeschluss, der durch die auBergewdhnliche Generalversammlung der Ubernehmenden Gesellschaft ge-
troffen wird, zur Uberpriifung vor.

Woriiber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung und Erkldarung alles Vorstehenden an den Bevollmichtigten der Erschienenen, dem Notar nach
Namen, gebriuchlichen Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, hat diese mit dem Notar die gegenwirtige Ur-
kunde unterschrieben.

Signé: S. Gruber et M. Schaeffer

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 24 décembre 2013. Relation: LAC/2013/59867. Regu douze euros Eur 12,-

Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins

d’inscription au Registre de Commerce.

Luxembourg, le 15 janvier 2014.

(Strichcode + Referenzen des Handels- und Gesellschaftsregisters)
KOORDINIERTE SATZUNG VOM 19. DEZEMBER 2008

Kapital I. Firma, Sitz, Dauer, Gegenstand
Art. 1. Firma.

1.1. Zwischen den oben genannten Personen und allen Personen, die Inhaber der im Rahmen dieses Dokuments
geschaffenen Aktien werden, wird hiermit eine Aktiengesellschaft (société anonyme) mit der Firma "REMBRANDT HOL-
DINGS S.A." gegriindet, die den auf diese Firma Anwendung findenden Gesetzen, insbesondere dem Gesetz, sowie der
Satzung unterliegt.

Art. 2. Sitz.
2.1. Der Sitz wird in der Stadt Luxemburg errichtet.

2.2. Durch Beschluss des Verwaltungsrats (board of directors) kann der Sitz an jeden anderen Ort innerhalb der
Stadtbezirks, in dem sich der Sitz befindet, verlegt werden.

2.3. Der Sitz der Gesellschaft kann durch einen Beschluss der auBerordentlichen Hauptversammlung in einer beliebigen
anderen Stadt im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

2.4. Die Gesellschaft kann durch Beschluss des Verwaltungsrats im GroBherzogtum Luxemburg sowie im Ausland
Niederlassungen, Tochterunternehmen, Vertretungen (agencies) oder Geschiftsstellen (administrative offices) errichten.

2.5. Sofern auBergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art eintreten, die geeignet sind, die
Ubliche Geschiftstitigkeit am Sitz oder die miihelose Kommunikation zwischen dem Sitz und dem Ausland zu beein-
trachtigen oder wenn solche auBergewohnlichen Ereignisse bevorstehen, kann der Sitz der Gesellschaft solange vorii-
bergehend ins Ausland verlegt werden, bis die Situation sich wieder vollstindig normalisiert hat. Eine solche
voriibergehende MaBnahme hat jedoch keine Auswirkung auf die Nationalitit der Gesellschaft; unbeschadet einer solchen
voriibergehenden Verlegung bleibt der Sitz der Gesellschaft in Luxemburg unveriandert bestehen.

2.6. Der Verwaltungsrat nimmt die Sitzverlegung vor und setzt Dritte davon in Kenntnis.
Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Art. 4. Zweck.

4.1 Der Zweck der Gesellschaft besteht darin, Beteiligungen jeglicher Art an anderen luxemburgischen oder an aus-
landischen Handels-, Industrie oder Finanzunternehmen zu erwerben und zu halten, beispielsweise durch Zeichnung oder
Erwerb von Wertpapieren und Rechten durch Beteiligung, Einlage, Ubernahme einer Emission, Erwerb von Optionen,
Handel mit Wertpapieren oder in sonstiger Weise, oder von Schuldinstrumenten jeglicher Art, und die entsprechenden
Portfolios zu verwalten, zu entwickeln und damit zu wirtschaften.

4.2. Die Gesellschaft kann insbesondere die folgenden Transaktionen durchfiihren:

4.2.1 Gelder oder Kredite aufnehmen, oder durch Ausgabe von Wandelanleihen oder sonstigen Anleihen, Schuld-
verschreibungen, Schuldscheinen, Zertifikaten oder anderen Eigenkapitalinstrumenten oder Schuldtiteln, gleich ob diese
in Aktien der Gesellschaft umgewandelt werden kénnen, oder durch Einsatz von Finanzderivaten oder in sonstiger Art
und Weise Mittel aufbringen;
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4.2.2 Gelder an verbundene Unternehmen ausreichen oder verleihen oder dort einlegen, solchen Personen Kredite
gewihren, insbesondere durch die Zeichnung von Schuldtiteln, Schuldverschreibungen, Zertifikaten oder anderen Eigen-
kapitalinstrumenten, gleich ob diese in Aktien des verbundenen Unternehmens umgewandelt werden kénnen;

4.2.3 innerhalb der nach luxemburgischem Recht vorgegebenen Grenzen als Sicherheit fiir die Erfiillung von Vertriagen
oder Verpflichtungen der Gesellschaft oder einer ihrer verbundenen Unternehmen oder eines Verwaltungsratsmitglieds
oder eines anderen Vertreters der Gesellschaft oder eines ihrer verbundenen Unternehmen, Garantien abgeben, Pfan-
drechte bestellen oder Sicherheiten anderer Art gewahren, indem sie ein personliches Versprechen abgibt, eine dingliche
Sicherheit an einer Immobilie bestellt oder (gegenwirtige oder kiinftige) Vermégenswerte des Unternehmens ganz oder
teilweise mittels einer oder mehrerer der vorstehend genannten Arten belastet, und den verbundenen Unternehmen
Unterstiitzung gewihren; und

4.2.4 Vertrage abschlieBen, insbesondere Gesellschaftsvertriage, Zeichnungsvereinbarungen, Marketingvertrage, Ma-
nagementvertrage, Beratungsvertrage, Verwaltungsvertrige und andere Dienstleistungsvertrage sowie Kaufvertrige, die
mittelbar oder unmittelbar mit den vorgenannten Bereichen in Zusammenhang stehen;

wobei die Gesellschaft keine Transaktionen schlieBen wird, die dazu fiihren wiirden, dass die eine Titigkeit ausibt, die
als regulierte Tatigkeit des Finanzsektors anzusehen ist.

4.3 Erginzend dazu kann die Gesellschaft alle rechtmiaBigen, wirtschaftlichen, technischen und finanziellen Geschifte
titigen, und ganz allgemein samtliche Transaktionen vornehmen, die zur Erreichung ihres Gesellschaftszwecks erforderlich
oder sinnvoll sind, wie auch simtliche Geschifte, die unmittelbar oder mittelbar mit den vorstehend genannten Bereichen
in Zusammenhang stehen, um die Erreichung des Gesellschaftszwecks in den vorstehend genannten Bereichen zu ermo-
glichen, jedoch ohne dabei besondere

Steuerregelungen in Anspruch zu nehmen, die das Gesetz vom 31. Juli 1929 fiir Beteiligungsgesellschaften vorsieht.
Kapitel Il. Kapital

Art. 5. Gesellschaftskapital.

5.1. Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft belduft sich auf EUR 150.000 (hundertfiinfzigtausend Euro) aufgeteilt in
75.000 (fiinfundsiebzigtausend) Aktien mit einem Nennwert von je EUR 2 (zwei Euro).

5.2. Zusitzlich zum Gesellschaftskapital kann die Gesellschaft Aufgeldkonten (premium account) eréffnen, in welche
auf jede Aktie zusitzlich zu ihrem Nennwert gezahltes Aufgeld liberwiesen werden kann. Der Betrag auf dem Aufgeld-
konto kann fiir die Zahlung von Aktien verwendet werden, die die Gesellschaft von einem ihrer Aktionire/ihren
Aktiondren zuriicknimmt, um mit etwaigen Nettoverlusten aufzurechnen, um Ausschiittungen an den/die Aktionir(e)
vorzunehmen oder um Mittel den gesetzlichen Riicklagen zuzuweisen.

Art. 6. Genehmigtes Kapital.

6.1. Die Gesellschaft hat ein nicht ausgegebenes, jedoch genehmigtes Grundkapital von maximal EUR 15.589.976 (fiinf-
zehn Millionen fiinfhundertneunundachtzigtausend neunhundertsechsundsiebzig Euro).

6.2. Der Verwaltungsrat ist berechtigt, wahrend eines Zeitraums, der fiinf (5) Jahre nach der Veréffentlichung dieser
Satzung in dem Memorial, Recueil C endet, wandelbare Schuldtitel (convertible debt instruments), Wandelanleihen oder
dhnliche Titel, insbesondere Preferred Equity Certificates, gleich ob wandelbar oder nicht, auszugeben und das Grund-
kapital im Rahmen des genehmigten Grundkapitals ein- oder mehrmalig zu erhéhen.

6.3. Diese Aktien konnen in Ubereinstimmung mit den Geschiftsbedingungen (terms and conditions) gezeichnet und
ausgegeben werden, die der Verwaltungsrat fiir angemessen hilt.

6.4 Der Verwaltungsrat kann insbesondere folgendes bestimmen:

6.4.1. Zeitpunkt und Anzahl der zu zeichnenden und auszugebenden Aktien,

6.4.2. ob die Aktien den vorhandenen Aktionaren auf Vorkaufsbasis im Verhaltnis des durch ihre Aktien vertretenen
Kapitals angeboten werden miissen oder nicht,

6.4.3. ob auf die zu zeichnenden und auszugebenden Aktien ein Aufgeld gezahlt wird und gegebenenfalls die Hohe des
Aufgelds,

6.4.4. ob die Aktien durch Bar- oder Sacheinlage eingezahlt werden,

6.4.5. dass Aktien nach der Ausiibung der durch den Verwaltungsrat eingeraumten Zeichnungs- und/oder Umwand-
lungsrechte ausgegeben werden gemiB den Bedingungen der von der Gesellschaft jeweils ausgegebenen wandelbaren
Schuldetitel (convertible debt Instruments), VWandelanleihen oder dhnlicher Titel, insbesondere Preferred Equity Certifi-
cates, gleich ob wandelbar oder nicht.

6.5. Der Verwaltungsrat kann einem ordnungsgemal ermiachtigten Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft oder einer
ordnungsgemiB ermichtigten Person die Pflicht Gibertragen, Zeichnungen und Zahlungen im Hinblick auf Aktien an- bzw.
entgegenzunehmen, die einen Teil oder alle erhéhten Kapitalbetrége vertreten.

6.6. Bei jeder Erhohung des Grundkapitals der Gesellschaft durch den Verwaltungsrat innerhalb der Grenzen des
genehmigten Grundkapitals ist dieser Artikel 6 entsprechend zu dndern.

Art. 7. Form der Aktien.
7.1. Die Aktien sind nach Wahl der Aktionire Inhaberaktien oder Namensaktien.
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7.2 Die Gesellschaft erkennt diejenige Person als uneingeschriankten Eigentiimer der Aktien an, in deren Namen die
Aktien im Aktionarsregister (register of Shareholders) eingetragen sind.

7.3. Dem Aktionir werden die Eintragung enthaltende Bescheinigungen ausgestellt. Die Ubertragung von Aktien erfolgt
iiber eine in dem Aktionirsregister eingetragene Ubertragungserklirung, die von dem Ubertragenden und dem Uber-
tragungsempfanger oder den Personen mit Datum versehen und unterzeichnet ist, die eine entsprechende Befugnis
besitzen. Die Ubertragung kann auch durch Ubergabe des die Aktie verbriefenden, ordnungsgemiB auf den Ubertra-
gungsempfiger ausgestellen Aktienzertifikats an die Gesellschaft erfolgen.

Art. 8. Riidmahme. In dem gesetzlich vorgesehenen Rahmen und zu den gesetzlich vorgesehenen Bedingungen kann
die Gesellschaft ihre eigenen Aktien zuriicknehmen.

Art. 9. Aktienlibertragung.

9.1. Die Aktionire der Gesellschaft diirfen ihre Aktien nur iibertragen, abtreten, belasten oder ein Recht an oder einen
Anspruch auf ihre Aktien gewidhren (oder eine diesbeziigliche Vereinbarung treffen oder Verpflichtung iibernehmen),
wenn dies gemaB Artikel 9 erfolgt und nur:

9.1.1. soweit dies gemaB Artikel 10 der Satzung zuldssig ist;

9.1.2. wenn dies verlangt wird oder im Wege der Annahme eines Angebots eines Kiufers gemaB Artikel 11 der Satzung;
oder

9.1.3. im Falle eines Austritts; oder

9.1.4. mit der vorherigen schriftlichen Zustimmung des Verwaltungsrats, mit der MaBgabe, dass eine Ubertragung,
Abtretung, Belastung oder gewihrung eines Rechts an oder Anspruchs auf oder zugunsten eines Wettbewerbers der
erworbenen Gruppe (Acquired Group) der vorherigen schriftlichen Zustimmung des Verwaltungsrats bedarf.

9.2. Bei einer Erhohung des ausgegebenen Grundkapitals der Gesellschaft besitzt jede Person, die zu dem jeweiligen
Zeitpunkt Aktien an der Gesellschaft hilt (der "vorhandene Aktionar") das Recht, neue Aktien zu denselben Bedingungen
in dem Verhiltnis zu zeichnen, das dem Verhiltnis zwischen dem Nennwert der von dem vorhandenen Aktiondr gehal-
tenen Aktien an der Gesellschaft und dem Nennwert aller zu dem jeweiligen Zeitpunkt im Umlauf befindlichen Aktien so
nahe wie moglich kommt. Dieses Recht kann - auBer im Falle der Dringlichkeit wie von den Mitgliedern des Verwal-
tungsrats beschlossen - fiir einen Zeitraum von 30 (dreiBig) Tagen nach Ergehen eines Beschlusses zur Erhohung der
Kapitals oder zur Ausgabe neuer Aktien ausgeiibt werden. Ein vorhandener Aktionar, der CVC Partei oder ein verbun-
denes Unternehmen der Vorgenannten ist, kann eine oder mehrere seiner verbundenen Unternehmen benennen, um
alle oder einzelne dieser neuen Aktien an der Gesellschaft zu zeichnen, hinsichtlich derer der vorhandene Aktionar gemaB
dem vorstehenden Satz zeichnungsberechtigt ist. Bei Ausgabe neuer Aktien mit einem Aufgeld oder in Verbindung mit
anderen zugehorigen Verpflichtungen (einschlieBlich der Verpflichtung, zusitzliche Kredite zu finanzieren) gelten fiir alle
vorhandenen Aktionire dieselben Bedingungen hinsichtlich der Zeichnung der neuen Aktien, und dies wird an dieser
Stelle klarstellend festgehalten, einschlieBlich Artikel 9 der Satzung.

Art. 10. Zulissige Ubertragung von Aktien durch CVC.
10.1. Die CVC Fonds sind berechtigt, Aktien nach ihrem freien Ermessen wie folgt zu libertragen:

10.1.1. an verbundene Unternehmen oder, bei einer Sacheinlage, an die eigentlichen Anleger in diese CVC Parteien
oder an einen anderen institutionellen Anleger, der von dem Berater oder Verwalter dieser CVC Parteien oder deren
eigentlichen Anlegern beraten oder verwaltet wird, jeweils ohne Beschriankungen; und

10.1.2. hinsichtlich eines Co-Investment Schemes oder eines dhnlichen Plans (das "Co-Investment Scheme") an eine
Person, die Vermogenswerte fiir ein Co-Investment Scheme hilt oder halten soll, oder an die Amtstrager, Mitarbeiter
und Partner, die im Rahmen des Co-Investment Schemes Anspruch auf diese Vermdgenswerte haben.

10.2. Bei einer solchen Ubertragung wird die jeweilige CVC Partei von den von dem Ubertragungsempfinger iiber-
nommenen Verbindlichkeiten und Verpflichtungen befreit.

Art. 11. Kaufangebot und Bring Along.

11.1. Wenn Aktiondre, die mehr als 50 % (fiinfzig Prozent) der jeweils in Umlauf befindlichen Aktien halten (die
"verduBernden Anleger"), alle ihre Aktien verkaufen wollen und einen nach Treu und Glauben und unabhingig, wie mit
AuBenstehenden handelnden Kaufer finden, der kein verbundenes Unternehmen eines solchen Aktionars ist und Bedin-
gungen hinsichtlich des Verkaufs aller Aktien und der von der Management KG gehaltenen Gold Silver Aktien an diesen
Kéufer vereinbaren oder ihre Aktien im Rahmen einer Bérsennotierung anbieten wollen und der Verwaltungsrat dies
beschlieBt, sind alle anderen Inhaber von Aktien bei Eingang einer dahingehenden schriftlichen Mitteilung verpflichtet und
verpflichten sich, jedes Angebot von dem jeweiligen Kaufer anzunehmen oder die Aktien im Rahmen der jeweiligen
Borsennotierung zu den vereinbarten Bedingungen und zum gleichen Zeitpunkt anzubieten, wie die verduBernden Anleger
ihre Aktien verkaufen oder anbieten. Die Aktionare verzichten auf alle Vorkaufs- und Vetorechte sowie auf entsprechende
Rechte im Rahmen der Satzung oder sontiger einschlagiger Dokumente.

11.2. Aktien diirfen nicht verauBert werden, wenn dies dazu filhren wiirde, dass eine allein oder gemeinsam mit einer
Gruppe von Personen handelnde Person (der "Kiufer") mehr als 50 % (fiinfzig Prozent) der jeweils in Umlauf befindlichen
Aktien hilt, es sei denn der Kiaufer hat allen Inhabern der Aktien und der Management KG angeboten, all deren von der
Gesellschaft ausgegebenen zum jeweiligen Zeitpunkt von ihnen gehaltenen Aktien bzw. all deren von Gold Silver ausge-
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gebenen zum jeweiligen Zeitpunkt von ihnen gehaltenen Gold Silver Aktien zu einem Preis zu kaufen, der in den 12 (zwolf)
Monaten vor Unterbreitung des Angebots dem hoheren der nachfolgend bezeichneten Preise entspricht, d.h. (a) dem
Preis zu dem die Ubertragung erfolgen soll oder (b) dem héchsten Preis, den der Kiufer oder gemeinsam mit ihm han-
delnde Personen fiir die Aktien bezahlt haben (oder der entsprechende Preis fiir die Gold Silver Aktien).

Kapitel lll. Verwaltungsratsmitglieder, Verwaltungsrat, Abaschlusspriifer

Art. 12. Verwaltungsratsmitglieder.

12.1. Die Geschifte der Gesellschaft sind von einem Verwaltungsrat (der "Verwaltungsrat") zu fiihren, der mindestens
aus vier Mitgliedern besteht, bei denen es sich nicht um Aktionare handeln muss, es sei denn die Hauptversammlung
beschlieBt eine Erhohung der Anzahl der Mitglieder des Verwaltungsrats. Die Aktionare nutzen all ihre Rechte als Ak-
tionare und sonstigen Rechte, um sicherzustellen, dass die Mitglieder des Verwaltungsrats die Geschifte der Gesellschaft
gemidB dem Gesetz, der Satzung und den Beschlissen fiihren.

12.2. Solange der Erisa Fonds oder seine zulissigen Ubertragungsempfinger gemeinsam Aktionire der Gesellschaft
sind, ist der Erisa Fonds jeweils berechtigt, mindestens vier Kandidaten als Mitglieder des Verwaltungsrats vorzuschlagen,
aus deren Mitte die Hauptversammlung der Gesellschaft mindestens zwei Mitglieder des Verwaltungsrats ernennen muss.
Die Kandidaten, aus deren Mitte die Hauptversammlung die tibrigen Mitglieder des Verwaltungsrats bestellt, sind von den
anderen Aktioniren vorzuschlagen.

12.3. Ein Verwaltungsratsmitglied kann "ad nutum" und ohne Angabe von Griinden mit einer Mehrheit von 50 % (fiinfzig
Prozent) plus einer Stimme seines Amtes enthoben werden.

12.4. Die Hauptversammlung der Aktionare der Gesellschaft kann jederzeit tiber die Abberufung oder Suspendierung
eines Mitglieds des Verwaltungsrats abstimmen, wobei (i) das Recht einer Partei oder von Parteien, einen Kandidaten fiir
die Ernennung als Verwaltungsratsmitglied vorzuschlagen, das Recht einschlieBt, die Abberufung oder Suspendierung des
gemil dieser Satzung bestellten Mitglieds des Verwaltungsrats vorzuschlagen und (ii) die Bestimmungen dieses Artikels
hinsichtlich der Bestellung eines Mitglieds des Verwaltungsrats gelten gleichermaBen fiir den Austausch eines Mitglieds
des Verwaltungsrats.

12.5. Sofern hinsichtlich diesem Artikel 12 genannten Bestellungen ein Aktionarsbeschluss erforderlich ist, werden die
Aktionire zugunsten der ordnugnsgemiB bestellten oder zu einer Bestellung berechtigten Person beschlieBen. Die Ak-
tionare beschlieBen die Abberufung oder Suspendierung eines Mitglieds des Verwaltungsrates gemaB diesem Artikel 12,
sofern eine solche Abberufung oder Suspendierung von der Person verlangt wird, auf deren Vorschlag das betreffende
Verwaltungsratsmitglied bestellt wurde.

12.6 Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden (der "Vorsitzende") wihlen.

Art. 13. Verfahren in den Sitzungen des Verwaltungsrats.

13.1. Sitzungen des Verwaltungsrats sind in den Raumlichkeiten der Gesellschaft abzuhalten, soweit die Mitglieder des
Verwaltungsrats nicht einstimmig beschlieBen, die Sitzung an einem anderen Ort in Luxemburg, soweit dies gesetzlich
zulassig ist, oder im Ausland abzuhalten. Alle Sitzungen sind in englischer Sprache abzuhalten, soweit die Mitglieder des
Verwaltungsrats im Einzelfall nichts anderes beschlieBen. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden oder einem anderen
Verwaltungsratsmitglied einberufen. Der Vorsitzende iibernimmt den Vorsitz in den Sitzungen. Die Sitzungen des Ver-
waltungsrats sind so oft abzuhalten, wie die Geschifte der Gesellschaft dies verlangen. Jedes Verwaltungsratsmitglied kann
die Einberufung einer Sitzung erforderlich machen. Die Sitzungen des Verwaltungsrats sind schriftlich mit einer Frist von
mindestens 7 (sieben) Tagen unter Angabe von Ort, Datum, Uhrzeit und vorlaufiger Tagesordnung einzuberufen, es sei
denn, dass (i) alle Mitglieder des Verwaltungsrats auf diese Formalititen verzichten oder (ii) im Falle der in den Beschlissen
der Mitglieder des Verwaltungsrats ordnungsgemilB gerechtfertigten Dringlichkeit die Einberufungsfrist auf 1 (einen) Tag
reduziert werden kann. Die Mitteilungsfrist beginnt am Tag, der auf den Tag der Versendung der Einladung folgt. Der Tag
der Sitzung selbst bleibt bei der Berechnung der Mitteilungsfrist unberiicksichtigt.

13.2. Ein Verwaltungsratsmitglied kann bei jeder Sitzung des Verwaltungsrats handeln, indem es schriftlich ein anderes
Verwaltungsratsmitglied als seinen Stimmrechtsbevollmichtigten bestellt. Ein Verwaltungsratsmitglied kann ein anderes
Verwaltungsratsmitglied auch telefonisch zur Vertretung ermachtigen; dies bedarf einer spateren schriftlichen Bestitigung.

13.3. Der Vorsitzende oder jedes von dem Vorsitzenden ermichtigte Verwaltungsratsmitglied kann Sachverstindige
und andere Personen zur Teilnahme an einer Sitzung einladen.

13.4. Beschliisse von Verwaltungsratssitzungen sind in der Regel in den Sitzungen zu fassen. Soweit dies laut dem Gesetz
zuldssig ist, kénnen Beschliisse auBerhalb von Sitzungen schriftlich, per Fax, per E-Mail oder in Telefon- oder Videokon-
ferenzen ohne Einhaltung der in dieser Satzung enthaltenen Bestimmungen hinsichtlich der Einberufung solcher Sitzungen
gefasst werden.

13.5. In einer Sitzung des Verwaltungsrats kénnen Beschliisse nur gefasst werden, wenn mindestens die Mehrzahl der
Mitglieder des Verwaltungsrats anwesend oder vertreten ist. Ist eine Sitzung nicht beschlussfihig, ist eine neue Sitzung
des Verwaltungsrats mit derselben Tagesordnung unter Einhaltung derselben Einberufungsfrist und derselben Mitteilung-
serfordernisse gemaB diesem Artikel 13.1. einzuberufen. In der neuen Sitzung liegt Beschlussfahigkeit vor, sofern zwei
Mitglieder des Verwaltungsrats anwesend oder vertreten sind, jedoch mit der MaBgabe, dass den Mitgliedern des Ver-
waltungsrats dieser Umstand in der Einladung angezeigt wurde.
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13.6 Video- und Telefonkonferenzen sind unter der Voraussetzung zulissig, dass jedes teilnehmende Verwaltungs-
ratsmitglied, das alle anderen unter Einsatz der entsprechenden Technologie teilnehmenden Mitglieder des Verwaltungs-
rats héren und von diesen gehort werden kann, als anwesend gilt und zur Abstimmung per Video oder Telefon ermidchtigt
ist.

13.7. Eine wirksame Beschlussfassung des Verwaltungsrats kann mit schriftlicher Zustimmung und persénlicher Un-
terschrift aller Verwaltungsratsmitglieder im

Umlaufverfahren (circular resolution) erfolgen. Die Zustimmung kann in einem oder mehreren gesonderten Doku-
menten enthalten sein, die per Fax oder E-Mail iibermittelt werden. Auf diesem Wege gefasste Beschliisse sind ebenso
gliltig und wirksam wie bei ordnungsgemiB einberufenen Sitzungen des Verwaltungsrats gefasste Beschlusse.

13.8 Stimmabgaben kénnen auch per Fax, E-Mail oder Telefon erfolgen, wobei im letzteren Falle die Stimmabgabe einer
schriftlichen Bestitigung bedarf.

13.9. Vertreter des CVC Fonds sind berechtigt, an Sitzungen des Verwaltungsrats als Beobachter teilzunehmen und
sich dort zu Wort zu melden, es sei denn, dies ist nach zwingendem Recht unzulissig und mit der MaBgabe, dass sie nicht
an Beratungen und Abstimmungen teilnehmen.

Art. 14. Beschliisse, Protokoll.

14.1 Die Beschliisse des Verwaltungsrats bediirfen einer einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der bei der
jeweiligen Sitzung anwesenden oder vertretenen Mitglieder des Verwaltungsrats. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme
des Vorsitzenden ausschlaggebend.

14.2. Bei jeder Sitzung des Verwaltungsrats ist ein Protokoll zu fiihren, das Ort und Datum der Sitzung, Teilnehmer,
Tagesordnung sowie den wesentlichen Inhalt der Beschliisse des Verwaltungsrats bezeichnen muss. Das Protokoll ist vom
Vorsitzenden oder jedem anderen Verwaltungsratsmitglied zu unterzeichnen, dem der Vorsitzende diese Aufgabe Uber-
tragt. Eine Kopie des Protokolls ist jedem Verwaltungsratsmitglied zuzusenden.

Art. 15. Befugnisse des Verwaltungsrats.

15.1 Dem Verwaltungsrat stehen die weitest moglichen Befugnisse zur Vornahme von Verwaltungs- und
VerfiigungsmaBnahmen im Interesse der Gesellschaft zu. Simtliche Befugnisse, die nach dem Gesetz oder dieser Satzung
nicht ausdriicklich der Hauptversammlung vorbehalten sind, fallen in die Zustindigkeit des Verwaltungsrats.

15.2 Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse zur Fiihrung des Tagesgeschifts der Gesellschaft und zur Vertretung
der Gesellschaft im Rahmen des Tagesgeschifts mit der vorherigen Zustimmung der Hauptversammlung auf ein Verwal-
tungsratsmitglied iibertragen, das als geschiftsfiihrendes Verwaltungsratsmitglied (managing director) bezeichnet wird.
Der Verwaltungsrat kann samtliche Befugnisse oder spezielle Aufgaben auch auf Personen iibertragen, die keine Verwal-
tungsratsmitglieder sein miissen, alle Amtstrager (officer) und Angestellten entlassen und deren Beziige festgelegen.

Art. 16. Vertretung. Die gemeinsamen Unterschriften zweier Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft, die alleinige
Unterschrift des geschiftsfiihrenden Verwaltungsratsmitglied im Rahmen der Fiihrung des Tagesgeschifts oder die Un-
terschrift einer anderen Person, die der Verwaltungsrat mit einem solchen Zeichnungsrecht ausgestattet hat, bindet die
Gesellschaft.

Art. 17. Freistellung der Verwaltungsratsmitglieder. Kein Verwaltungsratsmitglied haftet gegeniiber einem Aktionar
fiir Schaden oder Verluste. Die Gesellschaft erklart hiermit, jedes Verwaltungsratsmitglied im Hinblick auf jegliche Haftung,
Anspriiche, Verbindlichkeiten, Schiaden, Verluste, Kosten, Ausgaben, BuB3gelder sowie gerichtlichen und auBergerichtli-
chen Verfahren, gleich welcher Art, freizustellen. Diese Freistellung erstreckt sich auch auf Rechtsanwalts-, Gerichts- und
Vergleichskosten in angemessener Hohe im Zusammenhang mit allen Verfahren, die gegen die Verwaltungsratsmitglieder
oder die Gesellschaft eingeleitet oder ihnen angedroht werden. Desgleichen erstreckt sich diese Freistellung auch auf alle
Untersuchungskosten, die den Verwaltungsratsmitgliedern oder der Gesellschaft entstehen oder ihnen angedroht werden
und sich tatsichlich oder vorgeblich auf ein Handeln oder Unterlassen durch die Gesellschaft, die Verwaltungsratsmit-
glieder, wenn diese fiir die Gesellschaft handeln, oder die fiir die Gesellschaft handelnden Vertreter beziehen, mit der
MaBgabe, dass jedes Verwaltungsratsmitglied in seiner Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft haftet und
die Gesellschaft vollumfinglich freistellt. Die Gesellschaft haftet gegeniiber einem Verwaltungsratsmitglied nicht in Bezug
auf jegliche Verpflichtungen, Anspriiche, Verbindlichkeiten, Schaden, Verluste, Kosten, Ausgaben, BuBigelder sowie ge-
richtlichen und auBergerichtlichen Verfahren gleich welcher Art (einschlieBlich Rechtsanwalts-, Gerichtsund Vergleichs-
kosten in angemessener Hohe im Zusammenhang mit allen Verfahren, die gegen die Gesellschaft eingeleitet oder ihr
angedroht werden) infolge von betriigerischen Handlungen, grober Fahrléssigkeit oder Vorsatz aufseiten eines Verwal-
tungsratsmitglieds oder schwerwiegende VerstoBe gegen die Bestimmungen der Satzung durch ein Verwaltungsratsmit-
glied.

Art. 18. Abschlusspriifer.

18.1. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Abschlusspriifern, bei denen es sich um Aktiondre handeln darf,
liberwacht, der/die von der Hauptversammlung bestellt wird/werden. Die Hauptversammlung bestimmt auch deren An-
zahl und Vergiitung.

18.2 Die Amtszeit des/der gesetzlichen Abschlusspriifer(s) wird von der Hauptversammlung fiir einen Zeitraum von
hochstens sechs Jahren festgelegt.
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Kapitel IV. Hauptversammlung

Art. 19. Hauptversammlungen-Aligemein.

19.1. Die Hauptversammlung vertritt samtliche Aktionare der Gesellschaft. lhr stehen alle erforderlichen Befugnisse
zu, Handlungen hinsichtlich der Gesellschaft auszufiihren oder zu genehmigen.

19.2. Soweit nicht in dieser Satzung abweichend geregelt oder zwingendes Recht, insbesondere das Gesetz, dies ver-
langt, bediirfen alle Beschliisse der Hauptversammlung der Gesellschaft der einfachen Mehrheit der Stimmen, ungeachtet
des durch diese Stimmen jeweils vertretenen Kapitals.

19.3 Eine zur Anderung von Bestimmungen der Satzung einberufene, auBerordentliche Hauptversammlung kann nur
wirksam beraten, wenn mindestens die Halfte des Kapitals vertreten ist und die geplanten Satzungsanderungen sich der
Tagesordnung entnehmen lassen. Wenn die erste dieser Bedingungen nicht erfiillt ist, kann eine zweite Versammlung in
der in der Satzung oder im Gesetz vorgeschriebenen Weise einberufen werden. In der entsprechenden Einladung ist die
Tagesordnung erneut mitzuteilen und Datum und Ergebnisse der vorangegangenen Versammlung anzugeben. Die zweite
Versammlung kann unbeschadet des Anteils des dort vertretenen Kapitals wirksam beraten. In beiden Versammlungen,
und soweit nachstehend nicht etwas anderes bestimmt ist, miissen Beschliisse mit einer Zweidrittelmehrheit der bei der
Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktionire gefasst werden.

19.4. Vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes bediirfen Beschliisse der Hauptversammlung der Gesellschaft im
Hinblick auf die nachfolgend genannten Angelegenheiten einer Mehrheit von 75 % (flinfundsiebzig Prozent) der abgege-
benen Stimmen, die mit den jeweils ausgegebenen und vorhandenen Aktien verbunden sind:

19.4.1. Anderungen der Satzung (hierbei gilt zusitzlich, dass Beschlussfihigkeit nur besteht, wenn mehr als die Halfte
des Grundkapitals in der jeweiligen Hauptversammlung anwesend ist);

19.4.2. die rechtliche Verschmelzung oder Entflechtung der Gesellschaft in eine oder mehrere Unternehmen (entities),
auBer im Zusammenhang mit einem Austritt;

19.4.3. die Liquidation der Gesellschaft, auBer im Zusammenhang mit einem Austritt oder einer Umstrukturierung,
bei der die Aktionire Aktien oder Beteiligungen an einem Nachfolgerunternehmen derart erhalten, dass ihre Stellung
durch die Liquidation nicht wesentlich beeintrichtigt wird;

19.4.4. die Zahlung von Dividenden, es sei denn, dass alle Inhaber von Aktien pari passu behandelt werden;

19.4.5. der Ausschluss von Vorkaufsrechten bei der Ausgabe neuer Aktien gegen Barzahlung.

Art. 20. Jahreshauptversammlung.

20.1 Die jahrlichen Hauptversammlungen der Aktionire finden gemaB dem Gesetz am 15. Mai um 16:00 Uhr am Sitz
der Gesellschaft oder an dem Ort in Luxemburg statt, der in der Einladung angegeben ist.

20.2. Sollte dieser Tag in Luxemburg kein Bankgeschiftstag sein, so findet die Jahreshauptversammlung am unmittelbar
darauf folgenden Bankgeschiftstag statt. Die Jahreshauptversammlung kann im Ausland abgehalten werden, wenn nach
der freien und abschlieBenden Entscheidung des Verwaltungsrats auBergewohnliche Umstinde dies verlangen.

20.3 Andere Versammlungen der Aktiondre, ordentliche und auBerordentliche Versammlungen, finden an Orten und
zu Zeiten statt, die in der jeweiligen Mitteilung angegeben sind. Sie kénnen am Sitz der Gesellschaft oder an jedem anderen
Ort abgehalten werden.

Art. 21. Einberufung.

21.1 Der Verwaltungsrat oder der/die Abschlusspriifer konnen eine Hauptversammlung einberufen. Sie muss auf
schriftlichen Antrag der Aktiondre einberufen werden, die fiinf Prozent des Grundkapitals der Gesellschaft vertreten.

21.2. Eine Hauptversammlung wird mittels einer Einladung einberufen, die gemaB dem Gesetz an jeden eingetragenen
Aktionar verschickt wird. Falls alle Aktioniare anwesend oder ordnungsgemaB vertreten sind und erkliaren, tUber die
Tagesordnung informiert worden zu sein, kénnen sie auf die Einhaltung samtlicher Anforderungen zur Einberufung der
Versammlung und Veréffentlichung der Tagesordnung verzichten.

Art. 22. Abstimmungen. Jede Aktie gewihrt eine Stimme. Die Gesellschaft erkennt nur einen Inhaber pro Aktie an.
Ein Aktiondr kann sich bei jeder Hauptversammlung, selbst bei der Jahreshauptversammlung, durch einen schriftlich er-
nannten Stellvertreter vertreten lassen.

Kapitel V. Geschiftsjahr, Gewinnausschiittung

Art. 23. Geschiftsjahr.

23.1. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

23.2. Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresabschluss gemaB den rechtlichen Vorgaben.

23.3. Er legt diese Unterlagen zusammen mit einem Geschiftsbericht (report of the Company’s activities) der Gesell-
schaft mindestens einen Monat vor der Jahreshauptversammlung dem/den Abschlusspriifer(n) vor.

Art. 24. Gewinnausschiittung.

24.1. Fiir jedes Geschiftsjahr sind mindestens fiinf Prozent des Nettogewinns in die gesetzlichen Riicklagen einzustellen,
bis die Riicklagen einen Betrag in Hohe von zehn Prozent des gezeichneten Kapitals aufweisen.
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24.2. Uber den verbleibenden Saldo des Nettogewinns kann die Hauptversammlung verfiigen.

24.3. Die Verwaltungsratsmitglieder sind berechtigt, gemaB den rechtlichen Vorgaben Dividendenvorschiisse zu zahlen.
Kapitel VI. Anderung der Satzung, Auflésung, Liquidierung

Art. 25. Auflésung und Liquidierung.

25.1. Die Gesellschaft kann aufgrund eines Beschlusses der Hauptversammlung aufgel6st werden, wobei zu diesem
Zweck die selben Beschlussfihigkeitserfordernisse wie bei einer Anderung der Satzung zu erfiillen sind, soweit die Satzung
in Artikel 19 nicht etwas anderes bestimmt.

25.2. Sollte die Gesellschaft aufgelost werden, erfolgt die Abwicklung durch einen oder mehrere von der Hauptver-
sammlung bestellte Liquidatoren. Juristische oder natiirliche Personen, wobei die Hauptversammlung deren Befugnisse
und Vergiitungen bestimmt.

Kapitel VII. Geltendes Recht
Art. 26. Geltendes Recht. Alle Angelegenheiten, die nicht der Satzung unterliegen, werden durch das Gesetz geregelt.

Art. 27. Definitionen. Erworbene Gruppe (Acquired Group) umfasst die Gesellschaft, Gold Silver und deren jeweiligen
Tochterunternehmen;

Kéufer (Acquirer) hat die diesem Begriff in Artikel 11.2 der Satzung zugewiesene Bedeutung;

Verbundenes Unternehmen oder verbunden (Afflliate or Affiliated) bedeutet (i) im Hinblick auf eine bezeichnete Person
(nicht jedoch eine natiirliche Person), jede Person, die unmittelbar oder mittelbar durch einen oder mehrere Intermediire,
die bezeichnete Person besitzt oder kontrolliert, im Eigentum der bezeichneten Person steht oder von ihr kontrolliert
wird oder mit der bezeichneten Person der gemeinsamen Kontrolle unterstand oder im gemeinsamen Eigentum stand.
Fir diese Zwecke bedeutet der Begriff "Kontrolle" (einschlieBlich der Begriffe "kontrollieren”, "kontrolliert von" und
"unter der gemeinsamen Kontrolle") die Befugnis, unmittelbar oder mittelbar, die Verwaltung und Richtlinien einer Person
zu bestimmen oder deren Bestimmung zu veranlassen, gleich ob im Wege der Mehrheit der stimmberechtigten Aktien
(voting securities), durch Vertrag oder auf andere Weise; und dariiber hinaus (ii) hinsichtlich der CVC Fonds, wenn es
sich bei dem/den CVC Fonds um eine juristische Person handelt, jede verbundene Partei im Sinne von (i) oder kontrolliert
von oder unter der gemeinsamen Kontrolle mit einem anderen Nominee, Treuhinder, Komplementir, Depotbank, Be-
rater oder Verwalter dieses/dieser CVC Fonds stehend;

Satzung (Articles) bezeichnet die Satzung der Gesellschaft in der jeweils geltenden Fassung.

Verwaltungsrat (Board of Directors) hat die in Artikel 12 der Satzung festgelegte Bedeutung;

Geschiftstag (Business Day) bezeichnet jeden Tag, der in Luxemburg, Deutschland und im Vereinigten Konigreich kein
Samstag, Sonntag oder offentlicher (bundeseinheitlicher) Feiertag ist und an dem die Banken in Luxemburg, Deutschland
und im Vereinigten Konigreich fiir den Geschiaftsverkehr geodffnet sind;

Vorsitzender (Chairman) hat die in Artikel 12.6 der Satzung festgelegte Bedeutung;

Co-Investment Scheme {Co-Investment Scheme) hat die in Artikel 10.1.2 der Satzung zugewiesene Bedeutung;

CVC Fonds {CVC Funds) bezeichnet CVC European partners IV A LP (Cayman), CVC European Partners IV B LP
(Cayman), CVC European Partners IV C LP (Cayman), CVC European Partners IV D LP (Cayman) und CVC European
Partners IV E LP (Cayman);

CVC Parteien {CVC Parties) bezeichnet CVC European partners IV A LP (Cayman), CVC European Partners IV B LP
(Cayman), CVC European Partners IV C LP (Cayman), CVC European Partners IV D LP (Cayman) und CVC European
Partners IV E LP (Cayman); Rembrandt 1 Limited, Rembrandt 2 Limited;

Verwaltungsratsmitglied (Director) bezeichnet das jeweilige Mitglied des Verwaltungsrats;

Erisa Fonds (Erisa Fund) bezeichnet CVC European Equity Partners [V A LP (Cayman);

Vorhandener Aktionar (Existing Shareholder) hat die in Artikel 9.3 der Satzung festgelegte Bedeutung;

Austritt (Exit) steht fiir eine VerduBerung (Sale) oder Borsennotierung (Listing);

Gold Silver ist die Gold Silver Sarl (umzufirmieren in Nightwatch Investments S.a r.l), eine nach dem Recht des
GroBherzogtums Luxemburg gegriindete Gesellschaft mit beschriankter Haftung (private limited liability company) mit
Sitz in 5, Place du Theatre, L-2613 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Luxem-
bourg Trade and Companies Register) unter B 10355;

Gold Silver Aktien (Gold Silver Shares) sind die Anteile (ordinary shares) am Kapital von Gold Silver wie jeweils
ausgegeben und in Umlauf befindlich;

Gesetz (Law) ist das Gesetz vom 10. August 1915 liber Handelsgesellschaften in seiner jeweils giiltigen Fassung;

Borsennotierung (Listing) bedeutet die Beantragung der Zulassung der Aktien (oder der entsprechenden Aktien nach
einer Umstrukturierung oder einem Zusammenschluss) der Gesellschaft oder Anteile von Gold Silver (oder gegebenen-
falls ihrem Rechtsnachfolger) oder einer neu gegriindeten Gesellschaft, deren Tochterunternehmen die Gesellschaft oder
Gold Silver oder ihr Rechtsnachfolger ist oder die eine hunderprozentige Tochtergesellschaft von Gold Silver ist, an einem
international anerkannten Wertpapiermarkt;
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Management KG ist die Nachtwache Management Vermogensverwaltungs GmbH & Co. KG mit Sitz in Wiesbaden,
die im Handelsregister des Amtsgerichts Wiesbaden einzutragen ist;

_ Zulissige Ubertragungen (Permitted Transfers) bezeichnet eine VerduBerung gemiB Artikel 10 der Satzung (wobei die
Ubertragungsempfinger der infolge der zulissigen Ubertragungen iibertragenen Aktien die "zulissigen Ubertragung-
sempfanger" sind)

VeriuBerung (Sale) bedeutet die VerduBerung von mehr als fiinfzig Prozent (50 %) der Aktien oder des Geschiftsbe-
triebs der erworbenen Gruppe in einer oder einer Reihe von damit zusammenhingenden Transaktionen;

VeriuBernde Anleger (Selling Investors) hat die diesem Begriff in Artikel 11.1 der Satzung festgelegte Bedeutung;

Aktien (Shares) sind die von der Gesellschaft ausgegebenen Aktien;

Aktiondre (Shareholders) sind die Aktionire der Gesellschaft.

Référence de publication: 2014008754/517.

(140008664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2014.

M&A Investment Advisor (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1130 Luxembourg, 53, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 183.432.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighth day of January.
Before Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

M. & A. Investors (Luxembourg) S.A., a société anonyme incorporated and governed by the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, with its registered office at 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 81.020,

here represented by here represented by two of its directors, Mr. Marco COTTINO, residing in Lugano (Switzerland)
and by Mr. Serge EJZENBERG, residing in Paris (France).

Such appearing parties, in the capacity in which they act, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated.

Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) known by the name of
“M&A Investment Advisor (Lux) S.a r.l.” (the Company).

Art. 2. Corporate object. The purpose of the Company is to carry out investment advisory activities for the benefit
to M&A Capital Fund SICAV SIF S.A,, a Luxembourg investment fund regulated by the law of 13 ™ July 2007 related to

the specialised investment fund and this in conformity with the article 1-1 (2) i) of the Luxembourg law of the 5 th April
1993 related to the financial sector as amended.

The Company can also act as an introducer/arranger bringing two or more parties together with a view to the con-
clusion of a transaction between the parties.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (Euro
12,500.-) represented by twelve thousand five hundred (12,500) shares with no par value.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the shareholder
meeting, in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
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Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three quarters of the paid-in capital of the Company. No such
authorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the 1915 Act) will apply.

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of one of the shareholders or of the sole shareholder will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by a sole manager or by a board of managers composed of two or
several managers, who need not be shareholders.

In dealing with third parties, the sole manager or the board of managers has extensive powers to act in the name of
the Company in all circumstances and to authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The
managers are appointed by the general meeting of shareholders. They may be dismissed freely at any time by the general
meeting of shareholders.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager.

If managed by a board of managers, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of two
managers. However, the Company will be validly bound by the sole signature of each manager for the acts relating to its
daily management.

The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who need
not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least five days in advance
of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the
emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be required
for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

When the board is composed at least of three managers, any manager may act at any meeting of the board of managers
by appointing in writing or by facsimile another manager as his proxy. A manager may not represent more than one of
his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting. In the event that, at any meeting of the board of managers, the number of votes for and
against a resolution is equal, the chairman shall have a casting vote.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
or by facsimile, or any other similar means of communication to be confirmed in writing. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by two managers. Copies or extracts of such
minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by two managers or by any person
duly appointed to that effect by the board of managers.

The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 13. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to
any commitment validly made by them in the name of the Company.
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Art. 14. General meetings of the shareholder(s). An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the
registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in
the notice of meeting, on the last working day of June at 2 p.m..

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 15. Shareholders’ voting rights, quorum and majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the 1915 Act.

Art. 16. Financial year. The Company’s year starts on the 1 t January and ends on 31 5t December of each year.

Art. 17. Financial statements. Each year, with reference to 31 St December, the Company’s accounts are established
and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication
of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent
(10%) of the Company’s nominal share capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s)

commensurate to his/their share holding in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of
managers may decide to pay interim dividends.

Art. 19. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the 1915 Act for all matters for which
no specific provision is made in these articles of association.

Transitory Provision

By derogation, the first financial year shall begin today and it shall end on 31 St December 2014.
Subscription and Payment

All the shares have been subscribed by M. & A. Investors (Luxembourg) S.A., prenamed.
All these shares have been fully paid-up in cash, therefore the amount of twelve thousand five hundred EUR (EUR
12,500.-) is now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary who confirms.

Statement and Estimate of Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the 1915 Act have been fulfilled
and expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these Articles comply
with the provisions of article 27 of the 1915 Act.

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand euro.
Extraordinary General Meeting
Immediately after the incorporation, the shareholders representing the entire subscribed capital of the Company have
herewith adopted the following resolutions:

1. The Company shall be managed by a board of managers composed of up to eight (8) members and for the time
being the number of managers is set at two (2). The meeting appoints as managers of the Company for an unlimited
period of time:

- Mr Robert Rockel, director, born on 10 November 1963 in Lugano (Switzerland) residing professionally at 27, Via
Cassarinetta, CH-6900 Lugano (Switzerland); and
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- Mr Gary Kneip, director, born on 23 September 1955 in Luxembourg residing professionally at 8, rue Henri M.
Schnadt, L-2530 Luxembourg.

Mr Robert Rockel has been elected as Chairman of the Board of Managers.

The members of the board of managers have the opportunity to appoint temporary one or more other manager(s)
of their choice based on the above limit (between 2 and 8).

A manager can be validly appointed only by the ordinary general meeting of shareholders, which will rule on the validity
of the appointment. If it does not validate the appointment, the decisions taken by the board of managers during the
period when the manager was coopted will be not questioned.

2. The registered office is established at 53, rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder signed together with Us,

notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze, le huit janvier.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

M. & A. Investors (Luxembourg) S.A., une société anonyme régit par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant
son siége social au 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 81.020,

ici diment représentés par deux de ses administrateurs, Monsieur Marco COTTINO, demeurant a Lugano (Suisse)
et Monsieur Serge EJZENBERG, demeurant a Paris (France).

Ladite partie comparante, représentée comme ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer.

Art. 1 €. Nom. |l existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de «M&A Investment Advisor
(Lux) Sa.r.l.» (la «Sociétéy).

Art. 2. Objet social. La Société a pour objet I'activité de conseiller en investissement au bénéfice de M&A Capital Fund
SICAV SIF S.A., un fonds d’investissement luxembourgeois soumis aux dispositions de la loi du 13 février 2007 relative
aux fonds d’investissement spécialisés; et ce conformément a I'article 1-1 (2) i) de la loi luxembourgeoise du 5 avril 1993
relative au secteur financier telle qu’elle a été modifiée.

La Société pourra aussi agir comme apporteur d’affaire/arrangeur en mettant en relation deux ou plusieurs parties
permettant ainsi la réalisation d’une transaction entre ces parties, sans intervenir dans la réception et la transmission
d’ordres.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege social. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée générale
extraordinaire des associés. Il peut étre transféré a l'intérieur de la commune par une décision du conseil de gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de douze mille cinq cents Euro (Euro 12.500,-)
représenté par douze mille cing cents (12.500) parts sociales sans désignation de valeur nominale.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant décision de
'assemblée des associés, conformément a l'article 15 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de 'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. Toutes cessions de parts sociales détenues par 'associé unique sont libres.
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En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
I'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
de I'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de larticle 15 des statuts sont d’application.

Art. 11. Déces, interdiction, faillite ou déconfiture des associés. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un
des associés sinon de I'associé unique, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un gérant unique ou par un conseil de gérance composé de deux ou plusieurs
gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant unique ou le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Les gérants sont
nommés par I'assemblée générale des associés. lls sont librement et a tout moment révocables par I'assemblée générale
des associés.

La Société est engagée, en toutes circonstances, par la signature du gérant unique.

Si la gestion est confiée a un conseil de gérance, la Société est engagée, en toutes circonstances, par la signature
conjointe de deux gérants. Cependant, la Société est valablement engagée par la signature individuelle de chaque gérant,
pour les actes relatifs a sa gestion journaliére.

Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a
pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance
pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro
tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins cinqg jours avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans
I'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par écrit
ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale
ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans une
résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Lorsque le conseil de gérance est composé d’au moins trois membres, tout gérant pourra se faire représenter a toute
réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant
ne peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion. Au cas ou, lors d’'une réunion du conseil de gérance, il y a égalité de voix pour et contre
une décision, la voix du président sera prépondérante.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par lettre ou par télécopie ou tout autre moyen de communication similaire, a
confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par deux gérants. Les copies ou extraits
des proces-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par deux gérants ou par toute personne diiment
mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.
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Art. 14. Assemblées générales des associés. Une assemblée générale annuelle de I'associé unique ou des associés se
tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siége social a préciser dans la convo-
cation a I'assemblée, le dernier jour ouvrable de juin a quatorze heures.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et places indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail).

Art. 15. Droits de vote des associés, quorum et majorité. Chaque associé peut participer aux décisions collectives
quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il
posséde ou représente. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant
qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra
étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 16. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Art. 17. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de 'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 18. Distribution des bénéfices, réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du
capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de I'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 19. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en
référent aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice social commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2014.
Souscription et Libération

Toutes les parts sociales ont été souscrites par M. & A. Investors (Luxembourg) S.A., prénommée.

Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en numéraire, de sorte que la somme de douze mille cinqg
cents Euro (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le confirme.

Evaluation des Frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi de 1915 et en
constate expressément I'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de
l'article 27 de la Loi de 1915.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement mille euros.

Assemblée Générale Constitutive

Immédiatement apreés la constitution de la Société, les associés, représentés comme ci-avant, représentant la totalité
du capital souscrit ont pris les résolutions suivantes:

1. La Société sera gérée par un conseil de gérance composé de huit (8) membres au plus et pour le moment les
membres du conseil de gérance sont au nombre de deux (2). Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Robert Rockel, dirigent de société, né le 10 novembre 1963 a Lugano (Suisse), résidant professionnellement
au 27, Via Cassarinetta, CH-6900 Lugano; et

- Monsieur Gary Kneip, dirigent de société, né le 23 septembre 1955 a Luxembourg, résidant professionnellement au
8, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg.

Monsieur Robert Rockel est élu Président du conseil de gérance.

LEG! TION

LUXEMBOURG



11249

2. Le siége social de la société est établi au 53, rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg.

Les membres du conseil de gérance ont la possibilité de nommer provisoirement un ou plusieurs autre(s) gérants(s)
de leur choix en fonction de la limite ci-dessus (entre 2 et 8).

Un gérant ne peut é&tre valablement nommé que par I'assemblée générale ordinaire des associés, qui se prononcera
sur la validité de la cooptation. Si elle ne valide pas la cooptation, les décisions prises par le conseil de gérance pendant
la période oU le gérant coopté était présent ne sont pas remises en cause.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante I'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et, en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire du comparant, celle-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: M. COTTINO, EJZENBERG, J.-]. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, A.C., le 9 janvier 2014. Relation: EAC/2014/471. Regu soixante-quinze Euros (75,- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2014008577/326.

(140009442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 janvier 2014.

M&A Capital Fund SICAV SIF S A,, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 53, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 183.560.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the eighth day of January.
Before Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

M. & A. Investors (Luxembourg) S.A., a company incorporated and governed by the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, with its registered office at 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 81.020,

here represented by two of its directors, Mr. Marco COTTINO residing in Lugano (Switzerland) and by Mr. Serge
EJZENBERG, residing in Paris (France).

Such appearing parties, acting in their herein above stated capacity, have requested the notary to draw up the following
Articles of Incorporation of a public limited liability company so called "société anonyme" as "Société d’Investissement a
Capital Variable Fonds d’Investissement Spécialisé "which they declared to organize.

Art. 1. Name. There exists among the existing Shareholders and those who may become owners of Shares in the
future, a Luxembourg company (the "Company") under the form of a public limited company ("société anonyme") subject
to the 10 ™ August 1915 as amended relating to commercial companies (the "Law of 1915") and the law of 13 t February
2007 relating to Specialised Investment Funds (the "Law of 2007").

The Company will exist under the corporate name of M&A Capital Fund SICAV SIF S A.

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary economical, social, political or military events
have occurred or are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg
company.

Art. 3. Duration. The Company is created for an unlimited duration.
Art. 4. Purpose. The exclusive purpose of the Company is to invest the funds available to it in transferable securities

of all types and all other permitted assets according to the Law of 2007 by means of spreading investment risks and
affording its Shareholders the results of the management of its assets.

Art. 5. Investment Objectives and Policies. The purpose of the Company is to provide investors with an opportunity
for investment in a professionally managed investment fund in order to achieve an optimum return from the capital
invested.
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The Company is restricted solely to Well-Informed Investors. This condition is not applicable to the Directors and
other persons who are involved in the management of the Company.

The Company will seek to achieve its objectives, in accordance with the investment policies and guidelines established
by the Board of Directors of the Company. For this purpose the Company offers a choice of Sub-Funds as described in
the Offering Document, which allow investors to make their own strategic allocation.

The specific goals and criteria to manage the assets of the various Sub-Funds could be considered as pursuing several
strategies as stated, from time to time, in each relevant Appendix of the Offering Document dedicated to each one of
these specifics goals and criteria.

There can however be no assurance that the investment objectives will be successful or that the investment objectives
for any Sub-Fund will be attained.

The specific investment policies and risk spreading rules applicable to any particular Sub-Fund shall be determined by
the Board of Directors and disclosed in the Offering Document.

Art. 6. Share Capital, Sub-Funds, Classes-Categories of Shares. The capital of the Company shall be represented by
fully or partly paid up Shares of no par value and shall at the time of establishment amount to one million two hundred
and fifty thousand Euro (1,250,000.- EUR). The capital of the Company shall at any time be equal to the total net asset
value of the Company.

The minimum capital of the Company shall be at least the equivalent of one million two hundred and fifty thousand
Euro (1,250,000.- EUR) within a period of twelve (12) months following the approval of the company by the Luxembourg
Financial Authority.

For each Sub-Fund, a separate portfolio of investments and assets will be maintained. The different portfolios will be
separately invested in accordance with their specific features as described in the Offering Document of the Company.

The Company is one single entity; however, the rights of investors and creditors regarding a Sub-Fund or raised by
the constitution, operation or liquidation of a Sub-Fund are limited to the assets of this Sub-Fund, and the assets of a Sub-
Fund will be answerable exclusively for the rights of the Shareholders relating to this Sub-Fund and for those of the
creditors whose claim arose in relation to the constitution, operation or liquidation of this Sub-Fund. In the relations
between the Company’s Shareholders, each Sub-Fund is treated as a separate entity. The assets, commitments, charges
and expenses that cannot be allocated to one specific Sub-Fund will be charged to the different Sub-Funds pro rata to
their respective net assets, if appropriate due to the amounts considered. However, instruments used to hedge the
exposure of the investments and attributable solely to any particular Class or Category of Shares may be allocated solely
to corresponding Class or Category of Shares.

The Board of Directors of the Company may, at any time, create additional Sub-Funds. In that event the Offering
Document will be updated accordingly.

Furthermore, in respect of each Sub-Fund, the Board of Directors of the Company may decide to issue one or more
classes of Shares (the "Classes"), and within each Class, one or several Category(ies) of Shares subject to specific features
such as a specific sales and redemption charge structure, a specific management fee structure, different distribution,
Shareholders servicing or other fees, different types of targeted investors, different currencies and/or such other features
as may be determined by the Board of Directors of the Company from time to time.

The currency in which the Classes or Categories of Shares are denominated may differ from the Reference Currency
of the relevant Sub-Fund. The Sub-Fund may, at the expense of the relevant Class or Category of Shares, use instruments
such as forward currency contracts to hedge the exposure of the investments denominated in other currencies than the
currency in which the relevant Class or Category of Shares is denominated.

Art. 7. Shares. The Company and its Sub-Funds, Class or Category of Shares are restricted solely to Well-Informed
investors such as institutional investors, professional investors and any other investor, who meets the following conditions:

a) he has confirmed in writing that he adheres to the status of Well-Informed Investor, and

(b) (i) he invests a minimum of 125,000 EUR in the specialised investment fund,

or

(i) he has been the subject of an assessment made by a credit institution within the meaning of Directive 2006/48/EC,
by an investment firm within the meaning of Directive 2004/39/EC or by a management company within the meaning of
Directive 2001/107/EC certifying his expertise, his experience and his knowledge in adequately appraising an investment
in the specialised investment fund.

The conditions set forth above are not applicable to the Directors and other persons who are involved in the mana-
gement of the Company.

7.1 Form, Ownership and Transfer of Shares
The Company shall issue ordinary Shares (being referred as "Shares") in registered form only. Fractions of registered
Shares will be issued, whether resulting from subscription or conversion of Shares.

Fractions of registered Shares will be issued to one thousandth of a Share. Fractions of Shares are not entitled to a
vote, but are entitled to participate in the dividends and liquidation proceeds.
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All issued registered Shares of the Company shall be registered in the register of shareholders which shall be kept by
the Company or by one or more persons designated thereto by the Company, and such register shall contain the name
of each owner of registered Shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company, the number of
registered Shares held by him and the amount paid up on each fractional Share.

The inscription of the Shareholder’s name in the register of Shares evidences his or her right of ownership of such
registered Shares. A confirmation of shareholding will be delivered upon request.

Shareholders entitled to receive registered Shares shall provide the Company with an address to which all notices and
announcements may be sent. Such address will also be entered into the register of Shareholders.

For the purposes of these Shares, "Carried Interest” shall mean the special distribution payable as more particularly
described in the Appendices of the Offering Document.

Shareholders wishing to transfer some or all of the Shares registered in their names should submit to the Registrar
and Transfer Agent a Share transfer form or other appropriate documentation signed by the transferor and the transferee.
No stamp duty is payable in Luxembourg on transfer. The Board of Directors may decline to register any transfer of
Shares where the transfer would result in the legal or beneficial ownership of such Shares by an Ineligible Investor.

The Board of Directors will not issue or give effect to any transfer of Shares of the Company to any investor who may
not be considered as Well Informed Investor. The Board of Directors may, at its discretion, delay the acceptance of any
subscription until such date as it has received sufficient evidence on the qualification of the investor as Well Informed
Investor. If it appears at any time that a Shareholder of a Class or Category is not a Well Informed Investor, the Board
of Directors will redeem the relevant Shares.

The Board of Directors will refuse the issue of Shares or the transfer of Shares, if there is not sufficient evidence that
the person or company to which the Shares are sold or transferred is a Well Informed Investor. In considering the
qualification of a subscriber or a transferee as a Well Informed Investor, the Board of Directors will have due regard to
the guidelines or recommendations (if any) of the competent supervisory authorities.

Well Informed Investors subscribing in their own name, but on behalf of a third party, must certify to the Board of
Directors that such subscription is made on behalf of a Well Informed Investor as aforesaid and the Board of Directors
may require evidence that the beneficial owner of the Shares is a Well Informed Investor.

7.2 Restrictions of the ownership of Shares

The Board of Directors may restrict or place obstacles, at its sole discretion, in the way of the ownership of ordinary
Shares in the Company by any person. The Board of Directors may restrict or place obstacles in the way of the ownership
of Shares in the Company by any person if the Company considers that this ownership involves a violation of the Laws
of the Grand-Duchy or abroad, more specifically a violation of the Law of 2007, or may involve the Company in being
subject to taxation in a country other than the Grand-Duchy or may in some other manner be detrimental to the
Company.

To that end, the Board of Directors may:

- Decline to issue any Shares and decline to register any transfer of Shares when it appears that such issue or transfer
might or may have as a result the allocation of ownership of the Shares to a person who is not authorised to hold Shares
in the Company;

- Proceed with the compulsory redemption of all the relevant Shares if it appears that a person who is not authorised
to hold such Shares in the Company, either alone or together with other persons, is the owner of Shares in the Company,
or proceed with the compulsory redemption of any or a part of the Shares, if it appears to the Company that one or
several persons is or are owner or owners of a proportion of the Shares in the Company in such a manner that this may
be detrimental to the Company. The compulsory redemption’s procedure is more fully described in the Offering Docu-
ment.

- Refuse, during any General Meeting of Shareholders, the right to vote of any person who is not authorised to hold
Shares in the Company.

Art. 8. Issue and Redemption of Shares.

8.1 Issue of Shares

The Board of Directors may issue Shares of any Class or Category within each separate Sub-Fund.

The Board of Directors may impose restrictions on the frequency at which Shares shall be issued in any Sub-Fund.

Shares shall be issued on the relevant business day (a "Business Day") having been designated by the Board of Directors
to be a valuation day for the relevant Sub-Fund (the "Valuation Day") as described in the Offering Document.

Applications instructions for the subscription of Shares may be made on any Business Day. Investors whose instructions
for subscription are received by the Registrar and Transfer Agent before the appropriate dealing cut-off time, as more
fully described for each Sub-Fund in the Offering Document, will be allotted Shares at a price corresponding to the Net
Asset Value per Share as of the relevant Valuation Day, not later than five (5) Business Days counting from and including
the date on which the Net Asset Value of the subscribed Shares is available (the "Publication Day"). In particular, no
forward or future dated instructions will be recognised and such instructions received by the Registrar and Transfer
Agent prior to the appropriate dealing cut-off time on any Valuation Day will be processed at the applicable Valuation
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Day without reference to the applicant. If instructions are received by the Registrar and Transfer Agent after the appro-
priate dealing cut-off time applicable to the Valuation Day, the subscriptions will be deferred until the following Valuation
Day. Unless otherwise specified in the Appendices of the Offering Document, subscription fees may be charged on the
subscription of Shares in favour of the Investment Manager and/or the intermediaries involved in the offering of Shares.

Furthermore, potential Shareholders may be asked to commit to subscribe to Class or Category of Shares on one or
more dates or periods as determined by the Board of Directors (each a "Closing") and which shall be indicated and more
fully described for each Sub-Fund in the Offering Document or any subscription agreement entered into between the
Board of Directors and each Shareholder (the "Subscription Agreement") setting out the aggregate amount that each
Shareholder undertakes to invest in the Company (the "Shareholder Commitment").

Payments for subscriptions for Shares shall be made in whole on a Closing or on any other date; upon receipt of a
written notice issued by the Board of Directors (the "Draw Down Notice") as determined by the Board of Directors
and as indicated and more fully described for each Sub-Fund in the Offering Document or the Subscription Agreement.

In case of failure to make payments of subscriptions commitments for Shares, to be made in whole on any Draw Down
Notice, the Shareholder will become automatically subject to "Default Provisions" procedure as more fully described in
the Offering Document.

The Board of Directors may determine any other subscription conditions such as minimum commitments on Closings,
subsequent commitments, default interests or restrictions on ownership.

Instructions for the subscription of Shares may be made by fax, telex or by post. Applications for subscription should
contain the information described in the Offering Document (if applicable) and confirmation in writing that the applicant
adheres to the status of Well-Informed Investor (except for institutional or professional investors). All necessary docu-
ments to fulfil the subscription should be enclosed with such application. No liability shall be accepted by the Custodian,
Registrar and Transfer Agent or the Company for any delays or losses arising from incomplete documentation.

Any new subscriber may have to apply for a minimum holding amount as more fully described for each Sub-Fund in
the Offering Document. Such minimum may be reached by combining investments in various Sub-Funds. However, the
Company may authorize a new subscriber to apply for Shares amounting to a sum that is less than the minimum initial
investment or the equivalent in the reference currency of the relevant Sub-Fund from time to time.

Confirmation statements will be mailed or e-mailed to subscribers or their banks by the Company in accordance with
the provision of the Offering Document at the risk of the Shareholder.

Payments for subscriptions for Shares shall be made in whole, on or before the applicable Valuation Day; and for
Shareholders Commitment upon receipt of a written notice issued by the Board of Directors (the "Draw Down Notice"),
giving not less than 10 Bank Business Days’ notice to the relevant investors, or as determined by the Board of Directors
and as indicated and more fully described in each Sub-Fund relevant Appendix or the Subscription Agreement. In case of
failure to make payments of subscriptions commitments for Shares, to be made in whole on any Draw Down Notice, the
Shareholder will become automatically subject to "Default Provisions" procedure as more fully described in the Offering
Document.

Shares will only be allotted upon receipt of notification from the Custodian that an authenticated electronic funds
transfer advice or SWIFT message has been received provided that the transfer of money has been made in strict ac-
cordance with the instructions given in the electronic funds transfer form. In the event that the application has been made
in a currency other than the Reference Currency of the Class or Category within the relevant Sub-Fund(s), the Registrar
and Transfer Agent will perform the necessary foreign exchange transactions. Investors should be aware that the costs
to perform such foreign exchange transactions, amount of currency involved and the time of day at which such foreign
exchange is transacted, will be supported entirely by said investor and will affect the rate of exchange. No liability shall
be accepted by the Custodian, Registrar and Transfer Agent or the Company for any costs or losses arising from adverse
currency fluctuations.

Payment shall be made in the Reference Currency of the Sub-Fund or, if applicable, in the denomination currency of
the relevant Class or Category as disclosed in each Sub-Fund relevant Appendix of the Offering Document in the form
of electronic bank transfer net of all bank charges (except where local banking practices do not allow electronic bank
transfers) to the order of the Custodian on the date the Net Asset Value of the allotted Shares is available.

The Company may agree to issue Shares as consideration for a contribution in kind of appraisable assets to any
Shareholder who agrees, in compliance with the conditions set forth by Luxembourg law, in particular where the law
mentions the obligation to deliver a report on the contribution in kind from the auditor of the Company ("Réviseur
d’Entreprises agréé") which shall be available for inspection, and provided that such securities comply with the investment
objectives and policies of the relevant Sub-Fund. Such report may not have to be issued where the assets contributed in
kind are listed on a Regulated Market under the conditions and rules set out in Article 26-1 of the law of 10 August 1915
on commercial companies. Any costs incurred in connection with a contribution in kind of appraisable assets shall be
borne by the relevant Shareholder.

The Company may, at any time at its discretion, temporarily discontinue, cease definitely or limit the issue of Shares
for a definite Sub-Fund. Furthermore there are circumstances under which conversions and redemptions may be deferred.
In that respect details of these are given in the Article 13, point 13.2 "Calculation" below.
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The Board of Directors may, at any time at its discretion, temporarily discontinue, cease definitely or limit the issue
of Shares or to persons or corporate bodies residing or established in certain countries or territories. The Board of
Directors may decide, at its sole discretion, to prohibit any persons or corporate bodies from acquiring ordinary Shares.
The Company may also prohibit certain persons or corporate bodies from acquiring Shares if such a measure is necessary
for the protection of the Company or any Sub-Fund, the Shareholder of the Company or any Sub-Fund.

Furthermore, the Company may (i) reject in whole or in part at its discretion any application for Shares or (ii) repur-
chase at any time the Shares held by Shareholders who are excluded from purchasing or holding Shares, in which case
subscription monies paid, or the balance thereof, as appropriate, will normally be returned to the applicant in accordance
with the provision of the Offering Document, provided such subscription monies have been cleared.

8.2 Minimum Investment and Holding

Minimum amounts of initial and subsequent investments as well as of holding may be set by the Board of Directors
and disclosed in the Offering Document of the Company.

8.3 Redemption of Shares

Shareholders may only request redemption of their Shares in accordance with the conditions set-forth for each Sub-
Fund in the Offering Document. Where redemptions are prohibited until a definite date (hereafter a "Close-ended
Period"), the Board of Directors may, without obligation and at its sole discretion, determine during such Close-ended
Period, any particular redemption conditions from time to time. Any such repurchase may be considered as a distribution
for the purpose of determining the rights of the Shareholders to participate in such repurchase in case any preferred
returned and carried interest rules shall be applicable thereto. In such a case, these particular redemption conditions shall
apply to all Shareholders within the same Class or Category of Shares concerned.

The repurchase price may, depending on the Net Asset Value per Share applicable on the date of repurchase, be higher
or lower than the price paid at the time of subscription.

Only if redemptions are specifically accepted by the Board of Directors, investors whose instructions for redemption
are received by the Registrar and Transfer Agent before an appropriate dealing cut-off time, as determined by the Board
of Directors, will have their Shares redeemed, at a price corresponding to the Net Asset Value per Share as of the relevant
Valuation Day not later than ten (10) Business Days counting from and including the date on which the Net Asset Value
of the redeemed Shares is available (the "Publication Day"). In particular, no forward or future dated instructions will be
recognised and such instructions received by the Registrar and Transfer Agent prior to the appropriate dealing cut-off
time on any Valuation Day will be processed at the applicable Valuation Day without reference to the applicant. If ins-
tructions are received by the Registrar and Transfer Agent after the appropriate dealing cut-off time applicable to the
Valuation Day, the redemption instruction will be considered invalid. Unless otherwise specified in each Sub-Fund relevant
Appendix below, redemption fees may be charged on the redemption of Shares in favour of the intermediaries involved
in the offering of Shares.

Furthermore, an amount equal to any duties and charges attributable to the relevant Class or Categories of Shares
which will be incurred upon the disposal of the Company’s investments as at the date of redemption in order to fund
such a redemption may be deducted. Any such redemption may be considered as a distribution in the context of the
determination of the rights of the holders pursuant to the distribution policy as more particularly described in the Offering
Document.

Instructions for the redemption of Shares may be made by fax or by post. Applications for redemption should contain
the following information (if applicable): the identity and address and register number of the Shareholder requesting the
redemption, the relevant Sub-Fund, the relevant Class or Category, the number of Shares or currency amount to be
redeemed, the name in which such Shares are registered and full payment details, including name of recipient, bank and
account number. All necessary documents to fulfil the redemption should be enclosed with such application. Redemption
requests must be accompanied by a document evidencing authority to act on behalf of particular Shareholder or power
of attorney which is acceptable in form and substance to the Company. All necessary documents to fulfil the redemption
should be enclosed with such application to be considered valid on any particular Valuation Day. No liability shall be
accepted by the Custodian, Registrar and Transfer Agent or the Company for any delays or losses arising from incomplete
documentation. Redemption requests made in accordance with the foregoing procedure shall be irrevocable, except that
a Shareholder may revoke such request in the event that it cannot be honoured for any of the reasons specified in the
Offering Document.

If, due to an application for redemption, a Shareholder would hold less than the minimum holding amount, described
for each Sub-Fund in the Offering Document, the Board of Directors may decide to compulsory redeem the entire amount
of the shares, on behalf of such Shareholder.

The Board of Directors may decide compulsory redemptions at its sole discretion, in the way of the ownership of
Shares in the Fund by any person, and in case of failure to make payments of subscriptions commitments for Shares. The
modalities of compulsory redemptions are described in the Offering Document.

Payment of the redemption price will be made by the Custodian or its agents as are fully described in the Offering
Document.

Payment for such Shares will be made in the Reference Currency of the relevant Sub-Fund or, if applicable, in the
denomination currency of the relevant Class or Category as disclosed in each Sub-Fund relevant Appendix below or in
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any freely convertible currency specified by the Shareholder. In the last case, any conversion cost shall be borne by the
relevant Shareholder.

Except during Close-ended Periods, the Company shall ensure that an appropriate level of liquidity is maintained in
each Sub-Fund, Class or Category of Shares so that, under normal circumstances, repurchase of Shares of a Sub-Fund,
Class or Category of Shares may be made by the Valuation Day. However, if on any Valuation Day redemption requests
relate to more than 10% of the Shares in issue in a specific Class or Category or Sub-Fund, the Company may decide that
part or all of such requests for repurchase will be deferred for such period as the Company considers to be in the best
interests of the Shareholders. The requests for redemption at such Valuation Day shall be reduced pro rata and the Shares
which are not redeemed by reason of such limit shall be treated as if a request for redemption had been made in respect
of each subsequent Valuation Day if appropriate level of liquidity could be obtained and until all the Shares to which the
original request related have been redeemed. Redemption requests which have been carried forward from an earlier
Valuation Day shall be complied with (subject always to the foregoing limit of 10% and if appropriate level of liquidity
could be obtained, will be given priority over later requests.

The Company may agree to make, in whole or in part, a payment in-kind of Assets of the Sub-Fund in lieu of paying
to Shareholders redemption proceeds in cash. The total or partial in-kind payment of the redemption proceeds may only
be made (i) with the consent of the relevant Shareholder which consent may be indicated in the Shareholder’s application
form or otherwise and (ii) by taking into account the fair and equal treatment of the interests of all Shareholders. In
addition, in-kind payments of the redemption proceeds will only be made provided that the Shareholders who receive
the in-kind payments are legally entitled to receive and dispose of the redemption proceeds for the redeemed Shares of
the relevant Sub-Fund. In the event of an in-kind payment, the costs of any transfers of Assets to the redeeming Share-
holder shall be borne by that Shareholder. To the extent that the Company makes in-kind payments in whole or in part,
the Company will undertake its reasonable efforts, consistent with both applicable law and the terms of the in-kind
appraisable assets being distributed, to distribute such in-kind Assets to each redeeming Shareholder pro rata on the basis
of the redeeming Shareholder’s Shares of the relevant Sub-Fund.

Art. 9. Conversion and Transfer of Shares. Shareholders may only be entitled, in accordance with the conditions set
forth in the Appendices of the Offering Document, to convert all or part of their Shares of a particular Class or Category
into Shares of other Class(es) or Category(ies) of Shares (as far as available) within the same Sub-Fund or, as the case
may be, all or part of their Shares of the same or different Classes or Categories of Shares (as far as available) of another
Sub-Fund.

However, in order to avoid Ineligible Investors in one Class, Shareholders should note that they cannot convert Shares
of one Class in a Sub-Fund to Shares of another Class in the same or a different Sub-Fund without the prior approval of
the Board of Directors.

Where applicable, instructions for the conversion / switching of Shares may be made by fax, telex or by post. Appli-
cations for conversion / switches should contain the information described in the Offering Document (if applicable). All
necessary documents to fulfil the switch should be enclosed with such application to be considered valid on any particular
Valuation Day. No liability shall be accepted by the Custodian, Registrar and Transfer Agent or the Company for any
delays or losses arising from incomplete documentation.

Shareholders wishing to transfer some or all of the Shares registered in their names (including transfer of rights and
obligations from one Shareholder to the other) should submit to the Registrar and Transfer Agent a Share transfer form
or other appropriate documentation signed by the transferor and the transferee. Transfer of Shares may only be carried
out if the transferee qualifies as a Well-Informed Investor and accepts to take over liabilities of the transferor towards
the Company (including Shareholder Commitment).

However, the Board of Directors may decline, at its entire discretion, to register any transfer of Shares.

A conversion of Shares of a particular Class or Category of one Sub-Fund for Shares of another Class or Category in
the same Sub-Fund and/or for Shares of the same or different Class or Category in another Sub-Fund will be treated as
a redemption of Shares and a simultaneous purchase of Shares of the acquired Class or Category and/or Sub-Fund. A
converting Shareholder may, therefore, realise a taxable gain or loss in connection with the conversion under the laws
of the country of the Shareholder’s citizenship, residence or domicile.

All terms and conditions regarding the redemption of Shares shall equally apply to the conversion of Shares.

Investors whose applications for conversion are received by the Registrar and Transfer Agent before the appropriate
dealing cut-off time, as set forth by the Board of Directors, will have their Shares converted on the basis of the respective
Net Asset Value of the relevant Shares as of the applicable Valuation Day, taking into account the actual rate of exchange
on the day concerned. The Net Asset Value of the relevant Shares on a particular Valuation Day will be available on the
Publication Day.

If the Valuation Day of the Class or Category of Shares or Sub-Fund taken into account for the conversion does not
coincide with the Valuation Day of the Class or Category of Shares or Sub-Fund into which they shall be converted, the
Shareholders’ attention is drawn to the fact that the amount converted will not generate interest during the time sepa-
rating the two Valuation Days.
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Unless otherwise specified in the Appendices of the Offering Document, a conversion fee may be charged on the
conversion of Shares.

The allocation rate at which all or part of the Shares in a given Sub-Fund (the "Original Sub-Fund") are converted into
Shares in another Sub-Fund (the "New Sub-Fund"), or all or part of the Shares of a particular Class or Category of Shares
(the "Original Class") are converted into another Class or Category of Shares within the same or another Sub-Fund (the
"New Class") is determined in the Offering Document.

After conversion of the Shares, the Registrar and Transfer Agent will inform the Shareholder of the number of Shares
of the New Sub-Fund or New Class obtained by conversion and the price thereof.

If, due to an application for conversion, a Shareholder would hold less than the minimum holding amount, described
for each Sub-Fund relevant Appendix, the Board of Directors may decide to compulsory convert the entire amount of
the Shares, on behalf of such Shareholder. Application for conversion may be refused if such conversion would result in
the investor having an aggregate residual holding, in either Class or Category of Shares, of less than the minimum holding
amount indicated for each Class or Category of Shares in each Sub-Fund relevant Appendix of the Offering Document.

If on any Valuation Day conversion requests relate to more than 10% of the Shares in issue in a specific Class or
Category or Sub-Fund, the Company may decide that part or all of such requests for conversion will be deferred for such
period as the Company considers to be in the best interests of the Shareholders. The requests for conversion at such
Valuation Day shall be reduced pro rata and the Shares which are not converted by reason of such limit shall be treated
as if a request for conversion had been made in respect of each subsequent Valuation Day until all the Shares to which
the original request related have been converted. Conversion requests which have been carried forward from an earlier
Valuation Day shall be complied with (subject always to the foregoing limits) and given priority over later requests.

Art. 10. Charges of the Company.
10.1 General

The Company shall pay out of the assets of the relevant Sub-Fund all expenses payable by the Sub-Fund which shall
include but not be limited to:

- fees payable to and reasonable disbursements and out-of-pocket expenses incurred by the Company, its Directors,
the Custodian and Paying Agent, Central Administration Agent, the Registrar and Transfer Agent, the Domiciliary Agent,
as applicable;

- all taxes which may be due on the assets and the income of the Sub-Fund (in particular, the "taxe d’abonnement” and
any stamp duties payable);
- usual banking fees due on transactions involving securities held in the Sub-Fund;

- legal, transaction costs (including transactions costs linked to aborted transactions) or consulting expenses incurred
by the Company, the Custodian and Paying Agent, Central Administration Agent, the Registrar and Transfer Agent, the
Domiciliary Agent while acting in the interests of the Shareholders;

- the cost of any liability insurance or fidelity bonds covering any costs, expenses or losses arising out of any liability
of, or claim for damage or other relief asserted against the Company, its Directors and any person or company with
whom they are affiliated or by whom they are employed and/or other agents of the Company for violation of any law or
failure to comply with their respective obligations under these Articles of Incorporation or otherwise with respect to
the Company;

- the costs and expenses of the preparation and printing of written confirmations of Shares; the costs and expenses
of preparing and/or filing and printing of the Board of Directors and all other documents concerning the Company,
including valuation, registration statements and Offering Document and explanatory memoranda with all authorities (in-
cluding local securities dealers’ associations) having jurisdiction over the Company or the offering of Shares of the
Company; the costs and expenses of preparing, in such languages as are necessary for the benefit of the Shareholders,
including the beneficial holders of the Shares, and distributing annual reports and such other reports or documents as
may be required under the applicable laws or regulations of the above-cited authorities; the cost of appraising, valuating,
accounting, bookkeeping and calculating the Net Asset Value from the Central Administrator; the cost of preparing and
distributing public notices to the Shareholders; lawyers’ and auditor’s fees; and all similar administrative charges, including
all advertising expenses, promoting of the Company and/or its Sub-Funds and other expenses directly incurred in offering
or distributing the Shares.

All recurring charges will be charged first against income, then against capital gains and then against assets. Other
charges may be amortised over a period not exceeding 5 years.

10.2 Formation and launching expenses of the Company

The costs and expenses of the formation of the Company and the initial issue of its Shares will be borne by the Company

and amortised over a period not exceeding 5 years from the formation of the Company and in such amounts between
Sub-Funds in each year as determined by the Company on an equitable basis.

10.3 Formation and launching expenses of additional Sub-Funds The costs and expenses incurred in connection with
the creation of a new Sub-Fund shall be written off over a period not exceeding 5 years against the assets of such Sub-
Fund only and in such amounts each year as determined by the Company on an equitable basis. The newly created Sub-
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Fund may bear a pro-rata of the costs and expenses incurred in connection with the formation of the Company and the
initial issue of Shares, which have not already been written off at the time of the creation of the new Sub-Fund.

10.4 Fees of the Investment Manager(s) and/or the Investment Advisor(s)

Investment Manager(s) and/or the Investment Advisor(s) is (are) entitled to receive, in respect of each Class, from the
Company in any year the annual management/advisory fee(s), as specified in the Appendices of the Offering Document,
which will cover its annual servicing and management/advisory fees for such classes of Shares. Such annual management/
advisory fee(s) shall be payable in arrears in accordance with the provision of the related agreement, unless otherwise
stipulated in the relevant sub-fund’s Appendix,, calculated and accrued at each Valuation Day at the appropriate rate for
the Class concerned.

Investment Manager(s) and/or the Investment Advisor(s) may be entitled to a performance fee or carried interest fee
in relation to certain Sub-Funds, as indicated in each Sub-Fund relevant Appendix to the Offering Document.

Charges applicable to specific Sub-Funds, Classes or Categories of Shares including, but not limited to investment
management fees, investment advisory fees, initial charges will be detailed in the Appendices of the Offering Document.

Art. 11. Accounting year. The accounting year of the Company will end on the last day of December each year.

The combined financial accounts of the Company will be expressed in EUR. Financial accounts of each Sub-Fund will
be expressed in the designated currency of the relevant Sub-Fund.

Art. 12. Publications. The most recent annual report of the Company may be obtained free of charge from the Com-
pany. Any other financial information to be published concerning the Company, including the Net Asset Value, the issue,
conversion and repurchase price of the Shares for each Sub-Fund and any suspension of such valuation, will be made
available to the public at the offices of the Company and its Central Administration Agent.

To the extent required by Luxembourg law or decided by the Board of Directors, all notices to Shareholders will be
sent to Shareholders at their address indicated in the register of Shareholders. The Board of Directors may also decide
to send such notices to the Shareholders via e-mail, and/or published them on the website of the Company, and/or in
one or more newspapers and/or in the Memorial.

Art. 13. Determination of the net asset value per Share.
13.1 Frequency of Calculation

The Net Asset Value per Share for each Sub-Fund, Class or Category is determined as described in the Offering
Document, in accordance with the provisions of the Offering Document and of "Valuation of Assets" hereinafter, and at
least once a year. Such calculation will be completed by the Central Administration Agent in its capacity as administrator.

13.2 Calculation

The Net Asset Value per Share of each Sub-Fund, Class or Category of Shares is determined as described in each Sub-
Fund relevant Appendix to the Offering Document and at least once a year. On any Business Day, the Board of Directors
may decide to determine a Net Asset Value to be used for information purpose only. The Net Asset Value will be
expressed in the Reference Currency of the Sub-Fund, Class or Category of Shares. The Reference Currency of the
Company is EURO.

The calculation of the Net Asset Value of Sub-Funds investing mainly in other funds / non quoted assets or assets to
be valued at fair value by the Central Administration Agent normally before the next Valuation Day unless more than
40% of the underlying portfolios prices / assets valuation are not available to the Central Administration Agent. If so, the
latter may suspend, without further notice to the Shareholders, the publication of the Net Asset Value until disposal of
at least 60% of the underlying portfolios prices / assets valuation which represent at least 60% of the total Net Asset
Value. Such delays between the applicable Valuation Day and the time necessary to perform the calculation and therefore
publish the Net Asset Value are referred as to "Publication Day" within the Offering Document.

The Net Asset Value per Share of each Class or Category of Shares is determined by dividing the value of the total
assets of that Sub-Fund properly allocable to such Class or Category less the liabilities of such Sub-Fund and any amount
distributed to Shareholders properly allocable to such Class or Category by the total number of Shares of such Class or
Category outstanding on the relevant Valuation Day.

The Net Asset Value per Share may be rounded up or down to the nearest cent of the relevant currency as the Board
of Directors shall determine.

13.3 Temporary Suspension of the Calculation

In each Sub-Fund, the Board of Directors may temporarily suspend the determination of the Net Asset Value of a
particular Sub-Fund, Class or Category of Shares and in consequence the issue, repurchase and conversion of Shares,
without limitation to the generality of the above, in the following events:

- when one or more Regulated Markets, stock exchanges or other regulated markets, which provide the basis for
valuing a substantial portion of the assets of the Company attributable to such Sub-Fund, or when one or more Regulated
Markets, stock exchanges or other regulated markets in the currency in which a substantial portion of the assets of the
Company attributable to such Sub-Fund is denominated, are closed otherwise than for ordinary holidays or if dealings
and quotation therein shows important discrepancies between one or more Regulated Markets, stock exchanges or other
regulated markets or otherwise are restricted or suspended; or
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- when, as a result of political, social, economic, military or monetary events or any circumstances outside the res-
ponsibility and the control of the Company, disposal of the assets of the Company attributable to such Sub-Fund is not
reasonably or normally practicable without being seriously detrimental to the interests of the Shareholders; or

- during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposals or valuation
of assets owned by the Company attributable to such Sub-Fund would be impractical; or

- in the case of a breakdown in the normal means of communication used for the valuation of any investment of the
Company attributable to such Sub-Fund, or if, for any exceptional circumstances, the value of any asset of the Company
attributable to such Sub-Fund may not be determined as rapidly and accurately as required; or

- if, as a result of exchange restrictions or other restrictions affecting the transfer of funds, transactions on behalf of
the Company are rendered impracticable or if purchases and sales of the Company’s assets attributable to such Sub-Fund
cannot be effected at normal rates of exchange; or

- when there is a suspension of redemption or withdrawal rights by investment funds in which the Company or the
relevant Sub-Fund is invested.

Any such suspension will be notified by regular post letters to those Shareholders having made an application for
subscription, redemption or conversion of Shares for which the calculation of the Net Asset Value has been suspended.

Such suspension as to any Sub-Fund, Class or Category of Shares shall have no effect on the calculation of the Net
Asset Value per Share, the issue, redemption and conversion of Shares of any other Sub-Fund, Class or Category of
Shares.

Any request for subscription, redemption or conversion shall be irrevocable except in the event of a suspension of
the calculation of the Net Asset Value per Share in the relevant Sub-Fund, Class or Category of Shares.

13.4 Valuation of the Assets

The assets of the Company, in relation to each Sub-Fund, shall be deemed to include:

(i) All cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;

(i) All bills and demand notes payable and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

(i) All bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights,
warrants, options and other securities, financial instruments and Assets owned by the Company or contracted by the
Board of Directors and/or by the Investment Manager on behalf of the Company (provided that the Board of Directors
and/or the Investment Manager may make some adjustments in a manner not inconsistent with paragraph (a) below with
regards to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, ex-rights, or by similar practices);

(iv) All stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information
thereon is reasonably available to the Company;

(v) All interest accrued on any interest bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is
included or reflected in the principal amount of such asset;

(vi) The preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing Shares of the Company,
insofar as the same have not been written off;

(vii) The liquidating value of all forward contracts and all call or put options the Company has an open position in.
However, instruments used to hedge the exposure of the investments and attributable solely to any particular Class or
Category of Shares may be allocated solely to corresponding Class or Category of Shares;

(viii) Any amount borrowed on behalf of each Sub-Fund and on a permanent basis, for investment purposes;
(ix) All other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.
The value of such assets shall be determined as follows:

(2) The value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses,
cash dividends and interest declared or accrued and not yet received, is deemed to be the full amount thereof, unless in
any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is arrived at after making such
discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true value thereof;

(b) The value of securities listed or dealt in on a Regulated Market, stock exchange or other regulated markets will be
valued at the last available price on such markets. If a security is listed or traded on several markets, the closing price at
the market which constitutes the main market for such securities, will be determining;

(c) In the event that any Asset is not listed or dealt in on a Regulated Market, stock exchange or other regulated
markets or if, in the opinion of the Board of Directors, the latest available price does not truly reflect the fair market
value of the relevant securities, the value of such securities will be defined by the Board of Directors based on the
reasonably fair value determined prudently and in good faith by the Board of Directors or by an Independent Valuator
(s)- The probable fair value for un-listed securities or securities not negotiated on a regulated market shall be determined
according to a commonly recognised Valuation Method determined internally or with the help of independent Experts
in their fields as agreed from time to time by the Board of Directors. However, for particular Sub-Fund, when fair value
is not economically efficient and/or does not appear relevant for investors, due to particular Sub-Fund characteristics,
such as closed ended Sub-Funds, investments may be stated at cost less impairment losses when necessary. The Sub-
Funds concerned will clearly mention such methodology;
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(d) The liquidating value of futures, forward or options contracts not dealt in on Regulated Markets, stock exchange
or other regulated markets shall mean their net liquidating value determined, pursuant to the policies established by the
Company, on a basis consistently applied for each different variety of contracts. The liquidating value of futures, forward
or options contracts dealt in on Regulated Markets, stock exchange or other regulated markets shall be based upon the
last available settlement prices of these contracts on Regulated Markets, stock exchange or other regulated markets on
which the particular futures, forward or options contracts are dealt in by the Company; provided that if a futures, forward
or options contract could not be liquidated on the day with respect to which net assets are being determined, the basis
for determining the liquidating value of such contract shall be such value as the Company may deem fair and reasonable;

(e) All investments, with a known short term maturity date, value may be determined by using an amortised cost
method. This involves valuing an investment at its cost and thereafter assuming a constant amortisation to maturity of
any discount or premium, regardless of the impact of fluctuating interest rates on the market value of the investments.
While this method provides certainty in valuation, it may result in periods during which value, as determined by amorti-
sation cost, is higher or lower than the price such Sub-Fund would receive if it sold the investment. The Company will
continually assess this method of valuation and recommend changes, where necessary, to ensure that the relevant Sub-
Fund’s investments will be valued at their fair value as determined in good faith by the Company. If the Company believe
that a deviation from the amortised cost per Share may result in material dilution or other unfair results to Shareholders,
the Company shall take such corrective action, if any, as they deem appropriate to eliminate or reduce, to the extent
reasonably practicable, the dilution or unfair results;

(f) Interest rate swaps will be valued at their market value established by reference to the applicable interest rates
curve. Index and financial instruments related swaps will be valued at their market value established by reference to the
applicable index or financial instrument. The valuation of the index or financial instrument related swap agreement shall
be based upon the market value of such swap transaction established in good faith pursuant to procedures established
by the Company;

(g) Units or shares of UCI will be valued at their last determined and available net asset value or their last available
stock market value (if any) or, if such price is not representative of the fair market value of such assets, then the price
shall be determined by the Directors on a fair and equitable basis;

(h) In relation to properties owned by the Company (directly or indirectly through subsidiaries), such valuation will
be effected by an Independent Appraiser;

(i) All other assets will be valued at fair market value, as determined in good faith pursuant to procedures established
by the Company or a committee appointed to that effect by the Company.

The Company, in its discretion, may permit some other method of valuation for particular Sub-Fund, including valuing
investments at cost, less impairment losses when necessary. If the Board of Directors permits such other method of
valuation to be used, such method shall be applied on a constant basis. The Sub-Funds concerned will clearly mention
such methodology.

In the event that extraordinary circumstances render valuations as aforesaid impracticable or inadequate, the Company
is authorised, prudently and in good faith, to follow other rules in order to achieve a fair valuation of the assets of the
Company.

If since the time of determination of the net asset value per Share of any Class or Category in a particular Sub-Fund
there has been a material change in the quotations in the markets on which a substantial portion of the investments of
such Sub-Fund are dealt in or quoted, the Company may, in order to safeguard the interests of the Shareholders and the
Company, cancel the first valuation of the net asset value per Share and carry out a second valuation. All the subscription,
redemption and exchange orders received on such day will be dealt at the second Net Asset Value per Share. The liabilities
of the Company shall be deemed to include:

(i) All loans, bills and accounts payable;

(i) All accrued interest on loans of the Company (including accrued fees for commitment for such loans);

(iii) All accrued or payable administrative expenses;

(iv) All known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payment of money or
property;

(v) An appropriate provision for future taxes based on capital and income to the relevant Valuation Day, as determined
from time to time by the Company, and other reserves, if any, authorised and approved by the Company; and

(vi) All other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities represented by Shares of the
Company. In determining the amount of such liabilities, the Company shall take into account all expenses payable and all
costs incurred by the Company, which shall comprise inter alia the fees and expenses detailed in Article 10.

In determining the amount of such other liabilities, the Company shall take into account all expenses payable by the
Company which shall comprise promotion, printing, reporting and publishing expenses, including the cost of advertising,
preparing, translating and printing of Offering Documents, explanatory memoranda, Company documentation or regis-
tration statements, annual reports, taxes or governmental charges, and all other operating expenses, including the cost
of buying and selling assets, interest, bank charges and brokerage, postage, telephone, facsimile and other electronic means
of communication.
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The Company may calculate and recalculate administrative and other expenses of a regular or recurring nature on an
estimated figure for yearly or other periods in advance and may accrue the same in equal proportions over any such
period.

Each Sub-Fund shall be valued so that all agreements to purchase or sell securities are reflected as of the date of
execution, and all dividends receivable and distributions receivable are accrued as of the relevant ex-dividend dates.

Art. 14. Distribution policy. Where specified for specific Classes or Categories as disclosed under the Appendices of
the Offering Document, the Board of Directors of the Company may declare annual or other interim distributions out
from the investment income gains and realised capital gains and, if considered necessary to maintain a reasonable level of
dividends, out of any other funds available for distribution.

Notwithstanding the above, no distribution may be made as a result of which the total net assets of the Company
would fall below the equivalent in the Reference Currency of the Company of the minimum amount of the net assets of
undertakings for collective investment, as required by Luxembourg law.

Where a distribution is made and not claimed within five years from its due date, it will lapse and will revert to the
relevant Sub-Fund, Class or Category of Shares.

Art. 15. Amendments to the Articles of Incorporation. The Articles of Incorporation may be amended from time to
time by a General Meeting of Shareholders, subject to the quorum and majority requirements provided by the Law of
1915 on commercial companies, as amended. Any amendment thereto shall be published in the Mémorial and, if necessary,
in a Luxembourg newspaper of wide circulation and, if applicable, in the official publications specified for the respective
countries in which the Shares are sold. Such amendments become legally binding on all Shareholders, following their
approval by the General Meeting of Shareholders.

Art. 16. Duration, Liquidation and Amalgamation of the Company or of any Sub-Fund, Class or Category.
16.1. Duration

The Company and each of the Sub-Funds have been established for an unlimited period of time. The Company may at
any time be dissolved by a resolution of the General Meeting of Shareholders subject to the quorum and majority referred
to in Article 22 hereof.

16.2. Liquidation

Whenever the Share capital falls below two-thirds of the minimum capital indicated, the question of the dissolution of
the Company shall be referred to the General Meeting by the Board of Directors. The General Meeting, for which no
quorum shall be required, shall decide by simple majority of the votes of the Share represented at the meeting.

The question of the dissolution of the Company shall further be referred to the General Meeting whenever the Share
capital falls below one-fourth of the minimum capital set by Article 6 hereof or whenever the Company has no more
existing Sub-Fund; in such an event, the General Meeting shall be held without any quorum requirements and the disso-
lution may be decided by Shareholders holding one-fourth of the votes of the Shares represented at the meeting. The
meeting must be convened so that it is held within a period of 40 days from ascertainment that the net assets of the
Company have fallen below two-thirds or one-fourth of the legal minimum, as the case may be.

The liquidation shall be carried out by one or several liquidators, who may be physical persons or legal entities,
appointed by the General Meeting of Shareholders which shall determine their powers and the compensation.

The event leading to dissolution of the Company must be announced by a notice published in the Mémorial. In addition,
the event leading to dissolution of the Company must be announced in at least two newspapers with appropriate distri-
bution, at least one of which must be a Luxembourg newspaper. Such event may also be notified to the Shareholders in
such other manner as may be deemed appropriate by the Board of Directors.

The General Meeting or, as the case may be, the liquidator it has appointed, will realise the assets of the Company or
of the relevant Class(es), Category(ies) and/or Sub-Fund(s) in the best interest of the Shareholders thereof, and upon
instructions given by the General Meeting, the Custodian will distribute the net proceeds from such liquidation, after
deducting all liabilities, unamortised costs and liquidation expenses relating thereto, amongst the Shareholders of the
relevant Class(es), Category(ies) and/or Sub-Fund(s) in proportion to the number of Shares held by them. The General
Meeting may distribute the assets of the Company or of the relevant Class(es), Category(ies) and/or Sub-Funds wholly
or partly in kind to any Shareholder who agrees in compliance with the conditions set forth by the General Meeting
(including, without limitation, delivery of independent report issued by the auditor(s) of the Company) and the principle
of equal treatment of Shareholders. In that respect, distribution in kind of assets, including fractions of securities or assets
attributable to each Shareholder, held by the Company may be performed by the issuance and distribution, to each
Shareholder, of a certificate of entitlement issued by the Custodian and representing the assets and fractions herein.

At the close of liquidation of the Company, the proceeds thereof corresponding to Shares not surrendered will be
kept in safe custody with the Luxembourg Caisse de Consignation until the prescription period has elapsed. As far as the
liquidation of any Class, Category and/or Sub-Fund is concerned, the proceeds thereof corresponding to Shares not
surrendered for repayment at the close of liquidation will be kept in safe custody with the Custodian during a period not
exceeding 9 months as from the date of the close of the liquidation; after this delay, these proceeds shall be kept in safe
custody at the Caisse de Consignation.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



11260

In the event that for any reason whatsoever, the value of assets of a Class, Category or Sub-Fund should fall down to
such an amount considered by the Board of Directors as the minimum level under which the Class, Category or Sub-
Fund may no longer operate in an economic efficient way, or in the event that a significant change in the economic or
political situation impacting such Class, Category or Sub-Fund should have negative consequences on the investments of
such Class, Category or Sub-Fund or when the range of products offered to clients is rationalized, the Board of Directors
may decide to conduct a liquidation or a compulsory redemption operation on all Shares of a Class, Category or Sub-
Fund, at the net asset value per Share applicable on the Valuation Day, the date on which the decision shall come into
effect (including actual prices and expenses incurred for the realization of investments, closing expenses, non paid off
setting up expenses, any non paid off sales charges and any other liabilities). The Company shall send a notice to the
Shareholders of the relevant Class, Category or Sub-Fund, before the effective date of such liquidation or compulsory
redemption. Such notice shall indicate the reasons for such liquidation / redemption as well as the procedures to be
enforced. Unless otherwise stated by the Board of Directors, Shareholders of such Class, Category or Sub-Fund, may
not continue to apply for the redemption or the conversion of their Shares while awaiting for the enforcement of the
decision to liquidate / to redeem compulsorily. If the Board of Directors authorizes the redemption or conversion of
Shares, such redemption and conversion operations shall be carried out according to the clauses provided by the Board
of Directors in the sales documents of Shares, free of charge (but including actual prices and expenses incurred for the
realization of investments, closing expenses, non paid off setting up expenses, any non paid off sales charges and any other
liabilities) until the effective date of the liquidation / compulsory redemption.

Any of the above liquidations or any compulsory redemption may be settled through a distribution of the assets of
the relevant Class(es), Category(ies) and/or Sub-Funds wholly or partly in kind, to any Shareholder, in compliance with
the conditions set forth by the Law of 1915 on commercial companies (including, without limitation, delivery of inde-
pendent valuation report issued by the auditor(s) of the Company) and the principle of equal treatment of Shareholders.
In that respect, distribution in kind of assets, including fractions of securities or assets attributable to each Shareholder,
held by the Company may be performed by the issuance and distribution, to each Shareholder, of a certificate of entit-
lement issued by the Custodian and representing the assets and fractions herein.

16.3. Amalgamation or Transfer of Class, Category and/or Sub-Fund

Under the same circumstances as provided in the paragraph above in relation to the compulsory redemption of Class
(es), Category(ies) and/or Sub-Funds, the Board of Directors may decide to amalgamate a Class, Category and/or Sub-
Fund into another Class, Category and/or Sub-Fund. Shareholders will be informed of such decision by a notice sent to
the Shareholders at their address indicated in the register of Shareholders or in such manner as may be deemed appro-
priate by the Board of Directors and, in addition, the publication will contain information in relation to the new Class,
Category and/or Sub-Fund. Such publication will be made at least one month before the date on which the amalgamation
becomes effective in order to enable Shareholders to request redemption of their Shares, free of charge, before the
operation involving contribution into the new Class, Category and/or Sub-Fund becomes effective.

The Board of Directors may also decide to amalgamate the assets of any Class, Category and/or Sub-Fund to those
of another UCI submitted to Luxembourg Law or to another sub-fund within such other UCI (such other UCI or sub-
fund within such other UCI being the "New Fund") (following a split or consolidation, if necessary, and the payment of
the amount corresponding to any fractional entitlement to Shareholders). The question to amalgamate the assets of any
Class, Category and/or Sub-Fund to those of a New Fund shall be referred, by the Board of Directors, to the General
Meeting of Shareholders of the concerned Class, Category and/or Sub-Fund. Such General Meeting, for which no quorum
shall be required, shall decide by simple majority of the votes of the shares represented at the meeting. Furthermore,
such decision will be announced by a notice sent to the Shareholders at their address indicated in the register of Share-
holders or in such manner as may be deemed appropriate by the Board of Directors (and, in addition, the notice will
contain information in relation to the New Fund), one month before the date on which the amalgamation becomes
effective in order to enable Shareholders to request redemption of their Shares, free of charge, during such period. After
such period, Shareholders having not requested the redemption of their Shares will be bound by the decision of the
General Meeting.

16.4. Division of a Class, Category and/or Sub-Fund

The Board of Directors may decide that any Class, Category or Sub-Fund may be split into several Sub-Funds, Classes
and/or Categories of Shares with the same or different characteristics by a corresponding split of the portfolio of the
Sub-Fund, Class and/or Category to be split. The Board of Directors may not decide a split of Sub-Funds, Classes and/or
Categories if the rights of any Shareholder(s) of any of the resulting Sub-Fund, Class and/or Category are changed in any
way unless the Shareholder(s) concerned has (have) received adequate prior notice with the option to redeem its (their)
Shares, without charge, prior to the date the split becomes effective.

Solely under exceptional circumstances, in the event that for any reason whatsoever, the assets of a Class, Category
or Sub-Fund becomes, outside the control of the Board of Directors or the Investment Manager, illiquid or hard to value,
the Board of Directors may decide to divide or split-up a Class, Category and/or Sub-Fund into another Class, Category
and/or Sub-Fund (herein referred as to "Side Pocket").

A Side Pocket is a Class or Category of Shares created in a Sub-Fund or a Sub-Fund created in the Company to isolate
investments that are illiquid or hard to value. This technique will be used in the following context:
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- To protect the redeeming investors from being paid an amount in respect of the illiquid or hard to value investments
that may be less than their ultimate realisation value;

- To protect the remaining investors against the disposal of part or all of the most liquid assets in order to satisfy
redemption orders;

- To protect new investors by ensuring that they are not exposed to the Side Pocket at the time they join the Company;
- To avoid Net Asset Value suspensions affecting all the investors in the Company.

The use of Side Pockets is authorized under the following conditions:

- The creation of Side Pockets can only be used in order to protect investors;

- The activation of Side Pockets can only be made in exceptional circumstances when investments become illiquid or
hard to value;

- Side pockets may only exist on a temporary basis and are not subject to any subscription fee, redemption fee,
conversion fee, Investment Manager(s) fee, Sub-Investment Manager(s) fee, Investment Advisor(s) fee, performance fee,
trailing or distribution fee and to any other fee normally applicable in the context of management of the assets or distri-
bution or otherwise marketing of standard Classes, Categories or Sub-Funds;

- The investments comprising the Side Pocket shall not represent an amount of the assets of the Company as more
fully described in the Offering Document.

Shareholders will be informed of such decision by a notice sent to their address indicated in the register of Shareholders
or in such manner as may be deemed appropriate by the Board of Directors and, in addition, the information will contain
information in relation to the new Class, Category and/or Sub-Fund and the illiquid assets contributed into it.

Art. 17. Conflict of Interest. Potential investors should be aware that there may be situations in which each and any
of the Directors, the Investment Manager(s) or any Investment Advisor could encounter a conflict of interest in connection
with the Company. In particular, potential investors should be aware of the following:

Certain Directors, Investment Managers, Investment Advisors and/or Intermediaries of the Company may control,
directly or indirectly, entities in which they may have a financial or managerial interest (an "Affiliated Company"). Such
Affiliated Company may be entitled to receive a portion, or all, of the brokerage commissions, transaction charges,
advisory fees or investment management fees paid by the Company during the course of its day-to-day business. Such
Affiliated Company may be in conflict of interest with, respectively, the Director, Investment Managers, Investment Ad-
visors and/or Intermediaries duty to act for the benefit of the Shareholders in limiting expenses of the Company, and
their interest in receiving such fees and/or commissions.

The Investment Manager(s) or any Investment Advisors may advise or make, as the case may be, investments for other
clients without making the same available to the Company where, in regard to its obligations under the contractual
agreement, the Investment Manager(s) or any Investment Advisors consider that it is acting in the best interests of the
Company, so far as reasonably practicable having regard to its obligations to other clients.

The Investment Manager(s) or any Investment Advisors, any of their directors, officers, employees, agents and affiliates
and the Directors of the Company and any person or company with whom they are affiliated or by whom they are
employed (each an Interested Party) may be involved in other financial, investment or other professional activities including
in connection with the underlying funds which may cause conflicts of interest with the Company. Furthermore, Interested
Parties may provide services similar to those provided to the Company to other entities and will not be liable to account
for any profit earned from any such services; also an Interested Party may acquire investments in which the Company
may invest on behalf of clients. Furthermore, when the Investment Manager(s) or any Investment Advisors allocate or
propose to allocate an investment into a fund which is also managed by it, it may collect a management charge on such
investments in addition to its fees set out in the Offering Document.

The Company may acquire securities from or dispose of securities to any Interested Party or any investment fund or
account advised or managed by any such person. An Interested Party may provide professional services to the Company
or hold Shares and buy, hold and deal in any investments for their own accounts notwithstanding that similar investment
may be held by the Company. An Interested Party may contract or enter into any financial or other transaction with any
Shareholder or with any entity any of whose securities are held by or for the account of the Company, or is interested
in any such contract or transaction. Furthermore, any Interested Party may receive commissions to which it or he is
contractually entitled in relation to any sale or purchase of any investments of the Company effected by it for the account
of the Company, provided that each case the terms are no less beneficial to the Company than a transaction involving a
disinterested party and any commission is in line with market practice.

Art. 18. Directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three members.
The members of the Board of Directors shall not necessarily be Shareholders of the Company.

The directors shall be elected by the General Meeting of Shareholders for a period up to six years. They shall be eligible
for re-election.

If a legal entity is appointed director, it must appoint an individual through whom it shall exercise its director’s duties.
In this respect, a third party shall have no right to demand the justification of powers; the mere qualification of repre-
sentative or of delegate of the legal entity being sufficient.
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The term of office of outgoing directors not re-elected shall end immediately after the General Meeting which has
replaced them.

Any director may be removed from office with or without giving a reason or be replaced at any time by a resolution
adopted by the General Meeting of Shareholders.

Any candidate for the function of director who is not mentioned in the agenda of the General Meeting of Shareholders
must be elected by 2/3 of the votes of the Shareholders present or represented.

Potential directors mentioned in the agenda of the Annual General Meeting must be elected by the majority of the
votes of the Shareholders present or represented.

In the event a seat on the Board falls vacant because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
appointed by the General Meeting may appoint, by a majority vote, a director to temporarily fill such vacancy until the
next General Meeting of Shareholders, which shall ratify such appointment.

Art. 19. Chairmanship and Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors shall choose a Chairman from
among its members and may also choose one or more vice-chairmen from among its members. It may also appoint a
secretary, who need not be a director. Meetings of the Board of Directors shall be called by the chairman or any two
directors, and held at the place, date and time indicated in the notice of meeting. Any director may take part in any
meeting by appointing another director as his proxy, in writing, by telegram, telex or telefax or any other similar written
means of communication. Any director may represent one or more of his colleagues.

Meetings of the Board of Directors shall be chaired by its chairman, or failing that, the oldest vice-chairman if any, or
failing that, the managing director if any, or failing that, the oldest director attending the meeting.

The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least the majority of the directors are present or
represented. Resolutions shall be adopted by a majority vote of the directors present or represented. In the event that,
at any meeting of the Board of Directors, the number of votes for and against a resolution is equal, the person chairing
the Board of Directors’ meeting shall have a casting vote.

Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call or similar means of commu-
nications whereby all persons participating in a meeting can hear each other. Participation in a meeting by such means
shall be equivalent to a physical presence at such meeting.

Notwithstanding the foregoing clauses, directors may also vote by means of a circular document. The resolution shall
be approved by the directors by each of them signing either a single document or multiple copies of the same document.
Such resolutions shall have the same validity and force as if they had been voted during a Board meeting, duly convened
and held, and can be proven by letter, fax, telegram or any similar means.

The minutes of the meetings of the Board of Directors shall be signed by the Chairman or by the person who chaired
such meeting in his absence.

Copies or extracts of such minutes needed as evidence in court or otherwise shall be signed by the Chairman, or by
the secretary, or by two directors or by any person authorised by the Board of Directors.

Art. 20. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors has the most extensive powers to perform all acts
of administration and disposal in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by law or by these Articles
of Association for the General Meeting of Shareholders shall fall within the remit of the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its
powers to carry out acts in furtherance of the investment policy.

Subject to its overall responsibility, control, and supervision, the Board of Directors may appoint one or more In-
vestment Managers/Investment Advisors to provide day-to-day investment decision, respectively recommendations.

Each Investment Manager may delegate, under its overall control and responsibility, its authority to make investment
decisions, at its own cost and with the prior approval and/or ratification of the Board of Directors of the Company, to
one or more Sub-Investment Manager(s) for each Sub-Fund.

Investment Manager(s) shall make the investment decisions for each Sub-Fund and place purchase and sale orders for
the Sub-Fund’s transactions.

Investment Advisor(s) shall advise the Company, respectively the Investment Manager(s), of the Company on a day-
to-day basis. Based on this advice, the Company, respectively the Investment Manager(s), will manage the Company’s
portfolios. The Company, respectively the Investment Manager, shall not be bound to act, purchase or sell securities, by
any advice or recommendation given by any Investment Advisor.

Any such appointment may be revoked by the Board of Directors at any time.

Art. 21. Signatory Powers. The Company will be bound by the joint signature of any two Directors, Officers or of any
other persons to whom authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 22. General Meetings of Shareholders of the Company. The General Meeting of Shareholders of the Company
shall represent the entire body of Shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all the Shareholders
regardless of the Class or Category of Shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
acts relating to the operations of the Company.
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The General Meeting of Shareholders shall meet upon call by the Board of Directors.
It may also be called upon the request of Shareholders representing at least one tenth of the Share capital.

The Annual General Meeting of Shareholders will be held at the registered office of the Company in Luxembourg on
the third Thursday of June each year, or if such day is not a day on which banks are open for business in Luxembourg,
on the following day on which banks are open for business in Luxembourg. Notice to Shareholders will be given in
accordance with Luxembourg law. The notice will specify the place and time of the meeting, the conditions of admission,
the agenda, the quorum and the voting requirements.

To the extent required by Luxembourg law or decided by the Board of Directors of the Company, all notices to
Shareholders will be sent to Shareholders at their address indicated in the register of Shareholders and, only if necessary,
in one or more newspapers of wide circulation and/or in the Mémorial.

Other meetings of Shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.

The agenda shall be prepared by the Board of Directors except in the instance where the meeting is called on the
written demand of the Shareholders in which instance the Board of Directors may prepare a supplementary agenda.

All shares are in registered form only and if no publications are made, notices to Shareholders may be mailed by
registered mail only.

If all Shareholders are present or represented and consider themselves as being duly convened and informed of the
agenda, the general meeting may take place without notice of meeting.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by Shareholders in order to attend
any meeting of Shareholders.

The business transacted at any meeting of the Shareholders shall be limited to the matters contained in the agenda
(which shall include all matters required by law) and business incidental to such matters. Each share of whatever Class
or Category is entitled to one vote, in compliance with Luxembourg law and these Articles of Incorporation. A Share-
holder may act at any meeting of Shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by cable, telegram,
telex or facsimile transmission, who need not to be a Shareholder and who may be a director of the Company.

Unless otherwise provided by law or herein, resolutions of the general meeting are passed by a simple majority vote
of the Shareholders present or represented.

Art. 23. Auditor. In accordance with the Law of 2007, the books and the preparation of all declarations required by
Luxembourg law shall be supervised by an independent auditor ("Réviseur d’Entreprises agréé") who shall be appointed
by the General Meeting and who shall be remunerated by the Company.

The incumbent independent auditor may be dismissed at any time by the General Meeting.

Art. 24. Custody of the assets of the Company. To the extent required by the Law of 2007, the Company shall enter
into a custody agreement with a banking or savings institution as defined by the law of 5th April 1993 on the supervision
of the financial sector, as amended (the "Custodian"). The Custodian shall have the powers and responsibilities provided
for by the Law of 2007.

If the Custodian wishes to resign, the Board of Directors shall use its best endeavours to find a replacement within
two months of the effectiveness of such resignation. The Board of Directors may terminate the custody agreement but
may not remove the Custodian from office unless a replacement has been found.

Art. 25. Central Administration of the Company. To the extent required by the Law of 2007, the Company shall enter
into a central administration agreement with a Central Administration Agent regulated under Luxembourg law.

If the Central Administration Agent wishes to resign, the Board of Directors shall use its best endeavours to find a
replacement within two months of the effectiveness of such resignation. The Board of Directors may terminate the central
administration agreement but may not remove the Central Administration Agent from office unless a replacement has
been found.

Art. 26. Applicable law, Jurisdiction, Language. The Articles of Incorporation are pursuant the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg.

The Luxembourg District Court is the place of performance for all legal disputes between the Shareholders and the
Company. Luxembourg law applies.

Statements made in these Articles of Incorporation are based on the laws and practice in force at the date of these
Articles of Incorporation in the Grand Duchy of Luxembourg, and are subject to changes in those laws and practice.

English shall be the governing language of these Articles of Incorporation.

Art. 27. Miscellaneous. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Law of Luxembourg and the Law of 1915 on Commercial Companies as amended.

Transitory provisions

The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and end on the 31 5t December 2014.
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The Annual General Meeting shall be held for the first time on the day, time and place as indicated in these Articles
of Incorporation in 2015.

Subscription and Payment

The total Share capital of to one million two hundred and fifty thousand Euro (1,250,000.- EUR) has been subscribed
by the initiator, as follows:

1. M. & A. Investors (Luxembourg) S.A., prenamed,

One hundred twenty-five thousand Shares . . . .. ... ... i e e 125.000

All the Shares have been partly paid up in cash by 5% of the subscription amount for shares, so that the sum of sixty
two thousand five hundred Euro (EUR 62,500.-) is as of now at the free disposal of the Company, as was certified to the
notary executing this deed.

Statement

The notary executing this deed declares that the conditions enumerated in Article 26 of the law on commercial
companies of 10 ™ August 1915 have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Expenses

The expenses which shall be borne by the Corporation as a result of its organization are estimated at approximately
three thousand Euro.

Extraordinary general meeting

The Shareholders duly represented, representing the entire subscribed capital and considering themselves as having
received due notice, have immediately proceeded to hold an Extraordinary General Meeting and passed the following
resolutions:

1) The Company shall be managed by a Board of Directors composed of up of 8 members and for the time being the
number of directors is set at six (6).

Directors are elected by the General Meeting of Shareholders for a period of six (6) years. They may be reappointed.

2) For the time being the following has been elected as Chairman of the Board of Directors:

- Mr. Marco Ernesto COTTINO, company director, born on 13 t September 1953 in Savona (ltaly), residing profes-
sionally at Via Cassarinetta, 27, CH- 6900 Lugano (Switzerland),

3) The following have been elected as members of the Board of Directors:

- Mr. Lorenzo PAGANO, company director, born on 21 t February 1983 in Padova (ltaly), residing professionally at
Via Cassarinetta, 27, CH-6900 Lugano (Switzerland),

- Mr. Serge EJZENBERG, company director, born on 31 " May 1963 in Berchem-Ste-Agathe (Belgique), residing at 60
rue Emeriau, F-75015 Paris (France),

- Mr. Cédric de CARITAT de PERUZZIS, company director, born on 5 ™ June 1979 in Charleroi (Belgium), residing
professionally at 56 rue Glesener, L-1630 Luxembourg,

- Mr. Benoit DABERTRAND, company director, born on 16 May 1970 in Charleroi (Belgium), residing professionally
at 119, rue de Muhlenbach, L-2168 Luxembourg,

- Mr. Laurent PICHONNIER, Managing Partner of Global Finance Consult (Luxembourg), born on January 4th 1972
in Bordeaux (France) residing professionally at 53, Rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg.

Other members of the Board of Directors have the opportunity to appoint temporary one or more other Director
(s) of their choice based on the above limit (between 6 and 8).

A director can be validly appointed only by the Ordinary General Meeting of Shareholders, which will rule on the
validity of the appointment. If it does not validate the appointment, the decisions taken by the Board of Directors during
the period when the director was coopted will be not questioned.

4) Has been appointed as Independent Auditor:

- KPMG Luxembourg S.a r.l., a société a responsabilité limitée, with registered office 9, Allée Scheffer L-2520 Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 149.133.

5) The director’s terms of office will expire after the Annual Meeting of Shareholders to be held in the year 2019.
6) The auditor’s terms of office will expire after the Annual Meeting of Shareholders to be held in the year 2015.
7) The registered office of the Company is fixed at 53, rue d’Anvers, L-1130 Luxembourg.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date named at the beginning of this deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at request of the above-named
persons, this deed is written in English.
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This deed having been read to the said persons, all of whom are known to the notary by the surnames, first names,

civil status and residences, the said persons appearing before the Notary signed together with the notary, this original
deed.

Signé: M. COTTINO, S. EJZENBERG, |.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C. le 9 janvier 2014. Relation: EAC/2014/470. Regu soixante-quinze Euros (75,- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2014011074/910.

(140012002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2014.

Quvido S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6947 Niederanven, 9, Z.l. Bombicht.
R.C.S. Luxembourg B 153.157.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013181838/10.

(130221639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Pranil S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9165 Merscheid, 12, Duerfstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 106.519.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013181829/9.

(130221527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Ocean Group International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 107.933.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2013181781/10.

(130221427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Octo Property S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5819 Alzingen, 6, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 130.163.

Assemblée générale ordinaire du 28/11/2013.
L’assemblée générale décide la révocation de Mr Armand STROHLE, né le 28/11/1955 a Marspich, demeurant 335
route de Thionville L-5884 Hesperange de son poste d’administrateur et d’administrateur délégué.

L’assemblée générale décide de nommer M. Hugues COGNON, né le 04 octobre 1957 a Metz, demeurant 22 rue de
Metz F-57300 AY sur Moselle, au poste d’administrateur et d’administrateur délégué. Son mandat expirera a I'assemblée
générale de 2018.

Fait a ALZINGEN, le 28/11/2013.
L'administrateur
Référence de publication: 2013181782/15.

(130221816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.
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Orion Developpement S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 78.681.

I.L.L. Services S.a r.l. a démissionné de son mandat de liquidateur, avec effet au 31 décembre 2013.

Luxembourg, le 24 décembre 2013.
Pour avis sincére et conforme
Pour ORION DEVELOPPEMENT S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013181788/12.

(130221358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Peer Management Participation 1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 163.217.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 19 décembre 2013

- L’Assemblée accepte la démission en tant qu’administrateur de Monsieur Gerard Van Hunen, employé privé, avec
adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg.

- L’Assemblée nomme en remplacement de 'administrateur démissionnaire Madame Fleur Ouzilou, employée privée,
avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg. Son mandat se terminera lors de I'assemblée
qui statuera sur les comptes de I'exercice 2013.

Luxembourg, le 19 décembre 2013.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013181800/17.

(130221187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

OC International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 167.561.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour OC INTERNATIONAL S.A.
Référence de publication: 2013181780/10.

(130221293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Mon Choux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 113.910.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue au siége social de la société le 13 décembre 2013 a 10
heures

L’Assemblée ratifie la démission de Mr. Alexis Kamarowsky, avec adresse professionnelle au 7, Val Sainte-Croix, L-1371
Luxembourg, de son mandat d’Administrateur.

L’assemblée ratifie la cooptation de Madame Angelina Scarcelli, née le 13.09.1975 a Thionville, France, avec adresse
professionnelle au 7, val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg en tant que nouvel administrateur a partir du 15 octobre 2009.
Le nouvel Administrateur terminera le mandat de son prédécesseur, a savoir jusqu’a I'assemblé générale statutaire qui se
tiendra en 2015.
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Luxembourg, le 13/12/2013.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2013181746/19.

(130221438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

MS Motorsport S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4276 Esch-sur-Alzette, 44, rue Louis Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 110.009.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013181752/10.

(130221489) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Padd DLTDG S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 81.461.

Suite a la résiliation du contrat de domiciliation en date du 02/12/2013, la Fiduciaire Jean-Marc FABER S.a.r.l., agissant
en sa qualité d’agent domiciliataire, déclare que le siege social de la société PADD DLTDG S.a r.l., immatriculée aupres
du Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 81461, n’est plus situé au 63-65 rue de Merl,
L-2146 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2013.
Pour extrait sincére et conforme

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013181812/15.

(130221305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Robosystem S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4751 Pétange, 161D, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 110.399.

Le bilan et 'annexe au bilan au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013181867/10.

(130221327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Privat Car Benelux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5853 Fentange, 22, rue de Kockelscheuer.
R.C.S. Luxembourg B 156.432.

Il résulte des résolutions prises par I'actionnaire unique de la société en date du 23 décembre 2013 que les mandats
d’administrateurs de Monsieur Jeroen Nijpels et Monsieur Hermanus Eduardus Bolluijt avec effet au 2 novembre 2011
et ce pour une durée de six ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Référence de publication: 2013181807/12.

(130221029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.
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Pierre KREMER et Cie S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7526 Mersch, 24, Z.I. allée J.W. Léonard.
R.C.S. Luxembourg B 23.793.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Pierre KREMER et Cie S.a r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013181803/11.
(130221073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Lux-World Fund Advisory S.A. Holding, Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.
R.C.S. Luxembourg B 46.535.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire du 11 décembre 2013

|. Nominations statutaires

L’Assemblée constate que lors de I'’Assemblée Générale Ordinaire du 16 janvier 2013, le terme du mandat des Ad-
ministrateurs a été fixé a un an, c’est-a-dire jusqu’a la présente Assemblée Générale.

L’Assemblée prend acte de la démission de Monsieur Rodolphe BELLI de son mandat d’administrateur avec effet au
26 avril 2013 et approuve la cooptation de Monsieur Frank MOSAR avec effet a compter de la méme date.

Le mandat des Administrateurs venant ainsi a échéance, '’Assemblée procéde a la nomination des membres suivants
au Conseil d’Administration pour un terme d’un an jusqu’a I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en janvier 2015:

M. Jean-Claude FINCK, président

M. Ernest CRAVATTE, vice-président

M. Michel BIREL, administrateur

M. Gilbert ERNST, administrateur

M. Guy HOFFMANN, administrateur

M. Frank MOSAR, administrateur

M. Guy ROSSELJONG, administrateur

Mme Francoise THOMA, administrateur

Il. Nomination du Commissaire aux Comptes

L’Assemblée constate que le mandat du Commissaire aux Comptes, Madame Doris ENGEL, a été fixé jusqu’a la
présente Assemblée Générale.

Le mandat venant ainsi a échéance, I'’Assemblée procede a la nomination du Commissaire aux Comptes, Madame Doris
ENGEL, pour un terme d’un an jusqu’a I'’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en janvier 2015.

Luxembourg, le 11 décembre 2013.
Certifié sincére et conforme
BANQUE ET CAISSE D’EPARGNE DE L’ETAT, LUXEMBOURG
Référence de publication: 2013181705/31.
(130222017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

RE Galaxy Ill S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.612.750,00.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 144.037.

EXTRAIT

En date du 1 " juillet 2013, Madame Eva Schiller-Ruggieri, de nationalité suédoise, résidant 21 Boulevard Beauséjour,
75 016 Paris, France, a cédé la totalité de ses parts sociales, soit un million (1,000,000) de parts sociales, qu’elle détenait
dans RE Galaxy Il S.a r.l. @ Orion Capital Managers L.P., un limited partnership ayant son siége social a 1000 N West
Street, Suite 1200, Wilmington, Delaware 19801, Etats-Unis d’Amérique.

Suite a cette cession, Orion Capital Managers L.P. détient trois millions cinq cent mille (3,500,000) parts sociales dans
RE Galaxy Ill S.ar.l.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RE Galaxy Il S.a r.l.
Référence de publication: 2013181852/17.
(130221399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Reginvest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof (Koerich), 9, rue des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 60.302.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait de I'assemblée générale extraordinaire du 19/12/2013

Il ressort de I'assemblée générale extraordinaire du 19/12/2013 que:
- 'assemblée a approuvé la cloture de la liquidation

- les livres et documents sociaux resteront déposés et conservés pendant cinq ans au moins a B-1420 Braine I'Alleud,
13 avenue du Bois des Collines de méme qu’y resteront consignées les sommes et valeurs qui reviendraient éventuelle-
ment encore aux créanciers ou aux actionnaires, et dont la remise n’aurait pu leur avoir été faite.

Fait a Steinfort, le 27 décembre 2013.
Mandataire
Référence de publication: 2013181855/16.
(130222200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

RTL 9 S.A. et Cie S.E.C.S,, Société en Commandite simple.
Siege social: L-1543 Luxembourg, 45, boulevard Pierre Frieden.

R.C.S. Luxembourg B 51.026.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I'assemblée générale ordinaire annuelle en date du 10 avril 2013 que le mandat de
Ernst & Young, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 7, Parc d’Activité Syrdall, L-5365
Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 47771, en qualité de réviseur d’entreprises agréé a été renouvelé avec effet immédiat et jusqu’a I'as-
semblée générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur les comptes annuels 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 20 décembre 2013.
Pour extrait conforme
ATOZ SA
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff
L-1736 Sennigerberg
Signature

Référence de publication: 2013181877/21.
(130221805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2013.

Auditeurs Associés, Société Anonyme.
Siege social: L-1240 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 93.937.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Philippe SLENDZAK.

Référence de publication: 2013182142/10.
(130222766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.
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Ditto S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler.
R.C.S. Luxembourg B 158.320.

DISSOLUTION

In the year two thousand thirteen, on the fourth day of the month of December;
Before Us M © Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

1) Mr. Michael Jose DAVEY, consultant, born in Iserlohn (Federal Republic of Germany), on September 19, 1966,
residing in L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler; and

2) Mrs. Helena Maaret VAHATALO, employee, born in Rovaniemi (Finland), on September 4, 1978, residing in L-5362
Schrassig, 24, rue de Sandweiler.

Both are here represented by Mr. Jean BEISSEL, chartered accountant, professionally residing in L-1537 Luxembourg,
3, rue des Foyers, by virtue of two (2) proxies given under private seal; such proxies, after having been signed "ne varietur”
by the proxy-holder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing persons, represented as said before, declare and request the officiating notary to act:

1) That the private limited liability company ("société a responsabilité limitée") "DITTO S.a r.l.", established and having
its registered office in L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler, registered with the Trade and Companies’ Register of
Luxembourg, section B, under the number 158320, (the "Company"), has been incorporated pursuant to a deed of Me
Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, on January 5, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, number 754 of April 19, 2011;

2) That the corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euros (12,500.-EUR), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) sharequotas of a nominal value of one Euro (1,- EUR) each;

3) That the appearing persons are the sole owners of all the shares of the Company (the "Shareholders");

4) That the Shareholders declare to have full knowledge of the articles of association and the financial standing of the
Company;

5) That the Shareholders of the Company declare explicitly, the winding-up of the Company and the start of the
liquidation process, with immediate effect;

6) That the Shareholders appoint Mr. Michael Jose DAVEY, pre-named, as liquidator of the Company, who has full
powers to sign, execute and deliver any acts and any documents, to make any declaration and to do anything necessary
or useful so to bring into effect the purposes of this deed;

7) That the liquidator of the Company, requests the notary to authentify his declaration that all the liabilities of the
Company have been paid or duly provisioned and that the liabilities in relation of the close down of the liquidation have
been duly provisioned; furthermore declares the liquidator that with respect to eventual liabilities of the Company pre-
sently unknown, and that remain unpaid, the Shareholders irrevocably undertake to pay, each of them in the proportion
of his (her) participation in the Company, all such eventual liabilities and that as a consequence of the above all the liabilities
of the Company are paid;

8) That the Shareholders declare that they take over all the assets of the Company, and that he will assume any existing
debts of the Company pursuant to point 7), in the proportion of their participation in the Company;

9) That the Shareholders declare formally withdraw the appointment of an auditor to the liquidation;

10) That the Shareholders declare that the liquidation of the Company is closed and that any registers of the Company
recording the issuance of shares or any other securities shall be cancelled;

11) That full and entire discharge is granted to the manager for the performance of his assignment;

12) That the books and documents of the Company will be kept for a period of five years at least at the former
registered office in L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is evaluated at approximately nine hundred and
thirty Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the French version will prevail.

WHEREOQF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

C. RAL
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After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing persons, acting as said before, known to the

notary by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present
deed.

Suit la version en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le quatriéme jour du mois de décembre;
Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;
ONT COMPARU:

1) Monsieur Michael Jose DAVEY, consultant, né a Iserlohn (République Fédérale d’Allemagne), le 19 septembre 1966,
demeurant a L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler; et

2) Madame Helena Maaret VAHATALO, employée, née a Rovaniemi (Finlande), le 4 septembre 1978, demeurant 2
L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler.

Les deux sont ici représentés par Monsieur Jean BEISSEL, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-1537
Luxembourg, 3, rue des Foyers, en vertu de deux (2) procurations sous seing privé lui délivrées; lesquelles procurations,
aprés avoir été signées "ne varietur” par le mandataire et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte
afin d’étre enregistrées avec lui.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, déclarent et requiérent le notaire instrumentant d’acter:

1) Que la société a responsabilité limitée "DITTO S.a r.l.", établie et ayant son siége social a L-5362 Schrassig, 24, rue
de Sandweiler, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 158320, (la
"Société"), a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, le 5 janvier
2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 754 du 19 avril 2011;

2) Que le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales d’'une valeur nominale d’un euro (1,- EUR) chacune;

3) Que les comparants sont les seuls propriétaires de toutes les parts sociales de la Société (les "Associés");
4) Que les Associés déclarent avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financiére de la Société;
5) Que les Associés prononcent explicitement la dissolution de la Société et sa mise en liquidation, avec effet immédiat;

6) Que les Associés désignent Monsieur Michael Jose DAVEY, pré-qualifié, comme liquidateur de la Société, lequel
aura pleins pouvoirs d’établir, de signer, d’exécuter et de délivrer tous actes et documents, de faire toute déclaration et
de faire tout ce qui est nécessaire ou utile pour mettre en exécution les dispositions du présent acte;

7) Que le liquidateur requiert le notaire d’acter qu’il déclare que tout le passif de la Société est réglé ou provisionné
et que le passif en relation avec la cléture de la liquidation est diment couvert; en outre il déclare que par rapport a
d’éventuels passifs de la Société actuellement inconnus, et donc non payés, les Associés assument I'obligation irrévocable
de payer, chacun d’eux en proportion de sa participation dans la Société, ce passif éventuel et qu’en conséquence de ce
qui précede tout le passif de la Société est réglé;

8) Que les Associés déclarent qu’ils reprennent tout I'actif de la Société et qu’ils s’engageront a régler tout le passif
de la Société indiqué au point 7), proportionnellement a leur participation dans la Société;

9) Que les Associés déclarent formellement renoncer a la nomination d’'un commissaire a la liquidation;

10) Que les Associés déclarent que la liquidation de la Société est cldéturée et que tous les registres de la Société
relatifs a 'émission de parts sociales ou de tous autres valeurs seront annulés;

11) Que décharge pleine et entiére est donnée au gérant pour I'exécution de son mandat;
12) Que les livres et documents de la Société seront conservés pendant cinq ans au moins a l'ancien siége social a
L-5362 Schrassig, 24, rue de Sandweiler.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a neuf cent trente euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et francais, déclare par les présentes, qu'a la requéte des com-
parants le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des mémes comparants, et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version frangaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Apres lecture du présent acte au mandataire des comparants, agissant comme dit ci-avant, agissant comme dit ci-avant,
connu du notaire par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. BEISSEL, C. WERSANDT.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 décembre 2013 LAC/2013/55288. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 13 décembre 2013.
Référence de publication: 2013175592/114.
(130215230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Sunshine Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Emotions Interior Design S.ar.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-9740 Boevange, 40, Maison.
R.C.S. Luxembourg B 167.937.

L’an deux mille treize, le six décembre.
Par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée «Emotions Interior
Design S.a r.l.», ayant son siége social au 34, rue de I'Eglise, L-8025 Strassen, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 167937, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en
date du 29 mars 2013, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 1206 du 14 mai 2012;
et dont les statuts n’ont jamais été modifiés.

L’assemblée est composée de I'associé unique, «Monsieur Pascal HENNUY», demeurant professionnellement 241,
route de Longwy, L-1941 Luxembourg.

L’article 200-2 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 aolt 1915 dans sa version coordonnée
(«Article 200-2y) dispose qu’un associé unique d’une société a responsabilité limitée exercera les pouvoirs de 'assemblée
générale des associés de la Société et les décisions de I'associé unique seront documentées dans un proceés verbal ou
rédigées par écrit.

L’Associé Unique, agissant dans sa capacité d’associé unique de la Société, par la présente adopte les résolutions écrites
suivantes conformément a I'Article 200-2 déclare et demande au Notaire d’acter les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé unique décide de changer la dénomination de la Société en «Sunshine Services S.a r.l.» et de procéder a la
modification subséquente de I'article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 2. La dénomination de la société sera «Sunshine Services S.a r.l.».»
Deuxiéme résolution

L’associé unique décide de changer I'objet social de la Société et de procéder a la modification subséquente de I'article
3 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 3. La société a pour objet la gestion, 'administration, la mise en valeur par vente, achat, échange, construction,
location, leasing ou de toute autre maniére de propriétés immobilieres au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger,
elle peut réaliser toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant
directement ou indirectement a son objet de société immobiliere ou susceptible d’en faciliter la réalisation.

Elle pourra également réaliser toutes prestations de services administratifs dans le cadre de la mise en place et I'ad-
ministration de toutes structures juridiques, la prestation de tous services dans le domaine de I'intermédiation commer-
ciale et industrielle, la prestation de services dans le domaine de I'informatique, du management de qualité et de la gestion
d’entreprises a I'exclusion de toutes activités rentrant dans le domaine du conseil économique ou d’une autre profession
réglementée.

Elle pourra accomplir tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, tous actes, toutes opérations financiéres,
industrielles, commerciales, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a son objet social et
permettant d’en faciliter la réalisation.»

Troisiéme résolution

L’associé unique décide de transférer le siége social de la Société de son adresse actuelle sise au 34, rue de I'Eglise,
L-8025 Strassen pour I'établir a I'adresse suivante: Maison 40, L-9740 Boevange (Wincrange) et de procéder a la modi-
fication subséquente de I'article 4 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Boevange (Wincrange), Grand-Duché de Luxembourg.

[.]»
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Frais et Dépense

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent 2 la Société
en raison du présent acte, sont estimés approximativement a la somme de mille euros (EUR 1.000,-). Plus rien n’étant a
'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au comparant, le mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: P. HENNUY, ). ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils le 9 décembre 2013. Relation: LAC/2013/56105. Regu soixante-quinze euros
8EUR 75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.
Référence de publication: 2013175604/59.

(130214869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

ProLogis Poland XXXIII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 102.036.

DISSOLUTION

In the year two thousand and thirteen, on the tenth day of December,

Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

ProLogis Developments Holding S.a r.l., a company having its registered office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue
de la Liberté, registered in the Commercial Register of Luxembourg under the number B 69082, duly represented by its
sole manager Prologis Directorship S.a r.l., a company having its registered office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue
de la Liberté, registered in the Commercial Register of Luxembourg under the number B 76630 itself represented by Mr
Gerrit Jan Meerkerk, private employee, residing professionally in Luxembourg, acting in his capacity as manager of the
company, duly authorized to act in name and on behalf of the company by his sole signature

Such appearer, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:

- that ProLogis Poland XXXIII S.a r.I.,, having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté,
has been incorporated pursuant to a notary deed dated on 16 t July 2004, published in the Mémorial Recueil des Sociétés
et Associations, number 1004 of 8 t October 2004 (the "Company"). The Company’s articles of incorporation have not
been amended since then;

- that the share capital of the Company is fixed fifteen thousand Euros (EUR 15,000.-) represented by fifteen (15)
shares with a par value of one thousand Euros (EUR 1.000.-) each, fully paid up;

- that ProLogis Developments Holding S.a r.l., prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the
Company as at 30 november 2013 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities arising from the
liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;

- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities
of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at 30 November 2013 being only one information for
all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;

- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.
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Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at one Thousand EURO (1,000.- EUR).
WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le dix décembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

Prologis Developments Holding S.a r.l., une société ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la
Liberté, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 69082, représentée par son gérant unique
Prologis Directorship S.a r.l., une société ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté, inscrite
au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 76630, elle-méme représentée par Monsieur Gerrit Jan
Meerkerk, employé privé, résidant professionnellement a Luxembourg, agissant en sa qualité de gérant de la société,
diiment autorisé a engager la société par sa seule signature

Laquelle comparante, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProLogis Poland XXXIII S.a r.l., ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38 Avenue de la Liberté,
a été constituée suivant acte notarié, en date du 16 juillet 2004, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 1004 du 08 octobre 2004 (la («Sociétéy). The Company’s articles of incorporation have not been amended since
today;

- que le capital social de la Société s’éléve actuellement a quinze mille euros (EUR 15.000,-) représenté par quinze (15)
parts sociales, d’'une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000.-) chacune, entiérement libérées;

- que Prologis Developments Holding S.a r.l., précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de
la Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 30 novembre 2013,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- 'activité de la Société a cessé;

- 'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiereté du passif
de la Société qu’il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 30 novembre 2013 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cinq ans a L-1930 Luxembourg,
34-38 Avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais
Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a mille EUROS (1.000,- EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: G. J. Meerkerk, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 11 décembre 2013. Relation: LAC/2013/56732. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME Délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 18 décembre 2013.
Référence de publication: 2013178149/97.

(130217797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Automobiles Pierri Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5811 Fentange, 134, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 105.548.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013182198/10.

(130222140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Bakona S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5955 ltzig, 5, rue Nachtbann.
R.C.S. Luxembourg B 146.511.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013182225/10.
(130222479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Banchereau Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 68.921.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013182227/10.
(130223100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 décembre 2013.

lieu et place d

Delphilug S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Théreése.
R.C.S. Luxembourg B 143.635.

Il est a noter que les nom et prénom de Jeanne-Héléne Pouret, administrateur de la Société, doivent étre corrigé. En
""Héléne Prouet", il convient d’écrire et de lire "Jeanne-Héléne Pouret".

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 décembre 2013.
King & Wood Mallesons
Alexandrine Armstrong-Cerfontaine
Avocat

Référence de publication: 2014000104/14.

(130223363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Dado & laia S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 145.300.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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DADO & IAIA S.A.
DONATI Régis / DE BERNARDI Alexis
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2014000106/12.
(130223795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Decennium Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 101.679.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I’Assemblée Générale Extraordinaire sous seing privé de la Société tenue en date du 12
décembre 2013 au siége social que:

Les actionnaires ont pris acte de la démission de Monsieur Fabrice Huberty de son poste d’administrateur avec effet
au 12 décembre 2013.

Monsieur Michel de Groote, résident professionnellement au 48, rue de Bragance L-1255 Luxembourg, est nommé
administrateur de la Société. Son mandat prend effet au 12 décembre 2013 et prendra fin lors de I’Assemblée Générale
qui se prononcera sur les comptes de I'exercice cléturé au 31 décembre 2013.

Dés lors, le conseil d’administration se compose de:

- Michel de Groote, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxem-
bourg;

- Raf Bogaerts, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxembourg;

- Edward Niehoff, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 111 Jachthavenweg, NL-1081 KM Ams-
terdam, Pays-Bas.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014000103/22.

(130223700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Corporate Counselling Services, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8435 Steinfort, 2, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 85.750.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014000092/10.

(130223544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

CSAM Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-7312 Mullendorf, 37, rue des Champs.
R.C.S. Luxembourg B 105.580.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2014000093/10.

(130223847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Crossmeadows S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 150.223.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par 'associé unique de la Société en date du 12 décembre 2013 au siége social que:
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L’associé unique a pris acte de la démission de Monsieur Fabrice Huberty de son poste de gérant avec effet au 12

décembre 2013.

Monsieur Michel de Groote, résident professionnellement au 48, rue de Bragance L-1255 Luxembourg, est nommé
gérant de la Société. Son mandat prend effet au 12 décembre 2013 et prendra fin lors de I’Assemblée Générale qui se
prononcera sur les comptes de I'exercice cloturé au 31 décembre 2013.

Des lors, le conseil de gérance se compose de:

- Michel de Groote, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxem-
bourg;

- Raf Bogaerts, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014000070/20.

(130223698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Cathom Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 61.085.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait des résolutions prises par ['actionnaire unique en date du 24 décembre 2013:

L’actionnaire unique prononce la cléture de la liquidation et déclare que la société anonyme Cathom Holdings S.A,,
en liquidation, ayant son siége social 1, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, a définitivement cessé d’exister, méme pour les
besoins de la liquidation. Les livres et les documents sociaux seront conservés au dernier siége de la société pendant cinq
ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014000077/14.

(130224056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Camelia Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 34.100,00.
Siége social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 166.524.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I'associé unique de la Société en date du 12 décembre 2013 au siege social que:

L’associé unique a pris acte de la démission de Monsieur Fabrice Huberty de son poste de gérant avec effet au 12
décembre 2013.

Monsieur Michel de Groote, résident professionnellement au 48, rue de Bragance L-1255 Luxembourg, est nommé
gérant de la Société. Son mandat prend effet au 12 décembre 2013 et prendra fin lors de I’Assemblée Générale qui se
prononcera sur les comptes de I'exercice cloturé au 31 décembre 2013.

Deés lors, le conseil de gérance se compose de:

- Michel de Groote, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxem-
bourg;

- Raf Bogaerts, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 48 rue de Bragance, L-1255 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014000073/20.

(130223699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

CEREP lll S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 17.349.900,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 127.446.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 décembre 2013.
Référence de publication: 2014000080/10.

(130223529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Clara Vision S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 144.265.

Lors du conseil d’administration tenu en date du 27 septembre 2013, les administrateurs ont pris les décisions suivantes:

- Cooptation de Philippe Delree, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au
mandat d’administrateur, pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle statuant sur les
comptes de I'exercice social se cléturant au 31 décembre 2013 et qui se tiendra en 2014;

- Acceptation de la démission de Yves Cheret, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Lu-
xembourg, de son mandat d’administrateur, avec effet au 30 avril 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 décembre 2013.

Référence de publication: 2014000082/15.

(130223502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

CMC Capital Luxembourg 5, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 247.091,00.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 134.718.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014000086/9.

(130223687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

CSE Creative Sports Enterprises S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 132.780.

Extrait des décisions prises par I'assemblée générale des actionnaires et par le conseil d'administration en date du 16 décembre
2013.

1. Les mandats d’administrateur et de président du conseil d’administration venus a échéance de M. Georges SCHEUER
n’ont pas été renouvelés.

2. Le mandat d’administrateur venu a échéance de Mme Virginie DECONINCK n’a pas été renouvelé.
3. M. Sébastien PHILIPPI a démissionné de son mandat d’administrateur, avec effet au 4 février 2013.

4. M. Jean-Christophe DAUPHIN, administrateur de sociétés, né a Nancy (France), le 20 novembre 1976, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme adminis-
trateur jusqu’a lissue de I'assemblée générale statutaire de 2014.

5. M. Gérard BIRCHEN, administrateur de sociétés, né a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), le 13
décembre 1961, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été
nommé comme administrateur et président du conseil d’administration jusqu’a l'issue de I'assemblée générale statutaire
de 2014.

6. Mme Michele MORIOT, administrateur de sociétés, née a Chateauroux (France), le 10 avril 1964, demeurant pro-
fessionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme administra-
teur, avec effet au 4 février 2013, jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire de 2014.

7. La société a responsabilité limitée COMCOLUX S.a r.l. a été renouvelée dans son mandat de commissaire jusqu’a
lissue de 'assemblée générale statutaire de 2014.
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Luxembourg, le 30 décembre 2013.
Pour extrait sincére et conforme
Pour CSE CREATIVE SPORTS ENTERPRISES S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2014000095/29.

(130223634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

CMC Bannewitz, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siége social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 130.605.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014000085/9.

(130223745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

CDC Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 102.048.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014000078/9.

(130223559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Contracting & Engineering Services Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8220 Mamer, 27, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 151.490.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014000065/9.

(130223867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Dupont Immobiliére S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.827.000,00.
Siége social: L-1539 Luxembourg, 1, rue des Franciscaines.
R.C.S. Luxembourg B 135.727.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014000116/9.

(130223772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.

Brasserie du Centre s.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-4743 Pétange, 1, rue Aloyse Kayser.
R.C.S. Luxembourg B 154.391.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014000056/9.

(130223729) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2013.
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SGE-COBAT s.ar.l., Société Générale d’Entreprise Construction - Batiments s.a r.l., Société a respon-
sabilité limitée.
Siege social: L-8528 Colpach-Haut, 170, rue Aline et Emile Mayrisch.
R.C.S. Luxembourg B 141.893.

L’an deux mille treize, le quatorze novembre.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.
ONT COMPARU:
1. - Monsieur Angelo ROSA, chargé d’affaires, né a Villerupt (France) le 1 € février 1953, demeurant a F-54190
Tiercelet, 3A, rue Honoré de Balzac,
détenteur de quarante-deux (42) parts sociales.

2. - Monsieur Jean-Charles DEI TOS, conducteur de travaux, né a Thionville (France) le 24 mai 1956, demeurant a
F-57180 Terville, 21, rue du Wain,

détenteur de quarante et une (41) parts sociales.

3. - Madame Véronique THONY, épouse REBUFFET, commerciale, née a Thionville (France) le 18 aolt 1963, de-
meurant a F-57180 Terville, 3, Chemin des Violettes,

détentrice de quarante et une (41) parts sociales.

Les comparants préqualifiés, agissant en leur qualité de seuls associés de la société a responsabilité limitée "SOCIETE
GENERALE D’ENTREPRISE CONSTRUCTION - BATIMENTS s.a r.l.", en abrégé "SGE-COBAT s.a r.l." (nhuméro d’iden-
tité 2008 24 39 499), avec siége social a L-4480 Belvaux, 62a, Chemin Rouge, inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 141.893,
constituée sous la dénomination de «COLP S.a r.l.» suivant acte regu par le notaire Aloyse BIEL, alors de résidence a
Esch-sur-Alzette, en date du 18 septembre 2008, publié au Mémorial C numéro 2500 du 13 octobre 2008 et dont les
statuts ont été modifiés suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 19 septembre 2012, publié au Mémorial
C numéro 2874 du 27 novembre 2012, ledit acte contenant notamment changement de la dénomination sociale en
"SOCIETE GENERALE D’ENTREPRISE CONSTRUCTION - BATIMENTS s.a r.l.", en abrégé "SGE-COBAT s.ar.l.",

ont requis le notaire instrumentant d’acter la résolution suivante:
Résolution

Les associés décident de transférer le siége social a L-8528 Colpach-Haut, 170, rue Aline et Emile Mayrisch et en
conséquence de modifier le 1 alinéa de I'article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art.2. Al. 1 €', Le siége social est établi a Colpach-Haut.»
Déclaration

Messieurs Angelo ROSA et Jean-Charles DEI TOS et Madame Véronique THONY, épouse REBUFFET déclarent, en
application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu’elle a été modifiée par la suite, étre les bénéficiaires réels de la prédite
société "SOCIETE GENERALE D’ENTREPRISE CONSTRUCTION - BATIMENTS s.a r.l.", en abrégé "SGE-COBAT s.a
r.l" et agir pour leur propre compte et certifient que la société ne se livre pas et ne s’est pas livrée pas a des activités
constituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant
la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels
que définis a l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice a neuf cent cinquante euros (€ 950.-).

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage, en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: ROSA, DEI TOS, THONY, A WEBER.

Enregistré a Capellen, le 21 novembre 2013. Relation: CAP/2013/4375. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de dépét au Registre de Commerce et des
Sociétés.

Bascharage, le 26 novembre 2013. Alex WEBER.

Référence de publication: 2013167969/52.

(130203544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2013.
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