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Union Transnationale Miniére SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 182.443.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-eighth day of November.

Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

AIM Services S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand-Duchy
of Luxembourg, having its registered office at 14, rue Erasme, L-2082 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, regis-
tered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B74676,

here represented by Elise Nakach, Maitre en droit, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given
in Luxembourg, on 27 November 2013.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party have requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a public limited
company (société anonyme) which they wish to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name. There exists a public limited company (société anonyme) under the name Union Transnationale Miniére
SA (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies,
as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may raise funds especially through borrowing in any form or by issuing any kind of notes, securities
or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand
Duchy of Luxembourg or abroad, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign
companies, the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of
real estate properties.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
directors. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of directors.

4.4 In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.
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B. Share capital - Shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s issued share capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000), represented by thirty-one
thousand (31,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders adopted in the manner required for an amendment of these articles of
association.

5.3 Any new shares to be paid for in cash shall be offered by preference to the existing shareholder(s). In case of
plurality of shareholders, such shares shall be offered to the shareholders in proportion to the number of shares held by
them in the Company’s share capital. The board of directors shall determine the period of time during which preferential
subscription right may be exercised and which may not be less than thirty (30) days from the date of dispatch of a registered
letter sent to the shareholder(s) announcing the opening of the subscription period. The general meeting of shareholders
may limit or suppress the preferential subscription right of the existing shareholder(s) in the manner required for an
amendment of these articles of association.

5.4 The Company may redeem its own shares subject to the provisions of the Law.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Ownership of shares is established
by registration in said share register. Certificates of such registration shall be issued upon request and at the expense of
the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable in accordance with the provisions of the law.

7.4 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties either (i) through the re-
cording of a declaration of transfer into the register of shares, signed and dated by the transferor and the transferee or
their representatives, or (ii) by the Company upon notification of the transfer to, or upon the acceptance of the transfer
by the Company.

C. General meetings of shareholders

Art. 8. Powers of the general meeting of shareholders.

8.1 The shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders. Any regularly constituted
general meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. The
general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by the Law and by these articles of
association.

8.2 If the Company has only one shareholder, any reference made herein to the "general meeting of shareholders"
shall be construed as a reference to the "sole shareholder”, depending on the context and as applicable and powers
conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the sole shareholder.

Art. 9. Convening of general meeting of shareholders.

9.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of directors or,
as the case may be, by the statutory auditor(s).

9.2 It must be convened by the board of directors or the statutory auditor(s) upon written request of shareholders
representing at least ten percent (10%) of the Company’s share capital. In such case, the general meeting of shareholders
shall be held within a period of one (1) month from receipt of such request.

9.3 The convening notices for every general meeting shall contain the date, time, place and agenda of the meeting and
shall be made through announcements published twice, with a minimum interval of eight (8) days, and eight (8) days before
the meeting, in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations and in a Luxembourg newspaper. Notices by mail
shall be sent eight (8) days before the meeting to the registered shareholders, but no proof that this formality has been
complied with needs to be given. Where all the shares are in registered form, the convening notices may be made by
registered letters only and shall be dispatched to each shareholder by registered mail at least eight (8) days before the
date scheduled for the meeting.
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9.4 If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived any
convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Conduct of general meetings of shareholders.

10.1 The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the convening notice of such meeting, on each first Monday
in the month of April at 3.00 p.m. CET. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be
specified in the respective convening notices.

10.2 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of directors. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

10.3 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.

10.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing
or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. One person may represent several or even
all shareholders. The board of directors may determine other conditions that must be fulfilled by shareholders for them
to take part in any general meeting of shareholders.

10.5 Shareholders taking part in a meeting by conference call, through video conference or by any other means of
communication allowing their identification and allowing that all persons taking part in the meeting hear one another on
a continuous basis and allowing an effective participation of all such persons in the meeting, are deemed to be present
for the computation of the quorums and votes, subject to such means of communication being made available at the place
of the meeting.

10.6 Each shareholder may vote at a general meeting through a signed voting form sent by post, electronic mail, facsimile
or any other means of communication to the Company’s registered office or to the address specified in the convening
notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain at least the place, date and
time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal submitted to the decision of the meeting, as well as for each
proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of, against, or abstain from voting on each proposed
resolution by ticking the appropriate box.

10.7 Voting forms which, for a proposed resolution, do not show only (i) a vote in favour or (ii) a vote against the
proposed resolution or (iii) an abstention are void with respect to such resolution. The Company shall only take into
account voting forms received prior to the general meeting which they relate to.

Art. 11. Quorum and vote.
11.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

11.2 Except as otherwise required by the Law or these articles of association, resolutions at a general meeting of
shareholders duly convened shall not require any presence quorum and shall be adopted at a simple majority of the votes
validly cast regardless of the portion of capital represented. Abstentions and nil votes shall not be taken into account.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law and except
as otherwise provided herein, these articles of association may be amended by a majority of at least two-thirds of the
votes validly cast at a general meeting at which a quorum of more than half of the Company’s share capital is present or
represented. If no quorum is reached in a meeting, a second meeting may be convened in accordance with the Law and
these articles of association which may deliberate regardless of the quorum and at which resolutions are taken at a majority
of at least two-thirds of the votes validly cast. Abstentions and nil votes shall not be taken into account.

Art. 13. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 14. Adjournment of general meeting of shareholders. Subject to the provisions of the Law, the board of directors
may adjourn any general meeting of shareholders for four (4) weeks. The board of directors shall do so at the request
of shareholders representing at least twenty percent (20%) of the share capital of the Company. In the event of an
adjournment, any resolution already adopted by the general meeting of shareholders shall be cancelled.

Art. 15. Minutes of general meetings of shareholders.

15.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw up minutes of the meeting which shall be signed by
the members of the board of the meeting as well as by any shareholder upon its request.

15.2 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified as a true copy of the original by the notary having had custody of the original deed, in case
the meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of directors or by any
two of its members or by the sole director, as the case may be.
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D. Management

Art. 16. Composition and powers of the board of directors.

16.1 The Company shall be managed by a board of directors composed of at least three (3) members. However, where
the Company has been incorporated by a single shareholder or where it appears at a shareholders’ meeting that all the
shares issued by the Company are held by a sole shareholder, the Company may be managed by a sole director until the
next general meeting of shareholders following the increase of the number of shareholders. In such case, to the extent
applicable and where the term "sole director" is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to
the "board of directors" used in these articles of association is to be construed as a reference to the "sole director". In
the case of several directors, the Company is managed by a board of directors composed of at least one (1) A director
and one (1) B director. In that case, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of any A director
together with any B director.

16.2 The board of directors is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 17. Daily management.

17.1 The daily management of the Company as well as the representation of the Company in relation with such daily
management may, in accordance with article 60 of the Law, be delegated to one or more directors, officers or other
agents, shareholders or not, acting individually or jointly. Their appointment, removal and powers shall be determined by
a resolution of the board of directors.

17.2 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 18. Election, removal and term of office of directors.

18.1 The directors shall be elected by the general meeting of shareholders which shall determine their remuneration
and term of office.

18.2 The term of office of a director may not exceed six (6) years and each director shall hold office until a successor
is elected. Directors may be re-elected for successive terms.

18.3 Each director is elected by a simple majority vote of the shares present or represented in a general meeting.

18.4 Any director may be removed from office at any time with or without cause by the general meeting of shareholders
at a simple majority vote of the shares present or represented.

18.5 If a legal entity is appointed as director of the Company, such legal entity must designate a private individual as
permanent representative who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal
entity may only remove its permanent representative if it appoints a successor at the same time. An individual may only
be a permanent representative of one (1) director of the Company and may not be a director of the Company at the
same time.

Art. 19. Vacancy in the office of a director.

19.1 In the event of a vacancy in the office of a director because of death, legal incapacity, bankruptcy, retirement or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced director by the remaining directors until the next meeting of shareholders which shall resolve on the per-
manent appointment in compliance with the applicable legal provisions.

19.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole director, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 20. Convening meetings of the board of directors.

20.1 The board of directors shall meet upon call by the chairman, or by any director. Meetings of the board of directors
shall be held at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

20.2 Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each director
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of directors which has been communicated to all directors.

20.3 No prior notice shall be required in case all the members of the board of directors are present or represented
at a board meeting and waive any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by
all members of the board of directors.

Art. 21. Conduct of meetings of the board of directors.

21.1 The board of directors shall elect among its members a chairman. It may also choose a secretary who does not
need to be a director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors.
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21.2 The chairman shall chair all meetings of the board of directors, but in his absence, the board of directors may
appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority of directors present at any such meeting.

21.3 Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing another director as his proxy in
writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A director may represent one or more, but not all of the other directors.

21.4 Meetings of the board of directors may also be held by conference call or video conference or by any other means
of communication allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis and allowing
an effective participation in the meeting. The participation in a meeting by these means shall be equivalent to a participation
in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

21.5 The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors, including at least
one (1) A director and one (1) B director, is present or represented at a meeting of the board of directors.

21.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. The chairman
shall not have a casting vote.

21.7 Save as otherwise provided by the Law, any director who has, directly or indirectly, an interest in a transaction
submitted to the approval of the board of directors which conflicts with the Company’s interest, must inform the board
of directors of such conflict of interest and must have his declaration recorded in the minutes of the board meeting. The
relevant director may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Any such conflict
of interest must be reported to the next general meeting of shareholders prior to such meeting taking any resolution on
any other item.

21.8 Where the Company comprises a single director, transactions made between the Company and the director
having an interest conflicting with that of the Company is only mentioned in the resolution of the sole director.

21.9 The conflict of interest rules shall not apply where the decision of the board of directors or the sole director
relates to current operations entered into under normal conditions.

21.10. The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each director may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 22. Minutes of the meeting of the board of directors - Minutes of the decisions of the sole director.

22.1 The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
chairman pro tempore, or by any two (2) directors present. Copies or excerpts of such minutes which may be produced
in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any two (2) directors.

22.2 Decisions of the sole director shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole director. Copies or
excerpts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the sole director.

Art. 23. Dealing with third parties.

23.1 The Company shall be bound towards third parties in all circumstances by (i) the signature of the sole director,
or, if the Company has several directors, by the joint signature of at least one (1) A director and one (1) B director or
by (ii) the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such power may have been delegated by the
board of directors within the limits of such delegation.

23.2 Within the limits of the daily management, the Company shall be bound towards third parties by the signature of
any person(s) to whom such power may have been delegated, acting individually or jointly in accordance within the limits
of such delegation.

E. Audit and supervision

Art. 24. Auditor(s).

24.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The
general meeting of shareholders shall appoint the internal auditor(s) and shall determine their term of office, which may
not exceed six (6) years.

24.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

24.3 The internal auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

24.4 If the general meeting of shareholders of the Company appoints one or more independent auditor(s) (reviseur
(s) d’entreprises agree(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and com-
panies’ register and the accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor
(s) is suppressed.

24.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with his
approval.
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F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 25. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.
Art. 26. Annual accounts and allocation of profits.

26.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of directors draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

26.2. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the share capital of the Company.

26.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees with such allocation.

26.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

26.5 Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s annual net profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 27. Interim dividends - Share premium and assimilated premiums.

27.1 The board of directors may proceed to the payment of interim dividends subject to the provisions of the Law.

27.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 28. Liquidation. In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of
association, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting
of shareholders, deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless other-
wise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the
liabilities of the Company.

H. Final clause - Governing law

Art. 29. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions
1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December
2014.
2. The first annual general meeting shall be held in the year 2015.

3. Interim dividends may also be distributed during the Company’s first financial year.
Subscription and payment
The thirty-one thousand (31,000) shares issued have been subscribed by AIM Services S.a r.l., aforementioned, for the

price of thirty-one thousand euro (EUR 31,000).

The shares so subscribed have been fully paid-up by a contribution in cash so that the amount of thirty-one thousand
euro (EUR 31,000) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution consists of the amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000) entirely allocated to the share
capital.

Declaration

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Articles 26, 26-3 and 26-5 of the
Law of August 10, 1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their
fulfilment.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately EUR 1,500.-.

Resolutions of the shareholders

The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, have thereupon passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg;
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2. The following person is appointed as A director of the Company until the general meeting of shareholders convened
to approve the Company’s annual accounts for the first financial year;

- Georgiou Antonis, born in Pissouri on 21 September 1948, residing at 2, Agisilaou Street, Limassol 3087, Cyprus.

3. The following person is appointed as B directors of the Company until the general meeting of shareholders convened
to approve the Company’s annual accounts for the first financial year;

- Anne Catherine Grave, born on 23 July 1974 in Comines (France), having her professional address at 19, rue de
Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

- Catherine Koch, born on 12 February 1965 in Sarreguemines (France), having her professional address at 19, rue de
Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

4. The following person is appointed as independent auditor until the general meeting of shareholders convened to
approve the Company’s annual accounts for the first financial year:

L’Alliance Révision S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B46498 and having
its registered office at 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified in the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing parties and in case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-huitiéme jour du mois de novembre.

Par-devant nous Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

AIM Services S.a r.l., une société a responsabilité limitée, constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siége social au 14, rue Erasme, L-2082 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 74676,

diment représentée par Elise Nakach, Maitre en droit, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée au Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Ladite procuration, signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire, restera annexée au présent acte
pour étre soumises avec lui aux formalités d’enregistrement.

La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte de constitution d’une société anonyme qu’elle
souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siege social

Art. 1 €. Nom. Il existe une société anonyme sous la dénomination sociale de Union Transnationale Miniére SA (ci-
apres la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loiy),
ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeres et de toute autre forme de placement, que ce soit I'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniere le transfert par vente, échange ou siireté de tout type, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et
la mise en valeur de ces participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des slretés, accorder des préts ou assister de toute autre maniére
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3 La Société peut lever des fonds, en faisant des emprunts sous toute forme ou en émettant toute sorte de billets a
ordre, de slretés ou de reconnaissance de dettes, d’obligations, d’obligations non garanties, et d’'une maniére générale
en émettant des slretés de tout type.

2.4 La Société a, en outre, pour objet I'acquisition et la vente de propriétés immobiliéres soit au Grand-Duché de
Luxembourg ou a I'étranger, y compris la détention de participations directes ou indirectes dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres dont I'objet principal est I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/
ou la location de propriétés immobiliéres.

2.5 La Société pourra exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de pro-
priété intellectuelle qu’elle estime utile pour 'accomplissement de ces objets.
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Art. 3. Durée.
3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de I'assemblée générale des actionnaires,
prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siége social.
4.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2 Le siége social pourra étre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil d’administration. Il
pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale
des actionnaires, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, par décision
du conseil d’administration.

4.4 Dans I'hypothése ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique,
économique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec
l'activité normale de la Société a son siége social, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a
la cessation compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur
la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Actions

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-), représenté par trente et un mille
(31.000) actions d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune.

5.2 Dans les conditions prévues par la loi, le capital social de la Société pourra &tre augmenté ou réduit par une décision
de I'assemblée générale des actionnaires de la Société, prise aux conditions requises pour la modification des présents
statuts.

5.3 Toutes nouvelles actions a libérer en numéraire doivent étre offertes par préférence a I'actionnaire existant. En
cas de pluralité d’actionnaires, ces actions sont offertes aux actionnaires en proportion du nombre d’actions qu’ils dé-
tiennent dans le capital social de la Société. Le conseil d’administration doit déterminer la période au cours de laquelle
ce droit préférentiel de souscription pourra étre exercé, qui ne peut étre inférieure a trente (30) jours a compter de
I’envoi a chaque actionnaire d’une lettre recommandée annongant I'ouverture de la période de souscription. L’assemblée
générale des actionnaires peut restreindre ou supprimer le droit préférentiel de souscription de I'actionnaire existant
conformément aux dispositions applicables en matiére de modification des statuts.

5.4 La Société peut racheter ses propres actions, dans les conditions prévues par la Loi.

Art. 6. Actions.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en actions ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 Les actions de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs actionnaires.

6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l'insolvabilité ou tout autre

événement similaire concernant un actionnaire n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des actions - Transfert des actions.

7.1 Un registre des actions sera tenu au siége social de la Société, ou il sera mis a disposition de chaque actionnaire
pour consultation. Ce registre devra contenir toutes les informations requises par la Loi.

7.2 La Société ne reconnait qu’un seul titulaire par action. Les copropriétaires indivis devront désigner un représentant
unique qui les représentera vis-a-vis de la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits
attachés a cette action, jusqu’a ce qu’un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les actions sont librement cessibles dans les conditions prévues par la Loi.

7.4 Tout transfert d’actions nominatives deviendra opposable a la Société et aux tiers soit (i) sur inscription d’'une

déclaration de cession dans le registre des actionnaires, signée et datée par le cédant et le cessionnaire ou leurs repré-
sentants, ou (ii) sur notification de la cession a la Société ou sur acceptation de la cession par la Société.

C. Décisions des actionnaires

Art. 8. Pouvoirs de 'assemblée générale des actionnaires.

8.1 Les actionnaires exercent leurs droits collectifs en assemblée générale d’actionnaires. Toute assemblée générale
d’actionnaires de la Société réguliérement constituée représente I'ensemble des actionnaires de la Société. L’assemblée
générale des actionnaires est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par les présents statuts.

8.2 Si la Société a un actionnaire unique, toute référence faite a «I’'assemblée générale des actionnaires» devra, selon
le contexte et le cas échéant, étre entendue comme une référence a «l'actionnaire uniquey, et les pouvoirs conférés a
I'assemblée générale des actionnaires devront étre exercés par I'actionnaire unique.
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Art. 9. Convocation des assemblées générales d’actionnaires.

9.1 L’assemblée générale des actionnaires de la Société peut, a tout moment, &tre convoquée par le conseil d’admi-
nistration ou, le cas échéant, par le(s) commissaire(s) aux comptes.

9.2 L’assemblée générale des actionnaires doit obligatoirement é&tre convoquée par le conseil d’administration ou par
le(s) commissaire(s) aux comptes sur demande écrite d’un ou plusieurs actionnaires représentant au moins dix pour cent
(10%) du capital social de la Société. En pareil cas, 'assemblée générale des actionnaires devra étre tenue dans un délai
d’un (1) mois a compter de la réception de cette demande.

9.3 Les convocations pour toute assemblée générale des actionnaires contiennent la date, I'heure, le lieu et 'ordre du
jour de I'assemblée et sont effectuées au moyen d’annonces insérées deux fois a huit jours d’intervalle au moins et huit
jours avant I'assemblée, dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations et dans un journal luxembourgeois. Les
convocations par lettre doivent é&tre envoyées huit (8) jours avant I'assemblée générale aux actionnaires en nom, sans
qu’il ne doive étre justifié de 'accomplissement de cette formalité. Lorsque toutes les actions émises par la Société sont
des actions nominatives, les convocations peuvent étre faites uniquement par lettre recommandée et devront étre adres-
sées a chaque actionnaire au moins huit (8) jours avant la date prévue pour I'assemblée générale des actionnaires.

9.4 Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et ont renoncé a toute formalité de convocation, I'assemblée
générale des actionnaires peut étre tenue sans convocation préalable, ni publication.

Art. 10. Conduite des assemblées générales d’actionnaires.

10.1 L’assemblée générale annuelle des actionnaires doit étre tenue a Luxembourg, au siége social de la Société ou a
tout autre endroit au Luxembourg tel qu’indiqué dans la convocation le premier jeudi de chaque mois d’avril a 15.00 CET.
Les autres assemblées générales d’actionnaires pourront se tenir a I'endroit et I'heure indiqués dans les convocations
respectives.

10.2 Un bureau de 'assemblée doit étre constitué a chaque assemblée générale d’actionnaires, composé d’un président,
d’un secrétaire et d’un scrutateur, sans qu'il ne soit nécessaire que ces membres du bureau de I'assemblée soient ac-
tionnaires ou membres du conseil d’administration. Le bureau doit notamment s’assurer que I'assemblée est tenue en
conformité avec les regles applicables et, en particulier, en conformité avec les régles relatives a la convocation, aux
conditions de majorité, au partage des voix et a la représentation des actionnaires.

10.3 Une liste de présence doit étre tenue a toute assemblée générale d’actionnaires.

10.4 Un actionnaire peut participer a toute assemblée générale des actionnaires en désignant une autre personne
comme son mandataire par écrit ou par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication.
Une personne peut représenter plusieurs ou méme tous les actionnaires.

10.5 Les actionnaires qui prennent part a une assemblée par conférence téléphonique, vidéoconférence ou par tout
autre moyen de communication permettant leur identification et permettant a toutes les personnes participant a I'as-
semblée de s’entendre mutuellement sans discontinuité, garantissant une participation effective a 'assemblée, sont réputés
étre présents pour le calcul du quorum et des voix, a condition que de tels moyens de communication soient disponibles
sur les lieux de 'assemblée.

10.6 Chaque actionnaire peut voter a une assemblée générale des actionnaires au moyen d’un bulletin de vote signé,
envoyé par courrier, courrier électronique, télécopie ou tout autre moyen de communication au siége social de la Société
ou a I'adresse indiquée dans la convocation. Les actionnaires ne peuvent utiliser que les bulletins de vote fournis par la
Société qui indiquent au moins le lieu, la date et I'’heure de I'assemblée, I'ordre du jour de I'assemblée, les résolutions
soumises a I'assemblée, ainsi que pour chaque résolution, trois cases a cocher permettant a 'actionnaire de voter en
faveur ou contre la résolution proposée, ou d’exprimer une abstention par rapport a chacune des résolutions proposées,
en cochant la case appropriée.

10.7 Les bulletins de vote qui, pour une résolution proposée, n’indiquent pas uniquement (i) un vote en faveur ou (ii)
contre résolution proposée ou (iii) exprimant une abstention sont nuls au regard de cette résolution. La Société ne tiendra
compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale des actionnaires a laquelle ils se rapportent.

Art. 11. Quorum et vote.
11.1 Chaque action donne droit a une voix en assemblée générale d’actionnaires.

11.2 Sauf disposition contraire de la Loi ou des statuts, les décisions prises en assemblée générale d’actionnaires diment
convoquées ne requiérent aucune condition de quorum et sont adoptées a la majorité simple des voix valablement
exprimées quelle que soit la part du capital social représentée. Les abstentions et les votes blancs ou nuls ne sont pas
pris en compte.

Art. 12. Modification des statuts. Sauf disposition contraire prévue par la loi ou par les présents statuts peuvent étre
modifiés a la majorité des deux-tiers des voix des actionnaires valablement exprimées lors d’une assemblée générale des
actionnaires a laquelle plus de la moitié du capital social de la Société est présente ou représentée. Si le quorum n’est pas
atteint a une assemblée, une seconde assemblée pourra étre convoquée dans les conditions prévues par la Loi et les
présents statuts qui pourra alors délibérer quel que soit le quorum et au cours de laquelle les décisions seront adoptées
a la majorité des deux-tiers des voix valablement exprimées. Les abstentions et les votes blancs ou nuls ne sont pas pris
en compte.
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En cas de pluralité d’administrateurs, la Société est gérée par un conseil d’administration composé d’au moins un
administrateur de catégorie A et un administrateur de catégorie B. Dans ce cas, la Société sera valablement engagée en
toutes circonstances par la signature conjointe d’un administrateur de catégorie A et d’'un administrateur de catégorie B.

Art. 13. Changement de nationalité. Les actionnaires ne peuvent changer la nationalité de la Société qu’avec le con-
sentement unanime des actionnaires.

Art. 14. Ajournement des assemblées générales des actionnaires. Dans les conditions prévues par la Loi, le conseil
d’administration peut ajourner de quatre (4) semaines une assemblée générale d’actionnaires. Le conseil d’administration
peut prendre une telle décision a la demande des actionnaires représentant au moins vingt pour cent (20%) du capital
social de la Société. Dans I'hypothése d’un ajournement, toute décision déja adoptée par I'assemblée générale des ac-
tionnaires sera annulée.

Art. 15. Procés-verbal des assemblées générales d’actionnaires.

15.1 Le bureau de toute assemblée générale des actionnaires doit dresser un procés-verbal de I'assemblée qui doit
étre signé par les membres du bureau de I'assemblée ainsi que par tout autre actionnaire a sa demande.

15.2 Toute copie ou extrait de ces procés-verbaux originaux, a produire dans le cadre de procédures judiciaires ou a
remettre a tout tiers devra étre certifié(e) conforme a I'original par le notaire dépositaire de I'acte original dans I’hypothése
ou 'assemblée aurait été retranscrite dans un acte authentique, ou devra étre signé par le président du conseil d’admi-
nistration ou par deux membres du conseil d’administration ou par I'administrateur unique, le cas échéant.

D. Administration

Art. 16. Composition et pouvoirs du conseil d’administration.

16.1 La Société est gérée par un conseil d'administration composé d’au moins trois (3) membres. Cependant, lorsque
la Société a été constituée par un actionnaire unique ou lorsqu’il apparait, lors d’une assemblée générale d’actionnaires,
que toutes les actions émises par une Société sont détenues par un actionnaire unique, la Société peut étre gérée par un
administrateur unique jusqu’a la prochaine assemblée générale d’actionnaires consécutive a 'augmentation du nombre
d’actionnaires. Dans cette hypothése, le cas échéant et lorsque I'expression «administrateur unique» n’est pas mentionnée
expressément dans les présents statuts, une référence au «conseil d’administrationy utilisée dans les présents statuts doit
étre entendue comme une référence a I’ «administrateur uniquey.

16.2 Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile afin de réaliser 'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés par la Loi
ou par les présents statuts a I'assemblée générale des actionnaires.

Art. 17. Gestion journaliére.

17.1 La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en rapport avec une telle gestion
journaliére peut, en conformité avec larticle 60 de la Loi &tre déléguée a un ou plusieurs administrateurs, dirigeants ou
mandataires, agissant individuellement ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs pouvoirs seront dé-
terminés par une décision du conseil d’administration.

17.2 La Société peut également conférer des pouvoirs spéciaux au moyen d’une procuration authentique ou d’un acte
sous seing privé.

Art. 18. Nomination, révocation et durée des mandats des administrateurs.

18.1 Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui détermine leur rémunération et
la durée de leur mandat.

18.2 La durée du mandat d’'un administrateur ne peut excéder six (6) ans et chaque administrateur doit rester en
fonction jusqu’a ce qu’un successeur ait été désigné. Les administrateurs peuvent faire I'objet de réélections successives.

18.3 Chaque administrateur est nommé a la majorité simple des actions présentes ou représentées a une assemblée
générale des actionnaires.

18.4 Chaque administrateur peut étre révoqué de ses fonctions a tout moment et sans motif par 'assemblée générale
des actionnaires a la majorité simple des actions présentes ou représentées a une assemblée générale des actionnaires.

18.5 Si une personne morale est nommée en tant qu’administrateur de la Société, cette personne morale doit désigner
une personne physique en qualité de représentant permanent qui doit assurer cette fonction au nom et pour le compte
de la personne morale. La personne morale peut révoquer son représentant permanent uniquement s’il nomme simul-
tanément son successeur. Une personne physique peut uniquement étre le représentant permanent d’un seul (1)
administrateur de la Société et ne peut étre simultanément administrateur de la Société.

Art. 19. Vacance d’un poste d’administrateur.

19.1 Dans ’hypothése ou un poste d’administrateur deviendrait vacant suite au déceés, a l'incapacité juridique, a la
faillite, a la retraite ou autre, cette vacance pourra étre comblée a titre temporaire et pour une durée ne pouvant excéder
le mandat initial de 'administrateur qui fait 'objet d’'un remplacement par les administrateurs restants jusqu’a ce que la
prochaine assemblée générale d’actionnaires, appelée a statuer sur la nomination permanente d’un nouvel administrateur
en conformité avec les dispositions |égales applicables.
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19.2 Dans ’hypothése ol la vacance surviendrait alors que la Société est gérée que par un administrateur unique, cette
vacance devra étre comblée sans délai par I'assemblée générale des actionnaires.

Art. 20. Convocation aux conseils dadministration.

20.1 Le conseil d’administration se réunit a la demande du président, ou de n’importe quel administrateur. Les réunions
du conseil d’administration doivent étre tenues au siége social de la Société sauf indication contraire dans la convocation.

20.2 Une convocation écrite a toute réunion du conseil d’'administration doit étre adressée aux administrateurs vingt-
quatre (24) heures au moins avant I'heure prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs
de cette urgence devront étre exposés dans la convocation. Cette convocation peut &tre omise si chaque administrateur
y consent par écrit, par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie dudit docu-
ment signé constituant une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour toute
réunion du conseil d’administration dont I'heure et I'endroit auront été déterminés dans une décision précédente adoptée
par le conseil d'administration et qui aura été communiquée a I'ensemble des membres du conseil d’administration.

20.3 Aucune convocation préalable n’est requise dans I’hypothése ol tous les membres du conseil d’administration
sont présents ou représentés a une réunion du conseil d’administration et renonceraient a toute formalité de convocation
ou dans I'’hypothése ou des décisions écrites auraient été approuvées et signées par tous les membres du conseil d’ad-
ministration.

Art. 21. Conduite des réunions du conseil d’administration.

21.1 Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. |l peut également élire un secrétaire qui n’est
pas nécessairement un administrateur et qui est chargé de la tenue du procés-verbal de chaque conseil d’administration.

21.2 Le président doit présider toute réunion du conseil d’administration, mais, en son absence, le conseil d’adminis-
tration peut nommer un autre administrateur en qualité de président temporaire par une décision adoptée a la majorité
des administrateurs présents.

21.3 Tout administrateur peut participer a toute réunion du conseil d’administration en désignant comme mandataire
un autre membre du conseil d’administration par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen analogue
de communication, la copie d’une telle désignation constituant une preuve suffisante d’un tel mandat.

21.4 Les réunions du conseil d’'administration peuvent aussi étre tenues par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication autorisant les personnes participant a de telles réunions de s’entendre les
unes les autres de maniére continue et permettant une participation effective a ces réunions. La participation a une réunion
par ces moyens équivaudra a une participation en personne et la réunion devra é&tre considérée comme ayant été tenue
au siége social de la Société.

21.5 Le conseil d’administration ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des administrateurs,
y compris au moins un administrateur de catégorie A et un administrateur de catégorie B, est présente ou représentée
a une réunion du conseil d’administration.

21.6 Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés. En cas de partage
des voix, le président n’a pas de voix prépondérante.

21.7 Sauf disposition contraire de la Loi, tout administrateur qui a, directement ou indirectement, un intérét dans une
opération soumise a l'autorisation du conseil d’administration qui serait contraire aux intéréts de la Société, doit informer
le conseil d’administration de ce conflit d’intéréts et cette déclaration doit é&tre actée dans le procés-verbal du conseil
d’administration. L’administrateur concerné ne peut prendre part ni aux discussions relatives a cette opération, ni au vote
y afférent. Ce conflit d’intéréts doit également faire I'objet d'une communication aux actionnaires, lors de la prochaine
assemblée générale des actionnaires, et avant toute prise de décision de I'assemblée générale des actionnaires sur tout
autre point a 'ordre du jour.

21.8 Lorsque la Société ne comprend qu’un administrateur unique, les opérations conclues entre la Société et cet
administrateur en situation de conflit d’intéréts avec la Société doivent simplement étre mentionnées dans la décision de
administrateur unique.

21.9 Les regles du conflit d’intéréts ne s’appliquent pas lorsque la décision du conseil d’administration ou de I'admi-
nistrateur unique se rapporte a des opérations courantes, conclues a des conditions normales.

21.10 Le conseil d’administration peut, a 'unanimité, adopter des décisions par voie circulaire en exprimant son con-
sentement par écrit, par télécopie, par courrier électronique ou par tout autre moyen analogue de communication. Les
administrateurs peuvent exprimer leur consentement séparément, I'intégralité des consentements constituant une preuve
de 'adoption des décisions. La date d’adoption de ces décisions sera la date de la derniére signature.

Art. 22, Procés-verbaux des réunions du conseil d’administration - Procés-verbaux des décisions de 'administrateur
unique.

22.1 Le procés-verbal de toute réunion du conseil d’'administration doit étre signé par le président du conseil d’admi-
nistration, ou en son absence, par le président temporaire, ou par deux (2) administrateurs présents. Des copies ou
extraits de ces proces-verbaux qui pourront étre produits en justice ou d’'une autre maniére devront étre signés par le
président du conseil d’administration ou par deux (2) administrateurs.
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22.2 Les décisions de I'administrateur unique doivent étre retranscrites dans des procés-verbaux qui doivent étre
signés par I'administrateur unique. Des copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice
ou d’une autre maniére devront étre signés par I'administrateur unique.

Art. 23. Relations avec les tiers.

23.1 La Société est engagée a I'égard des tiers en toutes circonstances par (i) la signature de I'administrateur unique
ou, si la société a plusieurs administrateurs, par la signature conjointe d’au moins un administrateur de catégorie A et un
administrateur de catégorie B ou par (ii) la signature unique ou les signatures conjointes de toute(s) personne(s) a laquelle
(auxquelles) un tel pouvoir aura été délégué par le conseil d’administration dans les limites d’une telle délégation.

23.2 Dans les limites de la gestion journaliére, la Société est engagée a I'égard des tiers par la signature de toute(s)
personne(s) a laquelle (auxquelles) un tel pouvoir aura été délégué par le conseil d’administration, agissant individuellement
ou conjointement dans les limites d’une telle délégation.

E. Audit et surveillance de la Société

Art. 24. Commissaire aux comptes.

24.1 Les opérations de la Société feront I'objet d’une surveillance par un ou plusieurs commissaires aux comptes.
L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera la durée de leurs fonctions,
qui ne pourra excéder six (6) ans.

24.2 Tout commissaire aux comptes peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par I'assemblée
générale des actionnaires.

24.3 Les commissaires aux comptes ont un droit illimité de surveillance et de contréle permanents sur toutes les
opérations de la Société.

24.4 Si 'assemblée générale des actionnaires de la Société désigne un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés
conformément a I'article 69 de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que
la comptabilité et les comptes annuels des entreprises, telle que modifiée, I'obligation de nommer un (des) commissaire
(s) aux comptes est supprimée.

24.5 Le réviseur d’entreprises agréé peut étre révoqué par I'assemblée générale des actionnaires uniquement pour
juste motif ou avec son accord.

F. Exercice social - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 25. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente et un décembre de la méme année.

Art. 26. Comptes annuels - Affectation des bénéfices.

26.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil d’'administration dresse un inventaire
de Pactif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes conformément a la Loi.

26.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5 %) au moins seront affectés a la réserve légale.
Cette affectation cessera d’étre obligatoire des que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra
dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

26.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un actionnaire peuvent également étre affectées a la réserve
légale, si 'actionnaire apporteur y consent.

26.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’excede pas dix pour cent (10%) du capital social.

26.5 Sur proposition du conseil d’administration, 'assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation du solde
des bénéfices annuels nets de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.
Art. 27. Acomptes sur dividendes - Prime d’émission et primes assimilées.

27.1 Le conseil d’administration peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes dans le respect des conditions
prévues par la Loi.

27.2 Toute prime d’émission, prime assimilée ou autre réserve distribuable peut é&tre librement distribuée aux action-
naires sous réserve des dispositions de la Loi et des présents statuts.

G. Liquidation

Art. 28. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, conformément a I'article 3.2 des présents statuts, la liquidation
sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs nommés par 'assemblée générale des actionnaires ayant décidé la disso-
lution de la Société et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les
liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et du passif de la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable

Art. 29. Loi applicable. Tout ce qui n’est pas régi par les présents statuts sera déterminé en conformité avec la Loi.
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Dispositions transitoires
1. Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre
2014.
2. La premiere assemblée générale annuelle se tiendra en I'an 2015.

3. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués au cours du premier exercice social de la Société.
Souscription et paiement
Les trente et un mille (31.000) actions émises ont été souscrites par AIM Services S.a r.l. susmentionné pour le montant

de trente et un mille euros (EUR 31.000,-).

Les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d’apport en numéraire de sorte que le montant de
trente et un mille euros (EUR 31.000,-) est dés a présent 2 la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

L’apport total d’'un montant de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) est entiérement affecté au capital social.
Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées aux articles 26, 26-3 et 26-5
de laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution est évalué a environ EUR 1.500,-.

Décisions de I'actionnaire unique
L’Actionnaire constituant, représentant I'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de
convocation, a adopté les décisions suivantes:
1. L’adresse du siége social de la Société est établie au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

2. La personne suivante est nommée administrateur de catégorie A jusqu’a I'assemblée générale appelée a statuer sur
les comptes annuels du premier exercice social de la Société:

Georgiou Antonis, né a Pissouri le 21 septembre 1948, résident au 2, Agisilaou Street, Limassol 3087, Chypre.

3. Les personnes suivantes sont nommées administrateurs de catégorie B jusqu’a 'assemblée générale appelée a statuer
sur les comptes annuels du premier exercice social de la Société:

Anne Catherine Grave, née le 23 juillet 1974 a Comines (France), résidant professionnellement au 19, rue de Bitbourg,
L-1273 Luxembourg.

Catherine Koch, née le 12 février 1965 a Sarreguemines (France), résidant professionnellement au 19, rue de Bitbourg,
L-1273 Luxembourg.

4. La personne suivante est nommeée en tant que commissaire aux comptes jusqu’a 'assemblée générale des actionnaires
appelée a approuver les comptes du premier exercice social de la Société:

L’Alliance Révision S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existante selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B46498 et ayant
son siége social 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate, sur demande du comparant, que le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction en frangais; a la demande du méme comparant et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L’acte ayant été lu au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire des comparantes a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. NAKACH et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 4 décembre 2013. Relation: LAC/2013/55092. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 décembre 2013.
Référence de publication: 2013173675/711.

(130211895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.
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CFSH Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 1, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 142.122.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale Ordinaire des Associés, tenue a Luxembourg le 10 décembre 2013:
L’Associé unique décide d’accepter la démission de Madame Sylvie Vergés de ses fonctions de gérant avec effet im-
médiat.
L’Associé unique décide d’accepter la nomination de Monsieur Laurent Chapuis en tant que gérant de la Société aux
cotés de M. Norbert Becker et Mme Cynthia Tobiano. Il est nommé pour une durée indéterminée.

M. Laurent Chapuis, né le 18 novembre 1975 a Neuilly-Sur-Seine (France), ayant son adresse professionnelle au 47,
rue du Faubourg Saint-Honoré F-75008 Paris.

Luxembourg, le 16 décembre 2013.

Référence de publication: 2013178616/15.

(130218248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Blackburn International Luxembourg, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 147.905.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 DEC. 2013.
Pour: BLACKBURN INTERNATIONAL LUXEMBOURG
Société a responsabilité limitée
Experta Luxembourg
Société anonyme
Cindy Szabo / Aurélie Katola
Référence de publication: 2013178556/15.

(130218697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Eaton Controls (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 165.016.500,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 9.145.

EXTRAIT

Suite a un contrat en date du 20 décembre 2013, I'associé de la Société, Cooper Industries PLC, a transféré la totalité
des parts sociales qu’il détenait dans la Société a Coopers Industries Holdings (Ireland), une société ayant son siége social
au 70 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland et immatriculée auprés du Companies Registration Office of Ireland
sous le numéro 499912.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Eaton Controls (Luxembourg) S.a r.l.
Référence de publication: 2013180750/15.

(130220737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2013.

Telecom Luxembourg Private Operator S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 12C, Impasse Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 65.305.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Junglinster, le 13 décembre 2013.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2013176269/11.

(130213952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

SL West Immobiliere S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8088 Bertrange, 14, Domaine des Ormilles.
R.C.S. Luxembourg B 108.361.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 décembre 2013.
POUR COPIE CONFORME

Référence de publication: 2013176229/11.
(130214029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Vanbrassen S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 182.532.

STATUTS

L’AN DEUX MIL TREIZE, LE DIX DECEMBRE.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg, sous-
signé.
A comparu:

ODESSA SECURITIES S.A., ayant son siége social 2 Panama, Salduba Building, 53 "9 Street East, inscrite au «Registro
Publico de Panamay sous le numéro 360295,

ici représentée par Madame Francesca BARCAGLIONI, licenciée en «economia e commercio», demeurant profes-
sionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, spécialement mandatée a cet effet par procuration
lui donnée sous seing privé.

La prédite procuration, signée "ne varietur” par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée aux présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société anonyme a constituer.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est formé par les présentes une société anonyme qui sera régie par les présents statuts et les dispositions
légales.

La société prend la dénomination de VANBRASSEN S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiere de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-
Duché par décision de I'assemblée générale.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.
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Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 31.000 (trente et un mille euros) représenté par 3.100 (trois
mille cent) actions d’une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.
La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-apres, de EUR 310.000 (trois cent dix mille euros) qui sera
représenté par 31.000 (trente et un mille) actions d’une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est autorisé, dés la constitution et pendant une période de cinq ans prenant fin
le 10 décembre 2018, a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé
avec émission d’actions nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent é&tre souscrites avec ou sans prime d’émission,
a libérer en espéces, en nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles
vis-a-vis de la société, ou méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission,
ou par conversion d’obligations comme dit ci-apreés.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscri-
ption ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables
en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou conver-
tibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital
autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions |égales, spécialement de I'article 32-4 de la loi sur les sociétés.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Administration - Surveillance
Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés

pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale et toujours révocables par elle.

Si a Poccasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que la société n’a plus qu’1 (un) actionnaire
unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a 1 (un) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire
suivant la constatation de I'existence de plus d’1 (un) actionnaire.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I’élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, fax, conférence vidéo ou
téléphonique tenue dans les formes prévues par la loi.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.
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Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a I'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux admi-
nistrateurs ou par la signature individuelle d’'un délégué dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un seul
administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations
publiques.

Art. 13. La société est surveillée par 1 (un) ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser 6 (six)
années.

Toutefois, si la loi I'exige ou si la société décide de supprimer I'institution de commissaire, le contréle des comptes
annuels sera effectué par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés désignés et éventuellement réélus par I'assemblée.

Assemblée générale

Art. 14. S’il y a seulement 1 (un) actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée
générale des actionnaires et prend les décisions par écrit. Dans les présents statuts, toute référence aux décisions prises
ou aux pouvoirs exercés par I'assemblée générale est une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par
l'actionnaire unique tant que la société n’a qu’1 (un) actionnaire.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale représente tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus
étendus pour décider des affaires sociales.

Les convocations de I'assemblée générale se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convocation,
le premier vendredi du mois d’avril a 11.30 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant 10% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’1 (un) propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs pro-
priétaires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce
qu’1 (une) seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L’'année sociale commence le 1 " janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous 'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.
Disposition générale

Art.21.Laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur application
partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.
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Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2014.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2015.

Le(s) premier(s) administrateur(s) et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par 'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.
Souscription et Paiement
Les 3.100 (trois mille cent) actions ont été entiérement souscrites par I'actionnaire unique, ODESSA SECURITIES S.A.,
prénommée.

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de EUR 31.000
(trente et un mille euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au
notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(it 1915 sur les sociétés
commerciales et ses modifications ultérieures ont été accomplies.

Frais
Les parties ont évalué les frais incombant 2 la société du chef de sa constitution a environ EUR 1.200,-.
Résolutions de I'actionnaire unique

L’actionnaire unique prénommeée, représentée comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a 3 (trois).

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant a 'assemblée générale statuant sur les comptes du
premier exercice social:

1. Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques, né le 12 janvier 1955 a Cesena (Italie), demeurant
professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

2. Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, né le 22 avril 1959 a Luxembourg, demeurant profes-
sionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

3. Monsieur Claude SCHMITZ, conseiller fiscal, né le 23 septembre 1955 a Luxembourg, demeurant professionnelle-
ment au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Monsieur Reno Maurizio TONELLI, prénommé, est nommé aux fonctions de président du conseil d’administration.
Deuxiéme résolution

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a 'assemblée générale statuant sur les
comptes du premier exercice social: AUDIEX S.A., ayant son siége au 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg, R.C.S.
Luxembourg B 65469.

Troisiéme résolution
Le siége social de la société est fixé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire par ses nom,
prénom, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: F. BARCAGLIONI, C. DELVAUX.

Enregistré a Redange/Attert, le 12 décembre 2013. Relation: RED/2013/2186. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 16 décembre 2013. M € Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2013176316/194.

(130213993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.
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BAMS Luxemburg, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 182.409.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the fifth day of December.
Before us Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

BlackFin Asset Management Software S.A.S., a stock corporation in simplified form (Société par actions simplifiée)
incorporated under the laws of France, registered with the French commercial register (Registre du Commerce et des
Sociétés) under No. B 798 287 926 R.C.S Paris, with business address at 127 avenue des Champs-Elysées, 75008 Paris,

here represented by Mr Michael JONAS, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Paris on 3 December
2013.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which it wish to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
"BAMS Luxemburg" (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning
commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the design, research, development, exploitation, distribution, lease, purchase, sale
and licensing of software, patents and services or any systems and organizational methods adapted to the technical,
financial, administrative, commercial and legal management of private and public companies and government administra-
tions and the maintenance and assistance in relation to the software developed or the licensed software.

2.2 An additional purpose of the Company is any commercial, financial, or legal operation, any operation related to
moveable or real property assets, directly or indirectly related to the said corporate purpose or to any similar or related
purposes likely to facilitate its development.

2.3 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.4 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.5 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.6 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
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traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-

tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.
B. Share capital - shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by one hundred
twenty-five (125) shares with a nominal value of one hundred euro (EUR 100) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the "general meeting of shareholders" shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and Vote.

10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital.
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Art.11.Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and Powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term "sole manager" is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board of managers" used in these articles of
association is to be construed as a reference to the "sole manager".

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, Removal and Term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to partici-
pation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote.
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17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2)
managers.

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers,
or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated
by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and Supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (reviseur(s) d’entreprises agree
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 22. Annual accounts and Allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

22.2. Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per
cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and Assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation. In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of
association, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting
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of shareholders deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless other-
wise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the
liabilities of the Company.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions
1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December

2014.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and Payment
The one hundred twenty-five (125) shares issued have been subscribed by BlackFin Asset Management Software S.A.S,,

aforementioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is entirely allocated to the
share capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the Shareholders

The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, have passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

2. The following person is appointed as manager of the Company for an unlimited term:

Mr. Laurent Bouyoux, born in Castres (France) on 25 April 1961, residing at Avenue Moliére 155, 1190 Brussels
(Belgium).

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing parties and in case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde.

L’an deux mille treize, le cinq décembre.

Par-devant nous, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

BlackFin Asset Management Software S.A.S., a stock corporation in simplified form (Société par actions simplifiée)
incorporated under the laws of France, registered with the French commercial register (Registre du Commerce et des
Sociétés) under No. B 798 287 926 R.C.S Paris, with business address at 127 avenue des Champs-Elysées, 75008 Paris,

diment représentée par Monsieur Michael JONAS, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une pro-
curation donnée a Paris, le 3 décembre 2013.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire, restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités d’enregistrement.

La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte de constitution d’une société a responsabilité limitée
qu’elle souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siége social.

Art. 1 ¢". Nom - Forme. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination «<BAMS Luxemburgy (ci-
aprés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loiy), ainsi que par les présents statuts.
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Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la conception, la recherche, le développement, I'exploitation, la distribution, la location,
l'acquisition, la vente et I'octroi de licence de logiciels, de brevets et de services ou de tout systéme et méthode d’orga-
nisation adapté a la gestion technique, financiére, administrative, commerciale et juridique de société privées et publiques
et d’'administrations gouvernementales et la maintenance et I'assistance liées aux logiciels développés ou aux licences de
logiciels.

2.2 La Société a, en outre, pour objet toute opération commerciale, financiére ou juridique, toute opération liée a des
biens meubles ou immeubles, directement ou indirectement en relation audit objet social ou a tout autre objet similaire
ou connexe propre a faciliter son développement.

2.3 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres et de toute autre forme de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, de méme que le transfert par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobilieres de tout type, ainsi
que P'administration, la gestion, le contrdle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

2.4 La Société peut également garantir, accorder des slretés, accorder des préts ou assister de toute autre maniére
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.5 Excepté par voie d’appel publique a I'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d’obligations, de titres ou d’instruments de dettes, d’obligations garanties ou non
garanties, et d’'une maniére générale en émettant des valeurs mobiliéres de tout type.

2.6 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de propriété
intellectuelle qu’elle estime utile pour 'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle peut étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de I'assemblée générale des associés, adoptée
selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siége social.

4.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2 Le siege social peut étre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil de gérance. Il peut étre
transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans I'hypothése ou le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d’ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec
l'activité normale de la Société a son siége social, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a
la cessation compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur
la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cent vingt-cing
(125) parts sociales ayant une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune.

5.2 Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou réduit par une décision de I'assemblée générale des associés
de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.

5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.

6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d’un des associés n’entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siége social de la Société ou il est mis a disposition de chaque associé
pour consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d’inscription peuvent
&tre émis sur demande et aux frais de I'associé demandeur.
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7.2 La Société ne reconnait qu’un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-a-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits relatifs
a cette part sociale, jusqu’a ce qu’un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables a de nouveaux associés sous réserve qu’une telle
cession ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5 Toute cession de parts sociales est opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a, ou apres
I'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de I'article 1690 du Code civil.

7.6 En cas de déces, les parts sociales de I'associé décédé pourront étre uniquement transférées au nouvel associé
sous réserve qu’un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants a une majorité des trois quarts du capital
social.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés

8.1 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par
les présents statuts.

8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts sociales qu’il
détient.

8.3 Dans I'hypothése ou et tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, des décisions collectives qui
releveraient d’ordinaire de la compétence de I'assemblée générale, pourront étre valablement adoptées par voie de
décisions écrites. Dans une telle hypothése, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions a adopter
expressément formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d’associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section Xl de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothése, toute référence faite a «I’assemblée
générale des associés» devra étre entendue comme une référence a I'associé unique selon le contexte et le cas échéant
et les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés seront exercés par I'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Dans I'hypothése ou la Société aurait plus de vingt-cing (25) associés, une
assemblée générale des associés devra étre tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice social au
Luxembourg au siége social de la Société ou a tout autre endroit tel que précisé dans la convocation a cette assemblée
générale. D’autres assemblées générales d’associés pourront étre tenues aux lieux et heures indiquées dans les convo-
cations aux assemblées générales correspondantes. Si tous les associés sont présents ou représentés a I'assemblée
générale des associés et renoncent aux formalités de convocation, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou
publication préalable.

Art. 10. Quorum et Vote.

10.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il détient.

10.2 Sous réserve d’un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu’elles auront été adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu’avec le consente-
ment unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert I'accord d’une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et Pouvoirs du conseil de gérance.
13.1 La Société peut étre gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance.

13.2 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n’est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra étre entendue
comme une référence au «gérant unique».

13.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour I'accomplissement de I'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, Révocation des gérants et Durée du mandat des gérants.

14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par I'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération
et la durée de son (leur) mandat.
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14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t étre librement révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif,
par une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Vacance d’un poste de gérant.

15.1 Dans I'’hypothése ol un poste de gérant deviendrait vacant suite au décés, a l'incapacité juridique, la faillite, la
démission ou pour tout autre motif, cette vacance peut étre pourvue de maniére temporaire et pour une période ne
pouvant excéder celle du mandat initial du gérant remplacé par les gérants restants jusqu’a la prochaine assemblée des
associés appelée a statuer sur la nomination permanente, conformément aux dispositions légales applicables.

15.2 Dans I'hypothése ou la vacance survient alors que la Société est gérée par un gérant unique, cette vacance est
comblée sans délai par I'assemblée générale des associés.

Art. 16. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

16.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues
au siége social de la Société sauf indication contraire dans la convocation a la réunion.

16.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24)
heures a I'avance par rapport a I'heure fixée dans la convocation, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs
d’une telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut étre omise en cas d’accord écrit
de chaque gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d’un tel
document signé constituera une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un
conseil de gérance dont le lieu et I'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d’un précédent conseil de
gérance, communiquée a tous les membres du conseil de gérance.

16.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans I'hypothése ou les tous les gérants seront présents ou re-
présentés a un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans I’hypothése de décisions écrites
et approuvées par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 17. Conduite des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, qui peut ne pas étre membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procés-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

17.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote
a la majorité des voix présentes ou représentées a la réunion.

17.3 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du mandat
en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des membres du
conseil de gérance.

17.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par
tout autre moyen de communication similaire permettant a toutes les personnes y participant de s’entendre mutuellement
sans discontinuité et garantissant une participation effective a cette réunion. La participation a une réunion par ces moyens
équivaut a une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s’étre
tenue au siége social de la Société.

17.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée a une réunion du conseil de gérance.

17.6 Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil
de gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, ne dispose pas d’une voix prépondérante.

17.7 Le conseil de gérance peut, a I'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer
son consentement séparément, 'ensemble des consentements attestant de I'adoption des décisions. La date de ces dé-
cisions sera la date de la derniére signature.

Art. 18. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance; Procés-verbaux des décisions du gérant unique.

18.1 Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant,
ou, en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par deux (2) gérants. Les copies ou
extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou autre seront, le cas échéant, signés par le président
ou par deux (2) gérants.

18.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des procés-verbaux qui seront signés par le gérant unique.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou dans tout autre contexte seront
signés par le gérant unique.

Art. 19. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux (2) gérants, ou (ii)
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par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

E. Audit et Surveillance

Art. 20. Commissaire - Réviseur d’entreprises agréé.

20.1 Dans I’hypothése ou, et tant que la Société aura plus de vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société
seront surveillées par un ou plusieurs commissaires. L’assemblée générale des associés désigne les commissaires et dé-
termine la durée de leurs fonctions.

20.2 Un commissaire pourra étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par 'assemblée générale des
associés.

20.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contréle permanents sur toutes les opérations de la Société.

20.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés conformément a I'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

20.5 Le réviseur d’entreprises agréé ne pourra étre révoqué par I'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 21. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente et un décembre de la méme année.
Art. 22. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

22.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de
l'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément a la loi.

22.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés a la réserve légale. Cette
affectation cessera d’étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

22.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve
légale, si cet associé consent a cette affectation.

22.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’excéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

22.5 Sur proposition du conseil de gérance, I'assemblée générale des associés décide de I'affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément 2 la Loi et aux présents statuts.
Art. 23. Acomptes sur dividendes - Prime d’émission et Primes assimilées.

23.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d’'un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaitre que des fonds suffisants sont disponibles pour étre
distribués. Le montant destiné a étre distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
destinées a étre affectées a une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

23.2 Toute prime d’émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut étre librement distribuée aux associés
conformément a la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation. En cas de dissolution de la Société conformément a I'article 3.2 des présents statuts, la liquidation
sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs nommés par I'assemblée générale des associés ayant décidé de cette
dissolution et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs
disposeront des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et du passif de la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable
Art. 25. Loi applicable. Tout ce qui n’est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.
Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2014.

2. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.
Souscription et Paiement

Les cent vingt-cinq (125) parts sociales émises ont été souscrites par BlackFin Asset Management Software S.A.S,,
susmentionnée, pour un prix de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

7421

LUXEMBOURG
Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d’apport en numéraire, de sorte que

le montant de douze mille cing cents euros (EUR 12.500) est dés a présent a la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

L’apport global d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est entierement affecté au capital social.
Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent 4 la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a environ mille euros.

Résolutions des associés

Les associés fondateurs, représentant I'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de
convocation, ont adopté les résolutions suivantes:

1. L’adresse du siége social de la Société est établie au 19, rue de Bitbourg, L- 1273 Luxembourg.

2. La personne suivante est nommée gérant pour une durée indéterminée:

Monsieur Laurent Bouyoux, né a Castres (France), le 25 avril 1961, résidant a Avenue Moliére 155, 1190 Bruxelles
(Belgique).

Dont acte, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate sur demande du comparant que le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une traduction en frangais; a la demande du méme comparant et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L’acte ayant été lu au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence, ledit
mandataire du comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. JONAS, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 10 décembre 2013. Relation: EAC/2013/16179. Regu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.
Référence de publication: 2013172941/509.

(130211472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

CCTV PRO S.ar.l,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4551 Niederkorn, 28A, rue des Ecoles.
R.C.S. Luxembourg B 164.989.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 décembre 2013.
Pour la société
Référence de publication: 2013179596/11.

(130220352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

CFDGL S.A,, Cie Financiére du Grand-Duché de Luxembourg S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 161.253.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013179571/10.

(130219969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

CFDGL S.A,, Cie Financiére du Grand-Duché de Luxembourg S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'’Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 161.253.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Référence de publication: 2013179572/10.
(130219970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Aureus Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 96, rue du Griinewald.
R.C.S. Luxembourg B 170.996.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013177529/12.
(130217150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Avatrade Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 163.822.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
Avatrade Luxembourg Sar.l.
Signature

Référence de publication: 2013177530/12.

(130216969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Socosteel, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 4, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 80.518.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2013.

Référence de publication: 2013176234/10.

(130214172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Suprimmo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4970 Bettange-sur-Mess, 76, rue Haard.
R.C.S. Luxembourg B 56.846.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013178284/10.
(130217186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Sefinco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1645 Luxembourg, 2, Montée du Grund.
R.C.S. Luxembourg B 29.203.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013179224/10.
(130218618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Sovir International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 121.267.

L’an deux mille treize, le dix décembre.

Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg, sous-
signée.

Se réunit 'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires de la société SOVIR INTERNATIONAL S.A., une
société anonyme ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, constituée en date du 16
octobre 2006 suivant acte regu par Maitre Jacques DELVAUX, alors notaire de résidence a Luxembourg, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2351 du 16 décembre 2006, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg, a la section B, sous le numéro 121267.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Umberto CERASI, licencié en droit, demeurant profession-
nellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le Président nomme comme secrétaire Madame Sonia BOULARD, employée privée, demeurant professionnellement
au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

L’Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Maurizio MANFREDI, employé privé, demeurant professionnelle-
ment au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le bureau de I'assemblée ayant ainsi été constitué, le Président déclare et requiert au notaire d’acter que:
I) Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Décision sur la mise en liquidation de la société.

2. Nomination d’ODESSA SECURITIES S.A. comme liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

I) Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions qu'’ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires présents et les mandataires des
actionnaires représentés, par les membres du bureau de I'assemblée et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instru-
mentant, resteront aussi annexées au présent acte.

1) Il appert de la liste de présence que les 4.000 (quatre mille) actions, représentant I'intégralité du capital social, sont
présentes ou diiment représentées a la présente Assemblée Générale Extraordinaire.

IV) Le Président constate que la présente assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur
tous les points portés a I'ordre du jour.

Ces faits exposés et reconnus exacts par ’Assemblée cette derniére prend a I'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

Conformément a la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, I'’Assemblée décide
de dissoudre la Société et de la mettre en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

Suite a la résolution qui précéde, I’Assemblée décide de nommer en qualité de liquidateur:
ODESSA SECURITIES S.A., ayant son siége social 2 Panama, Salduba Building, 53 " Street East.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148 bis de la loi du 10 aolt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Il peut accomplir tous les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a 'autorisation des actionnaires dans les cas
ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office; renoncer a tous droits réels, privi-
léges, hypotheéques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empé&chements.

Le liquidateur est dispensé de I'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu'’il fixera.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

LEG! TION
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société en raison du
présent acte sont évalués a environ EUR 700.-.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom, état et demeure, ils ont signé avec
Nous notaire le présent acte.

Signé: U. CERASI, S. BOULARD, M. MANFREDI, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 12 décembre 2013. Relation: RED/2013/2187. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 16 décembre 2013. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2013176253/66.

(130214229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Sunset S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 104.817.

Les statuts coordonnés au 06/12/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 16/12/2013.

Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013176189/12.

(130214378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Instalcom S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.
R.C.S. Luxembourg B 54.752.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire du 5 décembre 2013 que celle-ci a:

- approuvé le rapport du liquidateur, les comptes de liquidation en date du 5 décembre 2013 et renoncé a la nomination
d’un commissaire a la liquidation. Puis elle a donné décharge aux administrateurs et au liquidateur pour I'exécution de
leurs mandats respectifs. Pour finir, elle a entériné la cléture de la liquidation.

- que les livres comptables et documents sociaux seront conservés durant 5 ans au siege de la société, au 12D Impasse
Drosbach, L-1882 Luxembourg.

- que le boni de liquidation a été totalement distribué et aucune somme n’a été consignée sur le compte tiers du
liquidateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le liquidateur
Référence de publication: 2013178869/19.

(130218275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

FFP Capital Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 164.040.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour FFP Capital Partners S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013178775/11.
(130217801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Attrust S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 10, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 182.385.

STATUTS

L’an deux mille treize, le deux décembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A COMPARU:

- Mme Anne-Ingrid ATTIAS, née le 5 mars 1975 a Fés (Maroc), expert-comptable, résidant 10 place Saint-Jacques,
F-57000 Metz France

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire de documenter comme suit les statuts d’'une société a respon-
sabilité limitée qu’il constitue:

Titre | €. - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1 €', |l est formé par la présente une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a responsabilité limitée prend la dénomination de "ATTRUST S.a r.l.",

laquelle sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle qu'amendée et par les présents statuts.

Art.3.Lasociété a pour objet: 3.1 La Société pourra exercer toute activité se rapportant directement ou indirectement
a I'exercice de la profession d’expert-comptable au Luxembourg, ainsi que I'exécution de tous mandats de tiers de comp-
tabilité, fiscalité, conseil économique ou financier, assistance administrative, de domiciliation de sociétés, y compris toutes
opérations mobilieres et immobilieres,

commerciales, industrielles et financiéres se rattachant directement ou indirectement aux activités mentionnées.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.
Art. 5. La durée de la société est illimitée.
Titre Il. - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cing euros (125,- EUR) chacune, souscrites comme suit:
1.- Mme Anne-Ingrid ATTIAS, cent parts sOCiales . . . . ... ...ttt e e e e e 100

Total: cent parts sociales . . ... ... . 100

Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par I'article 199 de la
loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.
Art. 8. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée

générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Entre associés toutefois, les parts sociales
sont librement cessibles.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.
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La valeur de rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi

sur les sociétés commerciales.

Le non-exercice du droit de préemption entraine de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art.9. Le déces, I'interdiction, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan et inventaire de la société.

Titre Ill. - Administration et gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout moment
par I'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 13. Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a I'assemblée
générale sont exercés par I'associé unique.

Les décisions prises par I'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par
écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un proceés-
verbal ou établies par écrit.

Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 15. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 16. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 17. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.
Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V. - Dispositions générales
Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2014.
Libération de parts sociales

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (12.500,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge, a raison de sa constitution, est évalué a environ mille (1.000.-) euros.



C. RAL

LEG! TION

7427

LUXEMBOURG
Résolutions de I'associé unique
Et aussitot, I'associé unique, représentant I'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
1.- L’adresse du siege social est établie a L-152 8, 10 boulevard de la Foire, Luxembourg.
2.- Est désigné en qualité de gérant unique de la société pour une durée indéterminée:
Mme Anne-Ingrid ATTIAS, expert-comptable, précitée
3.- Le gérant dispose de tous pouvoirs d’engager et de représenter la société par sa signature, y compris le pouvoir
de constituer hypothéque et d’accorder mainlevée.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par nom, prénom, état et demeure,
elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: A.-l. ATTIAS, G. LECUIT.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 4 décembre 2013. Relation: LAC/2013/55122. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): I. THILL.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 décembre 2013.
Référence de publication: 2013172909/116.
(130210956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

Immo & Business Consult S.a r.l., en abrégé I.B.C. S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5775 Weiler-la-Tour, 32, rue Emile Marx.
R.C.S. Luxembourg B 60.368.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013175792/9.

(130214031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Immo Gaffelt S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3480 Dudelange, 59, rue Gaffelt.
R.C.S. Luxembourg B 156.304.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013175793/9.

(130214813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Claren Road Opportunities LuxCo T, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 161.496.

Veuillez noter le changement de 'adresse des gérants suivants:
L’adresse privée de M Ronan Carroll est:
15A, rue du Griinewald
L-1646 Senningerberg
et I'adresse professionnelle de M John P. Berkery est:
Lansdowne House
57 Berkeley Square
London W1J 6ER
United Kingdom
Luxembourg, le 12 Décembre 2013.
Pour Claren Road Opportunities LuxCo T S.a r..
Un Mandataire
Référence de publication: 2013175481/19.
(130214424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.
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Immo Gaffelt S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3480 Dudelange, 59, rue Gaffelt.
R.C.S. Luxembourg B 156.304.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013175794/9.

(130214847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Fafra Holding, Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 45, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 140.050.

Le bilan au 31.12.2010 et les documents y annexés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013178755/11.

(130218732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

FCOMI - L Global Fund, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’In-
vestissement Spécialisé.

Siége social: L-1840 Luxembourg, 1, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 131.727.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société en date du 27 novembre
2013
L’assemblée générale des actionnaires de la Société:
- approuve les comptes de liquidation;
- approuve le rapport du liquidateur;

- décide que les sommes et valeurs, revenant aux créanciers ou actionnaires dont la remise n’a pu étre faite, seront
déposées a la Caisse de Consignation de Luxembourg;

- prononce la cl6ture de la liquidation volontaire;

- décide que les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pendant une durée de cinqg (5) ans au siége
social de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2013.

FCOMI-L Global Fund
Signature

Référence de publication: 2013178771/23.

(130218362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Grow, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 35.954.

Le bilan au 31-12-2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013179880/10.

(130219526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.
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Groupe Medi Contract S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5-11, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 102.223.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GROUPE MEDI CONTRACT S.A.
Référence de publication: 2013179879/10.

(130220010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Mardis S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 80.304.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013178042/9.

(130216954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Resolution Luxembourg GP S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 105.481.

Le bilan de la société au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Un mandataire

Référence de publication: 2013179152/11.

(130217977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Pfizer Continental Holdings Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 135.007.

EXTRAIT

Il résulte du transfert de parts réalisé en date du 18 décembre 2013 que la société C.P. Pharmaceuticals International
C.V,, transfére toutes les 5,779, 997 parts sociales qu’elle détient dans la Société a la société Pfizer Group Luxembourg
S.a r.l., une société a responsabilité limitée, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg
sous le numéro B180375, ayant son siége social au 51 Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Référence de publication: 2013179113/14.
(130218495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Pad SPF S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-2630 Luxembourg, 7, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 116.005.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013179097/10.

(130218501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.
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Project Three S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 86.324.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PROJECT THREE S.A.
Référence de publication: 2013179134/10.
(130218548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

BARRELL Securities, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 148.796.

Maitre Andreas Kalogeropoulos, Avocat au Barreau de Luxembourg, résidant professionnellement a 29, rue Alphonse
Miinchen, L-2172 Luxembourg, dénonce la domiciliation de la société Barrell Securities S.A. (RC Luxembourg B 148.796),
prévue par ’Assemblée Générale du 12 novembre 2013, ayant son siége social a 29, rue Alphonse Miinchen L-2172
Luxembourg et ce avec effet immédiat a partir du 13 novembre 2013.

Fait a Luxembourg, le 13 novembre 2013. Maitre Andreas Kalogeropoulos.

Référence de publication: 2013176518/11.
(130216113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

B.M.T. SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1445 Strassen, 3, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 20.966.

L’assemblée générale tenue le 12 décembre 2013 a nommé Mme Rosa Fernandes Barbosa, comptable, demeurant
professionnellement a L-1445 Strassen, 3 rue Thomas Edison, en tant qu’administrateur pour une période de cinq ans
jusqu’a 'assemblée se tenant en 2018 en remplacement de I'administrateur M. Jean-Paul Spautz démissionnaire.

Pour extrait conforme
Signature
L'administrateur délégué
Référence de publication: 2013176495/13.
(130215511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Net & Clean S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2444 Luxembourg, 30, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 83.763.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la gérance
Signature
Référence de publication: 2013179056/11.
(130218086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

O.P.M. Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.
R.C.S. Luxembourg B 100.905.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire du 5 décembre 2013 que celle-ci a:

- approuvé le rapport du liquidateur, les comptes de liquidation en date du 5 décembre 2013 et renoncé a la nomination
d’un commissaire a la liquidation. Puis elle a donné décharge aux administrateurs et au liquidateur pour I'exécution de
leurs mandats respectifs. Pour finir, elle a entériné la cléture de la liquidation.
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- que les livres comptables et documents sociaux seront conservés durant 5 ans au siége de la société, au 12D Impasse
Drosbach, L-1882 Luxembourg.

- que le boni de liquidation a été totalement distribué et aucune somme n’a été consignée sur le compte tiers du
liquidateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le liquidateur
Référence de publication: 2013179072/19.

(130218276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Grand City Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1430 Luxembourg, 6, boulevard Pierre Dupong.
R.C.S. Luxembourg B 165.560.

In the year two thousand and thirteen, on the fourth day of December,

Before the undersigned, Maitre Jean SECKLER, notary residing at Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

The Board of Directors of Grand City Properties S.A., a société anonyme, incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 6, boulevard Pierre Dupong, L-1430 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 165.560,

here represented by Me Philipp MOSSNER, lawyer, residing in Luxembourg, acting as the representative of the board

of directors of Grand City Properties S.A. pursuant to a resolution of the board of directors taken on the 4 th of December
2013.

An excerpt of the minutes of said board resolution, initialled "ne varietur" by the appearing person and the notary will
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The proxyholder of the appearing person, acting in the aforementioned capacity, has requested the undersigned notary
to state the following declarations:

1) Grand City Properties S.A. (hereinafter the "Company") was incorporated under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg pursuant to a deed of Maitre Carlo WERSANDT, notary resident in Luxembourg, on 16 December 2011,
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register on 23 December 2011 and published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations n° 287, p.13745 on 2 February 2012. The articles of association of the Company

have last been amended pursuant to a deed of Maitre Jean SECKLER, aforementioned, on October 14 th 2013, not yet
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

2) According to article 5.1 of the articles of association, the issued share capital of the Company is currently set at
eight million eight hundred and forty two thousand five hundred euro (EUR 8,842,500), divided into eighty eight million
four hundred and twenty five thousand (88,425,000) shares having a par value of 0.10 each, all of which are fully paid up.

3) Pursuant to article 5.2 of the articles of association, the authorized share capital is set at twenty million euro (EUR
20,000,000) and the board of directors is authorised to issue shares within the limit of the authorised share capital, to
such persons and on such terms as it shall see fit, and specifically to proceed with such issue without reserving a preferential
subscription right for the existing shareholders.

4) In its resolutions dated 4 December 2013, the board of directors of the Company has decided to increase the share
capital of the Company by an amount of two million seven hundred thousand euro (EUR 2,700,000) so as to raise it from
its from current amount of eight million eight hundred and forty two thousand five hundred euro (EUR 8,842,500), to
eleven million five hundred and forty-two thousand five hundred euro (EUR 11,542,500) through the issuance of twenty
seven million (27,000,000) new shares of the Company with a par value of ten cents (EUR 0.10).

In accordance with article 5.2 of the articles of association, the board of directors has decided to suppress the prefe-
rential right of subscription of the existing shareholders in relation to this capital increase.

5) The newly issued shares have been fully subscribed for an aggregate price of one hundred and seventy five million
five hundred thousand euro (EUR 175,500,000). The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in
cash, so that the amount of one hundred and seventy five million five hundred thousand euro (EUR 175,500,000) is at
the disposal of the Company and of which two million seven hundred thousand euro (EUR 2,700,000) is allocated to the
corporate share capital of the Company and the amount of one hundred and seventy-two million eight hundred thousand
(EUR 172,800,000) is allotted to the share premium account, as has been proved to the undersigned notary, who ack-
nowledges it.

As a consequence of the aforementioned capital increase, the first paragraph of article 5.1 of the articles of association
shall be amended, which shall henceforth read as follows:
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" 5.1. The subscribed capital of the Company is fixed at eleven million five hundred and forty-two thousand five hundred
euro (EUR 11,542,500) represented by one hundred and fifteen million four hundred and twenty-five thousand
(115,425,000) shares of a par value of ten cents (0.10 EUR) each."

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to EUR 6,800.-.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Howald, on the day specified at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the appearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing party and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede

L’an deux mille treize, le quatre décembre,
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Le Conseil d’administration de Grand City Properties S.A., une société anonyme constituée et existante sous les lois
du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 6, boulevard Pierre Dupong, L-1430 Luxembourg, enregistrée
aupreés le Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B165.560,

ici représenté par Maitre Philipp MOSSNER, avocat, résident a Luxembourg, agissant en qualité de représentant du
conseil d’administration de Grand City Properties S.A. en vertu d’une résolution du conseil d’administration prise le 4
décembre 2013.

Un extrait du proceés-verbal dudit conseil d’'administration, paraphé «ne varietur» par la personne comparante et le
notaire instrumentaire, restera annexé au présent acte pour étre soumis avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Le mandataire de la personne comparante, agissant en la capacité susmentionnée, a requis le notaire instrumentaire
d’acter les déclarations suivantes:

1) Grand City Properties S.A. (ci-aprés la «Sociétéy) a été constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg
en vertu d’un acte de Maitre Carlo WERSANDT, notaire résident a Luxembourg, le 16 décembre 2011 et enregistré
aupreés le Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg le 23 décembre 2011 et publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations n° 287, p.13745, du 2 février 2012. Les statuts de la Société ont été modifiés derniérement
suivant un acte de Maitre Jean SECKLER, ci-avant mentionné, le 14 octobre 2013, et pas encore publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations.

2) Conformément a I'article 5.1 des statuts, le capital émis de la société est actuellement fixé a huit millions huit cent
quarante-deux mille cinq cents euro (8.842.500 EUR), divisé en huit millions quatre cent vingt-cinqg mille (8.425.000)
actions ayant une valeur nominale de dix centimes d’euro (0,10 EUR) chacune, toute entiérement libérée.

3) En vertu de l'article 5.2 des statuts, le capital autorisé est fixé a vingt millions d’euro (20.000.000 EUR) et le conseil
d’administration est autorisé a émettre endéans les limites du capital autorisé, au profit des personnes et dans les con-
ditions qu’il jugera appropriées, et spécifiquement de procéder a cette émission sans réserver un droit préférentiel aux
actionnaires existant.

4) Dans les résolutions datées du 4 décembre 2013, le conseil d’administration de la Société a décidé d’augmenter le
capital social de la Société d’'un montant de deux millions sept cents mille euro (2.700.000 EUR) de maniére a le faire
passer de son montant actuel de huit millions huit cent quarante-deux mille cinq cents euro (8.842.500 EUR) a onze
millions cinq cents quarante-deux mille cinq cents euro (11.542.500 EUR) par I'émission de vingt-sept millions (27.000.000)
nouvelles actions de la Société d’une valeur nominale de dix centimes d’euro (0.10 EUR).

Conformément a larticle 5.2 des statuts, le conseil d’administration a décidé de supprimer le droit de souscription
préférentiel des actionnaires existant dans le cadre de I'augmentation de capital.

5) Les actions nouvellement émises ont été souscrites pour un prix global de cent soixante-quinze millions cinq cents
mille euro (175.500.000 EUR). Les actions souscrites ont été entiérement libérées par un apport en espéces, de telle
sorte que le montant de cent soixante-quinze millions cinq cents mille euro (175.500.000 EUR) se trouve a disposition
de la Société et pour lequel deux millions sept cents mille euro (2.700.000 EUR) est alloué au capital social de la Société
et le montant de cent soixante-douze millions huit cents mille euro (172.800.000 EUR) au compte de prime d’émission,
la preuve duquel a été montré au notaire instrumentaire, qui le constate.

En conséquence de 'augmentation de capital susmentionnée, le premier paragraphe de larticle 5.1 des statuts est
amendé, lequel se lit désormais comme suit:
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«5.1. Le capital souscrit de la Société est fixé a onze millions cinq cents quarante-deux mille cinq cents euro (11.542.500
EUR) représenté par cent quinze millions quatre cent vingt-cinq mille (115.425.000) actions d’une valeur de dix centimes
d’euro (0,10 EUR) chacune.»

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunération et charges de quelque forme que ce soit incombant a la Société et chargés a raison
du présent acte sont évalués a 6.800,- EUR.
Dont acte, fait et passé a Howald, a la date indiquée en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la demande du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version franqaise; a la demande des mémes comparantes et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fait foi.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, celle-ci a signé ensemble avec le notaire le présent acte.
Signé: Philipp MOSSNER, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 06 décembre 2013. Relation GRE/2013/4965. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013174065/117.

(130212629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.

Lion/Silk Funding Lux 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 143.330.

Extrait des résolutions prises
par l'associé unique datées du 11 décembre 2013
En date du 11 décembre 2013, I'associé unique a pris les résolutions suivantes:

- d’accepter les démissions de Monsieur Paul COOPER de son mandat de gérant A et de Monsieur Johan DEJANS de
son mandat de gérant B et de Vice-Président du Conseil de gérance, avec effet immédiat.

- de nommer Monsieur Richard LEWIS, né le 4 février 1967 a Cardiff, Royaume-Uni, demeurant professionnellement
au 21, Grosvenor Place, GB-SW1X 7HF Londres, Royaume-Uni, en tant que gérant A de la Société et ce avec effet
immédiat et pour une durée illimitée.

- de nommer Monsieur Michael VERHULST, né le 25 aolt 1969 a Almelo, Pays-Bas, demeurant professionnellement
au 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, en tant que gérant B de la Société et ce avec effet immédiat et pour
une durée illimitée.

En cette méme date, I'associé unique de la Société a pris note du changement de dénomination du gérant B ATC
Management (Luxembourg) S.a r.l., et ce avec effet au 2 décembre 2013:

Intertrust Management (Luxembourg) S.a r.l.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais comme suit:
- Gérants A:

Richard LEWIS

Dominik HALSTENBERG
- Gérants B:

Richard BREKELMANS

Michael VERHULST

Intertrust Management (Luxembourg) S.a r.l.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2013.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013175872/34.

(130214326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.
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Linamar Financial Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 155.502.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 décembre 2013.

POUR COPIE CONFORME
Référence de publication: 2013175871/11.

(130214150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

OQUENDO Investments S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 130.095.

IN THE YEAR TWO THOUSAND THIRTEEN,
ON THE ELEVENTH DAY OF THE MONTH OF DECEMBER.
Before Us, Maitre Cosita DELVAUX, notary, residing in Redange-sur-Attert, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared:

OQUENDO (SCA) SICAR, a partnership in the form of a partnership limited by shares («société en commandite par
actionsy») formed as an investment company in risk capital («société d’investissement en capital a risque»), organized under
the laws of Luxembourg, having its registered office at 19-21, boulevard Prince Henri, L-2951 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg (RCS Luxembourg B 129290) (the "Shareholder"),

hereby represented by its general partner Oquendo Management S.a r.l.,, a company with registered office at 20, Rue
Michel Rodange, L-2430 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (RCS Luxembourg B 128638),

it self represented by Mrs Manuela D’AMORE, employee, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on December 5, 2013.
The said proxy shall be annexed to the present deed.

The Shareholder has requested the undersigned notary to record that the Shareholder is the sole shareholder of
Ogquendo Investments S.a r.l., a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, with registered
office at 19-21, Boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a
deed of Maitre Martine SCHAFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated 12 June 2007,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations dated 6 September 2007 number 1902, and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B. 130095 (the "Company").

The articles of incorporation of the Company have not been amended since today.
The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

- To dissolve the Company and to put the Company into liquidation.

- To appoint the liquidator.

- To determine the powers to be given to the liquidator and the remuneration of the liquidator.

- Miscellaneous.

After the foregoing has been approved by the Shareholder, the said Shareholder, represented as stated here above,
takes the following resolutions:

First resolution
The Shareholder resolves to dissolve the Company and put it into liquidation with immediate effect.

Second resolution

The Shareholder resolves to appoint as liquidator CoPROcess S.A., a company having its registered office at L-1611
Luxembourg, 11, avenue de la Gare, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B 79541.
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Third resolution
The Shareholder resolves that, in performing his duties, the liquidator shall have the broadest powers to carry out any
act of administration, management or disposal concerning the Company, whatever the nature or size of the operation.
The liquidator is dispensed to draw up an inventory and he may refer to the books of the company.

The liquidator shall have the corporate signature and shall be empowered to represent the Company towards third
parties, including in court either as a plaintiff or as a defendant.

The liquidator may waive all property and similar rights, charges, actions for rescission; grant any release, with or
without payment, of the registration of any charge, seizure, attachment or other opposition.

The liquidator may in the name and on behalf of the Company and in accordance with the law, redeem shares issued
by the Company.
The liquidator may under his own responsibility, pay advances on the liquidation profits to the shareholders.

The liquidator may under his own responsibility grant for the duration as set by him to one or more proxy holders
such part of his powers as he deems fit for the accomplishment of specific transactions.

The Company in liquidation is validly bound towards third parties without any limitation by the sole signature of the
liquidator for all deeds and acts including those involving any public official or notary public.

The Shareholder resolves to approve the remuneration of the liquidator as agreed among the parties concerned.
There being no further business, the meeting is terminated.

Costs

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately EUR 800.-.

Statement

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by their surname, first name,
civil status and residence, the said persons signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’AN DEUX MILLE TREIZE,
LE ONZE DECEMBRE,
Par-devant Nous, Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

OQUENDO (SCA) SICAR, une société en commandite par actions crée comme une société d’investissement en capital
a risque de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 19-21, boulevard Prince Henri, L-2951 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg (RCS Luxembourg B 129290) (I «Associéy),

représentée aux fins des présentes par son «general partner», Oquendo Management S.a r.l., une société avec son
siege social au 20, Rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (RCS Luxembourg B 128638),

elle-méme représentée par Madame Manuela D’AMORE, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg,
aux termes d’une procuration donnée le 5 décembre 2013,
La prédite procuration restera annexée aux présentes.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de la société Oquendo
Investments S.ar.l., une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant son siége social au 19-21
Boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée par un acte de Maitre Martine
SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, du 12 juin 2007 publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations le 6 septembre 2007, numéro 1902, et immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 130095 (la «Sociétéy).

Les statuts de la Société ont pas été modifiés jusqu’a ce jour.
L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été diment et pleinement informé des décisions a
intervenir sur base de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Dissolution de la Société et mise en liquidation de la Société.
2. Nomination d’un liquidateur.

3. Détermination des pouvoirs conférés au liquidateur et de la rémunération du liquidateur.
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4. Divers.

Aprés que l'ordre du jour ait été approuvé par I'associé unique, ce dernier, représenté comme dit ci-dessus, a pris les
résolutions suivantes

Premiére résolution:

L’Associé décide de prononcer la dissolution de la Société avec effet immédiat et de procéder a la liquidation de la
Société.
Deuxiéme résolution:

L’Associé décide de nommer comme liquidateur CoPROcess S.A., une société ayant son siége social a L-1611 Lu-
xembourg, 11, avenue de la Gare, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 79541.

Troisiéme résolution:

L’Associé décide que le liquidateur disposera des pouvoirs les plus étendus pour effectuer tous les actes d’adminis-
tration, de gestion et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou I'importance des opérations en
question.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.

Le liquidateur disposera de la signature sociale et sera habilité a représenter la Société vis-a-vis des tiers, notamment
en justice, que ce soit en tant que demandeur ou en tant que défendeur.

Le liquidateur peut renoncer a des droits de propriété ou a des droits similaires, a des gages, ou actions en rescision,
il peut accorder mainlevée, avec ou sans quittance, de l'inscription de tout gage, saisie ou autre opposition.

Le liquidateur peut, au nom et pour le compte de la Société et conformément a la loi, racheter des parts sociales
émises par la Société.
Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité, payer aux associés des avances sur le boni de liquidation.

Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité et pour une durée qu'’il fixe, confier a un ou plusieurs mandataires
des pouvoirs qu’il croit appropriés pour 'accomplissement de certains actes particuliers.

La Société en liquidation est valablement et sans limitation engagée envers des tiers par la signature du liquidateur pour
tous les actes y compris ceux impliquant tout fonctionnaire public ou notaire.

L’Associé décide d’approuver la rémunération du liquidateur telle que convenue entre les parties concernées.
Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge

a raison des présentes, sont évalués a environ EUR 800.-.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénoms, état et demeure,
ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. D’AMORE, C. DELVAUX.

Enregistré a Redange/Attert, le 13 décembre 2013. Relation: RED/2013/2200. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 16 décembre 2013. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2013176053/138.

(130214578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Spin Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 92, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 114.666.

EXTRAIT

Il résulte du proces-verbal de '’Assemblée Générale Ordinaire du 6 décembre 2013 que:

- Madame Alina Alionte, née a Braila (Roumanie) le 24 novembre 1970, avec adresse professionnelle au 92 rue de
Bonnevoie, L-1260 Luxembourg
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- Madame Catherine Dogat, née a Thionville (France) le 21 mai 1974, avec adresse professionnelle au 92 rue de
Bonnevoie, L-1260 Luxembourg,

- Monsieur Paolo Panico, né a Vercelli (Italie) le 1 " décembre 1970, avec adresse professionnelle au 92 rue de
Bonnevoie, L-1260 Luxembourg

ont respectivement été nommés administrateurs de catégorie A, et administrateur de catégorie B en remplacement
de Monsieur Vincent Cormeau, Monsieur Cristian Cordella et Madame Orietta Rimi, démissionnaires.

- Monsieur Paolo Panico a également été nommé Président du Conseil d’Administration.

- La société Lux Services Sarl, ayant son siége social au 92, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg, RCS: B 87 808, a
été nommée commissaire aux comptes en remplacement de Ser.com Sarl, démissionnaire.

Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin lors de I'assemblée générale qui se tiendra en 2015.
En outre, le siége de la société est transféré au 92 rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 06 décembre 2013.

Référence de publication: 2013179248/24.

(130218387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

MGTS Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 114.348.

In the year two thousand and thirteen, on third of December.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the company established in Luxembourg under the
denomination of "MGTS FINANCES S.A.", R.C.S Luxembourg B 114348, having its registered office at 40, Avenue Mon-

terey, L-2163 Luxembourg, incorporated by a deed of the undersigned notary on 2 " of February 2006, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 964 on 17 t of May 2006.

The meeting opens with Mr. Raymond THILL private employee, with professional address at 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg, being in the Chair.

The Chairman appoints as secretary of the meeting Mrs Marilyn KRECKE, private employee, with same professional
address.

The meeting elects as scrutineer Mr. Gianpiero SADDI, private employee, with same professional address.
The chairman declares and requests the notary to state:

I. That the agenda of the meeting is the following:

1. Decision to dissolve and to liquidate the Company.

2. Discharge to the directors and to the Statutory Auditor of the Company.

3. Appointment of a Liquidator and definition of his responsibilities.

4. Miscellaneous.

[Il. The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their
shares are shown on an attendance list which, signed by the shareholders, the proxies of the represented shareholders,
the members of the bureau of the Meeting and the undersigned notary, will remain attached to the present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, initialised "ne varietur" by the appearing parties will also remain attached
to the present deed.

[ll. That it appears from the attendance list, that all the existing 22,909,759 shares are present or represented.

IV. The meeting is therefore regularly constituted and can validly deliberate and decide on the afore cited agenda of
the meeting.

After approval of the Chairman’s statement and having verified that it was regularly constituted, the meeting passed
after deliberation the following resolutions by unanimous vote:

First resolution
The Meeting decides to dissolve ant to put the Company into liquidation.
Second resolution

The Meeting gives discharge to the directors and to the Statutory Auditor of the Company.
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Third resolution

The Meeting appoints as liquidator Grant Thornton Lux Audit S.A., a société anonyme duly incorporated and existing
under the laws of Luxembourg, having its registered office at 89A, Pafebruch, L-8308 Capellen Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Regsiter section B number 43298, (the "Liquidator").

The liquidator shall have the broadest powers as set out in articles 144 and following of the co-ordinated law on
commercial companies of 10 August 1915 (the "Law"). He can also accomplish all deeds foreseen in article 145 of the
Law without the prior authorisation of the shareholders’ meeting in the cases where it is required.

The liquidator will be empowered to distribute the assets in specie and will be empowered to make an interim dividend
to the Company’s shareholder. The liquidator is dispensed from keeping an inventory and can refer to the accounts of
the Company.

He can, under his own responsibility, and for special and defined operations delegate to one or several proxies parts
of his powers which he will define and for the duration fixed by him.

The Meeting further resolves to empower and authorize the Liquidator to make, in its sole discretion, advance pay-
ments of the liquidation proceeds (boni de liquidation) to the partners of the Company, in accordance with article 148
of the Law.

Nothing else being on the agenda, and nobody wishing to address the meeting, the meeting was closed.
Costs
All costs and fees due as a result of the foregoing extraordinary general shareholders’ meeting are valued at one

thousand three hundred euro (EUR 1,300) and shall be charged to the Company.

The undersigned notary who understands and speaks English, states that upon request of the above appearing persons,
this deed is worded in English followed by a French translation, and that in case of any divergence between the English
and the French text, the English text shall be prevailing.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day appearing at the beginning of this document.

The document having been read and translated to the appearing persons, the members of the office of the meeting
signed together with us the notary the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mil treize, le trois décembre.
Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société dénommée «MGTS FINANCES S.A.»,
R.C.S. Luxembourg B 114348, ayant son siége social au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, constitué suivant acte
regu par le notaire soussigné en date du 2 février 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
Numéro 964 en date du 17 mai 2006.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Raymond THILL, employé privé, avec adresse professionnelle
au 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Marilyn KRECKE, avec la méme adresse professionnelle.
L’assemblée élit comme scrutatrice Monsieur Gianpiero SADDI, avec la méme adresse professionnelle.

Le président déclare et requiert le notaire d’acter:

I. Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

1) Décision sur la mise en liquidation de la Société;

2) Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société;

3) Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs;

4) Divers.

Il. Les actionnaires présents ou représentés, les procurations des actionnaires représentés et le nombre d’actions
détenues par chacun d’eux sont renseignés sur une liste de présence, qui, signée par les actionnaires présents, les man-
dataires des actionnaires représentés, les membres du bureau de I’Assemblée et le notaire instrumentaire, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés paraphées "ne varietur" par les parties comparantes resteront également
attachées au présent acte.

Ill. Qu’il apparait de la liste de présence que toutes les 22.909.759 actions représentatives du capital social sont pré-
sentes ou diment représentées a la présente assemblée.

IV. Qu’en conséquence la présente assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer sur les points
portés a l'ordre du jour.

L’Assemblée aprés avoir approuvé I'exposé de Monsieur le Président et aprés s’étre reconnue régulierement consti-
tuée, a abordé I'ordre du jour, et aprés en avoir délibéré, a pris les résolutions suivantes, a I'unanimité des voix:
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Premigre résolution
L’Assemblée décide de dissoudre et de mettre la Société en liquidation.
Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide d’accorder pleine et entiére décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la
Société.
Troisiéme résolution

L’Assemblée désigne comme liquidateur Grant Thornton Lux Audit S.A., une société anonyme, constituée du droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 89A, Pafebruch, L-8308 Capellen, enregistrée au Registre de Commerce et des
Sociétés sous le numéro B43298, (le «Liquidateur») auquel sont conférés les pouvoirs prévus par les dispositions légales
en vigueur.

Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus, prévus par les articles 144 et suivants de la loi sur les sociétés com-
merciales du 10 ao(t 1915 telle que modifiée (la «Loi»). Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 de la Loi sans
devoir recourir a I'autorisation de I'assemblée générale dans les cas ou elle est requise.

Le Liquidateur a le droit de distribuer les actifs en espéces et également de verser aux actionnaires dans I'intérét de
la société des avances sur le produit de la liquidation. Le Liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer
aux écritures de la société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu'’il fixe.

L’Assemblée décide en outre d’autoriser le Liquidateur, a sa seule discrétion a verser des acomptes sur le boni de
liquidation, aux associés de la Société conformément a l'article 148 de la Loi.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est levée.
Frais

Tous les frais et honoraires dus en vertu des présentes et évalués a mille trois cents euros (1.300,- EUR) sont a charge
de la société.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures,
tous ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: R. Thill, M. Krecké, G. Saddi et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 11 décembre 2013. Relation: LAC/2013/56635. Regu douze euros (EUR 12,-).
Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 décembre 2013.
Référence de publication: 2013175979/126.
(130214230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Xieon Networks Venture S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.000,00.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 174.832.

EXTRAIT

En date du 29 novembre 2013, Coriant International Holdings LP, I'associé unique de la Société, a transféré toutes ses
quatorze mille (14,000) parts sociales émises par la Société a Telecom Holding Parent LLC qui a son tour les a transféré
a Blackhawk Holding Vehicle LLC, qui devient ainsi I'associé unique de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 décembre 2013.
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2013178430/16.
(130217269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.
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LUXEMBOURG
Aline Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stimper.
R.C.S. Luxembourg B 53.656.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013179454/10.

(130219846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Aldavy S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7540 Berschbach, 35, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 104.972.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 19/12/2013.

Référence de publication: 2013179451/10.

(130219440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

EURX Theta Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 141.733.

Il résulte du contrat de cession de parts sociales daté du 10 Décembre 2013 que I'associé unique de la Société, EURX
Properties SCA, a cédé I'entiéreté des parts sociales qu’il détenait dans la Société, a savoir 500 parts sociales, a Wafra

Capital Partners LP, un Limited Partnership ayant son siége social 4 P.O. Box 1990, First Caribbean House, 3 " Floor,
George Town, Grand Cayman, Cayman Islands KY1-1104 et enregistré asous le numéro 11541.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 12 Décembre 2013.

Référence de publication: 2013174733/14.

(130213938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2013.

Englebert Initio Partners Association S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-8308 Capellen, 89B, rue Pafebruch.
R.C.S. Luxembourg B 162.853.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Suite a I'acte de mise en liquidation de société regu par Maitre Weber, notaire de résidence a Bascharage (Grand
Duché de Luxembourg), en date du 26 novembre 2013:

Résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 2 décembre 2013:
1. L’Assemblée décide d’approuver le rapport du commissaire-vérificateur conformément aux dispositions de I'article
151 de la Loi sur les Sociétés Commerciales.
2. L’Assemblée décide de prononcer la cléture définitive de la liquidation.

3. L’Assemblée décide en outre que les livres et documents sociaux resteront déposés et conservés pour une période
de cinq années au 89B rue de Pafebruch L-8308 Capellen.
Signature.

Référence de publication: 2013181168/18.

(130221301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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