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InfraVia Industrial Grid S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 181.909.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of November-.
Before Us Maitre Francis Kesseler, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

OFlI InfraVia, a French company simplified by shares (société par actions simplifiée), with registered office at 20-22,
Rue Vernier, 75017 Paris, France and registered with the Paris Trade and Companies Register under number 502 203
953, acting as management company of InfraVia European Fund Il, a French law investment fund (fonds commun de
placement a risques - Articles L.124-38 et suivants du Code Monétaire et Financier), with registered office at 20-22, Rue
Vernier, 75017 Paris, France,

here represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary clerk, having her professional address at 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of one (1) proxy given on November 15, 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the deed of
incorporation of a joint-stock company with the following articles of incorporation:

Title I. Denomination, Object, Duration, Registered office

Art. 1. There exists a joint stock company under the name of InfraVia Industrial Grid S.A., which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereinafter, the Company), and in particular by the law of August 10, 1915 on
commercial companies as amended (hereinafter, the Law), as well as by the present articles of incorporation (hereinafter,
the Articles).

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the deve-
lopment of such participating interests, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and intellectual property rights of whatever origin, participate in the creation, the
development and the control of any enterprise. It may also acquire by way of contribution, subscription, underwriting or
by option to purchase and any other way whatever, any type of securities and intellectual property rights, have them
developed and realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise. The Company may grant assistance (by way
of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs (such as, but not limited to,
shareholders or affiliated entities).

In general, the Company may likewise carry out any financial, commercial, industrial, personal or real estate transac-
tions, take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly
connected with its purpose or which promote its development.

The Company may borrow in any form including by way of public offer. It may issue by way of private or public
placement, notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It
may give guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsi-
diaries, affiliated companies or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise
create security over all or some of its assets.

Art. 3. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the
Board of Directors, respectively by a resolution taken by the general meeting of the shareholders, as required by the
then applicable provisions of the Law.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.
Title Il. Capital, Shares

Art. 5. The subscribed share capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31.000,00) represented
by thirty-one thousand (31.000) class A shares (hereinafter, the Shares), fully paid up, all with a nominal value of one Euro
(EUR 1,00) each.

The authorized share capital, excluding the subscribed capital, is set at two million Euro (EUR 2.000.000,00).
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The authorized capital may be increased or reduced by means of a resolution of an extraordinary meeting of the
shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The Board of Directors may, at its sole discretion, increase the share capital within the limits of the authorized share
capital and is authorized and empowered to:

- realize any increase of the share capital within the limits of the authorized capital in one or several successive tranches,
by the issuing of new shares of any class, whether existing or to be created, against payment in cash or in kind;

- determine the place and date of the issuance or the successive issuances, the issuance price, the amount of any share
premium to be paid on the shares if any, the terms and conditions of the subscription of and paying up on the new shares;
and

- remove or limit the preferential subscription right of the shareholders in case of issue of shares against payment in
cash.

The Board of Directors may delegate to any duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of such increased amounts of capital.

This authorization is valid for a period of five (5) years from the date of publication of this deed and it may be renewed
by a general meeting of shareholders for those shares of the authorized corporate capital which up to then will not have
been issued by the Board of Directors.

Following each increase of the subscribed share capital, realized and duly stated in the form provided for by law, article
5, first paragraph of the Articles will be amended so as to reflect the capital increase; such modification will be recorded
in authentic form by the Board of Directors or by any person duly authorized and empowered by the director for this
purpose.

The Shares may be registered or bearer shares at the option of the shareholders.

Bearer shares shall be signed by the sole director or, in case of plurality of directors, by two (2) directors. The signature
may be handwritten, in facsimile or affixed by means of a stamp. The signature may also be affixed by a person delegated
for that purpose by the Board of Directors, but in such case, it must be handwritten.

The transfer of bearer shares shall be made by the mere delivery of the certificate.

The Shares may be created at the owner’s option in certificates representing single shares or in certificates representing
two (2) or more shares.

The owner of shares in bearer form may, at any time, request that they are converted, at his expense, into shares or
securities in registered form.

The Shares are freely transferable.

Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company. In case of plurality of owners per
share, the Company may suspend the rights attached to this share until a single owner has been designated to the
Company.

Title Ill. General meeting of shareholders

Art. 6. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all operations
of the Company. Where the Company has a sole shareholder, such shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

Art. 7. The annual general meeting of the shareholders of the Company shall be held on the second Wednesday of
the month of May of each year at 11.00 a.m. CET at the registered office of the Company or at any other location specified
in the notice of meeting.

If such day is not a business day for banks in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

The annual general meeting of the shareholders of the Company may be held abroad if, in the judgment of the Board
of Directors of the Company, exceptional circumstances so require.

Art. 8. Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified
in the respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate by telephone or video conference call or by other similar means of communication
allowing (i) the identification of the shareholders, (i) all the shareholders taking part in the meeting to hear one another,
(iii) the meeting to be held live. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person
at such meeting.

Art. 9. The shareholders’ meeting shall be held upon notice by the Board of Directors or by the auditor.

They must convene such a meeting within a month if a shareholder or a plurality of shareholders holding at least ten
percent (10%) of the Shares of the Company demand so, provided they make a written demand and expose the agenda.
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A shareholder or a plurality of shareholders holding at least ten percent (10%) of the Shares of the Company may add
discussion points to the agenda, provided that they make a written demand no later than five (5) days prior to the meeting.

Notification letters for each shareholders meeting shall mention the agenda of the meeting.

Provided that all Shares are registered, notifications may be addressed individually to each shareholder by means of a
registered letter.

Art. 10. Each share entitles its holder to one vote.

Except as otherwise required by Law or by these Articles, resolutions at a meeting of the shareholders of the Company
duly convened will be passed by a simple majority of those present or represented and voting.

Art. 11. Any resolutions aiming to amend the Articles shall require the holding of an extraordinary general meeting
that only validly deliberates if one half of the capital is present or represented and provided that the agenda includes the
proposed amendments to the Articles.

If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the
Articles and the Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the
previous meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the number of Shares present or represented.
At both meetings, resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-thirds (2/3) of the votes expressed.

Art. 12. The nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be increased
only with the unanimous consent of all shareholders and bondholders.

Art. 13. A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by appointing another person,
shareholder or not, as his proxy, in writing, whether in original, by telefax or e-mail (provided that the electronic signature
is in conformity with the then relevant applicable laws in the Grand-Duchy of Luxembourg).

If all shareholders of the Company are present or represented at a meeting of the shareholders of the Company, and
declare themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without
prior notice.

Prior to any debates, the shareholders elect amongst them a chairman for the meeting of the shareholders, who will
then proceed to the nomination of a secretary, who may be shareholder or not. The shareholders will appoint the
scrutineer, who may be shareholder or not.

The minutes of the meetings of the shareholders are signed by the chairman, the secretary and the scrutineer, and by
any shareholder willing to.

Title IV. Management

Art. 14. The Company is managed by a Board of Directors (hereinafter, the Board of Directors), composed of at least
three (3) directors divided into two (2) categories, respectively denominated "Category A Directors" and "Category B
Directors". The director(s) need not be shareholders. The director(s) may be dismissed at any time, with or without
cause, by a resolution of shareholders holding more than half of the share capital.

In case of a single shareholder, the Company may be managed by a sole director who assumes all the rights, duties
and liabilities of the Board of Directors.

Art. 15. In dealing with third parties, the Board of Directors shall have all powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s purpose, provided
that the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders shall fall within
the competence of the Board of Directors.

Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature of one Category A Director and one Category
B Director.

The Board of Directors shall have the rights to give special proxies for determined matters to one or more proxy
holders, selected from its members or not, either shareholders or not.

Art. 16. The Board of Directors may delegate the day-to-day management of the Company to one or several director
(s) or agent(s) and shall determine the director’s or agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The Board of Directors may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among directors present at the meeting.

The Board of Directors may elect a secretary who need not be a director or a shareholder of the Company.

The meetings of the Board of Directors are convened by the chairman, the secretary or by any two (2) directors. The
Board of Directors may validly debate without prior notice if all the directors are present or represented.

Written notice, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of any meeting of the Board of Directors
shall be given to all directors at least twenty-four (24) hours in advance of the date set for such meeting, except in case
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of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting
of the Board of Directors.

No such convening notice is required if all the members of the Board of Directors are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e=mail, of each member
of the Board of Directors.

A director of any category may be represented at the Board of Directors by another director of any category, and a
director of any category may represent several directors of any category.

The Board of Directors may only validly debate and take decisions if a majority of its members are present or repre-
sented by proxies and with at least the presence or representation of one Category A Director and one Category B
Director, and any decision taken by the Board of Directors shall require a simple majority including at least the favorable
vote of one Category A Director and one Category B Director.

The Board of Directors shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any director at the
place indicated in the convening notice.

One or more directors may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

A written decision, approved and signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a
meeting of the Board of Directors, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Directors.

The Board of Directors may decide to pay interim dividends to the shareholders before the end of the financial year
on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the Law or these Articles.

Title V. Audit

Art. 17. The Company is supervised by one or several independant auditors, appointed by the general meeting of
shareholders among the members of the Institut des réviseurs d’entreprise. The general meeting of shareholders will fix
their number, their remuneration, as well as the term of their office.

Title VI. Accounting year, Allocation of profits

Art. 18. The accounting year of the Company shall begin on the first of January and shall terminate on the thirty-first
of December of each year.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve.

This allocation ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share
capital but shall be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever,
the ten percent (10%) threshold is no longer met.

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting and may be distributed to the sole shareholder
or to the shareholders in proportion to their shareholding in the Company.

Title VII. Dissolution, Liquidation

Art. 20. The Company may be dissolved by a resolution of the extraordinary general meeting of shareholders. The
liquidation will be carried out by one or more liquidators, individuals or legal persons, appointed by the general meeting
of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

Title VIII. General provision

Art. 21. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December
31,2014

Subscription - Payment

The articles of incorporation having thus been established, all the Shares have been subscribed and fully paid up in
nominal value by contribution in cash as follows:
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Subscriber Shares Payment
OFI In.fraVla, acting as management company of 31.000 class A shares EUR 31.000,00
InfraVia European Fund Il, prenamed . . .. ... ... .. ... . .. ...
Total .o 31.000 EUR 31.000,00

The amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31.000,00) has been fully paid up in cash and is now available to the
Company, evidence thereof having been given to the notary who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at two thousand Euro (EUR 2.000,00).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:
1. The following persons are appointed as directors for a period of six (6) years:
Category A Director:

- Mr. Vincent Levita, company director, born on December 17, 1966 in Montpellier, France, with professional address
at 20-22, Rue Vernier, 75017 Paris, France.

Category B Directors:

- Mr. Christophe Gaul, company director, born on April 3, 1977 in Messancy, Belgium, with professional address at 7,
rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Ms. Constance Collette, company director, born on June 21, 1976 in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
with professional address at 7, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The following person is appointed as independant auditor for a period of six (6) years:

- FPS Audit S.a r.l, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) established and existing under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
159674.

3. The address of the registered office of the Company is fixed at 7, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing person, she signed together with Us, notary,
the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le dix-huitiéme jour de novembre.
Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.
A COMPARU:

OFl InfraVia, une société par actions simplifiée de droit frangais, ayant son siége social au 20-22, Rue Vernier, 75017
Paris, France et enregistrée auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 502 203 953,
agissant en qualité de société de gestion de InfraVia European Fund Il, un fonds commun de placement a risques de droit
francais - Articles L.124-38 et suivants du Code Monétaire et Financier, ayant son siége social au 20-22, Rue Vernier,
75017 Paris, France,

ici représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle au 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’'une (1) procuration donnée le 15
novembre 2013.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre enregistrée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte con-
stitutif d’'une société anonyme dont elle a arrété les statuts comme suit:
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Titre 1 € . Dénomination, Objet, Durée, Siége social

Art. 1 ¢, |l existe une société anonyme sous la dénomination de InfraVia Industrial Grid S.A. (ci-apreés la Société),
soumises aux dispositions de la loi sur les sociétés commerciales du 10 aolt 1915 telle que modifiée (ci-aprés, la Loi)
ainsi qu’aux dispositions des présents statuts (les Statuts).

Art. 2. La Société peut réaliser toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’'un
portefeuille se composant de tous titres et droits de propriété intellectuelle de toute origine, participer a la création, au
développement et au contréle de toute entreprise. Elle pourra également acquérir par voie d’apport, de souscription, de
prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et droits de propriété intellectuelle, les faire mettre
en valeur et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement. La Société peut (par voie de préts, avances,
cautionnement, sliretés ou autres) accorder tout concours aux sociétés ou entités dans lesquelles elle détient une par-
ticipation, ou bien qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société (notamment par exemple ses
actionnaires ou filiales).

En général, la Société pourra également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliere ou
immobiliére, et prendre toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et faire toutes opérations généralement quel-
conques, qui se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, y inclus par voie d’offre publique. Elle peut procéder, par
voie de placement privé ou public, a I'émission d’actions et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts, con-
vertibles ou non, et/ou de créances. Elle peut également consentir des garanties ou des siretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou créer, de toute autre maniére, des sliretés portant sur tout ou
partie de ses avoirs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siége de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il pourra étre transféré a toute autre adresse dans la méme commune ou dans une autre commune par simple décision
du conseil d’administration, respectivement par une résolution de I'assemblée générale des actionnaires, tel que requis
par les dispositions applicables de la Loi.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.
Titre Il. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille Euro (EUR 31.000,00) représenté par trente et un mille (31.000)
actions de catégorie A (ci-apres, les Actions), d’'une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1,00) chacune, toutes intégralement
libérées.

Le capital social autorisé, a I'exclusion du capital souscrit, est fixé a deux millions d’Euro (EUR 2.000.000,00).

Le capital autorisé peut é&tre augmenté ou diminué en vertu de résolutions prises lors d’'une assemblée générale ex-
traordinaire des actionnaires délibérant conformément aux statuts.

Le Conseil d’Administration peut a sa seule discrétion augmenter le capital social de la Société dans les limites du
capital autorisé et est autorisé et mandaté pour:

- mettre en oeuvre toute augmentation de capital social de la société dans les limites du capital autorisé, en une seule
fois ou par tranches successives, par émission de nouvelles actions de toute classe, qu’elles soient existantes ou a créer,
libérées par apport en nature ou en numéraire, par conversion d’instruments convertibles, par capitalisation de créances
ou de toute autre maniére a déterminer par le Conseil d’Administration;

- fixer le lieu et la date de I'émission ou des émissions successives, le prix d’émission, le montant de toute prime
d’émission devant étre payé avec les Actions, les conditions et modalités de souscription et de libération d’actions nou-
velles; et

- limiter ou annuler le droit préférentiel de souscription des actionnaires en cas d’émission de nouvelles actions contre
paiement en espéces.

Le Conseil d’Administration peut déléguer a tout administrateur ou agent, ou a toute autre personne diment autorisée,
le pouvoir d’accepter les souscriptions et recevoir paiement du prix des Actions représentant tout ou partie des montants
de cette augmentation de capital.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq (5) ans a compter de la date de publication de l'acte de
constitution et peut étre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires pour les Actions du capital autorisé
qui jusqu’a présent n’auraient pas été émises par le Conseil d’Administration.

A la suite de chaque augmentation du capital sociale souscrit, réalisé conformément a la forme prescrite par la loi,
larticle 5, premier alinéa des Statuts sera amendé afin de refléter 'augmentation de capital; de telles modifications seront
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enregistrées par une réunion du Conseil d’Administration sous acte authentique ou par une personne dliment autorisée
et mandatée par le Conseil d’Administration a cet égard.

Les Actions peuvent étre nominatives ou au porteur, au gré de I'actionnaire.

L’action au porteur est signée par I'administrateur unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par deux (2) ad-
ministrateurs. La signature peut é&tre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe. L’'une des
signatures peut étre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’administration, qui dans ce cas, devra
étre manuscrite.

La cession de 'action au porteur s’opére par la seule tradition du titre.

Les Actions de la Société peuvent &tre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de deux (2) ou plusieurs Actions.

Les propriétaires d’actions au porteur peuvent, a toute époque, en demander la conversion, a leur frais, en actions
nominatives.

Les Actions sont librement transmissibles.

Chaque Action est indivisible a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un propriétaire pour une Action. Les copro-
priétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de la Société. En cas de pluralité de
propriétaires d’'une Action, la Société peut suspendre les droits attachés a cette Action jusqu’a ce qu’un seul propriétaire
soit désigné.

Titre Ill. Assemblée des actionnaires

Art. 6. Toute assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations
de la Société. Lorsque la Société a un actionnaire unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs attribués a I'assemblée générale
des actionnaires.

Art. 7. L’assemblée générale annuelle se réunit le deuxiéme mercredi du mois de mai a 11.00 heures CET au siege
social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

L’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société peut se réunir a I'étranger si le conseil d’administration
de la Société estime que des circonstances exceptionnelles I'exigent.

Art. 8. Les autres assemblées des actionnaires de la Société sont tenues aux lieux et places spécifiés dans les convo-
cations respectives de chaque assemblée.

Tout actionnaire de la Société peut participer a une assemblée générale des actionnaires de la Société par conférence
téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires parti-
cipant a I'assemblée peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a I'assemblée peut entendre les autres
participants et leur parler, et (jii) 'assemblée est retransmise en direct. La participation a une assemblée par un tel moyen
de communication équivaudra a une participation en personne a I'assemblée.

Art. 9. Une assemblée générale des actionnaires de la Société peut étre convoquée par le conseil d’administration ou
par le commissaire aux comptes.

lls sont obligés de la convoquer de fagon a ce qu’elle soit tenue dans le délai d’'un mois, lorsque des actionnaires
représentant le dixiéme du capital social le requiérent par une demande écrite, indiquant I'ordre du jour.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixiéme du capital social peuvent demander l'inscription d’un
ou plusieurs points a I'ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires de la Société. Cette demande doit étre
convoquée par lettre recommandée cinq (5) jours au moins avant la tenue de I'assemblée générale en question.

Les avis de convocation pour chaque assemblée générale doivent contenir I'ordre du jour.

Si toutes les actions sont nominatives, les notifications peuvent étre adressées individuellement a chaque actionnaire
par lettre recommandée.

Art. 10. Chaque Action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou par les Statuts, les décisions de I'assemblée générale
des actionnaires de la Société diment convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés
et votants.

Art. 11. Cependant, les décisions pour modifier les Statuts de la Société peuvent seulement étre adoptées par une
assemblée générale des actionnaires de la Société représentant au moins la moitié du capital social et pour laquelle 'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées.

Sila premiére de ces conditions n’est pas remplie, une nouvelle assemblée peut étre convoquée dans les formes prévues
par les Statuts et la Loi. Cette convocation reproduit 'ordre du jour, en indique la date et le résultat de la précédente
assemblée générale. La seconde assemblée délibere valablement quelle que soit la portion du capital représenté. Dans les
deux assemblées, les résolutions pour étre valables, doivent réunir les deux tiers (2/3) au moins des voix exprimées.
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Art. 12. Le changement de nationalité de la Société et I'augmentation des engagements des actionnaires ne peuvent
étre décidés qu’avec I'unanimité des actionnaires et des obligataires.

Art. 13. Chaque actionnaire peut prendre part aux assemblés générales des actionnaires de la Société en désignant
par écrit, soit en original, soit par téléfax, ou par courriel muni d’une signature électronique (conforme aux exigences de
la loi luxembourgeoise) une autre personne comme mandataire, actionnaire ou non.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés a I'assemblée générale, et déclarent avoir été diment
convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée générale, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Avant de commencer les délibérations, les actionnaires élisent en leur sein un président de I'assemblée générale. Le
président nomme un secrétaire et les actionnaires nomment un scrutateur.

Les proces verbaux des assemblées générales des actionnaires de la Société seront signés par le président, le secrétaire
et le scrutateur et par tout actionnaire qui exprime le souhait de signer.

Titre IV. Administration

Art. 14. La Société est gérée par un conseil d’'administration (ci-aprés, le Conseil d’Administration), composé d’au
moins trois (3) administrateurs divisés en deux (2) catégories, nommés respectivement "Administrateurs de Catégorie
A" et "Administrateurs de Catégorie B". Le(s) administrateur(s) ne doit(vent) pas obligatoirement &tre actionnaires(s).
Le(s) administrateur(s) peut(vent) &tre révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par une décision des actionnaires
détenant plus de la moitié du capital social.

Si toutes les Actions de la Société sont détenues par un actionnaire unique, la Société peut étre administrée par un
administrateur unique qui assume alors tous les droits, devoirs et obligations du Conseil d’Administration.

Art. 15. Dans les rapports avec les tiers, le Conseil d’Administration a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société
en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social de la
Société, sous réserve qu'aient été respectés les termes du présent article.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des actionnaires par la Loi ou les Statuts relévent
de la compétence du Conseil d’Administration.

Envers les tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe d’'un Administrateur de Catégorie A et
d’un Administrateur de Catégorie B.

Le Conseil d’Administration a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs mandataires, admi-
nistrateurs ou non, actionnaires ou non.

Art. 16. Le Conseil d’Administration peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs administrateur
(s) ou mandataire(s) et déterminer les responsabilités et rémunérations, le cas échéant, des administrateurs ou manda-
taires, la durée de la période de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat.

Le Conseil d’Administration peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut étre présent, un
remplagant est élu parmi les administrateurs présents a la réunion.

Le Conseil d’Administration peut élire un secrétaire, administrateur ou non, actionnaire ou non.

Les réunions du Conseil d’Administration sont convoquées par le président, le secrétaire ou par deux (2) administra-
teurs. Le Conseil d’Administration peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les administrateurs sont
présents ou représentés.

Il est donné a tous les administrateurs un avis écrit, soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier élec-
tronique, de toute réunion du Conseil d’Administration au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue pour la
réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature de cette urgence est mentionnée dans I'avis de convocation de la
réunion du Conseil d’Administration.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil d’Administration
sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la tenue de la réunion et de
son ordre du jour. Il peut également étre renoncé a la convocation par chaque membre du Conseil d’Administration, par
écrit donné soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

Un administrateur de n’importe quelle catégorie peut en représenter un autre au Conseil d’Administration, et un
administrateur de n’importe quelle catégorie peut représenter plusieurs administrateurs de n’importe quelle catégorie.
Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée par procurations et avec au moins la présence d’'un Administrateur de Catégorie A et d’'un Administrateur
de Catégorie B; et toute décision du Conseil d’Administration ne peut étre prise qu’a la majorité simple, avec au moins
le vote affirmatif d’'un Administrateur de Catégorie A et d’'un Administrateur de Catégorie B.

Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des
administrateurs au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou par tout
autre moyen similaire de communication permettant a tous les administrateurs participant a la réunion de se comprendre
mutuellement. Une telle participation équivaut a une présence physique a la réunion. Cette décision peut étre documentée
dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.
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Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produit effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du Conseil d’Administration diment convoquée et tenue. Cette décision peut étre documentée dans
un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil
d’Administration.

Le Conseil d’Administration peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé
par le Conseil d’Administration duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu
que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter
en réserve en vertu de la Loi ou des Statuts.

Titre V. Surveillance

Art. 17. La Société est surveillée par un ou plusieurs réviseurs d’entreprise nommés par I'assemblée générale parmi
les membres de PInstitut des réviseurs d’entreprise. L’assemblée générale fixe leur nombre, leur rémunération ainsi que
la durée de leur mandat.

Titre V1. Année sociale, Répartition des Bénéfices
Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.
Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net sont affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cessent d’étre obligatoires lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais doivent étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net a la disposition de I'assemblée générale et peut étre distribué a 'associé unique ou aux associés
au prorata de leur participation dans la Société.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 20. La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale extraordinaire. Lors de la dissolution de la
Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Disposition générale
Art. 21. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une disposition spécifique des Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2014.
Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, toutes les trente et un mille (31.000) Actions ont été souscrites et
intégralement libérées en valeur nominale par apport en numéraire comme suit:

Souscripteur Actions Libération
OFl InfraVia, agissant en qualité de société de gestion

d’InfraVia European Fund Il, prénommée . . . .................. 31.000 actions de catégorie A EUR 31.000,00
Total ..o 31.000 EUR 31.000,00

Le montant de trente et un mille Euro (EUR 31.000,00) a été intégralement libéré en numéraire et se trouve des a
présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire qui le reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ deux mille Euro (EUR 2.000,00).

Décisions de I'actionnaire unique

L’actionnaire a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées administrateurs de la Société pour une durée de six (6) ans:

Administrateur de Catégorie A:

- M. Vincent Levita, administrateur de sociétés, né le 17 décembre 1966 a Montpellier, France, ayant son adresse
professionnelle au 20-22, Rue Vernier, 75017 Paris, France.

Administrateurs de Catégorie B:
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- M. Christophe Gaul, administrateur de sociétés, né le 3 avril 1977 a Messancy, Belgique, ayant son adresse profes-

sionnelle au 7, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Mme. Constance Collette, administrateur de sociétés, née le 21 juin 1976 a Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, ayant son adresse professionnelle au 7, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. La personne suivante est nommeée réviseur d’entreprise de la Société pour une durée de six (6) ans:

- FPS Audit S.a r.l, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siege social au 19, rue
Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et enregistrée auprés du Registre du Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 159674.

3. L’'adresse du siége social est fixée au 7, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec
Nous, notaire.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 21 novembre 2013. Relation: EAC/2013/15250. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013165509/510.

(130202269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2013.

Eygalieres S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1250 Luxembourg, 101, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 118.523.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Pour la société

FIDUCIAIRE ACCURA S.A.

Experts comptables et fiscaux

Signature
Référence de publication: 2013177765/14.

(130217142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Luxengineering Bevilacqua & Associés S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 68, rue Marie-Adelaide.
R.C.S. Luxembourg B 25.907.

Extrait du procés-verbal de ['Assemblée Générale Ordinaire tenue le 10 décembre 2013
L’Assemblée acte la démission du commissaire VWeber & Bontemps (anciennement PKF Weber & Bontemps) R.C.S.
Luxembourg B 135.187.

L’Assemblée nomme Compliance & Control, 6, Place de Nancy, L-2212 Luxembourg, R.C.S. B 172,482 comme com-
missaire de la société.

Son mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale se tenant en 2014.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2013.
Pour la société
Référence de publication: 2013178979/16.

(130218376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.
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M.P. Lux Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg B 98.598.

Les comptes annuels consolidés au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 20/12/2013.

Référence de publication: 2013180090/11.
(130218997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

M.P. Lux Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock.
R.C.S. Luxembourg B 98.598.

Les comptes annuels consolidés au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 20/12/2013.

Référence de publication: 2013180091/11.
(130219056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

WUB Vermaogens S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 161.352.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013180564/12.
(130219218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Weekend S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2555 Luxembourg, 62, rue de Strassen.
R.C.S. Luxembourg B 21.580.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour WEEKEND s a r.l.
Référence de publication: 2013180555/10.

(130220227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

911 for IT S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 169.244.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013180577/10.
(130220182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.
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Capetown Overseas SCA, SPF, Société en Commandite par Actions - Société de Gestion de Patrimoine
Familial,

(anc. Peonia S.A. SPF).
Siége social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 168.949.

L’an deux mille treize, le vingt-et-un novembre.
Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg,

S’est réunie I'’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «PEONIA S.A. SPFy, avec
siege social a Luxembourg, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné, en date du 16 mai 2012, publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 1582 du 25 juin 2012.

L’assemblée est présidée par Monsieur Jacques RECKINGER, maitre en droit, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Claudine HAAG, employée privée, avec adresse professionnelle a
Luxembourg.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Annette SCHROEDER, employée privée, avec adresse professionnelle a
Luxembourg.

Le Président déclare et prie le notaire d’acter:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence, signée par le Président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentaire.

Ladite liste de présence ainsi que, le cas échéant, les procurations des actionnaires représentés resteront annexées au
présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les actions, représentant I'intégralité du capital souscrit, sont
présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider vala-
blement sur tous les points portés a I'ordre du jour.

lll.- Que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1) Transformation de la forme juridique de la Société de société anonyme en société en commandite par actions.
2) Changement de la dénomination en Capetown Overseas SCA, SPF.

3) Classification des 500 actions existantes en 500 actions de commanditaire.

4) Augmentation du capital social de la société a concurrence de EUR 1.000.000.- (un million d’euros) pour le porter
de son montant actuel de 5.000.000.- (cing millions d’euros) a EUR 6.000.000.- (six millions d’euros) par la création et
I’émission de 98 actions de commanditaire et 2 actions de commandité.

5) Souscription et libération des actions nouvelles.

6) Démission des administrateurs et du commissaire.

7) Désignation de I'actionnaire commandité comme gérant de la Société.

8) Nomination du conseil de surveillance.

9) Refonte compléte des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére a pris a 'unanimité des voix, les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

L’Assemblée décide de transformer la forme juridique de la Société de société anonyme en société en commandite
par actions.

Deuxiéme résolution
L’Assemblée décide de changer la dénomination de la Société en Capetown Overseas SCA, SPF.
Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de classifier les 500 (cinq cents) actions existantes en 500 (cinq cents) actions ordinaires de
commanditaire.

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide d’augmenter le capital social de la société a concurrence de EUR 1.000.000.- (un million d’euros)
pour le porter de son montant actuel de 5.000.000.- (cinq millions d’euros) a EUR 6.000.000.- (six millions d’euros) par
la création et I'’émission de 98 (quatre-vingt-dix-huit) actions de commanditaire et 2 (deux) actions de commandité.
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Souscription et Libération

Les actions nouvelles sont souscrites comme suit:

- 49 (quarante-neuf) actions de commanditaire sont souscrites par Monsieur Denis FERON, demeurant 19, rue Al-
dringen, L-1118 Luxembourg,

ici représenté par Monsieur Jacques RECKINGER, prénommé, en vertu d’une procuration sous seing privé,

- 49 (quarante-neuf) actions de commanditaire sont souscrites par Madame Simonne BLOCK, demeurant 19, rue
Aldringen, L-1118 Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Jacques RECKINGER, prénommé, en vertu d’une procuration sous seing priveé,

- 2 (deux) actions de commandité sont souscrites par la société CAPETOWN S.A,, société anonyme, avec siége social
a L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II,

ici représentée par Monsieur Jacques RECKINGER, prénommé, agissant en sa qualité d’administrateur de la Société
et habilité a engager celle-ci par sa signature individuelle.

Les procurations prémentionnées resteront annexées aux présentes.

Les actions nouvelles sont entiérement libérées par des versements en especes, de sorte que la somme de EUR
1.000.000.- (un million d’Euros) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en est justifié au notaire soussigné,
qui le constate expressément.

Cinquiéme résolution
L’Assemblée accepte la démission des administrateurs actuels ainsi que du commissaire aux comptes.
Sixieme résolution

L’Assemblée décide que la Société sera désormais gérée par I'associé commandité la société CAPETOWN S.A,, prén-
ommée.

Septiéme résolution

L’Assemblée décide de nommer comme membres du conseil de surveillance:

a) Monsieur Henri REITER, avec adresse professionnelle a L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II, né a Luxem-
bourg, le 30 avril 1962,

b) Monsieur Enzo LIOTINO, avec adresse professionnelle a L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II, né a Sam-
michele di Bari, le 23 mars 1958,

c) Monsieur Raoul MARQUIES, avec adresse professionnelle a L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II, né a Ges-
teiro, le 17 mars 1970. Leur mandat expirera a I'issue de I'assemblée générale ordinaire annuelle de 2014.

Huitiéme résolution

L’Assemblée décide de procéder a une refonte compléte des statuts comme suit:
Chapitre |1 €. Forme, Dénomination sociale, Siége social, Objet, Durée

Art. 1 & . Forme, Dénomination Sociale. || existe entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront Actionnaires
une société en la forme d’une société en commandite par actions (la "Société") qui sera régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg et les présents Statuts.

La Société existera sous la dénomination sociale de «Capetown Overseas SCA, SPF».

Art. 2. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.
Le siége social peut étre transféré a I'intérieur de la Ville de Luxembourg par décision du Gérant.

Au cas ou le Gérant estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre |'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social. La société a pour objet exclusif I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs
financiers tels que définis a l'article 2 de la loi du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine
familial («SPFy).

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment, par une
résolution des Actionnaires adoptée aux conditions requises pour une modification des présents Statuts.

La Société ne sera pas dissoute dans I’hypothése ou I’Actionnaire Commandité démissionne ou est révoqué comme
Gérant, liquidé, déclaré en faillite ou incapable a continuer son commerce.

Dans des circonstances pareilles, 'Article 29 s’appliquera.
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Chapitre Il. Capital social, Droits aux Distributions attachés aux Actions, Rachat d’Actions

Art. 5. Capital social. La Société a un capital émis et entiérement souscrit de EUR 6.000.000.-(six millions d’euros)
représenté par 598 (cinq cent quatre-vingt-dix-huit) Actions Ordinaires de Commanditaire sans désignation de valeur
nominale et 2 (deux) Actions de Commandité sans désignation de valeur nominale.

Art. 6. Bénéfices Nets, Réserve Légale, Droits aux Distributions attachés aux Actions.

6.1 Les bénéfices non consolidés révisés pour chaque exercice social, aprés déduction des dépenses générales et de
fonctionnement, des charges et dépréciations, constitueront les bénéfices nets de la Société pour cette période.

6.2 Des bénéfices nets ainsi déterminés, cinq pour cent seront déduits et affectés a la réserve légale. Cette déduction
cessera d’étre obligatoire dés que le montant de la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social souscrit de la
Société.

6.3. Le solde des bénéfices nets peut étre utilisé pour distribution aux Actionnaires.

6.4. Des dividendes intérimaires peuvent étre payés par décision du Gérant, sous réserve des conditions prévues par
la Loi.

Art. 7. Forme des Actions; Certificats. Toutes les Actions Ordinaires de Commanditaire émises seront nominatives
ou porteur, au choix de I'actionnaire.

Toutes les actions nominatives de la Société seront inscrites au Registre, qui sera tenu par la Société ou par une ou
plusieurs personnes désignées a cet effet par la Société; le Registre doit indiquer le nom de chaque détenteur, son siége
social, le nombre d’Actions qu’il détient et la classe a laquelle elles appartiennent.

Les certificats d’actions au porteur seront signés par le Gérant. Cette signature peut &tre soit manuscrite, soit impri-
mée, soit facsimile.

Tout transfert d’Actions nominatives sera inscrit au Registre. Le transfert d’Actions se fera par la délivrance d’un
certificat ou de certificats émis en relation avec les Actions de la Société accompagnés d’un instrument de transfert
satisfaisant pour la Société ou par des déclarations écrites de transfert inscrites au Registre concerné, datées et signées
par le cédant et le cessionnaire ou par leurs fondés de pouvoir.

La Société ne reconnaitra qu’un seul titulaire par Action de la Société. Dans I’hypothése d’une propriété commune ou
d’une nue-propriété et d’'un usufruit ou d’'un gage ou d’une saisie, la Société peut suspendre 'exercice de tout droit attaché
a ’Action concernée, jusqu’a ce qu’une personne aura été désignée pour représenter les propriétaires communs ou nu-
propriétaires et usufruitiers ou garants et garantis ou créanciers saisissants et Actionnaires saisis vis-a-vis de la Société.

Lorsqu’un Actionnaire peut justifier a la Société que son certificat d’Action a été égaré ou détruit, un duplicata peut
é&tre émis a sa demande aux conditions et garanties (y compris I'indemnisation) que la Société déterminera sous réserve
des conditions légales applicables.

Les certificats d’Actions endommagés peuvent é&tre échangés pour des nouveaux sur ordre de la Société. Ces certificats
endommagés seront remis a la Société et immédiatement annulés.

La Société peut racheter les Actions Ordinaires de Commanditaire dans les conditions prévues par la Loi.

Art. 8. Responsabilité du Gérant et des Actionnaires. Le Gérant sera solidairement et conjointement responsable pour
tous les engagements de la Société qui ne peuvent pas étre couverts avec les biens de la Société.

Les Actionnaires Ordinaires de Commanditaire devront s’abstenir d’agir pour le compte de la Société d’aucune maniere
ou dans aucune capacité que ce soit, sauf pour I'exercice de leur droit en tant qu’Actionnaires dans les assemblées
générales des Actionnaires et ils seront dans cette capacité, sans préjudice quant aux autres engagements a la Société,
seulement responsables pour le paiement a la Société de la valeur nominale et de la prime d’émission des Actions qu'’ils
souscrivent et détiennent.

Ill. Gestion, Conseil de Surveillance

Art. 9. Gestion. La Société sera gérée par CAPETOWN S.A. une société organisée et existante sous les lois du
Luxembourg et ayant son siége social dans la ville de Luxembourg, dans sa capacité de seul Actionnaire Commandité
("associé-gérant-commandité") de la Société (ci-aprés le "Gérant").

Le Gérant ne pourra étre éliminé de sa capacité de gérant de la Société.

Art. 10. Pouvoirs du Gérant. Le Gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et de
disposition de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents Statuts
a assemblée générale des Actionnaires sont de la compétence du Gérant.

Le Gérant peut nommer de temps a autre des fondés de pouvoir de la Société, y compris un directeur général, un
secrétaire et tout assistant de directeur général, de secrétaires, assistants ou d’autres responsables ou mandataires con-
sidérés nécessaires pour le fonctionnement et la gestion de la Société. Toute nomination de la sorte peut étre révoquée
a tout moment par le Gérant. Les fondés de pouvoir nommeés, sauf disposition contraire dans les présents Statuts, auront
les pouvoirs et devoirs leur assignés par le Gérant.

Art. 11. Représentation de la Société. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la seule signature du Gérant,
agissant par le biais d’'un ou plusieurs signataires diment autorisés, tels que désignés par le Gérant a sa seule discrétion.
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Art. 12. Conflit d’intérét et Indemnisations. Aucun contrat ni aucune transaction que la Société pourra conclure avec
d’autres sociétés ou firmes ne pourront étre affectés ou viciés par le fait que le Gérant ou un ou plusieurs directeurs, ou
fondés de pouvoir ou actionnaires du Gérant auraient un intérét quelconque dans telle autre société ou firme ou par le
fait qu’il en serait administrateur, associé, fondé de pouvoir, employé ou actionnaire. L’administrateur ou fondé de pouvoir
du Gérant, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une société ou firme avec laquelle la Société passe des
contrats, ou avec laquelle elle est autrement en relation d’affaires, ne sera pas par Ia méme privé du droit de délibérer,
de voter et d’agir en ce qui concerne des matiéres en relation avec pareil contrat ou pareilles affaires.

La Société indemnisera le Gérant et tout partenaire, directeur, ou fondé de pouvoir du Gérant, ses héritiers, exécuteurs
testamentaires et administrateurs, des dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou procés auxquels il
aura été partie en sa qualité de partenaire, directeur ou fondé de pouvoir de la Société ou pour avoir été, a la demande
du Gérant, partenaire, directeur, ou fondé de pouvoir de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créditrice
par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas ot dans pareils actions ou proceés il sera finalement condamné pour
négligence grave ou mauvaise administration. En cas de transaction, une telle indemnité ne sera accordée qu’en relation
avec les affaires couvertes par la transaction et seulement si la Société est informée par son conseil juridique que la
personne a indemniser n’a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Ce droit a indemnisation n’exclura pas d’autres
droits dans son chef.

Art. 13. Conseil de surveillance. Les opérations de la Société et sa situation financiére, comprenant notamment la
tenue de sa comptabilité, seront surveillées par un Conseil de Surveillance composé de trois membres au moins qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires (le "Conseil de Surveillance").

Le Conseil de Surveillance aura les pouvoirs déterminés par la loi.

Le Conseil de Surveillance sera consulté par le Gérant sur toutes les affaires que le Gérant lui soumettra et ratifiera
les actes du Gérant qui pourraient, selon la loi, les réglements ou les Statuts, excéder les pouvoirs du Gérant.

Les membres du Conseil de Surveillance ne devront ni participer, ni interférer dans la gestion de la Société.

Les membres du Conseil de Surveillance ne recevront aucune rémunération pour leur activité en tant que membre
du Conseil de Surveillance. La Société remboursera toutes les notes de frais raisonnables.

Art. 14. Election. Les membres du Conseil de Surveillance seront élus par 'assemblée générale des Actionnaires.
L’assemblée des Actionnaires déterminera leur nombre et la durée de leur nomination, qui ne peut pas excéder six années.
Les membres du Conseil de Surveillance resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre écartés a tout moment, avec ou sans motifs, par résolution adoptée par I'assemblée générale
des Actionnaires.

Au cas ou le nombre total de membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a trois, le Gérant devra immé-
diatement convoquer une assemblée des Actionnaires de fagon a combler ce poste vacant.

Art. 15. Réunions du Conseil de Surveillance. Le Conseil de Surveillance choisira parmi ses membres un président. Il
choisira aussi un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre membre du Conseil de Surveillance, qui aura comme fonction de
dresser les procés-verbaux des réunions du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance se réunira sur convocation de son président. Une réunion du Conseil de Surveillance doit
étre convoquée a la demande de n’importe quels des deux membres.

Le président présidera toutes les réunions du Conseil de Surveillance, mais en son absence, le Conseil de Surveillance
désignera un autre membre du Conseil de Surveillance en tant que président pro tempore a la majorité des présents a
cette réunion.

Avis écrit de toute réunion du Conseil de Surveillance sera donné a tous les membres par lettre, télégramme, lettre
faxée ou tout autre moyen de transmission garantissant l'authenticité du document et I'identification de son auteur au
moins cinq Jours Ouvrables avant la date prévue pour cette réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs
de cette urgence seront exposés dans |'avis. L’avis indiquera le lieu de la réunion et contiendra son ordre du jour.

Il pourra étre passé outre a cette convocation de |'assentiment de tout membre du Conseil de Surveillance par lettre,
télégramme, télex ou d’autre moyen de transmission assurant 'authenticité du document et I'identification de son auteur.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de Surveillance se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil de Surveillance.

Tout membre pourra se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Surveillance en désignant par lettre,
télégramme, lettre téléfaxée ou tout autre moyen de transmission assurant I'authenticité du document et l'identification
de son auteur, un autre membre pour le/la représenter, un membre étant capable de représenter plus d’'un membre
absent.

Le Conseil de Surveillance peut délibérer ou agir valablement seulement si la majorité de ses membres sont présents
ou représentés.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés a une telle réunion.

Un ou plusieurs membres peuvent participer a une réunion par téléphone ou par des moyens de communication
analogues permettant a toutes les personnes participantes de communiquer simultanément entre elles. Une telle parti-
cipation sera considérée comme équivalente a une présence physique a la réunion.
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En cas d’urgence, une décision écrite signée par tous les membres est adéquate et valide comme si elle avait été
approuvée lors d’'une réunion du Conseil de Surveillance diment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre
contenue dans un seul document ou plusieurs documents séparés ayant le méme contenu.

Art. 16. Proces-verbaux des réunions du Conseil de Surveillance. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de
Surveillance seront signés par le président de la réunion et par tout membre du Conseil de Surveillance ou par le secrétaire.
Les procurations y resteront attachées.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par
un membre du Conseil de Surveillance ou par le secrétaire.

Chapitre IV. Assemblée générale des actionnaires

Art. 17. Pouvoirs de Passemblée générale des Actionnaires. L'assemblée des Actionnaires de la Société régulierement
constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Sans préjudice quant aux dispositions de I’Article 10 et quant
a tous les autres pouvoirs réservés au Gérant en vertu des présents Statuts et sans préjudice quant a son pouvoir général
de par la Loi, elle a le pouvoir pour adopter et ratifier toutes les mesures affectant les intéréts de la Société vis-a-vis des
tiers ou modifiant les Statuts avec le consentement du Gérant seul.

Art. 18. Assemblée générale annuelle. L'assemblée générale annuelle des Actionnaires se tiendra dans la Ville de Lu-
xembourg, au siége social de la Société ou a tout autre endroit spécifié dans I'avis convoquant I'assemblée, chaque année
le troisiéme mardi du mois de mai 11.00 heures.

Si ce jour n’est pas un Jour Ouvrable, I'assemblée générale annuelle se tiendra le premier Jour Ouvrable suivant.

Art. 19. Autres assemblées générales. Le Gérant ou le Conseil de Surveillance peuvent convoquer d’autres assemblées
générales ou des assemblées de classe, a tel lieu et heure qu’indiqués dans I'avis de convocation en question.

Une assemblée générale doit étre convoquée si les Actionnaires représentant la quotité du capital tel que fixé dans la
Loi.

Art. 20. Avis. Les Actionnaires se réuniront sur avis du Gérant ou du Conseil de Surveillance (que cette réunion soit
convoquée a linitiative du Gérant, du Conseil de Surveillance ou des Actionnaires), énongant I'ordre du jour et envoyé
au moins 8 jours avant I'assemblée par lettre recommandée a chaque Actionnaire a son adresse portée au Registre des
Actionnaires.

L’ordre du jour d’une assemblée générale des Actionnaires exposera aussi, si nécessaire, toutes les modifications
statutaires proposées, et le cas échéant, énoncera le texte des changements affectant I'objet ou la forme de la Société.

Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale des Actionnaires et s’ils déclarent
avoir été informés de I'ordre du jour de I'assemblée, alors I'assemblée peut étre tenue sans avis préalable.

Art. 21. Présence - Représentation. Tous les Actionnaires ont le droit d’assister et de prendre la parole a toutes les
assemblées générales des Actionnaires.

Un Actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée des Actionnaires en désignant par écrit ou par téléfax ou
par tout autre moyen de communication approuvé par le Gérant et garantissant I'authenticité du document et I'identifi-
cation de son auteur, comme son/sa représentant(e) une autre personne, qui ne doit pas nécessairement étre un
Actionnaire.

Un Actionnaire qui est une société ou une autre entité juridique peut signer un formulaire de représentation de la
main d’un fondé de pouvoir diiment autorisé, ou peut autoriser par lettre, par télégramme ou par téléfax ou par tout
autre moyen de communication approuvé par le Gérant garantissant I'authenticité du document et 'identification de son
auteur, telle personne qu’il estime apte a le représenter a toute assemblée générale des Actionnaires, sous réserve de
pouvoir produire cette preuve de mandat lorsque le Gérant I'exigera.

Le Gérant peut arréter le formulaire de procuration en question et peut exiger que les procurations soient déposées
au lieu qu'’il indique au moins cinq jours avant la date prévue pour I'assemblée et peut déterminer toutes les autres
conditions qui doivent é&tre remplies par les Actionnaires pour qu’ils puissent participer a toute assemblée des Action-
naires.

Art. 22. Procédures. L’assemblée générale des Actionnaires sera présidée par le Gérant ou par une personne désignée
par le Gérant.

Le président de I'assemblée générale des Actionnaires désignera un secrétaire.

L’assemblée générale des Actionnaires désignera un scrutateur devant étre choisi parmi les Actionnaires présents ou
représentés.

Ensemble, ils constituent le bureau de I'assemblée générale des Actionnaires.

Art. 23. Ajournement. Le Gérant peut a tout moment durant une assemblée générale des Actionnaires ajourner cette
réunion de quatre semaines. Il doit I'ajourner si les Actionnaires représentants au moins un cinquiéme du capital social
le requierent ainsi.

Un tel ajournement annule automatiquement toute résolution préalablement approuvée.
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L’assemblée générale des Actionnaires ajournée a le méme ordre du jour que la premiére. Sauf disposition contraire
statutaire, les procurations réguliérement déposées en vue de la réunion resteront valides pour I'assemblée ajournée.

Art. 24. Vote. L’assemblée générale des Actionnaires peut uniquement délibérer et voter sur les points figurant a
I'ordre du jour.

Chaque Action Ordinaire donne droit a une voix.

Sauf disposition contraire légale ou statutaire, les résolutions seront adoptées a la majorité simple de ceux présents
et votant.

Art. 25. Modification des présents Statuts. Lors de toute assemblée générale des Actionnaires convoquée pour modifier
les Statuts de la Société, y compris son objet social, ou pour prendre une décision sur des sujets pour lesquels la Loi exige
que soient remplies les conditions nécessaires pour la modification des Statuts, le quorum requis sera d’au moins la moitié
de toutes les Actions ayant le droit de vote émises et en circulation.

Si la condition de quorum n’est pas respectée, une seconde assemblée peut étre convoquée en conformité avec la Loi.
Chacun de ces avis devra reproduire I'ordre du jour et spécifier la date et le résultat de I'assemblée précédente. La
seconde assemblée peut valablement délibérer, indépendamment de la quotité du capital social représenté.

Dans les deux assemblées, les résolutions doivent &tre adoptées par la majorité des deux tiers au moins des votes des
Actionnaires présents ou représentés et ayant le droit de vote et sous réserve qu’aucune résolution n’est valablement
adoptée sans I'approbation par le Gérant.

Sauf disposition contraire statutaire, toute procuration régulierement déposée pour la premiere assemblée restera
valide pour la seconde assemblée.

Art. 26. Procés-verbaux. Les procés-verbaux de 'assemblée générale des Actionnaires seront signés par le bureau de
I'assemblée générale des Actionnaires.

Les copies ou extraits de ces mémes proces-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront assignés par le
Gérant.

Chapitre V. Exercice social, Reviseurs d’entreprises

Art. 27. Exercice social. L’exercice social de la Société commencera le 1 '®" janvier et se terminera le 31 décembre de
chaque année.

Art. 28. Approbation des comptes annuels. Les comptes annuels seront établis par le Gérant et soumis en vue de leur
adoption a la prochaine assemblée générale des Actionnaires.

L’assemblée générale des Actionnaires devra revoir et si elle les considére comme appropriés, approuver les comptes
annuels et voter pour la décharge du Gérant et I'allocation des bénéfices de la Société en conformité avec ces Statuts.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 29. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par décision des Actionnaires votant aux mémes con-
ditions de quorum et de majorité que pour la modification de ces Statuts, sauf disposition contraire légale et sujet a
'accord du Gérant.

Si la Société était dissoute, la liquidation serait effectuée par le Gérant.

Apreés paiement ou suite a la création de provisions suffisantes pour toutes les dettes et charges de la Société et
dépenses de liquidation, les produits de la liquidation seront distribués en premier lieu au Gérant a hauteur de EUR 5.000
et pour le reste au pro rata des Actions Ordinaires. En cas de dissolution, de faillite ou d’incapacité légale du Gérant ou
lorsque pour une autre raison il est impossible pour le Gérant d’agir, alors la Société ne sera pas dissoute.

Dans cette hypothése, le Conseil de Surveillance convoquera I'assemblée générale des Actionnaires afin de nommer
un ou plusieurs nouveaux gérants ou pour changer la forme de la Société. Le Conseil de Surveillance désignera un ou
plusieurs gérants qui resteront en fonctions jusqu’a ce que I'assemblée générale des Actionnaires aura valablement délibéré
sur tous les points a son ordre du jour.

Les devoirs des gérants consisteront dans |'exécution d’actes urgents et d’actes ordinaires d’administration.

Les gérants sont seulement responsables pour I'exécution de leur mandat.
Chapitre VII. Droit applicable

Art. 30. Droit applicable. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et la loi du 11 mai 2007 relative a la
création d’une société de gestion de patrimoine familial («SPF»)., ainsi que leurs modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de EUR 4.000.-.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms, états
et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. RECKINGER, C. HAAG, A. SCHROEDER et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 29 novembre 2013. Relation: LAC/2013/54236. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 10 décembre 2013.
Référence de publication: 2013174303/336.
(130212166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.

Visago Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 182.458.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-six novembre.
Par-devant Maitre Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence a Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

Monsieur Raoul Pierre Raymond FENESTRAZ, né le 20 avril 1968 a Moutiers (France), demeurant a 5221 Santa Catalina
(Cordoba), Argentine, Estancia El Colibri, Camino A Santa Catalina Km 7;

ici représentée par Monsieur Joseph TREIS, expert-comptable, professionnellement établi a Luxembourg, en vertu
d’une procuration sous seing privé, laquelle, paraphée «ne varietury par la comparante et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant, es-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d’'une société
anonyme qu’il déclare constituer (la «Sociétéy).

Dénomination - Objet - Durée - Capital
Art. 1 €. |l existe une société anonyme sous la dénomination de «Visago Holding S.A.» (la «Sociétéy).

Art. 2. Le siége de la Société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la Société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la Société pourra é&tre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par
décision de 'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la Société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La Société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et I'aliénation de participations, de quelque
maniére que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises et étrangéres. Elle peut aussi contracter des emprunts et
accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du méme groupe,
toutes sortes d’aides, de préts, d’avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et a I'étranger.

Par ailleurs, la société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobiliéres par souscription, achat, échange, vente
ou autrement. Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en
dérivant ou les complétant.

De plus, la société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et I'aliénation d’immeubles situés tant au
Luxembourg qu’a I'étranger.
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D’une fagon générale, la société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, de nature
mobiliére et immobiliere, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant mentionnés.

Art. 5. Le capital social est fixé a cinquante mille euros (EUR 50.000.-), représenté par cinq cents (500) actions d’une
valeur nominale de cent euros (EUR 100.-) par action. Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire,
sous réserve des restrictions prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (la «Loi»).

La Société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la Loi, racheter ses propres actions.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Administration - Surveillance

Art. 6. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut étre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 7. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses mem-
bres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en
charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des action-
naires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
(24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment
de chaque administrateur par écrit, par fax ou par courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire.

Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et
un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit,
par fax, par courrier électronique un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion
tenue par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siege de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par fax ou par tout autre moyen
de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant
preuve de la décision intervenue.

Art. 8. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des proces-verbaux destinés a servir

LEG! TION

LUXEMBOURG



6501

en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration est
composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 9. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
a Passemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Art. 10. La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion
pourront, conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions
seront réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose

au conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 11. La Société sera engagée par (i) la signature collective de deux (2) administrateurs ou (ii) la seule signature du
délégué a la gestion journaliére ou (jii) la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs

de signature auront été délégués par le conseil d’administration. Lorsque le conseil d’administration est composé d’un
seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six (6)
années.

Assemblée générale

Art. 13. L'assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la Loi.

Art. 14. ’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société se réunit dans la commune du siége social, a
I'endroit indiqué dans la convocation, le dernier vendredi du mois de juin de chaque année a 15.00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 15. L'assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la

Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle doit également étre convoquée sur demande
d’actionnaires représentant un dixieme (1/10iéme) au moins du capital social, sur indication par écrit de I'ordre du jour
par ces derniers.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent (10%) au moins du capital souscrit peuvent demander
Pinscription d’un ou plusieurs nouveaux points a I'ordre du jour de toute assemblée générale, sous observation du délai
et des conditions prévus par la Loi.

Art. 16. Chaque action donne droit a une voix.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la Société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la Société aura le droit de suspendre 'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la Loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les activités de la Société un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire
au(x) commissaire(s).

Art. 18. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.
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Dissolution - Liquidation
Art. 19. La Société peut étre dissoute par décision de 'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art.20. La loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2014.

La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2015.

Les premiers administrateurs et le premier commissaire aux comptes sont nommés par I'assemblée générale extraor-
dinaire des actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant préqualifié déclare souscrire I'ensemble des cinq cents
(500) actions et les libérer intégralement par un versement en numéraire de sorte que la somme de cinquante mille euros
(EUR 50.000.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a mille quatre cents Euro.

Résolutions de I'actionnaire unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'actionnaire unique, représentant I'intégralité du capital social a
pris les décisions suivantes:

1. L’adresse de la Société est fixée au 57, avenue de la Faiencerie, L-1510 Luxembourg.
2. Sont appelés aux fonctions d’Administrateurs pour une période de six (6) ans:

- Monsieur Romain GUIRAMAND, né le 26 mai 1973, a Pfafers SG (Suisse), demeurant a 1 rue Frangois-Le-Fort 1206
Genéve, Suisse

- Monsieur Joseph TREIS, expert-comptable, né le 12 mars 1950, professionnellement établi au 57, avenue de la Faien-
cerie a L-1510 Luxembourg

- Madame Caroline WAGENER, comptable, née le 10 octobre 1967, professionnellement établi au 57, avenue de la
Faiencerie a L-1510 Luxembourg

3. Est nommée commissaire aux comptes pour une période de six (6) ans:
- Cofes Audit SA, une société de droit helvétique établie et ayant son siége a 1204 Genéve, 10 Cours de Rive, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés Suisse sous le numéro No réf. 14284/2007.
Pouvoirs

Le comparant donne par la présente pouvoir a tout clerc et/ou employé de I'étude du notaire soussigné, agissant
individuellement, pour rédiger, corriger et signer toute erreur ou omission ou toute faute(s) de frappe(s) au présent acte.
Le comparant donne encore pouvoir a tout clerc et/ou employé de I'étude du notaire soussigné, agissant individuellement,
afin de procéder a I'enregistrement, I'immatriculation, la radiation, la publication ou toutes autres opérations utiles ou
nécessaires dans la suite du présent acte.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes,

Et apres lecture, le comparant prémentionné, connu par le notaire par ses nom, prénom, état civil et résidence, a signé
avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: Treis, Jean-Paul Meyers.
Enregistré a Redange/Attert, le 2 décembre 2013. Relation: RED/2013/2065. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d’enregistrement auprés du R.CS.L. et de la
publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Rambrouch, le 11 décembre 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2013174434/204.
(130212135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.

Inter Best Car S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4831 Rodange, 408, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 54.789.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg. Signature.
Référence de publication: 2013177894/10.

(130216719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Interglass Solar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 173.133.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2013.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature
Référence de publication: 2013177895/12.
(130217635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

International Chemical Investors S.E., Société Européenne.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 105.416.

Auszug aus der Gesellschafterversammlung vom 5. November 2013

Bestellung eines Rechnungspriifers fiir den Einzelabschluss 2013

Die Gesellschafterversammlung bestellt einstimmig fiir das Wirtschaftsjahr 2013 PricewaterhouseCooper, 400, Route
d’Esch, L-1014 Luxemburg, als Rechnungspriifer fiir den Einzelabschluss.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013177898/12.
(130216148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Hydratec SA, Société Anonyme.
Siége social: L-8057 Bertrange, 13-15, rue du Chemin de Fer.
R.C.S. Luxembourg B 39.177.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.

Référence de publication: 2013177861/10.

(130217636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Imelu S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4740 Pétange, 5, rue Prince Jean.
R.C.S. Luxembourg B 75.377.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013177878/10.
(130217330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.
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Synech S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1852 Luxembourg, 13, rue Kalchesbréck.
R.C.S. Luxembourg B 162.756.

L’an deux mil treize, le quinze novembre,
s’est tenue par devant le soussigné Maitre Camille MINES, notaire de résidence a Capellen,

I’Assemblée Générale Extraordinaire de la société anonyme SYNECH S.A,, ayant son siége social a Luxembourg, 13,
rue Kalchesbruck,

Constituée aux termes d’un acte regu par le notaire instrumentaire en date du 25 juillet 2011, publié au Mémorial C
numéro 1861 du 13 aolt 2011,

inscrite au registre de commerce et des sociétés prés le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg sous le numéro
B 162.756,

et dont les statuts n’ont pas encore été modifiés.
L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Manon HOFFMANN, employée privée, demeurant a Garnich,
qui désigne comme secrétaire Madame Olivia COLLETTE, employée privée, demeurant a Bettembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Véronique GILSON-BARATON, employée privée, demeurant a Gar-
nich,

Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, laquelle, aprés avoir été paraphée «ne varietur» sera enregistrée avec le présent acte.

Il résulte de la liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée et qu'’il a donc
pu étre fait abstraction des convocations d’usage. Dés lors I'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer sur I'ordre du jour, dont les actionnaires ont pris connaissance avant la présente assemblée.

Madame le Président expose et prie le notaire d’acter que:

1. Les actions représentant le capital de la société sont détenues par Madame Nelly SCHMIT, commergante, demeurant
a Luxembourg.

2. l'actionnaire a décidé de liquider la Société avec effet immédiat et, pour autant que de besoin, Madame Nelly SCHMIT
va prendre la qualité de liquidateur;

3. 'actionnaire déclare reprendre par la présente tous les actifs de la Société et prendre en charge tout le passif de la
Société et en particulier le passif occulte et inconnu a ce moment;

5. la Société est partant liquidée et la liquidation est cléturée;

6. I'actionnaire donne pleine et entiére décharge aux administrateurs et commissaire aux comptes pour 'exercice de
leur mandat;

7. les livres, documents et piéces relatives a la Société resteront conservés durant cinq ans au siége de la société.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, 'assemblée est levée a 15h00.

Dont acte, fait et passé a Capellen, en I'étude du notaire instrumentais, a la date mentionnée en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau, tous connus du notaire par nom, prénom,
état et demeure, tous ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. Hoffmann, O. Colette, V. Baraton, C. Mines.
Enregistré a Capellen, le 19 novembre 2013. Relation: CAP/2013/4324. Regu soixante-quinze euros. 75,-€.

Le Receveur (signé): I. Neu.
POUR COPIE CONFORME;

Capellen, le 20 novembre 2013.
Référence de publication: 2013171840/45.

(130209111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Linea Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 170.059.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013174165/9.

(130212477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.
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IT Linguistics Institute, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 15, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 113.656.

DISSOLUTION

L’an deux mille treize, le cinq décembre

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Wiley Jeffrey Britton, professeur et consultant en technologie, né a Oakland/Californie (Etats-Unis d’Amé-
rique), le 15 mai 1945, demeurant a L-1118 Luxembourg, 15, Rue Aldringen.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses déclarations et constatations:

l.- Que la société a responsabilité limitée "IT Linguistics Institute S.a r.L.", établie et ayant son siége social a L-1118
Luxembourg, 15, Rue Aldringen, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
113.656, a été constituée suivant acte regu par Maitre Emile SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, en date
du 19 janvier 2006, publié au Mémorial C numéro 760 du 14 avril 2006 et modifié suivant acte regu par Maitre Emile
SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 20 octobre 2006, publié au Mémorial C numéro 2319 du
12 décembre 2006.

Il.- Que le capital social de la société a responsabilité limitée "IT Linguistics Institute S.a r.l.", pré-qualifiée, s’éléve
actuellement a DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (€ 12.500,-), représenté par CENT (100) parts sociales d’une valeur
nominale de CENT VINGT-CINQ EUROS (€ 125,-), entierement libérées.

lll.- Que le comparant en sa qualité d’associé unique déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation
financiére de la susdite société "IT Linguistics Institute S.a r.l.".

IV.- Que le comparant est propriétaire de toutes les parts sociales de la susdite société et qu’en tant qu’associé il
déclare expressément procéder a la dissolution de la susdite société.

V.- Que le comparant déclare que les dettes connues ont été payées et en outre qu’il prend a sa charge tous les actifs,
passifs et engagements financiers, connus ou inconnus, de la société dissoute et que la liquidation de la société est achevée
sans préjudice du fait qu’il répond personnellement de tous les engagements sociaux.

VI.- Que décharge pleine et entiére est accordée aux organes sociaux de la société dissoute pour I'exécution de leurs
mandats jusqu’a ce jour.

VII.- Qu'il a été procédé a I'annulation des parts sociales, le tout en présence du notaire instrumentant.

VIIl.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans a L-1118 Luxembourg, 15,
Rue Aldringen.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: BRITTON, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 06/12/2013. Relation: EAC/2013/16035. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 09/12/2013.
Référence de publication: 2013171572/43.

(130209423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.

Chesapeake Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 142.874.

Statuts coordonnés, suite a 'assemblée générale extraordinaire recue par Maitre Francis KESSELER, notaire de rési-
dence a Esch/Alzette, en date du 19 ao(t 2013 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 19 septembre 2013.

Référence de publication: 2013171371/11.

(130208964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.
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European Data Hub SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 9, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 136.069.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19/12/2013.

GT Fiduciaires S.A.
Luxembourg

Référence de publication: 2013177725/12.

(130217278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Financiére Tesalia S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 4, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 155.538.

L’an deux mille treize.
Le six décembre.
Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme FINANCIERE TESALIA S.A.,
avec siege social a L-1728 Luxembourg, 4, rue du Marché-aux-Herbes, inscrite au registre de commerce et des sociétés
a Luxembourg sous le numéro B 155.538 (NIN 2010 2220 502)

constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 20 septembre 2010, publié au Mémorial C Recueil
des Sociétés et Associations numéro 2315 du 28 octobre 2010, et dont les statuts ont été modifiés comme suit:

- suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 19 octobre 2010, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 2585 du 26 novembre 2010;

- suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 8 décembre 2010, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 331 du 18 février 2011,

au capital social de quatre millions cing cent mille Euros (€ 4.500.000.-), représenté par quatre mille cinq cents (4.500)
actions d’une valeur nominale de mille Euros (€ 1.000.-) chacune, entiérement libérées.

La séance est présidée par Monsieur José GRACIA BARBA, ingénieur polytechnicien, demeurant professionnellement
a L-2550 Luxembourg, 92, avenue du X Septembre,

qui désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Margarita GONZALEZ GARCIA,
avocat, demeurant professionnellement a L-2550 Luxembourg, 92, avenue du X Septembre.

Le bureau étant ainsi constitué Monsieur le Président expose et prie le notaire d’acter ce qui suit:
I. Lordre du jour est congu comme suit:

- Modification de l'article 4 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. La Société a pour objet:

- la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises ou sociétés luxembourgeoises ou
étrangeres, I'acquisition par voie d’achat, d’échange, de souscription, d’apport de toute autre maniére, ainsi que 'aliénation
par voie de vente, d’échange et de toute autre maniere de valeur mobilieres de toutes espéces; le contréle et la mise en
valeur des participations, notamment grace a 'octroi aux entreprises auxquelles elle s’intéresse de tous concours, préts,
avances ou garanties;

- ’'emploi de ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un portefeuille se composant
de tous titres de toute origine, I'acquisition par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat ou de
toute autre maniére, de tous titres, la réalisation par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et la mise en
valeur des affaires et investissements et plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres ou mobiliéres se
rattachant directement ou indirectement a I'objet de la société ou susceptible de contribuer a son développement.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit a I'exception d’'un emprunt public.

La Société pourra préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations, a ses
filiales, sociétés affiliées et a toute autre société. Elle peut également consentir des garanties, des cautionnements ou des
sretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou
de toute autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs
ou créer, de toute autre maniére, des sliretés portant sur tout ou partie de ses avoirs.
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La société pourra promouvoir, préparer et réaliser la constitution, la formation, la fusion, la concentration, organiser
le financement ou la réorganisation de tout type d’affaires, entreprises, sociétés ou groupe de sociétés, les assister de ses
conseils et avis, en assumer le contréle et méme la direction temporaire ou permanente.

La société pourra promouvoir accessoirement toutes activités de conseil, assistance dans le domaine économique et
préter services administratifs, de conseil, consulting a des clients luxembourgeois et étrangers, directement ou indirec-
tement rattachés a des opérations rattachés a son objet principal.

La société pourra également et accessoirement acheter, vendre, reconstruire, mettre en valeur, louer ou gérer tout
immeuble au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger."

II. Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, laquelle liste aprés avoir été signée par les comparants et signée ne varietur par le notaire instrumentant
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

[l Il résulte de cette liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée. Dés lors
I’'assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer, sur I'ordre du jour dont les actionnaires ont pris
connaissance avant la présente assemblée.

IV. Apres délibération I'assemblée prend a I'unanimité la résolution suivante:
Résolution unique
L’assemblée générale décide de modifier I'article 4 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. La Société a pour objet:

- la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises ou sociétés luxembourgeoises ou
étrangeres, 'acquisition par voie d’achat, d’échange, de souscription, d’apport de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation
par voie de vente, d’échange et de toute autre maniére de valeur mobiliéres de toutes espéces; le controle et la mise en
valeur des participations, notamment grace a I'octroi aux entreprises auxquelles elle s’intéresse de tous concours, préts,
avances ou garanties;

- ’'emploi de ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un portefeuille se composant
de tous titres de toute origine, I'acquisition par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat ou de
toute autre maniére, de tous titres, la réalisation par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et la mise en
valeur des affaires et investissements et plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres ou mobilieres se
rattachant directement ou indirectement a I'objet de la société ou susceptible de contribuer a son développement.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit a I'exception d’'un emprunt public.

La Société pourra préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations, a ses
filiales, sociétés affiliées et a toute autre société. Elle peut également consentir des garanties, des cautionnements ou des
sQiretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou
de toute autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs
ou créer, de toute autre maniére, des sliretés portant sur tout ou partie de ses avoirs.

La société pourra promouvoir, préparer et réaliser la constitution, la formation, la fusion, la concentration, organiser
le financement ou la réorganisation de tout type d’affaires, entreprises, sociétés ou groupe de sociétés, les assister de ses
conseils et avis, en assumer le contréle et méme la direction temporaire ou permanente.

La société pourra promouvoir accessoirement toutes activités de conseil, assistance dans le domaine économique et
préter services administratifs, de conseil, consulting a des clients luxembourgeois et étrangers, directement ou indirec-
tement rattachés a des opérations rattachés a son objet principal.

La société pourra également et accessoirement acheter, vendre, reconstruire, mettre en valeur, louer ou gérer tout
immeuble au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger."

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour Monsieur le Président leve la séance.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants de tout ce qui précede, ces derniers, tous connus du notaire instrumentant par
noms, prénoms, états et demeures, ont signé avec le notaire le présent proces-verbal.

Signé: ]. GRACIA BARBA,. GONZALEZ GARCIA, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 09 décembre 2013. Relation: ECH/2013/2314. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 12 décembre 2013.
Référence de publication: 2013174049/96.

(130212512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.
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Innoasys S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'’Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 163.045.

DISSOLUTION

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh of November.
Before Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

Mr Volker BERL, director, born in Kehl, Germany on May 9, 1972 residing at 1, rue d’Oslo in F-67000 Strasbourg
(France).

here duly represented by Stéphane ALLART, private employee, residing professionally at 16, Jean I'Aveugle Street,
L-1148 Luxembourg, by virtue of a power of attorney delivered to him under private seal.

Said power of attorney, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder and the officiating notary, shall remain
attached to the present deed for the purposes of registration.

Such appearing party, represented as above stated, declares and requests the notary to act the following:

1.- That the public limited liability company ("société anonyme") "INNOASYS S.A.", with registered office at 16, rue
Jean I'’Aveugle, L-1148 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register ("Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg"), at section B, under the number 163.045, (hereinafter referred to as the
"Company"), has been incorporated pursuant to a deed of Me Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, on August
10, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2519 of October 18, 2011.

2.- That the corporate capital is set at thirty one thousand Euro (EUR 31,000) divided into three hundred and ten
(310) shares with a nominal value of hundred Euro (EUR 100.-) each.

3.- That the appearing party, represented as above stated, is the sole owner of all the three hundred and ten (310)
shares of the Company.

4.- That the appearing party, represented as above stated, acting as sole shareholder of the Company, declares to
proceed with the dissolution of the Company with immediate effect.

5.- That the appearing party, represented as above stated, appoints itself as liquidator of the Company; and in its
capacity as liquidator of the Company has full powers to sign, execute and deliver any acts and any documents, to make
any declaration and to do anything necessary or useful so to bring into effect the purposes of this deed.

6.- That the appearing party, represented as above stated, acting in its capacity as liquidator of the Company, declares
that it irrevocably undertakes to settle any presently known and unknown unpaid liability of the dissolved company.

7.- That the appearing party, represented as above stated, declares that it takes over all the assets of the Company
and that it will assume any existing debt of the Company pursuant to section 6.

8.- That the appearing party, represented as above stated, declares that the liquidation of the Company is closed and
that the shareholders register as well as any register of the Company recording the issuance of shares or of any other
securities shall be cancelled.

9.- That full discharge is given to all the members of the board of directors and to the statutory auditor of the Company
for the exercise of their mandates as of the present date.

10.- That the books and documents of the Company will be kept for a period of five years at least in Luxembourg at
the former registered office of the Company at 16 rue Jean I'’Aveugle, L-1148 Luxembourg.

Costs

The amount of costs, expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the company and
charged to it by reason of the present deed is therefore estimated at one thousand Euro.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by surname, Christian
name, civil status and residence, said proxyholder signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version en langue francaise du texte qui précéde

L’an deux mille treize, vingt-sept novembre.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.
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A comparu:

Monsieur Volker BERL, administrateur, né a Kehl en Allemagne le 9 mai 1972 et résidant au 1, rue d’Oslo a F-67000
Strasbourg (France):

ici représenté par Monsieur Stéphane ALLART, employé privé, demeurant professionnellement au 16, rue Jean I'’Aveu-
gle en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par
le mandataire du comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec lui.

1.- Que la société anonyme INNOASYS S.A,, ayant son siége social a L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'Aveugle,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 163.045, constituée suivant
acte regu par devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 10 aoGt 2011, publié au
Mémorial C numéro 2519 du 18 octobre 2011.

2.- Que le capital social de la société anonyme INNOASIS S.A., prédésignée, s’éléve actuellement a trente-et-un mille
euros (EUR 31.000,-), représenté par trois cent dix actions (310) actions d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-)
chacune.

3.- Que le comparant est devenu propriétaire de toutes les actions de la susdite société anonyme INNOASYS S.A.

4.- Que lactivité de la société INNOASYS S.A. ayant cessé et que la comparant prononce la dissolution anticipée de
la prédite société avec effet immédiat et sa mise en liquidation.

5.- Que le comparant, en tant qu’actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la société.

6.- Qu’en cette qualité, il requiert le notaire instrumentant d’acter qu’il déclare avoir réglé tout le passif de la société
dissoute et avoir transféré tous les actifs a son profit.

7.- Que le comparant est investi de tous les éléments actifs de la société et répondra personnellement de tout le passif
social et de tous les engagements de la société méme inconnus a ce jour en vertu du point 6

8.- Que décharge pleine et entiere est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société pour
I’exécution de leurs mandats jusqu’a ce jour.

9.- QU’il y a lieu de procéder a I'annulation du registre des actions.
10.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans au moins a I'ancien siége
social de la société dissoute.
Frais
Tous les frais et honoraires résultant du présent acte, évalués a mille euros, sont a charge de la société dissoute.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate par la présente qu’a la requéte de la personne comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise et qu’en cas de divergences entre le texte anglais et
francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom, état et demeure, il
a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Stéphane ALLART, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 29 novembre 2013. Relation GRE/2013/4836. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.

Référence de publication: 2013174120/94.

(130212588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 décembre 2013.

Lion Residential Holdings S. a r. l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 312.626,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 125.266.

Extrait des résolutions adoptées lors de I'assemblée générale annuelle du 22 juillet 2013:

- Le mandat de BRE/Management 2 SA prendra fin lors de 'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2014 statuant
sur les comptes annuels de 2013.

Luxembourg, le 22 juillet 2013.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2013176931/14.
(130215228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.
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TT Conseils S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8070 Bertrange, 7, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 178.403.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 décembre 2013.
POUR COPIE CONFORME
Référence de publication: 2013171162/11.
(130208446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2013.

Family House S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 14, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 182.271.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-neuf novembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1. Monsieur Alain Englebert, né le 17 septembre 1953 a Hemptinne Saint Benoit (République Démocratique du Congo),
domicilié au 14 Avenue des Genéts, B-1640 Rhode Saint Geneése, Belgique,

2. Madame Nathalie Marly, née le 13 mai 1970 a Verviers (Belgique), domiciliée au 10 Rue Moraifosse, B-4802 Verviers,
Belgique,

3. Monsieur Guy Verhaeghe de Naeyer, né le 7 octobre 1954 a Zwevegem, domicilié au 37 Place de Jamblinne de
Meux, 37, B-1030 Bruxelles, Belgique.

Les comparants 2 et 3 ci-avant nommés, sont ici représentés par Madame Frédérique Mignon, employée privée, avec
adresse professionnelle au 12 rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, en vertu de procurations sous seing privé.

Les procurations signées «ne varietur» par le comparant 1 et la mandataire des parties comparantes 2 et 3 et par le
notaire soussigné resteront annexées au présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, agissant és-dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme de participations financiéres que les parties pré mentionnées déclarent constituer entre elles et dont
elles ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1", |l est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de «<FAMILY HOUSE S.A.».
Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra é&tre déclaré transféré provisoirement a |’étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.

Art. 2. La société a pour objet, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger, tant pour son compte propre
que pour compte de tiers:

- les conseils et les services d’administration, de direction, d’organisation, de coordination dans les domaines écono-
miques, juridiques, financiers, culturels, artistiques, sportifs, associatifs ou autres, en relation avec I'animation, le
développement, la transmission des valeurs (principes notamment, philosophiques, philanthropiques, c’est a dire les va-
leurs non financiéres) familiales et/ou entrepreneuriales, la transmission de sociétés ou de patrimoines, et plus générale-
ment toute prestation en relation directe ou indirecte avec ces activités exercées en qualité de mandataire social ou de
membre de conseil de fondation ou de famille, I'exercice de tout mandat d’administrateur et/ou de tous autres mandats
sociaux de sociétés résidantes dans ou en dehors de I'Union européenne, et toute prestation en relation directe ou
indirecte avec ces mandats,

- la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres,
ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobiliéres et mobiliéres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.
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La société peut également acquérir et mettre en valeur tous droits de Propriété Intellectuelle (Marques, Brevets, Noms
de Domaine, Droits d’auteur) et autres droits dérivés de Propriété Intellectuelle ou pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles elle détient des participations directes ou
indirectes, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobiliéres, commerciales, industrielles et fi-
nanciéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

La société peut réaliser, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, tout investissement directement ou indirectement né-
cessaire ou utile a la réalisation de tout ou partie de son objet social.

La société s’interdit de fournir, a titre professionnel, des conseils ou services de nature patrimoniale dans leur champ
d’application objet de l'activité réglementée de Family Office.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente-deux mille euros (32.000.- EUR) divisé en trois cent vingt (320) actions
ordinaires d’une valeur nominale de cent euros (100.- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital autorisé est fixé a trois cent vingt mille euros (320.000.-EUR) qui sera représenté par trois mille deux cent
(3.200) actions, d’une valeur nominale de cent euros (100.- EUR) chacune.

Le capital souscrit et le capital autorisé de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre le Conseil d’Administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de publication des présents
statuts au Mémorial C, autorisé a augmenter en une ou plusieurs fois en temps qu'’il jugera utile le capital souscrit dans
les limites du capital autorisé.

Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission
ainsi qu'il sera déterminé par le Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions en ne réservant pas aux ac-
tionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le Conseil d’Administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le Conseil d’Administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue.

La société est encore autorisée a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscription ou con-
vertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque
monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou convertibles, ne pourra
se faire que dans le cadre des dispositions légales, spécialement de I'article 32-4 de la loi sur les sociétés commerciales.
Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait.

La société peut, dans la mesure et aux conditions fixées par la loi racheter ses propres actions.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois (3) membres au moins, actionnaires ou non.

Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un action-
naire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leur
successeurs soient élus; ils sont rééligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par |'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration devra choisir en son sein un Président et pourra également choisir parmi ses membres
un Vice-président. |l pourra également choisir un Secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge
de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.
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Le Conseil d’Administration se réunira sur la convocation du Président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué
dans I'avis de convocation.

Le Président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du Conseil d’Administration;
en son absence I'assemblée générale ou le Conseil d’Administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

La convocation de toute réunion du Conseil d’Administration et son ordre du jour seront donnés a tous les adminis-
trateurs au moins cing jours calendriers avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature
et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation
a la suite de I'assentiment de chaque administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre
moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil d’Admi-
nistration se tenant a une heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
d’Administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du Conseil d’Administration en désignant par écrit
ou par cable, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’Administration par visioconférence, conférence télé-
phonique ou par des moyens de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des
caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du Conseil dont les délibérations sont
retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a
une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la
société.

Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du Conseil d’Administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le Président du Conseil d’Administration aura une voix prépondérante.

Le Conseil d’Administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout
autre moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administrateurs
ou par la signature individuelle d’'un Administrateur-délégué ou de toute personne diiment habilitée par le Conseil d’Ad-
ministration ou par I'’Administrateur-délégué. Cependant pour toute activité soumise a autorisation de la part du Ministére
des Classes Moyennes la signature de la personne sur laquelle repose l'autorisation, sera toujours requise.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la méme année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit le deuxiéme vendredi du mois de juin de chaque année a 11.00 heures
au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites, quinze jours avant I'assemblée, par lettres nomi-

natives, et sauf dispense préalable expresse, par lettre recommandée a la poste. Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous
les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement connaissance de I'ordre du jour.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire lui-méme actionnaire.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Art.11.Laloi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2014.
2.- La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au plus tard le 30 mai 2015.
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Souscription et libération

Les trois cent vingt (320) actions ont été souscrites comme suit:

- Monsieur Alain Englebert, prénomme, . . ... . . L 192 actions
- Madame Nathalie Marly, prénommeée, . . . ... ... e 64 actions
- Monsieur Guy Verhaeghe de Naeyer, prénommé, . . ... ... ... it 64 actions

TOTAL: trois Cent VINGE @CtIONS . . . . . vt vttt ettt et e et e e e e ettt et eeeeens 320 actions

Toutes les actions ainsi souscrites ont été entiérement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la

somme de trente-deux mille euros (32.000.- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'’il
en a été justifié au notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a mille cinq cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent

diment convoqués et apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a I'unanimité des voix, pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre d’administrateurs est fixé a quatre (4) et celui du commissaire a un (1).

Deuxiéme résolution

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

1. Monsieur Alain Englebert, né le 17 septembre 1953 a Hemptinne Saint Benoit (République Démocratique du Congo),
domicilié au 14 Avenue des Genéts, B-1640 Rhode Saint Genése, Belgique,

2. Madame Nathalie Marly, née le 13 mai 1970 a Verviers (Belgique), domiciliée au 10 Rue Moraifosse, B-4802 Verviers,
Belgique,

3. Monsieur Guy Verhaeghe de Naeyer, né le 7 octobre 1954 a Zwevegem, domicilié au 37 Place de Jamblinne de
Meux, 37, B-1030 Bruxelles, Belgique.

4. Monsieur Fons Mangen, né le 17 juin 1958 a Ettelbruck (Grand-Duché de Luxembourg), domicilié au 147 Rue de
Warken, L -9088 Ettelbruck.

Monsieur Guy Vergaeghe de Naeyer, prénommé, est nommé Président du Conseil d’Administration.
Monsieur Alain Englebert, prénommé, est nommé Administrateur délégué.
Troisiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

RAMLUX S.A,, société anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social 9B, Boulevard Prince Henria L - 1724
Luxembourg

Quatriéme résolution

Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2019.
Cinquiéme résolution

Le siége social est fixé au 14, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donné a la mandataire de la partie comparante, connue du notaire instrumentant
par ses noms, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. MIGNON, |.-J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 3 décembre 2013. Relation: EAC/2013/15802. Regu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2013171466/205.

(130209315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2013.
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Ingersoll-Rand Lux Roza Ill S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 125.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 111.324.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique prises en date du 16 décembre 2013 que:

1. La démission de Monsieur Olivier Caremans de son poste de gérant de catégorie A de la Société avec effet au 12
décembre 2013 a été acceptée.

2. A été nommé gérant de catégorie A de la Société, avec effet au 12 décembre 2013, et ce pour une durée indeter-
minée:

Madame Evmorfia Klitsaki, née le 27 septembre 1968 a Athénes, Gréce et résidant professionnellement a Alma Court
Building, Lenneke Marelaan 6, 1932 St-Stevens-Woluwe, Belgique.

3. Le conseil de gérance se compose désormais comme suit:

- Madame Evmorfia Klitsaki, gérant de catégorie A;

- Monsieur Jeffrey Tallyen, gérant de catégorie A;

- Monsieur Scott McKinlay, gérant de catégorie B;

- Monsieur Benoit Bauduin, gérant de catégorie B;

- Monsieur Livio Gambardella, gérant de catégorie B.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Référence de publication: 2013177866/25.

(130217127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

iSyntonie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2430 Luxembourg, 18-20, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 103.524.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de '’Assemblée Générale Extraordinaire de notre société tenue en date du 31 octobre 2013
que:

- Décision a été prise d’accepter la démission de Monsieur Pierre BUCCO de ses fonctions d’administrateur et d’ad-
ministrateur délégué de la société, avec effet immédiat,

- Décision a été prise de révoquer Monsieur Yves ROZE et Madame Nora BRAHIMI de leurs fonctions d’administrateur
de la société, avec effet immédiat,

- Décision a été prise de nommer en remplacement, aux fonctions d’administrateur de la société, avec effet immédiat:
* Monsieur Franck GUINAND, demeurant 10, rue des Monts Rétis, F-27110 Le Neubourg (France),

* Monsieur Antoine CABEZAS, demeurant 37, rue des Berchéres, F-77340 Pontault Combault (France),

* Madame Nelly NOEL, demeurant 121, rue du Rollingergrund, L-2440 Luxembourg,

Leur mandat prendra fin I'issue de ’Assemblée Générale Statutaire de 2018.

Le Conseil d’Administration se compose désormais des personnes suivantes:

- Monsieur Franck GUINAND

- Monsieur Antoine CABEZAS

- Madame Nelly NOEL

Il résulte du proces-verbal du Conseil d’Administration de notre société, tenu en date du 31 octobre 2013 que:

- Décision a été prise de nommer Monsieur Franck GUINAND, prénommé, aux fonctions d’administrateur délégué
de la société, avec effet immédiat.

Son mandant prendra fin a I'issue de I'’Assemblée Générale Statutaire de 2018.

Pour extrait sincére et conforme
Pour la société
Référence de publication: 2013178434/29.
(130217995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.
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Drugstore, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1247 Luxembourg, 12, rue de la Boucherie.
R.C.S. Luxembourg B 154.522.

Constituée par-devant Me Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 27 juillet 2010,
acte publié au Mémorial C no 1881 du 13 septembre 2010.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour DRUGSTORE
C&D - Associés S.ar.l.
Référence de publication: 2013177709/13.
(130217194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Lux-City S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 45, boulevard de la Grande Duchesse-Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 103.331.

Le bilan au 31.12.2008 et les document y annexés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013178970/11.
(130217736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Milano Uno S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.393.424,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 151.417.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Référence de publication: 2013178996/10.
(130217713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

Luxsorg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 172.834.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013178982/10.
(130218509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.

M.D.T.G. S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8711 Boevange-sur-Attert, 57, am Letschert.
R.C.S. Luxembourg B 167.507.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013178983/10.
(130218222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2013.
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Praedia Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 70.375.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 décembre 2013.

Pour: PRAEDIA HOLDING S.A.

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Isabelle Marechal-Gerlaxhe
Référence de publication: 2013177178/15.

(130215704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

ProLogis Management Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 131.298.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013177188/9.

(130216096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Bach Investments S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 92, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 168.750.

Le bilan approuvé au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Référence de publication: 2013179523/10.

(130219994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Bash, Vreugne & Associés S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 87.833.

Le bilan au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013179525/10.

(130219594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Bati-Euro, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 142.371.

Le bilan au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013179529/10.

(130219172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.
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Auberge de la Gaichel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8469 Gaichel, Maison 7.
R.C.S. Luxembourg B 111.005.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Arlon, le 20/12/2013.
AUBERGE DE LA GAICHEL S.a.r.l.
SUD FIDUCIAIRE SPRL
Référence de publication: 2013179492/12.
(130219471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

BBDL Finanz S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 7, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 162.887.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations. Unterschrift.
Fiir BBDL FINANZ SAR.L
FIDUCIAIRE EVERARD - KLEIN S.A.R.L.

Référence de publication: 2013179531/12.
(130218953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Art-Bati Constructions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5886 Alzingen, 496A, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 85.655.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013179488/10.
(130219081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

Assenti Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9952 Drinklange, 26, Elwenterstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 95.913.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 23/12/2013.

Référence de publication: 2013179491/10.
(130220180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 décembre 2013.

JL Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 172.434.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société prises en date du 4 novembre 2013 que Monsieur Harald
Charbon, né le 11 juillet 1969 a Verviers, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 412F, route d’Esch, L-2086
Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie B de la Société avec effet au 4 novembre 2013, pour une durée indéter-
minée, en remplacement de Monsieur Grégory Guissard, gérant de catégorie B démissionnaire.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 12 décembre 2013.
Pour JL INVEST Sarl
Un mandataire
Référence de publication: 2013173286/16.

(130211813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

Indchem Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 59.796.

DISSOLUTION

L’an deux mille treize, le vingt-huitiéme jour du mois de novembre.

Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

A COMPARU:

La société anonyme constituée et existant sous les lois de la Suisse "Londamar AG", établie et ayant son siége social
a CH-6300 Zug, Gartenstrasse 2, (Suisse), inscrite au Registre du Commerce du canton de Zug sous le numéro
CH-170.3.008.562-3,

ici représentée par Monsieur Patrick HOUBERT, juriste, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 25B,
boulevard Royal, (le "Mandataire"), en vertu de d’une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration, apres
avoir été signée "ne varietur" par le Mandataire et le notaire, restera annexée au présent acte afin d’étre enregistrée avec
lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, déclare et requiert le notaire instrumentant d’acter:

1) Que la société anonyme "INDCHEM PARTICIPATIONS S.A.", établie et ayant son siége social a L-2449 Luxembourg,
25B, boulevard Royal, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
59796, a été originairement constituée sous la dénomination sociale de "ANICET ALEXANDRE S.A.",suivant acte regu
par Maitre Emile SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 3 juillet 1997, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 541 du 2 octobre 1997.

et que les statuts ont été modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére fois suivant acte regu par ledit notaire Emile
SCHLESSER, en date du 5 mai 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1407 du 21
juillet 2006;

2) Que le capital social est fixé a trente mille neuf cent quatre-vingt-six Euros et soixante-neuf Cents (30.986,69 EUR),
représenté par mille (1.000) actions d’une valeur nominale de trente Euros et neuf cent quatre-vingt-six Cents (30,986
EUR) chacune;

3) Que la partie comparante, représentée comme dit ci-avant, est devenue successivement propriétaire de toutes les
actions de la Société (I""Actionnaire Unique");

4) Que I'Actionnaire Unique déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financiére de la Société;

5) Que I'’Actionnaire Unique prononce explicitement la dissolution de la Société et sa mise en liquidation, avec effet
en date de ce jour;

6) Que I'’Actionnaire Unique se désigne comme liquidateur de la Société, et agissent en cette qualité, il aura pleins
pouvoirs d’établir, de signer, d’exécuter et de délivrer tous actes et documents, de faire toute déclaration et de faire tout
ce qui est nécessaire ou utile pour mettre en exécution les dispositions du présent acte;

7) Que I'Actionnaire Unique, dans sa qualité de liquidateur, requiert le notaire d’acter qu’il déclare que tout le passif
de la Société est réglé ou provisionné et que le passif en relation avec la cléture de la liquidation est diment couvert; en
outre il déclare que par rapport a d’éventuels passifs de la Société actuellement inconnus, et donc non payés, il assume
I'obligation irrévocable de payer ce passif éventuel et qu’en conséquence de ce qui précéde tout le passif de la Société
est réglé;

8) Que I'Actionnaire Unique déclare qu’il reprend tout l'actif de la Société et qu’il s’engagera a régler tout le passif de
la Société indiqué au point 7);

9) Que I'Actionnaire Unique déclare formellement renoncer a la nomination d’'un commissaire a la liquidation;

10) Que I'’Actionnaire Unique déclare que la liquidation de la Société est cloéturée et que tous les registres de la Société
relatifs a '’émission d’actions ou de tous autres valeurs seront annulés;

11) Que décharge pleine et entiére est donnée au conseil d’administration et au commissaire pour I'exécution de leur
mandat;

12) Que les livres et documents de la Société seront conservés pendant cinq ans au moins a Luxembourg a I'ancien
siege social de la Société a L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
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Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a mille euros.
DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au Mandataire, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par nom, prénom, état
civil et domicile, ledit Mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: P. HOUBERT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 3 décembre 2013. LAC/2013/54834. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 décembre 2013.
Référence de publication: 2013173261/64.
(130210325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

Balegem S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 37.407.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2013176516/10.
(130216194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

IPG Prime Logistics B S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 203, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 173.010.

In the year two thousand and thirteen, on the thirtieth day of October-.

Before the undersigned Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

IPG Prime Logistics HoldCo S.a r.l., a company incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 203, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register under registration number B172.968,

duly represented by Ms. Karine Pereira private employee, professionally resident at 205, route d’Arlon L-1150 Lu-
xembourg by virtue of a proxy given in Luxembourg on 29 October 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of IPG Prime Logistics B S.a r.l., a private limited
liability company incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the "Company"), having
its registered office at 203, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under registration number B 173.010, incorporated on 22 November 2012 pursuant to a deed of Maitre Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
1304 dated January 4, 2013. The by-laws have been amended pursuant to a deed of the same notary on January 21, 2013
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 686 dated March 21, 2013.

The appearing party, represented as above mentioned, recognizes that it has been fully informed of the resolutions to
be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1. To amend the structure, the number of managers and the binding authority of the Board of managers by (i) the
abrogation of the distinction between A managers and B managers; (ii) the appointment of at least three board members
and (jii) the establishment of the binding authority by the joint signature of any two managers;

2. As a consequence of the above, to restate Chapter IV of the Articles of Incorporation of the Company and adapt
the numbering of the following articles accordingly.
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3. To acknowledge and accept the resignation of Hines International Fund Management LLC acting as A manager of
the Company;

4. To amend the denomination of Mr Kenneth MacRae and Mr Jean-Baptiste Willot from B managers of the Company
to managers of the Company;

5. To appoint Mr. Damian Pons as manager of the Company for an unlimited period of time;
6. Miscellaneous.

Further to the review of the different items composing the Agenda, the Sole Shareholder, representing the entire share
capital of the Company, requested the notary to act the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the number of managers and the binding authority of the Board of Managers
by (i) the abrogation of the distinction between A managers and B managers; (ii) the appointment of at least three board
members and (jii) the establishment of the binding authority by the joint signature of any two managers.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Sole Shareholder resolved to restate the Chapter IV-Managers of the
Articles of Incorporation of the Company and adapt the numbering of the following articles accordingly so as to read as
follows:

Chapter IV - Managers
Art. 12. Powers of the board of managers

12.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term "sole manager" is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board
of managers" used in these Articles of Incorporation is to be construed as being a reference to the "sole manager".

12.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfil the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by the article 19 of the Articles of Incorporation
to the shareholder(s).

12.3 The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

12.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 13. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 14. Election and Removal of managers and Term of the office.

14.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

14.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

14.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 15. Convening meetings of the board of managers.

15.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

15.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.
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Art. 16. Conduct of meetings of the board of managers.

16.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

16.2 Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if a majority of its members is present or represented at a
meeting of the board of managers.

16.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

16.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

16.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

16.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

16.7 Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company’s interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole
manager and the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the
sole manager and the Company, which conflicts with the Company’s interest, such conflicting interest must be disclosed
in the minutes recording the relevant transaction. This article 16.7 shall not be applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Art. 17. Minutes of meetings of the board of managers.

17.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

17.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

17.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 18. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
joint signatures of at least two (2) managers or (ii) by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power
has been delegated. The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the
power in relation to the Company’s daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules and
the limits of such delegation.

Art. 19. Major Decisions - Shareholder Reserved Matters.

19.1 Notwithstanding anything to the contrary set forth herein or otherwise, the Managers shall not, without the prior
written consent of each of the shareholder(s), approve or oppose any action or matter for which the Company’s consent
or approval is sought in its capacity as a direct or indirect member, partner or shareholder of a Subsidiary, or otherwise
take any action with respect to any matter concerning the Company, in any such case, if such matter or action involves
any of the following (each a "Major Decision"):

(2) Direct or indirect sale, transfer or other disposition (other than by way of leasing or re-leasing) of all or any part
of any of the Portfolio Investments, a Subsidiary, the properties held by the Company or the Subsidiaries and/or the
Portfolio Assets;

(b) Merger, conversion or consolidation of the Company or the Subsidiaries;

(c) Acquisition by the Company or any of the Subsidiaries of any real property or other material asset other than the
Portfolio Assets;
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(d) Commencement of or other decisions with respect to a voluntary proceeding seeking liquidation, reorganization
or other relief with respect to the Company or any of the Subsidiaries under any applicable bankruptcy, rehabilitation,
insolvency or similar laws;

(e) Financing or refinancing by the Company or any Subsidiary;

(f) Exoneration of the management of the Subsidiaries on an annual basis; and

(g) Issuance of any equity, equity-linked or debt securities by the Company or its Subsidiaries.

19.2 Consultation Right

Notwithstanding anything to the contrary set forth herein or otherwise, the Managers shall not, without the prior
consultation with the shareholder(s), approve or oppose any action or matter for which the Company’s consent or
approval is sought in its capacity as a direct or indirect member, partner or shareholder of a Subsidiary, or otherwise
take any action with respect to any matter concerning the Company, in any such case, if such matter or action involves
any of the following:

(h) Leasing or re-leasing any of the properties comprising the Portfolio Assets;

(i) Major tax structuring issues concerning the Company or any Subsidiary; and

(j) Any agreement by and between the Partnership’s General Partner or any of its Affiliates (other than the Partnership),
on the one hand, and the Company or any Subsidiary, on the other hand; provided, that any such agreements shall be on
terms that are fair and reasonable and no less favorable to the Company or the relevant Subsidiary, as applicable, than it
would obtain in a comparable arm’s-length transactions with a third party."

As a consequence of the restatement of Chapter IV-Managers, the Sole Shareholder further resolves that former
Chapter V to VIl of the Company’s Articles of Incorporation shall now be renumbered and restated as follows:

Chapter V - Meeting of shareholders

Art. 20. General meeting of shareholders. In a case of a single shareholder, the sole shareholder shall exercise the
powers granted by the Law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the Law are not
applicable to that situation.

If the Company is composed of less than twenty-six (26) shareholders, the decisions of the shareholders may be taken
by written vote of the resolutions to be adopted which will be sent by the Managers to the shareholders by fax or
electronic mail. In such case, the shareholders are under the obligation to cast their written vote and send it by fax or
electronic mail to the Company within fifteen (15) days of receiving the written resolutions.

Where there is more than one shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon a
notice by the Managers, the auditors or, shareholders representing half (50%) of the issued capital in compliance with the

Law. The notice sent must specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business
to be resolved upon.

Where all shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by electronic mail, fax, or post as
his proxy another person who need not be a shareholder.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
Managers, which is final, circumstances offorce majeure so require.

Art. 21. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Managers by the Law or the Articles of Incorporation, it has the
broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 22. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only where the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place and date as may
be specified. If such day is a legal holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

Art. 23. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the Law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles Of Incorporation will be taken by a majority of shareholders representing at
least seventy five per cent (75%) of the issued capital.

Except as otherwise required by the Law or by the Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken by
shareholders representing at least fifty per cent (50%) of the issued capital.

One vote is attached to each share.
Art. 24. Minutes of meetings of the shareholders. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed

by the shareholders present or their proxy holders or by the chairman, the secretary and the scrutineer of the meeting
if such a bureau has been appointed.
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The resolutions adopted by the single shareholder shall be documented in writing and signed by the single shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the shareholder(s), as well as of the minutes of the general
meeting of shareholders to be produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by any two managers acting
jointly.

Chapter VI - Financial year, Allocation of profits

Art. 25. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January in every year and ends on the
last day of December of the same year.

Art. 26. Adoption of annual accounts. At the end of each Company’s financial year the accounts will be closed and the
managers will compile an inventory of assets and liabilities and prepare a balance sheet and a profit and loss account in
accordance with the Law.

The balance sheet and the profit and loss account will be submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder may request a copy or obtain directly these financial documents from the registered office of the
Company.

Art. 27. Allocation of Profits. Five per cent (5%) of the annual net profit of the Company shall be allocated to a reserve
required by Law. This allocation will no longer be required after which such reserve has reached and maintains a balance
equal to or greater than ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

The shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits will be allocated. Decisions could
include i) the allocation of whole or part of the remainder to a reserve or to a provisional reserve, ii) to carry the profits
forward to the next financial year or iii) to distribute the profit to the shareholders as a dividend distribution in compliance
with Article 6 above.

The Managers may make estimated dividend distributions to the shareholder(s) during the year after which the sha-
reholder(s) will ratify at year end according to this Article 24. The managers have the sole discretion to make such
estimated dividend distributions including determining the amounts and the dates of such payments.

Chapter VII - Dissolution, Liquidation

Art. 28. Dissolution, liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the shareholder(s) unless otherwise
provided by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the shareholder(s). The shareholder(s) will determine the liquidators’ powers and
compensation.

After payment of all debts charges against the Company and the expenses related to the liquidation, any remaining net
assets shall be distributed equally to each shareholder based on percentage ownership at the time of liquidation.

Chapter VIII - Various
Art. 29. Independent auditor. The management of the Company may be, and shall be in the cases provided by Law,
subject to an audit by a third-party independent auditor (réviseur d’entreprises agréé).
The independent auditor, if any, will be elected by the shareholder(s).

Art. 30. Matters not provided. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in
accordance with the applicable Law.

Third resolution

The Sole Shareholder resolved to acknowledge and accept the resignation with immediate effect of Hines International
Fund Management LLC, a US Delaware limited liability company as A manager of the Company.

Forth resolution

The Sole Shareholder resolved to amend the denomination of Mr. Kenneth MacRae, a UK citizen with passport number
540701243, professionally residing at 205 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, and of Mr. Jean-Baptiste Willot, a French
citizen with passport number 12AL28232, professionally residing at 205 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, from "B
managers" of the Company to "managers" of the Company.

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolved to appoint Mr. Damian Pons, a UK citizen with passport number 706954684, born on
28 May 1977 in Madrid (Spain), professionally residing at 205 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg as manager of the
Company, with effect as of the present resolution and for an unlimited period of time.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

C. RAL
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Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille treize, le trente octobre.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

IPG Prime Logistics HoldCo S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit Luxembourgeois, ayant son siége
social au 203, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 172.968,

diment représentée par Madame Karine Pereira employée privée, ayant pour adresse professionnelle 205, route
d’Arlon, L-1150 Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le a Luxembourg le 29 octobre 2013.

Laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée au présent acte pour fins d’enregistrement auprés des autorités.

La comparante est I'associé unique (I’ «Associé Unique») de IPG Prime Logistics B S.a r.l., une société a responsabilité
limitée établie et régie par les lois de Luxembourg, ayant son siége social au 203, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg (la
«Sociétéy), enregistrée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 173.010,
constituée suivant acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, le 22 novembre 2012, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1304 du 4 janvier 2013. Les statuts ont été modifiés suivant
acte du méme notaire, le 21 janvier 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 686 du 21
mars 2013.

La comparante, représentée comme mentionné ci-dessus, reconnait étre parfaitement informée des décisions a pren-
dre sur base de I'ordre du jour suivant:

1. Modifier la structure, le nombre de gérants et le régime d’engagement du conseil de gérance par (i) 'abrogation de
la distinction entre les gérants A et les gérants B; (ii) la nomination d’au moins trois membres du Conseil de gérance et
(iii) la fixation du régime d’engagement de la société par la signature conjointe de deux gérants;

2. En conséquence de ce qui précéde, reformuler le Chapitre IV des statuts de la Société et adapter la numérotation
de tous les articles;

3. Accepter la démission de Hines International Fund Management LLC de ses fonctions de "gérant A" de la Société;

4. Modifier la dénomination de Mr. Kenneth MacRae et Mr. Jean-Baptiste Willot de "gérants B" de la Société en "gérants"
de la Société;

5. Nommer Mr. Damian Pons au poste de gérant de la Société pour une durée indéterminée;

6. Divers.

a requis le notaire soussigné d’acter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L ’Associé Unique a décidé de modifier la structure, le nombre de gérants et le régime d’engagement du conseil de
gérance par (i) 'abrogation de la distinction entre les gérants A et les gérants B; (ii) la fixation du nombre de gérants a
trois au moins dans le Conseil de gérance et (iii) la fixation du régime d’engagement de la société par la signature conjointe
de deux gérants

Deuxiéme résolution

En conséquence de I'adoption de la premiére résolution ci-dessus I’Associé a décidé de modifier le Chapitre IV-Gérants
des statuts de la Société afin de lui donner la teneur suivante:

Chapitre IV - Gérants

Art. 12. Pouvoirs du conseil de gérance.

12.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement étre des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant I'organe chargé de la gérance et de la représen-
tation de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants. Dans la mesure ou le terme «gérant uniquey
n’est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une référence au «conseil de gérancey utilisée dans les
présents statuts doit étre lue comme une référence au «gérant uniquey.

12.2. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaires ou utiles a
'accomplissement de I'objet social, a I'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent a I'associé/aux
associés.

12.3. La gestion journaliére de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé ou non, susceptibles d’agir seuls ou conjoin-
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tement comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du
conseil de gérance.

12.4. La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d’autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 13. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. |l peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n’étre ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 14. Election et Révocation des gérants et Terme du mandat.

14.1 Les gérants seront élus par I'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de
leur mandat.

14.2. Tout gérant peut &tre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par 'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

14.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu’a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
étre réélu pour des périodes successives.

Art. 15. Convocation des réunions du conseil de gérance.

15.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu indiqué dans
I'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

15.2 Un avis de convocation écrit a toute réunion du conseil de gérance doit étre donné a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en cas d’assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d’un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n’est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De méme, un tel avis n’est pas requis dans le cas ol tous les membres du conseil de gérance sont présents
ou représentés a une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 16. Conduite des réunions du conseil de gérance.

16.1 Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

16.2 Quorum

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou repré-
sentée a une réunion du conseil de gérance.

16.3 Vote

Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés, a chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion n’a pas de voix prépondérante.

16.4 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.

16.5 Tout gérant qui prend part a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant a la
réunion s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est censé étre
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s’est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s’étre tenue au siege social de la Société.

16.6. Le conseil de gérance peut a I'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d’'une réunion du conseil de gérance diiment convoqué et s’étant régulierement tenu. Ces résolutions
écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d’une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront I'acte prouvant I'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

16.7 Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérét patrimonial dans une transaction soumise a I'appro-
bation du conseil de gérance qui est en conflit avec I'intérét de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit
d’intéréts et doit voir sa déclaration enregistrée dans le proces-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne
peut ni participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s’y rapportant. Lorsque la Société a un
gérant unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et le gérant unique, celui-ci a, directement ou indi-
rectement, un intérét patrimonial qui est en conflit avec I'intérét de la Société, ce conflit d’intérét doit étre divulgué dans
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le procés-verbal enregistrant la transaction en cause. Le présent article 16.7 ne s’applique pas aux opérations courantes
et conclues dans des conditions normales.

Art. 17. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le secrétaire ou, s’il n’a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le procés-verbal de toute réunion du
conseil de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

17.2 Le gérant unique, le cas échéant, rédige et signe également un procés-verbal de ses résolutions.

17.3 Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un
tiers seront signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 18. Rapports avec les tiers. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par (i)
la signature conjointe d’au moins deux (2) gérants ou (ii) la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles
pareil pouvoir de signature aura été délégué. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de
tout/tous mandataire(s) auquel/auxquels le pouvoir quant a la gestion journaliére de la Société aura été délégué, agissant
seul ou conjointement, conformément aux regles et aux limites d’une telle délégation.

Art. 19. Décisions Importantes - Droits spécifiques des Actionnaires.

19.1 Nonobstant toute disposition contraire, les Gérants ne doivent pas, sans I'accord écrit préalable du/des associé
(s) de la Société, approuver ou s’opposer a une décision pour laquelle le consentement ou I'approbation de la Société est
requis, qu’elle agisse en tant que membre, associé ou actionnaire direct ou indirect d’une Filiale de ceux-ci, ou entreprend
toute action concernant la Société telle que (chacune une «Décision Importantey):

(2) La vente, transfert ou autre disposition directe ou indirecte (autre que location ou relocation) de tout ou partie
des Investissements en Portefeuille, d’une Filiale, des possessions de la Société ou de ses filiales et/ou des Actifs du
Portefeuille;

(b) La fusion, transformation ou consolidation de la Société ou une de ses Filiales;

(c) L’acquisition par la Société ou une des Filiales de tout bien immobilier ou autre bien matériel autre que les Actifs
du Portefeuille;

(d) La mise en ceuvre d’une procédure volontaire de mise en liquidation, de restructuration ou autre, de la Société ou
de ses filiales, soumises aux lois applicables en matiére de faillite, de redressement, d’insolvabilité ou a des lois assimilées;

(e) Le financement ou refinancement de la Société ou d’une Filiale;

(f) La décharge annuelle des gérants des Filiales; et

(g) L’émission d’actions, de titres de participation ou de titres représentatifs d’'une dette par la Société ou ses Filiales.
19.2. Droit de consultation

Nonobstant toute disposition contraire, les gérants ne doivent pas, sans consulter préalablement le/les associé(s),
approuver ou s’opposer a toute décision pour laquelle le consentement ou I'approbation de la Société est requis, qu’elle
agisse en tant que membre, associé direct ou indirect d’une Filiale, ou entreprendre toute décision concernant la Société
telle que:

(h) La location ou re-location de propriétés détenues au sein des Actifs du Portefeuille
(i) Les décisions ayant des retombées fiscales importantes au niveau de la Société ou d’une Filiale; et

() Tout accord entre I'’Associé-Gérant du Partnership ou une de ses Sociétés Affiliées d’'un coté (autre que le Part-
nership), et la Société ou une des Filiales, de I'autre coté; sachant que ces accords doivent étre rédigés dans des termes
qui ne sont pas défavorables ou moins avantageux pour la Société ou la Filiale concernée, selon les cas, par rapport aux
conditions qui pourraient étre obtenues dans le cadre d’une transaction effectuée dans des conditions de concurrence
normales avec un tiers.»

Relativement a la modification du Chapitre [V-Gérants, I'associé unique décide que les Chapitre de V a VIl des statuts
de la Société doivent étre renumérotés et refondus comme suit:

Chapitre V - Assemblées des associés

Art. 20. Assemblée générale des associés. Dans le cas d’associé unique, I'associé unique exerce tous les pouvoirs qui
sont dévolus par la Loi a 'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la Loi ne
sont pas applicables.

Si la Société comporte moins de vingt-six (26) associés, les décisions des associés peuvent &tre prises par vote écrit
sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par les Gérants aux associés par fax ou par courrier électronique.

Dans ce cas, les associés ont I'obligation d’émettre leur vote par écrit et de I'envoyer par fax ou par courrier élec-
tronique a la Société, dans un délai de quinze (15) jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Dans le cas, ot il y a plus d’un associé, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la Loi sur convocation des Gérants, du ou des commissaires aux comptes ou d’associés représentant
la moitié (50%) du capital social émis. La convocation envoyée aux associés en conformité avec la Loi indiquera la date,
heure et le lieu de I'assemblée et elle contiendra I'ordre du jour de I'assemblée générale ainsi qu’une indication des
affaires qui y seront traitées.
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Au cas ou tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par courrier électronique, par fax ou par courrier
un mandataire, lequel peut ne pas étre associé.

Les assemblées générales des associés, y compris 'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par les Gérants.

Art. 21. Pouvoirs de 'assemblée générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée représente
'ensemble des associés.

Sous réserve de tout autre pouvoir réservé aux Gérants en vertu de la Loi ou des Statuts, elle a les pouvoirs les plus
larges pour décider ou ratifier tout acte relatif aux opérations de la Société.

Art. 22. Assemblée générale annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de vingt-cing (25) associés, se tiendra au siége social de la Société ou a un autre endroit ou une
autre date spécifiée. Si ce jour est un jour férié a Luxembourg, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable suivant.

Art. 23. Procédure, Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise en vertu des Statuts, ou selon le cas, en vertu de la Loi, aux régles de quorum et de majorité fixées pour la
modification des Statuts sera prise par une majorité des associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%)
du capital social émis.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant au moins cinquante pour cent (50%) du capital social émis.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 24. Procés-verbaux des assemblées générales. Les proces-verbaux des assemblées générales des associés doivent
&tre signés par les associés présents ou leurs mandataires ou par le Président, le Secrétaire et le Scrutateur de I'assemblée
dans le cas d’'une nomination de ces derniers.

Les résolutions adoptées par 'associé unique doivent é&tre consignées par écrit et signées par I'associé unique.

Les copies ou extraits des proces-verbaux adoptés par les associés, ou encore les des procés-verbaux des assemblées
générales des associés a produire en justice ou ailleurs sont signés par deux gérants agissant conjointement.

Chapitre VI - Année sociale, Affectation des bénéfices

Art. 25. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour de janvier de chaque année et finit le
dernier jour de décembre de la méme année.

Art. 26. Approbation des comptes annuels. A la fin de chaque année sociale de la Société, les comptes sont arrétés et
les Gérants dressent un inventaire des avoirs et des dettes et établissent les comptes annuels conformément a la Loi.

Le bilan et les comptes de pertes et profits sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas, de I'assemblée
générale des associés.

Tout associé ainsi que son mandataire, peut demander une copie ou prendre au siége social connaissance de ces
documents financiers.

Art. 27. Affectation des bénéfices. Sur le bénéfice net de la Société il sera prélevé cing pour cent (5 %) pour la formation
d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou, le cas échéant, 'assemblée générale des associés décide de I'affectation du solde des bénéfices
annuels nets. ll/elle peut décider (i) de verser la totalité ou une partie du solde a un compte de réserve ou de provision,
(i) de le reporter a nouveau ou (iii) de le distribuer aux associés comme dividendes en conformité avec I'article 6 de ces
Statuts.

Les Gérants peuvent procéder au paiement des dividendes intérimaires sous réserve de leur ratification par I'associé
unique ou I'assemblée générale des associés en fin d’année conformément a cet Article 24. Les Gérants peuvent, a leur
seule discrétion, évaluer le montant de ces distributions ainsi que la date de paiement de ces versements.

Chapitre VII - Dissolution - Liquidation
Art. 28. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou de I'assemblée

générale des associés, sauf dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés qui déterminera leurs pouvoirs
et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts sociales qu’ils détiennent.
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Chapitre VIII - Divers

Art. 29. Réviseur d’entreprises. La supervision des opérations de la Société pourra et devra dans les cas prévus par la
loi, étre confiée a un réviseur d’entreprises agréé.

Le réviseur d’entreprises (s’il y en a un) sera élu par I'associé unique ou, le cas échéant, par I'assemblée générale des
associés.

Art. 30. Dispositions générales. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Troisiéme résolution

L’Associé Unique a décidé d’accepter, avec effet immédiat, la démission de Hines International Fund Management LLC,
une société de Droit du Delaware, Etats-Unis, de sa fonction de gérant A de la Société.

Quatrieme résolution

L’Associé Unique a décidé de modifier la dénomination de Mr. Kenneth MacRae, citoyen de Grande-Bretagne, avec
comme numéro de passeport le 540701243, demeurant professionnellement au 205 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg
et de Mr. Jean-Baptiste Willot, citoyen francais avec comme numéro de passeport le 12AL28232, demeurant profession-
nellement au 205 route d’Arlon, L-1150 Luxembourg, ensemble précédemment dénommés "gérants B" de la Société, afin
que ceux-ci soient désormais dénommeés "gérants" de la Société.

Cinquiéme résolution
L ’Associé Unique a décidé de nommer Mr. Damian Pons, citoyen de Grande-Bretagne avec comme numéro de

passeport le 706954684, né le 28 mai 1977 a Madrid (Espagne), demeurant professionnellement au 205 route d’Arlon,
L-1150 Luxembourg, en tant que gérant de la Société avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Le notaire instrumentant, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande de la partie comparante
précitée, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivie d’'une version frangaise; a la demande de la méme partie
comparante, en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait a Luxembourg, a la date en téte des présentes.

Lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instrumentant par son nom, prénom usuel, état
civil et domicile, ce dernier a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: K. PEREIRA et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 8 novembre 2013. Relation: LAC/2013/50822.
Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 26 novembre 2013.
Référence de publication: 2013165530/504.

(130202162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2013.
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