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RCG IO Renergys S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4243 Esch-sur-Alzette, 97, rue Jean-Pierre Michels.

R.C.S. Luxembourg B 182.960.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the fourth of December.

Before us Maître Jean-Paul MEYERS, civil law notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

RCG International Opportunities S.à r.l., a société à responsabilité limitée, incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register under number
B114603, having its registered office at 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette,

duly represented by Mr. Matthias Le Pan, maître en droit, residing in Luxembourg, by a virtue proxy, given on 3 rd

December 2013,

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société à responsabilité limitée) which it wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société à responsabilité limitée) under the name
"RCG IO Renergys S.à r.l." (the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial
companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.
2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign

companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any transaction which it may deem useful for the accomplishment and development
of its object.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.
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5.2 The Company's share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.

6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the "general meeting of shareholders" shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. Meetings of shareholders may be held at such place and time as may be
specified in the respective convening notices of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general
meeting of shareholders and have waived any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or
publication.

Art. 10. Quorum and Vote.

10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company's
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.
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D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and Powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 In the case of several managers, the Company is managed by a board of management composed of at least one
(1) class A manager and one (1) class B manager, whose members need not necessarily be shareholders. In that case, the
Company will be bound in all circumstances by the joint signature of at least one class A manager and one class B manager.
In case of a sole manager, the Company will be bound in all circumstances by the signature of such sole manager.

13.3 The managers may be dismissed freely at any time, without there having to exist any legitimate reason («cause
légitime»).

13.4 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term "sole manager" is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board of managers" used in these articles of
association is to be construed as a reference to the "sole manager".

13.5 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, Removal and Term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company's share capital.

Art. 15. Convening meetings of the board of managers.

15.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

15.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

15.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 16. Conduct of meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

16.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

16.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

16.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to partici-
pation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

16.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

16.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall not have a casting vote.

16.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.
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Art. 17. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

17.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2)
managers.

17.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 18. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of one A Manager and one
B Manager, or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have
been delegated by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and Supervision

Art. 19. Auditor(s).

19.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

19.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

19.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

19.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (reviseur(s) d'entreprises agree
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

19.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 20. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 21. Annual accounts and Allocation of profits.

21.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

21.2. Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per
cent (10%) of the share capital of the Company.

21.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

21.4 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

21.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company's profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 22. Interim dividends - Share premium and Assimilated premiums.

22.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

22.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.
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23.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 24. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December
2013.

2. Interim dividends may be distributed during the Company's first financial year.

Subscription and Payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed by RCG International Opportunities
S.a r.l., aforementioned, for the price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

The total contribution in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is entirely allocated to the
share capital.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred
euros.

Resolutions of the shareholders

The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and having waived any convening
requirements, have passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette.

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:

(i) Mr. Claude Lang, born in Esch-sur-Alzette (Luxembourg) on 12 October 1953, professionally residing at 97, rue
Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette, as class A manager,

(ii) Ms. Kim Mathekowitsch, born in Esch-sur-Alzette (Luxembourg) on 1 st December 1985, professionally residing
at 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette, as class A manager,

(iii) Mr. Lee Chaikin, born in Maryland (United States of America) on 17 February 1973, residing at 666 3rd avenue,
New York, NY 10017, United States of America, as class B manager,

(iv) Mr. Owen S. Littman, born in New York, (United States of America) on 12 February 1973, residing at 666 3rd
avenue, New York, NY 10017, United States of America, as class B manager,

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing parties and in case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française de ce qui précède:

L'an deux mille treize, le quatre décembre,

Par-devant nous, Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

RCG International Opportunities S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B114603, ayant
son siège social à 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette,

dûment représentée par M. Matthias Le Pan, maître en droit, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu
d'une procuration donnée le 3 décembre 2013,

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire, restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.
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La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte de constitution d'une société à responsabilité limitée
qu'elle souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Nom - Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination "RCG IO Renergys S.à
r.l." (la «Société») qui sera régie par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loi»), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangères et de toute autre forme de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
manière, de même que le transfert par vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de tout type, ainsi
que l'administration, la gestion, le contrôle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des sûretés, accorder des prêts ou assister de toute autre manière
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

2.3 Excepté par voie d'appel publique à l'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d'obligations, de titres ou d'instruments de dettes, d'obligations garanties ou non
garanties, et d'une manière générale en émettant des valeurs mobilières de tout type.

2.4. La Société peut effectuer toute transaction qu'elle jugera utile pour l'accomplissement et le développement de
son objet.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle peut être dissoute à tout moment et sans cause par une décision de l'assemblée générale des associés, adoptée
selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siège social.

4.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville d'Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2 Le siège social peut être transféré au sein de la même commune par décision du conseil de gérance. Il peut être
transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent être créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans l'hypothèse où le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature à interférer avec
l'activité normale de la Société à son siège social, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à
la cessation complète de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur
la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

5.2 Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une décision de l'assemblée générale des associés
de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.

5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la même valeur nominale.

6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.

6.4 Le décès, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d'un des associés n'entraînera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siège social de la Société où il est mis à disposition de chaque associé
pour consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d'inscription peuvent
être émis sur demande et aux frais de l'associé demandeur.
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7.2 La Société ne reconnaît qu'un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-à-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre l'exercice de tous les droits relatifs
à cette part sociale, jusqu'à ce qu'un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables à de nouveaux associés sous réserve qu'une telle
cession ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5 Toute cession de parts sociales est opposable à la Société et aux tiers sur notification de la cession à, ou après
l'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de l'article 1690 du Code civil.

7.6 En cas de décès, les parts sociales de l'associé décédé pourront être uniquement transférées au nouvel associé
sous réserve qu'un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants à une majorité des trois quarts du capital
social. Un tel agrément n'est cependant pas requis dans l'hypothèse où les parts sociales sont transférées soit aux as-
cendants, descendants ou au conjoint survivant.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.

8.1 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par
les présents statuts.

8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts sociales qu'il
détient.

8.3 Dans l'hypothèse où et tant que la Société n'a pas plus de vingt-cinq (25) associés, des décisions collectives qui
relèveraient d'ordinaire de la compétence de l'assemblée générale, pourront être valablement adoptées par voie de
décisions écrites. Dans une telle hypothèse, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions à adopter
expressément formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d'associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section XII de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothèse, toute référence faite à «l'assemblée
générale des associés» devra être entendue comme une référence à l'associé unique selon le contexte et le cas échéant
et les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des associés seront exercés par l'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Les assemblées générales d'associés pourront être tenues aux lieux et
heures indiquées dans les convocations [aux assemblées générales] correspondantes. Si tous les associés sont présents
ou représentés à l'assemblée générale des associés et renoncent aux formalités de convocation, l'assemblée pourra être
tenue sans convocation ou publication préalable.

Art. 10. Quorum et Vote.

10.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il détient.

10.2 Sous réserve d'un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu'elles auront été adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu'avec le consente-
ment unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert l'accord d'une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et Pouvoirs du conseil de gérance.

13.1 La Société peut être gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance.

13.2 En cas de plusieurs gérants, la Société est administrée par un conseil de gérance formé par au moins un (1) gérant
de catégorie A et un (1) gérant de catégorie B, associés ou non. Dans ce cas la Société sera engagée en toutes circonstances
par la signature conjointe de un gérant de classe A et un gérant de classe B. En cas de gérant unique, la Société sera
engagée par la seule signature du gérant unique.

13.3 Les gérants sont librement et à tout moment révocables, sans qu'il soit nécessaire qu'une cause légitime existe.

13.4 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n'est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra être entendue
comme une référence au «gérant unique».

13.5 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour l'accomplissement de l'objet social de la Société, à l'exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts à l'assemblée générale des associés.
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Art. 14. Nomination, Révocation des gérants et Durée du mandat des gérants.
14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par l'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération

et la durée de son (leur) mandat.
14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t être librement révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif,

par une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Convocation aux réunions du conseil de gérance.
15.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues

au siège social de la Société sauf indication contraire dans la convocation à la réunion.
15.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24)

heures à l'avance par rapport à l'heure fixée dans la convocation, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs
d'une telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut être omise en cas d'accord écrit
de chaque gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d'un tel
document signé constituera une preuve suffisante d'un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un
conseil de gérance dont le lieu et l'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d'un précédent conseil de
gérance, communiquée à tous les membres du conseil de gérance.

15.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans l'hypothèse où les tous les gérants seront présents ou re-
présentés à un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans l'hypothèse de décisions écrites
et approuvées par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 16. Conduite des réunions du conseil de gérance.
16.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner

un secrétaire, qui peut ne pas être membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procès-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

16.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote
à la majorité des voix présentes ou représentées à la réunion.

17.3 Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du mandat
en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des membres du
conseil de gérance.

16.4 Le sans discontinuité et garantissant une participation effective à cette réunion. La participation à une réunion par
ces moyens équivaut à une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est
réputée s'être tenue au siège social de la Société.

16.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée à une réunion du conseil de gérance.

16.6 Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à chaque réunion du conseil
de gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, ne dispose pas d'une voix prépondérante.

16.7 Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer
son consentement séparément, l'ensemble des consentements attestant de l'adoption des décisions. La date de ces dé-
cisions sera la date de la dernière signature.

Art. 17. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance; Procès-verbaux des décisions du gérant unique.
17.1 Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant,

ou, en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par deux (2) gérants. Les copies ou
extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou autre seront, le cas échéant, signés par le président
ou par deux (2) gérants.

17.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des procès-verbaux qui seront signés par le gérant unique.
Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou dans tout autre contexte seront
signés par le gérant unique.

Art. 18. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe d'un gérant de catégorie A
et d'un gérant de catégorie B, ou (ii) par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) à laquelle/
auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

E. Audit et Surveillance

Art. 19. Commissaire - Réviseur d'entreprises agréé.
19.1 Dans l'hypothèse où, et tant que la Société aura plus de vingt- cinq (25) associés, les opérations de la Société

seront surveillées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale des associés désigne les commissaires et dé-
termine la durée de leurs fonctions.
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19.2 Un commissaire pourra être révoqué à tout moment, sans préavis et sans motif, par l'assemblée générale des
associés.

19.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents sur toutes les opérations de la Société.

19.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés conformément à l'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

19.5 Le réviseur d'entreprises agréé ne pourra être révoqué par l'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 20. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente et un décembre de la même année.

Art. 21. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

21.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont clôturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de
l'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément à la loi.

21.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés à la réserve légale. Cette
affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

21.3 Les sommes apportées à une réserve de la Société par un associé peuvent également être affectées à la réserve
légale, si cet associé consent à cette affectation.

21.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.

21.5 Sur proposition du conseil de gérance, l'assemblée générale des associés décide de l'affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément à la Loi et aux présents statuts.

Art. 22. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et Primes assimilées.

22.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d'un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaître que des fonds suffisants sont disponibles pour être
distribués. Le montant destiné à être distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
destinées à être affectées à une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

22.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut être librement distribuée aux associés
conformément à la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1 En cas de dissolution de la Société conformément à l'article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l'assemblée générale des associés ayant décidé de cette dissolution et qui
fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et du passif de la Société.

23.2 Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du passif sera distribué entre les associés en proportion du
nombre de parts sociales qu'ils détiennent dans la Société.

H. Disposition finale - Loi applicable

Art. 24. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2013.

2. Des acomptes sur dividendes pourront être distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et Paiement

Les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales émises ont été souscrites par RCG International Opportunities S.à
r.l. susmentionnée, pour un prix de douze mille cinq cents euros (EUR 12,500).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d'apport en numéraire, de sorte que
le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est dès à présent à la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

L'apport global d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est entièrement affecté au capital social.
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Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution est évalué à environ mille cinq cents euros.

Résolutions des associés

Les associés fondateurs, représentant l'intégralité du capital social de la Société et ayant renoncé aux formalités de
convocation, ont adopté les résolutions suivantes:

1. L'adresse du siège social de la Société est établie au 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette.

2. Le(s) personne(s) suivante(s) est (sont) nommée(s) gérant pour une durée indéterminée:

(i) M. Claude Lang, né à Esch-sur-Alzette (Luxembourg), le 12 octobre 1953, résidant professionnellement à 97, rue
Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette, en tant que gérant de catégorie A,

(ii) Mme Kim Mathekowitsch, née à Esch-sur-Alzette (Luxembourg), le 1 er décembre 1985, résidant professionnelle-
ment à 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette, en tant que gérant de catégorie A,

(iii) M. Lee Chaikin, né à Maryland (Etats-Unis d'Amérique), le 17 février 1973, résidant professionnellement à 666 3
rd avenue, New York, NY 10017, Etats-Unis d'Amérique, en tant que gérant de catégorie B,

(iv) M. Owen S. Littman, né à New York, (Etats-Unis d'Amérique), le 12 février 1973, résidant professionnellement à
666 3 rd avenue, New York, NY 10017, Etats-Unis d'Amérique, en tant que gérant de catégorie B.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate sur demande du/des comparant((e)s) que le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction en français; à la demande du/des même(s) comparant((e)s) et en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire du/des comparant((e)s) connu(s) du notaire instrumentant par nom, prénom, et
résidence, ledit mandataire du/des comparant((e)s) a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Le Pan, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Redange/Attert, le 05 décembre 2013. Relation: RED/2013/2108. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 16 décembre 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014001168/508.

(130224529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2014.

CEES Invest Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 165.454.

Im Jahre zweitausenddreizehn, den elften Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Maître Jean-Paul MEYERS, mit Amtswohnsitz in Rambrouch, Großherzogtum Lu-
xemburg,

Ist erschienen:

„Lampe Alternative Investments S.A., SICAV-FIS“, eine Aktiengesellschaft luxemburgischen Rechts mit Sitz in 18-20,
rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxembourg unter Nummer
B 160.571,

hier vertreten durch Frau Saskia Sander, Senior Company Secretary, beruflich ansässig in 18-20, rue Gabriel Lippmann,
L-5365 Munsbach, aufgrund privatschriftlicher Vollmacht, welche „ne varietur“ paraphiert, gegenwärtiger Urkunde bei-
gefügt und den Formalitäten der Einregistrierung unterworfen wird.

Welche Komparentin, wie oben angegeben vertreten, den unterzeichneten Notar ersucht Folgendes zu registrieren:

I. Die Komparentin ist der alleinige Gesellschafter der Gesellschaft „CEES Invest SARL“ einer Luxemburgischen Ge-
sellschaft mit beschränkter Haftung, mit Sitz in 18-20, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Großherzogtum
Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 165.454, welche gemäß
notarieller Urkunde vom 6. Dezember 2011 gegründet wurde, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, Nummer 257 vom 31. Januar 2012, und dessen Statuten durch notarieller Urkunde vom 4. Dezember 2012
abgeändert wurden, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 217 vom 29. Januar
2013.
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II. Da sämtliche 5.000 (fünftausend) Anteile im Nennwert von je EUR 25,- (fünfundzwanzig Euro) durch den Bevoll-
mächtigten des Gesellschafters vertreten sind, ist die Versammlung ordentlich zusammengesetzt und kann rechtsgültig
über die Tagesordnung abstimmen, die dem Gesellschafter vor der Versammlung übermittelt worden war.

III. Diese Tagesordnung hat folgenden Wortlaut:

1. Verzicht auf Einberufungsrecht;

2. Abänderung des Geschäftsjahres und des Datums der Jahresgesellschafterversammlung;

3. Erstellung eines Zwischenabschlusses zum 31. Dezember 2013;

4. Verschiedenes.

Nach Beratung trifft der Alleinige Gesellschafter folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss:

Es wird beschlossen, dass der Alleinige Gesellschafter auf sein Einberufungsrecht zur Gesellschafterversammlung ver-
zichtet, bestätigt ausreichend über die Tagesordnung informiert zu sein, die Versammlung als rechtsgültig einberufen
ansieht und zustimmt, über alle Punkte der Tagesordnung abzustimmen. Es wird außerdem festgestellt, dass alle relevanten
Unterlagen dem Alleinigen Gesellschafter innerhalb einer ausreichenden Zeitspanne zur Verfügung gestellt worden sind,
damit er sorgfältig jedes Dokument analysieren konnte.

Zweiter Beschluss:

Die Gesellschafterversammlung beschließt, dass das Geschäftsjahr der Gesellschaft fortan am 1. Januar eines jeden
Jahres beginnen und am 31. Dezember desselben Jahres enden soll.

Die Gesellschafterversammlung beschließt, das Datum der Jahresgesellschafterversammlung auf den vierten Mittwoch
des Monats Juni um 09.30 Uhr festzulegen.

Dritter Beschluss:

Die Gesellschafterversammlung beschließt aus diesem Grunde, dass zum 31. Dezember 2013 ein Zwischenabschluss
erstellt wird.

In der Folge sind die einschlägigen Artikel der Gesellschaftssatzung wie folgt anzupassen:

(a) Artikel 19 soll demzufolge wie folgt lauten:

„Die Jahresgesellschafterversammlung, die lediglich dann abzuhalten ist, wenn die Gesellschaft mehr als 25 Gesell-
schafter zählt, tritt jedes Jahr am vierten Mittwoch des Monats Juni um 9.30 Uhr am Gesellschaftssitz oder an jedem
anderen im Einberufungsbescheid zu der Versammlung angegebenen Ort zusammen.“

(b) Artikel 21 soll demzufolge wie folgt lauten:

„Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreißigsten (31.) Dezember
eines Jahres.“

Keine weitere Änderung wurde an den Statuten vorgenommen.

Da die Tagesordnung erschöpft ist und keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, wird die Gesellschafterversammlung
geschlossen.

Vollmacht

Die Gesellschafterversammlung gibt hiermit jedem Angestellten oder Mitarbeiter des unterzeichneten Notars, alleinige
Vollmacht um mit der Anmeldung, Registrierung, Kündigung, Veröffentlichung oder andere zweckmäßige oder erforder-
liche Maßnahmen in Folge dieser Urkunde auszuführen, sowie gegebenenfalls etwaige Tippfehler, Unvollständigkeiten oder
Schreibweise(n) in der Urkunde zu verbessern oder zu ergänzen und zu ratifizieren.

WORÜBER URKUNDE, geschehen und aufgenommen in Munsbach, am Datum wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem beurkundenden Notar nach Namen,
gebräuchlichen Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die Erschienenen mit dem Versammlungsvorstand
und dem beurkundenden Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Sander, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Redange/Attert, le 17 décembre 2013. Relation: RED/2013/2221. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): Kirsch.

AUSFERTIGUNG GEMÄSS GLEICHLAUTENDER URKUNDE, ausgestellt auf stempelfreiem Papier zwecks Eintragung
beim Gesellschaftsregister und Veröffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

[Authentifizierte elektronische Unterschrift bei der Übermittlung an das Handelsregister enthalten.]
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Rambrouch, den 19. Dezember 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014002116/75.

(140001226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Textes & Design S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4438 Soleuvre, 254, rue de Differdange.

R.C.S. Luxembourg B 150.826.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
ACA - Atelier Comptable & Administratif S.A.
Signature

Référence de publication: 2013178307/12.

(130216555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Draupnir S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, Avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 183.022.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eleventh day of December.

Before Us Maître Jean-Paul MEYERS, civil law notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

“CHRISTIAN DIOR COUTURE”, a public limited company, incorporated and existing under the laws of France, having
its registered office at 30, Avenue Montaigne, 75008 Paris, France, registered with the Paris commercial registry under
number 612 035 832 R.C.S. Paris,

here represented by Ms. Chloé DELLANDREA, attorney, by virtue of a proxy given under private seal on December
10, 2013 in Paris, France.

“GRANDVILLE”, a public limited company (société anonyme), incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at 2-4, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and
registered with Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 167.855,

here represented by Ms. Chloé DELLANDREA, attorney, by virtue of a proxy given under private seal on December
11, 2013 in Luxembourg,

which proxies shall be signed ne varietur by the representative of the above named persons and the undersigned notary
and shall remain annexed to the present deed for purposes of registration.

The above named parties, represented as mentioned above, have declared their intention to constitute by the present
deed a public limited liability company (société anonyme) and to enact the following articles of association:

Art. 1. Form and Name. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of “Draupnir
S.A.” (the Company) which is governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular by the law dated
August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of association (the
Articles).

Art. 2. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the general meeting of shareholder(s) of the Company
adopted in the manner required for amendments of the Articles, as prescribed in Article 20 below.

The Company shall not be dissolved by reason of the death or dissolution of the single shareholder.

Art. 3. Corporate object. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad,
in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may
in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other parti-
cipation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities
and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development,
management and control of any company or enterprise.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including, without
limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies and/or
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to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security
over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings
of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property which directly or indirectly favour or relate to its object.

The Company may acquire, hold, lease and or build any real estate on the territory of the Grand Duchy of Luxembourg
or abroad.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg. It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution of
the board of directors of the Company or, in the case of a sole director by a decision of the sole director. Branches,
subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of
the sole director or, in case of plurality of directors, of the board of directors of the Company.

Where the board of director or, as the case may be, the sole director, determines that extraordinary political or
military developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere
with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office
and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these
extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a company incorporated in the Grand Duchy
of Luxembourg.

Art. 5. Share capital. Shares. The subscribed share capital is set at sixty thousand euro (EUR 60,000.-) represented by
six hundred (600) shares having a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.

The shares of the Company are in registered form (actions nominatives).

A register of shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any shareholder.
Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence or elected domicile, the number of shares held
by it, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares and the dates of such transfers. The ownership
of the shares will be established by the entry in this register.

The Company will recognise only one holder per share. In case a share is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as sole
owner in relation to the Company.

The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the register of the shareholder
(s) of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the transferee or by persons holding
suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer of claims provided for in article
1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Art. 6. Share capital increase. The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution
of the general meeting of shareholder(s) of the Company adopted in the manner required for the amendment of the
Articles pursuant to the Article 20 hereinafter.

Art. 7. Shareholders' meetings. General points. In case of plurality of shareholders, any regularly constituted meeting
of the shareholders of the Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the
broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company. The sole shareholder
assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders. The decisions of the sole shareholder
are recorded in minutes or drawn-up in writing.

The notice periods and quorum required by the Law shall govern the notice for, and conduct of, the meetings of
shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by
appointing another person as his proxy in writing whether in original, by telefax or cable.

Any shareholder may participate in a meeting of the shareholders of the Company by conference call or similar means
of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear and speak to each other and
properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

Except as otherwise required by the Law or by these Articles, resolutions at a meeting of the shareholders of the
Company duly convened will be passed by a simple majority of those present or represented and voting.

The board of directors may determine any other condition which should be meet in order for the shareholders to
participate in a meeting of the shareholders of the Company.
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If all the shareholders of the Company are present or represented at a meeting of the shareholders of the Company,
and consider themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held
without prior notice.

Art. 8. Annual general meeting of the shareholders. The annual general meeting of the shareholder(s) of the Company
shall be held, in accordance with the Law, in Luxembourg at the address of the registered office of the Company or at
such other place in the municipality of the registered office as may be specified in the convening notice of the meeting,
on the first Thursday of June of each year at 02:00 p.m. (Luxembourg time). If such day is not a business day for banks in
Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

The annual general meeting of the shareholder(s) of the Company may be held abroad if, in the absolute and final
judgement of the sole director, or in case of plurality of directors, the board of directors of the Company, exceptional
circumstances so require.

Other meetings of the shareholder(s) of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Art. 9. Management. The Company shall be managed by a board of directors composed of at least three (3) members
and at most six (6) members. However, the Company shall be managed by a sole director where the Company has only
one shareholder. The sole director or the members of the board of directors need(s) not be shareholder(s) of the
Company.

The sole director, and in case of plurality of directors, the members of the board of directors shall be elected by the
shareholder(s) of the Company at the general meeting for a term not exceeding six (6) years and are re-eligible.

The shareholder(s) of the Company shall also determine the number of directors, their remuneration and the term
of their office.

A director may be removed with or without cause and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the general
meeting of shareholder(s) of the Company.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next general meeting of shareholder(s) of the
Company.

Art. 10. Board meetings. In case of plurality of directors, the board of directors of the Company must appoint a
chairman among its members and it may choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible
for keeping the minutes of the meetings of the board of directors of the Company and the minutes of the general meetings
of the shareholder(s) of the Company.

The board of directors of the Company shall meet upon call by the chairman or any two directors, at the place indicated
in the notice of meeting which shall, in principle, be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the board of directors of the Company shall be given to all directors at least 24
(twenty-four) hours in advance of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case
the nature of such circumstances shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the board of directors
of the Company.

No such written notice is required if all the members of the board of directors of the Company are present or
represented during the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda,
of the meeting. The written notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax or cable, of
each member of the board of directors of the Company. Separate written notice shall not be required for meetings that
are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of directors of the
Company.

Any member of the board of directors of the Company may act at any meeting of the board of directors of the Company
by appointing, in writing whether in original, by telefax or cable, another director as his or her proxy.

Any director may participate in a meeting of the board of directors of the Company by conference call or similar means
of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear and speak to each other and
properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The board of directors of the Company can deliberate and/or act validly only if at least the majority of the Company's
directors is present or represented at a meeting of the board of directors of the Company. Decisions shall be taken by
a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. In the event that at any meeting the
number of votes for and against a resolution is equal, the chairman of the meeting shall have a casting vote.

Resolutions signed by all directors shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting duly convened
and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be
evidenced by letter, telefax or telex.

When the Company is managed by a sole director, the decisions of the sole director of the Company are drawn in
writing.
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Art. 11. Minutes of the board meetings. The minutes of any meeting of the board of directors of the Company shall
be signed by the chairman of the board of directors of the Company who presided at such meeting or by any two directors
of the Company.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
secretary (if any) or by any director of the Company.

Art. 12. Powers of the sole director or of the board of directors. The sole director, and in case of plurality of directors,
the board of directors of the Company is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed all acts
of disposition and administration in the Company's interest. All powers not expressly reserved by the Law, or by the
Articles to the general meeting of shareholder(s) of the Company fall within the competence of the sole director, and in
case of plurality of directors, the board of directors.

The sole director, and in case of plurality of directors, the board of directors of the Company is authorised to appoint
a person (délégué à la gestion journalière), either director or not, without the prior authorisation of the general meeting
of the shareholder(s) of the Company, for the purposes of performing specific functions at every level within the Company.
The board of directors may thus delegate its powers for the conduct of the daily management of the Company, to any
person director or not, who will be called managing directors.

Art. 13. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties by the single signature of its sole director
or, in case of plurality of directors, by the joint signature of any two directors of the Company in all matters or the joint
signatures or single signature of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance
with article 12 of these Articles.

Insofar as daily management is concerned, the Company shall be legally bound towards third parties by the sole
signature of any managing director of the Company.

Art. 14. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm.

Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of the
Company, such director shall make known to the board of directors of the Company such personal and opposite interest
and shall not consider or vote upon any such transaction, and such transaction, and such director's interest therein, shall
be reported to the next following general meeting of the shareholder(s) of the Company.

For so long as the Company has a sole director, the transactions entered into by the Company and the sole director
and in which the sole director has an opposite interest to the interest of the Company shall be set forth in minutes which
will be presented to the next following general meeting of the shareholder(s) of the Company.

The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the board of directors or the sole director concerning
transactions made in the ordinary course of business of the Company which are entered into on arm's length terms.

Art. 15. Indemnification. The Company may indemnify any director or officer and his heirs, executors and adminis-
trators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a director or officer of the Company or, at his request, of any
other corporation of which the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence or misconduct.

In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a
breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 16. Statutory Auditor(s) (commissaire aux comptes). The operations of the Company shall be supervised by one
or several statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), or, where required by the Law, an independent external
auditor (réviseur d'entreprises). The statutory auditor(s) shall be elected for a term not exceeding six years and shall be
eligible for re-appointment.

The statutory auditor(s) will be appointed by the general meeting of the shareholder(s) of the Company which will
determine their number, their remuneration and the term of their office. The statutory auditor(s) in office may be removed
at any time by the general meeting of shareholders of the Company with or without cause.

Art. 17. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the first January of each year and shall
terminate on the thirty-first day of December of each year.

Art. 18. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
reserve required by the Law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to ten per
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cent (10%) of the capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article
6 above.

Upon the recommendation of the board of directors of the Company, the general meeting of shareholder(s) of the
Company shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may alone decide to
pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the corporate purpose and policy.

The dividends may be paid in Euro or any other currency selected by the single director, or in case of plurality of
directors, the board of directors of the Company and they may be paid at such places and times as may be determined
by the single director, or in case of plurality of directors, the board of directors of the Company.

The single director, or in case of plurality of directors, the board of directors of the Company may decide to pay
interim dividends under the conditions and within the limits laid down in the Law.

Art. 19. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the general meeting
of shareholder(s) of the Company adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in
article 20 of the Articles. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or
several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholder(s) of
the Company deciding such liquidation. Such general meeting of shareholder(s) of the Company shall also determine the
powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art 20. Amendments of the Articles. The Articles may be amended from time to time by an extraordinary general
meeting of shareholder(s) of the Company subject to the quorum and the majority required by the Law.

However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be increased
only with the unanimous consent of the shareholders and bondholders.

Art. 21. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Law.

Transitional provisions

The first business year begins today and ends on 31 December 2014.
The first annual general meeting of the shareholders of the Company will be held on 2015.

Subscription and Payment

The Articles having thus been established, the appearing parties declares to subscribe to the entire capital as follows:
“CHRISTIAN DIOR COUTURE”, prenamed and represented as stated above, declares to subscribe to five hundred

forty (540) shares of the Company having a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-) and to have it fully paid up
by way of contribution in cash of fifty-four thousand euro (54,000.- EUR).

“GRANDVILLE”, prenamed and represented as stated above, declares to subscribe to sixty (60) shares of the Company
having a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-) and to have it fully paid up by way of contribution in cash of six
thousand euro (6,000.- EUR).

As a result, the amount of sixty thousand euro (60,000.- EUR) is as of now at the disposal of the Company as has been
certified to the notary executing this deed.

Statement - Costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand seven hundred euros.

Extraordinary general meeting

The appearing parties, representing the entire subscribed share capital, immediately proceeded to pass unanimously
the following resolutions:

(i) The following persons are appointed as directors of the Company for a period of six (6) years:

- Mr. Hien Tran Trung, born on 13 October 1962 in Saigon, Vietnam, with professional at 11, rue François 1 er , Paris,
France;

- Mr. Patrice Pfistner, born on 9 September 1958 in Caen, France, with professional address at 2-4, avenue Marie-
Thérèse, L-2132 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Grégory Sciacca, born on 20 May 1981 in Thionville, France, with professional address at 2-4, avenue Marie-
Thérèse, L-2132 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

(ii) appointment of the following entity as statutory auditor (commissaire aux comptes) for a period of six (6) years:
ERNST & YOUNG, a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 7, rue

Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B 47.771.

(iii) establishment of the Company's registered office at 2-4, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.
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Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing persons, acting as said before, known to the
notary by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present
deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le onzième jour du mois de décembre.

Par-devant Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

«CHRISTIAN DIOR COUTURE», une société anonyme constituée et existant selon les lois de France, ayant son siège
social au 30, avenue Montaigne, 75008 Paris, France, et immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés
de Paris sous le numéro 612 035 832,

ici représentée par Mlle Chloé Dellandrea, avocate, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, le 10 décembre
2013, à Paris, France.

«GRANDVILLE», une société anonyme constituée et existant selon les lois de Luxembourg, ayant son siège social au
2-4, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 167.855,

ici représentée par Mlle Chloé DELLANDREA, avocate, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, le 11
décembre 2013, à Luxembourg,

lesdites procurations après signature ne varietur par le mandataire des personnes comparantes et par le notaire
soussigné, resteront annexées au présent acte notarié pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Les parties susmentionnées, représentées tel que mentionnées ci-dessus, ont manifesté leur intention de constituer
par le présent acte une société anonyme et d'adopter les statuts suivants:

Art. 1 er . Forme et Dénomination.  Il existe une société anonyme de droit luxembourgeois, sous la dénomination de
«Draupnir S.A.» (la Société) qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, en particulier par la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut être dissoute, à tout moment, par résolution de l'assemblée générale de l'actionnaire/des actionnaires
de la Société prise de la manière requise pour la modification des Statuts, tel que prévu à l'Article 20 ci-dessous.

La Société ne peut pas être dissoute en raison de la mort ou la dissolution de l'associé unique.

Art. 3. Objet social. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ses participations. La Société pourra en particulier
acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de partici-
pation, obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le développement, la gestion et le contrôle de toute
société ou entreprise.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, à l'émission d'actions et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/
ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou
des émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. Elle peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière,
des sûretés portant sur toute ou partie de ses avoirs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou
obligations et engagements de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre
société ou personne.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social.

La Société peut acquérir, détenir, louer ou construire tout bien immobilier sur le territoire du Grand-Duché de
Luxembourg ainsi qu'à l'étranger.

Art. 4. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la municipalité de Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg. Il pourra être transféré dans les limites de la commune par simple décision de l'administrateur unique ou,
en cas de pluralité d'administrateurs, du conseil d'administration de la Société. Il peut être créé par simple décision de
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l'administrateur unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, du conseil d'administration de la Société, des succursales,
filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Lorsque que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre
l'activité normale au siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger se produiront ou seront
imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circons-
tances anormales. Ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, qui restera une
société luxembourgeoise malgré le transfert provisoire de son siège social, qui restera une société constituée au Grand-
Duché de Luxembourg.

Art. 5. Capital social. Actions. Le capital social souscrit de la Société est fixé à soixante mille euros (60.000 EUR)
représenté par six cent (600) actions ayant une valeur nominale de cent euros (100 EUR) chacune.

Les actions de la Société sont sous forme nominative.

Un registre des actionnaires de la Société sera tenu au siège social de la Société et pourra être examiné par tout
actionnaire. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire, son lieu de résidence ou domicile élu, le nombre
d'actions détenues par lui, les paiements effectués pour chaque action et tous transferts d'actions et les dates respectives
de ces transferts. La propriété des actions nominatives sera établie par l'inscription au registre des actionnaires de la
Société.

La Société ne reconnaît qu'un seul détenteur par action. Si une action est détenue par plus d'une personne, la Société
a le droit de suspendre l'exercice des droits attachés à cette action jusqu'à ce qu'au moins une personne soit nommée
en tant qu'unique propriétaire en relation avec la Société.

Les transferts d'actions se feront au moyen de déclarations écrites de transfert inscrites au registre de(s) actionnaire
(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant être datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par les
personnes disposant des pouvoirs appropriés en conformité avec les dispositions applicables aux déclaration de créance
tel que prévu à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

La Société peut accepter, comme preuve d'un transfert d'actions, tout document prouvant le consentement du cédant
et du cessionnaire qu'elle jugera approprié.

La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Art. 6. Augmentation de capital social. Le capital social souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par une
décision de l'assemblée générale de(s) l'actionnaire(s) de la Société adoptée comme en matière de modification des Statuts
suivant l'Article 20 ci-dessous.

Art. 7. Assemblées des actionnaires. Généralités. En cas de pluralité d'actionnaires, toute réunion des actionnaires de
la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la Société. Elle disposera des pouvoirs les plus
étendus pour ordonner, mettre en œuvre ou ratifier des actes en rapport avec les opérations de la Société. L'associé
unique exerce tous les pouvoirs dévolus par la Loi à l'assemblée générale des actionnaires. Les décisions de l'actionnaire
unique sont consignées dans des procès-verbaux ou prises par écrit.

Le quorum et le délai de convocation prévus par la Loi régiront la convocation aux assemblées des actionnaires de la
Société ainsi que leur déroulement, sauf dispositions contraires des présents statuts.

Chaque action donne droit à une voix. Un actionnaire pourra agir à toute assemblée des actionnaires de la Société en
nommant une autre personne comme étant son représentant par écrit, ou par télécopie ou télégramme.

Un actionnaire peut participer et voter à une assemblée des actionnaires par visioconférence ou par tout autre moyen
de communication similaire permettant à toutes les personnes participant à l'assemblée de délibérer et de communiquer
entre elles et la participation à, ou la tenue, d'une assemblée par ces moyens de communication équivaut à la participation
en personne à une telle assemblée.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, les résolutions prises en assemblée des actionnaires de la
Société dûment convoquées seront adoptées à la majorité simple des présents ou représentés et votants.

Le conseil d'administration pourra fixer toute autre condition que doivent remplir les actionnaires pour participer à
une assemblée des actionnaires de la Société.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés à une assemblée des actionnaires de la Société et
s'ils déclarent avoir été dûment convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra être tenue
sans convocation préalable.

Art. 8. Assemblée générale annuelle des actionnaires. L'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société se
tiendra conformément à la Loi, Luxembourg, à l'adresse du siège social de la Société ou à tout autre endroit dans la
municipalité du siège social de la Société, qui sera fixé dans l'avis de convocation, le premier jeudi du mois de juin de
chaque année à 14 heures (Heure de Luxembourg). Si ce jour n'est pas un jour ouvrable bancaire à Luxembourg, l'as-
semblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable bancaire suivant.

L'assemblée générale annuelle de(s) actionnaire(s) de la Société pourra se tenir à l'étranger si l'administrateur unique
ou en cas de pluralité d'administrateurs, le conseil d'administration de la Société, constate souverainement que des cir-
constances exceptionnelles le requièrent.
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Les autres assemblées générales de(s) actionnaire(s) de la Société pourront se tenir aux heures et lieux spécifiés dans
les avis de convocation respectifs.

Art. 9. Conseil d'administration. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois (3)
membres au moins et de six (6) membres au plus. Toutefois, lorsque toutes les actions sont détenues par un actionnaire
unique, le conseil d'administration peut être composé d'un seul administrateur. Les administrateurs ou l'administrateur
unique n'ont pas besoin d'être actionnaires de la Société.

L'administrateur unique ou en cas de pluralité d'administrateurs, les membres du conseil d'administration seront élus
par l'assemblée générale de(s) actionnaire(s) de la Société pour une période maximum de six (6) ans et sont rééligibles.
L'assemblée générale de l'actionnaire/des actionnaires de la Société détermine leur nombre, leur rémunération et la durée
de leur mandat.

Tout administrateur peut être révoqué avec ou sans motif et peut être remplacé à tout moment par décision de
l'assemblée générale de(s) actionnaire(s) de la Société.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, les administra-
teurs restants pourront élire à la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions attachées
au poste devenu vacant, jusqu'à la prochaine assemblée générale de(s) actionnaire(s) de la Société.

Art. 10. Réunions du conseil. En cas de pluralité d'administrateurs, le conseil d'administration de la Société choisira
parmi ses membres un président et pourra également désigner un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un administrateur
et qui aura comme responsabilité de dresser les procès-verbaux des réunions du conseil d'administration ainsi que des
assemblées générales de(s) actionnaire(s) de la Société.

Le conseil d'administration de la Société se réunira sur convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu
indiqué dans l'avis de convocation, qui sera en principe à Luxembourg.

Un avis écrit d'une réunion du conseil d'administration de la Société, sera donné à tous les administrateurs au moins
(24) vingt-quatre heures avant l'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de
cette urgence seront mentionnés brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil d'administration de la
Société.

Une telle convocation écrite ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration de la Société à laquelle
tous les administrateurs sont présent ou représentés et ont déclaré avoir eu pleine connaissance de l'ordre du jour de
la réunion. Il peut être renoncé à l'avis écrit par consentement écrit, en original, par télécopie ou télégramme, de chaque
membre du conseil d'administration de la Société. Aucune convocation spéciale n'est requise pour des réunions tenues
à une période et à un endroit approuvés dans une résolution du conseil d'administration de la Société précédemment
adoptée.

Tout administrateur pourra agir lors d'une réunion du conseil d'administration en désignant par écrit un autre admi-
nistrateur comme étant son mandataire, en original, par télécopie ou télégramme.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration de la Société par conférence télépho-
nique ou d'autres moyens de communication similaires, permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion
de s'entendre et de communiquer les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une
présence en personne à une cette réunion.

Le conseil d'administration de la Société ne pourra délibérer et/ou agir que si la majorité des administrateurs de la
Société est présente ou représentée à une réunion du conseil d'administration de la Société. Les décisions sont prises à
la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas d'égalité des votes à une réunion,
le président de la réunion aura une voix prépondérante.

Les résolutions signées par tous les administrateurs seront valides et engageront la Société de la même manière qu'une
réunion dûment convoquée et tenue. Les signatures pourront apparaître sur un seul document ou en plusieurs exem-
plaires d'une même décision et pourront être présentées par lettre, téléfax ou télégramme.

Lorsque la Société comprend un administrateur unique, les décisions sont prises par l'administrateur unique par voie
de résolutions écrites.

Art. 11. Procès-verbaux des réunions du Conseil. Les procès-verbaux des réunions du conseil d'administration seront
signés par le président du conseil d'administration de la Société qui préside cette réunion ou par deux administrateurs
de la Société.

Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le président, par le
secrétaire ou par tout administrateur de la Société.

Art. 12. Pouvoirs de l'administrateur unique ou du conseil d'administration. L'administrateur unique ou en cas de
pluralité d'administrateurs, les membres du conseil d'administration sont investis des pouvoirs les plus étendus pour faire
tous actes d'administration ou de disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs non expressément réservés à
l'assemblée générale des actionnaires de la Société par la Loi ou par les présents Statuts sont de la compétence de
l'administrateur unique ou en cas de pluralité d'administrateurs du conseil d'administration.

L'administrateur unique ou en cas de pluralité d'administrateurs, les membres du conseil d'administration sont autorisés
à déléguer leurs pouvoirs à toute personne (délégué à la gestion journalière), qui ne doit pas nécessairement être admi-
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nistrateur, sans l'autorisation préalable de l'assemblée générale de(s) actionnaire(s) de la Société pour des missions
spécifiques à tous les niveaux de la Société. Le conseil d'administration peut ainsi déléguer la gestion journalière de la
société à un ou plusieurs administrateurs qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.

Art. 13. Signatures autorisées. La Société sera engagée, vis-à-vis des tiers, par la signature individuelle de son adminis-
trateur unique ou en cas de pluralité d'administrateurs, par la signature conjointe de deux administrateurs de la Société
dans tous les cas ou par la signature conjointe ou individuelle de toute(s) autre(s) personne(s) à qui des pouvoirs auront
été spécialement délégués suivant les dispositions de l'article 12 des présents Statuts.

Dans le cadre de la gestion journalière, la Société est valablement engagée envers les tiers par la signature individuelle
d'un administrateur délégué de la Société.

Art. 14. Conflit d'intérêts. Aucun contrat ou aucune transaction entre la Société et une autre société ou entité ne sera
affecté ou invalidé du fait qu'un ou plusieurs administrateurs de la Société auraient un intérêt personnel ou est un admi-
nistrateur ou un employé d'une telle société ou entité.

Tout administrateur de la Société remplissant les fonctions d'administrateur ou étant employé dans une société ou
entité avec laquelle la Société conclurait un contrat ou s'engagerait autrement en affaires, ne pourra en raison de sa
position dans cette autre société ou entité, être empêché de délibérer, de voter ou d'agir sur des questions relatives à
ce contrat ou cette autre affaire.

Au cas où un administrateur de la Société aurait un intérêt personnel, ou contraire dans une quelconque affaire, celui-
ci en informera le conseil d'administration de la Société, et celui-ci ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette
affaire; rapport devra être fait au sujet de cette affaire et de l'intérêt personnel de cet administrateur à la prochaine
assemblée générale de l'actionnaire/des actionnaires.

Lorsque la Société comprend un administrateur unique, les transactions entre la Société et un administrateur unique
et dans lesquelles, l'administrateur unique a un intérêt personnel contraire aux intérêts de la Société, seront consignées
dans le procès-verbal de la prochaine assemblée générale de l'actionnaire/des actionnaires de la Société.

Les deux précédents paragraphes ne sont pas applicables aux décisions du conseil d'administration ou de l'adminis-
trateur unique concernant des opérations courantes de la Société et conclues à des conditions normales.

Art. 15. Indemnisation. La Société pourra indemniser tout administrateur ou dirigeant et ses héritiers, exécuteurs
testamentaires et administrateurs, des dépenses raisonnablement encourues par ce dernier en relation avec toute action,
procès ou procédure dans lesquels il peut être mis en cause en raison de son être, ou d'avoir été administrateur ou
dirigeant de la Société ou, à sa demande, de tout autre société dont la Société est actionnaire ou créancier et pour
lesquelles il n'a pas droit à être indemnisé, sauf en ce qui concerne les questions pour lesquelles il sera finalement jugé
dans une telle action ou un procès, être responsable de négligence grave ou de faute.

Dans le cas d'un accord, une indemnisation sera uniquement versée en rapport avec les matières couvertes par la
transaction dans laquelle la Société est informée par son conseil que la personne à indemniser n'a pas commis de man-
quement à ses devoirs. Le droit à indemnisation qui précède n'exclura pas les autres droits auxquels il peut prétendre.

Art. 16. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société sont surveillées soit par un ou plusieurs commissaire
aux comptes soit par un réviseur d'entreprises agréé dans les cas requis par la Loi. Le commissaire aux comptes est élu
par l'assemblée générale annuelle des actionnaires pour un terme n'excédant pas six ans et sont rééligibles.

Le(s) commissaire(s) aux comptes est/sont nommé(s) par l'assemblée générale de l'actionnaire/des actionnaires de la
Société qui détermine leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat. Le(s) commissaire(s) aux comptes en
fonction peuvent être révoqués à tout moment et de manière discrétionnaire par l'assemblée générale de l'actionnaire/
des actionnaires de la Société.

Art. 17. Exercice social. L'exercice social de la Société commencera le premier jour de janvier de chaque année et se
terminera le trente et un décembre suivante.

Art. 18. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront
affectés à la réserve prévue par la Loi. Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que cette
réserve sera égale à dix pour cent (10%) du capital souscrit de la Société du capital social de la Société tel qu'il est fixé
ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps à autre conformément à l'article 6 des Statuts.

Sur recommandation du conseil d'administration de la Société, l'assemblée générale des actionnaires de la Société
déterminera comment il sera disposé du montant restant du profit annuel net et peut, sans jamais excéder les montants
proposés par le conseil d'administration, décider en temps opportun du versement de dividendes.

Les dividendes déclarés peuvent être payés en euro ou en toute devise décidée par l'administrateur unique ou en cas
de pluralité d'administrateurs, par le conseil d'administration de la Société et en temps et lieu qu'il appartiendra de
déterminer par l'administrateur unique, le conseil d'administration de la Société.

L'administrateur unique ou en cas de pluralité d'administrateurs, le conseil d'administration de la Société peut décider
de payer des dividendes suivant les conditions et endéans les limites imposées par la Loi.

Art. 19. Dissolution et Liquidation. La Société peut être, à tout temps dissoute par une décision de l'assemblée générale
de l'actionnaire/des actionnaires de la Société adoptée de la manière requise pour la modification des Statuts, telle que
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décrite à l'article 20 des Statuts. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou
de plusieurs liquidateurs (personne physique ou morale) nommé(s) par l'assemblée générale de l'actionnaire/des action-
naires de la Société qui aura décidé de dissoudre la Société, et qui déterminera, le cas échéant, les pouvoirs et la
rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 20. Modification des Statuts. Les présents statuts pourront être modifiés de temps en temps par une assemblée
générale des actionnaires soumise aux conditions de quorum et de vote requises par la loi luxembourgeoise.

Art. 21. Loi applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
tranchées en application de la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd'hui et se terminera le 31 décembre 2014.

La première assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société se tiendra en deux mille quinze.

Souscription et Paiement

Les Statuts ayant été dûment établis, les parties comparantes déclarent souscrire à l'intégralité du capital social de la
Société, de la manière suivante:

«CHRISTIAN DIOR COUTURE», prénommée et représentée tel que décrit ci-dessus, déclare avoir souscrit à cinq
cent quarante (540) actions de la Société ayant une valeur nominale de cent euro (100 EUR) chacune, et de les avoir
payées au moyen d'un apport en numéraire de cinquante-quatre mille euros (54.000 EUR).

«GRANDVILLE», prénommée et représentée tel que décrit ci-dessus, déclare avoir souscrit à soixante (60) actions
de la Société ayant une valeur nominale de cent euro (100 EUR) chacune, et de les avoir payées au moyen d'un apport
en numéraire de six mille euros (6.000 EUR).

De sorte que le montant de soixante mille euros (60.000 EUR) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il a été
prouvé au notaire instrumentant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société à raison de
sa constitution sont estimés à environ mille huit cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Les parties comparantes, représentant l'intégralité du capital social souscrit, ont de suite pris les résolutions suivantes
à l'unanimité:

(i) les personnes suivantes sont nommés administrateurs de la Société pour une période de six (6) ans:

- M. Hien Tran Trung, né le 13 octobre 1962 à Saigon, Vietnam, avec adresse professionelle au 11, rue François 1 er ,
Paris, France;

- M. Patrice Pfistner, né le 9 septembre 1958 à Caen, France, avec adresse professionelle au 2-4, avenue Marie-Thérèse,
L-2132 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Grégory Sciacca, né le 20 mai 1981 à Thionville, France, avec adresse professionelle au 2-4, avenue Marie-Thérèse,
L-2132 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

(ii) nomination de l'entité suivante en tant que commissaire aux comptes de la Société pour une période de six (6)
ans:

ERNST & YOUNG, une société constituée selon les lois de Luxembourg, ayant son siège social au 7, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du registre de Commerce et des
Sociétés sous le numéro B 47.771.

(iii) le siège social de la Société est fixé au 2-4, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande des parties comparantes, le présent
acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le
texte anglais fera foi.

Fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparants, le prénommé mandataire a signé
le présent acte avec le notaire.

Signé: Dellandrea, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Redange/Attert, le 17 décembre 2013. Relation: RED/2013/2222. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): Kirsch.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

[Signature électronique certifiée comprise dans le document transmis au R.C.S.L.]

Rambrouch, le 19 décembre 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014002141/546.
(140001347) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Pamplona PE Holdco 6 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 131.827.

In the year two thousand and thirteen, on the sixteenth day of December.
Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Pamplona PE Holdco 6 S.A., a Lux-

embourg public limited liability company (société anonyme), with its registered office at 68-70, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under the number B 131 827 (the Company). The Company was incorporated on 21 August 2007, pursuant to a deed
of Maître Patrick Serres, notary residing in Remich, Grand Duchy of Luxembourg published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations n° 2394 of 23 October 2007. The articles of association of the Company (the Articles) have
been amended several times and for the last time by a deed of notary Maître Jean-Joseph Wagner, residing in Sanem,
Grand Duchy of Luxembourg, dated 29 April 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n
°1589 of 27 June 2013.

The Meeting opens and the Meeting elects Jacques Graas, lawyer, with professional address at 33, avenue J. F. Kennedy,
L-1855, Luxembourg as chairman of the Meeting (the Chairman). The Chairman appoints Arlette Siebenaler, with pro-
fessional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, as secretary of the Meeting (the Secretary). The Meeting elects
Annick Braquet, with professional address at 101 rue Cents, L-1319 Luxembourg, Luxembourg as scrutineer of the
Meeting (the Scrutineer). The Chairman, the Secretary and the Scrutineer are collectively referred to hereafter as the
Bureau.

The shareholders present or represented at the Meeting and the number of shares they holds are indicated on an
attendance list established by the members of the Bureau, which will remain attached to the present deed. The attendance
list is signed by the shareholders that are present and the attorney in fact who represents the shareholders, the members
of the Bureau and the notary.

The powers of attorney from the shareholders represented at the present Meeting will also remain attached to the
present deed and is signed ne varietur by the members of the Bureau and the notary.

1. The Agenda of the Meeting (the Agenda) is as follows:
(a) reduction of the share capital of the Company by an amount of EUR 172,781.64 (one hundred and seventy-two

thousand seven hundred and eighty one Euros and sixty-four Eurocents) in order to bring the share capital of the Company
from its current amount of EUR 203,800 (two hundred and three thousand eight hundred Euros) to an amount of EUR
31,018.36 (thirty one thousand and eighteen Euros and thirty-six Eurocents) represented by 20,380,000 (twenty million
three hundred and eighty thousand) shares of the Company each with a par value of EUR 0.001522 (zero point zero zero
one five two two Euros), by way of the reduction of the par value of the shares from EUR 0.01 (one Eurocent) to EUR
0.001522 (zero point zero zero one five two two Euros) and the subsequent allocation of an aggregate amount of EUR
172,781.64 (one hundred and seventy-two thousand seven hundred and eighty one Euros and sixty-four Eurocents)
resulting from such capital decrease to the distributable reserves of the Company; this share capital reduction being
proposed to implement the terms of an equity funding of the Company to be made on or around the date of the Meeting;

(b) submission of the report of the board of directors within the meaning of article 32-3(5) of the Luxembourg Com-
panies Act of 10 August 1915 as amended (the Companies Act), to the Meeting with respect to the cancellation or
restriction of the pre-emptive rights of the existing shareholders in connection with any issuance of shares and issuance
of convertible bonds, or any other convertible debt instruments, bonds carrying subscription rights or any other instru-
ments entitling their holders to subscribe for or be allocated with shares, such as, without limitation, warrants by the
board of directors under the delegation of authority to be made by the Meeting under item (c) below;

(c) grant of a new authorization to the board of directors under the authorised share capital to be set at EUR
4,114,976.746502 (four million one hundred fourteen thousand nine hundred and seventy-six Euros and point seven five
six five zero two Eurocents) represented by a maximum number of 2,703,664,091 (two billion seven hundred three million
six hundred sixty four thousand and ninety one) shares having a par value of 0.001522 (zero point zero zero one five two
two Euros), whereby the board of directors is authorised to (i) issue shares until the subscribed share capital is increased
up to the amount of the authorised share capital, (ii) issue convertible bonds, or any other convertible debt instruments,
bonds carrying subscription rights or any other instruments entitling their holders to subscribe for or be allocated with
shares, such as, without limitation, warrants until the amount of increased share capital that would be reached as a result
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of the exercise of the rights attached to those instruments is equal to the authorised share capital and (iii) cancel or limit
the pre-emptive rights of the shareholders set out in the Companies Act when proceeding to any such issue; and

(d) subsequent amendment of article 5 of the articles of association of the Company so as to reflect the amendments
referred to under items (a) through (c) above.

2. The shareholders have been validly covened by a convening notice sent by registered mail on 6 December 2013.

3. It appears from the attendance list that 16,690,000 shares of the 20,380,000 (twenty million three hundred eighty
thousand) shares, with a nominal value of EUR 0.01 (one Eurocent) each, are duly represented at the Meeting, and that
the quorum required as set out in article 67-1(2) of the Companies Act is met. The Meeting is consequently regularly
constituted and may deliberate upon the items on the Agenda.

After deliberation, the Meeting takes unanimously the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to reduce the share capital of the Company by an amount of EUR 172,781.64 (one hundred and
seventy-two thousand seven hundred and eighty one Euros and sixty-four Eurocents) in order to bring the share capital
of the Company from its current amount of EUR 203,800 (two hundred three thousand eight hundred Euros) represented
by 20,380,000 (twenty million three hundred eighty thousand) shares with a par value of EUR 0.01 (one Eurocent) each
to an amount of EUR 31,018.36 (thirty one thousand and eighteen Euros and thirty-six Eurocents) represented by
20,380,000 (twenty million three hundred eighty thousand) shares with with a par value of EUR 0.001522 (zero point
zero zero one five two two Euros) each, by way of the reduction of the par value of all the 20,380,000 (twenty million
three hundred eighty thousand) shares from EUR 0.01 (one Eurocent) to EUR 0.001522 (zero point zero zero one five
two two Euros) each, and the allocation of an aggregate amount of EUR 172,781.64 (one hundred and seventy-two
thousand seven hundred and eighty one Euros and sixty-four Eurocents) resulting from such capital decrease to the
distributable reserves of the Company (item 13 "Réserves" of the Plan Comptable Normalisé) (the Distributable Reserves)

The Meeting acknowledges that this share capital reduction by way of reduction of the par value of all the 20,380,000
(twenty million three hundred eighty thousand) shares from EUR 0.01 (one Eurocent) to EUR 0.001522 (zero point zero
zero one five two two Euros) and the allocation of EUR 172,781.64 (one hundred and seventy-two thousand seven
hundred and eighty one Euros and sixty-four Eurocents) to the Distributable Reserves will allow creditors of the Company
to apply for the posting of collateral to the Luxembourg district court within 30 days from the publication of the notarial
deed recording the minutes of the Meeting in the Luxembourg official gazette in accordance with article 69 of the Com-
panies Act.

The Meeting resolves to approve that as a result of this share capital reduction, the share capital of the Company is
set at EUR 31,018.36 (thirty one thousand and eighteen Euros and thirty-six Eurocents) represented by 20,380,000
(twenty million three hundred eighty thousand) shares with a par value of EUR 0.001522 (zero point zero zero one five
two two Euros) each.

As a consequence, the Meeting resolves that article 5 of the Articles shall be amended and shall read as set forth in
the third resolution below (as further amended in the following resolution).

The Meeting acknowledges that this share capital reduction is made with a view to implementing the terms of an equity
funding of the Company to be made on or around the date of the Meeting.

Second resolution

The Meeting notes that the board of directors of the Company (the Board) proposed to the Meeting to grant to the
Board an authorization under the authorised share capital to be set at EUR 4,114,976.154444 (four million one hundred
fourteen thousand nine hundred and seventy-six Euros and point one five four four four four Cents), represented by
maximum of 2,703,663,702 (two billion seven hundred three million six hundred sixty three thousand seven hundred
two) shares, each with a par value of EUR 0.001522 (zero point zero zero one five two two Euros), whereby the Board
is authorised to, amongst other things, (i) issue shares until the subscribed share capital is increased up to the amount of
the authorised share capital, (ii) issue convertible bonds, or any other convertible debt instruments, bonds carrying
subscription rights or any other instruments entitling their holders to subscribe for or be allocated with shares, such as,
without limitation, warrants until the amount of increased share capital that would be reached as a result of the exercise
of the rights attached to those instruments is equal to the authorised share capital and (iii) cancel or limit the pre-emptive
rights of the shareholders set out in the Companies Act when proceeding to any such issue (the Authorisation). The
Authorisation shall last for a period of five years starting from the date of this Meeting, i.e 16 December 2013.

The Meeting is provided with a copy of the report issued by the Board regarding the cancellation or restriction of the
pre-emptive rights of the shareholders (the Report), the Report being made in accordance with article 32-3 (5) of the
Companies Act. The Meeting notes that the Authorisation shall be used in relation to the warrants, shares and CPECs
that may be issued as mentioned in paragraph 1 of the Report in addition to any existing instruments granting access to
the share capital.

In the light of the Report and for the purpose described therein only, the Meeting resolves to approve the Authori-
sation, including the authorisation granted to the Board to cancel or restrict the pre-emptive rights of the shareholders
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of the Company. The Authorisation shall last for a period of five years starting from the date of from the date of this
Meeting, i.e., 16 December 2013.

Third resolution

The Meeting resolves to amend article 5 of the Articles in order to reflect the resolutions taken under the above
resolution so that they shall henceforth have the following wording:

" Art. 5. Capital - Shares.
(1) The subscribed capital is set at EUR 31,018.36 (thirty one thousand and eighteen Euros and thirty-six Eurocents),

represented by 20,380,000 (twenty million three hundred eighty thousand) shares, each with a par value of EUR 0.001522
(zero point zero zero one five two two Euros).

(2) The authorised capital of the Company is set at EUR 4,114,976.154444 ((four million one hundred fourteen thou-
sand nine hundred and seventy-six Euros and point one five four four four four Cents) represented by a maximum of
2,703,663,702 (two billion seven hundred three million six hundred sixty three thousand seven hundred two) shares,
each with a par value of EUR 0.001522 (zero point zero zero one five two two Euros).

(3) The board of directors is authorised, during a period starting on 16 December 2013, and expiring on the fifth
anniversary of such date (the Period), to increase the current share capital up to the amount of the authorised capital, in
whole or in part from time to time, (i) by way of issuance of shares in consideration for a payment in cash, (ii) by way of
issuance of shares in consideration for a payment in kind and (iii) by way of capitalisation of distributable profits and
reserves, including share premium and capital surplus, with or without an issuance of new shares.

The board of directors is authorised to determine the terms and conditions attaching to any subscription and issuance
of shares pursuant to the authority granted under this article 5, including by setting the time and place of the issue or the
successive issues of shares, the issue price, with or without a share premium, and the terms and conditions of payment
for the shares.

The board of directors is authorised to (i) during the Period, (a) issue convertible bonds, or any other convertible
debt instruments, bonds carrying subscription rights or any other instruments entitling their holders to subscribe for or
be allocated with shares, such as, without limitation, warrants (the Instruments), and (b) issue shares subject to and
effective as of the exercise of the rights attached to the Instruments, until, with respect to both items (a) and (b), the
amount of increased share capital that would be reached as a result of the exercise of the rights attached to the Instruments
is equal to the authorised share capital, and (ii) issue shares pursuant to the exercise of the rights attached to the
Instruments until the amount of increased share capital resulting from such issuance of shares is equal to the authorised
share capital, at any time, whether or not during the Period; provided that the Instruments are issued during the Period.
The shares to be issued following the exercise of the rights attached to the Instruments may be carried out by a payment
in cash, a payment in kind or a capitalisation of distributable profits and reserves, including share premium and capital
surplus.

The board of directors is authorised to determine the terms and conditions of the Instruments, including the price,
the interest rate, the exercise rate, conversion rate or the exchange rate, and the repayment conditions, and to issue
such Instruments.

(4) The board of directors is authorised under the Period to cancel or limit the pre-emptive rights of the shareholders
set out in the law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended, in connection with an issue of new shares
and Instruments, within the limit set forth under Luxembourg law.

(5) Article 5 of these articles of association shall be amended so as to reflect each increase in share capital pursuant
to the use of the authorisation granted to the board of directors under this article 5 and the board of directors shall take
or authorise any person to take any necessary steps for the purpose of the recording of such increase and the conse-
quential amendments to the articles of association before a notary."

There being no further business on the Agenda of the Meeting, the Chairman declares the Meeting closed.

Costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.
The deed having been read to the Meeting and the appearing parties, the appearing parties signed together with us,

the notary, the present original deed, no shareholder expressing the wish to sign.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le seizième jour du mois de décembre.
Pardevant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

5017



L U X E M B O U R G

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des actionnaires de Pamplona PE Holdco 6 S.A., une
société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 131827 (la Société). La Société a été constituée le 21 août 2007 en vertu d'un acte de Maître Patrick Serres,
notaire de résidence à Remich, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
n° 2394 du 23 octobre 2007. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés plusieurs fois et pour la dernière fois
par un acte de Maître Jean-Joseph Wagner, un notaire résidant à Sanem, au Grand Duché de Luxembourg daté du 29
avril 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1589 du 27 juin 2013.

L'assemblée est ouverte et élit Jacques Graas, avocat, ayant son adresse professionnelle à 33 avenue J. F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, en tant que président de l'Assemblée (le Président). Le Président désigne Arlette Siebenaler, ayant
son adresse professionnelle à 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg, en tant que secrétaire de l'Assemblée (le Secrétaire).
L'Assemblée élit Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle à 101 rue Cents, L-1319 Luxembourg, en tant que
scrutateur de l'Assemblée (le Scrutateur). Le Président, le Secrétaire et le Scrutateur composent ensemble le Bureau.

Les actionnaires présents ou représentés à l'Assemblée et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une
liste de présence établie par les membres du Bureau et qui restera annexée au présent acte. La liste de présence est
signée par les actionnaires présents, l'avocat de droit de tous les actionnaires, par les membres du Bureau et le notaire.

Les mandats des actionnaires représentés à la présente Assemblée, après avoir été signées ne varietur par les membres
du Bureau et le notaire, resteront également annexés au présent acte.

Le Bureau ayant été ainsi constitué, le Président déclare et requiert le notaire d'acter ce qui suit:

1. L'ordre du jour de l'Assemblée (l'Ordre du Jour) est libellé comme suit:

(a) Réduction du capital social de la Société d'un montant de EUR 172.781,64 (cent soixante-douze mille sept cent
quatre-vingt-un euros et soixante-quatre centimes) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de
EUR 203.800 (deux cent trois mille huit cents euros) à un montant de EUR 31.018,36 (trente-et-un mille dix-huit euros
et trente-six centimes) représenté par 20.380.000 (vingt millions trois cent quatre-vingt mille) actions de la Société ayant
chacune une valeur nominale de EUR 0,001522 (zéro virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros), au moyen de
la réduction de la valeur nominale des actions passant de EUR 0,01 (un centime d'euro) à EUR 0,001522 (zéro virgule
zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros) et affectation consécutive d'un montant total de EUR 172.781,64 (cent
soixante-douze mille sept cent quatre-vingt-un euros et soixante-quatre centimes) en conséquence de ladite réduction
de capital à la réserve distribuable de la Société; ladite réduction de capital social est proposée afin de mettre en œuvre
les clauses d'une levée de fonds devant être fait à la date ou aux environs de la date de l'Assemblée;

(b) Soumission du rapport du conseil d'administration de la Société conformément à l'article 32-3(5) de la loi sur les
sociétés commerciales du 10 août 1915, telle que modifiée (la Loi de 1915) auprès de l'Assemblée portant sur l'annulation
ou la limitation des droits de souscription préférentiels des actionnaires existants concernant l'émission d'actions, d'obli-
gations convertibles, ou de tous autres instruments de dettes convertibles, obligations portant des droits de souscription,
ou tous autres instruments permettant à leurs détenteurs de souscrire à ou de se voir attribuer des actions, tels que,
sans limitation, des warrants, par le conseil d'administration en vertu d'une délégation d'autorité faite par l'Assemblée au
point (c) ci-dessous;

(c) Octroi d'une nouvelle autorisation au conseil d'administration en vertu du capital autorisé devant être établi au
montant de EUR 4.114.976,746502 (quatre millions cent quatorze mille neuf cent soixante-seize euros et sept cent
quarante-six mille cinq cent deux centimes) représenté par un nombre maximum de 2.703.664.091 (deux milliards sept
cent trois millions six cent soixante-quatre mille quatre-vingt-onze) actions ayant une valeur nominale de EUR 0,001522
(zéro virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros), le conseil d'administration étant autorisé à (i) émettre des
actions jusqu'à ce que le capital souscrit soit augmenté jusqu'au montant de capital autorisé, (ii) émettre des obligations
convertibles, ou tous autres instruments de dettes convertibles, obligations portant des droits de souscription, ou tous
autres instruments permettant à leurs détenteurs de souscrire à, ou de se voir attribuer des actions, tels que, sans
limitation, des warrants, jusqu'à ce que le montant du capital augmenté qui serait atteint en raison de l'exercice des droits
attachés auxdits instruments soit égal au montant du capital autorisé, et (iii) annuler ou limiter des droits de souscription
préférentiels des actionnaires tels que stipulés dans la Loi de 1915 lors de la mise en œuvre d'une telle émission; et

(d) Modification consécutive de l'article 5 des statuts de la Société afin d'y refléter les modifications mentionnées aux
points (a) à (c) ci-dessus.

2. Les actionnaires ont été valablement convoqués en vertu de courriers envoyés par recommandé le 6 décembre
2013.

3. Il résulte de la liste de présence que 16.690.000 actions des 20.380.000 (vingt millions trois cent quatre-vingt mille)
actions d'une valeur nominale de EUR 0,01 (un centime d'euro) chacune sont dûment représentées à l'Assemblée, et que
le quorum requis en vertu de l'article 67-1(2) de la Loi de 1915 est atteint.

L'Assemblée est par conséquent valablement constituée et apte à délibérer des points à l'Ordre du Jour.

Après délibération, l'Assemblée décide à l'unanimité de prendre les résolutions suivantes:
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Première résolution

L'Assemblée décide de réduire le capital social de la Société d'un montant de EUR 172.781,64 (cent soixante-douze
mille sept cent quatre-vingt-un euros et soixante-quatre centimes) afin de porter le capital social de la Société de son
montant actuel de EUR 203.800 (deux cent trois mille huit cents euros) représenté par 20.380.000 (vingt millions trois
cent quatre-vingt mille) actions d'une valeur nominale de EUR 0,01 (un centime d'euro) chacune à un montant de EUR
31.018,36 (trente-et-un mille dix-huit euros et trente-six centimes) représenté par 20.380.000 (vingt millions trois cent
quatre-vingt mille) actions de la Société ayant chacune une valeur nominale de EUR 0,001522 (zéro virgule zéro zéro
mille cinq cent vingt-deux euros), au moyen de la réduction de la valeur nominale des actions passant de EUR 0,01 (un
centime d'euro) à EUR 0,001522 (zéro virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros) et affectation consécutive d'un
montant total de EUR 172.781,64 (cent soixante-douze mille sept cent quatre-vingt-un euros et soixante-quatre centimes)
résultant de ladite réduction de capital à la réserve distribuable de la Société (poste 13, «Réserves» du plan comptable
normalisé) (les Réserves Distribuables).

L'Assemblée reconnaît que ladite réduction de capital social au moyen de la réduction de la valeur nominale des
20.380.000 (vingt millions trois cent quatre-vingt mille) actions de EUR 0,01 (un centime d'euro) à EUR 0,001522 (zéro
virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros) et l'affectation de EUR 172.781,64 (cent soixante-douze mille sept
cent quatre-vingt-un euros et soixante-quatre centimes) aux Réserves Distribuables permettra aux créditeurs de la So-
ciété de déposer une demande de garantie auprès du tribunal d'arrondissement de Luxembourg dans les trente (30) jours
suivant la date de publication de l'acte notarié enregistrant le procès-verbal de l'Assemblée dans le Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, conformément à l'article 69 de la Loi de 1915.

L'Assemblée décide de reconnaître qu'en conséquence de ladite réduction de capital social, le capital social de la Société
est établi à EUR 31.018,36 (trente-et-un mille dix-huit euros et trente-six centimes) représenté par 20.380.000 (vingt
millions trois cent quatre-vingt mille) actions de la Société ayant chacune une valeur nominale de EUR 0,001522 (zéro
virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros).

En conséquence, l'Assemblée décide de modifier l'article 5 des Statuts afin de lui faire adopter la teneur reprise dans
la troisième résolution ci-dessous (en tenant compte des modifications apportées par la deuxième résolution ci-dessous).

L'Assemblée reconnaît que ladite réduction de capital social est effectuée afin de mettre en œuvre les clauses d'une
levée de fonds devant être fait à la date ou aux environs de la date de l'Assemblée.

Deuxième résolution

L'Assemblée prend acte que le conseil d'administration de la Société (le Conseil) a proposé à l'Assemblée de lui
accorder une autorisation en vertu du capital autorisé devant être fixé au montant de EUR 4.114.976,154444 (quatre
millions cent quatorze mille neuf cent soixante-seize euros et cent cinquante-quatre mille quatre cent quarante-quatre
centimes), représenté par un maximum de 2.703.664.702 (deux milliards sept cent trois millions six cent soixante-quatre
mille sept cent deux) actions ayant une valeur nominale de 0,001522 (zéro virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux
euros) chacune, le Conseil étant autorisé, entre autres, (i) à émettre des actions jusqu'à ce que le capital souscrit soit
augmenté jusqu'au montant de capital autorisé, (ii) à émettre des obligations convertibles, ou tous autres instruments de
dettes convertibles, obligations portant des droits de souscription, ou tous autres instruments permettant à leurs dé-
tenteurs de souscrire à, ou de se voir attribuer des actions, tels que, sans limitation, des warrants, jusqu'à ce que le
montant du capital ainsi augmenté qui serait atteint en raison de l'exercice des droits attachés auxdits instruments soit
égal au montant du capital autorisé, et (iii) à annuler ou limiter les droits de souscription préférentiels des actionnaires
tels que stipulés dans la Loi de 1915 lors de la mise en œuvre d'une telle émission (l'Autorisation). L'Autorisation sera
valable pour une durée de cinq ans à compter de la date de la présente Assemblée, c'est-à-dire le 16 décembre 2013.

L'Assemblée reçoit un exemplaire du rapport du Conseil relatif à l'annulation ou à la limitation des droits de souscri-
ption préférentiels des actionnaires (le Rapport), ce Rapport étant conforme aux dispositions de l'article 32-3(5) de la
Loi de 1915.

A la lumière dudit Rapport et exclusivement pour les objectifs y mentionnés, l'Assemblée décide d'approuver l'Auto-
risation, y inclus l'autorisation accordée au Conseil d'annuler ou de limiter les droits de souscription préférentiels des
actionnaires de la Société. L'Autorisation sera valable pour une durée de cinq ans à compter de la date de la présente
Assemblée, c'est-à-dire le 16 décembre 2013.

Troisième résolution

L'Assemblée décide de modifier l'article 5 des Statuts afin d'y refléter les résolutions ci-dessus, de sorte qu'il aura
désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Capital social - Actions.

(1) Le capital social souscrit de la Société est fixé à EUR 31.018,36 (trente-et-un mille dix-huit euros et trente-six
centimes) représenté par 20.380.000 (vingt millions trois cent quatre-vingt mille) actions de la Société ayant chacune une
valeur nominale de EUR 0,001522 (zéro virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros).

(2) Le capital autorisé de la Société est fixé à EUR 4.114.976,154444 (quatre millions cent quatorze mille neuf cent
soixante-seize euros et cent cinquante-quatre mille quatre cent quarante-quatre centimes), représenté par un maximum
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de 2.703.663.702 (deux milliards sept cent trois millions six cent soixante-trois mille sept cent deux) actions ayant une
valeur nominale de 0,001522 (zéro virgule zéro zéro mille cinq cent vingt-deux euros).

(3) Le conseil d'administration est autorisé, pendant une période commençant le 16 décembre 2013 et expirant au
cinquième anniversaire de cette date (la Période), à augmenter le capital social actuel jusqu'au montant de capital autorisé,
en intégralité ou partiellement, occasionnellement, (i) au moyen d'une émission d'actions en échange d'un paiement en
numéraire, (ii) au moyen d'une émission d'actions en échange d'un paiement en nature, et (iii) au moyen d'une capitalisation
des réserves et bénéfices distribuables, y inclus la prime d'émission et le capital surplus, avec ou sans émission de nouvelles
actions.

Le conseil d'administration est autorisé à déterminer les conditions générales applicables à la souscription et à l'émission
d'actions en vertu de l'autorisation accordée dans le présent article 5, y inclus à déterminer la date et le lieu des émissions
successives d'actions, le prix d'émission, l'existence ou non d'une prime d'émission, ainsi que les conditions applicables
au paiement des actions.

Le conseil d'administration est autorisé, (i) pendant la Période, (a) à émettre des obligations convertibles, ou tous
autres instruments de dettes convertibles, obligations portant des droits de souscription ou tous autres instruments
permettant à leurs détenteurs de souscrire à ou de se voir attribuer des actions, tels que, sans limitation, des warrants
(les Instruments), et (b) à émettre des actions sous réserve de et à partir de l'exercice des droits attachés aux Instruments,
jusqu'à ce que, pour (a) comme pour (b), le montant de capital social augmenté qui serait atteint consécutivement à
l'exercice des droits attachés aux Instruments soit égal au montant du capital autorisé, et (ii) à émettre des actions en
vertu de l'exercice des droits attachés aux Instruments jusqu'à ce que le montant de capital social augmenté résultant de
ladite émission d'actions soit égal au capital autorisé, à tout moment, durant la Période ou hors Période, mais sous réserve
d'émission des Instruments durant la Période. Les actions devant être émises suite à l'exercice des droits attachés aux
Instruments peuvent être payées par un apport en numéraire, un apport en nature, ou une capitalisation des bénéfices
et réserves distribuables, y inclus la prime d'émission et le capital surplus.

Le conseil d'administration est autorisé à déterminer les conditions applicables aux Instruments, y inclus le prix, le taux
d'intérêts, le taux d'exercice, le taux de conversion ou le taux de change, ainsi que les conditions de paiement, et à émettre
lesdits Instruments.

(4) Le conseil d'administration est autorisé, pendant la Période, à annuler ou limiter les droits de souscription préfé-
rentiels des actionnaires tels que stipulés dans la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée,
portant sur une émission de nouvelles actions et d'Instruments, dans les limites déterminées par la loi luxembourgeoise.

(5) L'article 5 des présents statuts sera modifié de façon à refléter chaque augmentation de capital social effectuée en
vertu de l'autorisation accordée au conseil d'administration dans le présent article 5, et le conseil d'administration prendra,
ou autorisera toute personne à prendre les mesures nécessaires afin de faire constater par un notaire une augmentation
de capital social effectuée de cette manière, et la modification des statuts en résultant.»

Aucun autre point ne figurant à l'Ordre du Jour, l'Assemblée décide de clore la réunion.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence du présent acte sont estimés approximativement à EUR 1.500.-

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le présent
acte a été établi en anglais, suivi d'une version française; à la requête de ces mêmes parties, et en cas de divergences entre
les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.

Et après lecture faire à l'Assemblée et aux parties comparantes, lesdites parties comparantes ont signé ensemble avec
le notaire le présent acte, aucun actionnaire ne souhaitant le signer.

Signé: J. GRAAS, A. SIEBENALER, A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 décembre 2013. Relation: LAC/2013/58912. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Référence de publication: 2014002519/331.

(140001536) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.
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RPO Co-Investment Fan Milk, Société en Commandite par Actions,
(anc. RPO SSA 1).

Siège social: L-1136 Luxembourg, 1, place d'Armes.

R.C.S. Luxembourg B 181.287.

In the year two thousand thirteen, on the twenty-fifth day of November.

Before us Maître Jean-Paul MEYERS, (civil law) notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

for an Extraordinary General Meeting the shareholders (the Meeting) of RPO Co-Investment Fan Milk (the Company),
a limited liability partnership (société en commandite par actions), having its registered office at 1, place d'Armes, L-1136
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 181.287, existing and
organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, pursuant to a deed of Me Jean Seckler, notary residing in
Junglinster, on 21 October 2013 not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association, modified on
25 November 2013 by Me Jean Seckler, in a deed not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association.

The Meeting is chaired by Marion Kraemer, jurist, residing in Luxembourg who appoints as Secretary Chloé Dellandrea,
lawyer, professionally residing in Luxembourg.

The Meeting appoints as Scrutineer Thibaud Herberigs, jurist, professionally residing in Luxembourg (the Chairman,
the Secretary and the Scrutineer constituting the Bureau of the Meeting).

The shareholders, represented at the Meeting and the number of shares they hold are indicated on an attendance list
which will remain attached to the present minutes after having been signed by the representatives of the shareholders
and the members of the Bureau.

The proxies from the shareholders represented at the present Meeting will also remain attached to the present minutes
and signed by all the parties.

The Bureau having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to record that:

I. The agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Waiver of the convening notices.

2. Reduction of the issued share capital by way of the cancellation of 5,500,000 class B ordinary shares with a nominal
value of EUR 1 (one Euro) so that the current share capital of EUR 7,633,001 (seven million six hundred thirty three
thousand one Euro) is reduce to EUR 2,133,001 (two million one hundred thirty three thousand one Euro).

3. Restatement of the articles of association of the Company in their entirety, including the consequential amendment
to article 5.1 of the Articles in order to reflect the share capital reduction under item 2. above.

4. Amendment of the share register of the Company in order to reflect the above changes with individual power and
authority given to the general partner of the Company and any lawyer or employee of King & Wood Mallesons to proceed
on behalf of the Company to the registration of the share capital reduction of the Company.

5. Miscellaneous.

II. It appears from an attendance list established and certified by the members of the Bureau that 7,633,000 (seven
million six hundred thirty three thousand) Class B ordinary shares and 1 (one) management share, representing 100% of
the issued share capital of the Company of EUR 7,633,001 (seven million six hundred thirty three thousand one Euro)
are duly represented at the Meeting, which is consequently regularly constituted and may deliberate upon the items on
the agenda, here above reproduced, the shareholders represented at the Meeting having agreed to meet after examination
of the agenda. The attendance list, signed by all the shareholders represented at the Meeting, the members of the Bureau
and the notary, shall remain attached to the present deed together with the proxies to be filed with the registration
authorities.

The Meeting, after deliberation, has taken the following resolutions unanimously:

First resolution

The entirety of the share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening notices,
the shareholders being represented considering themselves as duly convened and declaring having perfect knowledge of
the agenda which has been provided to them (together with all relevant information) in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to reduce and hereby reduces the share capital of the Company by an amount of EUR 5,500,000
(five million five hundred thousand Euro) in order to bring it from its current amount of EUR 7,633,001 (seven million
six hundred thirty three thousand one Euro) to an amount of EUR 2,133,001 (two million one hundred thirty three
thousand one Euro) represented by 2,133,000 (two million one hundred thirty three thousand) Class B ordinary shares
and 1 (one) management share, each having a nominal value of EUR 1 (one Euro), by way of the cancellation of 5,500,000
(five million five hundred thousand) Class B ordinary shares, each having a nominal value of EUR 1 (one Euro).

5021



L U X E M B O U R G

The Meeting acknowledges that pursuant to article 69 of the Luxembourg Companies Law, creditors whose claims
predate the publication in the Memorial of the minutes of this Meeting deciding the capital reduction may, within 30 days
from such publication, apply for the constitution of security to the judge presiding the chamber of the Tribunal d'Arron-
dissement dealing with commercial matters and sitting as in urgency matters. The president may only reject such an
application if the creditor already has adequate safeguards or if such security is unnecessary, having regard to the assets
of the Company.

The Meeting further acknowledges that no payment may be made or waiver given to the shareholders until such time
as the creditors have obtained satisfaction or until the judge presiding the chamber of the Tribunal d'Arrondissement
dealing with commercial matters and sitting as in urgency matters, has ordered that their application should not be acceded
to and as a result, it is formally acknowledged by the holders of Class B ordinary shares that any payment made prior to
the expiry period of 30 days form the publication would have to be restituted to the Company in the case of such creditor's
application.

Third resolution

The Meeting resolves to amend and restate the articles of association in their entirety, including, for the avoidance of
doubt, the amendment of article 5.1 of the articles of association of the Company in order to reflect the share capital
reduction resolved upon in the second resolution above, which shall henceforth read as follows:

“I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is hereby established between “RPO GP S.à r.l.”, subscriber of the Management Share as unlimited
liability shareholder (the General Partner), “FIN PO S.A. SICAR”, subscriber of the Class B Ordinary Shares and all those
who may become owners of the Management Share or Ordinary Shares issued by the Company, a société en commandite
par actions under the name of “RPO Co-Investment Fan Milk” (hereinafter the Company), which shall be governed by
the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by these articles of association
(these Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the General Partner. The registered office may
further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the Shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the General Partner. Where the General Partner determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent as determined in its sole discretion and that these developments
or events may interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communi-
cation between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the
complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg in-
corporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the administration, management, control and development of such participations.
The Company may in particular acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock,
shares and/or other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and/or other debt instruments and
more generally any securities and/or financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may
participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further make
direct or indirect real estate investments and invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2 The Company may borrow in any form whatsoever. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt
and/or equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/
or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies and the Company
may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of
its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of any other company,
and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person, in each case to the extent those
activities are not considered as regulated activities of the financial sector.

3.3 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4 The Company may generally carry out any operations and transactions, which directly or indirectly favour or relate
to its object.
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Art. 4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited duration.
4.2 The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the Shareholders of the Company adopted in the

manner required to amend the Articles.
4.3 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting any of the Shareholders. In case of death, incapacity or inability of the General
Partner, article 112 of the Law shall apply.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1 The Company's corporate capital is set at two million one hundred thirty three thousand one Euro (EUR 2,133,001)

represented by:
(i) one (1) Management Share (the Management Share), and
(ii) two million one hundred thirty three thousand (2,133,000) Class B ordinary shares (the Ordinary Shares).
The Ordinary Shares and the Management Share(s) are collectively hereinafter referred to as the Shares, and indivi-

dually, as a Share. All the Shares are in registered form with a par value of one Euros (EUR 1.-) each, subscribed and fully
paid-up.

The Ordinary Shares are held by the Ordinary Shareholders. The Ordinary Shareholders are hereafter referred to as
the Limited Shareholders. The Limited Shareholders and the General Partner are hereafter collectively referred to as the
Shareholders.

5.2 The authorised share capital of the Company is set at fifty five million euro (EUR 55,000,000) and the General
Partner is authorised without any further need of a decision by the General Meeting and without reserving preferential
subscription right to the holders of Class A shares, Class B shares and Class C shares to issue in addition to the existing
Shares of the Company, an aggregate number of fifty two million eight hundred sixty six thousand nine hundred ninety
nine (52,866,999) Shares, having a par value of one Euro (EUR 1.-) as follows: thirty million (30,000,000) class A ordinary
shares, seventeen million eight hundred sixty seven thousand (17,867,000) class B ordinary shares and four million nine
hundred ninety nine thousand nine hundred ninety nine (4,999,999) class C ordinary shares.

5.3 The General Partner shall be authorized for a period of 5 (five years) starting on the date of the incorporation of
the Company, to increase the corporate capital of the Company, in one or several times, from two million one hundred
thirty three thousand one Euro (EUR 2,133,001) to fifty-five million Euros (EUR 55,000,000.-),

(i) by the creation and issuance of new Management Shares and/or Ordinary Shares;
(ii) by determination of the date and place at which the notarial deed acknowledging the capital increase will be

executed;
(iiiv) by the record by way of a notarial deed for each and any share capital increase effected within the limits of the

authorised share capital and amendment of article 5.1 of the Articles accordingly; and
(iv) by amendment to the Share register of the Company every time an increase of the share capital is effected within

the limits of the authorised share capital.
5.4 The share capital of the Company may be increased or reduced by resolution of the general meeting of the

Shareholders of the Company adopted in the manner required to amend the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1 The Shares are and shall remain in registered form.
6.2 The Ordinary Shares
(a) All Ordinary Shares shall have the rights and obligations granted to them in accordance with the Articles and shall

be identical in all respects.
(b) Each Ordinary Share is entitled to one vote at the general meetings of shareholders.
6.3 The Management Share(s)
(a) All Management Share(s) shall have the rights and obligations granted to them in accordance with the Articles and

shall be identical in all respects.
(b) Each Management Share is entitled to one vote at the general meetings of shareholders.
6.4 A Share register shall be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the

Law and may be examined by each Shareholder which so requests.
6.5 Shares shall be transferred by a written declaration of transfer registered in the Shareholders' register of the

Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the transferee or by persons holding suitable
powers of attorney. The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer satisfactory to
the Company.

6.6 Any distribution made on Shares, whether in cash or in kind, in whatever form (including without limitation) as
dividends, liquidation proceeds, redemption proceeds or otherwise, shall be paid and distributed to the Shareholders out
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of the sums available for distribution in accordance with article 72-1, paragraph (1) of the Law or, in the case of a
redemption, in accordance with article 49-8 of the Law.

6.7 Transfer of Shares may be restricted pursuant to any agreement between the Company and the Shareholders.

6.8. Towards the Company, the Shares are indivisible and only one owner per share shall be recognized by the Com-
pany. Joint co-owners shall appoint one sole person as their representative towards the Company.

6.9 The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by the Law and the Articles.

Art. 7. Conversion of Shares.

7.1 Any Class A Share shall automatically be converted into a Class B Share without any further action by the General
Meeting and/or the holders thereof, at the request of the General Partner and subject to the transfer of such Class A
Share to a holder of Class B Shares, subject to the consent of the holder of Class B Shares.

7.2 Any Class B Share shall automatically be converted into a Class A Share without any further action by the General
Meeting and/or the holders thereof, at the request of the General Partner and subject to the consent of the holder of
Class B Shares.

7.3 The Class A Shares shall be converted into Class B Shares in accordance with Article 7.1 at a conversion rate of
one (1) Class A Share for one (1) Class B Share.

7.4 The Class B Shares shall be converted into Class A Shares in accordance with Article 7.2 at a conversion rate of
one (1) Class B Share for one (1) Class A Share.

7.5 Duties of the General Partner:

The Managing Shareholder is authorised and instructed (i) to determine if the conditions of the conversion of the Class
A Shares and Class B Shares as provided in Articles 7.1 to 7.4 have been fulfilled, (ii) to record the conversion in the
share register of the Company, (iii) to render effective any conversion of the shares in accordance with this Article 7 and
see to the consequential amendments to Article 7 of the Articles of Association in front of a Luxembourg notary, and
(iv) to take any steps and actions (including, without limitation, to authorise and empower any person) necessary for the
purpose of obtaining the recording of the alteration of Article 5 of these Articles of Association by way of a notarial deed
and the publication of such amendment.

Art. 8. Liability of the Shareholders.

8.1 The General Partner is jointly and severally liable for all liabilities of the Company to the extent that they cannot
be paid out of the assets of the Company.

8.2 The Limited Shareholders are liable up to the amount of the capital committed by them to the Company on
subscribing the Shares.

III. Management - Representation

Art. 9. Management of the Company.

9.1 The Company shall be managed by the General Partner.

9.2 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the Shareholders fall within the competence
of the General Partner, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company's object.

9.3 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, whether or not
Shareholders, by the General Partner.

9.4 The General Partner is authorised to delegate the day-to-day management of the Company and the power to
represent the Company in respect thereto to one or more officers, or other agents, whether or not Shareholders, acting
individually or jointly.

9.5 The Company shall be bound towards third parties by the signature of the General Partner or by the joint or single
signature of any person(s) to whom such signatory power has been validly delegated and within the limits of such power.

9.6 No contract or other transaction between the Company and any other company or person shall be affected or
invalidated by the fact that the General Partner or any officer of the Company is interested in the transaction, or is a
director, associate, officer or employee of such other company or person.

Art. 10. Liability. To the extent permissible under Luxembourg law, the General Partner and other officers of the
Company, as well as those persons to whom such signatory powers have been validly delegated in accordance with articles
9.3 and 9.4 of these Articles, shall be indemnified out of the assets of the Company against all costs, charges, losses,
damages and expenses incurred or sustained by them in connection with any actions, claims, suits or proceedings to which
they may be made a party by reason of being or having been managers, officers or delegates of the Company, by reason
of any transaction carried out by the Company, any contract entered into or any action performed, concurred in, or
omitted, in connection with the execution of their duties, save for liabilities and expenses arising from their gross negli-
gence or wilful default, in each case without prejudice to any other rights to which such persons may be entitled.
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IV. General meetings of shareholders

Art. 11. Powers and Voting rights.

11.1 The general meeting of Shareholders validly constituted represents all the Shareholders of the Company, and it
may only ratify acts concerning the Company entered into with third parties or amend the articles of association of the
Company with the agreement of the General Partner.

11.2 Resolutions of the Shareholders shall be adopted at general meetings in accordance with the Law and these
Articles.

Art. 12. Notices, Quorum, Majority and Voting proceedings.

12.1 General meetings of Shareholders of the Company shall be convened by the General Partner by a notice setting
forth the agenda and sent by registered mail at least eight (8) days prior to the meeting to each Shareholder at the
Shareholder's address recorded in the Share register.

12.2 General meetings of Shareholders of the Company shall be held at such place and time as may be specified in the
convening notices of the meetings.

12.3 The meeting may be held without prior notice if all the Shareholders of the Company are present or represented
at a meeting of the Shareholders of the Company, and consider themselves as being duly convened and informed of the
agenda of the meeting.

12.4 A Shareholder may act at any meeting of the Shareholders of the Company by appointing another person (who
need not be a Shareholder) as his proxyholder in writing, using any means of written communication including telegram,
telex, facsimile or e-mail.

12.5 Each Shareholder may also participate in any meeting of the Shareholders of the Company by telephone or video
conference call or by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to
identify, hear and speak to each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation
in person to such meeting.

12.6 Each Shareholder may also vote by way of voting forms provided by the Company. These voting forms contain
the date and place of the meeting, the agenda of the meeting, the text of the proposed resolutions as well as for each
proposed resolution, three boxes allowing the Shareholders to vote in favour, against or abstain from voting on the
proposed resolution. The voting forms must be sent by the Shareholders by mail, telegram, telex, facsimile or e-mail to
the registered office of the Company. The Company shall only accept the voting forms which are received prior to the
time of the meeting specified in the convening notice. Voting forms which show neither a vote (in favour or against the
proposed resolutions) nor an abstention shall be null and void.

12.7 Except as otherwise required by the Law or these Articles, resolutions at a general meeting of the Shareholders
of the Company duly convened shall be passed by a simple majority of those Shareholders present or represented,
regardless of the number of Shareholders present or represented and the proportion of the share capital present or
represented at such meeting.

12.8 An extraordinary general meeting of the Shareholders convened to amend any provisions of the Articles shall
not validly deliberate unless at least one-half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amend-
ments to the Articles. If this quorum is not reached, a second meeting shall be convened, in the manner prescribed by
the Articles and the Law. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital repre-
sented. At both meetings, resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-thirds of the votes cast.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 13. Accounting year and Annual general meeting.

13.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of April of each year and end on the thirty-first of
March of such year.

13.2 Each year, with reference to the end of the Company's year, the General Partner must prepare the balance sheet
and the profit and loss account of the Company as well as an inventory including an indication of the value of the Company's
assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's commitments and the debts of the officers, directors,
and statutory auditors of the Company.

13.3 The annual general meeting of the Shareholders of the Company shall be held, in accordance with Luxembourg
law, in Luxembourg at the address of the registered office of the Company or at such other place in the municipality of
the registered office as may be specified in the convening notice of meeting, on third Friday in September each year at
10.00 am. If such day is not a business day for banks in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next
following business day.

13.4 The annual general meeting of the Shareholders of the Company may be held abroad if, in the absolute and final
judgement of the General Partner, exceptional circumstances as stated into Article 2.2 of the Articles so require.
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Art. 14. Allocation of profits.

14.1 From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 of these Articles.

14.2 The general meeting of Shareholders of the Company shall determine how the remainder of the annual net profits
shall be disposed of and it may decide to pay dividends from time to time, as in its discretion it believes will best suit the
corporate purpose and policy and subject to any agreement to which the Company is expressed to be a party.

14.3 Dividends, when payable, shall be distributed at the time and place fixed by the General Partner, in accordance
with the decision of the general meeting of Shareholders. The dividends may be paid in euro or any other currency
selected by the General Partner.

14.4 The General Partner may decide to pay interim dividends under the conditions and within the limits laid down in
the Law.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be Shareholders, appointed by a resolution of the general meeting of Shareholders which shall
determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the Shareholders or by
Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

15.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the Shareholders in proportion to the Shares held by each Shareholder in the Company, subject to any agreement
to which the Company is expressed to be a party.

VII. General provision

Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provisions are made in these
Articles.”

Fourth resolution

The Meeting resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes with power
and authority given to the general partner of the Company or any lawyer or employee of King & Wood Mallesons to
proceed on behalf of the Company to the registration of the share capital reduction, the cancellation of the shares and
new shareholdings of the Company.

Costs

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the Company is evaluated at five thousand euros.

Statement - Reimbursement delay

The undersigned notary has specially drawn the attention of the assembly to the provisions of article 69 of the law on
commercial companies establishing a legal protection in favour of eventual creditors of the Company, the effective re-
imbursement to the shareholders cannot be made freely and without recourse from them before 30 (thirty) days after
publication of the present deed in the Luxembourg Mémorial C.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-cinquième jour du mois de novembre.

Par-devant Maitre Jean Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch.

Ont comparu:

pour une Assemblée Générale Extraordinaire, les actionnaires (l'Assemblée) de RPO Co-Investment Fan Milk (la
Société), une société en commandite par actions, ayant son siège social 1, place d'Armes, L-1136 Luxembourg, immatri-
culée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 181.287, constituée et
gouvernée par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, par un acte de Maitre Jean Seckler, notaire de résidence à
Junglinster, en date du 21 octobre 2013, en cours de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association,
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modifié pour la dernière en date du 25 novembre 2013, par un acte de Maitre Jean Seckler, en cours de publication au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association.

L'Assemblée est présidée par Marion Kraemer, juriste, de résidence à Luxembourg (le Président), qui nomme en qualité
de Secrétaire Chloé Dellandrea, avocat, de résidence à Luxembourg.

L'Assemblée nomme en qualité de Scrutateur Thibaud Herberigs, juriste de résidence à Luxembourg (le Président, le
Secrétaire et le Scrutateur constituent le Bureau de l'Assemblée).

Les actionnaires, représentés à l'Assemblée et le nombre d'actions détenues par eux sont indiquées sur une liste de
présence qui restera attachée au présent acte après avoir été signée par les représentants des actionnaires et les membres
du Bureau.

Les pouvoirs des actionnaires représentés à l'Assemblée resteront également attachés au présent acte et seront signés
par toutes les parties.

Le Bureau ayant ainsi été constitué, le Président déclare et requiert le notaire d'acter ce qui suit:

I. L'ordre du jour de l'Assemblée est rédigé comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation.

2. Réduction du capital social émis par annulation de 5.500.000 (cinq millions cinq cent mille Euros) actions ordinaires
de classe B, ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) de telle sorte que le montant actuel du capital social de
7.633.001 EUR (sept millions six cent trente-trois mille et un Euros) est réduit à 2.133.001 EUR (deux millions cent trente-
trois mille un Euros).

3. Refonte des statuts de la Société dans leur totalité, incluant les modifications consécutives de l'article 5.1 des statuts
afin de refléter la réduction du capital social prévu au point 2 de l'ordre du jour.

4. Modification du registre des actions de la Société dans le but de refléter les changements ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés à l'associé gérant commandité de la Société et à tout avocat ou employé de King & Wood Mallesons de
procéder au nom de la Société à l'enregistrement de la réduction du capital social de la Société.

5. Divers.

II. Il ressort de la liste de présence établie et certifiée par les membres du bureau que 7.633.000 (sept millions six cent
trente-trois mille) actions ordinaires de classe B et 1 (une) action de commandité, représentant 100% du capital social
émis de la Société de 7.633.001 EUR (sept millions six cent trente-trois mille et un Euros), sont dûment représentées à
l'Assemblée, qui est ainsi régulièrement constituée et peut délibérer sur les points de l'ordre du jour, ci-dessus reproduit,
les actionnaires représentés à l'Assemblée ayant décidé de se réunir après examen de l'ordre du jour. La liste de présence,
signée par tous les actionnaires représentés à l'Assemblée, les membres du Bureau et le notaire, restera annexée au
présent acte, avec les pouvoirs, et seront déposés auprès des autorités d'enregistrement.

L'Assemblée, après délibérations, a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital social étant représenté à la présente Assemblée, l'Assemblée renonce aux formalités de convo-
cation, les actionnaires étant représentés se considérant eux-mêmes comme dûment convoqués et déclarant avoir eu
parfaite connaissance de l'ordre du jour qui leur a été transmis (et toute information pertinente) en avance.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de réduire et par les présentes réduit le capital social de la Société d'un montant de 5.500.000
EUR (cinq millions cinq cent mille Euros) afin de le réduire de son montant actuel de 7.633.001 EUR (sept millions six
cent trente-trois mille et un Euros) à un montant de 2.133.001 EUR (deux millions cent trente-trois mille et un Euros)
représenté par 2.133.000 (deux millions cent trente-trois mille) actions ordinaires de classe B et 1 (une) action de com-
mandité, ayant chacune une valeur nominale de 1 EUR (un Euro), par l'annulation de 5.500.000 (cinq millions cinq cent
mille) actions ordinaires de classe B, d'une valeur nominale de 1 EUR (un Euro).

L'Assemblée, en conformité avec l'article 69 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés, reconnaît que les créanciers
dont les réclamations précèdent la publication au Mémorial des minutes de cette Assemblée décidant la réduction du
capital social, peuvent, dans les 30 jours de la publication, demander la constitution de sûretés au Président de la chambre
commerciale du Tribunal d'Arrondissement et siégeant en matière d'urgence. Le Président ne pourra rejeter une telle
demande que si le créancier dispose déjà de garanties adéquates ou si la constitution de telle sûretés n'est pas nécessaire
eu égard aux actifs de la Société.

L'Assemblée reconnaît de plus qu'aucun paiement ne pourra être fait ou qu'il ne pourra être renoncé à aucun paiement
par les actionnaires avant que les créanciers n'aient obtenu satisfaction ou avant que le Président de la chambre com-
merciale du Tribunal d'Arrondissement siégeant en matière d'urgence n'ait ordonné qu'il ne doit pas être donné suite à
leur demande et qu'en conséquence, il est formellement reconnu par les détenteurs des actions ordinaires de classe B
qu'aucun paiement fait avant la période d'expiration de 30 jours à compter de la publication ne doit être restitué à la
Société dans le cas d'une telle demande de la part d'un créancier.
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Troisième résolution

L'Assemblée décide de modifier et de refondre les statuts de la Société dans leur totalité, y compris, pour éviter tout
doute, l'article 5.1 des statuts de la Société afin de refléter la réduction du capital social décidée dans la deuxième réso-
lution ci-dessus, lesquels statuts sont à présent rédigés comme suit:

«I. Nom - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé entre «RPO GP S.à r.l.», souscripteur de l'action de commandité en qualité
d'actionnaire commandité (l'Actionnaire Commandité), «FIN PO S.A. SICAR» souscripteur d'Actions Ordinaires de classe
B émises par la Société, une société en commandite par actions sous la dénomination de «RPO Co-Investment Fan
Milk» (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré

dans les limites de la commune par une résolution de l'Actionnaire Commandité. Le siège social peut par ailleurs être
transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution des Actionnaires délibérant de la manière
requise pour la modification des Statuts.

2.2 Des succursales, filiales ou autres bureaux peuvent être établis tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision de l'Actionnaire Commandité. Lorsque l'Actionnaire Commandité estime que des événements extraordi-
naires d'ordre politique ou militaire de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la
communication de ce siège avec l'étranger se sont produits ou sont imminents, le siège social pourra être transféré
provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n'aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, qui, malgré ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Art. 3. Objet.
3.1 L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit, et l'administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces parti-
cipations. La Société pourra en particulier acquérir par souscription, achat, échange ou de toute autre manière tous titres,
Actions et/ou autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et/ou autres instruments de dette,
et, en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer à
la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre effectuer
directement ou indirectement des investissements immobiliers et investir dans l'acquisition et gérer un portefeuille de
brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder à l'émission de billet à ordre,
obligations et emprunts obligataires et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de participation. La Société pourra
prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations ou valeurs
de participation, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toutes autres sociétés et la Société peut également consentir des
garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés portant sur toute ou partie de
ses avoirs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toutes autres
sociétés et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toutes autres sociétés ou personnes, dans chaque cas,
pour autant que ces activités ne constituent pas des activités réglementées du secteur financier.

3.3 La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à ses investissements en
vue de leur gestion efficace, en ce compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de
crédit, fluctuations monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4 La Société peut d'une façon générale effectuer toutes les opérations et transactions qui favorisent directement ou
indirectement ou se rapportent à son objet.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est formée pour une durée illimitée.
4.2 La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des Actionnaires de la Société délibérant de la

manière requise pour la modification des Statuts.
4.3 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite

ou de tout autre événement similaire affectant un des Actionnaires. En cas de décès, d'incapacité ou d'empêchement de
l'Actionnaire Commandité, l'article 112 de la Loi s'appliquera.

II. Capital social - Actions

Art. 5. Capital.
5.1 Le capital social souscrit de la Société est fixé à deux millions cent trente-trois mille et un euros (EUR 2.133.001,-)

représenté par
(i) une (1) action de commandité (l'Action de Commandité), et
(ii) deux millions cent trente-trois mille (2.133.000) actions ordinaires de classe B (les Actions Ordinaires).
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Les Actions Ordinaires et l'Action de Commandité sont collectivement désignées les Actions et individuellement une
Action.

Toutes les Actions sont nominatives, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, souscrites et entièrement
libérées.

Les Actions Ordinaires sont détenues par les Actionnaires Ordinaires. Les Actionnaires Ordinaires sont désignés ci-
après les Actionnaires Commanditaires. Les Actionnaires Commanditaires et l'Actionnaire Commandité sont ensemble
désignés les Actionnaires.

5.2 Le capital social autorisé de la Société est fixé à cinquante-cinq millions d'Euros (EUR 55.000.000,-) et l'Actionnaire
Commandité est autorisé sans qu'il soit besoin d'une quelconque décision de l'Assemblée Générale avec la suppression
du droit préférentiel de souscription à émettre en plus des Actions existantes de la Société, un nombre total de cinquante-
deux millions huit cent soixante-six mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (52.866.999) Actions, d'une valeur nominale d'un
euros (EUR 1,-), réparti comme suit: trente millions (30.000.000) d'actions ordinaires de classe A, dix-sept millions huit
cent soixante-sept mille (17.867.000) d'actions ordinaires de classe B et quatre millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf
mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (4.999.999) d'actions ordinaires de classe C.

5.3 L'Actionnaire Commandité est autorisé pendant une période de 5 (cinq) ans à compter de la date de la constitution
de la Société à augmenter le capital social de la Société, à une ou plusieurs reprises, de deux millions cent trente-trois
mille et un Euros (EUR 2.133.001,-) à cinquante-cinq millions d'Euros (EUR 55.000.000,-),

(i) par la création et l'émission de nouvelles Actions de Commandité et/ou Actions Ordinaires;

(ii) par la détermination de la date et du lieu auxquels l'acte notarié constatant l'augmentation de capital sera passé;

(iii) par l'enregistrement par acte de notarié toute augmentation du capital social effectuée dans les limites du capital
autorisé et modification de l'article 5.1 des Statuts en conséquence; et

(iv) par la modification du registre des Actions de la Société chaque fois qu'une augmentation du capital social est
effectuée dans les limites du capital social autorisé.

5.4 Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution de l'assemblée générale des Ac-
tionnaires de la Société adoptée de la manière requise pour la modification des Statuts.

Art. 6. Actions.

6.1 Les Actions sont et resteront sous forme nominative.

6.2 Les Actions Ordinaires.

(a) Toutes les Actions Ordinaires auront les droits et obligations qui leur seront accordés en vertu des Statuts et
seront identiques à tous les égards.

(b) Chaque Action Ordinaire donne droit à une voix aux assemblées générales des Actionnaires.

6.3 L'(es) Action(s) de Commandité.

(a) Toutes les Actions de Commandité auront les droits et obligations qui leur seront accordés en vertu des Statuts
et seront identiques à tous les égards.

(b) Chaque Action de Commandité donne droit à une voix aux assemblées générales des Actionnaires.

6.4 Un registre des Actions sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi, et il peut
être consulté par chaque Actionnaire qui le désire.

6.5 Les Actions seront cédées par une déclaration écrite de cession inscrite dans le registre des Actions de la Société,
qui sera exécutée par le cédant et le cessionnaire ou par leur mandataire respectif. La Société peut aussi accepter d'autres
instruments de cession qu'elle jugera satisfaisants comme preuve de cession.

6.6 Toute distribution versée sur les Actions, soit en numéraire ou en nature, sous toutes les formes (en ce compris
sans limitation) comme dividende, boni de liquidation, produits de rachat ou autre, sera payée et distribuée aux Action-
naires en prélevant sur les sommes disponibles à la distribution conformément à l'article 72-1, paragraphe (1) de la Loi,
ou en cas de rachat, conformément à l'article 49-8 de la Loi.

6.7 La Cession d'Actions peut être restreinte en vertu de tout contrat entre la Société et les Actionnaires.

6.8 Envers la Société, les Actions sont indivisibles, et la Société ne reconnaîtra qu'un seul propriétaire par Action. Les
copropriétaires indivis désigneront une seule personne qui les représentera auprès de la Société.

6.9 La Société peut racheter ses propres Actions dans les limites fixées par la Loi et les Statuts.

Art. 7. Conversion des Actions.

7.1 Toute Action A sera automatiquement convertie en Action B sans intervention de l'Assemblée et /ou de leurs
titulaires, sur demande de l'Actionnaire Commandité, sous réserve du transfert de telles Actions A à un détenteur
d'Actions B, et avec l'accord des titulaires d'Actions B.

7.2 Toute Action B sera automatiquement convertie en Action A sans intervention de l'Assemblée Générale et/ou de
leurs titulaires, sur demande de l'Actionnaire Commandité et avec l'accord des titulaires d'Actions B.

7.3 Les Actions A seront converties en Actions B conformément aux dispositions de l'Article 7.1 à un taux de con-
version égal à une (1) Action A pour une (1) Action B.
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7.4 Les Actions B seront converties en Actions A conformément aux dispositions de l'Article 7.2 à un taux de con-
version égal à une (1) Action B pour une (1) Action A.

7.5 Devoirs de l'Actionnaire Commandité:
L' Actionnaire Commandité est autorisé et mandaté afin de (i) déterminer si les conditions de conversion des Actions

A et Actions B mentionnées à l'Article 7.1 à 7.4 sont remplies, (ii) enregistrer la conversion dans les registres de la Société,
(iii) procéder à toute conversion des actions conformément à l'Article 7 et de constater les modifications subséquentes
à l'Article 7 des Statuts devant un notaire Luxembourgeois, et (iv) tout faire (et notamment, mais pas uniquement, au-
toriser et donner pouvoir à toute personne) afin d'obtenir l'enregistrement de la modification à l'Article 5 des présents
Statuts par voie d'acte notarié et la publication de cette modification.

Art. 8. Responsabilité des Actionnaires.
8.1 L'Actionnaire Commandité est solidairement responsable pour les dettes de la Société dans la mesure où elles ne

peuvent pas être couvertes par les actifs de la Société.
8.2 Les Actionnaires Commanditaires sont responsables à hauteur du montant du capital qu'ils ont engagé dans la

Société en souscrivant les Actions.

III. Gestion - Représentation

Art. 9. Gestion de la Société.
9.1 La Société est administrée par l'Actionnaire Commandité.
9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts aux Actionnaires ou au Conseil

de Surveillance (défini ci-après) seront de la compétence de l'Actionnaire Commandité qui aura tous les pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.

9.3 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
Actionnaires ou non, par l'Actionnaire Commandité.

9.4 L'Actionnaire Commandité est autorisé à déléguer la gestion journalière de la Société et le pouvoir de représenter
la Société dans le cadre de cette gestion journalière à un ou plusieurs fondés de pouvoir ou autres agents, Actionnaires
ou non, agissant individuellement ou conjointement.

9.5 La Société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature de l'Actionnaire Commandité ou par la signature indi-
viduelle ou conjointe de toute(s) personne(s) à qui un tel pouvoir de signature a été valablement délégué et dans les
limites de ce pouvoir.

9.6 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et toute autre société ou personne ne sera affecté ou invalidé
par le fait que l'Actionnaire Commandité ou autres fondés de pouvoir de la Société a un intérêt dans la transaction, ou
est un directeur, Actionnaire, agent ou employé de cette autre société ou personne.

Art. 10. Responsabilité.
10.1 Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, l'Actionnaire Commandité et les autres fondés de pouvoir

de la Société, ainsi que les personnes à qui des pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément aux
articles 9.3 et 9.4 des présents Statuts, seront indemnisés par prélèvement sur les actifs de la Société contre tous les
coûts, frais, pertes, dommages et dépenses encourus ou supportés par eux en relation avec toutes actions, plaintes, procès
ou procédures auxquels ils peuvent être partie en raison de leur statut actuel ou passé de gérants, fondés de pouvoir ou
délégués de la Société, en raison de toute transaction effectuée par la Société, tout contrat conclu ou action accomplie,
ou omise ou dans laquelle ils ont participé, en relation avec l'exécution de leurs obligations, à l'exception des dommages
et dépenses dues à leur faute lourde ou manquement dolosif, dans chaque cas, sans préjudice de tous les autres droits
dont peuvent jouir ces personnes.

IV. Assemblées générales des associés

Art. 11. Pouvoirs et Droits de vote.
11.1 L'assemblée générale des Actionnaires régulièrement constituée représente l'organe entier des Actionnaires de

la Société, et peut seulement ratifier les actes concernant la Société que celle-ci a conclu avec des tiers ou décider la
modifications des statuts de la Société avec accord de l'Actionnaire Commandité.

11.2 Les résolutions des Actionnaires sont adoptées en assemblées générales conformément à la Loi et aux Statuts.

Art. 12. Convocation, Quorum, Majorité et Procédure de vote.
12.1 Les assemblées générales des Actionnaires de la Société sont convoquées par l'Actionnaire Commandité par une

convocation fixant l'ordre du jour et envoyée par lettre recommandé au moins huit (8) jours avant l'assemblée à chaque
Actionnaire à l'adresse mentionnée dans le registre des Actions.

12.2 Les assemblées des Actionnaires de la Société seront tenues aux lieu et heure précisés dans les convocations
respectives des assemblées.

12.3 Si tous les Actionnaires de la Société sont présents ou représentés à l'assemblée des Actionnaires de la Société
et se considèrent eux-mêmes comme dûment convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra
se tenir sans convocation préalable.
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12.4 Un Actionnaire peut prendre part aux assemblées générales des Actionnaires de la Société en désignant une autre
personne comme mandataire (qui n'a pas besoin d'être un Actionnaire) par écrit, soit en original, soit par télégramme,
télex, facsimile ou courrier électronique.

12.5 Chaque Actionnaire peut également participer à toute assemblée des Actionnaires de la Société par conférence
téléphonique ou vidéoconférence ou par tout autre moyen de communication similaire, permettant à toutes les personnes
participant à l'assemblée de s'identifier, s'entendre et se parler. La participation à une assemblée par ces moyens équivaut
à une participation en personne à ladite assemblée.

12.6 Chaque Actionnaire peut également voter grâce aux formulaires de vote fournis par la Société. Les formulaires
de vote contiennent la date et le lieu de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, le texte des résolutions proposées
ainsi que pour chaque résolution proposée, trois cases permettant aux Actionnaires de voter en faveur, contre ou de
s'abstenir de voter s'agissant de la résolution proposée. Les formulaires de vote doivent être envoyés par les Actionnaires
par courrier, télégramme, télex, facsimile ou courrier électronique au siège social de la Société. La Société n'acceptera
que les formulaires de vote reçus avant la date de l'assemblée précisée dans la convocation. Les formulaires de vote qui
ne contiennent ni un vote (en faveur ou contre les résolutions proposées) ni une abstention seront nuls.

12.7 Sauf dispositions contraires prévues par la Loi ou les Statuts, les résolutions à une assemblée des Actionnaires de
la Société dûment convoquée seront adoptées à la majorité simple des Actionnaires présents ou représentés et votants,
sans tenir compte de la proportion du capital social représenté à cette assemblée.

12.8 Une assemblée générale extraordinaire des Actionnaires convoquée pour modifier les Statuts ne pourra valable-
ment délibérer que si la moitié au moins du capital social est représentée et que l'ordre du jour indique les modifications
statutaires proposées. Si ce quorum n'est pas atteint, une seconde assemblée sera convoquée dans les formes statutaires
et de la Loi. La seconde assemblée délibérera valablement quelle que soit la proportion du capital représentée. Dans les
deux assemblées, les résolutions, pour être adoptées, devront réunir les deux tiers au moins des voix exprimées.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 13. Exercice social et Assemblée générale annuelle.
13.1 L'exercice social de la Société commence le premier avril et se termine le trente et un mars de chaque année.

13.2 Chaque année, à la fin de l'exercice, l'Actionnaire Commandité dresse le bilan et le compte de résultat de la
Société ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication de l'actif et du passif de la Société avec une annexe résumant tous
les engagements de la Société et les dettes des gérants, membres du conseil de surveillance et commissaires aux comptes
de la Société.

13.3 L'assemblée générale annuelle des Actionnaires de la Société se tiendra, conformément au droit luxembourgeois,
au Luxembourg, à l'adresse du siège social de la Société ou à tout autre endroit dans la commune du siège social tel que
stipulé dans l'avis de convocation, le troisième vendredi du mois de septembre de chaque année à 10 heures. Si ce jour
n'est pas un jour ouvrable bancaire au Luxembourg, l'assemblée générale annuelle se tiendra le jour ouvrable suivant.

13.4 L'assemblée générale annuelle des Actionnaires de la Société peut se tenir à l'étranger, si l'Actionnaire Com-
mandité considère de manière absolue que des circonstances exceptionnelles telles qu'indiquées à l'Article 2.2 des Statuts
l'exigent.

Art. 14. Affectation des bénéfices.
14.1 Cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société seront affectés à la réserve requise par la loi. Cette

affectation cessera d'être exigée dès que la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la
Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps en temps selon l'article 5 de ces Statuts.

14.2 L'assemblée générale des Actionnaires de la Société décidera de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels
et décidera de payer des dividendes de temps en temps et à sa propre discrétion aux moments qu'elle jugera opportun
au regard des objectifs et de la politique de la Société sous réserve de toute convention à laquelle la Société serait partie.

14.3 Les dividendes, si exigibles, seront distribués au moment et au lieu fixés par l'Actionnaire Commandité confor-
mément à la décision de l'assemblée générale des Actionnaires. Les dividendes peuvent être payés en euro ou en toute
autre devise choisie par l'Actionnaire Commandité, sous réserve de toute convention à laquelle la Société serait partie.

14.4 L'Actionnaire Commandité peut décider de payer des acomptes sur dividendes aux conditions et dans les limites
fixées par la Loi.

VI. Dissolution - Liquidation

15.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, qui n'ont pas
besoin d'être Actionnaires, nommés par une résolution de l'assemblée générale des Actionnaires qui déterminera leurs
pouvoirs et leur rémunération.

Sauf disposition contraire prévue par la Loi ou la décision des Actionnaires de la Société, les liquidateurs seront investis
des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et du paiement des dettes de la Société.

15.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
aux Actionnaires proportionnellement au nombre d'Actions détenues par chaque Actionnaire dans la Société, sous ré-
serve de toute convention à laquelle la Société serait partie.
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VI. Disposition générale

Il est fait référence aux dispositions de la Loi pour tous les points qui ne font pas l'objet d'une disposition spécifique
dans ces présents Statuts.»

Quatrième résolution

L'Assemblée décide de modifier le registre des actions de la Société afin de refléter les changements décidés ci-dessus,
avec pouvoir et autorité donné à l'Actionnaire Commandité de la Société ou à tout avocat ou employé de l'étude King
& Wood Mallesons de procéder au nom de la Société à l'enregistrement de la réduction de capital social, l'annulation des
actions et la nouvelle détention du capital social de la Société.

Estimation des frais

Les coûts, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société
en conséquence du présent acte sont estimés approximativement à cinq mille euros.

Déclarations - délai de remboursement

Le notaire a spécialement attiré l'attention de l'assemblée sur les dispositions de l'article 69 de la loi sur les sociétés
commerciales instaurant une protection en faveur des créanciers éventuels de la société, le remboursement effectif aux
associés ne pouvant avoir lieu librement et sans recours de leur part que 30 (trente) jours après la publication du présent
acte au Mémorial C.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête des mêmes parties comparantes, et en cas de divergences
entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.
Et après lecture faite au mandataire des parties comparantes, ledit mandataire a signé ensemble avec le notaire ins-

trumentaire l'original du présent acte.
Signé: Kraemer, Dellandrea, Herberigs, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Redange/Attert, le 2 décembre 2013. Relation: RED/2013/2064. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): Kirsch.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

[Signature électronique certifiée comprise dans le document transmis au R.C.S.L.]

Rambrouch, le 11 décembre 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014002584/640.
(140001935) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Xavier Meyrigne-CE, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 76.186.

L'an deux mille treize, le onze décembre.
Par-devant Nous Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:
1. Monsieur Xavier Charles Jean-Pierre Meyrigne, Président Directeur Général, demeurant à 5, rue Gustave Baudet

F-17200 ROYAN,
2. Madame Nicole Meyrigne-Gilles, Secrétaire Générale, demeurant à 5, rue Gustave Baudet F-17200 ROYAN,
Lesquels comparants déclarent être les seuls associés de la société à responsabilité limitée «Xavier Meyrigne-CE»,

avec siège social à L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faïencerie, constituée suivant acte reçu par Maître Edmond
Schroeder, notaire de résidence à Mersch, en date du 6 juin 2000, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, numéro 723 du 4 octobre 2000 (ci-après dénommée»la Société»).

Les associés constatent que le capital social de la Société est fixé à douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze virgule
soixante-huit euros (12.394,68 EUR) divisé en cinq cents (500) parts sociales sans valeur nominale, lesquelles ont été
intégralement souscrites et entièrement libérées.

Les associés ont ensuite prié le notaire instrumentaire de documenter les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un montant de cent quatre-vingt-dix-
sept mille six cent cinq virgule trente-deux euros (197.605,32 EUR), pour le porter de son montant actuel de douze mille
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trois cent quatre-vingt-quatorze virgule soixante-huit euros (12.394,68 EUR) à deux cent dix mille euros (210.000,-EUR),
sans émission de parts sociales nouvelles mais par l'augmentation du pair comptable de chaque part sociale.

Intervention des apporteurs - Souscription - Libération

Interviennent ensuite aux présentes:
- Monsieur Xavier Charles Jean-Pierre Meyrigne, lequel a déclaré libérer cette augmentation de capital à hauteur de

quatre-vingt-dix pour cent (90%), soit en proportion avec sa participation à savoir d'un montant de cent soixante-dix-
sept mille huit cent quarante-quatre virgule soixante-dix-neuf euros (177.844,79 EUR) par renonciation définitive et
irrévocable à une créance certaine, liquide et exigible, existant à son profit et à charge de la Société "Xavier Meyrigne-
CE", et en annulation de cette même créance à concurrence de cent soixante-dix-sept mille huit cent quarante-quatre
virgule soixante-dix-neuf euros (177.844,79 EUR).

- Madame Nicole Meyrigne-Gilles, a déclaré libérer cette augmentation de capital à hauteur de dix pour cent (10%),
soit en proportion avec sa participation à savoir d'un montant de dix-neuf mille sept cent soixante virgule cinquante-trois
euros (19.760,53 EUR) par renonciation définitive et irrévocable à une créance certaine, liquide et exigible, existant à son
profit et à charge de la Société "Xavier Meyrigne-CE", et en annulation de cette même créance à concurrence dix-neuf
mille sept cent soixante virgule cinquante-trois euros (19.760,53 EUR).

Il en résulte un apport total de cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent cinq virgule trente-deux euros (197.605,32
EUR).

Preuve de l'existence de l'apport

La justification de l'existence, du montant de la dite créance et de la renonciation a encore été rapportée au notaire
instrumentant par la production d'un état comptable de la société.

Preuve de la propriété et de la valeur de ces créances a ainsi été donnée au notaire instrumentant par une attestation
faite par Monsieur Xavier Charles Jean-Pierre Meyrigne et par une cession de créance entre Monsieur Xavier Charles
Jean-Pierre Meyrigne et Madame Nicole Meyrigne-Gilles intervenue en date du 11 décembre 2013 et dûment acceptée
par la Société.

Ladite attestation, signée par les comparants, le gérant et le notaire instrumentant, restera annexée pour être enre-
gistrée avec le présent acte.

Réalisation effective de l'apport

Monsieur Xavier Charles Jean-Pierre Meyrigne et Madame Nicole Meyrigne-Gilles apporteurs, déclarent que:
- ils sont les seuls pleins propriétaires desdites créances et possèdent les pouvoirs d'en disposer, celles-ci étant léga-

lement et conventionnellement librement transmissibles;
- qu'il n'existe aucun droit en vertu duquel une personne pourrait avoir le droit d'en acquérir une ou plusieurs;

Évaluation

La valeur de ces apports en nature est évaluée à cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent cinq virgule trente-deux euros
(197.605,32 EUR).

Cette évaluation a été approuvée par le gérant de la Société conformément à une déclaration en date du 28 novembre
2013 qui restera ci-annexée pour être enregistrée avec l'acte.

L'assemblée approuve donc que ces apports en nature existent réellement et que leur valeur est au moins égale à
l'augmentation de capital et d'admettre les apports ainsi décrit à l'augmentation de capital en question.

Troisième résolution

Les associés décident d'introduire une valeur nominale des parts sociales et de répartir le capital social de deux cent
dix mille (210.000,- EUR) divisé en cinq cents (500) parts sociales ayant chacune une valeur nominale de quatre cent vingt
euros (420,- EUR) et de donner mandat au gérant afin de mettre les livres et tous autres documents de la société en
concordance avec les présentes.

Quatrième résolution

Suite à la résolution qui précède, l'article 6 des statuts est modifié comme suit:

« Art. 6. Le capital social est fixé à deux cent dix mille (210.000,- EUR) divisé en cinq cents (500) parts sociales ayant
chacune une valeur nominale de quatre cent vingt euros (420,- EUR).»

le restant du libellé de l'article étant supprimé.

Déclaration en matière de blanchiment

Les associés déclarent, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par la suite, être les
bénéficiaires réels de la société faisant l'objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droite servant à la libération
du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livre(ra) pas à des activités constituant une
infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de
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substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis
à l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Tous les frais et honoraires incombant à la société à raison des présentes sont évalués à la somme de mille cinq cents
euros.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, états civils et

domiciles, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Meyrigne, Meyrigne-Gilles, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Redange/Attert, le 17 décembre 2013. Relation: RED/2013/2220. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 20 décembre 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2014002721/91.
(140001125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 janvier 2014.

BRE/German Hotel Holding II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 118.245.

Certificat émis en application de l'article 273 (1) de la loi sur les sociétés commerciales du 10 août 1915, telle que
modifiée

Le soussigné Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, certifie conformément à l'article 273
de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi») et sur base des résolutions
du conseil de gérance de la société BRE/German Hotel Holding II S.à r.l.:

1. que le projet de fusion entre la société BRE/German Hotel Holding II S.à r.l., une société à responsabilité limitée de
droit luxembourgeois, ayant son siège social au 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 118245 (la «Société Absorbante») et les sociétés
suivantes:

- BRE/GH II Berlin I Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège social
à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 123996,

- BRE/GH II Berlin II Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124001,

- BRE/GH II Berlin II D1 Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 131154,

- BRE/GH II Berlin II D3 Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 131750,

- BRE/GH II Berlin III Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124000,

- BRE/GH II Chemnitz I Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124010,

- BRE/GH II Erfurt I Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège social
à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous
le numéro B 124011,

- BRE/GH II Leipzig I Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124007,

- BRE/GH II Leipzig II Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124012,
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- BRE/GH II Property I Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124008, BRE/GH II Property II Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxem-
bourgeois ayant son siège social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 124005,

- BRE/GH II Dresden I Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124009,

- BRE/GH II Dresden II Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 123997,

- BRE/GH II Dresden III Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 123998,

- BRE/GH II Dresden IV Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 123999, et

- BRE/GH II Dresden V Manager S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siège
social à 2-4 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 124006

(ci-après les «Sociétés Absorbées» et avec la Société Absorbante les «Sociétés Fusionnantes»), a été régulièrement
publié au Recueil des Sociétés et Associations, Mémorial C, numéro 3004 du 28 novembre 2013;

2. que la fusion a été opérée suivant les dispositions des articles 278 et suivants de la Loi;

3. que toutes les formalités requises par la Loi ont été accomplies, en particulier les conditions prévues par l'article
279 de la Loi;

4. que le point 13 du projet de fusion prévoit que la fusion prendra effet entre les Sociétés Fusionnantes à la date de
l'assemblée générale extraordinaire des associés de la Société Absorbante approuvant la fusion et en l'absence d'une telle
assemblée, à la date de la délivrance d'un certificat du notaire établi à la demande de la Société Absorbante au plus tôt
un mois après la publication de ce projet commun de fusion en vertu de l'article 272 de la Loi;

5. qu'aucun associé de la Société Absorbante n'a dans le délai d'un mois à partir de la publication du projet de fusion
au Mémorial, demandé la convocation d'une assemblée générale;

6. que la fusion prend effet vis-à-vis des tiers à la date de publication du présent certificat au Mémorial C, conformément
à l'article 273 (1) de la Loi et les Sociétés Absorbées seront dès lors rayées du Registre de Commerce et des Sociétés.

Ainsi certifié à Esch-Sur-Alzette, le 31 décembre 2013.

M e Francis Kesseler.

Référence de publication: 2014003509/78.

(140002786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2014.

APN Property Holdings (No. 1) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 108.961.

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of the December;

Before Us, M e Carlo WERSANDT, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

Mr. Jean-Marie POOS, graduated in economics, professionally residing at 16, Allée Marconi, L-2120 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, acting in the name and on behalf of the Board of Managers of:

1) APN Property Holdings (No.1) S.à r.l., a private limited liability company, "société à responsabilité limitée", incor-
porated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 16, Allée Marconi, L-2120
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 108961, (hereinafter
referred to as the "Absorbing Company"), and

2) APN Property Holdings (No.2) S.à r.l., a private limited liability company "société à responsabilité limitée", having
been incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 16, Allée Marconi, L-2120
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 109587 (hereinafter
referred to as the "Absorbed Company"),

by virtue of a power given by the board of managers of the Absorbing Company in its meeting on December 11, 2013,
and a power given by the board of managers of the Absorbed company in its meeting on December 11, 2013, such powers,
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after having been signed "ne varietur" by the appearing person and the notary public will remain attached to the present
deed for registration purposes.

The Absorbing Company and the Absorbed Company are hereinafter collectively referred to as the "Merging Com-
panies".

The appearing parties, represented as said before, requested the undersigned notary to record the merger of the
Absorbing Company and the Absorbed Company as follows:

- the board of managers of the Absorbing Company and the board of managers of the Absorbed Company resolved
to merger the Merging Companies by absorption of the Absorbed Company by the Absorbing Company (the "Merger");

- the Absorbing Company is the sole member of the Absorbed Company holding 100 % of the latter's corporate capital
so that the Merger will follow the simplified procedure according to the provisions of articles 278 to 280 of the law dated
10 August 1915 on commercial companies as amended (the "Law");

- the board of managers of the Absorbing Company and the board of managers of the Absorbed Company have drawn
up common draft terms of merger according to the provisions of articles 261 and 278 of the Law;

- the common draft terms of merger have been recorded in a notarial deed dated October 16, 2013, published in the
official gazette of the Grand Duchy of Luxembourg, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2742 dated
November 4, 2013, pages 131600 to 131604;

- the sole member of the Absorbing Company was entitled, at least one month before the effective date of the Merger
between the Merging Companies, to inspect the documents mentioned in article 267 paragraph 1 (a), (b) and (c) of the
Law at the registered office of the Absorbing Company free of charge and upon its request;

- the sole member of the Absorbing Company has not required that a general meeting of the Absorbing Company is
called in order to decide whether to approve the merger according to the provisions of Art. 279 (c) of the Law;

- a period of one month has lapsed since the publication of the common draft terms of merger in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations.

The foregoing being stated, the Absorbed Company, after having been absorbed by the Absorbing Company, ceases
to exist and its sharequotas being cancelled.

The Merger is effective at the date of this notarial deed as mentioned above.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Absorbing Com-
pany, as a result of the present deed are estimated at approximately two thousand Euros (EUR 2,000.-).

Certification

In accordance with Article 271 of the Law, the undersigned notary, after verification, certifies the existence and validity
of the legal acts and formalities required of the Merging Companies and of the common draft terms of merger.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties and in
case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing person, acting as said before, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said appearing person has signed with Us the notary the present deed.

Suit la version française de ce qui précède:

L'an deux mille treize, le dix-huitième jour du mois de décembre;

Pardevant Nous, Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

Monsieur Jean-Marie POOS, diplômé es sciences économiques, résidant professionnellement au 16, Allée Marconi,
L-2120 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en nom et au compte du conseil de gérance de:

1) APN Property Holdings (No.1) S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège
à 16, Allée Marconi, L-2120 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 108961 (ci-après dénommée la "Société Absorbante"), et

2) APN Property Holdings (No.2) S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée sous droit luxembourgeois
ayant son siège social à 16, Allée Marconi, L-2120 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 109587 (ci-après dénommée la "Société Ab-
sorbée"),
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en vertu d'un pouvoir conféré par le conseil de gérance de la Société Absorbante le 11 décembre 2013 et d'un pouvoir
conféré par le conseil de gérance de la Société Absorbée le 11 décembre 2013, lesquels pouvoirs, après avoir été signés
"ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, resteront annexés au présent acte afin d'être enregistrés avec
lui.

La Société Absorbante et la Société Absorbée sont ensemble ci-après désignées comme les "Sociétés Fusionnantes".

Les parties comparantes, représentés de la manière décrite ci-dessus demandent au notaire d'acter la fusion entre la
Société Absorbante et la Société Absorbée comme suit:

- le conseil de gérance de la Société Absorbante et le conseil de gérance de la Société Absorbée ont décidé de fusionner
les Sociétés Fusionnantes par absorption de la Société Absorbée par la Société Absorbante (la "Fusion");

- la Société Absorbante est l'associé unique de la Société Absorbée et détient 100% du capital social de cette dernière
et par conséquent la Fusion sera soumise à la procédure simplifiée conformément aux énonciations des articles 278 à
280 de la loi sur les sociétés commerciales du 10 Août 1915 modifiée (la "Loi");

- le conseil de gérance de la Société Absorbante et le conseil de gérance de la Société Absorbée ont établi un projet
commun de fusion conformément aux articles 261 et 278 de la Loi;

- le projet commun de fusion a été enregistré sous forme d'acte notarié en date du 16 octobre 2013 et a été publié
au journal officiel du Grand-Duché du Luxembourg, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, sous numéro 2742
en date du 4 novembre 2013, pages 131600 à 131604;

- l'associé unique de la Société Absorbante a eu le droit, un mois au moins avant que l'opération de Fusion ne prenne
effet entre les parties, de prendre connaissance, au siège social de la Société Absorbante, des documents indiqués à l'article
267, paragraphe 1 er (a), (b) et (c) de la Loi sans frais et sur simple demande;

- l'associé unique de la Société Absorbante n'a pas demandé la convocation d'une assemblée générale de la Société
Absorbante appelée à se prononcer sur l'approbation de la fusion conformément à l'article 279 (c) de la Loi;

- un délai d'un mois s'est écoulé depuis la publication du projet commun de fusion au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

Ceci exposé, la Société Absorbée après avoir été absorbée par la Société Absorbante cesse d'exister et ses parts
sociales sont annulées.

La fusion est effective à partir de la date du présent acte notarié comme indiquée en haut.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, de quelque nature que ce soit, qui seront en pris en charge
par la Société Absorbante, en raison du présent acte est estimé approximativement à la somme de deux mille euros (EUR
2.000,-).

Attestation

Conformément aux dispositions de l'article 271 de la Loi, le notaire soussigné, après vérification, atteste l'existence
et la légalité des actes et formalités incombant aux Sociétés Fusionnantes ainsi qu'au projet commun de fusion.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate qu'à la requête des parties comparantes, le présent acte
est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française. A la demande desdites parties comparantes, il est précisé qu'en
cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte au comparant, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire par nom, prénom, état
civil et domicile, ledit comparant a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J-M. POOS, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 décembre 2013 LAC/2013/58916. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 6 janvier 2014.

Référence de publication: 2014002809/121.

(140002612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 janvier 2014.

Ebuzzing, Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 113.995.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 décembre 2013.

Référence de publication: 2013173225/10.
(130211292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

Sarasin International Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 133.738.

Merger of Sarasin International Funds - Sarasin Sustainable Water Fund (USD), share class A (ISIN LU0622096583)
and Sarasin Investmentfonds - Sarasin Sustainable Water Fund, share class P USD dist (ISIN LU0950593417)

We would like to inform the shareholders that the Board of Directors of Sarasin International Funds (the “Company”),
in accordance with section 5.6 of the prospectus and article 21 of the Company's articles of incorporation, has resolved
to convene an extraordinary general meeting of the shareholders of the Company and it has been validly resolved during
such extraordinary meeting held on 6 January 2014 to merge the sub-fund Sarasin International Funds - Sarasin Sustainable
Water Fund (USD), share class A (ISIN LU0622096583) of the Company (the “Absorbed Sub-Fund”) with the Sarasin
Investmentfonds - Sarasin Sustainable Water Fund sub-fund, share class P USD dist (ISIN LU0950593417) (the “Absorbing
Sub-Fund”), on 20 February 2014 (the “Effective Date”), for the reasons set forth below.

1. Rationale of the merger
The Board of Directors' decision to proceed with the merger is based on the following elements:
(i) for a period of more than 30 consecutive days the net asset value of all the outstanding shares of the Absorbed

Sub-Fund was below the required minimum volume of USD 30 million as defined in section 5.6 of the prospectus and in
article 21 of the articles of incorporation of the Company;

(ii) the similarity of the investment objectives, policies (with the exception of the investment restrictions as further
detailed in section 3.1 below) and universe of the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund; and

(iii) an opportunity to rationalise the range of sub-funds and therefore to offer the benefit of economies of scale to
investors of both the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund which is in the best interest of the shareholders
of both the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund (the assets under management of the Sarasin International
Funds - Sarasin Sustainable Water Fund (USD) and the Sarasin Investmentfonds - Sarasin Sustainable Water Fund were,
respectively, approx. USD 6,798,037.42 and approx. EUR 194,760,055.75 as of 30 October 2013).

2. Merger procedure
From the date of the present notice, subscription and/or conversion for shares in the Absorbed Sub-Fund will no

longer be accepted. From the date of receipt of the present notice, the shareholders of the Absorbed Sub-Fund and the
Absorbing Sub-Fund have the right to request without any charge the redemption of their shares as further detailed in
section 5.1 below. On the Effective Date, the assets and liabilities of the Absorbed Sub-Fund will be contributed to the
Absorbing Sub-Fund. On the Effective Date, the shareholders of the Absorbed Sub-Fund will receive a number of shares
of the Absorbing Sub-Fund, the total value of which will correspond to the total value of shares of the Absorbed Sub-
Fund. Shareholders holding shares in another currency than the reference currency will receive shares in the same
currency. Categories of shares of the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund will correspond. The number of
shares to be allocated to the shareholders of the Absorbed Sub-Fund will be determined on the basis of the exchange
ratio corresponding to the respective net asset value of the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund, calculated
as of 20 February 2014 in accordance with the provisions of the prospectus and the applicable Luxembourg laws and
regulations. Between 13 February 2014 and the Effective Date, no redemption orders related to shares of the Absorbed
Sub-Fund will be accepted. On the Effective Date the Company will cease to exist, as was decided by the shareholders
of the company on 6 January 2014.

3. Impact on the shareholders of the Absorbed Sub-Fund
3.1. Main differences between the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund
The Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund have similar features in terms of investment manager, investment

policy, investment restrictions (with the exception mentioned below), risk and reward profile, entry charge (up to 5.00%),
redemption fee (0,40% of the sale or redemption amount in favour of the respective sub-Fund) switch charges (up to
0,40% of the sale or redemption amount in favour of the respective sub-Fund), depositary fee (up to 0.1%), management
fee (up to 2%) and service fee (up to 0.25 %).

Differences between the Absorbed Sub-Fund and Absorbing Sub-Fund may be summarized as follows:

Absorbed Sub-Fund Absorbing Sub-Fund
Investment Restriction

At least 75% of the investment compartment's assets are
invested in shares of companies which are characterized by

At least two-thirds of the investment compartment's assets
are invested in shares of companies which are predomi-
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a long-term focus on water resources and which therefore
address ecological and social sustainability issues.

nantly focused on water resources and which therefore
address ecological and social sustainability issues.

One-off charges taken before investment
Redemption fee: up to 1.00% (of the sale or redemption
amount in favour of the distributor)

Redemption fee: up to 0.00% (of the sale or redemption
amount in favour of the distributor)

Charges taken from the respective sub-Fund over a year
Ongoing charges: 2.77% Ongoing charges: 2.35% (figure shown here is an estimate

of the charges, as sufficient data is not yet available or the
data available is not significant)

The key investor information of the Absorbing Sub-Fund can be found under the following link: www.sarasin.ch/funds
3.2. Accrued income
The accrued income of the Absorbed Sub-Fund will be merged to the Absorbing Sub-Fund on the effective date. There

will be no distribution of income to the investors of neither the Absorbed Sub-Fund nor the Absorbing Sub-Fund due to
the merger. This could lead to a dilution of the Absorbing Sub-Fund.

3.3. Costs
Any legal, advisory or administrative costs associated with the preparation and the completion of the merger will not

be charged to the Absorbed Sub-Fund or to any of its shareholders.
All costs will be borne by the management company of Sarasin International Funds, i.e. Sarasin Fund Management

(Luxembourg) S.A.
3.4. Portfolio rebalancing
The contemplated merger is likely to necessitate a rebalancing of the Absorbed Sub-Fund's portfolio in order to

accommodate to the characteristics of the Absorbing Sub-Fund's asset allocation. The rebalancing costs will be borne by
the Absorbed Sub-Fund.

3.5. Taxation
Luxembourg non-resident shareholders of the Absorbed Sub-Fund who have neither a permanent establishment nor

a permanent representative in Luxembourg will not become or deemed to become resident or otherwise subject to
taxation or subject to tax filings in Luxembourg by reason only of the contemplated merger, except in case of application
of the Council Directive 2003/48/EC of 3 June 2003 on taxation of savings income in the form of interest payments.
Investors (including Luxembourg residents) should consult their own tax advisers as to the applicable tax consequences
of the merger based on their particular circumstances.

4. Impact on the shareholders of the Absorbing Sub-Fund
The contemplated merger will not impact the situation of the shareholders of the Absorbing Sub-Fund in terms of (i)

the investment policy and strategy which will remain unchanged, (ii) costs, (iii) expected outcome and (iv) the periodic
reporting. Also, there will be no risk of dilution in performance or a change in their tax treatment. The merger will not
impact the portfolio of the Absorbing Sub-Fund so that a rebalancing of asset allocation will not be necessary prior to or
after the merger. Any legal, advisory or administrative costs associated with the preparation and the completion of the
merger will not be charged to the Absorbing Sub-Fund or to any of its shareholders.

5. Rights of the shareholders of the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund
5.1. Right for redemption
The shareholders of the Absorbed Sub-Fund and the Absorbing Sub-Fund have the right to request without any charge,

other than those to be retained to meet disinvestment costs, the redemption of their shares. Such right becomes effective
from the date of this notice and ceases to exist on the thirtieth day following such receipt (the “Expiry Date”), meaning
that any application for redemption must be made to the Company in writing or by telex or facsimile, confirmed in writing
by no later than 12 February 2014 before 15.00. All the investors, including the shareholders of the Absorbed Sub-Fund
who voted against the proposal or who did not vote at all at the extraordinary general meeting of the Company held on
6 January 2014, and who do not make use of their redemption/conversion rights within the relevant time limit shall
become shareholders of the Absorbing Sub-Fund at the Effective Date. After that date, the shareholders of the Absorbed
Sub-Fund who have not applied for such redemption will receive shares of the Absorbing Sub-Fund on the basis of the
aforementioned exchange ratio (the “New Shares”). Dealing on New Shares will be accepted as from the Effective Date.
Shareholders may deal in their New Shares before receiving the confirmation of the allocation of the New Shares.

5.2. Right to obtain further information
The following documents are available, free of charge, at the registered office of the Company or at www.sarasin.ch/

funds:
- Prospectus of the Company;
- key investor information documents of the Absorbed Sub-Fund;
- articles of incorporation of the Company; and
- the last annual and semi-annual reports of the Company.
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In accordance with the current Luxembourg laws and regulations, the shareholders of the Absorbed Sub-Fund and the
Absorbing Sub-Fund may obtain upon request a copy of the report of the authorised auditor and the confirmation of the
custodian established for the purposes of the merger detailed above.

Any request for additional information shall be made directly to the Company.

Luxembourg, 13 January 2014. The Board of Directors.

Référence de publication: 2014004992/755/116.

Ice Acquisitions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 173.849.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 décembre 2013.

Référence de publication: 2013173235/10.

(130211148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2013.

Geninvestor S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 97.146.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 18 décembre 2013.

Référence de publication: 2013176762/10.

(130216045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2013.

Amur S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 158.994.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013177519/9.

(130217343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Alderwood Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 162.828.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013177516/9.

(130217355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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