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155330
LUXEMBOURG
Fepar, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8080 Bertrange, 9, rue Pletzer.
R.C.S. Luxembourg B 105.091.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013163482/10.

(130199838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 novembre 2013.

ADVENT OPERA Holding S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 32, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 121.781.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164655/11.

(130201670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Acquis Insurance Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 149.139.

Le Bilan arrété au 31 OCTOBRE 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013164653/10.

(130201694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Agence d’Assurances Adams S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4405 Soleuvre, 44, rue Pierre Neiertz.
R.C.S. Luxembourg B 146.192.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013164656/10.

(130201894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Altice Bahamas S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Altice SEE S.ar.l.).

Capital social: USD 26.729,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 181.590.

En date du 11 novembre 2013, Altice West Europe S.a r.l,, 3, boulevard Royal L-2449, Luxembourg - détenteur de
26.729 parts sociales de la société Altice Bahamas S.a r.I: - transfére I'intégralité de ses parts sociales a Altice Caribbean
S.ar.l, 3, boulevard Royal L-2449, Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013164663/13.

(130201332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Alzette European Clo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 101.870.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 Novembre 2013.

TMF Luxembourg S.A.

Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2013164665/13.

(130201502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

ALTAZOR So.par.fi. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 7, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 164.809.

Le bilan et 'annexe légale de I'exercice au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013164661/10.

(130201589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

AIH-IP (Luxembourg) S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 155.466.

Le Bilan arrété au 31 OCTOBRE 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013164658/10.

(130201695) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Arthur Bradford Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9964 Huldange, 3, Op d’Schmétt.
R.C.S. Luxembourg B 155.961.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013164674/10.

(130202249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

AS Architecture S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4031 Esch-sur-Alzette, 31, rue Zénon Bernard.
R.C.S. Luxembourg B 73.934.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AS ARCHITECTURE S.a r.l.

FIDUCIAIRE DES PME SA
Référence de publication: 2013164675/11.

(130201639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.




C. RAL

LEG! TION

155332
LUXEMBOURG
Atelier du Sud S.A. Architecture et Urbanisme, Société Anonyme.
Siege social: L-4731 Pétange, 10, rue des Ecoles.
R.C.S. Luxembourg B 64.745.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164677/10.
(130201297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

au

Axalta Coating Systems Luxembourg Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.000.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 171.370.

Les comptes annuels pour la période du 28 ao(t 2012 (date de constitution) au 31 décembre 2012 ont été déposés
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164644/11.
(130201785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Bacco Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 148.372.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Bacco Capital S.a r.l.

Référence de publication: 2013164680/10.
(130202194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Belfius Insurance Services Finance, Société Anonyme.
Siége social: L-8399 Windhof, 20, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 37.631.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013164685/10.
(130201189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

BlueOrchard Microfinance Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 66.258.

Le rapport annuel au 30 juin 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BlueOrchard Microfinance Fund
SICAV
RBC Investor Services Bank S.A.
Société anonyme
Référence de publication: 2013164693/13.
(130201887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Bimon S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 13, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 170.731.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164688/10.

(130201249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Blue Finance Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 127.990.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013164691/9.

(130201468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Chiltern S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 25A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 164.063.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013164720/10.

(130201505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

D.E.H. Holdings Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 10.013.517,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 62.815.

Il résulte d’'un changement d’associé de la Société en date du 21 novembre 2013, que I'ensemble des 370.871 parts
sociales de la Société sont détenues a compter du 21 novembre 2013 par Dana Automotive Aftermarket Inc., une société
constituée et régie par les lois du Delaware, ayant son siege social au 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware, 19801,
Etats-Unis d’Amérique, immatriculée aupreés de I'Etat du Delaware sous le numéro 3450410.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2013.

Un mandataire
Référence de publication: 2013164770/15.

(130201320) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Cott Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2220 Luxembourg, 595, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 162.397.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164729/10.

(130201791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.
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LUXEMBOURG

Comet Luxembourg Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siege social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 140.388.

Extrait des résolutions de ['actionnaire unique de la société COMET LUXEMBOURG HOLDING S.A R.L. du 14 novembre 2013

1. Acceptation de la démission de Monsieur Abdul Hamid Ahmad M S Janahi, né le 7 février 1969 a Qatar, résidant au
20, Aktham Bin Saifi Road, Doha, Qatar en tant que gérant de la catégorie B de la Société avec effet du 14 novembre
2013.

2. Nomination de Monsieur Nasser Hassen F H Al-Ansari, né le 1 € janvier 1964 a Qatar, résidant au House 10, Saha
33, Al Mabahej Street, Zone 66, Onaiza, Doha, Qatar en tant que gérant de la catégorie B de la Société avec effet du 14
novembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 novembre 2013.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013164721/19.
(130201683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Carthago Invest S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 137.847.

Le siége sis au 128 Boulevard de la Pétrusse L-2330 Luxembourg de CARTHAGO INVEST S.A,, société anonyme de
droit luxembourgeois immatriculée au Registre de commerce et des sociétés de et a Luxembourg sous le numéro B
137.847, a été dénoncé par son agent domiciliataire avec effet au 26 novembre 2013.

Pour GODFREY HIGUET Avocats
Un mandataire

Référence de publication: 2013164742/11.
(130201726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Curzon Capital Partners lll S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 21.481,00.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 160.909.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164731/10.
(130201481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

DSP Hydrolux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 156.023.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2013164798/14.
(130201657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.




C. RAL

LEG! TION

155335
LUXEMBOURG
Duocapital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 127.689.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2013164800/10.
(130201707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Dynasty Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1143 Luxembourg, 2BIS, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 95.554.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013164801/9.

(130202034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Ducanty Holdings (Luxembourg) Limited, Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 98.570.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DUCANTY HOLDINGS (LUXEMBOURG) LIMITED
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013164799/11.
(130202174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Eneris International S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-5753 Frisange, 43, Parc Lésigny.
R.C.S. Luxembourg B 159.919.

EXTRAIT

Il résulte de ’Assemblée Générale des Actionnaires du 22 novembre 2013, les résolutions suivantes:

- L’Assemblée remplace Mr Jean Marc Janailhac par Mr Christophe Saint Yves, résidant 13 rue Kakabadze, 0114 Thbilisi,
Géorgie, comme administrateur de la société, ceci jusqu’a ’AGO de 2016

- L’adresse professionnelle de Mr Artur Dela (administrateur et administrateur délégué) est fixé a 43 Parc Lésigny,
L-5753 Frisange

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013164806/14.
(130201113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Euroridge Capital Partners CAT 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 148.052.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 octobre 2013.

Référence de publication: 2013164811/10.
(130201486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Entreprise Jean FORTUNATO s. ar. l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5880 Hesperange, 157, Ceinture Um Schlass.
R.C.S. Luxembourg B 13.591.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013164807/9.

(130202024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Emgé Conseil Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1318 Luxembourg, 58, rue des Celtes.
R.C.S. Luxembourg B 149.398.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013164804/9.

(130202360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Entreprise de Montage Jacques Streff, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4501 Differdange, Zone d’Activité Gadderscheier.
R.C.S. Luxembourg B 62.511.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ENTREPRISE DE MONTAGE JACQUES STREFF S.ar.l.
Référence de publication: 2013164819/10.
(130201637) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

E-Print, Société Anonyme.
Siege social: L-2560 Luxembourg, 20A, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 84.012.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale Extraordinaire tenant lieu d'Assemblée Générale Ordinaire du 10 octobre 2013
Les actionnaires de la société anonyme E-PRINT réunis en Assemblée Générale Extraordinaire tenant lieu d’Assemblée
Générale Ordinaire ont pris, a 'unanimité, la résolution suivante:
L’assemblée générale décide de transférer le siége social a I'adresse suivante:
L-2560 Luxembourg, 20A, rue de Strasbourg

Pour extrait conforme,
Luxembourg, le 10/10/2013.

Référence de publication: 2013164802/14.
(130201730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Euro Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 76.618.

EXTRAIT

Il résulte d’une résolution de I'’Associée unique en date du 20 novembre 2013 que Madame Solange PEREZ a démis-
sionné de sa fonction de gérante avec effet immédiat.

Luxembourg.
Pour extrait sincére et conforme

Référence de publication: 2013164826/12.
(130201247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Erilielux S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.065.250,00.
Siege social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 173.820.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164825/11.

(130201288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Eurokobuild S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5326 Contern, 17, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 61.922.

Les administrateurs
- NATIONWIDE MANAGEMENT S.A. (RCS B 99746)
- TYNDALL MANAGEMENT S.A. (RCS B 99747)

Représentés par Mme Rika MAMDY, domiciliée professionnellement 12D, impasse Drosbach a L-1882 Luxembourg,
ont désormais leur siége social sis au 12D, impasse Drosbach a L-1882 Luxembourg

Pour la société
Mandataire

Référence de publication: 2013164828/14.

(130201276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Europim, Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 23, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 92.516.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2013. Signature.

Référence de publication: 2013164829/10.

(130201796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

EPIC Euro Property 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 121.874.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013164822/9.

(130201624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Divhold S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 157.003.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164780/10.

(130201787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.




C. RAL

LEG! TION

155338
LUXEMBOURG
Enzo SCI, Société Civile Immobiliere.
Siege social: L-3514 Dudelange, 128, route de Kayl.
R.C.S. Luxembourg E 5.207.

STATUTS
L’an deux mille treize, le 21 octobre

ONT COMPARU:
1. Monsieur CALISTI Lucien, né le 01/06/1958, domicilié a 15, rue Neufchef F-577CC RANGUEVAUX
2. Madame CALISTI épouse CONRADI Alicia, née le 21/01/1987, domicilié a 4, rue des Erables F-57 7 00 NEUECHEF
3. Madame CALISTI épouse SPEZIALE Prescilla, née le 11/11/1983, domiciliée a 36, rue des 31 bleuets F-54150 AVRIL

4. Monsieur CALISTI David, né le 13/11/1978, domicilié 4 Chemin Combes de Mons F-30330 ST MARCEL DE CA-
REIRET

Lesquels comparants déclarent constituer entre eux une société civile immobiliére, dont ils ont arrété les statuts
comme suit:

Titre |1 €' . - Dénomination, Objet, Durée, Siége.

Art. 1€, Par les présentes, il est formé une société civile immobiliére, sous la dénomination:
«ENZO SCl»

Art. 2. La société a pour objet la gestion, I'administration, I'exploitation, la mise en valeur par vente, échange, location,
construction ou de toute autre maniére de tous biens immobiliers et mobiliers tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Elle pourra effectuer toutes opérations mobilieres, immobilieres ou financiéres se rattachant directement ou indirec-
tement a |'objet social, de nature a en faciliter la réalisation, pourvu qu’elles ne soient pas susceptibles de porter atteinte
au caractere exclusivement civil de I'activité sociale.

Art. 3. Le société est constituée pour une durée indéterminée.

Elle pourra étre dissoute anticipativement par décision de 'assemblée générale extraordinaire des associés décidant
a la majorité des voix.

Art. 4. Le siege de la société est établi a L-3514 DUDELANGE, 128, rte de Kayl.

Il pourra étre transféré en toute autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg, par simple décision des gérants.

Article Il. - Apports, Capital social, Parts.

Art. 5. Le capital social est fixé a la somme de

DEUX MILLE EUROS [EUR 2.000.-) divisé en CENT (100) PARTS SOCIALES de VINGT EUROS (EUR 20) de nominal
chacune.

Ces parts sociales ont été attribuées aux associés comme suit:

1. - M. CALISTI Lucien, prénommeé . . . . ..ot e e e 85 parts
2. - Mme CALISTI-CONRADI Alicia, prénommeée . . .. ..ottt et e e e 5 parts
3. - Mme CALISTI-SPEZIALE Prescilla, prédite . . . . ... e 5 parts
4. - M. CALISTI David, prénomme . . . . ...ttt e 5 parts
TO T AL . 100 parts

MILLE EUROS (EUR 2.000.-) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi que les associés le reconnaissent
mutuellement et qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Art. 6. Les parts sont librement cessibles entre associés.
Elles ne pourront étre cédées a des tiers non associés qu’avec I'agrément des associés décidant a 'unanimité.

Art. 7. La société ne sera pas dissoute par le décés d’'un ou de plusieurs associés, mais elle continuera entre le ou les
survivants et les héritiers de I'associé ou des associés décédés.

L’interdiction, la faillite, la liquidation judiciaire ou la déconfiture d’un ou plusieurs associés ne mettra pas fin a la société
qui continuera entre les autres associés, a I'exclusion du ou des associés en état d’interdiction de faillite, de liquidation
judiciaire ou de déconfiture.

Chagque part est indivisible a I'égard de la société. Les copropriétaires indivis seront dans ce cas tenus, pour I'exercice
de leurs droits, de se faire représenter aupres de la société par un seul d’entre eux ou par un mandataire commun pris
parmi les autres associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’'une part
sociale emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions prises par I'assemblée générale.
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Art. 8. Chaque part donne droit dans la propriété de I'actif social et dans la répartition des bénéfices a une fraction
proportionnelle au nombre des parts existantes.

Art. 9. Les décisions modifiant les statuts sont prises a la majorité des trois quarts de toutes les parts existantes.

Art. 10. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le premier exercice commence le jour de la constitution de la société et se termine le trente et un décembre deux
mille treize.

Art. 11. Les articles 1832 a 1872 du code civil ainsi que les modifications apportées au régime des sociétés civiles par
la loi du la septembre 1933 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’est pas dérogé par
les présents statuts.

Assemblée générale:

Aprés avoir arrété ainsi les statuts de la société, les associés représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis
en assemblée générale, a laquelle ils se considérent comme diment convoqués, et, a 'unanimité, ont pris les résolutions
suivantes:

1. - La société est administrée par:

Monsieur CALISTI Lucien, né le 01/06/1958, domicilié a 15, rue Neufchef F-577CC RANGUEVAUX
Madame CALISTI épouse CONRADI Allicia, domicilié a 4, rue des Erables F-577CC NEUFCHEF
Madame CALISTI épouse SPEZIALE Prescilla, domiciliée a 36, rue des Bleuets F-54150 AVRIL
Monsieur CALISTI David, domicilié 2 Chemin Combes de Mons F-3033C ST MARCEL DE CAREIRET

2. - Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances, par la seule signature de Monsieur CALISTI
Lucien.
3. - L’adresse du siége social est fixée a L-3514 DUDELANGE, 128, rte de Kayl.
Mme CALISTI-CONRADI Alicia / M. CALISTI Lucien /

Esch/Alzette, le 25 novembre 2013. Mme CALISTI-SPEZIALE Prescilla / M. CALISTI David.

Référence de publication: 2013164820/79.
(130201457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

DSP Hydrolux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 156.023.

L’an deux mille treize, le quatrieme jour du mois de novembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (I""Assemblée") de la société anonyme régie par les
lois du Luxembourg "DSP HYDROLUX S.A.", établie et ayant son siége social a L-3370 Leudelange, 5, Zone Industrielle
Grasbusch, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 156023, (la
"Société"), constituée suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, en date du 1

€ octobre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2504 du 18 novembre 2010,
et dont les statuts n’ont plus été modifiés depuis lors.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BARRE, dirigeant de sociétés, demeurant a F-77250 Moret-sur-Loing,
9, rue Eugene Moussoir (France).

Le Président désigne Madame Blanche DA ROCHA, employée, demeurant professionnellement a L-1930 Luxembourg,
16A, avenue de la Liberté, comme secrétaire.

L’Assemblée choisit Madame Lalia BIZJAK, dirigeante de sociétés, demeurant a F-57360 Amnéville, 33, rue du Bataillon
Bigeard, comme scrutatrice.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:
A) Que la présente Assemblée a pour ordre du jour:
Ordre du jour
1. Transfert du siege social de Leudelange a L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté, et modification afférente
du premier alinéa de I'article 2 des statuts;
2. Divers.

B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun d’eux, sont
portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux
représentés, les membres du bureau de ’Assemblée et le notaire instrumentant.
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C) Que les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les mandataires et les membres du
bureau de I’Assemblée et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour étre formalisée avec lui.

D) Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été diment notifiés et avoir eu connaissance de 'ordre du jour préalablement a cette Assemblée et
renoncer aux formalités de convocation d’usage, aucune autre convocation n’était nécessaire.

E) Que la présente Assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés a 'ordre du jour.

Ensuite I’Assemblée, aprés délibération, a pris a 'unanimité la résolution suivante:
Résolution unique
L’Assemblée décide de transférer le siége social de Leudelange a L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté, et

de modifier subséquemment le premier alinéa de I'article 2 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

"Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg). Le siége social de la société
pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siége social par une simple décision du conseil d’admi-
nistration ou de I'administrateur unique."

Aucun autre point n’étant porté a I'ordre du jour de ’Assemblée et aucun des actionnaires présents ou représentés
ne demandant la parole, le Président a ensuite cléturé I’Assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, est évalué approximativement a huit cent soixante-dix euros.
DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Apreés lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits
comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: D. BARRE, B. DA ROCHA, L. BIZJAK, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 7 novembre 2013. LAC/2013/50572. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Référence de publication: 2013164797/58.

(130201644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Koch Nitrogen Finance Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 186.690,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 145.704.

In the year two thousand and thirteen, on the fourth of November.

Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

KFH Holding, L.P., an exempt limited partnership established and existing under the laws of Bermuda, having its re-
gistered office at Crawford House, 50, Cedar Avenue, Hamilton HM11, Bermuda and registered with the Register of
Companies of Bermuda under number 46968,

here represented by Mr. Olivier de La Guéronniere, employee, with professional address at 1B, Heienhaff, L-1736
Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of one (1) proxy given under private seal on November 4, 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing person is the sole shareholder of the private limited liability company established and existing under
the laws of Luxembourg under the name of Koch Nitrogen Finance Luxembourg S.a r.l. (the Company), with registered
office at 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 145704, established pursuant to a deed of the undersigned notary, dated
March 20, 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 904 dated April 29, 2009, and
whose articles of association have been last amended pursuant to a deed of the undersigned notary, dated November
29, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 373, dated February 11, 2012.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



155341

[Il. The Company’s share capital is set at fifty-nine thousand five hundred seventy United States Dollars (USD 59.570,00)
represented by fifty-nine thousand five hundred seventy (59.570) shares of one United States Dollar (USD 1,00) each.

lll. The sole shareholder resolves to increase the Company’s share capital to the extent of one hundred twenty-seven
thousand one hundred twenty United States Dollars (USD 127.120,00) to raise it from its present amount of fifty-nine
thousand five hundred seventy United States Dollars (USD 59.570,00) to one hundred eighty-six thousand six hundred
ninety United States Dollars (USD 186.690,00), by the creation and issuance of one hundred twenty-seven thousand one
hundred twenty (127.120) new shares of one United States Dollar (USD 1,00) each (the New Shares), vested with the
same rights and obligations as the existing shares.

Subscription - Payment

KFH Holding, L.P., prenamed, declares to subscribe the New Shares and to fully pay them up at their nominal value
of one United States Dollar (USD 1,00) each, for an aggregate amount of one hundred twenty-seven thousand one hundred
twenty United States Dollars (USD 127.120,00), together with a total share premium in the amount of three hundred
forty-one million nine hundred thirty-nine thousand four hundred six United States Dollars (USD 341.939.406,00), by
contribution in kind in the total amount of three hundred forty-two million sixty-six thousand five hundred twenty-six
United States Dollars (USD 342.066.526,00), consisting in the contribution of four (4) receivables held by KFH Holding,
L.P., prenamed, towards 3274762 Nova Scotia Company, an unlimited liability company established and existing under
the laws of Nova Scotia, Canada, having its registered office at 1959 Upper Water Street, Halifax, Nova Scotia, Canada
B3J 2X2 and registered with the Trade and Companies Register of Nova Scotia under number 3274762, in the aggregate
amount of three hundred forty-two million sixty-six thousand five hundred twenty-six United States Dollars (USD
342.066.526,00) (the Receivables), which Receivables are incontestable, payable and due.

Evidence of the contribution's existence and value

Proof of the existence and value of the contribution in kind has been given by:

- a balance sheet dated November 4, 2013 of KFH Holding, L.P., prenamed, certified "true and correct” by its general
partner;

- a contribution declaration of KFH Holding, L.P., prenamed, attesting that it is the unrestricted owner of the Recei-
vables.
Effective implementation of the contribution in kind

KFH Holding, L.P., prenamed, through its proxyholder, declares that:

- it is the sole unrestricted owner of the Receivables and possesses the power to dispose of them, them being legally
and conventionally freely transferable;

- the Receivables have subsequently not been transferred and no legal or natural person other than KFH Holding, L.P.,
prenamed, is entitled to any rights as to the Receivables;

- all further formalities are in course in the jurisdiction of the location of the Receivables in order to duly carry out
and formalize the transfer.

Report of the Company's managers

The report of the managers of the Company, dated November 4, 2013, annexed to the present deed, attests that the
managers of the Company, acknowledging having been informed beforehand of the extent of their responsibility, legally
bound as managers of the Company owing the above described contribution in kind, expressly agree with its description,
with its valuation and confirm the validity of the subscription and payment.

IV. Pursuant to the above resolutions, the first paragraph of article 6 of the Company’s articles is amended and shall
henceforth read as follows:

« Art. 6. First paragraph. The share capital is set at one hundred eighty-six thousand six hundred ninety United States
Dollars (USD 186.690,00) represented by one hundred eighty-six thousand six hundred ninety (186.690) shares of one
United States Dollar (USD 1,00) each."

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the present shareholders’ meeting are estimated at approximately seven thousand Euro (EUR 7.000,00).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Senningerberg, on the date first written above.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by his full
name, civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present deed.
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Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le quatre novembre.

Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

KFH Holding, L.P., un exempt limited partnership constitué et existant selon les lois des Bermudes, ayant son siege
social a Crawford House, 50 Cedar Avenue, Hamilton HM11, Bermudes et enregistré auprés du Registre des Sociétés
des Bermudes sous le numéro 46968,

ici représenté par M. Olivier de La Guéronniére, employé, ayant son adresse professionnelle au 1B, Heienhaff, L-1736
Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’'une (1) procuration donnée sous seing privé le 4 novembre
2013.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour étre enregistrée avec elles.

Le comparant, représenté par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. Le comparant est I'associé unique de la société a responsabilité limitée établie au Grand-Duché de Luxembourg sous
la dénomination Koch Nitrogen Finance Luxembourg S.a r.l. (la Société), ayant son siége social au 20, rue Eugéne Ruppert,
L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 145704, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné, en date du 20 mars 2009,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 904 en date du 29 avril 2009, et dont les statuts ont
été modifiés pour la derniére fois par acte du notaire soussigné, en date du 29 novembre 2011, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations numéro 373 en date du 11 février 2012.

Il. Le capital social de la Société est fixé a cinquante-neuf mille cinq cent soixante-dix Dollars Américains (USD
59.570,00), représenté par cinquante-neuf mille cinq cent soixante-dix (59.570) parts sociales d’'une valeur nominale d’un
Dollar Américain (USD 1,00) chacune.

lll. L’associé unique décide d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de cent vingt-sept mille cent vingt
Dollars Américains (USD 127.120,00) pour le porter de son montant actuel de cinquante-neuf mille cinq cent soixante-
dix Dollars Américains (USD 59.570,00) a cent quatre-vingt-six mille six cent quatre-vingt-dix Dollars Américains (USD
186.690,00), par la création et I'émission de cent vingt-sept mille cent vingt (127.120) nouvelles parts sociales d’'une valeur
nominale d’'un Dollar Américain (USD 1,00) chacune (les Nouvelles Parts Sociales), investies des mémes droits et obli-
gations que les parts sociales existantes.

Souscription - Libération

KFH Holding, L.P., prénommé, déclare souscrire les Nouvelles Parts Sociales et les libérer intégralement a leur valeur
nominale d’'un Dollar Américain (USD 1,00) chacune, pour un montant total de cent vingt-sept mille cent vingt Dollars
Américains (USD 127.120,00), ensemble avec une prime d’émission totale de trois cent quarante et un millions neuf cent
trente-neuf mille quatre cent six Dollars Américains (USD 341.939.406,00), par apport en nature d’'un montant total de
trois cent quarante-deux millions soixante-six mille cinq cent vingt-six Dollars Américains (USD 342.066.526,00), con-
sistant en 'apport de quatres (4) créances détenues par KFH Holding, L.P., prénommé, contre 3274762 Nova Scotia
Company, une société a responsabilité illimitée établie et existante selon les lois de Nouvelle-Ecosse, Canada, ayant son
siege social a 1959 Upper Water Street, Halifax, Nouvelle-Ecosse, Canada B3] 2X2 et enregistrée auprés du Registre des
Sociétés de Nouvelle-Ecosse sous le numéro 3274762, d'un montant total de trois cent quarante-deux millions soixante-
six mille cinq cent vingt-six Dollars Américains (USD 342.066.526,00) (les Créances), lesquelles Créances sont certaines,
liquides et exigibles.

Preuve de l'existence et de la valeur de I'apport

Preuve de I'existence et de la valeur de cet apport en nature a été donnée par:

- un bilan au 4 novembre 2013 de KFH Holding, L.P., prénommé, certifié «sincére et véritable» par son associé com-
mandité;

- une déclaration d’apport de KFH Holding, L.P., prénommé, certifiant qu’il est propriétaire sans restriction des
Créances.

Réalisation effective de I'apport

KFH Holding, L.P., prénommé, par son mandataire, déclare que:

- il est seul propriétaire sans restriction des Créances et posséde les pouvoirs d’en disposer, celles-ci étant légalement
et conventionnellement librement transmissibles;

- les Créances n’ont pas fait I'objet d’'une quelconque cession et aucune personne morale ou physique autre que KFH
Holding, L.P., prénommé, ne détient de droit sur les Créances;

- toutes autres formalités sont en cours de réalisation dans la juridiction de situation des Créances aux fins d’effectuer
leur transfert.
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Rapport des gérants de la Société

Le rapport des gérants de la Société en date du 4 novembre 2013, annexé aux présentes, atteste que les gérants de
la Société, reconnaissant avoir pris connaissance de I'étendue de leur responsabilité, légalement engagés en leur qualité
de gérant de la Société a raison de I'apport en nature décrit plus haut, marquent expressément leur accord sur la des-
cription de I'apport en nature, sur son évaluation et confirment la validité des souscriptions et libérations.

IV. Suite aux résolutions prises ci-dessus, le premier alinéa de I'article 6 des statuts de la Société est modifié pour avoir
désormais la teneur suivante:

« Art. 6. Premier paragraphe. Le capital social est fixé a cent quatre-vingt-six mille six cent quatre-vingt-dix Dollars
Américains (USD 186.690,00), représenté par cent quatre-vingt-six mille six cent quatre-vingt-dix (186.690) parts sociales
d’une valeur nominale d’un Dollar Américain (USD 1,00) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme d’environ sept mille Euros (EUR 7.000,00).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte du mandataire de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise. A la requéte de la méme personne
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

DONT PROCES-VERBAL, passé a Senningerberg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connu du notaire par son nom et
prénom, état et demeure, il a signé avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: de la Guéronniére, Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 8 novembre 2013. Relation: EAC/2013/14572. Regu soixante-quinze euros
(75,- €).
Le Receveur (signé): Santioni A.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013157354/160.

(130192990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

CITC, Compagnie Internationale de Trading et Consulting, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 57, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 109.874.

L’an deux mille treize, le trente et un octobre.

Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

A COMPARU:

La société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg "Compagnie de Programmation
Financiére S.a r.l. en abrégé COPROFINA S.a r.l.", établie et ayant son siége social a2 L-1610 Luxembourg, 57, avenue de
la Gare, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 130651,

ici représentée par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, demeurant professionnellement a L-1466 Lu-
xembourg, 12, rue Jean Engling, (le "Mandataire"), en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle
procuration, apreés avoir été signée "ne varietur" par le Mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte afin d’étre enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré et requis le notaire instrumentant d’acter:

- Que la société a responsabilité limitée "Compagnie Internationale de Trading et Consulting", en abrégé "CITC",
établie et ayant son siége social a L-1610 Luxembourg, 57, avenue de la Gare, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 109874, a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean SECKLER,
notaire de résidence a Junglinster, ayant agi en remplacement de Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Lu-
xembourg, alors empéché, en date du 20 juillet 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
1409 du 17 décembre 2005,

et que les statuts (les "Statuts") ont été modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére foir suivant acte recu par
Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 29 juillet 2008, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 2225 du 11 septembre 2008;

- Que la partie comparante est la seule associée actuelle (I"Associée Unique") de la Société et qu’elle a pris, par son
Mandataire, les résolutions suivantes:
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Premiére résolution

L’Associée Unique décide de changer 'année sociale de la Société, de sorte qu’elle courra désormais du 1 € janvier
au 31 décembre de chaque année et de modifier subséquemment l'article 13 des Statuts afin de lui donner la teneur
suivante:

« Art. 13. L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de
chaque année."

Deuxiéme résolution

L’Associée Unique constate que I'année sociale en cours sera prolongée de deux (2) mois, de sorte que la méme année
sociale, ayant débuté le 1 " novembre 2012, se terminera exceptionnellement le 31 décembre 2013 au lieu du 31 octobre
2013.

Troisiéme résolution

L’Associée Unique décide de modifier 'article 16 des Statuts et de lui donner dorénavant la teneur suivante:

« Art. 16. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, et amortissements
et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais
devront é&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si, 3 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider qu’aprés déduction de la réserve légale, le
bénéfice sera reporté a nouveau ou transféré a toute réserve jugée nécessaire par les associés.

La gérance est autorisée a décider et a distribuer des dividendes intérimaires, a tout moment, sous les conditions
suivantes:

1. la gérance préparera une situation intérimaire des comptes de la société qui constituera la base pour la distribution
des dividendes intérimaires;

2. ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cl6ture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents Statuts."

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de neuf cent vingt
euros.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au Mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit Mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 5 novembre 2013. LAC/2013/50106. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations. ;

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Référence de publication: 2013164723/70.

(130201591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Gracewell Properties (Bath) S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Patron Nadelhorn S.ar.l.).

Capital social: GBP 15.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 181.430.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-eighth of October.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
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There appeared:

Mr. Erwin VANDE CRUYS, private employee, residing professionally at L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo,
as proxyholder on behalf of Gracewell Properties Holding Il S.a r.l., a company incorporated under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-2310 Luxembourg, 6 avenue Pasteur (RCS Luxembourg B 179.134), being the sole
shareholder of Patron Nadelhorn S.a r.l. (the "Company"), a société a responsabilité limitée having its registered office at
L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur (RCS Luxembourg: registration in process), incorporated pursuant to a deed of

Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, on October 23 !, 2013, not yet published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations. The articles of incorporation have not been amended since.

The proxyholder declared and requested the notary to record that:
1. All the shares being represented, the decisions can validly be taken on all items of the agenda.
2. That the item on which a resolution is to be passed is as follows:
- Modification of the registered name of the company into "Gracewell Properties (Bath) S.a r.l."

After deliberation the following resolution was unanimously taken:
Sole resolution

It is resolved to change the name of the Company from Patron Nadelhorn S.a r.l. to Gracewell Properties (Bath) S.a
r.l. and to consequently amend article one of the articles of incorporation of the Company as follows:

" Art. 1. There exists a private limited liability company (société a responsablité limitée) under the name of "Gracewell
Properties (Bath) S.a r.l." (the Company).".

There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon closed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that of the request of the party hereto,
the present deed was drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in
case of divergences between the English and French version, the English version will be prevailing.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, appearing person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille treize, le vingt-huit octobre.

Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A comparu:

Monsieur Erwin VANDE CRUYS, employé privé, demeurant professionnellement a L-1750 Luxembourg, 74, avenue
Victor Hugo, agissant en vertu d’une procuration de Gracewell Properties Holding Il S.a r.l., une société de droit luxem-
bourgeois, ayant son siége social a L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur (RCS Luxembourg B 179.134), étant I'associé
unique de Patron Nadelhorn S.a r.l. (la «Sociétéy), une société a responsabilité limitée ayant son siege social a L-2310
Luxembourg, 6, avenue Pasteur (RCS Luxembourg: en cours), constituée suivant acte regu par Maitre Martine Schaeffer,
notaire de résidence a Luxembourg, en date du 23 octobre 2013, pas encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations. Les statuts de la société n’ont pas été changés depuis.

Le porteur de la procuration déclare et prie le notaire d’acter que:

1. Toutes les parts sociales étant représentées, les décisions peuvent étre valablement prises sur tous les points a
I'ordre du jour.

2. Le point sur lequel la résolution est prise est le suivant:
- Changement du nom de la Société en «Gracewell Properties (Bath) S.a r.I».

Aprés délibération, la résolution suivante est adoptée a I'unanimité:
Résolution unique

Il est décidé de changer le nom de la Société de Patron Nadelhorn S.a r.l. en «Gracewell Properties (Bath) S.a r.l.» et
de modifier I'article un des statuts de la Société comme suit:

« Art. 16", |l existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Gracewell Properties (Bath) S.a
r.l.» (ci-apres, la Société.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction francaise; a la demande de la méme partie comparante en cas de diver-
gences entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,
état et demeure, le comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. Vande Cruys et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 05 novembre 2013. LAC/2013/50134. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 novembre 2013.
Référence de publication: 2013157468/71.

(130192711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Lovio Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 181.362.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eignteenth day of October.

Before Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:

Vacon Properties S.A., a company incorporated under the laws of Panama, with registered office at East 54 t Street,

Arango Orillac Building, 2 ™ Floor, Panama City, Republic of Panama, registered with the Registro Publico de Panama
under number 520207,

represented by Mr. Henri DA CRUZ, private employee, residing professionally at L-6130 Junglinster, 3, route de
Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur” by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated here-above, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a limited liability company (société anonyme), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a public limited liability company (société anonyme) under the name of LOVIO Mana-
gement S.A. (hereafter the Company), which shall be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated
August 10, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles of asso-
ciation (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single director, or as the case may be, the
board of directors of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the shareholders adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single director, or as the case may be, the board of directors of the Company. Where the single
director or the board of directors of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent as determined in the sole discretion of the director(s) and that these developments
or events may interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communi-
cation between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the
complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg in-
corporated company.

Art. 3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the administration, management, control and development of such participations.
The Company may in particular acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock,
shares and/or other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and/or other debt instruments and
more generally any securities and/or financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may
participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further make
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direct or indirect real estate investments and invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form whatsoever. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of
debt and/or equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings
and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies or persons
and the Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over
all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of
any other company or person, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person, in
each case to the extent those activities are not considered as regulated activities of the financial sector.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any operations and transactions, which directly or indirectly favour or relate
to its object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the shareholders of the Company adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

4.3. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000) consisting of three hundred and
ten (310) shares in registered form with a par value of one hundred euro (EUR 100) each.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of share-
holders of the Company adopted in the manner required for amendments of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other form, at the option of
the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

6.2. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.3. Shares shall be transferred by a written declaration of transfer registered in the shareholders’ register of the
Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the transferee or by persons holding suitable
powers of attorney. The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer satisfactory to
the Company.

6.4. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.5. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is recognized per share. Joint
co-owners must appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.6. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.
l1l. Management - Representation

Art. 7. Board of directors.

7.1. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company, divided into two classes: class A directors and class B directors. They will be elected
for a period of time which cannot exceed six (6) years and will be re-elected. However, in case the Company is incor-
porated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only
one shareholder left, the composition of the board of director may be limited to one (1) member only until the next
ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholder in the Company.

7.2. The directors shall be elected by the shareholders of the Company at the general meeting. The shareholders of
the Company shall also determine the number of directors (subject to article 7.1 above), their remuneration and the
term of their office. In the event a director is elected without any indication on the terms of his mandate, he shall be
deemed to be elected for six years from the date of his election. A director may be removed with or without cause and/
or replaced, at any time, by resolution adopted by the general meeting of shareholders of the Company.

7.3. If a legal entity is appointed as director of the Company, this entity must designate a permanent representative
who shall represent such legal entity in its duties as a director of the Company. Should the permanent representative be

LEG! TION

LUXEMBOURG



155348

unable to perform his duties for whatever reason (including without limitation, removal, resignation, dismissal, death),
the legal entity must immediately appoint another permanent representative.

7.4.In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next general meeting of the shareholders of the
Company which shall proceed to the definitive appointment.

Art. 8. Powers of the board of directors.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the shareholders fall within the compe-
tence of the single director or, as the case may be, the board of directors, which shall have all powers to carry out and
approve all acts and operations consistent with the Company’s object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, whether shareholders
or not, by the single director or, as the case may be, by the board of directors, or in accordance with article 10.1 of the
Articles.

8.3. The single director or, as the case may be, the board of directors of the Company is authorised to delegate the
day-to-day management of the Company and the power to represent the Company in respect thereto to one or more
directors, officers, or other agents who may but are not required to be shareholders, acting individually or jointly. If one
or several directors of the Company has/have been empowered to represent the Company with respect to the day-to-
day management of the Company, the board of directors must report to the annual general meeting any salary,
remuneration and/or other advantages granted to such director(s) during the relevant financial year.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of directors of the Company must appoint a chairman among its members and it may choose a secretary,
who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors
of the Company and the minutes of the general meetings of the shareholders of the Company.

9.2. The board of directors of the Company shall meet upon call by the chairman or any two directors, at the place
indicated in the notice of meeting which shall, in principle, be in Luxembourg.

9.3. Written notice of any meeting of the board of directors of the Company shall be given to all directors at least 24
(twenty-four) hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature
of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of directors of the Company.

9.4. No such written notice is required if all members of the board of directors of the Company are present or
represented during the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda,
of the meeting. The written notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, e-mail, telegram
or telex, of each member of the board of directors of the Company. Separate written notice shall not be required for
meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of
directors of the Company.

9.5. Any director may act at any meeting of the board of directors of the Company by appointing, in writing whether
in original, by telefax, e-mail, telegram or telex, another director as his proxy. A director may also appoint another director
as his proxy by phone, such appointment to be confirmed in writing subsequently.

9.6. The board of directors can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented
and among whom a class A director and a class B director imperatively. Resolutions of the board of directors are validly
taken by a majority of the votes cast. In the event that at any meeting the number of votes for and against a resolution
are equal, the chairman of the meeting shall have a casting vote. The resolutions of the board of directors will be recorded
in minutes signed by all the directors present or represented at the meeting or by the secretary (if any).

9.7. Any director may participate in any meeting of the board of directors by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, and hear and
speak to, each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at
such meeting and a meeting held by way of such means of communication is deemed to be held at the registered office
of the Company.

9.8. Circular resolutions signed by all the directors shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by an original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.

9.9. In the event that any director of the Company may have any conflicting interest in any decision to be made by the
board of directors, such director shall make known to the board of directors of the Company such conflicting interest
and cause a record of his statement to be mentioned in the minutes of the meeting. The relevant director shall not
consider or vote upon any such matter, and such matter, and such director’s interest therein, shall be reported to the
next following general meeting of the shareholders of the Company. If the Company has only one shareholder, a statement
of the conflicting interest must be recorded in minutes. In case the Company is managed by a single director, such director
shall only mention his conflicting interest to the shareholder.

9.10. The provisions of article 9.9 of these Articles do not apply when the decisions of the single director or of the
board of directors relate to the day-to-day operations of the Company and are at arm’s length terms.
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9.11. No contract or other transaction between the Company and any other company or person shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company has an interest in the transaction,
or is a director, associate, officer or employee of such other company or person.

Art. 10. Representation.

10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of the single director, or, in
case the Company is managed by a board of directors, by the joint signatures of any class A director and any class B
director of the Company.

10.2 The Company shall furthermore be bound towards third parties by the joint or single signature of any person to
whom such signatory power has been validly delegated in accordance with articles 8.2 and 8.3.of these Articles and within
the limits of such power.

Art. 11. Liability of the directors.

11.1 The directors assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any commitment validly made
by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these Articles as well as the
applicable provisions of the Law.

11.2 To the extent permissible under Luxembourg law, the directors and other officers of the Company (including,
for the avoidance of any doubt, the permanent representative of any legal entity appointed as director of the Company)
as well as those persons to whom such signatory powers have been validly delegated in accordance with articles 8.2 and
8.3. of these Articles, shall be indemnified out of the assets of the Company against all costs, charges, losses, damages and
expenses incurred or sustained by them in connection with any actions, claims, suits or proceedings to which they may
be made a party by reason of being or having been directors, officers or delegates of the Company, by reason of any
transaction carried out by the Company, any contract entered into or any action performed, concurred in, or omitted,
in connection with the execution of their duties save for liabilities and expenses arising from their gross negligence or
willful default, in each case without prejudice to any other rights to which such persons may be entitled.

11.3 To the extent permissible under Luxembourg law and except as provided for in article 59 paragraph 2 of the Law,
a director shall not be responsible for the acts, neglects or defaults of the other directors, or for any loss or damage
caused by an error of judgment or oversight on their part, or for any other loss, damage or misfortune whatsoever which
shall occur in the performance of their duties, except if the same results from or through his gross negligence or willful
default.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.

12.1. The general meeting of shareholders properly constituted represents the entire body of shareholders of the
Company. It has the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company
within the limits of the Law.

12.2. Without prejudice to article 12.4 of these Articles, resolutions of the shareholders shall be adopted at general
meetings.

12.3. Each shareholder has voting rights commensurate to his shareholding. Each share is entitled to one vote.

12.4. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders. The
decisions of the single shareholder are recorded in minutes.

Art. 13. Notices, quorum, majority and voting proceedings.
13.1. The notice periods and proceedings as well as the discussion proceedings provided by law shall govern the notice
for, and conduct of, the meetings of shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

13.2. Meetings of the shareholders of the Company shall be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meetings.

13.3. If all the shareholders of the Company are present or represented at a meeting of the shareholders of the
Company, and consider themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may
be held without prior notice.

13.4. A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by appointing another person (who
need not be a shareholder) as his proxy in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.

13.5. Each shareholder may also participate in any meeting of the shareholders of the Company by telephone or video
conference call or by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to
identify, hear and speak to each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation
in person at such meeting.

13.6. Each shareholder may also vote by way of voting forms provided by the Company. These voting forms contain
the date and place of the meeting, the agenda of the meeting, the text of the proposed resolutions as well as for each
proposed resolution, three boxes allowing the shareholders to vote in favour, against or abstain from voting on the
proposed resolution. The voting forms must be sent by the shareholders by mail, telegram, telex, facsimile or e-mail to
the registered office of the Company. The Company will only accept the voting forms which are received prior to the
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time of the meeting specified in the convening notice. Voting forms which show neither a vote (in favour or against the
proposed resolutions) nor an abstention shall be void.

13.7. Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a meeting of the shareholders of the
Company duly convened will be adopted by a simple majority of those present or represented and voting, regardless of
the proportion of the share capital represented at such meeting.

13.8. An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one-half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If this quorum is not reached, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles, by means
of notices published twice, at fifteen days interval at least and fifteen days before the meeting in the Luxembourg official
gazette, the Mémorial, and in two Luxembourg newspapers. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate
the date and the results of the previous meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion
of the capital represented. At both meetings, resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-thirds
of the votes cast.

13.9. The nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be increased only
with the unanimous consent of the shareholders and bondholders.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 14. Accounting Year and annual general meeting.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December of such year.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single director or, as the case may be, the board
of directors must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising all the Company’s
commitments and the debts of the managers, directors, and auditor(s) of the Company.

14.3 The single director or, as the case may be, the board of directors of the Company shall, one month before the
annual general meeting of shareholders, deliver documentary evidence and a report on the operations of the Company
to the statutory auditor(s) of the Company who must prepare a report setting forth his/their proposals.

14.4 The annual general meeting of the shareholders of the Company shall be held, in accordance with Luxembourg
law, in Luxembourg at the address of the registered office of the Company or at such other place in the municipality of
the registered office as may be specified in the convening notice of meeting, on the third Monday of June of each year at
10.00 a.m. If such day is not a business day for banks in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next
following business day.

14.5 The annual general meeting of the shareholders of the Company may be held abroad if, in the absolute and final
judgement of the single director or the board of directors of the Company, exceptional circumstances so require.

Art. 15. Statutory/External auditor.

15.1. The operations of the Company shall be supervised by one or "commissaire(s)" or, as the case may be, by one
or more external auditors (réviseurs d’entreprises). The "commissaire(s)" /external auditor(s) shall be elected for a term
not exceeding six years and shall be re-eligible.

15.2. The "commissaire(s)" /external auditor(s) will be appointed by the general meeting of shareholders of the Com-
pany which will determine their number, their remuneration and the term of their office.

Art. 16. Allocation of profits.

16.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 of these Articles.

16.2. The general meeting of shareholders of the Company shall determine how the remainder of the annual net profits
shall be disposed of and it may decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the
corporate purpose and policy.

16.3. Dividends, when payable, will be distributed at the time and place fixed by the single director, or as the case may
be, the board of directors, in accordance with the decision of the general meeting of shareholders. The dividends may
be paid in euro or any other currency selected by the single director or the board of directors of the Company.

16.4. The single director, or as the case may be, the board of directors of the Company may decide to pay interim
dividends under the conditions and within the limits laid down in the Law.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
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the shareholders or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

17.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholders in proportion to the shares held by each shareholder in the Company.

VII. General provision

Art. 18. General provision. Reference is made to the provisions of the Law and to any agreement which may be entered
into among the shareholders from time to time (if any) for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31, 2013.
Subscription - Payment

Thereupon,

Vacon Properties S.A., prenamed and represented as stated above, declares to subscribe for the three hundred and
ten (310) shares in registered form, with a par value of one hundred euro (EUR 100) each, and to pay them up by way
of a contribution in cash amounting to seven thousand seven hundred fifty euro (EUR 7,750) representing twenty-five
per cent (25%) of the share capital.

The amount of seven thousand seven hundred fifty euro (EUR 7,750) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred euro.

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety

of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as directors of the Company for a term which will expire at the annual general
meeting of the shareholders of the Company which will be held in respect of the annual accounts ending December 31,
2017:

Class A director:

- Mr. Patrick MOINET, born in Bastogne (Belgium) on June 6, 1975 residing at 156, rue Albert Unden, L-2652 Lu-
xembourg.

Class B directors:

- Mr. Benoit BAUDUIN, born in Messancy (Belgium) on March 31, 1976, with professional address at 16, avenue
Pasteur L-2310 Luxembourg; and

- Mr. Livio GAMBARDELLA, born in Terlizzi (Italy) on December 2, 1975, with professional address at 16, avenue
Pasteur L-2310 Luxembourg.

2. The limited liability company REVICONSULT S.a r.l., with registered office at 12, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register number B 139013 is appointed as auditor
(commissaire) of the Company for a term which will expire at the annual general meeting of the shareholders of the
Company which will be held in respect of the annual accounts ending December 31, 2017.

3. The registered office of the Company is set at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party who signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le dix-huitieme jour d’octobre.

Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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Vacon Properties S.A., une société de droit panaméen avec siége social au East 54 ™ Street, Arango Orillac Building,
2 " Floor, Panama City, République de Panama, enregistré au Registro Publico de Panama sous le numéro 520207,

représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé privé, demeurant professionnellement a L-6130 Junglinster, 3,
route de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

La dite procuration aprés signature "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société anonyme qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €. Dénomination. Il est formé une société anonyme sous la dénomination LOVIO Management S.A. (ci-aprés
la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales
telle que modifiée (ci-aprés la Loi), ainsi que par les présent statuts (ci-apreés les Statuts).

Art. 2. Siége Social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra étre transféré
dans les limites de la commune par décision de I'administrateur unique, ou le cas échéant, du conseil d’administration de
la Société. Le siége social peut également étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une
résolution des actionnaires adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par
décision de I'administrateur unique ou, le cas échéant, du conseil d’'administration de la Société. Lorsque I'administrateur
unique ou le conseil d’administration de la Société estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou
militaire se sont produits ou sont imminents déterminés a la discrétion de I'(des) administrateur(s), et que ces événements
seraient de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le
siege social et I'étranger, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui,
en dépit du transfert temporaire de son siége social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans d’autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et I'administration, la gestion, le contréle et le développement de ces parti-
cipations. La Société pourra en particulier acquérir par voie de souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére
tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et/ou autres instruments
de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée quelle qu’elle
soit. Elle pourra participer a la création, le développement, la gestion et le contréle de toute société ou entreprise. Elle
pourra en outre effectuer directement ou indirectement des investissements immobiliers et investir dans I'acquisition et
la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce
soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder a I’émission de billet a ordre,
obligations et emprunts obligataires et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de participation. La Société pourra
préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations ou valeurs
de participation, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toutes autres sociétés ou personnes et la Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des slretés portant sur tous
ou partie de ses avoirs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toutes
autres sociétés ou personnes et, de maniere générale, en sa faveur et/ou en faveur de toutes autres sociétés ou personnes,
dans chaque cas, pour autant que ces activités ne constituent pas des activités réglementées du secteur financier.

3.3. La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a ses investissements en
vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de crédit,
fluctuations monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations et transactions qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent a son objet social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est établie pour une période indéterminée.

4.2. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution des actionnaires de la Société adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts.

4.3. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs actionnaires.
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Il. Capital social - Actions

Art. 5. Capital social.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000) représenté par trois cent dix (310)
actions sous forme nominative d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune.

5.2. Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution de I'assemblée générale des Associés
de la Société adoptée de la maniére requise pour la modification des Statuts.

Art. 6. Actions.

6.1. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

6.2. Un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi et il
peut é&tre consulté par chaque actionnaire qui le désire.

6.3. Les actions seront transférées par une déclaration écrite de transfert inscrite dans le registre des actionnaires de
la Société, qui sera exécutée par le cédant et le cessionnaire ou par leurs mandataires respectifs. La Société peut aussi
accepter d’autres instruments de transfert qu’elle jugera satisfaisants comme preuve de transfert.

6.4. Chaque action donne droit a son détenteur a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion
directe avec le nombre d’actions existantes.

6.5. Envers la Société, les actions sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par action est admis. Les copro-
priétaires doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de la Société.

6.6. La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil d’administration.

7.1. La Société sera administrée par un conseil d’administration comprenant au moins trois membres, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société, divisé en administrateur de classe A et administrateur de classe B. lls seront élus
pour une durée ne pouvant excéder six ans et seront rééligibles. Toutefois, dans la mesure ou la Société n’a qu’un
actionnaire, l'actionnaire unique, apreés avoir pris acte lors d’une assemblée générale que la Société a un actionnaire unique,
peut décider que la Société soit administrée par un administrateur unique, jusqu’a la premiére assemblée suivant I'ad-
mission d’au moins un actionnaire supplémentaire.

7.2. Les administrateurs seront élus par les actionnaires en assemblée générale. Les actionnaires de la Société déter-
mineront également le nombre d’administrateurs (sous réserve de 'article 7.1 ci-dessus), leur rémunération et la durée
de leur mandat. Au cas ol un administrateur est nommé sans indication de la durée de son mandat, il sera considéré
comme étant nommé pour une période de six ans a compter de la date de son élection. Un administrateur peut étre
révoqué avec ou sans motif et/ou peut &tre remplacé a tout moment par décision de I'assemblée générale des actionnaires
de la Société.

7.3. Si une entité juridique est nommée administrateur de la Société, cette entité doit désigner un représentant per-
manent qui la représentera dans ses fonctions d’administrateur de la Société. Si le représentant permanent est incapable
d’assumer ses fonctions quelle qu’en soit la raison (en ce compris, sans limitation, révocation, démission, mort), I'entité
juridique doit immédiatement nommer un autre représentant permanent.

7.4. En cas de vacance d’'un poste d’administrateur pour cause de décés, de démission ou toute autre cause, les
administrateurs restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au poste vacant jusqu’a
la prochaine assemblée générale des actionnaires de la Société qui procédera a la nomination définitive.

Art. 8. Pouvoirs du conseil dadministration.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les présents Statuts aux actionnaires sont de la
compétence de 'administrateur unique ou, le cas échéant, du conseil d’administration de la Société qui aura tous pouvoirs
pour accomplir tous les actes et opérations conformes a 'objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent é&tre délégués a un ou plusieurs agents,
actionnaires ou non, par I'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil d’administration ou conformément a I'article
10.1 des Statuts.

8.3. L'actionnaire unique ou, le cas échéant, le conseil d’administration de la Société peut déléguer la gestion journaliére
de la Société et le pouvoir de représenter la Société dans le cadre de cette gestion journaliere a un ou plusieurs admi-
nistrateurs, fondés de pouvoir ou autres agents, qui peuvent étre mais ne sont pas obligatoirement actionnaires, agissant
individuellement ou conjointement. Si un ou plusieurs administrateurs de la Société a/ont été habilité(s) a représenter la
Société dans le cadre de la gestion journaliere de la Société, le conseil d’administration devra rapporter a I'assemblée
générale annuelle tout salaire, rémunération et/ou autres avantages accordés a cet(ces) administrateur(s) au cours de
I'exercice social en question.
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Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil d’administration de la Société doit nommer un président parmi ses membres et peut désigner un
secrétaire, administrateur ou non, qui sera chargé de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration
de la Société et des assemblées générales des actionnaires de la Société.

9.2. Le conseil d’administration de la Société se réunira sur convocation du président du conseil d’administration de
la Société ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans la convocation qui sera, en principe, au Luxembourg.

9.3. Il sera donné a tous les administrateurs une convocation écrite de toute réunion du conseil d’administration de
la Société au moins 24 (vingt-quatre) heures avant la date prévue de la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature
de cette urgence sera mentionnée dans la convocation de la réunion du conseil d’'administration de la Société.

9.4. Cette convocation écrite n’est pas nécessaire si tous les administrateurs de la Société sont présents ou représentés
a la réunion et s’ils déclarent avoir été diment informés de la réunion et avoir parfaite connaissance de son ordre du
jour. Il peut aussi étre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque membre du conseil d’administration de
la Société donné par écrit soit en original, soit par téléfax, courrier électronique, télégramme ou télex. Des convocations
écrites séparées ne seront pas exigées pour des réunions tenues a une heure et a un endroit prévus dans un calendrier
préalablement adopté par une résolution du conseil d’administration de la Société.

9.5. Tout administrateur peut participer a toute réunion du conseil d’'administration en nommant par écrit, soit en
original ou par téléfax, courrier électronique, télégramme ou télex, un autre administrateur comme son mandataire. Un
administrateur peut également nommer un autre administrateur comme son mandataire par téléphone, mais cette no-
mination devra ensuite étre confirmée par écrit.

9.6. Le conseil d’administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents
ou représentés, et parmi eux au moins un administrateur de classe A et un administrateur de classe B. Les décisions du
conseil d’administration ne sont valablement prises qu’a la majorité des voix exprimées. Au cas ou, a une réunion, il y a
égalité du nombre de voix pour et contre une résolution, le vote du président sera prépondérant. Les résolutions du
conseil d’administration seront consignées dans des procés-verbaux signés par tous les administrateurs présents ou re-
présentés a la réunion ou par le secrétaire (le cas échéant).

9.7. Tout administrateur peut participer a la réunion du conseil d’administration de la Société par conférence télé-
phonique ou vidéoconférence ou par tout autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les
personnes participant a la réunion peuvent s’identifier, s’entendre, et se parler. La participation a une réunion par un de
ces moyens équivaut a une participation en personne a cette réunion et sera considérée comme tenue au siége social de
la Société.

9.8. Les résolutions circulaires signées par tous les administrateurs seront valables et engageront la Société comme si
elles avaient été adoptées a une réunion diiment convoquée et tenue. Les signatures peuvent &tre apposées sur un
document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées en original, par télégramme, telex, facsimile
ou courrier électronique.

9.9. Au cas ol un administrateur de la Société avait un intérét contraire relativement a une décision que le conseil
d’administration doit prendre, cet administrateur doit faire connaitre au conseil d’administration de la Société son conflit
d’intérét et faire inscrire cette déclaration dans le procés-verbal de la réunion. L'administrateur concerné ne délibérera
pas et ne votera pas sur I'affaire en question, et cette question ainsi que le conflit d’intérét dudit administrateur seront
rapportés a la prochaine assemblée générale des actionnaires de la Société. Si la Société a un actionnaire unique, une
déclaration du conflit d’intérét sera inscrite dans le procés-verbal. Au cas ol la Société est gérée par un administrateur
unique, cet administrateur devra seulement mentionner son conflit d’intérét a I'actionnaire.

9.10. Les dispositions de I'article 9.9 des présents Statuts ne s’appliquent pas quand les décisions de I'administrateur
unique ou du conseil d’administration concernent des opérations courantes de la Société et sont conclues dans des
conditions normales.

9.11. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou personne ne seront
affectés ou invalidés par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société ont un intérét dans
cette transaction, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé de cette autre société ou personne.

Art. 10. Représentation.

10.1. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature de I'administrateur unique, ou
si la Société est gérée par un conseil d’administration, par les signatures conjointes d’'un administrateur de classe A et
d’un administrateur de classe B de la Société.

10.2. La Société sera en outre engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou unique de toute personne a qui

ce pouvoir de signature a été valablement délégué conformément aux articles 8.2. et 8.3. des Statuts et dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 11. Responsabilité des administrateurs.

11.1. Les administrateurs ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle concernant les en-
gagements régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont pris en conformité
avec les Statuts et les dispositions applicables de la Loi.
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11.2. Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, les administrateurs et autres fondés de pouvoir de la Société
(en ce compris, pour écarter le moindre doute, le représentant permanent de toute entité juridique nommée adminis-
trateur de la Société), ainsi que toutes les personnes a qui des pouvoirs de signature ont été valablement délégués
conformément aux articles 8.2. et 8.3. des présents Statuts, seront indemnisés par prélévement sur les actifs de la Société
contre tous les colits, frais, pertes, dommages et dépenses encourus ou supportés par eux en relation avec toutes actions,
plaintes, procés ou procédures auxquels ils peuvent étre partie en raison de leur statut actuel ou passé d’administrateurs,
fondés de pouvoir ou délégués de la Société, en raison de toute transaction effectuée par la Société, tout contrat conclu
ou action accomplie, ou omise ou dans laquelle ils ont participé, en relation avec I'exécution de leurs obligations, a
I'exception des dommages et dépenses dues a leur faute lourde ou manquement dolosif, dans chaque cas, sans préjudice
de tous les autres droits dont ces personnes peuvent jouir.

11.3. Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, et sauf dans les cas prévus a 'article 59 paragraphe 2 de la
Loi, un administrateur ne sera pas responsable des actes, négligences ou manquements des autres administrateurs, ou
pour toute perte ou tout dommage causés par une erreur de jugement ou inadvertance de leur part, ou pour toute autre
perte, dommage ou préjudice quel qu’il soit qui surviendrait lors de I'exécution de leur mandat, sauf si cela résulte de, ou
est causé par, une faute lourde ou manquement dolosif lui incombant.

IV. Assemblées générales des actionnaires

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.

12.1. L’'assemblée générale des actionnaires régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a toutes les opérations
de la Société dans les limites de la Loi.

12.2. Sans préjudice de I'article 12.4 des présents Statuts, les résolutions des actionnaires sont adoptées en assemblées
générales.

12.3. Chaque actionnaire a un droit de vote proportionnel a son actionnariat. Chaque action donne droit a un vote.

12.4. L’actionnaire unique assume tous les pouvoirs conférés par la Loi a 'assemblée générale des actionnaires. Les
décisions de l'actionnaire unique sont consignées en procés-verbaux.

Art. 13. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote.

13.1. Les délais et formalités de convocation ainsi que les régles de tenue des assemblées générales prévus par la Loi
gouverneront la convocation et la conduite des assemblées des actionnaires de la Société sauf stipulations contraires par
les présents Statuts

13.2. Les assemblées des actionnaires de la Société seront tenues aux lieu et heure précisés dans les convocations
respectives des assemblées.

13.3. Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés a I'assemblée des actionnaires et se considérent
eux-mémes comme dliment convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée pourra se tenir sans
convocation préalable.

13.4. Un actionnaire peut prendre part a toute assemblée des actionnaires de la Société en désignant une autre per-
sonne comme son mandataire (actionnaire ou non) par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, facsimile ou
courrier électronique.

13.5. Chaque actionnaire peut également participer aux assemblées générales des actionnaires de la Société par con-
férence téléphonique ou vidéoconférence ou par tout autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que
toutes les personnes participant a 'assemblée peuvent s’identifier, s’entendre et se parler. La participation a une assemblée
par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a cette assemblée.

13.6. Chaque actionnaire peut également voter griace aux formulaires de vote fournis par la Société. Les formulaires
de vote contiennent la date et le lieu de I'assemblée, I'ordre du jour de I'assemblée, le texte des résolutions proposées
ainsi que pour chaque résolution proposée, trois cases permettant aux actionnaires de voter en faveur, contre ou de
s’abstenir de voter s’agissant de la résolution proposée. Les formulaires de vote doivent étre envoyés par les actionnaires
par courrier, télégramme, télex, facsimile ou courrier électronique au siége social de la Société. La Société n’acceptera
que les formulaires de vote regus avant la date de I'assemblée précisée dans la convocation. Les formulaires de vote qui
ne contiennent ni un vote (en faveur ou contre les résolutions proposées) ni une abstention seront nuls.

13.7. Sauf si la Loi ou les présents Statuts I'exigent autrement, les résolutions a une assemblée des actionnaires de la
Société diment convoquée seront adoptées a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants sans
tenir compte de la proportion du capital social représenté a cette assemblée.

13.8. Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée pour modifier les Statuts ne pourra valable-
ment délibérer que si la moitié au moins du capital social est représentée et que I'ordre du jour indique les modifications
statutaires proposées. Si ce quorum n’est pas atteint, une seconde assemblée sera convoquée dans les formes statutaires,
par des annonces insérées deux fois, a quinze jours d’intervalle au moins et quinze jours avant I'assemblée dans le journal
officiel du Luxembourg, le Mémorial, et dans deux journaux de Luxembourg. Cette convocation reproduira I'ordre du
jour et indiquera la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée déliberera valablement quelle
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que soit la proportion du capital représentée. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre adoptées, devront
réunir les deux tiers au moins des voix exprimées.

13.9. La nationalité de la Société ne peut étre changée et les engagements de ses actionnaires ne peuvent &tre augmentés
qu’avec I'accord unanime des actionnaires et propriétaires d’obligations.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Supervision

Art. 14. Exercice Social et assemblée générale annuelle.

14.1. L'exercice social de la Société commencera le 1 ¢ janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre de
la méme année.

14.2. Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, 'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil
d’administration dresse le bilan et le compte de pertes et profits de la Société ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants,
administrateurs et auditeur(s) de la Société.

14.3. L’administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil d’administration de la Société devra, un mois avant la date
de I'assemblée générale annuelle des actionnaires, fournir les piéces justificatives et un rapport sur les opérations de la
Société au(x) commissaire(s) aux comptes de la Société qui devra préparer un rapport exposant ses/leurs propositions.

14.4. L’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société se tiendra, conformément au droit luxembourgeois,
au Luxembourg, a I'adresse du siége social de la Société ou a tout autre endroit dans la commune du siége social tel que
précisé dans la convocation, le troisiéme lundi du mois de juin de chaque année a 10h00 du matin. Si ce jour n’est pas un
jour ouvrable bancaire au Luxembourg, I'assemblée générale annuelle se tiendra le jour ouvrable suivant.

14.5. L’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société peut se tenir a I'étranger, si 'administrateur unique
ou le conseil d’administration de la Société considére de maniére discrétionnaire que des circonstances exceptionnelles
I'exigent.

Art. 15. Commiissaire aux comptes / Réviseur d’entreprises.

15.1. Les opérations de la Société seront supervisées par un ou plusieurs commissaires ou, le cas échéant, par un ou
plusieurs réviseurs d’entreprises. Le(s) commissaire(s) / réviseur(s) d’entreprises sera(ont) élu(s) pour une durée maxi-
mum de six ans et seront rééligibles.

15.2. Le(s) commissaire(s) / réviseur(s) d’entreprises sera(ont) nommé(s) par I'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat.

Art. 16. Affectation des Bénéfices.

16.1. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront affectés a la réserve légale.
Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de
la Société tel qu’il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre, conformément a I'article 5
des Statuts.

16.2. L'assemblée générale des actionnaires de la Société décidera de I'affectation du solde du bénéfice net annuel et
décidera de payer des dividendes aux moments qu’elle jugera opportuns au regard des objectifs et de la politique de la
Société.

16.3. Les dividendes devront étre payés aux lieu et place déterminés par I'administrateur unique ou, le cas échéant, le
conseil d’'administration conformément a la décision de I'assemblée générale des actionnaires. Les dividendes peuvent
&tre payés en euro ou en toute autre devise choisie par I'administrateur unique ou le conseil d’administration de la Société.

16.4. L’'administrateur unique, ou le cas échéant, le conseil d’'administration de la Société peut décider de payer des
dividendes intérimaires aux conditions et dans les limites fixées par la Loi.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou de plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires, nommés par une résolution de I'actionnaire unique ou de 'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération. Sauf disposition contraire prévue par la résolution des actionnaires
ou la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus larges pour la réalisation des actifs et du paiement des dettes
de la Société.

17.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera distribué
aux actionnaires proportionnellement aux actions que chaque actionnaire détient dans la Société.
Disposition générale

Art. 18. Disposition générale. || est fait référence aux dispositions de la Loi et a tout contrat qui peut &tre conclu entre
les actionnaires de temps 2 autre (le cas échéant) pour tous les points qui ne font pas 'objet d’une disposition spécifique
dans ces présents Statuts.
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Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achévera le 31 décembre 2013.
Souscription et libération

Sur ces faits,

Vacon Properties S.A., prénommeée et représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux trois cent dix (310)
actions sous forme nominative, d’'une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune, et de les libérer par un apport
en numéraire d’'un montant de sept mille sept cent cinquante euros (EUR 7.750) représentant vingt-cinq pour cent (25%)
du capital social.

Le montant de sept mille sept cent cinquante euros (EUR 7.750) est a la disposition de la Société, comme il a été
prouvé au notaire instrumentant qui le reconnait expressément.
Frais

Les frais, dépenses, honoraires ou charges de toute sorte, qui incombent a la Société du fait de sa constitution, s’élévent
approximativement a mille deux cents euros.

Résolutions de I'actionnaire unique
Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'actionnaire de la Société, représentant I'intégralité du capital social

souscrit a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées administrateurs de la Société pour une durée qui expirera a I'assemblée
générale annuelle des actionnaires de la Société qui se tiendra en respect de I'année financiére se finissant au 31 décembre
2017:

Administrateur de classe A:

- Monsieur Patrick MOINET, né le 6 juin 1975 a Bastogne (Belgique), demeurant au 156, rue Albert Unden L-2652
Luxembourg.

Administrateurs de classe B:

- Monsieur Benoit BAUDUIN, né le 31 mars 1976 a Messancy (Belgique), demeurant professionnellement au 16, avenue
Pasteur L-2310 Luxembourg;

- Monsieur Livio GAMBARDELLA, né le 2 décembre 1975 a Terlizzi (Italie), demeurant professionnellement au 16,
avenue Pasteur L-2310 Luxembourg.

2. La société a responsabilité limitée REVICONSULT S.a r.l.,, avec siége social au 12, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg numéro B 139013 est nommé commis-
saire de la Société pour une durée qui expirera a 'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société qui se tiendra
en respect de I'année financiére se finissant au 31 décembre 2017.

3. Le siége social de la Société est établi au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais suivi d’une version francaise et en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version
anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Lecture ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 22 octobre 2013. Relation GRE/2013/4248. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2013154829/642.

(130189324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2013.

Al Diversified Parent S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 181.402.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-ninth of October.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

LEG! TION

LUXEMBOURG



155358

THERE APPEARED:
Mr. Simon BAKER, Managing Director, professionally residing at 1517, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg,
here represented by Mr Bertrand DUC, private employee, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal in Luxembourg on October 24 t, 2013,

Which proxy, after being signed "ne varietur" by the mandatory of the appearing party and the undersigned notary,
will remain attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party has requested the undersigned notary to draw up as follows the articles of incorporation of a
limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Section |. Object, Denomination, Registered Office, Duration

Art. 1. The name of the company is "Al Diversified Parent S.a r.l." (the "Company"). The Company is a private limited
liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular

the law of August 10 T, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of association (the
"Articles").

Art. 2. The Company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds debentures, notes and other securities of any kind, the possession,
the administration, the development and the management of its portfolio.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or any other company.
It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer, encumber or other-
wise create security over all or over some of its assets.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 3. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred within the boundaries of the
municipality by a resolution of the managers of the Company. The registered office may further be transferred to any
other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the sole associate or the general meeting of
associates adopted in the manner required for the amendment of the Articles. The Company may also establish branches
and subsidiaries both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited duration.

In case of death of an associate or a manager or in case a manager retires, the Company will not be dissolved and it
will continue to exist among the surviving associates and the legal heirs of the deceased associate. The disability, bankruptcy
or insolvency of any one of the associates shall not terminate the Company.

Section Il. Corporate Capital, Contribution, Shares
Art. 5. The corporate capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20.000), represented by twenty
thousand (20,000) shares of one United State Dollar (USD 1) each.

In case of and for the time all the shares are held by a sole associate, the Company will be considered as a "one-man
company with limited liability" pursuant to article 179 (2) of the Law; in this eventuality, the articles 200-1 and 200-2 of
the Law will be applicable.

Art. 6. The shares are freely transferable among associates, or if there is no more than one associate, to third parties;
in the case of plurality of associates, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to prior approval by
associates representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.

Art. 7. The transfer must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.

The transfer will only be binding upon the Company and third parties after the transfer has been notified to the
Company or accepted by the Company in accordance with Article 1690 of the Civil Code.

An associates’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each associate who so requests.

Art. 8. Each share is indivisible in so far as the Company is concerned. Co-owners are represented towards the
Company by only one of them or by a common attorney-in-fact chosen among the associates.

The rights and obligations attached to each share follow the share wherever it goes. The ownership of a share auto-
matically entails adhesion to the present Articles

C. RAL
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Section Ill. Management

Art. 9. Appointment and Removal of managers. The Company shall be managed by one or more managers appointed
by a resolution of the associates, which sets the term of their office. The managers need not to be associates.

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the associates.

Art. 10. Board of Managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board)
composed of at least one (1) class A manager and one (1) class B manager.

10.1 Powers of the Board of Managers

(i) All powers not expressly reserved to the associates by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
objects.

(i) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
10.2 Procedures

(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(i) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda of the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act provided that a majority of its members are present or represented,
and provided that at least one (1) class A manager is present or represented. Board resolutions shall be validly adopted
by a majority of the votes of the managers present or represented, provided that at least one (1) class A manager votes
in favour of the resolution. Board resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or,
if no chairperson has been appointed, by all managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding as if passed at a duly convened and held
Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

10.3 Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any class A manager and
any class B manager.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 11. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

If the Company is managed by a sole manager, the Company is bound towards third parties in all matters by the
signature of the sole manager or by the signature of any person(s) to whom special powers have been delegated by the
sole manager

Liability of the Managers

Art. 12. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any commitment they have validly
made in the name of the Company, provided that these commitments comply with the Articles and the Law.

Section IV. Decisions and General Meetings

Art. 13. The decisions of the associates are taken at the general meeting of the associates (the General Meeting), or,
if there are no more than twenty-five (25) associates in the Company, by a vote in writing on the text of the resolutions
to be adopted, which will be sent by the management to the associates by registered mail, facsimile or email (with original
to follow by other means set forth herein) or overnight courier service.

In the event of a written consent, the associates are under the obligation to cast their written vote and send it to the
Company in the manner provided above within a delay of fifteen (15) days as from the receipt of the text of the proposed
resolution.

Art. 14. Unless a provision to the contrary is provided for by the present Articles or by the Law, no decision is validly
taken, unless adopted by the associates representing more than one half of the voting capital. If this quorum is not reached
at the first meeting of written consultation, the associates are called or consulted a second time by the means set forth
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in Article 13 or under the Law, and the decisions are taken at the majority of the votes cast, irrespective of the proportion
of the represented voting capital.

If the Company has only one associate, his decisions are written down on a register held at the registered office of
the Company.

Art. 15. The decisions of the General Meeting are recorded in a register of resolutions kept by the management at
the registered office, to which will be attached the documents evidencing the votes cast in writing as well as the proxies.

Section V. Fiscal Year, Inventories, Distribution of Profits
Art. 16. The fiscal year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December of each year.

Art. 17. At the end of the business year, a general inventory of the assets and liabilities of the Company and a balance-
sheet will be drawn up in accordance with the requirements set forth in the Law. Each associate or his attorney-in-fact
carrying a written proxy may obtain at the registered office communication of the said inventory and balancesheet.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual inventory, after deduction of all general expenses, social
charges, all write-offs for depreciation of the corporate assets and provisions for commercial or other risks, represent
the net profit. From the annual net profit of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required
by the Law (the Legal Reserve). This allocation shall cease to be required as soon and for so long as such Legal Reserve
amounts to ten per cent (10%) of the corporate capital.

The remaining profit shall be at the disposal of the associates who will decide to carry it forward or to distribute it. If
there are losses, they shall be borne by all the associates within the proportion of and up to their shareholdings.

Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;

(i) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company’s creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the associates must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

Section VL. Dissolution, Liquidation

Art. 19. In the event of dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators who may, but need
not to be associates, appointed by a resolution of the sole associate or the General Meeting who shall determine their
powers and their compensation.

Art. 20. All matters not governed by these Articles are to be construed in accordance with the Law.
Transitory Disposition
Exceptionally, the first fiscal year will start on the present date and shall last until December 31 5t, 2013.
Subscription and Payment

The above appearing party declares to subscribe the whole twenty thousand (20,000) shares.

All the shares have been fully paid up in cash, so that the amount of twenty thousand United States Dollars (USD
20,000) is at the disposal of the Company, as it has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges
it.

Costs

The amount of costs, expenses, fees and charges which have to be paid by the Company as a result of its incorporation
is estimated at one thousand four hundred euro (EUR 1,400).
The amount of the share capital of the Company is evaluated at fourteen thousand four hundred eighty-four euro and
eighty-seven cents (EUR 14,484.87).
Extraordinary general meeting

The above appearing party, representing the entire subscribed capital, has adopted the following resolutions:

1. Mr Simon BAKER, Managing Director, born on December 26 ™, 1955 in Elgin (United Kingdom), professionally
residing at 15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg,

C. RAL
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is appointed as manager of the Company for an unlimited period. TerTeene
2. The Company will be bound in any circumstances by the sole signature of the manager.
3. The registered office shall be at 15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the mandatory of the appearing party, the said person signed together with the
notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le vingt-neuf octobre.
Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

Monsieur Simon BAKER, Managing Director, demeurant professionnellement au 15-17, avenue Gaston Diderich,
L-1420 Luxembourg,

représenté par Monsieur Bertrand DUC, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu
d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg en date du 24 octobre 2013.

Laquelle procuration, aprés avoir été paraphées «ne varietur» par la mandataire et le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte pour étre enregistrées en méme temps.

Lequel comparant a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:
Titre | " . Raison sociale, Objet, Siége, Durée

Art. 1%, Le nom de la société est «Al Diversified Parent S.a r.l» (la «Sociétéy). La Société est une société a res-
ponsabilité limitée régie par les lois du Grand-duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loiy), ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere, ainsi que I'aliénation par vente,
échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la posses-
sion, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille de participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale.

La Société peut emprunter sous toutes les formes, sauf par le recours a une offre publique. La Société peut émettre,
uniquement par le biais de placement privé, des titres, obligations, créances ou toutes autres formes d’emprunt. La Société
pourra préter des fonds, y compris des fonds provenant d’emprunts et/ou de créances a long terme a ses filiales ou a
toute autre société. La Société peut également donner des garanties et constituer des cautions en faveur de parties tierces
pour garantir ses obligations ou celles émises par ses filiales ou toute autre société. La Société peut aussi nantir, transférer,
hypothéquer mais aussi constituer des cautions sur tout ou partie de ses avoirs.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toute opération finan-
ciére, mobiliere ou immobiliére, commerciale ou industrielle qu’elle jugera utile a I'accomplissement et au développement
de son objet.

Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut &tre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg
par décision des gérants de la Société. Le siége social pourra &tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg en vertu d’une décision de I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés, adoptée selon les
modalités requises pour la modification des statuts. La Société pourra pareillement établir des filiales et des succursales
tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 4. La Société est formée pour une durée indéterminée.

En cas de déceés d’un associé ou d’un gérant ou dans le cas de départ d’un gérant, la Société ne sera pas dissoute et
elle continuera entre les associés survivants et les héritiers de I'associé décédé. L'interdiction, la faillite ou la déconfiture
de 'un quelconque des associés ne met pas fin a la Société.

Titre Il. Capital social, Apports, Parts sociales
Art.5. Le capital social est fixé a vingt mille dollars US (20.000.-USD), représenté par vingt mille (20.000) parts sociales

de un dollar US (1.- USD) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont réunies entre les mains d’un seul associé, la Société sera
considérée comme une société a responsabilité limitée unipersonnelle conformément a l'article 179 (2) de la loi sur les
sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2 de la Loi sont d’application.
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Art. 6. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés; ou dans le cas d’un associé unique a des tiers; en cas
d’associés multiples, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord préalable des associés
représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

Art. 7. La cession de parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la Société ou aux tiers qu’aprés avoir été signifiée a la Société ou acceptée par elle dans un acte
notarié conformément a I'article 1690 du Code Civil.

Un registre des associés sera conservé au siege social de la Société, selon les modalités requises par la Loi, et pourra
&tre consulté par tout associé qui le souhaite.

Art. 8. Chaque part est indivisible a I'égard de la Société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la Société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents Statuts.

Titre lll. Gérance

Art. 9. Nomination et Révocation des gérants. La société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une
résolution des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 10. Conseil de Gérance. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constituent le conseil de gérance (le "Conseil")
composé d’au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B.

10.1 Pouvoirs du Conseil de Gérance

(i) Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence
du Conseil, qui a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société dans toutes les circonstances et pour faire
et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet social.

(i) Le Conseil peut déléguer des pouvoirs spéciaux ou limités a un ou plusieurs mandataires pour 'accomplissement
de taches précises.

10.2 Procédures

(i) Le Conseil se réunira sur convocation de tout gérant au lieu indiqué dans la convocation, situé en principe a
Luxembourg.

(i) Une convocation écrite pour la réunion du Conseil devra étre adressée a tous les Gérants au moins vingt-quatre
(24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, dont la nature et les circonstances devront en
ce cas étre précisées dans la convocation.

(iii) Une telle convocation n’est pas requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés a la réunion
et si chacun d’entre eux déclare avoir été diment informé et avoir regu pleine connaissance de I'ordre du jour. Un gérant
peut également renoncer a la convocation, soit avant ou aprés la tenue de la réunion. Des convocations écrites ne sont
pas requises pour les réunions se tenant a une heure et en un lieu déterminés dans un calendrier préalablement adopté
par le Conseil.

(iv) Un gérant peut se faire représenter par un autre gérant a toute réunion du Conseil par procuration.

(v) Le Conseil ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins de ses membres est présente ou
représentée, et si au moins un (1) gérant de classe A est présent ou représenté. Les décisions du Conseil sont valablement
prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés, et si au moins un (1) Gérant de classe A vote en sa
faveur. Les proces-verbaux des réunions du Conseil seront signés par le président de séance ou, si aucun président de
séance n’a été désigné, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a une réunion du Conseil par conférence téléphonique ou par vidéo-conférence ou
par tout autre moyen de communication permettant a tous les participants a la réunion de s’identifier, de s’entendre et
de se parler. La participation par de tels moyens est réputée étre équivalente a une participation en personne a une
réunion diment convoquée et tenue.

(vii) Des résolutions prises par voie circulaire par les membres du Conseil transmises a tous les Gérants et diment
signées par chacun d’entre eux pourront valablement engager la société de la méme maniére que si elles avaient été prises
en réunion diment convoquée et tenue, et porteront la date de la derniére signature.

10.3 Pouvoir de Signature

(i) La Société sera valablement engagée en toutes circonstances envers les tiers par la signature conjointe d’un (1)
gérant de classe A et d’un (1) gérant de classe B.

(i) La Société sera également engagée envers les tiers par la signature individuelle de toutes personnes a qui des
pouvoirs spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 11. Gérant Unique. Si la société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou
aux gérants doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.
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Si la Société est gérée par un gérant unique, la Société sera valablement engagée en toutes circonstances envers les
tiers par la signature du gérant unique ou par la signature individuelle de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués par le gérant unique.

Responsabilité des Gérants

Art. 12. Les gérants ne contractent en raison de leur fonction aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont en conformité avec les présents
Statuts et la Loi.

Titre IV. Décisions et Assemblées générales

Art. 13. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale des associés ('«Assemblée Généraley), ou, s’il
y a moins de vingt-cinqg (25) associés dans la Société, par un vote écrit sur le texte des résolutions a prendre et qui sera
communiqué par la gérance aux associés par lettre recommandée, facsimile ou email (suivi de I'envoi de I'original par tout
autre moyen) ou par service de courrier rapide.

En cas de vote écrit, les associés auront I'obligation d’émettre leur vote et de I'envoyer a la Société dans les quinze
(15) jours de la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 14. A moins de dispositions contraires prévues par les présents Statuts ou par la Loi, aucune décision n’est
valablement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social.
Si ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, selon les modalités prévues par I'article 13 ou la Loi, et les décisions sont prises a la majorité
des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.

Art. 15. Les décisions de I’Assemblée Générale sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance
au siege social et auquel seront annexées les piéces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Titre V. Exercice social, Inventaires, Répartition des bénéfices
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 17. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de I'actif et du passif de la Société et un bilan
résumant cet inventaire, conformément aux prescriptions de la Loi. Chaque associé ou son mandataire muni d’une pro-
curation écrite pourront prendre au siége social communication desdits inventaires et bilan.

Art. 18. Les produits de la Société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de I'actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution du fonds de réserve
légale (la Réserve Légale) jusqu’a ce que cette Réserve Légale ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition. S’il y a
des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs parts
sociales.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) un état comptable intermédiaire est établi par le Conseil;

(i) cet état comptable intermédiaire montre que des bénéfices et autres réserves (y compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvée, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la Réserve Légale;

(iii) la décision de distribuer des acomptes sur dividendes doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois
suivant la date de I’état comptable intermédiaire; et

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société.

Si les acomptes sur dividendes qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social,
le Conseil est en droit de réclamer le remboursement des dividendes dépassant le montant des bénéfices effectivement
réalisés et les associés doivent immédiatement reverser a la Société I'exces ainsi réclamé par le Conseil.

Titre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 19. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés
par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Dispositions générales

Art. 20. Pour tous les points non réglés par les Statuts, il sera fait référence a la Loi.
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Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice social commence en date de ce jour et finit le 31 décembre 2013.
Souscription et Libération

La partie comparante déclare souscrire I'intégralité des vingt mille (20.000) parts sociales.

Toutes les parts sociales ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme de USD 20.000.- (vingt mille
dollars US), se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné qui le constate
expressément.

Frais

Le comparant ci-avant désigné déclare que les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce
soit, qui incombent a la Société et qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’élévent approximativement EUR
1.200.- (mille deux cents euros).

Le montant du capital social de la Société est évalué a quatorze mille quatre cent quatre-vingt-quatre euros et quatre-
vingt-sept cents (14.484,87 EUR).
Assemblée Générale Extraordinaire

La partie ci-avant désignée, représentant 'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1. Monsieur Simon BAKER, Managing Director, né le 26 décembre 1955 a Elgin (Royaume Uni), demeurant profes-
sionnellement au 15-17, avenue Gaston Diderich L-1420 Luxembourg,

est nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée.

2. La Société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.

3. Le siége social est établi a 15-17, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: B. Duc et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 30 octobre 2013. LAC/2013/49531. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 novembre 2013.
Référence de publication: 2013155146/364.
(130190604) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2013.

WhiteWave International Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Dean Foods European Holdings, S.ar.l.).
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 149.335.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fourth day of October.
Before US, Maitre Léonie GRETHEN, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

WhiteWave European Management Holdings, S.C.S., a limited corporate partnership (société en commandite simple)
with registered address in L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue |.F. Kennedy, Grand Duchy of Luxembourg and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies, section B, under the number B 171.966 (the "Shareholder"),

Here represented by Mrs Elvira Segovia, employee, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, by virtue of a proxy given on 17 October 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows:

I. The appearing party is the sole Shareholder of the private limited liability company ("société a responsabilité limitée")
established in Luxembourg under the name of "Dean Foods European Holdings, S.a r.L.", having its registered office in
L-2520 Luxembourg 1, Allée Scheffer, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under
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number 149.335 (the "Company"), incorporated pursuant to a deed of Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing in
Esch-sur-Alzette, dated November 19, 2009, published in the Mémorial C -Recueil des Sociétés et Associations, number
2400, on 9 December 2009. The articles of association have not been amended since the date of constitution.

IIl. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by five hundred
(500) shares with a nominal value of twenty five euro (EUR 25,-) each.

Ill. The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to document the
following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolved to change the name of the Company from its current name "Dean Foods European Holdings,
S.ar.l." to "WhiteWave International Holdings S.a r.I.".

Second resolution
Pursuant to the above resolution, the Shareholder resolved to amend therefore
Art. 2. of the articles of association of the Company, to give it henceforth the following wording:
" Art. 2. The Company’s name is WhiteWave International Holdings S.a r.I.."
Expenses
The expenses, costs, remuneration’s or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are

estimated at approximately one thousand euro (EUR 1,000.-).

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of discrepancy between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, who is known to the notary by his surname,
first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-quatriéme jour du mois d’octobre.

Par-devant Maitre Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

WhiteWave European Management Holdings, S.C.S., une société en commandite simple de droit luxembourgeois,
ayant son siége social a L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés
du Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg, section B, sous le numéro B 171.966 (I’ “Actionnaire”);

Ici représentée par Mme Elvira Segovia, salariée, résidant professionnellement a Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg, en vertu d’une procuration donnée le 17 octobre 2013.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, demeurera annexée a la présente pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter comme
suit:

I. La partie comparante est I'Associé unique de la société a responsabilité limitée établie a Luxembourg sous la déno-
mination de “Dean Foods European Holdings, S.a r.l.”, ayant son siége social a L-2520 Luxembourg, 1, Allée Scheffer,
inscrite aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 149.335 (la “So-
ciété”), constituée suivant acte regu par Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette en date du
19 novembre 2009, publié au Mémorial C-Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2400, le 9 décembre 2009. Les
statuts de la société n’ont pas été modifiés depuis sa constitution.

Il. Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) divisé en cinq cents (500) parts
d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

lll. La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de documenter les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé a décidé de changer la dénomination sociale de la Société de sa dénomination actuelle “Dean Foods European
Holdings, S.a r.l.” en “WhiteWave International Holdings S.a r.l.”.

Deuxiéme résolution

Conformément a la résolution ci-dessus, I'associé a décidé de modifier I'article 2 des statuts de la Société afin de lui
donner la teneur suivante:
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“ Art. 2. Le nom de la société est WhiteWave International Holdings S.a r.l..”
Frais
Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge sont évalués a environ mille euros (EUR 1.000,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
de la partie comparante le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et qu’a la demande du
méme mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire
instrumentant par ses nom, prénoms usuels, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Segovia, GRETHEN.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 24 octobre 2013. Relation: LAC/2013/48707. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).
Le Receveur (signé): Iréne Thill.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 12 novembre 2013.
Référence de publication: 2013157195/90.
(130192475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Pub de Lamadelaine Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4874 Lamadelaine, 31, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 181.484.

STATUTS

L’an deux mil treize, le vingt-deux octobre.
Pardevant Maitre Karine REUTER, notaire de résidence a Pétange.

Ont comparu:

1) Madame Katy SEYRAL, serveuse, née le 27 aot 1972 a Mont-Saint-Martin (France), demeurant a F-54400 Longwy,
28A rue de Boismont;

2) Monsieur Agostinho RIBEIRO MARQUES, gérant de café, né le 13 aolt 1974 a Seramil / Amares (Portugal), de-
meurant a L-4515 Differdange, 31 rue Zénon Bernard.

Lesquelles parties comparantes ont requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d’une société a res-
ponsabilité limitée qu’elles déclarent constituer par les présentes.

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives et
par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet I'exploitation d’un débit de boissons alcooliques et non-alcooliques avec petite restau-
ration.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures et faire toutes opérations commerciales, industrielles
et financiéres, tant mobilieres qu'immobiliéres dans tous secteurs, qui peuvent lui paraftre utiles a 'accomplissement et
au développement de son objet.

Art. 3. La société prend la dénomination de «Pub de Lamadelaine Sarl», société a responsabilité limitée.
Art. 4. Le siége social est établi dans la Commune de Pétange.

Art. 5. La durée de la société est indéterminée.
Elle commence a compter du jour de sa constitution.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (12.500.-€) représenté par cent (100) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125.-€) chacune.

Art. 7. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants-droits ou héritiers d’'un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.
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Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.

L’acte de nomination fixera I'étendue des pouvoirs et la durée des fonctions du ou des gérants.

A moins que 'assemblée n’en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de son objet social.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une
société unipersonnelle au sens de 'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique
ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées
générales des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 14. Chaque année, au trente-et-un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 16. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugés
nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la société.

Apres dotation a la réserve légale, le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Art. 17. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution pour finir le trente-et-un décembre deux mil treize.
Souscription et Libération

Toutes les parts sociales ont été souscrites comme suit:
1) Madame Katy SEYRAL, née le 27 ao(t 1972 a Mont-Saint-Martin (France),

demeurant a F-54400 Longwy, 28A ruede Boismont . .. ... ... 50 parts
2) Monsieur Agostinho RIBEIRO MARQUIES, né le 13 aolt 1974 a Seramil / Amares (Portugal),

demeurant a L-4515 Differdange, 31 rue Zénon Bernard. . .. ... .. .. . . i 50 parts
Total: . e 100 parts

Toutes les parts ont été entiérement libérées par des apports en numéraire, de sorte que la somme de douze mille
cing cents euros (12.500.€) se trouve a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire soussigné
qui le constate expressément.

Déclaration en matiére de blanchiment

Le(s) associé(s) /actionnaires déclare(nt), en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu’elle a été modifiée par
la suite, étre le(s) bénéficiaire(s) réel(s) de la société faisant I'objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droite
servant a la libération du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livre(ra) pas a des activités
constituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant
la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels
que définis a l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a la somme de mille trois cents euros (1.300.-euros).
A 'égard du notaire instrumentant toutefois, toutes les parties comparantes sont tenues solidairement quant au paiement
des dits frais, ce qui est expressément reconnu par toutes les parties comparantes.
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Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les parties comparantes préqualifiées, représentées comme dit ci-avant, et représentant I'intégralité du
capital social, se considérant comme diiment convoquées, se sont constituées en assemblée générale extraordinaire et,
apres avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des gérants est fixé a deux:
2. Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

Madame Katy SEYRAL, née le 27 aolt 1972 a Mont-Saint-Martin (France), demeurant a F-54400 Longwy, 28A rue de
Boismont, est nommée gérante technique

Monsieur Agostinho RIBEIRO MARQUES, né le 13 aolt 1974 a Seramil / Amares (Portugal), demeurant a L-4515
Differdange, 31 rue Zénon Bernard, est nommé gérant administratif.

La société est engagée, en toutes circonstances y compris toutes opérations bancaires, par la signature conjointe des
deux gérants.

3. L’adresse de la société est fixée a L-4874 Lamadelaine, 31 Grand-Rue.

DONT ACTE, fait et passé a Pétange, date qu’en téte des présentes.

Le notaire instrumentant a encore rendu les comparants attentifs au fait que I'exercice d’une activité commerciale
peut nécessiter une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation avec I'objet social, et qu’il y a lieu de
se renseigner en ce sens aupreés des autorités administratives compétentes avant de débuter l'activité de la société pré-
sentement constituée.

Aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signés: K. SEYRAL, A. RIBEIRO MARQUIES, K. REUTER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 29 octobre 2013. Relation: EAC/2013/14005. Regu soixante-quinze euros 75.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME.

PETANGE, le 11 novembre 2013.
Référence de publication: 2013157479/111.
(130192379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Deutsche Real Estate Funds Advisor S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 181.403.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second day of October.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared

BC Investments LLC, a limited liability company, having its registered office at 2701 Centerville Rd., New Castle County,
Wilmington, Delaware 19808, registered with the State of Delaware under number 5321568, duly represented by Mister
Erwin VANDE CRUYS, private employee, residing professionally at 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg,

by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg, on 15 October 2013. The proxy given, signed ne varietur
by the appearing party and the undersigned notary, shall remain attached to this document to be filed with the registration
authorities.

Such appearing party, represented as stated above, has requested the notary to state as follows the articles of incor-
poration of a société a responsabilité limitée:

Art. 1. Name. There exists a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Deutsche
Real Estate Funds Advisor S.a r.l." (hereinafter the "Company").

Art. 2. Registered office.

(1) The registered office of the Company is established in Luxembourg City.

(2) Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a decision of the Board of Managers.

(3) If the Board of Managers determines that extraordinary political, economic, social or military events have occurred
or are imminent which would render impossible the normal activities of the Company at its registered office or the
communication between such registered office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred

C. RAL
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abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg company.

Art. 3. Duration.
(1) The Company is established for an unlimited period.

(2) The Company may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in the
manner required for amendment of these articles of incorporation.

Art. 4. Purpose.

(1) The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
participations in any company or enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and
development of those participations.

(2) The Company may in addition establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of
whatever origin, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realise
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, and to grant to - or for the benefit of - companies in which the
Company has a direct and/or indirect participation and/or entities of the group, any assistance, loan, advance or guarantee.

(3) The Company may, among other actions: (i) acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other
manner any stock, shares and other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt
instruments and more generally any securities and financial instruments (including derivatives) representing ownership
rights, claims or transferable securities issued by any public or private issuer whatsoever; (ii) exercise all rights whatsoever
attached to these investments or assets; (iii) enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited
to, swap agreements; (iv) grant any direct and/or indirect financial assistance whatsoever to the companies and/or en-
terprises in which it holds an interest or a participation or which are members of its group, in particular by granting loans,
facilities, security interests over its assets or guarantees in any form and for any term whatsoever and provide them any
advice and assistance in any form whatsoever including group treasury services; (v) make deposits at banks or with other
depositaries and invest it in any other manner; and (vi) in order to raise funds which it needs to carry out its activity
within the frame of its object, take up loans in any form whatsoever, accept any deposit from companies or entities in
which it holds a participation or which is part of its group, to issue debt instruments in any form whatsoever.

(4) In general, the Company may take any measure and carry out any operation, including without limitation, com-
mercial, financial, personal and real estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment
and development of its objects.

Art. 5. Share capital.

(1) The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by twelve thousand
five hundred (EUR 12,500) shares of one euro (EUR 1) each (hereafter referred to as the "Shares"). The holders of the
Shares are together referred to as the Shareholders.

(2) In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred.

(3) The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

(4) All Shares will have equal rights.

Art. 6. Shares Indivisibility.

(1) Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of Shares.

(1). In case of a single Shareholder, the Company’s Shares are freely transferable.

(2) In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of Articles 189 and 190 of the Law.

(3) In addition, each Shareholder agrees that it will not transfer, pledge or grant a security interest in any Share without
the prior written consent of the Board of Managers.

Ill. - Management - Representation

Art. 8. Management.

(1) The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the Shareholder(s) (each a
Manager and collectively the Managers). In case of plurality of Managers, they will constitute a Board of Managers.

(2) The Managers need not be Shareholders. The Managers may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the Shareholder(s).
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Art. 9. Powers of the Board of Managers.

(1) In dealing with third parties, the sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects, provided the terms of this Article shall have been complied with.

(2) All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the sole Manager or in case of plurality of Managers, of the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the Company.

(1) Towards third parties, the Company shall be, in case of a sole Manager, bound by the sole signature of the sole
Manager or, in case of plurality of Managers, by the joint signature of any two Managers or by the signature of any person
to whom such power shall be delegated, in case of a sole Manager, by the sole Manager or, in case of plurality of Managers,
by any two Managers.

Art. 11. Delegation and Agent of the Board of Managers.

(1) The sole Manager or, in case of a plurality of Managers, any two Managers may delegate its/their powers for specific
tasks to one or more ad hoc agents.

(2) The sole Manager or, in case of plurality of Managers, any two Managers will determine any such agent’s respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its
agency.

Art. 12. Meeting of the Board of Managers.

(1) In case of plurality of Managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any Manager.

(2) The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the Managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

(3) Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

(4) The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

(5) The use of video-conferencing equipment and conference calls shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using such technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

(6) A written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

(7) The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

IV. - General Meeting of shareholders

Art. 13. Powers of the General Meeting of Shareholders - Votes.
(1) The single Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders’ meeting.

(2) In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his Shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

(3) However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law.

V. - Business year

Art. 14. Financial Year.

(1) The Company’s financial year starts on the first day of January and ends on the last day of December of the same
year.

(2) At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Managers and the Managers prepare
an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

(3) Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Distribution Right of Shares.

(1) The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depre-
ciations, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.
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(2) From the net profits thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s
nominal capital.

(3) To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by
Law and by these Articles, the Managers may propose that cash available for remittance be distributed to the Shareholders.

(4) The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by a majority
vote of the Shareholders.

(5) The Board of Managers may, to the extent permitted by Luxembourg law, decide to distribute interim dividends.
VL. - Liquidation

Art. 16. Causes of Dissolution.

(1) The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of
the single Shareholder or of one of the Shareholders.

Art. 17. Liquidation.

(1) The liquidation of the Company can only be decided if approved by the majority of Shareholders.

(2) The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders
who shall determine their powers and remuneration.

VII. - Applicable law

Art. 18. Applicable Law.
(1) Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Transitory disposition

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on the 31 5t December
2013.

Subscription and Payment

The Articles of Association having thus been established, the above named party has subscribed to the shares as follows:
BC Investments LLC, 2701 Centerville Rd., New Castle County, Wilmington, Delaware 19808,

PreNamMEd . . . ottt e e e e e e e e e e e e e e e 12,500
TOTAL: twelve thousand five hundred shares . . . ... .. . e 12,500

All shares are entirely paid-up in cash, so that the total amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
is as of now fully available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary by a bank certificate.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

Statements

The undersigned notary states that the conditions provided for in Art. 26 of the law of 10 August 1915 regarding
commercial companies, as amended, have been fully observed.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder of the Company, represented as stated
above, has passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed as Manager for an undetermined period:

Felix Bauer, director, born in Marktredwitz (Germany), on 05 June 1975, residing professionally at 6 A Coleherne
Road, GB - SW10 London, and

Mark Hatherly, director, born in Auckland (New Zealand), on 14 November 1965, residing professionally at 6, rue
Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

2) The Company shall have its registered office at 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the proxy holder of
the appearing party, this deed is worded in English followed by a French translation; on request of the same proxy holder
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof, this notarial deed was drawn up, on the date set at the beginning of this deed.

This deed having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder signed together with the
notary the present deed.
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Suit la traduction Francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-deux octobre.

Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu

BC Investments LLC, une société a responsabilité limitée, établie et ayant son siége social a 2701 Centerville Rd., New
Castle County, Wilmington, Delaware 19808, inscrite au State of Delaware sous le numéro 5321568, ici représentés par
Monsieur Erwin VANDE CRUYS, employé privé, demeurant professionnellement a 74, avenue Victor Hugo, L-1750
Luxembourg,

en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 15 octobre 2013. La procuration signée ne
varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour étre
soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d’arréter les
statuts d’une société a responsabilité limitée:

Art. 1 €". Dénomination. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "Deutsche Real Estate
Funds Advisor S.a r.l.." (ci-aprés la "Société").

Art. 2. Siége social.
(1) Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

(2) La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou a I'étranger par décision
du conseil de gérance.

(3) Au cas ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire, de
nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se pré-
sentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société,
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Art. 3. Durée.
(1) La Société est constituée pour une durée illimitée.

(2) La Société peu étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale des associés adoptée de la maniere
requise pour la modification des présents statuts.

Art. 4. Objet.

(1) L’objet de la Société est d’accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise
de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute société ou entreprise, ainsi que I'administration, la gestion,
le contréle et le développement de ces participations.

(2) La Société pourra de plus créer, administrer, développer et céder un portefeuille se composant de tous titres et
brevets de toute origine, acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option d’achat tous titres et brevets,
les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et accorder aux sociétés, ou a leur profit, dans lesquelles
la Société détient une participation directe et/ou indirecte et/ou a des entités du groupe toute assistance, prét, avance
ou garantie.

(3) La société peut, entre autres: (i) acquérir par voie de souscription, achat, échange ou de toute autre maniére tous
titres, actions et autres titres de participation, obligations, créances, certificats de dépét et tous autres titres de créance
et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments financiers (y inclus des instruments dérivés) représentant
des droits de propriété, droits de créance ou des valeurs mobiliéres négociables émis par tout émetteur public ou privé
quelconque; (i) exercer tous droits quelconques attachés a ces investissements ou actifs; (jii) entrer dans toute forme
de contrats de crédit dérivés tels que, mais sans que cela soit limitatif, des contrats de swap; (iv) accorder toute assistance
financiére directe et/ou indirecte quelle qu’elle soit aux sociétés et/ou entités dans lesquelles elle détient un intérét ou
un participation ou qui font partie de son groupe, notamment par voie de préts, d’avances, de siretés portant sur ses
avoirs ou de garanties sous quelque forme et pour quelque durée que ce soit et leur fournir conseils et assistance sous
quelque forme que ce soit comprenant des services de trésorerie pour le groupe; (v) faire des dépots auprés de banques
ou tous autres dépositaires et les placer de toute autre maniére; et (vi) en vue de se procurer les moyens financiers dont
elle a besoin pour exercer son activité dans le cadre de son objet social, contracter tous emprunts sous quelque forme
que ce soit, accepter tous dépots de la part de sociétés ou entités dans lesquelles elle participe ou qui font partie de son
groupe, émettre tous titres de dettes sous quelque forme que ce soit.

(4) Plus généralement, la Société peut prendre toutes mesures et accomplir toutes opérations, incluant, sans limitations,
des transactions commerciales, financiéres, mobilieres ou immobiliéres qu’elle jugera nécessaires ou utiles a I'accomplis-
sement et au développement de son objet social.
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Art. 5. Capital social.

(1) Le capital social souscrit est fixé a douze mille cinq cent euros (12.500 EUR) représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (I EUR), chacune (ci-aprés désignées les Parts). Il est fait ci-
apres référence aux détenteurs de Parts comme Associés.

(2) Outre le capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime d’émission payée
pour toute Part Sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d’émission est a la libre disposition des Associés.

(3) Toutes les Parts donnent droit a des droits égaux.

Art. 6. Indivisibilité des Parts.

(1) Envers la Société, les Parts de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de la Société.

Art. 7. Transfert des Parts.

(1) En cas d’Associé unique, les Parts de la Société sont librement transmissibles.

(2) En cas de pluralité d’Associés, les Parts détenues par chacun d’entre eux ne sont cessibles que dans le respect des
exigences des Articles 189 et 190 de la Loi.

(3) De plus, chaque Associé s’engage a ne pas céder, mettre en gage ou accorder des garanties sur les Parts qu’il détient
sans le consentement préalable et écrit du Conseil de Gérance.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 8. Conseil de gérance.
(1) La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par résolution de I'Associé (des Associés) (chacun un
Gérant et ensemble les Gérants). En cas de pluralité de Gérants, ils constitueront un Conseil de Gérance.

(2) Les Gérants n’ont pas besoin d’étre Associés. Les Gérants sont révocables a tout moment avec ou sans motif sur
décision de I'’Associé (des Associés).

Art. 9. Pouvoirs du Conseil de Gérance.

(1) Dans les rapports avec les tiers, le Gérant unique, ou en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance a tous
les pouvoirs pour agir en toute circonstance au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément a I'objet social et pourvu que cela soit conforme aux dispositions de cet Article.

(2) Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Gérant unique, ou en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance.

Art. 10. Représentation de la société.

(1) La Société sera valablement engagée envers les tiers par la signature du Gérant unique, ou en cas de pluralité de
Gérants, par la signature conjointe de deux Gérants ou par la signature de toute personne a qui ce pouvoir sera délégué,
en cas de Gérant unique, par le Gérant unique ou, en cas de pluralité de Gérants, par deux Gérants.

Art. 11. Délégation et Représentant du Conseil de Gérance.

(1) Le Gérant unique, ou en cas de pluralité de Gérants, deux Gérants peuvent déléguer leur(s) pouvoir(s) pour des
affaires déterminées a un ou plusieurs agents ad hoc.

(2) Le Gérant unique ou en cas de pluralité de Gérants, deux Gérants détermineront les responsabilités de I'agent en
question et sa rémunération (le cas échéant), la durée de la période de représentation et autres conditions de la repré-
sentation.

Art. 12. Réunions du Conseil de Gérance.
(1) En cas de pluralité de Gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout Gérant.

(2) Le Conseil de Gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable lorsque tous les Gérants sont pré-
sents ou représentés et ont renoncé a la convocation par écrit.

(3) Tout Gérant peut participer aux réunions du Conseil de Gérance en nommant par écrit ou par télégramme ou par
téléfax ou par e-mail ou par lettre un autre Gérant comme son représentant. Un Gérant peut aussi nommer un autre
Gérant pour le représenter par téléphone, ce qui doit étre ultérieurement confirmé par écrit.

(4) Le Conseil de Gérance ne peut valablement discuter et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance sont adoptées a la majorité simple.

(5) L'utilisation de I'équipement de vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pourvu que chaque
Gérant participant soit capable d’entendre et d’étre entendu par les autres Gérants participants qu’ils utilisent ou non
cette technologie, et chaque Gérant participant est considéré comme présent et autorisé a voter par vidéo ou téléphone.

(6) Une décision écrite, signé par tous les Gérants, est valable et efficace comme si elle avait été adoptée a une réunion
du Conseil de Gérance, diment convoquée et tenue. Une telle décision peut étre documentée dans un seul document
ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil de Gérance.
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(7) Le procés-verbal de la réunion du Conseil de Gérance doit étre signé par tous les Gérants présents ou représentés
a la réunion. Des extraits doivent étre certifiés par tout Gérant ou par toute personne nommeée par tout Gérant ou
durant une réunion du Conseil de Gérance.

IV. Assemblées générales des associés

Art. 13. Pouvoirs de '’Assemblée Générale des Associés - Votes.
(1) L’Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale des Associés.

(2) En cas de pluralité d’Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives quel que soit le nombre
de Parts qu’il détient. Chaque Associé posséde des droits de vote proportionnel au nombre de Parts qu’il détient. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que si les Associés détenant plus de la moitié du capital social les adoptent.

(3) Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’As-
sociés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve de toute autre disposition de la Loi.

V. - Exercice social

Art. 14. Exercice Social.
(1) L’année sociale commence le premier jour de janvier et se termine le dernier jour de décembre de la méme année.

(2) Chaque année, a la fin de 'exercice social, les comptes de la Société sont établis par les Gérants et ceux-ci pré-
pareront un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

(3) Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 15. Droit de Distribution des Parts.

(1) Les bénéfices de I'exercice social, aprés déduction des frais généraux et opérationnels, des charges et des amor-
tissements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

(2) Du bénéfice net ainsi déterming, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale. Ce
prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

(3) Dans la mesure ou des fonds sont disponibles au niveau de la Société tant dans le respect de la Loi que des Statuts,
les Gérants pourront proposer que ces fonds disponibles soient distribués.

(4) La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer le montant sera prise a la majorité des Associés.

(5) Le Conseil de Gérance est autorisé a verser des acomptes sur dividendes dans la mesure de ce qui est permis par
le droit luxembourgeois.

VL. - Liquidation

Art. 16. Causes de Dissolution.

(1) La Société ne pourra étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’insolvabilité, de faillite
de son Associé unique ou de 'un de ses Associés.

Art. 17. Liquidation.
(1) La liquidation de la Société requiert 'approbation de la majorité des Associés.

(2) La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui déter-
mineront leurs pouvoirs et rémunérations.

VII. - Loi applicable

Art. 18. Loi Applicable.
(1) Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique dans ces Statuts, il est fait référence a la Loi.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 Décembre 2013.
Souscription et Libération

Les Statuts ayant été établis, les comparantes déclarent vouloir souscrire le total du capital de la maniére suivante:

BC Investments LLC, 2701 Centerville Rd., New Castle County, 12,00 Wilmington, Delaware 19808 . . . . . 12,500

TOTAL: douze mille cing cents d’actions . . . . . oottt e e et ettt 12,500

Toutes les parts ont été entierement libérées par un versement en espéces, de sorte que la somme de douze mille
cinqg cents euro (12.500,-EUR) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, comme il a été certifié au
notaire instrumentant qui le constate expressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-)
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Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, et déclare expressément qu’elles sont remplies.

Décisions de I'associé unique

Immédiatement apres la constitution de la Société, I’Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, a pris les
résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées comme Gérant de la Société pour une durée indéterminée:

Felix Bauer, administrateur, né a Marktredwitz (Allemagne), le 05 juin 1975, demeurant professionnellement au 6 A
Coleherne Road, GB- SW 10 Londres,

Mark Hatherly, administrateur, né a Auckland (Nouvelle Zélande), le 13 novembre 1965, demeurant professionnelle-
ment au 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est établi au 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en
langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte
anglais fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par noms, prénoms,
états et demeures, le mandataire a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. Vande Cruys et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 29 octobre 2013. LAC/2013/49263. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 novembre 2013.
Référence de publication: 2013155245/366.
(130190610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2013.

32variations S.a r.l.& Cie, Société en Commandite simple.
Siege social: L-5639 Mondorf-les-Bains, 44, rue des Prunelles.
R.C.S. Luxembourg B 40.981.

Les associés se sont réunis le 30 juin 2013 pour acter ce qui suit:
1 €r¢ Résolution:

Les associés réunis acceptent le transfert du siége de la société du 17, avenue des Bains a L-5610 Mondorf les Bains
au 44, rue des Prunelles a L-5639 Mondorf les Bains.

2 éme Résolution:
Les associés réunis prennent en compte le changement d’adresse de I'associé Monsieur Raymond Schadeck, du 17,
avenue des Bains a L-5610 Mondorf les Bains, au 44, rue des Prunelles a L-5639 Mondorf les Bains,
3 éme Résolution:
Les associés réunis prennent en considération le changement de nom de 'associé Muck Sarl qui a pris la dénomination
de 32 Variations Sarl.
4 éme Résolution:
Les associés réunis prennent en considération la modification du siége de I'associé 32 Variations Sarl, du 17, avenue
des Bains a L-5610 Mondorf les Bains, au 44, rue des Prunelles a L-5639 Mondorf les Bains.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 juin 2013.
Les associés
M. Schadeck Raymond / 32 Variations Sarl
- / Signature

Le Bureau
Raymond Schadeck / Bredemus Martine / Ferretti Mathieu
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Président / Secrétaire / Scrutateur
Référence de publication: 2013163202/28.

(130199505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 novembre 2013.

Finnova, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-3372 Leudelange, 2, rue Jean Fischbach.
R.C.S. Luxembourg B 153.305.

En date du 25 novembre 2013, M. Fabrizio Romano a démissionné de son poste de gérant de la Société.

POUR EXTRAIT CONFORME ET SINCERE
FINNOVA
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2013164854/13.
(130201340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Cliffs International Lux IV, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 32.601.950,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 123.195.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164757/10.
(130201540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

Dionysos Art Fund S.A., SICAV-SIF, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 146.997.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue a Luxembourg le 28 juin 2013
Le conseil décide d’accepter la démission de Madame Federica Gasparrini comme administrateur de la société prenant
effet le 17 janvier 2013.
Le Conseil d’Administration se compose, dés lors, comme suit:
- Mattia Ghielmini

- Alberto Pozzi
Luxembourg, le 26 novembre 2013.

Référence de publication: 2013164794/15.
(130201383) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.

FIRST LuxCo 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1126 Luxembourg, 13, rue d’Amsterdam.
R.C.S. Luxembourg B 123.453.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 novembre 2013.
ATWELL
Un mandataire
Référence de publication: 2013164855/12.
(130201832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2013.
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