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L U X E M B O U R G

Credit Suisse Virtuoso SICAV - SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 126.910.

Le conseil d'administration de Credit Suisse Virtuoso SICAV-SIF a décidé de co-opter M. Josef H.M. Hehenkamp en
tant que nouveau membre du conseil d'administration de la Société avec effet au 15 novembre 2013, en remplacement
de M. Lars Dieterle.

Il est par ailleurs noté que les mandats de Messieurs Rudolf Kömen, Fernand Schaus, Guy Reiter et Luca Diener ont
été renouvellés en date du 10 avril 2013 jusqu'à la date de la prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires qui
se tiendra en 2014.

Le conseil d'administration se compose comme suit et ce jusqu'à la fin de la prochaine assemblée générale ordinaire
des actionnaires qui se tiendra en 2014:

- Luca Diener, Membre du Conseil d'Administration

Kalandergasse 4, CH-8070 Zurich

- Josef H.M. Hehenkamp, Membre du Conseil d'Administration

Kalanderplatz 1, CH-8045 Zurich

- Rudolf Kömen, Membre du Conseil d'Administration

5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

- Guy Reiter, Membre du Conseil d'Administration

5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

- Fernand Schaus, Membre du Conseil d'Administration

5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CREDIT SUISSE FUND MANAGEMENT S.A.

Référence de publication: 2013161858/28.

(130198863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Kisch Constructions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7662 Medernach, 23, route de Ermsdorf.

R.C.S. Luxembourg B 150.198.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162020/9.

(130199034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

GaveKal Multi-Strategy Fund SIF SICAV S.A., Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 157.563.

Extrait du Procès-verbal de l'Assemblée Générale Annuelle tenue le 6 septembre 2013

Sixième résolution

Mazars Luxembourg, Société Anonyme, ayant son siège social au 10A, rue Henri Schnadt L-2530 Luxembourg, enre-
gistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B159962 est nommé en tant que
Réviseur d'Entreprises Agréé pour un terme d'un an expirant à l'Assemblée Générale Statutaire des Actionnaires qui se
tiendra en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GAVEKAL MULTI-STRATEGY FUND SIF SICAV S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013161956/17.

(130198828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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GAM S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2560 Luxembourg, 20A, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 43.817.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale extraordinaire tenant lieu d'Assemblée Générale Ordinaire du 10 octobre 2013

Les actionnaires de la société anonyme GAM S.A. réunis en Assemblée Générale Extraordinaire tenant lieu d'Assem-
blée Générale Ordinaire ont pris, à l'unanimité, la résolution suivante:

L'assemblée générale décide de transférer le siège social à l'adresse suivante:

L-2560 Luxembourg, 20A, rue de Strasbourg

Pour extrait conforme,
Luxembourg, le 10/10/2013.

Référence de publication: 2013161962/14.

(130198877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

GTÜ Ateel AG, Société Anonyme.
Siège social: L-6871 Wecker, 14, Op Huefdreisch.

R.C.S. Luxembourg B 172.819.

Am 14. November 2013 wird Herr Prof. Norbert A. Harlander, wohnhaft in D-76877 Offenbach an der Queich,
Hauptstrasse 26, zum Verwaltungsratsmitglied und zum Vorsitzenden des Verwaltungsrates ernannt. Sein Mandat endet
bei Gelegenheit der jährlichen Generalversammlung des Jahres 2018.

Herr Thierry Hellers tritt von seinem Mandat als Mitglied und Vorsitzender des Verwaltungsrates zurück.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 22. November 2013.
G.T. Experts Comptables S.àr.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2013161965/15.

(130199077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Huhtalux Supra S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 46.698.627,00.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 98.011.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161976/10.

(130198664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Modillo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 115.332.

EXTRAIT

L'assemblée générale du 3 juin 2013 a nommé administrateur de la société

M. Antoine Hientgen, économiste, 21, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg

en remplacement de l'administrateur démissionnaire M. Jean Riwers.

Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur venant à échéance à l'issue de l'assemblée générale
annuelle de 2017.

MODILLO S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013162072/15.

(130198715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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MJS Holding, Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 118.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162071/9.

(130199037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Minakem Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.650.000,00.

Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 118.215.

EXTRAIT

La société Minakem est gérée par les personnes suivantes:

- GAUCHET Frédéric: gérant statutaire

- MARMOUSEZ Frédéric: gérant non statutaire

- DANDOIS Michaël: gérant non statutaire

- KIRSCH Olivia: gérant non statutaire

Il est pris note du changement d'adresse de Maître Michaël DANDOIS au 23 rue Jean Jaurès, L-1836 Luxembourg

Dandois & Meynial

Référence de publication: 2013162070/16.

(130198965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Meritaton S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 61.545.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162067/9.

(130198710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Marnix S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 58.360.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013162062/10.

(130199042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Maschinen- und Betriebshilfsring «Nordspetz», Association Agricole.

Siège social: L-9712 Clervaux, Château de Clervaux.

R.C.S. Luxembourg H 33.

Der Auflösungsbeschluss sowie der Liquidationsabschluss wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister von Lu-
xemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162063/10.

(130197837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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Mariram S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.374.

Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013162061/9.
(130198524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Mariram S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.374.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013162060/9.
(130198523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Misys Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 24.509.344,11.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 166.373.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, en
date du 16 janvier 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 633 du 9 mars 2012.

Les comptes annuels de la Société au 31 mai 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Misys Holdco S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2013162053/14.
(130198794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Mariram S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.374.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013162059/9.
(130198522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

MREF II AC Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 142.504.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, en
date du 10 octobre 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 2705 du 6 novembre 2008.
Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MREF II AC Holdings S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2013162075/13.
(130198796) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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MarG Resources, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4963 Clemency, 3, rue de la Fontaine.

R.C.S. Luxembourg B 104.842.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 20 novembre 2013 à Clemency

L'associé unique prend les résolutions suivantes:

1. Il décide de nommer au poste de gérante, pour une durée indéterminée, Madame Meldy Tolod, demeurant à Rue
de la Fontaine, 3 à L-4963 CLEMENCY.

2. Suite à la nomination de Madame Meldy Tolod au poste de gérante, Monsieur Marc Gonry sera désormais gérant
de la société.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2013162049/14.

(130198816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

DDAC, Société Anonyme.

Siège social: L-9711 Clervaux, 80, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 148.261.

Extrait de l’AGE du 01.01.2013

A l'unanimité et par vote spécial, l'Assemblée décide de révoquer les administrateurs Monsieur Thierry Tordeurs né
le 14 février 1965 demeurant 80 Grand-rue à L-9711 Clervaux, Madame Dominique Tordeurs, employée privée, née à
Mol (Belgique) le 18 février 1964, demeurant à B-1440 Brainele-Château, 2, rue Louis Gheude et Madame Kahrien Lerbs,
née à Arlon (Belgique) le 26 juillet 1969, demeurant professionnellement à L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon
1 er

L'assemblée nomme en qualité d'administrateurs Monsieur TORDEURS Thierry, demeurant Grand Rue 80 à L-9711
Clervaux, Madame Catherine Degembe, née le 14 avril 1965 demeurant à B-1495 Marbais, 50 rue de la Jouerie et Monsieur
Brismee Eric né le 21 novembre 1978 demeurant à B-1471 Loupoigne, 5 rue des Saules

Ces mandats prendront fin à l'assemblée générale annuelle de 2018,

M Thierry Tordeurs
Le Président

Référence de publication: 2013161894/19.

(130198840) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Finalink S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 33, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 166.102.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

L’Agent domiciliataire

Référence de publication: 2013161950/10.

(130198851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Hornet Holdings Ltd., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 173.490.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un gérant

Référence de publication: 2013161972/11.

(130198643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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GBR Holding S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 119.912.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 14 novembre 2013, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, siégeant en
matière commerciale, a ordonné, en vertu de l'article 203 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
la dissolution et la liquidation de la société anonyme «GBR HOLDING SA», immatriculée auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés sous le numéro B119.912, ayant eu son siège social à L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes,
dénoncé en date du 28 février 2008.

Le même jugement a nommé juge-commissaire Madame Carole BESCH, premier juge au tribunal d'arrondissement de
et à Luxembourg, et désigné comme liquidateur Me Laurent Lenert, avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.

Le jugement ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 6 décembre 2013 au greffe de
la sixième chambre de ce tribunal.

Luxembourg, le 15 novembre deux mil treize.
Pour extrait conforme
Laurent Lenert
Le liquidateur

Référence de publication: 2013161963/20.

(130198951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Huhtalux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000.001,00.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 98.010.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161974/10.

(130198665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Hammer Logistik A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-6686 Mertert, 34, route de Wasserbillig.

R.C.S. Luxembourg B 65.968.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012, ainsi que le rapport du réviseur d’entreprises, ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 21 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161978/11.

(130198634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Mondorf Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 45.024.

EXTRAIT

Il résulte d'un procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 22 novembre 2013 que:

Conformément à l'article 5 des statuts, décision a été prise d'enlever le pouvoir de signature individuelle à l'adminis-
trateur Monsieur John Weber, né le 17.05.1950 à Wiltz, demeurant professionnellement à L-2132 Luxembourg, 36,
avenue Marie-Thérèse. La société se trouve alors engagée par la signature conjointe de tous les administrateurs.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2013162073/13.

(130199074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

154039



L U X E M B O U R G

Manchester EQ Holdings UK S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 76, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 175.760.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 25 octobre 2013

1. M. Hugo FROMENT a démissionné de son mandat de gérant.

2. M. Douwe TERPSTRA, administrateur de sociétés, né le 31 octobre 1958 à Leeuwarden (Pays-Bas), demeurant à
L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant pour une durée indéter-
minée.

Luxembourg, le 21.11.2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Manchester EQ Holdings UK S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013162047/16.

(130198888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Marcomard S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.287.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162056/9.

(130198577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Matterhorn Topco & Cy S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 165.824.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013162052/10.

(130198959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Matterhorn Midco & Cy S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 165.826.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013162051/10.

(130198958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Marcomard S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.287.

Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162058/9.

(130198579) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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Marcomard S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 34.287.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162057/9.

(130198578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Matterhorn Holding & Cy S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 165.793.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013162050/10.

(130198960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Macquarie Germany Holdings GmbH & Cies S.E.N.C., Société en nom collectif.

Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 142.903.

Statuts coordonnés, suite à l’assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 30 novembre 2011 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 22 novembre 2013.

Référence de publication: 2013162046/11.

(130199068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Lupcin-Lux Schmiede, Société Anonyme.

Siège social: L-9676 Noertrange, 27, Burrebeerig.

R.C.S. Luxembourg B 103.139.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUPCIN-LUX SCHMIEDE SA

Référence de publication: 2013162042/10.

(130198912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Orascom TMT Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 375.337.525,00.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 108.440.

Extrait des résolutions prises par l'actionnaire unique du 28 octobre 2013

Après délibération, l'actionnaire unique décide la nomination de la société privée KPMG Audit S.à r.l. ayant son adresse
professionnelle au 9, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, en tant que réviseur d'entreprises agréé pour l'année fiscale
2013 jusqu'à l'assemblée générale 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013162081/14.

(130198819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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Olea Capital Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 4, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 77.619.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162088/9.

(130198714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

OP International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 134.216.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013162090/10.

(130198626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

OP II International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 134.217.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un gérant

Référence de publication: 2013162091/11.

(130198768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Overland Trust Corporation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 41.282.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162093/9.

(130198726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Pan Atlantik Holding S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 97.698.

Hiermit kündigen wir den Gesellschaftssitz der

PAN ATLANTIK HOLDING S.A.

Handelsregisternummer: B 97698

in

50, rue Nicolas Martha, L-2133 Luxembourg mit Wirkung vom 18.11.2013.

Luxembourg, le 17.11.2013.
Abakus Service s.a.
Paul-Hubertus Nelke
Administrateur

Référence de publication: 2013162119/15.

(130199009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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WILLI S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Patri-
moine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 131.202.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013161743/10.

(130197940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Woodlux Production S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8832 Rombach-Martelange, 14, route de Bigonville.

R.C.S. Luxembourg B 138.863.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013161744/10.

(130197739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

WGI Netherlands B.V./S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.781,00.

Siège de direction effectif: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 149.182.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par l'associé unique de la Société en date du 8 novembre 2013 que:

- le siège de direction effectif de la Société a été transféré du 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg au 560A,
rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg et ce avec effet au 30 septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161741/14.

(130197651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Zelitec Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9911 Troisvierges, 16, rue de Drinklange.

R.C.S. Luxembourg B 157.390.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013161753/10.

(130197843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Huhtalux Supra S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 46.698.627,00.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 98.011.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161975/10.

(130198662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.
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World International Building Sà r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 32, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 181.219.

En date du 13 novembre 2013, les 125 (cent vingt-cinq) parts sociales (soit 100% du capital social) de la société WORLD
INTERNATIONAL BUILDING S.à r.l. ont été cédées à la société FUTURINVEST S.R.L. établie et ayant son siège social
au 3, Via San Vittore al Teatro I-20123 Milan.

Le capital social de la société WORLD INTERNATIONAL BUILDING S.à r.l. est désormais réparti comme suit:
FUTURINVEST S.R.L., prédésignée: Cent vingt-cinq parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013161745/14.

(130197632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Thor 2 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 118.221.

Par résolutions signées en date du 31 octobre 2013, l'actionnaire unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission des administrateurs de catégorie A suivants, avec effet immédiat:

- Richard Ivimey-Cook, avec adresse au 10, The Chestnuts, OX14 3YN Abingdon, Royaume-Uni;

- Fredrik Arp, avec adresse au 12, Caprigata, 21753 Malmoe, Suède;

2. Nomination des administrateurs de catégorie A suivants, avec effet immédiat:

- David Nislick, avec adresse professionnelle au Excelitas Technologies Corp., 200, West Street, Suite E403, MA 02451
Waltham, Etats-Unis;

- James Rao, avec adresse professionnelle au Excelitas Technologies Corp., 200, West Street, Suite E403, MA 02451
Waltham, Etats-Unis;

pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice
social se clôturant au 31 décembre 2018 et qui se tiendra en 2019.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161697/20.

(130198144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Euro-Phone-Matic S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4040 Esch-sur-Alzette, 10, rue Xavier Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 83.411.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement commercial VI no 1212/13 du 14 novembre 2013, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg,
sixième section, siégeant en matière commerciale, a prononcé la dissolution et ordonné la liquidation de la société EURO-
PHONE-MATIC S.A. en vertu de l'article 203 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que
modifiée.

Ledit jugement a nommé juge-commissaire Madame Carole BESCH, premier juge au tribunal d'arrondissement de et
à Luxembourg, et désigné comme liquidateur Maître Laurent BIZZOTTO, avocat, demeurant à Luxembourg.

Les créanciers sont invités à déposer leurs déclarations de créances au greffe du tribunal de commerce de ce siège
avant le 6 décembre 2013.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Pour extrait conforme
Laurent BIZZOTTO
Le liquidateur

Référence de publication: 2013159250/20.

(130195761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.
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FS MPP S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 117.663.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second of October.

Before Us M e Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;
Was held an extraordinary general meeting of the participants of “FS MPP S.à r.l.”, a société en commandite par actions

incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2, rue du
Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Re-
gister under number B 117.663, incorporated pursuant to a deed of Maître Paul BETTINGEN, notary residing in
Niederanven, dated 10 July 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 13 September
2006 (number 1707, page 81919). The articles of incorporation of the Company have not been amended until now.

The meeting is presided by Mrs. Marielle STIJGER, private employee, with professional address at 2, rue du Fossé,
L-1536 Luxembourg.

who appoints as secretary Mrs. Priscillia SPINA, private employee, with professional address at 2, rue du Fossé, L-1536
Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs. Céline LAMBERTY, private employee, with professional address at 2, rue du
Fossé, L-1536 Luxembourg.

I.- The names of the participants, present or represented at the meeting, the proxies of the represented participants
and the number of their shares are shown on an attendance list. This attendance list and proxies, signed ne varietur by
the appearing persons and the notary, shall remain annexed to the present deed to be registered with it.

II.- It appears from the attendance list, that all the shares representing the whole share capital of the Company, are
represented at this meeting. All the participants declare having been informed of the agenda of the meeting beforehand
and waived all convening requirements and formalities. The meeting is thus regularly constituted and can validly deliberate
on all items of the agenda.

III.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1.- Dissolution and liquidation of the Company;
2.- Appointment of the liquidator;
3.- Determination of the powers and compensations of the liquidator.
After due and careful deliberation, the following resolutions were taken unanimously:

First resolution

The general meeting of participants decides to dissolve and to put the Company into liquidation as of the date of the
present deed.

Second resolution

The general meeting of participants decides pursuant to article 14 of the articles of incorporation of the Company to
appoint as liquidator of the Company, Mr. Dominique LE GAL, private employee, born in Savigny-Sur-Orge, France, on
December 9, 1971, professionally residing at 2 rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, repre-
sented at the meeting and which declares to accept this mandate.

Third resolution

The general meeting of participants decides that the liquidator shall receive the powers as determined hereafter.
The liquidator has the broadest powers as provided for by articles 144 to 148bis of the law of August 10, 1915 on

commercial companies, as amended.
The liquidator may accomplish all the acts provided for by article 145 without requesting the authorization of the

general meeting in the cases in which it is requested.
The liquidator may exempt the registrar of mortgages from proceeding with any automatic registration; renounce all

in rem rights, preferential rights, mortgages, actions for rescission; remove any attachment, with or without payment of
all the preferential or mortgaged registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other encumbrance.

The liquidator is relieved from inventory and may refer to the accounts of the Company.
The liquidator may, under his responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such

part of its powers it determines and for the period it will fix.
The liquidator may distribute the Company's assets to the participants in cash or in kind to its willingness in the

proportion of their participation in the capital or in any other proportion which the participants approve.
Nothing else being on the agenda, and nobody rising to speak, the meeting is closed.
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Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing persons,
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be preponderant.

WHEREOF, the present notarial deed was prepared in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing persons, known to the notary by their names, first names, civil status
and residences, said appearing persons signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille treize, le vingt-deux octobre.

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de «FS MPP S.à r.l.», une société en commandite par
actions constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2, rue du Fossé,
L-1536 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 117.663, constituée suivant un acte reçu pardevant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à
Niederanven, en date du 10 juillet 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, en date du 4 février
2012 (numéro 1707, page 81919). Les statuts de la Société n'ont jamais été modifiés.

L'assemblée est présidée par Madame Marielle STIJGER, employée privée, demeurant professionnellement au 2, Rue
du Fossé, L-1536 Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire Madame Priscillia SPINA, employée privée, demeurant professionnellement au
2, Rue du Fossé, L-1536 Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Céline LAMBERTY, employée privé, demeurant professionnellement
au 2, Rue du Fossé, L-1536 Luxembourg.

I.- Les associés présents ou représentés à l'assemblée générale, les procurations des associés représentés et le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste et les procurations, après avoir été signées
ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être enregistrées
avec lui.

II.- Il ressort de la liste de présence que les actions représentant l'intégralité du capital social sont représentées à la
présente assemblée. Tous les associés déclarent avoir été préalablement informés de l'ordre du jour de l'assemblée et
renoncent à toutes les exigences de convocation et à toutes les formalités. L'assemblée est donc régulièrement constituée
et peut valablement délibérer sur tous les points portés à l'ordre du jour.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Agenda

1.- Dissolution et liquidation de la Société;

2.- Nomination de liquidateur;

3.- Détermination des pouvoirs et de la rémunération du liquidateur.

Après délibération, les résolutions suivantes sont prises à l'unanimité:

Première résolution

L'assemblée générale des associés décide de dissoudre et de mettre la Société en liquidation en date du présent acte.

Deuxième résolution

L'assemblée générale des associés décide conformément à l'article 14 des statuts de la Société de nommer en tant que
liquidateur, Monsieur Dominique LE GAL, employé privé, né à Sevigny-Sur-Orge, France, le 9 décembre 1971, demeurant
professionnellement au 2 rue du Fossé, L-1536 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, représenté à l'assemblée et
qui déclare accepter ce mandat.

Troisième résolution

L'assemblée générale des associés décide que le liquidateur recevra les pouvoirs comme déterminés ci-après.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus ainsi que prévu aux articles 144 à 148bis de la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Le liquidateur peut accomplir tous les actes visés à l'article 145 sans demander l'autorisation de l'assemblée générale
dans les cas où cette autorisation serait requise.
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Le liquidateur peut exempter le registre des hypothèques de faire une inscription automatique; renoncer à tous les
droits réels, droits préférentiels, hypothèques, actions en rescision; enlever les charges, avec ou sans paiement de toutes
les inscriptions préférentielles ou hypothécaires, transcriptions, charges, oppositions ou autres empêchements.

Le liquidateur n'a pas à faire l'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Le liquidateur pourra, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou spécifiques, déléguer à un ou plusieurs
mandataires une partie de ses pouvoirs dans une étendue et pour une durée qu'il fixera.

Le liquidateur pourra distribuer les actifs de la Société aux associés en numéraire ou en nature selon sa volonté en
fonction de leur participation au capital ou en tout autre proportion approuvée par les associés.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences
entre le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation données aux comparants, connus du notaire instrumentaire par leurs noms,
prénoms usuels, états et demeures, les comparants ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. STIJGER, P. SPINA, C. LAMBERTY, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 25 octobre 2013. LAC/2013/48565. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 5 novembre 2013.

Référence de publication: 2013154141/129.

(130188424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2013.

Johnson Controls Luxembourg European Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 62.500,00.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 180.129.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh day of the month of September.

Before Us, Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Johnson Controls, Inc., a Wisconsin corporation with its registered office at 5757 N. Green Bay Ave., Milwaukee,
Wisconsin, United States ("JCI"),

here represented by Ms. Andreea Antonescu, attorney at law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a
proxy established under private seal.

I. The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

II. The appearing party declares being the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Johnson Controls Luxembourg
European Holding S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 65, Boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register (Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg) under number B 180.129, incorporated by a deed of the
undersigned notary, of 16 August 2013, yet to be published with the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations
(the "Company").

III. The Company's articles of incorporation (the "Articles") have not been amended since that time.

IV. The appearing party, duly represented, having recognised to be fully informed of the resolutions to be taken on
the basis of the following agenda:

Agenda:

a. Increase of the Company's share capital by an amount of fifty thousand Euros (EUR 50,000.-) so as to raise it from
its current amount of twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by five hundred (500) shares
(parts sociales) with a nominal value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, to sixty-two thousand and five hundred Euros
(EUR 62,500.-) represented by two thousand and five hundred (2,500) shares (parts sociales) with a nominal value of
twenty-five Euros (EUR 25.-) each;
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b. Issue of two thousand (2,000) new shares (parts sociales), with a nominal value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each,
having the same rights and privileges as those attached to the existing shares (parts sociales) (the "New Shares"), together
with share premium;

c. Accept the subscription for the New Shares by Johnson Controls, Inc., a Wisconsin corporation with its registered
office at 5757 N. Green Bay Ave., Milwaukee, Wisconsin, United States, sole shareholder of the Company (the "Sole
Shareholder"), and full payment of the New Shares at nominal value, together with a total share premium amounting to
thirty-nine thousand four hundred and thirty-four Euros (EUR 39,434.-) by a contribution in kind consisting of an interest
held by the Sole Shareholder, for an aggregate amount of eighty-nine thousand four hundred and thirty-four Euros (EUR
89,434), (the "Contributed Interest").

d. Subsequent amendment of the first paragraph of Article 8 of the articles of association of the Company (the "Arti-
cles") so as to reflect the resolutions to be adopted under items a. to c. above;

e. Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to document the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to increase the Company's share capital by an amount of fifty thousand Euros (EUR
50,000.-) so as to raise it from its current amount of twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented
by five hundred (500) shares (parts sociales) with a nominal value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, to sixty-two
thousand and five hundred Euros (EUR 62,500.-) represented by two thousand and five hundred (2,500) shares (parts
sociales) with a nominal value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each.

Second resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to issue two thousand (2,000) new shares (parts sociales), with a nominal value of
twenty-five Euros (EUR 25.-) each, having the same rights and privileges as those attached to the existing shares (parts
sociales) (the "New Shares"), together with share premium.

Subscription / Payment

The Sole Shareholder, represented as stated here above, DECLARES to subscribe for the New Shares and to fully pay
up such New Shares at nominal value, together with a total share premium of thirty-nine thousand four hundred and
thirty-four Euros (EUR 39,434.-), by a contribution in kind consisting of 100 % of the interest in Johnson Controls Optima
AB, a Swedish limited liability company, having its registered office at Telegratgatan 6, Solna, Sweden 16972, registration
number: 556596-4805, held by the Sole Shareholder, having a value of eighty-nine thousand four hundred and thirty-four
Euros (EUR 89,434.-) (the "Contributed Interest").

The Sole Shareholder, represented as stated here above, declares that the value of the Contributed Interest has been
certified by a valuation report dated 27 September 2013, issued by the board of directors of the Company (the "Report")
at the amount of eighty-nine thousand four hundred and thirty-four Euros (EUR 89,434.-).

Therefore, the total contribution for the New Shares of an amount of eighty-nine thousand four hundred and thirty-
four Euros (EUR 89,434.-) shall be allocated as follows:

- an amount of fifty thousand Euros (EUR 50,000.-) is to be allocated to the nominal share capital account of the
Company, and

- an amount of thirty-nine thousand four hundred and thirty-four Euros (EUR 39,434.-) is to be allocated to the share
premium reserve account of the Company.

The Report, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Sole Shareholder, represented as stated here above, declares that he is the full owner of the Contributed Interest,
which is hereby contributed in kind, is free of any lien and that there exists no impediments to its free transferability to
the Company and that valid instructions have been given to undertake all notifications, registrations or other formalities
necessary to perform a valid transfer of the Contributed Interest to the Company.

Third resolution

As a result of the above resolutions, the Sole Shareholder RESOLVES to amend the first paragraph of Article 8 of the
Articles, which shall forthwith read as follows:

" Art. 8. The Company's share capital is set at EUR 62,500.- (sixty-two thousand and five hundred Euros), represented
by two thousand and five hundred (2,500) shares with a nominal value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each."

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand seven hundred euro (EUR 1,700.-).

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
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The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by her
surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-sept septembre.

Par-devant Nous, Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Johnson Controls, Inc., une société à responsabilité limitée ayant son siège social sis au 5757, N. Green Bay Ave.,
Milwaukee, Wisconsin, Etats-Unis («JCI»)

ici représentée par Mlle Andreea Antonescu, Avocate à la Cour, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu
d'une procuration donnée sous seing privé.

I. Ladite procuration signée ne varietur par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant restera annexée
au présent acte pour être soumise aux fins d'enregistrement.

II. La partie comparante déclare être l'associé unique (l' «Associé Unique») de Johnson Controls Luxembourg European
Holding S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et existante sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siège social au 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg sous le numéro B 180.129, constituée par
acte du notaire instrumentant en date du 16 août 2013, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (la «Société»).

III. Les statuts de la Société (les «Statuts») n'ont pas été modifiés depuis lors.

IV. La partie comparante, dûment représentée, reconnaît être entièrement informée des résolutions à prendre sur
base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

a. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de cinquante mille Euros (EUR 50.000,-) afin de le porter
de son montant actuel de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500) divisé en cinq cents (500) parts sociales de vingt-
cinq Euros (EUR 25,-) chacune, à soixante-deux mille cinq cents Euros (EUR 62.500) divisé en deux mille cinq cents (2.500)
parts sociales de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune;

b. Emission de deux mille (2.000.-) nouvelles parts sociales, ayant une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,-)
chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que ceux attachés aux parts sociales existantes (les «Nouvelles Parts So-
ciales»), ensemble avec une prime d'émission;

c. Acceptation de la souscription des Nouvelles Parts Sociales par Johnson Controls, Inc., une société à responsabilité
limitée ayant son siège social sis au 5757, N. Green Bay Ave., Milwaukee, Wisconsin, Etats Unis, associé unique de la
société, (l'«Associé Unique») et libération intégrale des Nouvelles Parts Sociales à valeur nominale, ensemble avec une
prime d'émission d'un montant total de trente-neuf mille quatre cent trente-quatre Euros (EUR 39.434) par apport en
nature consistant en un intérêt détenu par l'Associé Unique, pour un montant total de quatre-vingt-neuf mille quatre cent
trente-quatre Euros (EUR 89.434) (l'«Intérêt Apporté»).

d. Modification subséquente du premier paragraphe de 8 des statuts de la Société (les «Statuts») afin de refléter les
résolutions adoptées sous les points a. à c. ci-dessus;

et

e. Divers a requis le notaire soussigné de documenter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique DECIDE d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de cinquante mille Euros (EUR
50.000,-), afin de le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq
cents (500) parts sociales de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune, à soixante deux mille cinq cents Euros (EUR 62.500)
divisé en deux mille cinq cents (2.500) parts sociales de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune.

Deuxième résolution

L'Associé Unique DECIDE d'émettre deux mille (2.000) Nouvelles Parts Sociales, ayant une valeur nominale de vingt-
cinq Euros (EUR 25.-) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que ceux attachés aux parts sociales existantes (les
«Nouvelles Parts Sociales»), ensemble avec une prime d'émission.

Souscription / Paiement

L'Associé Unique, représenté comme mentionné ci-dessus, DECLARE souscrire aux Nouvelles Parts Sociales et libérer
intégralement ces Nouvelles Parts Sociales, ensemble avec une prime d'émission d'un montant de trente-neuf mille quatre
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cent trente-quatre Euros (EUR 39.434) par un apport en nature consistant en 100 % de l'intérêt dans Johnson Controls
Optima AB, une société à responsabilité limitée suédoise, ayant son siège social à Telegratgatan 6, Solna, Sweden 16972,
numéro d'enregistrement: 556596-4805, détenues par l'Associé Unique, pour une montant de quatre-vingt-neuf mille
quatre cent trente-quatre Euros (EUR 89.434) (l'«Intérêt Apporté»).

L'Associé Unique, représenté comme mentionné ci-dessus, déclare que la valeur de l'Intérêt Apporté a été certifiée
par un rapport d'évaluation daté du 27 septembre 2013 émis par le conseil de gérance de la Société (le «Rapport»), à un
montant de quatre-vingt-neuf mille quatre cent trente-quatre Euros (EUR 89.434).

En conséquence, le total de l'apport pour les Nouvelles Parts Sociales est d'un montant de quatre-vingt-neuf mille
quatre cent trente-quatre Euros (EUR 89.434) doit être alloué comme suit:

- un montant de cinquante mille Euros (EUR 50.000.-) est à allouer au compte capital social de la Société; et
- un montant de trente-neuf mille quatre cent trente-quatre Euros (EUR 39.434) est à allouer au compte réserve prime

d'émission de la Société.
Le Rapport, signés ne varietur par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, resteront annexés au

présent acte pour être soumis aux fins d'enregistrement.
L'Associé Unique, représenté comme mentionné ci-dessus, déclare qu'il est plein propriétaire de l'Intérêt Apporté,

qui est contribué en nature, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Intérêt Apporté et
que des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités
nécessaires pour effectuer un transfert valable de l'Intérêt Apporté à la Société.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions adoptées ci-dessus, l'Associé Unique DECIDE de modifier le premier paragraphe de
l'Article 8 des Statuts, qui aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 8. Le capital social est fixé à EUR 62.500 (soixante-deux mille cinq cents Euros) divisé en 2.500 (deux mille cinq
cents) parts sociales de EUR 25 (vingt-cinq Euros) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature incombant à la Société en raison du présent acte sont évalués
à mille sept cents euros (EUR 1.700,-).

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande de la partie comparante

ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande de la même
comparante, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte fait et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante à Luxembourg, connue
du notaire instrumentant par son nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Antonescu, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 4 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12879. Reçu soixante-quinze euros (75,-

€).
Le Receveur (signé): Santioni A.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013153532/178.
(130187733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2013.

Yellow Maple Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 181.300.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the first day of October,
Before us, Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch/Alzette.

THERE APPEARED:
EQT Mid Market GP B.V., a private company with limited liability organized under the laws of the Netherlands, having

its official seat in Amsterdam and its office address at World Trade Center Schiphol, H-Tower, 4 th floor, Schiphol
Boulevard 355, 1118 BJ Schiphol, the Netherlands and registered with the commercial register of the Chamber of Com-
merce for Amsterdam under number 55314295, acting in its capacity as general partner of EQT Mid Market Limited
Partnership, a limited partnership, incorporated under the laws of England and Wales, having its office address at World
Trade Center Schiphol, H-Tower, 4 th floor, Schiphol Boulevard 355, 1118 BJ Schiphol, the Netherlands and registered
with the Registrar of Companies for England & Wales under Companies' House number LP015303,
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represented by Eamonn McDonald, lawyer, residing in Luxembourg by virtue of a power of attorney given on the 30
of September 2013.

Which power of attorney shall be signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary and shall remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated above, has declared its intention to incorporate by the present deed a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) and to draw up its articles of association as follows:

Title I. Form - Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Form. There exists a private limited liability company (hereafter the "Company") which will be governed by the
laws pertaining to such an entity, and in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended from
time to time (hereafter the "Law"), as well as by the present articles of association (hereafter the "Articles").

Art. 2. Name. The name of the Company is "Yellow Maple Luxembourg S.a r.l.".

Art. 3. Registered office.

3.1. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

3.2. It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of its Shareholders (as defined hereafter) deliberating in the manner provided for amendments to the
Articles.

3.3. The registered office may be transferred within the City of Luxembourg by decision of the Sole Manager or, in
case of plurality of managers, of the Board of Managers (as defined hereafter).

3.4. Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad by the decision of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers,
until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will however not have any effect on the
nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will remain a Lu-
xembourg company.

Art. 4. Object.

4.1. The Company's object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in any other
Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

4.2. The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsi-
diaries or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or
indirect shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred
to as the "Connected Companies"). On an ancillary basis of such assistance, the Company may also render administrative
and marketing assistance to its Connected Companies.

4.3. The Company may subordinate its claims in favour of third parties for the obligations of any such Connected
Companies.

4.4 For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same "group" as the Company if such
other company directly or indirectly owns, is owned by, is in control of, is controlled by, or is under common control
with, or is controlled by a shareholder of, the Company, in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other
fiduciary. A company shall be deemed to control another company if the controlling company possesses, directly or
indirectly, all or substantially all of the share capital of the company or has the power to direct or cause the direction of
the management or policies of the other company, whether through the ownership of voting securities, by contract or
otherwise.

4.5. The Company may in particular enter into the following transactions:

4.5.1. borrow money in any form or obtain any form of credit facility and raise funds, except by way of public offer,
through, including, but not limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt or equity
instruments, convertible or not, or the use of financial derivatives or otherwise;

4.5.2. enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any director,
manager or other agent of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of any applicable law
provision; and

4.5.3. use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against credit risks,
currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

4.6. In addition to the foregoing, the Company may perform all legal, commercial, technical and financial transactions
and, in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its corporate object as well as all transactions directly
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or indirectly connected with the areas described above in order to facilitate the accomplishment of its corporate object
in all areas described above.

Art. 5. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Title II. Capital - Transfer of shares

Art. 6. Capital.

6.1. The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each (hereafter the "Shares").
The holders of the Shares are together referred to as the "Shareholders" and individually as a "Shareholder".

6.2. In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
Share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the general meeting of Shareholders.
The amount of the premium account may be used to make payment for any Shares, which the Company may repurchase
from its Shareholder(s), to offset any net realized losses, to make distributions to the Shareholder(s) or to allocate funds
to the legal reserve or other reserves.

6.3. All Shares will have equal rights.

Art. 7. Transfer of shares.

7.1. In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2. In case there is more than one Shareholder, Shares are freely transferable among the Shareholders. Transfer of
Shares inter vivos to non-Shareholders may only be made with the prior approval given in a general meeting of Share-
holders representing at least three quarters (3/4) of the capital.

7.3. Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private document and shall not be enforceable
vis-à-vis the Company or third parties until it has been notified to the Company or accepted by it in accordance with
article 190 of the Law and article 1690 of the Civil Code.

7.4. The Company may repurchase its own Shares provided that the Company has sufficient distributable funds for
that purpose.

Title III. Management

Art. 8. Management. The Company is managed by one manager (the "Sole Manager") or several managers appointed
by the general meeting of Shareholders. If several managers are appointed, they will constitute a board of managers (the
"Board of Managers" each member individually, the "Manager"). The Sole Manager or the Managers need not to be
Shareholder of the Company. The Sole Manager or the Managers may be revoked ad nutum by decision of the general
meeting of Shareholders.

Art. 9. Powers.

9.1. In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to perform all acts necessary or useful for
accomplishment of the corporate objects of the Company.

9.2. All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

9.3. Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be handled in the name of the Company
by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the Board of Managers represented by the Manager delegated
for this purpose.

9.4. The Company shall be bound in all circumstances by the sole signature of its Sole Manager and, in case of plurality
of managers, by the joint signature of any two members of the Board of Managers, or by the signature of any person to
whom such power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by the Board of Managers.

Art. 10. Delegations.

10.1. The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may sub-delegate its powers for
specific tasks to one or several ad hoc agents.

10.2. The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers shall determine this agent's res-
ponsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of
his agency.

Art. 11. Meeting of the board of managers.

11.1. The Board of Managers shall meet as often as the Company's interest so requires or upon call of any Manager
of the Company. In case all the Managers are present or represented, they may waive all convening requirements and
formalities.

11.2. Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, by telegram, facsimile,
electronic mail or letter another Manager as his proxy.
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11.3. Meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg. The Board of Managers may only deliberate or
act validly if at least a majority of its members is present either in person or by proxy. The resolutions of the Board of
Managers shall be adopted by the majority of the votes of the Managers present either in person or by proxy.

11.4. Written resolutions signed by all the members of the Board of Managers will be as valid and effectual as if passed
at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile, electronic mail or similar communication.

11.5. Any member of the Board of Managers who participates in the proceedings of a meeting of the Board of Managers
by means of a communication device (including a telephone and videoconference), which allows all the other members
of the Board of Managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such type of commu-
nications device) to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present at such
meeting and shall be counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such
meeting. If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be considered to have been taken in
Luxembourg if the call is initiated from Luxembourg.

11.6. The minutes of a meeting of the Board of Managers may be signed (i) by all Managers present or represented at
the meeting, or (ii) by any two (2) Managers present or represented at the meeting, or (iii) by the chairman and the
secretary if appointed at the meeting of the Board of Managers or (iv) by any person to whom such powers have been
delegated by the Board of Managers at such meeting of the Board of Managers.

11.7. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

11.8. In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be documented in writing.

Art. 12. Interim dividends. The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may decide
to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the Sole Manager or, in case of plurality of
managers, by the Board of Managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that
the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last financial year, increased by carried
forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve
to be established by the Law or by the Articles.

Title IV. General Meeting of shareholders

Art. 13. Powers - Holding of general meetings.

13.1. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.

13.2. In case of a single Shareholder owning all the Shares, it shall exercise all the powers conferred to the general
meeting of Shareholders under section XII of the Law and its decisions shall be in writing and shall be recorded in minutes.

13.3. In case there is more than one Shareholder, decisions of the Shareholders shall be taken in a general meeting or
by written consultation at the instigation of the management. In such case, each Shareholder shall receive the precise
wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

13.4. Shareholders meetings may be convened by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by a Manager.

13.5. If all the Shareholders are present or represented, they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.6. General meetings of Shareholders shall be held in Luxembourg. Any Shareholder may, by a written proxy, au-
thorize any other person, who need not be a Shareholder, to represent him at a general meeting of Shareholders and to
vote in his name and stead.

Art. 14. Majorities.

14.1. The resolutions shall be validly taken insofar as Shareholders representing more than half of the capital adopt
them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be convened
or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless
of the portion of capital represented.

14.2. Resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority (in number) of the
Shareholders owning at least three quarters (3/4) of the Company's capital, subject to the provisions of the Law.

14.3. However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Title V. Financial year - Profits - Reserves

Art. 15. Financial year.

15.1. The financial year of the Company starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

15.2. Each year on the 31 st of December an inventory of the assets and the liabilities of the Company as well as a
balance sheet and a profit and loss account shall be drawn up by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by
the Board of Managers.
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Art. 16. Profits - Reserves.

16.1. The revenues of the Company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the
provisions and taxes constitute the net profit.

16.2. From the net profit five per cent (5%) shall be deducted and allocated to the legal reserve; this deduction ceases
to be mandatory as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it must be
resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched. The
balance is at the disposal of the general meeting of Shareholders.

Title VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

17.2. The dissolution and liquidation of the Company can only be decided if approved by the majority (in number) of
the Shareholders owning at least three quarters (3/4) of the capital of the Company.

17.3. In case of dissolution of the Company the liquidation will be carried out by one or more liquidators who need
not be Shareholders, designated by the general meeting of Shareholders who shall determine their powers and remune-
ration.

17.4. The surplus after payment of all charges, debts, expenses which are a result of liquidation, will be used to reimburse
the contribution made by the Shareholders on the Shares of the Company. The final surplus will be distributed to the
Shareholders in proportion to their respective shareholding.

Title VII. Applicable law

Art. 18. Applicable law. All matters not mentioned in the Articles, shall be determined in accordance with the Law.

Transitional provision

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the 31 st of
December 2014.

Subscription and Payment

The Articles having thus been established, the appearing party declares to subscribe the entire capital as follows:

EQT Mid Market GP B.V., prenamed, acting in its capacity as general partner of EQT Mid Market Limited Partnership,
prenamed, has subscribed to:

twelve thousand five hundred Shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 Shares
TOTAL: twelve thousand five hundred Shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 Shares

The Shares have been fully paid up by a contribution in cash of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of its organization, are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole Shareholder of the Company, representing the entire
subscribed capital, has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company is located at 23 rue Aldringen, L-1118 Luxembourg;

2. The following persons have been appointed as Managers of the Company for an undetermined term:

2.1 Mr. Karl Heinz Horrer, born on 19 August 1966 in Munich, Germany, with professional address at 23 rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg;

2.2 Mr. Stefan Holmér, born on 19 March 1961, in Stockholm, Sweden, with professional address at 23, Rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg; and

2.3 Mr. Jens Hoellermann, born on 26 July 1971, in Oberhausen, Germany, with professional address at 47, avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this document.
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The document having been read to the representative of the appearing party, known to the undersigned notary by
name, last name, civil status and residence, the said representative of the appearing party signed together with the notary
the present deed.

Follows the french translation

L'an deux mille treize, le premier octobre,

Pardevant Maître Francis KESSELER notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

A COMPARU:

EQT Mid Market GP B.V., une société à responsabilité limitée (besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid)
constituée selon les lois des Pays-Bas, ayant son siège officiel à Amsterdam, Pays Bas et son adresse administrative à
World Trade Center Schiphol, H-Tower, 4 th floor, Schiphol Boulevard 355, 1118 BJ Schiphol, Pays-Bas, immatriculée
auprès du registre de commerce de la Chamber of Commerce sous le numéro 55314295 agissant en sa qualité d'associé
commandité (general partner) d'EQT Mid Market Limited Partnership, une société en commandite (limited partnership)
constituée selon les lois des Pays-Bas, ayant son siège officiel à Amsterdam, Pays Bas et son adresse administrative à
World Trade Center Schiphol, H-Tower, 4 th floor, Schiphol Boulevard 355, 1118 BJ Schiphol, Pays-Bas, immatriculée
auprès du registre de commerce de la Chamber of Commerce sous le numéro LP15303,

représentée par Eamonn McDonald, juriste, demeurant à Luxembourg en vertu d'une procuration donnée le 30 sep-
tembre 2013.

Ladite procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiquée ci-avant, a déclaré son intention de constituer par le présent acte
une société à responsabilité limitée et d'en arrêter les statuts comme suit:

Titre I er . Forme - Nom - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée (ci-après la "Société"), qui sera régie par les lois relatives
à une telle entité, et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée de temps
à autre (ci-après la "Loi"), ainsi que par les présents statuts (ci-après les "Statuts").

Art. 2. Dénomination. La dénomination de la Société est "Yellow Maple Luxembourg S.à r.l.".

Art. 3. Siège social.
3.1. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2. Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l'assemblée
générale extraordinaire de ses Associés (tels que définis ci-après) délibérant comme en matière de modification des
Statuts.

3.3. Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la ville de Luxembourg par décision du Gérant Unique ou, en
cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance (tels que définis ci-après).

3.4. Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à com-
promettre l'activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social de la
Société pourra être transféré provisoirement à l'étranger par décision du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants,
du Conseil de Gérance jusqu'à ce que la situation soit normalisée; ces mesures provisoires n'ont toutefois aucun effet
sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

Art. 4. Objet.
4.1. L'objet de la Société est l'acquisition et la détention de tous intérêts, directement ou indirectement, sous quelle

que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangères, par voie de souscription ou d'acqui-
sition de toutes participations et droits par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option
d'achat, de négociation ou de toute autre manière, ou par voie d'instruments financiers de dettes, sous quelle que forme
que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

4.2. La Société pourra également apporter toute assistance financière, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de
garanties ou autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou à toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore à toutes
sociétés appartenant au même groupe que la Société (ci-après reprises comme les "Sociétés Apparentées"). A titre
accessoire de cette assistance financière, la Société pourra également fournir à ses Sociétés Apparentées toute assistance
administrative ou commerciale.

4.3 La Société peut subordonner ses créances en faveur de tierces parties pour les obligations de toutes Sociétés
Apparentées.

4.4. Pour les besoins de cet article, une société sera considérée comme appartenant au même «groupe» que la Société
si cette autre société, directement ou indirectement, détient, est détenue par, détient le contrôle de, est contrôlée par
ou est sous le contrôle commun avec, ou est contrôlée par un actionnaire de la Société, que ce soit comme bénéficiaire,

154055



L U X E M B O U R G

trustee ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme contrôlant une autre société si elle détient,
directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de l'ensemble du capital social de la société ou dispose
du pouvoir de diriger ou d'orienter la gestion et les politiques de l'autre société, que ce soit aux moyens de la détention
de titres permettant d'exercer un droit de vote, par contrat ou autrement.

4.5. La Société pourra, en particulier, être engagée dans les opérations suivantes:
4.5.1. conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de crédit et lever des fonds, sauf par voie

d'offre publique, notamment, par l'émission de titres, d'obligations, de billets à ordre, certificats et autres instruments de
dettes, convertibles ou non, ou par l'utilisation d'instruments financiers dérivés ou autres;

4.5.2. accorder toute garantie, fournir tout gage ou toute autre forme de sûreté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothèque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par toutes ou l'une de ces méthodes,
pour l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées, ou de tout administrateur,
gérant ou autre agent de la Société ou de l'une des Sociétés Apparentées, dans les limites de toute disposition légale
applicable; et

4.5.3. utiliser tous instruments et techniques nécessaires à la gestion efficace de ses investissements et à la protection
contre tous risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

il est entendu que la Société n'entrera dans aucune opération qui pourrait l'amener à être engagée dans des activités
pouvant être considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

4.6. Outre ce qui précède, la Société peut réaliser toutes transactions légales, commerciales, techniques ou financières
et en général toutes transactions nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de son objet social dans les secteurs
prédécrits.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. Capital - Transfert de parts

Art. 6. Capital social.
6.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500 EUR) représenté par douze mille cinq

cents (12.500) parts sociales, ayant une valeur nominale de un euro (1 EUR), chacune (ci-après les «Parts Sociales»). Les
détenteurs de Parts Sociales sont désignés ensemble comme les «Associés» et individuellement comme «l'Associé»

6.2. En plus du capital social, il pourra être établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime d'émission
payée pour toute Part Sociale sera versée. Le montant d'un tel compte de prime d'émission est à la libre disposition de
l'assemblée générale des Associés. Le montant d'un tel compte de prime d'émission peut être utilisé pour procéder à des
paiements pour toutes Parts Sociales que la Société peut racheter à son/ses Associé(s), pour compenser toute perte
réalisée, pour procéder à des distributions aux Associés ou pour allouer des fonds à la réserve légale ou à d'autres
réserves.

6.3. Toutes les Parts Sociales donnent droit à des droits égaux.

Art. 7. Cession de parts.
7.1. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles.
7.2. Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par un des Associés sont librement

cessibles à un autre Associé. Tout transfert de Parts Sociales entre vifs à des non Associés ne pourra se faire qu'avec
l'accord préalable, donné dans une assemblée générale d'Associés représentant au moins trois quart (3/4) du capital.

7.3. Toute cession de Parts Sociales doit être constatée par un acte notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera
pas opposable vis-à-vis de la Société ou des tiers jusqu'à ce qu'il ait été notifié à la Société ou accepté par elle conformément
à l'article 190 de la Loi et l'article 1690 du Code Civil.

7.4. La Société peut racheter ses propres Parts Sociales pour autant que la Société ait des fonds distribuables suffisants
à cet effet.

Title III. Gérance

Art. 8. Gérance. La Société est gérée par un gérant (le "Gérant Unique") ou par plusieurs gérants nommés par l'as-
semblée générale des Associés. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils formeront un conseil de gérance (le "Conseil de
Gérance", chacun étant alors désigné comme «Gérant»). Le Gérant Unique ou les Gérants ne sont pas nécessairement
Associés de la Société. Le Gérant Unique ou les Gérants peuvent être révoqués à tout moment par une décision de
l'assemblée générale des Associés.

Art. 9. Pouvoirs.
9.1. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, a tous

pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer tous actes nécessaires ou utiles à
l'accomplissement de l'objet social de la Société.

9.2. Les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts à l'assemblée générale des Associés tombent
dans la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.
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9.3. Tout litige dans laquelle la Société apparaît comme demandeur ou comme défendeur, sera géré au nom de la
Société par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance représenté par le Gérant
délégué à cet effet.

9.4. La Société est valablement engagée, en toutes circonstances par la seule signature de son Gérant Unique et, en
cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance, ou par la signature de
toute personne à qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil
de Gérance.

Art. 10. Délégations.
10.1. Le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut déléguer ses pouvoirs à un ou

plusieurs agents ad hoc pour des tâches déterminées.
10.2. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance détermine les responsabilités et la

rémunération (s'il y en a) de tout agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

Art. 11. Réunion du conseil de gérance.
11.1. Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d'un Gérant de la Société ou aussi souvent que l'intérêt de la

Société le requiert. Lorsque tous les Gérants sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de
convocation.

11.2. Tout Gérant est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, par télégramme, par fax, par courriel ou par
lettre.

11.3. Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront à Luxembourg. Le Conseil de Gérance ne peut délibérer ou
agir valablement que si la majorité au moins de ses membres est présent en personne ou par mandataire. Les résolutions
du Conseil de Gérance seront valablement adoptées par la majorité des votes des Gérants présents en personne ou par
mandataire.

11.4. Des résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil de Gérance auront le même effet et la même
validité que des décisions prises lors d'une réunion valablement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent être apposées
sur un seul ou plusieurs documents séparés transmis par lettre, fax, courriel ou moyen similaire de communication.

11.5. Tout membre du Conseil de Gérance qui participe à une réunion du Conseil de Gérance par un moyen de
communication (en ce compris par téléphone et par visioconférence), qui permet à tous les autres membres du Conseil
de Gérance présents à telle réunion (soit en personne, par mandataire ou par un tel moyen de communication) d'entendre
et d'être entendus par les autres membres à tout moment, sera réputé présent à telle réunion et sera pris en compte
pour le calcul du quorum et sera autorisé à voter sur les matières traitées à telle réunion. Lorsque la décision est prise
par voie d'une conférence téléphonique, la décision sera considérée comme ayant été prise à Luxembourg si l'appel est
initié à partir de Luxembourg.

11.6. Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés (i) par tous les Gérants présents ou repré-
sentés à la réunion, ou (ii) par deux Gérants présents ou représentés à la réunion, ou (iii) par le président et le secrétaire
si nommés à la réunion du Conseil de Gérance ou (iv) par toute personne dont les pouvoirs ont été délégués par le
Conseil de Gérance à cette réunion du Conseil de Gérance.

11.7. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par un Gérant ou lors d'une réunion
du Conseil de Gérance.

11.8. En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront être documentées par écrit.

Art. 12. Dividendes intérimaires. Le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, peut
décider de payer des dividendes intérimaires sur la base d'un relevé de comptes préparé par le Gérant Unique ou, en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance montrant qu'il existe suffisamment de fonds disponibles pour la dis-
tribution, étant entendu que le montant distribuable ne peut être supérieur aux profits réalisés depuis la fin de l'exercice
social précédent, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des pertes reportées et
sommes allouées à une réserve à établir en vertu de la Loi ou des Statuts.

Titre IV. Assemblée générale des associés

Art. 13. Pouvoirs - Tenue d'assemblées générales.
13.1. Chaque Associé a un droit de vote proportionnel à sa participation dans le capital social.
13.2. En cas d'un Associé unique détenant toutes les Parts Sociales, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés

à l'assemblée générale des Associés par la section XII de la Loi et ses décisions sont établies par écrit et enregistrées dans
des procès-verbaux.

13.3. S'il y a plus d'un Associé, les décisions des Associés seront prises en assemblée générale ou par consultation
écrite à l'initiative de la gérance. Dans ce cas, chaque Associé recevra le libellé exact du texte des résolutions ou décisions
à adopter et donnera son vote par écrit.

13.4. Des assemblées générales pourront être convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants,
par tout Gérant.
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13.5. Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et l'as-
semblée peut valablement être tenue sans avis préalable.

13.6. Les assemblées générales des Associés se tiendront à Luxembourg. Tout Associé peu par procuration écrite,
autoriser toute autre personne, qui n'a pas besoin d'être un Associé, à le représenter à une assemblée générale des
Associés et à voter en son nom et à sa place.

Art. 14. Majorités.

14.1. Les décisions ne sont valablement prises que pour autant que des Associés détenant plus de la moitié du capital
social les adoptent. Si ce chiffre n'est pas atteint lors de la première réunion ou consultation par écrit, les Associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises à la majorité des votes
émis, quelle que soit la portion du capital représentée.

14.2. Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité (en nombre)
d'Associés détenant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société conformément aux prescriptions de la
Loi.

14.3. Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et l'augmentation des engagements des Associés ne
peuvent être décidés qu'avec l'accord unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.

Titre V. Exercice social - Profits - Réserves

Art. 15. Exercice social.

15.1. L'année sociale de la Société commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

15.2. Chaque année, au trente et un décembre, le bilan et le compte de profit et perte de la Société sont établis par
le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et ce dernier prépare un inventaire
comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Art. 16. Profits - Réserves.

16.1. Les profits de la Société, après déduction des frais généraux des charges, des amortissements, des provisions et
des taxes, constituent le bénéfice net.

16.2. Sur le bénéfice net, cinq pour cent (5%) seront prélevés et alloués à la réserve légale; ce prélèvement cessera
d'être obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société mais devra
être repris jusqu'à entière reconstitution de la réserve, si à tout moment et pour quelle que raison que ce soit elle a été
entamée. Le solde est à la disposition de l'assemblée générale des Associés.

Title VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1. La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite
de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.

17.2. La dissolution et la liquidation de la Société n'est possible que si elle est décidée par la majorité (en nombre) des
Associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société.

17.3. En cas de dissolution de la Société, la dissolution et la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs,
Associés ou non, nommés par l'assemblée générale des Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

17.4. Le surplus après paiement des charges, dettes dépenses qui résultent de la liquidation sera utilisé pour rembourser
l'apport fait par les Associés sur les Parts Sociales de la Société. Le surplus final sera distribué aux Associés proportion-
nellement à leur détention respective.

Titre VII. Loi applicable

Art. 18. Loi applicable. Tous les points non réglés par les Statuts seront déterminés conformément à la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2014.

Souscription et Paiement

Les Statuts ayant été établis, la comparante déclare souscrire l'entièreté du capital comme suit:

EQT Mid Market GP B.V., prénommé, agissant en sa qualité d'associé commandité (general partner) d'EQT Mid Market
Limited Partnership, prénommé, a déclaré souscrire à:

douze mille cinq cents Parts Sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 Parts Sociales
TOTAL: douze mille cinq cents Parts Sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 Parts Sociales

Les Parts Sociales ont été entièrement libérées par un apport en numéraire de douze mille cinq cents euros (12.500
EUR).

Le montant de douze mille cinq cents euros (12.500 EUR) est à la disposition de la Société.
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Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison de sa constitution s'élèvent à approximativement mille cinq cents euro (EUR 1.500,-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'Associé unique de la Société représentant l'intégralité du capital
souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est situé au 23, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg;

2. Les personnes suivantes ont étés nommés en tant que gérants de la Société pour une période indéterminée:

2.1 M Karl Heinz Horrer, né le 19 août 1966, à Munich, Allemagne, avec adresse professionnelle au 23, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg;

2.2 M Stefan Holmér, né le 19 mars 1961, à Stockholm, Suède, avec adresse professionnelle au 23, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg; et

2.3 M Jens Hoellermann, né le 26 juillet 1971, à Oberhausen, Allemagne, avec adresse professionnelle au 47, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que, à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française; à la demande de la partie comparante et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte français, la version anglaise fait foi.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.

Lecture de l'acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante connu du notaire soussigné par nom, prénom,
état civil et résidence, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec nous notaire, le présent acte.

Signé: McDonald, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 07 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12978. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME

Référence de publication: 2013153874/478.

(130187828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2013.

AHL Topco Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 181.340.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eleventh day of October.

Before us, Maître Francis Kesseler, notary residing at Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

GOGC Allen House, LP, an exempted limited partnership incorporated under the laws of the Cayman Islands, having
its registered office at c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104,
Cayman Islands and registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships of the Cayman Islands under number
MC-72743,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, professionally residing in Esch-sur-
Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal.

The power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "AHL Topco SARL" (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).
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Art. 2. Registered office.
2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg. It may be transferred within that municipality by

a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand Duchy of Luxembourg
by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-

prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of real estate properties as well as of a
portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 12,500), represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one British Pound (GBP 1) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
prior approval by the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the Company
in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

6.4. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose, or if
the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets

the term of their mandate. The managers need not be shareholders.
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7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board)
composed of one (1) or several class A managers and one (1) or several class B managers.

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure

(i) The Board meets at the request of any two (2) managers, at the place indicated in the convening notice, which in
principle is in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that they know the agenda
for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written
notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by
the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented, including at
least one class A manager and one class B manager. Board resolutions are validly adopted by a majority of the votes by
the managers present or represented, including the votes of at least one class A manager and one class B manager. Board
resolutions are recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed,
by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers' Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signatures of any class A manager and any
class B manager.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.

Art. 9. Sole manager.
9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to

be read as references to the sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 10. Liability of the managers.
10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly

made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders' circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders' Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders' Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders' Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.

11.2. Notices, Quorum, Majority and Voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than ten per cent (10%) of the share capital.
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(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders' Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders' Circular Resolutions
by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders' Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder's resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders' Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company's operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d'entreprises agréés).

14.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-
rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The shareholders determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:

(i) the Board draws up interim accounts;

(ii) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the
interim accounts;

(iv) the rights of the Company's creditors are not threatened, taking the assets of the Company.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.
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VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company's
assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in
proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers' and Shareholders' Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders' Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2014.

Subscription and payment

GOGC Allen House, LP, represented as stated above, subscribes to twelve thousand five hundred (12,500) shares in
registered form, having a nominal value of one British Pound (GBP 1) each, and agrees to pay them in full by a contribution
in cash of twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred British Pounds (GBP 12,500) is at the Company's disposal.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholder, representing the entire subscribed capital, ad-
opted the following resolutions:

1. The following person is appointed as class A manager of the Company for an indefinite period:

Jeffrey Schwartz, executive director, born on January 22, 1959 in Redwood City, California, United States of America,
having his professional address at c/o GreenOak Real Estate Asset Management GmbH, Maximilianstrasse 35a, D-80539
Munich, Germany.

2. The following persons are appointed as class B managers of the Company for an indefinite period:

Paul Clarke, director, born on September 16, 1970 in Montreal, Canada, having his professional address at 20, rue de
la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Jan Willem Overheul, director, born on January 4, 1982, in Nerijnen, the Netherlands, having his professional address
at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

3. The registered office of the Company is located at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned
notary.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le onzième jour d'octobre.

Par-devant le soussigné Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

A COMPARU:

GOGC Allen House, LP, une société en commandite exemptée constituée selon les lois des Iles Caïmans, dont le siège
social se situe à c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, Iles
Caïmans et inscrite au Registrar of Exempted Limited Partnerhips des Iles Caïmans sous le numéro MC-72743,

représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeurant professionnellement à
Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "AHL Topco SARL" (la Société). La Société est une société à
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg. Il peut être transféré dans cette même commune par décision

du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une
résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre
le siège social et l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilières et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion
et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion de biens immobiliers
ainsi que d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce
soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
à ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mère et société soeur), ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer tous les instruments et moyens juridiques nécessaires à une gestion efficace de ses
investissements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt
et autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-), représenté par douze mille cinq

cents (12.500) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1,-) chacune.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société
ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.

6.3. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à
cet effet, ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.

7.2. Les gérants sont révocables à tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil),
composé d'un (1) ou plusieurs gérant(s) de classe A et un (1) ou plusieurs gérant(s) de classe B.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts au(x) associé(s) sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation de deux (2) gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe,
est au Luxembourg.

(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et déclarent avoir
parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation à une
réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés,
en ce compris au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B. Les décisions du Conseil sont valablement adoptées
à la majorité des voix des gérants présents ou représentés, en ce compris les votes d'au moins un gérant de classe A et
un gérant de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la
réunion ou, si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation

(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes de tout gérant de
classe A et tout gérant de classe B.
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(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute personne à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.
9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être

considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.
9.2. La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature du gérant unique.
9.3. La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute personne à qui des pouvoirs spéciaux

ont été délégués par le gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants.
10.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote.
(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l' Assemblée Générale) ou par voie

de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).
(ii) Lorsque les résolutions sont adoptées par voie de Résolutions Circulaires des Associés, le texte de ces résolutions

est envoyé à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous les
associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale dûment
convoquée et tenue, et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou associés

représentant plus d'un dixième (1/10) du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant

la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances doivent être précisées dans la
convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à

toute Assemblée Générale.
(vi) Les décisions de l'Assemblée Générale ou les Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par les associés

détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale ou à la
première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée Générale
et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par voie de Résolutions Circulaires des Associés à la majorité
des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts ne sont modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins
les trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.
12.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par

la Loi à l'Assemblée Générale.
12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés, à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés

doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.
12.3. Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1. L'exercice social commence le premier (1 er ) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque
année.

13.2. Le Conseil dresse chaque année le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant ses engagements ainsi que les dettes du ou des gérant(s) et
des associés envers la Société.
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13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés de la façon suivante ou par voie de Résolutions
Circulaires des Associé dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d'entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémuné-
ration et la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six (6) ans mais qui peut être renouvelé.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la loi. Cette
affectation cesse d'être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montre que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris les primes d'émission)
sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, les
associés doivent reverser l'excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions Générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi et des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail ou tout autre moyen de
communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence à la date du présent acte et s'achèvera le 31 décembre 2014.

Souscription et libération

GOGC Allen House, LP, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1,-) chacune, et de les libérer
intégralement par un apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-).

Le montant de douze mille cinq cents livres sterling (GBP 12.500,-) est à la disposition de la Société.
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Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Résolutions de l'associé

Immédiatement après la constitution de la Société, son associé, représentant l'intégralité du capital social souscrit, ont
pris les résolutions suivantes:

1. La personne suivante est nommée en qualité de gérant de classe A de la Société pour une durée indéterminée:
Jeffrey Schwartz, directeur exécutif, né le 22 janvier 1959 à Redwood City, Californie, Etats-Unis d'Amérique, ayant

son adresse professionnelle à GreenOak Real Estate Asset Management GmbH, Maximilianstrasse 35a, D-80539 Munich,
Allemagne.

2. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de classe B de la Société pour une durée indéterminée:
Paul Clarke, directeur, né le 16 septembre 1970 à Montréal, Canada, ayant son adresse professionnelle située au 20,

rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et
Jan Willem Overheul, directeur, né le 4 janvier 1982 à Nerijnen, Pays-Bas, ayant son adresse professionnelle située au

20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
3. Le siège social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare à la requête de la partie comparante que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Fait et passé à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.
Après avoir lu le présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 18 octobre 2013. Relation: EAC/2013/13549. Reçu soixante-quinze euros

(75,- €).
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013153956/485.
(130188831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2013.

Eiffel Titrisation S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 151.286.

In the year two thousand and thirteen, on the thirtieth day of October.
Before Us, Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg,
was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Eiffel Titrisation S.A., a public

company limited by shares (société anonyme) organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies (the RCS) under number B 151.286 (the Company). The Company
was incorporated on January 12, 2010 pursuant to a deed of Maître Henri HELLINCKX, notary residing at Luxembourg,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°605 dated March 22, 2010. The articles of association
of the Company (the Articles) have been amended for the last time on March 22 nd , 2012, by a deed drawn up by the
officiating notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°1499 dated June 15 th , 2012.

The Meeting is chaired by Mr Bob PLEIN, employee, residing professionally in Junglister, 3, route de Luxembourg (the
Chairman).

The Chairman appointed as Secretary (the Secretary) and the Meeting elected as scrutineer Mr Henri DA CRUZ,
employee, residing professionally in Junglister, 3, route de Luxembourg (the Scrutineer).

The Chairman, the Secretary and the Scrutineer are collectively referred to hereafter as the Bureau.
The Bureau formed, the Chairman declared and requested the undersigned notary to state that:
I. The sole shareholder of the Company, Eiffel Investment Group BV, a private limited liability company incorporated

under the laws of The Netherlands, having its registered office at: Schiphol Boulevard 127, WTC, 1118BG Schiphol,
The Netherlands registered with Chamber of Commerce and Industries under number 24438957 0000, represented

by Mr DA CRUZ, prenamed, (the Sole Shareholder) and the number of shares held by it are indicated on an attendance
list. This list, after having been signed by the appearing party and the undersigned notary, will remain attached to the
present deed for registration purposes.
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II. This attendance list shows that the sixteen thousand (16,000) ordinary shares (the Ordinary Shares), the eleven
thousand (11,000) compartment A shares, the one thousand (1,000) compartment B shares, the one thousand (1,000)
compartment C shares, the one thousand (1,000) compartment D shares, the one thousand (1,000) compartment E
shares and the one thousand (1,000) compartment F shares representing the entire subscribed share capital of the Com-
pany, are represented at the present Meeting so that the Meeting can validly decide on all the issues of the agenda which
are known to the Sole Shareholder.

III. The agenda of the Meeting is the following:

1. Removal of the Compartment A shares (the Compartment A Shares), the Compartment B shares (the Compartment
B Shares), and the Compartment E shares (the Compartment E Shares);

2. Redesignation of eleven thousand (11,000) Compartment A Shares into eleven thousand (11,000) ordinary shares,
one thousand (1,000) Compartment B Shares into one thousand (1,000), ordinary shares and one thousand (1,000)
Compartment E Shares into one thousand (1,000), ordinary shares;

3. Creation of a new class of compartment G shares;

4. Redesignation of one thousand (1,000) ordinary shares into one thousand (1,000) compartment G shares;

5. Subsequent amendment and restatement of the article 5.1 of the Articles which shall read as follows:

" Art. 5. Capital.
5.1 The share capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000) divided into (i) twenty seven thousand (27,000)

ordinary shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form (the Ordinary Shares), (ii) one thousand
(1,000) compartment C shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form (the Compartment C
Shares), (iii) one thousand (1,000) compartment D shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form
(the Compartment D Shares), (iv) one thousand (1,000) compartment F shares having a par value of one euro (EUR 1)
each in registered form (the Compartment F Shares) and (v) one thousand (1,000) compartment G shares having a par
value of one euro (EUR 1) each in registered form (the Compartment G Shares) in each case all subscribed and fully paid-
up. The Compartment C Shares, the Compartment D Shares, the Compartment F Shares and the Compartment G Shares
are exclusively allocated to, respectively, the compartment C of the Company (Compartment C), the compartment D
of the Company (Compartment D), the compartment F of the Company (Compartment F), and the compartment G of
the Company (Compartment G)."

6. Miscellaneous.

After the foregoing agenda was duly examined, the Sole Shareholder unanimously resolves and requests the undersi-
gned notary to record the following:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to remove the Class of Compartment A shares (the Compartment A Shares), the Class
of Compartment B shares (the Compartment B Shares) and the Class of Compartment E shares (the Compartment E
Shares) in the share capital of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to redesignate eleven thousand (11,000) Compartment A Shares into eleven thousand
(11,000) Ordinary Shares, one thousand (1,000) Compartment B Shares into one thousand (1,000) Ordinary Shares and
one thousand (1,000) Compartment E Shares into one thousand (1,000) Ordinary Shares,

The Sole Shareholder resolves to record that, as a consequence, the shares of the Company are designated as follows:

- Twenty eight thousand (28,000) Ordinary Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form;

- one thousand (1,000) Compartment C Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form;

- one thousand (1,000) Compartment D Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form; and

- one thousand (1,000) Compartment F Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to create a new class of compartment G shares (the Compartment G Shares) in the
share capital of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to redesignate one thousand (1,000) Ordinary Shares into one thousand (1,000) Com-
partment G Shares.

The Sole Shareholder resolves to record that, as a consequence, the shares of the Company are designated as follows:

- twenty-seven (27,000) Ordinary Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form;

- one thousand (1,000) Compartment C Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form;

- one thousand (1,000) Compartment D Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form; and

- one thousand (1,000) Compartment F Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form.
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- one thousand (1,000) Compartment G Shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form.

Fifth resolution

Further to the foregoing resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend and restate the article 5.1 of the Articles
which shall read as follows:

" Art. 5. Capital.
5.1 The share capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000) divided into (i) twenty seven thousand (27,000)

ordinary shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form (the Ordinary Shares), (ii) one thousand
(1,000) compartment C shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form (the Compartment C
Shares), (iii) one thousand (1,000) compartment D shares having a par value of one euro (EUR 1) each in registered form
(the Compartment D Shares), (iv) one thousand (1,000) compartment F shares having a par value of one euro (EUR 1)
each in registered form (the Compartment F Shares) and (v) one thousand (1,000) compartment G shares having a par
value of one euro (EUR 1) each in registered form (the Compartment G Shares) in each case all subscribed and fully paid-
up. The Compartment C Shares, the Compartment D Shares, the Compartment F Shares and the Compartment G Shares
are exclusively allocated to, respectively, the compartment C of the Company (Compartment C), the compartment D
of the Company (Compartment D), the compartment F of the Company (Compartment F), and the compartment G of
the Company (Compartment G)."

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shares of the Company in order to reflect the above changes
and empowers and authorises any director of the Company, acting and signing individually, to proceed, on behalf of the
Company, with the registration of the new class of shares in the register of shares of the Company.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,100.-.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that, on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version, and, in case of discrepancies between the
English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Junglinster, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le trente octobre.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'actionnaire unique de Eiffel Titrisation S.A., une
société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 121, avenue de la Faïencerie,
L-1511 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg (le RCS) sous le numéro B 151.286 (la Société). La Société a été constituée le 12 janvier 2010 suivant un acte de
Maître Henri Hellinckx, précité, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°605 du 22 mars 2010. Les
statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en
date du 22 mars 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°1499 du 15 juin 2012.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bob PLEIN, employé, demeurant professionnellement à Junglister, 3, route de
Luxembourg (le Président).

Le Président a nommé comme Secrétaire (le Secrétaire) et L'Assemblée a élu comme scrutateur Monsieur Henri DA
CRUZ, employé, demeurant professionnellement à Junglister, 3, route de Luxembourg (le Scrutateur).

Le Président, le Secrétaire et le Scrutateur sont collectivement désignés ci-après comme le Bureau.

Le Bureau ainsi constitué, le Président a déclaré et prié le notaire instrumentant d'acter que:

I. L'actionnaire unique de la Société, Eiffel Investment Group BV, une société à responsabilité limitée constituée selon
les lois des Pays-Bas, ayant son siège social à: Schiphol Boulevard 127, WTC, 1118BG Schiphol, les Pays-Bas, immatriculée
à la Chambre de Commerce et d'Industrie sous le numéro 24438957 0000, représentée par Monsieur Henri DA CRUZ,
préqualifié (l'Actionnaire Unique) ainsi que le nombre d'actions qu'il détient sont renseignés sur une liste de présence.
Cette liste, après avoir été signée par la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour les formalités de l'enregistrement.

II. Cette liste de présence indique que les quinze mille (15.000) actions ordinaires (les Actions Ordinaires), les onze
mille (11.000) actions de compartiment A, les mille (1.000) actions de compartiment B, les mille (1.000) actions de
compartiment C, les mille (1.000) actions de compartiment D, les mille (1.000) actions de compartiment E et les mille
(1.000) actions de compartiment F, représentant l'intégralité du capital social souscrit de la Société, sont représentées à
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la présente Assemblée de sorte que l'Assemblée puisse statuer valablement sur tous les points de l'ordre de jour dont
L'Actionnaire Unique a eu connaissance.

III. L'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

1. Suppression des actions de compartiment A, des actions de compartiment B et des actions de compartiment E;

2. Nouvelle dénomination de onze mille (11.000) actions de compartiment A en onze mille (11.000) actions ordinaires,
de mille (1.000) actions de compartiment B en mille (1.000) actions ordinaires, de mille (1.000) actions de compartiment
E en mille (1.000) actions ordinaires;

3. Création d'une nouvelle classe d'actions de compartiment G;

4. Nouvelle dénomination de mille (1.000) actions ordinaires en mille (1.000) actions de compartiment G;

5. Modification subséquente et reformulation de l'article 5.1 des Statuts qui aura la teneur suivante:

" Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé à trente et un mille euros (EUR 31.000) représenté par (i) vingt-sept mille (27.000) actions
ordinaires ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative (les Actions Ordinaires), (ii)
mille (1.000) actions de compartiment C ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative
(les Actions de Compartiment C), (iii) mille (1.000) actions de compartiment D ayant une valeur nominale d'un euro
(EUR 1) chacune sous forme nominative (les Actions de Compartiment D), (iv) mille (1.000) actions de compartiment F
ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative (les Actions de Compartiment F) et (v)
mille (1.000) actions de compartiment G ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative
(les Actions de Compartiment G) dans chaque cas toutes souscrites et entièrement libérées. Les Actions de Comparti-
ment C, les Actions de Compartiment D, les Actions de Compartiment F et les Actions de Compartiment G sont
exclusivement affectées, respectivement, au compartiment C de la Société (Compartiment C), au compartiment D de la
Société (Compartiment D), au compartiment F de la Société (Compartiment F) et au compartiment G de la Société
(Compartiment G)."

6. Divers.

Après examen approfondi de l'ordre du jour ci-dessus, l'Actionnaire Unique décide à l'unanimité et prie le notaire
instrumentant d'enregistrer ce qui suit:

Première résolution

L'Actionnaire Unique décide de supprimer les actions de compartiment A (les Actions de Compartiment A), les actions
de compartiment B (les Actions de Compartiment B) et les actions de compartiment E (les Actions de Compartiment
E), dans le capital social de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

Deuxième résolution

L'Actionnaire Unique décide de convertir onze mille (11.000) Actions de Compartiment A en onze mille (11.000)
Actions Ordinaires, mille (1.000) Actions de Compartiment B en mille (1.000) Actions Ordinaires et mille (1.000) Actions
de Compartiment E en mille (1.000) Actions Ordinaires.

L'Actionnaire Unique décide d'enregistrer que, en conséquence, les actions de la Société sont désignées comme suit:

- vingt-huit mille (28.000) Actions Ordinaires ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme no-
minative;

- mille (1.000) Actions de Compartiment C ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native;

- mille (1.000) Actions de Compartiment D ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native; et

- mille (1.000) Actions de Compartiment F ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native.

Troisième résolution

L'Actionnaire Unique décide de créer une nouvelle classe d'actions de compartiment G (les Actions de Compartiment
G) dans le capital social de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

Quatrième résolution

L'Actionnaire Unique décide de renommer mille (1.000) Actions Ordinaires en mille (1.000) Actions de Compartiment
G.

L'Actionnaire Unique décide d'enregistrer que, en conséquence, les actions de la Société sont désignées comme suit:

- vingt-sept mille (27.000) Actions Ordinaires ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme
nominative;

- mille (1.000) Actions de Compartiment C ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native;
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- mille (1.000) Actions de Compartiment D ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native; et

- mille (1.000) Actions de Compartiment F ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native.

- mille (1.000) Actions de Compartiment G ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nomi-
native.

Cinquième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent, l'Actionnaire Unique décide de modifier et de reformuler l'article 5.1 des Statuts
qui aura la teneur suivante:

" Art. 5. Capital.
5.1 Le capital social est fixé à trente et un mille euros (EUR 31.000) représenté par (i) vingt-sept mille (27.000) actions

ordinaires ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative (les Actions Ordinaires), (ii)
mille (1.000) actions de compartiment C ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative
(les Actions de Compartiment C), (iii) mille (1.000) actions de compartiment D ayant une valeur nominale d'un euro
(EUR 1) chacune sous forme nominative (les Actions de Compartiment D), (iv) mille (1.000) actions de compartiment F
ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative (les Actions de Compartiment F) et (v)
mille (1.000) actions de compartiment G ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune sous forme nominative
(les Actions de Compartiment G) dans chaque cas toutes souscrites et entièrement libérées. Les Actions de Comparti-
ment C, les Actions de Compartiment D, les Actions de Compartiment F et les Actions de Compartiment G sont
exclusivement affectées, respectivement, au compartiment C de la Société (Compartiment C), au compartiment D de la
Société (Compartiment D), au compartiment F de la Société (Compartiment F) et au compartiment G de la Société
(Compartiment G)."

Sixième résolution

L'Actionnaire Unique décide de modifier le registre des actionnaires de la Société afin d'y faire figurer les modifications
ci-dessus et pouvoir et autorisation accordés à tout administrateur de la Société, agissant individuellement, pour procéder,
pour le compte de la Société, à l'inscription de la nouvelle classe d'actions dans le registre des actions de la Société.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société en raison
du présent acte sont estimés à environ 1.100,- EUR.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente que, à la requête de la partie comparante
ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française, et, en cas de divergences entre le texte anglais
et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, à la date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, le mandataire de la partie comparante

a signé ensemble avec nous, le notaire, le présent acte original.
Signé: Bob PLEIN, Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher, le 4 novembre 2013. Relation GRE/2013/4392. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013154086/230.
(130188549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2013.

RE Coatings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 60.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 147.245.

In the year two thousand and thirteen, on the first day of October,
before Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED
Riverside Europe Fund IV, LP, a limited partnership established and organized under the laws of the Cayman Islands,

having its registered office at C/O Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, KY1-11, Grand
Cayman, Cayman Islands, registered under number 4765438 (the Sole Shareholder),

here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee, residing in Esch/Alzette, by virtue of a proxy under
private seal given on 30 September 2013, which proxy, after having been initialled ne varietur by the proxy-holder and
the undersigned notary, shall remain attached to the present deed in order to be registered therewith.
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Such appearing party is the sole shareholder of RE Coatings S.à r.l., a private limited liability company (société à
responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
46a, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 147245 (the Company). The Company was incorporated pursuant to a deed
of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, of 8 June 2009, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations of 12 August 2009 number 1550. The articles of association of the Company (the Articles) have
been last amended pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, prenamed, of 30 December 2009, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of 16 March 2010 number 559.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following
resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to decrease the share capital of the Company with effect as of 12 August 2013 by an
amount of one million seven hundred and fifteen thousand eight hundred and fifty Euro (EUR 1,715,850.00) in order to
bring it from its present amount of one million seven hundred and seventy-five thousand eight hundred and fifty Euro
(EUR 1,775,850.00) represented by two thousand four hundred (2,400) ordinary shares, seven thousand six hundred and
twenty-six (7,626) class A shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class B shares, seven thousand six
hundred and twenty-six (7,626) class C shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class D shares, seven
thousand six hundred and twenty-six (7,626) class E shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class F
shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class G shares, seven thousand six hundred and twenty-six
(7,626) class H shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class I shares having a nominal value of twenty-
five euro (EUR 25.00) each to sixty thousand Euro (EUR 60,000.00) by the repurchase and cancellation of seven thousand
six hundred and twenty-six (7,626) class A shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class B shares,
seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class C shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626)
class D shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class E shares, seven thousand six hundred and twenty-
six (7,626) class F shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class G shares, seven thousand six hundred
and twenty-six (7,626) class H shares, seven thousand six hundred and twenty-six (7,626) class I shares having a nominal
value of twenty-five euro (EUR 25.00) each.

Second resolution

The Sole Shareholder acknowledges having received an advance payment on 12 August 2013 corresponding to the
repurchase price of the shares repurchased and cancelled pursuant to the present deed.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 5 paragraph 1 of the
Articles, so that it shall henceforth read as follows:

"The share capital of the Company is set at sixty thousand Euro (EUR 60,000.00) represented by two thousand four
hundred (2,400) ordinary shares (the Ordinary Shares and individually, an Ordinary Share) having a nominal value of
twenty-five Euro (EUR 25.00) each, all of which are fully paid up."

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes and empowers and authorizes any manager of the Company, each acting individually, to proceed on behalf of the
Company to the registration of the cancellation of the shares in the register of shareholders of the Company.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present increase of capital, is approximately one thousand three
hundred euro (EUR 1,300.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text shall prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le premier jour du mois d'octobre, par devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à
Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,
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A COMPARU:

Riverside Europe Fund IV, LP, un limited partnership existant selon le droit des Iles Caïmans, ayant son siège social c/
o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, KY1-11, Grand Caïman, Iles Caïmans, immatriculée
sous le numéro 4765438 (l'Associé Unique),

représenté par Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée, residant à Esch/Alzette, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé le 30 septembre 2013, qui après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

Le comparant est l'associé unique de RE Coatings S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
ayant son siège social au 46A, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée
auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147245 (la Société). La Société a été
constituée suivant acte de Maître Henri Hellinckx, reçu le 8 juin 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations du 12 août 2009 numéro 1550. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés en dernier lieu suivant
acte de Maître Henri Hellinckx, susnommé, reçu le 30 décembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations du 16 mars 2010 numéro 559.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter les résolutions
suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de réduire le capital social de la Société avec effet au 12 août 2013 d'un montant d'un million
sept cent quinze mille huit cent cinquante Euro (EUR 1.715.850,00) afin de le porter de son montant actuel d'un million
sept cent soixante-quinze mille huit cent cinquante Euro (EUR 1.775.850,00), représenté par deux mille quatre cents
(2.400) parts sociales ordinaires, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe A, sept mille six cent vingt-
six (7.626) parts sociales de classe B, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe C, sept mille six cent
vingt-six (7.626) parts sociales de classe D, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe E, sept mille six
cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe F, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe G, sept mille
six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe H, et sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe I, ayant
une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,00) chacune à soixante mille Euro (EUR 60.000,00) par le rachat et
l'annulation de sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe A, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts
sociales de classe B, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe C, sept mille six cent vingt-six (7.626)
parts sociales de classe D, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe E, sept mille six cent vingt-six (7.626)
parts sociales de classe F, sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe G, sept mille six cent vingt-six (7.626)
parts sociales de classe H, et sept mille six cent vingt-six (7.626) parts sociales de classe I, ayant une valeur nominale de
vingt-cinq euros (EUR 25,00) chacune.

Deuxième résolution

L'Associé Unique reconnaît avoir reconnaît avoir reçu une avance du paiement le 12 août 2013, correspondant au prix
de rachat des parts sociales rachetées et annulées en vertu du présent acte.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5, premier paragraphe, des
Statuts de sorte qu'il ait désormais la teneur suivante:

"Le capital social de la Société est fixé à soixante mille Euro (EUR 60.000,00), représenté par deux mille quatre cents
(2.400) parts sociales ordinaires (les Parts Sociales Ordinaires, et individuellement une Part Sociale Ordinaire), ayant une
valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, toutes entièrement libérées."

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les changements ci-
dessus et de donner pouvoir à tout gérant de la Société, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la
Société à l'inscription de l'annulation des parts sociales dans le registre des associés de la Société.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société en raison
du présent acte s'élèvent à environ mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente qu'à la requête de la partie comparante
ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la requête de la même partie comparante,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Esch/Alzette, à la date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, le mandataire de la partie comparante
a signé, ensemble avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: Conde, Kesseler.
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Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10 octobre 2013. Relation: EAC/2013/13176. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013153742/130.
(130187812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2013.

Whitewood (Blue Rest) UK S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 87.501,00.
Siège social: L-2551 Luxembourg, 125, avenue du Dix Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 170.217.

In the year two thousand and thirteen, on the second day of October
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Whitewood (Blue Rest) UK S.à

r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at 125,
avenue du X Septembre, L-2551 Luxembourg, having a share capital of eighty-seven thousand five hundred British Pounds
(GBP 87,500) and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 170.217 (the
Company). The Company was incorporated pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg, on July 11, 2012, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the
Memorial) under number 2050 on August 18, 2012. The articles of association of the Company (the Articles) were
amended for the last time pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg, on August 14, 2013, in the process of being published in the Memorial.

THERE APPEARED:
Whitewood TV City UK S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), having

its registered office at 125, avenue du X Septembre, L-2551 Luxembourg, having a share capital of six million seventy-
two thousand two hundred British Pounds (GBP 6,072,200) and registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 170.084 (the Sole Shareholder),

here represented by Régis Galiotto, notary's clerk, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to this deed for the purpose of registration.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:
I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;
II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Increase of the share capital of the Company by an amount of one British Pound (GBP 1) in order to bring the share

capital of the Company from its present amount of eighty-seven thousand five hundred British Pounds (GBP 87,500) to
eighty-seven thousand five hundred and one British Pounds (GBP 87,501) by way of issuance of one (1) new share, with
a nominal value of one British Pound (GBP 1), and having the same rights and obligations as the existing shares;

2. Subscription for and payment of the newly issued shares as specified under item 1. above by a contribution in cash;
3. Subsequent amendment to article 5.1 of the articles of association of the Company in order to reflect the increase

of the share capital specified under item 1. above;
4. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and

authority given to any manager of the Company, each acting individually, to proceed in the name and on behalf of the
Company to the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company; and

5. Miscellaneous.
III. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions.

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount one British Pound (GBP 1)
in order to bring the share capital of the Company from its present amount of eighty-seven thousand five hundred British
Pounds (GBP 87,500) to eighty-seven thousand five hundred and one British Pounds (GBP 87,501) by way of issuance of
one (1) new share, with a nominal value of one British Pound (GBP 1), and having the same rights and obligations as the
existing shares.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription for and full payment of the share capital
increase as follows:
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Subscription - Payment

The Sole Shareholder, prenamed and represented as stated above, declares to subscribe for one (1) new share, having
a nominal value of one British Pound (GBP 1) and fully pays it up by way of a contribution in cash in an aggregate amount
of two hundred eighty thousand British Pounds (GBP 280,000) which shall be allocated as follows:

- an amount of one British Pound (GBP 1) is allocated to the share capital account of the Company; and
- an amount of two hundred seventy-nine thousand nine hundred ninety-nine British Pounds (GBP 279,999) is allocated

to the share premium account of the Company.
The amount of two hundred eighty thousand British Pounds (GBP 280,000) is at the free disposal of the Company,

evidence of which has been given to the undersigned notary.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the Sole shareholder resolves to amend article 5.1 of the Articles, so
that it shall henceforth read as follows:

" 5.1. The share capital is set at eighty-seven thousand five hundred and one British Pounds (GBP 87,501), represented
by eighty-seven thousand five hundred and one (GBP 87,501) shares in registered form, having a nominal value of one
British Pound (GBP 1) each."

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes and empowers and authorizes any manager of the Company, each acting individually, to proceed in the name and
on behalf of the Company to the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable, is approximately one thousand eight hundred Euros (EUR 1,800.-).

Declaration

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French
text, the English version shall be binding.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, who signed together with the notary the present original

deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le deuxième jour d'octobre,
Pardevant Nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de Whitewood (Blue Rest) UK

S.à r.l., une société à responsabilité limitée luxembourgeoise, dont le siège social est établi au 125, avenue du X Septembre,
L-2551 Luxembourg, disposant d'un capital social de quatre-vingt-sept mille cinq cent Livres Sterling (GBP 87.500) et
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 170.217 (la Société). La Société
a été constituée suivant un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg, le 11 juillet 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le Mémorial) sous le numéro
2050, le 18 août 2012. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois suivant un acte de
Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 14 août 2013, en cours
de publication au Mémorial.

A COMPARU:
Whitewood TV City UK S.à r.l., une société à responsabilité limitée luxembourgeoise, dont le siège social est établi

au 125, avenue du X Septembre, L-2551 Luxembourg, disposant d'un capital social de six millions soixante-douze mille
deux cent Livres Sterling (GBP 6.072.200) et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 170.084 (l'Associé Unique),

ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une
procuration donnée sous seing privé;

Laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, restera attachée au présent acte pour le besoin de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I. que l'Associé Unique détient l'intégralité des parts sociales de la Société;
II. que l'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:
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1. Augmentation du capital social de la Société d'un montant d'une Livre Sterling (GBP 1) afin de le porter de son
montant actuel de quatre-vingt-sept mille cinq cents Livres Sterling (GBP 87.500), à un montant de quatre-vingt-sept mille
cinq cent une Livres Sterling (GBP 87.501) par l'émission d'une (1) nouvelle part sociale ayant une valeur nominale d'une
Livre Sterling (GBP 1) et jouissant des mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes;

2. Souscription à et libération de la part sociale nouvellement émise mentionnée au point 1. ci-dessus par un apport
en numéraire;

3. Modification subséquente de l'article 5.1 des statuts de la Société afin de refléter l'augmentation de capital social
mentionnée au point 1. ci-dessus;

4. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter les changements ci-dessus avec pouvoir et autorité
donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder au nom et pour le compte de la
Société à l'enregistrement des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société; et

5. Divers.

III. que l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant d'une Livre Sterling (GBP 1) afin de
le porter de son montant actuel de quatre-vingt-sept mille cinq cents Livres Sterling (GBP 87.500), à un montant de
quatre-vingt-sept mille cinq cent une Livres Sterling (GBP 87.501) par l'émission d'une (1) nouvelle part sociale ayant une
valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1) et jouissant des mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide d'accepter et d'enregistrer les souscriptions suivantes à et la libération intégrale de l'aug-
mentation de capital social comme suit:

Souscription - Libération

L'Associé Unique, précité et représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à une (1) nouvelle part sociale,
ayant une valeur nominale d'une Livre Sterling (GBP 1) et la libère intégralement par un apport en numéraire d'un montant
total de deux cent quatre-vingt mille Livres Sterling (GBP 280.000) devant être affecté comme suit:

(i) un montant d'une Livre Sterling (GBP 1) au compte de capital social de la Société; et

(ii) un montant de deux cent soixante-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt- dix-neuf Livres Sterling (GBP 279.999) au
compte de prime d'émission de la Société.

Le montant total de deux cent quatre-vingt mille Livres Sterling (GBP 280.000) est à la libre disposition de la Société,
dont le preuve a été fournie au notaire instrumentant.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1 des Statuts, de sorte
qu'il ait désormais la teneur suivante:

" 5.1. Le capital social est fixé à quatre-vingt-sept mille cinq cent une Livres Sterling (GBP 87.501), représenté par
quatre-vingt-sept mille cinq cent une (87.501) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'une Livre
Sterling (GBP 1) chacune."

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter les changements ci-dessus
avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder au nom et
pour le compte de la Société à l'enregistrement des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de
la Société.

Frais

Le montant total des frais, fournitures, rémunérations ou dépenses, sous quelque forme que ce soit, que la Société
qui incomberont à la Société en raison du présent acte sont estimés à environ mille huit cents Euros (EUR 1.800.-).

Déclaration

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente qu'à la requête de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française et, en cas de divergences entre le texte anglais
et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date et année qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire, ce dernier a signé avec le notaire, le présent acte original.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
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Enregistré à Luxembourg A.C., le 11 octobre 2013. Relation: LAC/2013/46438. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 5 novembre 2013.

Référence de publication: 2013154467/160.

(130189123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 novembre 2013.

LSK, Leyne, Strauss-Kahn & Partners, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 95.132.

L'an deux mille treize et le vingt-troisième jour du mois d'octobre.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

Annick Braquet, dont l'adresse professionnelle est à L-1319 Luxembourg, 101, rue Cents,

Agissant en sa qualité de mandataire spécial du conseil d'administration de la société anonyme Leyne, Strauss-Kahn &
Partners, en abrégé LSK (le Conseil) en vertu du procès-verbal de la réunion du Conseil tenue à Luxembourg en date du
22 octobre 2013, dont un extrait, après avoir été signé «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant, restera
annexé aux présentes avec lesquelles il sera soumis aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I.- Leyne, Strauss-Kahn & Partners, en abrégé LSK, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège
social au 22-24 Boulevard Royal L-2449 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 095.132 a été constituée sous la dénomination «LEA S.A.» suivant acte reçu par-devant
Maître Gérard LECUIT de résidence à Luxembourg, le 24 juillet 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, du 11 septembre 2003, numéro 933. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés à plusieurs
reprises et pour la dernière fois suivant acte reçu par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg,
en date du 18 octobre 2013, non encore publié (la Société).

II.- Le capital social de la Société est fixé à trois millions sept cent quatre-vingt-cinq mille six cent soixante-dix-neuf
euros (EUR 3.785.679.-) représenté par trois millions sept cent quatre-vingt-cinq mille six cent soixante-dix-neuf
(3.785.679) actions sans valeur nominale.

III.- Conformément à l'article 5 des Statuts, le capital autorisé de la Société est fixé à quinze millions d'euros (EUR
15.000.000.-) divisé en quinze millions (15.000.000) d'actions sans valeur nominale.

IV.- Conformément à l'article 32-3(5) de la loi du 10 août 1915 telle que modifiée, le Conseil est autorisé, pendant
une période de cinq (5) ans à compter du 30 juillet 2012 à (i) augmenter le capital social existant de la Société en une ou
plusieurs fois, à hauteur de quinze millions d'euros (EUR 15.000.000.-) par l'émission de quinze millions (15.000.000)
nouvelles actions, ayant les mêmes droit que les actions existantes, (ii) limiter ou supprimer les droits de souscription
préférentiels des actionnaires de la Société aux nouvelles actions et déterminer les personnes autorisées à souscrire de
nouvelles actions, (iii) faire constater chaque augmentation de capital social de la Société par acte notarié et modifier le
registre des actions en conséquence.

V.- Suivant une résolution adoptée par le Conseil en date du 22 octobre 2013, le Conseil a décidé d'augmenter le
capital social d'un montant de quatre cent douze mille euros (EUR 412.000.-) pour porter le capital social de son montant
actuel de trois millions sept cent quatre-vingt-cinq mille six cent soixante-dix-neuf euros (EUR 3.785.679.-) représenté
par trois millions sept cent quatre-vingt-cinq mille six cent soixante-dix-neuf (3.785.679) actions sans valeur nominale à
un montant de quatre millions cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent soixante-dix-neuf euros (EUR 4.197.679.-) par
l'émission de quatre cent douze mille (412.000) nouvelles actions de la Société sans valeur nominale.

VI.- Le Conseil approuve et accepte la souscription des actions nouvellement émises de la Société par un apport
numéraire comme suit:

- Parnasse International SARLAU, une société à responsabilité limitée à associé unique, ayant son siège social au 269,
Boulevard Zerktouni, 2 e étage, Casablanca, Maroc, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Société de
Casablanca sous le numéro 282333, a souscrit aux quatre cent douze mille (412.000) actions nouvellement émises de la
Société sans valeur nominale et les a partiellement libérées à hauteur de 25% du montant total par un apport en numéraire
d'un montant de cent trois mille euros (EUR 103.000.-).

Le montant de l'apport en numéraire est désormais à la libre disposition de la Société, preuve en a été faite au notaire
instrumentant.

Ledit apport en numéraire d'un montant de cent trois mille euros (EUR 103.000.-) sera intégralement affecté au capital
de la Société.

VII.- En conséquence des décisions précédentes, l'article 5.1 des Statuts sera modifié comme suit:
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«Le capital social est fixé à quatre millions cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent soixante-dix-neuf euros (EUR
4.197.679.-), représenté par quatre millions cent quatre-vingt-dix-sept mille six cent soixante-dix-neuf (4.197.679) actions
sous forme nominative ou au porteur, sans valeur nominale.»

Suit la traduction anglaise:

«The share capital is set at four million one hundred and ninety-seven thousand six hundred and seventy-nine euro
(EUR 4,197,679.-), represented by four million one hundred and ninety-seven thousand six hundred and seventy-nine
(4,197,679) shares in bearer or registered form, having no par value each.»

Le reste de l'article 5 des Statuts restera inchangé.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la
Société ou qui seront mis à sa charge en raison de cet acte, s'élève à environ EUR 2.200.-

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, ce dernier a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 25 octobre 2013. Relation: LAC/2013/48664. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2013.

Référence de publication: 2013154807/72.

(130189349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2013.

Happy Natural Foods S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7245 Walferdange, 2, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 73.889.

L'an deux mil treize, le dix-septième jour du mois d'octobre.

Pardevant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven,

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme HAPPY NATURAL FOODS S.A. avec
siège social à L-7245 Walferdange, 2, Rue du Pont, inscrite au registre de commerce et des société de Luxembourg sous
le numéro B 73889, constituée suivant acte reçu par Maître Jean-Paul Hencks, alors notaire de résidence à Luxembourg,
en date du 13 janvier 2000, publié au Mémorial C numéro 283 du 14 février 2000, modifié en dernier lieu suivant acte
reçu par Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 19 septembre 2007, publié au Mémorial C
numéro 2510 du 6 novembre 2007.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Antoine Scholer, salarié, demeurant professionnellement à L-7245 Walfer-
dange, 2, Rue du Pont,

qui nomme comme secrétaire Monsieur Pierre Scholer, salarié, demeurant professionnellement à L-7245 Walferdange,
2, Rue du Pont.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Antoine Scholer, prénommé.

Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

1.- Augmentation du capital social de son montant de EUR cinquante mille euros (EUR 50.000,-) à cinq cent mille euros
(EUR 500.000.-) par l'émission de neuf mille (9.000) nouvelles actions d'une valeur nominale de cinquante euros (EUR
50,-) chacune, intégralement libérées;

2.- Souscription des nouvelles actions par la société anonyme HAPPY SNACKS. - Libération

3.- Modification du premier alinéa de l'article 3 des statuts qui aura la teneur suivante:

«  Art. 3. (1 er alinéa).  Le capital social est fixé à cinq cent mille euros (EUR 500.000.-), divisé en dix mille (10.000)
actions de cinquante Euros (EUR 50,-) chacune.»

II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés, a été contrôlée et signée par les membres du
bureau.

Resteront annexées aux présentes les éventuelles procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées
ne varietur par les comparants.
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III.- Que la présente assemblée, réunissant cent pour cent du capital social, est régulièrement constituée et peut
délibérer valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend, à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide à l'unanimité d'augmenter le capital souscrit de la société d'un montant de quatre cent
cinquante mille euros (EUR 450.000,-) pour porter le capital social de la société de son montant actuel de cinquante mille
euros (EUR 50.000,-) à cinq cent mille euros (EUR 500.000.-) par l'émission de neuf mille (9.000) nouvelles actions d'une
valeur nominale de cinquante euros (EUR 50,-) chacune, ayant les mêmes droits et obligations que les actions existantes.

Toutes les nouvelles actions sont souscrites à l'instant par:

HAPPY SNACKS, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-7245 Walferdange, 2, Rue
du Pont, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous la section B numéro 8070, repré-
sentée comme dit ci-avant, qui déclare souscrire les neuf mille (9.000) actions nouvellement émises et les libérer par un
apport en espèces s'élevant à quatre cent cinquante mille euros (EUR 450.000,-).

Toutes les actions sont libérées en espèces de sorte que le montant de quatre cent cinquante mille euros (EUR
450.000,-) est à la disposition de la société ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant au moyen d'un certificat
bancaire.

Seconde résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'assemblée décide de modifier le premier alinéa de l'article 3 des
statuts, lequel aura désormais la teneur suivante:

«  Art. 3. (1 er alinéa).  Le capital social est fixé à cinq cent mille euros (EUR 500.000.-), divisé en dix mille (10.000)
actions de cinquante Euros (EUR 50,-) chacune.»

Toutes les résolutions qui précèdent ont été prises chacune séparément et à l'unanimité des voix.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Président prononce la clôture de l'assemblée.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare conformément aux dispositions de l'Article 32-1 de la loi coordonnée sur les sociétés
que les conditions requises pour l'augmentation de capital, telles que contenues à l'Article 26, ont été remplies.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la société et mis à sa charge en raison des présentes,
s'élèvent approximativement à la somme de deux mille cinq cents euros (EUR 2.500).

Pouvoirs

Les comparants, agissant dans un intérêt commun, donnent pouvoir à tous clercs et employés de l'Étude du notaire
soussigné, à l'effet de faire dresser et signer tous actes rectificatifs éventuels des présentes.

DONT ACTE, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précède à l'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire
le présent acte.

Signé: Antoine Scholer, Pierre Scholer, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 25 octobre 2013. LAC/2013/48724. Reçu 75.-€.

Le Receveur (signé): Irène Thill.

- Pour copie conforme - Délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 7 novembre 2013.

Référence de publication: 2013154767/76.

(130189618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2013.

Ohmtec S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3510 Dudelange, 36, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 153.205.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013162087/9.

(130199081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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