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Cadanor S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 46.106.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 30 décembre 2013 à 17.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2012, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2012.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2013172820/1023/16.

Geram International S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 19.372.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 2 janvier 2014 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 septembre 2013
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013172821/795/15.

Société de l'Hôtellerie S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 60.498.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu le 30 décembre 2013 à 11:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Décharge spéciale à un administrateur démissionnaire pour l'exercice de son mandat jusqu'à la date de sa démission
5. Ratification de la cooptation d'un administrateur
6. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
7. Acceptation de la démission de tous les Administrateurs et du Commissaire et nomination de leurs remplaçants
8. Décharge spéciale aux Administrateurs et au Commissaire pour la période du 1 er janvier 2013 à la date de la

présente Assemblée
9. Transfert du siège social

10. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013172825/795/23.
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Saint George UCITS SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 138.964.

Shareholders of SAINT GEORGE UCITS SICAV are hereby convened to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
which will be held on 3 January 2014 at the registered office of the Company at 11:00 a.m. (Luxembourg time) (the

"Meeting") to deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Dissolution and put into liquidation of the Company to be effective as of the day of the Meeting deciding on the
liquidation or any other date as decided by the Meeting upon proposal of the Board of Directors

2. Appointment of Kinetic Partners (Luxembourg) Management Company S.à r.l., represented by Mr François GE-
RARD, as liquidator (the "Liquidator") and determination of his powers and remuneration

3. To instruct the Liquidator to pay the liquidation costs and effect payment of liquidation proceeds in cash

VOTING
Suggested modifications require a quorum of 50% of the Company's capital to be present or represented and a majority

of 2/3 of the votes cast in order to pass the resolution. At the extraordinary shareholders' meeting, each share entitles
to one vote. In case where the quorum is not reached, a second extraordinary meeting would be hold.

NOTES
All shareholders are entitled to attend and vote at the Extraordinary General Meeting of Shareholders. Shareholders

may vote at the Meeting.
In order to participate in the Meeting, the shareholders are requested to deposit their share holdings at the latest at

16:00 (Luxembourg time) five days prior to the Meeting with the custodian bank, UBS (Luxembourg) S.A., 33A avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent. The share holdings deposit certificate confirming
that the shares will remain blocked until after the Meeting must have been submitted to the Company five days before
the general meeting. The majority at the Meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at
midnight (Luxembourg time) five days prior to the Meeting (referred to as "record date"). The rights of the shareholders
to attend the Meeting and to exercise the voting right attached to their shares are determined in accordance with the
shares held at the record date.

If you cannot attend the Meeting and if you want to be represented by the chairman of the Meeting, please return a
proxy, dated and signed by fax and/or mail at the latest five days prior to the general meeting (the "record date") to the
attention of the company secretary at UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, fax number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

Shareholders, or their representatives, wishing to participate in the Meeting are requested to notify the Company of
their attendance at least five days prior to the Meeting.

The proxy form will only be valid if it includes the shareholder's and his/her/its legal representative's first name, surname
and number of shares held at the record date and official address and signature as well as voting instructions. Incomplete
or erroneous proxy forms or proxy forms, which do not comply with the formalities described therein, will not be taken
into account.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013172823/755/42.

Horyzont Occidens S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaïde.

R.C.S. Luxembourg B 165.647.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra exceptionnellement le 30 décembre 2013 à 14:30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.
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Référence de publication: 2013172822/795/15.

StarCap SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 72.359.

Die Aktionäre der StarCap SICAV werden hiermit zu einer

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 30. Dezember 2013 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-
Strassen mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Fusion der Investmentgesellschaft inkl. Aktienklassensplit mit Wirkung zum 1. Januar 2014
Zustimmung zur geplanten Fusion der beiden Teilfonds der Investmentgesellschaft StarCap SICAV Starpoint und
StarCap SICAV Winbonds + gemäß Artikel 6 Nr. 1 der Satzung mit den Teilfonds StarCapital Starpoint und Star-
Capital Winbonds plus des Umbrella-Fonds StarCapital, welcher in der Form eines fonds commun de placement
errichtet wurde und damit auch zum Verschmelzungsplan. Einhergehend mit der Fusion Zustimmung zum Aktien-
klassensplit der StarCap SICAV Starpoint Aktienklasse A - EUR (940 076 / LU0114997082) und StarCap SICAV
Winbonds + Aktienklasse A (A0J23B / LU0256567925) im Verhältnis 1:10.
Detaillierte Informationen erhalten Sie unter www.starcapital.lu und der dort zum Download bereitgestellten Mit-
teilungen an die Aktionäre. Eine Papierfassung dieser Mitteilung ist auf Anfrage am Sitz der Verwaltungsgesellschaft,
der Depotbank, bei den Zahlstellen und der Vertriebsstelle erhältlich.

2. Auflösung der Investmentgesellschaft durch Fusion.
3. Beschluss über die Hinterlegung der Bücher und Dokumente der Gesellschaft.

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der ersten Außerordentlichen Generalversammlung vom 26. November 2013
standen, verlangten ein Anwesenheitsquorum von mindestens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals, das nicht erreicht
wurde. Insofern ist die Einberufung einer zweiten Außerordentlichen Generalversammlung erforderlich.

Die Punkte der Tagesordnung der zweiten Außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwesenheits-
quorum. Die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien
getroffen.

Um an dieser zweiten Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen zu können müssen Aktionäre, von in
Wertpapierdepots gehaltenen Aktien, ihre Aktien durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Tage vor der
Generalversammlung sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung)
am Tage der Versammlung nachweisen. Aktionäre oder deren Vertreter, die an der zweiten Außerordentlichen Gene-
ralversammlung teilnehmen möchten, werden gebeten sich bis spätestens 23. Dezember 2013 anzumelden.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der StarCap SICAV (DZ PRIVATBANK S.A.)
unter Telefon 00352/44903-4025, Fax 00352/44903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com angefordert
werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013164624/755/38.

Navcon S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 135.811.

The shareholders of the Company, are hereby convened to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of the shareholders of the Company which will be held in Luxembourg at the premises of Maître Henri Hellinckx, 101,
rue Cents, L-1319 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in front of Maître Henri Hellinckx on December 31,
2013 , at 10.00 AM with the following agenda:

Agenda:

1. Dissolution of the Company and decision to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire),
(the "Liquidation");

2. Appointment of Fairland Property Limited, as liquidator (liquidateur) in relation to the voluntary liquidation of the
Company (the "Liquidator");

3. Determination of the powers of the Liquidator and determination of the liquidation procedure of the Company;
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4. Decision to instruct the Liquidator to realize, on the best possible terms and for the best possible consideration,
all the assets of the Company and to pay all the debts of the Company, and then distribute surplus funds to
shareholders;

5. Decision to grant full and complete discharge to the directors of the Company for the performance of their res-
pective mandates; and

6. Miscellaneous.

The Company held an extraordinary general meeting of the shareholders on November 20, 2013 with the same agenda
as above. As the quorum requirements for voting the points of the agenda were not attained, a second extraordinary
general meeting of the shareholders is now convened in accordance with the company law.

The second meeting on December 31, 2013 may deliberate, validly no matter how many shares will be present or
represented in accordance with the company law.

Board of directors.

Référence de publication: 2013164625/29.

Bollemine Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 160.653.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu mardi 31 décembre 2013 à 8:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.

L´assemblée générale statutaire du 24 juin 2013 n´a pas pu délibérer valablement sur le point 4 de l´ordre du jour, le
quorum prévu par la loi n´ayant pas été atteint.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2013165249/1267/15.

Choucas S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 110.896.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu le 31 décembre 2013 à 8:10 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.

L´assemblée générale statutaire du lundi 10 juin 2013 n´a pas pu délibérer valablement sur le point 4 de l´ordre du
jour, le quorum prévu par la loi n´ayant pas été atteint.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2013165250/1267/15.

Locatem S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 86.758.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu le 31 décembre 2013 à 08:30 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
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2. Divers.
L'assemblée générale statutaire du mardi 10 septembre 2013 n´a pas pu délibérer valablement sur le point 5 de l´ordre

du jour, le quorum prévu par la loi n´ayant pas été atteint.

Le Conseil d´Administration.
Référence de publication: 2013165255/1267/15.

Perimmo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 144.009.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu le 31 décembre 2013 à 09:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l´article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.
L´assemblée générale statutaire du lundi 08 avril 2013 n´a pas pu délibérer valablement sur le point 4 de l´ordre du

jour, le quorum prévu par la loi n´ayant pas été atteint.

Le Conseil d´Administration.
Référence de publication: 2013165257/1267/15.

Navcon S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 135.811.

The shareholders of the Company, are hereby convened to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING
of the shareholders of the Company (the Meeting) which will be held at the registered office of the Company, 15, rue

Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on, December 23, 2013 at 10:00 am.
The purpose of the Meeting is to acknowledge, approve, confirm and ratify the decisions taken at the occasions of the

following general meetings of the shareholders of the Company of which the agendas are included in the agenda of this
Meeting:

Agenda:

- general meeting of the shareholders of the Company held on March 31, 2009;
- general meeting of the shareholders of the Company held on August 31, 2009;
- general meeting of the shareholders of the Company held on July 19, 2010;
- general meeting of the shareholders of the Company held on March 31, 2011;
- general meeting of the shareholders of the Company held on August 11, 2011;
- general meeting of the shareholders of the Company held on August 16, 2012; and
- general meeting of the shareholders of the Company held on October 14, 2013.

In accordance with the above, the Meeting shall have the following agenda:

Agenda:

1. Convening notices;
2. Acknowledgement of the reports by the board of directors of the Company (the Board) and by the statutory

auditor of the Company (the Statutory Auditor) with respect to the financial year ending on November 30, 2008
(the 2008 Financial Year);

3. Approval of the annual accounts for the 2008 Financial Year (the 2008 Annual Accounts);
4. Allocation of the results with respect to the 2008 Financial Year;
5. Confirmation of the financial position of the Company relating to article 100 of the amended law of August 10,

1915 concerning commercial companies (the Company Law) with respect to the 2008 Financial Year;
6. Discharge to the directors of the Company (the Directors and each a Director) and to the Statutory Auditor with

respect to the 2008 Financial Year;
7. Reappointment of the Directors and of the Statutory Auditor for another term;
8. Presentation of the report of the Board and of the Statutory Auditor Report on the Company's statutory financial

statements as at November 30, 2009 (the 2009 Financial Year);
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9. Approval of the Company's statutory financial statements with respect to the 2009 Financial Year (the 2009 Annual
Accounts);

10. Confirmation of the financial position of the Company relating to article 100 of the Company Law with respect to
the 2009 Financial Year;

11. Allocation of the results with respect to the 2009 Financial Year;
12. Discharge to be granted to the Directors and to the Statutory Auditor;
13. Presentation of the reports of the Board and of the Statutory Auditor on the Company's statutory financial state-

ments as at November 30, 2010 (the 2010 Financial Year);
14. Approval of the annual accounts with respect to the 2010 Financial Year (the 2010 Annual Accounts);
15. Allocation of the results with respect to the 2010 Financial Year;
16. Confirmation of the financial position of the Company relating to article 100 of the Company Law;
17. Discharge to the Directors and to the Statutory Auditor;
18. Appointment of a new Class A Director, and discharge to be granted to the resigning Class A Director;
19. Renewal of the mandates of the Directors;
20. Acknowledgment of the financial statements of the Company for the financial year ended on November 30, 2011

(the 2011 Financial Year), composed of the balance sheet, the profit and loss account and the notes to the financial
statements (the 2011 Annual Accounts);

21. Acknowledgement of (i) the report of the Board and of (ii) the Statutory Auditor on its audit of the financial
statements with respect to the 2011 Financial Year;

22. Approval of the 2011 Annual Accounts;
23. Allocation of the results with respect to the 2011 Financial Year;
24. Deliberation upon article 100 of the Company law and in accordance with the provisions provided by article 67-1,

decision to continue the activities of the Company;
25. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor for the execution of their mandates during the 2011 Financial

Year and for convening the annual general meeting at a date differing from the one providing for in the articles of
association of the Company;

26. Statutory elections: appointment of Virginia Strelen and Alan Botfield as Directors A of the Company until the
annual general meeting to be held in the year 2015 and acknowledgement of the resignation of Andreas Demmel
and Robert Quinn as Directors A of the Company;

27. Acknowledgment of the financial statements of the Company for the financial year ended on November 30, 2012
(the 2012 Financial Year);

28. Acknowledgement of (i) the report of the Board and of (ii) the Statutory Auditor on its audit of the financial
statements for the 2012 Financial Year;

29. Approval of the financial statements with respect to the 2012 Financial Year (the 2012 Annual Accounts);
30. Allocation of the results of the 2012 Financial Year;
31. Deliberation upon article 100 of the Company Law;
32. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor;
33. Acknowledgement and acceptance of the resignation of KPMG Audit S.à r.l., 9, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,

as Statutory Auditor.
34. Acknowledgement and acceptance of the appointment of Viscomte S.à r.l., a private limited liability company (société

à responsabilité limitée) with registered office at 15, rue Edward Steichen L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 164.981
and having a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) as Statutory Auditor;

35. Empowerments; and
36. Miscellaneous.

The following documents are available for consultation at the registered office of the Company:

- the 2008 Annual Accounts;

- the reports of the Board and Statutory Auditor relating to the 2008 Annual Accounts;

- the 2009 Annual Accounts;

- the reports of the Board and Statutory Auditor relating to the 2009 Annual Accounts;

- the 2010 Annual Accounts;

- the reports of the Board and Statutory Auditor relating to the 2010 Annual Accounts;

- the 2011 Annual Accounts;

- the reports of the Board and Statutory Auditor relating to the 2011 Annual Accounts;

- the 2012 Annual Accounts; and

- the reports of the Board and Statutory Auditor relating to the 2012 Annual Accounts.

Should you not be in a position to attend in person to the Meeting, a form of a power of attorney for your represen-
tation is available upon request at the registered of the Company.

For and on behalf of Navcon S.A.
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Référence de publication: 2013166406/95.

Société Anonyme des Chaux de Contern, Société Anonyme.

Siège social: L-5324 Contern, rue des Chaux.

R.C.S. Luxembourg B 7.119.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 23 décembre 2013 , à 8.00 heures, à Contern, rue des Chaux, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et du réviseur d'entreprise à l'assemblée générale sur l'exercice 2012.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012.
3. Allocation du résultat.
4. Décharge aux administrateurs et au réviseur d'entreprises.
5. Désignation du mandat du réviseur d'entreprises pour la vérification des comptes sociaux de l'exercice 2013.
6. Divers.

Conformément à l'article 16 des statuts, les actionnaires propriétaires d'actions au porteur qui désirent assister ou se
faire représenter à l'assemblée générale doivent déposer leurs titres cinq jours francs avant la date fixée pour l'assemblée
dans un des établissements suivants :

au siège social à Contern,

à la Banque BGL BNP PARIBAS Luxembourg,

à la Dexia Banque Internationale à Luxembourg.

Les actionnaires en nom qui désirent assister ou se faire représenter à l'assemblée générale doivent en aviser la société
cinq jours au moins avant l'assemblée.

Les procurations devront être parvenues au siège social trois jours francs au moins avant l'assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013167974/27.

IMC Holding, Société Anonyme.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 94.741.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra, extraordinairement, au siège social 6, rue adolphe, L-1116 Luxembourg, le 24 décembre 2013 à 10
heures, pour délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, des rapports du conseil d'administration et des rapports du commissaire aux
comptes pour les exercices clos au 31 décembre 2011 et au 31 décembre 2012,

2. Approbation des comptes annuels et affectation du résultat au 31 décembre 2011 et au 31 décembre 2012,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013167978/18.

Leska S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 21.222.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 23 décembre 2013 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 30 juin 2013, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 30

juin 2013.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2013168683/1023/16.

Banyal Aragorn Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 102.341.

The shareholders are convened hereby to attend the

ORDINARY MEETING

of the company, which will be held at the headoffice, on December 23, 2013 at 15.00.

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor.
2. Approval of the balance-sheet and profit and loss statement as at December 31, 2012 and allotment of results.
3. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal

year ending December 31, 2012.
4. Continuation of the activity of the company despite a loss of more than 75% of the capital.
5. Miscellaneous.

THE BOARD OF DIRECTORS.

Référence de publication: 2013168684/1023/17.

UniEuroKapital 2013, Fonds Commun de Placement.

Das geänderte Verwaltungsreglement, welches am 11. Oktober 2013 in Kraft trat, wurde beim Handels- und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 11. Oktober 2013.
Union Investment Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2013143115/10.

(130174526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Nouvelle Epoque Umbrella Fund, Fonds Commun de Placement.

The Board of Directors of JAPAN FUND MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A., acting as management company to
the Portfolio, is putting the Portfolio into liquidation as of December 11, 2013, due to the reception of a request of the
unitholders, for the redemption of all the units of NOUVELLE EPOQUE UMBRELLA FUND - NZ US Hi-Grade Income
Fund.

Luxembourg, December 11, 2013.
JAPAN FUND MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A.
The Board of Directors

Référence de publication: 2013171899/1232/11.

UniEuroKapital 2013, Fonds Commun de Placement.

Das geänderte Sonderreglement, welches am 11. Oktober 2013 in Kraft trat, wurde beim Handels- und Gesellschafts-
register von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 11. Oktober 2013.
Union Investment Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2013143116/10.

(130174527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Sybase Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.394,68.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 50.812.

DISSOLUTION

In the year two thousand and thirteen, on the 27 th day of September.

Before US Maître Francis Kesseler, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

SAP Belgium NV, a corporation governed by the laws of Belgium, with business address at Olympiadenlaan 2, 1140
Brussels, Belgium and registered with the under number 0441.797.980 RPR Brussels (the "Sole Shareholder"),

here represented by Mrs. Sofia Da Chao, with professional address at 5, rue Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette,
by virtue of a power of attorney established on September 24, 2013.

Said proxy signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing person, represented by its proxyholder, has requested the notary to state as follows:

I. The appearing party is currently the Sole Shareholder of the private limited liability company (société à responsabilitié
limitée) existing in Luxembourg under the name of Sybase Luxembourg S.à r.l., having its registered office at 7A, Rue
Robert Stumper, L - 2557 Luxembourg, registered with Luxembourg Trade and Companies Register under number B
50.812 and incorporated by a deed of Maître Gérard Lecuit, on 22 March 1995, published in the Memorial C, Recueil des
Sociétés et Associations number 343 on 26 July 1995 (the "Company"). The articles of association of the Company were
modified for the last time by a deed of Maître Gérard Lecuit, on 7 October 1996, published in the Memorial C, Recueil
des Sociétés et Associations number 635 on 7 December 1996.

II. The share capital of the Company currently amounts to EUR 12,394.68 (twelve thousand three hundred and ninety-
four Euro and sixty-eight cents) represented by 500 (five hundred) shares.

III. The appearing person, as Sole Shareholder, expressly declares to proceed with the dissolution of the Company
with effect as at September 27, 2013.

IV. The appearing person, as liquidator of the Company, declares that all known liabilities of the Company have been
settled and that provisions have been set up to cover the payment of (i) a future liability for legal services in connection
with the dissolution of the Company,(ii) a future liability for the establishment of the tax returns for the years 2012 and
2013, (iii) and a future liability for the payment of the net wealth tax for the years 2012 and 2013; the Sole Shareholder
acknowledges that these provisions and any unexpected liability will be taken on by it.

V. The activity of the Company has ceased and all assets of the Company are transferred to the Sole Shareholder, who
is personally liable for all liabilities and engagements of the Company, even those currently unknown; accordingly, the
liquidation of the Company is considered to be done and closed.

VI. The Sole Shareholder wholly and fully discharges the managers of the dissolved Company for the performance of
their mandate as of today.

VII. The accounting books and documents of the dissolved Company will be kept during a period of five years at the
following address: SAP Belgium NV, having its registered office at Olympiadenlaan 2, 1140 Brussels, Belgium.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated without prejudice at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).
There being no further business before the meeting, the same was thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-septième jour du mois de septembre.

Par-devant NOUS Maître Francis Kesseler, notaire, résidant à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

SAP Belgium NV, une société régie par les lois de Belgique, ayant son siège social sis à Olympiadenlaan 2, 1140 Bruxelles,
Belgique et enregistrée auprès de la BCE sous le numéro 0441.797.980 (l' «Associé Unique»),

ici représentée par Mme Sofia Da Chao, résidant professionnellement au 5, rue Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-
AIzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 24 septembre 2013.

Ladite procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et
le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent acte pour être soumis avec celui-ci aux formalités d'enregis-
trement.

La partie comparante, représentée par son mandataire, a requis du notaire instrumentant d'acter que:

I. Le comparant est actuellement l'Associé Unique de la société à responsabilité limitée établie au Grand-Duché de
Luxembourg sous la dénomination de Sybase Luxembourg S.à r.l., ayant son siège social sis au 7A, rue Robert Stumper,
L-2557 Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
50.812 et constituée par acte notarié reçu par Maître Gérard Lecuit, le 22 mars 1995, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations numéro 343 en date du 26 juillet 1995 (la «Société»).

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par acte notarié de Maître Gérard Lecuit, le 7 Octobre
1996, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 635 en date du 7 Décembre 1996.

II. Le capital social de la Société s'élève actuellement à 12.394.68 EUR (douze mille trois cent quatre-vingt quatorze
Euros et soixante-huit cents) représenté par 500 (cinq cents) parts sociales.

III. Le comparant, en qualité d'Associé Unique, déclare expressément procéder à la dissolution de la Société avec effet
au 27 septembre 2013.

IV. Le comparant, en sa qualité de liquidateur de la Société, déclare que le passif connu de la Société a été apuré et
que des provisions ont été constituées pour assurer le règlement (i) d'une dette future pour des services juridiques relatifs
à la dissolution de la Société, (ii) d'une dette future pour l'établissement de la déclaration d'impôts pour les années 2012
et 2013, (iii) et d'une dette future pour le paiement de l'impôt sur la fortune pour les années 2012 et 2013; l'Associé
Unique reconnaît qu'il prendra en charge ces provisions et tout autre passif imprévu.

V. L'activité de la Société a cessé et tous les actifs de la Société ont été transférés à l'Associé Unique, qui est person-
nellement responsable pour le passif et les engagements de la Société, même ceux encore inconnus à l'heure actuelle;
par conséquent, la liquidation de la Société peut être considérée comme étant réalisée et clôturée.

VI. L'associé Unique donne décharge pleine et entière aux gérants de la Société dissoute pour l'exécution de leur
mandat jusqu'à ce jour.

VII. Les documents comptables et pièces relatives à la Société dissoute seront conservés durant cinq années à l'adresse
suivante: SAP Belgium NV, ayant son siège social sis à Olympiadenlaan 2, 1140 Bruxelles, Belgique.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison du présent acte, sont évalués, sous toute réserve, à la somme approximative de mille cinq cents euros (EUR
1.500,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire instrumentant qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne
comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction française.

A la requête de la même personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise
fera foi.

Dont Procès-verbal, fait et passé à Esch/Alzette, le jour, indiqué en tête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 4 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12866. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Santioni A.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013153814/103.

(130187633) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2013.
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MUFG Global Fund SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287-289, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 182.362.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twentieth of November.

Before Us Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, with whom the present deed will remain.

THERE APPEARED:

Mitsubishi UFJ Global Custody S.A., a société anonyme incorporated in Luxembourg, registered with the Register of
Commerce and Companies of Luxembourg under number B 11937, having its registered office at 287-289, route d'Arlon,
L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, authorized as a credit institution and regulated by the Luxembourg
Commission de Surveillance du Secteur Financier

here represented by Mrs Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee, with professional address at 5, rue Zénon Bernard,
L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal dated 15 th of
November, 2013;

Hereinafter referred to as the "Party".

The above mentioned proxy, being initialed ne varietur by the appearing party, and the undersigned notary, shall remain
attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party have in the capacity of which it acts, has requested the notary to draw up the following articles
of association (the "Articles") of a public limited company (société anonyme), the incorporation of which such party has
approved.

Art. 1. Formation. There is established, among the subscribers and all those who may become holders of shares
hereafter issued, a corporation in the form of a société anonyme under the name of "MUFG Global Fund SICAV" qualifying
as a "société d'investissement à capital variable (SICAV)" (hereinafter referred to as the "Company").

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved by a resolution
of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 3. Purpose. The purpose of the Company is to place the funds available to it in transferable securities and other
liquid financial assets with the purpose of spreading investment risk and affording its shareholders the benefit of the
management of the Company's Sub-Funds.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful to the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by Part 1 of the law of 17 December, 2010 related to
undertakings for collective investment (the "Investment Fund Law").

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of
Luxembourg. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution
of the board of directors of the Company (the "Board of Directors" or the "Directors").

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political, military, economic or social deve-
lopments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered
office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be tempo-
rarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; despite such temporary transfer
of its registered office, the Company will remain a Luxembourg corporation.

Art. 5. Capital. The capital of the Company shall at any time be equal to the total net assets of all Sub-Funds of the
Company as determined in accordance with Article nineteen (19) hereof.

The currency of the capital of the Company is the Euro (EUR).

The initial capital amounts to EUR 30,986.69 divided into 30,986.69 fully paid up shares with no nominal value.

The capital subscribed must reach one million two hundred fifty thousand Euro (EUR 1,250,000) within a period of
six (6) months following the authorisation of the Company.

The Board of Directors is authorised without limitation at any time to issue further shares at the respective Net Asset
Value per share determined in accordance with Article nineteen (19) hereof without reserving to existing shareholders
a preferential right to subscribe for the shares to be issued.

The Board of Directors may delegate to any duly authorised Director or officer of the Company, or to any other duly
authorised person, the duties of accepting subscriptions, redemptions and conversions, receiving payment and delivering
any new shares.

Shares may, as the Board of Directors shall determine, be issued in respect of different sub-funds (the "Sub-Funds")
and the proceeds of the issue of each Sub-Fund's shares shall be invested pursuant to Article three (3) hereof in trans-
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ferable securities and other liquid financial assets corresponding to such geographical areas, industrial sectors or monetary
zones, to such specific types of equity or debt securities as the Board of Directors shall from time to time determine.

The Board of Directors reserves the right to create new Sub-Funds and to fix the investment policy of these Sub-
Funds.

The Board of Directors may further decide to create within each Sub-Fund two (2) or more classes (the "Classes")
whose assets will be commonly invested pursuant to the specific investment policy of the Sub-Fund concerned but where
a specific sales and redemption charge structure, fee structure, hedging policy, reference currency, distribution policy or
other specificity is applied to each Class.

The shares shall be and remain registered shares. Fractions of registered shares shall be issued, up to five (5) decimal
places, unless otherwise indicated in the Company's offering prospectus.

No share certificates will be issued unless otherwise indicated in the Company's offering prospectus. Registered share
ownership will be evidenced by confirmation of ownership and registration on the share register of the Company. When
issued, share certificates shall be signed by two (2) Directors. One or both such signatures may be printed or facsimile
as the Board of Directors shall determine.

If payment made by any subscriber results in the issue of a share fraction, the person entitled to such fraction shall not
be entitled to vote in respect of such fraction, but shall, to the extent the Company shall determine as to calculation of
fractions, be entitled to dividends or other distributions on a prorata basis.

Art. 6. Lost certificates. If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his share certificate has
been mislaid, stolen or destroyed, then, at his request a duplicate share certificate may be issued under such conditions
and guarantees, including a bond delivered by an insurance company but without restriction thereto, as may be imposed
or permitted by applicable law and as the Company may determine consistent therewith. At the issuance of the new
share certificate, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original share certificate in place of which the
new one has been issued, shall become void.

Mutilated share certificates may be exchanged for new share certificates at the discretion of the Company.

The mutilated certificates shall be delivered to the Company and shall be annulled immediately.

The Company may, at its election, charge the shareholder for the costs of a duplicate and all reasonable expenses
incurred by the Company in connection with the issue and registration thereof, and in connection with the annulment of
the old share certificates.

Art. 7. Restrictions. In the interest of the Company, the Board of Directors may restrict or prevent the ownership of
shares in the Company by any physical person or legal entity.

Art. 8. General meetings. Any regularly constituted meeting of the shareholders of this Company shall represent the
entire body of shareholders of the Company.

The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the
registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, will
be held on Wednesday of the 3 rd week in July, at 9 a.m. local time and will be held for the first time on Wednesday of
the 3rd week in July 2014. If such day is a legal bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on
the next following full bank business day. The annual general meeting may be held outside of Luxembourg, if, in the absolute
and final judgement of the Board of Directors, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

All meetings shall be convened in the manner provided for by Luxembourg law.

Each share, regardless of the Net Asset Value per share, is entitled to one (1) vote. A shareholder may act at any
meeting of shareholders by appointing another person (who needs not to be a shareholder and who may be a Director
of the Company) at his proxy. The proxy shall be provided in writing or in the form of a cable, telegram, telex, telefax
or similar communication.

Resolutions concerning the interests of the shareholders of the Company shall be taken in general meetings and
resolutions concerning the particular rights of the shareholders of one (1) specific Sub-Fund shall in addition be taken by
this Sub-Fund(s) general meeting.

Except as otherwise provided herein or required by law, resolutions at a duly convened meeting of shareholders will
be passed by a simple majority of those present and voting.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders, including, without
limitation, conditions for the participation in meetings of shareholders.

Art. 9. Board of directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three
(3) members; members of the Board of Directors need not to be shareholders of the Company.

The Directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting for a period ending at the next
annual general meeting and shall hold office until their successors are elected. A Director may be removed with or without
cause and replaced at any time by resolution adopted by the shareholders.
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In the event of a vacancy in the office of a Director because of death, retirement or otherwise, the remaining Directors
may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next meeting of the shareholders.

Art. 10. Chairman. The Board of Directors shall choose from among its members a Chairman, and may choose from
among its members one (1) or more Vice-Chairmen. It may also choose a secretary, who need not to be a Director, who
shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the shareholders. The Board
of Directors shall meet upon call by the Chairman, or two (2) Directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The Chairman shall preside at all meetings of shareholders or in his absence or inability to act, the Vice-Chairman or
another Director appointed by the Board of Directors shall preside as chairman pro-tempore, or in their absence or
inability to act, the shareholders may appoint another Director or an officer of the Company as chairman pro tempore
by vote of the majority of shares present or represented at any such meeting.

The Chairman shall preside at all meetings of the Board of Directors, or in his absence or inability to act, the Vice-
Chairman or another Director appointed by the Board of Directors shall preside as chairman pro-tempore.

The Board of Directors shall from time to time appoint the officers of the Company, including an investment manager
or other officers considered necessary for the operation and management of the Company, who need not be Directors
or shareholders of the Company. The officers appointed unless otherwise stipulated in these Articles, shall have the
power and duties granted to them by the Board of Directors.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least twenty-four (24) hours
in advance of the hour set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by cable, telegram,
telex or telefax or similar communication from each Director. Separate notice shall not be required for meetings held at
times and places set out in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing another Director as his proxy, which
appointment shall be in writing or in form of a cable, telegram, telex, telefax or similar communication.

Directors may also assist at board meetings and board meetings may be held by telephone conference or video
conference, provided that the vote is confirmed in writing.

The Directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors. Directors may not bind the Company
by their individual acts, except as specifically permitted by resolution of the Board of Directors.

The Board of Directors can deliberate or act with due authority if at least a majority of the Directors is present or
represented at such meeting. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented
at such meeting. In cases when they are an even number of directors, the chairman of the meeting shall have a casting
vote.

Resolutions signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, cable, telegram, telex, telefax or similar communication.

Art. 11. Minutes. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman or, in his
absence, by the chairman pro-tempore who presided at such meeting or by two (2) Directors.

Copies or extracts of such minutes which are to be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the Chairman, or by the chairman pro-tempore of that meeting, or by two (2) Directors or the secretary or an assistant
secretary.

Art. 12. Powers. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration,
disposition and execution in the Company's interest. All powers not expressly restricted by law or by the present Articles
of Incorporation to the general meeting of shareholders fall within the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors is authorised to determine the Company's investment policy in compliance with the relevant
legal provisions and the object set out in Article three (3) hereof and as stated in any offering prospectus in force from
time to time.

The Board of Directors may decide that investment of the Company be made
a) in transferable securities and money market instruments admitted to or dealt in on a regulated market as defined

by the Investment Fund,
b) in transferable securities and money market instruments dealt in on another market in a member state of the

European Union and in a contracting party to the Agreement on the European Economic Area that is not a member state
of the European Union within its limits set forth and related acts ("Member State"), which is regulated, operates regularly
and is recognised and open to the public,

c) in transferable securities and money market instruments admitted to official listing on a stock exchange in a non-
Member State of the European Union or dealt in on another market in a non-Member State of the European Union which
is regulated, operates regularly and is recognised and open to the public,

d) in recently issued transferable securities and money market instruments provided the terms of the issue provide
that application be made for admission to official listing in any of the stock exchanges or other regulated markets referred
to above and provided that such admission is secured within one year of the issue, as well as
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e) in any other securities, instruments or other assets within the restrictions as shall be set forth by the Board of
Directors in compliance with applicable laws and regulations and disclosed in the offering prospectus of the Company.

The Board of Directors of the Company may decide to invest up to 100% of the net assets of any Sub-Fund, in
accordance with the principle of risk spreading, in transferable securities and money market instruments issued or gua-
ranteed by a Member State of the European Union, its local authorities, a non-Member State of the European Union
accepted by the CSSF or public international bodies of which one (1) or more Member States of the European Union are
members, provided that such Sub-Fund must hold securities from at least six (6) different issuers, but securities from one
(1) issue may not account for more than 30% of the net assets of the total amount.

The Board of Directors of the Company may decide that investments of the Company be made in financial derivative
instruments, including equivalent cash settled instruments, dealt in on a regulated market as referred to in the Investment
Fund Law and/or financial derivative instruments dealt in over-the-counter provided that, among others, the underlying
consists of instruments covered by the Investment Fund Law and, financial indices, interest rates, foreign exchange rates
or currencies, in which the Company may invest according to its investment objectives as disclosed in its offering pros-
pectus.

The Board of Directors may decide that investments of a Sub-Funds be made with the aim to replicate a certain stock
or bond index provided that the relevant index is recognised by the Luxembourg supervisory authority on the basis that
it is sufficiently diversified, represents an adequate benchmark or the market to which it refers and is published in an
appropriate manner.

The Company will not invest more than 10% of the net assets of any Sub-Fund in undertakings for collective investment
("UCI") as defined in the Investment Fund Law and unless specifically permitted to do so by the investment policy applicable
to a Sub-Fund as published in the offering prospectus of the Company.

By way of derogation from the above 10% limit, the Company will also be entitled to adopt a master-feeder investment
policy in compliance with the provisions of the Investment Fund Law and under the condition that such a policy is
specifically permitted by the investment policy applicable to a Sub-Fund as published in the offering prospectus of the
Company.

A Sub-Fund of the Company may, subject to the conditions provided for in the offering prospectus of the Company
and to the condition of the Investment Fund Law and subscribe, acquire and/or hold securities to be issued by one or
more Sub-Funds of the Company.

In order to reduce operational and administrative charges whilst allowing a wider diversification of the investments,
the Board of Directors may choose that part or all of the assets of certain Sub-Funds will be managed in common with
assets belonging to other Sub-Funds of the Company and/or with assets belonging to any other Luxembourg investment
fund.

Art. 13. Conflicts of interest. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm. Any director or officer of the Company
who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise
engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering
and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any director or officer of the Company may have, in any transaction of the Company, an interest
opposite to the interests of the Company, such director or officer shall make known to the Board of Directors such
opposite interest and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director's or
officer's interest therein shall be reported to the next succeeding general meeting of shareholders.

The term "opposite interest", as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or without
interest in any matter, position or transaction involving any person, company or entity as may from time to time be
determined by the Board of Directors in its discretion.

Art. 14. Indemnity. The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators,
against expenses reasonable incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made
a party by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any other fund
of which the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation
to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such
a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 15. Delegation. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of
the Company (including the right to act as authorised signatory for the Company) and its powers to carry out acts in
furtherance of the corporate policy and purpose to one (1) or several physical persons or corporate entities, who need
not to be members of the Board of Directors, who shall have the powers determined by the Board of Directors and who
may, if the Board of Directors so authorises, sub-delegate their powers. If delegation is made to a Board Member under
this Article, the Board of Directors must have received authorisation from the General Meeting of Shareholders.
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The Company may designate a management company in compliance with the provisions of the Investment Fund Law.
The appointment and revocation of the Company's service providers, including the management company (if any), will

be decided by the Board of Directors of the Company at the majority of the Directors present or represented.

Art. 16. Signatures. The Company will be bound by the joint signature of any two (2) Directors or by the individual
signature(s) of any duly authorised Director or officer of the Company or by the individual signature of any other person
(s) to whom authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 17. Issue of shares. Whenever shares of the Company shall be offered by the Company for subscription, the price
per share at which such shares shall be issued shall be the Net Asset Value thereof as determined in accordance with the
provisions of Article nineteen (19) hereof. The Board of Directors may also decide that an issue commission has to be
paid. Allotment of shares shall be made immediately upon subscription and payment must be received by the Company
within a period as determined from time to time by the Board of Directors, from the applicable Valuation Date. If payment
is not received, the relevant allotment of shares may be cancelled. The Board of Directors may in its discretion determine
the minimum amount of any subscription in any Class of Share of any Sub-Fund.

Subscriptions received before a certain hour ("cut-off time") on a specific date (which does not need to be the Valuation
Date) as determined by the Board of Directors from time to time shall be processed at the Net Asset Value determined
for the applicable Valuation Date. If subscriptions are received after that cut-off time as determined by the Board of
Directors from time to time, they shall be processed at the Net Asset Value determined for the following Valuation Date.
The investor will bear any taxes or other expenses attaching to the application.

Art. 18. Redemption and Conversion of shares. As is more specifically described below, the Company has the power
to redeem its own outstanding fully paid shares at any time, subject solely to the limitations set forth by law.

A shareholder of the Company may at any time irrevocably request the Company to redeem all or any part of his
shares of the Company. In the event of such request, the Company shall redeem such shares subject to any suspension
of this redemption obligations pursuant to Article nineteen (19) hereof. Shares of the capital stock of the Company
redeemed by the Company shall be cancelled.

If requests for redemption for any Valuation Date exceed 10% of the Net Asset Value of a Sub-Fund's shares, the
Company reserves the right to postpone redemption of all or part of such shares to the following Valuation Date. On
the following Valuation date such requests will be dealt with in priority to any subsequent requests for redemption.

The shareholder will be paid a price per share equal to the Net Asset Value for the relevant Class as determined in
accordance with the provisions of Article nineteen (19) hereof less a repurchase commission (if applicable) which shall
be determined from time to time by the Board of Directors.

Redemption applications received before the cut-off time as determined by the Board of Directors from time to time
for a Valuation Date shall be processed at the Net Asset Value determined for that date. If redemption applications are
received after that cut-off time as determined by the Board of Directors from time to time, they shall be processed at
the Net Asset Value determined for the following Valuation Date.

Payment to a shareholder under this Article will be made in the relevant Class currency and shall be dispatched within
the period determined for each sub-fund in the offering prospectus after the relevant Valuation Date and receipt of the
correct documentation.

Any request must be filed by such shareholder in irrevocable, written form at the registered office of the Company in
Luxembourg, or at the office of the person or entity designated by the Company as agent for the repurchase of shares,
such request in the case of shares for which a certificate has been issued to be accompanied by the certificate or certificates
for such shares in proper form or by proper evidence of succession or assignment satisfactory to the Company.

Any shareholder may request conversion of whole or part of his shares, with a minimum amount of shares which shall
be determined by the Board of Directors from time to time, into shares of another Class which may or may not belong
to the same Sub-Fund.

If requests for conversion for any Valuation Date exceed 10% of the Net Asset Value of a Sub-Fund's shares, the
Company reserves the right to postpone the conversion of all or part of such shares to the following Valuation Date. On
the following Valuation Date such requests will be dealt with in priority to any subsequent requests for conversion.

Conversion applications received before the cut-off time as determined by the Board of Directors from time to time
for a Valuation Date shall be processed at the Net Asset Value determined for that Valuation Date. If conversion appli-
cations are received after that cut-off time as determined by the Board of Directors from time to time, they shall be
processed at the Net Asset Value determined for the following Valuation Date.

Conversions of shares into shares of any other Class will only be made on a Valuation Date if the Net Asset Value of
both Classes is calculated on the same day. Such conversions shall be free of any charge except that normal costs of
administration may be levied. Shareholders may be requested to bear the difference in initial commission between the
Class they leave and the Class of which they become shareholders, should the initial commission of the Class into which
the shareholders are converting their shares be higher than the commission of the Class they leave.

Art. 19. Net asset value. Whenever the Company shall issue, redeem or convert shares of the Company, the price
per share shall be based on the Net Asset Value of the shares as defined herein.
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The Net Asset Value of each Class shall be determined by the Company or its agent on each valuation date as defined
for each sub-fund in the offering prospectus of the Company, but subject to the provisions of the next following paragraph,
in no instance less than twice (2) a month as the Board of Directors by resolution may direct (every such valuation day
for which the Net Asset Value shall be determined will be referred to herein as "Valuation Date").

When a Valuation Date falls on a day observed as a holiday on a stock exchange which is the principal market for a
significant proportion of the Sub-Funds' investment or is a market for a significant proportion of the Sub-Funds' investment
or is holiday elsewhere and impedes the calculation of the fair market value of the investments of the Sub-Funds, the
Company may decide that a Net Asset Value will not be calculated on such Valuation Date.

The Net Asset Value per share in each Class (the "Net Asset Value per share") will be expressed in the reference
currency of the respective Class as a per share figure, and shall be determined on each Valuation Date by dividing the
value of the assets of the Sub-Fund properly able to be allocated to such Class less the liabilities of the Sub-fund properly
able to be allocated to such Class by the number of shares then outstanding in the Class on the relevant Valuation Date.
The Net Asset Value per share of each Class may be rounded up or down to the nearest four (4) decimals of the reference
currency of such Class of shares.

The Company may at any time and from time to time suspend the determination of the Net Asset Value of shares of
any Sub-Fund, and the issue, redemption and conversion thereof, in the following instances:

a) during any period (other than ordinary holidays or customary weekend closings) when any market or stock exchange
is closed, which is the main market or stock exchange for a significant part of the Sub-Fund's investments, for in which
trading therein is restricted or suspended; or

b) during any period when an emergency exists as a result of which it is impossible to dispose of investments which
constitute a substantial portion of the assets of a Sub-Fund; or it is impossible to transfer monies involved in the acquisition
or disposition of investments at normal rates of exchange; or it is impossible for the Company fairly to determine the
value of any assets in a Sub-Fund; or

c) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price of any of the
Sub-Fund's investments or of current prices on any stock exchange; or

d) when for any reason the prices of any investment owned by the Sub-Fund cannot be reasonable, promptly or
accurately ascertained; or

e) during the period when remittance of monies which will or may be involved in the purchase or sale of any of the
Sub-Fund's investments cannot, in the opinion of the Board of Directors, be carried out at normal rates of exchange; or

f) following a possible decision to liquidate or dissolve the Company or one or several Sub-Funds; or

g) in all other cases in which the Board of Directors considers a suspension to be in the best interests of the share-
holders.

Any such suspension shall be published by the Company in such manner as it may deem appropriate to the persons
likely to be affected thereby.

The value of the assets of each Sub-Fund is determined as follows:

(i) transferable securities and money market instruments admitted to official listing on a stock exchange or dealt with
on another market which is regulated, operates regularly and is recognised and open to the public, are valued on the
basis of the last known sales price. If the same security is quoted on different markets, the quotation of the main market
for this security will be used. If there is no relevant quotation or if the quotations are not representative of the fair value,
the evaluation will be done in good faith by the Board of Directors or its delegate with a view to establish the probable
sales price for such securities;

(ii) non-listed securities are valued on the basis of their probable sales price as determined in good faith by the Board
of Directors or its delegate;

(iii) liquid assets are valued at their nominal value plus accrued interest;

(iv) derivatives are valued at market value.

Whenever a foreign exchange rate is needed in order to determine the Net Asset Value per share, the applicable
foreign exchange rate on the respective Valuation Date will be used.

In addition, appropriate provisions will be made to account for the charges and fees charged to the Sub-Funds as well
as accrued income on investments.

In the event that it is impossible or incorrect to carry out a valuation in accordance with the above rules owing to
particular circumstances, such as hidden credit risk, the Board of Directors or its designee is entitled to use other generally
recognised valuation principles, which can be examined by an auditor, in order to reach a proper valuation of each Sub-
Fund's total assets.

In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision taken by the Board of Directors or by
designee of the Board of Directors in calculating the Net Asset Value, shall be final and binding on the Company, and
present, past or future shareholders. The result of each calculation of the Net Asset Value shall be certified by a Director
or a duly authorised representative or a designee of the Board of Directors.
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Art. 20. Expenses. The Company shall bear the following expenses:

(i) all fees to be paid to the management company (if applicable), the central administration, the investment manager
(s), the investment advisor(s), the depository bank and any other agents that may be employed from time to time;

(ii) the taxes which may be payable on the assets, income and expenses chargeable to the Company;

(iii) standard brokerage and bank charges incurred by the Company's business transactions;

(iv) all fees due to the auditor and the legal advisors to the Company;

(v) all expenses connected with publications and supply of information to shareholders, in particular and where appli-
cable, the cost of drafting, printing and distributing the annual and semi-annual reports, as well as any prospectuses;

(vi) all expenses involved in registering and maintaining the Company registered with all governmental agencies and
stock exchanges;

(vii) all other fees and expenses incurred in connection with its operation, administration, its management and distri-
bution.

All recurring expenses will be charged first against current income, then should this not suffice, against realised capital
gains, and, if need be, against assets.

Each Sub-Fund shall amortise its own expenses of establishment over a period of five (5) years as of the date of its
creation. The expenses of first establishment will be charged to the Sub-Funds opened at the incorporation of the Com-
pany and shall be amortised over a period not exceeding five (5) years.

Any costs, which are not attributable to a specific Sub-Fund, incurred by the Company will be charged to all Sub-Funds
in proportion to their average Net Asset Value. Each Sub-Fund will be charged with all costs or expenses directly attri-
butable to it.

The different Sub-Funds of the Company have a common generic denomination and one (1) or several investment
advisors and/or investment managers which determine their investment policy and its application to the different Sub-
Funds in question via a single Board of Directors of the Company.

The Company including all its Sub-funds is regarded as a single legal entity. However, each Sub-Fund shall be liable for
its own debts and obligations. In addition, for the purpose of the relations between the shareholders, each Sub-Fund will
be deemed to be a separate entity having its own contributions, capital gains, losses, charges and expenses.

Art. 21. Fiscal year and Financial statements. The fiscal year of the Company shall commence on April 1 st of each year
and shall terminate on March 31 st of each year. The first accounting year shall commence upon incorporation of the
Company and terminate on March 31 st , 2014.

Separate financial statements shall be issued for each Sub-Fund in the currency in which the Sub-funds are denominated.
To establish the balance sheet of the Company, those different financial statements will be consolidated after conversion
of each reference currency of each Sub-Fund into the currency of the capital of the Company.

Art. 22. Authorized auditor. The Company shall appoint an authorised Auditor ("réviseur d'entreprises agree") who
shall carry out the duties prescribed by the Investment Fund Law. The Auditor shall be elected by the annual general
meeting and shall remain in office until its successor is elected.

Art. 23. Dividends. The general meeting of shareholders shall determine how the profits (including net realised capital
gains) of the Company shall be distributed and may from time to time declare, or authorise the Board of Directors to
declare dividends provided however that the minimum capital of the Company does not fall below one million two
hundred fifty thousand Euro (EUR 1,250,000.00). Dividends may also be paid out of net unrealised losses. For each Class
or Classes of Shares entitled to distributions, the Board of Directors may decide to pay interim dividends in compliance
with the conditions set forth by law. Dividends declared will be paid in the relevant Class currency on the date of payment
or in shares of the Company and may be paid at such places and times as may be determined by the Board of Directors.

Art. 24. Liquidation of the company. In the event of the liquidation of the Company, liquidation shall be carried out by
one (1) or several liquidators appointed by the meeting of shareholders deciding such dissolution and which shall deter-
mine such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. The liquidators shall realise the
Company's assets in the best interest of the shareholders and shall distribute the net liquidation proceeds (after deduction
of liquidation charges and expenses) to the shareholders in proportion to their shares in the Company. Any amounts not
claimed promptly by the shareholders will be deposited in escrow with the Caisse de Consignation. Amounts not claimed
from the escrow within the statute of limitations will be forfeited according to the provisions of Luxembourg law.

Art. 25. Termination of a sub-fund or a class of shares. A Sub-Fund or Class may be terminated by resolution of the
Board of Directors of the Company if the Net Asset Value of a Sub-Fund or of a Class is below an amount as determined
by the Board of Directors from time to time, or if a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund
or Class concerned would justify such liquidation or if necessary in the interests of the shareholders or the Company. In
such event, the assets of the Sub-Fund or Class will be realised, the liabilities discharged and the net proceeds of realisation
distributed to shareholders in proportion to their holding of shares in that Sub-Fund or Class.

Notice of the termination of the Sub-Fund or Class will be given in accordance with Luxembourg law.
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Any amounts not claimed by any shareholder shall be deposited at the close of liquidation with the depository bank
during a period of 6 (six) months; at the expiry of the 6 (six) months' period, any outstanding amount will be deposited
in escrow with the Caisse de Consignation.

Unless otherwise decided by the Board of Directors in the interest of, or in order to ensure equal treatment between
shareholders, the shareholders of the relevant Sub-Fund or Class may continue to request the redemption of their shares
or the conversion of their shares, free of any redemption or conversion charges (except disinvestment costs) prior the
effective date of the liquidation. Such redemption or conversion will then be executed by taking into account the liquidation
costs and expenses related thereto.

Art. 26. Merger. The Board of Directors of the Company shall be competent to decide on the effective date of any
merger of the Company, any Sub-Fund or any Class of shares with another UCITS, sub-fund of a UCITS or class of shares
of a UCITS. The shareholders will be notified of such merger in accordance with Luxembourg law and shall have at least
thirty (30) days as of the date of notification to request the repurchase or conversion of their shares free of charge.

Where the merger results in the cessation of the Company, a general meeting of shareholders shall decide by simple
majority of the votes cast by the shareholders present or represented at such meeting on the effective date of such
merger.

Art. 27. Amendment. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to the
quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Art. 28. Applicable law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the law of 10 th August 1915 on commercial companies as amended and the Investment Fund Law.

Subscription and Payment

The initial capital of the Company amounts to 30,986.69 Euros and has been subscribed as follows:

- 30,986.69 fully paid-up shares with no par value held by Mitsubishi UFJ Global Custody S.A., prenamed;

The subscribed capital has been fully paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal the
sum of thirty thousand nine hundred eighty six Euros and sixty nine Cents (EUR 30,986.69) as was certified to the notary
executing this deed.

Statement

The notary executing this notarial deed declares that he has verified the conditions laid down in the 1915 Law, and
confirms that these conditions have been observed.

Estimate of formation expenses

The appearing parties declare that the expenses, costs and fees or charges of any kind whatsoever, which fall to be
paid by the Company as a result of its incorporation amount approximately to three thousand Euros (EUR 3,000).

Resolutions of the sole shareholder

The appearing party representing the entire subscribed share capital immediately took the following resolutions:

- The address of the registered office of the Company is set at 287-289, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg;

- The following are appointed for a term expiring at the annual general meeting in 2014:

* As Director and as Chairman of the Board of Directors MUGC Lux Management S.A., with registered office at
287-289, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Trade Registrar of Lu-
xembourg under reference B049759, represented by Mr Jean-Francois Fortemps, born in Forge-Philippe (Belgium) on 16
May 1965, with professional residence at 287-289, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

* As Director of the Company Mr. Teruaki Kobayashi, born in New York (United States of America) on 15 November
1972, with professional residence at 287-289, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

* As Director of the Company Mr Hiroaki Matsuyama, born in Tokyo (Japan) on 14 April 1965, with professional
residence at 287-289, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- PricewaterhouseCoopers, Société Coopérative, with registered office at 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Trade and Companies Register under number B 65477 appointed as
independent auditor of the Company for a term expiring at the annual general meeting in 2014.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by surname, Christian name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 29 novembre 2013. Relation: EAC/2013/15578.
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Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013172469/457.

(130210613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2013.

FILUX, Compagnie Financière Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2211 Luxembourg, 1, rue de Namur.

R.C.S. Luxembourg B 16.119.

Segelux S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-2211 Luxembourg, 1, rue de Namur.

R.C.S. Luxembourg B 55.157.

En l'an deux mille treize, le vingt-neuf novembre.

Par devant Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg,

A COMPARU:

Madame Marie-Claire CASTELLUCCI, employée privée, demeurant professionnellement à Luxembourg,

Agissant en qualité de mandataire:

1) du conseil d'administration de la société anonyme COMPAGNIE FINANCIERE LUXEMBOURG SA, en abrégé
FILUX ayant son siège social au 1, Rue de Namur, L-2211 Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés
sous le numéro B-16.119 (ci-après désignée «FILUX») et constituée sous la dénomination de «COMPAGNIE FINAN-
CIÈRE Luxembourg S.A» en abrégé «FILUX» par acte du notaire Frank BADEN, de résidence à Luxembourg, en date du
31 juillet 1978, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations numéro 248 du 17 novembre 1978.

Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte notarié, du 6 décembre 2007, publié au Mémorial Recueil
des Sociétés et Associations numéro 322 du 7 février 2008,

En vertu d'une procuration donnée sur la base des résolutions du conseil d'administration de FILUX en date du 20
novembre 2013.

et

2) du conseil d'administration de la société anonyme SEGELUX SA ayant son siège social au 1, Rue de Namur, L-2211
Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B-55.157 (ci-après désignée «SEGELUX»)
et constituée par acte notarié, en date du 15 mai 1996, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations numéro
441 du 7 septembre 1996. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte du notaire instrumentant en
date du 22 octobre 2013, en cours de publication au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

En vertu d'une procuration donnée sur la base des résolutions du conseil d'administration de SEGELUX en date du
20 novembre 2013.

Lesdites résolutions des deux conseils d'administration, après signatures ne varietur par le mandataire des comparants
et le notaire instrumentant demeureront annexées au présent acte en copie.

Les comparants représentés comme mentionnés ci-dessus ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

1. FILUX. FILUX est une société constituée le 31 juillet 1978 sous forme de société anonyme ayant pour objet «l'ac-
quisition, la détention, la gestion et la mise en valeur de toutes propriétés immobilières situées tant au Grand-Duché de
Luxembourg qu'à l'étranger.

La Société a également pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangères, ainsi que l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que
l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, billets et autres valeurs de toutes espèces,
la possession, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer à la création et au développement de n'importe quelle entreprise financière, industrielle ou
commerciale, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, et leur prêter tous concours, que ce soit par des
prêts, des garanties ou toutes autres manières.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder à l'émission d'obligations.

D'une façon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle
jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet, en restant toutefois dans les limites tracées par la
loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée.»

Le capital social de la société s'élève à treize millions sept cent vingt-sept mille trois cent vingt et un euros (13.727.321
EUR) représenté par cinq cent dix-sept mille cent quinze (517.115) actions sans mention de valeur nominale, entièrement
libérées.
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2. SEGELUX. SEGELUX est une société constituée le 15 mai 1996 sous la forme de société anonyme ayant comme
objet «toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations sous quelque forme
que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces partici-
pations.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, prêts, avances ou garanties.

La société pourra également accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers que la société considérera utile pour l'accomplissement de son objet.»

Le capital social de la société est fixé VINGT-CINQ MILLIONS d'euros (EUR 25.000.000.-) divisé en UN MILLION
QUATRE CENT SOIXANTE et UN MILLE SEPT CENT TRENTE-DEUX (1.461.732.-) actions sans mention de valeur
nominale, entièrement libérées.

3. Fusion. FILUX détient 100% des actions de SEGELUX et envisage de fusionner et d'absorber SEGELUX (les deux
sociétés étant désignées comme «Sociétés Fusionnantes») selon la procédure de la fusion simplifiée (la «Fusion») telle
que prévu par les articles 278 et suivants de la loi du 10 août 1915 telle que modifiée concernant les sociétés commerciales
(la «Loi»).

L'objet de la Fusion est interne au groupe de société auquel les Sociétés Fusionnantes appartiennent et permettra de
simplifier la structure actuelle de ce groupe de sociétés.

4. Date d'Effet. La Fusion sera effective un mois après la publication du présent projet de fusion dans le Mémorial
Recueil des Sociétés et Associations (la «Date d'Effet»).

Comptablement la fusion sera réputée effective à partir du 01 décembre 2013.

5. Etats Comptables. Les états comptables des Sociétés Fusionnantes ont été préparés au 30 juin 2013. Ces états
comptables ont été approuvés par le conseil d'administration de FILUX le 22 octobre 2013 et par le conseil d'adminis-
tration de SEGELUX le 22 octobre 2013.

Les derniers comptes annuels de FILUX pour l'année sociale clôturée le 31 décembre 2012 ont été approuvés par
l'assemblée générale des actionnaires de FILUX le 26 avril 2013. Les derniers comptes annuels de SEGELUX pour l'année
sociale clôturée le 31 décembre 2012 ont été approuvés par l'assemblée générale des actionnaires de SEGELUX le 26
avril 2013.

6. Actifs et Passifs apportés. En conséquence de la Fusion tous les actifs et passifs de SEGELUX, y compris toutes
sûretés et privilèges sur ces actifs et passifs, seront transférés et cédés à FILUX.

7. Avantages accordés aux administrateurs et au commissaire aux comptes. Aucun avantage spécial n'a été accordé
aux membres du conseil d'administration et au commissaire aux comptes des Sociétés Fusionnantes.

8. Consultation des documents. Tous les actionnaires de FILUX sont autorisés à consulter les documents mentionnés
à l'article 267, paragraphe 1 (a), (b) et (c) de la loi au siège social de FILUX au moins un mois avant que la Fusion ne
prenne effet. Les documents mentionnés dans ce paragraphe sont le projet de fusion, les comptes annuels, ainsi que le
rapport sur ces comptes annuels du conseil d'administration des sociétés fusionnantes pour les trois dernières années.
Chaque actionnaire peut obtenir une copie de ces documents sur demande et sans frais.

9. Assemblée générale des actionnaires de FILUX. Un ou plusieurs des actionnaires de FILUX détenant au moins 5%
dans le capital social de FILUX sont autorisés, au moins un mois avant que la fusion ne prenne effet, à demander à ce que
l'assemblée générale des actionnaires de FILUX soit convoquée afin de se prononcer sur l'approbation de la fusion.
L'assemblée doit être convoquée afin d'être tenue dans le mois qui suit la demande de convocation.

Si aucune assemblée des actionnaires de FILUX n'est requise dans ce délai, la fusion sera définitive de plein droit.

10. Mandat accordé par SEGELUX. Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes de SEGELUX
prendra fin à la Date d' Effet et décharge est donnée par les présentes aux administrateurs et au commissaire aux comptes
de SEGELUX pour l'accomplissement de leur mandat.

11. Formalités de fusion. FILUX pourra elle-même effectuer toutes les formalités y compris toutes annonces telles que
prévues par la loi, qui seront nécessaires ou utiles pour permettre et réaliser la Fusion ainsi que le transfert ou la cession
des actifs et passifs de SEGELUX conformément à l'article 214 de la loi.

12. Dissolution de SEGELUX. La Fusion résultera dans la dissolution sans liquidation de SEGELUX à compter de la
Date d'Effet.

13. Conservation des documents de SEGELUX. Tous les documents sociaux, dossiers et procès-verbaux de SEGELUX
seront conservés au siège social de FILUX pour la durée prévue par la loi.

14. Capital social de FILUX après la Fusion. Le capital social de FILUX ne sera pas modifié par la fusion.
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15. Frais. Les frais, coûts et honoraires résultant de la fusion seront à la charge de FILUX.

En respect de l'article 271 de la loi, le notaire instrumentant certifie par la présente l'existence et la légalité du projet
de fusion et de tous actes documents incombant aux Sociétés Fusionnantes en vertu de la loi.

Évaluation des frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
à mille sept cents euros (EUR 1.700).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentaire par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: M.-C. CASTELLUCCI, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 2 décembre 2013. Relation: LAC/2013/54559. Reçu douze euros (EUR 12,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 décembre 2013.

Référence de publication: 2013170127/121.

(130207693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2013.

Hypernion Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 130.008.

L'an deux mille treize, le vingt-huit novembre.

Par devant Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg, s'est réunie l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires de la société anonyme HYPERNION SICAV (la «Société») ayant son siège social à Luxembourg, 12, rue
Eugène Ruppert, L - 2453 Luxembourg dûment enregistrée au Registre de Commerce sous le numéro B. 130.008 et
constituée suivant acte de Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg, le 23 juillet 2007 et publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 1793 daté du 24 août 2007. Les statuts n'ont pas été modifiés
depuis l'acte de constitution.

L'assemblée est ouverte à 14h30 sous la présidence de Madame Valérie GLANE, employée, demeurant profession-
nellement à Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Monsieur Laurent CROMLIN, employé, demeurant professionnellement à Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Manuella PIRON, employée, demeurant professionnellement à Lu-
xembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I. Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1) Décision de dissoudre et de liquider de la Société;

2) Nomination de la société PricewaterhouseCoopers représentée par Madame Anne Laurent en tant que liquidateur
de la Société;

3) Détermination de l'étendue des pouvoirs et de la rémunération du liquidateur.

4) Nomination de KPMG Luxembourg comme réviseur à la liquidation.

5) Divers.

II.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a été convoquée par des avis contenant l'ordre du jour envoyés
aux actionnaires nominatifs le 6 novembre 2013 et publié:

- dans le "Luxembourger Wort" le 6 novembre 2013 et le 18 novembre 2013,

- dans le Mémorial, Recueil C numéro 2764 du 6 novembre 2013 et C numéro 2890 du 18 novembre 2013.

Les extraits afférents et une copie de ces lettres de convocation ont été mis à la disposition du bureau de l'assemblée.

III. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée «ne
varietur» par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'en-
registrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées
«ne varietur» par les comparants et le notaire instrumentant.
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IV. Il résulte de la liste de présence dont question ci-avant, que sur les 39.911,565 actions actuellement en circulation,
24.967,685 (62,55%) actions sont dûment représentées à la présente assemblée de sorte que la présente assemblée est
régulièrement constituée et peut délibérer valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière, après avoir délibéré, prend les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide la dissolution et la liquidation de la Société à compter de ce jour.

Vote pour: 24.967 actions

Vote contre: /

Abstentions: /

En conséquence, l'assemblée ratifie et approuve cette résolution à une majorité de 100% des actionnaires présents ou
représentés et autorisés à voter.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de nommer en tant que liquidateur de la Société PricewaterhouseCoopers, une société coopérative
ayant son siège social au L-1471 Luxembourg, 400, route d' Esch, RCS Luxembourg B 65.477, représentée par Madame
Anne LAURENT, employée, née à Arlon (Belgique) le 6 juin 1964, demeurant professionnellement au L-1471 Luxembourg,
400, route d'Esch.

Vote pour: 24.967 actions

Vote contre: /

Abstentions: /

En conséquence, l'assemblée ratifie et approuve cette résolution à une majorité de 100% des actionnaires présents ou
représentés et autorisés à voter.

Troisième résolution

L'assemblée décide d'attribuer au liquidateur les pouvoirs prévus aux articles 144 et suivants de la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle qu'amendée (la «Loi»).

Le liquidateur est autorisé à passer tous actes et d'exécuter toutes opérations, en ce compris les actes prévus aux
articles 145 de la Loi, sans autorisation préalable d'une assemblée générale des actionnaires. Le liquidateur pourra délé-
guer, sous sa propre responsabilité, ses pouvoirs, pour des opérations ou tâches spécialement déterminées, à une ou
plusieurs personnes physiques ou morales.

Le liquidateur est autorisé à verser des acomptes sur le boni de liquidation aux actionnaires de la Société conformément
à l'article 148 de la Loi.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et pourra s'en référer aux écritures de la Société.

Le liquidateur sera rémunéré conformément aux usages de la Place.

Vote pour: 24.967 actions

Vote contre: /

Abstentions: /

En conséquence, l'assemblée ratifie et approuve cette résolution à une majorité de 100% des actionnaires présents ou
représentés et autorisés à voter.

Quatrième résolution

L'assemblée nomme KPMG Luxembourg, Société à responsabilité limitée, ayant son siège social à Luxembourg, 9, allée
Scheffer (RCS Luxembourg B 149.133) en tant que réviseur à la liquidation.

Vote pour: 24.967 actions

Vote contre: /

Abstentions: /

En conséquence, l'assemblée ratifie et approuve cette résolution à une majorité de 100% des actionnaires présents ou
représentés et autorisés à voter.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de cet acte sont
estimés à environ mille euros (EUR 1.000.-).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
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Signé: V. GLANE, L. CROMLIN, M. PIRON, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 2 décembre 2013. Relation: LAC/2013/54550. Reçu douze euros (EUR 12,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, Délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2013.

Référence de publication: 2013170861/96.

(130208047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2013.

Egon Re, Société Anonyme.

Siège social: L-1651 Luxembourg, 11, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 73.799.

Monsieur Marc LIMPENS a remis sa démission en tant qu'Administrateur de la Société, avec date d'effet au 11 novembre
2013.

Fait à Luxembourg, le 6 décembre 2013.
Certifié sincère et conforme
Pour EGON RE S.A.
Signature

Référence de publication: 2013170791/13.

(130208463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2013.

Seniorenresidenz Berdorf S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8280 Kehlen, 50A, rue de Mamer.

R.C.S. Luxembourg B 159.778.

RECTIFICATIF

Il y a lieu de rectifier comme suit l'adresse du siège social figurant dans l'en-tête des publications de la société, à la page
28877 du Mémorial C n o 602 du 31 mars 2011, à la page 126045 du Mémorial C n o 2626 du 23 octobre 2012, à la page
97474 du Mémorial C n o 2031 du 21 août 2013, à la page 104690 du Mémorial C n o 2182 du 6 septembre 2013:

au lieu de: «L-8280 Kehlen, 50A, rue de Kehlen»,

lire: «L-8280 Kehlen, 50A, rue de Mamer».

Référence de publication: 2013172818/12.

Gestador S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 18.014.

RECTIFICATIF

Il y a lieu de rectifier comme suit l'adresse du siège social figurant dans l'en-tête des publications de la société, à la page
51612 du Mémorial C n o 1076 du 21 août 2013, à la page 2113 du Mémorial C n o 101384 du 30 août 2013 :

au lieu de: «L-5365 Munsbach, 7, rue Gabriel Lippmann»,

lire: «L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance».

Référence de publication: 2013172819/11.

Life Plus Funds FCP-FIS, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Following the redemption of all units of Life Plus Fund FCP SIF (the "Fund"), the Fund has ceased to exist with effect
as from June 30, 2013.

Pour SL FUND MANAGEMENT SARL
CACEIS BANK LUXEMBOURG

Référence de publication: 2013172824/755/8.
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DGH Industrial Holdings (Parent) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 181.310.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second day of October,

Before me, Maître Jean SECKLER, notary with offices in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared the following:

IF-Corporate Services, a public limited company (société anonyme) incorporated under the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg, with its registered office at 121 Avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, registered with the Lu-
xembourg Registry of Commerce and Companies under number B 143.346,

represented by Mr Jean-Philippe MERSY, employee residing professionally in Howald, rue des Scillas, pursuant to a
power of attorney which, after having been initialled and signed "ne varietur" by the holder and the undersigned notary,
will be appended to the present instrument for the purpose of registration.

The appearing party, represented as indicated above, has requested the undersigned notary, to draw up the following
articles of association for a private limited-liability company ("société à responsabilité limitée"), which it establish as follows:

Part I. Corporate Form and Name, Registered office, Corporate Purpose and Term of existence

Art. 1. Corporate Form and Name. The original subscriber and all who may subsequently acquire the shares hereafter
issued hereby establish a company which takes the form of a private limited-liability company (société à responsabilité
limitée) (the "Company") which will be governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, notably the Act of 10
August 1915 on commercial companies, as amended (the "Act"), Article 1832 of the Civil Code, as amended, and the
present articles of association (the "Articles").

The Company is incorporated under the name "DGH Industrial Holdings(Parent) S.à r.l.".

Art. 2. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg. The Company's Manager
or, as the case may be, the Board of Managers is authorised to transfer the Company's registered office to any other
location in the City of Luxembourg.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may resolve to establish branches or other places of
business in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

Should extraordinary political, economic or social developments occur or become imminent which are liable to in-
terfere with the Company's normal activities at its registered office or hinder communications within that office or
between that office and persons abroad, the Manager or, as the case may be, the Board of Managers may temporarily
transfer the registered office abroad, until the end of such extraordinary circumstances. Such temporary measures will
not affect the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office abroad,
will remain governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 3. Corporate Purpose. The purpose of the Company is the direct and indirect acquisition and holding of stakes,
in any form whatsoever, in Luxembourg and/or foreign undertakings, as well as the administration, development and
management of such shareholdings.

This includes without limitation the investment in, acquisition and disposal of, grant or issuance (without a public
offering) of preferred equity certificates, loans, bonds, notes, debentures and other debt instruments, shares, warrants
and other equity instruments or rights, including without limitation, shares of capital stock, limited partnership interests,
limited-liability company interests, preferred stock, securities and swaps, and any combination of the foregoing, in each
case whether readily marketable or not, as well as obligations (including without limitation synthetic securities obligations)
in any type of company, entity or other legal person.

The Company may also use its funds to invest in real estate, intellectual property rights or any other movable or
immovable asset in any form or of any kind.

The Company may grant pledges, guarantees, liens, mortgages and any other form of security as well as any form of
indemnity, to Luxembourg or foreign entities, in respect of its own obligations and debts.

The Company may also provide assistance in any form (including without limitation the extension of advances, loans,
money deposits and credit as well as the provision of pledges, guarantees, liens, mortgages and any other form of security)
to the Company's subsidiaries. On a more occasional basis, the Company may provide the same type of assistance to
undertakings that form part of the same group to which the Company belongs or to third parties, provided that doing
so is in the Company's interest and does not trigger any license requirements.

In general, the Company may carry out any commercial, industrial or financial transactions and engage in such other
activities as it deems necessary, advisable, convenient, incidental to, or not inconsistent with, the accomplishment and
development of its corporate purpose.
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Notwithstanding the foregoing, the Company shall not enter into any transaction that would cause it to be engaged
in a regulated activity or one that requires the Company to have a licence.

Art. 4. Term of Existence. The Company is incorporated for an unlimited term of existence.

Part II. Share capital and Shares

Art. 5. Share Capital. The share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12'500.-),
divided into twelve thousand five hundred (12'500) shares, with a par value of one (EUR 1.-) euro each.

In addition to the share capital, a premium account may be set up, to which any premium paid on the shares, over and
above the par value, will be transferred. The Company may use the amount held in the premium account to redeem its
shares, set off net losses, and make distributions to shareholders or it can allocate the funds to the statutory reserve.

Art. 6. Shares. All shares are and will remain in registered form.

If and when the Company has only one shareholder, this shareholder may freely transfer its/her/his shares.

If and when the Company has several shareholders, the shares may be transferred freely only amongst the shareholders.
The shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders,
at which at least three quarters of the share capital, which present or represented, cast their vote in favour of such
transfer.

Shares may be transferred either by means of a notarised instrument or a private agreement. Any such transfer is not
binding on the Company or third parties unless duly notified to or accepted by the Company, in accordance with Art.
1690 of the Civil Code.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned. Co-owners of shares must appoint a single person to
represent them towards the Company. The Company has the right to suspend the exercise of the rights attached to the
relevant share until a single representative is appointed.

Art. 7. Capital Increases and Reductions. The Company's share capital may be increased or reduced on one or more
occasions pursuant to a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders,
provided the quorum and majority set out in these Articles or the Act, as the case may be, are met.

Part III. Management, the board of managers and Auditors

Art. 8. Management. The Company shall be managed by one or more managers, who need not be shareholders in the
Company (the "Manager(s)"). If several Managers are appointed, they will constitute a board of managers (the "Board of
Managers").

The Manager(s) shall be appointed by the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders,
which will determine their number, remuneration and the duration of their term of office. The Managers will hold office
until their successors are elected. They may be re-elected at the end of their term and removed from office at any time,
with or without cause, pursuant to a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of
shareholders.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders may decide to appoint Class A and
Class B Managers.

Even after the end of their term of office, the Manager(s) shall not disclose information that could be detrimental to
the Company's interests, except when disclosure is required by law.

Art. 9. Meetings of the Board of Managers. If the Company has a single Manager, the latter will exercise the powers
granted by the Act to the Board of Managers.

The Board of Managers will appoint a chairperson (the "Chair") from amongst its members. It may also appoint a
secretary, who need not be a Manager, to keep minutes of meetings of the Board of Managers and of the shareholder(s).

The Board of Managers will meet further to a notice sent by the Chair or at the request of any Manager. The Chair
will preside over all meetings of the Board of Managers. In the Chair's absence, the Board of Managers may appoint
another Manager as pro tempore chair by a majority vote of those present or represented at the meeting.

Except in urgent cases or with the prior consent of all those entitled to attend the meeting, at least twenty-four hours'
written notice of a Board meeting must be given. Any such notice shall specify the place, date, time and agenda of the
meeting.

The abovementioned notice requirement may be waived unanimously in writing by all Managers, either at the meeting
or otherwise. No separate notice is required for meetings held at a time and place previously approved by the Board of
Managers.

Every Board meeting shall be held in Luxembourg or another location indicated in the notice.

A Manager may appoint in writing another Manager to represent him/her at any meeting of the Board of Managers.

The quorum required for meetings of the Board of Managers shall be the presence or representation of a majority of
Managers holding office.
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Decisions shall be taken by a majority of the votes cast by those Managers present or represented at the meeting. In
the event of a tie, the Chair shall cast the deciding vote.

One or more Managers may participate in a meeting by conference call, videoconference or any other means of
communication allowing several persons to communicate simultaneously with each other. Such methods of participation
are considered equivalent to physical presence at the meeting.

A written decision signed by all Managers is proper and valid as if it had been adopted at a duly convened and held
meeting of the Board of Managers. Such a decision can be enacted either in a single document or in several documents
with the same content, each signed by one or more Managers.

Art. 10. Minutes of Meetings of the Board of Managers. The minutes of meetings of the Board of Managers or, as the
case may be, written decisions taken by the sole Manager, shall be drawn up and signed by all Managers present at the
meeting or, as the case may be, the sole Manager. Any proxies shall remain appended thereto.

Copies of or extracts from the minutes or decisions shall be certified by the sole Manager or, as the case may be, the
Chair of the Board of Managers or by any two Managers.

Art. 11. General Powers of the Managers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers has the broadest
powers to act on behalf of the Company and to perform or authorise all acts of administration or disposal which are
necessary or useful to accomplish the Company's purpose. All powers not expressly reserved by the Act to the sole
shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders can be exercised by the Manager or the Board
of Manager, as the case may be.

Art. 12. Delegation of Powers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may confer certain powers
and/or special duties on any member(s) of the Board of Managers or any other person(s), who need not be a Manager
or Shareholder of the Company, acting alone or jointly, under such terms as the Manager or, as the case may be, the
Board of Managers shall determine.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may also establish one or more advisory committees and
determine their composition and purpose.

Art. 13. Representation of the Company. If only one Manager has been appointed, the Company will be bound to third
parties by the signature of that Manager as well as by the joint or single signature of any person(s) to whom the Manager
has delegated signatory authority, within the limits of such authority.

If the Company is managed by a Board of Managers, subject to the following, the Company will be bound to third
parties by the joint signature of any two Managers as well as by the joint or single signature of any person(s) to whom
the Board of Managers has delegated signatory authority, within the limits of such authority.

Notwithstanding the foregoing, if the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders has
appointed one or more Class A Managers and one or more Class B Managers, the Company will be bound to third parties
by the joint signature of one Class A Manager and one Class B Manager, as well as by the joint or single signature of any
person(s) to whom the Board of Managers has delegated such signatory authority, within the limits of such authority.

Art. 14. Conflicts of Interest. No contract or transaction between the Company and any other company or firm shall
be affected or invalidated solely due to the fact that any one or more duly authorised representatives of the Company,
including without limitation any Manager, has a personal interest in, or is a duly authorised representative of, that other
company or firm. Except as otherwise provided herein, any duly authorised representative of the Company, including
without limitation any Manager, who serves as a duly authorised representative of another company or firm with which
the Company contracts or otherwise engages in business shall not, for that sole reason, automatically be prevented from
taking part in the deliberations and acting on any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the foregoing, in the event a Manager has a personal interest in any transaction to which the Company
is a party, other than transactions falling within the scope of the Company's day-to-day management, concluded in the
Company's ordinary course of business, and arm's-length transactions, s/he shall inform the Board of Managers thereof
and shall not deliberate or vote on the transaction. The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of
shareholders, shall be notified of the transaction and the Manager's interest therein. When the Company has only a single
Manager, any transaction to which the Company is a party and in which the sole Manager has a personal interest that
conflicts with the Company's interest therein, other than those falling within the scope of the Company's day-to-day
management, concluded in the Company's ordinary course of business, and arm's-length transactions, must be approved
by the sole shareholder.

Art. 15. Indemnification. The Company shall indemnify any Manager and the latter's heirs, executors and administrators
for expenses reasonably incurred in connection with any action, lawsuit or proceedings to which the Manager may be
made a party by reason of being or having been a Manager or, at the request of the Company, of any other company of
which the Company is a shareholder or creditor and by which the Manager is not entitled to be indemnified, except for
actions, lawsuits or proceedings in relation to matters for which the Manager is held liable for gross negligence or mis-
conduct. In the event of a settlement, indemnification shall only be provided for matters in relation to which the Company
has been advised by its legal counsel that the Manager did not commit a breach of his or her duties. This right to indem-
nification is without prejudice to any other rights to which the relevant person may be entitled.
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Art. 16. Audit. Unless the Company's annual accounts are audited by an independent auditor in accordance with the
requirements of the Act, the supervision of the Company's operations may be, or shall be if the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, entrusted to one or more auditors, who need not be shareholders.

The auditors or, as the case may be, the independent auditor, if any, shall be appointed by the sole shareholder or the
general meeting of shareholders, as the case may be, which will determine the number of statutory or independent
auditors, if applicable, the remuneration of the statutory or independent auditor, and the duration of their term of office.
The auditors will hold office until their successors are elected. They may be re-appointed at the end of their term and
removed from office at any time, with or without cause, pursuant to a resolution of the sole shareholder or the general
meeting of shareholders, as the case may be.

Part IV. Meetings of Shareholders

Art. 17. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only if the Company has more than twenty-
five (25) shareholders, will be held at the Company's registered office or at any other location specified in the notice of
the meeting, on the first Wednesday of June of each year, at 11 a.m.

If this date is not a business day in Luxembourg, the meeting will be held the next business day.

Art. 18. Other General Meetings of Shareholders. The Manager or the Board of Manager, as the case may be, the
auditor(s), if any, or shareholders holding more than half the Company's share capital can call other general meetings of
shareholders in accordance with the requirements of the Act.

If the Company has less than twenty-five (25) shareholders, general meetings of shareholders are not mandatory and
the shareholders may vote on the proposed resolutions in writing.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad only if so required by an
event of force majeure, in the opinion of the Manager or the Board of Managers, as the case may be.

Art. 19. Powers of the General Meeting of Shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders
represents the totality of the Company's shareholders.

The general meeting of shareholders shall have the powers reserved to it by the Act and these Articles.

Art. 20. Procedure and Voting. The general meeting of shareholders will meet further to a notice sent by the Manager
or the Board of Managers, as the case may be, the auditor(s), if any, or shareholders holding more than half the Company's
share capital, which meets the requirements of the Act and these Articles.

The notice shall be sent to the shareholders at least eight (8) days prior to the meeting and shall specify the date, time,
place and agenda of the meeting.

If all shareholders are present or represented at a general meeting and state that they have been informed of the
agenda, the meeting may be held without notice.

A shareholder may appoint in writing, pdf via email or by fax a proxy holder, who need not be a shareholder, to
represent him or her at a meeting.

One or more shareholders may participate in a meeting by means of a conference call, videoconference or any similar
means of communication enabling several persons to simultaneously communicate with each other. Such participation
shall be deemed equivalent to physical presence at the meeting.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may determine all other conditions that must be fulfilled
in order to take part in a general meeting of shareholders.

The Chair of the Board of Managers or, in the Chair's absence, any other person appointed by the general meeting of
shareholders shall preside over the meeting.

The chairperson of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall appoint one or more returning officer(s).

The chairperson of the general meeting of shareholders, together with the secretary and the returning officer(s), shall
form the bureau of the meeting.

An attendance list indicating the name of each shareholder, the number of shares held and, if applicable, the name of
the shareholder's representative, shall be drawn up and signed by the members of the bureau or, as the case may be,
their representatives.

Each share carries one vote, except as otherwise provided for by the Act.

Except as otherwise required by the Act or these Articles, any amendment to the present Articles must be approved
by (i) a majority of the shareholders in numerical terms and (ii) representing three-quarters of the share capital.

Except as otherwise required by the Act or these Articles, all other resolutions must be approved by shareholders
representing more than half the share capital. If the required quorum is not met at the first meeting, the shareholders
shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the percentage of share capital represented.
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Art. 21. Minutes of Shareholder Meetings. Written decisions of the sole shareholder or the minutes of general meetings
of shareholders, as the case may be, shall be drawn up and signed by the sole shareholder or, as the case may be, the
bureau.

Copies of or extracts from the decisions of the sole shareholder or, as the case may be, minutes of the general meeting
of shareholders shall be certified by the sole Manager or the Chair of the Board of Managers or any two Managers, as
the case may be.

Part V. Financial year and Allocation of profits

Art. 22. Financial Year. The Company's financial year starts to run on the first day of January and ends on the last day
of December of each year.

Art. 23. Approval of the Annual Accounts. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Manager
or, as the case may be, the Board of Managers shall prepare the Company's annual accounts in accordance with the Act
and submit them, if applicable, to the auditor(s) for review and to the sole shareholder or, as the case may be, the general
meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or his/her representative may inspect the annual accounts at the Company's registered office, as
provided by the Act.

Art. 24. Allocation of Profit. Five percent (5%) of the Company's net annual profit shall be allocated each year to the
reserve required by the Act, until this reserve reaches ten percent (10%) of the Company's subscribed capital.

The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall determine how the remaining
profits will be allocated, which may be used, in whole or in part, to absorb existing losses, if any, set aside in a reserve,
carried forward to the next following financial year, or distributed to the shareholder(s) as a dividend.

Art. 25. Interim Dividends. The Manager or the Board of Managers, as the case may be, is authorised to pay interim
dividends, provided interim financial statements have been drawn up showing that the Company has sufficient funds to
make such a distribution.

Part VI. Dissolution and Liquidation

Art. 26. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved pursuant to a decision of the sole shareholder
or, as the case may be, the general meeting of shareholders, approved by the same quorum and majority required to
amend these Articles, unless otherwise provided by the Act.

If the Company is dissolved, liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be natural persons
or legal entities) appointed by the sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, which
will also determine their powers and compensation.

After settling all outstanding debts and liabilities, including taxes and liquidation costs, the remaining net assets of the
Company shall be distributed amongst the shareholders pro rata in accordance with their shareholdings.

Part VII. Applicable law

Art. 27. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be settled in accordance with the applicable
law.

Subscription and Payment

These Articles have been drawn up by the appearing party, this party has subscribed to and has fully paid in cash the
entirety of the twelve thousand five hundred (12'500) shares, with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Proof of payment has been provided to the undersigned notary who states that the conditions set forth in Article 183
of the Act have been fulfilled and expressly testifies to the fulfilment of these conditions.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company as a result of this instrument
of incorporation are estimated at EUR 1,250.-.

Transitional Provision

The first financial year will begin on today's date and end on 31 December 2013.

Extraordinary General meeting

The abovementioned shareholder(s), representing the Company's entire subscribed share capital, immediately hold
an extraordinary general meeting and pass the following resolutions:

1. The number of Managers is set at one (1).

2. Mr. Jean-Philippe MERSY, born in Villerupt (France) on 20 April 1971, with professional address at 45 rue des Scillas,
L-2529 Howald (Grand-Duchy of Luxembourg) is appointed Manager for an unlimited period.
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3. The Company's registered office shall be located at 296-298, Route de Longwy, L-1940 Luxembourg (Grand-Duchy
of Luxembourg).

The present instrument was drawn up in Howald, on the date indicated at the top of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, at the request of the abovementioned
persons, this instrument has been drafted in English, accompanied by a French version. At the request of the same persons,
in the event of discrepancies between the English and French versions, the English text will prevail.

This document having been read to the proxy holder of the appearing party, who are known to the notary by last
name, first name, civil status and residence, this person/ sign together with the notary this original instrument.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-deux octobre,

Par devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

IF-Corporate Services, société anonyme de droit luxembourgeois, dont le siège social se situe 121 avenue de la Faïen-
cerie à L-1511 Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
143346,

représentée par M. Jean-Philippe MERSY, employé résidant professionnellement à Howald, rue des Scillas (Grand-
Duché de Luxembourg), en vertu d'une procuration, qui après avoir été paraphée et signée "ne varietur" par le mandataire
et le notaire instrumentant, sera annexée au présent acte aux fins de formalisation.

Laquelle comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire de documenter comme suit les statuts
d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer:

Chapitre I er . Forme, Dénomination sociale, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination Sociale.  Il est formé par le souscripteur et toutes les personnes qui pourraient devenir
détenteurs des parts sociales émises ci-après, une société sous la forme d'une société à responsabilité limitée (la "Société")
régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés com-
merciales, telle que modifiée (la "Loi"), par l'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts
(les "Statuts").

La Société adopte la dénomination "DGH Industrial Holdings (Parent) S.à r.l.".

Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi à Luxembourg Ville. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance,
est autorisé à changer l'adresse du siège social de la Société à l'intérieur de la ville mentionnée ci-dessus.

Des succursales ou autres bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit à l'étranger par
une décision du Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance.

Au cas où le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social sont de nature à compromettre l'activité normale de la société au siège social ou la
communication aisée avec ce siège ou entre ce siège et des personnes à l'étranger ou que de tels événements sont
imminents, il pourra transférer temporairement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances
anormales. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siège, restera régie par la loi du Grand-Duché de Luxembourg.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la prise de participations directes ou indirectes et la détention de ces partici-
pations, sous n'importe quelle forme, dans toutes entreprises luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que l'administration,
la gestion et la mise en valeur de ces participations.

Ceci inclut, mais n'est pas limité à l'investissement, l'acquisition, la vente, l'octroi ou l'émission (sans offre publique)
de certificats de capital préférentiels, prêts, obligations, reconnaissances de dettes et autres formes de dettes, parts
sociales, bons de souscriptions et autres instruments de capital ou droits, incluant sans limitation, des parts de capital
social, participations dans une association (limited partnership), participations dans une société à responsabilité limitée
(limited liability company), parts préférentielles, valeurs mobilières et swaps, et toute combinaison de ce qui précède,
qu'ils soient facilement réalisables ou non, ainsi que des engagements (incluant mais non limité à des engagements relatives
à des valeurs synthétiques) de sociétés, entités ou autres personnes juridiques de tout type.

La Société peut aussi utiliser ses fonds pour investir dans l'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou dans
tout autre actif mobilier ou immobilier de toute sorte ou toute forme.

La Société peut accorder des gages, garanties, privilèges, hypothèques et toute autre forme de sûretés ainsi que toute
forme d'indemnités, à des entités luxembourgeoises ou étrangères, en relation avec ses propres obligations et dettes.

La Société peut accorder toute forme d'assistance (incluant mais non limité à l'octroi d'avances, prêts, dépôts d'argent
et crédits ainsi que l'octroi de gages, garanties, privilèges, hypothèques et toute autre forme de suretés, de toute sorte
et forme) aux filiales de la Société. De manière plus occasionnelle, la Société peut accorder le même type d'assistance
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aux sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société ou à des tiers, sous condition que cela tombe
dans l'intérêt social et sans engendrer une obligation d'une autorisation spécifique.

D'une manière générale, la Société peut effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière et s'engager
dans toute autre activité qu'elle jugera nécessaire, conseillée, appropriée, incidente à ou non contradictoire avec l'ac-
complissement et le développement de ce qui précède.

Nonobstant ce qui précède, la Société ne s'engagera dans aucune transaction qui entraînerait son engagement dans
une quelconque activité qui serait considérée comme une activité réglementée ou qui requerrait de la Société la possession
de toute autre autorisation spécifique.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre II. Capital social, Parts sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12'500.-), divisé en
douze mille cinq cents (12'500) parts sociales, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour payer les
parts sociales que la Société pourrait racheter des associés, pour compenser des pertes nettes réalisées, pour effectuer
des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale sera et restera sous forme nominale.

Lorsque la Société est composée d'un associé unique, l'associé unique peut transmettre ses parts librement.

Si la Société est composée de plusieurs associés, les parts sociales sont librement cessibles uniquement entre associés.
Dans cette situation, les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non associés que moyennant l'agrément
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit être documentée dans un acte notarié ou sous seing privé. De telles cessions ne sont
opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été correctement signifiées à la Société ou acceptées par la
Société conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Chaque part est indivisible à l'égard de la Société. Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire
représenter auprès de la Société par un mandataire commun nommé ou non parmi eux. La Société a le droit de suspendre
l'exercice de tous les droits attachés à la part sociale concernée et ce jusqu'à la nomination d'un mandataire commun.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés
adoptée aux conditions de quorum et de majorités exigées pour toute modification des statuts par ces Statuts ou, le cas
échéant, par la Loi.

Chapitre III. Gérance, Commissaires aux comptes

Art. 8. Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés (le(s) "Gérant
(s)"). Si plusieurs Gérants ont été nommés, les Gérants vont constituer un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

Le(s) Gérant(s) est/sont nommé(s) par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, qui
fixe leur nombre, leur rémunération et le caractère limité ou illimité de leur mandat. Le(s) Gérant(s) restera/resteront
en fonction jusqu'à la nomination de leur successeur. Il(s) peut/peuvent être renommé(s) à la fin de leur mandat et peut/
peuvent être révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, par une décision de l'associé unique ou, le cas échéant, de
l'assemblée générale des associés.

L'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés peut décider de qualifier les Gérants nommés
en Gérant de Catégorie A et en Gérants de Catégorie B.

Le(s) Gérant(s) ne révélera/révéleront pas, même après le terme de leur mandat, les informations concernant la Société
à leur disposition, dont la révélation pourrait porter préjudice aux intérêts de la Société, excepté lorsqu'une telle révé-
lation est obligatoire par la loi.

Art. 9. Réunions du Conseil de Gérance. Si la Société est composée d'un seul Gérant, ce dernier exerce le pouvoir
octroyé par la Loi au Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (le "Président"). Il pourra également choisir un
secrétaire qui n'a pas besoin d'être Gérant et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil
de Gérance et des associés.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du Président ou à la demande d'un Gérant. Le Président présidera
toutes les réunions du Conseil de Gérance, sauf qu'en son absence, le Conseil de Gérance désignera à la majorité des
personnes présentes ou représentées à une telle réunion un autre président pro tempore.

Sauf en cas d'urgence ou avec l'accord préalable de toutes les personnes autorisées à participer, un avis écrit de toute
réunion du Conseil de Gérance sera donné à tous les Gérants avec un préavis d'au moins vingt-quatre heures. La con-
vocation indiquera le lieu, la date et l'heure de la réunion et en contiendra l'ordre du jour.
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Il pourra être passé outre cette convocation avec l'accord écrit de chaque Gérant donné à la réunion ou autrement.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant à une date et à un endroit déterminé dans un
calendrier préalablement adopté par le Conseil de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout Gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par écrit un autre Gérant
comme son mandataire.

Le quorum du Conseil de Gérance est atteint par la présence ou la représentation d'une majorité de Gérants en
fonction.

Les décisions sont prises à la majorité des votes des Gérants présents ou représentés à la réunion. En cas de parité
des votes, le Président a une voix prépondérante.

Un ou plusieurs Gérants peuvent participer à une réunion par conférence téléphonique, vidéoconférence ou tout
moyen de télécommunication similaire permettant à plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément
l'une avec l'autre. De telles participations doivent être considérées comme équivalentes à une présence physique à la
réunion.

Une décision écrite par voie circulaire signée par tous les Gérants est régulière et valable comme si elle avait été
adoptée à une réunion du Conseil de Gérance, dûment convoquée et tenue. Une telle décision pourra être documentée
par un ou plusieurs écrits séparés ayant le même contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 10. Procès-verbaux du Conseil de Gérance. Les procès-verbaux de la réunion du Conseil d'Administration ou, le
cas échéant, les décisions écrites du Gérant Unique, doivent être établies par écrit et signées par tous les Gérants présents
ou représentés ou le cas échéant, par le Gérant unique de la Société. Toutes les procurations seront annexées.

Les copies ou les extraits de celles-ci doivent être certifiées par le gérant unique ou le cas échéant, par le Président
du Conseil de Gérance ou, le cas échéant, par deux Gérants.

Art. 11. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société et pour accomplir et autoriser tous les actes d'administration ou de disposition,
nécessaires ou utiles pour la réalisation de l'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément
réservés par la Loi ou par les présents Statuts à l'associé unique ou, le cas échéant, à l'assemblée générale des associés
sont de la compétence du Gérant unique ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance.

Art. 12. Délégation de Pouvoirs. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut conférer certains pouvoirs
ou mandats spéciaux à un ou plusieurs membres du Conseil de Gérance ou à une ou plusieurs autres personnes qui
peuvent ne pas être Gérants ou Associés de la Société, agissant seul ou ensemble, selon les conditions et les pouvoirs
applicables au Conseil de Gérance ou, le cas échéant, déterminés par le Conseil de Gérance.

Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut aussi nommer un ou plusieurs comités et déterminer leur
composition et leur objet.

Art. 13. Représentation de la Société. En cas de nomination d'un Gérant unique, la société sera engagée à l'égard des
tiers par la signature individuelle de ce gérant, ainsi que par les signatures conjointes ou la signature unique de toute
personne à qui le Gérant a délégué un tel pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Dans le cas où la Société est gérée par un conseil de gérance et sous réserve de ce qui suit, la Société sera engagée
vis-à-vis des tiers par les signatures conjointes de deux gérants ainsi que par la signature unique de toute personne à qui
le Conseil de Gérance a délégué un tel pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Nonobstant ce qui précède, dans le cas où l'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés ont
nommé un ou plusieurs Gérants de catégorie A et un ou plusieurs Gérants de catégorie B, la Société sera liée vis-à-vis
des tiers uniquement par la signature conjointe d'un Gérant de catégorie A et d'un Gérant de catégorie B, ainsi que par
les signatures conjointes ou la signature unique de toute(s) personne(s) à qui le Conseil de Gérance a délégué un tel
pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Art. 14. Conflit d'intérêts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs représentants valablement autorisés de la Société, comprenant mais non
limité à tout Gérant, y auront un intérêt personnel, ou en seront des représentants valablement autorisés. Sauf dispositions
contraires ci-dessous, tout représentant valablement autorisé de la Société, en ce compris tout Gérant qui remplira en
même temps des fonctions de représentant valablement autorisé pour le compte d'une autre société ou firme avec laquelle
la Société contractera ou entrera autrement en relations d'affaires, ne sera pas, pour ce seul motif, automatiquement
empêché de donner son avis et d'agir quant à toutes opérations relatives à un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précède, au cas où un Gérant ou un fondé de pouvoirs de la Société aurait un intérêt personnel
dans une opération à laquelle la Société est partie, autre que les transactions conclues dans la cadre de la gestion journalière
de la Société, conclue dans des conditions d'affaires ordinaires de la Société et dans des conditions contractuelles nor-
males, il/elle en avisera le Conseil de Gérance (s'il existe) et ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote
au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que l'intérêt personnel du Gérant dans celle-ci seront portés à la
connaissance de l'associé unique ou, le cas échéant, à la prochaine assemblée générale des associés. Lorsque la Société
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est composée d'un seul Gérant, toute transaction à laquelle la Société devient partie, autres que les transactions tombant
dans le cadre de la gestion journalière de la Société, conclue dans des conditions d'affaires ordinaires de la Société et dans
des conditions contractuelles normales, et dans laquelle le Gérant unique a un intérêt personnel qui est en conflit avec
l'intérêt de la Société, la transaction concernée doit être approuvée par l'associé unique.

Art. 15. Indemnisation. La Société doit indemniser tout Gérant et ses héritiers, exécuteurs et administrateurs testa-
mentaires, des dépenses raisonnables faites par lui en relation avec toute action, procès ou procédure à laquelle il a pu
être partie en raison de sa fonction passée ou actuelle de Gérant, ou, à la demande de la Société, de toute autre société
dans laquelle la Société est associé ou créancière et par laquelle il n'est pas autorisé à être indemnisé, excepté en relation
avec les affaires pour lesquelles il est finalement déclaré dans de telles actions, procès et procédures responsable de
grosse négligence ou faute grave. En cas de règlement amiable d'un conflit, des indemnités doivent être accordées uni-
quement dans les matières en relation avec le règlement amiable du conflit pour lesquelles, selon le conseiller juridique
de la Société, la personne indemnisée n'a pas commis une telle violation de ses obligations. Le droit à indemnité ci-avant
n'exclut pas d'autres droits que la personne concernée peut revendiquer.

Art. 16. Révision des comptes. Sauf si les comptes annuels de la Société sont révisés par un réviseur d'entreprises
indépendant conformément aux obligations de la Loi, les opérations de la Société peuvent être surveillées par un ou
plusieurs commissaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement l'être si la Société compte plus de vingt-
cinq (25) associés.

Les commissaires aux comptes ou, le cas échéant, le réviseur d'entreprises indépendant, s'il y en a, seront nommés
par décision de l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, selon le cas, qui déterminera
leur rémunération et la durée de leur mandat. Les auditeurs resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient
élus. Ils sont rééligibles à la fin de leur mandat et ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par décision
de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 17. Assemblée Générale des Associés. L'assemblée générale annuelle qui doit être tenue uniquement si la Société
a plus de vingt-cinq (25) associés, sera tenue au siège social de la société ou à un autre endroit tel qu'indiqué dans la
convocation de l'assemblée le premier mercredi du mois de juin de chaque année, à 11 heures.

Si ce jour est un jour férié au Luxembourg, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 18. Autres Assemblées Générales des Associés. Les assemblées générales des associés se réunissent en conformité
avec la Loi sur convocation des Gérants ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, subsidiairement du/des commissaire
(s) aux comptes, ou plus subsidiairement, des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Si la Société est composée de moins de vingt-cinq (25) associés, les assemblées générales des associés ne sont pas
obligatoires et les associés peuvent voter par écrit sur les résolutions proposées.

Les assemblées générales des associés, y compris l'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir à l'étranger seulement
si, à l'avis discrétionnaire du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, des circonstances de force majeure
l'exigent.

Art. 19. Pouvoirs de l'Assemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulièrement constituée repré-
sente l'ensemble des associés.

L'assemblée générale des associés a les pouvoirs lui attribués par la Loi et les présents Statuts.

Art. 20. Procédure, Vote. L'assemblée générale des associés se réunit en conformité avec la Loi et les présents Statuts
sur convocation du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, subsidiairement, du commissaire aux comptes, ou
plus subsidiairement, des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

La convocation sera envoyée aux associés au moins huit (8) jours avant la tenue de la réunion et contiendra la date,
l'heure, l'endroit et l'ordre du jour de la réunion.

Au cas où tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale des associés et déclarent avoir eu
connaissance de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra être tenue sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit ou par télécopieur un mandataire, lequel peut
ne pas être associé.

Un ou plusieurs associés peuvent participer à une assemblée par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par tout moyen de télécommunication similaire permettant à plusieurs personnes y participant de communiquer simul-
tanément l'une avec l'autre. De telles participations doivent être considérées comme équivalentes à une présence physique
à l'assemblée.

Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut déterminer toutes les autres conditions devant être remplies
pour la participation à l'assemblée générale des associés.

Toute assemblée générale des associés doit être présidée par le Président du Conseil de Gérance ou, en son absence,
par toute autre personne nommée par l'assemblée générale des associés.

Le président de l'assemblée générale des associés doit nommer un secrétaire.
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L'assemblée générale des associés doit nommer un ou plusieurs scrutateurs.

Le président de l'assemblée générale des associés ensemble avec le secrétaire et le(s) scrutateur(s) nommés forment
le bureau de l'assemblée générale.

Une liste de présence indiquant le nom des associés, le nombre de parts sociales détenues par eux et, si possible, le
nom de leur représentant, est dressée et signée par le bureau de l'assemblée générale des associés ou, le cas échéant,
leurs représentants.

Un vote est attaché à chaque part sociale, sauf prévu autrement par la Loi.

Sauf dispositions contraires de la Loi ou par des présents Statuts, toute modification des présents Statuts doit être
approuvée par des associés (i) représentant une majorité des associés en nombre et (ii) représentant les trois-quarts du
capital social.

Sauf dispositions contraires de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront adoptées par les
associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société. Dans le cas où un tel quorum n'est pas atteint à la
première assemblée, les membres doivent être convoqués ou consultés seconde fois, par lettre recommandée, et les
décisions doivent être adoptées par une majorité de votes, quel que soit le capital représenté.

Art. 21. Procès-verbaux des résolutions des associés. Les procès-verbaux des décisions écrites de l'associé unique ou,
le cas échéant, des assemblées générales des associés doivent être établies par écrit et signée par le seul associé ou, le
cas échéant, par le bureau de l'assemblée.

Les copies ou extraits des procès-verbaux de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés
doivent être certifiées par le Gérant unique ou, le cas échéant, par le Président du Conseil de Gérance ou par deux
Gérants.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 22. Année Sociale. L'année sociale de la Société commence le premier jour du mois de janvier et finit le dernier
jour du mois de décembre de chaque année.

Art. 23. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrêtés et le Gérant
ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance dresse les comptes annuels de la Société conformément à la loi et les soumet,
le cas échéant, au commissaire aux comptes ou, le cas échéant, au réviseur d'entreprises indépendant, pour révision et
à l'associé unique ou, le cas échéant, à l'assemblée générale des associés pour approbation.

Tout associé ou son mandataire peut prendre connaissance des comptes annuels au siège social de la Société confor-
mément aux dispositions de la Loi.

Art. 24. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d'un fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la Société.

L'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés décide de l'affectation du solde des bénéfices
annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde pour absorber des pertes, s'il y en a, de le verser
à un compte de réserve ou de provision, de le reporter à nouveau ou de le distribuer aux associés comme dividendes.

Art. 25. Dividendes Intérimaires. Le Gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance est autorisé à verser des
acomptes sur dividendes, sous condition que des comptes intérimaires aient été établis et fassent apparaître assez de
fonds disponibles pour une telle distribution.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. La Société peut être dissoute par une décision de l'associé unique ou, le cas échéant,
de l'assemblée générale des associés délibérant aux mêmes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour
la modification des Statuts, sauf dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, toutes les taxes et frais de liquidation compris, l'actif net
restant sera reparti équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts sociales qu'ils détiennent.

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 27. Loi Applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
à la Loi.

Souscription et Paiement

La partie comparante ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, elle a souscrit à douze mille cinq cents (12'500) parts
sociales ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune et les a intégralement libérées en espèces.
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La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à
l'article 183 de la Loi ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de sa constitution
sont estimés à environ 1.250,- EUR.

Disposition transitoire

La première année sociale commencera ce jour et finira le 31 décembre 2013.

Assemblée générale extraordinaire

L'associée précitée, représentant l'intégralité du capital souscrit, a tout de suite adopté les résolutions suivantes:

1) Fixation du nombre de Gérants à un.

2) Monsieur Jean-Philippe MERSY, né à Villerupt (France) on 20 avril 1971, demeurant professionnellement au 45 rue
des Scillas, L-2529 Howald (Grand-Duché de Luxembourg), est nommé gérant pour une durée illimitée.

3) Fixation du siège social de la Société à 296-298, Route de Longwy, L-1940 Luxembourg (Grand-Duché de Luxem-
bourg).

Dont acte fait et passé à Howald, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du mandataire
de la comparante, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même
mandataire de la comparante, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante connu du notaire instrumentant
par ses noms, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Jean-Philippe MERSY, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 24 octobre 2013. Relation GRE/2013/4279. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2013153368/573.

(130187909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 novembre 2013.

International Transinvest S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 21.365.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 15 novembre 2013

- Monsieur Philippe Lambert, né le 2 décembre 1971, expert-comptable, demeurant professionnellement à L-8362
Grass, 4, rue de Kleinbettingen a été désigné représentant permanent de la société ATALUX pour toute la durée de son
mandat, soit jusqu'à l'assemblée générale annuelle de 2014, et ce en conformité avec l'article 51 bis de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales telle qu'amendée.

- Madame Isabelle Schul, employée privée, domiciliée professionnellement au 41, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg
est nommée Président du Conseil d'Administration jusqu'à l'échéance de son mandat, soit jusqu'à l'Assemblée de 2019.

Luxembourg, le 15 novembre 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013160095/17.

(130196359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

International Food Invest S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 40.427.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

152099



L U X E M B O U R G

A.T.T.C. Management s.à r.l. / A.T.T.C. Directors s.à r.l.
Administrateur / Administrateur
Edward Patteet / J.P. Van Keymeulen
Administrateur-délégué / Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013160092/13.

(130196151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Solifin International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2543 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 90.227.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 18 novembre 2013

1. M. Alain Geurts, né le 13 septembre 1962 à Nioki (République Démocratique du Congo), employé privé, demeurant
professionnellement au 12, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, M. Andréi Coreanu, né le 12 août 1953 en Rou-
manie, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement au 10 Senatorlaan, B-3201 Langdorp et Mme Frédé-
rique Mignon, née le 19 janvier 1973 à Bastogne (Belgique), employée privée, demeurant professionnellement au 12, rue
Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg sont nommés, avec effet immédiat, nouveaux Administrateurs en remplacement
de M. Marc Libouton, M. Philippe Richelle et Mme Brigitte Denis démissionnaires. Leurs mandats viendront à échéance
à l'Assemblée Générale Statutaire à tenir en l'an 2014.

2. La société A&C Management Services Sàrl, R.C.S Luxembourg B 127 330, ayant son siège social au 80, rue des
Romains, L-8041 Luxembourg, est nommée, avec effet immédiat, nouveau Commissaire en remplacement de la société
HRT Révision S.A démissionnaire. Son mandat viendra à échéance à l'Assemblée Générale Statutaire à tenir en l'an 2014.

3. Le siège social est transféré avec effet immédiat au 12, Rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Fait à Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Certifié sincère et conforme
Pour SOLIFIN INTERNATIONAL S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013160403/24.

(130196646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Schroeder & Partners, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1626 Luxembourg, 8, rue des Girondins.

R.C.S. Luxembourg B 47.780.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SCHROEDER & PARTNERS
Société à responsabilité limitée
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013160387/12.

(130196656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Savic S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 99.075.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 12 novembre 2013.

Référence de publication: 2013160385/10.

(130196681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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Solifin International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2543 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 90.227.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration le 18 novembre 2013

- Monsieur Andréi COREANU, Administrateur, né le 12 août 1953 en Roumanie demeurant professionnellement au
10 Senatorlaan, B-3201 Langdorp est nommé Président du Conseil d'Administration, en remplacement de Monsieur Marc
Libouton démissionnaire. Il occupera cette fonction pendant toute la durée de son mandat d'Administrateur dans la
Société.

Pour extrait conforme
SOLIFIN INTERNATIONAL S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013160404/16.

(130196646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Panorama Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 178.011.

Extrait des décisions prises par l'actionnaire unique avec effet au 11 novembre 2013

M. Gérard MATHEIS a démissionné de son mandat d'administrateur ainsi que de son mandat d'administrateur délégué.

M. Edgar SCHÖPF, né le 3 septembre 1969 à Ellwangen (Allemagne), résidant professionnellement au 5, Avenue Gaston
Diderich, L-1420 Luxembourg a été nommé administrateur de la Société jusqu'à l'assemblée générale ordinaire ayant lieu
en 2019.

Luxembourg, le 19.11.2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Panorama Properties S.A.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2013160300/16.

(130196764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Piranha et Petits Poissons Rouges S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8017 Strassen, 9, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 109.272.

Extrait des résolutions

Il résulte d'une décision de l'Assemblée Générale Ordinaire de la société en date du 04 mai 2012:

L'Assemblée accepte la démission de M. Thibaut André avec effet au 24 octobre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour le Conseil d'Administration
Signature

Référence de publication: 2013160317/13.

(130196694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

PPM Lux S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 33, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 161.353.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 18/11/2013.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2013160327/12.

(130196337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

PE Securitization (Lux) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 169.373.

Les comptes annuels et l'affection du résultat au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Citco Fund Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2013160309/12.

(130196497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

PROMACO S.A., Project Management and Control, Société Anonyme.

Siège social: L-1628 Luxembourg, 57, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 33.837.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue à Luxembourg en date du 17 mai 2013

Il résulte dudit procès-verbal que:

Les démissions de Monsieur Willy Verwimp et de Monsieur Arséne Kronshagen de leur poste d'administrateur a été
acceptée.

Monsieur Alex. Benoy, né le 29.05.1954 à Luxembourg et demeurant professionnellement à 45-47, route d'Arlon L
-1140 Luxembourg et Monsieur Edmund Mayers, né le 10.10.1963 à Bitburg (Allemagne) et demeurant à Wittlicher Strasse
12, D-54634 Bitburg ont été nommé en tant qu'administrateurs jusqu'à l'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en
l'année 2015

Luxembourg, le 17 mai 2013.
Pour la société

Référence de publication: 2013160331/17.

(130196504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Roeser SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.

R.C.S. Luxembourg B 105.649.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013160359/10.

(130196459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Prosol Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 100.915.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013160337/10.

(130196707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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Pradera Central Istanbul S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 121.204.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pradera Central Istanbul S.à r.l.

Référence de publication: 2013160272/12.
(130196182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Romain Bouschet Architecte S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3443 Dudelange, 58, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 129.584.

Extrait du procés-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire

Le 18 novembre de l'an deux mille treize, les actionnaires de la société 'Romain Bouschet Architecte S.A.', représentant
l'intégralité du capital social, ont pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

- nomination à la fonction d'administrateur, Monsieur Marcel BOUSCHET, né le 30/11/1934 à Kayl, demeurant à L-4344
Esch-sur-Alzette, 39, rue St. Vincent.

- nomination à la fonction d'administrateur, Monsieur Guy WILMES, né le 01/05/1975 à Luxembourg, demeurant à
L-4264 Esch-sur-Alzette, 7, rue Ferdinand Nothomb.

Suite aux nouvelles nominations, la société est gérée par un conseil d'administration composé de 3 administrateurs:
- Monsieur Romain BOUSCHET, demeurant à L-3443 Dudelange, 58, rue de la Chapelle.
- Monsieur Marcel BOUSCHET, demeurant à L-4344 Esch-sur-Alzette, 39, rue St. Vincent.
- Monsieur Guy WILMES, demeurant à L-4264 Esch-sur-Alzette, 7, rue Ferdinand Nothomb.
Le mandat des administrateurs prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle de l'an 2019 statuant sur les

comptes de l'exercice social 2018.

Dudelange, le 18 novembre 2013.
Les Actionnaires

Référence de publication: 2013160345/22.
(130196573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Steli (Lux) SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 169.248.

Les comptes annuels audités pour la période du 8 juin 2012 (date de constitution de la Sicav) au 30 juin 2013 ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Steli (Lux) Sicav
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Francesco Molino / Sandra Ehlers
Directeur / Directeur

Référence de publication: 2013160377/14.
(130196224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Steli (Lux) SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 169.248.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Annuelle du 15 novembre 2013:

Sont réélus au Conseil d'Administration pour une période se terminant à l'Assemblée Générale Annuelle de 2014:
- Mr. Marc De Leye, membre du Conseil d'Administration, 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg
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- Mr. Martin Rausch, membre du Conseil d'Administration, 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg

- Mr. Erico Grassi, président et membre du Conseil d'Administration, 32, Corso San Gottardo, CH-6830 Chiasso

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

Pour Steli (Lux) Sicav
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A
Francesco Molino / Sandra Ehlers
Directeur / Directeur

Référence de publication: 2013160378/17.

(130196225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Rubus International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 117.513.

Les statuts coordonnés au 6 novembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2013160348/11.

(130196761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Pradera Central Gniezno S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 128.012.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pradera Central Gniezno S.à r.l.

Référence de publication: 2013160270/12.

(130196184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Pradera Central Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 111.721.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pradera Central Holdco S.à r.l.

Référence de publication: 2013160271/12.

(130196183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Pradera Central Gdansk Osowa S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 157.639.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pradera Central Gdansk Osowa S.à r.l.

Référence de publication: 2013160269/12.

(130196185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Poivre Real Estate 5 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 135.477.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 Octobre 2013.
Jean-Jacques Josset
Gérant B

Référence de publication: 2013160268/13.

(130195996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Expertum S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 114.039.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 25 septembre 2013 que l'assemblée a décidé à
l'unanimité la clôture de la liquidation de la société Expertum SA.

Elle a encore décidé à l'unanimité que les livres et documents sociaux seront conservés pendant cinq années à Lu-
xembourg - 2, rue du Fort Wallis.

Les sommes nécessaires pour couvrir les derniers devoirs liés à la clôture ont été consignées auprès de la BGL BNP
PARIBAS.

Luxembourg, le 25 septembre 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013160719/17.

(130197519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Europ Infos S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 81.202.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2013160695/11.

(130197154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Eumaco S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 41.292.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 5 novembre 2013.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2013160716/11.

(130196994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Etoile Promotions "A" S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 2, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 69.273.

Le Bilan abrégé et les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Référence de publication: 2013160715/11.

(130197467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Fagolux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8038 Strassen, 4, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 161.120.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Françoise ANTOINE-GOOSSE
Gérante

Référence de publication: 2013160722/11.

(130197282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Financière de la charcuterie JV, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.000.000,00.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 167.587.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Référence de publication: 2013160725/10.

(130197602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

EAS Solutions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.064.330,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 176.142.

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of October.

In front of Maitre Francis Kesseler, notary public residing in Esch sur Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, undersi-
gned.

There appeared:

Mediterra Capital Partners I, LP, registered as a limited partnership in England, under the limited Partnerships Act 1907
with number LP014244, whose principal place of business is at Heritage Hall, PO Box 225, Le Marchant Street, St Peter
Port, Guernsey GY1 4HY, acting through its general partner Mediterra Capital Partners GP, LP, registered with the
Registrar of Limited Partnerships at Companies House in Edinburgh under number 8498, the latter acting in turn through
its general partner Mediterra Capital Management Limited, registered with the Guernsey Registry under number 52755
(the "Sole Shareholder"),

hereby represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary clerk, with professional address at 5, rue Zenon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.
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Such proxy having been signed "ne varietur" by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record as follows:
1. The appearing party is the sole shareholder of EAS Solutions S.à r.l., a private limited liability company (société à

responsabilité limitée), incorporated and existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered
office at 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, with a share
capital of EUR 20,560 and registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 176.142,
incorporated by a deed enacted by the undersigned notary, on 20 February 2013, published in the "Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations" number 1198 dated 22 May 2013 (the "Company").

2. That the 20,560 (twenty thousand five hundred sixty) shares having a nominal value of EUR 1 (one Euro) each,
representing the whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the
items of the agenda of which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

3. The agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Waiving of notice right;
2. Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 2,043,770 (two million forty-three thousand

seven hundred seventy Euros) so as to raise it from its current amount of EUR 20,560 (twenty thousand five hundred
sixty Euro) to EUR 2,064,330 (two million sixty-four thousand three hundred thirty Euros) by the issue of 2,043,770 (two
million forty-three thousand seven hundred seventy) new shares each having a nominal value of EUR 1 (one Euro), subject
to the payment of a share premium amounting to EUR 18,393,907.93 (eighteen million three hundred ninety-three thou-
sand nine hundred seven point ninety-three Euros) out of which an amount of EUR 204,377 (two hundred four thousand
three hundred seventy-seven Euros) shall be allocated to the legal reserve of the Company, the whole to be fully paid-
up by way of (i) conversion and (ii) contribution in kind;

3. Subscription and payment by Mediterra Capital Partners I, LP of the new shares by way of (i) conversion and (ii) a
contribution in kind;

4. Subsequent amendment of the first paragraph of article 8 of the articles of association of the Company; and
5. Miscellaneous.
After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:

First resolution:

The Sole Shareholder resolved to waive its right to prior notice of the current meeting, acknowledges being sufficiently
informed on the agenda and considers being validly convened and therefore agrees to deliberate and vote upon all the
items of the agenda. the Sole Shareholder further resolved that all the relevant documentation has been put at its disposal
within a sufficient period of time in order to allow it to carefully examine each document.

Second resolution:

The Sole Shareholder resolved to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 2,043,770 (two
million forty-three thousand seven hundred seventy Euros) (the "Share Capital Increase") so as to raise it from its current
amount of EUR 20,560 (twenty thousand five hundred sixty Euro) to EUR 2,064,330 (two million sixty-four thousand
three hundred thirty Euros) by the issue of 2,043,770 (two million forty-three thousand seven hundred seventy) new
shares (the "New Shares") each having a nominal value of EUR 1 (one Euro), subject to the payment of a share premium
amounting to EUR 18,393,907.93 (eighteen million three hundred ninety-three thousand nine hundred seven point ninety-
three Euros) (the "Share Premium") out of which an amount of EUR 204,377 (two hundred four thousand three hundred
seventy-seven Euros) shall be allocated to the legal reserve of the Company.

Third resolution

The Sole Shareholder, prenamed, declares to subscribe the New Shares. The issue of the New Shares is also subject
to the payment of the Share Premium. The New Shares as well as the Share Premium have been fully paid-up by the Sole
Shareholder through the Contribution and the Conversion (as both described below).

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervenes the Sole Shareholder here represented by Mrs. Sofia Afonso Da Chao-Conde, prenamed, by
virtue of a proxy given under private seal and declares to subscribe to the New Shares. The issue of the New Shares is
also subject to the payment of the Share Premium. The New Shares as well as the Share Premium have been fully paid
up by the Sole Shareholder through (i) the Conversion and (ii) the Contribution as described below.

Description of the conversion and the contribution

In exchange for the issuance of the New Shares and the payment of the Share Premium, the Sole Shareholder resolved
to (i) convert into shares certain claims it holds against the Company (the "Conversion") and to (ii) contribute to the
share capital certain claims it holds against the Company (the "Contribution").
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Valuation

The net value of the Conversion amounts to EUR 17,559,181.33 (seventeen million five hundred fifty-nine thousand
one hundred eighty-one point thirty-three Euros) and the net value of the Contribution amounts to EUR 2,878,496.60
(two million eight hundred seventy-eight thousand four hundred ninety-six point sixty Euros).

Such valuations have been approved by the managers of the Company pursuant, respectively, to (i) a statement of
conversion value and (ii) a statement of contribution value, which shall remain annexed to this deed to be submitted with
it to the formality of registration.

Evidence of the conversion and the contribution's existence

A proof of the existence of the Conversion and the Contribution has been given.

Managers' intervention

Thereupon intervene:

a) Mr. Murat Erkurt, residing professionally at Heritage Hall Le Marchant Street St Peter Port Guernsey GY1 4HY,
category A manager;

b) Mr. Frank Werner Pletsch, residing professionally at 65, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L- 1331 Luxem-
bourg, Grand-Duchy of Luxembourg, category B manager; and

c) Mr. Gérard Bruno Birchen, residing professionally at 65, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L- 1331 Luxem-
bourg, Grand-Duchy of Luxembourg, category B manager;

all represented by Mrs. Sofia Afonso Da-Chao Conde, prenamed, by virtue of a proxy contained in the above statement
of contribution value.

Acknowledging having been previously informed of the extent of their responsibility, legally bound as managers of the
Company by reason of the Conversion and the Contribution, expressly agree with the description of these Conversion
and Contribution, with their valuation, and confirm the validity of the subscription and payment.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, the Sole Shareholder now holds 2,064,330 (two million
sixty-four thousand three hundred thirty) shares of the Company each having a nominal value of EUR 1 (one Euro).

Fifth resolution

As a consequence of the foregoing statements and resolutions and the Conversion and Contribution having been fully
carried out, the Sole Shareholder resolved to amend the first paragraph of article 8 of the Company's articles of association
so that to read as follows:

" Art. 8. The Company's share capital is set at EUR 2,064,330 (two million sixty-four thousand three hundred thirty
Euros), represented by 2,064,330 (two million sixty-four thousand three hundred thirty) shares, with a nominal value of
EUR 1 (one Euro) each."

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about six thousand euro (EUR 7,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, it signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction française du texte précédent

L'an deux mille treize, le dix-huitième jour d'octobre.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire public résidant à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Mediterra Capital Partners I, LP, immatriculée en tant que société en commandite en Angleterre, sous la loi de 1907
sur les sociétés en commandite (the «limited Partnerships Act 1907») sous le numéro LP014244, ayant son centre principal
d'activité sis à Heritage Hall, PO Box 225, Le Marchant Street, St Peter Port, Guernsey GY1 4HY, agissant par l?inter-
médiaire de son associé commandité Mediterra Capital Partners GP, LP, immatriculé auprès du registre des sociétés
(Companies House) à Edimbourg sous le numéro 8498, ce dernier agissant à son tour par l'intermédiaire de son associé
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commandité Mediterra Capital Management Limited immatriculé auprès du Registre de Guernsey sous le numéro 52755
(l'"Associé Unique"),

ici représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, résidant professionnellement à 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une procuration sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire agissant au nom de la partie
comparante et le notaire instrumentant, annexée au présent acte pour être formalisé avec celui-ci.

La partie comparante, représentée tel que décrit ci dessus, a requis du notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

1. La partie comparante est l'associé unique de EAS Solutions S.à r.l., une société à responsabilité limitée luxembour-
geoise, ayant son siège social au 65 Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duché de
Luxembourg, ayant un capital social de 20.560 EUR et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 176.142 constituée par acte notarié reçu par Me Francis Kesseler le 20 février 2013, publié
au "Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations' numéro 1198 daté du 22 mai 2013 (la "Société").

2. Que les 20.560 (vingt mille cinq cent soixante) parts sociales chacune ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro),
représentant la totalité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement se
prononcer sur tous les points de l'ordre du jour sur lesquels l'Associé Unique reconnaît expressément avoir été dûment
préalablement informé.

3. L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de 2.043.770 EUR (deux millions quarante-trois mille sept
cent soixante-dix Euro) afin de le porter de son montant actuel de 20.560 EUR (vingt mille cinq cent soixante Euro) à
2.064.330 EUR (deux millions soixante-quatre mille trois cent trente Euro) par l'émission de 2.043.770 (deux millions
quarante-trois mille sept cent soixante-dix) nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) cha-
cune, moyennant le paiement d'une prime d'émission totale d'un montant de 18.393.907,93 (dix-huit millions trois cent
quatre-vingt-treize mille neuf cent sept virgule quatre-vingt-treize Euro) dont un montant de 204.377 EUR (deux cent
quatre mille trois cent soixante-dix-sept) sera alloué à la réserve légale de la Société, le tout devant être payé au moyen
(i) d'une conversion et (ii) d'un apport en nature;

3. Souscription et paiement par Mediterra Capital Partners I, LP des nouvelles parts sociales par le moyen (i) d'une
conversion et (ii) d'un apport en nature;

4. Modification subséquente du premier paragraphe de l'article 8 des statuts de la Société; et

5. Divers.

Suite à l'approbation de ce qui précède par l'Associé Unique, les résolutions suivantes ont été adoptées:

Première résolution:

L'Associé Unique renonce à son droit de recevoir la convocation préalable afférente à la présente assemblée, reconnaît
avoir été suffisamment informé de l'ordre du jour, considère avoir été valablement convoqué et en conséquence accepte
de délibérer et voter sur tous les points figurant à l'ordre du jour. Il est en outre décidé que toute la documentation
produite lors de cette assemblée a été mise à la disposition de l'Associé Unique dans un délai suffisant afin de lui permettre
un examen attentif de chaque document.

Deuxième résolution:

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société, d'un montant de 2.043.770 EUR (deux millions
quarante-trois mille sept cent soixante-dix Euro) (l'"Augmentation de Capital Social") afin de le porter de son montant
actuel de 20.560 EUR (vingt mille cinq cent soixante Euro) à 2.064.330 EUR (deux millions soixante-quatre mille trois
cent trente Euro) par l'émission de 2.043.770 (deux millions quarante-trois mille sept cent soixante-dix) nouvelles parts
sociales ayant une valeur nominale de 1 EUR (un Euro) chacune, (ensemble, les "Nouvelles Parts Sociales") moyennant le
paiement d'une prime d'émission totale d'un montant de 18.393.907,93 (dix-huit millions trois cent quatre-vingt-treize
mille neuf cent sept virgule quatre-vingt-treize Euro) (la "Prime d'Emission Totale") dont 204.377 EUR (deux cent quatre
mille trois cent soixante-dix-sept) seront alloués à la réserve légale de la Société.

Troisième résolution:

L'Associé Unique, précité, déclare souscrire aux Nouvelles Parts Sociales. L'émission des Nouvelles Parts Sociales est
également soumise au paiement de la Prime d'Emission. Les Nouvelles Parts Sociales ainsi que la Prime d'Emission ont
été entièrement libérées par l'Associé Unique, au moyen de l'Apport et de la Conversion (tels que décrits ci-dessous).

Intervention - Souscription - Paiement

Intervient ensuite l'Associé Unique, ici représenté par Mme. Sofia Afonso-Da Chao Conde, précitée, en vertu d'une
procuration sous seing privé, qui déclare souscrire aux Nouvelles Parts Sociales. L'émission de Nouvelles Parts Sociales
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est aussi sujette au paiement de la Prime d'Emission. Les Nouvelles Parts Sociales et la Prime d'Emission ont été entiè-
rement libérés par l'Associé Unique par (i) la Conversion et (ii) l'Apport, tels que décrits ci-dessous.

Description de la conversion et de l'apport

En échange de l'émission des Nouvelles Parts Sociales et le paiement de la Prime d'Emission, l'Associé Unique a décide
de (i) convertir en parts sociales certaines créances qu'il détient contre la Société (la "Conversion") et (ii) apporter au
capital social certaines créances qu'il détient contre la Société (l'"Apport").

Evaluation

La valeur nette de la Conversion s'élève à 17.559.181,33 EUR (dix-sept millions cinq cent cinquante-neuf mille cent
quatre-vingt-un virgule trente-trois Euro) et la valeur nette de l'Apport s'élève à 2.878.496,60 EUR (deux millions huit
cent soixante-dix-huit mille quatre cent quatre-vingt-seize virgule soixante Euro).

Ces évaluations ont été approuvées par les gérants de la Société en vertu, respectivement, (i) d'une déclaration de
valeur de la conversion et (ii) d'une déclaration de valeur de l'apport, qui devront rester annexées à cet acte pour être
soumises avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

Preuve de l'existence de la conversion et de l'apport

Une preuve de l'existence de la Conversion et de l'Apport a été donnée.

Intervention des gérants

Interviennent alors:

- M. Murat Erkurt, demeurant professionnellement à Héritage Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port, Guernesey,
GY1 4HY, gérant de catégorie A;

- M. Frank Werner Pletsch, demeurant professionnellement au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, gérant de catégorie B; et

- M. Gérard Bruno Birchen, demeurant professionnellement au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, gérant de catégorie B,

tous représentés par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, précitée, en vertu des dispositions de la déclaration de valeur
d'apport.

Reconnaissant avoir été préalablement informés de l'étendue de leur responsabilité, légalement responsables en tant
que gérants de la Société en raison de la Conversion et de l'Apport, s'accordent expressément avec la description de
cette Conversion et de cet Apport, avec leur évaluation, et confirment la validité de la souscription et du paiement.

Quatrième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions qui précèdent, l'Associé Unique détient désormais 2.064.330 (deux
millions soixante-quatre mille trois cent trente) parts sociales de la Société ayant chacune une valeur nominale de 1 EUR
(un Euro).

Sixième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions qui précédent et la Conversion et l'Apport ayant été entièrement
réalisés, l'Associe Unique décide de modifier le premier paragraphe de l'article 8 des statuts de la Société de la Société
de manière à le lire comme suit:

« Art. 8. Le capital social est fixé à 2.064.330 (deux millions soixante-quatre mille trois cent trente Euro) représentée
par 2.064.330 (deux millions soixante quatre mille trois cent trente) parts sociales d'une valeur nominale de 1 EUR (un
Euro) chacune.»

Estimation des coûts

Les coûts, frais, taxes et charges, de quelque type que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être
payés par elle en rapport avec son augmentation de capital, ont été estimés à environ six mille euros (EUR 6.000,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte fait et passé à Esch-sur-Alzette, au jour indiqué en tête du présent document.

Lecture ayant été faite de ce document au mandataire de la personne présente, elle a signé avec nous, notaire, l'original
du présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par le présent acte qu'à la requête des personnes com-
parantes les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française. A la requête de la même personne et
en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Signé: Conde, Kesseler.
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Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 23 octobre 2013. Relation: EAC/2013/13801. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013160704/234.

(130197287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Gerüstbau A. Mathieu GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5408 Bous, 37, route de Stadtbredimus.

R.C.S. Luxembourg B 103.815.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013161402/9.

(130197680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

GT Advanced Technologies Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 164.807.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013161412/9.

(130198135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Geres Investment II, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 135.668.

Extrais des résolutions des actionnaires de la société fait le 23 octobre 2013

Les soussignés, agissant en leur qualité d'actionnaires de la Société décident par la présente:

1. De reconnaître qu'Ewoud Boekhout, adresse professionnelle à 260, Entree II, De entre, NL - 1101 EE Amsterdam
Z.O., a remis sa démission à titre d'administrateur de la Société et d'accepter sa démission avec effet au 31 Octobre
2013.

2. D'approuver la nomination de Paul Farmer, adresse professionnelle à 5, rue Höhenhof, L-1736 Senningerberg, en
tant qu'administrateur de la société avec effet à partir du 31 Octobre 2013.

Représenté par Robbert Van Zinnicq Bergmann / Martina Bottera
Schroder Property Investment Management (Italy) Srl
Représenté par Martina Bottera / Giovanni Longo
Gérant / Gérant

Référence de publication: 2013161401/18.

(130197904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

European Financial Stability Facility, Société Anonyme.
Siège social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

R.C.S. Luxembourg B 153.414.

Il résulte des résolutions de la réunion du conseil d'administration de la Société prises le 19 novembre 2013 que les
administrateurs ont décidé:

- de prendre note de la démission de

* M. Martin Põder, en tant qu'administrateur de la Société avec effet immédiat;

- de coopter, avec effet immédiat et ce jusqu'à l'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2014,

* M. Märten Ross, né le 26 juillet 1971 à Tallinn, Estonie, ayant son adresse professionnelle au Ministère des Finances,
1 Suur-Ameerika, 15006 Tallinn, Estonie, en tant qu'administrateur de la Société.

En conséquence, le conseil d'administration de la Société est, au 19 novembre 2013, constitué des personnes suivantes:

- M. Märten Ross
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- M. Harald Waiglein

- M. Vincenzo La Via

- M. Vazil Hudak

- M. João Sousa

- Mr. Panagiotis Tsakloglou

- M. Georges Heinrich

- Mme Alenka Jerkic

- M. Iñigo Fernandez de Mesa Vargas

- Dr. Thomas Steffen

- M. Hans Vijlbrief

- M. Christos Patsalides

- M. Jozef Kortleven

- M. Ilkka Kajaste

- M. Ramon Fernandez

- M. James O'Brien

- M. Alfred Camilleri

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 novembre 2013.

Référence de publication: 2013161351/34.

(130197989) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Edna Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée soparfi.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 158.783.

Le Bilan au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013161354/10.

(130198121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

European Corporate Research Agency (ECRA) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 93.617.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013161350/10.

(130198445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Prisma Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8287 Kehlen, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 101.674.

Le Bilan au 1 er janvier au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013161596/10.

(130198006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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