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LUXEMBOURG
Sunflower Holdings (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1748 Findel, 4, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 124.443.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Référence de publication: 2013158228/10.
(130193734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Marketing Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 35.171.

Acte de constitution publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 127 de 'année 1991
EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'actionnaire unique de la Société du 18 septembre 2013 que:

- Monsieur Jean-Jacques SCHERER a démissionné de ses fonctions de commissaire aux comptes de la Société avec
effet immédiat;

- Fiduciaire Scherer S.a r.l, R.C.S. Luxembourg B 70.802, avec siége social au 1-3 Millewee, L-7257 Helmsange, a été
nommé commissaire aux comptes de la Société avec effet immédiat et ce jusqu’a I'issue de I'assemblée générale qui se
tiendra en I'année 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MARKETING PARTICIPATIONS S.A.
Référence de publication: 2013158692/17.
(130194905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Adinvest Il (Luxembourg) S.C.S., SICAR, Société en Commandite simple sous la forme d’une Société
d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 134.192.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale des associés en date du 14 novembre 2013

Le mandat de la société BDO Audit S.A. en tant que Réviseur d’Entreprises ayant son siége social au 2, Avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B 147.570 est
reconduit pour une nouvelle période d’un an, soit jusqu’a I'’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié conforme
Référence de publication: 2013159030/14.

(130195390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Lux-Omnia S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 80.698.

EXTRAIT

Le siége social de la société LUX- OMNIA S.A.,, RCS n° B 80,698, auprés de la société International Corporate Activities
S.A,, Intercorp S.A. a L - 1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont, est dénoncé avec effet immédiat.

Luxembourg, le 11 novembre 2013.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2013159464/13.

(130195879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Kingshill S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 589.225,00.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 106.396.

En date du 14 octobre 2013, la Société a été informée du changement d’adresse professionnelle de Monsieur Graham
Edwards, gérant unique de la Société, qui était au 30, Millegaessel, L-2156 Luxembourg. Sa nouvelle adresse professionnelle
est désormais la suivante:

17, rue des Jardiniers,
L-1835 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait a Luxembourg, le 20 novembre 2013.
Certifié conforme et sincére
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2013159411/18.
(130195902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Kilam S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 145.849.

Les comptes annuels au 31 MARS 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Référence de publication: 2013159417/10.
(130195699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.

KOBOLD Société Coopérative, Société Coopérative.
Siege social: L-4959 Bascharage, 54, Op Zaemer.
R.C.S. Luxembourg B 28.730.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159420/10.
(130195425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Eoxis Holding S.A., Société Anonyme,
(anc. Eoxis Luxembourg S.A.).
Siége social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 134.422.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire du 14 novembre 2014:

L’Assemblée Générale Extraordinaire accepte la démission de Madame Laurence HUREL épouse MULLIEZ, domiciliée
au Hatherley Horsell Park Woking, GU 21 4LY Surrey, avec effet au 31 octobre 2013 en tant qu’administrateur de la
société.

Luxembourg, le 19 novembre 2013.
FIDUCIAIRE DE Luxembourg
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2013159973/16.
(130196775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
FGP VI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 138.641.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159996/10.

(130196698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

FERBLA S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Patri-
moine Familial.

Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 152.262.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19.11.2013.
Pour: FERBLA S.A., société de gestion de patrimoine familial
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Isabelle Marechal-Gerlaxhe
Référence de publication: 2013159995/16.

(130196777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Fay Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 67, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 59.160.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Référence de publication: 2013159993/10.

(130196098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Fiduciaire TG Experts S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4384 Ehlerange, Zone Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 132.619.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013160000/9.

(130196050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Floristik Hoffmann S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6562 Echternach, 117, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 105.004.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013159991/9.

(130196195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
F. LODOMEZ Promotion Immobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9980 Wilwerdange, 44, Hauptstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 96.269.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159986/10.

(130196665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

F. LODOMEZ Promotion Immobiliere S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9980 Wilwerdange, 44, Hauptstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 96.269.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159985/10.

(130196616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Everest Investment Group, Société Anonyme.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 124.433.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013159982/9.

(130196115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Eurolux Concept S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 112.660.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159981/10.

(130196476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Espal S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6973 Rameldange, 2, am Beiebierg.
R.C.S. Luxembourg B 91.858.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires du 14 juin 2013

L’assemblée générale décide de renouveler le mandat des administrateurs Monsieur Jean MOLITOR, Madame Made-
leine MOLITOR épouse OUSSARD et Madame Doris MOLITOR épouse DORFFER ainsi que de 'administrateur délégué
Monsieur Jean MOLITOR, pour une période de 3 ans. L'exécution de leur mandat prenant fin a I'issue de I'assemblée
générale ordinaire qui aura lieu en 2016 statuant sur I'exercice 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
POUR L'ASSEMBLEE GENERALE
Signature

Référence de publication: 2013159976/15.

(130196282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Etoile Promotions <C>, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 2, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 60.631.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2013159977/14.

(130196849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Etoile Promotions "E", société a responsabilité limitée, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 2, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 60.543.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L — 1013 Luxembourg
Référence de publication: 2013159978/14.

(130196082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Etoile Promotions "Eral" S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 2, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 67.004.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.

Boite Postale 1307

L — 1013 Luxembourg
Référence de publication: 2013159979/14.

(130196850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

First Asset Backed S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 127.106.

Les comptes de cléture de liquidation au 31 juillet 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour First Asset Backed SA (en liquidation)
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2013159990/12.
(130196482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Frederick Weiss & Associates S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6685 Mertert, 3A, rue du Port.
R.C.S. Luxembourg B 89.530.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19/11/2013.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2013159992/12.
(130196455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Everybody’s Darling S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 10, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 153.302.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale extraordinaire tenue en date du 8 mai 2013

1. L'Assemblée décide, avec effet immédiat, de révoquer de ses fonctions de commissaire aux comptes de la société,
Benoy Kartheiser Management Sarl

2. L’Assemblée nomme aux fonctions de commissaire aux comptes la société ICONCEPT Sarl, L-5751 Frisange, 15
rue Robert Schuman. Le nouveau commissaire aux comptes terminera le mandat de celui qu’il remplace, et prendra fin
lors de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en I'année 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 mai 2013.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2013159983/17.

(130196768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Envirotech S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 74.404.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2013.
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2013159972/11.
(130196773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Ficomat, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 34.697.

Monsieur Josep BACH MARLES, résilie avec effet immédiat, le contrat de fiducie portant sur la détention des titres
détenue a titre fiduciaire par la société NEW ENTERPRISES S.A.

Par conséquence, Monsieur Josep BACH MARLES, demeurant Carrer Can Pujolet, 14, ent. 2a, E-08032 Barcelone,
devient le détenteur direct des sept mille cinq cents (7.500) parts sociales de la société FICOMAT.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 17 juillet 2013.
FIDUO
Référence de publication: 2013159999/14.
(130196284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.




C. RAL

LEG! TION

151592
LUXEMBOURG
FIA Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 124.275.

Les statuts coordonnés de la prédite société au 15 novembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 19 novembre 2013.

Maitre Marc LECUIT

Notaire
Référence de publication: 2013159997/13.

(130196581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Fincere Capital Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 160.480.

EXTRAIT

En date du 18 novembre 2013, I'associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Wim Rits, en tant que gérant B, est acceptée avec effet immédiat.

- Freddy De Petter avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouveau
gérant B de la société avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Référence de publication: 2013159988/15.
(130196823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Flower Werding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4531 Differdange, 126, avenue Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 135.393.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013160004/9.

(130196300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

GT Local Invest 8 (Lux) S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 132.113.

EXTRAIT

Il résulte d’'une décision prise par I'associé unique de la Société en date du 2 octobre 2013 que:

- Madame Nina Kleinbongartz, née le 24 décembre 1969 a Krefeld, Allemagne, avec adresse professionnelle au 51
avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, a été nommée gérante de la Société avec effet au 2 octobre 2013, pour
une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pour extrait sincére et conforme
Sanne Group (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013160042/17.

(130196277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Gem Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 78.913.

Le Bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16/10/2013. Signature.

Référence de publication: 2013160026/10.

(130196802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Gescar, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-8041 Strassen, 80, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 30.757.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013160027/9.

(130196547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Garage Mischel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6211 Consdorf, 1, rue Burgkapp.
R.C.S. Luxembourg B 99.715.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 novembre 2013.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L — 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2013160021/14.

(130196080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Gemap S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8292 Meispelt, 19, rue Kosselt.
R.C.S. Luxembourg B 97.059.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Référence de publication: 2013160016/10.

(130196308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Collins du Marquisat Patrimoine S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 9A, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 102.208.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 novembre 2013.
Pour COLLINS DU MARQUISAT PATRIMOINE S.A.

Référence de publication: 2013159922/11.

(130196825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Coral Rock S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 167.920.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2013159926/12.

(130196632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Clees Assurances S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5870 Alzingen, 21, rue de Syren.
R.C.S. Luxembourg B 85.035.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Pour compte de Clees Assurances Sarl
Fiduplan S.A.

Référence de publication: 2013159919/12.

(130196598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Cioran SA, Société Anonyme.
Siége social: L-6370 Haller, 2, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 119.788.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159918/10.

(130196475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Daloa Finances S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 40, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 159.037.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159929/10.

(130196675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

De Keisecker S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6131 Junglinster, Centre Commercial Langwies.
R.C.S. Luxembourg B 45.186.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159934/10.

(130196460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG

Codim S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1641 Luxembourg, 18, rue Nicolas Gredt.
R.C.S. Luxembourg B 130.092.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
12, rue de Bitbourg L-1273 Luxembourg

Référence de publication: 2013159921/10.
(130196091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Dalpa S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2545 Howald, 13, rue Théodore Speyer.
R.C.S. Luxembourg B 75.953.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue au siége social, le 18 novembre 2013

L’assemblée générale accepte la démission de son poste d’administrateur de Monsieur LOBEFARO Pietro né le
09/02/1944 et demeurant a L-2545 HOWALD, 13, rue Théodore Speyer et décide de nommer en remplacement au
poste d’administrateur Monsieur LOBEFARO Paolo né le 14/07/1990 et demeurant a L-2545 HOWALD, 13, rue Théo-
dore Speyer. Le mandat du nouvel administrateur expirera a l'issue de I'assemblée générale ordinaire qui statuera en I'an
2015.

Référence de publication: 2013159930/13.

(130196086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Dival S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 37.630.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013159942/9.

(130196164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Dot S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diederich.
R.C.S. Luxembourg B 157.170.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DOT S.A.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2013159947/11.

(130196518) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Envirotech S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 74.404.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 novembre 2013.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2013159971/11.

(130196772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Deltacap S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 33, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 161.203.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18/11/2013.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2013159938/12.

(130196254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Dicom S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 120, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 44.539.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Steinfort, le 19 Novembre 2013.

Pour Dicom s.a r.l.

World Hopper s.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2013159939/13.

(130196827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Dinai S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4910 Hautcharage, 24, rue de Bascharage.
R.C.S. Luxembourg B 62.543.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159940/10.

(130196056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

E&H Experts-Conseillers en Energie, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4221 Esch-sur-Alzette, 86, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 146.957.

Le bilan au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19/11/2013.

Référence de publication: 2013159951/10.

(130196533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Du Parc S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 112.261.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013159948/9.

(130196163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.
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LUXEMBOURG
Eugénie S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Eugénie Fashion S.C.).
Siege social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mihlenbach.
R.C.S. Luxembourg E 4.224.

L’an deux mille treize, le dix-huit octobre.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Alain CELHAY, dirigeant de sociétés, né a Bayonne (France), le 22 janvier 1950, demeurant Via Senago
4a, CH-6912 PAZZALO (Suisse),

ici représenté par Monsieur Alexandre TASKIRAN, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-2168 Lu-
xembourg, 127, rue de Miihlenbach,

en vertu d’une procuration lui délivrée,

2.- Monsieur Gilles LARROQUE, commergant, né a Paris 16e (France), le 14 mars 1972, demeurant Appartement 706,
Alaska Building, 61 Grande Road, Londres SE1 3BB (Royaume-Uni)

ici représenté par Monsieur Alexandre TASKIRAN, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-2168 Lu-
xembourg, 127, rue de Miihlenbach,

en vertu d’une procuration lui délivrée,

Lesquelles procurations, apreés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire des comparants et le notaire instru-
mentant, resteront annexée aux présentes.

Lesquels comparants ont, par leur mandataire, requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- Que la société civile «Eugénie Fashion S.C.», avec siége social a L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach, (R.C.S.
Luxembourg section E numéro 4.224) a été constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 24
décembre 2009, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 418 du 26 février 2010,

- Que le capital social est fixé a cinquante et un mille euros (51.000,- EUR), divisé en cent (100) parts d’intéréts de
cing cent dix euros (510,- EUR) chacune.

- Que les comparants, étant les associés de ladite société, ont pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution
L’assemblée décide de changer la forme légale de la société d’une «société civile» en «société a responsabilité limitéey,

qui sera dorénavant dénommée «EUGENIE S.a r.Ly.

Par cette transformation de la «société civile» en «société a responsabilité limitéey», aucune nouvelle société n’est
créée, et les cent (100) parts d’intéréts sont transformées en cent (100) parts sociales ayant une valeur nominale de cinq
cent dix euros (510,- EUR) chacune, quatre-vingt-dix-neuf parts sociales sont détenues par Monsieur Alain CELHAY,
prénommé et une part sociale est détenue par Monsieur Gilles LARROQUE, prénommé.

La société a responsabilité limitée est la continuation de la société civile telle qu’elle a existé jusqu’a présent, avec la
méme personnalité juridique et sans qu’aucun changement n’intervienne tant dans I'actif que dans le passif de cette société.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de procéder a une refonte compléte des statuts de la société pour les mettre en concordance avec
ce qui précéde et pour les adapter aux dispositions réglementant les sociétés a responsabilité limitée et de les arréter
comme suit:

Titre | €' . - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1", |l est formé par la présente une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de kEUGENIE S. r.l».

Art. 3. La société a pour objet la prise de participations dans toute société luxembourgeoise ou étrangére, ainsi que
la gestion et la mise en valeur de ces participations. La société a également pour objet, I'acquisition, le lotissement et la
vente de terrains, ainsi que I'acquisition, la construction, 'aménagement, la mise en valeur, la gestion et la vente d’im-
meubles, sans préjudice de toutes autres activités nécessaires ou utiles susceptibles de favoriser soit directement, soit
indirectement, la réalisation de cet objet.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg.
Il peut é&tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.
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Titre Il. - Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a cinquante et un mille euros (51.000,-EUR), divisé en cent (100) parts sociales de cinq
cent dix euros (510,- EUR) chacune.
Le capital social pourra, a tout moment, &étre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par l'article 199 de la
loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs ou pour cause
de mort a des non-associés que moyennant I'accord unanime de tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer dans les 30
jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Art. 8. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaire de la société.

Titre lll. - Administration et Gérance

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommeés et révocables a tout moment
par I'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 12, Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a 'assemblée
générale sont exercés par |'associé unique.

Les décisions prises par I'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un proceés-verbal ou établies par
écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procés-
verbal ou établies par écrit.

Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des associés.
Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 18. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par Les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V. - Dispositions générales
Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Troisiéme résolution

L’assemblée générale nomme aux fonctions de gérant unique de la société:

LEG! TION
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Monsieur Alain CELHAY, dirigeant de sociétés, né a Bayonne (France), le 22 janvier 1950, demeurant Via Senago 4a,
CH-6912 PAZZALO (Suisse),

La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.
Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte incombant a la société sont évalués a la somme de mille cent cinquante

euros.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par son nom, prénom usuel, état
et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Alexandre TASKIRAN, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 22 octobre 2013. Relation GRE/2013/4236. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013151730/119.

(130186282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2013.

Gorey S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.612,50.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 122.650.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second day of October.
Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of GOREY S.a r.l., a private limited
liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with
registered office at 15, rue Edward Steichen, L - 2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies (R.C.S. Luxembourg) (RCS) under number B 122.650 and having a
share capital of ten thousand six hundred twelve British Pound Sterling fifty Penny (GBP 10,612.50) (the Company). The
Company has been incorporated on December 5, 2006 pursuant to a deed of Maitre Gérard Lecuit, notary residing in
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on February
23, 2007 number 236 page 11295. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for the
last time on March 26, 2013 by Me Henri Hellinckx, prenamed, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations on June 7, 2013 number 1349 page 64718.

There appeared:

CORNERSTONE CITY DEVELOPMENTS S.A., a public limited liability company (société anonyme) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 15, rue Edward Steichen, L - 2540 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the RCS under number B 122.648 (the Sole Shareholder),

here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue
of proxies given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as described above, has requested the undersigned notary to record the following:
I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;
Il. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Amendment of the corporate object clause of the Company so that it shall henceforth be read as follows:

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries or com-
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panies in which it has a direct or indirect interest, or any company directly or indirectly controlled by the shareholder(s)
of the Company (hereinafter referred to as the "Affiliated Companies). The Company may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own
obligations and undertakings and/or obligations and those of its Affiliated Companies, and, generally, for its own benefit
and benefit of any other Affiliated Company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, and incidentally any transactions
in respect of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its
purposes.

2. Subsequent amendment to article 3 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to reflect
the change of corporate object adopted under item 1. above.

3. Removal of article 11-1 (Board of directors) from the Articles.

4. Amendment of article 7.1. of the Articles to remove the reference at the article 11-1 therein pursuant to the removal
of article 11-1 adopted under item 3. above.

5. Amendment of article 8.1. of the Articles to remove the reference at the board of directors therein pursuant to
the removal of article 11-1 adopted under item 3. above.

6. Miscellaneous.
Ill. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First Resolution:

The Sole Shareholder resolves to change the corporate object of the Company so that it shall henceforth read as
follows:

" 3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries or com-
panies in which it has a direct or indirect interest, or any company directly or indirectly controlled by the shareholder(s)
of the Company (hereinafter referred to as the "Affiliated Companies). The Company may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own
obligations and undertakings and/or obligations and those of its Affiliated Companies, and, generally, for its own benefit
and benefit of any other Affiliated Company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, and incidentally any transactions
in respect of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its
purposes".

Second Resolution:

As a consequence of the resolution above, the Sole Shareholder resolves to amend article 3 of the Articles in order
to reflect the above change, so that it shall henceforth read as follows:

" Art. 3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.
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3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries or com-
panies in which it has a direct or indirect interest, or any company directly or indirectly controlled by the shareholder(s)
of the Company (hereinafter referred to as the "Affiliated Companies). The Company may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own
obligations and undertakings and/or obligations and those of its Affiliated Companies, and, generally, for its own benefit
and benefit of any other Affiliated Company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, and incidentally any transactions
in respect of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its
purposes.”

Third resolution:
The Sole Shareholder resolves to remove article 11-1 (Board of directors) from the Articles in its entirety.
Fourth Resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 7.1. in order to remove the reference to article 11-1.3 contained
therein pursuant to the removal of article 11-1 (Board of Directors) from the Articles adopted under the third resolution
above so that it shall henceforth read as follows:

" 7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a management board. The manager(s) need not to be shareholder(s)."

Fifth resolution:

The Sole Shareholder resolves to amend article 8.1. in order to remove the reference to the board of directors
contained therein pursuant to the removal of article 11-1 (Board of Directors) from the Articles adopted under the third
resolution above so that it shall henceforth read as follows:

" 8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the mana-
gement board, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.”

Estimate of Costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

This document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his/her surname, name, civil status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed the present deed
together with the undersigned notary.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-deux octobre.
Pardevant Nous, Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire (’Assemblée) de I'associé unique de GOREY S.a r.l., une société a
responsabilité limitée organisée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 15, rue Edward
Steichen, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre du Commerce et des
Sociétés de Luxembourg (R.C.S. Luxembourg) (RCS) sous le numéro B 122.650 et ayant un capital social de dix mille six
cent-douze Livres Sterling cinquante Penny (la Société). La Société a été constituée le 5 décembre 2006 suivant un acte
de Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations le 23 février 2007 numéro 236 page 11295. Les statuts de la Société ont été modifiés
en dernier lieu par un acte de Maitre Henri Hellinckx, prénommé, en date du 26 mars 2013, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations le 7 juin 2013 numéro 1349 page 64718.

A comparu:

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



151602

CORNERSTONE CITY DEVELOPMENTS S.A., une société anonyme, régie par les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg, ayant son siége social au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite
auprés du RCS sous le numéro B 122.648 (I'Associé Unique),

représentée par Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en
vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, apres avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante ainsi que par le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte notarié pour &tre soumises ensemble aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée tel que décrit ci-dessus, a requis le notaire soussigné d’acter ce qui suit:
I. que I'’Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;
Il. que I'ordre du jour de ’Assemblée est le suivant:

1. Changement de I'objet social de la Société de sorte qu’il aura dorénavant la teneur suivante:

« 3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le controle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales ou a des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte, ou tout autre société contrélée directement ou indirectement par I'associé de la Société
(ci-apres «Sociétés Affiliéesy). La Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute
autre maniére et accorder des sliretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et
engagements et celles de toute autre Société Affiliée et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
Société Affiliée ou personne.

3.3. La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4. La société peut réaliser toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, et incidemment, toutes
transactions en lien avec les biens mobiliers ou immobiliers, que la Société estimera utile a la réalisation de son objet.»

2. Subséquent amendement de I'article 3 des statuts de la Société (les Statuts) dans le but de refléter le changement
d’objet social adopté au paragraphe 1 ci-dessus.

3. Suppression de l'article 11-1 (Conseil des directeurs) des Statuts.

4. Modification de larticle 7.1. des Statuts afin de supprimer la référence a l'article 11-1 consécutivement a la sup-
pression de l'article 11-1 adoptée au point 3. ci-dessus.

5. Modification de I'article 8.1. des Statuts afin de supprimer la référence au conseil des directeurs consécutivement a
la suppression de I'article 11-1 adoptée au point 3. ci-dessus

6. Divers.

Ill. Que I'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution:
L’Associé Unique décide de changer I'objet social de la Société de sorte qu’il aura dorénavant la teneur suivante:

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a 'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépoét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des

LEG! TION

LUXEMBOURG



151603

emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales ou a des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte, ou tout autre société contrdlée directement ou indirectement par I'associé de la Société
(ci-aprés «Sociétés Affiliéesy). La Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute
autre maniére et accorder des s(iretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et
engagements et celles de toute autre Société Affiliée et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
Société Affiliée ou personne.

3.3. La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4. La société peut réaliser toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, et incidemment, toutes
transactions en lien avec les biens mobiliers ou immobiliers, que la Société estimera utile a la réalisation de son objet.

Deuxiéme résolution:

En conséquence de la résolution ci-dessus, 'Associé Unique décide d'amender l'article 3 des Statuts dans le but de
refléter le changement ci-dessus, de sorte qu’il aura dorénavant la teneur suivante:

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I’émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, 2 ses filiales ou a des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte, ou tout autre société controlée directement ou indirectement par I'associé de la Société
(ci-apreés «Sociétés Affiliées»). La Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute
autre maniére et accorder des sliretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et
engagements et celles de toute autre Société Affiliée et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
Société Affiliée ou personne.

3.3. La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4. La société peut réaliser toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, et incidemment, toutes
transactions en lien avec les biens mobiliers ou immobiliers, que la Société estimera utile a la réalisation de son objet.
Troisiéme résolution
L’Associé Unique décide de supprimer I'article 11-1 (Conseil des directeurs) des Statuts.

Quatriéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier I'article 7.1. des Statuts afin de supprimer la référence a l'article 11-1.3 consé-
cutivement a la suppression de l'article 11-1 adoptée a la troisieme résolution. ci-dessus de telle sorte que larticle 7.1
des Statuts aura désormais la teneur suivante:

« 7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui seront nommés par résolution de I'associé unique ou de
I'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils
constitueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas nécessairement associé(s).»

Cinquiéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier I'article 8.1. des Statuts afin de supprimer la référence au conseil des directeurs
consécutivement a la suppression de I'article 11-1 adoptée a la troisiéme résolution. ci-dessus de telle sorte que I'article
8.1. des Statuts aura désormais la teneur suivante:

« 8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents
Statuts seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui
aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social de la Société.»
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Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison du présent acte, sont estimés approximativement a la somme de EUR 1.500.-

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d’'une version francaise. A la requéte de cette méme partie comparante et en cas de divergence
entre la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite au mandataire de la partie comparante, connue du notaire par nom, prénoms usuels, état civil et
demeure, ledit mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 23 octobre 2013. Relation: LAC/2013/48105. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 29 octobre 2013.
Référence de publication: 2013151117/273.
(130184878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2013.

JLP Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 181.228.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twenty-sixth day of September.
Before the undersigned, Francis Kesseler, a notary resident in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Travis Investment S.a r.l, a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, registered with the Register of Commerce and Com-
panies, under number B 152.281,

here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee of the notary, whose professional address is in Esch-
sur-Alzette, by virtue of a power of attorney given in Luxembourg, on September 23, 2013.

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the
power of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, have requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "JLP Services S.a r.l." (the Company). The Company is a private limited
liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
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subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4, Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented by twelve thousand five
hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one Euro (EUR 1) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject
to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on
request.

6.7. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or

(i) the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.
I1l. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which
sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.
Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).

The shareholders may decide to appoint managers of two different classes, i.e. one or several class A managers and one
or several class B managers.

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(ii) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure
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(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty- four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the managers present or represented. Board resolutions
shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the
managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers’ Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of two (2) managers.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders’ written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article resolutions of the shareholders shall be adopted at a general
meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (VVritten Shareholders’ Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.
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(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders’ Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):
(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(i) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders’ Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder’s resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory
stating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the
debts owed by its manager and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.
13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:

(i) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following
the end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Share-
holders’ Resolutions; or

(ii) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company’s operations shall be supervised by one or more approved external
auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and
determine their number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company’s operations shall be
supervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more
approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual
General Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;

(i) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company’s creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company’s assets and pay its liabilities.
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16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions
17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers’ Circular Resolutions and Written Shareholders

Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders’ Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.

Transitional provision

The Company’s first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2013.

Subscription and Payment

Travis Investment S.a r.l., represented as stated above, subscribes for twelve thousand five hundred (12,500) shares
in registered form, having a nominal value of one Euro (EUR 1) each, and agrees to pay them in full by a contribution in
cash of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) is at the Company’s disposal.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the Shareholders
Immediately after the incorporation of the Company, its shareholders, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:
1. The following are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Travis Management S.A., a public limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, registered with the Register of Commerce and Com-
panies, under number B 178.234; and

- Cédric Muenze, born in Kinshasa on October 17, 1985 with professional address on 15, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.
This notarial deed is drawn up in Esh-sur-Alzette, on the date stated above.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-sixiéme jour de septembre,

Par devant le soussigné Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Travis Investment S.a r.l., une société régie par les lois du Luxembourg, dont le siege social se situe a 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés, sous le numéro B 152.281, représentée
par Sofia Afonso-Da Chao Conde, employé du notaire, avec adresse professionnelle a Esh-sur-Alzette, en vertu d’une
procuration donnée a Luxembourg, le 23 septembre 2013.

Aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite
procuration restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.
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La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €. Dénomination. Le nom de la société est "JLP Services S.a r.l." (la Société). La Société est une société a
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut é&tre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siege social, ou la communication aisée entre
le siége social et I'étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au controle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mére et société sceur), ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des slretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cent euros (EUR 12,500), représenté par douze mille cinq (12,500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune.

5.2. Le capital social peut &tre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
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6.4. Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’aprés avoir été notifiée a
la Société ou acceptée par celle-ci conformément 2 I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition ou:

(i) qu’elle ait des réserves distribuables suffisantes a cet effet; ou

(i) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.
I1l. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement &tre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil). Les
associés peuvent décider de nommer des gérants de différentes classes, a savoir un ou plusieurs gérants de classe A et
un ou plusieurs gérants de classe B.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent é&tre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.
8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation des gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(i) Il sera donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir parfaitement connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la con-
vocation a une réunion, que ce soit avant ou apreés ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés, a la
condition qu’un ou les associés ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, au
moins un gérant de classe A et un gérant de classe B votent en faveur de la décision. Les décisions du Conseil sont
consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n’a été nommé, par tous
les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux (2) gérants.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.
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IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément a larticle 11.1. (ii), les résolutions des associés sont
adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(i) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), les résolutions des associés peuvent é&tre
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales a Pinitiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale a la demande des associés représentant plus de la moitié du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre
précisées dans la convocation a ladite assemblée.

(iiii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions a tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote a la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
a compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de 'assemblée, '’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de ’Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
a une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par I'’Assemblée Générale a la majorité des voix
exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent étre modifiés qu’avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la derniére signature recue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas ou le nombre des associés est réduit a un (1):

(i) 'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a ’Assemblée Générale;

(i) toute référence dans les Statuts aux associés, a I'’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a 'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iiii) les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrdle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant
la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
du ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social.
13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent é&tre approuvés de la fagon suivante:

(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice
social en question, soit (a) par '’Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cinq (25), par I’Assemblée Générale annuelle.

Art. 14. Commiissaires / Réviseurs d’entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.
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14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
amoins que la loi ne requiére la nomination d’un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés. Les commissaires sont sujets
a la renomination par ’Assemblée Générale annuelle. lls peuvent étre associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation cesse d’étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d’émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas étre menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, le

Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser I'excés a la Société a la demande du Conseil.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social.

Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation
et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont
investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apres la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s’il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, peuvent étre faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également é&tre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire
Le premier exercice social de la Société commence a la date du présent acte et s’achévera le 31 décembre 2013.
Souscription et Libération

Travis Investment S.a r.l., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a douze mille cinq cent (12.500) parts
sociales sous forme nominative, d’'une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, et de les libérer intégralement par
un apport en numéraire d’'un montant de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500),

Le montant de douze mille cing cent euros (EUR 12.500) est a la disposition de la Société.
Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’éléevent approximativement a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).
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Résolutions des associés
Immédiatement apreés la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant 'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Travis Management S.A., une société régie par les lois du Luxembourg, dont le siége social se situe a 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, inscrite au Registre du commerce et des sociétés, sous le numéro B 178234; et

- Cédric Muenze, né a Kinshasa le 17 octobre 1985, avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare a la requéte de la partie comparante que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction francaise et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Esh-sur-Alzette, a la date qu’en téte des présentes.

Aprés avoir lu le présent acte a voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.

Signé : Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12852. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013151193/489.
(130185014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2013.

Leonard Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 82.997.

DISSOLUTION

L’an deux mille treize, le onze octobre.

Par-devant Maitre Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg.
A COMPARU:

ENRON Management CORP., une société de droit bélizien ayant son siége social a Withfield Tower, Third Floor,
4792 Coney Drive, P.O. Box 1777, Belize City, Belize, inscrite au Registre des «International Business Companies» de
Belize sous le numéro 128,368,

ici diment représentée par Madame Christelle LANGLOIS, salariée, demeurant professionnellement a Luxembourg
en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 4 octobre 2013.

Laquelle procuration, apreés avoir été signée "ne varietur" par la mandataire et le notaire instrumentant, sera annexée
au présent acte aux fins de formalisation.

Laquelle comparante, és-qualité qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- Que la société anonyme LEONARD FINANCE S.A. (ci-apreés la «Sociétéy), ayant son siége social a L-1621 Luxem-
bourg, 24, rue des Genéts, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 82.997,
a été constituée suivant acte regu par Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, en date du 9 juillet 2001,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 40 du 9 janvier 2002, et dont les statuts ont été
modifiés suivant acte regu par Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 21 décembre
2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 242 du 4 février 2010;

- Que le capital souscrit de la Société est fixé a deux cent trente et un mille Euros (231.000,- EUR), divisé en deux
mille trois cent dix (2.310) actions d’une valeur nominale de cent Euros (100,- EUR) chacune, entiérement souscrites et
intégralement libérées;

- que la société ENRON Management CORP., précitée, étant devenue seule propriétaire de toutes les actions et qu’elle
déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financiére de la Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’actionnaire unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution
anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'actionnaire unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 11 octobre 2013,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou dliment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:

LEG! TION

LUXEMBOURG



151614

- activité de la Société a cessé;

- Pactionnaire unique est investie de I'entiereté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiereté du
passif de la Société qu’il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 11 octobre 2013 étant seulement
un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et commissaire aux comptes de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les actions;

- les livres et documents de la Société devront é&tre conservés pendant la durée légale de cinq ans a I'ancien siége social
de la Société.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et 'avoir social de, ou remboursement 3, I'ac-
tionnaire unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) a
compter de la publication du présent acte et sous réserve qu’aucun créancier de la Société présentement dissoute et
liquidée n’aura exigé la constitution de slretés.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte frangais fera foi.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement mille Euros (EUR 1.000).

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire par ses noms,
prénom usuels, état et demeure, ladite comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Suit la traduction anglaise du texte qui précéde:

In the year two thousand thirteen, on the eleventh day of October.

Before the undersigned Maitre Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg.
There appeared:

ENRON Management CORP., a company incorporated and existing under the laws of Belize, with registered office at
Withfield Tower, Third Floor, 4792 Coney Drive, P.O. Box 1777, Belize City, Belize and being registered with the
International Business Companies Registry of Belize under number 128,368,

hereby represented by Mrs. Christelle LANGLOIS, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a
proxy given on 4 th October 2013.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearer, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:

- that the company LEONARD FINANCE S.A. (hereinafter the "Company"), with its registered office at 24, rue des
Genéts, L-1621 Luxembourg, being registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number
B 82.997, has been incorporated according to a deed of Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, dated July
9 th 2001, which deed has been published in the Luxembourg official gazette "Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations" n°® 40, dated January 9 ', 2002, and which statutes have been amended by a deed enacted by Maitre Martine
SCHAEFFER, on December 21 St 2009, published in the Luxembourg official gazette "Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations" n° 242, dated February 4 ™, 2010;

- that the issued share capital of the Company is set at two hundred thirty-one thousand Euro (231,000.- EUR) rep-
resented by two thousand three hundred and ten (2,310) shares of a par value of one hundred Euro (100.- EUR) each,
fully paid up;

- that ENRON Management CORP., prenamed, has become owner of all the shares and declares that he has full
knowledge of the articles of incorporation and the financial standing of the Company;

- that the appearing party, in its capacity of sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the
Company as at 11 October 2013 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities arising from the
liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:

- the Company’s activities have ceased;
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- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities
of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at 11 October 2013 being only one information for all
purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;

- the Company’s directors and statutory auditor are hereby granted full discharge with respect to the duties;

- there should be proceeded to the cancellation of all issued shares;

- the books and corporate documents relating to the Company will stay deposited at the former registered office of
the dissolved Company, where they will be kept in custody during a period of five years.

Although no confusion of patrimony can be made, neither the assets of dissolved company or the reimbursement to
the sole shareholder can be done, before a period of thirty days (article 69 (2) of the law on commercial companies) to
be counted from the day of publication of the present deed, and only if no creditor of the Company currently dissolved
and liquidated has demanded the creation of security.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the French
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at one thousand Euro (EUR 1,000).
WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by her
surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Signé: Langlois, GRETHEN.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 14 octobre 2013. Relation: LAC/2013/46632. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).
Le Receveur (signé): Iréne Thill.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 29 octobre 2013.
Référence de publication: 2013151224/115.
(130184963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2013.

SSN Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 4, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 181.224.

STATUTEN

Im Jahr zweitausenddreizehn, am einundzwanzigsten Oktober.
Vor dem unterzeichneten Notar Maitre Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

SSN GROUP AG, eine Aktiengesellschaft nach Schweizer Recht, eingetragen im Handelsregister des Kantons Zug
(Schweiz) unter Nummer CH-170.3.027.130-0 und mit Sitz in CH-6340 Baar (Schweiz),

hier vertreten durch Riidiger Sailer, Jurist, geschiftlich ansassigin 21, Avenue de la Liberté, L-1931 Luxemburg, aufgrund
einer privatschriftlichen Vollmacht,

Die vorerwidhnte Vollmacht bleibt, nach Paraphierung ne varietur durch den Vertreter der erschienenen Partei und
den beurkundenden Notar, als Anlage beigefiigt, um mit der Urkunde hinterlegt zu werden.

Die erschienene Partei, vertreten wie oben angegeben, hat den unterzeichneten Notar ersucht, die Griindung einer
Gesellschaft mit beschrankter Haftung urkundlich festzustellen, wie hiermit beschlossen wird und deren Satzung wie folgt
lautet:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz.

Art. 1. Es besteht eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée) mit dem Firmennamen
SSN Luxemburg S.a r.l. (nachstehend die ,,Gesellschaft"), welche den Bestimmungen des Gesetzes iiber Handelsgesell-
schaften vom 10. August 1915 in seiner aktuellen Fassung (das ,,Gesetz iiber Handelsgesellschaften") und den Bestim-
mungen der vorliegenden Satzung unterliegt.

C. RAL
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Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der direkte oder indirekte Erwerb, das Halten, Finanzieren, Refinanzieren, Entwic-
keln, Vermieten, VeriuBern oder anderweitige Handeln mit und im Rahmen von Immobilien-Projekten, das Halten und
Verwalten von Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie jede weitere auf Gewinnerzielung gerichtete und vom
Gesetz iber Handelsgesellschaften erlaubte Geschiftstitigkeit.

In diesem Zusammenhang, kann die Gesellschaft Beteiligungen jeder Art an in- und auslandischen Gesellschaften und
sonstigen Vermdgensanlagen jeder Art, oder Wertpapiere jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere Weise
erwerben, Wertpapiere jeder Art durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise iibertragen sowie fiir die Verwaltung,
das Management, die Kontrolle und Entwicklung ihres Portfolios Sorge tragen.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufmannischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit Grundeigentum oder gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich er-
scheinen.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt, GroBherzogtum Luxemburg. Ab dem 1. Dezember
2013 wird sich der Gesellschaftssitz in der Gemeinde Schuttrange befinden. Der Gesellschaftssitz kann durch einen Bes-
chluss des Geschiftsfiihrers oder, im Falle einer Mehrzahl von Geschiftsfiihrern, durch einen Beschluss des Rates der
Geschiftsfiihrer, an jeden beliebigen Ort in derselben Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann durch einen Beschluss des Geschiftsfiihrers oder, im Falle einer Mehrzahl von Geschiftsfihrern,
durch Beschluss des Rates der Geschiftsfihrer, Zweigstellen oder Agenturen sowohl in Luxemburg als auch im Ausland
errichten.

Sollten der Geschiftsfiihrer oder der Rat der Geschiftsfiihrer feststellen, dass auBerordentliche politische, wirtschaft-
liche oder gesellschaftliche Entwicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewdhnlichen
Titigkeiten der Gesellschaft an ihrem Gesellschaftssitz oder die Kommunikation zwischen ihrem Gesellschaftssitz und
Personen im Ausland beeintrachtigen konnen, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend bis zur vollstindigen Nor-
malisierung der Verhiltnisse ins Ausland verlegt werden; solche voriibergehenden MaBnahmen haben keinen Einfluss auf
die Nationalitit der Gesellschaft, welche trotz einer voriibergehenden Verlegung ihres Gesellschaftssitzes eine luxem-
burgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Das Gesellschaftskapital betrigt fiinfundzwanzigtausend Euro (EUR 25.000,-), aufgeteilt in zweihundertfiinfzig
(250) Anteile zu je einhundert Euro (EUR 100,-).

Jeder Anteil gewihrt eine Stimme bei ordentlichen und auBerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss einer Mehrheit von Gesellschaftern, die zumindest drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, in Ubereinstimmung mit dem Gesetz {iber Handelsgesellschaften gedndert
werden.

Art. 7. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Inhaber pro Anteil an. Steht ein Anteil mehreren Berechtigten zu,
so ernennen sie einen gemeinschaftlichen Vertreter, der sie gegenliber der Gesellschaft vertritt.

Art. 8. Die Anteile konnen zwischen den Gesellschaftern frei iibertragen werden. Die Ubertragung von Gesellschaft-
santeilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter bedarf der Zustimmung von Gesellschaftern, die mindestens drei Viertel
des Gesellschaftskapitals vertreten.

Im Fall des Todes eines Gesellschafters konnen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an einen Dritten nur mit
Zustimmung der Inhaber von Anteilen, die drei Viertel der Rechte der Uberlebenden vertreten und im Ubereinstimmung
mit unter den Voraussetzungen des Gesetzes liber Handelsgesellschaften iibertragen werden. Eine derartige Zustimmung
ist nicht erforderlich, wenn die Ubertragung an Eltern oder Abkémmlinge oder an den iiberlebenden Ehegatten erfolgt.

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, jedoch héchstens vierzig (40), sofern gesetzlich nichts
Gegenteiliges vorgeschrieben ist.

Art. 9. Die Gesellschaft wird weder durch Tod noch Geschiftsunfahigkeit, noch durch Entmiindigung, Auflésung,
Bankrott oder Zahlungsunfihigkeit einer ihrer Gesellschafter, oder irgendein dhnliches Ereignis betreffend den Alleinge-
sellschafter, aufgelst.

C. Geschiftsfiihrung

Art. 10. Die Geschiftsfiihrung obliegt einem oder mehreren Geschiftsfiihrern, welche nicht Gesellschafter sein miis-
sen.

Gegenliber Dritten ist der Geschiftsfiihrer, bzw. im Fall von mehreren Geschiftsfiihrern der Rat der Geschiftsfiihrer,
unter allen Umstanden unbeschrinkt befugt, im Namen der Gesellschaft zu handeln und alle mit dem Gesellschaftszweck
im Einklang stehenden Geschifte und Handlungen zu genehmigen. Die Geschiftsfiihrer werden durch den Alleingesell-
schafter bzw. durch die Gesellschafter bestellt, welche(r) die Dauer ihrer Amtszeit festlegt (festlegen). Die Bestellung
eines Geschiftsfiihrers kann jederzeit und ohne Angabe von Griinden vom Alleingesellschafter bzw. von den Gesell-
schaftern widerrufen werden.
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Die Gesellschaft wird jederzeit durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfiihrers oder bei mehreren Geschifts-
fihrern durch die gemeinsame Unterschrift zweier Geschiftsfiihrer und durch die Unterschrift eines jeden ordnungsge-
maB Bevollmichtigten im Rahmen dieser Bevollmichtigung verpflichtet.

Art. 11. Bei Bestellung mehrerer Geschiftsfiihrer wird die Gesellschaft durch den Rat der Geschiftsfiihrer geleitet,
welche aus dem Kreis ihrer Mitglieder einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden auswiahlen kann. Sie
kann auBerdem einen Schriftfilhrer bestimmen, welcher kein Geschiftsfiihrer sein muss und welcher fiir die Protokolle
der Sitzungen der Geschiftsfiihrung verantwortlich ist.

Der Rat der Geschiftsfiihrer wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei Geschiftsfiihrer an dem im Einladungss-
chreiben genannten Ort einberufen. Die Sitzungen der Geschiftsfiihrung finden am Gesellschaftssitz statt, sofern nicht
anders im Einladungsschreiben bestimmt. Der Vorsitzende nimmt den Vorsitz bei allen Sitzungen der Geschiftsfiihrung
wabhr; in seiner Abwesenheit kann jedoch der Rat der Geschiftsfiihrer per Mehrheitsbeschluss der Anwesenden einen
anderen Geschiftsfiihrer zum Vorsitzenden pro tempore ernennen.

Die Geschiftsfiihrer erhalten spatestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem fiir die Sitzung vorgesehenen Zeitpunkt
ein schriftliches Einladungsschreiben, auBer in dringenden Fillen, in denen Art und Grund der Dringlichkeit im Einla-
dungsschreiben angegeben werden miissen. Auf das Einladungsschreiben kann durch schriftliche Zustimmung, Fax, Email
oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel verzichtet werden. Ein gesondertes Einladungsschreiben ist fiir
Sitzungen der Geschiftsfiihrung nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort der Sitzung in einem vorangegangenen Geschifts-
fihrungsbeschluss festgesetzt wurden.

Sind alle Geschiftsfiihrer in einer Sitzung anwesend oder vertreten oder im Falle von schriftlichen Beschliissen, denen
alle Geschiftsfiihrer zustimmen und die von allen Geschiftsfiihrern unterschrieben werden, ist kein Einladungsschreiben
erforderlich.

Jeder Geschiftsfiihrer kann sich in den Sitzungen der Geschiftsfiihrung durch einen anderen Geschiftsfiihrer mittels
einer schriftlich oder durch Fax, E-Mail oder ein vergleichbares Kommunikationsmittel erteilten Vollmacht vertreten
lassen. Ein einzelner Geschiftsfiihrer kann mehrere Geschiftsfiihrer vertreten.

Jeder Geschiftsfiihrer kann an der Sitzung durch Telefon- oder Videokonferenzschaltung oder durch ein vergleichbares
Kommunikationsmittel teilnehmen, sofern dieses den an der Sitzung teilnehmenden Personen eine ununterbrochene
Verstindigung untereinander erlaubt und eine effektive Teilnahme dieser Teilnehmer an der Sitzung erméglicht. Eine
derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht der persénlichen Teilnahme an dieser Sitzung.

Der Rat der Geschiftsfiihrer kann nur dann wirksam beraten oder handeln, wenn zumindest die Mehrheit der Ge-
schiftsfiihrer bei einer Sitzung anwesend oder vertreten ist. Beschliisse der Geschiftsfilhrung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit der auf der jeweiligen Sitzung anwesenden oder vertretenen Geschiftsfiihrer gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit hat der Vorsitzende die ausschlaggebende Stimme.

Einstimmige Beschlisse der Geschiftsfiihrung konnen auch in Form von Umlaufbeschliissen gefasst werden, wenn die
Zustimmung schriftlich, durch Fax, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel abgegeben wird. Die
Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll, das dem Nachweis der ordnungsgem@Ben Beschlussfassung dient.

Art. 12. Die Protokolle jeder Sitzung der Geschiftsfilhrung werden vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschiftsfiihrern unterzeichnet. Kopien oder Ausziige der Protokolle,
die in Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt werden kénnen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Ge-
schiftsfiihrern oder von einer durch den Rat der Geschiftsfiihrer zu diesem Zweck bestellten Person unterzeichnet.

Art. 13. Der Tod oder der Riicktritt eines Geschiftsfiihrers, aus welchen Griinden auch immer, bewirkt nicht die
Auflosung der Gesellschaft.

Art. 14. Die Geschiftsfithrer haften nicht persénlich aufgrund der Ausiibung ihrer Funktion fiir die von ihnen im Namen
der Gesellschaft ordnungsgemaB eingegangenen Verpflichtungen. Sie sind nur bestellte Vertreter der Gesellschaft und als
solche ausschlieBlich fiir die ordnungsgemiBe Ausiibung ihres Mandats verantwortlich.

Art. 15. Der Geschiftsfiihrer oder im Falle einer Mehrzahl von Geschiftsfiihrern der Rat der Geschiftsfiihrer kann
entscheiden, Abschlagsdividenden auf der Basis eines von dem oder den Geschiftsfiihrer(n) erstellten vorlaufigen Abs-
chlusses auszuzahlen, aus dem hervorgeht, dass ausreichende Finanzmittel zur Ausschiittung vorhanden sind. Dabei diirfen
die auszuschittenden Finanzmittel nicht die Summe der erzielten Gewinne seit dem Ende des letzten Geschiftsjahres,
erhéht um den Gewinnvortrag und die ausschiittbaren Riicklagen, jedoch abziiglich des Verlustvortrages und der Summen,
die aufgrund einer gesetzlichen oder einer satzungsmiBigen Verpflichtung den Riicklagen zuzuschreiben sind, iiberschrei-
ten.

D. Beaufsichtigung der Gesellschaft

Art. 16. Die Geschifte der Gesellschaft konnen der Beaufsichtigung durch einen oder mehrere satzungsgemaBe Rech-
nungspriifer unterstellt sein, die nicht Gesellschafter der Gesellschaft sein miissen. Die Hauptversammlung kann einen
oder mehrere Rechnungspriifer ernennen und ihre Amtszeit festlegen. Sofern die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig
(25) Gesellschafter hat, muss die Hauptversammlung einen oder mehrere satzungsgemiBe Rechnungspriifer ernennen.
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Falls die Gesellschaft zwei der drei in Artikel 35 des Gesetzes vom 19. Dezember 2002 iiber das Handels- und Ge-
sellschaftsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Gesellschaften bestimmten Kriterien innerhalb des
in Artikel 36 desselben Gesetzes genannten Zeitraumes iiberschreitet, wird das Amt des satzungsgemiBen Rechnungs-
priifers abgeschafft und ein oder mehrere unabhingige Rechnungspriifer (réviseur d’entreprise) unter den Mitgliedern
des Institut des Réviseurs d’Entreprises durch die Hauptversammlung der Gesellschafter gewihlt, welche auch die Anzahl
sowie deren Amtszeit festlegen.

E. Entscheidungen des Alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 17. Jeder Gesellschafter kann unabhingig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinschaftlichen Entscheidungen
teilnehmen. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile hilt oder vertritt.

Art. 18. Die Hauptversammlung der Gesellschafter hat die durch Gesetz und diese Satzung verliechenen Befugnisse.
Sofern die vorliegende Satzung keine gréBere Mehrheit vorschreibt, werden gemeinsame Beschliisse nur wirksam gefasst,
soweit sie von Gesellschaftern, die mehr als die Hilfte des Gesellschaftskapitals vertreten, verabschiedet werden.

Die Anderung der Nationalitit der Gesellschaft bedarf der Einstimmigkeit. Jede andere Anderung der Satzung bedarf
der Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern, welche zumindest drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 19.Im Falle eines Alleingesellschafters tbt dieser die der Hauptversammlung der Gesellschafter gemaB Abschnitt
Xl des Gesetzes iiber Handelsgesellschaften verliehenen Befugnisse aus. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die
,Hauptversammlung der Gesellschafter" je nach Zusammenhang und soweit anwendbar als eine Bezugnahme auf den
Alleingesellschafter zu verstehen und die der Hauptversammlung der Gesellschafter verliechenen Befugnisse werden von
dem Alleingesellschafter ausgeiibt.

F. Geschiftsjahr - Konten - Ausschiittung von Gewinnen
Art. 20. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember des Jahres.

Art. 21. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und der Geschiftsfiihrer oder der
Rat der Geschiftsfiihrer erstellt eine Bestandsaufnahme, die Angaben des Wertes des Vermdgens und der Verbindlich-
keiten der Gesellschaft enthilt. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in diese Bestandsaufnahme und
die Bilanz nehmen.

Art. 22, Finf Prozent (5%) des Nettogewinns werden der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt, bis diese Riicklage zehn
Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betrigt. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfiigung.

G. Gesellschaftsauflosung - Liquidation

Art. 23. Auflésung und Liquidation der Gesellschaft

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird diese von einem oder mehreren von der Hauptversammlung der Gesell-
schafter ernannten Abwicklern, welche keine Gesellschafter sein miissen, liquidiert. Die Hauptversammlung bestimmt
ihre Befugnisse und Beziige. Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen haben die Abwickler die weitestgehenden Befu-
gnisse im Hinblick auf die Realisierung der Vermogenswerte und die Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der Uberschuss, der aus der Realisierung der Vermagenswerte und der Begleichung der Verbindlichkeiten der Ge-
sellschaft hervorgeht, wird unter den Gesellschaftern im Verhiltnis zu den von ihnen gehaltenen Anteilen am Gesell-
schaftskapital aufgeteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht
Art. 24. Auf diese Satzung sollen die Gesetze Luxemburgs Anwendung finden, nach welchen sie errichtet und ausgelegt
werden soll.
Alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte werden durch das Gesetz iiber Handelsgesellschaften, in seiner jeweils
gliltigen Fassung geregelt.
Zeichnung und Zahlung der Anteile

Die Anteile wurden wie folgt gezeichnet:

SSN GROUP AG, vorbenannt

Zweihundertfinfzig Anteile . . . .. ... e 250 Anteile
GSaAMIE: . L ottt 250 Anteile

Der Ausgabebetrag aller gezeichneten Anteile wurde vollstiandig eingezahlt, so dass der Gesellschaft ein Betragin Hohe
von flinfundzwanzigtausend Euro (EUR 25.000,-) ab sofort zur Verfiigung steht, was dem beurkundenden Notar nachge-
wiesen wurde.

Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschiftsjahr beginnt mit der Griindung der Gesellschaft und endet am 31.12.2013.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



151619

Kosten

Die der Gesellschaft aufgrund ihrer Griindung entstandenen und von ihr zu tragenden Auslagen, Gebiihren, Honorare
oder Kosten jeglicher Art werden auf ca. EUR 1.500.- geschitzt.

Beschliisse des Gesellschafters
Der Gesellschafter, das gesamte gezeichnete Gesellschaftskapital vertretend, hat unmittelbar anschlieBend an die
Griindung der Gesellschaft folgende Beschliisse gefasst:
1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 4, rue Heinrich Heine,

L-1720 Luxemburg. Ab dem 1. Dezember 2013 befindet sich der Gesellschaftssitz in 1c rue Gabriel Lippmann, L-5365
Munsbach.

2. Als Geschiftsfilhrer der Gesellschaft werden auf unbestimmte Zeit bestellt:

- Herr Theodorus Gorens, geboren am 27. Oktober 1967 in Hoogezand-Sappemeer, geschiftlich ansdssig in Indus-
triestrasse 24, CH-6310 Zug,

- Herr Mario Warny, geboren am 22. September 1973 in St. Vith, Belgien, geschiftlich ansassig in 21, Avenue de la
Liberté, L-1931 Luxemburg.
Wordiiber diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwahnten Datum aufgenommen wurde.

Die vorstehende Niederschrift ist dem Vertreter der erschienenen Partei, welcher dem Notar mit Name, Vorname
und Wohnsitz bekannt ist, verlesen worden und vom Notar zusammen mit diesem Vertreter der erschienen Partei
unterzeichnet worden.

Gezeichnet: R. SAILER und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 23 octobre 2013. Relation: LAC/2013/48102. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 29. Oktober 2013.
Référence de publication: 2013151403/212.
(130184899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2013.

Adria Midco Luxco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2440 Luxembourg, 61, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 181.278.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second of October.

Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Adria Luxco S.ar.l., a private limited liability company incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 180.743 and with registered
office at 61, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg,

here represented by Mrs Corinne PETIT, employee, professionally residing at 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Lu-
xembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg, on October 21st, 2013.

Said proxy shall be signed ne varietur by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary and shall
be attached to the present deed to be filed at the same time.

Such proxy holder, acting in said capacity, has requested the undersigned notary to draw up the following articles of
incorporation of a société a responsabilité limitée, which the prenamed party declared to form:

Title I. - Denomination- Registered office - Object - Duration

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name "Adria Midco Luxco
S.ar.l" (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.
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The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds and debentures.

In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which forms part of the group of companies
to which the Company belongs (including up stream or cross stream), take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
divided into one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares with a par value of one euro cent (0.01 EUR) each.
The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
(75%) of the Company’s capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by a sole manager or a board of managers appointed
as a collegiate body by the general meeting of shareholders. The sole manager or the members of the board of managers
may but need not be shareholders.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

The sole manager or the board of managers, as the case may be, is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of incorporation to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or the board of managers, as the case may be. Vis-a-vis third parties
the sole manager or the board of managers as the case may be, has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relating to the Company not
reserved by law or the articles of incorporation to the general meeting or as may be provided herein.

The board of managers may elect a chairman and one or more vice chairman.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board of managers by another manager without limitation as to the number of proxies
which a manager may accept and vote.

Meetings of the board of managers shall be called by the chairman of the board of managers or any one board member.
Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the notice period may be
shortened and the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted
in case of assent of each manager in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of
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communication. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented.
Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the members of the board of
managers of the Company (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable, facsimile, email or any other similar means of communication. The
entirety will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including
circular resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the signature of any one
manager or as decided by the board of managers.

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by any one manager or as may be resolved by
the board of managers at the relevant meeting. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial
proceedings or otherwise shall be signed by any one manager, or as may be resolved at the relevant meeting or a
subsequent meeting.

The Company will be bound by the signature of the sole manager or in the case of a board of managers by the signature
of any one manager, as the case may be, or by the joint or single signature of any person or persons to whom such
signatory power shall have been delegated by the sole manager or the board of managers or in case of a board, by any
one manager (including by way of representation).

Art. 8. Liability Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer: (i) Against any liability to the Company or its Share-
holders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence or reckless disregard of the duties involved in the
conduct of his office; (ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in
bad faith and not in the interest of the Company; or (iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been
approved by a court of competent jurisdiction or by the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company. The resolutions shall become effective upon the approval
of the majority as provided for by law for collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements,
on the date set out therein). Unanimous written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
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shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters (3/4) of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to
be taken by Shareholders representing 100% of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting shall
be held on first Tuesday of the month of June at 10:15 of each year. If such day is not a business day, the meeting shall
be held on the immediately following business day.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 St January of each year and ends on December 31 St of
the same year.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to
a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 t August, 1915 on commercial
companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription - Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the appearing parties
subscribed and entirely paid-up one million two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares as follows:

Subscriber number of
shares
Adria Luxco S .l . . 1,250,000

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500) is available to the Company. Evidence of the payment of the subscription price has been shown to the undersigned
notary.

Transitory provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on 31 5t December 2013.
Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred euro (EUR
1,400).

Resolutions of the sole Shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named sole shareholder took the following resolutions:

1) The number of managers is fixed at four (4).

2) Are appointed as managers for an unlimited period of time:

a. Mr William J. JANETSCHEK, born in New York (United States of America) on August 28 ™, 1961, residing at 9
West 57 t Street, Suite 4200, New York, New York 10019, United States of America;
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b. Mr Jean-Pierre C. SAAD, born in Beirut (Lebanon) on September 20 t, 1980, residing at 7, Carlton Gardens, Stirling
Square, GB-SW1Y 5AD London;

c. Mr Stefan LAMBERT, born in Trier (Germany) on January 8 ™, 1964, with professional address at 61, rue de
Rollingergrund, L-2440 Luxembourg; and

d. Dr. Wolfgang ZETTEL, born in Constance (Germany), on November 15 ', 1962 and with professional address at
61, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg;

3) The Company shall have its registered office at 61, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the representative
of the above appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the
same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg, on the date
mentioned at the beginning of this document.

The deed having been read to the representative of the appearing party, known to the notary by his surname, Christian
name, civil status and residence, said person appearing signed together with Us notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le vingt-deux octobre.
Par-devant Nous, Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Adria Luxco S. a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, inscrite aupreés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 180.743 et ayant son siége social au 61, rue de Rollinger-
grund, L-2440 Luxembourg,

ici représentée par Madame Corinne PETIT, employée, avec adresse professionnelle au 74, avenue Victor Hugo, L-1750
Luxembourg en vertu d’'une procuration leur donnée a Luxembourg, le 21 octobre 2013.

Laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire sous-
signé, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Lequel mandataire, agissant és-dites qualités, a requis le notaire soussigné de dresser ainsi qu’il suit les statuts d’'une
société a responsabilité limitée que la partie prémentionnnée a déclaré constituer:

Titre 1 €' . - Objet - Dénomination - Siége social - Durée

Art. 1 . Dénomination. Il est formé par les parties comparantes et toutes personnes qui deviendront par la suite
associés, une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Adria Midco Luxco S.a r.l.» (la «Sociétéy). La
Société sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L’'objet de la Société est de détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises et étrangéres ou dans toute autre entreprise, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre
moyen, de méme que le transfert par la vente, I'échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance,
notes et autres valeurs mobilieres de toute espece, et la détention, 'administration, le développement et la gestion de
son portefeuille. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son activité
par l'intermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangeéres.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations et de
certificats de créance.

D’une maniere générale elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, valeurs mobiliéres ou autrement)
a toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient
la Société (y compris vers le haut et sur le coté), prendre toute mesure de contréle et de surveillance et effectuer toute
opération qu’elle juge utile dans I'accomplissement et le développement de ses objets.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique et financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues pour la modification des statuts.

L’adresse du siége social peut étre transférée a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant,
du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre I’activité normale au siége social ou la communication aisée
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de ce siége avec I'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre déclaré transféré
provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; de telles mesures temporaires
n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert temporaire de son siége social, demeurera
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500.- EUR) divisé
en un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un centime d’euro (0,01 EUR)
chacune. Le capital de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptés de la maniére
requise pour la modification des présents statuts.

Toute prime d’émission disponible est distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, le transfert de parts sociales a des non associés est soumis a I'agrément donné par les associés
représentant au moins soixante-quinze pourcent (75%) du capital de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un gérant unique ou un conseil de gérance nommé en
tant qu’organe collégial par I'assemblée générale des associés. Le gérant unique ou les membres du conseil de gérance
peut/peuvent ou non étre associé(s).

Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée
de leurs fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une
période indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad
nutum) et a tout moment.

Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, a les pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires de la
Société et pour autoriser et/ou exécuter tous actes de disposition et d’administration en relation avec les objets de la
Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les statuts a 'assemblée générale sont
de la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance, le cas échéant. Vis-a-vis des tiers le gérant unique ou le
conseil de gérance le cas échéant, a les pouvoirs les plus étendus pour agir pour le compte de la Société en toutes
circonstances et de faire, d’autoriser et d’approuver tous les actes et opérations relatives a la Société non réservés par
la loi ou les statuts a 'assemblée générale ou tels qu’ils peuvent étre prévus dans les statuts.

Le conseil de gérance peut élire un président et un ou plusieurs vice-président(s).

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de
communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres
et de communiquer les uns avec les autres. Une réunion peut également é&tre tenue uniquement sous forme de conférence
téléphonique. La participation a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion ou a une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil de
gérance par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le président du conseil de gérance ou un membre du conseil.
Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit &tre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la durée de I'avis peut é&tre raccourci et la nature et les
motifs de cette urgence seront mentionnés dans I'avis de convocation. |l pourra é&tre passé outre a cette convocation a
la suite de I'assentiment de chaque gérant par écrit, par cible, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen
de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant a une
heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins une majorité des gérants et présente
ou représentée. Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des membres
du conseil de gérance de la Société (y compris par voie de représentation).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cdble, télécopie, courriel ou tout autre moyen de communication
similaire. L’ensemble constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la résolution intervenue. Les
résolutions des gérants, y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra
&tre émis sous la signature d’un gérant ou tel qu’il est décidé par le conseil de gérance.

Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance seront signés par un gérant ou tel qu’il peut en étre décidé
par le conseil de gérance lors de la réunion. Les copies ou extraits de tels procés-verbaux destinés a servir en justice ou
ailleurs seront signés par un gérant, ou tel qu’il peut en étre décidé lors de la réunion ou lors d’une réunion ultérieure.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique, ou dans le cas d’un conseil de gérance, par la signature d’un
gérant, le cas échéant, ou par la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature
auront été délégués par le gérant unique ou le conseil de gérance ou en cas de conseil, par un gérant (y compris par voie
de représentation).

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.
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Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédurey s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilité» et «dépensesy» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et mon-
tants payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant ou dirigeant: (i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis
de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir, de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence
dans 'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa fonction; (ii) Pour toute affaire dans laquelle il serait
finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét de la Société; ou (jii) Dans le cas d’'un compromis
ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait été approuvé par une juridiction
compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I'égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I'engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter a toute assemblée des associés
par un mandataire spécial.

Art. 10. Assemblées Générales. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la
loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ot c’est permis par la loi) ou lors d’assem-
blées. Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée ou toute résolution circulaire valable (le cas
échéant) représente I'entiéreté des associés de la Société.

Les assemblées sont convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a I'adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date de I'assemblée. Si I'entiéreté
du capital social de la Société est représentée a une assemblée, I'assemblée peut é&tre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit &tre envoyé aux associés a leur adresse inscrite
dans le registre des associés tenu par la Société. Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité
comme prévu par la loi concernant les décisions collectives (ou sujet a la satisfaction de la majorité, a la date y précisée).
Des résolutions unanimes peuvent étre passées a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
a la premiére assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxiéme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représentée. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts (3/4) du capital social émis et (iii) les décisions
concernant le changement de nationalité de la Société doivent étre prises par les Associés représentant 100% du capital
social émis.

A partir du moment et aussi longtemps que la Société compte plus de vingt-cing (25) associés I'assemblée générale
annuelle sera tenue le premier mardi du mois de juin de chaque année a 10:15 heures. Si ce jour n’est pas un jour ouvrable,
I'assemblée sera tenue le jour ouvrable suivant.

Art. 11. Année Sociale. L’année sociale commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la
Société.
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Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé par le gérant
ou le cas échéant par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier
exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et
des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision de I'assemblée générale des associés.
Le compte de prime d’émission peut é&tre distribué aux associés par une décision de I'assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant du compte prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. Au cas ou la Société est dissoute, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la société est une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la loi du 10 aoGt 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont applicables.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par les parties comparantes, celles-ci ont souscrit et intégralement libéré
les un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales comme suit:

Souscripteur Nombre de
parts

sociales

Adria LUXCo S .l . oo e e 1.250.000

Les parts sociales ainsi souscrites sont entierement libérées par paiement en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cing cents euros (12.500.- EUR) est a la disposition de la Société. Preuve du paiement du prix de souscription
a été donnée au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2013.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille quatre cents euros (1.400.-
EUR).

Résolutions de I'associé unique

Apres que les statuts aient été rédigés, I'associé unique prénommé a immédiatement pris les résolutions suivantes:

1) Le nombre de gérants est fixé a quatre (4).

2) Sont nommés gérants pour une période indéterminée:

a. Monsieur William J. JANETSCHEK, né a2 New York (Etats-Unis d’Amérique), le 28 aolt 1961, avec adresse profes-
sionnelle 2 9 West 57 t Street, Suite 4200, New York, New York 10019, Etats-Unis d’Amérique;

b. Monsieur Jean-Pierre C. SAAD, né a Beyrouth (Liban), le 20 septembre 1980, avec adresse professionnelle a 7,
Carlton Gardens, batiment Stirling Square, GB-SW1Y 5AD Londres, le Royaume-Uni;

c. Monsieur Stefan LAMBERT, né a Tréves (Allemagne), le 8 janvier 1964, avec adresse professionnelle au 61, rue de
Rollingergrund, L-2440 Luxembourg; et

d. Dr. Wolfgang ZETTEL, né a Constance (Allemagne), le 15 novembre 1962, avec adresse professionnelle au 61, rue
de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg.

3) Le siege social de la société est établi au 61, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du représentant de la partie
comparante, le présent acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction frangaise. A la demande du
méme représentant il est spécifié qu’en cas de divergences entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais
fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite au représentant de la partie comparante, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom, état et
demeure, ladite personne a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Petit et M. Schaeffer.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 25 octobre 2013. LAC/2013/48605. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 novembre 2013.
Référence de publication: 2013152299/422.
(130187157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2013.

STAM Participations S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 96.619.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fifth day of the month of Septembre.
Before the undersigned Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

SCS Fund LLC, a limited liability company governed by the laws of California (United States of America), having its
registered office at 11150 Santa Monica Boulevard, Suite 1400, Los Angeles, California, 90025 United States of America
and with Federal tax identification number 42-1608304, and

Stam Europe S.A.S., a simplified joint-stock company ("Société par actions simplifiée") governed by the laws of France,
having its registered office at 35, avenue de 'Opera, F-75002 Paris, registered with the Trade and Companies Register of
Paris under number 414 712 687, and

Stam Invest S.A.S., a simplified joint-stock company ("Société par actions simplifiée") governed by the laws of France,
having its registered office at 6, Place de la Madeleine, F-75008 Paris, registered with the Trade and Companies Register
of Paris under number 443 525 233,

(the "Shareholders")

Here all duly represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally at
Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of proxies given under private seal on 6 June 2013.

The said proxies, initialled "ne varietur" by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The Shareholders, prenamed, represented by their proxy holder request the notary to act that:

I. The Shareholders represent the whole corporate capital of the private limited liability company (société a respon-
sabilité limitée) established and existing in the Grand Duchy of Luxembourg under the name STAM Participations S.ar.l.,
with registered office at 400, Route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Lu-
xembourg Trade and Companies Register under number B 96.619, established pursuant to a deed of Maitre Joseph
Elvinger, Notary, residing in Luxembourg, dated October 2, 2003, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the "Mémorial") on November 22, 2003, under number 1237 (the "Company"). The articles of association
of the Company have been amended for the last time pursuant to a deed of the the notary Joseph Elvinger, dated January
4, 2008, published in the Memorial on March 21, 2008, number 703.

IIl. The Company’s share capital is set at twenty thousand Euros (EUR 20,000), represented by six hundred and seventy-
two (672) Class A Shares (the «Class A Sharesy), and one hundred and twenty-eight (128) Class B Shares (the «Class B
Sharesy» and, together with the Class A Shares, the «Sharesy). Each share has a nominal value of twenty five Euro (EUR
25.-), all subscribed and fully paid-up.

First resolution
The Shareholders resolve to extent the duration of the Company from 30 September 2013 to 30 September 2023.
Second resolution

Further to the first resolution, the Shareholders resolve to amend clause 4.1 of the Company’s articles of association,
which shall henceforth read as follows:

" Art. 4. Duration.
4.1 The Company is established for a limited period expiring on 30 September 2023."

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately one thousand three hundred euro (EUR 1,300.-).
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties,
the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing parties and
in case of divergences between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the appearing parties, known to the notary by their name, first name, civil status
and residence, the said appearing parties signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-cinq septembre.

Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.
ONT COMPARU:

SCS Fund LLC, une société a responsabilité limités de droit californien (Etats Unis d’Amérique), ayant son siége social
a 11150 Santa Monica Boulevard, Suite 1400, Los Angeles, Californie, 90025 Etats Unis d’Amérique et avec numéro fiscal
fédéral 42-1608304, et

Stam Europe S.A.S., une société par actions simplifiée de droit frangais, ayant son siége social a 35, avenue de I'Opera,
F-75002 Paris, et enregistré au Registre de Commerce de Paris sous le numéro 414 712 687, et

Stam Invest S.A.S., une société par actions simplifiée de droit frangais, ayant son siége social a 6, Place de la Madeleine,
F-75008 Paris, et enregistré au Registre de Commerce de Paris sous le numéro 443 525 233,

(les «Associésy),

ici tous représentés par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement
a Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu de procurations données sous
seing privé, en date du 6 juin 2013.

Lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire des comparants et le notaire instru-
mentaire, demeureront annexées aux présentes pour étre enregistrées avec elles.

Les Associés, prénommés, représentés par leur mandataire, ont requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. Les Associés détiennent I'entiéreté du capital social de la société a responsabilité limitée établie et existant au Grand
Duché de Luxembourg sous le nom STAM Participations S.a r.l., ayant son siége social au 400, Route d’Esch, L-1471
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 96619, constituée par un acte de Maitre Joseph Elvinger, Notaire, résidant a Luxembourg, daté du 2 octobre
2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the «kMémorialy), le 22 novembre 2003 sous numéro
1237 (ci-apres, la «Sociétéy). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant un acte regu par le
notaire, Maitre Joseph Elvinger, daté du 4 janvier 2008 et publié au Mémorial le 21 mars 2008, numéro 703.

II. Le capital social souscrit est fixé a vingt mille Euro (20.000 EUR) représenté par six cent soixante-douze (672) parts
sociales de Classe A (les «Parts Sociales de Classe Ay) et cent vingt-huit (128) parts sociales de Classe B (les «Parts
Sociales de Classe By, avec les Parts Sociales de Classe A, les «Parts Socialesy), toutes souscrites et entiérement libérées.

Premiére résolution
Les associés décident d’étendre la durée de la Société du 30 septembre 2013 au 30 septembre 2023.
Deuxiéme résolution

Suite a la premiére résolution ci-dessus, les associés décident de modifier la clause 4.1 des statuts de la Société qui
doit se lire désormais comme suit:

" Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée limitée dont le terme est fixé au 30 septembre 2023."

Frais

Les frais, dépenses, honoraires ou charges de toute sorte, qui incombent a la Société du fait de cet acte, s’élévent
approximativement a mille trois cents euros (EUR 1.300,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la demande des parties comparantes, le présent acte
est rédigé en anglais suivi d’une version francaise et en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version
anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes. Lecture ayant été faite au mandataire des parties
comparantes, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.



151629

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 03 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12781. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013151404/103.
(130184941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2013.

Winnersh Midco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 179.057.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-first day of October,
before Us, Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglister, Grand Duchy of Luxembourg

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Winnersh Midco S.a r.l., a private
limited liability company (société a responsabilité limitée), having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 179.057,
incorporated pursuant to a deed of Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglister, Grand Duchy of Luxembourg, dated
July 3, 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 2283, page 109554, on
September 17, 2013 (the Company).

There appeared:

WINNERSH HOLDINGS S.A R.L,, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), having its re-
gistered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, not yet registered with the Luxembourg register of
Commerce and Companies, being the sole shareholder of the Company (the Sole Shareholder),

hereby represented by Mr Max MAYER, employee, professionally residing in Junglinster, 3, route de Luxembourg, by
virtue of a power of attorney given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed for the purpose of registration.

The Sole Shareholder, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record that:
. It holds all the shares in the share capital of the Company.

Il. The agenda of the Meeting is as follows:

1. Waiver of the convening notice;

2. Amendment of the corporate object of the Company and subsequent amendment of article 3 of the articles of
association of the Company which will henceforth read as follows:

" Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating

to its investments for the purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to
protect the Company against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations, which directly or indirectly favour
or relate to its object.

3.5. The Company may further acquire and/or dispose of any real estate or moveable property™
3. Miscellaneous.

1. It has taken the following resolutions:

C. RAL
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First resolution

The entirety of the share capital being represented at the present Meeting, the Sole Shareholder waives the convening
notice, and considers itself as duly convened and declares having perfect knowledge of the agenda.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the corporate object of the Company and to subsequently article 3 of the
articles of association of the Company which will henceforth read as follows:

" Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations, which directly or indirectly favour
or relate to its object.

3.5. The Company may further acquire and/or dispose of any real estate or moveable property"

There being no further business, the Meeting is closed.
Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company in relation
to this deed are estimated at approximately EUR 900.-.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the Sole Shareholder, the Sole Shareholder signed together with the notary the
present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-et-un octobre,
par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique de Winnersh Midco S.a r.l. une
société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, constituée et existante selon les lois du Grand-Duché de Lu-
xembourg, ayant son siége social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 179.057, constituée le 3 juillet
2013 suivant un acte de Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2283, page 109554 du 17 septembre 2013 (la Société).

A comparu:

WINNERSH HOLDINGS S.AR.L., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, constituée et existante
selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg et pas encore immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
(’Associé Unique),

ici représentée par Monsieur Max MAYER, employé, ayant sa résidence professionnelle a Junglinster, 3, route de
Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.
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Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter que:
. Il détient la totalité des parts sociales dans le capital social de la Société.

Il. L'ordre du jour de ’Assemblée est le suivant:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Modification de I'objet social de la société et modification subséquente de l'article 3 des statuts de la Société qui
aura désormais la teneur suivante:

« Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépoét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre maniére et accorder des
sQiretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles qui directement ou in-
directement favorisent ou se rapportent a la réalisation de son objet social.

3.5. La Société peut également acquérir et / ou disposer de propriétés immobiliére sou mobilieres.»; et
3. Divers.

Ill. 11 a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

La totalité du capital social étant représentée a la présente Assemblée, I’Associé Unique renonce aux formalités de
convocation, et se considere lui-méme comme ayant été diment convoqué et déclare avoir une parfaite connaissance de
l'ordre du jour.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier I'objet social de la société et, subséquemment, I'article 3 des statuts de la Société
qui aura désormais la teneur suivante:

" Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre maniére et accorder des
sQiretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
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engagements de toute autre société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles qui directement ou in-
directement favorisent ou se rapportent a la réalisation de son objet social.

3.5. La Société peut également acquérir et / ou disposer de propriétés immobiliére sou mobilieres.»
Plus aucun point ne figurant a I'ordre du jour, la Séance est levée.
Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges, de quelque nature que ce soit, qui incomberont a la Société en raison du
présent acte, sont évalués a environ 900,-EUR.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la requéte de la partie
comparante ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d’une traduction frangaise et en cas de divergences entre
la version anglaise et la version frangaise, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, rédigé et passé a Junglinster, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite a I’Associé Unique, I’Associé Unique a signé avec le notaire instrumentant, le
présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER .
Enregistré a Grevenmacher, le 23 octobre 2013. Relation GRE/2013/4256. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013152228/182.

(130186306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2013.

ProLogis Belgium VI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 94.410.

Résolution du 28 octobre 2013

a modifier: Le siége social de I'associé (Prologis Superholding Il BV), a été transféré de Schiphol Boulevard 115, 1118
BG Schiphol Airport, The Netherlands a Gustav Mahlerplein 17, 1082 MS Amsterdam, The Netherlands, et ce, avec effet
au 28 octobre 2013.

Luxembourg, le 08 novembre 2013.
ProlLogis Directorship S.a r.l.
Représenté par Gerrit-Jan Meerkerk

Référence de publication: 2013158130/14.

(130193455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Ballywilliam S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 162.268.

EXTRAIT

En date du 21 octobre 2013, l'actionnaire unique de la société a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Galina Incorporated en tant que Commissaire aux Comptes de la société a été acceptée avec effet
immédiat.

- Viscomte S.a r.l.,, ayant son siége social au 15, rue Edward Steichen L-2540 Luxembourg, est élu nouveau Commissaire
aux Comptes de la société avec effet immédiat et ce pour une durée de six ans.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Référence de publication: 2013159856/15.

(130196703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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