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Innotecnis Europe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1941 Luxembourg, 411, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 46.447.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Qui se tiendra au siège social au 411, rte de Longwy,L-1941 Luxembourg,le lundi 15 avril 2013 à 11.00 hrs avec l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux comptes concernant les comptes
annuels au 31.12.2012.

2. Approbation du bilan comptes de pertes et profits au 31.12.2012 et décision sur l'affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013170560/17.

Financière de l'Alzette S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 54.285.

Les actionnaires sont convoqués à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 30 décembre 2013 à 10.00 heures à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Examen du rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012.
3. Affectation des résultats au 31 décembre 2012.
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire quant à l'exercice sous revue.
5. Divers.

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2013171214/29/17.

IMMOBRA (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 38.544.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 38, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, le 30 décembre 2013 à 11.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Report de la date de l'Assemblée au 30 décembre 2013
2. Lecture du rapport du Conseil d'Administration et du rapport du commissaire aux comptes pour l'exercice clos

au 31 décembre 2012,
3. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation du résultat,
4. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
5. Nominations statutaires,
6. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales,
7. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013170557/20.
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Intfideco, Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 24.884.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 27 décembre 2013 à 11:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 2012 et 2013
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Ratification de la cooptation d'un Administrateur
5. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi modifiée

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013171212/795/18.

Novamil Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 100.958.

The Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be extraordinarily held on December 27th, 2013 at 5.00 p.m. at the registered office, with the following
agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31st, 2012
3. Ratification of the co-option of a Director
4. Acceptance of the resignation of the Directors and appointment of their replacement
5. Special discharge of the resigning Directors for the exercise of their mandates until the date of resignations
6. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
7. Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the modified

Luxembourg law on commercial companies of August 10, 1915
8. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013171209/795/21.

Promvest S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 37.721.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 27 décembre 2013 à 14:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 avril 2012 et au 30 avril 2013
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013171215/795/15.
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United Industrial Associates SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 9.695.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 décembre 2013 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2013
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Nominations Statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013165852/795/16.

Mondrion Développement S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 155.816.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 27 décembre 2013 à 11.30 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 30 juin 2013;

2. approbation des comptes annuels au 30 juin 2013;
3. affectation des résultats au 30 juin 2013;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013158994/10/18.

Rasec International Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-1643 Luxembourg, 4, rue de la Grève.

R.C.S. Luxembourg B 116.166.

Madame, Monsieur,

Au nom du conseil d'administration de la société RASEC INTERNATIONAL HOLDING, société anonyme, ayant son
siège social au 4, rue de la Grève, L-1643 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des société de Lu-
xembourg sous le numéro B 116.166, j'ai l'honneur de vous convoquer à une

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 30 décembre 2013 à Luxembourg au siège social de la Société à 17h00, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture des comptes intérimaires au 31 octobre 2013;
2. Lecture du rapport du réviseur d'entreprise confirmant la méthode de calcul retenue pour la correction des comp-

tes de la Société;
3. Réduction du capital social de la Société de son montant actuel de EUR 27.354.627,- à un montant de EUR 14.659,50

par réduction de la valeur nominative de ses actions de EUR 933,- à EUR 0,50;
4. Proposition d'augmentation du capital social de la Société pour un montant global de EUR 1.155.400,-;
5. Souscription à l'augmentation de capital proposé par apport en nature de (i) la créance en compte courant accordée

à la Société par M. Patrick Gentil pour EUR 582.360 et (ii) la créance en compte courant accordée à la Société par
ALUDEV pour EUR 184.900;
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6. Proposition d'augmentation du capital réservée à ALUDEV par conversion en capital d'une partie des intérêts dus
par la Société à ALUDEV pour un montant de EUR 225.000,-;

7. Lecture du rapport du réviseur d'entreprise décrivant les apports projetés et les modes d'évaluation adoptés et
confirmant de la juste valeur des apports;

8. Modification corrélative des statuts;
9. Divers.
Possibilité d'assister à l'assemblée générale:
Toute personne dont le nom figure dans le registre des actions nominatives de la Société, ainsi que toute personne

détenant des actions au porteur de la Société peut assister à l'assemblée générale.

Déroulement de l'assemblée générale:
L'assemblée générale extraordinaire débutera à 17h00, y seront débattus les points à l'ordre du jour.

Représentation à l'assemblée générale:
Pour le cas où un actionnaire ne serait pas à même d'assister personnellement à cette assemblée générale extraordi-

naire, il pourra voter par procuration. Des modèles de procuration sont disponibles sur simple demande effectuée par
courrier à RASEC INTERNATIONAL HOLDING, à l'attention de M. Patrick GENTIL, 4, rue de la Grève, L-1643 Lu-
xembourg, Luxembourg. Les procurations sont ensuite à retourner à l'adresse susmentionnée dans les meilleurs délais
et dans tous les cas avant le 29 décembre 2013 à 18.00 heure locale.

Au nom du Conseil d'Administration,
Patrick GENTIL
s. Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013171202/42.

Ocean Race S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial (en liquidation).
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 147.514.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 20 décembre 2013 à 11.30 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

1. Présentation des résultats de la liquidation et du rapport du liquidateur,
2. Décharge aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
3. Nomination du commissaire à la liquidation.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Référence de publication: 2013166410/755/15.

Partners Group Listed Investments SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 143.187.

Shareholders of Partners Group Listed Investments SICAV are hereby invited to an

EXTRAORDINARY GENERAL
shareholders' meeting to be held at 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen on 30 December 2013 (10:45

a.m.). The agenda will be as follows:

Agenda:

1. Decision to amend Article 2 of the Articles of Association of the Company (the "Articles") dealing with the regis-
tered office of the Company (transfer of the registered office of the Company from Luxembourg-Strassen to
Luxembourg City);

2. Decision to amend Article 4 of the Articles describing the general investment principles and restrictions;
3. Decision to amend Article 24 of the Articles concerning the frequency and the convening of meetings of the Board

of Directors of the Company;
4. Decision to amend Article 25 of the Articles concerning the meetings of the Board of Directors of the Company;
5. Acknowledgement of the resignation of Mr Nikolaus Rummler as a member of the Board of Directors of the

Company;
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6. Acknowledgement of the resignation of Mr Loris Di Vora as a member of the Board of Directors of the Company;
7. Appointment of Mr Oliver Schütz as a member of the Board of Directors of the Company until the Annual General

Meeting to be held in 2014;
8. Appointment of Mr Jean-Paul Gennari as a member of the Board of Directors of the Company until the Annual

General Meeting to be held in 2014.

The amendments are effective as of 1 February 2014.

A draft of the new Articles of Associations is available from the investment company.

The resolutions to be passed under items 1, 2, 3 and 4 of the agenda require, in order to be validly passed, (i) that at
least one half of the share capital of the Company is present or represented and (ii) to be carried by at least two thirds
of the votes validly cast. If the quorum requirement regarding items 1, 2, 3 and 4 of the agenda set out under item (i) is
not met, a second Meeting will be called on 31 January, 2014 (a further convening notice will be sent to all shareholders
in this respect, if relevant), which may validly deliberate, regardless of the proportion of the capital represented and at
which the resolutions to be taken may be passed by at least two thirds of the votes validly cast.

With regard to items 5, 6, 7 and 8 of the agenda, resolutions may passed by the affirmative vote of a simple majority
of the votes cast in the Meeting.

Shareholders who keep their shares in a securities account at a bank are requested to instruct their Custodian Bank
to send the Company a securities account statement confirming that the shares will be blocked until the meeting. The
Company must have received the custody account holdings certificate until 23 December 2013. Shareholders or their
representatives who wish to take part in the Extraordinary General Meeting are kindly requested to confirm their par-
ticipation by 23 December 2013 (COB) at the latest.

The corresponding proxy forms can be obtained from the Domicile of Partners Group Listed Investments SICAV (DZ
PRIVATBANK S.A.) by fax (+352/44903-4506) or via e-mail (directors-office@dz-privatbank.com).

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013171213/755/43.

Allianz Global Investors Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 71.182.

Notice is hereby given that the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders of Allianz Global Investors Fund ("the Company") will be held at the office of notary Martine Schaeffer
at 74, avenue Victor Hugo, 1750 Luxembourg, Luxembourg, at 14:30 CET on 23 December 2013 for the purpose of
considering and voting upon the following matters:

Agenda:

1. Separation of valuation and dealing day
In order to allow subfunds of the Company to be able to apply a valuation frequency that does not necessarily have
to be in line with the dealing frequency (e.g. valuation on a daily basis but dealing on a bi-weekly basis), the Articles
of Incorporation shall provide for a related definition of both "valuation day" and "dealing day". Article 12 (1st
paragraph) of the Articles of Incorporation shall be amended to include such definitions; as a consequence, Articles
7 (5th paragraph), Article 8 (2nd, 6th, 7th paragraph), Article 9 (4th, 7th paragraph), Article 10 (clause D.2.), Article
11 (1st paragraph, clause IV 1,2) and Article 24 (clause 1, 2) of the Articles of Incorporation shall be amended
accordingly.

2. Suspension (i.e. Deferral) of redemptions and conversions in case of large redemptions and conversions
Due to a lack of regulatory provisions, the maximum number of days of suspending (i.e. deferring) redemptions
and conversions shall be deleted. Articles 8 (6th paragraph) and 9 (7th paragraph) of the Articles of Incorporation
shall be amended accordingly by deleting the last two sentences in respect to the maximum duration of the sus-
pension (i.e. deferral) of redemption and conversion. Nevertheless, the Prospectus of the Company will include
details on the maximum duration of such suspension (i.e. deferral) and the applicable settlement procedure.
For clarification purposes, the word "suspend" and "suspended" under Articles 8 and 9 (for the cases of redemption
and conversion that exceed a certain level set by the Board of Directors) has been revised to "defer" and "deferred"
respectively.

3. Investment policies and restrictions
The mechanism of calculating the net assets of the Company in the case of one subfund of the Company investing
into another subfund of the Company shall be added in order to describe more precisely and fully reflect the
applicable legal requirements. Article 18.1.b of the Articles of Incorporation shall be amended accordingly.

4. Risk diversification
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The list of parties which issue securities / instruments that subfunds of the Company may invest up to 100 % of
their assets into (for the purpose of risk diversification and under the condition that such securities / instruments
are in at least six different issues and of one and the same issue not to exceed 30% of a subfund's net assets) shall
be extended to cover Hong Kong, Brazil, India, Indonesia, Russia, South Africa, Singapore or any other non-EU
member states subject to the approval of the CSSF and disclosure within the Prospectus of the Company. Article
18.3.f of the Articles of Incorporation shall be amended accordingly.

5. Conversion into feeder funds
The Board of Directors of the Company shall be granted the right to turn subfunds of the Company into or create
subfunds of the Company as feeder funds. Article 18.3.g of the Articles of Incorporation shall be amended accor-
dingly in order to reflect the requirements of Article 77 of the Law of 17 December 2010 on Undertakings for
Collective Investment which provide the regulatory provisions of feeder funds (e.g. minimum investment limit (85%)
of a feeder fund in a master fund; a feeder fund may hold up to 15% of its assets in other assets such as ancillary
liquid assets.)

6. General Meeting of Shareholders of the Company
The annual general meeting shall be held in accordance with Luxembourg law at the registered office of the Company
in Luxembourg, on the fourth Friday in the month of January at 11.00 a.m. (currently: third Friday in the month of
January)., which would give a wider margin for manoeuvre in order to obtain the respective annual report of the
Company. Article 22 (3rd paragraph) of the Articles of Incorporation shall be amended accordingly.

7. Closures of subfunds and share classes of the Company
The powers and processes of liquidating subfunds of the Company or liquidating share classes of such subfunds
shall be defined more precisely under Article 24.1 and Article 24.2. Article 24.1 empowers the Board of Directors
and Article 24.2 empowers the general meeting of shareholders to force redemption of all shares in any share class
or any sub-fund and the wordings in these two clauses are amended in order to describe this more precisely. In
addition, it has been clarified in Article 24.1 of the Articles of Incorporation that the Board of Directors may liquidate
a subfund or share class if the assets of a subfund or share class fall below the amount that the Board of Directors
considers to be the minimum amount for economically efficient management of the subfund or share class. The
circumstances stated in Article 24.1 apply to sub-funds as well as share classes.

8. Mergers of subfunds and share classes of the Company
The powers, notification timeline and processes of merging of one or all share classes issued in a subfund (the
"Merging Sub-Fund") (1) with another subfund of the Company, (2) with another share class of the same subfund
of the Company, (3)with another UCITS , or (4) with another subfund or share class of such UCITS shall be
amended. Article 24.5 and 24.6 of the Articles of Incorporation shall be amended accordingly.

9. Caisse de Consignation
For clarification purposes Article 24.3 of the Articles of Incorporation is updated by referring to the Luxembourg
regulation for the handling of the unclaimed proceeds (where will it be deposited and when will be forfeited).

10. Changes of housekeeping nature
Definitions and usage of terms as well as the spelling of key terminology shall be amended so as to be more concise
and to be in line with the definitions and spelling rules applied in the Prospectus of the Company. All Articles of
the Company (if applicable) shall be amended accordingly.

The text of the proposed amendments to the Articles of Incorporation is accessible or available free of charge for the
Shareholders at the registered office of the Company.

The effective date of the revised Articles of Incorporation would be 30 January 2014 if resolutions are passed at the
Extraordinary General Meeting.

Subject to the resolution being passed for Agenda Item No. 4 at the Extraordinary General Meeting, the changes set
out in the aforementioned Agenda Item shall become effective for the subfund "Allianz HKD Income" on the same day,
30 January 2014.

Voting:

Resolutions on the Agenda may be passed by at least two thirds of the votes cast thereon at the Meeting whereby to
have a quorum at least one half of the capital must be represented.

The quorum and majority requirements will be determined in accordance to the outstanding shares on 18 December
2013 midnight CET (the "Record Date"). The voting rights of Shareholders shall be determined by the number of shares
held at the Record Date.

Should the quorum not be met at this Meeting, a second extraordinary general meeting will be reconvened, which
may pass resolutions on the same Agenda without a quorum by at least two thirds of the votes cast thereon at that
Meeting.

Voting Arrangements:

Authorized to attend and vote at the meeting are shareholders who are able to provide a confirmation from their
depository bank or institution showing the number of shares held by the Shareholder as per the Record Date, to the
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Transfer Agent RBC Investor Services Bank S.A., Domiciliary Services, 14, Porte de France, 4360 Esch-sur-Alzette, Lu-
xembourg to arrive in Luxembourg by no later than 11:00 CET on 19 December 2013.

Any shareholders entitled to attend and vote at the meeting shall be entitled to appoint a proxy to vote on his/her
behalf. The proxy form, in order to be valid, must be duly completed and signed under the hand of the appointer or his/
her attorney or if the appointer is a corporation, under its common seal or under the hand of a duly authorised officer,
and sent to the Transfer Agent RBC Investor Services Bank S.A., Domiciliary Services, 14, Porte de France, 4360 Esch-
sur-Alzette, Luxembourg, to arrive in Luxembourg by no later than 11:00 CET on 19 December 2013.

Proxy forms for use by registered shareholders can be obtained from the Transfer Agent RBC Investor Services Bank
S.A., Domiciliary Services, 14, Porte de France, 4360 Esch-sur-Alzette, Luxembourg. A person appointed a proxy need
not be a shareholder of the Company. The appointment of a proxy will not preclude a shareholder from attending the
meeting.

Senningerberg, November 2013. The Board of Directors .

Référence de publication: 2013165263/755/104.

S.F.I. S.A., Sessions Finances Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 149.919.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le lundi 16 décembre 2013 à 14h00 au siège de la société avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des Comptes Annuels au 31/12/2012;
2. Lecture du Compte Rendu de la Réunion du Conseil d'Administration et du Rapport du Commissaire;
3. Approbation des Comptes Annuels et Affectation du Résultat pour l'exercice clôturé au 31/12/2012;
4. Décharge aux Administrateurs et Commissaire;
5. Divers
Référence de publication: 2013168008/553/15.

Kaseya Luxembourg Holdings S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 178.546.

Notice is hereby given to the holders of shares of Kaseya Luxembourg Holdings S.C.A (the "Company") that an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of shareholders, will be held on December 30, 2013 at 2:30 pm CET. The meeting will be held at 8, rue Albert Borchette,

L-1246 Luxembourg.
At the extraordinary general meeting, the shareholders shall deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Amendment of article 7.8.2 of the articles of association of the Company to clarify the definition of "A Shares Total
Cancellation Value";

2. Miscellaneous.

Quorum and majorities
Extraordinary general meeting of shareholders
Pursuant to the Company's articles of association and the law, the extraordinary general meeting of shareholders will

deliberate validly upon items 1 and 2 of the agenda of the extraordinary general meeting of shareholders only if a quorum
of at least fifty percent (50%) of the share capital is present or represented for each class of shares individually. Decisions
relating to items 1 and 2 of the agenda of the extraordinary general meeting of shareholders will be passed by a majority
of two thirds (?) of the votes validly cast for each class of shares individually.

Share capital of the Company
The Company's share capital is set at four hundred twenty-six thousand one hundred eighty-seven United States

Dollars and sixty-two cent (USD 426,187.62), represented by (i) five million five hundred seventy-nine thousand five
hundred sixty-one (5,579,561) redeemable class A shares (the "Class A Redeemable Shares"), (ii) eight million three
hundred thirty-eight thousand eight hundred seventy-three (8,338,873) redeemable class B1 shares (the "Class B1 Re-
deemable Shares"), (iii) eight million three hundred thirty-eight thousand eight hundred seventy-three (8,338,873)
redeemable class B2 shares (the "Class B2 Redeemable Shares"), (iv) eight million three hundred thirty-eight thousand
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eight hundred seventy-three (8,338,873) redeemable class B3 shares (the "Class B3 Redeemable Shares"), (v) eight million
three hundred thirty-eight thousand eight hundred seventy-three (8,338,873) redeemable class B4 shares (the "Class B4
Redeemable Shares" and together with the Class B1 Redeemable Shares, the Class B2 Redeemable Shares and the Class
B3 Redeemable Shares, the "Class B Redeemable Shares"), (vi) nine hundred twenty thousand nine hundred twenty-seven
(920,927) redeemable class C1 shares (the "Class C1 Redeemable Shares"), (vii) nine hundred twenty thousand nine
hundred twenty-seven (920,927) redeemable class C2 shares (the "Class C2 Redeemable Shares"), (viii) nine hundred
twenty thousand nine hundred twenty-seven (920,927) redeemable class C3 shares (the "Class C3 Redeemable Shares"),
(ix) nine hundred twenty thousand nine hundred twenty-seven (920,927) redeemable class C4 shares (the "Class C4
Redeemable Shares" and together with the Class C1 Redeemable Shares, the Class C2 Redeemable Shares and the Class
C3 Redeemable Shares, the "Class C Redeemable Shares" and together with the Class A Redeemable Shares and the
Class B Redeemable Shares, the "Redeemable Shares") and one (1) unlimited share (the "Unlimited Share") with a nominal
value of one cent (USD 0.01) each. The Unlimited Share is held by the general partner (associé commandité). The Re-
deemable Shares and the Unlimited Share are hereafter together referred to as the "Shares".

Each of the Class A Redeemable Shares and the Class B Redeemable Shares are entitled to one (1) vote in general
meetings of shareholders.

The Class C Redeemable Shares are non-voting shares in accordance with article 44 of the Law.

Proxy

If you cannot attend in person and if the power of attorney enclosed hereto meets your approval, kindly return the
completed and executed power of attorney enclosed hereto no later than by December 27, 2013 at 6:00 pm (CET) to
the attention of the board of managers of the Company, either by fax at the following number +352 48 18 28 3461 or
by email to the following address: kaseya@alterdomus.com

Language

The meeting will be held in English language.

This convening notice is not an offer, or a solicitation or invitation for offers, by the Company or any other person to
issue, acquire, sell, tender, dispose of, transfer, or subscribe for, securities in the United States or any other jurisdiction.
Furthermore, securities may not be sold in the United States absent registration or an exemption from registration. The
Company does neither intend to register any offering of securities in the United States nor to make a securities offering
in the United States under an exemption from registration, nor to offer securities in any other jurisdiction.

Luxembourg, December 2013.
For the general partner of the Company
Kaseya Luxembourg S.à r.l.

Référence de publication: 2013171210/60.

Build Group Co. S.A., Société Anonyme (en liquidation).

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 122.985.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 20 décembre 2013 à 11.45 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

1. Présentation des résultats de la liquidation et du rapport du liquidateur,
2. Décharge aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
3. Nomination du commissaire à la liquidation.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013166409/755/16.

Independent Fund, Fonds Commun de Placement.

The Board of Directors of SEB Fund Services S.A., acting as the Management Company of Independent Fund, a fonds
commun de placement (FCP) under Part I of the Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for collective
investment (the "Fund"), has decided in accordance with article 13 of the general management regulations of the Fund,
to put the Fund into liquidation with effect 13 December 2013. The Management Company will act as liquidator and will

150633



L U X E M B O U R G

be represented by Ms Ann-Charlotte Lawyer, Managing Director of the Management Company, subject to the approval
of the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF).

The Fund has been put into liquidation due to its low level of assets under management that no longer allows for the
Fund to be managed in a cost efficient manner whilst also allowing for performance sustainability in the context of un-
certainty within the current financial markets.

The NAV as of 13 December 2013 will be the last NAV of the Fund.

The non-amortised formation expenses of the Fund will be charged to the Investment Manager, i.e. Independent
Investment Group Sweden AB, within the liquidation process.

The liquidation costs will be borne by the Investment Manager, i.e. Independent Investment Group Sweden AB.

The issue of units will cease with immediate effect and the redemption of units may be accepted until the date of
liquidation of the Fund.

Unclaimed liquidation proceeds will be deposited at the Caisse de Consignation in Luxembourg until the applicable
prescription period shall have elapsed.

Howald, 10 December 2013.
The board of directors of SEB Fund Services S.A.
Acting in the name and on behalf of Independent Fund

Référence de publication: 2013171211/6275/24.

New Energy I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: DKK 100.000,00.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 181.485.

Il résulte du transfert de parts sociales de la Société en date du 31 octobre 2013, que 10.000.000 parts sociales détenues
dans la Société par GS Lux Management Services S. à r.l., ayant son adresse professionnelle au 2 rue du Fossé, L-1536
Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 88.045, ont été transférées
comme suit:

5.276.214 parts sociales ordinaires à New Energy Investment BSEP L.P. ayant son siège social à Corporation Trust
Center, 1209 Orange Street, Delaware 19801, Etats-Unis d'Amérique enregistrée auprès du Registre Secretary of State
of Delaware sous le numéro 5423098;

3.516.130 parts sociales ordinaires à New Energy Investment Offshore Ltd ayant son siège social à Ugland House, 309,
Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands, enregistrée auprès du Registre Exempted Limited Partnership sous le numéro
MC-282212; et

1.207.656 parts sociales ordinaires à Broad Street Energy Partners Offshore Holding-B, L.P. ayant son siège social à
Ugland House, 309, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands, enregistrée auprès du Registre Exempted Limited Part-
nership sous le numéro MC-59643.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

New Energy I S.à r.l.
Marielle Stijger
Gérant

Référence de publication: 2013158995/25.

(130194433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Seine Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 175.202.

Die koordinierte Satzung vom 06/11/2013 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, den 13/11/2013.
Me Cosita Delvaux
Notar

Référence de publication: 2013158209/12.

(130193750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.
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N.T.S. Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8440 Steinfort, 40, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 84.747.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013156785/9.

(130192106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2013.

Bubbles S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 16.000,00.

Siège social: L-4108 Esch-sur-Alzette, 173, route d'Ehlerange.

R.C.S. Luxembourg B 163.038.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale du 15 octobre 2013 aux cessions de parts et que les associés sont
dorénavant:

1. Pierre Alesch . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 parts
2. Natalya Stepanenko . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 parts
3. Christian Jungers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 parts
4. Nelly Schmit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 parts
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 160 parts

Pour extrait, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013156504/17.

(130192225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2013.

Sharkey S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 32.413.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A.T.T.C. Management s.à r.l. / A.T.T.C. Directors s.à r.l.
Administrateur / Administrateur
Edward Patteet / J.P. Van Keymeulen
Administrateur-délégué / Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013156940/13.

(130192023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2013.

Freescale Semiconductor Luxembourg Treasury Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 152.029.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 15 octobre 2013

En remplacement de Monsieur David Phillip STASSE, gérant de catégorie B démissionnaire, Monsieur Kevin Michael
SPEIRITS, administrateur de sociétés, né le 8 mai 1960 à Glasgow (Royaume-Uni), demeurant à 78735 Austin, Texas
(Etats-Unis d'Amérique), 6501, William Cannon Blvd, a été nommé gérant de catégorie B pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 13 novembre 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Freescale Semiconductor Luxembourg Treasury Services S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013157903/15.

(130193664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.
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Knowledge Ventures Partners Lux S.C.A. SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une
Société d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 136.927.

Les comptes Annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 novembre 2013.

Référence de publication: 2013157362/11.

(130192646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Ribeiro Constructions S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8715 Everlange, 2A, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 155.924.

EXTRAIT

Il découle d'une assemblée générale extraordinaire sous seing privée en date du 06/11/2013:

- De révoquer Monsieur CANAIS RIBEIRO José, de ses fonctions d'administrateur avec effet immédiat.

- De nommer Monsieur CLARO FERNANDES GRILO Abilino, entrepreneur, né le 30/10/1958 à Coimbra (Portugal),
demeurant à L-7784 BISSEN, 30, Rue des Moulins, entant que nouvel administrateur de la société avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Everlange, le 06/11/2013. Abilino Claro Fernandes Grilo / CANAIS RIBEIRO.

Référence de publication: 2013157515/14.

(130192565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Whitewood (Finance) UK S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 346.700,00.

Siège social: L-2551 Luxembourg, 125, avenue du Dix Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 171.414.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 novembre 2013.

Référence de publication: 2013157646/11.

(130192488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Macav S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 59.591.

Suite à l'assemblée générale annuelle du 28 octobre 2013, la décision prise en date du 13 mai 2013 de coopter Monsieur
Geoffrey HUPKENS, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, au poste d'Administrateur en remplacement de Mr Gilles
ORBAN, démissionnaire a été acceptée.

Le mandat de l'Administrateur définitivement élu, s'achèvera avec ceux des autres Administrateurs, à l'issue de l'as-
semblée générale annuelle de l'an 2017.

Luxembourg, le 14.11.2013.
Pour: MACAV S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Isabelle Marechal-Gerlaxhe

Référence de publication: 2013158690/18.

(130194457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.
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FIL Investment Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 88.635.

Les comptes annuels au 30 juin 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 octobre 2013.
FIL Investment Management (Luxembourg) S A
Director

Référence de publication: 2013158527/12.

(130194897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

YAPITAL Financial A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 167.278.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Référence de publication: 2013158311/10.

(130193583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Dairy Group S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 101.898.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2013158467/11.

(130194164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

MPK Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2339 Luxembourg, 11, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 53.763.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013158715/10.

(130194241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Silhouette Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 158.184.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Référence de publication: 2013158213/11.

(130193524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.
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Soficomex Holding Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 23.052.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2013158220/11.

(130193238) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Wap Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 131.693.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Virginie Boussard
Administrateur

Référence de publication: 2013158965/11.

(130194065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

TSRC (Lux.) Corporation S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.800.000,00.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-36, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 162.572.

Extrait des résolutions prises par le conseil de gérance de la société en date du 31 août 2012

Le conseil de gérance nomme BDO Audit, 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, RCS Luxembourg
B147570, réviseur d’entreprises de la Société, pour la révision des comptes annuels de la Société clôturés au 31 décembre
2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013158949/13.

(130194157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Sogerco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 17, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 179.995.

- Constituée suivant acte reçu par Me Jean Vanderhaeghe, notaire de résidence à B-IxelIes, en date du 13 octobre
1953, publié au moniteur belge le 30 octobre 1953 sous le numéro, 24334.

- Modifiée pour la dernière fois par acte reçu par Me Emile Schlesser, notaire de résidence à L-Luxembourg, en date
du 29 août 2013, publié au Mémorial du 23 octobre 2013, Recueil C n° 2639.

Il est porté à la connaissance des tiers que Monsieur Joseph LOURTIE, détenteur de 1 part sociale de la société
SOGERCO S.à r.l., avec siège social à L-2450 Luxembourg, 17, boulevard Roosevelt, a transféré sa part sociale:

- à Monsieur Michel VANHOUDT, demeurant à L-8282 Kehlen, 3, rue du Centre.

En conséquence, ce dernier détient seul toutes les parts sociales composant le capital social de la société SOGERCO
S.à r.l.

Luxembourg, le 14 novembre 2013.
Pour la société SOGERCO S.à r.l.
Fiduciaire Fernand Faber

Référence de publication: 2013158920/19.

(130194381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.
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Royal Hamilius-Résidence n° 3 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2324 Luxembourg, 4, avenue Jean-Pierre Pescatore.

R.C.S. Luxembourg B 181.504.

Il résulte des résolutions prises par les membres du conseil d'administration de la Société en date du 4 novembre 2013
que:

- Monsieur Thierry Behiels, né le 11 décembre 1959 à Gand (Belgique), demeurant au 87/A, rue Colonel Montegnie,
1332 Rixensart (Belgique) a été nommé administrateur délégué de la Société pour une période se terminant à l'issue de
la réunion du conseil d'administration de la Société appelé à se prononcer sur les comptes annuels au 31 décembre 2018;
et

- Monsieur Thierry Behiels, né le 11 décembre 1959 à Gand (Belgique), demeurant au 87/A, rue Colonel Montegnie,
1332 Rixensart (Belgique) a été nommé président du conseil d'administration de la Société pour la durée de son mandat
d'administrateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 14 novembre 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013158847/19.

(130194680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Or-ICB S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 109.233.

Le bilan au 30 juin 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2013158739/10.

(130194117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Darchange S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 119.863.

EXTRAIT

Il résulte de la lettre datée du 11 novembre 2013 que Monsieur Eddy DÔME a démissionné avec effet immédiat de sa
fonction de gérant de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013158458/14.

(130194378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.

Aircraft Solutions Lux XI S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 26.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 163.131.

Les comptes annuels de Aircraft Solutions Lux XI S.à r.l. B163131 au Décembre 31, 2012 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Aircraft Solutions Lux XI S.à r.l.

Référence de publication: 2013157707/11.

(130193612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.
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Banque BCP, S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 5, rue des Mérovingiens, Z.A. Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 7.648.

La liste des signatures autorisées a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Patrick OLIVE
Membre du Directoire

Référence de publication: 2013157768/11.

(130193789) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

BRE/French Hotel Holding I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 121.165.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013157776/9.

(130193427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

BRE/Star Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 165.218.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013157777/9.

(130193468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Candy Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 166.543.

Conformément à l'article 12 des statuts et aux dispositions de l'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, les Administrateurs élisent en leur sein un président. La SARMANE FINANCE S.A.S., ayant
son siège social au 4 Avenue Emile Acollas, F-75007 Paris représentée par Monsieur Jérôme Guez, domicilié profession-
nellement 148 rue de l'Université, 75007 Paris, France assumera cette fonction pendant la durée de son mandat qui viendra
à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12.11.2013.

Référence de publication: 2013157793/14.

(130193937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Strewilux s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9560 Wiltz, 58, rue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 103.174.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ARBO SA
Signature

Référence de publication: 2013158931/11.

(130194259) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2013.
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Antin Infrastructure Luxembourg X, Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 172.547.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Référence de publication: 2013157714/10.

(130193565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Baltamon S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 141.663.

EXTRAIT

Il résulte de la lettre datée du 11 novembre 2013 que Monsieur Eddy DÔME a démissionné avec effet immédiat de sa
fonction d'administrateur de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013157767/14.

(130193559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Carola Shipping S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 119.311.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CAROLA SHIPPING S.A.
GES MARITIME S.A. / HIRSCH Gabriele
Administrateur délégué / Administrateur

Référence de publication: 2013157795/12.

(130193972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

IK Investment Partners VII A S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 166.977.

Il résulte du transfert de parts sociales du 16 octobre 2013 que:

- l'associé FATBUREN EUROPA B.V. a décidé de transférer avec effet au 16 octobre 2013:

* 5.088 parts sociales de classe A d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe B d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe C d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe D d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe E d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe F d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe G d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe H d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe I d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 122 parts sociales de classe J d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

- l'associé Monsieur CHRISTOPHER MASEK a décidé de transférer avec effet au 16 octobre 2013:

* 7.625 parts sociales de classe A d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)
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* 184 parts sociales de classe B d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe C d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe D d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe E d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe F d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe G d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe H d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe I d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 184 parts sociales de classe J d'une valeur nominale de 0,10 6 (dix cents d'euros)

- l'associé Monsieur MADS RYUM LARSEN a décidé de transférer avec effet au 16 octobre 2013:

* 2.275 parts sociales de classe A d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe B d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe C d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe D d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe E d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe F d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe G d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe H d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe I d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

* 54 parts sociales de classe J d'une valeur nominale de 0,10 € (dix cents d'euros)

à IK INVESTMENT PARTNERS II S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social à 412F, route
d'Esch, L-2086 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122.621

Luxembourg, le 30 octobre 2013.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013157323/47.

(130192614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

H Holdings, Société Anonyme.
Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 161.388.

Les statuts coordonnés au 05/11/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 12/11/2013.
Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013157297/12.

(130192514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

Car Avenue S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3396 Roeser, 10A, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 155.477.

Extrait de la résolution du 25 Octobre 2013

Changement d'adresse de Monsieur Stéphane Bailly demeurant actuellement à l'adresse suivante: 10 Rue de l'Alzette,
L-3396 ROESER.

Extrait sincère et conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013157156/13.

(130192574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.
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CMH Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 110.751.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013157186/10.
(130193229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 novembre 2013.

IPConcept (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 82.183.

Im Jahre zweitausenddreizehn, den vierzehnten November, um 11.00 Uhr,
vor dem unterzeichneten Notar Henri HELLINCKX, mit Amtswohnsitz in Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg),
haben sich anlässlich einer außerordentlichen Generalversammlung die Aktionäre der IPConcept (Luxemburg) S.A.,

eine Aktiengesellschaft luxemburgischen Rechts (société anonyme) mit Gesellschaftssitz in L-1445 Strassen, 4, rue Thomas
Edison und eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de commerce et des sociétés Lu-
xembourg) unter der Nummer B 82 183 in ihrer Eigenschaft als Eigentümer von 30.000 (dreißigtausend) Aktien ohne
Nennwert der Gesellschaft (die Aktionäre), eingefunden.

Die Gesellschaft wurde gegründet unter der Bezeichnung IPConcept Fund Management S.A., gemäß Urkunde aufge-
nommen durch Notar Frank BADEN, mit dem damaligen Amtswohnsitz in Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg), am
31. Mai 2001, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations C Nummer 459 vom 19. Juni 2001. Die
Satzung der Gesellschaft wurde mehrmals abgeändert, zuletzt gemäß Urkunde vom 24. September 2012, aufgenommen
durch Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtswohnsitz in Luxemburg, (Großherzogtum Luxemburg), veröffentlicht im
Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

Den Vorsitz der Generalversammlung führt Herr Julien ZIMMER, Mitglied des Verwaltungsrats, mit beruflicher Ans-
chrift in Strassen, welcher Frau Dörthe HIRSCHMANN, Fondée de Pouvoir, mit beruflicher Anschrift in Strassen, zur
Schriftführerin bestellt.

Die Generalversammlung bestimmt zur Stimmenzählerin Frau Dörthe HIRSCHMANN, Fondée de Pouvoir, mit be-
ruflicher Anschrift in Strassen, (der Vorsitzende, die Schriftführerin und die Stimmenzählerin bilden das Büro der
Generalversammlung).

Der Vorsitzende erklärt die Sitzung als eröffnet und gibt gemeinsam mit den Erschienenen folgende Erklärungen ab,
welche von dem amtierenden Notar zu Protokoll genommen werden:

I. Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass alle Aktionäre anwesend oder rechtlich vertreten sind; demzufolge ist
die Generalversammlung gemäß Artikel 67-1 und 68 des abgeänderten Gesetzes vom 10. August 1915 über die Han-
delsgesellschaften (das Gesetz über die Handelsgesellschaften) regelmäßig zusammengesetzt und kann über die Tage-
sordnung beschließen; die Anwesenheitsliste wurde von den Aktionären, beziehungsweise deren Vertretern, sowie von
den Mitgliedern des Büros und dem Notar unterzeichnet, und bleibt gegenwärtiger Urkunde beigefügt, um mit derselben
einregistriert zu werden.

Ebenso bleiben gegenwärtiger Urkunde beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden, die ordnungsgemäß durch
das Büro und den Notar "ne varietur" paraphierten Vollmachten der vertretenen Aktionäre.

II. Die Tagesordnung dieser außerordentlichen Generalversammlung hat folgenden Wortlaut:
1. Umwandlung der Gesellschaft in eine Gesellschaft mit einer dualistischen Gesellschaftsstruktur und anschließende

Neufassung der Satzung gemäß Punkt 3 der Tagesordnung.
2. Abänderung des Gesellschaftszwecks wie folgt:
(1) Gegenstand der Gesellschaft ist die Verwaltung von zugelassenen Organismen für gemeinsame Anlagen. Zu diesen

zählen Organismen für gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (nachfolgend: OGAW) gemäß des Gesetzes vom 17. De-
zember 2010 über die Organismen für gemeinsame Anlagen und ihren Abänderungen (nachfolgend: Gesetz von 2010)
und Alternative Investmentfonds (nachfolgend: AIF) gemäß des Gesetzes vom 12. Juli 2013 über Verwalter Alternativer
Investmentfonds (nachfolgend: Gesetz von 2013) ) sowie andere Organismen für gemeinsame Anlagen (nachfolgend:
OGA), die nicht unter die genannten Gesetze fallen und für die die Gesellschaft einer Aufsicht unterliegt, deren Anteile
jedoch nicht in anderen Mitgliedstaaten der Europäischen Union gemäß der genannten Gesetze vertrieben werden kön-
nen.

(2) Die Gesellschaft kann alle Handlungen tätigen, die zur Förderung des Vertriebs solcher Anteile und zur Verwaltung
dieser OGAW, OGA bzw. AIF notwendig oder nützlich sind. Die Gesellschaft kann jedwede Geschäfte tätigen und
Maßnahmen treffen, die ihre Interessen fördern oder sonst ihrem Gesellschaftszweck dienen oder nützlich sind, insoweit

150643



L U X E M B O U R G

diese dem Kapitel 15 des Gesetzes von 2010 sowie Kapitel II des Gesetzes von 2013 entsprechen. Die Gesellschaft darf
keine andere Tätigkeit ausüben als die gemäß Artikel 101 Absatz 2 des Gesetzes von 2010 sowie gemäß Artikel 5 Absatz
2 des Gesetzes von 2013 genannte.

(3) Die Gesellschaft kann sich an anderen Gesellschaften mit Sitz im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland
beteiligen. Die Gesellschaft kann ihren Gegenstand auch mittelbar verwirklichen.

3. Abänderung bzw. Neufassung der Satzung

4. Ernennung folgender Personen als Aufsichtsratsmitglieder der Gesellschaft:

Herrn Ralf BRINGMANN, Mitglied des Vorstands der DZ PRIVATBANK S.A. mit beruflicher Anschrift in L-Strassen

Herrn Dr. Frank MÜLLER, Mitglied des Vorstands der DZ PRIVATBANK S.A., mit beruflicher Anschrift in L-Strassen

Herrn Julien ZIMMER, Segmentleiter Fondsdienstleistungen der DZ PRIVATBANK S.A., mit beruflicher Anschrift in
L-Strassen

5. Festsetzung der Bezüge der Aufsichtsratsmitglieder

6. Verschiedenes

III. Sodann trifft die Versammlung nach Beratung einstimmig folgende Beschlüsse:

1. Die Generalversammlung beschließt, die Gesellschaftsstruktur der Gesellschaft in eine dualistische Gesellschaftss-
truktur umzuwandeln und die Satzung der Gesellschaft dementsprechend abzuändern beziehungsweise neu abzufassen.

2. Die Generalversammlung beschließt den Zweck der Gesellschaft dahingehend abzuändern wie in Punkt 2. der Ta-
gesordnung angegeben.

3. Die Generalversammlung beschließt, die Satzung der Gesellschaft zur Umsetzung der auf der Grundlage der Tage-
sordnung der Generalversammlung gefassten Beschlüsse neu abzufassen.

Die Satzung der Gesellschaft lautet demnach wie folgt:

I. Allgemeine Bestimmungen

Art. 1. Firma. Die Gesellschaft ist eine Aktiengesellschaft (société anonyme) nach luxemburgischem Recht und führt
den Namen „IPConcept (Luxemburg) S.A."

Art. 2. Sitz.

(1) Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Strassen. Durch Beschluss des Vorstandes, der der vorherigen
Genehmigung des Aufsichtsrates bedarf, können sowohl in Luxemburg als auch im Ausland Niederlassungen und/oder
Zweigstellen errichtet werden.

(2) Durch einfachen Beschluss des Vorstandes, der der vorherigen Genehmigung des Aufsichtsrates bedarf, kann der
Sitz der Gesellschaft innerhalb der Gemeinde Strassen verlegt werden. Die Verlegung des Gesellschaftssitzes an einen
anderen Ort innerhalb des Grossherzogtums Luxemburgs bedarf eines Beschlusses der Generalversammlung.

(3) Sollten politische Umstände oder höhere Gewalt die Tätigkeit der Gesellschaft behindern oder zu behindern
drohen, kann der Sitz durch einfachen Beschluss des Vorstandes vorübergehend bis zur völligen Normalisierung der
Verhältnisse in ein anderes Land verlegt werden. Sobald die Umstände es erlauben, muss der Vorstand eine Generalver-
sammlung einberufen, die gemäß den gesetzlichen Bestimmungen zu beschließen hat, ob die vorgenommene Sitzverlegung
endgültig ist oder ob der Sitz wieder in das Großherzogtum Luxemburg zurückverlegt wird. Während der provisorischen
Verlegung behält die Gesellschaft die luxemburgische Nationalität.

Art. 3. Gesellschaftszweck.

(1) Gegenstand der Gesellschaft ist die Verwaltung von zugelassenen Organismen für gemeinsame Anlagen. Zu diesen
zählen Organismen für gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (nachfolgend: OGAW) gemäß des Gesetzes vom 17. De-
zember 2010 über die Organismen für gemeinsame Anlagen und ihren Abänderungen (nachfolgend: Gesetz von 2010)
und Alternative Investmentfonds (nachfolgend: AIF) gemäß des Gesetzes vom 12. Juli 2013 über Verwalter Alternativer
Investmentfonds (nachfolgend: Gesetz von 2013) ) sowie andere Organismen für gemeinsame Anlagen (nachfolgend:
OGA), die nicht unter die genannten Gesetze fallen und für die die Gesellschaft einer Aufsicht unterliegt, deren Anteile
jedoch nicht in anderen Mitgliedstaaten der Europäischen Union gemäß der genannten Gesetze vertrieben werden kön-
nen.

(2) Die Gesellschaft kann alle Handlungen tätigen, die zur Förderung des Vertriebs solcher Anteile und zur Verwaltung
dieser OGAW, OGA bzw. AIF notwendig oder nützlich sind. Die Gesellschaft kann jedwede Geschäfte tätigen und
Maßnahmen treffen, die ihre Interessen fördern oder sonst ihrem Gesellschaftszweck dienen oder nützlich sind, insoweit
diese dem Kapitel 15 des Gesetzes von 2010 sowie Kapitel II des Gesetzes von 2013 entsprechen. Die Gesellschaft darf
keine andere Tätigkeit ausüben als die gemäß Artikel 101 Absatz 2 des Gesetzes von 2010 sowie gemäß Artikel 5 Absatz
2 des Gesetzes von 2013 genannte.

(3) Die Gesellschaft kann sich an anderen Gesellschaften mit Sitz im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland
beteiligen. Die Gesellschaft kann ihren Gegenstand auch mittelbar verwirklichen.

Art. 4. Dauer. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.
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Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Mémorial (Amtsblatt des Großherzogtums Luxemburg), soweit
nicht das Gesetz etwas anderes bestimmt.

II. Grundkapital und Aktien

Art. 5. Höhe und Einteilung des Grundkapitals. Das Gesellschaftskapital beträgt 3.000.000,00 Euro (DREI MILLIONEN
Euro) und ist eingeteilt in 30.000 (DREIßIG TAUSEND) Aktien mit einem Nennwert von 100,00 Euro (EINHUNDERT
Euro) je Aktie.

Das Gesellschaftskapital ist in voller Höhe eingezahlt.

Art. 6. Namensaktien. Die Aktien sind Namensaktien und können nicht in Inhaberaktien umgewandelt werden.

III. Verfassung der gesellschaft

Art. 7. Organe. Die Organe der Gesellschaft sind:
a. der Vorstand,
b. der Aufsichtsrat,
c. die Generalversammlung.

IV. Der vorstand

Art. 8. Anzahl der Vorstände, Wahl und Amtszeit, Vorsitz, Geschäftsordnung.
(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern, die nicht Aktionäre zu sein brauchen.
(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat ernannt, der die Anzahl der Mitglieder, die Dauer ihrer Mandate

sowie die Bezüge der Vorstandsmitglieder bestimmt, sofern Letzteres nicht durch den Aufsichtsrat an einen aus Mitglie-
dern des Aufsichtsrates besetzten Ausschuss delegiert wird. Der Vorstand kann aus seiner Mitte, vorbehaltlich der
Zustimmung des Aufsichtsrates, einen Vorsitzenden des Vorstandes sowie einen Stellvertreter wählen. Ab drei Mitglie-
dern wählt der Vorstand, vorbehaltlich der Zustimmung durch den Aufsichtsrat, aus seiner Mitte einen Vorsitzenden des
Vorstands.

(3) Jedes Vorstandsmitglied kann durch den Aufsichtsrat von seinen Funktionen im Vorstand entbunden werden. Der
Vorstand gibt sich nach Maßgabe des Gesetzes von 1915 über die Handelsgesellschaften, des Gesetzes von 2010 sowie
des Gesetzes von 2013 eine vom Aufsichtsrat zu genehmigende Geschäftsordnung. In dieser sind die Einzelheiten der
Einberufung und der Beschlussfassung geregelt sowie, welche Geschäfte der Zustimmung des Aufsichtsrates bedürfen.

Art. 9. Geschäftsführung und Vertretung der Gesellschaft.
(1) Der Vorstand führt die Geschäfte der Gesellschaft nach Maßgabe der Gesetze, der Satzung und der Geschäftsord-

nung des Vorstandes.
(2) Der Vorstand ist befugt alle Verfügungs- und Verwaltungsgeschäfte im Interesse der Gesellschaft abzuschließen

bzw. deren Abschluss zu veranlassen, welche nicht ausdrücklich durch das Gesetz von 1915, die Satzung oder die Ge-
schäftsordnung des Vorstandes der Generalversammlung oder dem Aufsichtsrat vorbehalten sind.

(3) Der Vorstand kann die Führung der täglichen Geschäfte der Gesellschaft Direktoren, Prokuristen und anderen
Angestellten oder Dritten übertragen. Er kann eine derartige Bevollmächtigung jederzeit widerrufen.

(4) Der Vorstand vertritt die Gesellschaft nach außen. Im Rechtsverkehr wird die Gesellschaft grundsätzlich durch
zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten, es sei denn, der
Vorstand hat einen Bevollmächtigten oder mehrere Bevollmächtigte mit der Führung der täglichen Geschäfte beauftragt.
In diesem Fall vertritt ein derart Bevollmächtigter die Gesellschaft hinsichtlich der täglichen Geschäftsführung zusammen
mit einem anderen derartig Bevollmächtigten oder mit einem Prokuristen oder mit einem Vorstandsmitglied nach außen.
Etwaige für Sonderfälle oder Sondergeschäfte geltende Spezialvollmachten werden durch die vorstehenden Bestimmungen
nicht betroffen. Sie werden vom Vorstand nach Bedarf geregelt.

Art. 10. Vorstandssitzungen, Beschlussfassung.
(1) Der Vorstand hat, so oft es die Belange der Gesellschaft erfordern, zusammenzutreten.
(2) Der Vorstand fasst seine Beschlüsse soweit nach Maßgabe der Gesetze, der Satzung und der Geschäftsordnung

des Vorstandes zulässig, mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Beschlüsse werden grundsätzlich, soweit
die Satzung nichts anderes zulässt, in Sitzungen gefasst. An der Beschlussfassung muss mehr als die Hälfte der Vorstands-
mitglieder teilnehmen, unter ihnen soll sich, bei mehr als zwei Vorstandsmitgliedern, der Vorsitzende des Vorstandes
befinden; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden des Vorstandes, hat der Vorstand keinen Vor-
sitzenden bestimmt, ist der Sachverhalt dem Aufsichtsrat zwecks Klärung vorzulegen.

Die Einzelheiten der Einberufung und der Beschlussfassung des Vorstands sind in der Geschäftsordnung des Vorstands
geregelt. In der Geschäftsordnung des Vorstands ist zugleich festzulegen, welche Geschäfte der Zustimmung des Auf-
sichtsrates bedürfen.

(3) Beschlüsse des Vorstands können auch außerhalb von Sitzungen im Umlaufverfahren gefasst werden. Der Vorstand
kann einstimmig schriftliche Beschlüsse fassen, welche dieselbe Wirkung haben wie in einer ordnungsgemäß geladenen
und abgehaltenen Sitzung gefasste Beschlüsse. Solche schriftlichen Beschlüsse sind gefasst, wenn sie durch alle Vorstands-
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mitglieder auf einem einzigen Dokument oder auf verschiedenen Duplikaten datiert und unterzeichnet worden sind, wobei
eine Kopie der Unterschrift, die per Post, per Faxschreiben, per E-Mail oder durch jedes andere Kommunikationsmittel
gesendet wurde, hinreichender Beweis dafür ist. Das Dokument, das alle Unterschriften enthält, oder die Gesamtheit
aller Duplikate, je nach Lage des Falles, stellt das Schriftstück dar, welches das Fassen der Beschlüsse beweist, und das
Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum solcher Beschlüsse. Die Tatsache, dass sich ein Vorstandsmitglied der
Entscheidung aufgrund einer Interessenkollision im Sinne des Artikels 15 enthalten muss, berührt nicht die Wirksamkeit
eines schriftlichen Umlaufbeschlusses des Vorstands, wenn alle Vorstandsmitglieder mit dieser Vorgehensweise einvers-
tanden sind. Ergibt sich bei einem schriftlichen Verfahren keine Einstimmigkeit der Vorstandsmitglieder, so ist die strittige
Frage in der nächsten Vorstandssitzung zu behandeln.

V. Aufsichtsrat

Art. 11. Zusammensetzung / Funktion / Amtsniederlegung / Abberufung.
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die auch für aufeinander folgende Zeiträume wiederge-

wählt werden können. Die Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder wird von der Generalversammlung festgelegt. Der
Aufsichtsrat gibt sich eine Geschäftsordnung.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden für die Zeit bis zur Beendigung der Generalversammlung bestellt, die
über die Entlastung für das vierte Geschäftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschließt, falls die Generalversammlung
bei der Wahl nicht etwas anderes bestimmt. Das Geschäftsjahr, in dem sie ihr Amt antreten, wird nicht mitgerechnet.

(4) Dem Aufsichtsrat obliegt die Aufsicht und Kontrolle des Vorstandes; er kann insbesondere bestimmte Geschäfte/
Maßnahmen bestimmen, die der Vorstand nur bei vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates durchführen darf. Er vertritt
die Gesellschaft gegenüber dem Vorstand und dessen Mitgliedern.

(5) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt jederzeit niederlegen. Die Niederlegung muss durch schriftliche Erklärung
gegenüber dem Vorstand erfolgen.

(5) Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so können die verbleibenden, von der General-
versammlung benannten Mitglieder des Aufsichtsrates einen vorläufigen Nachfolger bestimmen, dessen Bestellung von
der nächstfolgenden Generalversammlung für den Rest der Amtszeit des Ausgeschiedenen bestätigt werden muss.

(6) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann jederzeit durch einen mit einfacher Mehrheit zu fassenden Generalversammlungs-
beschluss abberufen werden.

Art. 12. Wahl des Vorsitzenden / Einberufung / Beschlussfassung.
(1) Der Aufsichtsrat wählt unter Leitung des an Lebensjahren ältesten Mitglieds des Aufsichtsrates zum Zwecke der

Leitung der Sitzungen des Aufsichtsrates und der Generalversammlung aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter. Bei Abwesenheit des Vorsitzenden vertritt ihn auf diesen Sitzungen sein Vertreter.

(2) Der Aufsichtsrat hat, so oft es die Belange der Gesellschaft erfordern, zusammenzutreten. Der Aufsichtsrat soll
mindestens zwei Sitzungen im Kalenderjahr abhalten. Der Aufsichtsrat muss auf Verlangen des Vorstandes einberufen
werden.

(3) Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrates und bei Verhinderung durch
seinen Stellvertreter mit einer Frist von mindestens sieben Kalendertagen unter Angabe des Ortes, der Zeit und der
Gegenstände der Tagesordnung per Post oder Faxschreiben schriftlich einberufen. In dringenden Fällen ist ebenfalls eine
Einberufung mit Hilfe sonstiger geeigneter, auch elektronischer Mittel der Telekommunikation mit einer angemessen
verkürzten Frist, die nach Möglichkeit drei Kalendertage nicht unterschreiten soll, zulässig.

(4) Eine derartige Einberufung ist entbehrlich, wenn alle Aufsichtsratsmitglieder anwesend oder vertreten sind und sich
als ordnungsgemäß einberufen sowie über die Tagesordnung vollständig informiert erklären. Es kann ebenfalls durch eine
schriftliche Einverständniserklärung aller Aufsichtsratsmitglieder auf die Einberufung verzichtet werden.

(5) Zur Gültigkeit der Beratungen und Beschlüsse des Aufsichtsrates ist es erforderlich, dass wenigstens die Mehrheit
der Aufsichtsratsmitglieder anwesend oder vertreten ist. Ein Aufsichtsratsmitglied kann einen oder mehrere seiner Kol-
legen vertreten, jedoch nur unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Aufsichtsratsmitglieder an der Sitzung
persönlich anwesend sind oder an einer derartigen Sitzung mittels eines durch Satzung und Gesetz von 1915 erlaubten
Kommunikationsmittels teilnehmen.

(6) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann an einer Aufsichtsratssitzung mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder ähn-
lichen Kommunikationsmitteln teilnehmen, vorausgesetzt (i) die Aufsichtsratsmitglieder, welche an der Sitzung teilneh-
men, können sich ausreichend legitimieren, (ii) alle Personen, welche an der Versammlung teilnehmen, können einander
hören und miteinander sprechen, (iii) die Versammlung wird ununterbrochen übertragen und (iv) der Aufsichtsrat kann
ordnungsgemäß beratschlagen. Die Teilnahme an einer Sitzung mit Hilfe solcher Kommunikationsmittel gilt als persönliche
Teilnahme.

(7) Entscheidungen des Aufsichtsrates werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Auf-
sichtsratsmitglieder getroffen. Ergibt eine Abstimmung im Aufsichtsrat Stimmengleichheit, so ist auf Antrag eines an der
Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieds des Aufsichtsrates der Beschlussgegenstand neu zu beraten. Bei einer erneuten
Abstimmung über den Beschlussgegenstand steht dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates bei nochmaliger Stimmengleichheit
eine zweite Stimme zu. Seinem Stellvertreter steht das Doppelstimmrecht nicht zu.
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(8) Auf Veranlassung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates kann der Aufsichtsrat einstimmig schriftliche Beschlüsse
fassen, welche dieselbe Wirkung haben wie in einer ordnungsgemäß geladenen und abgehaltenen Sitzung gefasste Bes-
chlüsse. Solche schriftlichen Beschlüsse sind gefasst, wenn sie durch alle Aufsichtsratsmitglieder auf einem einzigen
Dokument oder auf verschiedenen Duplikaten datiert und unterzeichnet worden sind, wobei eine Kopie der Unterschrift,
die per Post, per Faxschreiben, per E-Mail oder durch jedes andere Kommunikationsmittel gesendet wurde, hinreichender
Beweis dafür ist. Das Dokument, das alle Unterschriften enthält, oder die Gesamtheit aller Duplikate, je nach Lage des
Falles, stellt das Schriftstück dar, welches das Fassen der Beschlüsse beweist, und das Datum der letzten Unterschrift gilt
als das Datum solcher Beschlüsse. Die Tatsache, dass sich ein Aufsichtsratsmitglied der Entscheidung im Sinne des Artikels
15 enthalten muss, berührt nicht die Wirksamkeit eines schriftlichen Umlaufbeschlusses des Aufsichtsrates, wenn alle
Aufsichtsratsmitglieder mit dieser Vorgehensweise einverstanden sind.

Art. 13. Vertraulichkeit. Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben über die ihnen bekannt gewordenen Tatsachen, deren
Offenlegung die Interessen der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens beeinträchtigen kann, Dritten
gegenüber Stillschweigen zu bewahren. Dem Gebot der Schweigepflicht unterliegen insbesondere auch vertrauliche Be-
richte und Beratungen, die Stimmabgabe, der Verlauf der Debatte, die Stellungnahmen der einzelnen Aufsichtsratsmit-
glieder sowie sonstige persönliche Äußerungen. Diese Verpflichtung besteht auch nach Beendigung des Amtes fort.

Art. 14. Niederschrift.

(1) Die Sitzungsprotokolle des Aufsichtsrates sind vom Vorsitzenden der jeweiligen Sitzung und dem Protokollführer
zu unterzeichnen und zeitnah nach der Sitzung des Aufsichtsrats allen Mitgliedern des Aufsichtsrates in Abschrift zuzu-
senden. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden ist das Protokoll durch den die Sitzung leitenden Stellvertreter und
den Protokollführer zu unterzeichnen.

(2) Absatz 1 gilt sinngemäß auch für Beschlüsse im Verfahren gemäß Artikel 12 Absatz 8. Eine Niederschrift kann bei
schriftlicher Beschlussfassung unterbleiben, wenn sämtliche Stimmen auf einer Urkunde schriftlich abgegeben sind.

VI. Für Aufsichtsrat und Vorstand geltende Bestimmungen

Art. 15. Interessenkonflikte.

(1) Kein Vertrag, kein Vergleich oder sonstiges Rechtsgeschäft, das die Gesellschaft mit anderen Gesellschaften schließt,
wird durch die Tatsache ungültig, dass ein oder mehrere Aufsichtsratsmitglieder, Vorstände oder Einzelvertretungsbe-
rechtigte der Gesellschaft irgendwelche Interessen in oder Beteiligungen an irgendeiner anderen Gesellschaft haben, oder
durch die Tatsache, dass sie Verwaltungsratsmitglied, Aufsichtsratsmitglied, Teilhaber, Direktor, Geschäftsleiter, Vors-
tand, Bevollmächtigter oder Angestellter der anderen Gesellschaft sind.

(2) Ein Aufsichtsratsmitglied, Vorstand oder Einzelvertretungsbefugter der Gesellschaft, welches/r zugleich Verwal-
tungsratsmitglied, Aufsichtsratsmitglied, Direktor, Geschäftsleiter, Vorstand, Bevollmächtigter oder Angestellter einer
anderen Gesellschaft ist, mit der die Gesellschaft Verträge abgeschlossen hat oder mit der sie in einer anderen Weise in
geschäftlichen Beziehungen steht, wird dadurch nicht das Recht verlieren, zu beraten, abzustimmen und zu handeln, was
die Angelegenheiten, die mit einem solchen Vertrag oder solchen Geschäften in Verbindung stehen, anbetrifft. Der Be-
troffene ist in einem solchen Fall jedoch verpflichtet, den Vorsitzenden des Vorstandes bzw. Aufsichtsrates über seine
Interessen in oder Beteiligungen an der anderen Gesellschaft zu informieren.

Falls ein Aufsichtsratsmitglied, Vorstand oder Alleinvertretungsberechtigter ein persönliches Interesse in irgendeiner
Angelegenheit der Gesellschaft hat, muss dieses Aufsichtsratsmitglied, Vorstandsmitglied oder der Einzelvertretungsbe-
rechtigte den Vorsitzenden des Vorstands bzw. Aufsichtsrates ebenfalls über dieses persönliche Interesse informieren.
Der Betroffene wird darüber hinaus weder mitberaten noch am Votum über diese Angelegenheit teilnehmen. Sollte es
sich bei dem Betroffenen um ein Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates handeln, so ist zu Beginn der nächsten
Generalversammlung besondere Rechenschaft über diese Angelegenheit und über das persönliche Interesse des Mitglie-
des des Vorstandes oder Aufsichtsrates abzulegen.

VII. Generalversammlung

Art. 16. Befugnisse der Generalversammlung.

(1) Die Generalversammlung der Aktionäre ist das oberste Organ der Gesellschaft. Vorbehaltlich der Befugnisse des
Vorstandes, bzw. des Aufsichtsrates hat die Generalversammlung die weitestgehenden Befugnisse, um alle Handlungen in
Bezug auf die Geschäfte der Gesellschaft zu beschließen oder zu genehmigen. Insbesondere sind der Generalversammlung
folgende Befugnisse vorbehalten:

a) die Satzung zu ändern;

b) die Mitglieder des Aufsichtsrates zu bestellen und abzuberufen und ihre Vergütung festzusetzen;

c) die Berichte des Aufsichtsrates entgegenzunehmen;

d) die Feststellung des Jahresabschlusses;

e) die Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes zu entlasten;

f) über die Verwendung des Jahresergebnisses zu beschließen;

g) Kapitalmaßnahmen zu beschließen;
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h) Bezugsrechtsausschluss im Falle der Ausgabe neuer Aktien, bzw. von Schuldverschreibungen;

i) Abschluss, Änderung und Beendigung von Verträgen, die eine Gewinnabführung zum Gegenstand haben (z.B.:Profit
Participating Loans);

j) Umwandlungsrechtliche Maßnahmen, insbesondere Verschmelzung, Spaltung, Vermögensübertragung, Formwechsel.

k) die Gesellschaft aufzulösen.

(2) Im Übrigen bleiben die anderen gesetzlichen Bestimmungen unberührt.

Art. 17. Ort und Einberufung.

(1) Die jährliche ordentliche Generalversammlung der Aktionäre findet am 28. März eines jeden Jahres um 10.00 Uhr
statt am Gesellschaftssitz oder an jedem anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg der in dem Einberufungsschreiben
angegeben ist. Fällt dieser Tag auf einen Tag, der nicht Bankarbeitstag ist, wird die Generalversammlung am nächsten
Bankarbeitstag abgehalten.

(2) Andere Generalversammlungen können auch im Ausland abgehalten werden, wenn der Vorstand dies aus Gründen
der höheren Gewalt beschließt.

(3) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorgeschriebenen Fällen durch den
Aufsichtsrat gemäß den Bestimmungen des Gesetzes von 1915 einberufen.

(5) Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt mit einer Frist von vierzehn Kalendertagen schriftlich.

(4) Eine derartige Einberufung ist entbehrlich, wenn alle Aktionäre anwesend oder vertreten sind und sich als ord-
nungsgemäß einberufen sowie über die Tagesordnung vollständig informiert erklären. Es kann ebenfalls durch eine
schriftliche Einverständniserklärung aller Aktionäre auf die Einberufung verzichtet werden.

Art. 18. Teilnahme an der Generalversammlung.

(1) Zur Teilnahme an der Generalversammlung sind diejenigen Aktionäre berechtigt, die im Aktienregister eingetragen
und rechtzeitig angemeldet sind.

(2) Die Anmeldung zur Generalversammlung hat schriftlich per Post, Faxschreiben oder auf einem von der Gesellschaft
näher zu bestimmenden elektronischen Weg zu erfolgen.

Art. 19. Stimmrecht. Jede voll eingezahlte Namensaktie gewährt eine Stimme.

Art. 20. Vorsitz.

(1) Den Vorsitz in der Generalversammlung führt der Vorsitzende des Aufsichtsrates. Im Falle seiner Verhinderung
nimmt der Stellvertreter diese Aufgabe wahr. Sind der Vorsitzende und sein Stellvertreter verhindert und hat er sonst
niemanden zu seinem Vertreter als Sitzungsleiter bestimmt, eröffnet das an Jahren älteste anwesende Aufsichtsratsmitglied
die Generalversammlung und lässt einen Leiter der Versammlung durch diese wählen. Der Vorsitzende der Versammlung
ernennt einen Schriftführer.

(2) Der Vorsitzende leitet die Versammlung und bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegenstände der Tagesordnung
erledigt werden, sowie die Art und Form der Abstimmung. Die Generalversammlung bestimmt auf Vorschlag des Vor-
sitzenden der Versammlung einen Stimmzähler.

Art. 21. Beschlussfassung.

(1) Beschlüsse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit
nicht nach zwingenden gesetzlichen Vorschriften eine größere Stimmenmehrheit erforderlich ist. Dabei gilt Stimmen-
thaltung nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(2) Wird bei Wahlen durch die Generalversammlung eine einfache Stimmenmehrheit nicht erreicht, so findet für die
beiden Kandidaten, die im ersten Wahlgang die meisten Stimmen auf sich vereinigt haben, unverzüglich ein zweiter Wahl-
gang statt, bei dem die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen genügt.

(3) Die Verhandlungen in der Generalversammlung sind durch den Schriftführer in einem Protokoll festzuhalten, sofern
keine notarielle Beurkundung erforderlich ist. Das Protokoll wird vom Versammlungsleiter, dem Schriftführer und dem
Stimmzähler unterzeichnet. Das Protokoll ist zeitnah an die Gesellschafter zu versenden.

VIII. Geschäftsjahr, Rechnungslegung, Jahresergebnis und Unabhängiger Wirtschaftsprüfer

Art. 22. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember desselben Jahres.

Art. 23. Rechnungslegung.

(1) Jedes Jahr erstellt der Vorstand ein Inventar mit den Angaben der beweglichen und unbeweglichen Werte und ein
Verzeichnis aller Forderungen und Verbindlichkeiten. Außerdem sind die Verbindlichkeiten der Aufsichtsratsmitglieder
und der Vorstandsmitglieder gegenüber der Gesellschaft anzugeben.

(2) Der Vorstand stellt die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung mit den erforderlichen Abschreibungen und
Rücklagen für den Jahresabschluss auf. Die Bilanz ist nach dem für Verwaltungsgesellschaften vorgeschriebenen Schema
zu erstellen
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Art. 24. Jahresergebnis.
(1) Jährlich wird wenigstens ein Zwanzigstel des Reingewinns vorweg der gesetzlichen Rücklage zugewiesen, bis die

Rücklage den zehnten Teil des Gesellschaftskapitals erreicht hat. Über den Saldo verfügt die Generalversammlung auf
Vorschlag des Aufsichtsrates. Der Saldo kann als Dividende, zur Bildung oder Stärkung von Rücklagen verwendet oder
vorgetragen werden.

(2) Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichtsrates ermächtigt, gemäß den Bestimmungen des Artikels 72-2 des
Gesetzes von 1915 über die Handelsgesellschaften eine Interimsdividende auszuschütten.

Art. 25. Jahresabschlussprüfung. Die Kontrolle der Jahresabschlüsse der Gesellschaft erfolgt durch einen (oder meh-
rere) externen Wirtschaftsprüfer, welcher vom Vorstand, nach vorheriger Genehmigung durch den Aufsichtsrat bestellt
wird.

IX. Auflösung und Liquidation

Art. 26. Auflösung. Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit durch Beschluss der Generalversammlung und gemäß den
Bestimmungen des Gesetzes von 1915 über die Handelsgesellschaften aufgelöst werden.

Art. 27. Liquidatoren. Bei der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren
vorgenommen, welche die Generalversammlung bestellt und deren Vergütung sie festsetzt.

X. Allgemeine Bestimmungen

Art. 28. Schlussbestimmung. Ergänzend gelten die Bestimmungen des Gesetzes von 1915 über die Handelsgesellschaf-
ten und des Gesetzes von 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

4. Die Generalversammlung beschließt, folgende Personen, mit sofortiger Wirkung und bis zur ordentlichen jährlichen
Generalversammlung, die im Jahre 2018 stattfindet, zu Mitgliedern des Aufsichtsrats zu ernennen:

Herrn Ralf BRINGMANN, Mitglied des Vorstands der DZ PRIVATBANK S.A., mit beruflicher Anschrift in L-1445
Strassen, 4, rue Thomas Edison, geboren in Emmerich am 18. Juli 1961

Herrn Dr. Frank MÜLLER, Mitglied des Vorstands der DZ PRIVATBANK S.A., mit beruflicher Anschrift in L-1445
Strassen, 4, rue Thomas Edison, geboren in Berlin am 12. September 1961

Herrn Julien ZIMMER, Segmentleiter Fondsdienstleistungen der DZ PRIVATBANK S.A., mit beruflicher Anschrift in
L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison, geboren in Luxemburg am 13. Juli 1963

Die Generalversammlung beschließt, bis auf weiteres keine Bezüge für die Aufsichtsratsmitglieder festzusetzen.
Da somit die Tagesordnung erschöpft ist und kein weiterer Antrag und keine Wortmeldungen mehr vorliegen, wird

die Sitzung geschlossen.

Worüber Protokoll, aufgenommen in Strassen, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, haben dieselben zusammen mit dem

amtierenden Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, gegenwärtige Urkunde un-
terschrieben.

Gezeichnet: J. ZIMMER, D. HIRSCHMANN und H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 novembre 2013.
Relation: LAC/2013/52388.
Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur (signé): I. THILL.
- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 21. November 2013.

Référence de publication: 2013166115/368.
(130203070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2013.

REDROSE Caesar S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 182.142.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twentieth day of November.
Before Us Maître Gérard LECUIT, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
Caesar Luxco S.à r.l., a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg having its regis-

tered office at 21, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg and registered with the Trade and
Companies register of Luxembourg under number B 167152,
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here represented by Ms Carla Aves Silva, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal dated on 19 November 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
Articles of Incorporation of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée"):

ARTICLES OF INCORPORATION

Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name "REDROSE Caesar S.à
r.l." which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular by the
law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Law»), as well as by the present articles
of incorporation (hereafter the «Articles»).

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers is authorised to transfer the
registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers.

3. Object.

3.1 The Company's object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected
Companies"), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be carrying
on a trade or to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector. On an
ancillary basis of such assistance, the Company may also render administrative and marketing assistance to its Connected
Companies.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

3.3.1 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, con-
vertible or not, except by way of public offer, or the use of financial derivatives or otherwise;

3.3.2 to advance, lend or deposit money or give credit to or with any Luxembourg and Foreign entity, to subscribe to
or purchase any debt instrument issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and
with or without security;

3.3.3 to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the
limits of any applicable legal provision; and

3.3.4 to enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, mar-
keting agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for
services, selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in
relation to its object.

3.4 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations con-
nected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.
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4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Chapter II. - Capital, Shares

5. Share capital.
5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by twelve thousand

five hundred (12,500) ordinary shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each (the "Ordinary Shares").
The holders of the Share are referred hereunder as the «Shareholders».
5.2 The Company shall have the right to issue further shares. Such further shares shall be of a specific class (the "Specific

Class Shares") and shall confer upon the holder the right to the profit or loss arising/taken from each specific class of
shares issued by the Company and held by it (the "Specific Asset").

5.3 The Ordinary Shares and the Specific Class Shares shall together be referred to as the " Shares" and the holders
of the Shares are together referred to as the "Shareholders".

5.4 The financial rights and conditions attached to the different classes of shares shall be further detailed.
5.5 In addition to the corporate capital, a premium account may be set up into which any premium paid on any share

is transferred.
5.6 Unless otherwise provided for hereafter, all Ordinary Shares and the Specific Class Shares will have equal rights.
5.7 The Company can proceed to the repurchase of its own Shares within the limits set by the Law.

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company's Shares are indivisible, since only one owner is admitted
per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Company's Shares held by the single Shareholder are freely transferable.
7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the

requirements of articles 189 and 190 of the Law.
7.3 In addition, each Shareholder agrees that it will not pledge or grant a security interest in any Share without the

prior written consent of the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers.

Chapter III. - Management

8. Management.
8.1 The Company shall be managed by one or several managers who need not be Shareholders themselves (the

"Manager(s)").
8.2 If two (2) Managers are appointed, they shall jointly manage the Company. If more than two (2) Managers are

appointed, they shall form a board of managers (the "Board of Managers").
8.3 The Managers will be elected by a resolution of the sole shareholder or by the Shareholders, as the case may be,

which will determine their number, the duration of their mandate, and they will hold office until their successors are
elected. They are re eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole
shareholder or by a resolution of the shareholders' meeting.

8.4 The Board of Managers may elect a chairman from among its members (the "Chairman"). If the Chairman is unable
to be present, he will be replaced by a Manager elected for this purpose from among the managers present at the meeting.

8.5 The manager may be removed only in case of fraud, gross negligence or wilful misconduct by a resolution of
Shareholders holding a majority of votes.

9. Power of the managers.
9.1 In dealing with third parties, the sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will have

all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the sole manager or in case of plurality of managers, of the board of managers.

10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a sole manager, bound by
the sole signature of the sole manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers or
by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a sole manager by the sole manager
and in case of in case of plurality of managers by the board of managers.

11. Delegation and Agent of the managers.
11.1 The sole manager or, in case of plurality of managers, any one manager may delegate its/their powers for specific

tasks to one or more ad hoc agents.
11.2 The sole manager or, in case of plurality of managers, any one manager will determine any such agent's respon-

sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its
agency.
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12. Meetings of the board of managers.

12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the board of managers are convened by any manager.

12.2 The board of managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
in Luxembourg or represented and have waived the convening requirements and formalities.

12.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another manager as his proxy.

12.4 The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the board of managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

12.7 The minutes of a meeting of the board of managers shall be signed by the Chairman of the board of managers
and by the secretary, if any, appointed by the board of managers. Extracts shall be certified by the Chairman of the board
of managers and by the secretary if any appointed by the board of managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

13. Powers of the shareholder - Votes.

13.1 The single Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders' meeting.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his Shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

13.3 However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company's Share capital, subject to any other provisions of the Law.

Chapter V. - Business year

14. Business year.

14.1 The Company's financial year starts on the first day of January and ends on the last day of December of each year.

14.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the manager, or in case of plurality
of managers, the board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets
and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

15. Distribution right of shares.

15.1 Each year on the 31st of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above inventory and
balance sheet at the Company's registered office.

15.2 Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital.

The balance may be freely used by the shareholders.

The sole manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts
prepared by the sole manager or the board of managers no later than two (2) months prior to the proposed distribution
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

Chapter VI. - Liquidation

16. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

17. Liquidation.

17.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing
three-quarters of the Company's share capital.

17.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.
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Chapter VII. - Applicable law

18. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on 31 De-
cember 2014.

Subscription - Payment

The appearing party, represented as stated hereabove, declares to have fully paid the shares by contribution in cash
as follows:

Caesar Luxco S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 Shares
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) cor-
responding to a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand and one hundred Euro
(EUR 1,100.-)

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named persons, representing the entirety of the
subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolution:

1) Are appointed as managers for an undetermined period:

- Mrs Sylvie REISEN, employee, born on 1 November 1965 in Steinfort, residing professionally in 21, Boulevard Grande
Duchesse Charlotte, at L-1331 Luxembourg;

- Mr Jean-Louis Camuzat, employee, born in Fontenay-aux-Roses on September 1, 1963 residing professionally in 21,
Boulevard Grande Duchesse Charlotte, at L-1331 Luxembourg:

- Mr Etienne DROUARD, employee, born in Nancy (F) on 30 September 1967, residing professionally in 21, Boulevard
Grande Duchesse Charlotte, at L-1331 Luxembourg.

In accordance with article 10 of the articles of incorporation, the Company shall be bound by the sole signature of the
sole manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers or by the signature of any
person to whom such power shall be delegated, in case of a sole manager by the sole manager and in case of in case of
plurality of managers by two managers.

2) The Company shall have its registered office at 412F, route d'Esch, at L-1030 Luxembourg, Grand-Duchy of Lu-
xembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt novembre.

Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

Caesar Luxco S.à r.l. une société constituée sous les lois luxembourgeoises, ayant son siège social à Luxembourg, 21,
Boulevard grande Duchesse Charlotte, L-1331 et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro
B 167 152

La comparante ci-dessus est ici représentée par Madame Carla Alves Silva, employée, demeurant professionnellement
à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé le 19 novembre 2013.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.
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Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont elles ont arrêté les statuts comme suit:

STATUTS

Titre I er . - Forme, Nom, Siège social, Objet, Durée

1. Forme - Dénomination. Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de "REDROSE Caesar
S.à r.l." qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915
relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société
(ci-après les «Statuts»).

2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, est autorisé à transférer le siège social
de la Société à l'intérieur de la Ville de Luxembourg.

2.4 Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à com-
promettre l'activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social pourra
être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siège social à l'étranger sera prise par le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, par le conseil de gérance.

3. Objet.

3.1 La Société a pour objet l'acquisition et la détention de tous intérêts, directement ou indirectement, sous quelle
que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangères, par voie de participation, d'apport,
de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manière, ou par voie d'instruments
financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financière, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de
garanties ou autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou à toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore à toutes
sociétés appartenant au même groupe que la Société (ci-après reprises comme les «Sociétés Apparentées»), étant entendu
que la Société ne conclura pas de transactions qui auraient pour conséquence de faire qu'elle effectue une activité com-
merciale ou de l'engager dans toute activité considérée comme une activité réglementée du secteur financier. A titre
accessoire de cette assistance financière, la Société pourra également apporter à ses Sociétés Apparentées toute assis-
tance administrative ou commerciale.

3.3 La Société pourra, en particulier, être engagé dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société ne conclura
de transactions qui auraient pour conséquence de l'engager dans toute activité considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier:

3.3.1 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds,
notamment, par l'émission de titres, d'obligations, de billets à ordre, certificats et autres instruments de dette ou titres
de dette, convertibles ou non, à l'exception d'une offre publique, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

3.3.2 avancer, prêter, déposer des fonds ou donner crédit à ou avec toute autre entité luxembourgeoise ou étrangère
ou de souscrire à ou acquérir tous instruments de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou
étrangère, pouvant être considérée comme performante;

3.3.3 accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de sûreté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothèque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par l'une et l'autre de ces
méthodes, pour l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites
autorisées par une quelconque disposition légale applicable; et

3.3.4 conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats d'association, des contrats
de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats d'administration
et autres contrats de services, des contrats de vente, des contrats d'échange d'intérêt et/ou de cours, et autres contrats
financiers dérivés en relation avec son objet.

3.4 Outre ce qui précède, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financières
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de celui-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Titre II. - Capital, Parts

5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé à douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1,-), chacune (ci-après les «Parts
Ordinaires Sociales»).

Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les «Associés».

5.2 La Société a le droit d'émettre d'autres parts sociales. Ces parts sociales doivent être d'une catégorie spécifique
(les " Parts Sociales Spécifiques") et donnent droit à leur propriétaire aux profits et pertes liés à cette catégorie spécifique
de parts sociales émises par la Société et détenues par la Société (les "Avoirs Spécifiques").

5.3 Les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales Spécifiques dans leur ensemble sont définis ci-après comme les
"Parts Sociales". Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les «Associés».

5.4 Les droits et conditions financiers attachés aux différentes catégories de parts sociales seront détaillés ultérieu-
rement.

5.5 Complémentairement au capital social, il pourra être établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Part Sociale sera versée.

5.6 A moins qu'il n'en soit décidé autrement ci-dessous, toutes les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales
Spécifiques donnent droit à des droits égaux.

5.7 La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi.

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part
Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

7. Transfert des parts.

7.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant l'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

7.3 Chaque Associé s'engage à ne pas mettre en gage ou conférer des garanties sur les Parts Sociales qu'il détient sans
le consentement préalable et écrit du gérant ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance.

Titre III. - Gérance

8. Gérance.

8.1 La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants qui qui ne sont pas nécessairement Associé (les
"Gérants").

8.2 Si deux (2) Gérants sont nommés, ils géreront conjointement la Société. Si plus de deux (2) Gérants sont nommés,
ils formeront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

8.3 Les Gérants seront élus par une résolution de l'Associé unique ou des Associés selon le cas, qui détermineront
leur nombre, la durée de leur mandat, et resteront en fonction jusqu'à ce que leur successeur soit élu. Ils ont la faculté
d'être réélus mais ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par une résolution de l'Associé unique
ou par résolution de l'assemblée des Associés.

8.4 Le Conseil Gérance élit un président parmi ses membres (le «Président»). Si le Président ne peut être présent, il
sera remplacé par un Gérant nommé dans ce but parmi les autres Gérants présents à l'assemblée.

8.5 Le Gérant peut être révoqué uniquement en cas de fraude, faute lourde ou mauvaise conduite du gérant par une
résolution des Associés titulaires d'une majorité des votes.

9. Pouvoirs des gérants.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et toutes opérations conformes à
l'objet social et pourvu que les termes et pourvu que cela soit conforme aux dispositions de cet article.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les présents Statuts à l'assemblée générale des
associés sont de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

10. Représentation de la société. Envers les tiers, la Société peut, en cas de Gérant unique, être valablement engagée
par la seule signature de son Gérant ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants ou par
la signature de toute personne à qui le pouvoir aura été délégué par le Gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,
par le conseil de gérance.

11. Sub-délégation et Agent du gérant.

11.1 Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, un des gérants peut subdéléguer ses/leurs pouvoirs à un ou
plusieurs agents ad hoc pour des tâches déterminées.
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11.2 Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, un des gérants, détermine les responsabilités et la rémunération
quelconques (s'il y en a) de tout agent, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

12. Réunions du conseil de gérance.
12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance sont convoquées par tout gérant.

12.2 Le conseil de gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable lorsque tous les gérants sont présents
au Luxembourg ou représentés et ont renoncé à la convocation par écrit.

12.3 Tout gérant peut participer aux réunions du conseil de gérance en nommant par écrit ou par télégramme ou par
téléfax ou par e-mail ou par lettre un autre gérant comme son représentant.

12.4 Le conseil de gérance ne peut valablement discuter et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du conseil de gérance doivent être adoptées à une majorité simple.

12.5 L'utilisation de l'équipement de vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pourvu que chaque
gérant participant soit capable d'entendre et d'être entendu par les autres gérants participant qu'ils utilisent ou non cette
technologie, et chaque gérant participant est considéré être présent et autorisé à voter par vidéo ou téléphone

12.6 Une décision écrite, signé par tous les gérants, est valable et efficace comme si elle avait été adoptée à une réunion
du conseil de gérance, qui a été dûment convoquée et tenue. Une telle décision peut être documentée dans un seul
document ou dans plusieurs documents séparés ayant le même contenu signés par tous les membres du conseil de gérance.

12.7 Les minutes de la réunion du conseil de gérance doivent être signées par le président du conseil de gérance et
un secrétaire, si existant, nommé par le conseil de gérance. Des extraits doivent être certifiés le président du conseil de
gérance et par un secrétaire, si existant, nommé par le conseil de gérance.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

13. Pouvoirs des associés - Votes.
13.1 L'Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale des Associés.

13.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions indépendamment du nombre de
parts sociales qu'il détient. Chaque Associé a des droits de vote proportionnels à son actionnariat. Des décisions collec-
tives sont valablement prises dans la mesure ou les Associés possédant plus de la moitié du capital social les adoptent.

13.3 Toutefois, les résolutions pour modifier les Statuts peuvent seulement être adoptées par la majorité (en nombre)
des Associés possédant au moins trois quart du capital social de la Société, sous réserve des autres dispositions de la Loi.

Titre V. - Exercice social

14. Exercice social.
14.1 L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

14.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, par le conseil de gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et
passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

15. Droit de distribution des parts.
15.1 Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arêtes et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant

l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siège social de
l'inventaire et du bilan.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-
ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Les solde est à la libre disposition de l'assemblée générale.

Le gérant unique ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état
comptable préparé par le gérant unique ou le conseil de gérance dans les deux (2) mois précédant la distribution proposée
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que le montant à distribuer
ne doit pas excéder les profits réalisés depuis la fin de l'année sociale, augmenté des bénéfices reportés et des réserves
distribuables, moins les pertes reportées et sommes devant être allouées à une réserve prévue par la loi ou par les
présents statuts.

Titre VI. - Liquidation

16. Causes de dissolution. La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils,
d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.

17. Liquidation.
17.1 La liquidation de la Société n'est possible que si elle est décidée par la majorité des Associés représentant les

trois quarts du capital social de la Société.

17.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.
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Titre VII. - Loi applicable

18. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2014.

Souscription - Libération

La partie comparante, représentée comme dit-est, a déclaré que toutes les parts sociales ont été entièrement libérées
par versement en espèces comme suit:

Caesar Luxco S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 500 Parts
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 500 Parts

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) correspondant à un capital de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) se
trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille cent Euro (1.100.- EUR).

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris la résolution suivante:

1) Sont nommés aux fonctions de Gérants pour une période indéterminée:

- Madame Sylvie REISEN, employée, née à Steinfort le 1 er novembre 1965, résidant professionnellement à 21, Bou-
levard Grande Duchesse Charlotte at L-1331 Luxembourg;

- Monsieur Jean-Louis Camuzat, employé, né à Fontenay-aux-Roses (F) le 1 er septembre 1963, résidant profession-
nellement à 21, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

- Monsieur Etienne DROUARD, employé, né à Nancy (F) le 30 septembre 1967 demeurant professionnellement à 21,
Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

2) Le siège social de la Société est établi au 412F, route d'Esch, L-1030 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire par ses nom,
prénom, état et demeure, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. AVES SILVA, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 21 novembre 2013. Relation: LAC/2013/52915. Reçu soixante-quinze euros
(EUR 75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 décembre 2013.

Référence de publication: 2013169891/430.

(130206819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 décembre 2013.

WHITEROSE Caesar S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 182.143.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twentieth day of November.

Before Us Maître Gérard LECUIT, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
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Caesar Luxco S.à r.l., a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg having its regis-
tered office at 21, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg and registered with the Trade and
Companies register of Luxembourg under number B 167152,

here represented by Ms Carla Aves Silva, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal dated on 19 November 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
Articles of Incorporation of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée"):

ARTICLES OF INCORPORATION

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name "WHITEROSE Caesar
S.à r.l." which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular by
the law of August 10 th , 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Law»), as well as by the present
articles of incorporation (hereafter the «Articles»).

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers is authorised to transfer the
registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers.

3. Object.

3.1 The Company's object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected
Companies"), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be carrying
on a trade or to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector. On an
ancillary basis of such assistance, the Company may also render administrative and marketing assistance to its Connected
Companies.

3.3 The Company may in particular enter into the following transactions it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

3.3.1 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, con-
vertible or not, except by way of public offer, or the use of financial derivatives or otherwise;

3.3.2 to advance, lend or deposit money or give credit to or with any Luxembourg and Foreign entity, to subscribe to
or purchase any debt instrument issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and
with or without security;

3.3.3 to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the
limits of any applicable legal provision; and

3.3.4 to enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, mar-
keting agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for
services, selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in
relation to its object.
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3.4 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its objects as well as all operations con-
nected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above.

4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.

Chapter II. - Capital, Shares

5. Share capital.
5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by twelve thousand

five hundred (12,500) ordinary shares, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each (the "Ordinary Shares").
The holders of the Share are referred hereunder as the «Shareholders».
5.2 The Company shall have the right to issue further shares. Such further shares shall be of a specific class (the "Specific

Class Shares") and shall confer upon the holder the right to the profit or loss arising/taken from each specific class of
shares issued by the Company and held by it (the "Specific Asset").

5.3 The Ordinary Shares and the Specific Class Shares shall together be referred to as the "Shares" and the holders
of the Shares are together referred to as the "Shareholders".

5.4 The financial rights and conditions attached to the different classes of shares shall be further detailed.
5.5 In addition to the corporate capital, a premium account may be set up into which any premium paid on any share

is transferred.
5.6 Unless otherwise provided for hereafter, all Ordinary Shares and the Specific Class Shares will have equal rights.
5.7 The Company can proceed to the repurchase of its own Shares within the limits set by the Law.

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company's Shares are indivisible, since only one owner is admitted
per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Company's Shares held by the single Shareholder are freely transferable.
7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the

requirements of articles 189 and 190 of the Law.
7.3 In addition, each Shareholder agrees that it will not pledge or grant a security interest in any Share without the

prior written consent of the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers.

Chapter III. - Management

8. Management.
8.1 The Company shall be managed by one or several managers who need not be Shareholders themselves (the

"Manager(s").
8.2 If two (2) Managers are appointed, they shall jointly manage the Company. If more than two (2) Managers are

appointed, they shall form a board of managers (the "Board of Managers").
8.3 The Managers will be elected by a resolution of the sole shareholder or by the Shareholders, as the case may be,

which will determine their number, the duration of their mandate, and they will hold office until their successors are
elected. They are re eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole
shareholder or by a resolution of the shareholders' meeting.

8.4 The Board of Managers may elect a chairman from among its members (the "Chairman"). If the Chairman is unable
to be present, he will be replaced by a Manager elected for this purpose from among the managers present at the meeting.

8.5 The manager may be removed only in case of fraud, gross negligence or wilful misconduct by a resolution of
Shareholders holding a majority of votes.

9. Power of the managers.
9.1 In dealing with third parties, the sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will have

all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the sole manager or in case of plurality of managers, of the board of managers.

10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be, in case of a sole manager, bound by
the sole signature of the sole manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers or
by the signature of any person to whom such power shall be delegated, in case of a sole manager by the sole manager
and in case of in case of plurality of managers by the board of managers.

11. Delegation and Agent of the managers.
11.1 The sole manager or, in case of plurality of managers, any one manager may delegate its/their powers for specific

tasks to one or more ad hoc agents.
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11.2 The sole manager or, in case of plurality of managers, any one manager will determine any such agent's respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its
agency.

12. Meetings of the board of managers.
12.1 In case of plurality of managers, the meetings of the board of managers are convened by any manager.

12.2 The board of managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
in Luxembourg or represented and have waived the convening requirements and formalities.

12.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another manager as his proxy.

12.4 The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the board of managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

12.7 The minutes of a meeting of the board of managers shall be signed by the Chairman of the board of managers
and by the secretary, if any, appointed by the board of managers. Extracts shall be certified by the Chairman of the board
of managers and by the secretary if any appointed by the board of managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

13. Powers of the shareholder - Votes.
13.1 The single Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders' meeting.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his Shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

13.3 However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company's Share capital, subject to any other provisions of the Law.

Chapter V. - Business year

14. Business year.
14.1 The Company's financial year starts on the first day of January and ends on the last day of December of each year.

14.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the manager, or in case of plurality
of managers, the board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets
and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

15. Distribution right of shares.

15.1 Each year on the 31 st of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above inventory and
balance sheet at the Company's registered office.

15.2 Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital.

The balance may be freely used by the shareholders.

The sole manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts
prepared by the sole manager or the board of managers no later than two (2) months prior to the proposed distribution
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

Chapter VI. - Liquidation

16. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

17. Liquidation.
17.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing

three-quarters of the Company's share capital.
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17.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.

Chapter VII. - Applicable law

18. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on 31 De-
cember 2013.

Subscription - Payment

The appearing party, represented as stated hereabove, declares to have fully paid the shares by contribution in cash
as follows:

Caesar Luxco S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 Shares
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) cor-
responding to a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand and one hundred Euro
(EUR 1,100.-)

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named persons, representing the entirety of the
subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolution:

1) Are appointed as managers for an undetermined period:
- Mrs Sylvie REISEN, employee, born on 1 November 1965 in Steinfort, residing professionally in 21, Boulevard Grande

Duchesse Charlotte, at L-1331 Luxembourg;
- Mr Jean-Louis Camuzat, employee, born in Fontenay-aux-Roses on September 1, 1963 residing professionally in 21,

Boulevard Grande Duchesse Charlotte, at L-1331 Luxembourg:
- Mr Etienne DROUARD, employee, born in Nancy (F) on 30 September 1967, residing professionally in 21, Boulevard

Grande Duchesse Charlotte, at L-1331 Luxembourg.
In accordance with article 10 of the articles of incorporation, the Company shall be bound by the sole signature of the

sole manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers or by the signature of any
person to whom such power shall be delegated, in case of a sole manager by the sole manager and in case of in case of
plurality of managers by two managers.

2) The Company shall have its registered office at 412F, route d'Esch, at L-1030 Luxembourg, Grand-Duchy of Lu-
xembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing who is known to the notary by her surname, first name, civil

status and residence, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt novembre.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:
Caesar Luxco S.à r.l. une société constituée sous les lois luxembourgeoises, ayant son siège social à Luxembourg, 21,

Boulevard grande Duchesse Charlotte, L-1331 et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro
B 167 152

La comparante ci-dessus est ici représentée par Madame Carla Alves Silva, employée, demeurant professionnellement
à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé le 19 novembre 2013.
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Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont elles ont arrêté les statuts comme suit:

STATUTS

Titre I er . - Forme, Nom, Siège social, Objet, Durée

1. Forme - Dénomination. Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de "WHITEROSE
Caesar S.à r.l." qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après la «Société»), et en particulier la loi du 10
août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de
la Société (ci-après les «Statuts»).

2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, est autorisé à transférer le siège social
de la Société à l'intérieur de la Ville de Luxembourg.

2.4 Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à com-
promettre l'activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social pourra
être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siège social à l'étranger sera prise par le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, par le conseil de gérance.

3. Objet.

3.1 La Société a pour objet l'acquisition et la détention de tous intérêts, directement ou indirectement, sous quelle
que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangères, par voie de participation, d'apport,
de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou de toute autre manière, ou par voie d'instruments
financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2 La Société pourra également apporter toute assistance financière, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de
garanties ou autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou à toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore à toutes
sociétés appartenant au même groupe que la Société (ci-après reprises comme les «Sociétés Apparentées»), étant entendu
que la Société ne conclura pas de transactions qui auraient pour conséquence de faire qu'elle effectue une activité com-
merciale ou de l'engager dans toute activité considérée comme une activité réglementée du secteur financier. A titre
accessoire de cette assistance financière, la Société pourra également apporter à ses Sociétés Apparentées toute assis-
tance administrative ou commerciale.

3.3 La Société pourra, en particulier, être engagé dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société ne conclura
de transactions qui auraient pour conséquence de l'engager dans toute activité considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier:

3.3.1 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds,
notamment, par l'émission de titres, d'obligations, de billets à ordre, certificats et autres instruments de dette ou titres
de dette, convertibles ou non, à l'exception d'une offre publique, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

3.3.2 avancer, prêter, déposer des fonds ou donner crédit à ou avec toute autre entité luxembourgeoise ou étrangère
ou de souscrire à ou acquérir tous instruments de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou
étrangère, pouvant être considérée comme performante;

3.3.3 accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de sûreté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothèque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par l'une et l'autre de ces
méthodes, pour l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites
autorisées par une quelconque disposition légale applicable; et

3.3.4 conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats d'association, des contrats
de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats d'administration
et autres contrats de services, des contrats de vente, des contrats d'échange d'intérêt et/ou de cours, et autres contrats
financiers dérivés en relation avec son objet.

3.4 Outre ce qui précède, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financières
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de celui-ci.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Titre II. - Capital, Parts

5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé à douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1,-), chacune (ci-après les «Parts
Ordinaires Sociales»).

Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les «Associés».

5.2 La Société a le droit d'émettre d'autres parts sociales. Ces parts sociales doivent être d'une catégorie spécifique
(les "Parts Sociales Spécifiques") et donnent droit à leur propriétaire aux profits et pertes liés à cette catégorie spécifique
de parts sociales émises par la Société et détenues par la Société (les "Avoirs Spécifiques").

5.3 Les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales Spécifiques dans leur ensemble sont définis ci-après comme les
"Parts Sociales". Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les «Associés».

5.4 Les droits et conditions financiers attachés aux différentes catégories de parts sociales seront détaillés ultérieu-
rement.

5.5 Complémentairement au capital social, il pourra être établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Part Sociale sera versée.

5.6 A moins qu'il n'en soit décidé autrement ci-dessous, toutes les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales
Spécifiques donnent droit à des droits égaux.

5.7 La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi.

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part
Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

7. Transfert des parts.

7.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant l'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

7.3 Chaque Associé s'engage à ne pas mettre en gage ou conférer des garanties sur les Parts Sociales qu'il détient sans
le consentement préalable et écrit du gérant ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance.

Titre III. - Gérance

8. Gérance.

8.1 La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants qui qui ne sont pas nécessairement Associé (les
"Gérants").

8.2 Si deux (2) Gérants sont nommés, ils géreront conjointement la Société. Si plus de deux (2) Gérants sont nommés,
ils formeront un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

8.3 Les Gérants seront élus par une résolution de l'Associé unique ou des Associés selon le cas, qui détermineront
leur nombre, la durée de leur mandat, et resteront en fonction jusqu'à ce que leur successeur soit élu. Ils ont la faculté
d'être réélus mais ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par une résolution de l'Associé unique
ou par résolution de l'assemblée des Associés.

8.4 Le Conseil Gérance élit un président parmi ses membres (le «Président»). Si le Président ne peut être présent, il
sera remplacé par un Gérant nommé dans ce but parmi les autres Gérants présents à l'assemblée.

8.5 Le Gérant peut être révoqué uniquement en cas de fraude, faute lourde ou mauvaise conduite du gérant par une
résolution des Associés titulaires d'une majorité des votes.

9. Pouvoirs des gérants.

9.1 Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et toutes opérations conformes à
l'objet social et pourvu que les termes et pourvu que cela soit conforme aux dispositions de cet article.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les présents Statuts à l'assemblée générale des
associés sont de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

10. Représentation de la société. Envers les tiers, la Société peut, en cas de Gérant unique, être valablement engagée
par la seule signature de son Gérant ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants ou par
la signature de toute personne à qui le pouvoir aura été délégué par le Gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants,
par le conseil de gérance.

11. Sub-délégation et Agent du gérant.

11.1 Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, un des gérants peut subdéléguer ses/leurs pouvoirs à un ou
plusieurs agents ad hoc pour des tâches déterminées.
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11.2 Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, un des gérants, détermine les responsabilités et la rémunération
quelconques (s'il y en a) de tout agent, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

12. Réunions du conseil de gérance.
12.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance sont convoquées par tout gérant.

12.2 Le conseil de gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable lorsque tous les gérants sont présents
au Luxembourg ou représentés et ont renoncé à la convocation par écrit.

12.3 Tout gérant peut participer aux réunions du conseil de gérance en nommant par écrit ou par télégramme ou par
téléfax ou par e-mail ou par lettre un autre gérant comme son représentant.

12.4 Le conseil de gérance ne peut valablement discuter et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du conseil de gérance doivent être adoptées à une majorité simple.

12.5 L'utilisation de l'équipement de vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pourvu que chaque
gérant participant soit capable d'entendre et d'être entendu par les autres gérants participant qu'ils utilisent ou non cette
technologie, et chaque gérant participant est considéré être présent et autorisé à voter par vidéo ou téléphone

12.6 Une décision écrite, signé par tous les gérants, est valable et efficace comme si elle avait été adoptée à une réunion
du conseil de gérance, qui a été dûment convoquée et tenue. Une telle décision peut être documentée dans un seul
document ou dans plusieurs documents séparés ayant le même contenu signés par tous les membres du conseil de gérance.

12.7 Les minutes de la réunion du conseil de gérance doivent être signées par le président du conseil de gérance et
un secrétaire, si existant, nommé par le conseil de gérance. Des extraits doivent être certifiés le président du conseil de
gérance et par un secrétaire, si existant, nommé par le conseil de gérance.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

13. Pouvoirs des associés - Votes.
13.1 L'Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale des Associés.

13.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions indépendamment du nombre de
parts sociales qu'il détient. Chaque Associé a des droits de vote proportionnels à son actionnariat. Des décisions collec-
tives sont valablement prises dans la mesure ou les Associés possédant plus de la moitié du capital social les adoptent.

13.3 Toutefois, les résolutions pour modifier les Statuts peuvent seulement être adoptées par la majorité (en nombre)
des Associés possédant au moins trois quart du capital social de la Société, sous réserve des autres dispositions de la Loi.

Titre V. - Exercice social

14. Exercice social.
14.1 L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

14.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, par le conseil de gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et
passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

15. Droit de distribution des parts.
15.1 Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arêtes et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant

l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siège social de
l'inventaire et du bilan.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-
ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Les solde est à la libre disposition de l'assemblée générale.

Le gérant unique ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état
comptable préparé par le gérant unique ou le conseil de gérance dans les deux (2) mois précédant la distribution proposée
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que le montant à distribuer
ne doit pas excéder les profits réalisés depuis la fin de l'année sociale, augmenté des bénéfices reportés et des réserves
distribuables, moins les pertes reportées et sommes devant être allouées à une réserve prévue par la loi ou par les
présents statuts.

Titre VI. - Liquidation

16. Causes de dissolution. La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils,
d'insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.

17. Liquidation.
17.1 La liquidation de la Société n'est possible que si elle est décidée par la majorité des Associés représentant les

trois quarts du capital social de la Société.

17.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations.
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Titre VII. - Loi applicable

18. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

Souscription - Libération

La partie comparante, représentée comme dit-est, a déclaré que toutes les parts sociales ont été entièrement libérées
par versement en espèces comme suit:

Caesar Luxco S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 500 Parts
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 500 Parts

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) correspondant à un capital de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) se
trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille cent Euro (1.100.- EUR).

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris la résolution suivante:

1) Sont nommés aux fonctions de Gérants pour une période indéterminée:

- Madame Sylvie REISEN, employée, née à Steinfort le 1 er novembre 1965, résidant professionnellement à 21, Bou-
levard Grande Duchesse Charlotte at L-1331 Luxembourg;

- Monsieur Jean-Louis Camuzat, employé, né à Fontenay-aux-Roses (F) le 1 er septembre 1963, résidant profession-
nellement à 21, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

- Monsieur Etienne DROUARD, employé, né à Nancy (F) le 30 septembre 1967 demeurant professionnellement à 21,
Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

2) Le siège social de la Société est établi au 412F, route d'Esch, L-1030 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, connue du notaire par ses nom,
prénom, état et demeure, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. AVES SILVA, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 21 novembre 2013. Relation: LAC/2013/52914. Reçu soixante-quinze euros
(EUR 75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 décembre 2013.

Référence de publication: 2013170002/430.

(130206820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 décembre 2013.

CEP III Chase S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 590.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 179.090.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-sixth day of September.

Before Us, Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
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CEP III Participations S.à r.l. SICAR, a Luxembourg private limited liability company, submitted to the SICAR law regime,
incorporated and existing under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 127.711, having its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg (the "Sole
Shareholder"),

here represented by Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee with professional address at 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, by virtue of a proxy given on September 25, 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, will remain attached to the present
deed to be filed with it with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing person is the sole shareholder of the private limited liability company (société à responsabilité limitée)
existing in the Grand-Duchy of Luxembourg under the name of CEP III Chase S.à r.l. (the "Company"), with registered
office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under the number B 179.090, incorporated by a deed enacted by Francis Kesseler, notary,
residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, on 3 July 2013, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 2282, dated September 17, 2013, and whose articles of association have not been
amended since.

II. The Company's share capital is set at twelve thousand pounds sterling (GBP 12,000.-) represented by twelve thou-
sand (12,000) shares with a nominal value of one (1) pounds sterling (GBP 1.-) each.

III. The Sole Shareholder resolves to increase the Company's share capital by five hundred seventy-eight thousand
pounds sterling (GBP 578,000.-), to raise it from its current amount of twelve thousand pounds sterling (GBP 12,000.-)
to five hundred ninety thousand pounds sterling (GBP 590,000.-), by creation and issuance of five hundred seventy-eight
thousand (578,000) new shares of one pound sterling (GBP 1.-) each (the "New Shares"), vested with the same rights
and obligations as the existing shares.

Subscription - Payment

The Sole Shareholder, duly represented by its proxy holder as here above stated, declares to subscribe for five hundred
seventy-eight thousand (578,000) New Shares and to fully pay them up in the nominal amount of five hundred seventy-
eight thousand pounds sterling (GBP 578,000.-), by a payment in cash.

The amount of five hundred seventy-eight thousand pounds sterling (GBP 578,000.-) has been fully paid up in cash,
evidence thereof having been given to the undersigned notary.

VII. Pursuant to the above resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 6 paragraph 1 of the Company's
articles of association, which shall henceforth be read as follows:

"The share capital is set at five hundred ninety thousand pounds sterling (GBP 590,000.-) represented by five hundred
ninety thousand (590,000) shares with a nominal value of one pound sterling (GBP 1.-) each."

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne to the Company as a result
of the present shareholders' meeting are estimated at approximately two thousand two hundred euro (EUR 2,200.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the
same persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the date first written above.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-sixième jour du mois de septembre.

Par-devant Nous, Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

CEP III Participations S.à r.l. SICAR une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, soumise au régime
des SICAR, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
127.711 et ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg (l'Associé Unique),

ici représentée par Mme Sofia Da Chao-Conde, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé le
25 septembre 2013,
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laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être soumises avec elles aux formalités de l'enregistrement.

La comparante, représentée par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:

I. La comparante est l'associée unique de la société à responsabilité limitée établie au Grand-Duché de Luxembourg
sous la dénomination «CEP III Chase S.à r.l.» (la Société), ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 179.090, constituée suivant acte de Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-
Alzette, en date du 3 julliet 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2282, en date du
17 septembre 2013, et dont les statuts n'ont pas été modifiés depuis.

II. Le capital social de la Société est fixé à douze mille livres sterling (GBP 12.000.-) représenté par douze mille (12.000)
parts sociales d'une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1.-) chacune.

III. L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société à concurrence de cinq cent soixante-dix-huit
mille livres sterling (GBP 578.000.-) pour le porter de son montant actuel de douze mille livres sterling (GBP 12.000.-) à
cinq cent quatre-vingt-dix mille livres sterling (GBP 590,000.-) par la création et l'émission de cinq cent soixante-dix-huit
mille (578.000) nouvelles parts sociales, d'une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1.-) chacune (les «Nouvelles Parts
Sociales»), investies des mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Souscription - Libération

L'Associé Unique, dûment représenté par son mandataire comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux cinq cent
soixante-dix-huit mille (578.000) Nouvelles Parts Sociales et les libérer intégralement à valeur nominale pour un montant
total de cinq cent soixante-dix-huit mille livres sterling (GBP 578.000.-) par un apport en numéraire.

Le montant de cinq cent soixante-dix-huit mille livres sterling (GBP 578.000.-) a été intégralement libéré en numéraire,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire.

VII. Suite aux résolutions prises ci-dessus, l'Associé Unique décide de modifier l'article 6 paragraphe 1 des statuts de
la Société, qui auront désormais la teneur suivante:

«Le capital social de la Société est fixé à cinq cent quatre-vingt-dix mille livres sterling (GBP 590.000.-) représenté par
cinq cent quatre-vingt-dix mille (590.000) parts sociales d'une valeur nominale d'une livre sterling (GBP 1.-) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de deux mille deux cents euros (EUR 2.200,-).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête du mandataire des
personnes comparantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête des mêmes
personnes et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT PROCES-VERBAL, fait et passé à Esch-sur-Alzette, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire des personnes comparantes, connue du notaire par son nom et
prénom, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 04 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12854. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013151002/105.

(130185042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2013.

SC Partners S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5750 Frisange, 5, route de Mondorf.

R.C.S. Luxembourg B 181.180.

STATUTS

L'an deux mille treize, le vingt et un d'octobre.

Par devant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains.

Ont comparu:

1.- Monsieur Sébastien CASSOT, dirigeant d'entreprise, né à Saint-Avold (France), le 4 mars 1974, demeurant à L-5750
Frisange, 5, route de Mondorf,
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2.- Madame Sandra ZEIDAN, contrôleur financier, née à Beyrouth (Liban), le 1 janvier 1979, demeurant à L-5750
Frisange, 5, route de Mondorf,

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il suit les Statuts d'une société à respon-
sabilité limitée qu'ils déclarent constituer entre eux:

Titre I er . Dénomination - Siège social - Objet - Durée - Capital social

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui
pourront le devenir par la suite une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois qui sera régie par les lois y
relatives ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prestation de services en matière de conseil économique aux entreprises, import-
export, exploitation de site internet et gestion immobilière.

En outre, la société pourra exercer toute autre activité commerciale à moins qu'elle ne soit spécialement réglementée.
D'une façon générale, elle pourra faire toutes les opérations commerciales, financières, mobilières et immobilières se
rattachant directement ou indirectement à son objet social ou qui seraient de nature à en faciliter ou développer la
réalisation.

Art. 3. La société prend la dénomination de SC Partners S.à r.L

Art. 4. Le siège social est établi à Frisange.

Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés. A
l'intérieur de la commune, le siège social pourra être transféré par simple décision du gérant unique ou des gérants. La
société peut ouvrir des agences ou des succursales dans toutes les autres localités du pays et à l'étranger.

Art. 5. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cent (100)
parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle du nombre des parts existantes dans l'actif
social et dans les bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées à des non-associés
qu'avec l'agrément donné en assemblée des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. Ce consentement n'est
toutefois pas requis lorsque les parts sont transmises soit à des héritiers réservataires soit au conjoint survivant.

Titre II. Administration - Assemblée Générale

Art. 9. La société est administrée et gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, salariés ou gratuits, nommés
par l'assemblée des associés, qui fixe leurs pouvoirs. Ils peuvent à tout moment être révoqués par l'assemblée des associés.

A moins que les associés n'en décident autrement, le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de la société en toutes circonstances.

En tant que simple mandataires de la société, le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction aucune
obligation personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; ils ne seront
responsables que de l'exécution de leur mandat.

La Société est valablement engagée, en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, en cas de pluralité
de gérants, par la signature conjointe de deux gérants ou par la (les) autre(s) signature(s) de toute(s) autre(s) personne
(s) à laquelle (auxquelles) pareil pouvoir de signature aura été délégué par le gérant unique ou par le conseil de gérance.

Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts lui appartenant.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente; chaque associé peut se
faire représenter valablement aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux présents statuts doivent être prises à la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Titre III. Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 12. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
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Art. 13. Chaque année, à la clôture de l'exercice, les comptes de la société sont arrêtés et la gérance dresse les comptes
sociaux, conformément aux dispositions légales en vigueur.

Art. 14. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 15. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugées
nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la société.

Après dotation à la réserve légale, le solde est à la libre disposition des associés.

Titre IV. Dissolution - Liquidation

Art. 16. La société n'est pas dissoute par le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

Art. 17. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d'un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires de la société.

Art. 18. En cas de dissolution de la société, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Disposition générale

Art. 19. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux
dispositions légales en vigueur régissant les sociétés à responsabilité limitée.

Souscription et Libération

Les deux cents parts sociales (200) ont été souscrites comme suit:
1) par Monsieur Sébastien CASSOT, préqualifié, quatre-vingt-dix parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 90
2) par Madame Sandra ZEIDAN, préqualifiée, dix parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espèces, de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) se trouve dès maintenant à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a
été justifié au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Evaluation des Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution s'élèvent approximativement à la somme de mille euros (EUR
1.000,-).

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2013.

Assemblée générale extraordinaire

Ensuite les associés, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et
ont pris à l'unanimité des voix les décisions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé à un (1)

2.- Est nommé gérant unique de la société pour une durée illimitée: Monsieur Sébastien CASSOT, dirigeant d'entre-
prise, né à Saint-Avold (France), le 4 mars 1974, demeurant à L-5750 Frisange, 5, route de Mondorf.

3.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de son gérant unique.

4.- L'adresse du siège social est fixée à L-5750 Frisange, 5, route de Mondorf.

Avertissement

Le notaire a attiré l'attention des comparants, agissant dans les qualités telles que précisées ci-dessus, que la Société
doit obtenir une autorisation d'établissement de la part des autorités administratives compétentes en rapport avec son
objet social avant de commencer son activité commerciale, avertissement que les comparants reconnaissent avoir reçu.

Dont acte, fait et passé à Mondorf-les-Bains, en l'étude du notaire soussigné, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Cassot, S. Zeidan, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 23 octobre 2013. REM/2013/1869. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme.
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Mondorf-les-Bains, le 28 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150141/113.

(130183582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Comptaplus S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4979 Fingig, 72, rue Nicolas Margue.

R.C.S. Luxembourg B 80.207.

L'an deux mille treize, le quinze octobre.

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l'"Assemblée") de "COMPTAPLUS S.A.", une société
anonyme constituée et existant sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siège social à L-8422
Steinfort, 28, rue de Hobscheid, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le
numéro 80.207, (la "Société"), constituée suivant acte reçu par Maître Georges d'HUART, notaire de résidence à Pétange,
le 16 janvier 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 682 du 28 août 2001 et dont les
statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte reçu par Maître Georges d'HUART, notaire de résidence à Pétange,
le 17 octobre 2002, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1765 du 11 décembre 2002.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Christian DOSTERT, employé privé, demeurant professionnellement à Lu-
xembourg.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Monique GOERES, employée privée, demeurant professionnellement
à Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutatrice Madame Alexia UHL, employée privée, demeurant professionnellement à Lu-
xembourg.

Le bureau de l'Assemblée ayant ainsi été constitué, le Président a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter:

A) Que l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social de L-8422 Steinfort, 28, rue de Hobscheid à L-4979 Fingig, 72, rue Nicolas Margue et
modification subséquente de l'article 1 er des statuts;

2. Divers.

B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre de actions possédées par chacun d'eux, sont
portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux
représentés, les membres du bureau de l'Assemblée et le notaire instrumentant.

C) Que les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau de l'Assemblée
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être formalisée avec lui.

D) Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été dûment notifiés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour préalablement à cette Assemblée et
renoncer aux formalités de convocation d'usage, aucune autre convocation n'était nécessaire.

E) Que la présente Assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés à l'ordre du jour.

Ensuite l'Assemblée, après délibération, a pris à l'unanimité la résolution suivante:

Résolution unique

L'Assemblée décide de transférer, avec effet immédiat, le siège social de L-8422 Steinfort, 28, rue de Hobscheid à
L-4979 Fingig, 72, rue Nicolas Margue et de modifier subséquemment l'article premier des statuts afin de lui donner la
teneur suivante:

"  Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de COMPTAPLUS S.A. Cette société aura son siège
dans la commune de Käerjeng. Il pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché par simple décision du
Conseil d'Administration. La durée est illimitée.".

Aucun autre point n'étant porté à l'ordre du jour de l'Assemblée et aucun des actionnaires présents ou représentés
ne demandant la parole, le Président a ensuite clôturé l'Assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, est évalué approximativement à neuf cents euros (EUR 900,-).

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
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Après lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits
comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. DOSTERT, M. GOERES, A. UHL, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 octobre 2013. LAC/2013/47332. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 30 octobre 2013.

Référence de publication: 2013152493/60.

(130186756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2013.

Aucotras-lu S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6637 Wasserbillig, 44, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 161.865.

Im Jahre zweitausenddreizehn, am dreiundzwanzigsten Tag des Monats Oktober.

Vor dem unterzeichneten Notar, Maître Edouard DELOSCH, mit Amtswohnsitz in Diekirch.

Sind erschienen:

1.- Herr Christoph THIEL, Privatbeamter, geboren am 28 Dezember 1983 in Trier (Deutschland), wohnhaft in D-54329
Konz, Kapellenstr. 3;

2.- Frau Anja DIXIUS, Geschäftsführerin, geboren am 24. April 1981 in Adenau (Deutschland), wohnhaft in D-54317
Gutweiler, Ruwerstrasse 4.

I. Welcher Komparent sub 1.- den unterzeichnenden Notar ersucht zu beurkunden, dass er der Alleingesellschafter
der Gesellschaft mit beschränkter Haftung "AUCOTRAS-LU S.à r.l.", mit Sitz in L-6637 Wasserbillig, 44, Esplanade de la
Moselle, eingetragen im Handels-und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 161.865 (die
"Gesellschaft"), gegründet gemäß Urkunde aufgenommen durch Notar Fernand UNSEN, damals mit dem Amtssitz in
Diekirch, am 28. Juni 2011, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 2002 von 30.
August 2011, ist. Die Satzung der Gesellschaft wurde noch nicht abgeändert (hiernach „die Gesellschaft").

II. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), aufgeteilt in einhundert (100) Ge-
schäftsanteile von jeweils einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR 125,-), welche Anteile durch den Alleingesellschafter,
Herrn Christoph THIEL, vorgenannt, gezeichnet wurden.

Somit ist das gesamte Kapital hier vertreten.

Übertragung der Gesellschaftsanteile

Gemäß Anteilsübertragung unter Privatschrift vom 23. Oktober 2013 hat der Herr Johannes THIEL, Geschäftsmann,
geboren am 7. Januar 1953 in Könen/Konz (Deutschland), wohnhaft in D-54329 Konz, Könererstrasse 82, alle einhundert
(100) ihm gehörende Anteile der Gesellschaft "AUCOTRAS-LU S.à r.l.", an Herrn Christoph THIEL, vorgenannt, abge-
treten.

Gegenwärtige Anteilsübertragung fand statt zu dem zwischen Parteien vereinbarten Preis, welchen Betrag der Zedent
bekennt, von dem Zessionar vor Unterzeichnung der gegenwärtigen Urkunde gänzlich ausbezahlt bekommen zu haben,
worüber hiermit Quittung.

Der Zessionar wird Eigentümer der ihm andurch abgetretenen Anteile vom heutigen Tage an und er hat Recht auf die
Erträge und Gewinne, welche diese Anteile erzeugen, vom heutigen Tage angerechnet.

Der Zessionar wird in alle Rechte und Pflichten, welche mit den abgetretenen Anteilen zusammenhängen, eingesetzt.

Frau Anja DIXIUS, vorgenannt, handelnd in seiner Eigenschaft als Geschäftsführerin der Gesellschaft "AUCOTRAS-
LU S.à r.l.", erklärt im Namen der Gesellschaft diese Abtretung von Gesellschaftsanteilen anzunehmen, mit Freistellung
von der in Artikel 1690 des Zivilgesetzbuches vorgesehenen Zustellung.

Aufgrund dieser vorangegangenen Anteilübertragungen, sind die Anteile der Gesellschaft somit wie folgt aufgeteilt:
- Herr Christoph THIEL, vorgenannt,
einhundert Anteile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
Total: einhundert Anteile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Ausserordentliche Generalversammlung

Der Alleingesellschafter erklärt vollständig über die Beschlüsse unterrichtet zu sein, die auf Basis der folgenden Tage-
sordnung zu fassen sind:

Tagesordnung

1. Streichung der Zeichnung der Gesellschaftanteile aus der Satzung der Gesellschaft;
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2. Sonstiges.

III. Alsdann ersucht der Alleingesellschafter den amtierenden Notar nachfolgende Beschlüsse, zu beurkunden, wie folgt:

Erster Beschluss

Der Alleingesellschafter beschließt die Zeichnung der Gesellschaftsanteile aus der Satzung der Gesellschaft herauszu-
nehmen und demgemäß Artikel 6.- der Satzung wie folgt abzuändern:

„ Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), aufgeteilt in einhundert (100)
Anteile von je emiiunuenwnwndzwanzig Euro (EUR 125.-), welche integral gezeichnet und voll eingezahlt wurden.".

Kostenabschätzung

Die der Gesellschaft aus Anlass vorliegender Urkunde anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf unge-
fähr neunhundert Euro (EUR 900,-) geschätzt.

Worüber Urkunde, geschehen und aufgenommen in Diekirch, Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichem
Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: C. THIEL, A. DIXIUS, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 24 octobre 2013. Relation: DIE/2013/13232. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé) pd: RECKEN.

Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Memorial C.

Diekirch, den 31. Oktober 2013.

Référence de publication: 2013152368/65.

(130186846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2013.

CS Investment Funds 1, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 131.404.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013157821/14.

(130193462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2013.

Galiver S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 80.141.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013159317/9.

(130194924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.

CoachDynamix S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6150 Altlinster, 7, rue de Junglinster.

R.C.S. Luxembourg B 83.400.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013159167/10.

(130194992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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