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Taro S.A., Société de Gestion de Patrimoine Familial, (SPF), Société Anonyme - Société de Gestion de
Patrimoine Familial.

Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 41.933.

Lors de I'assemblée générale annuelle tenue en date du 30 aolt 2013, les actionnaires ont pris les décisions suivantes:
1. Renouvellement du mandat des administrateurs suivants:

- Thais Racy, avec adresse au 49, Rua Braulio de Mendonga, 01450-080 Sao Paulo, Brésil

- Deyse Simio Racy, avec adresse au 217, Rue Escécia, 01453-000 Sio Paulo, Brésil

- Gérard Becquer, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg

- Jodo Barbuto, avec adresse au 667, Rua Dr. Manuel Maria Tourinho, 01236-000 Sao Paulo, Brésil

pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de I'exercice
social se cléturant au 31 décembre 2013 et qui se tiendra en 2014.

2. Suite a une fusion par absorption, le mandat de commissaire aux comptes est repris par Alter Domus Luxembourg
S.ar.l, avec siege social au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg. Lors de I'assemblée générale annuelle tenue en
date du 30 ao(it 2013, les actionnaires ont décidé de renouveler le mandat de commissaire aux comptes de Alter Domus
Luxembourg S.a r.l., précité, pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur
les comptes de I'exercice social se cléturant au 31 décembre 2013 et qui se tiendra en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Référence de publication: 2013147673/23.

(130180181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

C.F.E., Corporation Financiére Européenne S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 37A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 82.680.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale tenue le 1 € octobre 2013.

L’assemblée générale des actionnaires constatant par ailleurs que le mandat des administrateurs est venu a échéance,
décide de nommer le conseil d’administration suivant, pour la période expirant a la date fixée statutairement pour la
tenue de 'assemblée générale ordinaire statuant sur I'exercice clos au 30 juin 2014:

- Monsieur Massimo AMATO, né le 15 janvier 1958 a Lecce, Italie, demeurant professionnellement 37/A, avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg,administrateur;

- Monsieur Mario CORDONI, né le 18 mai 1959 a Torino, Italie, demeurant professionnellement 6, Rue de la Con-
fédération, CH-1204 Genéve (Suisse), administrateur;

- Monsieur Pierfrancesco RAMPINELLI ROTA, né le 24 novembre 1946 a Brescia, Italie, demeurant professionnelle-
ment Via Vegezzi 4, CH-6900 Lugano (Suisse), administrateur et Président;

- Monsieur Tommaso Carlo Ottavio ROCCA, né le 05/04/1977 a Milano (ltalie), demeurant Via delle Erbe 2, 1-20121
Milano (Italie), administrateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
CORPORATION FINANCIERE EUROPEENNE S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013147899/22.

(130181208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.

Oume Soparfi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 81.053.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150019/9.

(130183710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Atlantis Ventures Ltd. Corp., Société Anonyme.
Siége social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 171.982.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle des Actionnaires tenue de maniére extraordinaire le
18 octobre 2013:

1) L’Assemblée décide d’accepter la démission de Monsieur Maurizio MAUCERI de son poste d’administrateur de la
Société, avec effet immédiat.

2) L’Assemblée décide de nommer, au poste d’administrateur de la Société, la société CAPITAL OPPORTUNITY S.A.
(B 149.718), ayant son siége social au 5, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg, avec effet immédiat pour une période
débutant ce jour et venant a expiration a I'issue de I'’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle des actionnaires de la Société
devant se tenir en 2017.

Conformément a I'article 51bis de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, Monsieur Laurent
TEITGEN, né le 05 janvier 1979 a Thionville (France) et demeurant au 5, rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg, est
nommé représentant permanent de la société CAPITAL OPPORTUNITY S.A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ATLANTIS VENTURES LTD. CORP.
Référence de publication: 2013147194/20.

(130180085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

Seril, Société Anonyme.
Siége social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 49.575.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale annuelle des actionnaires tenue extraordinairement le 22 septembre 2013 au
siége social de la société

Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes venant a échéance, I'assemblée décide de les réélire
pour la période expirant a 'assemblée générale statuant sur I'exercice 2013 comme suit:
Conseil d'Administration:

- Monsieur Federico Franzina, demeurant professionnellement au 5, Place du Théatre, L-2613 Luxembourg, adminis-
trateur;

- Madame Vania Baravini, demeurant professionnellement au 5, Place du Théatre, L-2613 Luxembourg, administrateur;
- Monsieur Antonio Bonazzi, demeurant au 4, Via Trezzolano, 1-37141 Verona, administrateur.
Commissaire aux comptes:

- AUDIEX S.A., ayant son siége social au 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 65.469, commissaire aux comptes.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 octobre 2013.

Référence de publication: 2013147642/21.

(130180391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

Corporation Services Associés Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1463 Luxembourg, 29, rue du Fort Elisabeth.
R.C.S. Luxembourg B 129.867.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 octobre 2013.
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013149663/13.

(130183315) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Monster Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 61.333.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire du 28 juin 2013:

1) L’assemblée accepte la démission de Monsieur Warren HAMMOND.

2) Sont nommés administrateurs, leur mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire devant statuer sur les
comptes annuels au 31 décembre 2016:

- Monsieur Francis ALI, demeurant a Chancery House, 53-64 Chancery Lane, Londres WC2A 1QS, Royaume-Uni;

- Monsieur Bruno BREMOND, demeurant au 14-16 rue Clément Bayard a Levallois-Perret, 92300, France,

- Monsieur Andrea BERTONE, demeurant Chancery House, 53-64 Chancery Lane, Londres WC2A 1QS, Royaume-
Uni,

3) Est nommé nouvel administrateur délégué la gestion journaliére pour une durée indéterminée avec pouvoir d’en-
gager la Société par sa signature conjointe avec un autre administrateur:

- Monsieur Ulrich BIEBAUT, demeurant professionnellement au 20, rue Eugéne Ruppert, L - 2435 Luxembourg,

4) Est nommé réviseur d’entreprises agréer, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant
sur les comptes annuels au 31 décembre 2012:

- BDO Audit, 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

5) L’assemblée décide de transférer le siége social de la société du 19-21 rue de Hollerich, L -1741 Luxembourg au
20, rue Eugéne Ruppert, L - 2453 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Référence de publication: 2013147509/25.

(130180559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

SHS S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4361 Esch-sur-Alzette, Centre commercial "Belval Plaza I".
R.C.S. Luxembourg B 118.725.

Extrait du Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire de SHS S.A., tenue au siége social le 1 € Decembre 2012 d 15
heures

Résolution

1. L’Assemblée approuve:

- la radiation, @ compter de ce jour, du mandat du Commissaire aux comptes de Monsieur Gérard LUSATTI,

- la nomination, a compter de ce jour, en tant que Commissaire aux comptes de Madame Leatitia CORBU, née le 13
Octobre 1976 a Nancy (FRANCE), demeurant au 9, résidence D’Armaucourt F-54670 Custines (FRANCE).

Son mandat débutera le 1 ¢ Décembre 2012 et prendra fin lors de ’Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 Décembre 2016.

Toutes les résolutions sont prises a I'unanimité des voix.

Tous les points de I'ordre du jour ayant été traités, la séance est levée a 16 heures apres signature du présent procés-
verbal par les membres du bureau.

Secrétaire / Scrutateur / Président
Référence de publication: 2013147646/20.
(130180108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

ProLogis UK LV Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 81.223.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013150038/9.

(130183176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Second Euro Industrial Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 100.278.

EXTRAIT

Il résulte de la décision de I'associé unique prise en date du 15 octobre 2013 que:

Mr. George Elling AASE, résidant professionnellement au Lindenstrasse 45, 8802 Kilchberg, Suisse, né le 8 Novembre
1962 a Kilchberg, Suisse, a été nommé gérant de catégorie B de la société pour une durée indéterminée avec effet au 15
octobre 2013.

Mr. Martin KONECNY, résidant professionnellement au Nepilova 903/1, Prague 9, 190 00 République Tcheque, né le
22 Octobre 1968 a Prague, République Tchéque, a été nommé gérant de catégorie B de la société pour une durée
indéterminée avec effet au 15 octobre 2013.

Mrs. Monika KRAUSOVA, résidant professionnellement au Kodymova 2535/16, Prague 5, 158 00 République Tcheque,
née le 19 Mars 1978 a Cesky Brod, République Tchéque, a été nommé gérant de catégorie B de la société pour une durée
indéterminée avec effet au 15 octobre 2013.

Mr Lee HAUSMAN, résidant professionnellement au 6C Rue Gabriel Lippmann L5365 Munsbach a démissionné de
ses fonctions de gérant de catégorie B de la Société avec effet au 15 octobre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, le 21 octobre 2013.
Pour la Société
Un mandataire
Référence de publication: 2013147628/25.
(130179770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

Projektierung und Planungsgesellschaft Echternach S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-6450 Echternach, 40, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 95.174.

Auszug der Beschliisse der ausserordentlichen Generalversammlung vom 21. Oktober 2013
Im Jahre 2013, am 21. Oktober sind die Gesellschafter der Projektierung und Planungsgesellschaft Echternach S.A. in
einer ordentlichen Generalversammlung zusammengetreten und haben einstimmig folgende Beschliisse angenommen:
Da die Mandate der Verwaltungsratmitglieder von:
- Herr Alois PETERS, Bauunternehmer, wohnhaft zu D-Dockendorf
- Herr Jorg PETERS, Maurermeister, D-54636 Dockendorf, Gartenstrasse 4
- Frau Heike SEIS, Geschiftsfrau, wohnhaft in Dockendorf

abgelaufen sind, werden diese fiir sechs Jahre erneuert, das heit bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres
2019.

Desweiteren wird:

- Herr Markus PETERS, Bauzeichner, geboren am 20/05/1973 in Dockendorf(D), wohnhaft D-54636 Dockendorf,
Hauptstrasse, 2

fur sechs Jahre zum Verwaltungsratmitglied ernannt, das heift bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres
2019.

Desweiteren wird das Mandat des Delegierten des Verwaltungsrats von:

- Herr Alois PETERS, Bauunternehmer, wohnhaft zu D-Dockendorf

fur sechs Jahre erneuert, das heiBt bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2019.
Desweiteren, da das Mandat des Aufsichtskommissars:

- LUX-AUDIT S.A. mit Sitz in L-1510 Luxemburg, 57, avenue de la Faiencerie (H.R. Luxembourg B 25.797)

abgelaufen ist, wird dieses fiir sechs Jahre erneuert, das heiBt bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres
2019.
Luxemburg, den 21. Oktober 2013.

Référence de publication: 2013148290/29.
(130180869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.
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DHC Luxembourg IV S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 34.328.575,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 121.012.

EXTRAIT

En date du 30 septembre 2013,

DOUGHTY HANSON & CO IV NOMINEES ONE LIMITED, a transféré 199.562 parts sociales de classe H détenues
dans la Société a DH PROJECTS 2 LIMITED, une société a responsabilité limitée de droit anglais, ayant son siége social
au 45 Pall Mall, GB-SW1Y 5JG London et enregistrée auprés du registre de commerce et des sociétés anglais sous le
numéro 03639318;

DOUGHTY HANSON & CO IV NOMINEES TWO LIMITED a transféré 215.190 parts sociales de classe H détenues
dans la Société a DH PROJECTS 2 LIMITED;

DOUGHTY HANSON & CO IV NOMINEES THREE LIMITED a transféré 51.825 parts sociales de classe H détenues
dans la Société 8 DH PROJECTS 2 LIMITED;

DOUGHTY HANSON & CO IV NOMINEES FOUR LIMITED a transféré 185.821 parts sociales de classe H détenues
dans la Société a DH PROJECTS 2 LIMITED;

OFFICERS NOMINEES LIMITED a transféré 37.707 parts sociales de classe H détenues dans la Société a DH PROJECTS
2 LIMITED.

Suite a ce transfert, DH PROJECTS 2 LIMITED détient 690.105 parts sociales de classe H dans la Société.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 octobre 2013.
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2013147751/27.

(130180400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

FINANCIAL BIS Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 154.187.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire du 1 € octobre 2013

1. L’Assemblée prend acte de la démission datée du 1 € octobre 2013 de Madame Sonia Still, employée privée,
demeurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg de son mandat d’administrateur.

L’Assemblée prend acte de la démission datée du 1 € octobre 2013 de Madame Sandrine Pellizzari, employée privée,
demeurant professionnellement au 8-10, rue Jean Monnet a L-2180 Luxembourg de son mandat d’administrateur.

2. En vertu de l'article 51 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 aolt 1915, ’Assemblée
constate que deux places d’administrateur sont vacantes et décide de nommer administrateur avec effet immédiat, en
remplacement des administrateurs démissionnaires,

- Olivier Karremans, né le 28 avril 1975 a Rocourt, Belgique, demeurant professionnellement 62 avenue de la Liberté,
L-1930 Luxembourg

- Patrice Gallasin, né le 9 décembre 1970 a a Villers-Semeuse, France, demeurant professionnellement 70 Route d’Esch,
L - 1470 Luxembourg
Les nouveaux administrateurs termineront le mandat de leur prédécesseur.

3. L’Assemblée décide de transférer le siége social de la société du 8-10 rue Jean Monnet, L - 2180 Luxembourg au 62
Avenue de la Liberté, L - 1930 Luxembourg.

Luxembourg, le 22 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013148017/27.
(130180893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.
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IVG Cannon Street S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 5.030.000,00.
Siége social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 171.559.

En date du 2 mai 2013, I'associé unique de la Société a pris connaissance de la démission de M. Frank Miiller et Dr.

Peter Fehr, comme gérants de la Société, avec effet au 1 € mai 2013 et a nommé (i) Mme. Irmgard Linker, née le 29 ao(t
1968 a Friedberg, Allemagne, demeurant professionnellement a The Squaire 18, Am Flughafen, D-60549 Frankfurt am
Main et (ii)) M. Bernhard Berg, né le 12 juillet 1959 a Oberstadtfeld, Allemagne, demeurant professionnellement a The

Squaire 18, Am Flughafen, D-60549 Frankfurt am Main, comme nouveaux gérants de la Société, avec effet au 1 " mai
2013 et pour une durée illimitée.

En date du 2 mai 2013, l'associé unique de la Société a également nommé, avec effet au 1 " mai 2013 et pour une
durée illimitée, (i) M. Jan Kuhn, né le 27 juillet 1976 a Bonn, Allemagne, demeurant professionnellement a The Squaire
18, Am Flughafen, D-60549 Frankfurt am Main et (i) M. Frank Miiller, né le 31 décembre 1974 a Kaiserslautern, Allemagne,
demeurant professionnellement a The Squaire 18. Am Flughafen, D-60549 Frankfurt am Main, comme délégués a la gestion
journaliere de la Société.

Il en résulte que le conseil de gérance de la Société est désormais composé de:

- M. Osman Saritarla, gérant;

- Mme. Irmgard Linker, gérante;

- M. Bernhard Berg, gérant;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 octobre 2013. Signature.

Référence de publication: 2013147756/25.
(130180420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

Mobile Business S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2152 Dommeldange, 34, rue Antoine-Frangois Van der Meulen.
R.C.S. Luxembourg B 78.014.

Les actionnaires de la société anonyme MOBILE BUSINESS S.A, réunis en assemblée générale extraordinaire a Lu-
xembourg, le 7 ao(t, ont décidé, a 'unanimité, de transférer le siége de la société de L-2124 Luxembourg, 85, rue des
Maraichers a 'adresse suivante:

L-2152 Dommeldange, 34, rue Antoine-Frangois Van der Meulen

Ce transfert de siége prend effet ce jour.
Luxembourg, le 07/08/2013.

Pour extrait conforme
Raymond LE LOUREC / Marie-Paule LE LOUREC-WEBER

Référence de publication: 2013149974/15.
(130183481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Neiman S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.521.677,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 156.835.

Par résolutions prises en date du 20 septembre 2013, les associés ont pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Renata Miazga, avec adresse au 2, Rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Luxembourg,
de son mandat de gérant de catégorie A, avec effet au 20 septembre 2013.

2. Nomination de Scott Dwyer, avec adresse professionnelle au ul. Zlota 59, Skylight, 00-120 Warszawa, Pologne, au
mandat de gérant de catégorie A, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 octobre 2013.

Référence de publication: 2013149982/14.

(130183204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LVS Luxembourg 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 169.971.

Conformément a I'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, Brown Brothers Harriman
(Luxembourg) S.C.A. dénonce sa fonction d’agent domiciliataire de LVS LUXEMBOURG | S.A R.L., une société a res-
ponsabilité limitée, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le No B 169.971 et domiciliée au 2-8,
Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, avec effet au 25 octobre 2013.

Luxembourg, le 25 octobre 2013.
Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.
Référence de publication: 2013149921/12.
(130183306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

LXP Olympe Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 112.334.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Signatures
Gérant de classe A

Référence de publication: 2013149925/12.
(130182956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Luximpex S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Munsbach, 12, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 43.693.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013149919/10.
(130183011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Luxgarnissage Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5423 Ersange, 19, rue du Village.
R.C.S. Luxembourg B 154.482.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour LUXGARNISSAGE SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA
Référence de publication: 2013149918/11.
(130183368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Pixel.Lu, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8010 Strassen, 262, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 80.746.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013150074/9.

(130183514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Prysmian (Lux) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 461.737,98.

Siege social: L-1724 Luxembourg, 17, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 107.674.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 28 octobre 2013

L’assemblée du 28 octobre 2013 a décidé:

- de cl6turer la liquidation de la société, décidée le 30 avril 2012;

- de déposer et conserver les livres et documents sociaux pendant cinq ans au 17, Boulevard Prince Henri, L-1724
Luxembourg.

Luxembourg, le 28 octobre 2013.
Pour PRYSMIAN (LUX) S.a r.l.
Société a responsabilité limitée
Référence de publication: 2013150054/17.
(130183899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Puginco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 180.709.

Les statuts coordonnés au 18/10/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 25/10/2013.

Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013150055/12.

(130183216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

POL 1 Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 115.874.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013150079/9.

(130183715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Sliver-Glengariff S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 61.045.

Extrait rectificatif concernant la publication du 20/02/2013
Un extrait référencé sous le numéro L130030600 a été déposé le 20 février 2013 en vue de la publication au Mémorial
d’un changement d’Administrateurs.
Cet extrait est rectifié comme suit:
- Le nom de ’Administateur B suivant est Madame Emma Juulia Rapala.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Sliver-Glengariff S.A.
Patrick Leonardus Cornelis van Denzen
Administrateur B
Référence de publication: 2013150126/16.
(130183027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Presidential Properties, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 113.882.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2011 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150083/9.

(130183262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Premier Voet, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 59, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 78.511.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des associés du 28 juin 2013
Résolutions:
Monsieur Roland CIMOLINO, associé de la société Premier Voet Sarl est rayée de son poste de gérant, avec effet
immédiat, il céde ses parts a Premier Tax SA.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150082/12.

(130182957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Poncin Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3378 Livange, Zone Industrielle et Commerciale.
R.C.S. Luxembourg B 65.773.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 25/10/2013.

Référence de publication: 2013150081/10.

(130183128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

PMV Luxembourg S. ar. L., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 100.759.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n°® 67519 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150077/10.

(130183525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

SDP Lux S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 153.496.

La convention de domiciliation conclue entre SDP Lux S.a r.l., société a responsabilité limitée immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 153496 et I'agent domiciliataire, CENTRALIS S.A,,
société anonyme, établie et ayant son siége social a L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare, immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 113474, a été résiliée avec effet au 09 juillet 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CENTRALIS S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2013150144/13.

(130183033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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ProLogis France XXII Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 78.122.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150084/9.

(130183182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Platifer S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3656 Kayl, 45A, rue Michel.
R.C.S. Luxembourg B 140.119.

Le Bilan au 31 Décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150075/10.

(130183432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Pia Invest, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 148.629.

Extrait du Conseil d'’Administration du 21 octobre 2013
Le Conseil d’Administration décide de transférer le siége social de la société du 28, boulevard Joseph I, L-1840 Lu-
xembourg, au 10A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg, avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150071/11.

(130182983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

PHF Lux Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 174.307.

Conformément a I'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, Brown Brothers Harriman
(Luxembourg) S.C.A. dénonce sa fonction d’agent domiciliataire de PHF LUX Il S.A R.L., une société a responsabilité
limitée, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le No B 174.307 et domiciliée au 2-8, Avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg, avec effet au 25 octobre 2013.

Luxembourg, le 25 octobre 2013.
Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.
Référence de publication: 2013150070/12.

(130183301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

PHF Lux I S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 174.306.

Conformément a I'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, Brown Brothers Harriman
(Luxembourg) S.C.A. dénonce sa fonction d’agent domiciliataire de PHF LUX | S.A R.L,, une société a responsabilité
limitée, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le No B 174.306 et domiciliée au 2-8, Avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg, avec effet au 25 octobre 2013.

Luxembourg, le 25 octobre 2013.
Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.
Référence de publication: 2013150069/12.

(130183302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Pfizer Holdings Luxembourg Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 136.369.

EXTRAIT

Il résulte du transfert de parts réalisé en date du 28 octobre 2013 que Pharmacia Hepar LLC, transfere toutes les 2400
parts sociales qu’elle détient dans la Société a Pfizer Holdings International Corporation, (une corporation), enregistrée
au Registre du Delaware sous le numéro 5415822, ayant son siege social au 1209 Orange Street DE 19801 Wilmington,
Etats Unis d’Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150068/14.

(130183661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Relais Bausch S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7415 Brouch, 59, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 123.138.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150103/9.

(130183429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

R&M Trockenbau S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6684 Mertert, 7, rue du Parc.
R.C.S. Luxembourg B 119.494.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150092/10.

(130182911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

R & H Trans Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 22, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 99.233.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 25 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150091/10.

(130183015) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

RDI A.G,, Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 154.233.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RDI A.G.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2013150100/11.

(130182941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Rénovation P. Bettendorf S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7661 Medernach, 22A, rue de Larochette.
R.C.S. Luxembourg B 96.596.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RENOVATION P. BETTENDORF SARL

FIDUCIAIRE DES PME SA
Référence de publication: 2013150104/11.

(130183546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

RDI A.G., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 154.233.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RDI A.G.

United International Management S.A.
Référence de publication: 2013150101/11.

(130183000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Qubica Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 108.598.

Lors de ’Assemblée Générale Extraordinaire du 18 octobre 2013, les démissions de Monsieur Marc KOEUNE et de
Monsieur Paolo BARETTA en tant que gérants de la société ont été acceptées.

Et il a été décidé de nommer gérants de la société Monsieur Roberto VAIOLI, dirigeant de sociétés, né le 18/09/1965
a Bologna (Italie), demeurant 20/A, via S. Andrea, Ozzano dell’Emilia (BO), Italie et Monsieur Luca DRUSIANI, dirigeant
de sociétés, né le 04/06/1969 a Bologna (Italie), demeurant 6, via XX Aprile, Bologna, Italie.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2013150090/14.

(130183484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Siguler Guff Dof Il German RE 2, Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 122.069.

Conformément a I'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, Citco REIF Services (Lu-
xembourg) S.A. informe de la dénonciation de la convention de domiciliation conclue avec effet le 11 janvier 2007 pour
une durée indéterminée entre les deux sociétés:

Siguler Guff DOF Il German RE 2 S.a r.l., enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg avec le
numéro B122.069 et ayant son siége social au 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg jusqu’au 30 Septembre 2013, et

Citco (Luxembourg) S.A, devenueCitco REIF Services (Luxembourg) S.A. le 1 € juillet 2008, enregistrée au Registre
de Commerce et des Sociétés Luxembourg avec le numéro B139859, et ayant son siége social au 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg

Et ce avec effet au 30 septembre 2013.
Fait a Luxembourg, le 24 octobre 2013.

Signatures
L'Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2013150124/18.

(130183150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.




C. RAL

LEG! TION

144734
LUXEMBOURG
RMF Promotions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8008 Strassen, 130, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 149.620.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28/10/2013.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2013150109/12.

(130183505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Schleich Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 122.657.

EXTRAIT
En date du 11 juillet 2013, Monsieur Paul Kraut Junior a démissionné de sa fonction de Manager Co-Investor Admi-
nistrateur de la Société avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150115/12.

(130183769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Sevenmice S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9712 Clervaux, 5, rue Schloff.
R.C.S. Luxembourg B 95.491.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150116/10.

(130183646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Protect Batiment. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3817 Schifflange, Chemin de Bergem.
R.C.S. Luxembourg B 154.848.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 24 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150086/10.

(130182988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Promovillas S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5254 Sandweiler, 19, rue Batty Weber.
R.C.S. Luxembourg B 48.964.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
MORBIN Nathalie.

Référence de publication: 2013150085/10.

(130182896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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Devonport Maritime Inc S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2172 Luxembourg, 29, rue Alphonse Munchen.
R.C.S. Luxembourg B 93.710.

Extrait de résolutions prises lors de I'Assemblée Générale des actionnaires du 1 € octobre 2013.
Résolutions:
Premiére résolution:

L’Assemblée Générale décide de résigner le mandat du membre du Conseil d’Administration ci-dessous:

- Monsieur loannis VELISSARIOU, résidant professionnellement a 2, Poseidonos Avenue & Zisimopoulou, GR-16674
Athénes, Gréce

Le mandat de ce dernier prend fin a partir du 1 € octobre 2013.
Deuxiéme résolution:

L’Assemblée Générale décide de résigner le mandat du Délégué a la gestion journaliére ci-dessous:

- Monsieur loannis VELISSARIOU, résidant professionnellement a 2, Poseidonos Avenue & Zisimopoulou, GR-16674
Athénes, Grece

Le mandat de ce dernier prend fin a partir du 1 € octobre 2013.
Troisiéme résolution:

L’Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Stefanos Pantelis KOLLAKIS, résidant professionnellement a 2,
Poseidonos Avenue & Zisimopoulou, GR-16674 Athénes, Gréce, en tant qu’Administrateur et Délégué a la gestion jour-
naliére de la société.

Le mandat de ce dernier prend effet 4 partir du 1 " octobre 2013 jusqu’au 17/04/2015.
Extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2013147289/26.
(130180488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 octobre 2013.

Orkos Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 167.416.

I. Extrait des décisions des associés en date du 21 octobre 2013
3 éme Résolution:

Les Associés décident de nommer, avec effet immédiat, Monsieur Dominique Rencurel, né le 18 avril 1958, a Caen
(France), demeurant au 40 avenue de Grosbois, F-94440 Marolles en Brie, Monsieur Jean-Jacques Bertrand, né le 7 janvier
1953, a Bron (France), demeurant au 148 avenue de Clichy, F-75017 Paris, Monsieur Pierre-Yves Meerschman, né le 14
octobre 1977, a Valenciennes (France), demeurant au 5 rue de Copenhague, F-75008 Paris et Monsieur Pierre-Eric Lei-
bovici, né le 31 mars 1974, a La Tronche (France), demeurant au 16 rue de Levis, F-75017 Paris en tant que nouveaux
Gérants de catégorie A pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ORKOS HOLDING S.AR.L.

Référence de publication: 2013148250/17.
(130180850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.

CP Realty (Gdansk), Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 47.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 107.723.

Il est porté a la connaissance de tiers que:

- Capital Park (Luxembourg) Two S.a r.l, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, immatriculée
auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B107772, a son siege social au5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg
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- Patron Capital, L.P. I, une limited partnership représentée par son general partner Patron Capital G.P. Il Limited, a
partiellement libéré sa souscription lors de la constitution en date du 4 octobre 2013 de CP Holdings S.a r.l., une société
a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, im-
matriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B180963, par I'apport des
1.500 parts sociales qu’elle détenait dans la Société.

En conséquence de quoi, a partir du 4 octobre 2013, les détenteurs des 1.900 parts sociales de la Société sont:

- CP Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, immatriculée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B180963 et ayant son siége social au 6, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg, détenant 1.500 parts sociales;

- Capital Park (Luxembourg) Two S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, immatriculée
aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B107772 et ayant son siége social au
5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, détenant 400 parts sociales;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 octobre 2013.

Pour extrait
La Société

Référence de publication: 2013147921/28.
(130181426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.

ACL S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 118.000,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 160.349.

In the year two thousand thirteen, on the twenty-third day of September, before Maitre Francis Kesseler, notary
residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of ACL S.ar.l., a private limited liability
company (société a responsabilité limitée) existing and organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 124, Boulevard de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, having a
registered capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-), registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B 160.349 (the Company), incorporated pursuant to a deed of Maitre Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg, on April 7, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations number 1089 of May 24, 2011 (the Articles).

THERE APPEARED:

ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP S.A,, a public limited liability company (société anonyme) existing and orga-
nised under the laws of Belgium, having its registered office at 480, Avenue Louise, B-1050 Ixelles, Belgium, registered
with the Brussels Register of Commerce and Companies under number BE 0889 320 744 (Sole Shareholder),

hereby represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, professionally residing in Esch-sr-
Alzette, by virtue of a proxy given under private seal, which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder
acting on behalf of the appearing party and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be
submitted with such deed to the registration authorities.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the Sole Shareholder has a subscribed share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-),
represented by twenty-five (25) shares of the Company, having a par value of five hundred Euro (EUR 500.-) each.

Il. That the agenda of the Meeting is as follows:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of one hundred five thousand five hundred Euro (EUR
105,500.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of twelve thousand five hundred
Euro (EUR 12,500.-) to one hundred eighteen thousand Euro (EUR 118,000.-) by way of the issuance of two hundred
eleven (211) new shares of the Company, having a par value of five hundred Euro (EUR 500.-) each;

2. Subscription to and payment of the newly issued shares as specified under item 1. above by contribution in kind;

3. Subsequent amendment to article 5.1 of the articles of association of the Company in order to reflect the increase
of the share capital adopted under item 1. above;

4. Amendment of the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, each individually, to proceed on behalf of the Company with the regis-
tration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company; and

5. Miscellaneous.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



144737

[ll. That after the foregoing agenda was duly examined and all the relevant documentation carefully reviewed, the Sole
Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of one hundred five thousand
five hundred Euro (EUR 105,500.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) to one hundred eighteen thousand Euro (EUR 118,000.-) by way of the issuance
of two hundred eleven (211) new shares of the Company, having a par value of five hundred Euro (EUR 500.-) each.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscriptions to, and full payment of, the share
capital increase as follows:

Subscription - Payment

Thereupon,

the Sole Shareholder, represented as stated above, declares to subscribe for two hundred eleven (211) new shares of
five hundred Euro (EUR 500.-) each and to fully pay up such shares by a contribution in kind consisting of a receivable in
an amount of one hundred five thousand eight hundred one Euro and thirty-seven cents (EUR 105,801.37-) that the Sole
Shareholder has against the Company (the Receivable), which shall be allocated as follows:

(i) an amount of one hundred five thousand five hundred Euro (EUR 105,500.-) to the nominal share capital account
of the Company; and

(i) the remaining amount of three hundred one Euro and thirty-seven cents Euro (EUR 301,37-) to the share premium
account of the Company.

The valuation of the contribution in kind of the Receivable is evidenced by, inter alia, (i) the interim accounts of the
Sole Shareholder dated as of 20 September 2013 and (ii) a certificate issued by the management of the Sole Shareholder
and acknowledged and approved by the Company. It results from such certificate that, as of the date of such certificate:

1. ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP S.A. is the legal and beneficial owner of the Receivable;

2. the Receivable is certain and will be due and payable on its due date without deduction (certaine, liquide et exigible);

3. ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP S.A. is solely entitled to the Receivable and possesses the power to dispose
of the Receivable;

4. the Receivable is not encumbered with any pledge or usufruct, there exists no right to acquire any pledge or usufruct
on the Receivable and the Receivable is not subject to any attachment;

5. there exist no rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand that the Receivable
be transferred to it;

6. according to the applicable law and respective articles of association or other organizational documents, as amended,
the Receivable is freely transferable;

7. all corporate, regulatory and other approvals for the execution, delivery and performance of the Receivable to the
Company, as the case may be, have been obtained;

8. based on generally accepted accounting principles, the value of the Receivable is at least equal to EUR 105,801.37
as shown by the interim accounts of the Company and since such valuation no material changes have occurred which
would have depreciated the contribution made to the Company; and

9. all formalities to transfer the legal ownership of the Receivable contributed to the Company have been or will be
accomplished by the Company and upon the contribution of the Receivable by ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP
S.A. to the Company, the Company will become the full owner of the Receivable, which will be extinguished by way of
confusion in accordance with article 1300 of the Luxembourg Civil Code."

Such certificate, after signature ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 5.1 of the Articles, so
that it shall henceforth read as follows:

« Art. 5. Share Capital. The Company’s share capital is set at one hundred eighteen thousand Euro (EUR 118,000.-)
represented by two hundred thirty six (236) shares with a par value of five hundred Euro (EUR 500) each, all subscribed
and fully paid-up.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes with power and authority given to any manager of the Company, each individually, to proceed on behalf of the
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Company with the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company and to perform
all the registration formalities with the Luxembourg Register of Commerce and Companies.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand six hundred euro (EUR 1,600.-).

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Esch-sur-Alzette, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le ving-troisiéme jour du mois de septembre, par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de
résidence a Esch-sur-Alzette, Grand Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

pour une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique de ACL S.a r.l., une société a respon-
sabilité limitée constituée et organisée selon les lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 124,
Boulevard de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, ayant un capital social de douze mille cinq
cent (EUR 12.500,-) enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le matricule B 160.349
(Ia Société), constituée suivant un acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 7 avril
2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1089 du 24 mai 2011,

ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP S.A., une société anonyme constituée et organisée selon les lois de la Belgique,
ayant son siége social au 480, Avenue Louise, B-1050 Ixelles, Belgique, enregistrée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le matricule BE 0889 320 744 (I’Associé Unique),

ici représentée par Madame Sofia AOFNSO-DA CHAO CONDE, employée privée, de résidence professionnelle a
Esch/Alzette, en vertu d’une procuration conférée par un acte sous seing privé,

Ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a demandé au notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. Que la Société a un capital social souscrit de douze mille cing cent euros (EUR 12.500,-) représenté par vingt-cinqg
(25) parts sociales, ayant une valeur nominale de cinq cent euros (EUR 500,-) chacune.

Il. Que 'ordre du jour de I'’Assemblée est le suivant:

1. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de cent cinq mille cinq cent euros (EUR 105.500,-) afin
de porter le capital social de la Société de son montant actuel de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) a un montant
de cent dix-huit mille euros (EUR 118.000,-) par I'’émission de deux cent onze (211) nouvelles parts sociales de la Société,
ayant une valeur nominale de cinq cent euros (EUR 500,-) chacune;

2. Souscription a et libération des parts sociales nouvellement émises tel que mentionné au point 1. ci-dessus par un
apport en nature;

3. Modification subséquente de l'article 5.1 des Statuts afin de refléter 'augmentation du capital social adoptée au point
1. ci-dessus;

4. Modification du registre des associés de la Société afin d’y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés a tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la Société
a l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société; et

5. Divers.
Ill. Que I'’Associé Unique a pris les résolutions suivantes aprés que les points susvisés ont été diment examinés et que
toute la documentation pertinente afférente ait été consultée:

Premiére résolution

L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de cent cinq mille cinq cent euros
(EUR 105.500,-) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de douze mille cinq cent euros (EUR
12.500,-) a un montant de cent dix-huit mille euros (EUR 118.000,-) par I'émission de deux cent onze (211) nouvelles
parts sociales de la Société, ayant une valeur nominale de cinqg cent euros (EUR 500,-) chacune.
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Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide d’accepter et d’enregistrer les souscriptions suivantes 3, et la libération intégrale de, I'aug-
mentation du capital social comme suit:

Souscription - Libération

Sur ces faits,

L’associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a deux cent onze nouvelles parts sociales de
cing cent euros (EUR 500,-) et de les libérer intégralement par un apport en nature consistant en une créance d’un
montant de cent cinq mille huit cent un euros et trente-sept centimes (EUR 105.801,37-) que I’Associé Unique a envers
la Société (la Créance), qui doit étre alloué comme suit:

(i) un montant de cent cing mille cing cent euros (EUR 105.500,-) au compte de capital social de la Société; et

(i) le montant restant de trois cent un euros et trente-sept centimes (EUR 301,37-) au compte de prime d’émission
de la Société.

Ledit certificat, aprés signature ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire instrumentant,
resteront annexés au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’estimation en nature de la Créance est constatée par par, entre autres, (i) les comptes intérimaires de I’Associé
Unique en date du 20 septembre 2013, et (i) un certificat émis par la gérance de I'’Associé Unique et reconnu et approuvé
par la Société. Il résulte dudit certificat que, a la date dudit certificat:

«1. ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP S.A. est le propriétaire légal et bénéficiaire de la Créance;
2. la Créance est certaine et sera due et payable a sa date d’échéance sans déduction (certaine, liquide et exigible);

3. ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP S.A. est le seul titulaire de la Créance et posséde le droit de disposer de
la Créance;

4. la Créance n’est grevée d’aucun nantissement ou usufruit, il n’existe aucun droit d’acquérir un nantissement ou
usufruit sur la Créance et la Créance n’est soumise a aucune servitude;

5. il n’existe aucun droit ni aucun autre droit en vertu duquel une personne peut demander a ce que la Créance lui
soit transférée;

6. en vertu du droit applicable et des statuts ou autres documents constitutifs respectifs, tels que modifiés, la Créance
est librement cessible;

7. toutes les approbations d’entreprises, réglementaires ou autres pour I'exécution, la délivrance et la performance
de la Créance a la Société, le cas échéant, ont été obtenues;

8. sur base de principes comptables généralement acceptés, la valeur de la Créance est au moins égale a EUR 105.801,37
telle que démontrée dans les comptes intérimaires de la Société et aucun changement matériel qui aurait déprécié I'apport
fait a la Société n’a eu lieu depuis cette évaluation; et

9. toutes les formalités requises dans le cadre du transfert légal de la propriété de la Créance apportée a la Société
ont été ou seront accomplies par la Société et dés I'apport de la Créance par ACCESS CAPITAL PARTNERS GROUP
S.Aala Société, la Société deviendra le propriétaire de plein droit de I'apport, la Créance s’éteindra par voie de confusion
tel que stipulé par I'article 1300 du Code Civil luxembourgeois.»

Troisiéme résolution

En conséquence des résolutions précédentes, I’Associé Unique décide de modifier I'article 5.1 des Statuts de sorte
qu’il aura désormais la teneur suivante:

" Art. 5.1. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a cent dix-huit mille euros (EUR 118.000,-), représenté
par deux cent trente-six (236) parts sociales ayant une valeur nominale de cinq cent euros (EUR 500) chacune, toutes
souscrites et entiérement libérées."

Quatriéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin d’y faire figurer les modifications ci-
dessus avec pouvoir et autorité donnés a tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder pour
le compte de la Société a 'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société
et pour accomplir toutes les formalités d’enregistrement auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit, qui incomberont a la Société en raison du
présent acte sont estimés a environ mille six cents euros (EUR 1.600,-).
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente qu’a la requéte des parties comparantes
ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise. A la demande de la méme partie comparante,
en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, a la date et année qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, ce dernier a signé ensemble avec nous,
le notaire, le présent acte original.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 03 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12765. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013145926/208.

(130178376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2013.

3W Investments S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 180.862.

STATUTS

L’an deux mille treize, le trois octobre.

Par-devant Maitre Léonie GRETHEN, notaire, de résidence a Luxembourg.

A comparu:
Monsieur René FALTZ, avocat, demeurant professionnellement a L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine

ici représenté par M. Laurent BARNICH, directeur de société, demeurant professionnellement a Luxembourg, spé-
cialement mandaté a cet effet par une procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration, paraphée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée aux
présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société anonyme qu’il déclare constituer:

Art. 1 ¢ . Forme et Dénomination.

1.1 1l est formé une société anonyme (la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi
du 11 mai 2007 relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial ("Loi sur les SPF") et par la loi du 10
ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi sur les Sociétés) et par les présents statuts
(les Statuts).

1.2 La Société existe sous la dénomination de "3WV Investments S.A., SPF".

1.3 La Société peut avoir un associé unique (I’Associé Unique) ou plusieurs actionnaires. La Société ne pourra pas étre
dissoute par le déces, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I’Associé Unique.

Art. 2. Siége social.

2.1 Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d’adminis-
tration de la Société (le Conseil d’Administration) ou, dans le cas d’un administrateur unique (I’Administrateur Unique)
par une décision de I’Administrateur Unique.

2.3 Lorsque le Conseil d’Administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de
nature a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siege social et I'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation com-
pléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société,
qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la société.

3.1 La Société est constituée pour une période illimitée.

3.2 La Société peut é&tre dissoute, a tout moment, par résolution de I’Assemblée Générale (telle que définie ci-apreés)
de la Société statuant comme en matiere de modifications des Statuts.
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Art. 4. Objet social.

4.1 La Société a pour objet exclusif, a I'exclusion de toute activité commerciale, I'acquisition, la détention, la gestion
et la réalisation d’une part d’instruments financiers au sens de la loi du 5 aolt 2005 sur les contrats de garantie financiére
et d’autre part d’espéces et d’avoir de quelque nature que ce soit détenus en compte.

Par instrument financier au sens de la loi du 5 ao(t 2005 sur les contrats de garantie financiére il convient d’entendre
(a) toutes les valeurs mobiliéres et autres titres, y compris notamment les actions et les autres titres assimilables a des
actions, les parts de sociétés et d’organismes de placement collectif, les obligations et les autres titres de créance, les
certificats de dépot, bons de caisse et les effets de commerce, (b) les titres conférant le droit d’acquérir des actions,
obligations ou autres titres par voie de souscription, d’achat ou d’échange, (c) les instruments financiers a terme et les
titres donnant lieu a un réglement en espéces (a I'exclusion des instruments de paiement), y compris les instruments du
marché monétaire, (d) tous les autres titres représentatifs de droits de propriété, de créances ou de valeurs mobiliéres;
(e) tous les instruments relatifs a des sous-jacents financiers, a des indices, a des matiéres premiéres, a des matiéres
précieuses, a des denrées, métaux ou marchandises, a d’autres biens ou risques, (f)les créances relatives aux différents
éléments énumérés sub a) a €) ou les droits sur ou relatifs a ces différents éléments, que ces instruments financiers soient
matérialisés ou dématérialisés, transmissibles par inscription en compte ou tradition, au porteur ou nominatifs, endos-
sables ou non endossables et quel que soit le droit qui leur est applicable.

4.2 D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contréle et effectuer toute
opération ou transaction qu’elle considére nécessaire ou utile pour I'accomplissement et le développement de son objet
social de la maniére la plus large, a condition que la Société ne s'immisce pas dans la gestion des participations qu’elle
détient, tout en restant dans les limites de la Loi sur les SPF.

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a six cent mille euros (EUR 600.000,-) représenté par six cents (600) actions d’'une
valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune, entiérement souscrites et libérées.

5.2 En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une
action en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des actions des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes réalisées,
pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

5.3 Le capital social souscrit de la Société peut é&tre augmenté ou réduit par une résolution prise par I’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modification des Statuts.

Art. 6. Actions.

6.1 Les actions ne peuvent étre détenues que par des investisseurs éligibles tels que définis a I'article 3 de la loi sur les
SPF.

6.2 Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre forme, au choix de
I’Associé unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires, au choix des Actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi
sur les Sociétés.

6.3 La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Si une ou plusieurs actions sont conjointement détenues
ou si les titres de propriété de ces actions sont divisés, fragmentés ou litigieux, la/les personne(s) invoquant un droit sur
la/les action(s) devra/devront désigner un mandataire unique pour représenter la/les action(s) a I'égard de la Société.
L’omission d’une telle désignation impliquera la suspension de I'exercice de tous les droits attachés aux actions. La méme
régle est appliquée dans le cas d’un conflit entre un usufruitier et un nu-propriétaire ou entre un créancier gagiste et un
débiteur gagiste.

6.4 La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi sur les Sociétés, racheter ses propres actions.

6.5 Toute cession/vente d’actions est soumise a I'approbation unanime des tous les autres actionnaires (les"Autres
Actionnaires") qui bénéficient d’un droit de préemption

Si un des actionnaires (le "Cédant") désire vendre ses actions, il doit notifier par écrit aux Autres Actionnaires son
intention de céder/vendre ses actions a un tiers (le "Tiers"). La notification indiquera le nombre d’actions a céder/vendre,
le nom du Tiers Acquéreur, le prix (qui ne doit pas excéder le double du montant total des fonds propres. Les fonds
propres étant entendus comme comprenant le capital souscrit, le résultat de I'exercice en cours, les réserves et les
bénéfices/pertes reporté(e)s. Ce montant sera calculé sur la base d’une situation de moins de six (6) mois et certifiée par
le commissaire aux comptes) et contiendra offre irrévocable de les vendre aux autres actionnaires au prix proposé.

Les autres actionnaires pourront acquérir les actions proposées en accord avec les termes et conditions mentionnés
dans la notification, pour autant qu’ils le notifient par écrit au Cédant et a la Société endéans un délai d’un (1) mois a
compter de la date de réception de la notification écrite.

Toute absence de réponse dans la période précitée vaudra renonciation a I'exercice du droit de préemption.

En aucun cas les actions ne pourront étre fractionnées. Le droit de préemption s’exerce proportionnellement au
nombre d’actions possédées par chacun des actionnaires restants. Le non exercice, en tout ou partie, par un actionnaire
de son droit de préemption accroit celui des autres actionnaires. Si le nombre des actions a céder n’est pas exactement
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proportionnel au nombre d’actions pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, I'excédent d’actions sera, a défaut
d’accord entre actionnaires, attribuée par tirage au sort.

Art. 7. Réunions de 'assemblée des actionnaires de la société.

7.1 Dans I'hypothése d’un associé unique, I’Associé Unique a tous les pouvoirs conférés a I’Assemblée Générale. Dans
ces Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I’Assemblée Générale est une référence
aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'Associé Unique tant que la Société n’a qu’un associé unique. Les
décisions prises par I’Associé Unique sont enregistrées par voie de procés-verbaux.

7.2 Dans '’hypothese d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée générale des actionnaires de la Société (I'’Assem-
blée Générale) régulierement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus larges
pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société. Les Actionnaires ont la compétence
exclusive pour autoriser au conseil d’Administration la vente de participations directes ou indirectes de la Société.

7.3 L’Assemblée Générale annuelle se tient conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de
la Société ou a tout autre endroit de la commune du siége indiqué dans les convocations, le premier vendredi du mois
de juin. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, 'Assemblée Générale annuelle se tiendra le
premier jour ouvrable suivant.

7.4 L'Assemblé Générale peut se tenir a I'étranger si le Conseil d’Administration constate souverainement que des
circonstances exceptionnelles le requiérent.

7.5 Les autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation.

7.6 Tout Actionnaire de la Société peut participer a ’Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo confé-
rence ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la réunion de
I’Assemblée Générale peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion de I’Assemblée Générale peut
entendre et parler avec les autres participants, (jii) la réunion de I’Assemblée Générale est retransmise en direct et (iv)
les actionnaires peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion de I’Assemblée Générale par un tel moyen

de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Art. 8. Délais de convocation, Quorum, Procurations, Avis de convocation.

8.1 Les délais de convocation requis par la Loi sont applicables aux avis de convocation, dans la mesure ot il n’en est
pas disposé autrement dans les présents Statuts.

8.2 Chaque action donne droit a une voix

8.3 Toute Assemblée Générale (ordinaire ou extraordinaire) délibérera valablement seulement si au moins cinquante
et un pourcent (51%) du capital est présent ou représenté. En cas d’Assemblée Générale Extraordinaire modifiant les
statuts, le méme quorum est applicable lors de la 1ére et de la seconde assemblée.

8.4 Toutes les décisions a chaque Assemblée Générale diment convoquée sont prises a la majorité de cinquante et
un pourcent (51%) des Actionnaires présents ou représentés et votants.

8.5 Chaque Actionnaire peut prendre part aux Assemblées Générales des actionnaires de la Société en désignant par
écrit, soit en original, soit par téléfax ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux exigences de la loi
luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

8.6 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés a I’Assemblée Générale, et déclarent avoir été diment
convoqués et informés de I'ordre du jour de ’Assemblée Générale, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Art. 9. Administration de la société.

9.1 La Société est gérée par un Administrateur unique en cas d’un seul actionnaire, ou par un Conseil d’Administration
composé d’au moins trois (3) membres en cas de pluralité d’Actionnaires; le nombre exact étant déterminé par I’Associé
Unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires par I'’Assemblée Générale. L’(es) administrateur(s) n’a(ont) pas besoin d’étre
actionnaire(s). En cas de pluralité d’administrateurs, ’Assemblée Générale peut décider de créer deux catégories d’ad-
ministrateurs (Administrateurs A et Administrateurs B).

9.2 Le(s) administrateur(s) est/sont élu(s) par I'’Associé Unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires, par I’Assemblée
Générale pour une période ne dépassant pas six (6) ans et jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus; toutefois un
administrateur peut étre révoqué a tout moment par décision de I'’Assemblée Générale. Le(s) administrateur(s) sortant
(s) peut/peuvent étre réélu(s).

9.3 Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, les admi-
nistrateurs restants élus par I'’Assemblée Générale pourront se réunir et élire un administrateur pour remplir les fonctions
attachées au poste devenu vacant jusqu’a la prochaine assemblée générale.

Art. 10. Réunion du Conseil d’Administration.

10.1 En cas de pluralité d’administrateurs, le Conseil d’Administration doit choisir parmi ses membres un président et
peut choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre
un administrateur et qui peut étre chargé de dresser les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration ou
d’exécuter des taches administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par le Conseil d’Administration.
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10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation de son président ou d’au moins deux administrateurs au
lieu indiqué dans 'avis de convocation. La ou les personnes convoquant I'assemblée déterminent 'ordre du jour. Un avis
par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail contenant I'ordre du jour sera donné a tous les administrateurs au moins huit
jours avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation, envoyé 24 heures avant
la réunion, devra mentionner la nature de cette urgence. Il peut &tre passé outre a la nécessité de pareille convocation
en cas d’assentiment préalable ou postérieur a la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque adminis-
trateur. Une convocation spéciale n’est pas requise pour des réunions du Conseil d’Administration se tenant a des heures
et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d’Administration.

10.3 Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un
autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur ne peut pas représenter plus d’un de ses collégues.

10.4 Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs sont
présents ou représentés a une réunion du Conseil d’Administration. Si le quorum n’est pas obtenu une demi-heure apreés
I’heure prévue pour la réunion, les administrateurs présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et a une
date ultérieure. Les avis des réunions ajournées sont donnés aux membres du Conseil d’Administration par le secrétaire,
s'il y en a, ou a défaut par tout administrateur.

10.5 Les décisions sont prises a la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés a chaque réunion.
Au cas o, lors d’une réunion du Conseil d’Administration, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d’une résolution,
le président du Conseil d’Administration n’aura pas de voix prépondérante. En cas d’égalité, la résolution sera considérée
comme rejetée.

10.6 Tout administrateur peut prendre part a une réunion du Conseil d’Administration au moyen d’une conférence
téléphonique, d’une conférence vidéo ou d’un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes
participant a la réunion peuvent s’entendre; la participation a la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle a
cette réunion.

10.7 Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d’Administration peut également étre prise
par voie circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres
du Conseil d’Administration sans exception. La date d’une telle décision est celle de la derniére signature.

10.8 Le présent article ne s’applique pas au cas ot la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 11. Pouvoirs du conseil d’administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes de disposition et d’administration dans I'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la Loi sur les Sociétés ou par les Statuts a I’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d’Ad-
ministration, excepté en cas de vente de tout ou partie d’une participation directe ou indirecte de la société. Dans ce cas
le Conseil d’Administration doit avoir préalablement obtenu le consentement écrit des actionnaires, statuant valablement
aux conditions de quorum et de majorité prévues aux Articles 8.3 et 8.4 des présents Statuts.

Art. 12. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur
ou non, pour I'exécution de missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

Art. 13. Signatures autorisées.

13.1 La Société ne sera engagée, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers que par (i) la signature conjointe de deux
administrateurs de la Société ou de ’Administrateur Unique ou (i) par les signatures conjointes de toutes personnes ou
l'unique signature de toute personne a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d’Adminis-
tration, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

13.2 En cas d’administrateurs de catégorie A et de catégorie B, la Société sera valablement engagée par la signature
conjointe d’un administrateur A et d’un administrateur B.

Art. 14. Conflit d’intéréts.

14.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou entité ne sera affecté ou
invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient un intérét personnel
dans une telle société ou entité, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou
entité.

14.2 Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé
d’une société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, étre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

14.3 Au cas ou un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire
de la Société, cet administrateur devra informer le Conseil d’Administration de la Société de son intérét personnel et
contraire et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire
et de l'intérét personnel de cet administrateur a la prochaine Assemblée Générale. Les deux paragraphes qui précédent
ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil d’Administration concernant les opérations réalisées dans le cadre des
affaires courantes de la Société conclues a des conditions normales.
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Art. 15. Commissaire(s).

15.1 Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs commissaires ou, dans les cas prévus par la Loi
sur les Sociétés, par un réviseur d’entreprises externe et indépendant.

15.2 Le commissaire est nommé par I'assemblée générale des actionnaires de la Société qui détermine leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur fonction. Le commissaire en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou
sans motif, par 'Assemblée Générale.

Art. 16. Exercice social. L’exercice social commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
la méme année.

Art. 17. Affectation des bénéfices.

17.1 Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui sont affectés a la réserve légale. Ce
prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la
Société tel qu’il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre, conformément a l'article 5.3
des Statuts.

17.2 L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer
des dividendes de temps a autre, comme elle estime a sa discrétion convenir au mieux a I'objet et a la politique de la
Société.

17.3 Les dividendes peuvent étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d’Administration et
doivent étre payés aux lieu et place choisis par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut décider de
payer des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés.

Art. 18. Dissolution et liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modifications des Statuts. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a
la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales), et
qui seront nommés par la décision de I'Assemblée Générale décidant cette liquidation. L’Assemblée Générale déterminera
également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 19. Modifications statutaires. Les présents Statuts peuvent étre modifiés de temps en temps par I'’Assemblée
Générale extraordinaire, dans les conditions de quorums et de majorité requises par la Loi sur les Sociétés.

Art. 20. Droit applicable. Pour tout ce qui ne fait pas 'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est
fait référence a la Loi sur les SPF et la Loi sur les Sociétés.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2013.
La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2014.

Souscription et libération

Toutes les actions ont été souscrites par Monsieur René FALTZ, préqualifié.

Toutes les actions ont été intégralement libérées en numéraire, de sorte que la somme de six cent mille euros (EUR
600.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire
qui le constate expressément.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi sur les Sociétés
et en constate expressément 'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de
larticle 27 de la Loi sur les Sociétés.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est estimé approximativement a la somme de mille neuf cents
euros (1.900,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant, le comparant, és-qualités qu’il agit, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions sui-
vantes:

1. le nombre des administrateurs est fixé a 3 (trois) et celui des commissaires a 1 (un);

2. les personnes suivantes sont nommées administrateurs de la Société:

- M. René FALTZ, avocat, demeurant professionnellement a L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine;

- M. Thomas FELGEN, avocat, demeurant professionnellement a L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine;

- M. Laurent BARNICH, directeur de sociétés, demeurant professionnellement a L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine;

3. La personne suivante a été nommée comme commissaire aux comptes:
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- Luxembourg Offshore Management Company S.A., en abrégé LOMAC S.A., une société anonyme ayant son siége
social a L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 22.206,

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommeés prendra fin a I'issue de I'assemblée générale ordinaire
statutaire de la Société en 2018; et

5. Le siege social de la société est fixé a L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, connu du notaire par nom, prénom, usuel, état civil et
demeure, cette personne a signé avec nous, le notaire, le présent acte.

Signé: Barnich, GRETHEN.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 7 octobre 2013. Relation: LAC/2013/45477. Regu soixante-quinze euros (75,-
€).
Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 octobre 2013.
Référence de publication: 2013145199/277.

(130177228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2013.

Global Gateways Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 180.872.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of September-.
Before the undersigned, Maitre Paul DECKER, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

«Global Gateways Brusselsy a limited company incorporated and existing under the Laws of Brussels (Belgium), having
its registered office at 10, Avenue de la Métrologie, Boite 15, B-1130 Brussels (Belgium), regisrered with the Banque
Carrefour des Entreprises under the number 0503.874.913,

here represented by Mrs Virginie PIERRU, notary clerk, residing professionally in Luxembourg, by virtue of proxy given
under private seal on August 9 t, 2013.

Such proxy after having been initialed "ne varietur" by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as aforesaid, has requested the undersigned notary to enact the following articles
of incorporation (the Articles) of a company, which it declares to establish as follows:

Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration.
Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of "Global Gateways Luxembourg S.A.".

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the sole director or
the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activities
of the registered office, or with easy communication between the registered office and abroad, the registered office shall
be declared to have been transferred abroad provisionally, until the complete cessation of such extraordinary events.
Such provisional transfer, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of
any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The purpose of the Company is also, both for its own account as for the account of third parties:

C. RAL
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To develop, acquire, sell, license patents, know-how and related intangible fixed assets, as well as the research, deve-
lopment, manufacture and commerecialization of new products, new technologies and their applications, including but not
limited to the sector of the conversion of waste into energy and other types of recycling products.

Furthermore, the aim of the company is:

1/in Luxembourg as well as abroad, in any type of form, to acquire and hold participations in companies and enterprises;

2/ to participate in the directorship and management of other companies and enterprises; to act as liquidator;

3/ to provide technical, administrative or commercial support and advice to all Luxembourg and foreign enterprises;
to provide financial support;

4/ to preserve, manage and expand its assets, both movable and immovable; all transactions involving real estate,
including the lease of real estate;

5/ to acquire, rent, maintain and sell all movable assets, incl. all sorts of equipment, tools, machines, installations and
computers, soft- and hardware;

6/ to apply, acquire, trade and exploit licences, patents, trade marks and other similar rights.

The Company is also authorised to do all industrial, commercial, financial, immovable and moveable transactions which
might contribute to the realisation or facilitation of its purpose or of which the purpose is closely related to its own;
enter into and grant credit and loans, stand security on behalf of third parties by pawning its goods or mortgage them,
including its own business.

The purpose of the Company is also the investment in and development of real estate properties as well as real estate
management for its own purposes.

The Company may borrow with or without interests in any form and proceed to the issuance of bonds and debentures
by way of private placement.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes

Title Il. - Capital, Shares.

Art. 5. The subscribed capital of the corporation is fixed at thirty one thousand and three euro (31,003.- EUR) re-
presented by ten million three hundred thousand (10,300,000) shares with a par value of zero euro double zero three
zero one cents (0,00301 EUR) each.

Shares may be evidenced at the owner’s option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.
The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title Ill. - Management.

Art. 6. The corporation shall in case there is only one shareholder be managed by a sole director or by a board of
directors, or in case there are two or more shareholders, be managed by a board of directors composed of at least three
members, being either shareholders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general
meeting of shareholders. The sole director or the board of directors may be re-elected and may be removed at any time
by a general meeting of shareholders.

The number of directors and their term of office shall be fixed by a general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors have the right to fill in the vacancy, which
decision has to be ratified by the next general meeting.

Art. 7. In case a board of directors exists, the board of directors shall elect from among its members a chairman.

A meeting of the board of directors shall be convened at any time upon call by the chairman or at the request of not
less than two directors. The board of directors can only validly debate and take decisions if a majority of its members is
present or represented by proxies and provided that at least two directors are physically present. Any decisions by the
board of directors shall be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the directors
present at the meeting.

One or more directors may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of directors may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of directors.

Art. 8. The sole director or if applicable the board of directors shall have the broadest powers to perform all acts of
administration and disposition in compliance with the corporate object stated in Article 4 hereof.
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All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to a general meeting of shareholders,
shall fall within the competence of the board of directors.

The sole director or if applicable the board of directors is authorized to decide and to distribute interim dividends at
any time, under the following conditions:

1. The sole director or if applicable the board of directors will prepare interim statement of accounts which are the
basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art.9. The corporation shall be bound in all circumstances by the sole director or in case more directors are appointed
by the sole signature of any director or by the sole signature of the managing director (administrateur-délégué), provided
that special arrangements have been reached concerning the authorized signature in the case of a delegation of powers
or proxies given by the board of directors pursuant to Article 10 hereof.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers for the conduct of the daily management of the corporation,
to one or more directors, who will be called managing directors. (administrateurs-délégués),

The board of directors may also commit the management of all or part of the affairs of the corporation, to one or
more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxyholders. Such proxyholder or
manager shall not be required to be a director or a shareholder.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by a director delegated for such purpose.

Title IV. - Supervision.
Art. 12, The corporation shall be supervised by one or more statutory auditors, appointed by a general meeting of

shareholders which shall fix their number, remuneration, and their term of office, such office not to exceed six years.

They may be re-elected and removed at any time.
Title V. - General meeting.

Art. 13. The annual general meeting of shareholders will be held in the commune of the registered office at the place
specified in the convening notices on the 1 5t Monday of June at 10.00 a.m.
If such day is a legal holiday, the annual general meeting will be held on the next following business day.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda, the
general meeting may take place without previous convening notices. Each share gives the right to one vote.

Title VI. - Accounting year, Allocation of profits.

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1 5t of January and shall terminate on the 31 St of
December of each year.

Art. 15. After deduction of any and all expenses and amortizations of the corporation, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of such net profit, five percent (5%) shall be compulsorily appropriated for the legal
reserve; such appropriation shall cease when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the cor-
poration, but shall be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time and for whatever reason, the legal
reserve has fallen below the required ten percent of the capital of the corporation (10%).

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.
Title VILI. - Dissolution, Liquidation.

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation will
be carried out by one or more liquidators, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIII. - General provisions.

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10 ® 1915 on commercial companies and the amendments thereto.

Transitory provision:

1.- The first financial year begins today and ends on December 31 ¢, 2013.
2.- The first annual General Meeting will be held in 2014.
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Subscription and Liberation:

The Articles of the Company having thus been established, ten million three hundred thousand (10,300,000) shares
representing the total share capital of the Company have been subscribed entirely by the appearing party «Global Gate-
ways Brussels» prenamend, and fully paid-up by a contribution in cash, so thirty one thousand and three euro (31,003.-
EUR) is now on at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the undersigned notary, who
states it.

Statement

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Companies Act 1915 have
been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these
conditions have been observed and further confirms that these Articles comply with the provisions of article 27 of the
Companies Act 1915.

Costs

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated to one thousand two hundred and fifty
euro (1,250.-EUR).

Resolutions of the sole shareholder:

The sole shareholder, represented as aforesaid and representing the whole of the subscribed share capital, has passed
the following resolutions.

1. The number of directors of the Company is set at seven (7) and the statutory auditor at one (1).

2. The following persons are appointed Directors:

- Mr. Jorn Balling JACOBSEN, of Norwegian nationality, with passport n 21289921, born in Laksevag (Norway) on
August 18 th | 1970, residing at 5 Glan Seiont, Caernarfon, Gwynedd, LL55 2DX, Wales, United Kingdom;

- Mr. Anders BRANDT, of Norwegian nationality, born in Oslo (Norway) on December 24 ™, 1960, residing at 0198,
Singsteinveien 7, Oslo (Norway);

- Mr. Bjorn Wilhelm DYMBE, of Norwegian nationality, with passport n° 21145800 born in Furnes (Norway) on May
18 th, 1955, residing at Grosundveien 7a, 0198 Oslo Norway;

- Mr. Robert Lennart CUNILD, of Danish nationality, with passport n® 200837356, born in Malaga (Spain) on January
18 th, 1972, residing at C/ Marie Curie n° 5, 29590 Malaga, Spain;

- Mr. Donald Anthony NIXON, of American nationality, with passport n® 422045555, born in California (United States
of America) on December 12 ™, 1945, residing at California (United States of America);

- Mr. Devon Alexander NIXON, of American nationality, with passport n° 488327175, born in California (United
States of America) on June 9 ™, 1982, residing at _868 Longhua Dong Road, Room 1009, Shanghai China 200023;

- Mr. Karl Otto GILJE, of Norwegian nationality, with passport n° 29508977, born in Drammen (Norway) on May 26
th | 1936, residing at Jericho New-York.

3. The following person is appointed statutory auditor (commissaire aux comptes) of the Company:

"Compliance & Control" a limited company having its registered office at 6, place de Nancy L-2212 Luxembourg (RCS
Luxembourg B 172.482).

5. The terms of office of the directors and the statutory auditor will expire after the annual General Meeting of the
year 2019; and

6. The registered office of the Company is established at L-2212 Luxembourg, 6, Place de Nancy

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing person
and in case of divergences between English and the French versions, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede

L’an deux mille treize, le dix-huit septembre.
Par-devant Maitre Paul DECKER, notaire, résident a Luxembourg.

A comparu:
«Global Gateways Brussels» une société anonyme constituée et régie sous les lois de Bruxelles (Belgique), ayant son
siége social au 10, Avenue de la Métrologie, Boite 15, B-1130 Bruxelles (Belgique), immatriculée prés de la Banque
Carrefour des Entreprises sous le numéro 0503.874.913,

C. RAL
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LUXEMBOURG
ici représentée par Mademoiselle Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée sous seing privé en date du 9 ao(t 2013.

Laquelle procuration aprés avoir été paraphée «ne varietur» par la mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant restera annexée aux présentes.

Laquelle comparante, représentée comme ci-avant, a requis le notaire instrumentaire de dresser les statuts (ci-apres,
les Statuts) d’une société anonyme qu’elle déclare constituer et qu’elle a arrété comme suit:

Titre | € . Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1 €. |l est formé une société anonyme unipersonnelle sous la dénomination de «Global Gateways Luxembourg
S.A».

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la Commune de Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision de 'administrateur-unique ou du conseil
d’administration.

Au cas oU des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. L'objet de la Société est la prise des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangeres et toute autre forme d’investissement, I'acquisition par achat, souscription, ou de toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére d’actions, d’obligations, de dettes, de notes
et d’autres valeurs mobiliéres de toutes espéces, ainsi que la gestion, le contréle et le développement de son portefedille.

L’objectif de la Société est également, a la fois pour son propre compte que pour le compte de tiers:

De développer, acquérir, vendre, la concession de brevets, du savoir-faire et des immobilisations incorporelles liées,
ainsi que la recherche, le développement, la fabrication et la commercialisation de nouveaux produits, de nouvelles tech-
nologies et leurs applications, y compris mais non limité au secteur de la transformation des déchets en énergie et a
d’autres types de produits de recyclage.

En outre, I'objectif de la société est:

1/ au Luxembourg comme a I’étranger, dans tout type de forme, d’acquérir et de détenir des participations dans des
sociétés et des entreprises;

2 / de participer a la direction et a la gestion d’autres sociétés et d’entreprises, d’agir comme liquidateur;

3/ de fournir un soutien et des conseils a toutes les entreprises luxembourgeoises et étrangeres administratif ou
commercial technique, de fournir un soutien financier;

4/ de préserver, gérer et développer ses actifs, mobiliers et immobiliers; toutes les transactions impliquant des biens
immobiliers, y compris la location de biens immobiliers;

5/ a acquérir, louer, entretenir et vendre tous les biens mobiliers, incl. toutes sortes d’équipements, des outils, des
machines, des installations et des ordinateurs, des logiciels et matériels informatiques;

6 / a appliquer, acquérir, échanger et exploiter des licences, brevets, marques et autres droits similaires.

Dans les limites de son activité, la Société peut accorder des hypothéques, contracter des emprunts, avec ou sans
garanties, et se porter garant pour d’autres personnes ou sociétés, dans les limites des dispositions légales y afférentes.

La Société peut contracter des préts avec ou sans intérét et procéder a I'émission d’obligations et autres dettes par
voie d’une émission privé.

La Société peut poursuivre toute activité de nature financiére, industrielle ou commerciale qui se révele utile direc-
tement ou indirectement a I'accomplissement de son objet.

La Société peut en général prendre toutes mesures de contréle et de supervision et poursuivre toute activité utile a
I'accomplissement et au développement de son objet.

Titre Il. Capital, Actions.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente-et-un mille trois euros (31.003.-EUR) représenté par dix millions trois cent
mille (10.300.000) actions d’une valeur nominale de zéro euro virgule double zéro trois zéro un cents (0,00301 EUR)
chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
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La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.
Titre lll. Administration.

Art. 6. La société est administrée en cas d’un actionnaire unique par un administrateur unique ou par un conseil
d’administration ou en cas de pluarité d’actionnaires par un conseil d’administration, composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non, nommés pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires.
L’administration unique ou les membres du Conseil peuvent étre réélus et révoqués a tout moment par I'assemblée
générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

Art. 7. En cas d’existence d’un conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs. Le
conseil d’'administration pourra seulement valablement délibérer et prendre des décisions si la majorité de ses membres
est présente ou rerprésentée par procurations, et si au moins deux administrateurs seront physiquement présents. Toute
décision prise par le conseil d’administration sera adopté a la simple majorité. Les procés-verbaux des réunions seront
signés par tous les administrateurs présents a la réunion.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent participer par le biais d’'une conférence téléphonique ou par tout autre moyen
de télécommunication permettant a différentes personnes de participer a la méme réunion et de communiquer entre
eux. Une telle participation est a considérer comme étant égale a une présence physique. Une telle décision peut étre
documentée sur un seul document ou sur plusieurs documents ayant le méme contenu signé par tous les membres ayant
participé a la réunion.

Le Conseil d’administration peut prendre différentes décisions par des résolutions circulaires, si 'approbation est faite
par écrit, cable, télégramme, telex, Fax, Email ou tout autre moyen de communication agréé. Une telle décision peut étre
documentée sur un seul document ou sur plusieurs documents ayant le méme contenu signé par tous les membres ayant
participé a la réunion.

Art. 8. L’administrateur unique ou le cas échéant le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour faire tous actes d’administration et de disposition qui rentrent dans I'objet social conformément a l'article 4 ci-
dessus.

Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a I'assemblée
générale.

L’administrateur unique ou le cas échéant le conseil d’administration est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. L’administrateur unique ou le cas échéant le conseil d’administration préparera une situation intérimaires des comp-
tes de la société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cléture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de I'ladministrateur unique ou en
cas d’existence d’un conseil d’administration par la signature individuelle de chaque administrateur, ou par la signature
d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de
pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de l'article 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas &tre nécessairement un administrateur ou
un actionnaire.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance.

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

lls peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.
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Titre V. Assemblée générale.
Art. 13. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le premier lundi du mois de Juin a 10.00 heures.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Chagque action donne droit a une voix.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices.

Art. 14. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution, Liquidation.

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales.

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires:

1. Le premier exercice social commence aujourd’hui et se terminera le 31 décembre 2013.
2. La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2014.

Souscription et Libération:

Les dix millions trois cent mille (10.300.000) actions représentant la totalité du capital social de la Société ont toutes
été souscrites par la comparante «Global Gateways Brussels», prénommeée, et intégralement de sorte que trente-et-un
mille et trois euros (31.003,-EUR) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire
qui le constate.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi sur les Sociétés
de 1915, et en constate expressément I'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux
dispositions de I'article 27 de la Loi sur les Sociétés de 1915.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de mille deux cent
cinquante euros (1.250,-EUR).

Résolutions de I'actionnaire unique:

La comparante, représentée comme co-avant et représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions
suivantes:

1. Le nombre d’administrateurs de la Société est fixé a sept (7) et du commissaire aux comptes a un (1).

2. Sont nommés Administrateurs de la Société:

- M. Jorn Bolling JACOBSEN, de nationalité norvégienne, ayant comme n° de passport 21289921, né a Laksevag (Nor-
vege) le 18 aolt 1970, résidant a 5 Glan Seiont, Caernarfon, Gwynedd, LL55 2DX, Wales, United Kingdom;

- M. Anders BRANDT, de nationalité norvégienne, né a Oslo (Norvége) le 24 décembre 1960, residant a Singsteinveien
7, 0198 Oslo (Norvége);

- M. Bjarn Wilhelm DYMBE, de nationalité norvégienne, ayant comme n° de passport 21145800, né a Furnes (Norvége)
le 18 mai 1955, residant a Grosundveien 7a, 0198 Oslo Norvege;

- M. Robert Lennart CUNILD, de nationalité danoise, ayant comme n° de passport 200837356, né a Malaga (Espagne)
le 18 janvier 1972, residant 4 C/ Marie Curie n° 5, 29590 Mélaga, Espagne;
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- M. Donald Anthony NIXON, de nationalité américaine, ayant comme n° de passport 422045555, né en Californie
(USA) le 12 décembre 1945, residant en Californie (USA);

- M. Devon Alexander NIXON, de nationalité américaine, ayant comme n° de passport 488327175, né en Californie
(USA) le 9 juin 1982, residant a 868 Longhua Dong Road, Room 1009, Shanghai Chine 200023;

- M. Karl Otto GILJE, de nationalité norvégienne, ayant comme n° de passport 29508977, né 3 Drammen (Norvége)
le 26 mai 1936, residant a Jericho New-York.

3. Est nommée commissaire aux comptes de la Société:

«Compliance & Control» une société anonyme ayant son siége social au 6, place de Nancy L-2212 Luxembourg (RCS
Luxembourg B 172.482).

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle
de I'année 2019.

5. Le siege social de la société est fixé au 6, Place de Nancy L-2212 Luxembourg

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d’'une version frangaise. A la requéte de cette méme partie comparante et en cas de distorsions
entre la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

Et aprés lecture faite aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, les comparants
ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: V. PIERRU, P. DECKER.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 19 septembre 2013. Relation: LAC/2013/42575. Regu 75.-€ (soixante-quinze Euros).
Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR COPIE CONFORME, délivrée au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg.

Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Référence de publication: 2013145458/379.
(130177338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Screenfox S.A., SPF, Société Anonyme,
(anc. Siros S.A.).
Siege social: L-1728 Luxembourg, 4, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 166.747.

L’an deux mille treize.

Le quatorze octobre.

Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme SIROS S.A., avec siége social
a L-2311 Luxembourg, 53, avenue Pasteur, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, sous le
numéro B 166747 (NIN 2012 2201 245),

constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 2 février 2012, publié au Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations numéro 754 du 21 mars 2012,

au capital social de CINQUANTE MILLE EUROS (EUR 50.000.-), représenté par cinq cents (500) actions d’une valeur
nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune, entierement souscrites et libérées.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur José GRACIA BARBA, ingénieur polytechnicien, demeurant
professionnellement a L-2550 Luxembourg, 92, avenue du X Septembre,

qui désigne comme secrétaire Madame Margarita GONZALEZ GARCIA, avocat, demeurant professionnellement a
L-2550 Luxembourg, 92, avenue du X Septembre.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Dieter GROZINGER DE ROSNAY, juriste, demeurant a L-1371
Luxembourg, 105, Val Ste Croix.

Le bureau étant ainsi constitué le Président expose et prie le notaire d’acter que:

I. Lordre du jour est congu comme suit:

1.- Modification de la dénomination de la société en SCREENFOX S.A., SPF, de sorte que larticle 1 " des statuts a
désormais la teneur suivante:

Art. 1€, |l existe une société anonyme sous la dénomination de SCREENFOX S.A., SPF.

2.- Changement de I'objet social en vue de soumettre la société au régime d’une société de gestion de patrimoine
familial, telle que régie par les dispositions de la loi du 11 mai 2007, avec modification afférente de I'article 4 des statuts
comme suit:
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Art. 4. La société a pour objet toutes prises de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la mise en valeur de ces participations. Elle pourra participer a la création, au
développement, a la formation et au contrdle de toute entreprise a condition de ne pas s'immiscer dans sa gestion et
acquérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option, d’achat, de négociation et de
toute autre maniére, tous titres et droits et les aliéner par vente, échange ou encore autrement; la société ne pourra
cependant octroyer aux entreprises auxquelles elle s’intéresse, tous concours, préts, avances ou cautionner des engage-
ments qu’a la seule condition d’y pourvoir a titre gratuit et accessoire.

La société a également pour objet I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers et notamment
toutes valeurs mobiliéres et autres titres, y compris i) les actions et titres assimilables, les parts de sociétés et d’organismes
de placement collectif, les obligations et les autres titres de créance, les certificats de dépot, bons de caisse et les effets
de commerece, ii) les titres conférant le droit d’acquérir des actions, obligations ou autres titres par voie de souscription
ou d’échange, iii) les instruments financiers a terme et les titres donnant lieu a un réglement en espéces, y compris les
instruments du marché monétaire, iv) tous autres titres représentatifs de droits de propriété, de créances ou de valeurs
mobiliéres, v) tous les instruments relatifs a des sous-jacents financiers, a des indices, a des matiéres premieéres, a des
matieres précieuses, a des denrées, métaux ou marchandises, a d’autres biens ou risques.

La société peut détenir et gérer des espéces ou avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

La société pourra emprunter aupres des tiers, ainsi qu'auprés de ses actionnaires moyennant rémunération. Elle pourra
a cet effet émettre des obligations convertibles ou non ou des parts bénéficiaires.

La société n’aura aucune activité commerciale.

3.- a) Augmentation du capital social a concurrence de DEUX MILLIONS NEUF CENT CINQUANTE MILLE EUROS
(EUR 2.950.000.-) pour le porter de son montant actuel de CINQUANTE MILLE EUROS (EUR 50.000.-) au montant de
TROIS MILLIONS D’EUROS (EUR 3.000.000.-) par la création de vingt-neuf mille cinq cents (29.500) actions nouvelles
d’une valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune ayant les mémes droits et obligations que les actions
existantes.

b) Souscription et libération intégrale des vingt-neuf mille cinq cents (29.500) actions nouvelles par I'unique actionnaire,
la société Meteora S.A., moyennant versement en numéraire du montant de DEUX MILLIONS NEUF CENT CIN-
QUANTE MILLE EUROS (EUR 2.950.000.-).

4.- Modification de I'article 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 5. Le capital social est fixé a TROIS MILLIONS D’EUROS (EUR 3.000.000.-), représenté par trente mille (30.000)
actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune, entiérement libérées.

5.- Mandat au Conseil d’Administration d’exécuter les prédites résolutions.

6.- Modification de I'article 24 des statuts qui aura désormais la teneur suivante:

Art. 24, Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux

dispositions de la loi du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi qu’a la loi du 11 mai 2007 relative a la création
d’une société de gestion de patrimoine familial, telles que respectivement modifiées.

7.- Remplacement d’'un membre du Conseil d’Administration.
8.- Nomination d’un nouveau Commissaire aux Comptes.
9.- Transfert du siege social de la société a I'adresse suivante: L-1728 Luxembourg, 4, rue du Marché-aux-Herbes.

II. Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, la-quelle liste aprés avoir été signée par les comparants et signée "ne varietur" par le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Il Il résulte de cette liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée. Dés lors,
I'assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur I'ordre du jour, dont les actionnaires ont pris
connaissance avant la présente assemblée.

IV. Aprés délibération, I'assemblée prend a I'unanimité la résolution suivante:
Premiére résolution

L’assemblée générale décide de modifier la dénomination de la société en SCREENFOX S.A., SPF, de sorte que I'article
1 ©" des statuts désormais la teneur suivante:

Art. 1", || existe une société anonyme sous la dénomination de SCREENFOX S.A., SPF ayant le statut d’une société
de gestion de patrimoine familial et qui sera régie par les dispositions de la loi modifiée du 11 mai 2007 relative a la création
d’une société de gestion de patrimoine familial.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide de modifier I'objet social de la société et de donner en conséquence a I'article 4 des statuts
la teneur suivante:
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Art. 4. La société a pour objet toutes prises de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la mise en valeur de ces participations. Elle pourra participer a la création, au
développement, a la formation et au contréle de toute entreprise a condition de ne pas s'immiscer dans sa gestion et
acquérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option, d’achat, de négociation et de
toute autre maniére, tous titres et droits et les aliéner par vente, échange ou encore autrement; la société ne pourra
cependant octroyer aux entreprises auxquelles elle s’intéresse, tous concours, préts, avances ou cautionner des engage-
ments qu’a la seule condition d’y pourvoir a titre gratuit et accessoire.

La société a également pour objet I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers et notamment
toutes valeurs mobiliéres et autres titres, y compris i) les actions et titres assimilables, les parts de sociétés et d’organismes
de placement collectif, les obligations et les autres titres de créance, les certificats de dépot, bons de caisse et les effets
de commerce, ii) les titres conférant le droit d’acquérir des actions, obligations ou autres titres par voie de souscription
ou d’échange, iii) les instruments financiers a terme et les titres donnant lieu a un réglement en especes, y compris les
instruments du marché monétaire, iv) tous autres titres représentatifs de droits de propriété, de créances ou de valeurs
mobilieres, v) tous les instruments relatifs a des sous-jacents financiers, a des indices, a des matiéres premieres, a des
matiéres précieuses, a des denrées, métaux ou marchandises, a d’autres biens ou risques.

La société peut détenir et gérer des espéces ou avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

La société pourra emprunter aupreés des tiers, ainsi quaupres de ses actionnaires moyennant rémunération. Elle pourra
a cet effet émettre des obligations convertibles ou non ou des parts bénéficiaires.

La société n’aura aucune activité commerciale.
Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social a concurrence de DEUX MILLIONS NEUF CENT CIN-
QUANTE MILLE EUROS (EUR 2.950.000.-) pour le porter de son montant actuel de CINQUANTE MILLE EUROS (EUR
50.000.-) au montant de TROIS MILLIONS D’EUROS (EUR 3.000.000.-) par la création de vingt-neuf mille cinq cents
(29.500) actions nouvelles d’une valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune ayant les mémes droits et
obligations que les actions existantes.

Souscription - Libération

Les vingt-neuf mille cinq cents (29.500) actions nouvelles d’'une valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) ayant
les mémes droits et obligations que les actions existantes sont souscrites et libérées par I'unique actionnaire la société
Meteora S.A,, laquelle est ici représentée par Monsieur José GRACIA BARBA, ingénieur polytechnicien, demeurant pro-
fessionnellement a L-2550 Luxembourg, 92, avenue du X Septembre, en ses qualités de président du Conseil d’Adminis-
tration et d’administrateur de catégorie A ayant pouvoir de signature individuelle.

La preuve de ce payement a été rapportée au notaire instrumentant qui le constate expressément, de sorte que le
montant de DEUX MILLIONS NEUF CENT CINQUANTE MILLE EUROS (EUR 2. 950.000.-) se trouve dés aujourd’hui
a la disposition de la société.

Quatriéme résolution
L’assemblée générale décide de modifier I'article 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 5. Le capital social est fixé a TROIS MILLIONS D’EUROS (EUR 3.000.000.-), représenté par trente mille (30.000)
actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (EUR 100.-) chacune, entiérement libérées.

Cinquiéme résolution

Le Conseil d’Administration est mandaté aux fins d’exécuter les présentes résolutions et tous pouvoirs lui sont ac-
cordés a cet effet.

Sixiéme résolution
L’assemblée générale décide de modifier I'article 24 des statuts comme suit:

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi qu’a la loi du 11 mai 2007 relative a la création
d’une société de gestion de patrimoine familial, telles que respectivement modifiées.

Septiéme résolution

L’assemblée générale décide de remplacer ’Administrateur Monsieur Ratl LORENTE MERINO, analyste boursier,
demeurant a E-28003 Madrid, 91, Calle Zurbano, et de nommer comme nouveau membre du Conseil d’Administration,
dont le mandat expirera lors de 'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2017:

Madame Sylvie PORTENSEIGNIE, juriste, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 57, Boulevard Gran-
de-Duchesse Charlotte.
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Huitiéme résolution

L’assemblée générale décide de remplacer la société anonyme FINPART, Commissaire aux Comptes, et de nommer
comme nouveau Commissaire aux Comptes, dont le mandat expirera lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra
en 2017:

Monsieur Carlo SCHOCKWEILER, comptable, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 57, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte.

Neuviéme résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la société a I'adresse suivante: L-1728 Luxembourg, 4, rue
du Marché-aux-Herbes.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées aux articles 26 et 32-1 de la loi du 10

ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Plus rien ne figurant a I'ordre du jour Monsieur le Président leéve la séance.

DONT PROCES-VERBAL, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants de tout ce qui précéde, ces derniers, tous connus du notaire instrumentant par
noms, prénoms, états et demeures, ont signé avec le notaire le présent procés-verbal.

Signé: ]. GRACIA BARBA, M. GONZALEZ GARCIA, D. GROZINGER DE ROSNAY, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 10 octobre 2013. Relation: ECH/2013/1877. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 16 octobre 2013.
Référence de publication: 2013145746/159.
(130177837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

CellHealth Global S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 180.877.

STATUTS

In the year two thousand thirteen, on the twentieth day of September.
Before Us M © Francis Kesseler, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

CellHealth Holding Ltd., a company incorporated under the laws of the Cayman Islands, having its registered office at
c/o International Corporation Services Ltd. PO Box 472, 2 " Floor, Harbour Place, 103 South Church Street, George
Town KY1-1106, Grand Cayman, Cayman Islands, registered with Registrar of Companies in the Cayman Islands under
number 279116 ("CellHealth Holding"),

Hereby represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a power of attorney given on 12 August 2013.

The power of attorney, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the un-
dersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Chapter l. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form - Corporate name. There is hereby formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
under the name "CellHealth Global S.a r.l." which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter
referred to as the "Company"), and in particular by the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended
from time to time (hereafter referred to as the "Law"), as well as by the present articles of incorporation (hereafter
referred to as the "Articles").

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.
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2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders (as defined hereafter) deliberating in the manner provided for amend-
ments to the Articles.

2.3 However, the Sole Manager (as defined hereafter) or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers (as
defined hereafter) of the Company is authorised to transfer the registered office of the Company within the City of
Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will however
not have any effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered
office, will remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made
by the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate).

3. Object. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company’s money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company’s property (present and future) and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or surety ship, and to provide security for the performance
of the obligations of and/or the payment of any money by any person, including any corporate body in which the Company
has a direct or indirect interest or any person which is for the time being a member of or otherwise has a direct or
indirect interest in the Company and any person who is associated with the Company in any business or venture, with
or without the Company receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal
covenant or mortgage, charge or lien over all or part of the Company’s undertaking, property or assets (present and
future) or by other means; for the purposes of this Article 3.6 "guarantee" includes any obligation, however described,
to pay, satisfy, provide funds for the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences
of default in the payment of, or otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
thinks fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers

4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.
Chapter Il. - Capital, Shares

5. Share capital.

5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares (the "Shares" and each, a "Share").
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Each Share has a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

In case of a sole holder of the Shares, the latter is referred to as the "Sole Shareholder”. In case of plurality of holders
of the Shares, they are together referred to as the "Shareholders" and each, a "Shareholder".

5.2 Voting Rights. Each Share is entitled to one (1) vote per Share.
5.3 All Shares will have equal rights.

5.4 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
Share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s) and of the Sole
Manager or the Board of Managers (as appropriate).

5.5 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Manager(s) subject to the Law and these Articles. For the avoidance
of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

5.6 The Company can proceed to the repurchase of its own Shares by a decision of the Sole Manager or the Board
of Managers (as appropriate), provided that the Company has sufficient distributable reserves for that purpose as deter-
mined by the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate), on the basis of interim accounts prepared by the
Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate).

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Shares are indivisible, so that only one owner is admitted per Share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by one of the Shareholders are freely transferable to another
Shareholder.

7.3 In case of transfer to a non-Shareholder, the Shares held by each Shareholder may be transferred in compliance
with the provisions of articles 189 and 190 of the Law.

7.4 Any transfer of Shares must be recorded by a notarial deed or by a private document and shall not be valid vis-a-
vis the Company or third parties until it has been notified to the Company or accepted by it in accordance with article
190 of the Law.

Chapter lll. - Management
8. Management.

8.1 The Company is managed by one manager (the "Sole Manager") or managers (the "Managers"). If the Company has
from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil de gérance (the "Board
of Managers"). In this case, the Board of Managers will be composed of one or more A managers (the "Class A Managers")
and one or more B managers (the "Class B Managers"). The Sole Manager or the Managers (as appropriate) need not be
shareholder(s).

8.2 The Sole Manager or the Managers may be removed at any time, with or without cause, by decision of the ex-
traordinary general meeting of the Shareholders taken in compliance with articles 14 and 15.

8.3 Any decision in connection with the management of the Company shall be taken by the Sole Manager or, in case
of plurality of Managers, collectively by the Board of Managers in compliance with article 12.

9. Powers of the Sole Manager or of the Board of Managers. All powers not expressly reserved by law or by the
Articles to the Sole Shareholder, or the general meeting of Shareholders (as the case may be) fall within the competence
of the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers.

10. Representation of the Company. Subject as provided by Luxembourg law and these Articles, the following are
authorised to represent and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, any one Class A Manager and any one Class B Manager acting jointly;

10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Delegation and agent of the Sole Manager or of the Board of Managers. The Sole Manager or, if the Company has
more than one Manager, any one Class A Manager and any one Class B Manager acting jointly, or the Board of Managers,
may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent’s
powers and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of its agency.

12. Meeting of the Board of Managers.

12.1 In case of a Board of Managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any Manager. Notice
stating the business to be discussed, the time and the place, shall be given by any means (including mail, fax, e-mail, telegram,
telex, or by phone) to all Managers at least 24 hours in advance of the time set for such meeting. In case that all the
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Managers are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities. A meeting of Managers
is duly constituted for all purposes if at the commencement of the meeting at least one Class A Manager and one Class
B Manager are present or represented.

12.2 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative at a meeting
of the Board of Managers to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that meeting of the
Board of Managers. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a meeting of the Board of
Managers.

12.3 The resolutions by the Board of Managers are validly adopted if approved by the majority of the Managers, present
or represented, including at least the vote in favour of the resolutions of at least one Class A Manager and at least one
Class B Manager.

12.4 The use of video-conferencing equipment and conference call initiated from the Grand Duchy of Luxembourg
shall be allowed provided that each participating Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers
whether or not using this technology, and each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by telephone.

12.5 Written resolutions of the Board of Managers can be validly taken if approved in writing and signed by all the
Managers. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram or telex. These
resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Board of Managers’ meetings, physically held.

12.6 Votes may also be cast by fax, e-mail, telegram, telex, or by phone provided in such latter event such vote is
confirmed in writing.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

12.8 In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager shall be documented in writing.

Chapter IV. - Decisions of the Sole Shareholder and of the general meeting of the Shareholders

13. Sole Shareholder. In case of one Shareholder owning all the Shares, it assumes all powers conferred to the general
Shareholders’ meeting and its decisions are recorded in writing.

14. General meetings of the Shareholders.

14.1 In case of plurality of Shareholders, the general meetings of the Shareholders may always be convened by the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, by any Manager, failing which by Shareholders representing more than half
of the capital of the Company. Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be sent to
each Shareholder at least 24 hours before the meeting, specifying the time and place of the meeting. If all the Shareholders
are present or represented, they can waive any convening formalities and the meeting can be validly held without prior
notice. Any Shareholder may be represented and act at any general meeting by appointing in writing another person to
act as such Shareholder’s proxy, which person needs not be shareholder of the Company.

14.2 The holding of general meetings shall not be obligatory where the number of Shareholders does not exceed
twenty-five. In such case, each Shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing. The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a
Shareholders’ Meeting apply mutatis mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders

14.3 Should the Company have more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be held
each year.

15. Majorities.

15.1 In case of a Sole Shareholder, any decision is validly taken insofar as the Sole Shareholder adopts them by written
decision(s).

15.2 In case of a plurality of Shareholders, collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning
more than half of the share capital adopt them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation,
the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a
majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. Resolutions to alter the Articles may only be
adopted by the majority (in number) of the Shareholders owning at least three-quarters of the Company’s Share capital,
in accordance with any provisions of the Law. However, the nationality of the Company may be changed and the com-
mitments of its Shareholders may be increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance
with any other legal requirement.

Chapter V. - Business year

16. Business year.
16.1 The Company’s financial year starts on the first day of January and ends on the last day of December of each year.

16.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or, in case of
plurality of Managers, by the Board of Managers on the basis of an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities prepared by the Sole Manager or the Board of Managers, as applicable.
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16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

17. Distribution right of shares.

17.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, depreciations and
other charges, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

17.2 From the net profit thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s
nominal capital.

17.3 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed.

17.4 The decision to distribute dividends and the determination of the amount of such a distribution will be taken by
the general meeting of the Shareholders.

17.5 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles
and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered from the
relevant Shareholder(s).

Chapter VL. - Liquidation

18. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
19. Liquidation.

19.1 In case of a Sole Shareholder, the latter can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation,
assuming personally the payment of all its assets and liabilities, known or unknown of the Company.

19.2 In case of plurality of Shareholders, the liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority
of the Shareholders representing three-quarters of the Company’s share capital. The liquidation will be carried out by
one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Shareholders who shall determine their powers and
remuneration.

Chapter VILI. - Applicable law

20. Applicable law. Reference is made to the provisions of Luxembourg law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31
December 2013.

Subscription - Payment

The share capital of the Company has been subscribed as follows:

CellHealth Holding has subscribed to twelve thousand five hundred (12,500) Shares, each having a nominal value of
one Euro (EUR 1.-).

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-)
corresponding to a share capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal
of the Company.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred euro (EUR
1,500.-).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, CellHealth Holding, representing the entirety of the subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Are appointed as Class A Managers for an undetermined period:

- Mr. David GOODWIN, born on 17 March 1949 in Canada, having his professional address at Colombia House, 32
Reid Street, Hamilton HM11, Bermuda,
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- Mr. William MAYCOCK, born on 8 January 1943 in Newcastle-Upon-Tyne, Great Britain, having his professional
address at Colombia House, 32 Reid Street, Hamilton HM11, Bermuda, and

- Mr. David HOUSTON, born on 2 March 1972 in New Westminster, Canada, having his professional address at
Colombia House, 32 Reid Street, Hamilton HM11, Bermuda.

2) Are appointed as Class B Managers for an undetermined period:

- Ms. Florence GERARDY, born on 16 February 1978 in Verviers, Belgium, having her professional address at 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- Mr. Christophe DAVEZAC, born on 14 February 1964 in Cahors, France, having his professional address at 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, and

- Mr. Sanjeev JEWOOTAH, born on 29 December 1975 in Mauritius, having his professional address at 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg.

3) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version.

On request of the same appearing party and in case of divergences between the English and the French text, the English
version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt septembre.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

A COMPARU:
CellHealth Holding Ltd., une société constituée sous les lois des lles Caimans, ayant son siége social au c/o International

Corporation Services Ltd. PO Box 472, 2 " Floor, Harbour Place, 103 South Church Street, George Town KY1-1106,
Grand Cayman, lles Caimans, enregistrée aupres du registre des sociétés des lles Caimans sous le numéros 279116
("CellHealth Holding"),

La comparante ci-dessus est ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée,
demeurant professionnellement a Esch/Alzette, en vertu de la procuration donnée le 12 ao(t 2013.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont les statuts ont été arrétés comme suit:

Titre 1 €' . - Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

1. Forme - Dénomination. Il est ici formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de CellHealth
Global S.a r.l. qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés définie comme la «Sociétéy), et en particulier
par la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales telle qu'amendée (ci-aprés définie comme la «Loiy), ainsi
que par les présents statuts de la Société (ci-aprés définis comme les «Statuts»).

2. Siege social.

2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des Associés (telle que définie ci-aprés) délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Gérant Unique (tel que défini ci-aprés) ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance (tels
que définis ci-aprés) est autorisé a transférer le siége social de la Société a 'intérieur de la Ville de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a com-
promettre l'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra
étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siege social a I'étranger sera prise par le Gérant Unique ou par le
Conseil de Gérance, selon le cas.

3. Objet. Les objets de la Société sont:

3.1 d’agir en tant que société d’investissement holding et de coordonner les activités de toutes les entités au sein
desquelles la Société détient directement ou indirectement des participations, et d’acquérir (que ce soit par voie de
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souscription initiale, d’appel d’offres, d’achat, d’échange ou tout autre moyen) la totalité ou toute partie des titres, actions,
emprunts obligataires, titres obligataires, obligations, ou autres titres émis ou garantis par toute personne et tous autres
actifs de toutes sortes et de détenir ces instruments en tant qu’investissements, et de vendre, échanger ou disposer de
ces instruments;

3.2 d’exercer tout commerce ou activité commerciale de toute sorte et acquérir, entreprendre et exercer tout ou
partie de I'activité commerciale, des actifs immobiliers et/ou des passifs de toute personne exergant une activité com-
merciale;

3.3 d’investir et négocier I'argent et les fonds de la Société de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considérent comme appropriée et de préter de I'argent et accorder des crédits, dans chaque cas,
a toute personne, que ce soit avec ou sans garantie;

3.4 d’emprunter, lever ou garantir le paiement d’argent de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considerent comme appropriée, y compris via I’émission (dans les limites autorisées par la loi
luxembourgeoise) d’emprunts obligataires et autres titres ou instruments, perpétuels ou non, convertibles ou non, qu'’ils
soient grevés ou non sur tout ou partie des biens de la Société (présents et futurs) ou son capital non appelé, et d’acheter,
racheter, convertir et rembourser ces titres;

3.5 d’acquérir une participation dans, fusionner, consolider avec et constituer une société ou tout accord de partage
des profits, union d’intéréts, coopération, joint-venture, concession réciproque ou autre avec toute personne, y compris
tous employés de la Société;

3.6 de conclure toute garantie ou contrat d’indemnité ou caution, et de fournir des sliretés, y compris la garantie et
la provision de siiretés pour I'accomplissement des obligations de et le paiement de toute somme par toute personne y
compris toute entité dans laquelle la Société a une participation directe ou indirecte ou toute personne qui est alors un
membre ou bien qui a une participation directe ou indirecte dans la Société ou qui est associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société regoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), et que ce soit
par garantie personnelle ou hypothéque, charge ou privilege sur tout ou partie des engagements de la Société, propriétés,
actifs ou capital non appelé (présents et futurs) ou par tout autre moyen; pour les besoins de cet Article 3.6 "garantie"
inclus toute obligation, bien que décrite, de payer, régler, fournir des fonds pour le paiement ou le reglement de (y compris
par avance d’argent, achat ou souscription de parts sociales ou autres titres et achat d’actifs ou de services), d'indemniser
ou maintenir indemnisé contre les conséquences d’un défaut de paiement ou autrement &tre responsable de tout en-
dettement de toute autre personne;

3.7 d’acheter, prendre a bail, échanger, louer ou autrement acquérir tout bien immobilier ou mobilier et tout droit ou
privilege sur ou eu égard celui-ci;

3.8 de vendre, donner a bail, échanger, prendre en location et disposer de tout bien immobilier ou mobilier, et/ou de
tout ou partie des engagements de la Société, pour une contrepartie que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) considére appropriée, y compris pour des parts sociales, emprunts obligataires ou autres titres, qu’ils aient
été entiérement ou partiellement payés, de toute personne, ayant ou non des objets (en totalité ou en partie) similaires
a ceux de la Société; de détenir des parts sociales, titres obligataires et autres titres ainsi acquis; améliorer, gérer, déve-
lopper, vendre, échanger, louer, hypothéquer, disposer de, accorder des options sur, mettre sur compte et gérer de
quelque fagon qu’il soit tout ou partie des biens et droits de la Société;

3.9 d’entreprendre tout ou partie des actions décrites dans tout paragraphe de cet Article 3 (a) dans toute partie du
monde; (b) en tant que mandant, mandataire, contractant, fiduciaire ou autrement; (c) par voie ou a travers de fiduciaires,
mandataires, sous-contractants ou autres; et (d) seul ou avec d’autres personnes;

3.10 d’entreprendre toutes actions (y compris conclure, exécuter, et délivrer des contrats, actes, accords ou arran-
gements avec ou en faveur de toute personne) qui sont, selon I'opinion du Gérant Unique ou de Conseil de Gérance
(selon le cas) connexes ou déterminantes pour la réalisation de tout ou partie des objets de la Société, ou de I'exercice
de tout ou partie de ses pouvoirs.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre Il. - Capital, Parts
5. Capital social.

5.1 Le capital social est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales (les «Parts Sociales» et individuellement, une «Part Socialey).

Chagque Part Sociale a une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1,-).

Dans le cas ou toutes les Parts Sociales sont détenues par un seul détenteur, celui-ci est désigné comme I’ «Associé
Uniquey. Dans le cas ou il existe plusieurs détenteurs de Parts Sociales, ils sont ensemble désignés comme les «Associésy»
et individuellement, un «Associé».

5.2 Droits de vote. Chaque Part Sociale donne droit a un (1) vote.

5.3 Toutes les Parts Sociales ont des droits égaux.
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5.4 En complément du capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les sommes en compte de prime d’émission sont a la libre dispo-
sition des Associés et du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance (selon le cas).

5.5 La Société peut sans limitation particuliére, accepter des sommes en capital propre ou tout autre apport sans
émission de nouvelles Parts Sociales ou d’autres titres en contrepartie de cet apport, et peut porter ces apports a un ou
plusieurs comptes. Les décisions portant sur I'utilisation de ces comptes doivent étre prises par le ou les Gérant(s) dans
le respect des dispositions de la Loi et des présents Statuts. Afin d’éviter tout doute, il est possible, mais il n’est pas
obligatoire, d’allouer ces sommes a la personne qui les a apportées.

5.6 La Société peut procéder au rachat de ses propres Parts Sociales suite a une décision du Gérant Unique ou du
Conseil de Gérance (selon le cas) a condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes pour ce faire et
fixées par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas), sur base de comptes intérimaires préparés par le
Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas).

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par Part
Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de la Société.

7. Transfert des parts.
7.1 Dans I'hypothése ot il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 En cas de pluralité d’Associés, les Parts Sociales détenues par un des Associés sont librement transférables a un
autre Associé.

7.3 En cas de cession a un non-Associé, les Parts Sociales détenues par chaque Associé pourront étre cédées confor-
mément aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

7.4 Tout transfert de Parts Sociales doit étre enregistré par un acte notarié ou par un acte sous seing privé et ne sera
pas opposable vis-a-vis de la Société ou des tiers jusqu’a ce qu’il ait été notifié a la Société ou accepté par elle conformément
a l'article 190 de la Loi.

Titre lll. - Gérance

8. Gérance.

8.1 La Société est gérée par un gérant (le «Gérant Unique») ou par plusieurs gérants (les «Gérantsy). Si plusieurs
gérants ont été nommés, ils formeront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérancey). Dans ce dernier cas, le Conseil
de Gérance sera composé d’un ou plusieurs Gérants de Catégorie A (les «Gérants de Catégorie A») et un ou plusieurs
Gérants de catégorie B (les «Gérants de Catégorie By»). Le Gérant Unique ou les Gérants (selon le cas) ne sont pas
nécessairement associés.

8.2 Le Gérant Unique ou les Gérants peuvent é&tre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par une décision
d’une assemblée générale extraordinaire des Associés conformément aux articles 14 et 15.

8.3 Toute décision en relation avec la gérance de la Société doit étre prise par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité
de Gérants, par le Conseil de Gérance agissant collectivement en conformité avec I'article 12.

9. Pouvoir du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance. Les compétences non expressément réservées par la loi ou
par les Statuts a I'’Associé Unique ou a I'assemblée générale des Associés tombent dans la compétence du Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

10. Représentation de la Société. Sous réserve que ce qui est prévu par la loi luxembourgeoise et par ces Statuts, les
personnes suivantes sont autorisées a représenter et/ou engager la Société:

10.1 si la Société a un Gérant Unique, le Gérant Unique;
10.2 si la Société a plus d’'un Gérant, tout Gérant de Catégorie A et tout Gérant de Catégorie B agissant conjointement;

10.3 toute personne a qui ce pouvoir aura été délégué en vertu de I'Article 11.

11. Délégation et mandat du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.

11.1 Le Gérant Unique ou, si la Société a plus d’'un Gérant, tout Gérant de Catégorie A et tout Gérant de Catégorie
B, agissant conjointement, ainsi que le Conseil de Gérance, peuvent déléguer leurs pouvoirs a un ou plusieurs agents ad
hoc pour des tiches déterminées et déterminent les pouvoirs et responsabilités et la rémunération (s’il y en a) de tout
agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

12. Réunion du Conseil de Gérance.

12.1 Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation de tout Gérant. Une convocation mentionnant I'ordre du jour,
le moment et I'endroit de la réunion, devra étre envoyée par tout moyen (y compris par courrier, fax, e-mail, telegram,
telex ou par téléphone) a tous les Gérants au moins 24 heures avant I'heure prévue pour la réunion. Lorsque tous les
Gérants sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation. Une réunion des Gérants
est diment constituée si au début de la séance au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B sont
présents ou représentés.
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12.2 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (a I'exclusion de toute autre personne) pour le représenter lors d’'une
réunion du Conseil de Gérance, participer, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonctions en son nom lors de la
réunion du Conseil de Gérance. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants a un Conseil de Gérance.

12.3 Toute décision du Conseil de Gérance est valablement adoptée lorsqu’elle est approuvée par plus de la moitié
des membres du Conseil de Gérance, présents ou représentés, comprenant au moins le vote positif d’'un Gérant de
Catégorie A et d’un Gérant de Catégorie B.

12.4 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique initiée depuis le Grand-Duché de Luxembourg
est autorisée si chaque participant est en mesure d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de
Gérance participant, utilisant ou non ce type de technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera
habilité a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

12.5 Des résolutions du Conseil de Gérance peuvent &tre prises valablement par voie circulaire si elles sont signées
et approuvées par tous les membres du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs
documents séparés transmis par fax, courriel, télégramme ou facsimilé. Ces résolutions auront le méme effet et la méme
validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil de Gérance physiquement tenue.

12.6 Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen tel que fax, courriel, télégramme, facsimilé ou
par téléphone; dans cette derniére hypothése, le vote devra étre confirmé par écrit.

12.7 Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou représentés
aux séances. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par un Gérant ou lors d’'une
réunion du Conseil de Gérance.

12.8 En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique devront étre documentées par écrit.

Titre IV. - Assemblée générale des Associés

13. Associé Unique. En cas d’Associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont conférés a 'assemblée générale
des Associés et ses décisions sont établies par écrit.

14. Tenue d’assemblées générales.

14.1 En cas de pluralité d’Associés, les assemblées générales des Associés pourront toujours étre convoquées par le
Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par tout Gérant, a défaut par les Associés représentant plus de la moitié
du capital de la Société. Des notices écrites de convocation a 'assemblée générale comprenant I'ordre du jour devront
étre envoyées a chaque Associé au moins 24 heures avant la réunion, en précisant le lieu et I'endroit de la réunion. Si
tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et I'assemblée gé-
nérale peut valablement se tenir sans convocation. Tout Associé peut étre représenté et agir a toute assemblée générale
en désignant par écrit une autre personne agissant en tant que mandataire de cet Associé, ce mandataire ne devant pas
nécessairement étre Associé lui-méme.

14.2 La tenue d’assemblée générale n’est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n’est pas supérieur a vingt-
cing. Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit. Les conditions de majorité applicables a 'adoption de résolutions par une assemblée générale
des Associés s’appliquent mutatis mutandis aux résolutions écrites des Associés.

14.3 Lorsqu’il y aura plus de vingt-cing Associés, il devra étre tenu, chaque année, une assemblée générale.

15. Majorités.
15.1 En cas d’Associé Unique, toute décision est valablement prise lorsque I'’Associé Unique les a adoptées par écrit.

15.2 En cas de pluralité d’Associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que des Associés
détenant plus de la moitié du capital social les adoptent. Si ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou a la
premiére consultation par écrit, les Associés seront convoqués ou consultés une seconde fois, par lettre recommandée,
et les décisions seront adoptées a la majorité des votes exprimés, peu importe la proportion du capital social représentée.
Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité (en nombre) d’Associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi. Néanmoins, le changement
de nationalité de la Société et I'augmentation des engagements des Associés ne peuvent étre décidés qu’avec |'accord
unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.

Titre V. - Exercice social

16. Exercice social.

16.1 L’année sociale de la Société commence le premier jour de janvier de chaque année et se termine le dernier jour
du mois de décembre chaque année.

16.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance sur base d’un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs
et passifs de la Société préparé par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas).

16.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social de la Société.
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17. Droit de distribution.

17.1 Les profits de I'exercice social, aprés déduction des frais généraux et opérationnels, des amortissements et de
toutes autres charges, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

17.2 Sur le bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

17.3 Dans la mesure ou des fonds peuvent étre distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que des
Statuts, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds
disponibles soient distribués.

17.4 La décision de distribuer des dividendes et d’en déterminer le montant sera prise par I'assemblée générale des
Associés.

17.5 Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas) ou peut décider de payer des dividendes intérimaires
aux Associés avant la cléture de 'exercice social sur la base d’un relevé de comptes montrant qu’il existe suffisamment
de fonds disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant distribuable ne peut étre supérieur aux profits
réalisés (lorsque c’est applicable) depuis la fin de I'exercice social précédent, augmenté des bénéfices reportés et des
réserves distribuables, mais diminué des pertes reportées et sommes allouées a une réserve a établir en vertu de la Loi
ou des présents Statuts, et que (ii) toute somme distribuée qui ne correspond pas a un profit effectivement réalisé peut
étre réclamée aux Associés.

Titre VI. - Liquidation

18. Dissolution. La Société ne pourra étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’insolvabilité,
de faillite de son Associé unique ou de I'un de ses Associés.
19. Liquidation.

19.3 En cas d’Associé Unique, celui-ci peut dissoudre la Société et procéder a sa liquidation, en assumant personnel-
lement le paiement de tous les actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

19.2. En cas de pluralité des Associés, la liquidation de la Société n’est possible que si elle est décidée par la majorité
des Associés représentant les trois quarts du capital social de la Société. La liquidation sera assurée par un ou plusieurs
liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Titre VII. - Loi applicable

20. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence a la
loi luxembourgeoise.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2013.
Souscription - Libération

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:

CellHealth Holding a souscrit a douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales, chacune d’une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,-).

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par un versement en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cing cents Euros (EUR 12.500,-) correspondant a un capital social de douze mille cinq cents Euros (EUR
12.500,-) se trouve deés a présent a la libre disposition de la Société.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Assemblée générale
Immédiatement apres la constitution de la Société, CellHealth Holding, représenté comme indiqué ci-dessus, repré-
sentant la totalité du capital social, exergant les pouvoirs dévolus a I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Sont nommés en tant que Gérants de Catégorie A pour une durée indéterminée:

- M. David GOODWIN, né le 17 mars 1949 au Canada, ayant son adresse professionnelle a Colombia House, 32 Reid
Street, Hamilton HM11, Bermudes,

- M. William MAYCOCK, né le 8 janvier 1943 a Newcastle-Upon-Tyne, Grande-Bretagne, ayant son adresse profes-
sionnelle 2 Colombia House, 32 Reid Street, Hamilton HM11, Bermudes, et

- M. David HOUSTON, né le 2 mars 1972 a New Westminster, Canada, ayant son adresse professionnelle a Colombia
House, 32 Reid Street, Hamilton HM11, Bermudes.

2) Sont nommés en tant que Gérants de Catégorie B pour une durée indéterminée:
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- Mme Florence GERARDY, née le 16 février 1978 a Verviers, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,

- M. Christophe DAVEZAC, né le 14 février 1964 a Cahors, France, ayant son adresse professionnelle au 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, et

- M. Sanjeev JEWOOTAH, né le 29 décembre 1975 a I'lle Maurice, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg.

2) Le siége social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, a la date figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 septembre 2013. Relation: EAC/2013/12453. Regu soixante-quinze euros
(75,- €).
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013145310/541.
(130177378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Earlybird Digital East S.C.S., Société en Commandite simple.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 180.826.

STATUTEN

Earlybird Digital East S.C.S. - Auszug gemaB Artikel 6 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaften
Bezeichnung der Gesellschaft Earlybird Digital East S.C.S.

Bezeichnung der gesamtschuldnerisch
Earlybird EDEF Advi P Sar.l
haftenden Gesellschafter arysir visory Fartners Sar

Zweck der Gesellschaft Der Zweck der Gesellschaft besteht darin, eine Beteiligung an der Earlybird
Digital East Fund 2012 SCA SICAR (die SICAR) zu kaufen, zu halten und zu
verwalten, sowie als Griindungspartner und Investor fiir die SICAR zu dienen
und die damit verbunden Verpflichtungen, Rechte und Verantwortlichkeiten
zu ibernehmen.

Sitz der Gesellschaft avenue Gaston Diderich, 7
1420 Luxemburg
GroBherzogtum Luxemburg

Bezeichnung des Geschiftsfiihrers Earlybird EDEF Advisory Partners S.a r.l.

Unterzeichnungsbefugnisse des Earlybird EDEF Advisory Partners S.a r.l. ist von der Gesellschaft bevollmiachtigt
worden, in ihrem Namen zu handeln und ist uneingeschrankt befugt, die

Geschiftsfiihrers Gesellschaft Dritten gegeniiber rechtlich zu binden.

Griindungsdatum 30. September 2013

Ende der Gesellschaft Die Gesellschaft endet 90 Tage nachdem die Auflésung der Earlybird Digital

East Fund 2012 SCA SICAR abgeschlossen ist.

Earlybird Digital East S.C.S. - Extract provided pursuant to Artilce 6 of the Law of 10 ™ August 1915 on commercial
companies

Name of Partnership Earlybird Digital East S.C.S.

N f Sharehold ith Unlimited

e er RO WL RIS Eariybird EDEF Advisory Partners Sa r.
iability

The purpose of the Partnership is to acquire, hold and manage a participation
in Earlybird Digital East Fund 2012 SCA SICAR (the "SICAR") and to assume
the rights, duties and responsibilities as founder partner and investor of the
SICAR.

Registered Address of Partnership avenue Gaston Diderich, 7

Purpose of Partnership

C. RAL
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1420 Luxembourg
Grand Duchy of Luxembourg

Name of Managing Entity Earlybird EDEF Advisory Partners S.a r.l.
Earlybird EDEF Advisory Partners S.a r.l. has the full power and authority to
Power of Managing Entity act with respect to third parties on behalf of the Partnership with power to

bind the Partnership thereby.
Commencement Date 30 th September 2013

The Partnership shall terminate 90 days after the completion of the liquidation
of Earlybird Digital East Fund 2012 SCA SICAR.

unterschrieben von Dr. Martin Brockhausen und Nicholas Wolfe

Termination Date

als Bevollmachtigte und im Namen von

Earlybird EDEF Advisory Partners Sar.l,

der Geschiftsfiihrer der Gesellschaft

executed by Dr. Martin Brockhausen and Nicholas Wolfe
as attorney for and on behalf of

Earlybird EDEF Advisory Partners Sar.l,

general partner of the Partnership
Dr. Martin Brockhausen / Nicholas Wolfe.

Référence de publication: 2013145866/59.
(130176976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2013.

Okilo s.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 132.117.

In the year two thousand thirteen, on the seventeenth of September;
Before Us M © Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

APPEARED:

The limited company incorporated and existing under the laws of the Republic of Cyprus "VIONEZENA HOLDINGS
LTD", established and having its registered office CY-3021 Limassol, 134, Arch. Makarios Il Avenue, registered with the
Cypriot Department of Registrar of Companies and official Receiver under number HE 248400,

here represented by Mr. Francois GEORGES, chartered accountant, residing professionally in L-1330 Luxembourg,
34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been
signed "ne varietur" by the proxy-holder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to
be recorded with it.

Such appearing party, represented as said before, has declared and requested the officiating notary to state:

- That the private limited liability company "OKILO s.a r.l.", having had its registered office in L-4963 Clemency, 9, rue
Basse and whose domiciliation contract has been terminated with effect as of the filing with the Luxembourg Trade and
Companies Registry, namely July 30, 2012, registered with the Trade and Companies Registry of Luxembourg, section B,
under the number 132117, (the "Company"), has been incorporated by deed of Me Alex WEBER, notary residing in
Bascharage, on September 18, 2007, published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2460 of
October 30, 2007,

and that the articles of association have been amended pursuant to a deed of the said notary Alex WEBER, on April
1, 2010, published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1002 of May 12, 2010;

- That the appearing party is the sole actual partner (the "Sole Partner") of the Company and that it has taken, through
its proxy-holder, the following resolutions:

First resolution

The Sole Partner decides to transfer the registered office from Clemency to L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, and to amend subsequently article 4 of the bylaws in order to give it the following wording:

" Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg). L’adresse du siége
social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision de la gérance.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une simple décision des associés
délibérant comme en matiere de modification des statuts.

Par simple décision de la gérance, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges administratifs
aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger."
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Second resolution

The Sole Partner decides to accept the resignations of Mrs. Lisa Marie MANOLI, Mr. Philippe VANDERHOVEN and
Mr. Jean-Yves STASSER as managers of the Company and to grant them full and entire discharge (quitus) for the perfor-
mance of their duties during their mandates, without any reserve or restriction.

Third resolution

The Sole Partner decides to appoint, for an undetermined period, Mr. Frangois GEORGES, Director, born on 20 March
1967 in Luxembourg, residing professionally at L-1330 Luxembourg, 34A, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, as new
manager of the Company.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.

Suit la version en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le dix-sept septembre;

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

La limited company constituée et existant sous les lois de la République de Chypre "VIONEZENA HOLDINGS LTD",
établie et ayant son siége social 2 CY-3021 Limassol, 134, Arch. Makarios lll Avenue, inscrite au "Department of Registrar
of Companies and official Receiver" chypriote sous le numéro HE 248400,

ici représentée par Monsieur Frangois GEORGES, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-1330 Lu-
xembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, en vertu de d’une procuration sous seing privé lui délivrée;
laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire, restera annexée au présent acte
afin d’étre enregistrée avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré et requis le notaire instrumentant d’acter:

- Que la société a responsabilité limitée "OKILO s.a r.L.", ayant eu son siége social a L-4963 Clemency, 9, rue Basse et
dont le contrat de domiciliation a été dénoncé avec effet en date du dépot au Registre de Commerce et des Sociétés, a
savoir le 30 juillet 2012, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
132117, (la "Société"), a été constituée suivant acte recu par Majtre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage, le
18 septembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2460 du 30 octobre 2007,

et que les statuts ont été modifiés suivant acte recu par ledit notaire Alex WEBER, le 1 € avril 2010, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1002 du 12 mai 2010;

- Que la partie comparante est la seule associée actuelle (I""Associée Unique") de la Société et qu’elle a pris, par sa
mandataire, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’Associée Unique décide de transférer le siége social de Clemency a L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-
Duchesse Charlotte, et de modifier subséquemment I'article 4 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg). L’adresse du siége
social peut étre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision de la gérance.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une simple décision des associés
délibérant comme en matiere de modification des statuts.

Par simple décision de la gérance, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges administratifs
aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.”
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Deuxiéme résolution

L’Associée Unique décide d’accepter les démissions de Madame Lisa Marie MANOLI, Monsieur Philippe VANDE-
RHOVEN et de Monsieur Jean-Yves STASSER comme gérants de la Société et de leur octroyer décharge pleine et entiére
(quitus) pour la réalisation de leurs missions au cours de leurs mandats, sans aucune réserve ou restriction.

Troisiéme résolution

L’Associée Unique décide de nommer, pour une durée indéterminée, Monsieur Frangois GEORGES, Directeur, né le
20 mars 1967 a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-1330 Luxembourg, 34A, Boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, comme nouveau gérant de la Société.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de mille euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et frangais, déclare par les présentes, qu’a la requéte de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la requéte de la méme partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: F. GEORGES, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 19 septembre 2013. LAC/2013/42588. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 4 octobre 2013.
Référence de publication: 2013145636/109.
(130177492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Huellemann & Strauss Onlineservices S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6755 Grevenmacher, 1, place du Marché.
R.C.S. Luxembourg B 144.133.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25/10/2013.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2013149820/12.

(130182846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Energy Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 108.895.

La société anonyme AUDIT TRUST S.A., RCS Luxembourg B-63115, s’est démis de ses fonctions de commissaire aux
comptes en date du 22 octobre 2013.

Luxembourg, le 22.10.2013.

Pour: ENERGY INVEST S.A.

Société anonyme

EXPERTA LUXEMBOURG

Société anonyme

Isabelle Maréchal-Gerlaxhe / Bartosz Szlapka
Référence de publication: 2013147976/15.

(130180833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck



	3W Investments S.A., SPF
	ACL S.à r.l.
	Atlantis Ventures Ltd. Corp.
	CellHealth Global S.à r.l.
	Corporation Financière Européenne S.A.
	Corporation Services Associés Luxembourg S.A.
	CP Realty (Gdansk)
	Devonport Maritime Inc S.A.
	DHC Luxembourg IV S. à r.l.
	Earlybird Digital East S.C.S.
	Energy Invest S.A.
	FINANCIAL BIS Spf S.A.
	Global Gateways Luxembourg S.A.
	Huellemann & Strauss Onlineservices S.à r.l.
	IVG Cannon Street S.à r.l.
	Luxgarnissage Sàrl
	Luximpex S.A.
	LVS Luxembourg I S.à r.l.
	LXP Olympe Investments Sàrl
	Mobile Business S.A.
	Monster Luxembourg S.A.
	Neiman S.à r.l.
	Okilo s.à r.l.
	Orkos Holding S.à r.l.
	Oume Soparfi S.A.
	Pfizer Holdings Luxembourg Sàrl
	PHF Lux II S.à r.l.
	PHF Lux I S.à r.l.
	Pia Invest
	Pixel.Lu
	Platifer S.à r.l.
	PMV Luxembourg S. à r. l.
	POL 1 Sàrl
	Poncin Lux S.A.
	Premier Voet
	Presidential Properties
	Projektierung und Planungsgesellschaft Echternach S.A.
	ProLogis France XXII Sàrl
	ProLogis UK LV Sàrl
	Promovillas S.A.
	Protect Bâtiment. S.A.
	Prysmian (Lux) S.à r.l.
	Puginco S.A.
	Qubica Lux S.à r.l.
	RDI A.G.
	RDI A.G.
	Relais Bausch S.àr.l.
	Rénovation P. Bettendorf S.à r.l.
	R & H Trans Sàrl
	RMF Promotions S.A.
	R&M Trockenbau S.à r.l.
	Schleich Luxembourg S.A.
	Screenfox S.A., SPF
	SDP Lux S.à r.l.
	Second Euro Industrial Finance S.à r.l.
	Seril
	Sevenmice S.à r.l.
	SHS S.A.
	Siguler Guff Dof II German RE 2
	Siros S.A.
	Sliver-Glengariff S.A.
	Taro S.A., Société de Gestion de Patrimoine Familial, (SPF)

