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LUXEMBOURG
OTMT Acquisition S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 160.274.

L’adresse professionnelle de Mr. Frangois Bourgon (Gérant B), 3, rue Belle Vue, L-1227 Luxembourg a été transférée
avec effet immédiat a I'adresse 4, rue Jean-Pierre Probst, L-2352 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 25 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150018/12.
(130183313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Pentwater Equity Opportunities Hold Co. | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 158.244.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 Octobre 2013.

Pentwater Equity Opportunities Hold Co. | Sar.l.

Paul Galliver

Manager
Référence de publication: 2013150028/14.

(130183078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Portinfer Luxembourg Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 133.715.

Les comptes annuels aux 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
Portinfer Luxembourg Investment Sarl
Signature

Référence de publication: 2013150035/12.

(130183320) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

S.ILL.A,, Société d’Investissement Latine Américaine S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 152.655.

Les administrateurs VALON S.A,, société anonyme, repr. par M. Guy Kettmann, représentant permanent, et KOF-
FOUR S.A,, société anonyme, repr. par M. Guy Baumann, représentant permanent, ainsi que le commissaire aux comptes
la société anonyme AUDIT TRUST S.A. se sont démis de leurs fonctions respectives avec effet au 23 octobre 2013

Luxembourg, le 23 octobre 2013.
Pour: SOCIETE D'INVESTISSEMENT LATINE AMERICAINE S.A., en abrégé S.I.LA.
Société anonyme
EXPERTA LUXEMBOURG
Société anonyme
Isabelle Marechal-Gerlaxhe / Aurélie Katola
Référence de publication: 2013150158/16.
(130183493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Société Dijonnaise de Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3231 Bettembourg, 56, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 38.323.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150159/10.
(130182991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Fonciére et Immobiliére du Sud S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 66.060.

Le siége social de la société SOCIETE FONCIERE ET IMMOBILIERE DU SUD S.A.
immatriculée sous le N° R.C.S. B 66.060 jusqu’alors fixé au 18 avenue Marie-Thérése
L-2132 Luxembourg a été dénoncé avec effet au 15 octobre 2013.

Luxembourg, le 25 octobre 2013.
Charles KAUFHOLD

Domiciliataire
Référence de publication: 2013150160/12.

(130182918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Fonciére et Immobiliére du Sud S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 66.060.

Par la présente, je me permets de vous adresser ma démission de mes fonctions de membre du conseil d’administration
avec effet immédiat.
Grevenmacher, le 16 octobre 2013. Norbert EBSEN.

Référence de publication: 2013150161/10.

(130183625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

SL-xIP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 160.266.

Les statuts coordonnés au 14 octobre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2013150154/11.

(130183210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Sophaur S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 38.849.

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SOPHAUR S.A.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013150177/11.

(130183720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Société Immobiliere Zwickau Il S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-8050 Bertrange, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 80.559.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:
- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2013150172/17.
(130183242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Immobiliére Op der Leng Il SA, Société Anonyme.
Siége social: L-8050 Bertrange, route d’Arlon, Belle Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 90.151.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:

- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.

Max LEESCH
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013150170/17.
(130183244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Fonciére et Immobiliere du Sud S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 66.060.

Par la présente, je vous adresse ma démission de mes fonctions de membre du conseil d’administration avec effet
immédiat.
Grevenmacher, le 16 octobre 2013. Roland EBSEN.

Référence de publication: 2013150162/10.
(130183625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

SOCIETE BARBIER Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8210 Mamer, 90, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 144.100.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 25/10/2013.

Référence de publication: 2013150157/10.
(130183113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Smart Air S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 135.197.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013150155/10.
(130183380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Immobiliére Biereldeng Il S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8050 Bertrange, route d’Arlon, Belle Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 80.551.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:
- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2013150164/17.
(130183159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Immobiliere Fraenzebach Il S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-8050 Bertrange, route d’Arlon, Belle Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 80.552.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:
- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2013150165/17.
(130183154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

SIF S.A,, Société d’Investissements Ferroviaires, Société Anonyme.
Siege social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 101.067.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Société d’Investissements Ferroviaires, en abrégé SIF S.A.
Référence de publication: 2013150127/10.
(130183231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Société Immobiliére auf dem Butterbrill, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3895 Foetz, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 175.170.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 25/10/2013.

Référence de publication: 2013150128/10.

(130183118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Immobiliere Op der Hart Il S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-8050 Bertrange, route d’Arlon, Belle Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 80.556.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:

- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013150169/17.

(130183158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Société Immobiliére Mont Saint Lambert Il S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-8050 Bertrange, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 80.555.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:

- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013150168/17.

(130183241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

The Jolly Roger S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6630 Wasserbillig, 9, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 91.561.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150210/10.
(130182931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG

Treveria Thirty-Five S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 129.769.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150196/11.
(130182862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Treveria M S.ar.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 250.000,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 136.722.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150195/11.
(130182877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Sopafa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3737 Rumelange, 29, rue Henri Luck.
R.C.S. Luxembourg B 152.000.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
L-3737 Rumelange, le 25 octobre 2013.
Monsieur André Bousser
Administrateur
Référence de publication: 2013150176/12.
(130183251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Treveria Five S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 123.349.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 octobre 2013.

Référence de publication: 2013150187/11.

(130182858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

IT 1 Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 114.305.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150592/9.

(130184226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Ejuli, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 148.628.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Document faisant I'objet de la rectification:

Référence: 110032462

Date: 23/02/2011

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013150445/12.

(130183836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Conquest SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 88.991.

Les comptes annuels au 30.06.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 25.10.2013.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.
Markus Biehl / Oliver Eis

Référence de publication: 2013150406/12.

(130184293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Coditel Holding S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 160.938.

La convention de domiciliation conclue entre CODITEL HOLDING S.A,, société anonyme immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 160938 et I'agent domiciliataire, CENTRALIS S.A,,
société anonyme, établie et ayant son siége social a L-1610 Luxembourg, 8-10, Avenue de la Gare, immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 113474, a été résiliée avec effet au 28 juillet 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CENTRALIS S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2013150403/13.

(130183815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Benelux-Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 77.611.

Suivant une décision de I’Assemblée Générale ordinaire des associés du 07.06.2013 de la société BENELUX Manage-
ment S.A. il a été décidé:

1. de prolonger le mandat d’administrateur de Monsieur Emile Wirtz, Monsieur Michael Ernzerhof et de Madame
Carole Giovannacci jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2019.

2. de prolonger le mandat d’administrateur délégué de Monsieur Emile Wirtz jusqu’a 'assemblée générale qui se tiendra
en I'année 2019.

3. de prolonger le mandat de commissaire aux comptes, Invest Control S.a.r.l, jusqu’a I'assemblée générale qui se
tiendra en I'année 2019.
Luxembourg, le 07.06.2013.
BENELUX-Management S.A.
Référence de publication: 2013150364/17.

(130184206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Atlantique Global Services Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 100.112.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013150331/10.

(130184073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Arno S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 27, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 20.588.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ARNO SARL
Référence de publication: 2013150327/10.
(130184262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Alliaume S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1368 Luxembourg, 10, rue du Curé.
R.C.S. Luxembourg B 144.136.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire du 30 janvier 2012

Lors de I'assemblée générale extraordinaire du 30 janvier 2012 'associé unique Monsieur ALLIAUME Paul a pris les
résolutions suivantes:

1/ la révocation du gérant actuel Monsieur ALLIAUME Paul

2/ la nomination du nouveau gérant Monsieur ALLIAUME Claude, maitre-opticien, né a Luxembourg le 30 mars 1981,
demeurant a L-1139 Luxembourg 99, rue des 7 Arpents

Luxembourg, le 30 janvier 2012.
Pour extrait conforme
ALLIAUME Paul
Associé unique
Référence de publication: 2013150285/17.
(130184429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Galactique S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 138.636.

Au 8 mai 2013, AIM SERVICES S.a r.l., a transféré la totalité de ses 1.000 parts sociales qu’il détenait dans la Société a
Mos Eisley Cantina LLC, une limited liability company, avec siége social au c/o the Coporation Trust Company, Corpo-
ration Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, New castle, DE 19801 Etats-Unis d’Amérique.

Les parts de la Société sont désormais réparties comme suit:
Mos Eisley Cantina LLC . . ... ... . e 1.000 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Galactique Sar.l.
Signature

Référence de publication: 2013150500/17.
(130184185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.
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Four Sixteen Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 75.373.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150495/10.
(130184319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

CONLUX HOLDING S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Ges-
tion de Patrimoine Familial.

Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 49.383.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150405/11.

(130183992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Foncier & Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 7, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 5.322.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28/10/2013.

FONCIER & PARTICIPATIONS S.A.
Référence de publication: 2013150493/11.
(130184022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Floc S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-6974 Niederanven, 10, Zone Industrielle de Bombicht.
R.C.S. Luxembourg B 41.444.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Le Gérant

Référence de publication: 2013150492/11.

(130183988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Fineur International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 31.267.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour FINEUR INTERNATIONAL S.A.
Référence de publication: 2013150486/11.
(130184286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Finvela S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 76.620.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 octobre 2013. Signature.

Référence de publication: 2013150487/10.

(130183981) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Fipop S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8070 Bertrange, 23, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 109.470.

Les statuts coordonnés au 22/10/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
7Redange-sur-Attert, le 28/10/2013.

Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013150488/12.

(130184023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

First Partners, Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 167.783.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUO
Référence de publication: 2013150490/10.

(130183859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Frontier S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 136.011.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013150497/10.

(130183990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Cocteau S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 50.275.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue a Luxembourg le 11 octobre 2013
Monsieur Etienne GILLET est désigné en tant que Président du Conseil d’Administration.

Pour copie conforme

Signatures

Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2013150402/12.

(130184317) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.
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LUXEMBOURG
Cesar Capital, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 155.889.

Extrait de la réunion du Conseil d'’Administration du 27 septembre 2013
Le Conseil d’Administration décide de transférer le siege social de la société du 28, boulevard Joseph Il, L-1840 Lu-
xembourg, au 10A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg, avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013150397/11.
(130183810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Format S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 35.000,00.
Siege social: L-6947 Niederanven, 12, Zone Industriel Bombicht.
R.C.S. Luxembourg B 28.566.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Le Gérant

Référence de publication: 2013150494/11.
(130183986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

CNH Industrial Finance Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 24, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 155.849.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue a Luxembourg le 25 octobre 2013

Le conseil a pris acte de la démission avec effet au 23 octobre 2013 de I'administrateur Madame Alexandra Richina.
Le conseil a coopté comme nouvel administrateur Monsieur Alessandro Meinero, né le 16 juillet 1970 a Cuneo, ltalie,
demeurant professionnellement Riva Paradiso 14, CH-6902 Paradiso pour un mandat qui se terminera a I'assemblée
générale annuelle qui se tiendra en 2014.

Pour extrait conforme
Administrateur

Référence de publication: 2013150401/14.
(130184472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Société Immobiliere Hirebusch S.A., Société Anonyme.
Siége social: Mamer, Zone Industrielle Hirebusch.
R.C.S. Luxembourg B 80.553.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale du 14 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:

- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société IMMO HORIZON S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2013150166/17.
(130183243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.
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LUXEMBOURG

Cyber Média Group, Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 65.501.

Extrait des résolutions adoptées en date du 23 octobre 2013, lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société CYBER
MEDIA GROUP S.A.

Madame Noeleen GOES-FARRELL a démissionné de son mandant d’administrateur de la société avec effet au 31 juillet
2013.

Monsieur Nicolas MILLE, employé privé, né a Antony (France), le. 8 février 1978, résidant professionnellement au 127,
rue de Mihlenbach, L-2168 Luxembourg, a été nommé administrateur de la société avec effet au 31 juillet 2013. Son
mandat prendra fin le 13 octobre 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
CYBER MEDIA GROUP S.A.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013150410/18.
(130183812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Mali Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 180.889.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the thirtieth day of September.
Before us Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-Sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg

There appeared:

Mr. Silvio Jose Morais, born on 19 March 1963 in Curitiba, Brazil, residing in Rua Santo Americo, no. 38, Casa 44, Sao
Paolo, 04530-001 SP Brazil;

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing in Esch/Alzette, 5, rue Zénon
Bernard, by virtue of a proxy given under private seal.

The proxies, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached
to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing party, represented as above mentioned, has requested the undersigned notary to enact the deed of
incorporation of a Luxembourg private limited liability company ("société a responsabilité limitée"), which it declares
organized and the articles of incorporation of which shall be as follows:

Chapter I. Corporation, Duration, Registered office, Object

Art. 1. Corporation. There is formed by the subscriber(s) and all those who may become owners of the shares below,
a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which will be governed by the laws pertaining to such
an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 " August, 1915, on commercial companies, as
amended (hereafter the "Law"), as well as by the present articles of incorporation (hereafter the "Articles").

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or
abroad, in any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in
particular acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation
securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and
financial instruments issued by any public or private entity whatsoever.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct or
indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
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Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intellectual
property rights of any nature or origin whatsoever.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, cur-
rency exchange, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect investments
in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing, renting, dividing,
draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mortgaging, pledging
or otherwise encumbering movable or immovable property.

The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Name. The Company will have the name "Mali Investment S.a r.l.".

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg City by simple decision
of the manager or in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
Chapter Il. Capital, Shares

Art. 6. Issued capital. The capital is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into
TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) shares of ONE EURO (1.- EUR) each.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. Increase and Reduction of capital. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder
or by decision of the shareholders’ meeting, in accordance with article 13 of these Articles.

Art. 8. Shares. The capital of the Company is divided into shares, each of them having the same nominal value.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by these
Articles or by the Laws. A shareholder’s right in the Company’s assets and profits shall be proportional to the number
of shares held by such shareholder in the capital of the Company.

Each share entitles one (1) vote. The Company may be composed of one single shareholder ("associé"), owner of all
the shares, or several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders, unless authorized by the Laws.

The Company will recognize only one (1) holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer granted in a general meeting by the majority of shareholders,
including the transferor, representing in the aggregate at least three quarter (3/4) of the capital of the Company.

Unless otherwise provided by the Laws, the shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders,
except with the approval of shareholders representing in the aggregate at least three quarter (3/4) of the voting rights of
the surviving shareholders.

The Company may acquire its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves and funds
to that effect. The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own capital shall take place by virtue
of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting
of shareholders.

Art. 9. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a shareholder. The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or
any other similar event regarding the sole shareholder, as the case may be, or any other shareholder shall not cause the
Company’s dissolution.

C. RAL
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Chapter Ill. Management

Art.10.Managers. The Company may be managed by one manager or several managers. Where more than one manager
is appointed, the Company shall be managed by a board of managers, constituted by two different types of managers,
namely type A managers and type B managers.

No manager needs be a shareholder of the Company. The manager(s) shall be appointed by resolution of the sole
shareholder, or in case of plurality of shareholders by a resolution of the shareholders representing more than fifty percent
(50%) of the share capital of the Company, as the case may be. The remuneration, if any, of the manager(s) shall be
determined in the same manner.

A manager may be removed, with or without cause at any time and replaced by resolution of the sole shareholder, or
in case of plurality of shareholders, by a resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%) of the
share capital of the Company, as the case may be.

All powers not expressly reserved by the Law or by these Articles to the sole shareholder, or in case of plurality of
shareholders, to the general meeting of shareholders, fall within the competence of the sole manager or the board of
managers, as the case may be.

The Company shall be bound by the signature of its sole manager, or in case of plurality of managers, by the joint
signature of at least one type A manager and one type B manager.

The sole manager or the board of managers, as the case may be, may delegate his/its powers for specific tasks to one
or several ad hoc agents who need not be shareholder(s) or manager(s) of the Company. The sole manager or the board
of managers will determine the powers and remuneration (if any) of the agent, and the duration of its representation as
well as any other relevant condition.

Where the Company is managed by a board of managers, the board may choose among its members a chairman. It
may also choose a secretary who need not be a manager or shareholder of the Company and who shall be responsible
for keeping the minutes of the board meetings.

The board of managers shall meet when convened by any one manager. Notice stating the business to be discussed,
the time and the place, shall be given to all managers at least 24 hours in advance of the time set for such meeting, except
when waived by the consent of each manager, or where all the managers are present or represented.

Meetings of the board of managers shall be held within the Grand-Duchy of Luxembourg.

Any manager may act at any meeting by appointing in writing or by any other suitable telecommunication means another
manager as his proxy. A manager may represent more than one manager.

Any and all managers may participate to a meeting by phone, videoconference, or any suitable telecommunication
means, initiated from the Grand-Duchy of Luxembourg and allowing all managers participating in the meeting to hear
each other at the same time. Such participation is deemed equivalent to a participation in person.

A meeting of managers is duly constituted for all purposes if at the commencement of the meeting there are present
in person or by proxyholder at least one type A manager and at least one type B manager.

Decisions of the board of managers are validly taken by a resolution approved at a duly constituted meeting of managers
of the Company by the affirmative vote of the majority of the managers present or represented including the affirmative
vote of at least one type A manager and the affirmative vote of at least one type B manager.

Deliberations of the board of managers shall be recorded in minutes signed by the chairman or two managers. Copies
or extracts of such minutes shall be signed by the chairman or two managers.

Art. 11. Conflicts of interest. If any of the managers of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such manager shall disclose such personal interest to the other manager(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case the Company has only one manager, transactions between the Company and the sole manager, who has such
an opposing interest, must be recorded in writing and the records be disclosed to the shareholders.

The foregoing paragraphs of this article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the managers or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as
afore described to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 12. Managers’ liability - Indemnification. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of
his/their position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Com-

pany.
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Chapter IV. Shareholders

Art. 13. Powers of the shareholders. The shareholders exercise their collective rights in the general meeting of sha-
reholders, which constitutes one of the Company’s corporate bodies.

The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by the Laws and the Articles.
Any regularly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

If the Company is composed of several shareholders, but no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of
the shareholders may be passed in writing, instead of holding a general meeting of shareholders. Written resolutions may
be documented in a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed
by one or several shareholders.

Should such written resolutions be sent by the manager(s) to the shareholders for adoption, the shareholders are
under the obligation to, within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the proposed
resolutions, cast their written vote by returning it to the Company through any means of communication allowing for
the transmission of a written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of resolutions by
the general meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders.

Art. 14. Annual general meeting. If the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the annual general
meeting of shareholders of the Company will be held within six (6) months from the end of the financial year.

Art. 15. Place of general meetings. General meetings of shareholders will be held in the municipality of the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the manager(s), which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 16. Notice of general meetings. The general meeting of shareholders may at any time be convened by the manager
(s), or by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than half (1/2) of the
issued capital of the Company.

The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place, date
and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days prior
to the date scheduled for the meeting. The agenda for a general meeting of shareholders shall also, where appropriate,
describe any proposed changes to the Articles and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or
form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 17. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxy holder.

Art. 18. Proceeding. A board of the meeting ("bureau") shall be formed at any general meeting of shareholders, com-
posed of a chairman, a secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders,
and who need neither be shareholders, nor managers.

The board of the meeting shall especially ensure that the meeting is held in accordance with applicable rules and, in
particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority requirements, vote tallying and representation
of shareholders.

An attendance list shall be kept at any general meeting of shareholders.

Art. 19. Vote. Resolutions of the general meeting of shareholders shall be adopted by shareholders representing more
than half (1/2) of the capital of the Company, except for general meeting convened for the purpose of amending these
Articles or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment
to these Articles.

If such majority is not reached at the first meeting (or consultation in writing), the shareholders shall be convened (or
consulted) a second time by registered letter, and resolutions shall be adopted, irrespective of the number of shares
represented, by a simple majority of votes cast.

Chapter V. Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 20. Financial year. The Company’s financial year starts on the first day of January and ends on the last day of
December the same year.
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Art. 21. Adoption of financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the manager
(s) draw(s) up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with
the Laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the shareholder(s) for approval within six (6)
months from the end of the related financial year.

Each shareholder or its representative may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen (15) calendar days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 22. Allocation of results. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of
general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net
profits of the Company is allocated to a statutory legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the
Company’s nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/ their share holding in
the Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or
several liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remune-
ration.

Chapter VII. Matters not provided

Art. 24. Matters not provided. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitory measures
Exceptionally, the first financial year shall begin today and end on the last day of December 2013.
Subscription - Payment

The shares have been subscribed by Mr. Silvio Jose Morais prenamed, which is the sole shareholder of the company.
The shares have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.-
EUR) is now available to the company.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (€ 1,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

The shareholder has immediately taken the following resolutions:
- The shareholder resolved to appoint:

1. Mr. Silvio Jose Morais, born on 19 March 1963 in Curitiba, Brazil, residing in Rua Santo Americo, no. 38, Casa 44,
Sao Paolo, 04530-001 SP Brazil, as Manager A;

2. Mr. Xavier De Cillia,, born on April 11, 1978 in Nice, France residing professionally in 2-8, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, as Manager B.

- The address of the corporation is 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

C. RAL
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le trente septembre.

Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

M. Silvio Jose Morais née le 19 mars 1963 a Curitiba, Brésil demeurant au Rua Santo Americo, no. 38, Casa 44, Sao
Paolo, 04530-001 SP Brésil, ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeu-
rant professionnellement a Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, agissant en vertu d’une procuration sous seing privé lui
délivrée.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte aux
fins d’enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’arréter I'acte constitutif
d’une société a responsabilité limitée luxembourgeoise qu’elle déclarent constituer et dont elle a arrété les statuts comme
suit:

Chapitre | € . Forme, Dénomination, Durée, Siége et Objet

Art. 1", Lasociété. |l est formé par les présentes et par tout ceux qui deviendront détenteurs de parts sociales une
société sous la forme d’une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apres
"La Société"), et en particulier la loi du 10 aodt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés "La
Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts").

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est la prise de participations, d’intéréts et de parts sociales, tant au Luxembourg
qu’a I’étranger, sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par voie de souscription, achat, échange ou de toute autre maniére des actions, parts et autres valeurs mobilieres, obli-
gations, bons de caisse, certificats de dépot et autres instruments de dettes et plus généralement toutes valeurs mobilieres
et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée.

La Société pourra également apporter toute assistance financiére, sauf par le biais d’'un appel public a I'épargne. Ce ne
sera possible que sous la forme de préts, d’octroi de garanties ou autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles
elle a un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci ne soit substantiel, ou a toute société qui serait actionnaire direct ou
indirect de la Société, ou encore a toute société appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés reprise comme
les «Sociétés Apparentéesy). La Société pourra accorder toute garantie, fournir tout gage ou toute autre forme de slreté,
que ce soit par engagement personnel ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs),
ou par I'une et l'autre de ces méthodes, pour I'exécution de tout contrat ou obligation de la Société ou de Sociétés
Apparentées

La Société pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets et/ou autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut, d’'une maniere générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de crédit, change,
taux d’intérét et autres risques.

La Société peut faire toutes opérations commerciales et/ou financiéres en relation directe ou indirecte avec des in-
vestissements de propriété mobiliers et immobiliers y compris mais non limité a I'acquisition, la possession, le louage, la
location, le leasing, le bail, la division, le drainage, la réclamation, le développement, I'amélioration, la culture, la cons-
truction, la vente ou toute autre aliénation, hypothéque, gage ou toute autre obstruction de propriété mobiliere ou
immobiliére.

L’énumération qui précede est purement énonciative et non limitative.
Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination sociale. La Société aura la dénomination "Mali Investment S.a r.l.".

Art. 5. Siege social. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut-&tre déplacée a I'intérieur de la ville de Luxembourg par simple décision du gérant, ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.
Chapitre Il. Capital, Parts sociales

Art. 6. Capital émis. Le capital social est fixé a la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500.- EUR)
représenté par DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12,500.-) parts sociales de UN EURO (1.- EUR) chacune.
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En plus du capital émis, un compte prime d’émission peut étre établi sur lequel seront transférées toutes les primes
d’émission payées sur les parts sociales en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d’émission peut étre
utilisé pour régler le prix des parts sociales que la Société a rachetées a ses associés, pour compenser toute perte nette
réalisée, pour distribuer des dividendes aux associés ou pour affecter des fonds a la réserve légale.

Art. 7. Augmentation et Réduction du capital. Le capital peut-&tre modifié a tout moment par une décision de I'associé
unique ou par une décision de I'assemblée générale des associés, en conformité avec I'article 13 des présents Statuts.

Art. 8. Parts sociales. Le capital de la Société est divisé en parts sociales, chacune ayant la méme valeur nominale.

Les droits et obligations inhérents aux parts sociales sont identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois.
Les droits de associés aux avoirs et bénéfices de la Société sont proportionnels au nombre de parts sociales détenues
par cet associé.

Chagque part sociale donne droit a une (1) voix. La Société peut comporter un associé unique, propriétaire de la totalité
des parts sociales, ou plusieurs associés, dans la limite de quarante (40) associés, a moins que les Lois ne I'autorisent.

La Société ne reconnait qu’un (1) propriétaire par action. Si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I'égard de
la Société. La Société aura le droit de suspendre 'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Lorsque la Société compte plusieurs associés, les parts sociales sont librement cessibles entre eux. Entre vifs, les parts
sociales ne peuvent étre cédées a des non-associés qu’avec l'autorisation de la majorité des associés réunis en assemblée
générale, en ce compris le cédant, représentant au moins les trois quart (3/4) du capital de la Société.

Saufs dispositions contraires prévues dans les Lois, les parts sociales ne peuvent étre transmises a cause de mort a des
non-associés qu’avec 'autorisation de la majorité des associés représentant au moins les trois quart (3/4) des droits
appartenant aux survivants.

La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose a cette fin de réserves distribuables
ou des fonds suffisants. L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre
capital social ne pourra avoir lieu qu’en vertu d’une résolution de 'associé unique ou de I'assemblée générale et confor-
mément aux conditions qui seront décidées par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés.

Art. 9. Incapacité, Faillite ou Insolvabilité d’'un associé. La mort, 'incapacité, la faillite, I'insolvabilité ou tout autre
événement similaire affectant les associés ou, selon les cas, I'associé unique, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Chapitre Ill. Gérance

Art. 10. Gérant(s). La Société peut étre gérée par un gérant unique ou plusieurs gérants. Dans le cas ol plus d’un
gérant est nommé, la Société sera gérée par un conseil de gérance constitué de deux catégories différentes de gérants,
a savoir, les gérants de catégorie A et les gérants de carégorie B.

Aucun gérant n’a a étre associé de la Société. Le(s) gérant(s) sont nommés par résolution de I'associé unique ou, en
cas de pluralité d’associés, par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société. La rémunération, le cas échéant, du ou des gérant(s) est déterminée de la méme maniére.

Un gérant peut étre révoqué, pour ou sans justes motifs, a tout moment, et étre remplacé par résolution de 'associé
unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une résolution des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%)
du capital social de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a I'associé unique, ou en cas de pluralité
d’associés, a I'assemblée générale des associés, sont de la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance, le cas
échéant.

La Société est liée par la signature de son gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe
d’au moins un gérant de catégorie A et d’un gérant de catégorie B.

Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, peut déléguer son/ses pouvoirs pour des tiches spécifiques
a un ou plusieurs agents ad hoc, qui n’ont pas a étre associé(s) ou gérant(s) de la Société. Le gérant unique ou le conseil
de gérance détermine les pouvoirs et rémunération (s’il y a lieu) des agents, la durée de leur mandat ainsi que toutes
autres modalités ou conditions de leur mandat.

Lorsque la Société est gérée par un conseil de gérance, celui-ci peut choisir parmi ses membres un président. Le conseil
de gérance pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas étre un gérant ou associé de la Société et qui sera en charge
de la tenue des minutes des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation d’un gérant. La convocation détaillant les points a I'ordre du jour,
’heure et le lieu de la réunion, est donnée a I'ensemble des gérants au moins 24 heures a I'avance, sauf lorsqu’il y est
renoncé, par chacun des gérants, ou lorsque tous les gérants sont présents ou représentés.

Les réunions du conseil de gérance doivent se tenir au Grand-Duché de Luxembourg.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par tout autre moyen
de communication adéquat un autre gérant pour le représenter. Un gérant peut représenter plus d’un gérant.
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Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
par tout autre moyen de communication approprié, s’ils sont initiés depuis le Grand-Duché de Luxembourg et permettant
a 'ensemble des gérants participant a la réunion de s’entendre les uns les autres au méme moment. Une telle participation
est réputée équivalente a une participation en personne.

Une réunion du conseil de gérance est dliment tenue, si au commencement de celle-ci, sont présents en personne ou
représentés, au moins un gérant de catégorie A et un gérant de carégorie B.

Lors d’une réunion du conseil de gérance, les décisions dudit conseil sont valablement prises par une résolution
approuvée par la majorité des gérants présents ou représentés, comprenant le vote affirmatif d’au moins un gérant de
catégorie A et le vote affirmatif d’au moins un gérant de catégorie B.

Les délibérations du conseil de gérance sont consignées dans des minutes signées par le président ou par deux gérants.
Les copies ou extraits de ces minutes sont signés par le président ou par deux gérants.

Art. 11. Conflits d’intérét. Si un ou plusieurs gérants a ou pourrait avoir un intérét personnel dans une transaction de
la Société, ce(s) gérants devra (devront) en aviser les autres gérants et il(s) ne pourra (pourront) ni prendre part aux
délibérations ni émettre un vote sur une telle transaction.

Dans 'hypothése d’un gérant unique, des opérations intervenues entre la Société et son gérant unique ayant un intérét
opposé a celui de la Société, doivent &tre consignées par écrit dans un procés-verbal qui sera communiqué a I'(aux) associé
(s).

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un ou plusieurs gérants ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou est gérant,
collaborateur, membre, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise. Toute personne liée de
la maniére décrite ci-dessus, a une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en
relations d’affaires, ne devra pas en raison de cette affiliation a cette société ou entreprise, étre automatiquement em-
péchée de délibérer, de voter ou d’agir autrement sur une opération relative a de tels contrats ou transactions.

Art. 12. Responsabilité des gérants - Indemnisation. Les gérants n’engagent pas leur responsabilité personnelle lorsque,
dans I'exercice de leurs fonctions, ils prennent des engagements pour le compte de la Société.

Chapitre IV. Des associés

Art. 13. Pouvoir des associés. Les associés exercent leurs droits collectifs en assemblée générale des associés, qui
constitue un organe de la Société.

L’assemblée générale des associés exerce les pouvoirs qui lui sont dévolus par les Statuts et les Lois. Toute assemblée
générale des associés régulierement constituée représente I'ensemble des associés.

Si la Société compte plusieurs associés, mais pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions des associés peuvent
étre prises par écrit, a la place d’'une assemblée générale des associés. Les résolutions écrites peuvent étre constatées
dans un seul ou plusieurs documents ayant le méme contenu, signés par un ou plusieurs associés.

Dés lors que les résolutions a adopter ont été envoyées par le(s) gérant(s) aux associés pour approbation, les associés
sont tenus, dans un délai de quinze (15) jours calendaires suivant la réception du texte des résolutions proposées, d’ex-
primer leur vote par écrit en le retournant a la Société par tout moyen de communication permettant la transmission
d’un texte écrit. Les exigences de quorum et de majorité imposées pour I'adoption de résolutions par 'assemblée générale
des associés s’applique mutatis mutandis a I'adoption de résolutions écrites.

Si la Société ne compte qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs conférés par les Lois a I'assemblée générale des
associés.

Art. 14. Assemblée générale annuelle des associés. Si la Société compte plus de vingt-cing (25) associés, I'assemblée
générale annuelle des associés aura lieu dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice social.

Art. 15. Lieux des assemblées générales. Les assemblées générales des associés se tiendront dans la municipalité du
siege social de la Société ou a tout autre endroit au Grand-Duché du Luxembourg, et pourront se tenir a I’étranger,
chaque fois que des circonstances de force majeure, appréciées souverainement par le(s) gérant(s), le requiérent.

Art. 16. Convocation aux assemblées générales. Les associés peuvent aussi se réunir en assemblées générales, con-
formément aux conditions fixées par les Statuts ou les Lois, sur convocation des gérants, ou subsidiairement, du
commissaire aux comptes (s'il en existe), ou plus subsidiairement, des associés représentant ensemble plus de la moitié
(1/2) du capital émis de la Société.

La convocation envoyée aux associés indiquera I'ordre du jour et la nature des affaires a traiter lors de I'assemblée
générale des associés, le lieu, la date et I'heure de I'assemblée générale, et devra étre envoyée a chaque associé au moins
huit (8) jours avant la date prévue pour la réunion. L’ordre du jour d’une assemblée générale d’associés doit également,
si nécessaire, indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas échéant, le texte des modifications relatives
a l'objet social ou a la forme de la Société.
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Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s’ils déclarent avoir été
ddment informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Art. 17. Présence - Représentation. Tous les associés sont en droit de participer et de prendre la parole a toute
assemblée générale des associés.

Un associé peut agir a une assemblée générale des associés en désignant par écrit, transmis par tout moyen de com-
munication permettant la transmission d’un texte écrit, un mandataire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme associé.

Art. 18. Procédure. Un bureau de 'assemblée générale sera constitué a I'occasion de chaque assemblée générale des
associés et sera composé d’un président, d’un secrétaire et d’un scrutateur, chacun d’eux n’ayant pas besoin d’étre gérant
ou associé eux-mémes et étant nommeés par I'assemblée générale des associés.

Le bureau s’assure en particulier que I'assemblée est tenue conformément aux régles en vigueur, et en particulier
conformément aux régles relatives a la convocation, aux exigences en matiére de majorité, a la comptabilisation des votes
et a la représentation des associés.

Une liste de présence sera tenue pour toute assemblée générale des associés.

Art. 19. Vote. Les résolutions de I'assemblée générale des associés seront adoptées par les associés représentant plus
de la moitié (1/2) du capital de la Société, lors de toute assemblée générale des associés autre qu’une assemblée générale
convoquée en vue de la modification des présents Statuts ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux
conditions de quorum et de majorité exigées pour toute modification des présents Statuts.

Si cette majorité n’est pas atteinte sur premiére convocation (ou consultation par écrit), les associés seront de nouveau
convoqués (ou consultés) par lettre recommandée et les résolutions seront adoptées a la majorité simple, indépendam-
ment du nombre de parts sociales représentées.

Chapitre V. Exercice social, Comptes annuels, Distribution des bénéfices

Art. 20. Exercice social. L’exercice social commence le premier jour de janvier et se termine le dernier jour de
décembre.

Art. 21. Approbation des comptes annuels. A la cléture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et le(s)
gérant(s) dresse(nt) l'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif ainsi que le compte de résultat conformément
aux Lois.

Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont soumis aux associés pour approbation dans les six (6) mois
suivant la fin de I'exercice social y relatif.

Tout associé ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siége social de la Société.
Si la Société compte plus de vingt-cinq (25) associés, ce droit ne pourra étre exercé que dans les quinze (15) jours
calendaires qui précédent I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 22, Distribution des bénéfices. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction
des frais généraux, amortissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour
cent pour la constitution d’un fonds de réserve légale jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cl6ture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou
plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Chapitre VII. Dispositions générales

Art. 24. Dispositions générales. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les présents Statuts,
il est fait référence a la Loi.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice social commencera ce jour pour finir le dernier jour de décembre 2013.
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Souscription et Paiement

Les parts sociales ont été souscrites par M. Silvio Jose Morais, préqualifiée, qui est I'associé unique de la société.
Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espéces, de sorte que la
somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500.- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la société.
Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent au souscripteur ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cing cents euros (€
1.500,-).

Décisions de I'associé unique

L’associé a immédiatement pris les résolutions suivantes:
- L’associé décide de nommer comme gérants:

1. M. Silvio Jose Morais née le 19 mars 1963 a Curitiba, Brésil demeurant au Rua Santo Americo, no. 38, Casa 44, Sao
Paolo, 04530-001 SP Brésil, comme gérant A;

2. M. Xavier de Cillia, né le 11 avril 1978 a Nice, France, demeurant professionnellement in 2-8, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg comme gérant B;

- L’adresse du siége social est fixée au 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand-duché de Luxem-
bourg

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Conde, Kesseler

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 octobre 2013. Relation: EAC/2013/12893. Regu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013145592/492.
(130177539) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Homare International Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 8A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 180.896.

STATUTS

L’an deux mille treize, le huit octobre.

Par-devant Maitre Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A comparu:
Madame Géraldine NUCERA, clerc de notaire, demeurant professionnellement a Luxembourg,

agissant en tant que mandataire de Raquel Gomez-Pintado Rodriguez De Segovia, administrateur de sociétés, née le
28 mai 1963 a Madrid (Espagne), demeurant a C. Vista Alegre, Pozuelon De Alarcén (Espagne), en vertu d’une procuration
donnée sous seing privé en date du 7 octobre 2013.

Lequel comparant, représenté comme ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer:

Art. 1 €. |l existe une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et notamment par celle
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de «kHomare International Real Estate S.a r.l.».

Art. 3. La société a pour objet I'acquisition, la vente, la location, la mise en valeur de biens mobiliers et immobiliers.

La société a également pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniere des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.
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La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la Commune de Luxembourg.
Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre 'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation complete des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Il peut é&tre créé, par simple décision de I'organe de gérance des filiales, succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 5. La durée de la société est indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a quinze mille euros (15.000,- EUR), représenté par cent cinquante (150) parts sociales
de cent euros (100,- EUR) chacune,

La société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 8. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné des
associés représentant les trois quarts au moins du capital social.

Les cessions de parts a cause de mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné des
associés représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

En cas de refus d’agrément dans I'une ou I'autre des hypotheéses, les associés restants possédent un droit de préemption
proportionnel a leur participation dans le capital social restant.

Le droit de préemption non exercé par un ou plusieurs associés échoit proportionnellement aux autres associés. ||
doit é&tre exercé dans un délai de trois mois apreés le refus d’agrément. Le non-exercice du droit de préemption entraine
de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art. 9. A c6té de son apport, chaque associé pourra, avec I'accord préalable des autres associés, faire des avances en
compte-courant de la société. Ces avances seront comptabilisées sur un compte-courant spécial entre I'associé, qui a fait
I'avance, et la société. Elles porteront intérét a un taux fixé par 'assemblée générale des associés a une majorité des deux
tiers. Ces intéréts seront comptabilisés comme frais généraux.

Les avances accordées par un associé dans la forme déterminée par cet article ne sont pas a considérer comme un
apport supplémentaire et I'associé sera reconnu comme créancier de la société en ce qui concerne ce montant et les
intéréts.

Art. 10. Le déces, l'incapacité, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la société. En cas de
déces d’'un associé, la société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I’exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 12, La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Les pouvoirs d’un gérant
seront déterminés par I'assemblée 3 générale lors de sa nomination. Le mandat de gérant lui est confié jusqu’a révocation
ad nutum par I'assemblée des associés délibérant a la majorité des voix.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la société et pour représenter la
société judiciairement et extrajudiciairement.

Le ou les gérants peuvent nommer des fondés de pouvoir de la société, qui peuvent engager la société par leurs
signatures individuelles, mais seulement dans les limites a déterminer dans la procuration.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:
- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,

- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,
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- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 13. Tout gérant ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle, quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.
Art. 15. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, au 31 décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiere reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. En cas de dissolution de la société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou
par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la société terminée, les avoirs de la société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant étre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 21. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2013.
Souscription et libération

Les cent cinquante (150) parts sociales ont toutes été souscrites par la comparante Madame Raquel Gomez-Pintado
Rodriguez De Segovia, prénommée, et entiérement libérées moyennant versement en numéraire, de sorte que quinze
mille euros (15.000,-EUR) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été prouvé au notaire instrumentant qui
le constate.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, a environ mille euros (1.000.-EUR).

Décisions de I'associée unique
Et aussitot I'associée unique, représentée comme ci-avant et représentant l'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:
1. L’adresse de la société est établie au 8A, Boulevard de la Foire L-1528 Luxembourg.

2. Est nommé gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur José FEMENIA ARGUEDAS, administrateur de sociétés, né le 15 décembre 1972 a Castello De la Plana
(Espagne), demeurant professionnellement au 8A, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

3. La Société est valablement engagée en toutes circonstances et sans restrictions par la signature du gérant.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'’étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle le francais et I'allemand, déclare par les présentes, qu’a la requéte des
comparants le présent acte est rédigé en francais suivi d’'une version allemande; et en cas de divergences entre le texte
francais et allemand, la version allemande prévaudra.
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Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Suit la traduction allemande du texte qui précéde:

Im Jahre zwei tausend dreizehn, den 8. Oktober.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul DECKER, mit dem Amtssitz in Luxemburg (Grossherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:
Dame Géraldine NUCERA, Sekretirin, wohnhaft in Luxemburg,

handelnd als Bevollmichtigte der Dame Raquel Gomez-Pintado Rodriguez De Segovia, geboren in Madrid (Spanien),
am 28. Mai 1963, wohnhaft in C. Vista Alegre 1 M P02 B, Pozuelon De Alarcdn, aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht
ausgestellt am 7. Oktober 2013.

Welche Vollmacht, nach der Unterzeichnung ,,ne varietur" durch die Vollmachtsnehmerin und den unterzeichnenden
Notar, dieser Urkunde als Anlage beigebogen bleibt, um mit dieser Urkunde einregistriert zu werden,

Welche Komparentin den amtierenden Notar ersuchte die Satzung einer zu griindenden Gesellschaft mit beschrankter
Haftung zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Es besteht eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung, welche den in Kraft befindlichen Gesetzen und insbe-
sondere dem abgednderten Gesetz vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften und der vorliegenden Satzung
unterliegt.

Art. 2. Die Gesellschaft nimmt die Firmenbezeichnung ,,Homare International Real Estate S.a r.l." an.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist der eigene Grundbesitz, Kauf und Verkauf sowie Auf- und Verwertung von Immo-
biliar- und Mobiliarvermégens.

Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung, unter beliebiger Form, an anderen luxemburgischen oder auslindischen
Gesellschaften sowie die Verwaltung, die Kontrolle und die Verwertung dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann beliebige Wertpapiere, darunter Genussscheine und andere Rechte begeben und erwerben, auf
dem Wege einer Beteiligung, Einbringung, festen Ubernahme oder Kaufoption, Verwertung oder jeder anderen beliebigen
Form. Sie kann teilnehmen an der Griindung,

Die Gesellschaft kann Biirgschaften, Sicherheiten und Darlehen geben an beteiligte Gesellschafter/Gesellschaften. Vor-
schusszahlungen auf Dividenden sind erlaubt. Die Gesellschaft kann auch unbegrenzt Darlehen von Aktiondren oder
fremden Dritten aufnehmen und Wertpapieremissionen ausgeben.

Die Gesellschaft wird nicht gewerblich aktiv erwerbstitig sein und kein dem Publikum zugéngliches Handelsgeschift
betreiben.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg.

Er kann in irgendeine andere Ortschaft des Grossherzogtums Luxemburg durch einfachen Beschluss der Teilhaber
verlegt werden.

Sollten aussergewohnliche Ereignisse politischer oder wirtschaftlicher Natur stattfinden oder nahe bevorstehen, wel-
che die normale Titigkeit am Gesellschaftssitz oder die unbeschwerte Kommunikation dieses Gesellschaftssitzes mit dem
Ausland gefihrden, dann kann der Gesellschaftssitz voriibergehend bis zur vollstindigen Beendigung der aussergewohn-
lichen Umstinde ins Ausland verlegt werden. Ein solcher Beschluss hat keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft.
Die Mitteilung tber die Sitzverlegung erfolgt und wird Drittpersonen durch das Organ der Gesellschaft iibermittelt,
welches sich unter den gegebenen Umstdnden hierzu am besten eignet.

Art. 5. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital ist auf finfzehntausend Euro (15.000,-EUR) festgesetzt, dargestellt durch einhundert-
funfzig (150) Anteile von je hundert Euro (100,- EUR).

Art. 7. Die Anteile sind unteilbar gegeniiber der Gesellschaft, die fiir jeden Anteil nur einen einzigen Eigentiimer
anerkennt. Falls mehrere Personen einen Anteil besitzen, dann kann die Gesellschaft die Ausiibung der entsprechenden
Rechte in der Schwebe halten, bis eine Person bestimmt ist, welche ihr gegeniiber Eigentiimer des Anteils ist. Ebenso
verhilt es sich bei einem Konflikt zwischen dem Niessbrauchberechtigten und dem "nackten" Eigentiimer oder zwischen
dem durch Pfand gesicherten Glaubiger und Schuldner. Die Stimmrechte der mit dem Niessbrauch belasteten Anteile
werden jedoch nur vom Niessbrauchberechtigten ausgeiibt.

Art. 8. Die Abtretung von Anteilen unter Lebenden an Teilhaber und an Nichtteilhaber unterliegt der anldsslich einer
Generalversammlung erteilten Genehmigung der Teilhaber, welche mindestens drei Viertel des Kapitals vertreten.

Die Abtretung von Anteilen von Todes wegen an Teilhaber und an Nichtteilhaber unterliegt der anlisslich einer Ge-
neralversammlung erteilten Genehmigung der Teilhaber, welche mindestens drei Viertel des Kapitals vertreten, welches
den Uliberlebenden Teilhabern gehort.
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Diese Genehmigung ist nicht erfordert, wenn die Anteile an pflichtteilsberechtigte Erben oder an den iiberlebenden
Gatten ibertragen werden. Falls die Genehmigung in der einen oder anderen Hypothese verweigert wird, dann haben
die verbleibenden Teilhaber ein Vorkaufsrecht im Verhiltnis zu ihrer Beteiligung am verbleibenden Kapital.

Das von einem oder mehreren Teilhabern nicht ausgelibte Vorkaufsrecht geht proportional an die anderen Teilhaber
Uber. Es muss innerhalb einer Frist von drei Monaten ab Verweigerung der Genehmigung ausgeiibt werden.

Das Nichtausiiben des Vorkaufsrechts zieht automatisch die Genehmigung des urspriinglichen Abtretungsvorschlages
nach sich.

Art. 9. Ausser seiner Gesellschafteinlage kann jeder Teilhaber, mit der vorherigen Zustimmung der anderen Teilhaber,
der Gesellschaft persénliche Kreditzuschisse in Kontokorrent gewihren. Diese Kreditzuschiisse werden auf ein spezielles
Kontokorrent zwischen dem kreditgebenden Teilhaber und der Gesellschaft verbucht. Sie tragen Zinsen zu einem Satz
welcher von der Generalversammlung der Teilhaber mit zweidrittel Mehrheit festgelegt wird. Diese Zinsen werden als
allgemeine Geschiftskosten der Gesellschaft verbucht.

Kreditzuschiisse, die von einem Teilhaber in der in diesem Artikel bestimmten Form gegeben werden, sind nicht als

zusitzliche Gesellschaftseinlage zu betrachten, und der Teilhaber wird fiir diesen Betrag nebst Zinsen als Glaubiger der
Gesellschaft anerkannt.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nicht beendet durch das Ableben, die Unmiindigkeitserklirung, den Konkurs oder die
Zahlungsunfihigkeitserklarung eines Teilhabers. Im Falle des Ablebens eines Teilhabers wird die Gesellschaft zwischen
den iiberlebenden Teilhabern und den gesetzlichen Erben fortgesetzt.

Art. 11. Es ist den Glaubigern, den Rechtsnachfolgern und den Erben der Teilhaber untersagt, die Giiter und Doku-
mente der Gesellschaft aus welchem Grund auch immer versiegeln zu lassen oder sich irgendwie in die Verwaltungs-
handlungen einzumischen. Fiir die Ausiibung ihrer Rechte miissen sie sich auf die Gesellschaftsinventare stiitzen.

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer geleitet und verwaltet, welche Teilhaber
oder Nichtteilhaber sein kénnen.

Die Befugnisse eines Geschiftsfiihrers werden wihrend seiner Ernennung durch die Generalversammlung bestimmt.

Das Geschiftsfiihrungsmandat wird ihm bis zur Abberufung ad nutum durch die Generalversammlung, welche mehr-
heitlich berit, anvertraut.

Der oder die Geschiftsfiihrer haben die ausgedehntesten Befugnisse, um die Geschifte der Gesellschaft durchzufiihren
und um die Gesellschaft gerichtlich oder aussergerichtlich zu vertreten.

Der oder die Geschiftsfiihrer konnen Prokuristen der Gesellschaft ernennen, welche die Gesellschaft mit ihrer allei-
nigen Unterschrift vertreten konnen, aber nur in denjenigen Grenzen, welche in der Prokura bestimmt werden miissen.

Zwischendividenden diirfen unter folgenden Bedingungen ausgeschiittet werden:

- Zwischenbilanzen werden auf viertel- oder halbjahrlicher Basis erstellt,

- diese Bilanzen miissen geniligend Gewinne ausweisen, einschliesslich des Gewinnvortrages,

- der Beschluss, Zwischendividenden auszuschiitten, ist von den Gesellschaftern zu treffen.

Art. 13. In Ausiibung seiner Tatigkeit verpflichtet sich kein Geschiftsfiihrer persénlich beziiglich der ordnungsgemiss
im Namen der Gesellschaft eingegangenen Verpflichtungen; als einfacher Mandatar ist er nur fiir die Ausiibung seines
Mandats verantwortlich.

Art. 14. Kollektivbeschlisse sind nur giiltig getroffen, wenn sie von den Teilhabern, welche mehr als die Halfte des
Kapitals vertreten, angenommen werden.

Beschliisse liber eine Satzungsanderung jedoch diirfen nur von der Mehrheit der Teilhaber getroffen werden, welche
drei Viertel des Kapitals vertreten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr lduft vom ersten Januar bis zum einunddreissigsten Dezember.

Art. 16. Jedes Jahr zum 31. Dezember wird die Geschiftsfiihrung einen Jahresabschluss erstellen und ihn den Teilhabern
unterbreiten.

Art. 17. Jeder Teilhaber darf den Jahresabschluss am Sitz der Gesellschaft wahrend den fiinfzehn Tagen vor seiner
Annahme einsehen.

Art. 18. Der positive Saldo der Gewinn- und Verlustrechnung nach Abzug der allgemeinen Kosten, der Sozialabgaben,
der Abschreibungen und der Riickstellungen bildet den Reingewinn der Gesellschaft. Jedes Jahr werden fiinf Prozent des
Reingewinns vorweggenommen und der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt. Diese Vorwegnahmen und Zufiihrungen sind
nicht mehr zwingend vorgeschrieben, wenn die Riicklage zehn Prozent des Kapitals erreicht hat, miissen jedoch wieder
einsetzen bis zu seiner vollstindigen Wiederherstellung, wenn der Riicklagefonds zu einem gegebenen Zeitpunkt aus
welchem Grund auch immer in Anspruch genommen worden ist. Der Saldo steht zur freien Verfiigung der Teilhaber.

Art. 19. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft aus welchem Grund auch immer, wird die Liquidierung durch die
Geschiftsfithrung oder jede andere von den Teilhabern bestimmte Person durchgefiihrt.
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Wenn die Liquidierung der Gesellschaft beendet ist, dann werden die Aktiva der Gesellschaft unter die Teilhaber im
Verhiltnis der Anteile, welche sie halten, verteilt.

Etwaige Verluste werden in gleicher Weise aufgeteilt, ohne dass jedoch ein Teilhaber gehalten werden kénnte Zahl-
ungen zu leisten, welche seine Geschiftseinlagen libersteigen.

Art. 20. Fiir alles, was nicht in dieser Satzung vorgesehen ist, beziehen sich die Teilhaber auf die in Kraft befindlichen
gesetzlichen Bestimmungen.

Art. 21. Samtliche Streitigkeiten, welche wihrend der Liquidation der Gesellschaft, sei es zwischen den Teilhabern
selbst, sei es zwischen dem oder den Geschiftsfilhrern und der Gesellschaft entstehen, werden, soweit es sich um die
Gesellschaftsangelegenheiten handelt, durch Schiedsgericht entsprechend der Zivilprozessordnung entschieden.

Ubergangsbestimmung

Nach Feststellung der Satzung wie vorstehend erwihnt, hat Dame Raquel Gomez-Pintado Rodriguez De Segovia,
vertreten wie vorgenannt, die Gesamtheit des Gesellschaftskapitals, das heiBt einhundertfiinfzig (150) Anteile, gezeichnet
und voll und ganz einzuzahlt, so dass ab sofort der Gesellschaft das Kapital von Fiinfzehntausend Euro (15.000,- EUR) zur
Verfuigung steht, wie dies dem amtierenden Notar ausdriicklich nachgewiesen wurde.

Kosten

Die Kosten und Gebiihren dieser Urkunde, welche auf insgesamt eintausend Euro (1.000.- EUR) veranschlagt sind,
sind zu Lasten der Gesellschaft.

Entscheidungen der alleinigen Gesellschafterin

1.- Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-1528 Luxemburg, 8A, Boulevard de la Foire.
2.- Als alleiniger Geschiftsfiihrer auf unbestimmte Zeit wird ernannt:

Herr José FEMENIA ARGUEDAS, Mitglied des Verwaltungsrats, geboren in 15. Dezember 1972, am Castello De la
Plana wohnhaft in L-1528 Luxemburg, 8A, Boulevard de la Foire.

3. Die Gesellschaft wird in allen Umstinden und ohne Einschrikungen mit der alleinigen Unterschrift des Geschifts-
fuhrers verpflichtet und vertreten.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Honorare oder Lasten aller Art, welche aus Anlass der Griindung von der Gesellschaft getragen
werden miissen, werden auf eintausend Euro (1.000,-EUR) geschitzt.
WORUBER URKUNDE, aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwihnt.

Der amtierende Notar erklart dass, auf Wunsch der Komparentin, gegenwirtige Urkunde in franzésicher Sprache
abgefasst wurde, gefolgt von einer Ubersetzung ins Deutsche. Im Falle einer Abweichung zwischen der deutschen und
der franzdsichen Fassung, ist der deutsche Text massgebend.

Und nach Vorlesung allem Vorstehenden an die Komparentin, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Signé: G. NUCERA, P. DECKER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 08/10/2013. Relation: LAC/2013/45749. Regu 75,- € (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16/10/2013.
Référence de publication: 2013145478/274.

(130177633) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

SERB, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 180.885.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-cinquiéme jour du mois de septembre.
Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.
A COMPARU:

SERB, une société anonyme de droit belge ayant son siége social au 147, avenue Brugmann a 1190 Bruxelles (Belgique),
et enregistrée auprés du Registre des Personnes Morales, sous le numéro 0538.813.719,
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ici représentée par Monsieur Christian DOSTERT, clerc de notaire, demeurant professionnellement a L-1466 Lu-
xembourg, en vertu d’une procuration donnée a Bruxelles, le 24 septembre 2013; laquelle procuration restera, aprés
avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée aux présentes pkour étre formalisée
avec elles.

Lequel mandataire, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a responsabilité
limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 €. Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination de SERB (la Société),
qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la Loi), et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siege social.

2.1 Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du Conseil de Gérance. Il peut étre transféré en tout autre endroit
du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant
comme en matiére de modification des Statuts.

2.2 Il peut étre créé par simple décision du Conseil de Gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le Conseil de Gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre
politique, é&conomique ou social de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée
entre le siége social et I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement
a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société pourra, notamment, (i) fournir tout financement direct ou indirect et/ou tous services financiers ainsi
que toute assistance administrative liés a ceux-ci, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle ou sa société mére a
un intérét direct ou indirect, sans que celui-ci soit nécessairement substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient action-
naires, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société dans
les limites autorisées par la loi luxembourgeoise, (ii) acquérir et détenir tous intéréts, sous quelque forme que ce soit,
dans toutes autres entités luxembourgeoises ou étrangeres, commerciales, industrielles ou financiéres, notamment par
voie de souscription ou d’acquisition de toute valeur mobiliére ou de droits au travers de participations, d’apport, de
prise ferme ou d’option, de négociation ou de toute autre maniére, ou d’instruments financiers de dettes, sous quelque
forme que ce soit, ainsi que d’administrer, de développer et de gérer cette détention d’intéréts.

3.2 Outre ce qui précéde, la Société peut réaliser toutes opérations juridiques, commerciales, techniques ou financiéres
et, en général, toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs décrits ci-dessus, de maniére a faciliter 'accomplissement de son objet social dans tous
les secteurs décrits ci-dessus. Il est entendu que la Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre
engagée dans des activités pouvant étre considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 La Société peut accorder une assistance et préter des fonds a ses filiales, sociétés affiliées, a toute autre société
du groupe ainsi qu’a toutes autres entités ou personnes, étant entendu que la Société ne conclura aucune transaction qui
serait considérée comme une activité réglementée sans obtenir I'autorisation requise. Elle pourra également fournir des
garanties et octroyer des slretés en faveur de parties tierces afin de garantir ses propres obligations ou bien les obligations
de ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société du groupe, ainsi qu’a toute autre entité ou personne pourvu que
la Société ne conclut pas une transaction qui serait considérée comme une activité réglementée sans obtenir I'autorisation
requise. La Société pourra également hypothéquer, gager, transférer, grever ou autrement hypothéquer tout ou partie
de ses avoirs.

3.4 La Société peut acquérir, louer, exploiter et céder des immeubles situés au Luxembourg et a I'étranger.

3.5 Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, la mise en valeur et a la cession d’un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de
toute entreprises, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniére, tous titres et brevet, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

3.6 Les descriptions ci-dessus doivent étre comprises dans leurs sens le plus large et leur énumération est non limitative.
L’objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure ou ils restent compatibles avec I'objet social ci-avant explicité.

3.7 D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contréle et effectuer toute
opération ou transaction qu’elle considére nécessaire ou utile pour 'accomplissement et le développement de son objet
social de la maniére la plus large.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
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4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déceés, de I'interdiction, de I'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites
et entiérement libérées.

5.2 Toute prime d’émission payée sur toute part sociale est allouée a une réserve distribuable conformément aux
dispositions de cet Article. La prime d’émission pourra mais ne sera pas nécessairement réservée et attachée aux parts
sociales en rapport avec lesquelles elle a été payée et sera réservée aux détenteurs de parts sociales en question en cas
de distribution, remboursement ou autres. Les décisions quant a l'utilisation de la réserve de prime d’émission seront
prises par le(s) associé(s) ou par le(s) gérant(s) selon le cas, sous réserve de la Loi et des présents Statuts.

5.3 La Société peut accepter des apports sans émettre de parts sociales ou d’autres titres en contrepartie et peut
allouer de tels apports a une ou plusieurs réserves. Les décisions quant a |'utilisation de telles réserves seront prises par
le(s) associé(s) ou par le(s) gérant(s) selon le cas, sous réserve de la Loi et des présents Statuts. Les réserves peuvent,
mais ne doivent pas nécessairement, étre allouées a I'apporteur.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

6.4 En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

6.5 La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu’apres qu’elle ait été notifiée a la Société
ou acceptée par elle en conformité avec les dispositions de 'article 1690 du code civil.

6.6 Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.7 Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il pourra
étre consulté par chaque associé.

I1l. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de Gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés et qui seront
nommés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance (le Conseil de Gérance).

7.2 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du Conseil de Gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et
opérations conformes a I'objet social.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents, associés
ou non, par tout gérant.

Art. 9. Procédure.

9.1 Le Conseil de Gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du Conseil de Gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brievement dans I'avis de convocation de la réunion du Conseil de Gérance.

9.3 La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi étre renoncé a la convocation avec 'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par
télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement a la majorité des voix des gérants présents ou
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représentés. Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés a la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer a la réunion du Conseil de Gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du Conseil de Gérance diment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent
étre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation.

10.1 La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la seule signature du gérant unique et, en cas
de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants.

10.2 La Société sera aussi engagée par la signature conjointe ou unique de toute personne a qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément a I'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.

12.1 Pour autant que toutes les parts sociales soient détenues par un seul associé, la Société est une société uniper-
sonnelle au sens de I'Article 179 (2) de la Loi et les Articles 200-1 et 200-2 de la Loi, entre autres, s’appliqueront. L’associé
unique exerce tous les pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés. Chaque associé posséde des droits de vote
proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.2 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront &tre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de la
méme année.

14.2 Chaque année, a la fin de 'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrétés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le Conseil de Gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives
de la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, apres déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant peut/peuvent décider de payer des acomptes sur
dividendes aux associés avant la fin de I'exercice sur la base d’'un état des comptes montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut excéder, le cas échéant, les bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué
des pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve devant étre établie conformément a la Loi ou les présents
Statuts et que (i) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas a des bénéfices réellement réalisés peuvent étre
récupérées de(s) I'actionnaire(s) concerné(s).
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VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué
a I'associé unique, ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale
Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est
fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2013.
Souscription - Libération

SERB, prénommée et représentée comme dit ci-avant, déclare avoir souscrit a I'intégralité du capital social de la Société
et d’avoir entiérement libéré les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales moyennant un versement en numéraire,
de sorte que la somme de douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de
la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Décision de I'associé unique

Et aussitot, 'associé unique, représentant I'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
1. La personne suivante est nommée comme gérant de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur Jérémie URBAIN, né le 30 octobre 1977 a Paris (France), de nationalité frangaise, et demeurant au 66, avenue
Henri Martin a F-75116 Paris (France).

2. Le siége social de la Société est établi au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge, a raison de sa constitution, est évalué a environ neuf cents euros.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, és-qualité qu’il agit, connu du
notaire par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. DOSTERT, C. WERSANDT
Enregistré a Luxembourg A.C., le 1 octobre 2013. LAC/2013/44361. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Référence de publication: 2013145739/217.
(130177519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Tauri Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 180.884.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the third day of October.
Before Us M € Carlo WERSANDT, notary residing at Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.
THERE APPEARED:

Pallister Holdings Limited, a company incorporated under the laws of the British Virgin Islands, with its registered
office at 9, Columbus Centre, Pelican Drive, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, and registered under number
325948,

here represented by Grace JARAMILLO-HERRERA, with professional address at 58, rue Charles Martel, by virtue of
a proxy given in Luxembourg on 27 September 2013.
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The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name "Tauri
Holdings S.a r.l." (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law
dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles of
association (hereafter the Articles).

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. The Company shall be considered as a "Société de Participations
Financiéres" according to the applicable provisions.

3.2 It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever.

3.3 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies or persons that may or may not be shareholders of the Company to the extent
permitted under Luxembourg law. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise
create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or
obligations and undertakings of any other companies or persons that may or may not be a shareholder of the Company,
and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person that may or may not be a shareholder
of the Company.

3.4 The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.5 The Company may buy, sell, exchange, finance, lease, improve, demolish, construct for its own account, develop,
divide and manage any real estate. It may further execute all works of renovations and transformations as well as the
maintenance of these assets.

3.6 The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.
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Il. Capital - Shares

5. Capital.

5.1 The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500) represented by
five hundred (500) shares in registered form with a par value of twenty-five euro (EUR 25) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of
the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

I1l. Management - Representation

7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).
7.3 The shareholder(s) may decide to appoint one or several Class A managers and one or several Class B managers.

8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2 Subject to article 8.3 special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons,
whether shareholders or not, by any manager of the Company.

8.3 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, special
and limited powers may be delegated for specified matters to one or more persons, whether shareholders or not, only
by any Class A manager acting jointly with any Class B manager-.

9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 The notice period may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-
mail, of each member of the board of managers of the Company or if all the members of the board of managers of the
Company are present or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full
knowledge of the agenda of the meeting.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that, if the
shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, at least one Class
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A manager and one Class B manager (in each case, whether in person or by proxy) votes in favour of the resolution. The
chairman shall not be entitled to a second or casting vote.

9.6 The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present at the
meeting.

9.7 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.8 In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

10. Representation.

10.1 Subject to article 10.2 the Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of any
manager of the Company or by the signature of any persons to whom such signatory power has been validly delegated
in accordance with article 8.2 and 8.3 of these Articles.

10.2 If the shareholder(s) have appointed one or several Class A managers and one or several Class B managers, the
Company will be bound towards third parties by the joint signature of any Class A manager with any Class B manager.

11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these
Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of Shareholders

12. Powers and Voting rights.
12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2 Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3 Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

13. Form - Quorum — Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e- mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the sha-
reholders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by
letter or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

14. Accounting year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15. Allocation of profits.

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2 The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3 The general meeting of shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts
prepared by the managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed profits realised either since the end of the last fiscal year increased by profits carried
forward and distributable reserves, including share premium, but decreased by losses carried forward or, where the
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distribution is to be made during the first financial year of the Company, since the date of incorporation of the Company
but, in either case, decreased by sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these Articles.

VL. Dissolution - Liquidation

In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who do
not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be paid
to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held by
each shareholder in the Company.

VII. General provision
Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2014.
Subscription - Payment

Thereupon, Pallister Holdings Limited, pre-named and represented as stated above declares to subscribe to five hun-
dred (500) shares in registered form, with a par value of twenty-five euro (EUR 25) each, and to fully pay them up by way
of a contribution in cash amounting to twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand euro (EUR 1,000.-).

Resolutions of the sole Shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:
1. The following company is appointed as manager of the Company for an indefinite period:

VICTORIA Management SERVICES S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office
at 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg and registered under number B 47 765.

2. The registered office of the Company is set at 58, rue Charles Martel, L- 2134 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le troisiéme jour du mois d’octobre.
Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.
A COMPARU:

Pallister Holdings Limited, une société constituée selon les lois des lles Vierges Britanniques, avec son siége social au
9, Columbus Centre, Pelican Drive, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques, immatriculée sous le numéro 325948,

Ici représentée par Grace JARAMILLO-HERRERA, ayant son adresse professionnelle au 58, rue Charles Martel, L-2134
Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg le 27 septembre 2013.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée «ne varietur» par la mandataire de la partie comparante et le
notaire instrumentant, annexée au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.
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Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte
d’une société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

1. Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination «Tauri Holdings S.a r.l.» (ci-
apres la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 Aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la Loi) et par les présents statuts (ci-apreés les Statuts).

2, Siege social.

2.1 Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2 Il peut étre créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication aisée
entre le siége social et I'étranger, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siége social, restera une société luxembourgeoise.

3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participation, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes les sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrdle de toute société ou entreprise. La Société sera considérée come une Société
de Participations Financiéres selon les mesures en vigueur.

3.2 Elle pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’'un portefeuille de brevets ou d’autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.3 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou toute autre société ou
personne qui peuvent étre associés ou non de la Société, dans la limite de ce qui est permis par la loi luxembourgeoise.
La Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever ou créer de toute autre maniére et accorder
des sdretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société ou personne qui peuvent étre associés ou non de la Société, et, de maniére générale,
en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou personne qui peuvent étre associés ou non de la Société.

3.4 La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d’intérét et autres risques.

3.5 La société pourra acheter, vendre, échanger, financer, louer, améliorer, démolir, construire pour son propre
compte, développer, diviser et gérer tous biens immobiliers. Elle pourra en outre effectuer tous travaux de rénovations
et de transformations ainsi que la maintenance de ces biens.

3.6 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant a la propriété immobiliere ou mobiliere, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent a la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de I'interdiction, de I'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant I'un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

5. Capital.
5.1 Le capital de la Société est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12,500), représenté par cinq cents (500) parts

sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de vingt-cing euros (EUR 25) chacune, toutes souscrites et entié-
rement libérées.
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5.2 Le capital social de la Société pourra é&tre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou, le cas échéant, de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification
des Statuts.

6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les co-propriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales & des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu’apres qu’elle aura été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il pourra
étre consulté par chaque associé.

6.5 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

Ill. Gestion - Représentation

7. Conseil de Gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui seront nommés par résolution de I'associé unique ou de
'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils
constitueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’(ne) est (sont) pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum (sans aucune raison).

7.3 L’associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou
plusieurs gérants de Classe B.

8. Pouvoirs du conseil de Gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus qu’un gérant, du conseil de gérance, lequel aura
tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social de la Société.

8.2 Sous réserve des dispositions de I'article 8.3, des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent
étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient associés ou non, par tout gérant de la Société.

8.3 Si les associés ont nommeés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe B, des pouvoirs
spéciaux et limités pour des tiches spécifiques ne peuvent étre délégués a une ou plusieurs personnes, qu’elles soient
associés ou non, que par tout gérant de Classe A agissant conjointement avec tout gérant de Classe B.

9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 Il peut étre renoncé a la période de convocation avec I'accord de chaque membre du conseil de gérance de la
Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique, ou si tous les
membres du conseil de gérance de la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été
ddment informés de la réunion et de son ordre du jour.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu’a la majorité des voix a la condition que,
si I'associé unique ou les associés ont nommeés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe
B, au moins un gérant de Classe A et un gérant de Classe B (a chaque fois soit en personne soit par procuration) votent
en faveur de la résolution. Le Président ne dispose pas d’une seconde voix ou d’une voix prépondérante.

9.6 Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents a la réunion.

9.7 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion puissent
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s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.8 En cas d’urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valable-
ment adoptées comme si une réunion du conseil de gérance diment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants
peuvent étre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

10. Représentation.

10.1 Sous réserve des dispositions de I'article 10.2, la Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances
par la seule signature d’'un gérant ou par la signature de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été
valablement délégués conformément aux articles 8.2 et 8.3 des Statuts.

10.2 Si l'associé unique ou les associés ont nommeés un ou plusieurs gérants de Classe A et un ou plusieurs gérants de
Classe B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe de tout gérant de Classe A et de tout gérant
de Classe B.

11. Responsabilités des Gérants. Les gérants ne contractent, en raison de leur mandat, aucune obligation personnelle
relativement a tout engagement valablement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ot un tel engagement est
en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

12. Pouvoirs et Droits de vote.
12.1 L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé possede des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne ou entité comme mandataire.

13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront &tre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique envoyé(e)s par
lettre ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

14. Exercice social.
14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu’un inventaire comprenant I'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, apres déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cing pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui
sera affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de 'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3 L’assemblée générale des associés peut décider de distribuer des dividendes intérimaires sur la base d’un état
comptable préparé par les gérants dont il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, comprenant la prime d’émission, mais diminué des pertes
reportées ou, lorsque la distribution a lieu lors du premier exercice social de la Société, depuis la date de constitution
de la Société mais, dans tous les cas, diminué des sommes a allouer a la réserve légale établie en fonction de la loi ou des
présents statuts.
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VL. Dissolution - Liquidation

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
par résolution de I'associé unique ou de 'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf
disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué a
I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale
Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2014.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, Pallister Holdings Limited, prénommée et représentée comme spécifié ci-dessus, déclare souscrire
a cinq cents (500) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune et
les libérer entierement par versement en espéces de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500).

La somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, lequel le reconnait expressément.
Colits

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille euros (EUR 1.000).

Décisions de I'associé unique
Et aussitot la Société constituée, I'associé unique de la Société, représentant la totalité du capital social souscrit a passé
les résolutions suivantes:
1. La société suivante est nommée gérant de la Société pour une durée indéterminée:

VICTORIA Management SERVICES S.A., une société constituée selon les lois du Luxembourg, avec son siége social au
58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg et immatriculée sous le numéro B 47 765.

2. Le siége social de la Société est établi au 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais,
le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date spécifiée en téte des présents Statuts.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la partie comparante, la mandataire a signé le présent
acte avec le notaire.

Signé: G. JARAMILLO-HERRERA, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 7 octobre 2013. LAC/2013/45378. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 16 octobre 2013.
Référence de publication: 2013145777/433.
(130177484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2013.

Doduco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 121.047,00.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 153.900.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fifth day of September.

Before Us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
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1) Tinicum Capital Partners I, L.P., a limited partnership incorporated and existing under the laws of the State of
Delaware, having its registered office at 800 Third Avenue, 40 ™ Floor, New York, NY 10022, registered with the
Delaware Secretary of State under registration number 3805922 ("Tinicum Capital Partners II, L.P.),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 24 September 2013 in New York;

2) JP Asia Capital Pte Ltd., a private limited company incorporated and existing under the laws of Singapore, having its
registered office at 33, Newton Road, Singapore 307962, registered with the Accounting and Corporate Regulatory
Authority under registration number 200808168R ("JP Asia Capital Pte Ltd."),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 20 September 2013 in Singapore;

3) Tinicum Capital Partners Il Add-On Parallel Fund, L.P., a limited partnership incorporated and existing under the
laws of the State of Delaware, having its registered office at 800 Third Avenue, 40 ™ Floor, New York, NY 10022,
registered with the Delaware Secretary of State under registration number 4761723 ("Tinicum Capital Partners Il Add-
On Parallel Fund, L.P."),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 24 September 2013 in New York;

4) Doduco Equity Investment GmbH & Co. KG, a limited partnership incorporated and existing under the laws of
Germany, having its registered office at c/o Blitzstart Holding AG, Bavariaring 29, 80336 Munich, Germany, registered
with the commercial register of the local court of Munich under HRA 95159 ("Doduco Equity Investment GmbH & Co.
KG");

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 24 September 2013 in New York;

5) Tinicum Capital Partners Il Add-On Fund, L.P., a limited partnership incorporated and existing under the laws of
the State of Delaware, having its registered office at 800 Third Avenue, 40 t Floor, New York, NY 10022, registered
with the Delaware Secretary of State under registration number 4761726 ("Tinicum Capital Partners Il Add-On Fund,
L.P."),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 24 September 2013 in New York;

6) Tinicum Capital Partners Il Executive Fund L.L.C,, a limited liability company incorporated and existing under the
laws of the State of Delaware, having its registered office at 1209 Orange Street, County of New Castle, City of Wil-
mington, State of Delaware 19801, registered with the Delaware Secretary of State under registration number 4375073
("Tinicum Capital Partners Il Executive Fund L.L.C."),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 24 September 2013 in New York;

7) Tinicum Capital Partners Il Parallel Fund, L.P., a limited partnership incorporated and existing under the laws of the
State of Delaware, having its registered office at 800 Third Avenue, 40 th Floor, New York, NY 10022, registered with
the Delaware Secretary of State under registration number 3805924 ("Tinicum Capital Partners Il Parallel Fund, L.P. "),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 24 September 2013 in New York; and

8) JT Company, a corporation established and existing under the laws of the State of Michigan, United States of America,
having its business address at 26405 Mandalay Circle, Novi, Ml 48374, United States of America ("JT Company"),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 21 September 2013 in Michigan, USA.

Said proxies, which have been signed "ne varietur" by the proxy holder and the notary, will remain annexed to and
filled with the present deed with the registration authorities.

The appearing parties are all the shareholders (the "Shareholders") of Doduco S.a r.l., a société a responsabilité limitée
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 19, rue de
Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’
Register, under number B 153900 (the "Company").

The appearing parties, representing the entire share capital of the Company, then reviewed the following agenda (the
"Agenda"):

Agenda

1. Approval of the decrease of the Company’s share capital by an amount of six hundred sixty-seven euros (EUR 667)

through the cancellation of six hundred sixty-seven (667) shares each having a nominal value of one euro (EUR 1) in order

to reduce the share capital from its current amount of one hundred twenty-one thousand five hundred seventy euros
(EUR 121,570) down to an amount of one hundred twenty thousand nine hundred three euros (EUR 120,903);

2. Subsequent amendment of article 5.1 of the articles of association of the Company
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3. Increase of the share capital of the Company by a total amount of one hundred forty-four euros (EUR 144), in order
to bring it from its current amount of one hundred twenty thousand nine hundred three euros (EUR 120,903) up to a
new amount of one hundred twenty-one thousand forty-seven euros (EUR 121,047) through the issuance of one hundred
forty-four (144) new shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each;

4. Subsequent amendment of article 5.1 of the Company’s articles of association; and
5. Miscellaneous.

Further to the review of the different items composing the Agenda, the Shareholders, requested the notary to act the
following resolutions:

First resolution

The general meeting resolves to decrease the share capital of the Company by an amount of six hundred sixty-seven
euros (EUR 667.-) through the cancellation of six hundred sixty-seven (667) shares from its current amount of one
hundred twenty-one thousand five hundred seventy euros (EUR 121,570), represented by

- one hundred twenty-one thousand five hundred seventy ordinary (121,570) shares with nominal value of one euro
(EUR 1.-) each,

down to one hundred twenty thousand nine hundred three euros (EUR 120,903) through the cancellation of six
hundred sixty-seven (667) shares (the "Cancelled Shares"), so that the share capital now reduced is represented by:

- one hundred twenty thousand nine hundred three (120,903) shares,

The share capital decrease and the subsequent cancellation of the Cancelled Shares will be made exclusively on the
shares held by JT Company in the share capital of the Company and all the other Shareholders accept to waive their right
to participate to the share capital decrease of the Company so that the Cancelled Shares apply only to the shares held
by JT Company.

The Shareholders resolve that the amount of six hundred sixty-seven euros (EUR 667) to be paid to JT Company with
respect to the Cancelled Shares shall be allocated to the share premium of the Company.

Second resolution

As a consequence of the above resolutions, article 5.1 of the articles of association of the Company is amended and
shall read as follows:

« Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s share capital is set at one hundred twenty thousand nine hundred three euros (EUR 120,903),
consisting of one hundred twenty thousand nine hundred three (120,903) shares, having a par value of one euro (EUR 1)
each.”

Third resolution

The Shareholders resolve to increase the share capital of the Company by a total amount of one hundred forty-four
euros (EUR 144), in order to bring it from its current amount one hundred twenty thousand nine hundred three euros
(EUR 120,903) up to a new amount of one hundred twenty-one thousand forty-seven euro (EUR 121,047), through the
issuance of one hundred forty-four (144) new shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each.

Subscription - Payment

JT Company, a corporation established and existing under the laws of the State of Michigan, United States of America,
having its business address at 26405 Mandalay Circle, Novi, Ml 48374, United States of America ("]T Company"),

duly represented by Mr. Stéphane Joly-Meunier, having his professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy
given on 21 September 2013 in Michigan, USA,

hereby expressly subscribes for one hundred forty-four (144) new shares of the Company, having a par value of one
euro (EUR 1) each.

The subscription price in the aggregate amount of eight hundred eleven euro (EUR 811) has been entirely paid up in
cash by JT Company to the Company out of which an amount of six hundred and sixty-seven euro (EUR 667) is to be
allocated to the share premium of the Company and an amount of one hundred forty-four euro (EUR 144) is to be
allocated to the share capital of the Company.

The proof of the existence and of the value of the total contribution of eight hundred eleven euro (EUR 811) has been
produced to the undersigned notary.

As a result of the completion of this share capital increase, the Company’s share capital, which now amounts to a total
of one hundred twenty-one thousand forty-seven euro (EUR 121,047), represented by one hundred twenty-one thousand
forty-seven euro (121,047) shares having a par value of one euro (EUR 1) each, is now composed and held as follows:

- Sixty thousand eight hundred ninety-nine (60,899) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1)
each, representing a total amount of sixty thousand eight hundred ninety-nine euro (EUR 60,899), are held by Tinicum
Capital Partners Il, L.P.;
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- Forty-eight thousand and two (48,002) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each, repre-
senting a total amount of forty-eight thousand and two euro (EUR 48,002), are held by Tinicum Capital Partners Il Add-
On Fund, L.P,;

- Seven thousand eight hundred nine (7,809) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each,
representing a total amount of seven thousand eight hundred nine euro (EUR 7,809), are held by JP Asia Capital Pte Ltd.;

- Two thousand five hundred fifty-three (2,553) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each,
representing a total amount of two thousand five hundred fifty-three euro (EUR 2,553), are held by Doduco Equity
Investment GmbH & Co. KG;

- Three hundred sixteen (316) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each, representing a
total amount of three hundred sixteen euro (EUR 316), are held by Tinicum Capital Partners Il Parallel Fund, L.P;

- Two hundred thirty-nine (239) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each, representing a
total amount of two hundred thirty-nine euro (EUR 239), are held by Tinicum Capital Partners Il Add-On Parallel Fund,
L.P.;

- One hundred eighty-two (182) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each, representing a
total amount of one hundred eighty-two euro (EUR 182), are held by Tinicum Capital Partners Il Executive Fund, L.L.C,;
and

- One thousand forty-seven (1,047) shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1) each, representing
a total amount of one thousand forty-seven euro (EUR 1,047), are held by JT Company.

Fourth resolution

Further to the adoption of the foregoing resolution, the Shareholders resolve that article 5.1 of the Company’s articles
of association shall be amended in order to read as follows:

" Art. 5.1. The Company’s share capital is set at one hundred twenty-one thousand forty-seven euro (EUR 121,047),
consisting of one hundred twenty-one thousand forty-seven (121,047) shares, having a par value of one euro (EUR 1)
each."

Estimate of costs

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to EUR 1,600.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a German translation. On express request of the same
appearing persons, and in case any divergences would arise between the German and the English text, the English text
will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing persons, said persons signed together with Us,
the notary, the present original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendunddreizehn, am fiinfundzwanzigsten September-.

Vor uns, Maitre Henri Hellinckx, Notar wohnhaft in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:

1) Tinicum Capital Partners I, L.P., eine limited partnership gegriindet und bestehend unter dem Recht des Staates
Delaware, mit Gesellschaftssitz in 800 Third Avenue, 40 ™ Floor, New York, NY 10022, Vereinigte Staaten von Amerika,
eingetragen im Register des Delaware Secretary of State unter der Nummer 3805922 ("Tinicum Capital Partners II, L.P."),

rechtmaBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 24. September 2013 in New York;

2) JP Asia Capital Pte Ltd, eine private limited company gegriindet und bestehend unter dem Recht Singapurs, mit
Gesellschaftssitz in 33, Newton Road, Singapore 307962, eingetragen im Register der Accounting and Corporate Regu-
latory Authority unter der Nummer 200808168R ("|P Asia Capital Pte Ltd"),

rechtmaBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaf privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 20. September 2013 in Singapur;

3) Tinicum Capital Partners [l Add-On Parallel Fund, L.P., eine limited partnership gegriindet und bestehend unter dem
Recht des Staates Delaware, mit Gesellschaftssitz in 800 Third Avenue, 40 t Floor, New York, NY 10022, eingetragen

im Register des Delaware Secretary of State unter der Nummer 4761723 ("Tinicum Capital Partners Il Add-On Parallel
Fund, L.P."),

rechtmaBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 24. September 2013 in New York;
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4) Doduco Equity Investment GmbH & Co. KG, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung und Compagnie Kom-
manditgesellschaft gegriindet und bestehend unter dem Recht der Bundesrepublik Deutschland, mit Gesellschaftssitz in
c/o Blitzstart Holding AG, Bavariaring 29, 80336 Miinchen, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Minchen unter der Nummer HRA 95159 ("Doduco Equity Investment GmbH & Co. KG");

rechtmiBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 24. September 2013 in New York;

5) Tinicum Capital Partners Il Add-On Fund, L.P., eine limited partnership gegriindet und bestehend unter dem Recht

des Staates Delaware, mit Gesellschaftssitz in 800 Third Avenue, 40 ™ Floor, New York, NY 10022, eingetragen im
Register des Delaware Secretary of State unter der Nummer 4761726 ("Tinicum Capital Partners |l Add-On Fund, L.P."),

rechtmiBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 24. September 2013 in New York;

6) Tinicum Capital Partners Il Executive Fund L.L.C., eine limited liability company gegriindet und bestehend unter dem
Recht des Staates Delaware, mit Gesellschaftssitz in 1209 Orange Street, County of New Castle, City of Wilmington,
State of Delaware 19801, eingetragen im Register des Delaware Secretary of State unter der Nummer 4375073 ("Tinicum
Capital Partners Il Executive Fund L.L.C."),

rechtmiBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 24. September 2013 in New York;

7) Tinicum Capital Partners Il Parallel Fund, L.P., eine limited partnership gegriindet und bestehend unter dem Recht

des Staates Delaware, mit Gesellschaftssitz in 800 Third Avenue, 40 t Floor, New York, NY 10022, eingetragen im
Register des Delaware Secretary of State unter der Nummer 3805924 ("Tinicum Capital Partners Il Parallel Fund, L.P."),

rechtmaBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemiaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 24. September 2013 in New York; und

8) JT Company, eine corporation gegriindet und bestehend unter dem Recht des Staates Michigan, Vereinigte Staaten
von Amerika, mit Geschiftsadresse in 26405 Mandalay Circle, Novi, Ml 48374, Vereinigte Staaten von Amerika (,,JT
Company"),

rechtmaBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 21. September 2013 in Michigan, USA.

Die vorerwiahnten Vollmachten, die durch den Vollmachtnehmer und den Notar ne varietur unterzeichnet wurden,
sollen dieser notariellen Urkunde beigefiigt und zusammen mit derselben einregistriert werden.

Die erschienen Parteien sind simtliche Gesellschafter (die ,,Gesellschafter") der Doduco S.a r.l., einer société a res-
ponsabilité limitée gegriindet und bestehend unter dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg, mit Gesellschaftssitz in
19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Fir-
menregister unter der Nummer B 153900 (die ,,Gesellschaft").

Die erschienen Parteien, die das gesamte Stammbkapital der Gesellschaft vertreten, erérterten sodann die folgende
Tagesordnung (die ,, Tagesordnung"):

Tagesordnung

1) Herabsetzung des Stammbkapitals der Gesellschaft um einen Gesamtbetrag von sechshundertsiebenundsechzig Euro
(EUR 667.-), durch die Annullierung von sechshundertsiebenundsechzig (667) Geschiftsanteilen mit einem Nominalwert
von je einem Euro (EUR 1.-), um das Stammkapital von seinem gegenwirtigen Betrag von einhunderteinundzwanzigtau-
sendfiinfhundertsiebzig Euro (EUR 121.570.-) auf einen Betrag von einhundertzwanzigtausendneunhundertdrei Euro (EUR
120.903.-) zu reduzieren;

2) Neuformulierung des Artikel 5 Absatz 1. der Satzung der Gesellschaft;

3) Erhéhung des Stammkapitals der Gesellschaft um einen Gesamtbetrag von einhundertvierundvierzig Euro (EUR
144.-), um es von seinem gegenwirtigen Betrag von einhundertzwanzigtausendneunhundertdrei Euro (EUR 120.903.-) auf
einen neuen Betrag von einhunderteinundzwanzigtausendsiebenundvierzig Euro (EUR 121.047.-) zu erhéhen, durch die
Ausgabe von einhundertvierundvierzig (144) neuen Geschiftsanteilen mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-);

4) Neuformulierung des Artikel 5 Absatz 1 der Satzung der Gesellschaft; und

5) Verschiedenes.

Nach Erérterung der verschiedenen Tagesordnungspunkte ersuchten die Gesellschafter den Notar Folgendes zu be-
urkunden:

Erster Beschluss

Die Hauptversammlung der Gesellschafter beschlieBt das Stammbkapital der Gesellschaft um einen Gesamtbetrag von
sechshundertsiebenundsechzig Euro (EUR 667.-) herabzusetzen, durch die Annullierung von sechshundertsiebenund-
sechzig (667) Geschiftsanteilen, um dieses von seinem gegenwirtigen Betrag von einhunderteinundzwanzigtausendfiinf-
hundertsiebzig Euro (EUR 121.570.-), vertreten durch
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einhunderteinundzwanzigtausendfiinfhundertsiebzig (121.570) Stammanteile mit einem Nominalwert von je einem Eu-
ro (EUR 1.-),

auf einen Betrag von einhundertzwanzigtausendneunhundertdrei Euro (EUR 120.903.-) zu reduzieren, durch die An-
nullierung von sechshundertsiebenundsechzig (667) Geschiftsanteilen (,,die annullierten Geschiftsanteile"), so dass das
reduzierte Stammkapital nunmehr vertreten ist durch

einhundertzwanzigtausendneunhundertdrei (120.903) Geschiftsanteile.

Die Stammkapitalherabsetzung und die nachfolgende Annullierung der ,,Annullierten Geschiftsanteile" werden aus-
schlieBlich an den Geschiftsanteilen ausgefiihrt, die von JT Company in dem Stammkapital der Gesellschaft gehalten
werden und die librigen Gesellschafter verzichten auf ihr Recht auf verhiltnismaBige Beteiligung an der Kapitalherabset-
zung, so dass die ,,Annullierten Geschiftsanteile” ausschlieBlich Geschiftsanteile betreffen, die von JT Company gehalten
werden.

Die Gesellschafter beschlieBen, dass der an JT Company auszuzahlende Gegenwert der ,,Annullierten Geschiftsanteile"
in Hohe von sechshundertsiebenundsechzig Euro (EUR 667.-) dem Agio der Gesellschaft zugefiihrt werden soll.

Zweiter Beschluss

Infolge des vorangehenden Beschlusses wird Artikel 5 Absatz 1 der Satzung der Gesellschaft gedndert, der von nun an
wie folgt lautet:

» Art. 5. Smmmikapital.

Art. 5.1. Das Stammbkapital der Gesellschaft betrigt einhundertzwanzigtausendneunhundertdrei Euro (EUR 120.903.-),

bestehend aus einhundertzwanzigtausendneunhundertdrei (120.903) Geschiftsanteilen mit einem Nennwert von je einem
Euro (EUR 1.-)."

Dritter Beschluss

Die Gesellschafter beschlieBen das Stammbkapital der Gesellschaft um einen Gesamtbetrag von einhundertvierund-
vierzig Euro (EUR 144.-) zu erhéhen, um es von seinem gegenwirtigen Betrag von einhundertzwanzigtausendneunhun-
dertdrei Euro (EUR 120.903.-) auf einen neuen Betrag von einhundert-einundzwanzigtausendsiebenundvierzig Euro (EUR
121.047.-) anzuheben, durch die Ausgabe von einhundertvierundvierzig (144) neuen Geschiftsanteilen der Gesellschaft
mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-).

Zeichnung - Zahlung

JT Company, eine corporation gegriindet und bestehend unter dem Recht des Staates Michigan, Vereinigte Staaten
von Amerika, mit Geschiftsadresse in 26405 Mandalay Circle, Novi, Ml 48374, Vereinigte Staaten von Amerika (,,JT
Company"),

rechtmaBig vertreten durch Herrn Stéphane Joly-Meunier, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, gemaB privatschrift-
licher Vollmacht, ausgestellt am 21. September 2013 in Michigan, USA;

zeichnet hiermit einhundertvierundvierzig (144) neue Geschiftsanteile mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR
1.).

Der Gesamtzeichnungspreis in Hohe von achthundertelf Euro (EUR 811.-), von dem ein Betrag von sechshundertsie-
benundsechzig Euro (EUR 667.-) dem Agio der Gesellschaft und ein Betrag von einhundertvierundvierzig Euro (EUR 144.-)
dem Stammbkapital der Gesellschaft zugefiihrt werden soll, wurde von JT Company vollstindig an die Gesellschaft gezahlt.

Der Nachweis des Vorhandenseins und des Wertes des Gesamtbetrags von achthundertelf Euro (EUR 811) wurde
gegeniiber dem unterzeichneten Notar erbracht.

In Folge der Durchfiihrung dieser Kapitalerhohung ist das Stammkapital der Gesellschaft, welches sich nunmehr auf
einhunderteinundzwanzigtausendsiebenundvierzig Euro (EUR 121.047.-), vertreten durch einhunderteinundzwanzigtau-
sendsiebenundvierzig (121.047) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), belauft, nun wie
folgt aufgeteilt und gehalten:

- Sechzigtausendachthundertundneunundneunzig (60.899) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem
Euro (EUR 1.-), die einem Gesamtwert von sechzigtausendachthundertneunundneunzig Euro (EUR 60.899.-) entsprechen,
werden von Tinicum Capital Partners Il, L.P. gehalten;

- Achtundvierzigtausendundzwei (48.002) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-),
die einem Gesamtwert von achtundvierzigtausendundzwei Euro (EUR 48.002.-) entsprechen, werden von Tinicum Capital
Partners Il Add-On Fund, L.P. gehalten;

- Siebentausendachthundertneun (7.809) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-),
die einem Gesamtwert von siebentausendachthundertundneun Euro (EUR 7.809.-) entsprechen, werden von JP Asia
Capital Pte Ltd. gehalten;

- Zweitausendfiinfhundertdreiundfiinfzig (2.553) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR
1.-), die einem Gesamtwert von zweitausendfiinfhundertdreiundfiinfzig Euro (EUR 2.553.-) entsprechen, werden von
Doduco Equity Investment GmbH & Co. KG gehalten;
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- Dreihundertundsechzehn (316) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), die einem
Gesamtwert von dreihundertundsechzehn Euro (EUR 316.-) entsprechen, werden von Tinicum Capital Partners Il Parallel
Fund, L.P. gehalten;

- ZweihundertundneununddreiBig (239) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-),
die einem Gesamtwert von zweihundertneununddreiBig Euro (EUR 239.-) entsprechen, werden von Tinicum Capital
Partners |l Add-On Parallel Fund, L.P. gehalten;

- Einhundertundzweiundachtzig (182) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), die
einem Gesamtwert von einhundertzweiundachtzig Euro (EUR 182.-) entsprechen, werden von Tinicum Capital Partners
Il Executive Fund, L.L.C. gehalten; und

- Eintausendsiebenundvierzig (1.047) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-), die
einem Gesamtwert von eintausendsiebenundvierzig Euro (EUR 1.047.-) entsprechen, werden von JT Company gehalten.
Vierter Beschluss

Infolge des vorangehenden Beschlusses beschlieBen die Gesellschafter Artikel 5 Absatz 1 der Satzung der Gesellschaft
zu dndern, der nunmehr wie folgt lauten soll:

. Art. 5. Smmmiapital.

Art. 5.1. Das Stammkapital der Gesellschaft betriagt einhunderteinundzwanzigtausendsiebenundvierzig Euro (EUR
121.047.-), bestehend aus einhunderteinundzwanzigtausendsiebenundvierzig (121.047) Geschiftsanteilen mit einem
Nennwert von je einem Euro (EUR 1.-)."

Schdtzung von Kosten
Die Kosten, Auslagen, Vergiitungen oder Belastungen welcher Art auch immer der Gesellschaft obliegen und ihr

aufgrund dieser notariellen Urkunde entstanden sind werden geschitzt auf EUR 1.600,-.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart hiermit, dass die Urkunde auf Anfrage der er-
schienenen Parteien auf Englisch geschrieben ist, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Auf Anfrage derselben
erschienenen Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll die englische
Fassung vorrangig sein.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, an dem am Anfang dieses Dokuments
genannten Tag aufgenommen.

Nachdem das Dokument dem Bevollmichtigten der erschienenen Parteien vorgelesen worden ist, hat der Bevoll-
michtigte diese originale Urkunde zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Gezeichnet: S. JOLY-MEUNIER und H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 27 septembre 2013. Relation: LAC/2013/44039. Recgu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
Fiir gleichlautende Ausfertigung zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations erteilt.

Luxemburg, den 18. Oktober 2013.
Référence de publication: 2013146012/320.
(130178788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2013.

DAG Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Danske S.ar.l.).

Capital social: USD 22.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 179.659.

In the year two thousand and thirteen, on the twentieth day of September-.
Before Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Danske S.ar.l., a private limited liability
company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 179659 (the Company). The Company was incorporated on July 16, 2013 pursuant to
a deed of Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, not yet published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. The articles of association of the Company (the Articles) have
not been amended since the incorporation of the Company.

There appeared:
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1. Wayzata Opportunities Fund Il, L.P., a limited partnership having its principal office address at 701 East Lake Street,
Suite 300, Wayzata, Minnesota 55391, United States of America, registered under the laws of the State of Delaware,
United States of America, under charter number 4413775, duly represented by its general partner, WOF Il GP, L.P, a
limited partnership having its principal office address at 701 East Lake Street, Suite 300, Wayzata, Minnesota 55391, United
States of America, registered under the laws of the State of Delaware, United States of America, under charter number
4354302 (WOF Il LP),

here represented by Mrs. Solange Wolter, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney
given under private seal,

2. Wayzata Opportunities Fund Offshore Il, L.P., an exempted limited partnership having its registered office at c/o
Maples Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman KY1-1104,
Cayman Islands, registered under the laws of the Cayman Islands, under charter number MC-20130, duly represented by
its general partner, Wayzata Offshore GP II, LLC, a limited liability company having its principal office address at 701 East
Lake Street, Suite 300, Wayzata, Minnesota 55391, United States of America, registered under the laws of the State of
Delaware, United States of America, under charter number 4386478 (WOFO Il LP and together with WOF Il LP, the
Shareholders),

here represented by Mrs. Solange Wolter, prenamed, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Said proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing parties and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed for the purpose of registration.

The Shareholders have requested the undersigned notary to record the following:

I. That the Shareholders represent the entire share capital of the Company and thus waive their right to be convened,
and confirm having prior knowledge of the agenda of the Meeting;

Il. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Change of the Company’s name into "DAG Holdings S.a r.L.";

2. Amendment of article 1 of the articles of incorporation of the Company to reflect item 1. above; and
3. Miscellaneous.

Ill. That the Shareholders have taken the following resolutions:
First resolution

The Shareholders resolve to change the Company’s name from "Danske S.a r.l." to "DAG Holdings S.a r.L.", with
immediate effect.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Shareholders resolve to amend the first sentence in article 1 of the
Articles and in particular to modify the name of the Company, which will henceforth read as follows:

" Art. 1. First sentence. The name of the company is "DAG Holdings S.a r.l. " (the Company)."

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing parties, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the appearing parties, and in case of discrepancy
between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing parties, said parties signed together with Us notary this original deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingtiéme jour du mois de septembre.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire (’Assemblée) des associés de Danske S.a r.l., une société a res-
ponsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 179659 (la Société). La Société a été constituée le 16 juillet 2013 suivant acte regu de
Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, sur le point d’étre publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. Les statuts de la Société (les Statuts) n’ont pas été modifiés depuis
la constitution de la Société.

ONT COMPARU:

1. Wayzata Opportunities Fund Il, L.P., une société en commandite dont le siége social est situé au 701 East Lake
Street, Suite 300, Wayzata, Minnesota 55391, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée selon les lois de I'Etat du Delaware,
Etats-Unis d’Amérique, sous le numéro 4413775, diment représentée par son associé commandité WOF Il GP, L.P., une
société en commandite dont le siége social est situé au 701 East Lake Street, Suite 300, Wayzata, Minnesota 55391, Etats-
Unis d’Amérique, enregistré selon les lois de I'Etat du Delaware, Etats-Unis d’Ameérique, sous le numéro 4354302 (WOF
Il LP),
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représentée par Madame Solange Wolter, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
donnée sous seing privé.

2. Wayzata Opportunities Fund Offshore Il, L.P., une société en commandite dont le siége social est situé a c/o Maples
Corporate Services Limited, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman KY1-1104, lles Caimans,
enregistrée selon les lois des lles Caimans sous le numéro MC-20130, diment représentée par son gérant commandité
Waysata Offshore GP Il, LLC, une société a responsabilité limitée, dont le siége social est situé au 701 East Lake Street,
Suite 300, Wayzata, Minnesota 55391, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée selon les lois de I'Etat du Delaware, Etats-Unis
d’Amérique, sous le numéro 4386478 (WOFO Il LP et ensemble avec WOF Il LP, les Associés)

représentée par Madame Solange Wolter, prénommée, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Les prédites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont prié le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. Que les Associés détiennent toutes les parts sociales dans le capital social de la Société et qu’ainsi, ils renoncent a
leur droit d’étre convoqué a I’Assemblée, ayant eu connaissance des points a 'ordre du jour avant ’Assemblée;

Il. Que I'ordre du jour de I’Assemblée est libellé comme suit:

1. Modification de la dénomination de la Société en "DAG Holdings S.a r.l.";

2. Modification de larticle 1 des Statuts afin d’y refléter le changement sous le point 1.; et
3. Divers.

Il Que les Associés ont pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Les Associés décident de modifier la dénomination de la Société de "Danske S.a r.." en "DAG Holdings S.a r.l." avec
effet immédiat.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la précédente résolution, I'’Associé Unique décide de modifier la premiére phrase de I'article 1
€’ des Statuts pour lui donner désormais la teneur suivante:

" Art. 1 €. Premiére phrase. Le nom de la société est DAG Holdings S.a r.l. (la Société)."

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que les parties comparantes ont requis la
rédaction du présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise. A la requéte des parties comparantes, en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, passé a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), a la date figurant en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: S. WOLTER et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 27 septembre 2013. Relation: LAC/2013/44034. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 17 octobre 2013.
Référence de publication: 2013146011/111.
(130178354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2013.

Phoenix Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 101.718.

Par résolutions signées en date du 9 septembre 2013, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Renouvellement du mandat des gérants suivants:

- Yuen Ching Jimmy Lee, Gérant de classe A, avec adresse au 210, Kingsford Gardens, C1/3F, Tin Hau Temple, Hong
Kong, Chine

- Loewe Bon Chi Lee, Gérant de classe A, avec adresse au 210, Tin Hau Temple Road, 3/F, Kingsford Gardens, Hong
Kong, Chine

- Edward Yuen Cheor Lee, Gérant de classe A, avec adresse au 210, Tin Hau Temple Road, Kingsford Gardens C1/3F,
Hong Kong, Chine
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- Yuen Kui Lee, Gérant de classe A, avec adresse au 210, Kingsford Gardens, Tin Hau Temple Road, Hong Kong, Chine
- Dominique Robyns, Gérant de classe B, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg
- Franck Doineau, Gérant de classe B, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg

pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de I'exercice
social se cléturant au 31 mars 2014 et qui se tiendra en 2014.

2. Renouvellement du mandat de réviseur d’entreprises agréé de PricewaterhouseCoopers, avec siége social au 400,
Route d’Esch, L-1471 Luxembourg, pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera
sur les comptes de I'exercice social se cléturant au 31 mars 2014 et qui se tiendra en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 octobre 2013.

Référence de publication: 2013148260/26.

(130181108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 octobre 2013.

CGDS Luxembourg Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 152.535.

EXTRAIT

Les comptes annuels du 1 € novembre 2011 au 31 octobre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013149637/15.

(130183307) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Createam, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-8050 Bertrange, Tossenberg, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 19.099.

Extrait des résolutions prises par ['assemblée générale du 08 mai 2013

Est nommé Réviseur d’entreprises agréé:

- La société BDO AUDIT

SOCIETE ANONYME

2, avenue Charles de Gaulle

L-1653 LUXEMBOURG

Son mandat vient a expiration a ’Assemblée Générale ordinaire devant statuer sur I'exercice 2013.

Pour la société CACTUS S.A.
Max LEESCH
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2013149672/17.
(130183059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 octobre 2013.

Lurom International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 74.966.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013150640/9.

(130184530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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