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Elsa S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 180.589.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the sixth day of September,

before Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARS

Mileva Limited, a limited company, incorporated under the laws of the Bahamas, having its registered office at Deltec
House, Lyford Cay, P.O. Box N-3229, Nassau, Bahamas, and registered with the Commonwealth of the Bahamas under
number 168231B, (the Subscriber),

represented by Anne-Lise Delfanne, lawyer, by virtue of a power of attorney given under private seal.

The power of attorney, after having been signed ne varietur by the attorney-in-fact of the Subscriber and the under-
signed notary, shall remain attached to the present deed for registration purposes.

The Subscriber requests the undersigned notary to record the following articles of association of a private limited
liability company (société à responsabilité limitée), which it hereby declares to establish:

"I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
"Eisa S.à r.l." (the Company), which is governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated 10 th August,
1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of association (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any company or
enterprise in any form whatsoever (including by way of joint venture) and the management of such participations. The
Company may in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares
and other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more ge-
nerally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the
creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further invest directly or indirectly
in the acquisition and management of a portfolio of real estate, patents or other intellectual property rights of any nature
or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.
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3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euro) represented by
12,500 (twelve thousand five hundred) shares each in registered form, each with a nominal value of EUR 1 (one euro),
each subscribed and fully paid-up, and each with such rights and obligations as set out in the Articles.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the single shareholder or, as
the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amendment of the
Articles.

5.3. The shareholder(s) may make additional contributions to the Company without any shares in the Company being
issued in exchange. Such contributions shall be allocated in the accounts of the Company to the non-share contribution
account (account 115 "capital contribution without the issuance of new shares" of the Luxembourg standard chart of
account of 10 June 2009).

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, and only one owner is admitted per share. Joint co-
owners are required to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with articles 189 and 190 of the Law, and article1690 of the Civil Code.

6.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests. Ownership of shares will be established by an
entry in the register.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits provided by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by one or several managers appointed by a resolution of the single shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not be shareholders.

7.2. The managers may be dismissed by the general meeting at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there is more than one manager, by the board of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.
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9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting. Such a meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company and in any event in Luxem-
bourg.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of the
single manager or if there is more than one manager, by the joint signature of any two managers.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.
12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,

telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders in number owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

of December of the same year.
14.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the single manager or, as the case may be, the board

of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated to the statutory reserve,

until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.
15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular

allocate such profit to the payment of a dividend or carry it forward.
15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the

Company;
(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distributions it being

understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;
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(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company; and

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders. in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VII. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles."

Subscription and Payment

The articles of association having thus been established, the Subscriber hereby declares that it subscribes to all the
shares in the Company, having a nominal value of one euro (EUR 1) each and for a total subscription price of twelve
thousand five hundred euros (EUR 12,500).

All the shares in the Company have been fully paid up by the Subscriber by way of a contribution in cash in an aggregate
amount of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500), so that the amount of twelve thousand five hundred euros
(EUR 12,500), paid by the Subscriber is from now on at the free disposal of the Company.

The Subscriber, represented as stated above, is from now on referred to below as the Sole Shareholder.

Transitory provisions

The first financial year of the Company starts on the date hereof and will end on 31 December 2013.

Resolutions of the sole Shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder, representing the entire share capital of
the Company, takes the following resolutions:

(1) to set the number of managers at 2 (two);

(2) to appoint the following persons as managers of the Company (constituting therefore the board of managers of
the Company) with immediate effect and for an unlimited period of time:

- Freddy De Petter, manager, born on 29 August 1958 in Berchem (Belgium), with address at 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg; and

- An-An Shong, manager, born on 25 September 1984, in Taipei (Taiwan), with address at 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg; and

(3) to set the registered office of the Company at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, declares that at the request of the attorney-in-fact of
the Sole Shareholder, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the attorney-
in-fact of the Sole Shareholder and in case of discrepancies between the English and French versions, the English version
shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this notarial
deed.

This notarial deed, having been read to the attorney-in-fact of the Sole Shareholder, the attorney-in-fact of the Sole
Shareholder signs the present deed together with the undersigned notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le sixième jour du mois de septembre, par-devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence
à Esch-sur-Alzette, Grand Duché de Luxembourg.

COMPARAIT
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Mileva Limited, une Limited constituée sous les lois des Bahamas, ayant son siège social au Deltec House, Lyford Cay,
P.O. Box N-3229, Nassau, Bahamas, et immatriculée auprès du Commonwealth of the Bahamas sous le numéro 168231B
(le Souscripteur),

représentée par Anne-Lise Delfanne, avocat, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été paraphée ne varietur par le représentant légal du Souscripteur et le notaire sous-
signé, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Ladite partie comparante, aux termes de la capacité en vertu de laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant
d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer:

«I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination "Elsa S.à r.l." (la
Société),qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant lés sociétés
commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites de

la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société. Il
peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts

2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toute société ou

entreprise sous quelque forme que ce soit (y compris sous la forme d'entreprise commune) et la gestion de ces sociétés
ou entreprises ou participations. La Société pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute
autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres
instruments de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle
pourra participer dans la création, le développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra
en outre investir directement ou indirectement dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille immobilier, de brevets
ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts escudos émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre manière et accorder des
sûretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent à la réalisation de son objet social.

4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à EUR 12.500 (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze

mille cinq cents) parts sociales chacune sous forme nominative, ayant chacune une valeur nominale de EUR 1 (un euro),
chacune souscrite et entièrement libérée, et chacune avec les droits et obligations prévus dans les Statuts.
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5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par résolution de l'associé unique ou, le cas échéant,
de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles et un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné
en assemblée générale représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions des articles 189 et 190 de la Loi et de l'article 1690 du Code Civil.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé. La propriété des parts sociales sera établie par une inscription au registre des
associés.

6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommé(s) par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée
générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s) ne sont pas nécessairement associé
(s).

7.2. Les gérants sont révocables par l'assemblée générale n'importe quand ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui aura tous
pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou s'il y a plus d'un gérant, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des
gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brièvement dans la convocation.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de
son ordre du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de gérance de
la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion. Une telle réunion sera considérée comme ayant été tenue au siège social de la Société, et en tous cas, au
Luxembourg.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'urne résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature du gérant
unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux gérants.
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Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés en nombre représentant au moins les trois quarts du capital
social de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente-et-un décembre de la
même année.

14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes(si tel est le cas),et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera affecté à la réserve légale
jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pourcent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront être distribués à tout moment dans les conditions suivantes:

(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à 'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues
par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

17. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique parles présents Statuts, il est fait référence à la Loi.»
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Souscription et Libération

Les statuts ayant ainsi été établis, le Souscripteur déclare souscrire l'intégralité des parts sociales de la Société, ayant
une valeur nominale un euro (1 EUR) chacune et pour un prix de souscription total de douze mille cinq cents euros (EUR
12.500).

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par un apport en espèces, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société.

Le Souscripteur, représenté comme mentionné ci-dessus, est désormais dénommée ci-après, l'Associé Unique.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finira le 31 décembre 2013.

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'Associé Unique, représentant l'intégralité du capital social de la
Société, prend les résolutions suivantes:

(1) le nombre de gérants est fixé à 2 (deux);

(2) les personnes suivantes sont nommées en tant que gérants de la Société (et forment dès lors le conseil de gérance
de la Société), avec effet immédiat et pour une durée illimitée:

- Freddy de Petter, gérant, né le 29 août 1958 à Berchem (Belgique), ayant son adresse au 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg; et

- An-An Shong, gérant, né le 25 septembre 1984 à Taipei (Taiwan), ayant son adresse au15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg; et

(3) le siège social de la Société est établi à 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et, en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire soussigné.

Signé: Delfanne, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 12 septembre 2013. Relation: EAC/2013/11821. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013139654/414.

(130170874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 octobre 2013.

Compass Re S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 149.092.

Extrait du procès-verbal de la réunion de l’Assemblée Générale Annuelle tenue à Luxembourg le 9 octobre 2013

Quatrième résolution

L'Assemblée décide, conformément aux dispositions de l'article 100 de la loi modifiée du 6 décembre 1991, de nommer
Réviseur Indépendant de la société:

PRICEWATERHOUSECOOPERS

400, route d'Esch

L-1471 Luxembourg

dont le mandat viendra à expiration à l'issue de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice
social clos le 30 juin 2014.
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Pour la société COMPASS RE S.A.
AON Insurance Managers (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013141840/18.

(130173475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Eco Lean Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. Eco Lean Holding S.A.).

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 82.222.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh day of September,

Before the undersigned Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

ELG Investments, an exempted company with unlimited liability incorporated and existing under the laws of the Cayman
Islands, registered with the Registrar of Companies under number 108381, having its registered office at Windward 1,
Regatta Office Park, PO Box 897 KY Grand Cayman, KY1-1103, Cayman Islands,

here represented by Ms Antje Reibold, Rechtsanwaitin, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Vaduz,
on 20 September 2013.

The said proxy, initialed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of Eco Lean Holding S.A. (the "Company"), a société anonyme, incorpo-
rated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 19, rue de Bitbourg,
L-1273 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register
under number B 82222, incorporated following a deed of Maître Tom Metzler, notary residing in Luxembourg-Bonnevoie,
dated 23 May 2001, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1127 of 7 December 2001.
The articles of association have not been amended since.

Whereas, the appearing party, representing the whole corporate capital and having waived any notice requirement,
requires the notary to enact the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder decides to approve the interim accounts as of 23 September 2013 presented by the directors
of the Company with regard to the contemplated conversion of the Company into a société à responsabilité limitée.

Second resolution

The sole shareholder decides to change the legal form of the Company from a public limited liability company (société
anonyme) into a private limited liability company (société à responsabilité limitée).

Third resolution

The sole shareholder decides to change the name of the Company from "Eco Lean Holding S.A." into "Eco Lean Holding
S.à r.l.".

Fourth resolution

The sole shareholder decides to change the purpose of the Company as follows:

"The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds
a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by issuing
any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies,
the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of real estate
properties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it considers useful for the accomplishment of these purposes."
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Fifth resolution

The sole shareholder decides to amend the statutory authorization to represent the Company towards third parties
as follows:

The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the signature of the sole manager, or, if
the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers or (ii) by the joint signatures or the
sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board of managers within
the limits of such delegation. In the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A managers and class B managers), the Company will only be validly bound by (i) the joint signature of at
least one (1) class A manager and one (1) class B manager (including by way of representation) or (ii) by the joint signatures
or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated by the board of managers
within the limits of such delegation.

Sixth resolution

The sole shareholder decides to suppress the existing share classes A and B and to convert the ten thousand (10,000)
shares (actions) of class A with a nominal value of one hundred Danish Kroner (DKK 100) each and the five thousand
(5,000) preferred non-voting shares (actions) of class B with a nominal value of one hundred Danish Kroner (DKK 100)
each, into fifteen thousand (15,000) ordinary shares (parts sociales) with a nominal value of one hundred Danish Kroner
(DKK 100) each.

Seventh resolution

The sole shareholder decides to change the currency of the share capital from Danish Kroner (DKK) into euros (EUR)
following the exchange rate of the European Central Bank as of 20 September 2013 of EUR 1 for DKK 7.4568 and to
suppress the nominal value of the shares. The share capital of the Company shall therefore be of two hundred one
thousand one hundred fifty-eight euros and sixty-seven cents (EUR 201,158.67) divided into one million five hundred
thousand (1,500,000) ordinary shares without nominal value.

Eighth resolution

The sole shareholder decides to reduce the share capital of the Company by one hundred and one thousand one
hundred fifty-eight euros and sixty-seven cents (EUR 101,158.67) so as to reduce it from its current amount of two
hundred one thousand one hundred fifty-eight euros and sixty-seven cents (EUR 201,158.67) down to one hundred
thousand euros (EUR 100,000) and to allocate the capital reduction proceeds to the share premium account of the
Company.

Ninth resolution

The sole shareholder decides to divide the share capital of the Company into one thousand (1,000) ordinary shares
with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each.

Tenth resolution

The sole shareholder decides to create ten (10) classes of shares from class A shares to class J shares and to divide
the one thousand (1,000) ordinary shares of the Company with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,
into:

(i) one hundred (100) class A shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(ii) one hundred (100) class B shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(iii) one hundred (100) class C shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(iv) one hundred (100) class D shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(v) one hundred (100) class E shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(vi) one hundred (100) class F shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(vii) one hundred (100) class G shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(viii) one hundred (100) class H shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each,

(ix) one hundred (100) class I shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each, and

(x) one hundred (100) class J shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each.

Eleventh resolution

The sole shareholder decides to confirm the mandate of the director Markus Summer, born in Feldkirch, Austria on
9 April 1973, professionally residing at 6, Heiligkreuz, FL-9490 Vaduz, Liechtenstein and of the director Johannes Burger,
born in Bregenz, Austria, on 30 August 1960, professionally residing at 6, Heiligkreuz, FL-9490 Vaduz as new managers
of the Company with effect as of the date hereof and for an unlimited period of time.
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Twelfth resolution

Following the conversion of the Company into a private limited liability company (société à responsabilité limitée), the
sole shareholder decides to revoke Heinz Grabher, professionally residing at 6, Heiligkreuz, FL-9490 Vaduz as director
of the Company with effect as of the date hereof.

Thirteenth resolution

The sole shareholder confirms the address of the registered office of the Company at 19, rue de Bitbourg, L-1273
Luxembourg.

Fourteenth resolution

The sole shareholder acknowledges the resignation of PricewaterhouseCoopers S.à r.l. a société à responsabilité
limitée, existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 400, route d'Esch,
L-1471 Luxembourg registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 65477, as internal
auditor of the Company (commissaire aux comptes) and appoints it as external auditor (réviseur d'entreprises agréé) of
the Company until the annual general meeting of shareholders resolving on the annual accounts for the financial year
ending on 31 December 2013.

Fifteenth resolution

The sole shareholder decides to confirm the financial year of the Company from 1 January until 31 December of each
year.

Sixteenth resolution

The sole shareholder decides to completely restate the articles of association of the Company to adapt them to the
legal form of a private limited liability company (société à responsabilité limitée) as follows:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the
name "Eco Lean Holding S.à r.l." (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.
2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign

companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand
Duchy of Luxembourg or abroad, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign
companies, the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of
real estate properties.

2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
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registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company's share capital is set at one hundred thousand euros (EUR 100,000).
5.2 The Company's share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders

adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.
5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company's share capital is represented by one thousand (1,000) ordinary shares with a nominal value of one

hundred euros (EUR 100) each divided into:
- one hundred (100) (EUR 100) each; class A shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) (EUR 100) each; class B shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) (EUR 100) each; class C shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) (EUR 100) each; class D shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) (EUR 100) each; class E shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) (EUR 100) each; class F shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) (EUR 100) each; class G shares with a nominal value of one hundred euros
- one hundred (100) class H shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each;
- one hundred (100) class I shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each;
- one hundred (100) class J shares with a nominal value of one hundred euros (EUR 100) each.
6.2 The shares of the Company are in registered form. Separate share premium accounts may be created for the

premium arising on the issuance of class A shares, class B shares, class C shares, class D shares, class E shares, class F
shares, class G shares, class H shares, class I shares and class J shares respectively for the relevant shareholders of each
class.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.
6.4 Death, incapacity, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of the shareholders

shall not cause the dissolution of the Company.
6.5 The share capital of the Company may be reduced through cancellation of shares including by cancellation of one

or more entire classes of shares through repurchase and cancellation of all the shares in issue in such class(es). For the
purposes of this article 6, the following capitalized terms shall have the meanings set out next to them:

- "Available Amount": means the total amount of realized profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves (including any distributable share premium), but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles of association, determined
on the basis of the Interim Accounts relating to the relevant Class Period;

- "Cancellation Value Per Share": means (i) the nominal value per share to be cancelled plus (ii) the Available Amount
divided by the number of shares in issue in the class(es) to be repurchased and cancelled;

- "Class A Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class A shares;
- "Class B Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class B shares;
- "Class C Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class C shares;
- "Class D Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class D shares;
- "Class E Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class E shares;
- "Class F Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class F shares;
- "Class G Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class G shares;
- "Class H Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class H shares;
- "Class I Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class I shares;
- "Class J Interim Accounts": means the Interim Accounts for the repurchase and cancellation of the class J shares;
- "Class Period": means each of the Class A Period, the Class B Period, the Class C Period, the Class D Period, the

Class E Period, the Class F Period, the Class G Period, the Class H Period, the Class I Period and the Class J Period (as
defined below);

- "Interim Accounts": means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date;
- "Interim Account Date": means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and can-

cellation of the relevant class(es) of shares, as such date shall be fixed by decision of the manager(s) with the unanimous
consent of the shareholder(s).
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6.6 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and cancellation of one or more class(es) of
shares, the holders of shares of the repurchased and cancelled class(es) of shares shall receive from the Company an
amount equal to the Cancellation Value Per Share for each share of the relevant class(es) held by them and cancelled
(save as provided for in article 6.10).

6.7 The class periods for the different share classes are the following:

6.7.1 The period for class A shares is the period starting on the date hereof and ending on the Interim Account Date
for the Class A Interim Accounts (the "Class A Period");

6.7.2 The period for class B shares is the period starting on the day after the Class A Period and ending on the Interim
Account Date for the Class B Interim Accounts (the "Class B Period");

6.7.3 The period for class C shares is the period starting on the day after the Class B Period and ending on the Interim
Account Date for the Class C Interim Accounts (the "Class C Period");

6.7.4 The period for class D shares is the period starting on the day after the Class C Period and ending on the Interim
Account Date for the Class D Interim Accounts (the "Class D Period");

6.7.5 The period for class E shares is the period starting on the day after the Class D Period and ending on the Interim
Account Date for the Class E Interim Accounts (the "Class E Period");

6.7.6 The period for class F shares is the period starting on the day after the Class E Period and ending on the Interim
Account Date for the Class F Interim Accounts (the "Class F Period");

6.7.7 The period for class G shares is the period starting on the day after the Class F Period and ending on the Interim
Account Date for the Class G Interim Accounts (the "Class G Period");

6.7.8 The period for class H shares is the period starting on the day after the Class G Period and ending on the Interim
Account Date for the Class H Interim Accounts (the "Class H Period");

6.7.9 The period for class I shares is the period starting on the day after the Class H Period and ending on the Interim
Account Date for the Class I Interim Accounts (the "Class I Period"); and

6.7.10 The period for class J shares is the period starting on the day after the Class I Period and ending on the Interim
Account Date for the Class J Interim Accounts (the "Class J Period").

6.8 Unless otherwise decided by the sole shareholder or, as the case may be, by the shareholders, the holders of a
class of shares shall receive the Cancellation Value Per Share in the case of a redemption and cancellation of such class
of shares. In the event the sole shareholder, or as the case may be, the shareholders, decide to redeem and cancel a class
of shares for a repurchase price per share lower than the Cancellation Value Per Share (the "Adjusted Cancellation Value
Per Share"), then the amount resulting from the difference between such Cancellation Value Per Share and the Adjusted
Cancellation Value Per Share shall be deemed to be attributed to the next class of shares in the alphabetical order."

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.
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8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the "general meeting of shareholders" shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. Meetings of shareholders may be held at such place and time as may be
specified in the respective convening notices of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general
meeting of shareholders and have waived any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or
publication.

Art. 10. Quorum and Vote.

10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company's
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter,
decisions are validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction
of the share capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and Powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term "sole manager" is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board of managers" used in these articles of
association is to be construed as a reference to the "sole manager".

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, Removal and Term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company's share capital.

14.3 The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of different classes, namely class A managers
and class B managers.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company's sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.
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16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to partici-
pation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers. In the event the general meeting of shareholders has appointed
different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the board of managers may deliberate or
act validly only if at least one (1) class A manager and one (1) class B manager is present or represented at the meeting.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. In the event
the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B
managers), decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented including at least one (1)
A class manager and one (1) class B manager. The chairman, if any, shall not have a casting vote.

17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers - Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any, or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. In the event the general meeting of
shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers), the minutes
of any meeting of the board of managers shall be signed by one (1) class A manager and one (1) class B manager (including
by way of representation). Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or other-
wise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2) managers. In the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers), copies or excerpts of such
minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by one (1) class A manager and one
(1) class B manager (including by way of representation).

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers
or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated
by the board of managers within the limits of such delegation. In the event the general meeting of shareholders has
appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers), the Company will only be validly
bound by (i) the joint signature of at least one (1) class A manager and one (1) class B manager (including by way of
representation) or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may
have been delegated by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and Supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.
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20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (reviseur(s) d'entreprises agree
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 22. Annual accounts and Allocation of profits

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

22.2. Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per
cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company's profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and Assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation. In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of
association, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting
of shareholders deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless other-
wise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the
liabilities of the Company.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated at approximately two thousand euro.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a German translation; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English text shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed the present deed together with the notary.

Follows the German Translation of the foregoing deed

Im Jahre zweitausenddreizehn, am siebenundzwanzigsten Tag im September.

Vor uns, Maître Jean-Joseph Wagner, Notar mit Amtswohnsitz in Sassenheim, Großherzogtum Luxemburg,

erschien:

ELG Investments, eine steuerbefreite Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach dem Recht der Kaimaninseln, ein-
getragen bei Registrar of Companies unter der Nummer 108381, mit Gesellschaftssitz in Windward 1, Regatta Office
Park, PO Box 897 KY Grand Cayman, KY1-1103, Cayman Islands,
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hier vertreten durch Dr. Antje Reibold, Rechtsanwältin, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer am 20. September
2013 in Vaduz erteilten Vollmacht.

Diese Vollmacht wird nach Paraphierung ne varietur durch den Notar und die Bevollmächtigte vorliegender Urkunde
als Anlage beigefügt, um mit dieser Urkunde registriert zu werden.

Die erschienene Partei ist die alleinige Gesellschafterin der Eco Lean Holding S.A. (die „Gesellschaft“), einer luxem-
burgischen société anonyme mit Gesellschaftssitz in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Großherzogtum Luxem-
burg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg unter der Nummer B 82222, gegründet durch
notarielle Urkunde des Notars Tom Metzler mit Amtssitz in Luxemburg-Bonnevoie am 23. Mai 2001, veröffentlicht im
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations am 7. Dezember 2001, Nummer 1127. Die Satzung wurde seither nicht
geändert.

Die erschienene Partei, die das gesamte Stammkapital vertritt und auf jegliche Ladungsformalitäten verzichtet hat,
ersucht den Notar die folgenden Beschlüsse zu beurkunden:

Erster Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, die Zwischenbilanz vom 23. September 2013, welche vom Verwaltungsrat der
Gesellschaft im Hinblick auf die geplante Umwandlung der Gesellschaft in eine société à responsabilité limitée vorgelegt
wurde, zu genehmigen.

Zweiter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, die Rechtsform der Gesellschaft von einer Aktiengesellschaft (société ano-
nyme) in eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) umzuwandeln.

Dritter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, den Namen der Gesellschaft von „Eco Lean Holding S.A.“ in „Eco Lean Holding
S.à r.l.“ zu ändern.

Vierter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, den Gesellschaftszweck wir folgt neu zu formulieren:
Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen Gesell-

schaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise, sowie deren Übertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung, Kontrolle
und Entwicklung ihrer Beteiligungen. Die Gesellschaft kann des Weiteren für Gesellschaften, in welchen sie eine direkte
oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst
angehören Garantien geben, Sicherheiten einräumen, Kredite gewähren oder diese auf jede andere Weise unterstützen.

Die Gesellschaft kann, außer im Wege eines öffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren und
Schuldtiteln, Schuldverschreibungen, Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheine bzw. Wertpapieren.

Ein weiterer Gesellschaftszweck ist der Erwerb und Verkauf von Immobilien im Großherzogtum Luxemburg oder im
Ausland, einschließlich der direkten oder indirekten Beteiligung an luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften,
deren Hauptzweck der Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf oder Verwaltung von Immobilien ist.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten kaufmännischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur sowie solche,
welche geistiges Eigentum oder Grundeigentum betreffen, vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke förderlich
erscheinen.

Fünfter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, die satzungsmäßigen Vertretungsbefugnisse wie folgt neuzufassen:
Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten unter allen Umständen durch (i) die Unterschrift des Einzelgeschäftsführers

oder, für den Fall, dass die Gesellschaft mehrere Geschäftsführer hat, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2)
beliebigen Geschäftsführern oder durch (ii) die gemeinsame Unterschrift oder die alleinige Unterschrift jedweder Person
(en), der/denen eine Unterschriftsbefugnis durch den Geschäftsführungsrat übertragen worden ist und dann im Rahmen
dieser Übertragung, wirksam verpflichtet. Hat die Gesellschafterversammlung Geschäftsführer verschiedener Klassen
ernannt (insbesondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer), so wird die Gesellschaft allein durch (i)
die gemeinsame Unterschrift von zumindest einem (1) A Klasse Geschäftsführer und einem (1) B Klasse Geschäftsführer
(oder deren Vertreter) oder durch (ii) die gemeinsame Unterschrift oder die alleinige Unterschrift jedweder Person(en),
der/denen eine Unterschriftsbefugnis durch den Geschäftsführungsrat übertragen worden ist und dann im Rahmen dieser
Unterschriftsbefugnis, wirksam verpflichtet.

Sechster Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, die existierenden Aktienkassen A und B aufzuheben und die zehntausend
(10.000) Klasse A Aktien mit einem Nennwert von je einhundert Dänischen Kronen (DKK 100) und die fünftausend
(5.000) Klasse B Vorzugsaktien ohne Stimmrechte mit einem Nennwert von je einhundert Dänischen Kronen (DKK 100)
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in fünfzehntausend (15.000) Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Dänischen Kronen (DKK 100) umzu-
wandeln.

Siebenter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, die Währung des Gesellschaftskapitals von Dänischen Kronen (DKK) in Euro
(EUR) umzuwandeln, wobei der Wechselkurs der Europäischen Zentralbank vom 20. September 2013 mit EUR 1 für
DKK 7,4568 zugrunde gelegt wird, und den Nennwert der Aktien aufzuheben. Das Gesellschaftskapital soll folglich zwei-
hunderteinstausendeinhundertachtundfünfzig Euro und siebenundsechzig Cents (EUR 201.158,67) aufgeteilt in eine Million
fünfhunderttausend (1.500.000) Stammanteile ohne Nennwert betragen.

Achter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, das Gesellschaftskapital um hunderttausendeinhundertachtundfünfzig Euro
und siebenundsechzig Cents (EUR 101.158,67) zu reduzieren, sodass dieses von seiner jetzigen Höhe von zweihunder-
teinstausendeinhundertachtundfünfzig Euro und siebenundsechzig Cents (EUR 201.158,67) auf hunderttausend Euro (EUR
100.000) herabgesetzt wird, und den Erlös aus der Kapitalreduzierung dem Agiokonto zuzuführen.

Neunter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, das Gesellschaftskapital der Gesellschaft in tausend (1.000) Stammanteile mit
einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100) aufzuteilen.

Zehnter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, zehn (10) Anteilsklassen von A Klasse Stammanteilen bis J Klasse Stamman-
teilen zu bilden und die tausend (1.000) Stammanteile der Gesellschaft mit je einem Nennwert von einhundert Euro (EUR
100) aufzuteilen in:

(i) hundert (100) A Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(ii) hundert (100) B Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(iii) hundert (100) C Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(iv) hundert (100) D Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(v) hundert (100) E Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(vi) hundert (100) F Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(vii) hundert (100) G Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(viii) hundert (100) H Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(ix) hundert (100) I Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(x) hundert (100) J Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert EURO (EUR 100).

Elfter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, das Mandat der Verwaltungsratsmitglieder Markus Summer, geboren in Feld-
kirch, Österreich, am 9. April 1973, berufsansässig in 6, Heiligkreuz, FL-9490 Vaduz, Liechtenstein und Johannes Burger,
geboren in Bregenz, Österreich, am 30. August 1960, berufsansässig in 6, Heiligkreuz, FL-9490 Vaduz, als neue Geschäfts-
führermandate vom Datum dieser Beschlüsse an und auf unbestimmte Zeit fortzuführen.

Zwölfter Beschluss

In Folge der Umwandlung der Gesellschaft in eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité
limitée), beschließt die alleinige Gesellschafterin, Herrn Dr. Heinz Grabher, berufsansässig in 6, Heiligkreuz, FL-9490
Vaduz, als Verwaltungsratsmitglied mit Datum der vorliegenden Urkunde abzuberufen.

Dreizehnter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin bestätigt, dass der Gesellschaftssitz in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg verbleibt.

Vierzehnter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin nimmt den Rücktritt der PriceWaterhouseCoopers S.à r.l., einer société à responsabilité
limitée nach Luxemburger Recht mit Gesellschaftssitz in 400 route d'Esch, L-1471 Luxemburg, eingetragen im Handels-
und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 65477 als interner Rechnungsprüfer (commissaire aux comptes) zur
Kenntnis und ernennt sie zum unabhängigen Wirtschaftsprüfer (réviseur d'entreprises agréé) der Gesellschaft bis zur
Jahreshauptversammlung der Gesellschafter, welche über den Jahresabschluss des Geschäftsjahres entscheidet, das am
31. Dezember 2013 endet.

Fünfzehnter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin bestätigt, dass das Geschäftsjahr der Gesellschaft am 1. Januar jeden Jahres beginnt und
am 31. Dezember desselben Jahres endet.
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Sechszehnter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschließt, die Satzung der Gesellschaft wie folgt komplett neu zu fassen, um diese der
Rechtsform einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) anzupassen:

A. Name - Zweck - Dauer - Sitz

Art. 1. Name - Rechtsform. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée)
mit dem Namen „Eco Lean Holding S.à r.l.“ (die "Gesellschaft"), welche den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August
1915 über Handelsgesellschaften in seiner aktuellen Fassung (das „Gesetz von 1915“) und dieser Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft.
2.1 Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländischen Ge-

sellschaften sowie jede andere Form der Investition, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder
auf andere Weise, sowie deren Übertragung durch Verkauf, Tausch oder in anderer Form und die Verwaltung, Kontrolle
und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

2.2 Die Gesellschaft kann des Weiteren für Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder
Rechte jeglicher Art hält oder welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören Garantien geben,
Sicherheiten einräumen, Kredite gewähren oder diese auf jede andere Weise unterstützen.

2.3 Die Gesellschaft kann, außer im Wege eines öffentlichen Angebotes, in jeder Form Gelder aufbringen, insbesondere
durch Aufnahme von Darlehen in jeglicher Form oder mittels Ausgabe aller Arten von Anleihen, Wertpapieren und
Schuldtiteln, Schuldverschreibungen, Obligationen und generell jeglicher Form von Schuldscheine bzw. Wertpapieren.

2.4 Ein weiterer Gesellschaftszweck ist der Erwerb und Verkauf von Immobilien im Großherzogtum Luxemburg oder
im Ausland, einschließlich der direkten oder indirekten Beteiligung an luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften,
deren Hauptzweck der Erwerb, die Entwicklung, Förderung, Verkauf oder Verwaltung von Immobilien ist.

2.5 Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten kaufmännischer, gewerblicher, industrieller und finanzieller Natur sowie
solche, welche geistiges Eigentum oder Grundeigentum betreffen, vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke
förderlich erscheinen.

Art. 3. Dauer.
3.1 Die Gesellschaft wird für unbegrenzte Dauer gegründet.

3.2 Sie kann jederzeit und ohne Begründung durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelöst werden
welcher in und mit der für eine Satzungsänderung erforderlichen Form und Mehrheit gefasst wird.

Art. 4. Sitz.
4.1 Der Sitz der Gesellschaft ist in der Stadt Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Geschäftsführungsrates verlegt
werden. Durch Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in und mit der für eine Satzungsänderung erforderli-
chen Form und Mehrheit gefasst wird, kann er in jede andere Gemeinde des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

4.3 Zweigniederlassungen oder andere Geschäftsstellen können durch Beschluss des Geschäftsführungsrates im Groß-
herzogtum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

4.4 Sollte der Geschäftsführungsrat entscheiden, dass außergewöhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale Ent-
wicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewöhnlichen Aktivitäten der Gesellschaft an ihrem
Gesellschaftssitz beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz bis zur endgültigen Beendigung dieser außerge-
wöhnlichen Umstände vorübergehend ins Ausland verlegt werden; solche vorübergehenden Maßnahmen haben keine
Auswirkungen auf die Nationalität der Gesellschaft, die trotz vorübergehender Verlegung des Gesellschaftssitzes eine
luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.
5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt hunderttausend Euro (EUR 100.000).

5.2 Das Gesellschaftskapital kann durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung, welcher in und mit der für
eine Satzungsänderung erforderlichen Form und Mehrheit gefasst wird, erhöht oder herabgesetzt werden.

5.3 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile zurückkaufen.

Art. 6. Stammanteile.
6.1 Das Gesellschaftskapital besteht aus tausend (1.000) Stammanteilen mit einem Nennwert von je einhundert Euro

(EUR 100) aufgeteilt in:

(xi) hundert (100) A Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xii) hundert (100) B Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xiii) hundert (100) C Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xiv) hundert (100) D Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);
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(xv) hundert (100) E Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xvi) hundert (100) F Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xvii) hundert (100) G Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xviii) hundert (100) H Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xix) hundert (100) I Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100);

(xx) hundert (100) J Klasse Stammanteile mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR 100).

6.2 Die Stammanteile der Gesellschaft sind Namensanteile. Es können getrennte Agiokonten für die Agios welche bei
der Ausgabe von A Klasse Stammanteilen respektive von B Klasse Stammanteilen, C Klasse Stammanteilen, D Klasse
Stammanteilen, E Klasse Stammanteilen, F Klasse Stammanteilen, G Klasse Stammanteilen, H Klasse Stammanteilen, I
Klasse Stammanteilen oder J Klasse Stammanteilen anfallen zugunsten der jeweiligen Anteilsinhaber eingerichtet werden.

6.3 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) nicht über-
schreiten darf.

6.4 Die Gesellschaft wird weder durch den Tod, die Geschäftsunfähigkeit, die Auflösung, den Konkurs, die Insolvenz
oder ein vergleichbares, einen Gesellschafter betreffendes Ereignis, aufgelöst.

6.5 das Stammkapital der Gesellschaft kann durch Löschung von Stammanteilen insbesondere durch die Löschung einer
oder mehrerer kompletter Stammanteilsklassen reduziert werden, wobei letzteres durch Rückkauf und Löschung aller
in der betreffenden Stammanteilsklasse ausgegebenen Stammanteile erfolgt. Im Rahmen des vorliegenden Artikels 6 sollen
die folgenden großgeschriebenen Begriffe die ihnen zugeordnete Bedeutung haben:

- "Zur Verfügung Stehender Betrag": bedeutet der Gesamtbetrag realisierter Gewinne seit dem Ende des letzten
Geschäftsjahres, erhöht durch Gewinnvorträge und ausschüttbare Reserven (inklusive ausschüttbares Agio) aber redu-
ziert durch Verlustvorträge und Beträge, welche einer durch Gesetz oder die vorliegende Satzung vorgeschriebenen
Reserve zugeschrieben werden müssen, berechnet auf der Grundlage der Zwischenbilanz für die jeweilige Klassenlaufzeit;

- "Löschwert pro Stammanteil": bedeutet (i) der Nominalwert pro zu löschendem Stammanteil zuzüglich (ii) dem Zur
Verfügung Stehenden Betrag geteilt durch die Anzahl von Stammanteilen welche in der(n) rückzukaufenden und zu lösch-
enden Stammanteilsklasse(n) ausgegebenen wurden;

- "A Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von A Klasse Stamm-
anteilen;

- "B Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von B Klasse Stamman-
teilen;

- "C Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von C Klasse Stamm-
anteilen;

- "D Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von D Klasse Stamm-
anteilen;

- "E Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von E Klasse Stamman-
teilen;

- "F Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von F Klasse Stamman-
teilen;

- "G Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von G Klasse Stamm-
anteilen;

- "H Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von H Klasse Stamm-
anteilen;

- "I Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von I Klasse Stamman-
teilen;

- "J Klasse Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz für den Rückkauf und die Löschung von J Klasse Stamman-
teilen;

- "Klassenlaufzeit": bedeutet die A Klasse Laufzeit, die B Klasse Laufzeit, die C Klasse Laufzeit, die D Klasse Laufzeit,
die E Klasse Laufzeit, die F Klasse Laufzeit, die G Klasse Laufzeit, die H Klasse Laufzeit, die I Klasse Laufzeit und die J
Klasse Laufzeit, (wie weiter unten definiert);

- "Zwischenbilanz": bedeutet die Zwischenbilanz der Gesellschaft zum jeweiligen Zwischenbilanzdatum;

- "Zwischenbilanzdatum": bedeutet ein Tag, höchstens acht (8) Tage vor dem Tag des Rückkaufs und der Löschung
der jeweiligen Stammanteilsklasse(n) der durch Geschäftsführerbeschluss mit einstimmiger Zustimmung der Gesellschaf-
ter festgelegt wird.

6.6 Im Fall einer Stammkapitalreduzierung durch Rückkauf und Löschung einer oder mehrerer Stammkapitalklassen,
soll der Inhaber der zurückgekauften und gelöschten Stammanteile von der Gesellschaft einen Betrag erhalten, welcher
dem Löschwert pro Stammanteil aller Stammanteile der betreffenden Stammanteilsklasse, welche durch diesen gehalten
und von der Gesellschaft gelöscht wurden, entspricht (es sei denn, aus Artikel 6.10 ergibt sich ein anderes).

6.7 Die Laufzeiten der verschiedenen Stammanteilsklassen sind die folgenden:
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6.7.1 Die Laufzeit für A Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag der Unterzeichnung der vorliegenden
Urkunde und endend am Zwischenbilanzdatum der A Klasse Zwischenbilanz (die "A Klasse Laufzeit");

6.7.2 Die Laufzeit für B Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der A Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der B Klasse Zwischenbilanz (die "B Klasse Laufzeit");

6.7.3 Die Laufzeit für C Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der B Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der C Klasse Zwischenbilanz (die "C Klasse Laufzeit");

6.7.4 Die Laufzeit für D Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der C Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der D Klasse Zwischenbilanz (die "D Klasse Laufzeit");

6.7.5 Die Laufzeit für E Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der D Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der E Klasse Zwischenbilanz (die "E Klasse Laufzeit");

6.7.6 Die Laufzeit für F Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der E Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der F Klasse Zwischenbilanz (die "F Klasse Laufzeit");

6.7.7 Die Laufzeit für G Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der F Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der G Klasse Zwischenbilanz (die "G Klasse Laufzeit");

6.7.8 Die Laufzeit für H Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der G Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der H Klasse Zwischenbilanz (die "H Klasse Laufzeit");

6.7.9 Die Laufzeit für I Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der H Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der I Klasse Zwischenbilanz (die "I Klasse Laufzeit"); und

6.7.10 Die Laufzeit für J Klasse Stammanteile ist die Zeit beginnend am Tag nach der I Klasse Laufzeit und endend am
Zwischenbilanzdatum der J Klasse Zwischenbilanz (die "J Klasse Laufzeit").

6.8 Soweit durch den alleinigen Gesellschafter oder die Gesellschafter nicht anders beschlossen, erhalten die Inhaber
einer Stammanteilsklasse im Fall des Rückkaufs und der Löschung der jeweiligen Stammanteilsklasse, den Löschwert pro
Stammanteilsklasse. Sollten der alleinige Gesellschafter oder die Gesellschafter beschließen, eine Stammanteilsklasse zu
einem niedrigeren Rückkaufspreis als dem Löschwert pro Stammanteilsklasse zurückzukaufen und zu löschen (der "An-
gepasste Löschwert pro Stammanteil"), muss der Differenzbetrag zwischen dem Löschwert pro Stammanteilsklasse und
dem Angepassten Löschwert pro Stammanteilsklasse der in alphabetischer Reihenfolge nächsten Stammanteilsklasse zu-
geschrieben werden."

Art. 7. Anteilsregister und Übertragung von Anteilen.

7.1 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister geführt, welches von jedem Gesellschafter eingesehen werden
kann. Dieses Anteilsregister enthält alle vom Gesetz von 1915 vorgeschriebenen Informationen. Auf Ersuchen und auf
Kosten des betreffenden Gesellschafters kann die Gesellschaft Zertifikate über die Eintragung ausgeben.

7.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sofern ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, müssen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhältnis zur Gesellschaft vertritt. Die Gesellschaft
ist berechtigt, die Ausübung aller Rechte im Zusammenhang mit einem derartigen Anteil auszusetzen, bis eine Person als
Vertreter der Inhaber gegenüber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

7.3 Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei übertragbar.

7.4 Inter vivos dürfen die Anteile neuen Gesellschaftern nur vorbehaltlich der Zustimmung von Gesellschaftern mit
einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals übertragen werden.

7.5 Jede Übertragung von Anteilen wird gegenüber der Gesellschaft und Dritten gemäß Artikel 1690 des Code Civil
wirksam, nachdem die Gesellschaft von der Übertragung in Kenntnis gesetzt wurde oder der Übertragung zugestimmt
hat.

7.6 Im Todesfall dürfen die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an neue Gesellschafter nur mit Zustimmung von
Gesellschaftern mit einer Mehrheit von drei Vierteln des Gesellschaftskapitals übertragen werden. Eine derartige Zu-
stimmung ist nicht erforderlich, wenn die Anteile an Eltern, Nachkommen oder den/die überlebende/n Ehepartner/in oder
einen anderen gesetzlichen Erben des verstorbenen Gesellschafters übertragen werden.

C. Entscheidungen der Gesellschafter

Art. 8. Gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter.

8.1 Die Gesellschafterversammlung der Gesellschafter ist mit allen Rechten ausgestattet, welche ihr durch Gesetz und
diese Satzung übertragen wurden.

8.2 Jeder Gesellschafter darf unabhängig von der Zahl seiner Anteile an gemeinsamen Entscheidungen teilnehmen.

8.3 Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, dürfen gemeinsame Ent-
scheidungen, welche ansonsten der Gesellschafterversammlung der Gesellschafter vorbehalten wären, schriftlich gefasst
werden. In diesem Fall erhält jeder Gesellschafter den Text der ausformulierten vorgeschlagenen Beschlüsse und übt sein
Stimmrecht schriftlich aus.

8.4 Im Falle eines Alleingesellschafters übt dieser die Befugnisse der Gesellschafterversammlung nach den Vorschriften
von Abschnitt XII des Gesetzes von 1915 und dieser Satzung aus. In diesem Fall ist jeder Bezug auf die „Gesellschafter-
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versammlung" in der vorliegenden Satzung als Bezug auf den Alleingesellschafter, je nach Zusammenhang und soweit
anwendbar, zu verstehen und die Befugnisse der Gesellschafterversammlung werden vom Alleingesellschafter ausgeübt.

Art. 9. Gesellschafterversammlung. Gesellschafterversammlungen finden an dem Ort und zu der Zeit statt, welcher in
der entsprechenden Einberufungsbekanntmachung genauer bestimmt werden. Falls alle Gesellschafter in einer Versamm-
lung anwesend oder vertreten sind und auf sämtliche Einberufungsformalitäten verzichtet haben, kann die Gesellschaf-
terversammlung auch ohne vorherige Ankündigung oder Veröffentlichung abgehalten werden.

Art. 10. Quorum und Abstimmung.
10.1 Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Anteile hält.

10.2 Vorbehaltlich anderer gesetzlicher Regelungen oder dieser Satzung, die ein höheres Mehrheitsverhältnis vorsehen,
bedürfen gemeinsame Entscheidungen der Gesellschafter der Zustimmung von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte
des Gesellschaftskapitals innehaben. Falls diese Mehrheit in einer ersten Gesellschafterversammlung oder einer ersten
schriftlichen Konsultation der Gesellschafter nicht erreicht wird, können die Anteilseigner ein weiteres Mal mit derselben
Tagesordnung einberufen werden oder per Einschreiben dieselben schriftlichen Beschlussvorschläge erhalten und Ent-
scheidungen werden wirksam mit der Mehrheit der wirksam abgegebenen Stimmen gefasst unabhängig vom Anteil des
durch sie vertretenen Gesellschaftskapitals.

Art. 11. Änderung der Nationalität. Die Gesellschafter können die Nationalität der Gesellschaft nur einstimmig ändern.

Art. 12. Änderung der Satzung. Eine Änderung der Satzung erfordert die Zustimmung (i) einer Mehrheit der Gesell-
schafter, die mindestens (ii) eine Mehrheit von drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt.

D. Geschäftsführung

Art. 13. Befugnisse des Einzelgeschäftsführers - Zusammensetzung und Befugnisse des Geschäftsführungsrates.
13.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer geleitet. Falls die Gesellschaft mehrere Ge-

schäftsführer hat, bilden diese einen Geschäftsführungsrat.

13.2 Falls die Gesellschaft von einem einzelnen Geschäftsführer geleitet wird und soweit der Begriff „Einzelgeschäfts-
führer" nicht ausdrücklich verwendet wird ist jeder Verweis in dieser Satzung auf den „Geschäftsführungsrat" als Verweis
auf den Einzelgeschäftsführer auszulegen.

13.3 Der Geschäftsführungsrat verfügt über die weitestgehenden Befugnisse, im Namen der Gesellschaft zu handeln
und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfüllung des Gesellschaftszwecks notwendig oder nützlich sind, mit Ausnahme
der durch das Gesetz von 1915 oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Befugnisse.

Art. 14. Wahl, Abberufung und Amtszeit von Geschäftsführern.
14.1 Der bzw. die Geschäftsführer werden durch die Gesellschafterversammlung ernannt, welche ihre Bezüge und

Amtszeit festlegt.

14.2 Geschäftsführer können jederzeit und ohne Grund durch einen Beschluss von Gesellschaftern, die mehr als die
Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, ernannt oder abberufen werden.

14.3 Die Gesellschafterversammlung kann beschließen, Geschäftsführer verschiedener Klassen zu ernennen, insbe-
sondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer.

Art. 15. Vakanz einer Geschäftsführerstelle.
15.1 Scheidet ein Geschäftsführer durch Tod, Geschäftsunfähigkeit, Konkurs, Rücktritt oder aus einem anderen Grund

aus seinem Amt, so kann die unbesetzte Stelle durch die übrigen Geschäftsführer vorübergehend für einen die ursprüng-
liche Amtszeit nicht überschreitenden Zeitraum bis zur nächsten Gesellschafterversammlung ausgefüllt werden, welche
im Einklang mit den anwendbaren gesetzlichen Vorschriften über die endgültige Neubesetzung entscheidet.

15.2 Für den Fall, dass der Einzelgeschäftsführer aus seinem Amt ausscheidet, muss die frei gewordene Stelle unver-
züglich durch die Gesellschafterversammlung neu besetzt werden.

Art. 16. Einladung zu Sitzungen des Geschäftsführungsrats.
16.1 Der Geschäftsführungsrat versammelt sich auf Einberufung eines Mitglieds. Die Geschäftsführungsratssitzungen

finden, soweit in der Einladung nichts anderes bestimmt ist, am Sitz der Gesellschaft statt.

16.2 Die Geschäftsführer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung anberaumten
Datum zu jeder Sitzung des Geschäftsführungsrats schriftlich geladen, außer in dringenden Fällen, wobei die Gründe der
Dringlichkeit in der Einladung zu bezeichnen sind. Eine solche Einladung kann unterbleiben, falls alle Geschäftsführer per
Post, Fax, E-Mail oder mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels ihre Zustimmung abgegeben haben, wobei
eine Kopie eines solchen Dokuments ein hinreichender Nachweis ist. Eine Einladung zu Sitzungen des Geschäftsfüh-
rungsrats ist nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss des Geschäftsführungsrats
bestimmt worden sind, welcher allen Geschäftsführern übermittelt wurde.

16.3 Eine Einladung ist nicht erforderlich, wenn alle Geschäftsführer anwesend oder vertreten sind und diese alle
Einladungsvoraussetzungen abbedingen oder im Fall von schriftlichen Umlaufbeschlüssen, wenn alle Mitglieder des Ge-
schäftsführungsrats diesen zugestimmt und diese unterzeichnet haben.
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Art. 17. Durchführung von Geschäftsführungsratssitzungen.

17.1 Der Geschäftsführungsrat kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden auswählen. Der Geschäftsführungsrat
kann auch einen Schriftführer ernennen, der nicht notwendigerweise Mitglied des Geschäftsführungsrats sein muss und
der für die Protokollführung der Sitzungen des Geschäftsführungsrats verantwortlich ist.

17.2 Sitzungen des Geschäftsführungsrats werden, falls vorhanden, durch den Vorsitzenden des Geschäftsführungsrats
geleitet. In dessen Abwesenheit kann der Geschäftsführungsrat ein anderes Mitglied des Geschäftsführungsrats durch
einen Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Mitglieder als Vorsitzenden pro tempore ernennen.

17.3 Jedes Mitglied des Geschäftsführungsrats kann an einer Sitzung des Geschäftsführungsrats teilnehmen, indem es
ein anderes Mitglied des Geschäftsführungsrats schriftlich, oder durch Fax, per E-Mail oder ein anderes vergleichbares
Kommunikationsmittel bevollmächtigt, wobei eine Kopie der Bevollmächtigung als hinreichender Nachweis dient. Ein
Mitglied des Geschäftsführungsrats kann einen oder mehrere, aber nicht alle anderen Geschäftsführer vertreten.

17.4 Eine Sitzung des Geschäftsführungsrats kann auch mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder durch ein an-
deres Kommunikationsmittel abgehalten werden, welches es allen Teilnehmern ermöglicht, einander durchgängig zu
hören und tatsächlich an der Sitzung teilzunehmen. Eine Teilnahme an einer Sitzung durch solche Kommunikationsmittel
ist gleichbedeutend mit einer persönlichen Teilnahme an einer solchen Sitzung und die Sitzung wird als am Sitz der
Gesellschaft abgehalten erachtet.

17.5 Der Geschäftsführungsrat kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest die Mehrheit seiner
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist. Hat die Gesellschafterversammlung Geschäftsführer verschiedener
Klassen ernannt (insbesondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer) kann der Geschäftsführungsrat
nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn zumindest ein (1) A Geschäftsführer und ein (1) B Geschäftsführer in
der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

17.6 Beschlüsse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Geschäftsführungsrats
teilnehmenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Hat die Gesellschafterversammlung Geschäftsführer verschie-
dener Klassen ernannt (insbesondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer), werden Beschlüsse mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an der Sitzung des Geschäftsführungsrats teilnehmenden oder vertretenen
Geschäftsführer gefasst wobei diese Mehrheit zumindest einen (1) A Geschäftsführer und einen (1) B Geschäftsführer
beinhalten muss. Der Vorsitzende des Geschäftsführungsrats, falls vorhanden, hat im Falle von Stimmgleichheit nicht die
entscheidende Stimme.

17.7 Der Geschäftsführungsrat kann einstimmig Beschlüsse im Umlaufverfahren mittels schriftlicher Zustimmung, per
Fax, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel fassen. Die Geschäftsführer können ihre Zustimmung
getrennt erteilen, wobei die Gesamtheit aller schriftlichen Zustimmungen die Annahme des betreffenden Beschlusses
nachweist. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum eines derart gefassten Beschlusses.

Art. 18. Protokoll von Sitzungen des Geschäftsführungsrats - Protokoll der Entscheidungen des Einzelgeschäftsführers.

18.1 Das Protokoll einer Sitzung des Geschäftsführungsrats wird vom Vorsitzenden des Geschäftsführungsrates (falls
vorhanden) oder, im Falle seiner Abwesenheit, falls vorhanden, von dem Vorsitzenden pro tempore und dem Protokoll-
führer oder von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern unterzeichnet. Hat die Gesellschafterversammlung Geschäftsführer
verschiedener Klassen ernannt (insbesondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer), so wird das Pro-
tokoll einer Sitzung des Geschäftsführungsrats von einem (1) A Klasse Geschäftsführer und einem (1) B Klasse
Geschäftsführer (oder deren Vertreter) unterzeichnet. Kopien oder Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichts-
verfahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden können, werden vom Vorsitzenden des Geschäftsführungsrates (falls
vorhanden) oder, im Falle seiner Abwesenheit, falls vorhanden, von dem Vorsitzenden pro tempore und dem Protokoll-
führer oder von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern unterzeichnet. Hat die Gesellschafterversammlung Geschäftsführer
verschiedener Klassen ernannt (insbesondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer), so werden Kopien
oder Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf sonstige Weise vorgelegt werden können,
durch die gemeinsame Unterschrift von einem (1) A Klasse Geschäftsführer und einem (1) B Klasse Geschäftsführer (oder
deren Vertreter) unterzeichnet.

18.2 Die Entscheidungen des Einzelgeschäftsführers werden in ein Protokoll aufgenommen, welches vom Einzelge-
schäftsführer unterzeichnet wird. Kopien oder Auszüge solcher Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren oder auf
sonstige Weise vorgelegt werden können, werden vom Einzelgeschäftsführer unterzeichnet.

Art. 19. Geschäfte mit Dritten. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten unter allen Umständen durch (i) die Unter-
schrift des Einzelgeschäftsführers oder, für den Fall, dass die Gesellschaft mehrere Geschäftsführer hat, durch die
gemeinsame Unterschrift von zwei (2) beliebigen Geschäftsführern oder durch (ii) die gemeinsame Unterschrift oder die
alleinige Unterschrift jedweder Person(en), der/denen eine Unterschriftsbefugnis durch den Geschäftsführungsrat über-
tragen worden ist und dann im Rahmen dieser Übertragung, wirksam verpflichtet. Hat die Gesellschafterversammlung
Geschäftsführer verschiedener Klassen ernannt (insbesondere A Klasse Geschäftsführer und B Klasse Geschäftsführer),
so wird die Gesellschaft allein durch (i) die gemeinsame Unterschrift von zumindest einem (1) A Klasse Geschäftsführer
und einem (1) B Klasse Geschäftsführer (oder deren Vertreter) oder durch (ii) die gemeinsame Unterschrift oder die
alleinige Unterschrift jedweder Person(en), der/denen eine Unterschriftsbefugnis durch den Geschäftsführungsrat über-
tragen worden ist und dann im Rahmen dieser Unterschriftsbefugnis, wirksam verpflichtet.
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E. Aufsicht und Prüfung der gesellschaft

Art. 20. Rechnungsprüfer / Wirtschaftsprüfer.
20.1 Falls und solange die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden die Geschäfte der

Gesellschaft durch einen oder mehrere Rechnungsprüfer beaufsichtigt (commissaire(s)). Die Gesellschafterversammlung
ernennt die Rechnungsprüfer und legt ihre Amtszeit fest.

20.2 Ein Rechnungsprüfer kann jederzeit und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung abberufen werden.

20.3 Der Rechnungsprüfer hat ein unbeschränktes Recht der permanenten Überprüfung und Kontrolle aller Geschäfte
der Gesellschaft.

20.4 Wenn die Gesellschaft im Einklang mit den Bestimmungen des Artikels 69 des Gesetzes vom 19. Dezember 2002
betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen, in der jeweils gültigen
Fassung, einen oder mehrere unabhängige Wirtschaftsprüfer (reviseur(s) d'entreprises agree(s)) ernennt, entfällt die
Funktion des Rechnungsprüfers.

20.5 Ein unabhängiger Wirtschaftsprüfer darf nur aus berechtigtem Grund oder mit seiner Zustimmung durch die
Gesellschafterversammlung abberufen werden.

F. Geschäftsjahr - Jahresabschluss - Gewinne - Abschlagsdividenden

Art. 21. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreißigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 22. Jahresabschluss und Gewinne.
22.1 Am Ende jeden Geschäftsjahres werden die Bücher geschlossen und der Geschäftsführungsrat erstellt im Einklang

mit den gesetzlichen Anforderungen ein Inventar der Aktiva und Passiva, eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrech-
nung.

22.2 Vom jährlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fünf Prozent (5%) der gesetzlichen Rücklage
der Gesellschaft zugeführt. Diese Zuführung ist nicht mehr verpflichtend, sobald und solange die Gesamtsumme dieser
Rücklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.

22.3 Durch einen Gesellschafter erbrachte Einlagen in Rücklagen können mit Zustimmung dieses Gesellschafters
ebenfalls der gesetzlichen Rücklage zugeführt werden.

22.4 Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann die gesetzliche Rücklage entsprechend herabgesetzt
werden, so dass diese zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht übersteigt.

22.5 Auf Vorschlag des Geschäftsführungsrates bestimmt die Gesellschafterversammlung im Einklang mit den gesetz-
lichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung, wie der verbleibende Bilanzgewinn der Gesellschaft verwendet
werden soll.

Art. 23. Abschlagsdividenden - Agio und Andere Kapitalreserven.
23.1 Der Geschäftsführungsrat kann Abschlagsdividenden auf Grundlage von Zwischenabschlüssen zahlen, welche vom

Geschäftsführungsrat vorbereitet wurden und belegen, dass ausreichende Mittel für eine Abschlagsdividende zur Verfü-
gung stehen. Der ausschüttbare Betrag darf nicht die Summe der seit dem Ende des vergangenen Geschäftsjahres
angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhöht durch vorgetragene Gewinne und ausschüttbare Rücklagen, beziehungs-
weise vermindert durch vorgetragene Verluste oder Summen, die nach dieser Satzung oder dem Gesetz von 1915 einer
Rücklage zugeführt werden müssen, übersteigen.

23.2 Das Agio, andere Kapitalreserven und andere ausschüttbare Rücklagen können, im Einklang mit den Bestimmungen
des Gesetzes von 1915 und den Regelungen dieser Satzung, frei an die Gesellschafter ausgeschüttet werden.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft im Einklang mit Artikel 3.2 dieser Satzung wird die Ab-
wicklung durch einen oder mehrere Liquidatoren ausgeführt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden,
die über die Auflösung der Gesellschaft beschließt und die Befugnisse und Vergütung der Liquidatoren bestimmt. Soweit
nichts anderes bestimmt wird haben die Liquidatoren die weitestgehenden Rechte für die Verwertung der Vermögens-
werte und die Tilgung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares recht

Art. 25. Anwendbares Recht. Für alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen des
Gesetzes von 1915.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund der vorliegenden Urkunde entstandenen Auslagen, Kosten, Honorare oder Gebühren
werden auf zweitausend Euro geschätzt.

Der beurkundende Notar, welcher die englische Sprache versteht und spricht, erklärt hiermit, dass die Urkunde auf
Anfrage der erschienenen Partei in Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Übersetzung. Auf Ersuchen
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derselben erschienenen Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, soll
die englische Fassung vorrangig sein.

Nachdem das Dokument der Bevollmächtigten der erschienenen Parteien vorgelesen wurde, welche dem Notar mit
Namen, Vornamen und Wohnsitz bekannt ist, hat der Bevollmächtigte die Urkunde zusammen mit dem Notar unter-
zeichnet.

Gezeichnet: A. REIBOLD, J.J. WAGNER.

Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 02. Oktober 2013. Relation: EAC/2013/12694.

Erhalten fünfundsiebzig Euro (75.- EUR).

Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI.

Référence de publication: 2013141932/877.

(130173636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Dalkia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 52, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 18.830.

Extrait de la réunion du Conseil d'Administration du 27 juin 2013

Le conseil d'administration a nommé à la fonction de président du conseil d'administration Monsieur Patrick LABAT,
et à la fonction d'administrateur-délégué, Monsieur Pascal LAURENT, pour la durée de leur mandat d'administrateur
prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire de 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUO

Référence de publication: 2013141909/13.

(130173216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Discosol s.à.r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-9240 Diekirch, 9, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 96.207.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le Mandataire

Référence de publication: 2013141924/10.

(130172768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Leto S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 11.737.400,00.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 135.488.

Extrait des résolutions prises par l’associé unique en date du 2 octobre 2013

1) Monsieur Jean FELL a démissioné de son mandat de gérant B avec effet au 26 août 2013.

2) Monsieur Claude CRAUSER a démissioné de son mandat de gérant B avec effet au 26 août 2013.

3) Monsieur Fabrice GEIMER a démissioné de son mandat de gérant A avec effet au 26 août 2013.

4) Madame Anastasia SIDOROVA a démissioné de son mandat de gérant B avec effet au 26 août 2013.

5) Madame Victoria KRUGLOVA a démissioné de son mandat de gérant B avec effet au 26 août 2013.

6) Monsieur Evgeniy BORKIN a démissioné de son mandat de gérant B avec effet au 26 août 2013.

Pour extrait sincère et conforme
Pour Leto S.à r.l.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2013142196/18.

(130173003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.
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Liquid Capital (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 13, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 156.730.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 Septembre 2013.
Liquid Capital (Luxembourg) S.à r.l.
TMF Luxembourg S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2013142201/14.

(130173110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Liquid Capital Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 13, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 156.709.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 Septembre 2013.
Liquid Capital Holdings S.à r.l.
TMF Luxembourg S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2013142202/14.

(130173114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Marriott International Holding Company B.V., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 216.000,00.
Siège social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 141.077.

Extrait des résolutions de l’actionnaire unique de la Société prises en date du 1 er Octobre 2013

En date du 1 er Octobre 2013, l’associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- d’accepter la démission de Monsieur Mark Bole, né le 16 Janvier 1959, a Maryland en USA, demeurant profession-
nellement au 534, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant A de la Société
avec effet au 30 Septembre 2013;

- nommer Madame Sandrine BRUZZO, né 7 Septembre 1968 Rochefort-sur-Mer, Charente Maritime, France, avec
adresse professionnelle au 33 rue du Puits Romain, L-8070, Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant
A de la Société avec effet au 1 er octobre 2013;

- Depuis cette date, le conseil de gérance de la Société est désormais composé des personnes suivantes:

Mr. Pieter-Jan van der Meer, Gérant A

Ms. Sandrine Bruzzo, Gérant A

Mr. Philippe van den Avenne, Gérant A

Mr. Reiner Sachau, Gérant B

Mr. Satyajit Anand, Gérant B

Mr. Pankaj Birla, Gérant B

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er Octobre 2013.
Marriott International Holding Company B.V. S.à r.l.

Référence de publication: 2013142248/26.

(130173654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.
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Mela Properties One, Société Anonyme.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 166.783.

Im Jahre zweitausend und dreizehn, am ersten Oktober.

Vor dem unterzeichnenden Notar, Maître Edouard DELOSCH, mit Amtswohnsitz in Diekirch (Großherzogtum Lu-
xemburg).

Versammelte sich die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Aktiengesellschaft („société anony-
me") Mela Properties One, mit Gesellschaftssitz in L-2633 Senningerberg, 56, route de Trèves, und eingetragen im
Handels- und Gesellschaftsregister zu Luxemburg unter der Nummer B 166.783, gegründet gemäß Urkunde aufgenommen
durch den Notar, Maître Pierre PROBST, mit dem Amtssitz zu Ettelbruck, am 26. Januar 2012, veröffentlicht im Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 754 vom 21. März 2012 (die „Gesellschaft"). Die Satzung der Gesellschaft
wurde noch nicht abgeändert.

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre wird um 16.30 Uhr eröffnet und findet statt unter dem
Vorsitz von Herr Fernand SASSEL, Steuerberater, beruflich wohnhaft in L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

Der Vorsitzende bestimmt zur Schriftführerin der außerordentlichen Generalversammlung der Aktionäre Frau Anja
VAN VELZEN, Direktionsassistentin, beruflich wohnhaft in L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre bestellt zur Stimmenzählerin Frau Edith REUTER, Buchhal-
terin, beruflich wohnhaft in L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

Nach Bildung des Versammlungsbüros gab der Vorsitzende folgende Erklärungen ab und ersuchte den amtierenden
Notar Folgendes zu beurkunden:

(i) Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung

1. Verlegung des Gesellschaftssitzes von der aktuellen Adresse in L-2633 Senningerberg, 56, route de Treves nach
L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch;

2. Abänderung des Artikels 1 Absatz 2 der Satzung um sie dem obigen Beschluss anzupassen;

3. Vollständige Neufassung der Statuten;

4. Verschiedenes.

(ii) Die anwesenden oder vertretenen Aktionäre, deren Bevollmächtigte sowie die Anzahl ihrer Aktien sind Gegenstand
einer Anwesenheitsliste; diese Anwesenheitsliste, unterzeichnet durch die Aktionäre, die Bevollmächtigten der vertre-
tenen Aktionäre und die Mitglieder des Versammlungsbüros bleiben vorliegender Urkunde beigefügt, um mit derselben
bei der Einregistrierungsbehörde hinterlegt zu werden.

(iii) Die durch die erscheinenden Parteien "ne varietur" abgezeichneten Vollmachten der vertretenen Aktionäre bleiben
vorliegender Urkunde ebenfalls beigefügt.

(iv) Das gesamte Gesellschaftskapital ist bei gegenwärtiger außerordentlicher Generalversammlung der Aktionäre an-
wesend oder vertreten und da die anwesenden oder vertretenen Aktionäre erklären, im Vorfeld der außerordentlichen
Generalversammlung der Aktionäre über die Tagesordnung unterrichtet worden zu sein und diese zu kennen, erübrigen
sich Einberufungsbescheide.

(v) Die gegenwärtige außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre, die das gesamte Gesellschaftskapital ver-
tritt, ist ordnungsgemäß zusammengetreten und kann rechtsgültig über alle Tagesordnungspunkte beraten.

Daraufhin hat die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre im Anschluss an diesbezügliche Beratungen
einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre beschließt den Gesellschaftssitz von der aktuellen Adresse
in L-2633 Senningerberg, 56, route de Trèves zur Adresse in L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch zu verlegen.

Zweiter Beschluss

Gemäss dem vorerwähnten Beschluss wird der zweite Absatz des Artikels 1 der Satzung wie folgt abgeändert:

Art. 1. (Absatz 2). „Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Luxemburg."

Dritter Beschluss

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre beschließt die Statuten der Gesellschaft vollständig neuzu-
fassen, insbesondere um zu ermöglichen, dass die Gesellschaft in Zukunft auch nur einen alleinigen Aktionär sowie einen
alleinigen Verwalter haben kann.

Demzufolge, werden die vollständigen Satzungen der Gesellschaft in Zukunft folgenden Wortlaut haben:
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I. - Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung „Mela Properties One".

Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Luxemburg.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates können Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Büros sowohl
im Großherzogtum Luxemburg, als auch im Ausland errichtet werden.

Sollte die normale Geschäftstätigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses
Sitzes mit dem Ausland durch außergewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Natur gefährdet
werden, so kann der Verwaltungsrat den Gesellschaftssitz vorübergehend und bis zur völligen Wiederherstellung nor-
maler Verhältnisse, ins Ausland verlegen; diese einstweilige Maßnahme betrifft jedoch in keinster Weise die Nationalität
der Gesellschaft, die unabhängig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Gesellschaft wird auf unbeschränkte Dauer errichtet.

Art. 2. Zweck dieser Gesellschaft ist es, Investmentvermögen zu verwalten sowie der An- und Verkauf von Immobilien
im europäischen Wirtschaftsraum sowie Wertpapiere aller Art auszugeben.

Die Gesellschaft kann darüber hinaus alle Handels-, Gewerbe- oder Finanzgeschäfte betreiben und alle sonstigen Tä-
tigkeiten ausüben, die der Erreichung ihres Zweckes förderlich sind.

Im Rahmen ihrer Tätigkeit kann die Gesellschaft in Hypothekeneintragungen einwilligen, Darlehen aufnehmen, mit oder
ohne Garantie, und für andere Personen oder Gesellschaften Bürgschaften leisten, unter Vorbehalt der diesbezüglichen
gesetzlichen Bestimmungen.

Sie kann im Übrigen alle kaufmännischen, industriellen und finanziellen Handlungen in Bezug auf bewegliche und un-
bewegliche Güter vornehmen, die für die Verwirklichung des Gegenstandes der Gesellschaft notwendig oder nützlich
sind oder welche die Entwicklung der Gesellschaft fördern könnten.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital beträgt einunddreißigtausend Euros (EUR 31.000,-) eingeteilt in dreitausendein-
hundert (3.100) Aktien ohne Nennwert.

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionäre, mit Ausnahme der Aktien für welche
das Gesetz die Form von Namensaktien vorschreibt.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhöht oder herabgesetzt werden, durch Beschluss der Gene-
ralversammlung, welcher wie bei einer Satzungsänderung zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemäß den darin festgelegten Bedingungen eigene Aktien erwerben.

II. - Verwaltung - Überwachung

Art. 4. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktionäre sein müssen. Diese Verwaltungsratsmitglieder werden von der Generalversammlung für eine Dauer
ernannt, die eine Dauer von sechs (6) Jahren nicht überschreiten darf. Die Verwaltungsratsmitglieder sind widerwählbar.

Im Falle eines alleinigen Aktionärs, kann der Verwaltungsrat sich auf ein (1) Mitglied beschränken bis zur nächsten
Generalversammlung welche feststellt, dass die Gesellschaft mehr als einen Aktionär hat.

Art. 5. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Angelegenheiten der Gesellschaft zu führen
und diese im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten; er ist für alles zuständig, was nicht ausdrücklich durch das
Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der Generalversammlung vorbehalten ist. Der Verwaltungsrat ist nur bes-
chlussfähig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei ein Verwaltungsratsmitglied durch
einen Kollegen vertreten werden kann (Vollmachten per Schreiben, Telex oder Telefax sind möglich). In dringenden Fällen
können die Verwaltungsratsmitglieder ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich, telegraphisch oder per Telefax abgeben.
Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben wurde, ist
ebenso rechtswirksam, wie ein anlässlich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss. Die Beschlüsse des Verwal-
tungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen.

Art. 6. Der Verwaltungsrat kann alle oder einen Teil seiner Befugnisse an einen oder mehrere Verwaltungsratsmit-
glieder, Direktoren, Geschäftsführer oder andere Bevollmächtigte übertragen.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern oder durch
die Einzelunterschrift des Delegierten des Verwaltungsrates. Falls der Verwaltungsrat nur aus einem Mitglied besteht,
wird die Gesellschaft durch die Unterschrift des alleinigen Verwalters verpflichtet.

Art. 7. In sämtlichen Rechtssachen, wird die Gesellschaft in ihrer Eigenschaft als Klägerin, oder als Beklagte, durch den
Vorsitzenden des Verwaltungsrates, den Delegierten des Verwaltungsrates, oder den alleinigen Verwalter vertreten.

Art. 8. Der Verwaltungsrat ist, unter Berücksichtigung der diesbezüglichen gesetzlichen Bestimmungen, dazu ermäch-
tigt Zwischendividenden zu zahlen.

Art. 9. Die Überwachung der Tätigkeit der Gesellschaft wird einem oder mehreren Kommissaren anvertraut; ihre
Amtszeit darf sechs Jahre nicht überschreiten. Sie sind widerwählbar.
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III. - Generalversammlung und Gewinnverteilung

Art. 10. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionäre. Sie hat die weitestgehenden Befugnisse um über die Ange-
legenheiten der Gesellschaft zu befinden.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemäß den Bestimmungen des Gesetzes. Eine Einberufung ist nicht
notwendig wenn alle Aktionäre anwesend oder vertreten sind und insofern sie erklären den Inhalt der Tagesordnung im
Voraus gekannt zu haben.

Die Generalversammlung beschließt über die Verwendung und Verteilung des Reingewinnes.

Art. 11. Die jährliche Generalversammlung findet am Gesellschaftssitz oder an jedem anderen in den Einberufungss-
chreiben genannten Ort in Luxemburg statt und zwar am ersten Dienstag des Monats Mai um 14.00 Uhr. Falls der
vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 12. Durch Beschluss der Generalversammlung kann ein der Gewinn ganz, teilweise oder aber die ausschüttungs-
fähigen Rücklagen zur Kapitaltilgung genutzt werden, mittels Rückzahlung des Nominalwertes aller oder eines Teiles der
ausgegebenen Aktien; diese Aktien werden durch das Los bestimmt und das gezeichnete Kapital wird nicht herabgesetzt.
Die zurückgezahlten Aktien werden annulliert und durch Genussscheine ersetzt welche die selben Rechte wie die an-
nullierten Aktien besitzen, mit der Ausnahme des Rechtes der Rückzahlung des Nominalwertes und des Rechtes auf die
Zahlung einer ersten Dividende welche den nicht zurückgezahlten Aktien vorbehalten ist.

IV. - Geschäftsjahr - Auflösung

Art. 13. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreißigsten Dezember jeden Jahres.

Art. 14. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelöst werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden muss wie im Falle einer Satzungsänderung.

V. - Allgemeine Bestimmungen

Art. 15. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Gesellschafter auf die Bestimmungen
des Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die späteren Änderungen.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt der Vorsitzende die außerordentliche Generalversammlung der
Aktionäre um 17:00 Uhr für geschlossen.

Schätzung der kosten

Die Kosten, Auslagen, Aufwendungen und Honorare jeglicher Art, welche der Gesellschaft auf Grund dieser Urkunde
entstehen, werden auf eintausend Euro (EUR 1.000,-) geschätzt.

Worüber Protokoll, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nachdem die Urkunde der dem Notar nach Namen, gebräuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannten
erschienenen Personen vorgelesen worden ist, haben dieselben gegenwärtige Urkunde mit dem Notar, unterzeichnet.

Gezeichnet: F. SASSEL, A. VAN VELZEN, E. REUTER, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 03 octobre 2013. Relation: DIE/2013/12215. Reçu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): pd. RECKEN.

Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Memorial C.

Diekirch, den 09. Oktober 2013

Référence de publication: 2013142251/146.

(130173149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Limanon Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 117.781.

Extrait des décisions prises par l'associé unique en date du 26 août 2013

1. Monsieur Donovan ANDRE a démissionné de son mandat de gérant.

2. Monsieur Roeland DE GRAAF, administrateur de sociétés, né à Hilversum (Pays-Bas), le 23 décembre 1985, de-
meurant professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
gérant pour une durée indéterminée.
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Luxembourg, le 10 octobre 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour LIMANON INVESTMENTS S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013142227/16.

(130173766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

LF Hotels Acquisition II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.852.400,00.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 55, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 175.239.

EXTRAIT

En date du 16 septembre 2013, le conseil de gérance de la Société a décidé de transférer son siège social du 12, rue
Léandre Lacroix, L-1913 Luxembourg, à 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, avec effet immédiat.

En outre, l'adresse professionnelle du/des gérant(s) suivant(s) de la société est désormais au 55, Avenue Pasteur, L-2311
Luxembourg:

- Robert Kimmels

- Bakary Sylla

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 9 octobre 20113.

Référence de publication: 2013142221/18.

(130173202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Lotri International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 55.259.

Extrait des résolutions prise lors de la réunion du Conseil d'Administration du 5 avril 2013

Conformément aux dispositions de l'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales,
les Administrateurs élisent en leur sein un Président en la personne de Monsieur Edmond MULLER. Ce dernier assumera
cette fonction pendant la durée de son mandat qui viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an
2019.

Fait à Luxembourg, le 5 avril 2013.
Certifié sincère et conforme
LOTRI INTERNATIONAL S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013142233/17.

(130172839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Reinet Fund Manager S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 141.351.

L’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société tenue le 10 septembre 2013 a décidé de renouveler les
mandats des administrateurs suivants jusqu’à la prochaine assemblée générale qui se tiendra en 2014.

Monsieur Johann RUPERT

Monsieur Alan GRIEVE

Monsieur Frederick MOSTERT

Monsieur Josua MALHERBE

Monsieur Eloy MICHOTTE

Monsieur Swen Henrik GRUNDMANN

Madame Diane LONGDEN
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L’assemblée a également décidé de renommer BDO Audit, Société anonyme jusqu’à la prochaine assemblée générale
qui se tiendra en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013142389/19.

(130173704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Randstad Group Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 138.754.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142385/10.

(130173605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Quorance Immobilière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 128.532.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n°67428 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013142383/10.

(130173711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Quantus Lux. S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-5446 Schengen, 6, Hanner der Schoul.

R.C.S. Luxembourg B 125.094.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2013142381/11.

(130173396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Revision Military S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.011,00.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 152.462.

Extrait des résolutions écrites de l'associé unique de la Société datées du 9 septembre 2013

L'Associé Unique a accepté les démissions de Christophe Kossman et de Fréderic Gardeur de leurs fonctions de
gérants de classe B de de la Société avec effet au 9 septembre 2013.

L'Associé Unique a décidé de nommer Nedim Gorel dont l'adresse professionnelle se situe 61, avenue de la Gare,
L-1311 Luxembourg, en tant que gérant de classe B de la Société à compter du 9 septembre 2013 pour une durée
indéterminée.

Ainsi, la Société est gérée par un conseil de gérance composé de:

- Jonathan Blanshay, gérant de classe A; et

- Nedim Gorel, gérant de classe B.

Extrait des résolutions circulaires du conseil de gérance de la Société du 9 septembre 2013

Le conseil de gérance a décidé de transférer le siège social de la Société au 61, avenue de la Gare, L-1311 Luxembourg
avec effet au 9 septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Revision Military S.à r.l.
Un Mandataire

Référence de publication: 2013142393/23.

(130173479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Reinet Investments Manager S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 141.352.

Le registre du commerce est prié de noter le changement d’adresse professionnelle de Mr Eloy MICHOTTE dans la
liste ci-dessous:

Monsieur Johann RUPERT

Monsieur Alan GRIEVE

Monsieur Frederick MOSTERT

Monsieur Josua MALHERBE

Monsieur Eloy MICHOTTE, 15 Hill Street, Londres W1J 5QT, Royaume Uni

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013142392/15.

(130173703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Riz Europe (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 90.793.

EXTRAIT

En date du 8 août 2013, l’associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- la démission de Margus Jõemaa en tant que gérant de classe A de la Société, est acceptée avec effet au 9 Août 2013;

- Jean-Marc McLean, né le 13 mars 1976, à Port of Spain, Trinidad & Tobago, avec adresse professionnelle au 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est nommé nouveau gérant de classe A de la Société avec effet au 9 Août 2013
et pour une durée indéterminée.

A compter du 9 Août 2013, le conseil de gérance se compose comme suit:

- Jean-Marc McLean, gérant A;

- Virginia Strelen, gérant B.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142394/19.

(130173116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Rusnano Capital SICAR S.A., Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital
à Risque.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 166.115.

Extrait de l'Assemblée Générale Extraordinaire date du 02 octobre 2013

Suivant une décision de l'Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 02.10.2013 de la société Rusnano Capital
SICAR S.A. il à été décidé de:

Prolonger le mandat d'administrateur de Monsieur Oleg Kiselev, né le 1 er juin 1953 à Divnoye, Russie demeurant à
10A Prospekt Octobre 60, Moscou, Russie, 117036 à partir du 16 mai 2013 jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra
en 2019.

Prolonger le mandat d'administrateur de Madame Irina Rapoport, née le 9 janvier 1968 à Moscou, Russie demeurant
à 10A Prospekt Octobre 60, Moscou, Russie, 117036 à partir du 16 mai 2013 jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra
en 2019.
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Prolonger le mandat d'administrateur de Madame Maria Tkachenko, né le 3 mai 1974 à Moscow, Russie demeurant à
16, Shoulwee, L-8274 Kehlen, Luxembourg à partir du 16 mai 2013 jusqu'à l'Assemblée Générale qui se tiendra en 2019.

Luxembourg, le 09.10.2013.

Référence de publication: 2013142400/20.

(130173320) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Royalty Pharma S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 153.132.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 10 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142399/10.

(130173417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Rausz Consulting Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 30, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 85.587.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013142401/10.

(130173619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

RBC Finance S.à r.l./B.V., Société à responsabilité limitée.

Siège de direction effectif: L-2240 Luxembourg, 16, rue Notre-Dame.

R.C.S. Luxembourg B 169.988.

Statuts coordonnés, suite à l’assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 10 juillet 2013 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 10 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142402/11.

(130173813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Odyssey Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.000,00.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 171.787.

Extrait des résolutions prises par le conseil de gérance de la société en date du 12 septembre 2013

Le conseil de gérance de la Société décide de transférer le siège social de la Société du 37, rue - d'Anvers, L-1130
Luxembourg au 8-10, avenue de la Gare, L-1610 Luxembourg, avec effet au 30 septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013142972/12.

(130174136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

NEP Prievidza S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 141.257.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 19 juin 2013 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 19 juillet 2013.

Référence de publication: 2013142964/11.
(130174328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Nouveau Garage Winandy Frères s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1852 Luxembourg, 11, rue Kalchesbruck.

R.C.S. Luxembourg B 180.728.

STATUTS

L'an deux mille treize, le premier octobre.
Par-devant Maître Pierre PROBST, notaire de résidence à Ettelbruck,

A comparu:
Monsieur Robert WINANDY, maître-mécanicien, né le 17 septembre 1958 à Luxembourg (matr: 1958 09 17 278),

demeurant à L-1670 Senningerberg, 8, Schleiwegaass;
lequel comparant a arrêté comme suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'il a décidé de constituer:

Art. 1 er .  La société prend la dénomination de «NOUVEAU GARAGE WINANDY FRÈRES s.à r.l».

Art. 2. Le siège social de la société est établi dans la commune de Luxembourg-ville. Il pourra être transféré en toute
autre localité par simple décision des associés. La société peut ouvrir des agences ou des succursales dans toutes les
autres localités du pays et à l'étranger.

Art. 3. La société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à l'exploitation d'un
garage avec atelier de réparation, de débosselage et de peinture de voitures automobiles, la vente d'automobiles, neuves
et d'occasion, de pièces détachées, d'accessoires d'autos, de machines agricoles et industrielles ainsi que la location, le
prêt et le leasing d'automobiles.

- toutes activités commerciales, en accord avec les dispositions de la loi du 9 juillet 2004, modifiant la loi du 28 décembre
1988 concernant le droit d'établissement et réglementant l'accès aux professions d'artisan, de commerçant, d'industriel
ainsi qu'à certaines professions libérales.

Ainsi que toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à cet objet social ou de nature à en faciliter
la réalisation.

La société est autorisée à accepter la représentation d'entreprises ou de marchandises.
La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés

luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.
La société peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière

des valeurs immobilières et mobilières de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.
La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant à ces brevets ou

pouvant les compléter.
La société peut emprunter et accorder à d'autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérêt, tous concours,

prêts, avances ou garanties.
La société peut également procéder à toutes opérations immobilières, mobilières, commerciales, industrielles et fi-

nancières nécessaires et utiles pour la réalisation de l'objet social.

Art. 4. La durée de la société est indéterminée.

Art. 5. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année. Le premier
exercice commence au jour de la constitution de la société et finit le 31 décembre 2014.

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,00 €) divisé en cent-
vingt-cinq (125) parts sociales de cent euros (EUR 100,00) chacune, entièrement souscrit et libéré par le comparant
prénommé auquel sont attribuées donc toutes parts de la société.

Ces parts ont été libérées par des versements en espèces de sorte que la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS
EUROS se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée
générale qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions.

Art. 8. Aucun des associés ne pourra céder ses droits à un tiers sans le consentement de ses co-associés représentant
au moins les trois quarts (3/4). Entre associés, les parts sociales sont librement cessibles.
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Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six (6) mois à donner par lettre
recommandée à son ou ses co-associés.

Le ou les associés restants auront un droit de préférence pour le rachat des parts de l'associé sortant. Ils doivent
l'exercer endéans les six mois à partir du jour de la dénonciation sous peine de forclusion.

Art. 9. Chaque année, au trente et un décembre, il sera fait un inventaire de l'actif et du passif de la société.

Le bénéfice net, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements, sera réparti de la façon suivante:

- 5% pour la constitution d'un fonds de réserve légal, dans la mesure des dispositions légales jusqu'à ce que ce fonds
ait atteint 10% du capital social;

- le solde reste à la libre disposition du ou des associés.

En cas de distribution, le solde bénéficiaire sera attribué aux associés au prorata de leur participation au capital social.

Art. 10. Le décès ou la faillite de l'un ou de plusieurs des associés n'entraînera pas la dissolution de la société; les
héritiers, légataires et ayants-cause de l'associé décédé ou failli n'auront pas le droit de faire apposer des scellés sur les
biens et valeurs de la société; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier
bilan social.

Art. 11. Pour tous les points non expressément prévus aux présentes, le comparant se réfère aux dispositions légales
en vigueur.

Frais.

Les frais mis à charge de la société à raison de sa constitution sont évalués à la somme de neuf cents euros (900,00
€).

Assemblée générale extraordinaire.

Et de suite, le comparant sus-nommé, représentant l'intégralité du capital social de la société, s'est constitué en as-
semblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1. L'adresse de la société est fixée à L-1852 Luxembourg, 11, rue Kalchesbruck.

2. Est nommé gérant de la société Monsieur Robert Winandy, prénommé,

3. Le gérant est habilité à engager en toutes circonstances la société par sa signature individuelle.

4. Le mandat ainsi conféré reste valable jusqu'à décision contraire de l'assemblée générale.

Rien d'autre n'étant à l'ordre du jour, l'assemblée a été clôturée.

Dont acte, fait et passé à Ettelbruck, en l'étude du notaire instrumentaire, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Robert WINANDY, Pierre PROBST.

Enregistré à Diekirch, Le 4 octobre 2013. Relation: DIE/2013/12277. Reçu soixante-quinze euros 75,00.-€.

Le Receveur pd (signé): Recken.

POUR EXPEDITION CONFORME, Délivrée à la société sur demande et aux fins de publication au Mémorial.

Ettelbruck, le 11 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142970/87.

(130174359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

3i Cares Holdings S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 161.146,02.
Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 114.733.

Extrait des résolutions du 10 Octobre 2013

Il résulte des résolutions prises par les actionnaires en date du 10 Octobre 2013 que:

1. Le mandat de la société CLERC, Compagnie Luxembourgeoise d'Expertise et de Révision Comptable, 1 rue Pietzer,
L-8080 Bertrange, enregistré auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 92376,
est renouvelé jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2015 et qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 31
mars 2015.

2. Les mandats des administrateurs sont renouvelés jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2015 et qui statuera
sur les comptes de l'exercice clos le 31 mars 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 10 Octobre 2013.
Pour 3i Cares Holdings S.A.
Antoine Clauzel
Administrateur

Référence de publication: 2013143137/21.
(130173986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Valz Immobilier S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 132.531.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale accepte, à compter du 9 octobre 2013, la démission d'un administrateur, à savoir:
- Monsieur Daniel CAPP, administrateur, né le 18 Mars 1969 à Quimper (France), domicilié professionnellement au

42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg
Le Conseil d'Administration décide en date du 9 octobre 2013, de nommer comme Président du Conseil d'Adminis-

tration, à savoir:
- Monsieur Claude ZIMMER, Président et administrateur, né le 18 juillet 1956 à Luxembourg (Luxembourg), domicilié

professionnellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

Extrait sincère et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013143123/17.
(130174556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

VICTAULIC International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 484.616.380,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 162.506.

En date du 25 septembre 2013, l'Associé Unique de la Société a pris la décision suivant :
- Nomination de Deloitte Audit, une société à responsabilité limitée, ayant son social au 560, rue de Neudorf, L-2220

Luxembourg, enregistrée au RCS Luxembourg sous le numéro B67895, au poste de Réviseur d'entreprises agréé, pour
l'audit des comptes annuels de la Société se terminant au 31 décembre 2012, l'assemblé générale qui se tiendra en l'année
2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VICTAULIC International S.à r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Mandataire

Référence de publication: 2013143124/17.
(130174148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2013.

CY. Talk Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurès.

R.C.S. Luxembourg B 148.252.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 30 septembre 2013

L'assemblée prend note de la démission de Monsieur Jean-Marc Pasche de son poste d'administrateur A avec effet
immédiat.

Est nommée en son remplacement comme administrateur A Madame Francine KOUAME, née le 03 décembre 1973
à Genève (CH), domiciliée au 6 place de Chevelu, CH-1201 Genève. Son mandat prendra fin lors de l'assemblée annuelle
générale devant se tenir en 2018.

Le mandat de Michaël Dandois - administrateur B, Antoine Meynial - administrateur B, Stéphane Warnier - adminis-
trateur B, Bertrand Kirszbaum - administrateur A, est reconduit jusqu'à l'assemblée annuelle générale devant se tenir en
2018.

L'assemblée note le changement d'adresse du commissaire aux comptes Chester & Jones Sàrl au 14 rue Bernard Haal,
L-1711 Luxembourg. Son mandat est reconduit jusqu'à l'assemblée annuelle générale devant se tenir en 2018.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial

Référence de publication: 2013143339/20.
(130175152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

CSCP Credit Acquisition Holdings Luxco Sàrl, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 2.000.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 151.142.

Extrait des résolutions des Associés prises en date du 7 octobre 2013

Il résulte des décisions écrites des Associés de la Société les décisions suivantes (traduction libre):
- d'accepter la démission des personnes suivantes:
* Sharon Callahan, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 4 octobre 2013;
* Phill Williams, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 4 octobre 2013;
- de nommer les personnes suivantes avec effet au 4 octobre 2013 et pour une durée indéterminée:
* Laetitia Ambrosi, née le 12 mars 1975 à Lyon, France, ayant son adresse
professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346, Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société; et,
* Miroslav Stoev, né le 4 janvier 1976 à Sofia, Bulgarie, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346,

Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société.

Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Pour extrait analytique conforme
Laetitia Ambrosi
Gérant de catégorie B

Référence de publication: 2013143335/22.
(130174764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

CSCP II Acquisition Luxco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 166.367.

Extrait des résolutions des Associés prises en date du 9 octobre 2013

Il résulte des décisions écrites des Associés de la Société les décisions suivantes (traduction libre):
- d'accepter la démission des personnes suivantes:
* Sharon Callahan, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 9 octobre 2013;
* Phill Williams, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 9 octobre 2013;
- de nommer les personnes suivantes avec effet au 9 octobre 2013 et pour une durée indéterminée:
* Laetitia Ambrosi, née le 12 mars 1975 à Lyon, France, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste,

L-2346, Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société; et,
* Miroslav Stoev, né le 4 janvier 1976 à Sofia, Bulgarie, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346,

Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société.

Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Pour extrait analytique conforme
Laetitia Ambrosi
Gérant de catégorie B

Référence de publication: 2013143336/22.
(130174831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Createl International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 62.651.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013143332/10.

(130175025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Crosscapital Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 114.057.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Extraordinaire du 10 octobre 2013:

Sont réélus au Conseil d'Administration pour la période du 18 avril 2013 jusqu'au 10 octobre 2013:

- Mr Martin Vogel, président du Conseil d'Administration

19 rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg

- Mr Massimo Paolo Gentili, membre du Conseil d'Administration

11B Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg

- Mr Roberto Bissoli, membre du Conseil d'Administration

6 Via Loreto, CH-6907 Lugano, Suisse

- Mr Raffaele Rossetti, membre du Conseil d'administration

Via Rusca, CH-6862 Rancate, Suisse

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Crosscapital SICAV
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A
Guillaume André / Sandra Ehlers
Director / Director

Référence de publication: 2013143333/22.

(130175200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

CSCP Credit Holdings Luxco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 180.446.

Extrait des résolutions de l'Associé Unique prises en date du 7 octobre 2013

Il résulte des décisions écrites de l'Associé Unique de la Société les décisions suivantes:

- d'accepter la démission des personnes suivantes:

* Sharon Callahan, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 4 octobre 2013;

* Phill Williams, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 4 octobre 2013;

- de nommer les personnes suivantes avec effet au 4 octobre 2013 et pour une durée indéterminée:

* Laetitia Ambrosi, née le 12 mars 1975 à Lyon, France, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste,
L-2346, Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société; et,

* Miroslav Stoev, né le 4 janvier 1976 à Sofia, Bulgarie, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346,
Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société.

Luxembourg, le 10 octobre 2013.
Pour extrait analytique conforme
Laetitia Ambrosi
Gérant de catégorie B

Référence de publication: 2013143334/22.

(130174879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Coprom S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7535 Mersch, 14, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 35.526.

Les documents de clôture de l'année 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 14 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143329/10.

(130175117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

CORPORE+SANO Benelux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 167.834.

- En date du 26 juillet 2013, Monsieur Jean-Luc THOMAS demeurant à F-59000 Lille, 14, place Alexandre Dumas, a
cédé, sous seing privé, deux cent cinquante (250) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 25,00 chacune, de la société
CORPORE+SANO Benelux S.à r.l. à la société de droit français "CHRYSALIDE FINANCE", société à responsabilité limitée
(SARL) établie et ayant son siège social à F-75008 Paris, 168, Bd Haussmann, immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés de Paris sous le numéro 531659175;

- En date du 26 juillet 2013, Monsieur Yann ROYER de LINCLAYS demeurant à F-75008 Paris, 168, Bd Haussmann, a
cédé, sous seing privé, deux cent cinquante (250) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 25,00 chacune, de la société
CORPORE+SANO Benelux S.à r.l. à la société de droit français "CHRYSALIDE FINANCE", société à responsabilité limitée
(SARL) établie et ayant son siège social à F-75008 Paris, 168, Bd Haussmann, immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés de Paris sous le numéro 531659175.

A la suite de ces cessions de parts, la totalité des 500 parts sociales de la société CORPORE+SANO Benelux S.à r.l.
est détenue par la société "CHRYSALIDE FINANCE", associée unique.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2013143330/22.

(130174798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

CSCP II Holdings Luxco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.000,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 166.353.

Extrait des résolutions des Associés prises en date du 7 octobre 2013

Il résulte des décisions écrites des Associés de la Société les décisions suivantes (traduction libre):

- d'accepter la démission des personnes suivantes:

* Sharon Callahan, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 4 octobre 2013;

* Phill Williams, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société et ce avec effet au 4 octobre 2013;

- de nommer les personnes suivantes avec effet au 4 octobre 2013 et pour une durée indéterminée:

* Laetitia Ambrosi, née le 12 mars 1975 à Lyon, France, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste,
L-2346, Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société; et,

* Miroslav Stoev, né le 4 janvier 1976 à Sofia, Bulgarie, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346,
Luxembourg, en qualité de Gérant de catégorie B de la Société.

Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Pour extrait analytique conforme
Laetitia Ambrosi
Gérant de catégorie B

Référence de publication: 2013143337/22.

(130174716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Comilux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1430 Luxembourg, 6, boulevard Pierre Dupong.

R.C.S. Luxembourg B 98.698.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013143320/10.

(130175488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Cyrus S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 1, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 174.616.

L'an deux mille treize, le trente septembre,

Par devant Maître Roger Arrensdorff, notaire de résidence à Luxembourg,

A COMPARU:

Me Mélanie Sauvage, avocat, dont l'adresse professionnelle est à L-1330, Luxembourg, 30 boulevard Grande Duchesse
Charlotte,

agissant en sa qualité de mandataire spécial du Conseil d'Administration de Cyrus S.A. (le Conseil) en vertu du procès-
verbal de la réunion du Conseil tenu à Luxembourg en date du 27 septembre 2013, dont un extrait, après avoir été signé
ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexé aux présentes avec lesquelles il sera soumis aux
formalités d'enregistrement.

Lequel comparant a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. Cyrus S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 1, boulevard Joseph II, L-1840
Luxembourg, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 174.616 (la Société),
constituée par un acte notarié de Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem (Grand-Duché du Lu-
xembourg), le 9 janvier 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N° 604 du 1 2 mars 2013. Les
statuts de la Société (les Statuts) ont été rectifiés le 12 mars 2013, suivant acte publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, N° 604 du 12 mars 2013 et modifiés pour la dernière fois le 6 septembre 2013, suivant acte notarié de
Maître Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché du Luxembourg), non encore publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. Le capital social de la Société est fixé à vingt millions six cent trente-sept mille quatre cent quatre-vingt-dix-neuf
euros (EUR 20.637.499.-) représenté par vingt millions six cent trente-sept mille quatre cent quatre-vingt-dix-huit
(20.637.498) actions de classe A, avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et une (1) action de classe C,
avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-).

III. Conformément à l'article 5 des Statuts, le capital total non souscrit mais autorisé de la Société est fixé à vingt-et-
un millions deux cent trente-huit mille quatre cent quatre-vingt-dix-huit euros (EUR 21.239.498.-).

IV. Conformément à l'article 32-3(5) de la loi du 10 août 1915 telle que modifiée, le Conseil est autorisé, pendant une
période de cinq (5) ans à compter de la date de publication du procès-verbal de l'Assemblée Générale au Mémorial C
ayant conféré cette autorisation et modifié en conséquence les statuts, à (i) augmenter le capital social existant de la
Société en une ou plusieurs fois, à hauteur de six cent et un mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf euros (EUR 601.999.-),
par l'émission de six cent et un mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (601.999.-) nouvelles Actions de Classe A et/ou
Actions de Classe C, ayant les mêmes droits que les actions de même catégorie existantes, (ii) limiter ou supprimer les
droits de souscription préférentiels des actionnaires aux nouvelles Actions de Classe A et/ou Actions de Classe C et
déterminer les personnes autorisées à souscrire aux nouvelles Actions de Classe A et/ou Actions de Classe C, et (iii)
faire constater chaque augmentation de capital social de la Société par acte notarié et modifier le registre des actions en
conséquence.

V. Suivant une résolution adoptée par le Conseil en date du 27 septembre 2013, le Conseil a décidé d'augmenter le
capital social à concurrence d'un montant de six cent et un mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf euros (EUR 601.999.-)
pour porter le capital social de la Société de son montant actuel de vingt millions six cent trente-sept mille quatre cent
quatre-vingt-dix-neuf euros (EUR 20.637.499.-) représenté par vingt millions six cent trente-sept mille quatre cent quatre-
vingt-dix-huit (20.637.498) actions de classe A, avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et une (1) action
de classe C, avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-), à un montant de vingt et un millions deux cent trente-neuf
mille quatre cent quatre-vingt-dix-huit euros (EUR 21.239.498.-) par l'émission de (i) six cent mille (600.000) nouvelles
actions de classe A, avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et ayant les mêmes droits que les actions de
même catégorie existantes (les Nouvelles Actions A); et de (ii) mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (1.999) nouvelles
actions de classe C de la Société, avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et ayant les mêmes droits que
les actions de même catégorie existantes (les Nouvelles Actions C).

VI. Le Conseil approuve et accepte la souscription d'un montant de six cent mille (600.000.-) Nouvelles Actions A
émises de la Société par un apport en nature composé de créances détenues contre la Société (les Créances), comme
suit:
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- Maître Alexandre CARNELUTTI, avocat, a souscrit à cent mille (100.000.-) Nouvelles Actions A de la Société, ayant
une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en nature d'une créance
de cent mille euros (EUR 100.000.-);

- Monsieur Emmanuel DROZ a souscrit à cent mille (100.000.-) Nouvelles Actions A de la Société, ayant une valeur
nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en nature d'un montant de cent mille
euros (EUR 100.000.-);

- Monsieur Jean-Michel de Tarrazzi a souscrit à cent vingt-cinq mille (125.000.-) Nouvelles Actions A de la Société,
ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en nature d'une
créance de cent vingt-cinq mille euros (EUR 125.000.-);

- Monsieur Thierry Boghossian, né le 2 janvier 1965 à Marseille et demeurant 48, Quai Alphonse Le Gallo - F 92100
Boulogne Billancourt, a souscrit à cent vingt-cinq mille (125.000.-) Nouvelles Actions A de la Société, ayant une valeur
nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en nature d'une créance de cent
vingt-cinq mille euros (EUR 125.000.-);

- Maramber Investissements, une société régie par les lois du royaume de Belgique, dont le siège social se situe à rue
Major Pétillon 72, 1040 Etterbeek, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Bruxelles sous le numéro
0825.385.470, a souscrit à cent vingt-cinq mille (125.000.-) Nouvelles Actions A de la Société, ayant une valeur nominale
d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en nature d'une créance de cent vingt-cinq
mille euros (EUR 125.000.-);

- Groupe Investors in Private Equity, une société par actions simplifiée régie par les lois de France, au capital d'EUR
1.000.000.-, dont le siège social est à PARIS (75008) - 1, rue François 1 er , immatriculée au Registre de Commerce et
des Sociétés de Paris sous le numéro 511 430 530, a souscrit à vingt-cinq mille (25.000.-) Nouvelles Actions A de la
Société, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en nature
d'une créance de vingt-cinq mille euros (EUR 25.000.-);

Les Créances apportées par les nouveaux souscripteurs ayant été évaluées à six cent mille euros (EUR 600.000.-) dans
un rapport établi par M. Philippe Slendzak du Cabinet de révision agréé «Auditeurs Associés», dont le siège social est au
32 Boulevard Joseph II L-1840 Luxembourg (le Rapport) en date du 30 septembre 2013, qui conclut comme suit:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n'a été porté à notre attention qui nous laisse penser que la valeur globale des
apports ne correspond pas au moins au nombre et à la valeur nominale des actions à émettre en contrepartie».

Ledit apport en nature des Créances d'un montant de six cent mille euros (EUR 600.000.-) sera affecté au capital de
la Société. Le Rapport, après avoir été signé ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, restera attaché à la
présente pour être soumis aux formalités d'enregistrement.

VII. Le Conseil approuve et accepte la souscription d'un montant de mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (1.999.-)
Nouvelles Actions C de la Société par un apport en numéraire, ainsi qu'il en a été justifé au notaire, comme suit:

- Compagnie Européenne de Gestion et de Participations, une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois
au capital social d'EUR 3.500.000.-, dont le siège est au 1, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, enregistrée au Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147.168, a souscrit à six cent quarante-neuf (649.-)
Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées
par un apport en numéraire d'un montant de six cent quarante-neuf euros (EUR 649.-);

- Monsieur Jean-Michel de Tarrazzi a souscrit à deux cent cinquante (250.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant
une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant
de deux cent cinquante euros (EUR 250.-);

- Monsieur Thierry Boghossian, né le 2 janvier 1965 à Marseille et demeurant 48, Quai Alphonse Le Gallo - F 92100
Boulogne Billancourt, a souscrit à deux cent (200.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale d'un
euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de deux cent euros
(EUR 200.-);

- Monsieur Philippe Milliet, directeur de sociétés, né le 26 mai 1950 à Wimereux, Belgique, et demeurant à rue du
Buisson 4, 1050, Bruxelles, Belgique, a souscrit à cent (100.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale
d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de cent euros (EUR
100.-);

- Hoche Partners International S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 121, avenue de la
Faïancerie, L-1511 Luxembourg, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B
120.988, a souscrit à cent (100.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-)
chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de cent euros (EUR 100.-);

- Monsieur Jean-René Catalan, directeur associé, né le 2 octobre 1956 à Nantes (44) et demeurant 14 rue Rougemont
75009 Paris, a souscrit à quatre cents (400.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro
(EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de quatre cents euros (EUR
400.-);

- Monsieur Olivier Poncelet, directeur d'investissements, né le 24 juin 1971 à Paris et demeurant 12 rue Bréa, Paris 6
ème , France, a souscrit à cent cinquante (150.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro
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(EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de cent cinquante euros (EUR
150.-);

- Monsieur Franck Becker, a souscrit à cent (100.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale d'un
euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de cent euros (EUR
100.-);

- Monsieur Xavier Duval Jacquet a souscrit à trente (30.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale
d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de trente euros
(EUR 30.-); et

- Madame Chantal Bournasell a souscrit à vingt (20.-) Nouvelles Actions C de la Société, ayant une valeur nominale
d'un euro (EUR 1.-) chacune et les a intégralement libérées par un apport en numéraire d'un montant de vingt euros
(EUR 20.-).

V. En conséquence des décisions précédentes, l'article 5 alinéa 1 des Statuts de la Société sera modifié comme suit:

« 5.1. Le capital social est fixé à vingt et un millions deux cent trente-neuf mille quatre cent quatre-vingt-dix-huit euros
(EUR 21.239.498.-), représenté par vingt et un millions deux cent trente-neuf mille quatre cent quatre-vingt-dix-huit (EUR
21.239.498.-) actions et divisé en deux (2) classes d'actions comme suit:

(i) vingt et un millions deux cent trente-sept mille quatre cent quatre-vingt-dix-huit (21.237.498) actions de classe A,
avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune (les Actions de Classe A);

(ii) deux mille (2.000) actions de classe C, avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1.-) chacune (les Actions de Classe
C).»

Le reste de l'article 5 des Statuts reste inchangé.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunération ou charges, sous quelconque forme que ce soit, qui incomberont à la
Société ou qui seront mis à sa charge en raison de cet acte, s'élève à environ mille sept cent quatre-vingt dix euros (EUR
1.790,-).

Dont acte, fait et passé au Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, ce dernier a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: SAUVAGE, ARRENSDORFF.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 4 octobre 2013. Relation: LAC / 2013 / 45085.

Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signe) THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143340/146.

(130175548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Contiki Resorts International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 109.179.

Par résolutions prises en date du 22 août 2013, l'actionnaire unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Géraldine Schmit, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat d'administrateur, avec effet au 22 août 2013.

2. Nomination de Mélanie Wilkin, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au
mandat d'administrateur, avec effet au 22 août 2013 et pour pour une période venant à échéance lors de l'assemblée
générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre 2018 et qui se tiendra en
2019.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143327/16.

(130175532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.
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De A à Z S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5950 Itzig, 4, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 166.928.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 11 octobre 2013

Il résulte du procès verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 11 octobre 2013 au siège de la
société:

Première résolution

L'assemblée générale extraordinaire accepte la démission comme gérant technique de Monsieur FRANKARD Guy,
gérant de sociétés, demeurant professionnellement à L-8008 Strassen, 98 route d'Arlon, né le 18.05.1962 à Steinfort..

Deuxième résolution

L'assemblée générale extraordinaire décide de nommer pour une durée indéterminée comme gérant technique Mon-
sieur SYLAJ Avni, gérant de sociétés, demeurant à L-7248 Bereldange, 45 rue Michel Rodange, né le 13.04.1978 à Istog
(Kossovo).

La société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe des deux gérants.

Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013143348/22.
(130175561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Durance Topco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 179.605.

EXTRAIT

Il résulte de la décision de l'associé unique de la Société en date du 19 septembre 2013 que la société BRE/Management
6 S.A. a démissionné en tant que gérant unique de la Société avec effet au 19 septembre 2013.

L'associé unique de la Société a décidé de nommer la société BRE/Management 7 S.A., société anonyme de droit
Luxembourgeois, ayant son siège social au 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, et immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 180.304, en tant que gérant unique de la Société, avec effet au
19 septembre 2013 pour une durée indéterminée.

La Société est désormais gérée par la société BRE/Management 7 S.A. en qualité de gérant unique.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 octobre 2013.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2013143359/20.
(130175428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Conchee Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.525,00.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 140.059.

Extrait des résolutions prises par le gérant unique de la société en date du 10 octobre 2013

Le gérant unique de la Société décide de transférer le siège social de la Société du 37, rue d'Anvers, L-1130 Luxembourg
au 8-10, avenue de la Gare, L-1610 Luxembourg, avec effet au 30 septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013143323/12.
(130175427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.
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Davies 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 145.366.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143344/10.

(130174983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Davies 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 145.308.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143345/10.

(130174982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Davies 3a S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 145.310.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143346/10.

(130174984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Agrifinco, Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 162.140.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée
générale ordinaire tenue extraordinairement le 14 octobre 2013

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2013:

- Monsieur Christian FREY, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à CH-8002 Zurich, Splügens-
trasse 12, Président,

- Monsieur Murad IKHTIAR, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à L-1653 Luxembourg, 2,
avenue Charles de Gaulle,

- Monsieur Reno Maurizio TONELLI, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à L-1653 Luxem-
bourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

Est nommée commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2013:

- Compagnie Luxembourgeoise d'Expertise et de Révision Comptable, en abrégé CLERC, une société anonyme, avec
siège social au 1, rue Pletzer, L-8080 Bertrange, R.C.S. Luxembourg B 92.376.
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Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2013143940/24.
(130176039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2013.

eBay Europe S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 120.781.

En date du 28 juin 2013, Monsieur Fiachre O'Neill a démissionné de son poste de gérant A de la Société avec effet au
28 juin 2013.

Pour extrait, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

eBay Europe S.à r.l.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013143934/14.
(130176491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2013.

22Three Racing S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 160.607.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14.10.2013.
Pour: 22THREE RACING S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Isabelle Marechal-Gerlaxhe

Référence de publication: 2013143923/15.
(130175623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Allegheny Technologies Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 119.641.

EXTRAIT

Les résolutions suivantes ont été adoptées par l'associée unique en date du 10 octobre 2013:
1. Avec effet au 15 juillet 2013, la démission de Monsieur Dale Reid, de son mandat de gérant de catégorie A de la

société, a été acceptée.
2. Avec effet au 10 octobre 2013, la démission de Monsieur Alain Lam, de son mandat de gérant de catégorie B de la

société, a été acceptée.
3. La personne suivante a été nommée en tant que gérant de catégorie A de la société, avec effet au 15 juillet 2013 et

pour une durée illimitée:
- Monsieur Mr. Patrick J. DeCourcy, né à Pittsburgh, Pennsylvanie, Etats-Unis d'Amérique, le 10 mars 1962, ayant son

adresse au 1000 Six PPG Place, Pittsburgh PA 15222, Pennsylvanie, Etats-Unis d'Amérique.
4. La personne suivante a été nommée en tant que gérant de catégorie B de la société, avec effet au 10 octobre 2013

et pour une durée illimitée:
- Monsieur Mr. Luc Gerondal, né à Kinshasa, République Démocratique du Congo, le 23 avril 1976, ayant son adresse

au 16, Avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour extrait conforme
Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143942/25.

(130176172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2013.

carvalhoarchitects s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4204 Esch-sur-Alzette, 34, rue Large.

R.C.S. Luxembourg B 124.431.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 octobre 2013.
Pour la société
FIDUCIAIRE ACCURA S.A.
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2013143932/14.

(130175861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2013.

ASN Succursale de Luxembourg, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-4513 Niederkorn, route de Bascharage.

R.C.S. Luxembourg B 180.796.

OUVERTURE DE SUCCURSALE

Le gérant de la société de droit belge ASN, société privée à responsabilité limitée, ayant son siège social Battelses-
teenweg 455 A2 à 2850 Mechelen, Belgique, inscrite au Registre du Commerce de Malines, sous le numéro 0818338322
(ci-après la «Société»), a décidé d'ouvrir une succursale au Grand-Duché de Luxembourg (la «Succursale») en date du 1
er juillet 2013.

Les détails de la Succursale sont décrits ci-après:

1. Dénomination. La Succursale a pour dénomination «ASN Succursale de Luxembourg».

2. Objet. L'objet de la Succursale est la gestion à partir et avant l'apparition d'un dommage à des véhicules jusqu'à leur
réparation totale, mener les négociations avec les compagnies d'assurance, courtiers, garagistes, réparateurs, experts,
distributeurs de marques, importateurs, entreprises de leasing, fournisseurs, propriétaires et utilisateurs des véhicules,
et leur délégués afin de réaliser la réparation des voitures, la coordination et l'organisation des actions et des travaux
sous ce rapport, signer des accords et des contrats avec les personnes susmentionnées et avec des personnes morales
en rapport avec la manutention des véhicules et la fixation des rémunérations pour achat et vente pour ses franchisés.
Acheter et vendre des biens de consommation et accessoires dans le secteur du garage et de la carrosserie.

3. Adresse de la Succursale. La Succursale est établie Route de Bascharage, L-4513 Niederkorn, Grand-Duché de
Luxembourg.

4. Personnes habilitées à engager la Société à l'égard des tiers et à la représenter en justice. La société est valablement
représentée vis à vis des tiers, en justice et dans les actes, y compris ceux pour lesquels le concours d'un officier ministériel
ou d'un notaire serait requis, par un chef d'entreprise. Le chef d'entreprise qui nomme à son tour un directeur général
avec des pouvoirs limités à son mandat.

Le chef d'entreprise de la société est Monsieur Petrus Hendrikus Lammerts, Battelsesteenweg 455 A2, B-2850 Me-
chelen, Belgique.

Le directeur général de la société est Madame Kathy Batsleer, Leuvensebaan, 137, B-3040 Huldenberg, Belgique.

5. Personnes habilitées à engager la Succursale à l'égard des tiers et à la représenter en justice. La succursale sera
engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du représentant permanent de la Succursale.

Est nommée aux fonctions de représentant permanent de la Succursale et pour une durée indéterminée Madame Kathy
Batsleer, Leuvensebaan, 137, B-3040 Huldenberg, Belgique.

Madame Kathy Batsleer est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Succursale.

Madame Kathy Batsleer a, en outre, la possibilité de signer des délégations de pouvoirs à la personne de son choix,
pour des opérations ponctuelles ou des opérations de gestion courante.
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Luxembourg, le 11 octobre 2013.
Pour ASN Succursale de Luxembourg

Référence de publication: 2013143972/40.

(130175855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2013.

evoXchange S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9237 Diekirch, 3, place Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 147.859.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013143933/10.

(130176076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2013.

22nd Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 77.834.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Référence de publication: 2013143921/10.

(130175524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Yingli Green Energy Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 164.451.

Statuts coordonnés, suite à l’assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 24 juin 2013 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 24 juillet 2013.

Référence de publication: 2013143910/11.

(130175286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 octobre 2013.

Thermo Fisher Scientific (Real Estate 1) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 158.319.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013142491/9.

(130173831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Thermo Fisher Scientific (DE) Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 156.362.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013142489/9.

(130173652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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