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Roof Russia DPR Finance Company S.A., Société Anonyme.

Capital social: USD 50.000,00.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 168.853.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale extraordinaire du 26 septembre 2013:

- Mme. Marion Fritz, résidant professionnellement au 2 boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est nommé
administrateur de la société, en remplacement de l'administrateur démissionnaire, Mons. Erik van Os, avec effet au 26
septembre 2013.

- Le nouveau mandat de Mme. Marion Fritz prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2017
statuant sur les comptes annuels de 2016.

Luxembourg, le 26 septembre 2013.
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2013135660/17.

(130164876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Rosso S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 40.113,00.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 55, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 132.621.

EXTRAIT

En date du 16 septembre 2013, le conseil de gérance de la Société a décidé de transférer son siège social du 12, rue
Léandre Lacroix, L-1913 Luxembourg, à 55, Avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, avec effet immédiat.

En outre, l'adresse professionnelle du/des gérant(s) suivant(s) de la société est désormais au 55, Avenue Pasteur, L-2311
Luxembourg:

- Robert Kimmels

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 26 septembre 20113.

Référence de publication: 2013135661/17.

(130164888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Raphael Paysages, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5808 Fentange, 2, rue Jean-Baptiste Stiff.

R.C.S. Luxembourg B 164.655.

Les comptes annuels au 31.12.12 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013135657/10.

(130164576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Reggio International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 77.769.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

REGGIO INTERNATIONAL S.A.

Référence de publication: 2013135664/10.

(130164667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Stark PSM Technology S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 127.862.

Rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2011 et déposés au registre de commerce et des sociétés le 11 septembre 2013
sous la référence L130156010

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem OVERHEUL
Mandataire

Référence de publication: 2013135680/13.

(130165045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Stark Global Opportunities Master S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 124.774.

Rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2011 et déposés au registre de commerce et des sociétés le 18 septembre 2013
sous la référence L130159775

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem OVERHEUL
Mandataire

Référence de publication: 2013135679/13.

(130165105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Starlight International Equity Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 131.374.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135682/10.

(130164867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Souf S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 104.940.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135675/9.

(130164655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Saipem Maritime Asset Management Luxembourg S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8009 Strassen, 19-21, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 141.486.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135687/9.

(130165326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Sabarel S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 78.408.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 20 août 2013.

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes sont venus à échéance.

Monsieur Norbert SCHMITZ, demeurant au 16, rue Eugène Wolff, L-2736 Luxembourg, et les sociétés S.G.A. SER-
VICES S.A., 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg et FMS SERVICES S.A., 3, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg sont
réélus Administrateurs pour une nouvelle période de 6 ans, avec effet rétroactif au 8 mai 2012.

Monsieur Eric HERREMANS, demeurant au 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, est réélu Commissaire aux Comp-
tes pour une nouvelle période de 6 ans, avec effet rétroactif au 8 mai 2012.

Pour la société
SABAREL S.A.

Référence de publication: 2013135685/16.

(130165242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Strela Odin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 161.629.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013135684/10.

(130164591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Stax S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 171.005.

EXTRAIT

Par résolution écrite du gérant unique en date du 30 août 2013, le gérant unique a décidé d'adopter la résolution
suivante:

- le siège social de la société a été transféré de 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg à 7, rue Robert Stümper,
L-2557 Luxembourg, avec effet au 1 er septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2013135683/17.

(130165279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Stark VCI S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 124.787.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem OVERHEUL
Mandataire

Référence de publication: 2013135681/11.

(130164540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Stark Corvus S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 143.578.

Rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2011 et déposés au registre de commerce et des sociétés le 11 septembre 2013
sous la référence L130156260

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem OVERHEUL
Mandataire

Référence de publication: 2013135678/13.

(130165066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Sanger Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 93.437.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SANGER INVESTMENT S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013135688/11.

(130164833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Sartenrix S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-8362 Grass, 4, rue de Kleinbettingen.

R.C.S. Luxembourg B 167.597.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Administrateur

Référence de publication: 2013135689/12.

(130164681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Rossname S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 127.985.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135668/9.

(130164657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Romos Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 145.678.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135667/9.

(130164580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

133109



L U X E M B O U R G

Sendosa S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 129.287.

Rectificatif des comptes annuels au 31 décembre et déposés au registre de commerce et des sociétés le 11 septembre 2013 sous
la référence L130156257

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem Overheul
Mandataire

Référence de publication: 2013135698/13.

(130164769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Selmolux s.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9530 Wiltz, 7, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 121.214.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ARBO S.A.
Signature

Référence de publication: 2013135697/11.

(130165180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Sigma Immobilière S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 125.000.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SIGMA IMMOBILIERE S.à r.l.

Référence de publication: 2013135701/10.

(130164697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Simba Pro S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2632 Findel, 1, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 124.906.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Triple A Consulting

Référence de publication: 2013135703/10.

(130164999) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Travelport (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.976.275,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 118.283.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135730/10.

(130165135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Tele Columbus Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 155.327.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 Septembre 2013.
TMF Luxembourg S.A.
Signature
Domiciliataire

Référence de publication: 2013135721/13.
(130165004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Telematics Solutions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 172.251.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Telematics Solutions S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013135722/11.
(130164687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Travelport Investor (Luxembourg) Partnership S.E.C.S., Société en Commandite simple.

Capital social: EUR 1.073.826.811,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 143.470.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135731/10.
(130165132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Travelport Investor (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.636.750,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 119.707.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135732/10.
(130165133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Tamia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 87.605.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135736/10.
(130164812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Triple Star Participation, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 109.789.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 18 septembre 2013

Première résolution

L'associé unique a décidé de révoquer Mr. Claude Zimmer, Mr Sibrand van Roijen et Mr. Frank Waegemans de leur
mandat de gérants de la société.

Deuxième résolution

L'associé unique a décidé de nommer avec effet immédiat en tant que nouveaux gérants de la société:
- Mr. Hans Pieterman ayant son adresse professionnelle au 162, Jan Van Rijswijcklaan, B-2020 Antwerpen;
- Mr. Theo Uffing, ayant son adresse professionnelle au 162, Jan Van Rijswijcklaan, B-2020 Antwerpen;
- Centennial Management N.V., ayant son siège social au Landhuis Joonchi, Kaya Richard J. Beaujon z/n, Willemstad,

Curaçao.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135734/19.
(130164639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Tricadia Credit Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 146.067.

EXTRAIT

La Société prend acte que la dénomination de la société Mariner - Tricadia Credit Strategies Master Fund, Ltd., associé
de la Société, a changé en date du 2 janvier 2013. Elle est désormais la suivante:

- Tricadia Credit Strategies Master Fund, Ltd.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme,
Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135733/15.
(130165030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Tapis Hertz S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 44, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 21.298.

Les comptes annuels au 31 janvier 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013135737/10.
(130164918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

TDS Investor (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 28.479.600,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 118.284.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135738/10.
(130165134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Temlux Limited, Société Anonyme.
Siège social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.

R.C.S. Luxembourg B 72.477.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135740/10.

(130164715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Thor Trading, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.400,00.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 83.571.

Extrait de la résolution prise en date du 30 juillet 2013

Transfert du siège social avec effet au 1 er septembre 2013

- L-1930 Luxembourg, 16a, avenue de la Liberté

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135741/12.

(130165258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

TMK Bonds SA, Société Anonyme.

Capital social: USD 55.800,00.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 149.705.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale extraordinaire du 26 septembre 2013:

- Mme. Marion Fritz, résidant professionnellement au 2 boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est nommé
administrateur de la société, en remplacement de l'administrateur démissionnaire, Mons. Erik van Os, avec effet au 26
septembre 2013.

- Le nouveau mandat de Mme. Marion Fritz prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016
statuant sur les comptes annuels de 2015.

Luxembourg, le 26 septembre 2013.
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2013135742/17.

(130164950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

WOOD & Company Group S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 1.001.000,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 83.396.

Il est porté à la connaissance des tiers que:

- Monsieur Friedrich Schweiger, Administrateur Non-Exécutif, a démissionné de ses fonctions en date du 10 Septembre
2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, le 25 septembre 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013135786/15.

(130165145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Watts Industries Luxembourg, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 112.764.

Les comptes annuels de la société mère Watts Industries Belgium BVBA au 31 décembre 2012 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Succursale
Le Gérant

Référence de publication: 2013135781/12.

(130164744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Whitehall Street International Override Offshore Fund 2008, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 138.829.

Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 28 mars 2008, acte publié au
Mémorial C, no 1487 du 17 juin 2008.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marielle Stijger
Gérant

Référence de publication: 2013135778/13.

(130164661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Waverly Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 1.672.700,00.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 179.316.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135773/11.

(130164640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

3M Asset Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 110.230.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135797/9.

(130165290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

3M Global Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 110.189.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135798/9.

(130165309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Wenelina S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 130.641.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siège social à Luxembourg, le 9 août
2013

Monsieur DE BERNARDI Alexis, Monsieur DONATI Régis et Monsieur VEGAS-PIERONI Louis sont renommés ad-
ministrateurs.

Monsieur VEGAS-PIERONI Louis est renommé Président du Conseil d'administration.

Monsieur REGGIORI Robert est renommé commissaire aux comptes.

Les nouveaux mandats viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2016.

Pour extrait sincère et conforme
WENELINA S.A.
Alexis DE BERNARDI
Administrateur

Référence de publication: 2013135782/18.

(130165184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Van der Vorm Vastgoed Beheer S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège de direction effectif: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 130.106.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Van der Vorm Vastgoed Beheer S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013135759/11.

(130164929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

UPX International 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 35, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 167.078.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013135757/11.

(130165141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Sun World S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2430 Luxembourg, 20, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 161.809.

Le bilan au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 septembre 2013
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L – 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2013135716/14.

(130164754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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Virida Holding II S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 160.760.

Extrait sincère et conforme du procès-verbal de l'assemblée générale annuelle des actionnaires tenue à Luxembourg le 23 mai
2013 à 11 heures.

Il résulte dudit procès-verbal que:

1. Les mandats de Monsieur Jacek ROSZYK, Monsieur Slawomir MONIKOWSKI et de Monsieur Oskar FISCHER en
tant qu'administrateurs de classe B ont été renouvelés avec effet à partir de la date de l'assemblée et ce jusqu'à l'assemblée
annuelle des actionnaires qui se tiendra en l'année 2017.

2. Le mandat de le mandat de Ernst & Young S.A., en tant que réviseur d'entreprise a été renouvelé avec effet à partir
de la date de l'assemblée et ce jusqu'à l'assemblée annuelle des actionnaires qui se tiendra en l'année 2014.

Luxembourg, le 24 septembre 2013.
Pour: Virida Holding II S.A.
Représentée par Stéphane Hépineuze
Administrateur de catégorie B

Référence de publication: 2013135769/19.

(130165178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

W2007 Parallel Bora S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.834,13.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 130.278.

Constituée par devant Me Paul Frieders, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 20 juin 2007, acte publié au
mémorial C no 1971

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

W2007 Parallel Bora S.à r.l.
Marielle Stijger
Gérant

Référence de publication: 2013135788/14.

(130165269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

VPL, Société Anonyme.
Siège social: L-1631 Luxembourg, 17, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 146.962.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26/09/2013.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2013135770/12.

(130164814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Tobago Investment Holding S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 88.545.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013135744/9.

(130165110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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W2007 Parallel Selfridges S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 129.553.

Constituée par devant Me Paul Frieders, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 20 juin 2007, acte publié au
mémorial C no 1736

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

W2007 Parallel Selfridges S.à r.l.
Marielle Stijger
Gérant

Référence de publication: 2013135790/14.

(130165273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

VGO Special Situations I (Luxembourg), Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 180.349.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the sixth day of September.

Before us, Maître Edouard Delosch, notary residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

VGO Special Situations Fund I LP, a Cayman limited partnership incorporated and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town,
Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands and registered with the Cayman Trade and Companies Register under number
72111;

duly represented by Me Hadrien Forterre, Maître en Droit, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy,
given in Monaco, on 3 September 2013.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société à responsabilité limitée) which he wishes to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société à responsabilité limitée) under the name
"VGO Special Situations I (Luxembourg)" (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August
1915 concerning commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.

3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of Shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.
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Art. 4. Registered office.

4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of Shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred and seventy euro (EUR 12,570.-),
represented by one thousand two hundred and fifty-seven (1,257) Shares of a nominal value of ten euro (EUR 10.-) each,
fully paid up, divided into:

- One thousand two hundred fifty (1,250) ordinary shares (the "Ordinary Shares");

- One (1) A share (the "A Share");

- One (1) B share (the "B Share");

- One (1) C share (the "C Share");

- One (1) D share (the "D Share");

- One (1) E share (the "E Share");

- One (1) F share (the "F Share"); and

- One (1) G share (the "G Share").

5.2 The Class A Shares to Class G Shares are hereinafter referred to as the "Preference Shares". The Ordinary Shares
and/or the Preference Shares are referred to as the "Shares" and "Share" shall be construed accordingly.

5.3 The shares are in registered form only.

5.4 The holders of the Shares are together referred to as the "Shareholders" and individually a "Shareholder".

5.5 Each class of Shares will have the same rights, save as otherwise provided in the present articles of association.
Each Share is entitled to one (1) vote at any general meeting of Shareholder(s).

5.6 In addition to the share capital, the Company may have free share premium or other reserve accounts, into which
any premium paid on any Share or Preference Shares or the Ordinary Shares or reserve allocated to any Share or
Preference Shares or the Ordinary Shares is transferred and the balance on which each corresponding holder(s) has
exclusive entitlement to, it being understood that any amount of share premium paid in relation to the issue of any Share
or Class of Shares or the Ordinary Shares or any amount of reserve allocated to any Share or Preference Shares or the
Ordinary Shares, shall be reserved and repaid to the holder of such Share or Preference Shares or the Ordinary Shares,
in case of a decision to repay or otherwise proceed with the reimbursement of such share premium or reserve (whether
directly or in relation to a decrease of the share capital, the repurchase of own Shares, liquidation or any other transaction
whatsoever resulting in a reimbursement of share premium or reserve).

5.7 The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the Shareholder(s) adopted in the
manner required for amendment of these articles of association.

5.8 The capital of the Company may be reduced through the cancellation of one or more entire classes of Preference
Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such class(es).

5.9 In the event that the Company shall proceed to a reduction of share capital through the repurchase of a class of
Preference Shares, a notice setting forth the date of the repurchase and cancellation and the Cancellation Amount shall
be given by or on behalf of the Company not less than seven (7) days before the date of the repurchase and cancellation,
to the Shareholder(s) at such Shareholders(s) address as the Company shall have received notice thereof, provided
however, that neither a failure to give such notice nor any defect therein shall affect the validity of the proceeding for the
repurchase and cancellation.

5.10 A reduction of share capital through the repurchase of a class of Preference Shares may only be made within the
respective Class Periods.

- The period for the Class A Share(s) is the period starting on the date of the notarial deed of 6 September 2013 and
ending no later than on 31 December 2013 (the "Class A Period");

- The period for the Class B Share(s) is the period starting on the day after the Class A Period and ending no later
than 31 December 2014 (the "Class B Period");
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- The period for the Class C Share(s) is the period starting on the day after the Class B Period and ending no later
than on 31 December 2015 (the "Class C Period");

- The period for the Class D Share(s) is the period starting on the day after the Class C Period and ending no later
than on 31 December 2016 ("the "Class D Period");

- The period for the Class E Share(s) is the period starting on the day after the Class D Period and ending no later
than on 31 December 2017 (the "Class E Period");

- The period for the Class F Share(s) is the period starting on the day after the Class E Period and ending no later than
on 31 December 2018 (the "Class F Period");

- The period for the Class G Share(s) is the period starting on the day after the Class F Period and ending no later
than on 31 December 2019 (the "Class G Period").

5.11 Where a class of Preference Shares has not been repurchased and cancelled within the relevant Class Period, the
redemption and cancellation of such class(es) of Preference Shares can be made during a new period (the "New Period")
which shall start on the date after the last Class Period (or as the case may be, the date after the end of the immediately
preceding New Period of another class) and end no later than one year after the start date of such New Period. The first
New Period shall start on the day after the Class G Period and the class of Preference Shares not repurchased and not
cancelled in their respective Class Period shall come in the order from class A to class G (to the extent not previously
repurchased and cancelled).

5.12 For the avoidance of doubt, in the event that a repurchase and cancellation of a class of Preference Shares shall
take place prior to the last day of its respective Class Period (or as the case may be, New Period), the following Class
Period (or as the case may be, New Period) shall start on the day after the repurchase and cancellation of such class of
Preference Shares and shall continue to end on the day such as initially defined in the present article.

5.13 Upon the repurchase and cancellation of the entire relevant class(es), the Cancellation Amount will become due
and payable by the Company to the Shareholder(s) pro-rata to their holding in such class(es). For the avoidance of doubt
the Company may discharge its payment obligation in cash, in kind or by way of set-off.

5.14 The Cancellation Amount mentioned in the paragraph above to be retained shall be determined by the Sole
Manager or, in case of plurality of managers the Board of Managers, in its reasonable discretion and within the best
corporate interest of the Company.

5.15 For the purpose of these articles of association, the following capitalised terms shall have the following meaning:

- "Available Amount" shall mean the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits)
increased by (i) any freely distributable share premium and other freely distributable reserves as reserved in accordance
with the articles of association and (ii) as the case may be by the amount of the capital reduction and legal reserve reduction
relating to the class of Preference Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses)
expressed as a positive, (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of Law or of the articles
of association, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double
counting), (iii) any dividends to which is entitled the holder(s) of the Ordinary Shares pursuant to the articles of association
and (iv) any Profit Entitlement so that:

AA = (NP + P + CR) - (L + LR + OD + PE)

Whereby:

AA = Available Amount.

NP = net profits (including carried forward profits).

P = any freely distributable share premium and other freely distributable reserves,

CR = the amount of the capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Preference Shares to be
cancelled.

L = losses (including carried forward losses) expressed as a positive.

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of Law or of the articles of association.

OD = any dividends to which is entitled the holder(s) of the Ordinary Shares pursuant to the articles of association.

PE = Profit Entitlement.

The Available Amount must be set out in the Interim Accounts of the respective Class Period and shall be assessed
by the Sole Manager or, in case of plurality of managers the Board of Managers of the Company in good faith and with
the view to the Company's ability to continue as a going concern.

- "Available Liquidities" shall mean (i) all the cash held by the Company (except for cash on term deposits with a
remaining maturity exceeding six (6) months), (ii) any readily marketable money market

instruments, bonds and notes and any receivable which in the opinion of the Board of Managers will be paid to the
Company in the short term less any indebtedness or other debt of the Company payable in less than six (6) months
determined on the basis of the Interim Accounts relating to the relevant Class Period (or New Period, as the case may
be) and (iii) any assets such as shares, stocks or securities of other kind held by the Company.
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- "Cancellation Amount" shall mean an amount not exceeding the Available Amount relating to the relevant Class
Period (or New Period, as the case may be) provided that such Cancellation Amount cannot be higher than the Available
Liquidities relating to the relevant Class Period (or New Period).

- "Class Period" shall mean each of the Class A Period, the Class B Period, the Class C Period, the Class D Period,
the Class E Period, the Class F Period and the Class G Period.

- "Interim Accounts" shall mean the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.

- "Interim Account Date" shall mean the date no earlier than thirty (30) days but no later than ten (10) days before
the date of the repurchase and cancellation of the relevant class of Preference Shares.

- "Profit Entitlement" shall mean the preferred dividends of the Preference Shares.

5.16 All Shares will have equal rights.

5.17 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any
of the Shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 6. Register of Shares - Transfer of Shares.

6.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any Shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant Shareholder.

6.2 The Company will recognise only one holder per Share. In case a Share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that Share until such representative has been appointed.

6.3 The Shares are freely transferable among Shareholders.

6.4 Inter vivos, the Shares may only be transferred to new Shareholders subject to the approval of such transfer given
by the Shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

6.5 Any transfer of Shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.6 In the event of death, the Shares of the deceased Shareholder may only be transferred to new Shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving Shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the Shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse or any other legal heir of the deceased Shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 7. Collective decisions of the Shareholders.

7.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

7.2 Each Shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

7.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) Shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of Shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
each Shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

7.4 In the case of a sole Shareholder, such Shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
Shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the "general meeting of Shareholders" shall be construed as a reference to the sole Shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of Shareholders shall be exercised by
the sole Shareholder.

Art. 8. General meetings of Shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) Shareholders, at least
one general meeting of Shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of Shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening
notices of meeting. If all of the Shareholders are present or represented at a general meeting of Shareholders and have
waived any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 9. Quorum and Vote.

9.1 Each Shareholder is entitled to as many votes as he holds Shares.

9.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company's
Shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by Shareholders holding more than half of the share
capital.

Art. 10. Change of nationality. The Shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous
consent.
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Art. 11. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of Shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 12. Powers of the sole manager - Composition and Powers of the board of managers.

12.1 The Company shall be managed by one or several managers. In case of plurality of managers, the Company shall
be managed by a board of managers composed of at least one (1) A manager (the "A Managers") and at least one (1) B
managers (the "B Manager").

12.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term "sole manager" is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board of managers" used in these articles of
association is to be construed as a reference to the "sole manager".

12.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company's corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of Shareholders.

Art. 13. Appointment, Removal and Term of office of managers.

13.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of Shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

13.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the Shareholders representing more than half of the Company's share capital.

Art. 14. Vacancy in the office of a manager.

14.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of Shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

14.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company's sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of Shareholders.

Art. 15. Convening meetings of the board of managers.

15.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

15.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.

15.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 16. Conduct of meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

16.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

16.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

16.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to partici-
pation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

16.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

16.6 In case of plurality of managers, decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented
at such meeting and comprising the positive vote of at least one (1) A Manager and one (1) B Manager. The chairman, if
any, shall have a casting vote.
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16.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 17. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

17.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by one (1) A Manager and one (1) B Manager. Copies or excerpts
of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or
by one (1) A Manager and one (1) B Manager.

17.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 18. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any one (1) A Manager
and one (1) B Manager, or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power
may have been delegated by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and Supervision

Art. 19. Auditor(s).

19.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) Shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of Shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

19.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of Shareholders.

19.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

19.4 If the Shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d'entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

19.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of Shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 20. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.

Art. 21. Annual accounts and Allocation of profits.

21.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company's assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.

21.2 The revenues of the Company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the
provisions and taxes constitute the net profit.

21.3 From the net profit five per cent (5%) shall be deducted and allocated to the legal reserve; this deduction ceases
to be mandatory as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it must be
resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched.

21.4 Sums contributed to a reserve of the Company by a Shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing Shareholder agrees to such allocation.

21.5 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

21.6 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of Shareholders shall determine how the
remainder of the Company's profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

21.7 Distributions shall be made to the Shareholders in proportion to the number of Shares they hold in the Company.

21.8 The dividends declared may be paid in any currency selected by the Sole Manager or, as the case may be, the
Board of Managers and may be paid at such places and times as may be determined by the Sole Manager or, as the case
may be, the Board of Managers. The Sole Manager or, as the case may be, the Board of Managers may make a final
determination of the exchange rate applicable to translate dividend funds into the currency of their payment. A dividend
declared but not paid on a Share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such Share, shall be
forfeited by the holder of such Share, and shall revert to the Company. No interest will be paid on dividends declared
and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of Shares.

21.9 In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid in the following order:
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- the holder(s) of the Ordinary Shares shall be entitled to a dividend equal to zero point zero one per cent (0.01%) of
the nominal value of the Ordinary Shares;

- the holder(s) of the Class A Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point twenty per cent (0.20%) of
the nominal value of the Class A Share(s);

- the holder(s) of the Class B Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point twenty-five per cent (0.25%)
of the nominal value of the Class B Share(s);

- the holder(s) of the Class C Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point thirty per cent (0.30%) of the
nominal value of the Class C Share(s);

- the holder(s) of the Class D Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point thirty-five per cent (0.35%)
of the nominal value of the Class D Share(s);

- the holder(s) of the Class E Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point forty per cent (0.40%) of the
nominal value of the Class E Share(s);

- the holder(s) of the Class F Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point forty-five per cent (0.45%) of
the nominal value of the Class F Share(s);

- the holder(s) of the Class G Share(s) shall be entitled to a dividend equal to zero point fifty per cent (0.50%) of the
nominal value of the Class G Share(s).

21.10 The balance shall be allocated to the holder(s) of the Preference Shares pursuant to a decision taken by the
general meeting of the Shareholders.

Art. 22. Interim dividends - Share premium and Assimilated premiums.
22.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared

by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

22.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the Share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.
23.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the

liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of Shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

23.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 24. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions

I. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on the thirty-first of
December 2014.

2. Interim dividends may be distributed during the Company's first financial year.

Subscription and Payment

The one thousand two hundred and fifty-seven (1,257) Shares issued have been subscribed as follows:
VGO Special Situations Fund I LP, above mentioned paid an aggregate amount of twelve thousand five hundred and

seventy euro (EUR 12,570.-) represented by:
- One thousand two hundred fifty (1,250) Ordinary Shares with a nominal value of ten euro (EUR 10.-) each;
- One (1) A Share;
- One (1) B Share;
- One (1) C Share;
- One (1) D Share;
- One (1) E Share;
- One (1) F Share; and
- One (1) G Share.
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with a nominal value of ten euro (EUR 10.-) each, representing the aggregate amount of twelve thousand five hundred
and seventy euro (EUR 12,570.-) which shall be allocated to the share capital of the Company.

The Shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred and seventy euro (EUR 12,570.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned
notary.

Proof of the existence and the value of the above-mentioned contribution has been produced to the undersigned
notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately nine hundred Euro (EUR
900.-).

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating Shareholder, representing the entire share capital of the Company, has passed the following reso-
lutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 65 boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed as managers of the Company:

- Emiliano Caradonna, born in Rome, Italy, on July 20, 1975 residing at 44 boulevard d'ltalie, 9800 Monaco, Monaco,
as A Manager,

- Arnaud Delvigne, born in Bastogne, Belgium, on November 03, 1983, residing at 65 boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as A Manager, and

- Douwe Terpstra, born in Leewarden, the Netherlands, on October 30, 1958, residing 65 boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as B Manager.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le sixième jour du mois de septembre.

Par-devant nous, Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

VGO Special Situations Fund I LP, une société en commandite des îles Caïmans constituée et existant selon les lois
des îles Caïmans, ayant son siège à Intertrust Corporate Services (Cayman) Limited, 190 Elgin Avenue, George Town,
Grand Cayman KY1-9005, iles Caïmans et immatriculée au registre de Commerce et des Sociétés des îles Caïmans sous
le numéro 72111;

dûment représenté par Me Hadrien Forterre, Maître en Droit, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu
d'une procuration donnée à Monaco, le 3 Septembre 2013.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire, restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités d'enregistrement.

La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte de constitution d'une société à responsabilité limitée
qu'elle souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siège social

Art. 1 er . Nom - Forme.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination "VGO Special Situations
I (Luxembourg)" (ci-après la "Société") qui sera régie par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la "Loi"), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangères et de toute autre forme de placement, l'acquisition par achat, la souscription ou de toute autre
manière, de même que le transfert par vente, échange ou toute autre valeurs mobilières de tout type ainsi que l'admi-
nistration, la gestion et la mise en valeur de son portefeuille de participations.
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2.2 La Société peut également garantir, accorder des suretés, accorder des prêts ou assister de toute autre manière
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

2.3 Excepté par voie d'appel publique à l'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d'obligations, de titres ou d'instruments de dettes, d'obligations garanties ou non
garanties, et d'une manière générale en émettant des valeurs mobilières de tout type.

2.4 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financière, immobilière ou de propriété
intellectuelle qu'elle estime utile pour l'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.
3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
3.2 Elle peut être dissoute à tout moment et sans cause par une décision de l'assemblée générale des Associés, adoptée

selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siège social.
4.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siège social peut être transféré au sein de la même commune par décision du conseil de gérance. Il peut être

transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée générale des Associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent être créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans l'hypothèse où le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d'ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature à interférer avec
l'activité normale de la Société à son siège social, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à
la cessation complète de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur
la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cent soixante-dix euros (12,570.-), représenté par mille

deux cent cinquante- sept (1,257) Parts sociales d'une valeur nominale de 10 euros (EUR 10.-) chacune; entièrement
libérées, divisées en:

- Mille deux cent cinquante (1,250) parts sociales ordinaires (les "Parts Sociales Ordinaires");
- Une (1) part sociale de classe A (la "Part Sociale de classe A");
- Une (1) part sociale de classe B (la "Part Sociale de classe B");
- Une (1) part sociale de classe C (la "Part Sociale de classe C);
- Une (1) part sociale de classe D (la "Part Sociales de classe D");
- Une (1) part sociale de classe E (la "Part Sociale de classe E");
- Une (1) part sociale de classe F (la "Part Sociale de classe F"); et
- Une (1) part sociale de classe G (la "Part Sociale de classe G").
5.2 Les parts sociales des classes A à G sont dénommées ci-après les «Parts Sociales de Préférence». Les Parts Sociales

Ordinaires et/ou les Parts Sociales de Préférence sont dénommées ci-après la «Part Sociale» et «Parts Sociales» et devront
être interprétées en conséquence.

5.3 Les Parts Sociales sont uniquement émises sous forme nominative.
5.4 Les porteurs de Parts Sociales sont dénommés ci-après les «Associés» et individuellement un «Associé».
5.5 Chaque classe de parts sociales aura les mêmes droits, sauf disposition contraire dans les présents statuts. Chaque

part sociale donne droit à une voix à l'assemblée générale des Associé(s)
5.6 En plus du capital social, la Société peut avoir un compte de prime d'émission ou d'autres comptes de réserve sur

lesquels toute prime payée en relation avec toute Part Sociale, Parts Sociales de Préférence ou Parts Sociales Ordinaires
ou réserve attachée à toute Part Sociale, Parts Sociales de Préférence ou Parts Sociales Ordinaires est transférée et le
solde sur lequel chaque détenteur de Parts correspondant a un droit exclusif, étant entendu que tout montant de prime
d'émission payé en relation avec l'émission de toute Part Sociale, Classes de Parts Sociales, Parts Sociales Ordinaires ou
toute réserve attachée à toute Part Sociale, Parts Sociales de Préférence ou Parts Sociales Ordinaires, est réservé et
remboursé audit détenteur des Parts Sociales, Parts Sociales de Préférence ou Parts Sociales Ordinaires, en cas de décision
visant à obtenir le remboursement de la prime d'émission ou de la réserve sous quelque forme que ce soit (soit direc-
tement, soit à la suite d'une diminution du capital social, du rachat de ses propres actions, d'une liquidation, ou de toute
autre transaction de quelque nature que ce soit conduisant au remboursement de la prime d'émission ou de la réserve).

5.7 Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution de(s) (l') Associé(s) adoptée selon
les conditions requises pour la modification des présents statuts.
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5.8 Le capital social de la Société peut être réduit par annulation d'une ou plusieurs classes entières de Parts Sociales
de Préférence en rachetant et en annulant toutes les Parts Sociales émises dans (ladite) (lesdites) classe(s).

5.9 Dans le cas où la Société procéderait à une réduction du capital social par le rachat d'une classe de Parts Sociales
de Préférence, une convocation fixant la date de rachat, l'annulation et le Montant de l'Annulation sera adressée aux
Associés, par ou pour le compte de la Société, pas moins de sept (7) jours avant la date de rachat et d'annulation, à
l'adresse qui aura été communiquée à la Société, à condition toutefois qu'un défaut de convocation ou toute autre
irrégularité n'affecte pas la validité de la procédure de rachat et d'annulation.

5.10 Une réduction du capital social par le rachat d'une classe de Parts Sociales de Préférence peut uniquement être
réalisée aux Périodes propres à chaque classe:

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de classe A commence à la date de l'acte notarié en date du 6 septembre
2013 et finit au plus tard le 31 décembre 2013 (la «Période de la Classe A»);

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de classe B commence le jour qui suit la fin de la Période de la Classe A
et finit au plus tard le 31 décembre 2014 (la «Période de la Classe B»);

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de classe C commence le jour qui suit la fin de la Période de la Classe B
et finit au plus tard le 31 décembre 2015 (la «Période de la Classe C»);

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de la classe D commence le jour qui suit la fin de la Période de la Classe
C et finit au plus tard le 31 décembre 2016 (la «Période de la Classe D»);

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de la classe E commence le jour qui suit la fin de la période de la Classe
D et finit au plus tard le 31 décembre 2017 (la «Période de la Classe E»);

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de la classe F commence le jour qui suit la fin de la période de la Classe
E et finit au plus tard le 31 décembre 2018 (la «Période de la Classe F»);

- La période pour (la) (les) Part(s) Sociale(s) de la classe G commence le jour qui suit la fin de la période de la Classe
F et finit au plus tard le 31 décembre 2019 (la «Période de la Classe G»).

5.11 Si une classe de Parts Sociales de Préférence n'a pas été rachetée et annulée lors de la Période de la classe
concernée, le rachat et l'annulation de ces classes de Parts Sociales de préférence peut être fait durant une nouvelle
période (la «Nouvelle Période») qui commencera le jour qui suit la dernière Période (ou, le cas échéant, le jour qui suit
la fin de la Nouvelle Période d'une autre classe). La première Nouvelle Période commencera le jour qui suit la Période
de la Classe G et la Classe de Parts Sociales de Préférence qui n'a pas été rachetée et annulée durant la Période de la
classe en question se déroulera dans l'ordre de la classe A à la classe G (dans la mesure où elles n'ont pas été préalablement
rachetées et annulées).

5.12 Pour éviter toute ambiguïté, dans le cas où le rachat et l'annulation d'une classe de Parts Sociales de Préférence
a lieu avant le dernier jour de la Période de la Classe en question (ou, le cas échéant, de la Nouvelle Période), la Période
suivante (ou, le cas échéant, la Nouvelle Période) commencera le jour qui suit le rachat et l'annulation de ladite classe de
Parts Sociales de Préférence et elle continuera jusqu'au dernier jour tel que défini initialement ci-dessus dans les présents
statuts.

5.13 Une fois que l(a)(es) classe(s) entière(s) de Parts Sociales (auront) (aura) été rachetée(s) et annulée(s), le Montant
de l'Annulation sera exigible et payable par la Société au(x) Associé(s), calculé au prorata de leur participation dans cette
classe. Pour éviter toute ambiguïté, la Société peut s'acquitter de son obligation de paiement en espèce, en nature ou par
voie de compensation.

5.14 Le Montant de l'Annulation, mentionné dans le paragraphe qui précède, sera déterminé par le gérant unique ou,
en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance, à sa discrétion et dans l'intérêt de la Société.

5.15 Aux fins d'application des présents statuts, les termes suivants mentionnés en majuscules seront définis comme
suit:

- «Montant Disponible» signifie le montant total du bénéfice net de la Société (ce qui inclut le bénéfice reporté)
augmenté de (i) toute prime d'émission librement distribuable et de toute autre réserve librement distribuable confor-
mément aux présents statuts (ii) le cas échéant, du montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve
légale en relation avec la classe de Parts Sociales de Préférence qui doit être annulée, mais diminué par (i) toute perte (y
compris les pertes reportées) exprimée de manière positive, (ii) toute somme à placer en réserve(s) conformément aux
dispositions de la Loi ou des présents statuts, chaque fois qu'indiqué dans les comptes intérimaires applicables (pour éviter
toute ambiguïté, sans double comptage), (iii) tous dividendes auxquels (a) (ont) droit le(s) détenteur(s) de Parts Sociales
Ordinaires conformément aux présents statuts et (iv) tout Droit au Profit, de sorte que:

MD = (BN + R + RC) - (P + RL + D + DP)

Où:

MD = Montant Disponible;

NP = Bénéfice net (y compris le bénéfice reporté);

R = toute prime d'émission librement distribuable et autres réserves librement distribuables;

RC = le montant de la réduction de capital et de la réduction de la réserve légale en relation avec la classe de Parts
Sociales de Préférence à annuler;
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P = toute perte (en ce compris les pertes reportées) exprimée de manière positive;
RL = toute somme à placer en réserve(s) conformément aux dispositions de la loi ou des présents statuts;
D = dividendes auxquels (ont) (a) droit le(s) détenteur(s) de Parts Sociales Ordinaires conformément aux présents

statuts;
DP = Droit au Profit
Le Montant Disponible doit être établi dans les Comptes Intérimaires des différentes Périodes et sera évalué par le

gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance de la Société de bonne foi et en considérant la
capacité de la Société à poursuivre son activité.

- «Liquidités Disponibles»: signifie (i) la trésorerie détenue par la Société (excepté les dépôts à terme avec une maturité
excédant six (6) mois, (ii) tous les instruments du marché monétaire facilement négociables, les obligations et toute
créance qui, de l'avis du conseil de gérance sera payée à la Société à court terme moins toutes dettes échues ou autres
dettes de la Société dues dans moins de six (6) mois déterminées sur la base des Comptes Intérimaires concernant la
Période concernée (or la Nouvelle Période, le cas échéant) et (iii) tous actifs tels que des parts sociales, titres ou valeurs
détenus par la Société.

- «Montant de l'Annulation»: sera un montant qui n'excède pas le Montant Disponible en relation avec la Période en
cause (ou la Nouvelle Période, le cas échéant) pourvu que ce Montant de l'Annulation ne puisse pas être plus élevé que
les Liquidités Disponibles correspondant à ladite Période (ou Nouvelle Période).

- «Période»: renvoie à la Période de la Classe A, la Période de la Classe B, la Période de la classe C, la Période de la
classe D, la Période de la Classe E, la Période de la Classe F et la Période de la Classe G.

- «Comptes Intérimaires» renvoie aux comptes intérimaires de la Société établis à la Date des Comptes Intérimaires
applicable.

- «Date des Comptes Intérimaires» signifie la date s'étendant du trentième (30) jour au dixième (10) jour avant la date
du rachat et de l'annulation de la classe de Parts Sociales de Préférence concernée.

- «Droit au Profit» signifie les dividendes préférentiels des Parts Sociales de Préférence.
5.16 Chaque Part Sociale aura les mêmes droits.
5.17 Le décès, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l'insolvabilité ou tout autre

événement similaire d'un des Associés n'entraînera pas la dissolution de la Société.

Art. 6. Registre des Parts Sociales - Transfert des Parts Sociales.
6.1 Un registre des Parts Sociales est tenu au siège social de la Société où il est mis à disposition de chaque Associé

pour consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d'inscription peuvent
être émis sur demande et aux frais de l'Associé demandeur.

6.2 La Société ne reconnait qu'un seul titulaire par Part Sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-à-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre l'exercice de tous les droits relatifs
à cette part sociale, jusqu'à ce qu'un tel représentant ait été désigné.

6.3 Les Parts Sociales sont librement cessibles entre les Associés.
6.4 Inter vivos, les Parts Sociales seront uniquement transférables à de nouveaux Associés sous réserve qu'une telle

cession ait été approuvée par les Associés représentant une majorité des trois quarts du capital.
6.5 Toute cession de Parts Sociales est opposable à la Société et aux tiers sur notification de la cession à, ou après

l'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de l'article 1690 du Code civil.
6.6 En cas de décès, les Parts Sociales de l'Associé décédé pourront être uniquement transférées au nouvel Associé

sous réserve qu'un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants à une majorité des trois quarts du capital
social. Un tel agrément n'est cependant pas requis dans l'hypothèse où les Parts Sociales sont transférées soit aux as-
cendants, descendants ou au conjoint survivant ou à tout autre héritier légal de l'Associé décédé.

C. Décisions des associés

Art. 7. Décisions collectives des Associés.
7.1 L'assemblée générale est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par les présents

Statuts.
7.2 Chaque Associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de Parts Sociales qu'il

détient.
7.3 Dans l'hypothèse où et tant que la Société n'a pas plus de vingt-cinq (25) Associés, des décisions collectives qui

relèveraient d'ordinaire de la compétence de l'assemblée générale, pourront être valablement adoptées par voie de
décisions écrites. Dans une telle hypothèse, chaque Associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions à adopter
expressément formulées et votera par écrit.

7.4 En cas d'Associé unique, cet Associé exercera les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des Associés en vertu
des dispositions de la section XII de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothèse, toute référence faite à «l'as-
semblée générale des Associés» devra être entendue comme une référence à l'Associé unique selon le contexte et le cas
échéant et les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des Associés seront exercés par l'Associé unique.
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Art. 8. Assemblées générales des Associés. Dans l'hypothèse où la Société aurait plus de vingt-cinq (25) Associés, une
assemblée générale des a Associés devra être tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de l'exercice social
au Luxembourg au siège social de la Société ou à tout autre endroit tel que précisé dans la convocation à cette assemblée
générale. D'autres assemblées générales d'Associés pourront être tenues aux lieux et heures indiquées dans les convo-
cations aux assemblées générales correspondantes. Si tous les Associés sont présents ou représentés à l'assemblée
générale des Associés et renoncent aux formalités de convocation, l'assemblée pourra être tenue sans convocation ou
publication préalable

Art. 9. Quorum et Vote.

9.1 Chaque Associé a un nombre de voix égal au nombre de Parts qu'il détient.

9.2 Sous réserve d'un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des Associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu'elles auront été adoptées par des Associés détenant
plus de la moitié du capital social.

Art. 10. Changement de nationalité. Les Associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu'avec le consen-
tement unanime des Associés.

Art. 11. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert l'accord d'une (i) majorité des Associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 12. Pouvoirs du gérant unique - Composition et Pouvoirs du conseil de gérance.

12.1 La Société peut être gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, la Société sera géré par
un conseil de gérance composé d'au moins un (1) gérant de classe A (le "Gérant de classe A") et d'au moins deux (2)
gérants de classe B (les "Gérants de classe B").

12.2 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme "gérant unique" n'est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au "conseil de gérance" dans ces statuts devra être entendue
comme une référence au "gérant unique".

12.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour l'accomplissement de l'objet social de la Société, à l'exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts à l'assemblée générale des Associés.

Art. 13. Nomination, Révocation des gérants et Durée du mandat des gérants.

13.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par l'assemblée générale des Associés qui détermine sa (leur) rémunération
et la durée de son (leur) mandat.

13.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t être librement révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif,
par une décision des Associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 14. Vacance d'un poste de gérant.

14.1 Dans l'hypothèse où un poste de gérant deviendrait vacant suite au décès, à l'incapacité juridique, la faillite, la
démission ou pour tout autre motif, cette vacance peut être pourvue de manière temporaire et pour une période ne
pouvant excéder celle du mandat initial du gérant remplacé par les gérants restants jusqu'à la prochaine assemblée des
Associés appelée à statuer sur la nomination permanente, conformément aux dispositions légales applicables.

14.2 Dans l'hypothèse où la vacance survient alors que la Société est gérée par un gérant unique, cette vacance est
comblée sans délai par l'assemblée générale des Associés.

Art. 15. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

165.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues
au siège social de la Société sauf indication contraire dans la convocation à la réunion.

15.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24)
heures à l'avance par rapport à l'heure fixée dans la convocation, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs
d'une telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut être omise en cas d'accord écrit
de chaque gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d'un tel
document signé constituera une preuve suffisante d'un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un
conseil de gérance dont le lieu et l'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d'un précédent conseil de
gérance, communiquée à tous les membres du conseil de gérance.

15.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans l'hypothèse où les tous les gérants seront présents ou re-
présentés à un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans l'hypothèse de décisions écrites
et approuvées par tous les membres du conseil de gérance.
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Art. 16. Conduite des réunions du conseil de gérance.
16.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner

un secrétaire, qui peut ne pas être membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procès-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

16.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote
à la majorité des voix présentes ou représentées à la réunion.

16.3 Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du mandat
en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des membres du
conseil de gérance.

16.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par
tout autre moyen de communication similaire permettant à toutes les personnes y participant de s'entendre mutuellement
sans discontinuité et garantissant une participation effective à cette réunion. La participation à une réunion par ces moyens
équivaut à une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s'être
tenue au siège social de la Société.

16.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée à une réunion du conseil de gérance.

16.6 En cas de pluralité de gérants, les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés
à la réunion et comprenant au moins un (1) vote favorable d'un (1) Gérant de classe A et un (1) Gérant de classe B. Le
président du conseil de gérance dispose, le cas échéant, d'une voix prépondérante.

16.7. Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer
son consentement séparément, l'ensemble des consentements attestant de l'adoption des décisions. La date de ces dé-
cisions sera la date de la dernière signature.

Art. 17. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance; Procès-verbaux des décisions du gérant unique.
17.1 Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant,

ou, en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par un (1) Gérant de classe A et un
(1) Gérant de classe B. Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou autre seront,
le cas échéant, signés par le président ou par un (1) Gérant de classe A et un (1) Gérant de classe B.

17.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des procès-verbaux qui seront signés par le gérant unique.
Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourront être produits en justice ou dans tout autre contexte seront
signés par le gérant unique.

Art. 18. Rapport avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe d'un Gérant de classe A et
d'un Gérant de classe B, ou (ii) par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) à laquelle/auxquelles
pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

E. Audit et Surveillance

Art. 19. Commissaire - Réviseur d'entreprises agrées.
19.1 Dans l'hypothèse où, et tant que la Société aura plus de vingt-cinq (25) Associés, les opérations de la Société

seront surveillées par un ou plusieurs commissaires. L'assemblée générale des Associés désigne les commissaires et
détermine la durée de leurs fonctions.

19.2 Un commissaire pourra être révoqué à tout moment, sans préavis et sans motif, par l'assemblée générale des
Associés.

19.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents sur toutes les opérations de la Société.
19.4 Si les Associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés conformément à l'article 69

de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

19.5. Le réviseur d'entreprises agréé ne pourra être révoqué par l'assemblée générale des Associés que pour juste
motif ou avec son accord.

F. Exercice social - Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Accomptes sur dividendes

Art. 20. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente-et-un décembre de la même année.

Art. 21. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.
21.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont clôturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de

l'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément à la loi.
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21.2. Les recettes de la Société, déduction faite des dépenses générales et charges, des dépréciations, des provisions
et des taxes, constituent le bénéfice net.

21.3 Sur le bénéfice net de la Société, cinq pour cent (5%) seront déduits et affectés à la réserve légale; cette déduction
cessera d'être obligatoire dès que et tant que la réserve atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société, mais
elle doit être reprise jusqu'à ce que la réserve soit entièrement reconstituée, si à tout moment, pour quelque raison que
ce soit, elle a baissée.

21.4 Les sommes apportées à une réserve de la Société par un Associé peuvent également être affectées à la réserve
légale, si cet Associé consent à cette affectation.

21.5 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.

21.6 Sur proposition du conseil de gérance, l'assemblée générale des Associés décide de l'affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément à la Loi et aux présents statuts.

21.7 Les distributions aux Associés sont effectuées en proportion du nombre de Parts Sociales qu'ils détiennent dans
la Société.

21.8 Les dividendes déclarés pourront être payés dans toute devise choisie par le gérant unique ou, le cas échéant,
par le conseil de gérance et ils pourront être payés aux lieux et moments choisis par le gérant unique ou, le cas échéant,
le conseil de gérance. Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance peut décider du taux de change applicable
pour convertir les fonds alloués aux dividendes en monnaie de paiement. Un dividende déclaré mais non payé durant cinq
ans ne peut être par la suite réclamé par le détenteur de la Part Sociale à laquelle était attaché le dividende, il sera confisqué
au détenteur de ladite Part Sociale et reviendra à la Société. Aucun intérêt ne sera payé sur les dividendes déclarés mais
non réclamés, lesquels sont détenus par la Société au nom des détenteurs des Parts Sociales.

21.9 En cas de déclaration de dividende, ledit dividende sera attribué et payé suivant l'ordre ci-dessous:

- Les détenteurs de Parts Sociales Ordinaires aura droit à un dividende égal à zéro virgule zéro un pour cent (0,01%)
de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe A auront droit à un dividende égal à zéro virgule vingt pour cent (0,20%)
de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe A;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe B auront droit à un dividende égal à zéro virgule vingt-cinq pour cent
(0,25%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe B;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe C auront droit à un dividende égal à zéro virgule trente pour cent (0,30%)
de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe C;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe D auront droit à un dividende égal à zéro virgule trente-cinq pour cent
(0,35%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe D;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe E auront droit à un dividende égal à zéro virgule quarante pour cent
(0,40%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe E;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe F auront droit à un dividende égal à zéro virgule quarante-cinq pour cent
(0,45%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe F;

- Les détenteurs de Parts Sociales de Classe G auront droit à un dividende égal à zéro virgule cinquante pour cent
(0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe G.

21.10 Le solde sera attribué au(x) détenteur(s) de Parts Sociales de Préférence conformément à la décision prise par
l'assemblée générale des Associés.

Art. 22. Acomptes sur dividendes - Prime d'émission et Prime assimilées.

22.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d'un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaître que des fonds suffisants sont disponibles pour être
distribués. Le montant destiné à être distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
destinées à être affectées à une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

22.2 Toute prime d'émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut être librement distribuée aux Associés
conformément à la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation

Art. 23. Liquidation.

23.1 En cas de dissolution de la Société conformément à l'article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l'assemblée générale des Associés ayant décidé de cette dissolution et qui
fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et du passif de la Société.

23.2 Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du passif sera distribué entre les Associés en proportion du
nombre de Parts Sociales qu'ils détiennent dans la Société.
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H. Disposition finale - Loi applicable

Art. 25. Loi applicable. Tout ce qui n'est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.

Dispositions transitoires

3. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le trente-et-un dé-
cembre 2014.

4. Des acomptes sur dividendes pourront être distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et Paiement

Les mille deux cent cinquante-sept (1,257) Parts Sociales ont été souscrites comme suit:

VGO Special Situations Fund I LP, susmentionnée, pour un prix de douze mille cinq cent soixante-dix euros (EUR
12,570.-) représenté par:

- Mille deux cent cinquante (1,250) Parts Sociales ordinaires ayant une valeur nominale de 10 euros (EUR 10.-) chacune;

- Une (1) Part Sociale de classe A;

- Une (1) Part Sociale de classe B;

- Une (1) Part Sociale de classe C;

- Une (1) Part Sociale de classe D;

- Une (1) Part Sociale de classe E;

- Une (1) Part Sociale de classe F; et

- Une (1) Part Sociale de classe G.

ayant une valeur nominale de 10 euros (EUR 10.-) chacune, représentant le montant total de douze mille cinq cent
soixante-dix euros (EUR 12,570.-) qui est affecté au capital social de la Société.

Les Parts Sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d'apport en numéraire, de sorte que le
montant de douze mille cinq cent soixante-dix euros (EUR 12,570.-) est dès à présent à la disposition de la Société, ce
dont il a été justifié au notaire soussigné.

La preuve de l'existence et de la valeur de cet apport a été produite au notaire soussigné.

Expenses

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution est évalué à environ neuf cent euros (EUR 900.-).

Résolutions de l'associé

L'Associé fondateur, représentant l'intégralité du capital social de la Société, a adopté les résolutions suivantes:

3. L'adresse du siège social de la Société est établie au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

4. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société:

- Emiliano Caradonna, né à Rome, Italie, le 20 juin 1975, résidant au 44 boulevard d'Italie, 9800 Monaco, Monaco,
comme Gérant de classe A,

- Arnaud Delvigne, né à Bastogne, Belgique, le 3 novembre 1983, résidant au 65 boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, comme Gérant de classe A, et

- Douwe Terpstra, né à Leewarden, Pays-Bas, le 30 octobre 1958, résidant au 65 boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, comme Gérant de classe B.

Dont acte, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate sur demande de la comparante que le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction en français; à la demande de la même partie comparante et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

L'acte ayant été lu au mandataire de la comparante connue du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence,
ledit mandataire de la comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: H. FORTERRE, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 09 septembre 2013. Relation: DIE/2013/10916. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): pd: RECKEN.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 13 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135768/808.

(130164705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.
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WL Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 180.365.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-ninth day of August.

Before the undersigned, Francis Kesseler, a notary resident in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Private Investors II LLC, a limited liability company incorporated
under the laws of the State of Delaware, having its registered office at 270, Park Avenue, USA - NY 10017 New York,
registered with the Secretary of State of the State of Delaware under file number 3494756,

hereby represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, residing professionally in Esch-sur-Al-
zette, by virtue of a power of attorney given under private seal,

2. J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Institutional Investors II LLC, a limited liability company incorpo-
rated under the laws of the State of Delaware, having its registered office at 270, Park Avenue, USA - NY 10017 New
York, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under file number 3455832,

hereby represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, residing professionally in Esch-sur-Al-
zette, by virtue of a power of attorney given under private seal, and

3. 522 Fifth Avenue Fund, L.P., a limited partnership incorporated under the laws of the State of Delaware, having its
registered office at 270, Park Avenue, USA - NY 10017 New York, registered with the Secretary of State of the State of
Delaware under file number 3159578,

hereby represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, residing professionally in Esch-sur-Al-
zette, by virtue of a power of attorney given under private seal.

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing parties and the undersigned notary, the
powers of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing parties, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "WL Holdco S.à r.l." (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company's object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.
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3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by one million two

hundred fifty thousand (1,250,000) shares in registered form, having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject
to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on
request.

6.7. The Company may redeem its own shares, provided:

(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or

(ii) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.
7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which

sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).
The shareholders may decide to appoint managers of two different classes, i.e. one or several class A managers and one
or several class B managers.

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure

(i) The Board shall meet at the request of any two (2) managers, at the place indicated in the convening notice, which
in principle shall be in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
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the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions shall be validly adopted by a majority of the votes of the managers present or represented, provided that if
the shareholders have appointed one or several class A manager and one or several class B managers, at least one (1)
class A manager and one (1) class B manager votes in favour of the resolution. Board resolutions shall be recorded in
minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the managers present
or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of any manager of the
Company.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders' written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article resolutions of the shareholders shall be adopted at a general
meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (the Shareholders' Circular Resolutions). Shareholders Circular Resolutions signed by all the
shareholders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from any manager or from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.
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(x) Shareholders' Circular Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(ii) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Shareholders' Circular Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory
stating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the
debts owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders' Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company's operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d'entreprises agréés).

14.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:

(i) the Board must draw up interim accounts;

(ii) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company's assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers' Circular Resolutions and Shareholders' Circular
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.
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17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders' Circular Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.

Transitional provision

The Company's first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2013.

Subscription and payment

J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Private Investors II LLC, represented as stated above, subscribes for
one hundred sixteen thousand two hundred fifty (116,250) shares in registered form, having a nominal value of one euro
cent (EUR 0.01) each, and agrees to pay them in full by a contribution in kind consisting of one (1) share (the JPM Waterland
Share I) which it holds in the share capital of JPM Waterland S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company, having
its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 95584 (JPM Waterland S.à r.l.), having a fair market value eighteen thousand one
hundred and sixty-six Euro and sixty-seven cents (EUR 18,166.67), and

The contribution in kind consisting of the JPM Waterland Share I by J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance
Private Investors II LLC to the Company, in an aggregate amount of eighteen thousand one hundred and sixty-six Euro
and sixty-seven cents (EUR 18,166.67) is to be allocated as follows:

(i) one thousand one hundred sixty two Euro and fifty cents (EUR 1,162.50) will be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

(ii) seventeen thousand and four Euro and seventeen cents (EUR 17,004.17) will be allocated to the share premium
reserve account of the Company.

J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Institutional Investors II LLC, represented as stated above, subscribes
for one million one hundred twenty-seven thousand five hundred (1,127,500) shares in registered form, having a nominal
value of one euro cent (EUR 0.01) each, and agrees to pay them in full by a contribution in kind consisting of one (1)
share (the JPM Waterland Share II) which it holds in the share capital of JPM Waterland S.ä r.l, having a fair market value
of eighteen thousand one hundred and sixty-six Euro and sixty-seven cents (EUR 18,166.67), and

The contribution in kind consisting of the JPM Waterland Share II by J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance
Institutional Investors II LLC to the Company, in an aggregate amount of eighteen thousand one hundred and sixty-six
Euro and sixty-seven cents (EUR 18,166.67) is to be allocated as follows:

(i) eleven thousand two hundred seventy-five Euro (EUR 11,275) will be allocated to the nominal share capital account
of the Company; and

(ii) six thousand eight hundred ninety-one Euro and sixty-seven cents (EUR 6,891.67) will be allocated to the share
premium reserve account of the Company.

522 Fifth Avenue Fund, L.P., represented as stated above, subscribes for six thousand two hundred fifty (6,250) shares
in registered form, having a nominal value of one euro cent (0.01) each, and agrees to pay them in full by a contribution
in kind consisting of one (1) share (the JPM Waterland Share III, together with the JPM Waterland Share I and the JPM
Waterland Share II, the JPM Waterland Shares) which it holds in the share capital of JPM Waterland S.á r.l., having a fair
market value of eighteen thousand one hundred and sixty-six Euro and sixty-seven cents (EUR 18,166.67), and

The contribution in kind consisting of the JPM Waterland Share III by 522 Fifth Avenue Fund, L.P. to the Company, in
an aggregate amount of eighteen thousand one hundred and sixty-six Euro and sixty-seven cents (EUR 18,166.67) is to
be allocated as follows:

(i) sixty-two Euro and fifty cents (EUR 62.5) will be allocated to the nominal share capital account of the Company;
and

(ii) eighty thousand one hundred four Euro and seventy cents (EUR 18,104.17) will be allocated to the share premium
reserve account of the Company.

The value of the contribution of the JPM Waterland Shares to the Company has been certified to the undersigned
notary by (i) the interim balance sheet of JPM Waterland S.à r.l. dated 31 July 2013 (the Balance Sheet) and (ii) a certificate
dated 29 August 2013 issued by the management of JPM Waterland S.à r.l.

The said certificate and Balance Sheet, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party
and the undersigned notary, will remain attached to the present deed in order to be registered with it.
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Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholders, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The shareholders resolved to set at two (2) the number of managers, and further resolved to appoint the following
persons as managers with immediate effect and for an undetermined period:

- Jacob MUDDE, company director, born on 14 October 1969 in Rotterdam, the Netherlands, professionally residing
at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Gwenaëlle Bernadette Andrée Dominique COUSIN, company director, born on 03 April 1973 in Rennes, France,
professionally residing at 46A, avenue J. F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 46A, avenue J.F. Kennedy, Grand Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing parties that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

This notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representatives of the appearing parties.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-neuf août.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

1. J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Private Investors II LLC, une société à responsabilité limitée con-
stituée et régie par les lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au 270, Park Avenue, USA - NY 10017, New
York, USA, immatriculée auprès du Secretary of State of the State of Delaware au numéro 3494756,

représentée par Mme Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, de résidence professionnelle à Esch-
sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé,

2. J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Institutional Investors II LLC, une société à responsabilité limitée
constituée et régie par les lois de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au 270, Park Avenue, USA - NY 10017, New
York, USA, immatriculée auprès du Secretary of State of the State of Delaware au numéro 3455832,

représentée par Mme Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, de résidence professionnelle à Esch-
sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé,

3. 522 Fifth Avenue Fund, L.P., une limited partnership constituée et régie par les lois de l'Etat du Delaware, ayant son
siège social au 270, Park Avenue, USA - NY 10017, New York, USA, immatriculée auprès du Secretary of State of the
State of Delaware au numéro 3159578,

représentée par Mme Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, de résidence professionnelle à Esch-
sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé,

Lesdites procurations, après avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont prié le notaire instrumentant d'acter de la façon
suivante les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet- Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est WL Holdco S.à r.l. (la Société). La Société est une société à
responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans

cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
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sont de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre
le siège social et l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilières et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion
et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille
de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
à ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mère et société soeur), ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cent euro (EUR 12.500), représenté par un million deux cent cinquante
mille (1.250.000) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un centime d'euro (EUR 0,01)
chacune.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à
la Société ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition ou:

(i) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à cet effet; ou

(ii) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.

7.2. Les gérants sont révocables à tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.
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Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil). Les
associés peuvent décider de nommer des gérants de différentes classes, à savoir un ou plusieurs gérants de classe A et
un ou plusieurs gérants de classe B.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation deux (2) gérants, ou, si les associés ont nommé différentes classes de gérants,
par les signatures conjointes d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B, au lieu indiqué dans l'avis de convocation,
qui en principe, sera au Luxembourg.

(ii) Il sera donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la con-
vocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés, à condition
que, lorsque les associés ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, au moins
un gérant de classe A et un gérant de classe B votent en faveur de la décision. Les décisions du Conseil sont consignées
dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants
présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation

(i) Lorsque la Société a un gérant unique, la Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature de ce dernier.

(ii) Lorsque la Société est gérée par un conseil de gérance, la Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circons-
tances par les signatures conjointes de deux (2) gérants ou, si les associés ont nommé différentes classes de gérants, par
les signatures conjointes d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

(iii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions écrites des associés.

11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément à l'article

11.1. (ii), les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée
Générale).

(ii) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent être
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

133139



L U X E M B O U R G

(i) Les associés peuvent être convoqués aux Assemblées Générales à l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale à la demande des associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être
précisées dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions à tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote à la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
à compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de l'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié (1/2) du capital
social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre
recommandée à une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale à la majorité
des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la dernière signature reçue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1):

(i) l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à l'Assemblée Générale;

(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iii) les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.
13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant
la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
du ou de(s) gérant(s) et de(s) associé(s) envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés par l'Assemblée Générale annuelle ou par voie
de Résolutions Ecrites des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social en question.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d'entreprises.
14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas

prévus par la loi.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémunération et
la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d'entreprises peuvent être renommés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la

Réserve Légale). Cette affectation cesse d'être exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d'émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;
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(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, les
associés doivent reverser l'excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions Générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent être données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2013.

Souscription et libération

J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Private Investors II LLC, représentée comme indiqué ci-dessus, dé-
clare souscrire à cent seize mille deux cent cinquante (116.250) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur
nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, et de les libérer intégralement par un apport en nature consistant en
une (1) part sociale (la Part Sociale JPM Waterland I) qu'elle détient dans le capital social de JPM Waterland S.à r.l., une
société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 46A, avenue J.F. Kenedy, L-1855
Luxembourg, enregistré au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, immatriculée sous le numéro B 95584
(JPM Waterland S.à r.l.) ayant une juste valeur marchande de dix-huit mille cent soixante-six euros et soixante-sept
centimes (EUR 18.166,67), et

L'apport en nature consistant en la Part Sociale JPM Waterland I par J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance
Private Investors II LLC à la Société, pour un montant total de dix-huit mille cent soixante-six euros et soixante-sept
centimes (EUR 18.166,67) sera alloué comme suit:

(i) mille cent soixante-deux euros et cinquante centimes (EUR 1.162,50) sera alloué au compte de capital social de la
Société;

(ii) dix-sept mille quatre euros et dix-sept centimes (EUR 17.004,17) sera alloué au compte de prime d'émission de la
Société.

J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance Institutional Investors II LLC, représentée comme indiqué ci-dessus,
déclare souscrire à un million cent vingt-sept mille cinq cent (1.127.500) parts sociales sous forme nominative, d'une
valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, et de les libérer intégralement par un apport en nature con-
sistant en une (1) part sociale (la Part Sociale JPM Waterland II) qu'elle détient dans le capital social de JPM Waterland
S.à r.l., ayant une juste valeur marchande de dix-huit mille cent soixante-six euros et soixante-sept centimes (EUR
18.166,67), et

L'apport en nature consistant en la Part Sociale JPM Waterland II par J.P. Morgan European Pooled Corporate Finance
Institutional Investors II LLC à la Société, pour un montant total de dix-huit mille cent soixante-six euros et soixante-sept
centimes (EUR 18.166,67) sera alloué comme suit:

(i) onze mille deux cent soixante-qunize euros (EUR 11.275) sera alloué au compte de capital social de la Société;
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(ii) six mille huit cent quatre-vingt-onze euros et soixante-sept centimes (EUR 6.891,67) sera alloué au compte de
prime d'émission de la Société.

522 Fifth Avenue Fund, L.P., représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à six mille deux cent cinquante
(6.250) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, et de les
libérer intégralement par un par un apport en nature consistant en une (1) part sociale (la Part Sociale JPM Waterland
III, ensemble avec la Part Sociale JPM Waterland I et la Part Sociale JPM Waterland II, les Parts Sociales JPM Waterland)
qu'elle détient dans le capital social de JPM Waterland S.à r.l., ayant une juste valeur marchande de dix-huit mille cent
soixante-six euros et soixante-sept centimes (EUR 18.166,67), et

L'apport en nature consistant en la Part Sociale JPM Waterland III par 522 Fifth Avenue Fund, L.P. à la Société, pour
un montant total de dix-huit mille cent soixante-six euros et soixante-sept centimes (EUR 18.166,67) sera alloué comme
suit:

(i) soixante-deux euros et cinquante centimes (EUR 62,5) sera alloué au compte de capital social de la Société;
(ii) dix-huit mille cent quatre euros et dix-sept centimes (EUR 18.104,17) sera alloué au compte de prime d'émission

de la Société.
La valeur de l'apport des Parts Sociales JPM Waterland à la Société a été attestée par le notaire instrumentant par (i)

le bilan intérimaire de JPM Waterland S.à r.l. en date du 31 juillet 2013 (le Bilan Intérimaire) et (ii) un certificat en date
du 29 août 2013 émis par la gérance de JPM Waterland S.à r.l.

Ledits certificat et Bilan Intérimaire, après avoir été signés ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le
notaire instrumentant, resteront attachés au présent acte aux fins d'enregistrement.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à mille cinq cents euros (EUR 1.500.-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:

1. Les associés décident de nommer deux (2) gérants, et décident également de nommer les personnes suivantes en
qualité de gérant à compter de la date des présentes et pour une durée indéterminée:

- Jacob MUDDE, directeur, né le 14 octobre 1969 à Rotterdam, Pays Bas, résidant professionnellement au 46A, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et

- Gwenaëlle Bernadette André Dominique COUSIN, directrice, née le 3 avril 1973 à Rennes, France, résidant pro-
fessionnellement au 46A, avenue Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Le siège social de la Société est établi au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que, à la requête des parties comparantes, le présent
acte est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et qu'en cas de divergences entre le texte anglais et le texte
français, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé à Esch/Alzette, à la date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire des parties comparantes, celui-ci a signé avec le notaire instru-

mentant, le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 6 septembre 2013. Relation: EAC/2013/11549. Reçu soixante-quinze euros

(75,- €).
Le Receveur (signé): Santioni A.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013135785/592.
(130165009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Whitesmith Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 17, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 171.155.

DISSOLUTION

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of September.
before Maître Léonie GRETHEN, notary residing in Luxembourg.
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There appeared:

Whitesmith Private Equity Investors L.P., a limited partnership constituted and existing under the laws of Grand Cay-
man, registered with the registrar of Limited Partnerships of Cayman Islands under the number WK-28410 with its
registered office at Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9002, Cayman Islands (the 'Sole
Shareholder'),

duly represented by Mr. Paul DE HAAN, company's director, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a
power of attorney, given under private seal.

Said proxy, after having been initialled and signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party through its proxyholder has requested the notary to state that:

- the Sole Shareholder holds all the shares in Whitesmith Holding S.à r.l., a limited liability company constituted and
existing under the laws of Luxembourg, having its registered address at 17, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 171.155, incorporated pursuant to
a notarial deed dated August 21 st , 2012, published in the official gazette, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
number 2408 of September 29 th , 2012 (the Company);

- the Company's capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500) represented by

* twelve thousand four hundred and ten (12,410) class A corporate units

* ten (10) class B corporate units

* ten (10) class C corporate units

* ten (10) class D corporate units

* ten (10) class E corporate units

* ten (10) class F corporate units

* ten (10) class G corporate units

* ten (10) class H corporate units

* ten (10) class I corporate units

* ten (10) class J corporate units

with a nominal value of one Euro (EUR 1) each;

- the Sole Shareholder has full knowledge of the articles of incorporation of the Company and perfectly knows the
financial situation of the Company;

- the Sole Shareholder hereby resolves to proceed with the dissolution of the Company with effect as from today;

- the Sole Shareholder assumes the role of liquidator of the Company;

- the Sole Shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the Company
as at 4 September 2013, declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities arising from the liquidation,
are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:

- the Company's activities have ceased;

- the Sole Shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities
of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at 4 September 2013 being only one information for
all purposes;

- the Sole Shareholder waives the requirement to appoint an auditor to the liquidation (commissaire a la liquidation)
and to hear a report of an auditor to the liquidation;

- consequently the Company be and hereby is liquidated and the liquidation is closed;

- the Sole Shareholder grants full discharge to the managers of the Company for their mandates from the date of their
respective appointments up to the date of the present meeting; and

- the books and records of the dissolved Company shall be kept for five (5) years from the date the date of the present
meeting at the registered office of the Company.

Although no confusion of patrimony can be made, neither the assets of dissolved company or the reimbursement to
the sole shareholder can be done, before a period of thirty days (article 69 (2) of the law on commercial companies) to
be counted from the day of publication of the present deed, and only if no creditor of the Company currently dissolved
and liquidated has demanded the creation of security.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND EUROS (EUR 1,000).
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The undersigned notary, who speaks and understands English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French
text, the English version shall prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by his

surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le dix-huit septembre.
Par-devant Maître Léonie GRETHEN, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Mhitesmith Private Equity Investors L.P. un Limited Partnership constitué sous le droit de la Grande Caïman, imma-

triculé sous le numéro WK-28410, ayant le siège social à Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman
KY1-9002, Cayman Islands (l'Associé Unique)

ici dûment représentée par Monsieur Paul DE HAAN, administrateur de société, demeurant professionnellement à
Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé.

Laquelle procuration après signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire, demeurera annexée
au présent acte pour y être soumis ensemble aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle partie comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:
- l'Associé Unique détient toutes les parts sociales de Whitesmith Holding S.à r.l., une société à responsabilité limité

de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 17, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 171.155, constituée suivant acte notarié du 21 août 2012, publié
au Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2408 du 29 septembre 2012 (la «Société»);

- le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500) représenté par
* douze mille quatre cent dix (12.410) parts sociales de classe A
* dix (10) parts sociales de classe B
* dix (10) parts sociales de classe C
* dix (10) parts sociales de classe D
* dix (10) parts sociales de classe E
* dix (10) parts sociales de classe F
* dix (10) parts sociales de classe G
* dix (10) parts sociales de classe H
* dix (10) parts sociales de classe I
* dix (10) parts sociales de classe J
d'une valeur nominale d'un Euro (EUR 1) chacune;
- la comparante a pleinement connaissance des statuts de la Société et de la situation financière de celle-ci;
- par la présente l'Associé Unique prononce la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat;
- l'Associé Unique assume le rôle de liquidateur de la Société;
- l'Associé Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 4 septembre 2013, déclare

que tout le passif de la Société, y compris le passif lié à la liquidation de la Société, est réglé ou dûment provisionné;
La partie comparante déclare encore que:
- l'activité de la Société a cessé;
- l'Associé Unique est investi de l'entièreté de l'actif de la Société et déclare prendre à sa charge l'entièreté du passif

de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 4 septembre 2013 étant seulement
un des éléments d'information à cette fin;

- l'Associé Unique renonce à la formalité de la nomination d'un commissaire à la liquidation et à la préparation d'un
rapport du commissaire à la liquidation;

- partant la liquidation de la Société est à considérer comme faite et clôturée;
- la comparante donne décharge pleine et entière aux gérants de la Société pour leur mandat à compter de la date de

leur nomination respectives jusqu'à la date de la présente assemblée; et
- les documents et pièces relatifs à la Société dissoute seront conservés durant cinq (5) ans à compter de la date de

la présente assemblée au siège de la Société.
Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et l'avoir social de, ou remboursement à, l'Associé

Unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) à compter
de la publication du présent acte et sous réserve qu'aucun créancier de la Société présentement dissoute et liquidée
n'aura exigé la constitution de sûretés.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais déclare qu'à la requête de la comparante, le présent acte a été
établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête de cette même partie comparante, et en cas de divergences
entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement MILLE EUROS (EUR 1.000).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par ses noms, prénom
usuels, état et demeure, ledit mandataire a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: de Haan, GRETHEN.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 18 septembre 2013. Relation: LAC/2013/42459. Reçu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Irène THILL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 23 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135779/133.

(130165330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

T & E Gefahrgutlogisk A.G., Société Anonyme,

(anc. T & E Gefahrgutlogistik S.A.).

Siège social: L-6868 Wecker, 23, am Scheerleck.

R.C.S. Luxembourg B 66.757.

Im Jahre zweitausenddreizehn, den dritten Juni.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul DECKER, mit Amtssitz in Luxemburg.

Versammelte sich die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Aktiengesellschaft "T & E
Gefahrgutlogistik" (die „Gesellschaft") mit Sitz in L-6868 Wecker, 23, am Scheerleck,

gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch den damaligen Notar André-Jean-Joseph SCHWACHTGEN, mit
Amtssitz in Luxemburg, am 8. Oktober 1998, veröffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer
933 vom 24. Dezember 1998,

eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 66.757.

Die Versammlung wurde eröffnet unter dem Vorsitz von Géraldine NUCERA, Sekretärin, berufsansässig in Luxemburg,
welche zur Schriftführerin Anne LAUER bestimmt, Sekretärin, berufsansässig in Luxembourg.

Die Versammlung wählt Virginie PIERRU zur Stimmenzählerin, Sekretärin, berufsansässig in Luxemburg.

Nachdem das Büro der Versammlung wie obenerwähnt zusammengestellt ist, erklärt die Vorsitzende und bittet den
amtierenden Notar zu beurkunden dass:

A) Die gegenwärtige Versammlung folgende Tagesordnung hat:

Tagesordnung:

1. Abänderung des Gesellschaftsnamen in „T & E Gefahrgutlogisk A.G." und Abänderung von Artikel 1 (erster Absch-
nitt).

2. Aufstockung des Kapitals in Höhe von viertzig tausend einhundert fünfunddreißig Komma dreißig Euros (40.135,30.-
EUR) um es von seinem aktuellen Betrag von neunundvierzig tausend fünfhundert achtundsiebzig Komma siebzig Euro
(49.578,70.-EUR) auf die Summe von neunundachtzig tausend siebenhundert vierzehn Euro (89.714.-EUR) durch Schaffung
und Ausgabe von tausend sechshundert neunzehn (1.619) neuen Aktien mit einem Nennwert von vierundzwanzig Komma
neunundsiebzig Euro (24,79), mit den gleichen Rechten und Privilegien wie die bestehenden Aktien.

3. Verzicht der aktuellen Aktionäre auf Ihr Bezugsrecht.

4. Zeichnung und Einzahlung von tausend sechshundert neunzehn (1.619) neuen Aktien durch Herrn Michael HEISING,
wohnhaft in D-54317 Osburg, Timmelter Berg, 1.

5. Abänderung von Artikel 3 der Satzung der Gesellschaft hinsichtlich der Kapitalerhöhung.

6. Ernennung von Herrn Michael HEISING, vorbenannt, als Verwaltungsratsmitglied für eine Dauer von sechs (6) Jahren.

7. Abänderung der statutarischen Unterschrift und folglich Abänderung von Artikel 7 der Satzung der Gesellschaft.

8. Sitzung der Verwaltungsrates

9. Verschiedenes.
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B) Die anwesenden oder vertretenen Aktionäre, die Bevollmächtigten der vertretenen Aktionäre und die Anzahl der
von den Aktionären innegehaltenen Aktien sind auf einer Präsenzliste angeführt, welche, nach Unterzeichnung durch die
Aktionäre oder ihrer Bevollmächtigten sowie durch die Mitglieder des Büros der Versammlung, gegenwärtiger Urkunde
beigebogen bleibt.

Bleiben ebenfalls gegenwärtiger Urkunde beigebogen, die Vollmachten der vertretenen Aktionäre, welche durch die
Vertreter der Aktionäre, den Mitgliedern des Büros, sowie dem amtierenden Notar, „ne varietur" gezeichnet wurden.

C) Dass das gesamte Gesellschaftskapital vertreten ist und die Aktionäre vertreten, berichten, dass er ordnungsgemäß
unterrichtet worden und habe Kenntnisse der Tagesordnung vor der Sitzung und verzichten auf die Einberufung der
Nutzung, kein anderer Anruf n 'notwendig war.

D) Dass alle Aktien bei gegenwärtiger Versammlung anwesend oder vertreten sind, und dass die Versammlung somit
rechtsgültig über sämtliche Punkte der Tagesordnung entscheiden kann.

Nach erfolgter Beratung nimmt die Versammlung einstimmig folgende Beschlüsse:

Erster Beschluss

Die Versammlung beschließt den Gesellschaftsnamen in „T & E Gefahrgutlogisk A.G." abzuändern und somit Artikel
1 (erster Abschnitt) wie folgt abzuändern:

« Art. 1. (erster Abschnitt). Der Name der Gesellschaft lautet „T& E GefahrgutlogiskA.G.".

Zweiter Beschluss

Die Versammlung beschließt die Aufstockung des Kapitals in Höhe von viertzig tausend einhundert fünfunddreißig
Komma dreißig Euros (40.135,30.-€) um es von seinem aktuellen Betrag von neunundvierzig tausend fünfhundert ach-
tundsiebzig Komma siebzig Euro (49.578,70.-€) auf die Summe von neunundachtzig tausend siebenhundert vierzehn Euro
(89.714.-€) durch Schaffung und Ausgabe von tausend sechshundert neunzehn (1.619) neuen Aktien mit einem Nennwert
von vierundzwanzig Komma neunundsiebzig Euro (24,79), mit den gleichen Rechten und Privilegien wie die bestehenden
Aktien.

Dritter Beschluss

Die Versammlung stellt fest dass die aktuellen Aktionäre auf ihr Zeichnungsvorrecht verzichtet haben.

Vierter Beschluss

Die Versammlung nimmt die Zeichnung und Einzahlung von tausend sechshundert neunzehn (1.619) neuen Aktien
durch Herrn Michael HEISING, wohnhaft in D-54317 Osburg, Timmelter Berg, 1, (Aktieninhaber) an.

Die Kapitalaufstockung in Höhe von viertzig tausend einhundert fünfunddreißig Komma dreißig Euros (40.135,30.-€)
wurde von dem Zeichner vollends einbezahlt so dass dieser Betrag ab sofort der Gesellschaft zur Verfügung steht, wie
dies dem amtierenden Notar nachgewiesen wurde und von ihm ausdrücklich bestätigt wird.

Fünfter Beschluss

Abänderung von Artikel 3 der Satzung der Gesellschaft in Folge der Kapitalerhöhung, wie folgt:

„ Art. 3. Das gezeichnete Kapital beträgt neunundachtzig tausend siebenhundert vierzehn Euro (89.714.-€) eingeteilt
in dreitausend sechshundert neunzehn (3.619) Aktien mit einem Nennwert von vierundzwanzig Komma neunundsiebzig
Euro (24,79.-€) pro Aktie."

Sechster Beschluss

Die Versammlung ernennt Herrn Michael HEISING, vorbenannt als Verwaltungsratsmitglied.
Ihr Mandat endet zur jährlichen Generalversammlung im Jahre 2018.

Siebter Beschluss

In Folge der vorstehenden Beschlüsse, hat die Versammlung beschlossen die statutarische Unterschrift zu ändern und
infolge dessen Artikel 7 der Satzung der Gesellschaft abzuändern wie folgt:

„ Art. 7. Die Gesellschaft wird durch die Einzelunterschrift des Delegierten des Verwaltungsrates rechtmäßig verp-
flichtet für jede Handlung welche die Summe von zehntausend Euro (10.000.-€) nicht überschreitet.

Wird dieser Betrag überschritten wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Delegierten des
Verwaltungsrates oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern rechtmäßig verpflichtet."

Verwaltungsratssitzung

Sodann sind die Verwaltungratsmitglieder zu einer Sitzung zusammengetreten und haben einstimmig folgenden Bes-
chluss gefasst:

Zum Delegierten des Verwaltungsrat wird ernannt:
Herr Michael HEISING, vorbenannt.
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Da die Tagesordnung somit erschöpft ist wird die Versammlung geschlossen.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde anfallenden Kosten, Auslagen, Honorare und Aufwendungen jeglicher
Art, werden auf ungefähr 1.470,-EUR geschätzt.

WORÜBER URKUNDE, Geschehen und aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.

Der gegenwärtigen Urkunde, abgefasst in deutscher Sprache folgt eine Übersetzung in Französisch. Im Falle einer
Abweichung zwischen dem französischen und dem deutschen Text, ist der deutsche Text maßgebend.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben diese gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le trois juin.

Pardevant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «T&E Gefahrgutlogistik S.A.»,
(ci-après la "Société"), établie et ayant son siège social à L-6868 Wecker, 23, am Scheerleck, constituée suivant acte reçu
par Maître André-Jean-Joseph SCHWACHTGEN, alors notaire de résidence à Luxembourg, en date du 8 octobre 1998,
publié au Mémorial C n° 933 du 24 décembre 1998,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 66.757

L'assemblée est présidée par Géraldine NUCERA, clerc de notaire, demeurant professionnellement à Luxembourg,
qui désigne comme secrétaire Anne LAUER, clerc de notaire, demeurant professionnellement à Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutatrice Virginie PIERRU, clerc de notaire, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

Le bureau ayant ainsi été constitué, la Présidente expose et prie le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1. Changement de la dénomination sociale en «T & E Gefahrgutlogisk A.G.» et modification subséquente de l'article 1
er (premier alinéa);

2. Augmentation de capital social d'un montant de quarante mille cent trente-cinq euros virgule trente centimes
(40.135,30-EUR) pour le porter de son montant actuel de quarante-neuf mille cinq cent soixante-dix-huit euros et
soixante-dix centimes (49.578,70-EUR) à quatre-vingt-neuf mille sept cent quatorze euros (89.714,-EUR) par la création
et l'émission de mille six cent dix-neuf (1.619) nouvelles actions d'une valeur nominale de vingt-quatre euros et soixante-
dix-neuf centimes (24,79-EUR) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que les actions existantes;

3. Renonciation par les actionnaires actuels à leur droit de souscription préférentiel;

4. Souscription et libération des mille six cent dix-neuf (1.619) nouvelles actions par Monsieur Michael HEISING,
demeurant à D-54317 Osburg, Timmelter Berg 1*;

5.. Modification de l'article 3 des statuts de la Société pour refléter l'augmentation de capital précité;

6. Nomination de Monsieur Michael HEISING, prénommé, en tant qu'administrateur de la Société pour une durée de
six (6) ans;

7. Modification du régime de signature statutaire et modification subséquente de l'article 7* des statuts de la Société;

8. Réunion du conseil d'administration.

9. Divers.

B) Que les actionnaires représentés, ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun d'eux, sont portés sur une
liste de présence; laquelle liste de présence, après avoir été signée «ne varietur» par la mandataire des actionnaires
représentés, les membres du bureau de l'assemblée et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes pour les
besoins de l'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été para-
phées «ne varietur» par le mandataire des actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire instrumentant.

C) Que l'intégralité du capital social étant représentée et que les associés représentés, déclarent avoir été dûment
notifiés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour préalablement à cette assemblée et renoncer aux formalités de
convocation d'usage, aucune autre convocation n'était nécessaire.

D) Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés à l'ordre du jour.

Ensuite, l'assemblée aborde l'ordre du jour, et après en avoir délibéré, elle prend à l'unanimité les résolutions suivantes.
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Première résolution

L'assemblée générale change la dénomination sociale en «T & E Gefahrgutlogisk A.G.» et, par conséquent, modifie
l'article 1 er (premier alinéa) comme suit:

«  Art. 1 er . (premier alinéa).  La Société adopte la dénomination de «T & E Gefahrgutlogisk A.G.».»

Deuxième résolution

L'assemblée générale augmente le capital social d'un montant de quarante mille cent trente-cinq euros virgule trente
centimes (40.135,30-EUR) pour le porter de son montant actuel de quarante-neuf mille cinq cent soixante-dix-huit euros
et soixante-dix centimes (49.578,70-EUR) à quatre-vingt-neuf mille sept cent quatorze euros (89.714,-EUR) par la création
et l'émission de mille six cent dix-neuf (1.619) nouvelles actions d'une valeur nominale de vingt-quatre euros et soixante-
dix-neuf centimes (24,79-EUR) chacune, ayant les mêmes droits et privilèges que les actions existantes.

Troisième résolution

L'assemblée générale constate que les actionnaires actuels ont renoncé à leur droit de souscription préférentiel.

Quatrième résolution

L'assemblée générale accepte à la souscription des mille six cent dix-neuf (1.619) nouvelles actions par Monsieur
Michael HEISING, Ingénieur diplômé, né le 13 février 1956 à Essen, demeurant à D-54317 Osburg, Timmelter Berg, 1
(ci-après «le Souscripteur»).

Les mille six cent dix-neuf (1.619) nouvelles actions ont toutes été intégralement libérées par le prédit Souscripteur
moyennant apport en numéraire de sorte que le montant de quarante mille cent trente-cinq euros virgule trente centimes
(40.135,30-EUR) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été prouvé au notaire instrumentant qui le constate.

Cinquième résolution

Suite à l'augmentation de capital précitée, l'assemblée générale modifie l'article 3 des statuts de la Société comme suit:

« Art. 3. Le capital social est fixé à quatre-vingt-neuf mille sept cent quatorze euros (89.714,-EUR) représenté par trois
mille six cent neuf (3.619) actions d'une valeur nominale de vingt-quatre euros et soixante-dix-neuf centimes (24,79-
EUR).»

Sixième résolution

L'assemblée générale nomme Monsieur Michael HEISING, prénommé, en tant qu'administrateur de la Société.
Son mandat s'achèvera à l'issue de l'assemblée générale annuelle de 2018.

Septième résolution

Suite aux résolutions précédentes, l'assemblée générale décide de modifier le régime de signature statutaire et, par
conséquent, modifie l'article 7 des statuts de la Société comme suit:

« Art. 7. La société est engagée par la signature individuelle de l'administrateur-délégué pour tout acte ne dépassant
pas la somme de 10.000 €. Dépassant ce montant la société est engagée par la signature conjointe de deux administrateurs-
délégués ou deux membres du conseil d'administration.»

Réunion du conseil d'administration

Ensuite, les administrateurs se sont réunis en conseil d'administration et ont pris, à l'unanimité, la résolution suivante:
1. Est nommé administrateur-délégué de la Société:
Monsieur Michael HEISING, prénommé.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à mille quatre cent soixante-
dix euros (1.470.-EUR).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l'Etude, date qu'en tête des présentes.
Le présent acte rédigé en langue française est suivi d'une traduction allemande. En cas de divergences entre le texte

français et le texte allemand, le texte allemand primera.
Lecture du présent acte faite et interprétation donnée à la mandataire du comparant connue du notaire instrumentant

par nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec, le notaire instrumentant.
Signé: G. NUCERA, A. LAUER, V. PIERRU, P. DECKER.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 12/06/2013. Relation: LAC/2013/26732. Reçu 75.-€ (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Irène THILL.
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POUR COPIE CONFORME, délivré au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg.

Luxembourg, le 22/08/2013.

Référence de publication: 2013120882/193.

(130146582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 août 2013.

Calvasina Luxembourg S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 24.789,35.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 61.464.

L'AN DEUX MILLE TREIZE,

LE DIX-NEUF SEPTEMBRE.

Par-devant Nous, Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

CALVASINA S.P.A. In LIQUIDAZIONE, une société anonyme régie par les lois italiennes, ayant son siège social Via
Promessi Sposi 10, I-23868 Valmadrera (LC) Italie, et immatriculée au Registro delle Imprese d'Italie sous le numéro LC/
004765 (l'«Associé»), société mise en liquidation et dont le liquidateur nommé est Monsieur Carlo PROSERPIO,

représentée aux fins des présentes par Madame Sara PERNET, employée privée, résident professionnellement au 19-21,
boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg

aux termes d'une procuration donnée le 17 septembre 2013,

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

L'Associé a requis le notaire instrumentant d'acter que l'Associé est le seul et unique associé de la société CALVASINA
LUXEMBOURG S.àr.l., une société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, avec un capital social de
EUR 24.789,35,-, ayant son siège social au 19-21 Boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, constituée par un acte de Maître Jacques DELVAUX, alors notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-
Duché de Luxembourg, du 16 octobre 1997 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 05 février
1998, numéro 75 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 61464 (la
«Société»). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par un acte sous seing privé en date du 03
septembre 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations le 16 février 2002, numéro 267.

L'Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été dûment et pleinement informé des décisions à
intervenir sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Décision de mise en liquidation volontaire de la société;

2. Nomination d'un ou plusieurs liquidateurs et détermination de leurs pouvoirs;

3. Divers.

Après que l'ordre du jour ait été approuvé par l'associé unique, ce dernier, représenté comme dit ci-dessus, a pris les
résolutions suivantes

Première résolution:

L'Associé décide de prononcer la dissolution de la Société avec effet immédiat et de procéder à la liquidation de la
Société.

Deuxième résolution:

L'Associé décide de nommer comme liquidateur Montbrun Révision S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant
son siège social à 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés sous le numéro B67501.

Troisième résolution:

L'Associé décide que le liquidateur disposera des pouvoirs les plus étendus pour effectuer tous les actes d'adminis-
tration, de gestion et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou l'importance des opérations en
question.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s'en référer aux écritures de la société.

Le liquidateur disposera de la signature sociale et sera habilité à représenter la Société vis-à-vis des tiers, notamment
en justice, que ce soit en tant que demandeur ou en tant que défendeur. Le liquidateur peut renoncer à des droits de
propriété ou à des droits similaires, à des gages, ou actions en rescision, il peut accorder mainlevée, avec ou sans quittance,
de l'inscription de tout gage, saisie ou autre opposition.
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Le liquidateur peut, au nom et pour le compte de la Société et conformément à la loi, racheter des parts sociales
émises par la Société. Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité, payer aux associés des avances sur le boni de
liquidation.

Le liquidateur peut, sous sa propre responsabilité et pour une durée qu'il fixe, confier à un ou plusieurs mandataires
des pouvoirs qu'il croit appropriés pour l'accomplissement de certains actes particuliers.

La Société en liquidation est valablement et sans limitation engagée envers des tiers par la signature du liquidateur pour
tous les actes y compris ceux impliquant tout fonctionnaire public ou notaire.

L'Associé décide d'approuver la rémunération du liquidateur telle que convenue entre les parties concernées.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués à environ EUR 700.-.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénoms, état et demeure,
celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. PERNET, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 25 septembre 2013. Relation: RED/2013/1549. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé) : T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 26 septembre 2013. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2013135278/72.

(130165209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Pfizer Shareholdings Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée,
(anc. Pah Luxembourg 5 Sàrl).

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 165.903.

In the year two thousand and thirteen, on the sixteen day of September,

Before us Me Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven.

There appeared:

PFIZER LUXEMBOURG SARL. a limited liability company (société à responsabilité limitée), existing under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 51 avenue JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 84125;

duly represented by Me Cécile JAGER, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxem-
bourg on September 16, 2013.

Which proxy shall be signed "ne varietur" by the person representing the above named party and the undersigned
notary and shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The prenamed entity PFIZER LUXEMBOURG SARL., is the sole partner of PAH LUXEMBOURG 5 SARL, a limited
liability company (société à responsabilité limitée), existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 51 avenue JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 165903 and incorporated by a deed of Me Bettingen on
December 21, 2011, published in Mémorial C number 416 on February 16, 2013 (the "Company").

Which appearing person, acting in its above-mentioned capacities, requested the undersigned notary to draw up as
follows:

That the agenda of the meeting is the following:

1. Decision to change the name of the Company from PAH LUXEMBOURG 5 SARL into PFIZER SHAREHOLDINGS
LUXEMBOURG SARL;

2. Subsequent amendment of article 2 of the Company's by-laws so as to reflect the proposed amendment.

Then, the sole partner takes the following resolutions:

First resolution

The sole partner resolves to change the name of the Company from PAH LUXEMBOURG 5 SARL into PFIZER
SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL.
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Second resolution

The sole partner resolves to amend article 2 of the by-laws of the Company in order to reflect the above resolutions,
which now reads as follows:

Art. 2. The denomination of the Company is PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL.

Costs

The costs, expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the Company and charged
to it by reason of the present deed are estimated at EUR 1,100 (one thousand one hundred euros).

Nothing else being on the agenda, the meeting is adjourned.
The appearing person, acting in her hereabove capacities, and in the common interest of all the parties, does hereby

grant power to any employees of the law firm of the undersigned notary, acting individually, in order to enact and sign
any deed rectifying the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
person the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing person,
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, known to the notary, by surname, Christian name, civil status

and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le seize septembre.
Par-devant Maître Paul Bettingen, notaire de résidence à Niederanven.

A comparu:
PFIZER LUXEMBOURG SARL, une société à responsabilité limitée, existant sous le de droit luxembourgeois, ayant

son siège social au 51, avenue JF Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et enregistrée auprès du
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 84125,

représentée par Me Cécile JAGER, avocat à la Cour, ayant son résidence à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée à Luxembourg le 16 septembre 2013.

Laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par la personne représentant la partie comparante susnom-
mée et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec celui-ci.

La société prénommée, PFIZER LUXEMBOURG SARL, est l'associé unique de PAH LUXEMBOURG 5 SARL, une
société à responsabilité limitée existant sous le de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 51, avenue JF Kennedy,
L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés de et à Luxembourg,
sous le numéro B 165903 et constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 21 décembre 2011 publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 16 février 2012 numéro 416 («la Société»).

Laquelle personne comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentaire de documenter ce qui suit:
Que l'ordre du jour de l'assemblée est conçu comme suit:
1. Décision de changer le nom de la Société de PAH LUXEMBOURG 5 SARL en PFIZER SHAREHOLDINGS LU-

XEMBOURG SARL;
2. Modification subséquente de l'article 2 des statuts de la Société afin de refléter la modification envisagée.
Ensuite l'associé unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique décide de changer la dénomination sociale de la Société de PAH LUXEMBOURG 5 SARL en PFIZER
SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL.

Deuxième résolution

L'associé unique décide de modifier l'article 2 des statuts de la Société afin de refléter les résolutions ci-dessus, pour
lui donner la teneur suivante:

Art. 2. La dénomination sociale de la Société est PFIZER SHAREHOLDINGS LUXEMBOURG SARL.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société en raison du
présent acte, sont évalués à mille cent euros (EUR 1.100).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.
La personne comparante, es qualité qu'elle agit, agissant dans un intérêt commun, donne pouvoir individuellement à

tout employé de l'Étude du notaire soussigné, à l'effet de faire dresser et signer tout acte rectificatif des présentes.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne com-
parante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation données à la personne comparante, connue du notaire par nom, prénom, état
et demeure, cette personne a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Cécile Jager, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 19 septembre2013. LAC / 2013 / 42617. Reçu 75.-€.

Le Receveur (signé): Irène Thill.

- Pour copie conforme - Délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 26 septembre 2013.

Référence de publication: 2013135623/96.

(130165186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Planète Immobilière S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7243 Bereldange, 59, rue du X Octobre.

R.C.S. Luxembourg B 146.749.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PLANETE IMMOBILIERE S.à r.l.

Référence de publication: 2013135638/10.

(130164643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

PSB Finance S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 118.687.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale extraordinaire du 26 septembre 2013:

- Mme. Marion Fritz, résidant professionnellement au 2 boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, est nommé
administrateur de la société, en remplacement de l'administrateur démissionnaire, Mons. Erik van Os, avec effet au 26
septembre 2013.

- Le nouveau mandat de Mme. Marion Fritz prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016
statuant sur les comptes annuels de 2015.

Luxembourg, le 26 septembre 2013.
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2013135640/17.

(130164875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Thorp S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 138.724.

Rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2011 et déposés au registre de commerce et des sociétés le 11 septembre 2013
sous la référence L130156258

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem OVERHEUL
Mandataire

Référence de publication: 2013135726/13.

(130164612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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