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AW Equity S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 168.661.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'’Administration de la société AW EQUITY S.A. qui s'est tenue en date du 23
aodt 2013
Il a été décidé ce qui suit:
- de coopter Madame Alexandra Corre, Avocat a la Cour, demeurant professionnellement 10 rue Pierre d’Aspelt,
L-1142 Luxembourg en remplacement de Madame Natacha Kolodziej-Steuermann, avec effet au 25 aot 2013.
Le mandat du nouvel Administrateur viendra a échéance a l'issue de I'’Assemblée Générale Annuelle de 2017.
Le Conseil d’Administration se compose donc comme suit:
Mesdames Véronique Wauthier, Judith Aboulkheir et Alexandra Corre.
Extrait certifié conforme

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2013131221/18.

(130160188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2013.

Zyyx S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 165.935.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A., société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
ZYYX S.A., SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.

Pour: ZYYX S.A., SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133153/18.

(130161235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Yoffi Invest S.A. SPF, Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 175.164.

Conformément aux dispositions de 'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
YOFFI INVEST S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: YOFFI INVEST S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133150/18.

(130161291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Ysalux S.A. SPF, Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 164.056.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
YSALUX S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: YSALUX S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133151/18.

(130161203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Vital Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 156.410.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de 'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
VITAL PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: VITAL PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133149/18.

(130161050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Toto Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 166.565.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A.,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
TOTO PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: TOTO PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133148/18.

(130161240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Torremolinos Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 161.369.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aoGt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
TORREMOLINOS PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: TORREMOLINOS PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133147/18.

(130161152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Thonic S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 169.183.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
THONIC S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: THONIC S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133146/18.

(130161258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

The Greenery Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 157.968.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
THE GREENERY PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: THE GREENERY PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133145/18.

(130161081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Sufren Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 154.156.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SUFREN PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: SUFREN PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133143/18.

(130160980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Standing Rock S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 165.070.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de 'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
STANDING ROCK S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: STANDING ROCK S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133142/18.

(130161229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Sparex Private S.A. SPF, Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 169.046.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A.,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SPAREX PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: SPAREX PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133141/18.

(130161246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Soho Group Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 164.974.

Conformément aux dispositions de 'article 51bis de la loi du 25 aot 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SOHO GROUP PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: SOHO GROUP PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133140/18.

(130161216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Smash Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 162.006.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aoGt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SMASH PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: SMASH PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133139/18.

(130161160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Silver Tree Investment S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 159.104.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aot 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SILVER TREE INVESTMENT SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: SILVER TREE INVESTMENT SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133138/18.

(130161107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Sancta Ritae Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 162.873.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SANCTA RITAE PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: SANCTA RITAE PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133136/18.

(130161178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Scorta Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 158.987.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de 'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SCORTA PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: SCORTA PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133137/18.

(130161104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Sally SA SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 173.842.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SALLY S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: SALLY S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133135/18.

(130161286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Saint Patrick Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 163.352.

Conformément aux dispositions de 'article 51bis de la loi du 25 aot 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
SAINT PATRICK PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: SAINT PATRICK PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133134/18.

(130161198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Roti Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 171.289.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aoGt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
ROTI PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: ROTI PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133133/18.

(130161275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Rosis Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 156.823.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
ROSIS PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.

Pour: ROSIS PRIVATE S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133131/18.

(130161056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Raymondo S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 152.459.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
RAYMONDO S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: RAYMONDO S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133130/18.

(130160970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Ragenira Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 150.508.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de 'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
RAGENIRA PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: RAGENIRA PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133129/18.

(130160949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Prairie Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 159.460.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A.,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
PRAIRIE PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: PRAIRIE PRIVATE S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133127/18.

(130161108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Petite Global S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 156.713.

Conformément aux dispositions de 'article 51bis de la loi du 25 aot 2006 sur les sociétés commerciales, I’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
PETITE GLOBAL S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: PETITE GLOBAL S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133126/18.

(130161051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Palmes Invest SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 151.094.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
PALMES INVEST SPF S.A., société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: PALMES INVEST SPF S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo

Référence de publication: 2013133123/18.

(130160953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Palmer Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 153.271.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
PALMER PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.

Pour: PALMER PRIVATE S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133122/18.

(130160974) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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Oscar Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 155.142.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aoGt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
OSCAR PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: OSCAR PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133120/18.
(130160987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

MBG Luxco S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1258 Luxembourg, 1, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 170.350.

In the year two thousand and thirteen.
On the twenty-second day of August.

Before Us Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), acting in repla-
cement of his colleague Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg), who last
named shall remain depositary of the present deed.

THERE APPEARED:

Mr. Juan Francisco BECKMANN VIDAL, entrepreneur, born in Mexico City, Mexico, on February 9, 1940, with pro-
fessional address at Guillermo Gonzalez Camarena 800-Piso 4, Col. Zedec Santa Fe, CP. 01210, Mexico, D.F., Mexico,

here represented by Mr. Max MAYER, private employee, residing professionally in Junglinster, by virtue of a proxy
given under private seal.

Such proxy, after having been signed ne varietur by the notary and the proxy-holder, will remain attached to the
present deed in order to be recorded with it.

The appearing party, represented by Mr. Max MAYER, pre-named, declared and requested the notary to act:

That the appearing party is the sole shareholder of the private limited liability company (société a responsabilité limitée)
"MBG Luxco S.a.r.l." (hereinafter referred to as "the Company"), having its registered office at L-1258 Luxembourg, 1,
rue Jean-Pierre Brasseur, registered with the Trade and Companies’ Register of Luxembourg under section B number
170350, incorporated on June 13, 2012 pursuant to a deed of the undersigned notary, published in the Memorial C n°
2106 of August 24, 2012, and whose articles of association have been amended by deed of the undersigned notary on
May 8, 2013, published in the Memorial C n°1830 of July 30, 2013,

and that the appearing party has taken the following resolutions:
First resolution

The corporate capital is increased to the extent of one hundred and eighty thousand US Dollars (USD 180,000.-) in
order to raise it from the amount of four million and seventy thousand US Dollars (USD 4,070,000.-) to four million two
hundred and fifty thousand US Dollars (USD 4,250,000.-) by the issue of eighteen thousand (18,000) new Class A Shares,
eighteen thousand (18,000) new Class B Shares, eighteen thousand (18,000) new Class C Shares, eighteen thousand
(18,000) new Class D Shares, eighteen thousand (18,000) new Class E Shares, eighteen thousand (18,000) new Class F
Shares, eighteen thousand (18,000) new Class G Shares, eighteen thousand (18,000) new Class H Shares, eighteen thou-
sand (18,000) new Class | Shares and eighteen thousand (18,000) new Class ] Shares, all with a nominal value of one US
Dollar (USD 1.-), each vested with the same rights and obligations as the existing shares.

Subscription and Payment

The one hundred and eighty thousand (180,000) new shares with a nominal value of one US Dollar (USD 1.-) each are
subscribed by Mr. Juan Francisco BECKMANN VIDAL, pre-named, and are fully paid up by contribution in cash of one
hundred and eighty thousand US Dollars (USD 180,000.-).
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The contribution in cash for a total amount of one hundred and eighty thousand US Dollars (USD 180,000.-) has been
proved to the undersigned notary by a bank certificate. This amount is now at the free disposal of the Company.

The subscriber is represented by Mr. Max MAYER, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal.
Second resolution

As a consequence of such increase of capital, the first paragraph of article 5 of the articles of association is amended
so that it reads henceforth as follows:

" Art. 5 Capital.
5.1. The issued corporate capital is set at four million two hundred and fifty thousand US Dollars (USD 4,250,000.-)
divided into:

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class A Shares,
- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class B Shares,
- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class C Shares,

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class D Shares,

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class E Shares,

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class F Shares,

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class G Shares,

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class H Shares,

- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class | Shares, and
- four hundred and twenty five thousand (425,000) Class ] Shares.

Each share has a nominal value of one US Dollar (USD 1.-) and with such rights and obligations as set out in the present
articles of association.".

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated at approximately EUR 1,400.-.

The capital increase is valued at EUR 134.354.-.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English and French states herewith that on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same
appearing persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this do-
cument.

The document having been read to the attorney, known to the notary by his surname, Christian name, civil status and
residence, the attorney signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize.
Le vingt-deux aodt.

Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg) agissant
en remplacement de son confrére Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxem-
bourg), lequel dernier restera dépositaire de la minute.

A COMPARU:

Monsieur Juan Francisco BECKMANN VIDAL, entrepreneur, né a Mexico, Mexique, le 9 février 1940, demeurant
professionnellement a Guillermo Gonzalez Camarena 800-Piso 4, Col. Zedec Santa Fe, CP. 01210, Mexico, D.F., Mexique

représenté par Monsieur Max MAYER, employé privé, demeurant professionnellement a Junglinster, en vertu d’une
procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration, aprées avoir été signée ne varietur par le notaire et le mandataire, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

Laquelle partie comparante, représentée par Monsieur Max MAYER, pré-nommé, a requis le notaire instrumentaire
d’acter ce qui suit:

Que la partie comparante est la seule associée de la société a responsabilité limitée "MBG Luxco S.a.r.l." (ci-aprés «la
Sociétéy), ayant son siége a L-1258 Luxembourg, 1, rue Jean-Pierre Brasseur, enregistrée auprés du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B numéro 170350, constituée en date du 13 juin 2012 par acte du
notaire instrumentant, publié au Mémorial C n°2106 du 24 aodt 2012 et dont les statuts ont été modifiés par acte du
notaire instrumentant, en date du 8 mai 2013, publié au Mémorial C n°1830 du 30 juillet 2013,
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et que la partie comparante a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Le capital social est augmenté a concurrence de cent quatre-vingt mille US Dollars (USD 180.000,-) pour le porter de
son montant de quatre millions soixante-dix mille US Dollars (USD 4.070.000,-) a quatre millions deux cent cinquante
mille US Dollars (USD 4.250.000,-) par I'’émission de dix-huit mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe A, dix-huit
mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe B, dix-huit mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe C, dix-huit
mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe D, dix-huit mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe E, dix-huit
mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe F, dix-huit mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe G, dix-huit
mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe H, dix-huit mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe | et dix-huit
mille (18.000) nouvelles parts sociales de classe |, toutes d’une valeur nominale d’'un US Dollar (USD 1,-), chacune ayant
les mémes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Souscription et Libération

Les cent quatre-vingt mille (180.000) nouvelles parts sociales d’'une valeur nominale d’'un US Dollar (USD 1,-) chacune
sont souscrites par Monsieur Juan Francisco BECKMANN VIDAL, pré-nommé, et sont intégralement libérées par I'apport
en espéces de cent quatre-vingt mille US Dollars (USD 180.000,-).

L’apport en espéces d’un montant total de cent quatre-vingt mille US Dollars (USD 180.000,-) a été prouvé au notaire
instrumentaire par un certificat bancaire. Ce montant est dés a présent a la libre disposition de la Société.

Le souscripteur est représenté par Monsieur Max MAYER, pré-nommé, en vertu d’'une procuration sous seing privé.
Deuxiéme résolution

Suite a 'augmentation de capital réalisée, le premier paragraphe de I'article 5 des statuts se trouve modifié et aura
dorénavant la teneur suivante:

« Art. 5. Capital.

5.1. Le capital émis de la Société est fixé a quatre millions deux cent cinquante mille US Dollars (USD 4.250.000,-)
divisé en:

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe A,

- quatre cent vingt-cinq mille (425.000) parts sociales de classe B,

- quatre cent vingt-cinq mille (425.000) parts sociales de classe C,

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe D,

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe E,

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe F,

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe G,

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe H,

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe I, et

- quatre cent vingt-cing mille (425.000) parts sociales de classe |.

Chagque part sociale a une valeur nominale d’'un US Dollar (USD 1,-) avec les droits et obligations énoncés dans les
présents statuts.».

Frais

Tous les frais et honoraires incombant a la Société a raison des présentes sont évalués a la somme de 1.400,- EUR.

L’augmentation de capital a été évaluée a 134.354,- EUR.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le francais, constate par les présentes qu’a la requéte des
personnes comparantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise; a la requéte des mémes
personnes comparantes et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Max MAYER, Joseph ELVINGER.
Enregistré a Grevenmacher, le 28 ao(t 2013. Relation GRE/2013/3563. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME.
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Junglinster, le 16 septembre 2013.
Référence de publication: 2013130206/144.
(130158645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2013.

Fortiter S.A., Société Anonyme,
(anc. Fortiter S.ar. l.).
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 138.512.

L’AN DEUX MIL TREIZE, LE TREIZE SEPTEMBRE.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Monsieur Paul CORNET de WAYS-RUART, né le 1 € mars 1968 a Uccle, Belgique, demeurant a Ways-Ruart, 1474
Ways, Belgique,

ici représenté par Monsieur Philippe PONSARD, ingénieur commercial, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

spécialement mandaté a cet effet par procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte avec lequel elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’acter que:

- il est le seul et unique associé de la société a responsabilité limitée FORTITER S. a r. |, avec siége social au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg a la section B
sous le numéro 138512, ci-aprés la «Sociétéy;

- la Société a été constituée en date du 23 avril 2008 suivant acte regu par Maitre Joseph ELVINGER, notaire de
résidence a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1400 du 6 juin 2008;

- le capital social de la Société s’éleve actuellement a EUR 547.200 (cinq cent quarante-sept mille deux cents euros)
représenté par 950 (neuf cent cinquante) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 576 (cinq cent soixante-seize euros)
chacune.

Tout ceci ayant été déclaré, le comparant, représenté comme dit ci-avant, détenant cent pour cent (100%) du capital
de la Société, a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé unique décide de changer la forme juridique de la Société, sans changer I'objet social, et d’adopter la forme
d’une société anonyme, la dénomination étant changée en FORTITER S.A.

Par cette transformation en une société anonyme, aucune nouvelle société n’est créée. La société anonyme est la
continuation de la société a responsabilité limitée telle qu’elle a existé jusqu’a présent, avec la méme personnalité juridique
et sans qu’aucun changement n’intervienne tant dans I'actif que dans le passif de cette Société.

Ainsi, les 950 (neuf cent cinquante) parts sociales actuelles sont remplacées par 950 (neuf cent cinquante) actions d’une
valeur nominale de EUR 576 (cinq cent soixante-seize euros) chacune, toutes détenues par I'associé unique.

La transformation de la Société se fait sur base de la situation financiére au 17 juin 2013. Cette situation a fait I'objet
d’un rapport établi en date du 27 ao(it 2013 par FIDEWA-CLAR S.A., ayant son siege social au 2-4, rue du Chateau d’Eau,
L-3364 Leudelange, R.C.S. Luxembourg B 165462, signé par Horst SCHNEIDER, réviseur d’entreprises agréé, lequel
conclut comme suit:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous laisse a penser que la valeur des actifs
et passifs de la société FORTITER S. a r. |. au 17 juin 2013, ne correspond pas au moins a EUR 547.200,-, représenté par
950 actions d’une valeur nominale de EUR 576,- chacune, émises au moment de la transformation de la Société en société
anonyme.».

Ce rapport, signé ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentant restera annexé aux présentes
avec lesquelles il sera soumis a la formalité de I'enregistrement.

Deuxiéme résolution

L’associé unique accorde pleine et entiére décharge aux gérants de la Société pour I'exécution de leur mandat jusqu’a
la date de ce jour.

Troisiéme résolution

L’associé unique décide de nommer un conseil d’administration composé de 3 (trois) membres et d’appeler aux fonc-
tions d’administrateurs, leur mandat expirant a I'lassemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice social cléturant
le 31 décembre 2013:
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1. Monsieur Philippe PONSARD, ingénieur commercial, né le 16 mars 1967 a Arlon, Belgique, demeurant profession-
nellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

2. Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, né le 22 avril 1959 a Luxembourg, demeurant profes-
sionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

3. Monsieur Thierry FLEMING, licencié en sciences commerciales et financiéres, né le 24 juillet 1948 a Luxembourg,
demeurant au 33, rue des Merisiers, L-8253 Luxembourg.

Par dérogation a l'article 7 des nouveaux statuts de la société, dont le texte est repris dans son intégralité ci-aprés,
I'associé unique décide de désigner le premier président du conseil d’administration en la personne de Monsieur Thierry
FLEMING.

Quatriéme résolution

L’associé unique décide de nommer commissaire aux comptes de la Société, son mandat expirant a I'assemblée générale
statuant sur les comptes de I'exercice social cléturant au 31 décembre 2013, AUDIEX S.A., ayant son siége social au 9,
rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B65469.

Cinquiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions précédentes, 'associé unique décide de procéder a une
refonte compléte et d’arréter comme suit les statuts de la société anonyme:

«Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1 . |l est formé une société anonyme sous la dénomination de FORTITER S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-
Duché par décision de I'assemblée générale.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aoGt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 547.200 (cinq cent quarante-sept mille deux cents euros)
représenté par 950 (neuf cent cinquante) actions d’une valeur nominale de EUR 576 (cinq cent soixante-seize euros)
chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.
La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-aprés, de EUR 5.760.000 (cing millions sept cent soixante
mille euros) qui sera représenté par 10.000 (dix mille) actions d’'une valeur nominale de EUR 576 (cinq cent soixante-
seize euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d'administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 13 septembre 2018,
a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d’actions
nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en
nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou
méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion
d’obligations comme dit ci-aprés.
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Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’'administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscri-
ption ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables
en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou conver-
tibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions |égales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital
autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions légales, spécialement de 'article 32-4 de la loi sur les sociétés.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration composé d’au moins 3 (trois) membres, le nombre
exact étant déterminé par I'assemblée générale.

Sial'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que la société n’a plus qu’un actionnaire unique,
la composition du conseil d’administration peut étre limitée a 1 (un) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant
la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs n’ont pas besoin d’étre actionnaires. lls sont élus par I'assemblée générale pour une période ne
dépassant pas 6 (six) ans et peuvent étre révoqués a tout moment.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a Iélection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’'un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, fax, conférence vidéo ou
téléphonique tenue dans les formes prévues par la loi.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a I'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances, en cas d’administrateur unique, par la
signature individuelle de I'administrateur unique, ou en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de
deux administrateurs, ou par la signature individuelle d’'un délégué dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un seul
administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations
publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Toutefois, si la loi I'exige ou si la société décide de supprimer I'institution de commissaire, le contrdle des comptes
annuels sera effectué par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés désignés et éventuellement réélus par I'assemblée
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Assemblée générale

Art. 14.S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a 'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit. Dans les présents statuts, toute référence aux décisions prises ou aux
pouvoirs exercés par I'assemblée générale est une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'actionnaire
unique tant que la société n’a qu’un actionnaire.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale représente tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus
étendus pour décider des affaires sociales.

Les convocations de I'assemblée générale se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convocation,
le 3 M€ mercredi du mois de juin a 10.00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant 10% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des Bénéfices

Art. 18. L’année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant 'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de 'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Disposition générale

Art.21.Laloi du 10 200t 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur application

partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.»

Disposition transitoire

L’assemblée décide que I'exercice en cours se terminera le 31 décembre 2013, et que la premiére assemblée générale
annuelle se réunira en 2014, le 18 juin a 10.00 heures.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915
sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société en raison du
présent acte sont évalués a environ EUR 3.500.-.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation du présent acte donnée au mandataire du comparant, connu du notaire ins-
trumentant par ses nom, prénom, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire la présente minute.

Signé: P. PONSARD, C. DELVAUX.
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Enregistré a Redange/Attert, le 13 septembre 2013. Relation: RED/2013/1488. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 17 septembre 2013. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2013130695/216.

(130159307) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 septembre 2013.

Carlens Heaters S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9911 Troisvierges, 16, rue de Drinklange.
R.C.S. Luxembourg B 170.303.

EXTRAIT
Dans le cadre de I'assemblée générale extraordinaire du 13 septembre 2013, I'associé unique a pris les décisions
suivantes:
1. ACCEPTATION DE LA DEMISSION D’'UN GERANT ADMINISTRATIF

L’associé accepte la démission de Monsieur Jean-Claude CARLENS né le 9 avril 1963 a Bihain (B) et demeurant a
B-6960 Manhay, 5, rue de la jonction, de son poste de gérant administratif de la société.

2. POUVOIR DE SIGNATURE

La société se trouve valablement engagée, en toutes circonstances, par la signature individuelle du gérant technique
de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Troisvierges, le 13/09/2013. Signature.

Référence de publication: 2013132524/18.

(130161412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Chazur Property S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 174.008.

EXTRAIT

L’assemblée générale ordinaire réunie a Luxembourg le 12 septembre 2013 a renouvelle les mandats des administra-
teurs et du commissaire aux comptes pour un terme de six ans.

Le Conseil d’Administration se compose comme suit:

- Marc Koeune

- Nicole Thommes

- Jean-Yves Nicolas

- Denis Brever

Le commissaire aux comptes est CeDerLux-Services S.a r.l.

Leurs mandats prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2019.

Pour extrait conforme.

Référence de publication: 2013132533/18.

(130161869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Mija Investment SA SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 173.269.

Conformément aux dispositions de 'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
MIJA INVESTMENT S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: MIJA INVESTMENT S.A. SPF

C. RAL
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Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Cindy Szabo / Aurélie Katola
Référence de publication: 2013133113/18.

(130161282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Minett Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 169.181.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A.,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
MINETT PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.

Pour: MINETT PRIVATE S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133114/18.

(130161251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Montval Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 162.943.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
MONTVAL PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.

Pour: MONTVAL PRIVATE S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133115/18.

(130161190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

MVC Company Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 158.088.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 aolt 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
MVC COMPANY PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: MVC COMPANY PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
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Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133116/18.

(130161089) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Orpheo Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 160.422.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A., société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
ORPHEO PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: ORPHEO PRIVATE S.A. SPF
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133119/18.

(130161136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Palma S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 163.354.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
PALMA S.A. SPF, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.

Pour: PALMA S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133121/18.

(130161202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

Pemar Private S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 158.692.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A., société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
PEMAR PRIVATE S.A. SPF, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.

Pour: PEMAR PRIVATE S.A. SPF

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133124/18.

(130161096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.
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GANELI & Jeunes Créateurs, Association sans but lucratif.
Siege social: L-9071 Ettelbruck, 48, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg F 9.689.

STATUTS
En date de ce jour une association sans but lucratif est constituée entre les soussignés et tous ceux qui en deviendront
membres. Les noms des signataires de cet acte sont les suivants.
1. MACHADO PEREIRA Maria Joaquina, 48, rue des Romains L-9071 ETTELBRUCK
2. DEMOURA ARADA Elisabete Maria, 11 rue Batty Weber L-4798 DIFFERDANGE
3. TOTARO Giuseppe, 48, rue des Romains L-9071 ETTELBRUCK
4. MESQUITA DESOUSA Sabrina, 6 Boulevard d’Avranches L-1160 LUXEMBOURG

Dénomination, Objet, Siége, Durée

- L’association prend la dénomination: " GANELI & Jeunes Créateurs "

- L’association a pour objet de promouvoir une activité d’organisation et de réalisation comme suit: défile, shooting,
photographie et de la haute couture dans des différant pays. Agencement de mannequin.

Sur le plan politique et confessionnel, I'association observera une stricte neutralité.
L’association a son siége a L-9071 ETTELBRUCK, rue des Romains, 48

Elle est constituée pour une durée illimitée.

Le nombre des membres est illimité sans pouvoir étre inferieur a trois.

L’association est composée de membres effectifs par 'Art.12 de la loi du 21 avril 1928 sur les associations sans but
lucratif. L’exclusion pourra étre prononcée pour des actes préjudice grave a I'association. L’associé démissionnaire ou
exclu et ses héritiers n’ont aucun droit sur le fond social.

L'administration

- L’association est gérée par un conseil d’administration de quatre membres. Les membres du conseil d’administration
sont élus parmi les membres effectifs par 'assemblée générale a la simple majorité des voix. Leur mandat d’une durée
illimité, les membres sortants sont rééligibles.

- Le conseil d’administration choisit dans son sein un président, un vice président, secrétaire et trésorier. La corres-
pondance courante pourra étre signée par le président et le trésorier.

- Le conseil d’administration se réunit sur convocation de son président ou, en son absence de son vice président.

- Le conseil d’administration ne pourra délibérer valablement qu’en présence de la majorité de ses membres, la voix
du président ou de son vice président étant, en cas de parité, prépondérant.

- La signature du président ou en son absence, de son trésorier et celle du son vice président engagent valablement
I'association envers les tiers.

L'assemblée générale

- L’assemblée générale ordinaire se réunira une fois par an, le président fixera la date et le jour.

- Le conseil d’administration pourra convoquer des assemblées générales extraordinaires chaque fois qu'il le jugera
utile ou nécessaire.

- A la suite d’'une demande écrite de la part d’un tiers des membres effectifs, le conseil d’administration doit convoquer
dans la quinzaine une assemblée générale extraordinaire contentent a I'ordre du jour le motif de la demande.

- Les membres effectifs sont convoqués a I'assemblée générale au moins huit jours a I'avance.

- L’assemblée générale est réguliérement constituée que soit le nombre des membres effectifs présents. Les décisions
sont prises a la simple majorité. Dans le cas d’'une décision a prendre sur une modification du statut, I'assemblée générale
doit réunir les deux tiers des membres effectifs et 'objet doit en étre spécialement indiqué dans la convocation. Aucune
modification ne pourra étre adoptée qu’a la majorité des deux tiers des voix, et conformément a I’ART.8 de la loi du 21
avril 1928 sur I'association sans but lucratif.

- Chaque année, le conseil d’administration soumettre a I'approbation de I'assemblée général le compte de I'exercice
écoule et le budget du prochain exercice. L’approbation vaut décharge pour le conseil d’administration.

La liquidation

En cas de liquidation les fonds de I'association seront mis a la disposition des ceuvres sociales.
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Fait a Ettelbruck, le 15.09.2013. MACHADO PEREIRA Maria Joaquina / DE MOURA ARADA Elisabete Maria /

TOTARO Giuseppe / MESQUITA DE SOUSA Sabrina
Référence de publication: 2013133159/54.
(130161471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Padaro S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 180.240.

STATUTS

L’an deux mille treize, le cing septembre.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

A COMPARU:

La société anonyme "ANPHIKO ASSET Management S.A.", avec siége social a L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare,
inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 139.179,

ici représentée par Monsieur Jean-Marie WEBER, employé privé, demeurant a Aix-sur-Cloie/Aubange (Belgique),
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée en date du 8 ao(t 2013.

La prédite procuration, aprés avoir été paraphée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | €. - Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1 ¢, |l existe une société anonyme sous la dénomination de "PADARO S.A.".

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune de Capellen.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I’étranger se produiraient ou seraient imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, ou dans toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales.

La décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siége sera faite et
portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut:

- participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou commerciale,
tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger, et leur préter tous concours, que ce soit par des préts, des garanties
ou de toute autre maniére;

- préter et emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts, et procéder a I’émission d’obligations;

- réaliser toutes opérations mobilieres, immobiliéres, financiéres, industrielles et commerciales liées directement ou
indirectement a son objet;

- avoir un établissement commercial ouvert au public;

- réaliser son objet directement ou indirectement en son nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en asso-
ciation, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Titre Il. - Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trois cent mille euros (€ 300.000.-), représenté par trois cents (300) actions sans
désignation de valeur nominale.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en titres représentatifs
de plusieurs actions.
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Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix du propriétaire, dans le respect des dispositions légales.

La société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Dans le cas ot une action viendrait a appartenir a plusieurs
personnes, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous droits y attachés jusqu’au moment ol une personne
aura été désignée comme propriétaire unique de la société.

La méme régle est appliquée en cas de conflit entre un usufruitier et un nu-propriétaire ou entre un créancier et un
débiteur gagiste.

La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions. L’as-
semblée générale autorise le conseil d’'administration a racheter toutes les actions de la société a la valeur de I'actif net.
Cette autorisation est valable pour une durée de 5 ans.

Titre lll. - Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés pour un terme qui ne peut excéder six ans, par I'assemblée générale des actionnaires, et toujours
révocables par elle.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a I'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration pourra étre limitée
a un (1) membre, jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I’existence de plus d’un actionnaire.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. Par dérogation a ce qui précéde, le premier
président est nommé par I'assemblée générale constitutive.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Si tous les administrateurs sont présents ou représentés lors d’une réunion du conseil d’administration et s’ils déclarent
connaitre I'ordre du jour, la réunion du conseil d’administration pourra se tenir sans avis de convocation préalable.

En cas d’absence du président, les réunions du conseil d’administration sont présidées par un administrateur présent,
désigné a cet effet.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restant ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l'élection définitive.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Tout administrateur peut participer aux réunions du conseil d’administration par conférence téléphonique ou par tout
autre moyen similaire de communication, tel qu’exigé par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée ci-apres «la Loi de 1915».

Le conseil d’'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins de ses membres est
présente ou représentée.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou plusieurs écrits ou par céble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision
intervenue.

Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou par deux
administrateurs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par
deux administrateurs.

Art. 8. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social. Tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi ou les statuts a I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’admi-
nistration ou de I'administrateur unique.

Dans les limites de I'article 72-2 de la loi de 1915, le conseil d’administration est autorisé a procéder au versement
d’acomptes sur dividendes.

Art. 9. Si la société a un administrateur unique, la société est engagée en toutes circonstances par la signature indivi-
duelle de cet administrateur, et en cas de pluralité d’administrateurs, par les signatures conjointes de deux administrateurs
ou par la signature individuelle d’'un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature
sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de l'article 10 des
statuts.
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La signature d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports
avec les administrations publiques ou pour la représenter en justice.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique peut aussi donner des pouvons spéciaux ou déléguer la signature
de certains actes a un ou plusieurs mandataires, choisis dans ou hors son sein, actionnaires ou non.

Art. 11. Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de la société.

La société devra indemniser tout administrateur ou mandataire et ses héritiers, exécutant et administrant, contre tous
dommages ou compensations devant é&tre payés par lui ainsi que les dépenses ou les colits raisonnablement engagés par
lui, en conséquence ou en relation avec toute action, procés ou procédures a propos desquelles il pourrait étre partie
en raison de sa qualité ou ancienne qualité d’administrateur ou mandataire de la société, ou, a la requéte de la société,
de toute autre société ol la société est un actionnaire/associé ou un créancier et par quoi il n’a pas droit a &tre indemnisé,
sauf si cela concerne des questions a propos desquelles il sera finalement déclaré impliqué dans telle action, procés ou
procédures en responsabilité pour négligence grave, fraude ou mauvaise conduite préméditée.

Dans '’hypothése d’une transaction, I'indemnisation sera octroyée seulement pour les points couverts par I'accord et
pour lesquels la société a été avertie par son avocat que la personne a indemniser n’a pas commis une violation de ses
obligations telle que décrite ci-dessus. Les droits d’'indemnisation ne devront pas exclure d’autres droits auxquels tel
administrateur ou mandataire pourrait prétendre.

Titre IV. - Surveillance

Art. 12, La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.

Titre V. - Assemblée générale
Art. 13. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui

intéressent la société.

S’il y a seulement un actionnaire, 'associé unique assure tous les pouvoirs conférés par I'assemblée des actionnaires
et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.

Art. 14. L’'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le quatriéme mardi du mois de mai, a 14.00 heures, au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Art. 15. Chaque action donne droit a une voix.

Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par cable, télégramme,
télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire. Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la
Loi ou les présents statuts, les décisions d’'une assemblée des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité
simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée générale des actionnaires.

Tout actionnaire peut aussi voter par correspondance, en retournant un formulaire diment complété et signé (le
«formulaire») envoyé par le conseil d’administration, 'administrateur unique, le président du conseil d’administration ou
deux administrateurs, suivant le cas contenant les mentions suivantes en langue frangaise ou anglaise:

a) Le nom et l'adresse de I'actionnaire;
b) Le nombre d’actions qu’il détient;
c) Chaque résolution sur laquelle un vote est requis;

d) Une déclaration par laquelle I'actionnaire reconnait avoir été informé de la/des résolution(s) pour lesquelles un vote
est requis;

e) Une case pour chaque résolution a considérer;

f) Une invitation a cocher la case correspondant aux résolutions que I'actionnaire veut approuver, rejeter ou s’abstenir
de voter;

g) Une mention de I'endroit et de la date de signature du formulaire;

h) La signature du formulaire et une mention de I'identité du signataire autorisé selon le cas; et

i) La déclaration suivante: «A défaut d’indication de vote et si aucune case n’est cochée, le formulaire est nul. L’indication
de votes contradictoires au regard d’une résolution sera assimilée a une absence d’indication de vote. Le formulaire peut
étre utilisé pour des assemblées successives convoquées le méme jour. Les votes par correspondance ne sont pris en
compte que si le formulaire parvient a la société un jour au moins avant la réunion de I'assemblée. Un actionnaire ne peut
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pas adresser a la société a la fois une procuration et le formulaire. Toutefois, si ces deux documents parvenaient a la

société, le vote exprimé dans le formulaire primera.

Titre VL. - Année sociale, répartition des bénéfices

Art. 16. L'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale; ce prélévement
cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois &tre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, la réserve était entamée.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VILI. - Dissolution, Liquidation

Art. 18. La dissolution de la société ne peut résulter que d’une décision prise par I'assemblée générale dans les formes
prescrites pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 19. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se réféerent a la Loi 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Dispositions transitoires

Par dérogation a I'article 16, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2013 et par dérogation
a larticle 14, la premiére assemblée annuelle se tiendra en 2014.

Souscription

Toutes les actions ont été souscrites par la société "ANPHIKO ASSET Management S.A.", préqualifiée.

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que le montant de trois
cent mille euros (€ 300.000.-) se trouve des a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article vingt-six de la loi 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille huit cent cinquante euros (€
1.850.-).

Résolutions de I'actionnaire unique
Et aussit6t I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
Premigre résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et celui de commissaire aux comptes a un (1).
Deuxiéme résolution

Madame Andrée MOLITOR, administrateur de sociétés, née a Athus (Belgique) le 11 juin 1951, demeurant profes-
sionnellement a L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare est nommée administrateur unique, jusqu’a 'issue de I'assemblée
générale annuelle des actionnaires qui sera tenue en 'an 2019.

Troisiéme résolution

La société anonyme «ANPHTKO S.A.», avec siége social a L-8325 Capellen, 100, rue de la Gare, inscrite au R.CS.L.
sous le numéro B 114.044 est nommée commissaire aux comptes, jusqu’a l'issue de I'assemblée générale annuelle des
actionnaires qui sera tenue en I'an 2019.

Quatriéme résolution
Le siége social est établi a L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.
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Signé: J.-M. WEBER, A. WEBER.
Enregistré a Capellen, le 13 septembre 2013. Relation: CAP/2013/3474. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): NEU.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.
Bascharage, le 17 septembre 2013. Alex WEBER.
Référence de publication: 2013133167/216.
(130161468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

ZIA S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 157.916.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, ’Adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, Rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société

ZIA S.A,, société de gestion de patrimoine familial, société anonyme, ayant son siége social au 42, Rue de la Vallée, L-2661
Luxembourg.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.
Pour: ZIA S.A., société de gestion de patrimoine familial
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133152/19.
(130161078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

TALMIN PRIVATE S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion
de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 161.311.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A., société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
TALMIN PRIVATE S.A., société de gestion de patrimoine familial, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxem-
bourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: TALMIN PRIVATE S.A., société de gestion de patrimoine familial
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133144/20.

(130161142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

ATC Midco S.ar.l, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.414.957,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 156.338.

Extrait des résolutions de I'associé unique

En date du 3 septembre 2013, I'associé unique a décidé de révoquer Madame Nadia DZIWINSKI et Monsieur Francois
CHAMPON en tant que gérants de la Société, et ce avec effet au 10 ao(it 2013.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 septembre 2013.
Stijn CURFS
Mandataire
Référence de publication: 2013133218/15.
(130162579) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2013.

ROTHLEY PRIVATE S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Ges-
tion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 155.670.

Conformément aux dispositions de I'article 51bis de la loi du 25 ao(t 2006 sur les sociétés commerciales, I'adminis-
trateur LANNAGE S.A,, société anonyme, R.C.S. Luxembourg B-63130, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a
accepté la démission de Monsieur Yves BIEWER, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, en tant que représentant
permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour son compte au Conseil d’Administration de la société
ROTHLEY PRIVATE S.A,, société de gestion de patrimoine familial, société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Lu-
xembourg.

Luxembourg, le 13 SEP. 2013.
Pour: ROTHLEY PRIVATE S.A,, société de gestion de patrimoine familial
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Aurélie Katola / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013133132/20.
(130161027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2013.

A 1er S.ar.l,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 178.785.

EXTRAIT

Par résolution écrite du conseil de gérance en date du 30 aolt 2013, le conseil de gérance a décidé d’adopter la
résolution suivante:

- le siége social de la société a été transféré de 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg a 7, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, avec effet au 1 " septembre 2013.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Le mandataire
Référence de publication: 2013133176/17.
(130162444) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2013.

Congra S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 153.581.

L’an deux mille treize, le six septembre.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "CONGRA S.A. SPF" (numéro
d’identité 2010 22 11 562), avec siége social a L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance, inscrite au R.CS.L. sous le
numéro B 153.581, constituée suivant acte regu par le notaire Martine SCHAEFFER, de résidence a Luxembourg, en date
du 7 juin 2010, publié au Mémorial C, numéro 1454 du 15 juillet 2010.

L’assemblée est présidée par Monsieur Jean-Marie WEBER, employé privé, demeurant a Aix-sur-Cloie/Aubange (Bel-
gique).
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Le Président désigne comme secrétaire Madame Sandy HAMES, employée privée, demeurant a Reckange-sur-Mess.
L’assemblée désigne comme scrutateur Monsieur Luc DEMEYER, employé privé, demeurant a Bascharage.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que I'ordre du jour est congu comme suit:

1) Acceptation des démissions avec effet au 31 aolt 2013 de I'administrateur unique et du commissaire aux comptes
actuellement en fonction et décharge pleine et entiere.

2) Mise en liquidation de la société, en application des dispositions de Iarticle 100 de la loi du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée.

3) Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.
4) Nomination d’'un commissaire-vérificateur.

Il.- Que les actionnaires présents ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence,
laquelle, aprés avoir été paraphée "ne varietur" par les actionnaires présents ou représentés et les membres du bureau,
restera annexée au présent acte pour &tre soumise en méme temps aux formalités de I'enregistrement.

Ill.- Que la société a un capital social de cinquante mille euros (€ 50.000.-), représenté par cinquante (50) actions sans
désignation de valeur nominale.

IV.- QU’il résulte de ladite liste de présence que les cinquante (50) actions de la société sont présentes ou représentées
et qu’en conséquence, la présente assemblée est régulierement constituée et peut délibérer valablement sur les points
portés a l'ordre du jour.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide d’accepter les démissions de Madame Ingrid HOOLANTS comme administrateur unique et de la
société «a&c Management Services SARL» comme commissaire aux comptes de la société, avec effet au 31 aolit 2013 et
de leur donner décharge pleine et entiére pour I'exercice de leurs mandats.

Deuxiéme résolution
L’assemblée décide de dissoudre anticipativement la société et de la mettre en liquidation, au vu des pertes cumulées
supérieures a la moitié du capital social.
Cette décision est prise en application des dispositions de I'article 100 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Troisiéme résolution

L’assemblée décide de nommer comme liquidateur la société privée a responsabilité limitée de droit belge <PARANA
Management CORP. BVBA», ayant son siége social a B-9830 Sint-Martens-Latem, Zuylenveld, 10, inscrite a la Banque-
Carrefour des Entreprises belge sous le numéro 0862 414 528.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus pour exécuter son mandat et spécialement tous les pouvoirs prévus aux
articles 144 et suivants de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales sans devoir recourir a l'autorisation de
I'assemblée générale dans les cas ou elle est requise par la loi.

Le liquidateur peut, sous sa seule responsabilité, déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires,
pour des opérations spéciales et déterminées.

Le liquidateur est dispensé de faire I'inventaire et peut s’en référer aux livres et écritures de la société.
Le liquidateur doit signer toutes les opérations de liquidation. Quatriéme résolution

Quatriéme résolution

L’assemblée décide de nommer la société a responsabilité limitée «A&C Management SERVICES, société a responsa-
bilité limitée, ayant son siége social a L-8041 Strassen, 80, rue des Romains, inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 127.330,
comme commissaire-vérificateur.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée.
Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte, évalués approximativement a mille euros (€ 1.000.-), sont a charge de la
société.
DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau, ils ont signé avec Nous notaire le présent
acte.

Signé: J.-M. WEBER, HAMES, DEMEYER, A. WEBER.
Enregistré a Capellen, le 13 septembre 2013. Relation: CAP/2013/3477. Regu douze euros (12,- €).
Le Receveur (signé): NEU.
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Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Bascharage, le 17 septembre 2013. Alex WEBER.
Référence de publication: 2013133157/71.
(130161497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Mima Films S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8010 Strassen, 148, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 62.153.

En date du 18 septembre 2013, I'associé unique de la Société, a approuvé la révocation de Mr. Rudi Curvers, comme
gérant de la Société, avec effet au 18 septembre 2013 et a nommé ITW Participations S.a r.l., société a responsabilité
limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 193 avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, immatriculée
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 85.382 et Mr. Jacques Lancelon, né le 23
septembre 1965 a Saint Mard, Belgique, demeurant au 148 route d’Arlon, L-8010 Strassen, Grand-Duché du Luxembourg,
comme nouveaux gérants de la Société.

Il en résulte que le conseil de gérance de la Société est désormais composé de:
- ITW Participations S.a r.l.

- Mr. Christian Gérard, et

- Mr. Jacques Lancelon

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 septembre 2013. Signature.

Référence de publication: 2013133165/19.

(130161837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Aktua Asset Acquisition, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 210.677,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 172.194.

En date du 12 juin 2013, le conseil de gérance a décidé de transférer le siége social de la société du 29, Boulevard
Prince Henri, L-1724 Luxembourg au 25C, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet au 1 ¢ septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 septembre 2013.

Référence de publication: 2013133181/12.

(130162762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2013.

Mnémosyne Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2529 Howald, 30, rue des Scillas.
R.C.S. Luxembourg B 104.315.

EXTRAIT
L’associé unique de la Société a accepté, en date du 12 septembre 2013, la démission de Messieurs Marinus de Jong
et Robert Charles Power de leurs postes d’administrateurs de la Société, avec effet au 12 septembre 2013.

L’associé unique de la Société a décidé, a la méme date, de nommer Monsieur Guy Zilberstein, né le 30 novembre
1953, a Ajaccio, France, avec adresse professionnelle au 9 place du Palais Bourbon, 75007 Paris, France, en tant qu’ad-
ministrateur de la Société, avec effet au 12 septembre 2013 - le mandat d’administrateur de Monsieur Guy Zilberstein
prendra fin au 2 novembre 2017.

Il en résulte que le conseil d’'administration de la Société se compose désormais tel qu’il suit:
- Monsieur Jean-Olivier Tedesco;

- Monsieur Jean-Frangois Prévost;

- Monsieur Guy Zilberstein.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 18 septembre 2013.
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013133164/23.
(130161859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Pizzarium S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 172.322.

Procés verbal de I'assemblée générale ordinaire du 18 septembre 2013

Le jour 18 septembre 2013, a 11,00 h, s’est réuni 'lassemblée générale ordinaire des associés de la société PIZZARIUM
SARL, aupres de son siége social, pour délibérer sur 'ordre du jour suivant:

1) Cession des parts sociales

Assume la Présidence de la séance monsieur DE SIMONE Oleg le quelle déclare I'assemblée valablement constituée
pour délibérer sur le point a I'ordre du jour.

Sur le point a 'ordre du jour I'assemblée délibére, a 'unanimité, de céder toutes les 500 parts sociales détenues par
Madame JAMTCHENKO Lioudmila a monsieur LEARDINI Alfredo, demeurant a L-5771 Weiler la Tour, 5, route de
Thionville, au prix de 1.000,00 euros.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour I'assemblée est levée a 11, 30 heures apreés rédaction et lecture du présent proceés-
verbal.

Luxembourg, le 18 septembre 2013.
Signatures
Le Président
Référence de publication: 2013133168/21.
(130161625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Concept Mode s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4220 Esch-sur-Alzette, 20, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 180.244.

STATUTS

L’an deux mille treize, le six septembre.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

ONT COMPARU:

1.- Madame Florentina GHEORGHESCU, ingénieur, née a Bucarest (Roumanie) le 11 avril 1962, demeurant a L-4831
Rodange, 310, route de Longwy.

2.- Monsieur llie PREDA, économiste, né a Com. Valea Mare, Judet Olt (Roumanie) le 18 décembre 1956, demeurant
a 13, rue Ecaterina Teodoroiu, bloc 13, entrée C, appartement 1, Slatina, Judet Olt (Roumanie).

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elles vont constituer
entre eux.

Art. 1. La société prend la dénomination de "CONCEPT MODE s.a r.l.".

Art. 2. Le siége de la société est établi a Esch-sur-Alzette; il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché
de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

La société pourra établir des filiales et des succursales aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 3. La société a pour objet:
- 'exploitation d’'une boutique de vétements, incluant la vente d’accessoires et de chaussures;
- les retouches de vétements;
- i dati i énéral;
la conception et la création d’articles de mode en général
- 'exploitation d’'une agence de voyage;
- 'expédition de colis par route;
I
- 'exploitation d’un débit de boissons alcoolisées et non alcoolisées;
- 'import-export de toutes marchandises.
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La société a également pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, 'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le controéle et le développement de telles participations.

La société peut réaliser son objet directement ou indirectement en son nom propre ou pour le compte de tiers, seule
ou en association, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles
elle détient des intéréts.

La société est autorisée a contracter des emprunts pour son propre compte et a accorder tous cautionnements ou
garanties.

Elle pourra accomplir toutes opérations financiéres, industrielles, commerciales, mobiliéres ou immobiliéres se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet social et permettant d’en faciliter la réalisation.

Art. 4. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (€ 12.500.-), représenté par cent (100) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125.-) chacune.

Art. 6. Les parts sociales ne sont cessibles entre vifs a des tiers non-associés qu’avec le consentement préalable des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant |'agrément
préalable des propriétaires de parts sociales représentant au moins les trois-quarts des droits appartenant aux survivants.

En cas de cession, la valeur d’une part est évaluée sur base des trois derniers bilans de la société.

Art. 7. La cession de parts sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la société et aux tiers qu’apres avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a larticle 1690 du Code Civil.

Art. 8. En cas de décés d’'un associé, gérant ou non gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre les
associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

Linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 9. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent,
pour 'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvons.

Les associés pourront a tout moment décider de la méme majorité la révocation du ou des gérants pour causes
légitimes, ou encore pour toutes raisons quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine des associés moyen-
nant observation toutefois, en dehors de la révocation pour causes légitimes, du délai de préavis fixé par le contrat
d’engagement ou d’un délai de préavis de deux mois.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et
pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Le ou les gérants ont la signature sociale et ils ont
le droit d’ester en justice au nom de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 11. Le décés du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.

Les héritiers ou ayants cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Art. 12. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 13. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est vala-
blement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si
ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représenté.
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Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront é&tre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 14. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siége social et auquel
seront annexées les pieces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Art. 15. L’exercice social commence le 1 " janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de 'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siege
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 17. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de I’actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution du fonds de réserve
légale jusqu’a ce qu’il ait atteint le dixiéme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.

S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.

Art. 18. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés
par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

1) Madame Florentina GHEORGHESCU, préqualifiée, soixante-seize parts sociales . . .. ................. 76
2) Monsieur llie PREDA, préqualifié vingt-quatre parts sociales . . . .......... ... ... 24
Total: cent parts sOCIales . . . . ..ottt e 100

Les parts sociales ont été entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze mille
cing cents euros (€ 12.500.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice prend cours le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2013.
Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou qui
sont mis a charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a mille euros (€ 1.000.-).

Assemblée générale extraordinaire

Ensuite, les comparants représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire
a laquelle ils se reconnaissent dliment convoqués et apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ils
ont pris a I'unanimité des voix les décisions suivantes:

1) Madame Florentina GHEORGHESCU, préqualifiée, est nommée gérante unique de la société pour une durée in-
déterminée.

2) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de la gérante.

3) Le siége social est fixé a L-4220 Esch-sur-Alzette, 20, rue de Luxembourg.

Madame Florentina GHEORGHESCU déclare, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu’elle a été modifiée
par la suite, étre le bénéficiaire réel de la société faisant 'objet des présentes et agir pour son propre compte et certifie
que les fonds servant a la libération du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livrera pas
a des activités constituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février
1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes
de terrorisme tels que définis a I'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Le notaire instrumentant a rendu attentifs les comparants au fait qu’avant toute activité commerciale de la société
présentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: GHEORGHESCU, PREDA, A. WEBER.
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Enregistré a Capellen, le 11 septembre 2013. Relation: CAP/2013/3432. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): NEU.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Bascharage, le 12 septembre 2013. Alex WEBER.
Référence de publication: 2013133156/141.
(130161533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Top Secret S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9999 Weiswampach, 24, Op der Haart.
R.C.S. Luxembourg B 180.257.

STATUTS

L’an deux mille treize, le dix-sept septembre.
Par-devant Maitre Martine Weinandy, notaire de résidence a Clervaux.

Ont comparu:

1. - Madame Maria MARAITE, salariée, née a St Vith, le 23 février 1962, demeurant a B-4780 St Vith, Augustinerin-
nenstrasse, 3

2. - Madame Caroline SCHRAUBEN, commergante, née a St.Vith, le 26 mars 1991, demeurant a B- 4780 St Vith,
Augustinerinnenstrasse, 3

lesquelles comparantes ont requis le notaire instrumentant d’arréter les statuts d’une société a responsabilité limitée
a constituer comme suit:

Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "TOP SECRET
S.a rl", laquelle sera régie par les présents statuts ainsi que par les lois respectives et plus particuliérement par la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales

Art. 2. La société a pour objet I'exploitation d’'un commerce de lingerie avec la vente de tous les articles y afférents.

Elle pourra également effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de partici-
pations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations. La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au
développement, a la mise en valeur et a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute
origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de
souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de
vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous
concours, préts, avances ou garanties. Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter
avec ou sans garantie ou se porter caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions
légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de
promouvoir son développement ou extension.

Art. 3. Le siége social est établi dans la Commune de Weiswampach (Grand-Duché de Luxembourg). L’adresse du
siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision de la gérance. Il peut étre transféré en
tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une simple décision des associés délibérant comme en matiére
de modification des statuts.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec Iétranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la Société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la Société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 4. La durée de la Société est illimitée.

Art. 5. Le capital social est fixé a cinquante mille euros (50.000,- EUR), représenté par cents (100) parts sociales de
cing cents euros (500,- EUR) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la Loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique ainsi que chaque contrat
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entre celui-ci et la Société doivent é&tre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales des associés
ne sont pas applicables.

La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la loi et les présents statuts.

Art. 6. Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles.

S’il y a plusieurs propriétaires d’'une part sociale, la Société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale.

Il en sera de méme en cas de conflit opposant l'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les cessions de parts entre vifs a des non-associés
sont subordonnées a I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant la totalité du capital social et
qui se tiendra apres expiration du droit de préemption des associés. Les transmissions de parts sociales a cause de mort
a des non-associés sont subordonnées a I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant la totalité des droits
appartenant aux survivants. Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des héritiers réser-
vataires, soit au conjoint survivant.

L’associé qui souhaite céder tout ou partie de ses parts sociales a un tiers doit avant tout agrément, transmettre une
offre de cession a ses coassociés qui disposent d’un droit de préemption. Le droit de préemption non exercé par un ou
plusieurs associés échoit aux autres associés, proportionnellement a leur participation dans le capital de la société. Toute
offre de cession de parts sociales se fera par lettre recommandée adressée a la gérance; cette offre contiendra le nom
du cessionnaire proposé s'il existe, ainsi que le nombre de parts sociales objet de 'offre de cession. La gérance commu-
niquera par lettre recommandée aux coassociés le calcul de valeur des parts sociales établi conformément aux dispositions
de l'article 189 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, en les invitant a faire savoir dans un délai de six
mois s’ils sont disposés a acquérir les parts sociales au prix fixé. En cas de désaccord sur le prix de cession des parts
sociales objet de 'offre de cession, il sera fixé par les tribunaux. L’absence de réponse des coassociés endéans ce délai
de six mois sera considéré comme renonciation a leur droit de préemption.

Art. 8. Le décés, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société. En cas de
déces d’'un associé, la Société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 9. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer des
scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 10. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Les pouvoirs d’un gérant
seront déterminés par I'assemblée générale lors de sa nomination. Le mandat de gérant lui est confié jusqu’a révocation
ad nutum par I'assemblée des associés délibérant a la majorité des voix.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la Société et pour représenter la
Société judiciairement et extrajudiciairement. Le ou les gérants peuvent nommer des fondés de pouvoir de la Société,
qui peuvent engager la Société par leurs signatures individuelles, mais seulement dans les limites a déterminer dans la
procuration.

Art. 11. Tout gérant ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation personnelle, quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:
- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,
- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.
Art. 13. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque\année.
Art. 14. Chaque année, au 31 décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la Société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 16. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.
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Chaque année, cinq pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 17. En cas de dissolution de la Société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou
par toute personne désignée par les associés. La liquidation de la Société terminée, les avoirs de la Société seront attribués
aux associés en proportion des parts sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant é&tre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 19. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la Société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la Société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la Société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les cents(100) parts sociales ont été souscrites comme suit:

1) Maria MARAITE . . ..o e 80 parts
2) Caroline SCHRAUBEN . . . ... o e e e e e et et e et 20 parts
TOTAL: cents parts sociales . . . ... e e e 100 parts

Toutes les parts ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme de EUR 50.000,- (cinquante mille
euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en est justifié par une attestation bancaire au
notaire soussigné qui le constate expressément.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les associés représentant I'intégralité du capital social ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
1. Le siége social est établi a L-9999 Wemperhardt, Op der Haart, 24.

2. Est nommée comme gérante technique de la société pour une durée indéterminée: Madame Caroline SCHRAUBEN,
prénommée.

3. Est nommée comme gérante administrative de la société pour une durée indéterminée: Madame Maria MARAITE,
prénommée.

4. La société est valablement engagée en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par la signature individuelle de la
gérante technique.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de mille deux cent
euros (1.200,- EUR).

DONT ACTE, fait et passé a Clervaux, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, ceux-ci ont signé avec nous notaire, le présent acte.

Signé: Maraite, C. Schrauben, Martine Weinandy
Enregistré a Clervaux, le 17 septembre 2013. Relation: CLE/2013/968. Regu soixante-quinze euros = 75,- €.
Le Receveur (signé): Rodenbour C.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Clervaux, le 18 septembre 2013. Martine WEINANDY.
Référence de publication: 2013133171/148.

(130161939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.
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Diners Club Beneflux S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 33, avenue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 159.270.

Il résulte d’'une délibération du conseil d’administration de Diners Club Beneflux S.A. en date du 27 aolt 2013 qu’en
application de larticle 12 des statuts de la Société, Huib Jansink né le 13/09/1979 a Winterswijk (NL) demeurant profes-
sionnellement 33, avenue Grande Duchesse Charlotte L-1331 Luxembourg, a été nommés délégué a la gestion journaliére
a compter du 29 ao(t 2013, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 19 septembre 2013.
Anthony J. Helbling
Managing Director | Membre du Conseil
Référence de publication: 2013133158/14.

(130161639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

Adrien Invest Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 171.593.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 septembre 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013133204/14.
(130162222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2013.

AudioVision Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3364 Leudelange, 4, rue de la Poudrerie.
R.C.S. Luxembourg B 62.861.

L’an deux mille treize, le vingt ao(t.
Par-devant Maitre Joélle BADEN, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Marc SCHUMACHER, gérant, né le 18 mars 1967, a Esch-sur-Alzette, demeurant a L-6914 Roodt-sur-Syre,
17, rue d’Olingen.

Le comparant est I'associé unique de «AudioVision LUXEMBOURG, S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, ayant
son siege social a L-2543 Luxembourg, 15, Dernier sol, inscrite auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous la section B, numéro 62.861, constituée suivant acte notarié en date du 6 janvier 1998, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association, numéro 303 du 4 mai 1998.

Les statuts ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte regu par le notaire soussigné en date du 17 avril 2008,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association, numéro 1344 du 2 juin 2008 (ci-apreés la «Sociétéy).

Le comparant, représentant la totalité du capital social, délibére selon I'ordre du jour suivant:
Ordre du jour

1) Changement de 'adresse du siége social de la Société de L-2543 Luxembourg, 15, Dernier sol vers L-3364 Leude-
lange, 4, rue de la Poudrerie, avec effet au 23 septembre 2013;

2) Modification subséquente de I'article 4 des statuts de la Société;

3) Divers.

L’associé unique a requis le notaire soussigné de prendre acte des résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’associé unique décide de transférer le siége social de la Société de L-2543 Luxembourg, 15, Dernier sol vers L-3364
Leudelange, 4, rue de la Poudrerie, avec effet au 23 septembre 2013.
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Deuxiéme résolution

Suite a la résolution qui précéde, I'associé unique décide de modifier I'article 4 des statuts de la Société pour lui donner
la teneur suivante, a partir du 23 septembre 2013:

« Art. 4. Le siége social de la société est établi a Leudelange.»

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: M. SCHUMACHER et J. BADEN.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 23 aolt 2013. LAC/2013/39027. Regu soixante-quinze euros (€ 75,-).
Le Receveur (signé): THILL.
Pour expédition conforme, délivrée a la Société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 septembre 2013.
Référence de publication: 2013133188/40.

(130161332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2013.

Oxsilive Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 180.137.

STATUTS

L’an deux mille treize, le treize septembre
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1. Mr. Jacques REVAUD, pseudo REVAUX, né le 11 juillet 1940 a Azay-Sur-Cher (Fr) et demeurant 3 CH-1218 Le
Grand Saconnex, 30, Chemin du Pommier, ci-aprés représenté par Maitre Lionel Bonifazzi, demeurant professionnelle-
ment a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duché de Luxembourg), suivant une procuration lui donnée
sous seing privé laquelle restera annexée au présent acte;

2. Mr. Eric VERNAY, né le 22 juillet 1963 a Nancy (Fr) et demeurant professionnellement a CH-1211 Genéve 3, 10,
cours de Rive, ci-apreés représenté par Maitre Lionel Bonifazzi, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3,
rue de la Chapelle (Grand-Duché de Luxembourg), suivant une procuration lui donnée sous seing privé laquelle restera
annexée au présent acte;

3. Mr. Frédéric BILLET, né le 29.10.1964 a Paris (Fr) et demeurant a F-92210 Saint-Cloud, 12, avenue Alfred Belmontet,
ci-aprés représenté par Maitre Lionel Bonifazzi, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Cha-
pelle (Grand-Duché de Luxembourg), suivant une procuration lui donnée sous seing privé laquelle restera annexée au
présent acte;

4. Mr. Edouard CAMPBELL, né le 20 novembre 1952 a Porto-Novo (BEN) et demeurant a F-75116 Paris, 2, rue
Dufrénoy, ci-aprés représenté par Maitre Lionel Bonifazzi, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue
de la Chapelle (Grand-Duché de Luxembourg), suivant une procuration lui donnée sous seing privé laquelle restera
annexée au présent acte;

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire d’acter les statuts d’une société
anonyme qu’ils déclarent constituer comme suit:

Art. 1 . Forme. Il est formé une société anonyme ("la Société") régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg
("les Lois") et par les présents statuts ("les Statuts").

Art. 2. Dénomination. La Société a comme dénomination "OXSILIVE GROUP S.A.".

Art. 3. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siége social peut é&tre transféré (i) a tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Conseil
d’Administration et (i) a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une décision des actionnaire(s) délibérant
comme en matiére de modification de Statuts.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
décision du Conseil d’Administration.

Dans I'’hypothése ou I'administrateur unique ou le cas échéant le Conseil d’Administration estime que des événements
extraordinaires d’ordre politique, économique ou social sont de nature a compromettre l'activité normale de la Société
a son siége social ou la communication aisée avec ce sieége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements se
sont produits ou sont imminents, la Société pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
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compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société,
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, demeurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises
et portées a la connaissance de tout intéressé par I'administrateur unique ou le cas échéant le Conseil d’Administration.

Art. 4. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniere, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniere de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société peut également, étre engagée dans les opérations suivantes:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit, et procéder a I'émission
d’obligations;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société ("la Société(s) Apparenté(es)");

Aux fins des présentes, une société est considérée comme appartenant au méme groupe de sociétés que la Société,
si cette société, directement ou indirectement, détient, contréle, est contrdlée par ou est sous contréle commun avec,
la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire.

Une société sera considérée comme contrélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout
ou une partie substantielle de I'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la
gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit
de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n’effectuera
aucune opération qui pourrait 'amener a &tre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobilieres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La Société peut établir des succursales a I’étranger et peut, par ces succursales, effectuer toutes opérations financiéres,
industrielles ou commerciales, liées directement ou indirectement a I'objet de la Société, a condition qu’aucune offre en
relation avec cette activité soit faite et qu’aucune mesure par rapport a la promotion ou I'exercice de cette activité soit
effectuée sur le territoire du Grand-Duché de Luxembourg.

La Société peut également faire toutes les opérations immobilieres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion
d’immeubles.

La Société peut procéder a I'acquisition, I'exploitation mondiale, I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére,
la concession par le biais de licence ou par toute autre moyen légalement admissible de tous droits de propriété intel-
lectuelle et industrielle (y compris mais sans limitation les marques de fabrique et de commerce, brevets, droits d’auteur
et droits voisins, dessins et modéles industriels, plans, formules ou procédés secrets, noms de domaine et les logiciels)
ainsi que l'usage ou la concession de I'usage d’un équipement industriel, commercial ou scientifique et prendre toutes
mesures utiles a la protection de ces droits.

La Société peut, d’'une fagon générale, prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par dix
mille (10.000) actions d’une valeur nominale de trois euro et dix centimes (EUR 3,10-) chacune.

Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision des actionnaire(s) délibérant comme en matiere de
modification de Statuts.

La Société peut procéder au rachat de ses propres Actions par décision du Conseil d’Administration sous réserve de
la disponibilité des fonds déterminée par le Conseil d’Administration sur base des Comptes Intérimaires pertinents.

Art. 7. Prime d’émission et Primes assimilées. En outre du capital social, un compte prime d’émission dans lequel seront
transférées toutes les primes payées sur les actions en plus de la valeur nominale ainsi que des comptes primes assimilées
dans la mesure permise par les Lois peuvent étre établis.

Parmi les comptes primes assimilées, le Conseil d’Administration est autorisé a recueillir les apports en capitaux
propres non rémunérés par des titres des actionnaire(s) existants de la Société ("Capital Contribution").
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L’affectation des comptes prime d’émission et primes assimilées peut étre utilisée, entre autre, pour régler le prix des
actions que la Société a rachetées a ses actionnaire(s), pour compenser toute perte nette réalisée, pour des distributions
au(x) actionnaire(s) ou pour affecter des fonds a la Réserve Légale.

Art. 8. Propriété des actions. La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par
action, la Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait
été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Art. 9. Forme des actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre
forme, au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

En présence d’actions nominatives, un registre des actionnaires sera tenu au siege social de la Société.

Ledit registre énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d’actions détenues par lui, les montants
libérés sur chacune des actions, le transfert d’actions et les dates de tels transferts.

Art. 10. Composition du Conseil ’Administration. La Société sera administrée par un Conseil d’Administration com-
posé de trois membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du Conseil d’Administration peut étre
limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateur(s) seront nommés par les actionnaire(s), qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat
qui ne pourra excéder six années, respectivement ils peuvent étre renommés et peuvent &tre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif, par une résolution des actionnaire(s).

Art. 11. Pouvoir du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés en vertu des Lois ou des Statuts au(x) actionnaire(s) relévent
de la compétence du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et
a la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, actionnaires ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera.

Art. 12. Représentation. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle de tout administrateur.

La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne a qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 13. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil de d’Administration nommera parmi ses membres un
président et pourra nommer un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme administrateur responsable de la tenue des
procés-verbaux du Conseil d’Administration.

Le Conseil de d’Administration se réunira sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres, au lieu et
date indiqués dans la convocation.

Si tous les membres du Conseil d’Administration sont présents ou représentés a une réunion et s’ils déclarent avoir
été dament informés de I'ordre du jour de la réunion, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un administrateur peut également renoncer a sa convocation a une réunion, soit avant soit apres la réunion, par écrit
en original, par fax ou par e-mail.

Des convocations écrites séparées ne sont pas requises pour les réunions qui sont tenues aux lieux et date indiqués
dans un agenda de réunions adopté a I'avance par le Conseil de d’Administration.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore par un vote a la majorité
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Tout administrateur peut se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par un écrit,
transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre administrateur comme
son mandataire.

Tout membre du Conseil d’Administration peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil d’Adminis-
tration.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent prendre part a une réunion par conférence téléphonique, visioconférence ou

tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément les unes avec les autres.

Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

En outre, une décision écrite, signée par tous les administrateurs, est réguliére et valable de la méme maniére que si
elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration diment convoquée et tenue.
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Une telle décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par
un ou plusieurs administrateurs.

Le Conseil d’Administration ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des administrateurs en
fonction est présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Art. 14. Rémunération et Débours. Sous réserve de I'approbation des actionnaire(s), les administrateur(s) peuvent
recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et &tre remboursés de toutes les dépenses qu’ils auront
exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social de la Société.

Art. 15. Conflit d’intéréts. Si un ou plusieurs administrateurs ont ou pourraient avoir un intérét personnel dans une
transaction de la Société, cet administrateur devra en aviser les autres administrateur(s) et il ne pourra ni prendre part
aux délibérations ni émettre un vote sur une telle transaction.

Dans le cas d’'un administrateur unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou est
administrateur, collaborateur, membre, actionnaire, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise.

Art. 16. Responsabilité des administrateurs(s). Les administrateurs n’engagent, dans I'exercice de leurs fonctions, pas
leur responsabilité personnelle lorsqu’ils prennent des engagements au nom et pour le compte de la Société.

Art. 17. Commissaire(s) aux comptes. Hormis lorsque conformément aux Lois les comptes sociaux doivent étre
vérifiés par un réviseur d’entreprises indépendant, les affaires de la Société et sa situation financiére peuvent sont controlés
par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre eux-mémes actionnaire(s).

Les réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) et les commissaire(s) aux comptes seront nommés par les actionnaire(s)
qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat, respectivement leur mandat peut é&tre renouvelé et ils peuvent
étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par une résolution des associé(s) sauf dans les cas ou le réviseur
d’entreprises indépendant ne peut seulement, par dispositions des Lois, étre révoqué pour motifs graves.

Art. 18. Actionnaire(s). Les actionnaires exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Lois et les Statuts.

Si la Société ne compte qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs pré mentionnés conférés a I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 19. Assemblée générale annuelle. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la
Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans 'avis de convocation, le dernier vendredi du mois de mai a 14.30 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

L’assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le Conseil d’Administration constate souverainement que
des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 20. Assemblées générales. Les décisions des actionnaire(s) sont prises en assemblée générale tenue au siége social
ou a tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg sur convocation conformément aux conditions fixées par les
Lois et les Statuts du Conseil d’Administration, subsidiairement, des commissaire(s) aux comptes, ou plus subsidiairement,
des actionnaire(s) représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils déclarent avoir été diment
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a toute assemblée générale.

Un actionnaire peut désigner par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un
texte écrit, un mandataire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme actionnaire.

Un ou plusieurs actionnaires peuvent prendre part a une assemblée générale par conférence téléphonique, visiocon-
férence ou tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de
communiquer simultanément les unes avec les autres. Ce ou ces actionnaires sont réputés présents pour le calcul du

quorum et de la majorité a I'assemblée.

Chagque action donne droit a un vote.

Lors de toute assemblée générale autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts
ou du vote de décisions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modifi-
cation des Statuts, les résolutions seront adoptées par les actionnaires a la majorité simple, indépendamment du nombre
d’actions représentées, chaque action donnant droit a un vote.

Lors de toute assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts ou du vote de décisions dont
'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modification des Statuts, le quorum
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sera d’au moins la moitié (1/2) du capital social et les résolutions seront adoptées par les actionnaires représentant au
moins les deux tiers (2/3) des votes exprimés.

Si ce quorum n’est pas atteint, les actionnaires peuvent étre convoqués a une seconde assemblée générale et les
résolutions seront alors adoptées sans condition de quorum par les actionnaires représentant au moins les deux tiers
(2/3) des votes exprimés.

Art. 21. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier et s’achéve le trente et un dé-
cembre de chaque année.

Art. 22. Comptes sociaux. A la cléture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et le Conseil d’Adminis-
tration dresse l'inventaire des éléments de l'actif et du passif, le bilan ainsi que le compte de résultats conformément aux
Lois afin de les soumettre aux actionnaire(s) pour approbation.

Tout actionnaire ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siége social.

Art. 23. Réserve légale. L’excédent favorable du compte de résultats, aprés déduction des frais généraux, co(its, amor-
tissements, charges et provisions constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il sera prélevé au moins cinq pour cent (5%) qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale
(«la Réserve Légaley) dans le respect de Iarticle 72 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
que modifiée).

Cette affectation a la Réserve Légale cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital social.

Art. 24, Affectations des bénéfices. Apres affectation a la Réserve Légale, les actionnaire(s) décident de Iaffectation du
solde du bénéfice net par versement de la totalité ou d’une partie du solde a un compte de réserve, en le reportant a
nouveau ou en le distribuant le cas échéant avec les bénéfices reportés et les réserves distribuables aux actionnaire(s).

Les actionnaires par décision prise en assemblée générale des actionnaires, peuvent décider de distribuer un dividende
étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent jamais excéder le montant des bénéfices nets du derniére exercice
clos augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et
diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserve en vertu des Lois ou des Statuts.

Le Conseil d’Administration peut décider de distribuer un acompte sur dividende sur base d’un état comptable préparé
par eux duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a
distribuer en tant qu’acompte sur dividende ne peuvent jamais excéder le montant total des bénéfices réalisés depuis la
fin du dernier exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que préle-
vements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter
en réserve en vertu des Lois ou des Statuts.

Les réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) ou les commissaire(s) aux comptes dans leur rapport au Conseil d’Ad-
ministration vérifieront si les conditions pour la distribution d’'un acompte sur dividende ont été remplies.

En cas de déclaration d’un dividende ou d’un acompte sur dividende, chaque action donne droit a une méme proportion
dans le montant distribué.

La prime d’émission et les primes assimilées peuvent étre distribuées aux actionnaires par décision prise en assemblée
générale des actionnaires conformément aux dispositions établies ci-avant.

Les dividendes, les acomptes sur dividendes ou les distributions de la prime d’émission et des primes assimilées déclarés
en numéraire peuvent &tre payés en toutes devises choisies par le Conseil d’Administration et pourront étre payés en
temps et lieu qu’il appartiendra de déterminer par le

Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration, peut décider du cours de change applicable a la conversion des
dividendes, des acomptes sur dividendes ou des distributions de la prime d’émission et des primes assimilées en la devise
de leur paiement. Un dividende déclaré mais non payé sur une Action pendant cinq (5) ans, ne pourra par la suite plus
étre réclamé par le propriétaire d’une telle Action, de sorte qu’il sera perdu pour celui-ci, et sera acquis a la Société.
Aucun intérét ne sera payé sur les dividendes, les acomptes sur dividendes ou les distributions de la prime d’émission et
des primes assimilées déclarés et non réclamés qui seront détenus par la Société pour le compte des détenteurs d’Actions.

Art. 25, Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision des actionnaire(s) délibérant comme
en matiére de modification de Statuts.

Au moment de la dissolution, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, actionnaires ou non, nommés
par les actionnaire(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Un actionnaire unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement
a sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Apres paiement de toutes les dettes et charges de la Société, y compris les frais de liquidation, le produit net de
liquidation sera réparti entre les actionnaire(s).

Les liquidateur(s) peuvent procéder a la distribution d'acomptes sur produit de liquidation sous réserve de provisions
suffisantes pour payer les dettes impayées a la date de la distribution
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Art. 26. Disposition finale. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, en particulier a la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle que modifiée).

Disposition transitoire

Par exception, le premier exercice social commence le jour de la constitution et s’achéve le 31 décembre 2013.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en I'an 2014.

Souscription et Libération

Les comparants ont souscrit un nombre d’actions de la Société et ont libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital Capital libéré Nombre

souscrit d’actions
Mr Jacques REVAUD pseudo REVAUX prénommé . .......... EUR 30.990,70 EUR 30.990,70 9.997 actions
Mr Eric VERNAY prénommé . .. ...... ... ... .. ... .. ... .. EUR 3,10 EUR 3,10 1 action
Mr Frédéric BILLET prénommé . ....... ... .. ... ... ... ... EUR 3,10 EUR 3,10 1 action
Mr Edouard CAMPBELL prénommé .. ........ ... ... ...... EUR 3,10 EUR 3,10 1 action
Total ... EUR 31.000,- EUR 31.000,- 10.000

La preuve de la contribution a été donnée au notaire par un certificat de blocage des fonds, de sorte que le montant
de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) est a présent a la disposition de la Société.

Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 1.500,- EUR.

Assemblée générale extraordinaire
Immédiatement aprés la constitution de la Société, les comparants précités, représentant l'intégralité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a quatre et celui des commissaires aux comptes a un.
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Mr Eric VERNAY né le 22 juillet 1963 a Nancy (Fr) et demeurant professionnellement a CH-1211 Genéve 3, 10 cours
de Rive;

- Mr Frédéric BILLET né le 29.10.1964 a Paris et demeurant a F-92210 Saint-Cloud, 12, avenue Belmontet;
- Mr Edouard CAMPBELL né le 20 novembre 1952 a Porto-Novo (BEN) et demeurant F-75116 Paris, 2, rue Dufrénoy;

- Me Karine MASTINU née le 07 mai 1975 a Villerupt (Fr) et demeurant a professionnellement L-1114 Luxembourg,
10, rue Nicolas Adames.

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

- LUX-AUDIT S.A., ayant son siége social a L-1510 Luxembourg, 57, Avenue de la Faiencerie (Grand-Duché de Lu-
xembourg).

4. L'adresse de la Société est fixée a L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faiencerie (Grand-Duché de Luxembourg).

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six ans et prendra fin a 'assemblée
générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2019, sauf si une assemblée générale des actionnaires en décide autrement.

Le notaire soussigné, qui comprend et qui parle anglais, constate par les présentes, qu’a la requéte des comparants, le
présent proces-verbal est rédigé en langue frangaise suivi d’'une traduction anglaise. A la requéte des mémes comparants
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version francaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms et résidences, lesdits
comparants ont signé avec Nous notaire la présente minute.

English version

In the year two thousand and thirteen, on the thirteenth of September.
Before us Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg).
There appeared:

1. Mr. Jacques REVAUD pseudo. REVAUX, born on July 11 | 1940 in Azay-Sur-Cher (Fr), residing in CH-1218 Le
Grand Saconnex, 30 Chemin du Pommier, hereafter represented by Mr. Lionel Bonifazzi, residing professionally in L-1325
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Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal to him,
which will remain annexed hereto;

2. Mr. Eric VERNAY, born on July 22 ", 1963 in Nancy (Fr), residing professionally in CH-1211 Geneva 3, 10, cours
de Rive, hereafter represented by Mr. Lionel Bonifazzi, residing professionally in L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle
(Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal to him, which will remain annexed hereto;

3. Mr. Frédéric BILLET, born on October 29 ™, 1964 in Paris, residing in F-92210 Saint-Cloud, 12, avenue Alfred
Belmontet, hereafter represented by Mr. Lionel Bonifazzi, residing professionally in L-1325 Luxembourg, 3, rue de la
Chapelle (Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal to him, which will remain annexed
hereto;

4. Mr. Edouard CAMPBELL, born on November 20 ', 1952 in Porto-Novo (BEN), residing in F-75116 Paris, 2, rue
Dufrénoy, hereafter represented by Mr. Lionel Bonifazzi, residing professionally in L-1325 Luxembourg, 3, rue de la
Chapelle (Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal to him, which will remain annexed
hereto.

Such appearing persons, in the capacity in which they act, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company:

Art. 1. Formation. There is formed a joint stock company ("the Company") organized under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg ("the Laws") and by the present articles of association ("the Articles").

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of "OXSILIVE GROUP S.A.".
Art. 3. Registered office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred (i) to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
manager or in case of plurality of managers by the Board of Directors and (ii) to any other place in the Grand Duchy of
Luxembourg by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the manager or as the case may be by the Board of Directors.

In the event that, in the view of the director or as the case may be the Board of Directors, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad,
the Company may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal
circumstances. Such temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding
the temporary transfer of the registered office, shall remain a company governed by the Laws. Such temporary measures
shall be taken and notified to any interested parties by the director or as the case may be the Board of Directors.

Art. 4. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The Company may enter into the following transactions:
- to conclude and/ or to get facilities in any form, and to proceed to the issuance of bonds and debentures;

- to advance, lend, deposit funds and/ or grant facility to its subsidiaries and/ or to companies in which the Company
has direct or indirect interest, even not substantial, and/ or to companies belonging at the same group of companies than
the Company ("the Affiliated Company(ies)");

For the purpose of this article, a company is considered as belonging at the same group of companies than the Company
whether this company, directly or indirectly, holds, controls, is controlled by or is under common control with the
Company, as ultimate holder, trustee, guardian or other fiduciary agent.

A company shall be considered as controlling another company whether it holds, directly or indirectly, the whole or
a substantial part of the whole share capital of the company or it has the disposal of the authority to run or to orient the
management and the politics of the other company by way of the detention of shares enabling to exert the right of vote
by agreements or otherwise.

- to grant any guarantee, pledge or other form of security agreement, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the Company’s property assets (presents or futures), or by these two methods cumulatively,
for the execution of any agreement or obligation of the Company or of Affiliated Companies and to render any assistance
to the Affiliated Companies within the limits authorized by Luxembourg law, being understood that the Company will
not enter into any transaction which could cause it to be engaged in any activity that would be considered as a banking
activity.

The Company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public.
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The Company may moreover establish branches abroad and may, through such branches, carry out any financial,
industrial or commercial activity, directly or indirectly connected with the corporate object of the Company provided
that no offers relating to such activity are made and that no measures with respect to the promotion or exercise of such
activity are carried out on the territory of the Grand Duchy of Luxembourg.

The Company may conduct all real estate transactions, such as buying, selling, development and management of real
estate.

The Company may proceed to the acquisition, the worldwide exploitation, the disposal by sale, exchange or in any
other manners, the granting by means of licensing or by any other legally admissible means of all intellectual property and
industrial rights (including but not limited to manufacturer and trademark rights, patents, copyrights and related rights,
industrial designs and models, plans, secret formulas or processes, domain names and software) as well as the use or the
right to use industrial, commercial or scientific equipment and the adoption of any appropriate measure in order to
protect these rights.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 5. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 6. Share capital. The share capital of the Company is fixed at thirty one thousand euro (EUR 31.000,-) represented
by ten thousand (10.000) shares with a nominal value of three euro point ten (EUR 3,10 eur) each.

The share capital may be changed at any time by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided
for amendments to the Articles.

The Company can proceed to the repurchase of its own Shares by decisions of the Board of Directors subject to the
availability of funds determined by the Board of Directors on the basis of relevant Interim Accounts.

Art. 7. Share premium and Assimilated premiums. In addition to the share capital, a share premium account to which
shall be transferred any premium paid on any share in addition to its nominal value as well as assimilated premiums
accounts to the extent permitted by the Laws may be set up.

Amongst the assimilated premiums, the Board of Directors is authorized to collect the contributions in net equity not
remunerated by shares from the existing shareholder(s) of the Company ("Capital Contribution").

The allocation of the share premium and assimilated premiums accounts may, inter alia, be used to provide for the
payment of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses or
to make distributions to the shareholder(s) or to allocate funds to the Legal Reserve.

Art. 8. Ownership of shares. The Company shall recognise only one holder per share. In case a share is held by more
than one person, the Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person
has been appointed as the sole owner in relation to the Company.

Art. 9. Form of shares. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form
or the other form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

In presence of registered shares, a register of shareholders shall be kept at the registered office of the Company.

Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence, the number of shares held by it, the amounts
paid in on each such share, the transfer of shares and the date of such transfers.

Art. 10. Composition of the Board of Directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed
of three members at least, who need not be shareholders themselves.

However, if the Company is set up by a sole shareholder or, if it is recorded at a general meeting of shareholders that
the Company has a sole shareholder, the composition of the Board of Directors can be limited to one member until the
next ordinary general meeting following the recording of the existence of more than a shareholder.

The director(s) shall be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate which may not exceed six years, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s).

Art. 11. Power of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Laws or by the Articles to the general meeting of shareholder(s) fall within
the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board, directors,
managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms and with such powers as
the board shall determine.

Art. 12. Representation. The Company will be bound towards third parties by the individual signature of any director.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Board of Directors, but only within the limits of such special power.
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Art. 13. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors appoints from among its members a chairman
and may appoint a secretary who need not be a director himself responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Directors.

The Board of Directors will meet upon call by the chairman or by any two (2) of its members, at the place and at the
time indicated in the notice of meeting.

No such notice is required if all members of the Board of Directors are present or represented and if they state to
have full knowledge of the agenda of the meeting.

Notice of a meeting may also be waived by a director, either before or after a meeting, whether in original, by fax or
e-mail.

Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board of Directors.

The chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by majority vote of the directors
present or represented at such meeting.

Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another manager as his proxy.

Any member of the Board of Directors may represent one or more other members of the Board of Directors.

One or more directors may participate in a meeting by conference call, visioconference or any other similar means of
communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.

Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

In addition, a written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting
of the Board of Directors which was duly convened and held.

Such a decision may be documented in a single document or in several separate documents having the same content
and each of them signed by one or several directors.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the directors
holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

Art. 14. Management fees and Expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the director(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and be reimbursed for all other
expenses whatsoever incurred by the director(s) in relation with such management of the Company or the pursuit of
the Company’s corporate object.

Art. 15. Conflicts of interest. If any of the directors of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such director shall disclose such personal interest to the other director(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole director it suffices that the transactions between the Company and its director, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market conditions and
(i) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the director or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm.

Art. 16. Liability of the director(s). The director(s) assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made in the name of the Company.

Art. 17. Auditor(s). Except where according to the Laws the financial statements must be audited by an independent
auditor, the business of the Company and its financial situation are supervised by one or more auditors who need not
be shareholder(s) themselves.

The independent auditor(s) and the auditor(s) will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number
and the duration of their mandate, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the independent auditor may, as
a matter of the Laws, only be removed for serious cause.

Art. 18. Shareholder(s). The shareholder(s) shall have such powers as are vested with them pursuant to the Laws and
the Articles.

The single shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Art. 19. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the

registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on
the on the last Friday of May at 02.30 p.m.
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If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Directors,
exceptional circumstances so require.

Art. 20. General meetings. Resolutions of the shareholder(s) are passed in a general meeting held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg upon issuance of a convening notice
in compliance with the Laws and the Articles, by the Board of Directors, subsidiarily, by the auditor(s) or, more subsidiarily,
by shareholder(s) representing at least ten per cent (10%) of the share capital.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting.

A shareholder may act at any general meeting by appointing in writing, transmitted by any means of communication
allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself, as a proxy holder.

One or more shareholders may participate in a general meeting by conference call, videoconferencing or any other
similar means of communication enabling the several persons participating therein to simultaneously communicate with
each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the general meeting for the purpose
of the quorum and majority requirements.

Each share entitles to one vote.

At any general meeting other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on
resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, res-
olutions shall be adopted irrespective of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast, each share
entitling to one vote.

At any general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on resolutions whose adoption
is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, the quorum shall be at least half
(1/2) of the share capital and resolutions shall be adopted by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the
votes cast.

If such quorum is not reached at the first meeting, the shareholders may be convened a second time and resolutions
shall be adopted without quorum requirement by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the votes cast.

Art. 21. Financial year. The Company’s financial year starts on the first of January and ends on the thirty first of
December of each year.

Art. 22, Financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Board of Directors
draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the
Laws for submission to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may inspect these financial documents at the registered office.

Art. 23. Legal reserve. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of general expenses, costs,
amortization, charges and provisions represents the annual net profit.

From the annual net profit, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve in the respect of
article 72 of the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies (as amended) ("the Legal Reserve").

That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to
ten per cent (10%) of the share capital.

Art. 24. Allocation of the profits. After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the
remainder of the annual net profits shall be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve, by
carrying them forward to the next following financial year or by distributing them, as the case may be with carried forward
profits and distributable reserves to the shareholder(s).

The shareholders upon a decision of a general meeting of shareholders may decide to distribute a dividend provided
always that the amount to be distributed may not exceed the amount of the net profits of the last financial year increased
by the carried forward profits and sums drawn from reserves available for this purpose, but decreased by carried forward
losses and sums to be allocated to a reserve pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles.

The Board of Directors may decide to distribute an interim dividend on the basis of a statement of accounts prepared
by them showing that sufficient funds are available for distribution provided always that the amount to be distributed by
way of interim dividend may not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Laws or of the
Articles.

The auditor(s) or the independent auditor(s) in their report to the Board of Directors shall verify whether the con-
ditions for the distribution of the interim dividend have been satisfied.
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In the event of a dividend or interim dividend declaration, each share of the Company entitles to the same proportion
in the distributed amount.

The share premium and assimilated premiums accounts may be distributed to the shareholders upon a decision of a
general meeting of shareholders in accordance with the provisions set forth above.

The dividends, interim dividends or the distributions of share premium and assimilated premiums declared in cash may
be paid in any currency selected by the Board of Directors and may be paid at such places and times as may be determined
by the Board of Directors. The Board of Directors may make a final determination of the rate of exchange applicable to
translate dividend, interim dividend or share premium and assimilated premiums funds into the currency of their payment.
A dividend declared but not paid on a Share during five (5) years cannot thereafter be claimed by the holder of such
Share, shall be forfeited by the holder of such Share and shall revert to the Company. No interest shall be paid on dividends,
interim dividends or distributions of share premium and assimilated premiums declared and unclaimed which are held by
the Company on behalf of holders of Shares.

Art. 25. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) deliberating
in the manner provided for amendments to the Articles.

At the time of winding up, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not,
appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all known and unknown assets and liabilities of the Company.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s).

The liquidator(s) may proceed with the distribution of liquidation down payments subject to keep sufficient provision
for payment of the outstanding debts.

Art. 26. Incorporated Provisions. Reference is made to the provisions of the Laws, in particular the law of August 10
th | 1915 on commercial companies (as amended), for all matters for which no specific provision is made in the Articles.

Transitory disposition
By exception, the first financial year starts on the date of incorporation and ends on December 31 St, 2013.
The first annual general meeting shall be held in the year 2014.
Subscription and Payment

The subscribers have subscribed a number of shares of the Company and have paid in cash the amounts as mentioned
hereafter:

Shareholders Subscribed  Paid-in Capital Number

capital of shares
Mr Jacques REVAUD, pseudo REVAUX prenamed . ........... EUR 30.990,70 EUR 30.990,70 9.997 shares
Mr Eric VERNAY prenamed . . . .. ... .. .. .. i EUR 3,10 EUR 3,10 1 share
Mr Frédéric BILLET prenamed . .. .. ........ .. ... ... ..... EUR 3,10 EUR 3,10 1 share
Mr Edouard CAMPBELL prenamed . . ........ .. ... .. ... .. .. EUR 3,10 EUR 3,10 1 share
Total ..o EUR 31.000,- EUR 31.000,- 10.000

Evidence of such contribution has been given to the undersigned notary by a bank certificate, so that the amount of
thirty one thousand euro (EUR 31.000,-) is as of now available to the Company.

Declaration - Evaluation
The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10 t, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.
Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately 1.500,-.

General meeting of Shareholders
Immediately after the incorporation of the Company, the above named parties, representing the entire subscribed
capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1. The number of directors is fixed at four and the number of the statutory auditor at one.
2. Are appointed as directors:

- Mr Eric VERNAY born on July 22 ", 1963 in Nancy (Fr) and residing professionally in CH-1211 Geneva 3, 10 cours
de Rive;
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- Mr Frédéric BILLET born on October 29 t, 1964 in Paris and residing in F-92210 Saint-Cloud, 12 avenue Alfred
Belmontet;

- Mr Edouard CAMPBELL born on November 20 ™, 1952 in Porto-Novo (BEN) and residing in F-75116 Paris, 2 rue
Dufrénoy;

- Me Karine MASTINU, born on May 7 th 1975 in Villerupt and residing professionally in L-1114 Luxembourg, 10,
rue Nicolas Adames.

3. Has been appointed statutory as auditor:

- LUX-AUDIT S.A., having its registered office at L-1510 Luxembourg, 57, Avenue de la Faiencerie (Grand Duchy of
Luxembourg).

4. The address of the Company is set at L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faiencerie (Grand Duchy of Luxem-
bourg).

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders to be held in the year 2019, unless otherwise decided by a shareholders meeting.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing persons, the present deed is worded in French followed by an English translation; on the request of the same
appearing persons and in case of divergences between the English and the French text, the French version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing parties, whose are known to the notary by their name, first name,
civil status and residence, the said parties appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Signé: BONIFAZZI, MOUTRIER.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 13/09/2013. Relation: EAC/2013/11873. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 16 septembre 2013.

Référence de publication: 2013130236/616.
(130158332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2013.

Mealli Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 161.750.

EXTRAIT

Par résolution écrite du conseil de gérance en date du 30 ao(t 2013, le conseil de gérance a décidé d’adopter la
résolution suivante:

- le siege social de la société a été transféré de 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg a 7, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, avec effet au 1 ¢ septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Le mandataire
Référence de publication: 2013130837/17.
(130159395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 septembre 2013.

Optibase Real Estate Europe, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2210 Luxembourg, 82, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 148.777.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013130235/10.
(130158288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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