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L U X E M B O U R G

Finbra S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 62.242.

Je, soussigné,

Claude ZIMMER

demeurant professionnellement au 42-44, avenue de la gare à L-1610 Luxembourg,

Né le 18/07/1956 à Luxembourg (LUXEMBOURG),

démissionne, par la présente, du mandat d'Administrateur de la société anonyme:

FINBRA S.A.

ayant son siège social au 42-44, avenue de la gare à L-1610 Luxembourg,

enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 62.242

Date effective: le 14 Août 2013.
M. Claude ZIMMER.

Référence de publication: 2013119322/17.

(130144871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Finbra S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 62.242.

Je, soussigné,

Marc THEISEN

demeurant professionnellement au 42-44, avenue de la gare à L-1610 Luxembourg,

Né le 05/11/1954 à Luxembourg (LUXEMBOURG),

démissionne, par la présente, du mandat d'Administrateur de la société anonyme:

FINBRA S.A.

ayant son siège social au 42-44, avenue de la gare à L-1610 Luxembourg,

enregistrée au R.C.S Luxembourg sous le numéro B 62.242

Date effective: le 14 Août 2013.
M. Marc THEISEN.

Référence de publication: 2013119323/17.

(130144871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

FREIF Demex Holdings, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 176.016.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 20 août 2013.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2013119333/11.

(130144763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

HBR CE Reif Lux 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la poste.

R.C.S. Luxembourg B 161.285.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119359/9.

(130144971) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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L U X E M B O U R G

Grenache & Cie S.N.C., Société en nom collectif.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 133.763.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 août 2013.

Référence de publication: 2013119342/10.

(130144790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Grove Holdings 2 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 120.674.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Grove Holdings 2 S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013119344/11.

(130145045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Geckoes, Société Civile.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg E 4.576.

Extrait des délibérations de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 22 janvier 2013

Suite à l'Assemblée Générale Extraordinaire du 22 janvier 2013, le capital de la société civile GECKOES se décompose
comme suit:

Monsieur Jean-Pierre HIGUET: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 parts.
Monsieur Clive GODFREY: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 parts.
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 parts.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013119347/16.

(130145014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Altura S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 177.834.

Conformément à la cession des parts sociales du 20 août 2013, la société Montano L.P., a vendu la totalité de ses parts
sociales, soit 12.500, détenues dans la Société, à Mid Europa Fund NI S.à r.l., avec adresse à 2 nd Floor, Tudor House, Le
Bordgae, St Peter Port, Guernsey GY1 1BT, Guernsey et enregistrée au Registrar of Limited Partnerships à Guernsey
sous le numéro 836.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Altura S.à r.l.
Représenté par M. Matthijs BOGERS
Gérant

Référence de publication: 2013119131/17.

(130144752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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L U X E M B O U R G

Garantidata International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 67.034.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013119346/10.

(130145102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

GME Office Solutions s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9638 Pommerloch, 5-7, Berlerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 161.868.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013119351/10.

(130145134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Graphicom International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 57.433.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013119352/10.

(130144832) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Groupe Socota Industries, Société Anonyme.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 32.296.

Rectificatif des comptes annuels déposés le 16/02/2012 sous la référence L120028037

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119353/10.

(130144941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Health Technology Investment, Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 134.956.

Les comptes annuels au 31 août 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 août 2013.
Health Technology Investment S.A.
Manacor (Luxembourg) S.A. / Mutua (Luxembourg) S.A.
- / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013119361/14.

(130145204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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L U X E M B O U R G

Hamburg Grosser Burstah (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 146.778.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un gérant

Référence de publication: 2013119355/10.

(130144997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

High Point Sàrl, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 134.078.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour High Point Sarl
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013119356/11.

(130144845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Hacofin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 48.395.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2013119358/10.

(130145353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

HBR CE REIF LUX2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 161.332.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119360/9.

(130144754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Valbo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 133.120.

Le bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2013119644/14.

(130144874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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L U X E M B O U R G

Verdobalux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1147 Luxembourg, 4, rue de l'Avenir.

R.C.S. Luxembourg B 168.254.

EXTRAIT

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 aout 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013119648/14.

(130145184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Tradition Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 29.181.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 août 2013.

Référence de publication: 2013119635/10.

(130144789) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

The Kif Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4751 Pétange, 165A, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 130.624.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013119631/10.

(130145132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

TruckLease S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 158.009.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un Mandataire

Référence de publication: 2013119625/10.

(130144932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Sotinvest Management Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 151, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 103.261.

Par la présente, j'ai le regret de vous informer de ma démission comme administrateur de votre société et ce, avec
effet au 1 er juillet 2013.

Luxembourg, le 17 juillet 2013. COCKSEDGE Brenda Patricia.

Référence de publication: 2013119607/10.

(130145076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

120246



L U X E M B O U R G

Sotinvest Management Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 151, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 103.261.

Par la présente, j'ai le regret de vous informer de ma démission comme administrateur de votre société et ce, avec
effet au 1 er juillet 2013.

Luxembourg, le 17 juillet 2013. STOKES Matthew Charles.

Référence de publication: 2013119608/10.

(130145076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

SPS International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 67.164.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SPS INTERNATIONAL S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013119610/11.

(130145359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Superfilm Europe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 90, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 103.806.

Auszug aus dem Protokoll der Hauptversammlung vom 16/07/2013

Die Versammlung nimmt Kenntnis dass Herrn Mehmet Necdet KILECI. das Mandat als Verwaltungsratsmitglied mit
sofortiger Wirkung niederlegt.

Die Versammlung beschließt Herrn Gultekin SAVASKAN mit Berufsanschrift in L-6637 WASSERBILLIG, 90, Esplanade
de la Moselle, als Verwaltungsratsmitglied zu ernennen. Das Mandat endet mit der Generalversammlung im Jahr 2016.

Référence de publication: 2013119615/12.

(130144929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Tecebim International Zrt. Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-2540 Luxembourg, 13, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 144.577.

Le bilan consolidé au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 19 août 2013.
Jacob Mudde
Représentant Permanent de la Succursale

Référence de publication: 2013119617/12.

(130145124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Vadim Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1260 Luxembourg, 11A, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 101.012.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119643/9.

(130145123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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Côté Cave S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8440 Steinfort, 85A, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 93.451.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013119627/11.

(130144914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Côté Cave S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8440 Steinfort, 85A, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 93.451.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013119628/11.

(130144915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

TG Construction S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8440 Steinfort, 85A, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 106.720.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013119629/11.

(130144918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

TG Construction S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8440 Steinfort, 85A, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 106.720.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013119630/11.

(130144919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Utu Luxembourg 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 127.987.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119640/10.

(130144873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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TIAA Lux 11 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.233.800,00.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 167.150.

Les comptes annuels, pour la période du 28 février 2012 (date de constitution) au 31 décembre 2012, ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 juillet 2013.

Référence de publication: 2013119632/11.

(130144994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Traction S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 82.284.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
EASIT SA
Signature

Référence de publication: 2013119633/12.

(130144814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Alterisk Luxembourg S.A, Société Anonyme.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 154.623.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119697/9.

(130145756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Traction S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 82.284.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue au siège social en date du 19 août 2013

Madeleine SARLETTE démissionnaire du mandat de commissaire aux comptes, est remplacée par Mohammed KARA,
Expert-comptable, 60 Grand-rue L-1660 Luxembourg. Ce mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale qui se
tiendra en 2015.

Pour extrait sincère et conforme
EASIT S.A.

Référence de publication: 2013119634/13.

(130144875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Addwis s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8147 Bridel, 5, rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 133.949.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013119714/9.

(130145540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.
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Unicorn Capital Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 82.750.

Le Bilan au 31 DECEMBRE 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013119642/10.

(130145319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Varfor Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 74.120.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par le conseil d'administration de la Société en date du 20 Août 2013:

1. Nomination à la fonction d'administrateur de la société:

- Madame Christina Cornelia VAN DEN BERG, administrateur de sociétés, avec adresse au 95 Van Velden Straat,
0216 Hartbeespoort, avec effet immédiat

Le mandat d'administrateurs prendra fin lors de l'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 Aout 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013119645/17.

(130144776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Vector Asset Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 138.903.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 20 août 2013.

Référence de publication: 2013119646/10.

(130144802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Blue Bar S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9051 Ettelbruck, 119, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 171.763.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 22/08/2013.
Pour la société
C.F.N. GESTION S.A.
20, Esplanade - L-9227 Diekirch
Adresse postale:
B.P. 80 - L-9201 Diekirch
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013119754/17.

(130145782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.
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2929 S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 156.124.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire tenue à Luxembourg en date du 2 août 2013

Le siège social de la société est fixé au 60, Grand-rue à L-1660 Luxembourg.

Pour extrait sincère et conforme
EASIT S.A.

Référence de publication: 2013119665/11.

(130145029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Sonogest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 165.564.

Le bilan au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 août 2013.

Référence de publication: 2013119606/10.

(130145389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Société de Gestion du Patrimoine Familiale «J» Holding S.A, SPF, Société Anonyme - Société de Gestion
de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 19.524.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013119602/11.

(130145126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Asbury Park S. à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 129.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
Sanne Group (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013119730/11.

(130145565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

AJ Promotions S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9126 Schieren, 4, rue du Moulin.

R.C.S. Luxembourg B 138.819.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AJ PROMOTIONS S.A.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013119717/11.

(130145779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.
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Susquehanna Europe Holdings Limited, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 22.500,00.
Siège de direction effectif: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 137.805.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions écrites de l'associé unique de la Société prises en date du 29 juillet 2013 que:

1. Les démissions de Madame Timea Orosz et de Monsieur Maksud Ahmadkhanov, gérants de catégorie A ont été
acceptées avec effet au 29 juillet 2013.

2. Monsieur Alessandro Bertonazzi né le 19 mars 1975 à Castel San Giovanni, Italie, demeurant professionnellement
au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, a été nommé gérant de catégorie A avec effet au 29 juillet 2013 et ce pour une
durée indéterminée.

3. Monsieur Philippe Paty, né le 1 er août 1970 à Rocourt, Belgique, demeurant professionnellement au 163, rue du
Kiem, L-8030 Strassen, a été nommé gérant de catégorie A avec effet au 29 juillet 2013 et ce pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 20 août 2013.

Référence de publication: 2013119000/20.

(130144489) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 août 2013.

Rx Healthcare S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1460 Luxembourg, 48, rue d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 179.155.

Rectificatif au L 130135021

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twelfth of July.

Before Maître Paul Decker, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1. Rx Healthcare, société à responsabilité limitée, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
by deed of notary Paul DECKER dated on 12 July 2013, not yet published in the Mémorial C, having its registered office
at L-1460 Luxembourg, 48, rue d'Eich, duly represented by Mrs Géraldine Nucera, private employee, residing in Luxem-
bourg, by virtue of a proxy given on 12 July 2013;

2. Sycamore Luxembourg S.A., société anonyme, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg by
deed of notary Paul BETTINGEN dated 9 June 2006, published in the Mémorial C nr. 1644 on 30 August 2006, having its
registered office at L-1931 Luxembourg, 13, avenue de la Liberté, duly represented by Mrs Géraldine Nucera, private
employee, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 12 July 2013.

Which proxies shall be signed ne varietur by the attorney of the above named parties and the undersigned notary and
shall remain annexed to the present deed for purposes of registration.

The above named parties, represented as mentioned above, have declared its intention to constitute by the present
deed a société en commandite par actions and to draw up its articles of association as follows:

Art. 1. Form. There exists a société en commandite par actions, under the name of “Rx Healthcare S.C.A.” (hereinafter
the “Company”).

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City.

It can be transferred to any other place within Luxembourg City by a decision of the Manager (as defined in Article
11 (Management of the Company)).

It can be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the unlimited share-
holders (the “Unlimited Shareholders”) and limited shareholders (the “Limited Shareholders”) (the Unlimited Shareholder
and Limited Shareholder together hereinafter are referred to as “Shareholders”) adopted in the manner required for
amendment of the articles of incorporation.

The Manager may decide to establish branches or other offices of the Company within the Grand Duchy of Luxembourg
or abroad.

If extraordinary political or economic events or similar abnormal circumstances occur or are imminent, which might
interfere with or impair the normal activity of the Company at the registered office, or the communication between the
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registered office and abroad, the Manager may decide and declare that the registered office shall be deemed to have been
provisionally transferred abroad until the complete cessation of such abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the Company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the Manager of the Company.

Art. 3. Duration - Dissolution - Incapacity of the Manager. The Company is established for an unlimited period of time.
The Company may be dissolved at any time by a resolution of the Shareholders adopted in the manner required for

amendment of the articles of incorporation.
The Company shall not be dissolved for the reason that the Manager resigns or is removed, or in case of its death,

bankruptcy, legal incapacity or inability to act.

Art. 4. Corporate Purpose. The Company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form
whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of real estate, stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, the possession, the administration, the development and the management of its portfolio.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries, affiliated or group companies.
The Company may also establish branches in Luxembourg and abroad. The Company may borrow in any form and proceed
to the issuance of bonds.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. Issued and authorised share capital. The Company has an issued share capital of thirty-one thousand Euro and
five Euro cents (EUR 31,000.05) divided into:

I) three million one hundred thousand (3,100,000) class A shares, being the shares of the Limited Shareholders,
II) five (5) class B shares, being the shares of the Unlimited Shareholders, in each case having a par value of one Euro

cent (EUR 0.01); (the class A shares and the class B shares being referred to collectively hereafter as the “Shares”).
The share capital of the Company may be increased or reduced in compliance with the Luxembourg legal requirements.
The Company shall have an authorised share capital of fifteen million Euros (EUR 15,000,000.-) divided into five hundred

million (500,000,000) class A shares and one billion (1,000,000,000) class B shares, in each case having a par value of EUR
0.01.

The Manager is hereby authorised for a period of five (5) years starting on the date of the present deed to issue, from
time to time and at its discretion, further Shares to bring the total issued share capital of the Company up to the total
authorised share capital.

The Manager is further authorised to limit/withdraw the preferential subscription rights of the Shareholder(s) with
respect to such an issue of Shares within the limits of the authorised capital.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by Luxembourg law, purchase its own Shares.

Art. 6. Form and transfer of shares. Shares will be issued in registered form only.
A register of registered shares (the “Register”) shall be kept at the registered office of the Company and such Register

shall contain the name and address of each Shareholder, the number and class of Shares held by it, payments made on
the Shares and transfers and dates thereof.

The inscription of a Shareholder's name in the Register evidences its ownership of such Shares.
The Company may accept and enter in the Register a transfer on the basis of any appropriate documents(s) recording

the transfer between the transferor and transferee.
Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements may be sent. Such

address will also be entered into the Register. Shareholder may, at any time, change their address as entered in the
Register by means of a written notification to the Company.

Art. 7. Share premium. The company shall have two share premium accounts, the class A share premium account and
the class B share premium account. Funds standing to the credit of the class A share premium account shall only be
available to holders of class A shares whereas funds standing to the credit of the class B share premium account shall only
be available to the holders of class B shares.

Art. 8. Voting rights. Each Share carries one vote at all general meetings of Shareholders.

Art. 9. General meetings of shareholders. Without prejudice to the provisions of Article 12 (Powers of the Manager)
of these articles of incorporation and to any other powers reserved to the Manager by virtue of the law or the present
articles of incorporation, the general meeting of shareholders shall adopt and ratify measures affecting the interests of
the Company vis-à-vis third parties or amending the articles of incorporation, with the approval of the Manager only.

General meetings of shareholders shall be convened by the Manager pursuant to a notice given by the Manager setting
forth the agenda and sent by registered letter eight (8) days prior to the relevant meeting, to each Shareholder, at its
address recorded in the Register.
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The annual general meeting of Shareholders shall be held on the third Wednesday of March of each year at 4 p.m. at
the registered office or at another place in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg as may be specified in the notice
of the meeting.

The Manager may, whenever it thinks it appropriate to do so, convene an extraordinary general meeting of Share-
holders. In addition, the Manager shall be obliged to convene an extraordinary general meeting upon written request
(indicating the proposed agenda of the meeting) of Shareholders holding at least twenty per cent (20%) of the total issued
share capital of the Company.

General meetings other than the annual general meeting may be held at such place and time in Luxembourg as may
be specified in the respective convening notices.

Art. 10. Conduct of general meetings. All general meetings shall be presided over by the Manager or a representative
appointed by the Manager.

The quorum and voting majority required by Luxembourg law shall govern the general meetings of Shareholders of
the Company, unless otherwise provided herein.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at a general meeting of Shareholders
duly convened will be passed by a simple majority of those Shareholders present or represented, it being specified that
any resolution shall validly be adopted only with the approval of the Manager.

Art. 11. Management of the Company. The Company is managed by Rx Healthcare, société à responsabilité limitée,
(the “Manager”), being an Unlimited Shareholder and holding class B shares of the Company. Other Shareholders will
neither participate not intervene in the management of the Company.

Art. 12. Powers of the Manager. The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
in compliance with the corporate purpose of the Company.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of incorporation to the general meeting of Sha-
reholders fall within the competence of the Manager.

The Manager may pay interim dividends in compliance with the relevant legal requirements.

Art. 13. Remuneration of the Manager. For the remuneration of its services rendered to the Company, the Manager
will be paid fees (the “Fees”) in accordance with a shareholders' agreement (if any) which may be agreed from time to
time.

Art. 14. Binding Signature. The Company will be bound in all circumstances by the signature of its Manager.

In addition, the Company shall be bound by the individual or joint signature of any other person or persons to whom
authority shall have been delegated by the Manager, except that such authority shall not be delegated to any Limited
Shareholder of the Company.

Art. 15. Supervision. The affairs of the Company and its financial situation including particularly its books and accounts
and any financial operation may be supervised by the Supervisory Board (le Conseil de Surveillance) composed of at least
three supervisory auditors (commissaires).

The supervisory board may give its opinion on any matters which the Manager refers to it and it may authorize acts
which fall outside its powers.

If an approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) is appointed to audit the annual accounts of the Com-
pany, the Company may, but is not obliged to, maintain a Supervisory Board, as provided for in Article 109 of the
Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, in which case Articles 110 and 112 of such
law will apply.

Art. 16. Accounting year, accounts. The accounting year of the Company shall begin on 1 October of each year and
shall terminate on 30 September of the following year.

Art. 17. Allocation of Profits. Of annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall allocated to the legal
reserve. This deduction shall cease to be compulsory when the amount of the legal reserve fund has reached ten per cent
(10%) of the issued share capital.

The rights of the Shareholders to any pro rata payments to be made by the company to its shareholders (including
without limitation, dividends, any other form of distribution or liquidation proceeds) will be determined on the basis of
the total equity attributable to them (regardless of whether it has been allocated to share capital or share premium).

Art. 18. Dissolution and liquidation. The Company may be voluntarily dissolved by a resolution of the general meeting
of Shareholders as indicated in Article 3 (Duration-Dissolution).

In the event of a winding up of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may
be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of Shareholders who shall determine their powers
and fix their remuneration.

Art. 19. Amendment of the articles. These articles of incorporation may be amended from time to time, by an ex-
traordinary general meeting of Shareholders, subject to the quorum and majority requirements set down in the
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Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, subject to the consent of the Manager, save
for any amendments necessary by reason of the removal of the Manager as set out in Article 11 (Management of the
Company) of these articles of incorporation.

Art. 20. Laws applicable. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, and any other relevant laws.

Transitional provision

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on 30 September 2014.

Subscription - Payment

The Articles having thus been established, the appearing party declares to subscribe to the entire capital as follows:
RX HEALTHCARE, (prenamed), hereby declares to subscribe three million one hundred thousand (3,100,000) class

A shares each with a par value of one Euro cent (EUR 0.01) and to pay them up entirely by contribution in cash in an
amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) which is available to the Company, evidence of such having been
given to the notary.

SYCAMORE LUXEMBOURG S.A. (prenamed) hereby declares to subscribe five (5) class B shares each with a par
value of one Euro cent (EUR 0.01) to be each issued with a share premium of nine Euro ninety-nine cent (EUR 9.99) and
to pay them up entirely by contribution in cash in an amount of fifty Euro (EUR 50.-) which is available to the Company,
evidence of such having been given to the notary.

Extraordinary general meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the appearing parties, represented as stated above, and repre-
senting the entirety of the subscribed capital passed the following resolutions:

1) fix the registered office of the Company at 48, rue d'Eich, L-1460 Luxembourg;
2) appoint PricewaterhouseCoopers S.à r.l., 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg, registered at the Register of

commerce of Luxembourg section B, number 65.477, as approved statutory auditor (Réviseur d'entreprises agréé) of the
annual accounts of the Company until the annual general meeting to be held in 2015.

Declaration

The undersigned notary declares that, in accordance with article 26 of the law of 10 August 1915 on commercial
companies (as amended), the conditions prescribed by articles 26, 26-1 (2), 26-3 and 26-5 of the same law have been
fulfilled and expressly bear witness to their fulfilment.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of its organization, are estimated at approximately 1,300.- EUR.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present incorporation deed is worded in English followed by a German translation, on the request of the
same appearing persons and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be
prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing persons, known to the undersigned notary by

name, given name, civil status and residence, the said proxyholder signed, together with the notary, the present deed.

Follows the German version:

Im Jahre zweitausenddreizehn, am zwölften Juli.
Vor Maître Paul Decker, Notar mit Amtssitz in Luxembourg.

Ist erschienen:
1. Rx Healthcare, société à responsabilité limitée, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, gegründet nach dem

Recht des Großherzogtums Luxemburg durch Gründungsurkunde aufgenommen durch den Notar Paul DECKER, am 12.
Juli 2013, noch nicht veröffentlicht im Mémorial C, mit Gesellschaftssitz in L-1460 Luxemburg, 48, rue d'Eich, hier vertreten
durch Frau Géraldine Nucera, Privat Angestellte, wohnhaft in Luxembourg, durch eine am 12. Juli 2013 erteilte Vollmacht.

2. Sycamore Luxembourg S.A., eine Aktiengesellschaft, société anonyme, gegründet nach dem Recht des Großher-
zogtums Luxemburg durch Gründungsurkunde aufgenommen durch den Notar Paul BETTINGEN am 9. Juni 2006,
veröffentlicht im Mémorial C unter der Nummer 1644 am 30. August 2006, mit Gesellschaftssitz in L-1931 Luxembourg,
13, avenue de la Liberté, hier vertreten durch Frau Géraldine Nucera, Privat Angestellte, wohnhaft in Luxembourg, durch
eine am 12. Juli 2013 erteilte Vollmacht.

Welche Vollmachten, nachdem sie durch den oben benannten Vertreter und den unterzeichnenden Notar ne varietur
gezeichnet wurde, mit dieser Urkunde verbunden bleiben soll, um zusammen registriert zu werden.
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Die oben benannten Parteien, vertreten wie oben erwähnt, erklären ihre Absicht, mit dieser Urkunde eine Komman-
ditgesellschaft auf Aktien zu gründen und die folgende Satzung aufzuzeichnen:

Titel I. - Firma, Sitz, Zweck, Dauer

Art. 1. Form. Es gibt eine société en commandite par actions, Kommanditgesellschaft auf Aktien und führt die Firma
„Rx Healthcare S.C.A.“.

Art. 2. Der Gesellschaftssitz. Der Gesellschaftssitz ist in Luxemburg Stadt.

Es kann an jeden anderen Ort innerhalb der Stadt Luxemburg durch Beschluss des Managers (wie in Artikel 11 (Ma-
nagement der Gesellschaft) definiert) verlegt werden.

Der Gesellschaftssitz kann an jeden anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg durch gemeinsamen Beschluss der
Komplementären (die „Komplementären“) und der Kommanditisten (die „Kommanditisten“) (Komplementär und Kom-
manditisten werden hiernach zusammen als „Aktionäre“ bezeichnet) verlegt werden, wobei ein solcher Beschluss unter
den Quorums- und Abstimmungsmechanismen gefasst werden muss, welche durch das luxemburgische Recht für den Fall
einer Änderung der Satzung vorgesehen sind.

Der Manager kann entscheiden, Zweigstellen oder andere Büros der Gesellschaft im Großherzogtum Luxemburg oder
im Ausland, ausgenommen Deutschland, einzurichten.

Sollten außergewöhnliche politische und wirtschaftliche Ereignisse oder ähnliche abnormale Umstände, welche die
normale Geschäftstätigkeit der Gesellschaft am Geschäftssitz oder die Kommunikation zwischen dem Gesellschaftssitz
und dem Ausland beeinträchtigen oder verhindern, eintreten oder akut sein, so kann der Manager entscheiden und
erklären, dass der Gesellschaftssitz als vorübergehend ins Ausland verlegt gelten soll, bis diese außergewöhnlichen oder
abnormalen Umstände nicht mehr vorliegen.

Eine solche Entscheidung hat jedoch keinen Einfluss auf die Nationalität der Gesellschaft. Eine solche Entscheidung
über den Transfer des Gesellschaftssitzes soll durch den Manager Drittparteien bekannt gemacht werden.

Art. 3. Dauer - Liquidation - Unfähigkeit des Managers. Die Gesellschaft ist auf unbeschränkte Dauer gegründet.

Die Gesellschaft kann jederzeit durch Beschluss der Aktionäre in der Art und Weise, die für eine Änderung der Satzung
erforderlich ist, aufgelöst werden.

Die Gesellschaft wird nicht aufgelöst, sollte der Manager zurücktreten oder entlassen werden, oder im Falle seines
Todes, Konkurs, Geschäftsunfähigkeit oder Handlungsunfähigkeit.

Art. 4. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft sind Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und ausländ-
ischen Gesellschaften, deren Erwerb durch Ankauf, Zeichnung oder auf andere Weise, sowie die Übertragung durch
Verkauf, Austausch oder auf andere Weise von Wertpapieren, Verbindlichkeiten, Schuldforderungen, Scheinen und an-
deren Wertpapieren oder Effekten aller Art sowie der Besitz, die Verwaltung und Verwertung ihres Wertpapierbestandes.

Die Gesellschaft kann sich an der Gründung und Entwicklung jeglicher finanzieller, industrieller oder kommerzieller
Gesellschaften beteiligen.

Die Gesellschaft kann durch Entscheidung des Vorstandes Zweigstellen und andere Büros innerhalb von Luxemburg
oder im Ausland etablieren. Die Gesellschaft kann in jeder Form Geld leihen und Schuldscheine ausgeben.

Im Allgemeinen kann die Gesellschaft Kontrollen und Aufsichtsmaßnahmen durchführen, jede Art finanzieller, beweg-
licher und unbeweglicher, kommerzieller und industrieller Operationen betreiben, welche sie zur Verwirklichung und
Förderung ihres Zweckes für notwendig erachtet.

Art. 5. Gesellschaftskapital und genehmigtes Kapital. Die Gesellschaft besitzt Aktienkapital in Höhe von EINUND-
DREISSIG TAUSEND EURO UND FÜNF CENT (EUR 31.000,05) eingeteilt in:

I) DREIMILLIONEINHUNDERTTAUSEND (3.100.000) Klasse „A“ Aktien mit einem Nominalwert von EUR 0,01,
ausgegeben an den gründenden Kommanditisten; und

II) FÜNF (5) Klasse „B“ Aktien mit einem Nominalwert von EUR 0,01, ausgegeben an den Komplementär (Die Klasse
A Aktien und Klasse B Aktien sind die „Aktien“).

Das Aktienkapital der Gesellschaft kann in Übereinstimmung mit luxemburgischen rechtlichen Bestimmungen erhöht
oder verringert werden.

Die Gesellschaft hat ein genehmigtes Kapital von bis zu FÜNFZEHN MILLIONEN EURO (EUR 15.000.000,-), eingeteilt
in FÜNFHUNDERTMILLIONEN (500.000.000) Klasse A Aktien und EINE MILLIARDE (1.000.000.000) Klasse B Aktien,
beide mit einem Nennwert von NULL EURO NULL EIN CENT (EUR 0,01) je Aktie.

Der Manager ist befugt und ernannt für eine Dauer von fünf (5) Jahren beginnend mit dem Datum der Veröffentlichung
dieser Gründungsurkunde um von Zeit zu Zeit das Gesellschaftskapital im Rahmen des genehmigten Kapitals insgesamt
oder in Teilbeträgen durch die Ausgabe neuer Aktien ohne Agio zu erhöhen.

Der Manager ist bevollmächtigt, solche neuen Aktien unter und während der oben benannten Zeitperiode auszugeben,
wobei er hierbei die Vorzugsrechte von bereits existierenden Aktionären ganz oder teilweise einschränken kann.

Die Gesellschaft kann unter den Bedingungen des luxemburgischen Rechts eigene Aktien erwerben.
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Art. 6. Form und Übertragung der Aktien. Aktien werden nur in Form von Nennwertaktien ausgegeben.

Alle ausgegebenen Aktien werden im Aktienregister der Gesellschaft eingetragen (das „Register“), welches sich im
Gesellschaftssitz befindet. Das Register soll den Namen und die Adresse eines jeden Aktionärs sowie die Anzahl, Klasse
und eingezahlten Betrag hinsichtlich der von ihnen gehaltenen Aktien enthalten.

Der Eintrag des Namens eines Aktionärs im Register beweist seinen Besitz solcher Aktien.

Die Gesellschaft kann eine Übertragung, welche durch andere Dokumente zwischen dem Übertragenden und dem
Übertragungsempfänger vertraglich vereinbart wurde, akzeptieren und in das Register eintragen.

Jeder Aktionär muss den Manager mit Adresseninformationen versorgen, zu welcher Adresse dann alle Anzeigen und
Bekanntmachungen der Gesellschaft versendet werden können. Diese Adresse wird im Register vermerkt.

Der Aktionär kann jederzeit seine Adresse im Register durch eine schriftliche Mitteilung an die Gesellschaft ändern.

Art. 7. Aktienagio. Die Gesellschaft hat zwei Agio Konten, die Klasse A Agio Konto und die Klasse B Agio Konto. Das
Kapital, das als Guthaben der Klasse A Agio gilt, ist nur verfügbar für die Inhaber der Klasse A Aktien während das Kapital,
das als Guthaben der Klasse B Agio gilt, nur für die Inhaber der Anteile der Klasse B verfügbar ist.

Art. 8. Stimmrechte. Jede Aktie beinhaltet das Recht zur Abgabe einer Stimme bei allen Hauptversammlungen der
Aktionäre.

Art. 9. Hauptversammlungen der Aktionäre. Unbeschadet der Bestimmungen des Artikels 12 (Befugnisse der Manager)
dieser Satzung und ohne Vorurteile gegen alle anderen Mächte des Managers, die ihm durch das Gesetz oder durch die
vorliegende Satzung zugeteilt ist, kann die Hauptversammlung der Aktionäre beschließen verschiedene Maßnahmen zu
nehmen und zu ratifizieren im Interesse der Gesellschaft vis-à-vis Dritten Personen oder sie kann eine Änderung der
Satzung der Gesellschaft vornehmen, jedoch nur mit der Zustimmung des Managers.

Die Einladung muss durch den Manager mindestens acht (8) Geschäftstage vor der jährlichen Hauptversammlung als
Einschreiben und mit der Tagesordnung der Hauptversammlung an die Aktionäre unter den für diese im Register ange-
gebenen Adressen abgesendet werden.

Die jährliche Hauptversammlung der Aktionäre wird in Luxemburg am Sitz der Gesellschaft, oder an einem anderen
Ort in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg wie durch die Einladung zur Hauptversammlung vorgesehen, jedes Jahr
am dritten Mittwoch im Monat März um 16 Uhr abgehalten.

Der Manager kann jederzeit, wenn er dies für notwendig erachtet, eine außerordentliche Hauptversammlung der
Aktionäre einberufen. Außerdem muss der Manager eine außerordentliche Hauptversammlung dann einberufen, wenn
dies von den Aktionären, die mindestens zwanzig Prozent (20%) des gesamten ausgegebenen Aktienkapitals der Gesell-
schaft besitzen, schriftlich (unter Angabe der Tagesordnung) verlangt wird.

Außerordentliche Hauptversammlungen können an jenen Orten und zu jenen Zeiten in Luxemburg abgehalten werden,
wie dies in der Einladung zu solchen besonderen Hauptversammlungen festgehalten ist.

Art. 10. Ablauf der Hauptversammlungen. Den Vorsitz auf allen Hauptversammlungen führt der Manager oder ein von
ihm hierfür eingesetzter Vertreter.

Für jede Hauptversammlung gelten das Quorum und die Stimmmehrheitserfordernisse, welche durch das luxembur-
gische Recht oder dieser Satzung verlangt werden.

Außer wenn anderweitig durch ein Gesetz oder diese Satzung bestimmt, werden Beschlüsse einer wirksam zusam-
mengetretenen Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder wirksam vertretenen Aktionäre gefasst,
wobei der Manager jedem Beschluss ausdrücklich zustimmen muss.

Art. 11. Management der Gesellschaft. Die Gesellschaft wird von Rx Healthcare, société à responsabilité limitée, (der
„Manager“) geleitet, die der Komplementär ist und der die Klasse B Aktien der Gesellschaft hält. Andere Aktionäre
werden weder an der Gesellschaft teilnehmen noch diese leiten.

Art. 12. Befugnisse der Manager. Der Manager ist befugt, die Gesellschaft im weitesten Sinne zu leiten und alle Geschäfte
vorzunehmen, welche mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder diese Satzung der Generalversammlung zustehen, fallen
in den Aufgabenbereich des Managers.

Der Manager ist ermächtigt, im Einklang mit den rechtlichen Vorschriften Zwischendividenden auszuzahlen.

Art. 13. Vergütung des Managers. Als Entschädigung für seine geleisteten Dienste für die Gesellschaft, hat der Manager
Anspruch auf Zahlung einer Gebühr (die „Gebühr”) gemäß einem Aktionärsvertrags, welcher von Zeit zu Zeit unter-
zeichnet werden kann.

Art. 14. Unterschriften. Die Gesellschaft wird rechtlich in jeder Hinsicht durch die Unterschrift des Managers gebunden.

Außerdem wird die Gesellschaft rechtlich, in jeder Hinsicht, durch die einzel- oder gemeinsame Unterschrift jeder
Person oder Personen, welche für diesen Zweck vom Manager delegiert wurden, gebunden. Jedoch kann eine solche
Autorität nicht an den Kommanditisten delegiert werden.
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Art. 15. Aufsichtsrat. Die Geschäfte der Gesellschaft und ihre finanzielle Situation, insbesondere ihre Bücher und
Konten und Finanzoperationen werden durch einen Aufsichtsrat (conseil du surveillance), welcher aus mindestens drei
(3) Personen (commissaires) besteht überwacht.

Der Aufsichtsrat kann eine Stellungnahme der Angelegenheiten nehmen, auf die der Manager sich bezieht, und der
Aufsichtsrat kann alle Handlungen des Managers genehmigen, welche die Kompetenz des Managers folgend dieser Satzung
überschreiten.

Wenn ein zugelassener Wirtschaftsprüfer (réviseur d'entreprises agréé) ernannt wird, um den Jahresabschluss des
Unternehmens zu prüfen, kann die Gesellschaft, ist aber nicht verpflichtet, beibehalten einen Aufsichtsrat, im Sinne von
Artikel 109 des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften und den Änderungsgesetzen zu diesem Gesetz,
in welchem Fall die Artikel 110 und 112 dieses Gesetzes anwenden.

Art. 16. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Oktober und endet am dreißigsten Sep-
tember eines jeden Jahres.

Art. 17. Gewinnverwertung. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinns werden als gesetzliche Rücklage abgeführt. Diese
zwangsweise Abführung endet, sobald die gesetzliche Rücklage einen Wert von zehn Prozent (10%) des Gesellschafts-
kapitals der Gesellschaft erreicht hat.

Die Rechte der Aktionäre zu den anteiligen Zahlungen, die von der Gesellschaft an ihre Aktionäre gestattet werden
(einschließlich, ohne Einschränkung, Dividenden, jede andere Form der Verbreitung oder Liquidationserlös), erfolgen auf
der Grundlage des gesamten Eigenkapitals der den Aktionären zusteht (unabhängig davon, ob es zugeordnet wurde, um
Kapital oder Agio).

Art. 18. Auflösung und Liquidation. Die Gesellschaft kann jederzeit, durch einen Beschluss der Generalversammlung
der Aktionäre aufgelöst werden wie in Artikel 3 (Dauer - Liquidation) angegeben.

Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren durchgeführt, die
natürliche oder juristische Personen sein können und von der Generalversammlung ausgewählt werden.

Die Generalversammlung bestimmt die Befugnisse und die Entschädigung des bzw. der Liquidatoren.

Art. 19. Änderung der Satzung. Diese Satzung der Gesellschaft kann von Zeit zu Zeit durch eine Entscheidung der
Außerordentlichen Hauptversammlung der Aktionäre im Einklang mit den Vorschriften des luxemburgischen Rechts ge-
ändert werden, vorbehaltlich der Beschlussfähigkeit und Mehrheitsanforderungen des Gesetzes vom 10. August 1915
über Handelsgesellschaften und den Änderungsgesetzen zu diesem Gesetz und vorbehaltlich alle Änderung notwendig
aufgrund der Entlassung der Manager wie in Artikel 11 (Management der Gesellschaft) dieser Satzung geregelt ist.

Art. 20. Alle Angelegenheiten, die nicht in dieser Satzung geregelt werden, unterliegen den Vorschriften des Gesetzes
vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften und den Änderungsgesetzen zu diesem Gesetz und allen anderen ein-
schlägigen Gesetzen.

Vorübergehende Bestimmungen

1.- Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 30. September 2014.

Zeichnung

Nachdem die oben erwähnte Satzung festgelegt wurde, erklärt die erschienene Partei, das gesamte Gesellschaftskapital
wie folgt zu zeichnen:

RX HEALTHCARE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.100.000 Klasse A Aktien
SYCAMORE LUXEMBOURG S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 Klasse B Aktien
GESAMT: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.100.005 Aktien

Alle Aktien wurden durch Barzahlung vollständig zu EINEM EUROCENT je Aktie eingezahlt so dass nunmehr die
Summe von EINUNDDREISSIGTAUSEND EURO UND FÜNF EURO CENT (EUR 31.000,05) der Gesellschaft zur Ver-
fügung steht, was auch dem Notar gegenüber nachgewiesen wurde.

RX HEALTHCARE gibt somit bekannt die Summe in Höhe von EINUNDDREISSIGTAUSEND EURO (EUR 31.000,-)
vollständig in Bareinlage zu zahlen.

SYCAMORE LUXEMBOURG S.A. gibt somit bekannt die Summe in Höhe von FÜNF EURO CENT (EUR 0,05) voll-
ständig in Bareinlage zu zahlen.

Eine Summe von NEUN EURO NEUNUNDNEUNZIG CENT (EUR 9,99) wurde pro Aktie als Aktienagio auf die
Klasse B Aktie gezahlt, welche Summe (EUR 49,95) der Gesellschaft zur Verfügung steht, und deren Beweis vom Notar
nachgewiesen wurde.

Außerordentliche Gesellschafterversammlung

Nachdem dieser Gründung der Gesellschaft verabschiedet wurde, entscheidet der oben erwähnte Parteien, wie folgt:

1) Der Sitz der Gesellschaft ist in 48, rue d'Eich, L-1460 Luxemburg;
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2) Als Wirtschaftsprüfer (Réviseur d'entreprises agréé) der Gesellschaft bis nächsten Generalversammlung gehalten
in 2015 wurde ernannt:

PricewaterhouseCoopers S.à r.l., 400, route d'Esch, L-1014 Luxemburg, eingetragen im Handelsregister Luxemburg
unter der Nummer B 65.477.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar erklärt, dass die Bedingungen des Artikels 26, 26-1 (2), 26-3 und 26-5 des Gesetzes vom
10. August 1915, wie abgeändert, beachtet und erläutert wurden.

Kosten

Die aufgrund dieser Gründung angefallenen Ausgaben, Kosten, Entschädigungen oder Gebühren jeglicher Form, welche
durch die Gesellschaft zu begleichen sind, werden auf ungefähr 1.300,- EUR geschätzt.

Der unterzeichnende Notar, welcher die englische Sprache spricht und versteht, bestätigt hiermit, dass auf Anweisung
der oben erschienen Parteien die vorliegende Satzung in englischer Sprache gefolgt von einer deutschen Version verfasst
ist, und dass auf Hinweis derselben erschienen Parteien im Falle von inhaltlichen Unterschieden zwischen den sprachlichen
Versionen, die englische Version maßgebend sein soll.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwähnt.

Nachdem diese Urkunde dem anwesenden Bevollmächtigten, welche dem unterzeichnenden Notar durch Name,
Nachname, Familienstand und Anschrift bekannt ist, vorgelesen wurde, hat der Bevollmächtigte zusammen mit dem Notar
diese Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: G. NUCERA, Paul DECKER.

Enregistré à Luxembourg, Actes Civils, le 16 juillet 2013. Relation: LAC/2013/33110. Reçu soixante-quinze euros (75,00
€).

Le Receveur (gezeichnet): Irène THILL.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG.

Luxemburg, den 31. Juli 2013.

Référence de publication: 2013119554/387.

(130144963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

Styx Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 179.605.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the second day of the month of August.

Before Maître Francis Kesseler, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

BRE/Europe 6Q S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated under the laws of Luxembourg, with registered
office at 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, having a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500) and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in Luxembourg under number B 164.012,

represented by Mr Joe Zeaiter, juriste, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 2 August 2013, which shall
be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company Styx Investment S.à r.l. (société à responsabilité limitée) which is hereby
established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "Styx Investment S.à
r.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may also carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of real estate,
properties and real estate rights in Luxembourg and abroad as well as any participations in any real estate enterprise or
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undertaking in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those participa-
tions and assets.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or indirectly
in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-)
represented by five hundred (500) shares with a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each. The capital of the
Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amend-
ment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon resolution
of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy-five percent
of the Company's share capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who do not need to be
shareholders.

The sole manager or as the case may be, the board of managers, is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of association to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be, the board of managers.

Vis-à-vis third parties the sole manager or as the case may be, the board of managers has, the most extensive powers
to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to
the Company and not reserved by law or these articles of association to the general meeting of shareholders.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but their appointment may also be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
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notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.

The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman of that meeting or, in its absence,
by any two managers. Copies or excerpts of such minutes shall be signed by the chairman of that meeting or by any two
managers.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers. In any event the Company will be validly bound by the sole signature of
any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by the sole manager (if there is only
one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting, the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
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shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

At no time shall the Company have more than thirty (30) shareholders. At no time shall an individual be allowed to
become a shareholder of the Company.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December
2013.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the following shares:

Subscriber Number
of

shares

Subscription
price (EUR)

BRE/Europe 6Q S.a r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12,500.-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12,500.-

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at: 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg

2. The following person is appointed manager of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company with such signature powers as set forth in the articles of association of the Company:

- BRE/Management 6 S.A., a société anonyme incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at
2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in
Luxembourg under number B 164.777,

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day stated at the beginning of this
document.
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The document having been read to the appearing party, who requested that the deed should be documented in English,
the said appearing party signed the present original deed together with the notary, having personal knowledge of the
English language. The present deed, worded in English, is followed by a translation into German. In case of divergences
between the English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing party, known to the notary by its name, first name, civil status and
residence, the said appearing party signed together with the notary the present deed.

Folgt die Deutsche Übersetzung des Vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausenddreizehn, am zweiten Tag des Monats August,

Vor Uns, Maître Francis Kesseler, Notar mit Amtssitz in Esch-sur-Alzette, Großherzogtum Luxemburg",

ist erschienen,

BRE/Europe 6Q S.à r.l., eine société à responsabilité limitée (Gesellschaft mit beschränkter Haftung) luxemburgischen
Rechts mit Sitz in 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg, deren Gesellschaftskapital zwölftausendfünfhundert Euro
(EUR 12.500,-) beträgt, und eingetragen ist im luxemburgischem Handels- und Gesellschaftsregister (Registre de com-
merce et des sociétés) unter der Nummer B 164.012.

hier vertreten durch Herr Joe Zeaiter, juriste, mit Wohnsitz in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht
vom 2 August 2013, welche vorliegender Urkunde beigefügt ist um mit dieser bei der Registrierungsbehörde eingereicht
zu werden.

Die erschienene Partei hat in ihrer vorgenannten Eigenschaft den unterzeichnenden Notar ersucht, die Gründungs-
satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung "Styx Investment S.à r.l." (société à responsabilité limitée) wie folgt
zu beurkunden.

Art. 1. Gesellschaftsname. Eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit dem Namen
"Styx Investment S.à r.l." (die "Gesellschaft") wird hiermit von der erschienenen Partei und allen Personen, die gegebe-
nenfalls zukünftig als Gesellschafter eintreten, gegründet. Die Gesellschaft wird durch vorliegende Satzung und durch die
entsprechende luxemburgische Gesetzgebung geregelt.

Art. 2. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen in jeder beliebigen Form an in-
und ausländischen Gesellschaften sowie jede andere Form von Investitionen, sowie den Erwerb durch Kauf, Zeichnung
oder andere Art und Weise wie Übertragung durch Verkauf oder Tausch von Finanzinstrumenten jeder Art und die
Verwaltung, Aufsicht und Entwicklung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft kann ebenfalls alle Transaktionen welche sich auf direkten oder indirekten Erwerb von Grundbesitz,
Eigentum, und Grundbesitzrechte in Luxemburg oder im Ausland oder auf den Erwerb von Beteiligungen an Unternehmen
welche im Besitz von Grundrechten sind oder von Unternehmensbeteiligungen jedweder Form beziehen, durchführen
sowie die Verwaltung, Aufsicht und Entwicklung dieser Beteiligungen und dieses Vermögen ausführen.

Die Gesellschaft kann Sicherheiten leisten, Darlehen ausgeben oder die Gesellschaften an denen die Gesellschaft di-
rekte oder indirekte Beteiligungen besitzt oder die zur Gruppe von Gesellschaften gehört, der die Gesellschaft angehört,
in jeder anderen Form unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle geschäftlichen, technischen, finanziellen ebenso wie alle andere direkt oder indirekt ver-
bundenen Tätigkeiten welche die Erfüllung des Geschäftszwecks in den oben genannten Bereichen erleichtern, vorneh-
men.

Unter anderem wird die Gesellschaft allen Gesellschaften ihres Portfolios die für die Verwaltung, Entwicklung und
Aufsicht dieser Gesellschaften notwendigen Leistungen zur Verfügung stellen. Für diesen Zweck kann die Gesellschaft die
Unterstützung anderer Berater beanspruchen und auf solche zurückgreifen.

Art. 3. Geschäftsdauer. Die Gesellschaft ist auf unbegrenzte Dauer gegründet

Art. 4. Gesellschaftssitz. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Dieser kann,
durch Beschluss einer außerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter die sich, in der für die Abänderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise beraten, an jeden Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Der eingetragene Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss des Geschäftsführers, beziehungsweise durch die Ge-
schäftsführung innerhalb der Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Geschäfts- und Zweigstellen in Luxemburg und im Ausland errichten.

Sollte der Geschäftsführer, oder im Falle einer Geschäftsführung die Geschäftsführung, feststellen, dass außerordent-
liche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen welche die
normalen Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem eingetragenen Sitz oder die problemlose Kommunikation zwischen die-
sem Sitz und Personen im Ausland beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zum
vollständigen Ende solcher ungewöhnlichen Umstände ins Ausland verlegt werden; derartige vorläufige Maßnahmen haben
keine Auswirkung auf die staatliche Zugehörigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet einer solchen vorübergehenden
Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Solche vorübergehenden Maßnahmen werden vom Geschäftsführer
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oder, im Falle einer Geschäftsführung, von der Geschäftsführung vorgenommen und jeglichen betroffenen Personen mit-
geteilt.

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Gesellschaftskapital der Gesellschaft beläuft sich auf zwölftausendfünf-
hundert Euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in fünfhundert (500) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je fünfund-
zwanzig Euro (EUR 25,-).

Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter in der für die Abänderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise erhöht oder verringert werden und die Gesellschaft kann seine anderen Gesell-
schaftsanteile durch Beschluss der Gesellschafter zurückkaufen.

Verfügbare Anteilsprämien können verteilt werden.

Art. 6. Übertragung der Anteile. Die Anteile sind unter den Gesellschaftern frei übertragbar. Soweit es das Gesetz
nicht anders bestimmt, bedarf die Übertragung von Anteilen auf Dritte der Einwilligung von Gesellschaftern, welche
zusammen mindestens fünfundsiebzig Prozent des Gesellschaftskapitals halten.

Art. 7. Geschäftsführung. Die Geschäftsführung der Gesellschaft erfolgt durch einen oder mehrere Geschäftsführer
die keine Gesellschafter sein müssen.

Der alleinige Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung ist mit den weitestreichenden Befugnissen aus-
gestattet, das Geschäft der Gesellschaft zu verwalten und ist dazu befugt, jede Handlungen und Tätigkeiten, die mit dem
Gegenstand der Gesellschaft im Einklang stehen, zu genehmigen und/oder auszuführen. Sämtliche Befugnisse, die nicht
ausdrücklich per Gesetz oder durch die vorliegende Satzung den Gesellschaftern vorbehalten sind, fallen in den Zustän-
digkeitsbereich des Geschäftsführers beziehungsweise der Geschäftsführung.

Gegenüber Dritten hat der Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung die weitestreichenden Befugnisse
um in allen Umständen, im Namen und Auftrag der Gesellschaft zu handeln und in jeden Umständen, jeden Akt und jede
Handlung, welche nicht durch die vorliegende Satzung oder durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung im
Kompetenzbereich der Gesellschafterversammlung liegt, im Auftrag der Gesellschaft vorzunehmen, zu erlauben und gut-
zuheißen.

Die Geschäftsführer werden durch mehrheitlichen Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter gewählt und
abberufen, welche ihre Befugnisse und die Amtsdauer beschließt. Wenn keine Frist gesetzt wird, dann sind die Geschäfts-
führer auf unbestimmte Zeit ernannt. Die Geschäftsführer können wiedergewählt werden, jedoch kann ihre Ernennung
zu jeder Zeit mit oder ohne Grund (ad nutum) widerrufen werden.

Im Falle mehrer Geschäftsführer bilden diese die Geschäftsführung. Jeder Geschäftsführer kann an jeder Sitzung der
Geschäftsführung teilnehmen mittels Telefonkonferenz oder anderen zur Verfügung stehenden Kommunikationsmitteln
insofern gewährleistet ist, dass alle an der Sitzung teilnehmenden Personen sich hören und miteinander kommunizieren
können. Eine Sitzung kann jederzeit mittels einer Telefonkonferenz oder ähnlichen Kommunikationsmitteln abgehalten
werden. Die Teilnahme oder das Abhalten einer Sitzung mit Hilfe dieser Mittel entspricht einer persönlichen Teilnahme
an der betroffenen Sitzung. Die Geschäftsführer können sich in den Sitzungen ohne Einschränkung der Anzahl der Voll-
machten durch einen anderen Geschäftsführer, der hierzu bevollmächtigt ist, vertreten lassen.

Die Geschäftsführer sind mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor Beginn einer Sitzung der Geschäftsführung
mittels schriftlicher Einberufung, zu benachrichtigen, außer in Notfällen, in welchem Fall die Art und die Gründe dieser
Umstände in der Einberufung erläutert werden müssen. Auf das Recht auf die oben beschriebene Weise einberufen zu
werden kann jeder Geschäftsführer durch schriftliche Zustimmung per Telegramm, Telekopie, Email, Telefax oder per
ähnlichem Kommunikationsmittel verzichten. Spezifische Einberufungen sind nicht notwendig für Sitzungen, welche vorher
zu einem durch Geschäftsführungsbeschluss genehmigten Zeitplan und zu vorgesehenen Zeiten und an vorbestimmten
Orten abgehalten werden.

Entscheidungen der Geschäftsführung werden durch die Mehrheit der Geschäftsführer der Gesellschaft gefasst.

Die Protokolle aller Geschäftsführerratssitzungen werden vom Vorsitzenden der Sitzung oder, in seiner Abwesenheit,
von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der Protokolle werden vom Vorsitzenden oder von
zwei Geschäftsführern unterzeichnet.

Schriftliche Beschlüsse der Geschäftsführung können, aus einem einzigen oder mehreren einzelnen Dokumenten, gültig
abgeschlossen werden, wenn sie von allen Mitgliedern der Geschäftsführung schriftlich, per Telegramm, Telefax oder per
ähnlichem Kommunikationsmittel genehmigt wurden. Die verschiedenen Dokumente gleichen Inhalts bilden zusammen
einen gültigen schriftlichen Beschluss. Beschlüsse der Geschäftsführung, einschließlich schriftliche Beschlüsse, können von
einem einzelnen Geschäftsführer beweiskräftig beglaubigt und ein Auszug davon beweiskräftig unterschrieben werden.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder durch die Unterschrift eines einzel-
nen Geschäftsführers im Falle einer Geschäftsführung gebunden. Die Gesellschaft ist in jedem Fall wirksam durch die
Unterschrift einer oder mehrerer hierzu durch den alleinigen Geschäftsführer, beziehungsweise durch die Geschäftsfüh-
rung oder einer der Geschäftsführer, bevollmächtigten Personen, gebunden.

Art. 8. Haftung der Geschäftsführung. Die Geschäftsführer sind für Verschuldung der Gesellschaft nicht persönlich
haftbar. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie jedoch für die Ausführung ihrer Aufgaben und Pflichten verantwortlich.
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Vorbehaltlich den unten aufgeführten Ausnahmen und Beschränkungen, wird jede Person, die ein Geschäftsführer oder
leitender Angestellter der Gesellschaft ist oder war, von der Gesellschaft in vollem, gesetzlich erlaubten, Umfang gegen
Verbindlichkeiten und gegen alle Ausgaben, welche üblicherweise entstanden sind oder von ihm gezahlt wurden in Ver-
bindung mit Klagen, Prozessen oder Verfahren in die er als Partei oder anderweitig eintritt aufgrund dessen, dass er ein
Geschäftsführer oder leitender Angestellter ist oder gewesen ist und die diesbezüglich gezahlten Beträge oder von durch
deren Beilegung entstandenen Beträge, schadlos gehalten werden.

Die Begriffe „Klage", „Streitsache", „Prozess" oder „Verfahren" finden auf alle anhängigen oder bevorstehenden Klagen,
Streitsachen, Prozesse oder Verfahren Anwendung (zivilrechtlich, strafrechtlich oder sonstige, einschließlich Rechtsmittel)
Anwendung und die Begriffe „Verbindlichkeit" und „Ausgaben" beinhalten ohne Beschränkung Anwaltskosten, Prozess-
kosten, Sicherheitsleistungen, gezahlte Beträge bei Streitbeilegung und andere Verbindlichkeiten.

Einem Geschäftsführer oder leitendem Angestellten wird keine Schadloshaltung gewährt:
(i) gegen Verbindlichkeiten gegenüber der Gesellschaft oder ihrer Gesellschafter, aufgrund von vorsätzlich begangenen

unerlaubten Handlungen, Bösgläubigkeit, grober Fahrlässigkeit oder rücksichtsloser Missachtung der Aufgaben, die in
seiner Amtsführung enthalten sind;

(ii) im Zusammenhang mit jeglichen Verfahren bei welchen er wegen bösgläubigem und nicht im Interesse der Gesell-
schaft erfolgtem Handeln, verurteilt wurde; (iii) im Falle einer Beilegung, es sei denn die Beilegung ist von einem Gericht
unter zuständiger Gerichtsbarkeit oder von der Geschäftsführung genehmigt worden.

Das Recht der Schadloshaltung, das hier vorgesehen ist, ist abtrennbar und berührt keine anderen Rechte auf die das
Verwaltungsratsmitglied oder der leitende Angestellte jetzt oder später ein Anrecht hat, und soll fortgeführt werden in
der Person, die aufgehört hat, ein Geschäftsführer oder leitender Angestellter zu sein und soll dem Vorteil der Erben,
Testamentsvollstreckern und Verwaltern einer solchen Person dienen. Nichts hierin Enthaltenes berührt die Rechte zur
Schadloshaltung, auf die Gesellschaftspersonal, eingeschlossen Geschäftsführer und leitende Angestellte, aufgrund von
Vertrag oder anderweitig durch Gesetz, Anspruch haben könnten.

Ausgaben in Verbindung mit Vorbereitung und Vertretung der Verteidigung einer Klage, Streitsache, Prozess oder
Verfahren beschrieben in diesem Artikel, soll von der Gesellschaft vor der endgültigen Verfügung darüber bei Zugang
jeglicher Unternehmung seitens oder im Namen eines leitenden Angestellten oder Geschäftsführers vorgestreckt werden,
um den benannten Betrag zurückzuzahlen wenn es letztlich bestimmt ist, dass er keinen Anspruch auf Schadloshaltung
unter diesem Artikel hat.

Art. 9. Stimmrechte der Gesellschafter. Jeder Gesellschafter kann an kollektiven Entscheidungen teilnehmen. Die Zahl
seiner Stimmen entspricht der Zahl seiner Gesellschaftsanteile und der Gesellschafter kann bei jeder Versammlung durch
eine spezielle Vollmacht vertreten werden.

Art. 10. Gesellschafterversammlungen. Die Beschlüsse der Gesellschafter werden in der im luxemburgischen Gesell-
schaftsrecht vorgeschriebenen Form und mit der darin vorgesehenen Mehrheit, schriftlich (soweit dies gesetzlich möglich
ist) oder in Gesellschafterversammlungen, gefasst. Jede ordnungsgemäß konstituierte Gesellschafterversammlung der
Gesellschaft beziehungsweise jeder ordnungsgemäß schriftlicher Beschluss vertritt die Gesamtheit der Gesellschafter der
Gesellschaft.

Die Einberufung der Versammlungen durch den Geschäftsführer/die Geschäftsführung hat mindestens acht (8) Tage
vor der Versammlung mittels eingeschriebenen Briefes an die Gesellschafter an ihre im Anteilsregister der Gesellschaft
eingetragene Adresse, zu erfolgen. Wenn das gesamte Gesellschaftskapital der Gesellschaft vertreten ist, kann die Sitzung
ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

Werden Beschlüsse im Wege eines Zirkularbeschlusses der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt des Beschlusses
mindestens acht (8) Tage bevor der Beschluss wirksam werden soll, an alle Gesellschafter an ihre im Anteilsregister
eingeschriebene Adresse mittels eingeschriebenen Brief übersandt. Die Beschlüsse werden wirksam bei Zustimmung der
vom Gesetz vorgesehenen Mehrheiten für gemeinsame Entscheidungen (oder, unter der Voraussetzung der Befriedigung
der Mehrheitsvoraussetzungen, am in dieser Entscheidung festgelegten Tag). Einstimmige Zirkularbeschlüsse können je-
derzeit ohne vorherige Ankündigung getroffen werden.

Soweit gesetzlich nichts anderes vorgesehen ist, (i) werden die in den Gesellschafterversammlungen zu fassenden
Beschlüsse von den Gesellschaftern getroffen, welche mehr als die Hälfte des Geschäftskapitals vertreten. Wird eine
solche Mehrheit bei der ersten Gesellschafterversammlung nicht erreicht, werden die Gesellschafter per Einschreiben zu
einer zweiten Gesellschafterversammlung geladen und die Beschlüsse werden sodann aufgrund der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen gefasst, unbeschadet der Anzahl der vertretenen Geschäftsanteile. (ii) Die Satzung kann jedoch nur mit
Zustimmung (x) der Mehrheit der Gesellschafter, welche (y) zwei Drittel des Gesellschaftskapitals vertreten, abgeändert
werden und (iii) Entscheidungen, die Nationalität der Gesellschaft zu ändern, bedürfen der Zustimmung von Gesellschaf-
tern, die einhundert Prozent (100%) des Gesellschaftskapitals vertreten.

Zu keiner Zeit soll die Gesellschaft mehr als dreißig (30) Gesellschafter haben. Zu keiner Zeit soll es einer natürlichen
Person gestattet sein, ein Gesellschafter der Gesellschaft zu werden.

Art. 11. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreißigsten (31.) Dezember
eines jeden Jahres. Das erste Geschäftsjahr, welches am Tage der Gründung der Gesellschaft beginnt, wird am 31. De-
zember 2013 enden.
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Art. 12. Jahresabschluss. Der alleinige Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung erstellt jedes Jahr die
Jahresabrechnung der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die Jahresabrechnung am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 13. Gewinnverwendung. Fünf Prozent (5%) des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der gesetzlich
vorgeschriebenen Rücklage zugeführt. Diese Rücklageeinzahlungspflicht besteht nicht mehr, sobald die gesetzliche Rück-
lage zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.

Die Gesellschafter können auf der Grundlage eines von dem alleinigen Geschäftsführer, beziehungsweise der Ge-
schäftsführung angefertigten Zwischenabschlusses die Ausschüttung von Abschlagsdividenden beschließen, sofern dieser
Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven zur Ausschüttung zur Verfügung stehen, wobei
der auszuschüttende Betrag die seit dem Ende des vorhergehenden Geschäftsjahres erzielten Gewinne, für welches die
Jahresabschlüsse bereits bewilligt wurden, erhöht um die vorgetragenen Gewinne und ausschüttbaren Rücklagen, ver-
mindert um die vorgetragenen Verluste und die der gesetzlichen Rücklage zuzuführenden Beträge, nicht übersteigen darf.

Der Saldo kann nach Entscheidung der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschüttet werden.

Das Anteilsprämienkonto kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschüttet
werden. Die Gesellschafterversammlung kann beschließen, jeden Betrag vom Anteilsprämienkonto auf die gesetzliche
Rücklage zu übertragen.

Art. 14. Auflösung. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft ernennen die Gesellschafter einen oder mehrere Liqui-
datoren, bei welchen es sich nicht um Gesellschafter handeln muss, zwecks der Durchführung der Auflösung und
bestimmen ihre Befugnisse und Vergütung.

Art. 15. Alleingesellschafter. Sofern nur ein Gesellschafter alle Geschäftsanteile der Gesellschaft hält, gilt Artikel 179
(2) des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften und die Artikel 200-1 und 200-2 finden u.a. Anwendung.

Art. 16. Anwendbares Recht. Sämtliche nicht ausdrücklich durch diese Satzung geregelten Angelegenheiten richten
sich nach den entsprechenden Regelungen des anwendbaren Gesetzes.

Zeichnung und Zahlung

Nach dem die erschienene Partei die Gründungssatzung erstellt hat, hat sie das gesamte Gesellschaftskapital wie folgt
eingezahlt und gezeichnet:

Einzahler Zahl der
Geschäftsanteile

Einzahlungspreis
(EUR)

BRE/Europe 6Q S.a r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12.500,-
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12.500,-

Ein Beleg für die vollständige Einzahlung der Geschäftsanteile wurde dem unterzeichneten Notar vorgelegt.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund der vorlie-
genden Gesellschaftsgründung entstehen, werden ungefähr eintausend fünfhundert Euro (EUR 1.500,-). betragen.

Ausserordentliche Beschlüsse des Gesellschafters

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft hat der alleinige Gesellschafter folgende Beschlüsse gefasst:

1. Sitz der Gesellschaft ist in 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg.

2. Die folgende Person wird für einen unbeschränkten Zeitraum zum Geschäftsführer der Gesellschaft mit der in der
Satzung der Gesellschaft beschriebenen Unterschriftsbefugnis ernannt:

- BRE/Management 6 S.A., eine Aktiengesellschaft (société anonyme) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 2-4, rue
Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg und eingetragen im luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 164.777.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Esch/Alzette, Großherzogtum Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Ersuchen der oben erschie-
nenen Partei, die vorliegende Urkunde in English abgefasst wird, gefolgt von einer deutschen Übersetzung.

Auf Ersuchen derselben erschienenen Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deut-
schen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die erschienene Partei die dem amtierenden Notar nach
Namen, Vornamen, Zivilstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe zusammen mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Signé: Zeaiter, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette, Actes Civils, le 09 août 2013. Relation EAC/2013/10645.

Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni.
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Pour expedition conforme.

Référence de publication: 2013119585/422.

(130144884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

AEW Value Investors Asia II GP (Feeder) Partners S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.000,00.

Siège social: L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias.

R.C.S. Luxembourg B 179.664.

STATUTES

In the year Two Thousand and Thirteen, on the eighteenth day of July.

Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg,

THERE APPEARED:

AEW Capital Management, L.P., a Delaware limited partnership, whose registered office is situated at c/o The Cor-
poration Trust Company, 1209 Orange Street, Wilmington, State of Delaware, United States 19801, acting by its general
partner AEW Capital Management, Inc., a corporation organised under the laws of the Commonwealth of Massachusetts,
whose registered office is situated at Two Seaport Lane, Boston, Massachusetts, United States, 02210-2021.

Hereby represented by Ulrike Jacquin-Becker, attorney-at-law, residing professionally at 2-4, rue Eugène Ruppert,
L-2453 Luxembourg, by virtue of a proxy dated on 16 July 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

The party appearing requested the executing notary to record the following articles (the Articles) of a société à
responsabilité limitée (S.àr.l.) that it hereby establishes as follows:

Art. 1. Name. Among the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter issued, a company
is hereby established in the form of a société à responsabilité limité (S.àr.l.) under the name of AEW Value Investors Asia
II GP (Feeder) Partners S.à r.l. (the Company).

The Company shall be governed by the law of 10 th August 1915 on commercial company as amended (the Law) and
by these Articles.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of
Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg through a resolution
of an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to these
Articles.

The address of the registered office may be transferred within the same borough by a decision of the board of managers
(conseil de gérance) (the Board).

In the event that the Board determines that extraordinary political, economic or social events have occurred or are
imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measure shall have no effect on the
nationality of the Company, which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg corporation.

Art. 3. Term of the company. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. Purpose. The purpose of the Company is the constitution, operation and management of a special limited
partnership (société en commandite spéciale) AEW Value Investors Asia II Feeder, L.P., a non-regulated Luxembourg
partnership, with its registered office in Luxembourg (hereafter the SLP).

Upon constitution, the Company shall take up the role of general managing partner of the SLP (the General Managing
Partner). As long as the Company shall be acting in such a capacity, it will hence be responsible for ensuring that the SLP
is always suitably managed and operated, and that its investment portfolio is always appropriately managed under the
supervision and authority of the General Managing Partner. The General Managing Partner shall receive from the SLP an
adequate fee agreed from time to time between the limited partners of the SLP and the Company.

The Company may also grant assistance to affiliated companies or obtain assistance and advice from third parties, take
any controlling and supervisory measures and carry out any operation, including taking borrowings, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 5. Managers' liability. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company.
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Art. 6. Share capital - Shares.

6.1. SUBSCRIBED AND PAID-UP SHARE CAPITAL

The corporate capital of the Company is fixed at EUR 13,000 (Thirteen Thousand Euros) represented by 13 (Thirteen)
shares (parts sociales) of a par value of EUR 1,000 (One Thousand Euros) each, all fully subscribed and entirely paid up.

6.2. MODIFICATION OF SHARE CAPITAL

The capital may be changed at any time by a decision of the general meeting of shareholders, in accordance with article
8 of these Articles and within the limits provided for by article 199 of the Law.

6.3. PROFIT PARTICIPATION

Each share entitles its holder to a fraction of the corporate assets and profits in direct proportion to the number of
shares in existence.

6.4. INDIVISIBILITY OF SHARES

The shares of the Company are indivisible, since only 1 (One) owner is admitted per share. Co-owners have to appoint
a sole person as their representative in the Company.

6.5. TRANSFER OF SHARES

The shares held by each shareholder may be transferred in compliance with the requirements of article 189 and 190
of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least 3/4 (Three-
Quarters) of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of shares must be recorded by a notarized or private deed. Transfers shall not be valid towards the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. REGISTRATION OF SHARES

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders' register in
accordance with article 185 of the Law.

Art. 7. Management.

7.1. APPOINTMENT AND REMOVAL

The Company is managed by a minimum of 2 (Two) managers (gérants) (each a Director) constituting a board of
managers (the Board). The Directors need not be shareholders of the Company.

The Directors are appointed by the general meeting of shareholders deciding on an unanimous basis.

A Director may be revoked ad nutum (with or without ground) and replaced at any time by resolution adopted by
the shareholders representing at least 75% (Seventy-five Per Cent) of the share capital.

In the event that a Director is removed or replaced or in the event a Director resigns, dies, retires or in the event of
any other vacancy, his/her replacement shall be appointed by the general meeting of shareholders deciding on a unanimous
basis.

The members of the Board shall not be compensated for their services as managers, unless otherwise decided by the
general meeting of shareholders. The company shall reimburse the managers for reasonable expenses incurred in the
carrying out of their duties, including reasonable travel and accommodation expenses incurred for attending meetings of
the Board.

7.2. POWERS

All powers not expressly reserved by Law or by the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the Board.

7.3. REPRESENTATION OF THE COMPANY AND SIGNATORY POWER

Towards third parties as well in matters before a court, the Directors will have all powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the purpose of the
Company, provided the terms of article 7.3 have been complied with.

The Company shall be bound by the joint signature of any two members of the Board.

The Board may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The Board will determine
the responsibilities and remuneration (if any) of these agents, the duration of their appointment and any other relevant
agency conditions.

7.4. CHAIRMAN, VICE-CHAIRMAN, SECRETARY, PROCEDURES

The Board may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may also choose a secretary, who does
not need to be a Director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the Board and of the
general meeting of shareholders.

Meetings of the Board shall be properly convened.
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The resolutions of the Board shall be recorded in the minutes, which will have to be signed by the chairman and the
secretary, or by a public notary, and recorded in the books of the Company. Copies or extracts of such minutes shall be
signed by the chairman, by the secretary or by any Director, and may be produced in judicial proceedings or otherwise.

The Board can act validly only if at least a majority of the Directors are present or represented at the Board meeting.

Resolutions shall be approved and passed by a majority of the votes cast. Resolutions in writing approved and signed
by all Directors, whether in a single or in several separate documents, shall have the same strength and effect as resolutions
passed at the Board meetings.

Any or all of the Directors may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference call or by
other similar means of communication allowing all the Directors taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 8. General meeting of shareholders. In a sole member company, the sole shareholder assumes all powers conferred
by the Law to the shareholders' general meetings.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number
of Shares he owns. Each shareholder shall hold a number of votes equal to the number of Shares held by him. Collective
decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the issued share capital adopt them.

However, resolutions to amend the Articles, except in case of a change of nationality of the Company, which requires
a unanimous vote, may only be adopted by a majority of the shareholders owning at least three-quarters (75%) of the
Company's issued share capital, in accordance with the provisions of the Law.

Any shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing or by fax as its/his proxy
another person who need not to be a shareholder itself/himself.

The holding of shareholders' general meetings shall not be mandatory where the number of shareholders does not
exceed twenty-five (25). In such case, each shareholder may receive the precise wording of the text of the resolutions
proposed to be adopted and may give his vote in writing.

Art. 9. Annual general meeting of shareholders. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), an annual
general meeting of shareholders shall be held, in accordance with article 196 of the Law at the registered office of the
Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the first Tuesday, of the
month of June at 1 p.m. Central European Time (CET). If such day is not a business day in Luxembourg, the annual general
meeting of shareholders shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified by the sole Director or in case
of plurality of Directors, the Board of Directors, in the respective convening notices of such meetings.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the discretionary
judgment of the sole Director or in case of plurality of Directors, the Board of Directors, exceptional circumstances of
force majeure so require.

Art. 10. Auditor. Where the number of shareholders exceeds 25 (Twenty-Five), the operations of the Company shall
be supervised by 1 (One) or more licensed auditors in accordance with article 200 of the Law.

Art. 11. Financial year - Annual accounts.
11.1. FINANCIAL YEAR

The financial year of the Company commences on 1st January and shall end on 31st December, with the exception of
the first financial year which shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on 31st December
2013.

11.2. ANNUAL ACCOUNTS

Each year, the Board prepares the inventory, the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company in
accordance with the Law.

Each shareholder or his/her agent may inspect at the registered office of the Company, the inventory, balance sheet,
profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the licensed auditor(s) set-up in accordance with the Law.

Art. 12. Distributions - Interim dividends. An amount equal to 5% (Five per cent) of the net profits of the Company
shall be allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to 10% (Ten per cent) of the share capital of the
Company. The balance of the net profits may be distributed to the shareholders, commensurate with their shareholding
in the Company. Interim dividends may be declared and paid out of distributable profits by the general meeting of sha-
reholders or by the board of managers at any time.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by 1 (One) or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.
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Art. 14. Amendment to the articles. These Articles may be amended by a meeting of shareholders, subject to a quorum
provided by the laws of Luxembourg and subject to unanimity of the shareholders.

Art. 15. Reference to the law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the
Law as such law has been or may be amended from time to time.

Subscription

The Articles having thus been established, the appearing party declares to subscribe the share capital as follows:
Subscriber Number

of shares
Subscribed

amount
% of

share
capital

AEW Capital Management, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 EUR 13,000. 100%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 EUR 13,000. 100%

On the date of the incorporation, all the shares have been entirely paid-up by payments in cash, so that the amount
of 13,000. (Thirteen Thousand Euros) is now available to the Company, evidence thereof having been given to the un-
dersigned notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately EUR 1,200.-

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholder has resolved that:

I. The Company will be managed by a minimum of 2 (Two) managers (gérants).

II. The following persons have been appointed as managers (gérants) of the Company for an unlimited period:

- Mr. Marek Domagala, director, born on 17 April 1972 in Ostrow Wielkopolski, Poland, with professional address at
2, rue des Dahlias, L- 1411 Luxembourg;

- Mr. Clive Griffiths, director, born on 25 March 1959 in Edinburgh, Scotland, with address at 26, rue des Cerises,
L-6113 Junglinster.

III. The registered office of the Company is located at 2, rue des Dahlias, L-1411 Luxembourg.

IV. PricewaterhouseCoopers, with registered office in 400, Route d'Esch, L-1471 Luxembourg shall be appointed as
statutory auditor of the Company.

The mandate of the statutory auditor shall end on the first general shareholders meeting to be held in 2014.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarised deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this
deed.

The document having been read and explained to the meeting and to the members of the bureau, each and all known
by the undersigned notary, the appearing person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le dix-huitième jour du mois de juillet.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

AEW Capital Management, L.P., une société du Delaware ayant son siège social à c/o The Corporation Trust Company,
1209 Orange Street, Wilmington, State of Delaware, United States 19801 représentée par son associé gérant-commandité
AEW Capital Management, Inc., constituée selon les lois du Commonwealth de Massachusetts et dont le siège social est
situé Two Seaport Lane, Boston, Massachusetts, United States, 02210-2021,

ci-après représentée par Ulrike Jacquin-Becker, avocat, résidant professionnellement au 2-4, rue Eugène Ruppert,
L-2453 Luxembourg en vertu d'une procuration donnée le 16 juillet 2013.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à
responsabilité limitée (S.àr.l.) dont il a arrêté les statuts (les Statuts ) comme suit:
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1. Dénomination. Entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des parts sociales ci-après émises,
est établie une société à responsabilité limité (S.àr.l.) sous la dénomination AEW Value Investors Asia II GP (Feeder)
Partners S.à r.l. (la Société).

La Société sera régie par la loi du 10 août 1915 relative à la société commerciale, telle que modifiée, (la Loi), ainsi que
par les présents statuts.

2. Siège social. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, Grand-duché de Luxembourg.

La Société peut décider, après délibération de l'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en
matière de modification des Statuts, de transférer le siège social en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg.

A l'intérieur de la même commune, le siège social pourra être transféré par simple décision du conseil de gérance (le
Conseil).

Si le Conseil estime que des événements extraordinaires ont lieu ou sont imminents, d'ordre politique, économique
ou social de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la bonne communication de ce
siège avec l'étranger, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces
événements anormaux; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant
ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4. Objet social. L'objet de la Société est la constitution, l'administration et la gestion d'une société en commandite
spéciale AEW Value Investors Asia II Feeder, L.P., une société luxembourgeoise non-régulée dont le siège social est à
Luxembourg (ci-après la SCS).

A sa constitution, la Société deviendra l'associé gérant-commandité de la SCS (l'Associé Gérant-Commandité). Aussi
longtemps que la Société agira en cette capacité, elle devra s'assurer que la SCS est toujours convenablement administrée
et gérée, et que son portefeuille d'investissement soit toujours géré de manière appropriée sous la supervision et l'autorité
de l'Associé Gérant-Commandité. L'Associé Gérant-Commandité recevra de la SCS une rémunération adéquate conve-
nue de temps à autre entre les associés commanditaires de la SCS et la Société.

La Société peut également accorder assistance aux sociétés affiliées ou obtenir assistance et avis de tiers, prendre
toute mesure de contrôle et de supervision et mener toute opération, y compris d'emprunt, qui serait utile à l'accom-
plissement et au développement de son objet.

5. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune responsabilité personnelle
du fait des engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

6. Capital social - Parts sociales.
6.1. CAPITAL SOCIAL SOUSCRIT ET LIBÉRÉ

Le montant du capital social de la Société est de EUR 13.000 (Treize Mille euros) représenté par 13 (Treize) parts
sociales d'une valeur nominale de EUR 1.000 (Mille euros) chacune, toutes entièrement souscrites et libérées.

6.2. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut être modifié à tout moment par une décision de l'assemblée générale des associés conformément
à l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues à l'article 199 de la Loi.

6.3. PARTICIPATION AUX PROFITS

Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4. INDIVISIBILITÉ DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu'1 (Un) seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.5. TRANSFERT DE PARTS SOCIALES

Les parts sociales détenues par chaque actionnaire sont transmissibles sous réserve du respect des dispositions prévues
aux articles 189 et 190 de la Loi.

Les parts sociales ne peuvent être transmises ínter vivos à des tiers non-associés qu'après approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins 3/4 (Trois-Quarts) du capital social.

Le transfert de parts sociales doit s'effectuer par acte notarié ou sous seing privé. Le transfert ne peut être opposable
à la Société ou aux tiers qu'à partir de sa notification à la Société ou de son acceptation sur base des dispositions de
l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. ENREGISTREMENT DE PARTS

Toutes les parts sociales émises sont nominatives, au nom d'une personne déterminée et inscrites sur le registre des
actionnaires de la Société conformément à l'article 185 de la Loi.

7. Gérance.
7.1. NOMINATION ET REVOCATION
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La Société est gérée par au moins 2 (Deux) gérants (chacun un Gérant) formant un conseil de gérance (le Conseil).
Les Gérants ne sont pas obligatoirement associés.

Les Gérants sont nommés à l'unanimité par l'assemblée générale des associés.

Un Gérant peut être révoqué ad nutum (avec ou sans motif) et remplacé à tout moment sur décision de l'assemblée
générale des associés représentant au moins 75% (Soixante-Quinze Pourcent) du capital social.

Dans l'hypothèse où un gérant serait révoqué ou au cas ou un gérant démissionnerait, décéderait, partirait a la retraite
ou en cas de toute autre vacance, son successeur sera désigné à l'unanimité par l'assemblée générale des associés.

Les membres du Conseil ne seront pas rémunérés pour leurs services en tant que Gérant(s), sauf s'il en est décidé
autrement par l'assemblée générale des associés. La Société pourra rembourser aux Gérants les dépenses raisonnables
engagées dans l'exécution de leur mandat, y compris les dépenses raisonnables de voyage et de logement engagées lors
de la participation aux réunions du Conseil.

7.2. POUVOIRS

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts à l'assemblée générale des associés
relèvent de la compétence du Conseil.

7.3. REPRÉSENTATION DE LA SOCIÉTÉ ET POUVOIR DE SIGNATURE

Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, les gérants auront tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en
toute circonstance et pour effectuer et approuver tout acte et opération conformes à l'objet social et dans le respect
des termes du présent article 7.3.

La Société sera engagée par la signature conjointe de n'importe lesquels de deux de ses gérants.

Le Conseil pourra déléguer ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.
Le Conseil déterminera les responsabilités des mandataires et leur rémunération (si tel est le cas), la durée de la période
de représentation et toute autre condition de ce mandat.

7.4. PRÉSIDENT, VICE-PRÉSIDENT, SECRÉTAIRE, PROCÉDURES

Le Conseil peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un secrétaire,
Gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil et de l'assemblée générale des
associés.

Les résolutions du Conseil seront constatées par des procès-verbaux, qui sont signés par le président et le secrétaire
ou par un notaire et seront enregistrés dans les livres de la Société. Les copies ou extraits de ces procès-verbaux seront
signés par le président, le secrétaire ou par un Gérant et pourront être produits en justice ou ailleurs.

Les réunions du Conseil doivent être convoquées en bonne et due forme.

Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou représentée
à la réunion du Conseil.

Les résolutions ne pourront être prises qu'à la majorité des votes exprimés. Les résolutions prises par écrit, approuvées
et signées par tous les Gérants en un seul ou plusieurs documents distincts, produiront effet au même titre que les
résolutions prise aux réunions du Conseil.

Tout Gérant peut participer aux réunions du Conseil par téléconférence ou vidéoconférence ou par tout autre moyen
similaire de communication permettant aux Gérants participant à un Conseil de pouvoir se comprendre mutuellement.
Dans l'hypothèse d'une participation à une réunion par de tels moyens, le ou les Gérants concernés seront considérés
comme ayant participé en personne à la réunion.

8. Assemblée générale des associés. Dans une société à associé unique, l'associé unique exerce tous les pouvoirs
conférés aux assemblées générales des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
Parts Sociales qu'il détient. Chaque associé possède un nombre de votes égal au nombre de Parts Sociales qu'il détient.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social émis.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société, pour lequel un
vote à l'unanimité des associés est exigé, ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés détenant au moins
les trois quarts (75%) du capital social émis de la Société, conformément aux prescriptions de la Loi.

Chaque associé peut agir à toute assemblée générale des associés en nommant par écrit ou par fax un mandataire en
tant que son représentant, qu'il soit associé ou non.

La tenue d'assemblées générales des associés n'est pas obligatoire lorsque le nombre des associés n'est pas supérieur
à vingt-cinq (25). Dans ce cas, chaque associé pourra recevoir le texte des résolutions ou décisions proposées à adopter
et pourra émettre son vote par écrit.

9. Assemblée générale annuelle. Si le nombre des associés est supérieur à vingt-cinq (25), une assemblée générale
annuelle des associés doit être tenue, conformément à l'article 196 de la Loi, au siège social de la Société ou à tout autre
endroit à Luxembourg tel que précisé dans la convocation de l'assemblée, le premier mardi du mois de juin à 13 heures
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d'Europe Centrale (CET). Si ce jour devait être un jour non ouvrable à Luxembourg, l'assemblée générale annuelle des
associés se tiendra le jour ouvrable suivant.

Les autres assemblées des associés pourront être tenues à l'endroit et à l'heure tels que précisé par le Gérant unique
ou en cas de pluralité de Gérants, par le Conseil de Gérance, dans les convocations relatives à ces assemblées.

Les assemblées générales des associés, y compris l'assemblée générale annuelle, pourront se tenir à l'étranger, si de
l'avis discrétionnaire du Gérant unique ou en cas de pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance, des circonstances
exceptionnelles de force majeure le requièrent.

10. Auditeur. Lorsque le nombre des associés est supérieur à 25 (Vingt-Cinq), les opérations de la Société sont con-
trôlées par 1 (Un) ou plusieurs commissaires, associés ou non, conformément à l'article 200 de la Loi.

11. Exercice social - Comptes annuels.
11.1. L'EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre, à l'exception de la première
année au cours de laquelle l'exercice social débutera au jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre
2013.

11.2. LES COMPTES ANNUELS

Chaque année le Conseil dresse l'inventaire, le bilan et le compte des pertes et profits conformément à la Loi.

Chaque associé ou son représentant pourra examiner, au siège social de la Société, l'inventaire, le bilan, le compte de
pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des commissaires constitué conformément à la Loi.

12. Distribution - Dividendes intérimaires. Un montant égal à 5% (Cinq Pourcent) du bénéfice net est affecté à la
réserve statutaire jusqu'à ce que le montant en réserve représente 10% (Dix Pourcent) du capital social. Le solde des
bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la Société. L'assemblée
générale des associés ou le Conseil peuvent à tout moment déclarer et payer des dividendes intérimaires en avance sur
les profits distribuables.

Art. 16. Dissolution - Liquidation. La Société ne sera pas dissoute en raison du décès, de la suspension des droits civils,
de l'insolvabilité ou de la faillite d'un des associés.

Sauf dans le cas d'une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par l'assemblée générale dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment de la dissolution
de la Société, la liquidation sera assurée par 1 (Un) ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par les associés
qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 17. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des associés
conformément au quorum requis par le droit luxembourgeois et à l'unanimité des associés.

Art. 18. Loi applicable. Toutes les matières non régies par les présents statuts seront soumises aux dispositions de la
Loi.

Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie qui a comparu déclare souscrire le capital comme suit:
Nom du souscripteur Nombre

de parts
sociales

souscrites

Montant
souscrit

Pourcentage
détenu

AEW Capital Management, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 EUR 13.000,- 100%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 EUR 13.000,- 100%

A la constitution, toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le
montant de 13.000.- EUR (Treize Mille euros) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

Frais

Les dépenses, coûts, rémunérations ou frais, sous quelque forme que ce soit, qui résultent de la constitution de la
Société seront supportés par celle-ci et sont estimées à environ EUR 1.200,-.

Résolutions

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé a pris les résolutions suivantes:

I. La Société sera gérée par au moins 2 (Deux) gérants.

II. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société, pour une durée illimitée:

- Monsieur Marek Domagala, directeur, né le 17 avril 1972 à Ostrow Wielkopolski, Pologne, ayant son adresse pro-
fessionnelle au 2, rue des Dahlias, L-1411 Luxembourg;
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- Monsieur Clive Griffiths, directeur, né le 25 mars 1959 à Edimbourg, Ecosse, ayant son adresse à 26, rue des Cerises,
L-6113 Junglinster.

III. Le siège social de la Société est fixé 2, rue des Dahlias, L- 1411 Luxembourg.
IV. PricewaterhouseCoopers, avec siège social au 400, Route d'Esch, L-1471 Luxembourg est appelée aux fonctions

de commissaire aux comptes.
Son mandat viendra à échéance lors de la première assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2014.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate ici que les parties comparantes ont requis de
documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête desdites parties, en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: U. JACQUIN-BECKER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 25 juillet 2013. Relation: LAC/2013/34854. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 20 août 2013.

Référence de publication: 2013119716/395.
(130146118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Arco General Invest S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1630 Luxembourg, 56, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 179.640.

STATUTS

L'an deux mille treize, le vingt août.
Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-AIzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:
"FISCONSULT S.A.", une société de droit luxembourgeois, avec siège social à L-1630 Luxembourg, 56, rue Glesener,

enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 145784,
ici représentée par Monsieur Nicolas DE CARITAT, employé privé, demeurant professionnellement au 56, rue Gle-

sener à L-1630 Luxembourg en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.
La procuration signée ne varietur par le comparant et le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour être

soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il

suit les statuts d'une société qu'il déclare constituer comme suit:

Art. 1 er . Dénomination - Forme.  Il est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-après créées, une société sous forme d'une société anonyme, sous la dénomination de «ARCO GENERAL
INVEST S.A. S.P.F.» (la «Société»), société anonyme sous forme d'une société de gestion de patrimoine familial.

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg Ville. Il peut être créé, par simple décision du
conseil d'administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 4. Objet. La Société a pour objet exclusif l'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d'actifs financiers
tels que les instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière et les espèces
et avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte, à l'exclusion de toute activité commerciale.

La Société pourra détenir une participation dans une société à la condition de ne pas s'immiscer dans la gestion de
cette société.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent à son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites des dispositions de la loi du 11 mai 2007
relative à la création d'une société de gestion de patrimoine familial ("SPF")".

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à EUR 31.000.- (trente et un mille Euros), représenté par
3.100 (trois mille cent) actions d'une valeur nominale de EUR 10.-(dix euros) chacune.

La Société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.
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Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-après, de EUR 5.000.000.- (cinq millions d'Euros) représenté
par 500.000 (cinq cent mille) actions d'une valeur nominale de EUR 10.- (dix Euros) chacune.

En outre, le conseil d'administration est autorisé, pendant une période de cinq ans, commençant à courir à partir de
la publication des présents statuts, à augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit à l'intérieur des limites du
capital autorisé avec émission d'actions nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent être souscrites avec ou sans
prime d'émission, à libérer en espèces, en nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immé-
diatement exigibles vis-à-vis de la société, ou même par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou
de primes d'émission, ou par conversion d'obligations comme dit ci-après. Le conseil d'administration est spécialement
autorisé à procéder à de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription
des actions à émettre.

Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
dûment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d'administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d'administration est encore autorisé à émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscri-
ption ou convertibles, sous forme d'obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables
en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d'obligations, avec bons de souscription ou conver-
tibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital
autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions légales, spécialement de l'article 32-4 de la loi sur les sociétés.

Le conseil d'administration déterminera la nature, le prix, le taux d'intérêt, les conditions d'émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siège social de la société.

Art. 6. Actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l'une ou l'autre forme, au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Les actions de la société peuvent être créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés d'un registre à souches et signés par deux administrateurs
respectivement par l'administrateur unique.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action. S'il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne ait été désignée comme étant à
son égard propriétaire.

Art. 7. Assemblée des actionnaires - Dispositions générales. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement
constituée représentera tous les actionnaires de la société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou
ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

Lorsque la Société compte un associé unique, il exercera les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale.

Art. 8. Assemblée Générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L'assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siège social de la Société, ou à tout autre endroit qui sera fixé dans l'avis de convocation, le 3 e

vendredi du mois de juillet à 11.45 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L'assemblée
générale annuelle pourra se tenir à l'étranger, si le conseil d'administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requièrent.

Art. 9. Autres assemblées. Les autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans
les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit à une voix, sauf toutefois les restrictions imposées par la loi et par les présents statuts. Tout
actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par câble, télégramme, télex ou
téléfax une autre personne comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent à l'assemblée par
visioconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces moyens satisfassent à des carac-
téristiques techniques garantissant la participation effective à l'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de
façon continue.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d'une assemblée des actionnaires dûment
convoquée sont prises à la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.
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Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 10. Composition du Conseil d'administration. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé
de trois membres au moins, qui n'ont pas besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est
constituée par un associé unique ou que, à une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n'a plus
qu'un associé unique, la composition du conseil d'administration peut être limitée à un membre jusqu'à l'assemblée gé-
nérale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d'un associé.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires pour une période qui ne pourra excéder six
années et resteront en fonctions jusqu'à ce que leurs successeurs auront été élus. Ils sont rééligibles.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur, les administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement;
dans ce cas l'assemblée générale lors de sa première réunion procède à l'élection définitive.

Art. 11. Réunions du Conseil d'administration. Le conseil d'administration élit en son sein un président et peut choisir
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera en charge
de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président, de l'administrateur unique ou de deux admi-
nistrateurs, au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent à la réunion du
conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces
moyens satisfassent à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la réunion du conseil, dont
les délibérations sont retransmises de façon continue. La réunion tenue par de tels moyens de communication à distance
est réputée se dérouler au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration. Les décisions sont prises à la majorité des administra-
teurs présents ou représentés à cette réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au même titre qu'une
décision prise à une réunion du conseil d'administration.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d'administration. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de
passer tous actes d'administration et de disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas
expressément à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d'administration.

Le conseil d'administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion journalière des affaires de la Société et à
la représentation de la Société pour la conduite des affaires, à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant à telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra
également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux à toutes personnes qui n'ont pas besoin d'être administrateurs,
nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

Art. 13. Représentation. La Société sera engagée soit par la signature individuelle de l'administrateur unique, soit si le
conseil d'administration est composé de trois membres ou plus par la signature collective de deux administrateurs, ou la
seule signature de toute personne à laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d'administration.

Art. 14. Surveillance. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui n'ont pas besoin d'être actionnaires. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes
et déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années. Ils sont
rééligibles.

Art. 15. Exercice social. L'exercice social commencera le 1 er janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre
de la même année.

Art. 16. Allocation des bénéfices. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d'un fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra le dixième du capital social.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d'actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.
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Art. 17. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs
liquidateurs (qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 18. Divers. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réfèrent aux
dispositions de la loi du onze mai deux mille sept relative à la création d'une société de gestion de patrimoine familial
(«SPF») et à la loi du dix août mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2013.

2) La première assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2014.

Souscription et Libération

Le comparant a souscrit un nombre d'actions et a libéré entièrement en espèces les montants suivants:
Actionnaire Capital

souscrit
libéré

Capital
libéré

Nombre
d'actions

FISCONSULT S.A. prénommée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000 31.000 3.100
TOTAL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000 31.000 3.100

Preuve de tous ces payements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de trente et un mille Euros
(31.000.- EUR) se trouve à l'entière disposition de la société.

Déclaration - Évaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi du dix août mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément l'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés à la somme de 1.300.-€.

Assemblée générale extraordinaire

La personne ci-avant désignée, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme dûment convo-
quée, s'est constituée en assemblée générale extraordinaire.

Après avoir constaté que cette assemblée était régulièrement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à trois et celui des commissaires aux comptes à un.

2. Ont été appelés aux fonctions d'administrateurs:

a) Monsieur Benoît DABERTRAND, administrateur de sociétés, né le 16/05/1970 à Charleroi (Belgique), demeurant
professionnellement au 56, rue Glesener à L-1630 Luxembourg.

b) Monsieur Nicolas DELATTRE, employé privé, né le 26/10/1984 à Liège (Belgique), demeurant professionnellement
au 56, rue Glesener à L-1630 Luxembourg.

c) Monsieur Eric DEBLED, expert-comptable, né le 14/01/1964 à Charleroi (Belgique), demeurant professionnellement
au 56, rue Glesener à L-1630 Luxembourg.

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes: "FISCONSULT S.A.", ayant son siège social à L-1630
Luxembourg, 56, rue Glesener, RCS Luxembourg B 145784.

4. L'adresse de la société est fixée à L-1630 Luxembourg, 56, rue Glesener.

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin à l'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en l'an 2019.

6. Le conseil d'administration est autorisé à déléguer les pouvoirs de gestion journalière conformément à l'article 12
des statuts.

Dont acte, fait et passé à Esch-sur-Alzette, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel,
état et demeure, ledit mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: DE CARITAT, MOUTRIER.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 21/08/2013. Relation: EAC/2013/10972. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée à des fins administratives.
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Esch-sur-Alzette, le 22 août 2013.

Référence de publication: 2013119727/198.
(130145718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Comeht Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 89B, rue Pafebruch.

R.C.S. Luxembourg B 178.310.

IN THE YEAR TWO THOUSAND THIRTEEN
ON THE THIRTEENTH DAY OF AUGUST.
Before us Maître Cosita DELVAUX, notary residing in Redange-sur-Attert.
Was held an Extraordinary General Meeting of the shareholders of the public limited liability company (société ano-

nyme) existing under the name of "Comeht Holding S.A.", governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Municipality of Mamer, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 178310 and incorporated pursuant to a deed of Maître Cosita
Delvaux, the undersigned notary, dated 20 June 2013, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (hereafter referred to as the "Company").

The Company's articles of incorporation (the "Articles") have not been amended since today.
The meeting was opened by Mr Thierry STAS, chartered accountant, residing professionally in Capellen, being in the

chair, who appointed as secretary Mr Benoit TASSIGNY, employee, residing professionally in Redange-sur-Attert.
The meeting elected as scrutineer Mr Thierry STAS prenamed.
The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:
1. The agenda of the meeting is the following:
a. Increase of the share capital of the Company by an amount of THIRTEEN THOUSAND EURO (13,000.-EURO) in

order to raise it from its current amount of THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31,000.- EUR) to the amount of FORTY-
FOUR THOUSAND EURO (44,000.- EUR) by issuing THIRTEEN THOUSAND (13,000.-) new shares, having a nominal
value of one euro (1.- EUR) each (the "New Shares");

b. Subscription and full payment by the currents shareholders proportionally to their respective participations in the
share capital, by contribution in kind of the shares held by them in the company Comeht S.a r.l., representing 100% of
the share capital of the company a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at in L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Municipality of Mamer, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 178314;

c. Acknowledgment of a report of an auditor.
d. Subsequent modification of paragraph 1 of article 5 of the articles of association of the Company; and
e. Miscellaneous.
2. The shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number of

their shares are shown on an attendance list;
This attendance list, signed by the shareholders, the proxyholders of the represented shareholders, the board of the

meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed.
The proxies of the represented shareholders will also remain annexed to the present deed.
3. As appears from the said attendance list, all the shares in circulation are present or represented at the present

general meeting, so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda.
After the foregoing has been approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders RESOLVES to increase the share capital of the Company by an amount of THIR-
TEEN THOUSAND EURO (13,000.- EURO) in order to raise it from its current amount of THIRTY-ONE THOUSAND
EURO (31,000.- EUR) to the amount of FORTY-FOUR THOUSAND EURO (44,000.- EUR) by the issue of THIRTEEN
THOUSAND (13,000.-) new shares, having a nominal value of one euro (1.- EUR) each, vested with the same rights and
obligations as the existing shares and to accept their subscription and their payment by contribution in kind by the currents
shareholders proportionally to their respective participations in the share capital as follows:

Subscription - Payment

Thereupon appeared:
1) Mr Edmond Jules Marie COLLIN, companies director, born in Venlo on 29 April 1963, residing professionally in

James Cookweg 8, 5928 LK Venlo (NL), here represented by Mr Thierry STAS, chartered accountant, residing profes-
sionally at L-8308 Capellen (Luxembourg),

by virtue of a proxy established on July 31, 2013,
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who declared to subscribe to 4,875 (four thousand eight hundred and seventy-five) new shares and to have them fully
paid up by contribution in kind of 4,875 (four thousand eight hundred and seventy-five) shares, with the nominal value of
one euro (1.- EUR) each, of Comeht S.à r.l., a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at in L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Municipality of Mamer, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 178314, representing 37.50%
of the share capital of the said company.

2) Mr Mauritius Gerardus Matheus COLLIN, companies director, born in Venlo on 4 December 1959, residing pro-
fessionally in James Cookweg 8, 5928 LK Venlo (NL), here represented by Mr Thierry STAS prenamed,

by virtue of a proxy established on July 31, 2013,

who declared to subscribe to 4,875 (four thousand eight hundred and seventy-five) new shares and to have them fully
paid up by contribution in kind of 4,875 (four thousand eight hundred and seventy-five) shares, with the nominal value of
one euro (1.- EUR) each, of Comeht S.à r.l., a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at in L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Municipality of Mamer, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 178314, representing 37.50%
of the share capital of the said company.

3) Mr Hans WIRTZ, Waste Broker, born in Köln on 14 September 1967, residing professionally in Rosenhügel 1,
D-51143 Köln, here represented by Mr Thierry STAS prenemad,

by virtue of a proxy established on July 31, 2013,

who declared to subscribe to 3,250 (three thousand two hundred and fifty) new shares and to have them fully paid up
by contribution in kind of 3,250 (three thousand two hundred and fifty) shares, with the nominal value of one euro (1.-
EUR) each, of Comeht S.à r.l., a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at in L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Municipality of Mamer, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 178314, representing 25.00% of the share capital
of the said company.

The existence and the value of the said shares is evidenced in a report established on 17 July 2013 by ATWELL, Société
à responsabilité limitée, having its registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, (Réviseur d'Entre-
prises), signed by Mr Christophe DESCHAMPS,

concluding as follows:

" 8. Conclusion. On the basis of the work carried out by us we conclude that nothing has come to our attention that
would cause us to believe that the value of the contribution resulting from the application of the valuation method
described above would not be at least equal to the number and nominal value of the 13,000 new shares of Comeht
Holding S.A. to be issued in exchange."

Prove of the property of the said shares by the shareholders results from a certificate issued by the management of
the company Comeht S.à r.l.

The said proxies, report and certificate, signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Second resolution

As a consequence of the preceding resolution, the shareholders RESOLVE to amend the paragraph 1 of Article 5 of
the Articles of the Company, so that it shall henceforth read as follows:

"The corporate capital is set at FORTY-FOUR THOUSAND EURO (44,000.- EUR) represented by FORTY-FOUR
THOUSAND (44,000) shares with a par value of ONE EURO (1.- EUR) each."

There being no further business, the meeting is terminated.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately EUR 1.360.-.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'AN DEUX MILLE TREIZE,

LE TREIZE AOUT.

Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Rédange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg.
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S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme existant sous le dénomination
«Comeht Holding S.A.», régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au L-8308 Capellen,
rue Pafebruch, 89B, Municipality of Mamer, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178310 et constituée suivant acte du notaire Maître Cosita Delvaux
soussignée, en date du 20 juin 2013, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (ci-après
désignée comme la «Société»).

Les statuts de la Société (les «Statuts») n'ont pas été modifiés jusqu'à ce jour.
L'assemblée est présidée par Monsieur Thierry STAS, expert-comptable, demeurant professionnellement à Capellen,

désignant Monsieur Benoit TASSIGNY, employé, demeurant professionnellement à Redange-sur-Attert, comme secré-
taire.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Thierry STAS prénommé.
Le bureau de l'assemblée ayant été constitué, le président déclare et prie le notaire instrumentant d'acter:
1. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
a) Augmentation du capital social de la Société d'un montant de TREIZE MILLE EUROS (13.000.- EUR) pour le porter

de son montant actuel de TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000.-EUR) pour atteindre le montant de QUARANTE-
QUATRE MILLE EURO (44.000.- EUR) par l'émission de TREIZE MILLE (13.000) nouvelles actions, ayant une valeur
nominale d'un euro (1.- EUR) chacune, (les «Nouvelles Actions»);

b) Souscription et libération intégrale par les actionnaires actuels au prorata de leurs participations dans le capital par
apport en nature des parts sociales qu'ils détiennent dans la société Comeht S.à r.l., représentant 100% des parts sociales
de cette société, une société de droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B,
Commune de Mamer, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178314;

c) Prise de connaissance du rapport du Réviseur d'Entreprises
d) Subséquente modification du paragraphe 1 de l'article 5 des statuts de la Société; et
e) Divers.
2. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée ne
varietur par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'en-
registrement. Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir
été signées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant.

3. Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par l'assemblée, celle-ci prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires DECIDE d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un montant
de TREIZE MILLE EUROS (13.000.- EUR) pour le porter de son montant actuel de TRENTE ET UN MILLE EUROS
(31.000.- EUR) pour atteindre le montant de QUARANTE-QUATRE MILLE EURO (44.000.- EUR) par l'émission de
TREIZE MILLE (13.000) nouvelles actions, ayant une valeur nominale d'un euro (1.- EUR) chacune et ayant les mêmes les
mêmes droits et obligations que les actions existantes et d'accepter leur souscription et leur libération par apport en
nature par les actionnaires actuels au prorata de leurs participations dans le capital comme suit:

Souscription - Libération

Sont alors intervenus aux présentes:
1) Monsieur Edmond Jules Marie COLLIN, administrateur de sociétés, né à Venlo le 29 avril 1963, demeurant pro-

fessionnellement à James Cookweg 8, 5928 LK Venlo (NL), ici représenté par par Monsieur Thierry STAS, expert-
comptable, demeurant professionnellement à Capellen (Luxembourg),

en vertu d'une procuration donnée le 31 juillet 2013,
lequel déclare souscrire à 4.875 (quatre mille huit cent soixante-quinze) actions nouvelles et les libérer entièrement

par apport en nature de 4.875 (quatre mille huit cent soixante-quinze) parts sociales d'une valeur nominale de un euro
(1.- EUR) chacune, de la société Comeht S.à r.l., représentant 37,50% des parts sociales de cette société, une société de
droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Commune de Mamer, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178314.

2) Monsieur Mauritius Gerardus Matheus COLLIN, administrateur de sociétés, né à Venlo le 4 décembre 1959, de-
meurant professionnellement à James Cookweg 8, 5928 LK Venlo (NL),

ici représenté par par Monsieur Thierry STAS prénommé, en vertu d'une procuration donnée le 31 juillet 2013,
lequel déclare souscrire à 4.875 (quatre mille huit cent soixante-quinze) actions nouvelles et les libérer entièrement

par apport en nature de 4.875 (quatre mille huit cent soixante-quinze) parts sociales d'une valeur nominale de un euro
(1.- EUR) chacune, de la société Comeht S.à r.l., représentant 37,50% des parts sociales de cette société, une société de
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droit luxembourgeois, ayant son siège social à L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Commune de Mamer, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178314.

3) Monsieur Hans WIRTZ, Waste Broker, né à Cologne (D) le 14 septembre 1967, demeurant professionnellement
à Rosenhügel 1, D-51143 Cologne,

ici représenté par par Monsieur Thierry STAS prénommé, en vertu d'une procuration donnée le 31 juillet 2013,

lequel déclare souscrire à 3.250 (trois mille deux cent cinquante) actions nouvelles et les libérer entièrement par
apport en nature de 3.250 (trois mille deux cent cinquante) parts sociales d'une valeur nominale de un euro (1.- EUR)
chacune, de la société Comeht S.à r.l., représentant 25,00% des parts sociales de cette société, une société de droit
luxembourgeois, ayant son siège social à L-8308 Capellen, rue Pafebruch, 89B, Commune de Mamer, inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 178314.

L'existence et la valeur des dites parts sociales a été justifiée au notaire instrumentant dans un rapport établi par
ATWELL, Société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 15, rue Edward Steichen, à L-2540 Luxembourg, et
signé par Monsieur Christophe DESCHAMPS, en date du 17 juillet 2013, qui conclut comme suit:

« 8. Conclusion. On the basis of the work carried out by us we conclude that nothing has come to our attention that
would cause us to believe that the value of the contribution resulting from the application of the valuation method
described above would not be at least equal to the number and nominal value of the 13,000 new shares of Comeht
Holding S.A. to be issued in exchange.»

Preuve de la propriété des parts sociales a été donnée par un certificate émis par le conseil de gérance de Comeht
S.à r.l.

Lesdits rapport, procurations et certificat resteront, après avoir été signés ne varietur par les comparants et le notaire
instrumentant, annexés aux présentes pour être formalisés avec elles.

Seconde résolution

En conséquence de la précédente résolution, l'assemblée générale des actionnaires DECIDE de modifier le paragraphe
1 er de l'article 5 des Statuts de la Société, qui aura dès lors la teneur suivante:

«Le capital social est fixé à QUARANTE-QUATRE MILLE EUROS (44.000.- EUR) représenté par QUARANTE-QUA-
TRE MILLE (44.000) actions d'une valeur nominale de UN EUROS (1.- EUR) chacune.» Plus rien n'étant à l'ordre du jour,
la séance est levée.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges, de quelque nature qu'ils soient, incombant à la Société à raison du
présent acte, sont approximativement estimés à EUR 1.360.-.

Le notaire instrumentant, qui affirme maîtriser la langue anglaise, déclare qu'à la demande de la partie comparante, le
présent acte est libellé en anglais, suivi d'une traduction française, et qu'en cas de divergence entre le texte anglais et le
texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE notarié, dressé et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture faite à la personne comparante, celle-ci a signé l'original du présent acte avec le notaire.

Signé: T. STAS, B. TASSIGNY, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 14 août 2013. Relation: RED/2013/1364. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 21 août 2013. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2013119782/207.

(130145576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Corlux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 177.759.

L'an deux mil treize, le vingt-neuf juillet.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est réunie l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme CORLUX S.A. (la «Société»)
une société anonyme ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, inscrite auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, à la section B sous le numéro 177.759, constituée le 14 mai 2013
suivant un acte reçu par le notaire instrumentant, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
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L'assemblée générale est ouverte sous la présidence de Monsieur Philippe PONSARD, ingénieur commercial, demeu-
rant professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le président nomme comme secrétaire Madame Sonia BOULARD, employée privée, demeurant professionnellement
au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Myriam WAGNER, employée privée, demeurant professionnellement
au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le bureau de l'assemblée ayant ainsi été constitué, le président déclare et requiert le notaire d'acter que:

I) L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

1. Augmentation du capital social à concurrence de EUR 8.600 en vue de le porter de EUR 85.000 à EUR 93.600 par
la création et l'émission de 860 actions d'une valeur nominale de EUR 10 chacune, émises au pair et jouissant des mêmes
droits et avantages que les actions existantes, entièrement souscrites par les actionnaires au prorata de leur participation
actuelle dans le capital social, et intégralement libérées par l'apport de 10.000 actions de la société Colufa, société anonyme
de droit luxembourgeois, avec siège social au 488, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B sous le numéro 176.369, cet apport étant évalué à EUR 8.600.

2. Modification subséquente du 1 er alinéa de l'article 5 des statuts comme suit:

« Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à EUR 93.600 (quatre-vingt-treize mille six cents euros) représenté
par 9.360 (neuf mille trois cent soixante) actions d'une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.»

3. Pouvoirs à conférer en vue de faire inscrire au nom de CORLUX S.A. les actions de la société Colufa apportées
lors de l'augmentation de capital mentionnée sub.1.

II) Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions des
actionnaires sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires présents et les mandataires
des actionnaires représentés, par les membres du bureau de l'assemblée et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les actionnaires présents, les mandataires des
actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire instrumentant, resteront aussi annexées au présent acte.

III) Il résulte de ladite liste de présence que l'intégralité du capital social est dûment représentée à la présente assemblée
générale extraordinaire.

IV) Le président constate que la présente assemblée est constituée régulièrement et peut valablement délibérer sur
les points de l'ordre du jour dont les actionnaires ont été préalablement informés. Les actionnaires présents ou repré-
sentés prennent acte de et approuvent les déclarations faites par le président.

Le président soumet ensuite au vote des membres de l'assemblée les résolutions suivantes qui ont toutes été prises
à l'unanimité des voix.

Première résolution

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social de la Société à concurrence de EUR 8.600 (huit mille six
cents euros) pour le porter de EUR 85.000 (quatre-vingt-cinq mille euros) à EUR 93.600 (quatre-vingt-treize mille six
cents euros) par la création et l'émission de 860 (huit cent soixante) actions nouvelles d'une valeur nominale de EUR 10
(dix euros) chacune, jouissant des mêmes droits et avantages que les actions existantes.

Souscription - Libération

Interviennent alors les actionnaires actuels:

a) la société MARYGOLD S.A., société anonyme ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Lu-
xembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B sous le numéro 27952,

b) la société MAXIMIX S.A., société anonyme ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxem-
bourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B sous le numéro 155130,

c) la société BAZILIX S.A., société anonyme ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,
inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B sous le numéro 155512,

d) la société FORTITER S. à r. l., société à responsabilité limitée ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B sous le
numéro 138512,

dûment représentés par Monsieur Philippe PONSARD, préqualifié, en vertu des procurations dont mention ci-avant
et annexées au présent acte,

lesquels déclarent souscrire à l'augmentation de capital, chacun à hauteur de EUR 2.150 (deux mille cent cinquante
euros), soit à 215 (deux cent quinze) nouvelles actions d'une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune, et les libérer
intégralement moyennant un apport en nature consistant chacun en 2.500 (deux mille cinq cents) actions représentatives
de 0,55% du capital de la société Colufa, société anonyme de droit luxembourgeois, avec siège social au 488, route de
Longwy, L-1940 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B
sous le numéro 176369, soit au total un apport en nature consistant en 10.000 (dix mille) actions représentatives de
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2,20% du capital de la société Colufa, préqualifiée, cet apport étant évalué à un montant total d'au moins EUR 8.600 (huit
mille six cents euros).

L'assemblée générale accepte la souscription et la libération des nouvelles actions par les personnes susmentionnées.

Rapport du réviseur d'entreprises

Conformément aux articles 26-1 et 32-1 (5) de la loi sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, un rapport a
été établi le 18 juillet 2013 par FIDEWA-CLAR S.A., ayant son siège social au 2-4, Rue du Château d'Eau, L-3364 Leude-
lange, signé par Monsieur Horst SCHNEIDER, réviseur d'entreprises agréé, dont la conclusion est la suivante:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n'a été porté à notre attention qui nous laisse à penser que la valeur globale de
l'Apport autre qu'en numéraire d'un montant de EUR 8.600,-, ne correspond pas au moins au nombre et à la valeur
nominale des 860 nouvelles actions de CORLUX S.A. d'une valeur nominale de EUR 10,- chacune à émettre en contre-
partie.»

Ce rapport, après avoir été signé «ne varietur» par les membres du bureau et le notaire instrumentant restera annexé
au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Seconde résolution

Suite à la résolution qui précède, l'assemblée générale décide de modifier le 1 er alinéa de l'article 5 des statuts pour
lui donner dorénavant la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à EUR 93.600 (quatre-vingt-treize mille six cents euros) représenté
par 9.360 (neuf mille trois cent soixante) actions d'une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.»

Troisième résolution

En vue de mettre les actions de la société Colufa apportées, à la libre disposition de la société CORLUX S.A., l'as-
semblée générale décide de donner tous pouvoirs au porteur d'une copie certifiée «conforme» par le notaire instru-
mentant ou d'une expédition de l'acte notarié attestant que l'augmentation de capital de la société CORLUX S.A. a été
documentée et que la souscription et l'apport décrits ci-avant ont été réalisés, afin d'accomplir, au nom et pour compte
de la société CORLUX S.A., toutes les formalités qui devront être accomplies aux fins d'effectuer le transfert des 10.000
(dix mille) actions représentatives de 2,20% du capital de la société Colufa au profit de la société CORLUX S.A. et de le
rendre effectif partout et vis-à-vis de toute tierce partie. Aux effets ci-dessus, le mandataire spécial est expressément
autorisé à signer tous actes ou documents et à accomplir toutes formalités qui s'avéreront utiles ou nécessaires pour une
correcte exécution de la présente procuration, avec promesse de ratifier le tout à première demande.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, l'assemblée a été clôturée.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société en raison du
présent acte sont évalués à environ 1.100,- EUR.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Lecture du présent acte faite aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par leur nom, prénom usuel, état

et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.
Signé: Philippe PONSARD, Sonia BOULARD, Myriam WAGNER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher, le 31 juillet 2013. Relation GRE/2013/3176. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013119804/107.
(130145810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Corlux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 177.759.

L'an deux mil treize, le premier août.
Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Philippe PONSARD, ingénieur commercial, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg,

agissant en sa qualité d'administrateur et de mandataire spécial de la société anonyme CORLUX S.A., ci-après «la
Société», ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, inscrite auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg, à la section B sous le numéro 177.759, constituée le 14 mai 2013 suivant un
acte reçu par le notaire instrumentant, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations et dont
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les statuts ont été modifiés pour la dernière fois le 29 juillet 2013 suivant acte du notaire instrumentant, non encore
publié au Mémorial C,

en vertu des pouvoirs qui lui ont été conférés par le Conseil d'Administration suivant décisions prises lors de sa réunion
du 1 er août 2013, une copie du procès-verbal de ladite réunion, après avoir été signée ne varietur par le comparant et
le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte avec lequel elle sera formalisée.

Lequel comparant, agissant es dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter les déclarations et
constatations suivantes:

I. Le capital social de la Société s'élève actuellement à EUR 93.600 (quatre-vingt-treize mille six cents euros) représenté
par 9.360 (neuf mille trois cent soixante) actions d'une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune, entièrement
libérées.

II. En vertu de l'article 5 des statuts de la Société, le capital autorisé de la Société a été fixé à EUR 20.000.000 (vingt
millions d'euros), représenté par 2.000.000 (deux millions) d'actions d'une valeur nominale EUR 10 (dix euros) chacune,
et en vertu du même article 5, le Conseil d'Administration de la Société a été autorisé à procéder à des augmentations
de capital, lequel article des statuts étant alors à modifier de manière à refléter les augmentations de capital ainsi réalisées.

III. Lors de sa réunion du 1 er août 2013, le Conseil d'Administration de la Société a décidé de procéder à l'augmentation
du capital social à concurrence de EUR 13.050.000 (treize millions cinquante mille euros) pour le porter de son montant
actuel de EUR 93.600 (quatre-vingt-treize mille six cents euros) à EUR 13.143.600 (treize millions cent quarante-trois
mille six cents euros) par l'émission de 1.305.000 (un million trois cent cinq mille) actions nouvelles d'une valeur nominale
de EUR 10 (dix euros) chacune, jouissant des mêmes droits et avantages que les actions existantes.

IV. Lors de cette même réunion, le Conseil d'Administration a admis à la souscription des actions nouvelles tous les
actionnaires existants, chacun souscrivant proportionnellement à sa participation actuelle dans le capital social.

V. Toutes les nouvelles actions ont été libérées intégralement par des versements en numéraire à la Société de sorte
que la somme de EUR 13.050.000 (treize millions cinquante mille euros), représentant le montant de la susdite augmen-
tation de capital social, se trouve, à la date de ce jour, à la libre disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
instrumentant par la présentation des pièces justificatives de libération.

VI. Suite à la réalisation de cette augmentation du capital social, le 1 er alinéa de l'article 5 des statuts est modifié en
conséquence et aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à EUR 13.143.600 (treize millions cent quarante-trois mille six cents
euros) représenté par 1.314.360 (un million trois cent quatorze mille trois cent soixante) actions d'une valeur nominale
de EUR 10 (dix euros) chacune.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société en raison du
présent acte sont évalués à environ 5.300,- EUR.

DONT ACTE fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite au comparant, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: Philippe PONSARD, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 08 août 2013. Relation GRE/2013/3270. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Référence de publication: 2013119805/55.

(130145810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

White Squall S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 179.026.

Extrait rectificatif concernant la modification déposée le 14 août 2013 sous la référence L130142981

Le présent document est établi en vue de corriger les informations inscrites auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg. En effet, une erreur s'est produite lors du dépôt enregistré en date du 14 août 2013 sous la
référence L130142981.

La date de nomination des gérants suivants est avec effet au 29 juillet 2013 et non au 13 août 2013:

- Monsieur Jose VICINI

- Monsieur Francisco Felix RODRIGUEZ

- Madame Suzanne DeWITT

120284



L U X E M B O U R G

Toutes les autres mentions de la publication restent inchangées.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 août 2013.
White Squall S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2013119071/21.
(130144385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 août 2013.

IKE Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 136.386.

Extrait des décisions prises par l'assemblée générale des actionnaires et par le conseil d'administration en date du 16 août 2013

1. M. Xavier SOULARD a démissionné de ses mandats d'administrateur et de président du conseil d'administration.
2. M. David GIANNETTI a démissionné de son mandat d'administrateur.
3. M. Franck BETH, administrateur de sociétés, né le 6 mai 1974 à Roubaix (France), demeurant professionnellement

à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme administrateur jusqu'à l'issue de
l'assemblée générale statutaire de 2019.

4. Mme Katia CAMBON, administrateur de sociétés, née le 24 mai 1972 à Le Raincy (France), demeurant profession-
nellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme administrateur et
présidente du conseil d'administration jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2019.

5. M. Sébastien ANDRE a été renouvelé dans son mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire de 2019.

6. La société à responsabilité limitée COMCOLUX S.à r.l. a été renouvelée dans son mandat de commissaire jusqu'à
l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2019.

Luxembourg, le 21.8.2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour IKE INVESTMENTS S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013119392/24.
(130145232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.

BM Place d'Armes S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1136 Luxembourg, 13, place d'Armes.

R.C.S. Luxembourg B 95.042.

L'an deux mille treize, le vingt-neuf juillet.
Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "BM Place d'Armes S.A.", (ci-
après la "Société"), ayant son siège social à L-1136 Luxembourg, 13, Place d'Armes, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 95.042,

constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 28 juillet 2003, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 914 du 5 septembre 2003,

dont les statuts ont été modifiés suivant actes reçus par le notaire instrumentant en date du:
- 12 mai 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1011 du 10 octobre 2005, et du
- 9 juillet 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2320 du 18 septembre 2012.
La séance est ouverte sous la présidence de Madame Malou MOLITOR, gemmologue, demeurant à Luxembourg, 13,

Place d'Armes.
La Présidente désigne comme secrétaire et l'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Max MAYER, employé,

demeurant professionnellement à Junglinster, 3, route de Luxembourg.
Les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun

d'eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et à laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de l'assemblée déclarent
se référer.

Les procurations émanant des actionnaires représentés à la présente assemblée, signées "ne varietur" par les compa-
rants et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.
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Le Président expose et l'assemblée constate:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1.- Suppression de la valeur nominale des actions.

2.- Augmentation de capital par versements en espèces à concurrence d'un montant de deux millions d'euros
(2.000.000,- EUR), pour le porter de son montant actuel de trente et un mille euros (31.000,- EUR) à deux millions trente
et un mille euros (2.031.000,- EUR), sans création, ni émission de nouvelles actions, par augmentation de la valeur du pair
comptable des actions.

3.- Libération.

4.- Réduction du capital à concurrence d'un montant de deux millions d'euros (2.000.000,- EUR), pour le porter de
son montant actuel de deux millions trente et un mille euros (2.031.000,- EUR) à trente et un mille euros (31.000,- EUR)
par absorption partielle de pertes à concurrence du même montant, sans annulation d'actions, par réduction du pair
comptable des actions.

5.- Fixation de la valeur nominale des actions à trois cent dix euros (310,- EUR) par action.

6.- Divers.

B) Que la présente assemblée réunissant l'intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les objets portés à l'ordre du jour.

C) Que l'intégralité du capital social étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l'assemblée aborde l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, elle a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de supprimer la valeur nominale des actions.

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social par versements en espèces à concurrence d'un montant de
deux millions d'euros (2.000.000,- EUR), pour le porter de son montant actuel de trente et un mille euros (31.000,- EUR)
à deux millions trente et un mille euros (2.031.000,- EUR), sans création, ni émission de nouvelles actions, par augmen-
tation de la valeur du pair comptable des actions.

Libération.

La somme de deux millions d'euros (2.000.000,- EUR), se trouve à la libre disposition de la société, tel qu'il en a été
justifié au notaire instrumentant, qui le confirme expressément.

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de réduire le capital social à concurrence d'un montant de deux millions d'euros
(2.000.000,- EUR), pour le réduire de son montant actuel de deux millions trente et un mille euros (2.031.000,- EUR) à
trente et un mille euros (31.000,- EUR) par absorption partielle de pertes à concurrence du même montant, sans annu-
lation d'actions, par réduction du pair comptable des actions.

Tous pouvoirs sont conférés au conseil d'administration pour procéder aux écritures comptables qui s'imposent.

La justification de l'existence des pertes reportées a été rapportée au notaire instrumentant par des documents
comptables.

Quatrième résolution

L'assemblée décide de fixer la valeur nominale des actions à trois cent dix euros (310,- EUR) par action.

Cinquième résolution

L'assemblée mandate le Conseil d'Administration afin de procéder à toutes les modalités relatives à l'augmentation de
capital, et notamment à l'enregistrement des écritures comptables y relatives.

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à 3.000,- EUR.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passée à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.
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Signé: Malou MOLITOR, Max MAYER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher, le 31 juillet 2013. Relation GRE/2013/3174. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013119757/82.
(130145773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Bessonnat S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 104.504.

L'AN DEUX MILLE TREIZE
LE QUATORZE AOUT.
Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert(Grand-Duché de Luxembourg).
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l'«Assemblée Générale») de la société anonyme

«BESSONNAT S.A.» (ci-après la «Société»), ayant son siège social au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg, section B sous le numéro 104.504, constituée suivant acte
notarié du 25 novembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 160 du 22 février
2005, dont les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte notarié du 28 décembre 2012 publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 869 du 12 avril 2013.

L'assemblée est ouverte à 14 heures, sous la présidence de Madame Anna HERMES, juriste, avec adresse profession-
nelle au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Amélie BURUS, juriste, avec adresse professionnelle au 163, rue du
Kiem, L-8030 Strassen.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Damien MATTUCCI, juriste, avec adresse professionnelle au 163,
rue du Kiem, L-8030 Strassen.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
A) Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée "ne
varietur" par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'en-
registrement.

Resteront pareillement annexées au présent acte, les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées
"ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

B) Que les actionnaires ont été dûment convoqués à la présente assemblée par lettres recommandées envoyées le 6
août 2013.

C) Qu'il appert de la liste de présence que sur les cent (100) actions représentant l'intégralité du capital social émis
de la Société, les cent (100) actions sont dûment présentes ou représentées à la présente assemblée générale extraor-
dinaire, qui est donc régulièrement constituée et peut délibérer valablement, sur les points portés à l'ordre du jour.

D) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
1. Annulation de la valeur nominale des actions.
2. Echange des 100 actions formant actuellement le capital de la société en 125 actions et attribution de ces actions

aux actionnaires de la société au prorata.
3. Modification conséquente de l'article 5 des statuts.
4. Pouvoir au conseil d'administration pour procéder aux formalités d'échange.
5. Divers..
L'Assemblée Générale aborde l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, prend à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée Générale décide de supprimer la désignation de la valeur nominale des actions, de sorte que les actions
sont désormais sans indication de valeur nominale.

Deuxième résolution

L'Assemblée Générale décide d'échanger les actuelles cent (100) actions sans désignation de valeur nominale formant
le capital de la société en cent-vingt-cinq (125) actions sans désignation de valeur nominale, et d'attribuer ces actions aux
actionnaires de la société au prorata de leur participation dans le capital de la société.

Pouvoir est attribué au conseil d'administration pour procéder à cet échange et aux différentes formalités et notam-
ment aux écritures dans le registre des actionnaires.

120287



L U X E M B O U R G

Troisième résolution

Suite à ces décisions, l'Assemblée Générale décide de modifier en conséquence l'article cinq (5), premier alinéa des
statuts, qui aura désormais la teneur suivante:

«  Art. 5. Alinéa 1 er .  Le capital social souscrit est fixé à trente-huit mille euros (38.000 EUR) représenté par cent
vingt-cinq (125) actions sans désignation de valeur nominale.»

Plus rien n'étant fixé à l'ordre du jour, la séance est clôturée à heures.

DONT ACTE, fait et passé à Strassen, au siège social de la société, les jour, mois et an qu'en tête des présentes,
Et après lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparants susmentionnés, connus du notaire par nom,

prénoms, état et demeure, ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: A. HERMES, A. BURUS, D. MATTUCCI, C. DELVAUX.
Enregistré à Redange/Attert, le 16 août 2013. Relation: RED/2013/1369. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 21 août 2013. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2013119750/67.
(130145634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Bedola SPF, S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 164.958.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2013119746/13.
(130145556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 août 2013.

Frasalux S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 73.522.

Extrait de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires du 31.07.2013

Procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires de l'exercice 2012.

L'assemblée des actionnaires décide à l'unanimité:
4) la nomination de 3 administrateurs, de l'administrateur-délégué et du commissaire aux comptes, pour une nouvelle

période de 6 ans, dont les mandats expireront immédiatement après l'assemblée générale ordinaire de l'année 2018, et
d'acter la démission d'un administrateur comme suit:

Administrateur et administrateur-délégué:
Monsieur André KAYSER, directeur commercial, demeurant à
24, Remesfeld, L-6195 Imbringen

Administrateur:
Madame Marianne ELCHEROTH, gérante, demeurant à
24, Remesfeld, L-6195 Imbringen
D'acter la démission de Madame Tessy KAYSER, employée, demeurant à
9, Gemeindehausstrasse, CH-8340 Hinwil
et de nommer en remplacement
Monsieur Christophe HOFF, employé comptable, demeurant à 7, rue de Normandie, F-57180 Terville Nommer la

société fiduciaire, Comfilux S.A., RC B-68171, 31, rue Hiehl à L-6131 Junglinster, commissaire aux comptes.
Référence de publication: 2013119332/23.
(130145256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 août 2013.
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