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115970
LUXEMBOURG
Aurelius SPF - S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 158.115.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 8 aoiit 2013.

Référence de publication: 2013114438/10.
(130139755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

AXA Redilion Management S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 168.816.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114442/10.
(130139091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Bain Capital SHIP S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.120.000,00.
Siege social: L-1748 Luxembourg, 4, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 158.673.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 Aout 2013.

Référence de publication: 2013114448/10.

(130139657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoit 2013.

Baker Hughes Luxembourg Holdings S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 131.868.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114449/10.
(130138932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

Barclays Aegis Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 116.153.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 juillet 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013114456/14.
(130138907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Baker Hughes Luxembourg Holdings S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 131.868.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114450/10.

(130139783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Baracoa S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 171.383.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 07 Aolt 2013.

Référence de publication: 2013114454/10.

(130138870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Biarritz Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1946 Luxembourg, 9-11, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 147.205.

Les comptes annuels au 31 octobre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114462/10.

(130139195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

BLACKROCK (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 27.689.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 juillet 2013.

Référence de publication: 2013114464/10.

(130139251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Bambi Finance S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 39.326.

Statuts coordonnés, suite a un acte complémentaire a I'assemblée générale extraordinaire du 19 décembre 2012 regu
par Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch/Alzette, en date du 5 mars 2013 déposés au registre de com-
merce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 5 avril 2013.

Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013114476/14.

(130139085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2013.
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LUXEMBOURG
B & M Dordt S.a r.I./B.V., Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-7610 Larochette, 18, place Bleech.
R.C.S. Luxembourg B 151.688.

Les comptes annuels au 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114443/9.

(130139549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

B & M Dordt S.a r.l./B.V., Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-7610 Larochette, 18, place Bleech.
R.C.S. Luxembourg B 151.688.

Les comptes annuels au 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114446/9.

(130139552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Barnes Group Luxembourg (No. 2) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraichers.
R.C.S. Luxembourg B 110.187.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114458/9.

(130139898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Barnes Group Luxembourg (No.1) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraichers.
R.C.S. Luxembourg B 111.817.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114459/9.

(130139874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2013.

Bowline Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 169.440.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114471/9.

(130139468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

BP Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 162.206.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114494/9.

(130139235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
BGYV Ill Stuttgart S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 141.462.

Extrait des résolutions prises par 'associée unique en date du 12 juin 2013

La société coopérative PricewaterhouseCoopers a été reconduite dans son mandat de réviseur d’entreprises agréé
jusqu‘a lissue de I'assemblée générale statutaire de 2014.

Luxemburg, le 8 aolt 2013.

Pour extrait sincére et conforme

Pour BGV Ill Stuttgart S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013114488/14.

(130139917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolit 2013.

BGV Illl Rotterdam S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 147.180.

Extrait des résolutions prises par 'associée unique en date du 12 juin 2013

La société coopérative PricewaterhouseCoopers a été reconduite dans son mandat de réviseur d’entreprises agréé
jusqu‘a l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2014.

Luxemburg, le 8 aolt 2013.
Pour extrait sincére et conforme
Pour BGV Il Rotterdam S.dr.I.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013114487/14.
(130139901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

BTG S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9227 Diekirch, 50, Esplanade.
R.C.S. Luxembourg B 159.494.

L’an deux mille treize, le sept ao(t,

L’actionnaire unique décide en date du 07 ao(it 2013 la nomination aux fonctions d’administrateur avec effet immédiat
de:

- Monsieur Carlos STETSKAMP DE LEON, entrepreneur, né le 09 novembre 1968 a Canelones (Uruguay), résidant
a 1-46006 Valencia, au N° 20 5° 23 Avda. Ausias March (ltalie);

- Monsieur Jean-Antoine CANAVATE, entrepreneur, né le 08 juillet 1967 a Lyon (France), résidant a E-30300 Carta-
gena, au 3-8 C Antonio Macahdo (Espagne);

- Monsieur Victor José NAVARRO AROCA, entrepreneur, né le 27 juillet 1976 a Murcia (Espagne), résidant a E-30506
Altorreal, au 27 BA A Paseao Real. Urb. Altorreal (Espagne);

Les mandats d’administrateur ainsi nommeés prendra fin a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en 'année 2019.

L’actionnaire unique décide en date du 07 ao(t 2013 la révocation, avec effet immédiat aux fonctions d’administrateur
de Monsieur Loriano ORAZIETT], entrepreneur, né le 05 juillet 1958 a Charleroi (Belgique), résidant professionnellement
a B-1750 Lennik, au 4 Postberg (Belgique).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DIEKIRCH, le 07 ao(it 2013.
Pour la société
COFICOM Trust Sar.l.
50, Esplanade
L-9227 DIEKIRCH
Référence de publication: 2013114512/26.
(130138987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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Basket Fonds (LUX), Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1616 Luxembourg, 28-32, place de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 161.804.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d’'administration tenu le 17 juin 2013

Démission de Messieurs Marcel FINKER et Jean-Pierre GRIMAUD en tant qu’administrateurs du conseil d’adminis-
tration

Le conseil d’administration prend note de la démission de Messieurs Marcel FINKER et Jean-Pierre GRIMAUD en tant
qu’administrateurs du conseil d’administration avec effet au 28 juin 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114460/13.

(130139773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Bond Capital Partners (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 132.224.

Lors de 'assemblée générale annuelle tenue en date du 8 juillet 2013, I'actionnaire unique a pris les décisions suivantes:
1. Renouvellement du mandat des administrateurs suivants:

- Philippe Leclercq, administrateur de classe B, avec adresse professionnnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Lu-
xembourg

- Anthony Yick Kin Huang, administrateur de classe A, avec adresse au 21, Arlington Street, SW1A 1RN Londres,
Royaume-Uni

- James Oswald Jacoby Jr, administrateur de classe A, avec adresse au 100, Morgan Keegan Drive, 72202 Arkansas,
Etats-Unis

pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de I'exercice
social se cléturant au 31 décembre 2013 et qui se tiendra en 2014.

2. Renouvellement du mandat de commissaire aux comptes de Alter Domus Luxembourg S.a r.l., avec siége social au
5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle
qui statuera sur les comptes de I'exercice social se cléturant au 31 décembre 2013 et qui se tiendra en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 aoGt 2013.

Référence de publication: 2013114470/22.

(130139454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

Bulgarian Acquisition Company IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 130.584.

EXTRAIT

En vertu du contrat de cessions de parts sociales conclu en date du 12 juillet 2013 entre la société Wopac No, 1
Limited, ayant son siége social 3 OGIER House, The Esplanade,St Helier, Jersey, JE4 9WG, Channel Islands et la société
The Luxembourg Acquisition Company S.a.r.l, ayant son siége au 7, Val Ste Croix, L-1371 Luxembourg, les 500 (cinq

cents) parts sociales de la société Bulgarian Acquisition Company IV S.a.r.l. ont été cédées a la société The Luxembourg
Acquisition Company S.a.r.l.

A compter du 12 juillet 2013, la société The Luxembourg Acquisition Company S.A.r.l. est donc devenu I'associé unique
de la société BULGARIAN ACQUISITION COMPANY TV Sa.r.l.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour mandat
Signatures
Référence de publication: 2013114474/19.

(130139240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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Caldera Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 128.496.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration du 7 aoiit 2013

Aux termes d’une déliberation en date du 7 ao(t 2013, le Conseil d’Administration a coopté en qualité de nouvel
administrateur a compter du 7 ao(t 2013:

- Monsieur Barry Black, né le 29 décembre 1966 a Dublin (Irlande), résidant professionnellement au 19, Rue Eugéne
Ruppert, L-2453 Luxembourg,

en remplacement de Madame Catherine Peuteman, administrateur démissionnaire.

Conformément aux statuts, le nouvel administrateur est coopté jusqu’a la prochaine assemblée générale statutaire qui
procédera a son élection définitive.

Pour extrait sincére et conforme
CALDERA INVESTMENT S.A.
Un mandataire
Référence de publication: 2013114533/18.
(130139623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

CBC AcquiCo1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 178.996.

Extrait du contrat de cession de parts de la Société daté du 22 juillet 2013

En vertu de l'acte de transfert de parts, daté du 22 juillet 2013,

- la société European Property Developments (Guernsey) Limited, ayant son siége social a Sir William Place, batiment
Frances House, BGU - GY1 4EU, St Peter Port, Guernsey a transféré la totalité de ses parts détenues dans la Société,
soit 6250 parts ordinaires, a Victus Holdings (Europe) S.a r.l,, ayant son siége social au 2a, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B178309;

- la société BC Investments LLC, ayant son siége social au 2701, Centerville Road, USA -19808 New Castle County,
Wilmington, Delaware, USA, a transféré la totalité de ses parts détenues dans la Société, soit 6250 parts ordinaires, a
Victus Holdings (Europe) S.a r.l., ayant son siége social au 2a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, et immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B178309

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 juillet 2013.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2013114539/22.
(130139156) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Business Innovation Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 81.722.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue en date du 27 juin 2013:

«L’assemblée prend acte de la démission de M. Giovanni VITTORE de la fonction d’Administrateur.

L’Assemblée décide de nommer aux fonctions d’Administrateur et de Président du Conseil d’Administration, Monsieur
Jeannot DIDERRICH, expert-comptable, demeurant professionnellement au 45-47, route d’Arlon L-1140 Luxembourg,
qui terminera le mandat de son prédécesseur jusqu’a '’Assemblée Générale qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BUSINESS INNOVATION INVESTMENT S.A.

Référence de publication: 2013114514/14.
(130138914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Blue Marlin Enterprise S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7516 Rollingen, 12, rue Belle-Vue.
R.C.S. Luxembourg B 171.297.

Die Bilanz zum 31 Dezember 2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Unterschrift.

Référence de publication: 2013114465/10.

(130138957) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2013.

Bluestar Elkem International Co., Ltd. S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: NOK 600.000.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 159.902.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 aoGt 2013.

Référence de publication: 2013114466/10.
(130139736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

Boardriders S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1946 Luxembourg, 9-11, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 156.999.

Les comptes annuels au 31 octobre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114467/10.
(130139209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

Brenntag, Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 97.258.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 Aout 2013.

Référence de publication: 2013114472/10.
(130139655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

BSC Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 155.359.

La convention de domiciliation conclue entre BSC Holding S.a r.l., société a responsabilité limitée au capital de EUR

12.500,- immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155359 et I'agent
domiciliataire, CENTRALIS S.A., société anonyme, établie et ayant son siége social a L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 113474, a été dénoncée avec effet au 8 aolt
2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CENTRALIS S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2013114511/14.
(130139333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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Bohrer Design S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-5280 Sandweiler, Z.1. Rohlach.
R.C.S. Luxembourg B 109.633.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Référence de publication: 2013114469/11.
(130139839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Brenntag-Interfer, Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 97.256.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 Aout 2013.

Référence de publication: 2013114473/10.
(130139656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

Bau-Union Wiltz SA, Société Anonyme.
Siége social: L-9522 Wiltz, 21, rue du Fossé.
R.C.S. Luxembourg B 94.395.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114478/10.
(130139764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Bellagio, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 56, route de Treéves.
R.C.S. Luxembourg B 161.356.

Les comptes annuels au 31.12.12 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114481/10.

(130139122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Batiselect S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 446A, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 104.729.

Extrait du Procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 27 juin 2013.
Premier résolution
L’assemblée prend acte la démission de Madame Vicky MOUSEL-GLODEN de sa fonction d’administrateur.

Pour extrait conforme
FIDCOSERYV Sar.l.
Signature
Référence de publication: 2013114477/13.
(130139570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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BRE/DB Fixture S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 96.326.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114499/9.

(130139376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

BP Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 162.206.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114495/9.

(130139291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

BRE/Europe 2A S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 142.746.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114500/9.

(130139375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2013.

BRE/Europe 3-P S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 129.751.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114501/9.

(130139378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

BRE/IBC Germany S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 96.950.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114502/9.

(130139377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

BRE/Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 96.323.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013114503/9.

(130139374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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DD Consultancy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 155.147.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 5 juin 2013.

L’assemblée prend note de la nouvelle adresse de I'administrateur unique qui est la suivante 86c, Neumarkterstrasse
a D-81673 Miinchen (Allemagne)

Fait a Luxembourg, le 5 juin 2013.
Certifié sincére et conforme
DD Consultancy S.A.
D DENS
Administrateur unique
Référence de publication: 2013116017/15.
(130141282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 ao(t 2013.

E Ebco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 50.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 178.440.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-eighth day of June.
Before Us, Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, in replacement of Maitre Henri Hellinckx, notary
residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.
THERE APPEARED:

- Alter Domus Luxembourg S.a r.l.,, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of Luxembourg, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 136.477.

here represented by Régis Galiotto, notary’s clerk, residing professionally Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
by virtue of a proxy given under private seal,

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of E Ebco S.ar.l., a private limited liability company
(société a responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg whose
registered office is at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, in the process of being registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register (the "Company") and, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, dated
20 June 2013, whose articles of incorporation have not yet been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the "Articles").

The Sole Shareholder and the New Shareholders as defined in the Second Resolution (as the case may be), acting in
their capacity of shareholders of the Company, hereby pass the following written resolutions in accordance with the
following agenda:

Agenda

1. Creation of new classes of shares in the Company’s share capital and of a share premium account;
2. Increase of the share capital of the Company;

3. Subscription and payment of the New Shares;

4. Reduction of the share capital of the Company;

5. Full restatement of the Articles;

6. Miscellaneous.
First resolution

The Sole Shareholder resolves to create the following new classes of shares in the Company’s share capital:
- the class A1 shares (the "Class A1 Shares");

- the class A2 shares (the "Class A2 Shares");
- the class A3 shares (the "Class A3 Shares");
- the class A4 shares (the "Class A4 Shares");
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- the class B1 shares (the "Class B1 Shares");
- the class B2 shares (the "Class B2 Shares");
- the class B3 shares (the "Class B3 Shares");
- the class B4 shares (the "Class B4 Shares");

with a par value of one US cent (USD 0.01) each and having the rights and obligations as set out in the Articles as
amended by the following resolutions and to create a share premium account as set out in the Articles as amended by
the following resolutions.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of fifty thousand US Dollars
(USD 50,000.-) so as to raise it from its present amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) to seventy
thousand US Dollars (USD 70,000.-) by the issue of:

- 100,000 Class A1 Shares;
- 100,000 Class A2 Shares;
- 100,000 Class A3 Shares;
- 100,000 Class A4 Shares;
- 1,150,000 Class B1 Shares;
- 1,150,000 Class B2 Shares;
- 1,150,000 Class B3 Shares;
- 1,150,000 Class B4 Shares;

with a par value of one US cent (USD 0.01) each and having the rights and obligations set out in the Articles as amended
by the following resolutions (the "New Shares") and entirely paid up for fifty thousand US Dollars (USD 50,000.-) by way
of contribution in kind consisting of 1,250,000 class A1 shares, 1,250,000 class A2 shares, 1,250,000 class A3 shares,
1,250,000 class A4 shares, 1,250,001 class B1 shares, 1,250,000 class B2 shares, 1,250,000 class B3 shares, 1,250,000 class
B4 shares, 3,750,000 class C1 shares, 3,750,000 class C2 shares, 3,750,000 class C3 shares and 3,750,000 class C4 shares,
with a par value of 0.0001 US Dollar each, of EbroKappa Limited, a company incorporated in Cyprus, having its registered
office in 11 Lemesou Avenue, Galatariotis Building, 2nd Floor, 2112, Nicosia, Cyprus, registered with the Registrar of
Companies under number HE 297127 ("CyprusCo").

Subscription and Payment

- SPUR PCC, a private protected cell company incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at
First Floor, Waterloo House, Don Street, St Helier, Jersey, JE1 1AD, Channel Islands, registered with the Companies
Registry of Jersey under number 109683, acting on behalf of Spur Beta PC, here represented by M. Régis Galiotto by
virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1 Shares,
50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting
of 250,000 class A1 shares, 250,000 class A2 shares, 250,000 class A3 shares and 250,000 class A4 shares in CyprusCo
for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- SPUR PCC, a private protected cell company incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at
First Floor, Waterloo House, Don Street, St Helier, Jersey, JE1 1AD, Channel Islands, registered with the Companies
Registry of Jersey under number 109683, acting on behalf of Spur Delta PC, here represented by M. Regis Galiotto by
virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1 Shares,
50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting
of 250,000 class A1 shares, 250,000 class A2 shares, 250,000 class A3 shares and 250,000 class A4 shares in CyprusCo
for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- SPUR PCC, a private protected cell company incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at
First Floor, Waterloo House, Don Street, St Helier, Jersey, JE1 1AD, Channel Islands, registered with the Companies
Registry of Jersey under number 109683, acting on behalf of Copper Epsilon PC, here represented by Mr. Regis Galiotto
by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1
Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind
consisting of 250,000 class A1 shares, 250,000 class A2 shares, 250,000 class A3 shares and 250,000 class A4 shares in
CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Agate LP, a limited partnership, incorporated under the laws of Jersey, having its registered office at First Floor,
Waterloo House, Don Street, St Helier, Jersey, JE1 1AD, Channel Islands, duly represented by Agate GP, its general
partner,, here represented by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present
deed, declares to subscribe for 250,000 Class B1 Shares, 250,000 Class B2 Shares, 250,000 Class B3 Shares and 250,000
Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting of 1,250,001 class B1 shares, 1,250,000 class B2 shares,
1,250,000 class B3 shares and 1,250,000 class B4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 20,000.- US Dollars of
which the amount of 10,000.- US Dollars is allocated to the share capital of the Company and the aggregate amount of
10,000.- US Dollars is allocated to the share premium account attached to the shares of the subscriber as follows: 2,500.-
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US Dollars to the Class B1 Shares, 2,500.- US Dollars to the Class B2 Shares, 2,500.- US Dollars to the Class B3 Shares
and 2,500.- US Dollars to the Class B4 Shares;

- Mr. John Van Wyk, residing at Unit 3, 35 Winstone Avenue, Hyde Park, Johannesburg, 2196, South Africa, here
represented by Mr. Régis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares
to subscribe for 50,000 Class A1 Shares, 50,000 Class A2 Shares, 50,000 Class A3 Shares and 50,000 Class A4 Shares,
fully paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class A1 shares, 250,000 class A2 shares, 250,000 class A3
shares and 250,000 class A4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share
capital of the Company;

- Mr. Peter Schmid, residing at 8 Pinecote Drive, Sunningdale, Berkshire, SL5 9PS, UK, here represented by Mr. Régis
Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class
B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in
kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000 class C4 shares
in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Mr. Knut Torbjorn Caesar, residing at Riverdale, 23 Burstead Close, Cobham, Surrey, KT11 2NL, UK, here repre-
sented by Mr. Régis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to
subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully
paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares
and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of
the Company;

- Mr. Christopher James Mckenzie Coles, residing at Chalcot Coach House, Short Street, Chapmanslade, Westbury,
Wilts, BA13 4AA, UK, here represented by Mr. Régis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to
the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and
50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2
shares, 250,000 class C3 shares and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars
allocated to the share capital of the Company;

- Mr. Daniel Paul Fletcher, residing at 82 Oakwood Court, Abbotsbury Road, London, W14 8JF, UK, here represented
by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe
for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by
a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000
class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Mr. James Murray Grant, residing at Ardaraich House, Forge Hill, Pluckley, Kent, TN27 0SJ, UK, here represented
by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe
for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by
a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000
class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Mr. Alistair Angus Mackintosh, residing at Dippenhall House, Dippenhall, Farnham, Surrey, GU10 5EB, UK, here
represented by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares
to subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully
paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares
and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of
the Company;

- Mr. David Ross Standen Morley, residing at 19 Onslow Road, Richmond, Surrey, TW10 6QH, UK, here represented
by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe
for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by
a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000
class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Mr. Paul William Owers, residing at The Bramblings, The Green, Horsted Keynes, West Sussex, RH17 7AW, UK,
here represented by Mr. Régis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares
to subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully
paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares
and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of
the Company;

- Mr. Mark William Lane Richards, residing at 133 Turney Road, Dulwich Village, London, SE21 7]B, UK, here repre-
sented by Mr. Régis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to
subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully
paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares
and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of
the Company;

- Mr. Joseph Sinyor, residing at 70 Sheldon Avenue, London, N6 4ND, UK, here represented by Mr. Régis Galiotto by
virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1 Shares,
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50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting
of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000 class C4 shares in CyprusCo
for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Mr. Michael Andrew Simon Till, residing at 2695 Avenida Libertador, 12 th floor, Buenos Aires, 1425, Argentina, here
represented by Mr. Régis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares
to subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully
paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares
and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of
the Company;

- Mr. Richard Henry Phillips, residing at Englefield Lodge, Spencer Gardens off Middle Hill, Egham, Surrey, TW20 0JR,
UK, here represented by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed,
declares to subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4
Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000
class C3 shares and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the
share capital of the Company;

- Mr. Stuart David Michael Grylls, residing at 21 Taylor Avenue, Kew, Richmond, TW9 4EB, UK, here represented by
Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for
50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a
contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000
class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Mrs. Natalie Catherine Kolbe, residing at Strathavon, P.O.Box 189, 2031, South Africa, here represented by Mr. Regis
Galiotto by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class
A1 Shares, 50,000 Class A2 Shares, 50,000 Class A3 Shares and 50,000 Class A4 Shares, fully paid up by a contribution
in kind consisting of 250,000 class A1 shares, 250,000 class A2 shares, 250,000 class A3 shares and 250,000 class A4
shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company;

- Benview Limited, a BVI business company incorporated under the laws of British Virgin Islands, having its registered
office at Craigmuir Chambers, PO Box 71, Road Town, Tortola, British Virgin Islands. registered with the Registrar of
Corporate Affairs under number 1388208, here represented by Mr. Regis Galiotto by virtue of a proxy given under private
seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1 Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class
B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000
class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000 class C4 shares in CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.-
US Dollars allocated to the share capital of the Company; and

- Mr. Adiba Ighodaro, residing at 16 Lindsay Square, London, SWIV 3SB, UK, here represented by Mr. Régis Galiotto
by virtue of a proxy given under private seal annexed to the present deed, declares to subscribe for 50,000 Class B1
Shares, 50,000 Class B2 Shares, 50,000 Class B3 Shares and 50,000 Class B4 Shares, fully paid up by a contribution in kind
consisting of 250,000 class C1 shares, 250,000 class C2 shares, 250,000 class C3 shares and 250,000 class C4 shares in
CyprusCo for an aggregate amount of 2,000.- US Dollars allocated to the share capital of the Company.

The aggregate amount of the contribution of sixty thousand US Dollars (USD 60,000.-) is allocated to the share capital
for a total amount of fifty thousand US Dollars (USD 50,000.-) and to the share premium account attached to the shares
of Agate LP as follows: 2,500.- US Dollars to the Class B1 Shares, 2,500.- US Dollars to the Class B2 Shares, 2,500.- US
Dollars to the Class B3 Shares and 2,500.- US Dollars to the Class B4 Shares for a total amount of ten thousand US
Dollars (USD 10,000.-).

Proof of the contribution has been given to the notary through a valuation report which shows that the management
of the Company has valued the contribution at a total amount of at least sixty thousand US Dollars (USD 60,000.-) which
is equal to the value of the New Shares.

The persons subscribing for the New Shares as described in this resolution are referred to in this document as the
"New Shareholders".

Third resolution

The Sole Shareholder and the New Shareholders resolve to reduce the share capital of the Company by an amount
of twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) so as to reduce it from seventy thousand US Dollars (USD 70,000.-) to
fifty thousand US Dollars (USD 50,000.-) by the cancellation of the two million (2,000,000) shares issued by the Company
on its incorporation at a price equal to the par value of each such share, such price to be payable to the holder of these
shares at such time or times as the Company in its discretion elects.

Fourth resolution

The Sole Shareholder and the New Shareholders resolve to fully restate the Articles as follows:
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1. Art. 1. Corporate form and name.

1. 1 This document constitutes the articles of association (the "Articles") of E Ebco S.a r.l. (the "Company"), a private
limited liability company (societa a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
including the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended from time to time (the "1915 Law").

2. Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:

(2) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or

(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company (a "Shareholders’ Resolution") passed in accordance with these Articles - including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company’s
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Art. 3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company’s money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company’s property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those
securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security for the performance
of the obligations of and/or the payment of any money by any person (including any body corporate in which the Company
has a direct or indirect interest or any person (a "Holding Entity") which is for the time being a member of or otherwise
has a direct or indirect interest in the Company or any body corporate in which a Holding Entity has a direct or indirect
interest and any person who is associated with the Company in any business or venture), with or without the Company
receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage,
charge or lien over all or part of the Company’s undertaking, property or assets (present and future) or by other means;
for the purposes of this Article 3.6 "guarantee" includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds
for the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
thinks fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;
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3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Art. 4. Duration.

4.1 The Company is established for an unlimited duration.

5. Art. 5. Share capital.

5.1 The issued share capital of the Company is USD 50,000 divided into:

- 100,000 A1 shares (the "A1 Shares");

- 100,000 A 2 shares (the "A2 Shares");

- 100,000 A 3 shares (the "A3 Shares");

- 100,000 A 4 shares (the "A4 Shares");

- 1,150,000 B 1 shares (the "B1 Shares");

- 1,150,000 B 2 shares (the "B2 Shares");

- 1,150,000 B3 shares (the "B3 Shares"); and

- 1,150,000 B 4 shares (the "B4 Shares");

each having a par value of USD 0.01 and the rights and obligations set out in these Articles.
5.2 In the event of a Non-Liquidation Distribution in respect of Shares of a Numerical Class:
- The Distribution will be made on both A Shares and B Shares of that Numerical Class;

- The Distribution in respect of the A Shares of that Numerical Class will be made by means of a Dividend;

- The Distribution in respect of the B Shares of that Numerical Class will be made by means of a Share Redemption
(unless otherwise agreed by a resolution of the Board of Managers and a resolution passed by a general meeting of
Shareholders);

- For the purposes of calculating the respective entitlements of the A Shares and B Shares of that Numerical Class to
the Distribution, each B Share shall represent the Relevant Proportion of each A Share where the Relevant Proportion
shall

(a) equal 1, before any Redemptions are made in respect of the B Shares of that Numerical Class;

(b) following a Redemption in respect of the B Shares of that Numerical Class, be a proportion the numerator of which
is 1,150,000 and the denominator of which is the total number of B Shares of that Numerical Class following that (and
any previous) Redemptions.

5.3 In the event of a Liquidation Payment in respect of Shares of a Numerical Class:
- The Distribution will be made on both A Shares and B Shares of that Numerical Class;

- For the purposes of calculating the respective entitlements of the A Shares and B Shares of that Numerical Class to
the Distribution, each B Share shall represent the Relevant Proportion of each A Share where the Relevant Proportion
shall

(2) equal 1, before any Share Redemptions are made in respect of the B Shares of that Numerical Class;

(b) following a Share Redemption in respect of the B Shares of that Numerical Class, be a proportion the numerator
of which is 1,150,000 and the denominator of which is the total number of B Shares of that Numerical Class following
that (and any previous) Share Redemptions.

5.4 The total amount of a Non-Liquidation Distribution and, in the case of a Share Redemption, the number of Shares
to be the subject of the Share Redemption, shall be determined by resolution of the Board of Managers and shall be
subject to the approval by a general meeting of Shareholders and to the provisions of the Shareholders Agreement and
shall, in any event, not exceed the amount permitted by Luxembourg Law. In the event of fractions in any figures to be
determined for the purposes of these Articles, the Board of Managers may increase or decrease the relevant figure to a
complete number as the Board of Managers thinks fit. For the avoidance of doubt, a Non-Liquidation Distribution may
be in respect of some only of the Numerical Classes of Shares and not in respect of others and the amounts payable on
the different Numerical Classes of Shares may vary.

5.5 On a Liquidation Payment, the holders of the Class C Shares (if any are in issue at the time) shall be entitled to a
priority return over the holders of the other Classes of Shares equal to the par value of each Class C Share plus an
amount equal to 10% of the par value of each Class C Share, once the holders of the Class A Shares and the Class B
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Shares have received as a Liquidation Payment amounts equal to the par value of their Class A Shares and Class B Shares.
The Class C Shares shall not carry any entitlement to participate in Non-Liquidation Distributions.

5.6 The apportionment of Liquidation Payments as between the various Numerical Classes of Shares will be made in
accordance with a Shareholders Agreement.

5.7 In addition to the share capital, the Company may have free share premium or other reserve accounts, into which
any premium paid on any Share or class of Shares or reserve allocated to any Share or class of Shares is transferred and
the balance on which each corresponding holder(s) has exclusive entitlement to, it being understood that any amount of
share premium paid in relation to the issue of any Share or class of Shares or any amount of reserve allocated to any
Share or class of Shares, shall be reserved and repaid to the holder of such Share or class of Shares, in case of a decision
to repay or otherwise proceed with the reimbursement of such share premium or reserve.

5.8 Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.
5.9 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the 1915 Law.

6. Art. 6. Indivisibility of shares.
6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

7. Art. 7. Transfer of shares.
7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.
7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged
by article 189 of the 1915 Law;

7.3 Notwithstanding any provision to the contrary in these Articles, the Company shall not register a transfer of Shares
unless the transfer is made in accordance with the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law and the following
provisions:

7.3.1 No Share may be transferred:

- other than to Holdco;

- to such persons as may be approved by the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate);
- to the personal representatives or beneficiaries of a Shareholder, being an individual, who has died;

- subject to the prior approval of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate), to a Related Holder of
a Shareholder, being an individual, or by a Related Holder of a Shareholder, being an individual, to another Related Holder
of that Shareholder, or back from any such Related Holder to the Shareholder who originally subscribed for such Shares,
and the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate) may require (as a pre-condition to such transfer) any
conditions for the transfer which they consider necessary or desirable including obtaining an indemnity from that Share-
holder and/or such Related Holder in respect of any liabilities incurred by the Company in connection with the transfer.

7.3.2 If a transfer is made in accordance with Article 7.3.1. to a Family Member who thereafter ceases to be a Family
Member (whether by divorce or otherwise) or to a Family Trust which thereafter ceases to be a Family Trust, the relevant
Related Holder, shall promptly notify the Company in writing and the Sole Manager or the Board of Managers (as ap-
propriate) may, and shall if so requested by Holdco, authorise any Manager to execute, complete and deliver as agent for
and on behalf of that relevant Related Holder a transfer of all of the Shares then held by that Related Holder to the
Shareholder to whom they were originally allocated or to a Related Holder of that Shareholder for a nominal consideration
of US$1, which transfer shall constitute an implied warranty from the relevant Related Holder in favour of the relevant
transferee that the legal and beneficial title to the relevant Shares was transferred to the relevant transferee free from
all Encumbrances. The Managers shall authorise registration of such transfer, after which the validity of such transfer shall
not be questioned by any person.

7.3.3 The Managers may require the holder of the Shares which are proposed to be transferred or the person named
as transferee in any transfer lodged for registration to furnish the Managers with such information as the Managers may
reasonably consider necessary for the purpose of ensuring that a transfer of shares is permitted under Article 7.3. If the
information is not provided within 28 days of the request the Managers may refuse to register the transfer of the relevant
Shares.

8. Art. 8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders’
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.
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8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time, with or without cause, by a Shareholders’ Resolution passed in accordance
with Luxembourg Law and these Articles.

9. Art. 9. Powers of the managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times
the Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Art. 10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised
to represent and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, any two Managers of the Board of Managers;

11. Art. 11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, the Board of
Managers may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such
agent’s powers and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other
relevant conditions of its agency.

12, Art. 12. Board meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager. The Board of Managers
shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager’s
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 A Manager or his Manager’s Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons parti-
cipating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this
way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. Subject
to Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be
deemed to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of
directors (or their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager’s Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Art. 13. Shareholders’ resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, shareholders’ resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the reso-
lution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with Luxembourg Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders’ Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
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requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders’ Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8

13.8.1 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, shareholders’ resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders’ Meeting provided that each Shareholder receives the
precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

13.8.2 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders’ Meeting apply mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by Luxembourg Law, there shall
be no quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders
shall be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders’ votes subject to the requirements as provided in Article 13.8.1 and the above
provisions of Article 13.8.2, irrespective of whether all shareholders have voted or not.

14. Art. 14. Business year.

14.1 The Company’s financial year starts on 1 5t January and ends on the 31 St December of each year provided that,
as a transitional measure, the first financial year of the Company starts on the date of its incorporation and ends on the
following 31 December (all dates inclusive).

14.2 If at the time the Company has more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be
held each year pursuant to article 196 of the 1915 Law on the last business day in the following May.

15. Art. 15. Distributions on shares.

15.1 From the net profits of the Company determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be
deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) in accordance with the respective rights of the Shareholders before the end of the financial year on the basis of a
statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount
to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve to be established according to the 1915 Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do
not correspond to profits actually earned may be recovered from the relevant Shareholder(s).

16. Art. 16. Dissolution and liquidation.

16.1 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with Luxembourg
Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder may, at its option, resolve to
liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown, of the Company.

17. Art. 17. Interpretation and Luxembourg law.

17.1 In these Articles, the following shall have the respective meaning set out below:

- "A" Shares" means the A1 Shares, the A2 Shares, the A3 Shares and the A4 Shares;

- "Alphabetical Classes" means the various alphabetical classes of shares, being the Class A Shares, the Class B Shares
and the Class C Shares (if any are in issue at the time);

- ""B" Shares" means the B1 Shares, the B2 Shares, the B3 Shares and the B4 Shares;

- "Class 1 Shares" means the A1 Shares and the B1 Shares;

- "Class 2 Shares" means the A2 Shares and the B2 Shares;

- "Class 3 Shares" means the A3 Shares and the B3 Shares;

- "Class 4 Shares" means the A4 Shares and the B4 Shares;

- "Class C Shares" means the C Shares (if any are in issue at the time);

- "Dividend" means a dividend;

- "Distribution" means a payment to Shareholders by way of Dividend, Liquidation Payment or in relation to a Share
Redemption;

- "Family Member" means, in relation to a Shareholder which is an individual, his spouse or civil partner and/or his
lineal descendants by blood or adoption and/or his step children;

- "Family Trust" means, in relation to a Shareholder which is an individual, a trust (whether arising under a settlement,
declaration of trust, testamentary disposition or on an intestacy) in respect of which the only beneficiaries (and the only
persons capable of being beneficiaries) are the Shareholder who established the trust and/or his Family Members;
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- "Holdco" means Intropica Limited, a company incorporated in England and Wales (registration number 07845691)
whose registered office is situated at 5 Fleet Place, London, EC4M 7RD, United Kingdom;

- "Liquidation Payment" means a payment to Shareholders upon or following a dissolution or liquidation of the Com-
pany;
- "Non-Liquidation Distribution" means a payment by way of Dividend or in relation to a Share Redemption;

- "Numerical Classes" means the various numbered classes of shares, being the Class 1 Shares, the Class 2 Shares, the
Class 3 Shares and the Class 4 Shares;

- "Related Holder" means, in relation to a Shareholder which is an individual, a Family Member or a Family Trust;
- "Share Redemption" means a repurchase and subsequent cancellation of Shares;
- "Shareholders" means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly

- "Shareholders’ Agreement" means any shareholders’ agreement entered into from time to time between (among
others) the Company and its shareholders;

- "Shares" means the A Shares, the B Shares and (if any are in issue at the time) the C Shares.
17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the mandatory of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille treize, le vingt-huit juin.
Par-devant Nous, Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, en remplacement de Maitre Henri
Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, qui restera le dépositaire des présentes.
A COMPARU:

- Alter Domus Luxembourg S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit Luxembourgeois, dont le siége social
est situé au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 136.477,

ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, résidant professionnellement a Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration signée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire, restera annexée au
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités d’enregistrement.

Laquelle comparante est I'associé unique (I""Associé Unique") de la société E Ebco S.a r.l., une société a responsabilité
limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg, en cours d’immatriculation auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg
(la "Société") et, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné en date du 20 juin 2013, dont les statuts n’ont pas
encore été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (les "Statuts").

L’Associé Unique et les Nouveaux Associés tels que définis dans la Deuxiéme Résolution (selon le cas), agissant en
leur capacité d’associés de la Société, adoptent par la présente les résolutions écrites suivantes, conformément a l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour

1. Création de nouvelles catégories de parts sociales dans le capital social de la Société et d'un compte de prime
d’émission;

2. Augmentation du capital social de la Société;

3. Souscription et libération des Nouvelles Parts Sociales;

4. Réduction du capital social de la Société;

5. Refonte compléte des Statuts;

6. Divers

Premiére résolution

L’Associé Unique décide de créer les nouvelles catégories de parts sociales suivantes dans le capital social de la Société:
- les parts sociales de catégorie A1 (les "Parts Sociales de Catégorie A1");
- les parts sociales de catégorie A2 (les "Parts Sociales de Catégorie A2")
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- les parts sociales de catégorie A3 (les "Parts Sociales de Catégorie A3");
- les parts sociales de catégorie A4 (les "Parts Sociales de Catégorie A4");
- les parts sociales de catégorie B1 (les "Parts Sociales de Catégorie B1");
- les parts sociales de catégorie B2 (les "Parts Sociales de Catégorie B2");
- les parts sociales de catégorie B3 (les "Parts Sociales de Catégorie B3");
- les parts sociales de catégorie B4 (les "Parts Sociales de Catégorie B4");

d’une valeur nominale d’un cent US (USD 0,01) chacune et ayant les droits et obligations définis dans les Statuts tels
que modifiés par les résolutions ci-dessous et de créer un compte de prime d’émission suivant les dispositions des Statuts
tels que modifiés par les résolutions qui suivent.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de cinquante mille Dollars US (USD
50.000,-) afin de le porter de son montant actuel de vingt mille Dollars US (USD 20.000,-) a soixante-dix mille Dollars
US (USD 70.000,-) par I'’émission de:

- 100.000 Parts Sociales de Catégorie Af;

- 100.000 Parts Sociales de Catégorie A2;

- 100.000 Parts Sociales de Catégorie A3;

- 100.000 Parts Sociales de Catégorie A4;

- 1.150.000 Parts Sociales de Catégorie B1;

- 1.150.000 Parts Sociales de Catégorie B2;

- 1.150.000 Parts Sociales de Catégorie B3;

- 1.150.000 Parts Sociales de Catégorie B4;

d’une valeur nominale d’un cent US (USD 0,01) chacune et ayant les droits et obligations définis dans les Statuts tels
que modifiés par les résolutions ci-dessous et entiérement libérées pour cinquante mille Dollars US (USD 50.000,-) au
moyen d’un apport en nature consistant en 1.000.000 parts sociales de catégorie A1, 1.000.000 parts sociales de catégorie
A2, 1.000.000 parts sociales de catégorie A3, 1.000.000 parts sociales de catégorie A4, 1.250.001 parts sociales de caté-
gorie B1, 1.250.000 parts sociales de catégorie B2, 1.250.000 parts sociales de catégorie B3, 1.250.000 parts sociales de
catégorie B4, 3.750.000 parts sociales de catégorie C1, 3.750.000 parts sociales de catégorie C2, 3.750.000 parts sociales
de catégorie C3 et 3.750.000 parts sociales de catégorie C4 ayant une valeur nominale de 0,0001 Dollar US chacune d’
EbroKappa Limited, une société établie a Chypre, ayant son siege social au 11 Lemesou Avenue, Galatariotis Building, 2

nd Floor, 2112, Nicosia, Cyprus,, immatriculée auprés du Registrar of Companies sous le numéro HE 297127 ("CyprusCo")
Souscription et libération

- Spur PCC, une private protected cell company établie selon les lois de Jersey, ayant son siege social a First Floor,
Waterloo House, Don Street, St. Helier, JE1 1AD, lles Anglo-Normandes, immatriculée auprés du Companies Registy of
Jersey sous le numéro 109683, agissant au nom de Spur Beta PC, ici représentée par M. Régis Galiotto en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1,
50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4,
entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie A1, 250.000 parts sociales
de catégorie A2, 250.000 parts sociales de catégorie A3 et 250.000 parts sociales de catégorie A4 de CyprusCo pour un
montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société;

- Spur PCC, une private protected cell company établie selon les lois de Jersey, ayant son siége social a First Floor,
Waterloo House, Don Street, St. Helier, JE1 1AD, lles Anglo-Normandes, immatriculée auprés du Companies Registy of
Jersey sous le numéro 109683, agissant au nom de Spur Delta PC, ici représentée par M. Régis Galiotto en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1,
50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4,
entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie A1, 250.000 parts sociales
de catégorie A2, 250.000 parts sociales de catégorie A3 et 250.000 parts sociales de catégorie A4 de CyprusCo pour un
montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société;

- Spur PCC une private protected cell company établie selon les lois de Jersey, ayant son siége social a First Floor,
Waterloo House, Don Street, St. Helier, JE1 1AD, lles Anglo-Normandes, immatriculée auprés du Companies Registy of
Jersey sous le numéro 109683, agissant au nom de Copper Epsilon PC, ici représentée par M. Régis Galiotto en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie
B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie
B4, entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie A1, 250.000 parts
sociales de catégorie A2, 250.000 parts sociales de catégorie A3 et 250.000 parts sociales de catégorie A4 de CyprusCo
pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société;

- Agate LP, un limited partnership établi selon les lois de Jersey, ayant son siége social a First Floor, Waterloo House,
Don Street, St. Helier, JE1 1AD, Channel Islands, diment représenté par Agate GP, son general partner, ici représenté

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



115990

par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a
250.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 250.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 250.000 Parts Sociales de Catégorie B3
et 250.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 1.250.001 parts
sociales de catégorie B1, 1.250.000 parts sociales de catégorie B2, 1.250.000 parts sociales de catégorie B3 et 1.250.000
parts sociales de catégorie B4 de CyprusCo pour un montant total de 20.000,- US Dollars dont un montant de 10.000,-
US Dollars est alloué au capital social de la Société et dont un montant total de 10.000,- US Dollar est alloué au compte
de prime d’émission attaché aux parts sociales du souscripteur comme suit: 2.500,- US Dollars aux Parts Sociales de
Catégorie B1, 2.500,- US Dollars aux Parts Sociales de Catégorie B2, 2.500,- US Dollars aux Parts Sociales de Catégorie
B3 et 2.500,- Dollars US aux Parts Sociales de Catégorie B4;

- M. John Van Wyk, demeurant au Unit 3, 35 Winstone Avenue, Hyde Park, Johannesburg, 2196, Afrique du Sud ici
représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie A1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie A2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie A3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie A4, entierement libérées par un apport en nature consistant en
250.000 parts sociales de catégorie A1, 250.000 parts sociales de catégorie A2, 250.000 parts sociales de catégorie A3
et 250.000 parts sociales de catégorie A4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital
social de la Société;

- M. Peter Schmid, demeurant au 8 Pinecote Drive, Sunningdale, Berkshire, SL5 9PS, Royaume-Uni ici représenté par
M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000
Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000
Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de
catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000 parts sociales
de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société

- M. Knut Torbjorn Caesar, demeurant a Riverdale, 23 Burstead Close, Cobham, Surrey, KT11 2NL, Royaume-Uni ici
représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- M. Christopher James Mckenzie Coles, demeurant a Chalcot Coach House, Short Street, Chapmanslade, Westbury,
Wilts, BA13 4AA, Royaume-Uni ici représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé
annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie
B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport
en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts
sociales de catégorie C3 et 250.000 parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars
US alloué au capital social de la Société;

- M. Daniel Paul Fletcher, demeurant au 82 Oakwood Court, Abbotsbury Road, London, W14 8JF, Royaume-Uni ici
représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- M. James Murray Grant, demeurant au Ardaraich House, Forge Hill, Pluckley, Kent, TN27 0SJ, Royaume-Uni ici
représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- M. Alistair Angus Mackintosh, demeurant a Dippenhall House, Dippenhall, Farnham, Surrey, GU10 5EB, Royaume-
Uni ici représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte,
déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales
de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en
250.000 parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3
et 250.000 parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital
social de la Société;

- M. David Ross Standen Morley, demeurant au 19 Onslow Road, Richmond, Surrey, TW10 6QH, Royaume-Uni ici
représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



115991

Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- M. Paul William Owers, demeurant a The Bramblings, The Green, Horsted Keynes, West Sussex, RH17 7AW,
Royaume-Uni ici représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent
acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts
Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant
en 250.000 parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie
C3 et 250.000 parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital
social de la Société;

- M. Mark William Lane Richards, demeurant au 133 Turney Road, Dulwich Village, London, SE21 7JB, Royaume-Uni
ici représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- M. Joseph Sinyor, demeurant au 70 Sheldon Avenue, London, N6 4ND, Royaume-Uni ici représenté par M. Régis
Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts
Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts
Sociales de Catégorie B4, entierement libérées par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie
C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000 parts sociales de catégorie
C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société;

- M. Michael Andrew Simon Till, demeurant au 2695 Avenida Libertador, 12 t floor, Buenos Aires, 1425, Argentine,
ici représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- M. Richard Henry Phillips, demeurant au a Englefield Lodge, Spencer Gardens off Middle Hill, Egham, Surrey, TW20
0JR, Royaume-Uni, ici représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au
présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000
Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature
consistant en 250.000 parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de
catégorie C3 et 250.000 parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué
au capital social de la Société;

- M. Stuart David Michael Grylls, demeurant au 21 Taylor Avenue, Kew, Richmond, TW9 4EB, Royaume-Uni, ici
représenté par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 250.000
parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000
parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital social de la
Société;

- Mme Natalie Catherine Kolbe, demeurant a Strathavon, P.O.Box 189, 2031, Afrique du Sud, ici représentée par M.
Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a déclare
souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie A1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie A2, 50.000 Parts Sociales de
Catégorie A3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie A4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en
250.000 parts sociales de catégorie A1, 250.000 parts sociales de catégorie A2, 250.000 parts sociales de catégorie A3
et 250.000 parts sociales de catégorie A4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,-Dollars US alloué au capital
social de la Société;

- Benview Limited, une BVI business company établie selon les lois des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social
au Craigmuir Chambers, PO Box 71, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques et immatriculée aupres du Registrar
of Corporate Affairs sous le numéro 1388208, ici représentée par M. Régis Galiotto en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales
de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées
par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2,
250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000 parts sociales de catégorie C4 de CyprusCo pour un montant total
de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société; et
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- M. Adiba Ighodaro, demeurant au 16 Lindsay Square, Londres, SWIV 3SB, Royaume-Uni, ici représenté par M. Régis
Galiotto en vertu d’une procuration donnée sous seing privé annexée au présent acte, déclare souscrire a 50.000 Parts
Sociales de Catégorie B1, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B2, 50.000 Parts Sociales de Catégorie B3 et 50.000 Parts
Sociales de Catégorie B4, entiérement libérées par un apport en nature consistant en 250.000 parts sociales de catégorie
C1, 250.000 parts sociales de catégorie C2, 250.000 parts sociales de catégorie C3 et 250.000 parts sociales de catégorie
C4 de CyprusCo pour un montant total de 2.000,- Dollars US alloué au capital social de la Société.

Le montant total de la contribution, qui s’éléve a soixante mille Dollars US (60.000,- USD), est alloué au capital social
pour un montant total de cinquante mille Dollars US (50.000,-USD ) et au compte de prime d’émission attaché aux parts
sociales de Agate LP comme suit: 2.500,- Dollars US aux Parts Sociales de Catégorie B1, 2.500,- Dollars US aux Parts
Sociales de Catégorie B2, 2.500,- Dollars US aux Parts Sociales de Catégorie B3 et 2.500,- Dollars US aux Parts Sociales
de Catégorie B4 pour un montant total de dix mille Dollars US (10.000,- USD).

La preuve de I'apport a été fournie au notaire par un rapport d’évaluation qui montre que les gérants de la Société
ont évalué I'apport comme s’élevant a un montant total d’au moins soixante mille Dollars US (60.000,- USD) ce qui
correspond a la valeur des Nouvelles Parts Sociales.

Les personnes souscrivant aux Nouvelles Parts Sociales telles que définies dans cette résolution sont qualifiées dans
le présent document comme les "Nouveaux Associés".

Troisiéme résolution

L’Associé Unique et les Nouveaux Associés décident de réduire le capital social de la Société d’'un montant de vingt
mille Dollars US (20.000,- USD) afin de le réduire de soixante-dix mille Dollars US (70.000,- USD) a cinquante mille
Dollars US (50.000,- USD) par I'annulation des deux millions (2.000.000) parts sociales émises par la Société lors de sa
constitution, a une valeur égale a la valeur nominale de chacune de ces parts, ce prix étant a payer au détenteur de ces
parts sociales au moment ou aux moments choisis parla Société a sa discrétion.

Quatriéme résolution

L’Associé Unique et les Nouveaux Associés décident de refondre entierement les statuts comme suit:

1. Art. 1 €. Forme et dénomination.

1.1 Ce document constitue les statuts (les "Statuts") de E Ebco S.ar.l. (la "Société"), une société a responsabilité limitée,
constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, y compris la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales
telle que modifiée de temps 2 autre (la "Loi de 1915").

2. Art. 2. Siége social.

2.1 Le siége social de la Société (le "Siége Social") est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
2.2 Le Siége Social peut étre transféré:

2.2.1 En tout autre endroit de la méme municipalité au Grand-Duché de Luxembourg par:

(a) Le Gérant Unique (tel que défini a I'Article 8.2) si, a ce moment I3, la Société est gérée par un Gérant Unique; ou

(b) Par le Conseil de Gérance (tel que défini a I'Article 8.3) si a ce moment I3, la Société est gérée par un Conseil de
Gérance; ou

2.2.2 En tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (que ce soit dans la méme municipalité ou non) par une
résolution des associés de la Société (les "Résolutions des Associés") prise conformément aux dispositions des Statuts -
y compris I'Article 13.4 - et les lois du Grand-Duché de Luxembourg telles que modifiées de temps a autre, y compris la
Loi de 1915 (la "Loi Luxembourgeoise")

2.3 Si une situation devait se produire ou était imminente, qu’elle soit d’ordre militaire, politique, économique, sociale
ou autre, qui compromettrait I'activité normale au Siége Social, le Siége Social pourra étre transféré temporairement a
I'étranger jusqu’a ce que la situation soit normalisée; une telle mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société et la Société, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.
La décision de transférer le Siege Social a I'étranger sera prise par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance, selon le
cas.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales au Grand-Duché de Luxembourg, ainsi qu’a I'étranger.

3. Art. 3. Objets. Les objets de la Société sont les suivants:

3.1 d’agir en tant que société holding d’investissement et de coordonner l'activité de toutes les entités sociales dans
lesquelles la Société détient un intérét direct ou indirect, et d’acquérir (par souscription dés I'origine, offre, acquisition,
échange ou autre procédé) tout ou partie des actions, parts, obligations, actions préférentielles, emprunt obligataire et
tout autre titre émis ou garanti par toute personne et tout autre actif de quelque nature qu'’il soit et de détenir ces titres
en tant qu’investissements, ainsi que de les céder, les échanger et en disposer au méme titre;

3.2 d’entreprendre toute activité ou commerce qui soit, et d'acquérir, soutenir ou reprendre tout ou partie de I'activité,
des biens et / ou des dettes d’une personne entreprenant une activité;
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3.3 d’investir et de gérer I'argent et les fonds de la Société de la fagon déterminée par le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance (selon le cas), et de préter des fonds et accorder dans chaque cas, a toute personne, des crédits, assortis ou
non de sdretés;

3.4 de conclure des emprunts, de réunir des fonds et de sécuriser le paiement des sommes d’argent comme le Gérant
Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas) le déterminera, y compris, sans limitation, par I'’émission (dans la mesure
ou la Loi Luxembourgeoise I'autorise) d’obligations et tout autre titre ou instrument, perpétuel ou autre, convertible ou
non, en relation ou non avec tout ou partie des biens de la Société (présents ou futurs) ou son capital non encore levé,
et d’acquérir, racheter, convertir et rembourser ces titres;

3.5 d’acquérir tout titre, fusionner, entreprendre une consolidation ou encore conclure un partenariat ou un arran-
gement en vue de partager les profits, une conciliation, une coopération, une joint-venture, une concession réciproque
ou autre procédé avec toute personne, y compris, toute personne appartenant a la Société;

3.6 de conclure une garantie ou contrat d’'indemnités ou de sliretés ou d’accorder une slreté en vue de I'exécution
des obligations et/ou du paiement de sommes d’argent par toute personne (y compris toute entité sociale dans laquelle
la Société a un intérét direct ou indirect ou toute personne (une "Entité Holding") qui est a cet instant un membre ou a
de quelque fagon que ce soit, un intérét direct ou indirect dans la Société ou toute entité sociale dans laquelle I'Entité
Holding a un intérét direct ou indirect et toute personne qui est associée a la Société dans certaines activités ou parte-
nariat), avec ou sans que la Société y percoive obligatoirement une contrepartie ou avantage (quelle soit directe ou
indirecte) que ce soit par engagement personnel ou gage, cautionnement ou charge pesant sur tout ou partie des biens,
des propriétés, des actifs ou du capital non encore émis (présent ou futur) de la Société ou par tout autre moyen; pour
les besoins de cet Article 3.6, une "garantie" comprend, sans limitation, toute obligation, sous toute forme qu’elle soit,
de payer, de compenser, de fournir des fonds pour le paiement ou la compensation, d’indemniser ou d’assurer I'indem-
nisation contre les conséquences d’un défaut de paiement d’une dette ou obligation financiére a laquelle une autre
personne est tenue, ou encore d’étre responsable de cette dette;

3.7 d’acquérir, prendre a bail, échanger, louer ou acquérir de quelque fagon que ce soit toute propriété immobiliere
ou mobiliere et tout droit ou privilége qui y serait relatif;

3.8 de céder, mettre a bail, échanger, mettre en location ou disposer de toute propriété immobiliére ou mobiliere et/
ou tout ou partie des biens de la Société, contre une contrepartie déterminée par le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas), y compris, sans limitation, des parts sociales, obligations ou tout autre titre, entiérement ou
partiellement libéré, dans le capital de toute personne, que celle-ci ait ou non (en tout ou partie) le méme objet social
que la Société; détenir des actions, des obligations ou tout autre titre ainsi acquis; apporter des améliorations, gérer,
développer, céder, échanger, donner a bail, mettre en gage, disposer ou accorder des droits d’option, tirer parti ou toute
autre action en rapport avec tout ou partie des biens et des droits de la Société;

3.9 d’entreprendre toutes les actions envisagées dans les paragraphes de cet Article 3 (a) a tout endroit du monde;
(b) en tant que partie principale, d’agent, de co-contractant, de trustee ou de toute autre fagon; (c) par I'intermédiaire
de trustees, d’agents, de sous-contractants, ou de toute autre fagon; et (d) seul ou avec une autre personne ou d’autres
personnes;

3.10 d’entreprendre toutes les actions (y compris conclure, exécuter et délivrer des contrats, des accords, des con-
ventions et tout autre arrangement avec une personne ou en sa faveur) que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) estime étre accessoires ou nécessaires a la réalisation de I'objet social de la Société, ou a I'exercice de tout
ou partie de ses pouvoirs;

ETANT TOUJOURS ENTENDU que la Société ne sera pas partie a une transaction qui constituerait une activité
réglementée du secteur financier ou qui requerrait en vertu de la Loi Luxembourgeoise I'obtention d’une autorisation de
commerce, sans que cette autorisation conforme a la Loi Luxembourgeoise ne soit obtenue.

4. Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social émis de la Société est fixé a USD 50.000 représenté par:

- 100.000 parts sociales A 1 (les "Parts Sociales A1");

- 100.000 parts sociales A 2 (les "Parts Sociales A2");

- 100.000 parts sociales A 3 (les "Parts Sociales A3");

- 100.000 parts sociales A 4 (les "Parts Sociales A4");

- 1.150.000 parts sociales B 1 (les "Parts Sociales B1");

- 1.150.000 parts sociales B 2 (les "Parts Sociales B2");

- 1.150.000 parts sociales B 3 (les "Parts Sociales B3"); et

- 1.150.000 parts sociales B 4 (les "Parts Sociales B4");

chacune ayant une valeur nominale de USD 0,01, et les droits et obligations tels que définis dans les présents Statuts.
5.2 En cas de Distribution Hors-Liquidation concernant les Parts Sociales d’'une Catégorie Numérique:
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- La Distribution se fera a la fois sur les Parts Sociales A et les Part Sociales B de cette Catégorie Numérique;
- La Distribution relative aux Parts Sociales A d’une telle Catégorie Numérique se fera par le biais d’'un Dividende;

- La Distribution relative aux Parts Sociales B d’une telle Catégorie Numérique se fera par le biais d’un Rachat de Parts
Sociales (sauf en présence d’un accord contraire passé par une résolution du Conseil de Gérance et par une résolution
de 'assemblée générale des Associés)

- Pour les besoins du calcul des droits respectifs des Parts Sociales A et des Parts Sociales B d’une telle Catégorie
Numérique a la Distribution, toute Part Sociale B représentera la Proportion Pertinente de toute Part Sociale A, ou la
Proportion Pertinente sera:

(a) égale a 1, avant qu’un quelconque Rachat soit effectué en rapport avec les Parts Sociales B de cette Catégorie
Numérique;

(b) suite a un Rachat des Parts Sociales B de cette Catégorie Numérique, une proportion dont le numérateur est
1.150.000 et dont le dénominateur correspond au nombre total de Parts Sociales B de cette Catégorie Numérique suite
a ce (et aux précédents) Rachats.

5.3 En cas de Paiement de Liquidation concernant les Parts Sociales d’'une Catégorie Numérique:

- La Distribution sera effectuée a la fois sur les Parts Sociales A et les Parts Sociales B de la méme Catégorie Numérique;

- Pour les besoins du calcul des droits respectifs des Parts Sociales A et des Parts Sociales B d’une telle Catégorie
Numérique a la Distribution, toute Part Sociale B représentera la Proportion Pertinente de toute Part Sociale A, ou la
Proportion Pertinente sera:

(2) égale a 1, avant qu’un quelconque Rachat soit effectué en rapport avec les Parts Sociales B de cette Catégorie
Numérique;

(b) suite a un Rachat des Parts Sociales B de cette Catégorie Numérique, une proportion dont le numérateur est
1.150.000 et dont le dénominateur correspond au nombre total de Parts Sociales B de cette Catégorie Numérique suite
a ce (et aux précédents) Rachats.

5.4 Le montant total d’une Distribution Hors-Liquidation et, en cas d’'un Rachat de Parts Sociales, le nombre de Parts
Sociales qui sera soumis au Rachat de Parts Sociales, sera fixé par résolution du Conseil de Gérance et sera soumis a
'accord de 'assemblée générale des Associés et aux dispositions du Pacte d’Associés et ne devra, en aucun cas, dépasser
le montant permis par la Loi Luxembourgeoise. Si dans les chiffres apparaissent des fractions qui seraient a déterminer
pour les besoins des présents Statuts, le Conseil de Gérance pourra, a son gré, augmenter ou réduire le chiffre concerné
vers un nombre entier. Pour éviter tout doute, une Distribution Hors-Liquidation peut se produire uniquement par
rapport a certaines des Catégories Numériques de Parts Sociales, et non par rapport a d’autres et les montants a verser
en contrepartie des différentes Catégories Numériques de Parts Sociales peuvent varier.

5.5 En cas d’un Paiement de Liquidation, les détenteurs de Parts Sociales de catégorie C (s’il y en a en circulation au
moment donné), auront droit a un rendement privilégié par rapport aux détenteurs des autres Catégories de Parts
Sociales égal a la valeur nominale de chaque Part Sociale de Catégorie C majorée d’'un montant correspondant a 10% de
la valeur nominale de chaque Part Sociale de Catégorie C, une fois que les détenteurs des Parts Sociales de Catégorie A
et des Parts Sociales de Catégorie B auront recu comme Paiement de Liquidation des montants équivalents a la valeur
nominale de leurs Parts Sociales de Catégorie A et de leurs Parts Sociales de Catégorie B. Les Parts Sociales de Catégorie
C ne sont assorties d’aucun droit de participer a des Distributions Hors-Liquidation.

5.6 La répartition des Paiements de Liquidation entre les différentes Catégories Numériques sera effectuée confor-
mément a un Pacte d’Associés.

5.7 En supplément du capital social, la Société pourra avoir des comptes de prime d’émission ou tous autres comptes
de réserve, sur lesquels toute prime versée en rapport avec toute Action ou catégorie d’Actions ou toute réserve allouée
a toute Action ou catégorie d’Actions est transférée et sur le solde desquels le(s) actionnaire(s) correspondant(s) ont
des droits exclusifs, étant entendu que tout montant de prime d’émission versée en rapport avec I'’émission de toute
Action ou catégorie d’Actions ou tout montant de réserve alloué a toute Action ou catégorie d’Actions sera réservé et
remboursé au détenteur de ladite Action ou catégorie d’Actions en cas de décision de remboursement ou autre procédé
de remboursement de ladite prime d’émission ou réserve.

5.8 Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

5.9 La Société peut procéder au rachat, et/ou I'annulation de ses propres Parts Sociales sous réserve des dispositions
de la Loi de 1915.

6. Art. 6. Indivisibilité des parts.

6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut étre enregistrée au nom de plus d’une personne a condition que tous les détenteurs d’une
Part Sociale notifient par écrit a la Société celui d’entre eux qui est a considérer comme leur représentant; la Société
considérera ce représentant comme s’il était le seul Associé pour la Part Sociale en question, y compris pour les besoins
de vote, dividende et autres droits de paiement.

7. Art. 7. Transfer of shares.
7.1 Tant que la Société n’a qu’un seul Associé, les Parts Sociales seront librement transmissibles.
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7.2 Au cours de la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés:

7.2.1 les Parts Sociales ne peuvent pas é&tre cédées, sauf pour raison de déces, a d’autres personnes que des Associés
amoins que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales n’aient accepté la cession en assemblée générale;

7.2.2 les Parts Sociales ne peuvent pas é&tre transmises pour raison de décés a d’autres personnes que les Associés
sauf si les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales détenues par les survivants ont accepté la cession
ou que les conditions prévues par I'article 189 de la Loi de 1915 sont remplies;

7.3 Nonobstant toute disposition contraire dans ces Statuts, la Société ne procédera pas a I'enregistrement d’un
transfert de Parts Sociales sauf si ce transfert est opéré conformément aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi
de 1915 et aux dispositions suivantes:

7.3.1 Aucune Part Sociale ne peut étre transférée sauf si ce n’est:

- autrement qu’a Holdco;

- a des personnes qui auront été approuvées par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas);
- a des représentants personnels ou des bénéficiaires d’'un Associé, personne physique, qui est décédé;

- sous réserve de I'accord préalable du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance (selon le cas), a un Détenteur Lié
d’un Associé personne physique, ou par un Détenteur Lié d’'un Associé personne physique vers un autre Détenteur Lié
de cet Associé, ou d’un tel Détenteur Lié vers I'’Associé qui a initialement souscrit a ces Parts Sociales, et le Gérant Unique
ou le Conseil de Gérance (selon le cas) pourra demander (en tant que condition préliminaire d’un tel transfert) 'accom-
plissement de toutes conditions par rapport au transfert qu’ils considérent nécessaires ou souhaitables, y compris
I'obtention d’une garantie de la part d’un tel Associé et/ou d’un tel Détenteur Lié par rapport a toutes les responsabilités
encourues par la Société dans le contexte du transfert.

7.3.2 Si un transfert est effectué conformément a I’Article 7.3.1. vers un Membre de la Famille qui par la suite cesse
d’étre un Membre de la Famille (que se soit par divorce ou autrement) ou vers une Fiducie Familiale qui par la suite cesse
étre une Fiducie Familiale, le Détenteur Lié concerné devra immédiatement notifier la Société par écrit, et le Gérant
Unique ou le Conseil de Gérance (selon le cas) pourra, et devra s’il y en a la demande de la part de Holdco, autoriser
tout Gérant a exécuter, compléter et délivrer comme mandataire en nom et pour le compte de ce Détenteur Lié con-
cerné, un transfert de toutes les Parts Sociales détenues par ce Détenteur Lié vers I'’Associé auquel elles étaient
initialement allouées ou vers un Détenteur Lié de cet Associé pour une valeur nominale d’ US$1, lequel transfert con-
stituant une garantie implicite de la part du Détenteur Lié concerné au profit du cessionnaire concerné que l'usufruit et
la nu-propriété des Parts Sociales concernées a été transféré au cessionnaire concerné libre de toute Charge. Les Gérants
autoriseront I'enregistrement d’un tel transfert, suite auquel la validité de ce transfert ne pourra étre contestée par
quiconque.

7.3.3 Les Gérants pourront exiger que le détenteur des Parts Sociales dont le transfert est proposé ou que la personne
nommée comme cessionnaire dans un transfert soumis a I'enregistrement fournisse aux Gérants toute information que
les Gérants pourront raisonnablement considérer nécessaires afin de s’assurer qu’un transfert de parts sociales est au-
torisé en vertu de I'Article 7.3. Si I'information ne leur est pas fournie endéans 28 jours suivant la demande, les Gérants
pourront refuser d’enregistrer le transfert des Parts Sociales concernées.

8. Art. 8. Gérance.

8.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants (les "Gérants") qui seront nommeés par une Résolution des
Associés prise conformément a la Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

8.2 Si la Société est gérée 2 un moment par un seul Gérant, il sera désigné dans les présents Statuts comme le "Gérant
Unique"

8.3 Si la Société est gérée de temps a autre par plus d’'un Gérant, ils constitueront le conseil de gérance (le "Conseil
de Gérance").

8.4 Un Gérant pourra étre révoqué a tout moment pour toute raison légitime par une Résolution des Associés prise
conformément a la Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

9. Art. 9. Pouvoirs des gérants. Le Gérant Unique, quand la Société est gérée par un seul gérant, ou en tous les autres
cas, le Conseil de Gérance, aura tous pouvoirs pour prendre tout ou partie des actions qui sont nécessaires ou utiles a
la réalisation de I'objet social de la Société, sous réserve des actions qui sont réservées par la Loi Luxembourgeoise et
les présents Statuts comme devant étre décidées par les Associés.

10. Art. 10. Représentation. Sous réserve de ce qui est prescrit par la Loi Luxembourgeoise ou par les présents Statuts,
les personnes suivantes sont autorisées a représenter et/ou a engager la Société vis-a-vis des tiers:

10.1 si la Société a un Gérant Unique, par le Gérant Unique;

10.2 si la Société a plus d’'un Gérant, par deux Gérants du Conseil de Gérance;

11. Art. 11. Agent du gérant unique et du conseil de gérance. Le Gérant Unique ou, si la Société a plus d’'un Gérant,
le Conseil de Gérance peut déléguer chacun de ses pouvoirs pour des tiches spécifiques a un ou plusieurs agent(s) ad
hoc et déterminera les pouvoirs de cet agent, ses responsabilités, sa rémunération (si applicable), la durée de la période
de représentation ou toutes autres conditions de la représentation.
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12. Art. 12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil") peuvent é&tre convoquées par tout Gérant. Le
Conseil de Gérance devra nommer un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d’'une Réunion du Conseil sans
se plier a tout ou partie des conditions de convocation préalable et formalités si tous les Gérants ont renoncé aux
formalités de convocation que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion du Conseil en question, en personne ou par
l'intermédiaire d’un représentant autorisé.

12.3 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (et seulement un gérant) pour le représenter (le "Représentant du
Gérant") lors d’'une Réunion du Conseil, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonction en son nom a la Réunion du
Conseil. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants a un Conseil de Gérance a la condition que (sans préjudice quant
aux quorums requis) au moins deux Gérants soient présents physiquement a une Réunion du Conseil tenue en personne
ou participe en personne a une Réunion du Conseil tenue en vertu de I'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si la totalité des Gérants sont
présents ou représentés. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a la majorité simple.

12.5 Un Gérant ou le Représentant d’'un Gérant peuvent valablement participer a une Réunion du Conseil par voie
dutilisation de conférence téléphonique, de vidéo conférence et de conférence téléphonique ou de tous autres équipe-
ments de communication a condition que toutes les personnes participant a une telle réunion soient dans la capacité de
s’entendre et de parler tout au long de la réunion. Une personne participant de cette maniére est réputé étre présente
en personne a la réunion et devra étre comptée dans le quorum et sera autorisée a voter. Sous réserve de la Loi
Luxembourgeoise, toutes les activités commerciales qui sont effectuées de cette maniére par tous les Gérants seront
réputées pour les besoins des présents statuts, valables et effectivement effectuées a une Réunion du Conseil, peu importe
que moins que le nombre de Gérants (ou leurs représentants) requis pour constituer un quorum aient été physiquement
présents au méme endroit.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou en relation avec tout Gérant, son Représentant) est valide
comme si elle avait été adoptée a une Réunion du Conseil diment convoquée et tenue et pourra consister en un ou
plusieurs documents ayant le méme contenu et signée par ou au nom d’un ou plusieurs des Gérants concernés.

12.7 Les procés-verbaux d’un Conseil de Gérance devront étre signés et les extraits de ces procés-verbaux pourront
étre certifiés par tout Gérant présent a la Réunion.

13. Art. 13. Résolutions des associés.
13.1 Chaque Associé a droit a un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.

13.2 Sous réserve des dispositions prévues aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les résolutions des associés sont valables
uniquement si elles sont adoptées par les Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, toutefois si ce chiffre
n’est pas atteint lors de la premiére assemblée ou lors de la premiére consultation écrite, les Associés devront étre
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les résolutions pourront étre adoptées a la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne pourront pas changer la nationalité de la Société ou obliger un des Associés a augmenter sa
participation dans la Société sans un vote unanime de tous les Associés

13.4 Sous réserve des dispositions prévues a I'Article 13.3, toute résolution modifiant les présents Statuts (y compris
le changement de Siége Social), sous réserve de toute disposition contraire, doit &tre adoptée a la majorité en nombre
des Associés représentant les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution pour dissoudre la Société, déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou nommer les
liquidateurs doit étre adoptée conformément a la Loi Luxembourgeoise.

13.6 Une réunion des Associés (I""Assemblée Générale") peut valablement débattre et prendre des décisions sans
respecter tout ou partie des exigences et formalités de convocation si tous les Associés ont renoncé aux exigences et
formalités de convocation en question, que ce soit par écrit ou, lors de ’Assemblée Générale concernée, en personne
ou par l'intermédiaire d’un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut étre représenté a une Assemblée Générale en désignant par écrit (ou par fax ou email ou tout
autre moyen similaire) un mandataire ou un représentant, lequel ne doit pas nécessairement étre un Associé.

13.8

13.8.1 S’il y a moins de vingt-cinq Associés dans la Société, les résolutions des associés pourront étre adoptées par
voie de résolutions écrites des Associés plutdt que lors d’une Assemblée Générale a la condition que chaque Associé
recoive le texte précis des résolutions ou décisions a adopter et donne son vote part écrit.

13.8.2 La majorité requise pour I'adoption de résolutions par une Assemblée Générale s’applique mutatis mutandis a
'adoption de résolutions écrites des Associés. Sauf si requis par la Loi Luxembourgeoise, il n’y aura pas de quorum pour
I'adoption de résolutions écrites des Associés. Les résolutions écrites des Associés sont valablement prises immédiate-
ment aprés la réception par la Société des exemplaires originaux (ou des copies envoyées par télécopieur ou des piéces
jointes aux courriels) des votes des Associés sous réserve des exigences prévues a l'article 13.8.1 et les dispositions ci-
dessus de larticle 13.8.2, indépendamment du fait si tous les Associés ont voté ou pas
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14. Art. 14. Exercice social.

14.1 L’année sociale commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque année, a condition que, comme
mesure transitoire, le premier exercice comptable de la Société débute a la date de sa constitution et se termine le 31
décembre 2013 (toutes les dates incluses).

14.2 Si a cette période la Société compte plus de vingt-cinq Associés, au minimum une assemblée générale annuelle
doit étre tenue chaque année conformément a 'article 196 de la Loi de 1915 le dernier jour ouvrable du mois de mai qui
suit.

15. Art. 15. Droit de distribution des parts.

15.1 Du bénéfice net de la Société déterminé en conformité avec la Loi Luxembourgeoise, cinq pour cent seront
prélevés et alloués a une réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale
aura atteint un dixiéme du capital social de la Société.

15.2 Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des Statuts, la Société peut par résolutions des
Associés déclarer des dividendes en conformité avec les droits respectifs des Associés.

15.3 Le Gérant Unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, peut décider de payer des dividendes
intérimaires au(x) Associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’'un bilan comptable montrant que des fonds
suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si
applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves
distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi de 1915 ou
selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés
seront remboursées par I'associé(s).

16. Art. 16. Dissolution et liquidation.

16.1 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec la Loi Luxembourgeoise
et 'Article 13. Dans le cas ou la Société n’aurait qu’un seul Associé, cet Associé peut, a son gré, décider de liquider la
Société en reprenant a son compte I'ensemble des actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

17. Art. 17. Interprétation et Loi luxembourgeoise.
17.1 Dans les présents Statuts, les termes suivants seront a entendre au sens défini ci-dessous:
P

- "Associés" signifie les détenteurs au moment pertinent de Parts Sociales, et "Associé" est a interpréter en consé-
quence;

- "Catégories Alphabétiques" se référe aux différentes catégories alphabétiques de parts sociales, étant les Parts Sociales
A, les Parts Sociales B et les Parts Sociales de Catégorie C (si de telles sont en circulation en ce moment la);

8

- "Catégories Numériques" signifie les diverses catégories numériques de parts sociales, étant les Parts Sociales de
Catégorie 1, les Parts Sociales de Catégorie 2, les Parts Sociales de Catégorie 3 et les Parts Sociales de Catégorie 4;

- "Détenteur Lié" signifie, par rapport a un Associé personne physique, un membre de sa Famille ou une Fiducie
Familiale;

- "Distribution" signifie un paiement aux Associés par voie de Dividende, Paiement de Liquidation, ou en relation avec
un Rachat de Parts Sociales;

- "Distribution Hors-Liquidation" signifie un paiement par voie de Dividende ou en relation avec un Rachat de Parts
Sociales;

- "Dividende" signifie un dividende;

- "Fiducie Familiale" signifie, par rapport a un Associé personne physique, une fiducie (née d’un réglement, d’'une
déclaration de fiducie, d’'une disposition testamentaire ou ab intestate) dont les seuls bénéficiaires (et les seules personnes

p P

susceptible d’étre bénéficiaires) sont I’Associé qui a établi la fiducie et/ou les Membres de sa Famille.

- "Holdco" signifie Intropica Limited, une société immatriculée en Angleterre et au Pays de Galles (numéro d’imma-
triculation 07845691) dont le siége social est situé au 5 Fleet Place, Londres, EC4M 7RD, Royaume-Uni;

- "Membre de la Famille" signifie, pour un Associé personne physique, son conjoint ou partenaire civil et/ou ses des-
cendants linéaires par le sang ou par adoption et/ou ses beaux-enfants;

- "Pacte d’Associés" signifie tout pacte d’associés conclu de temps a autre entre (entre autres) la Société et ses associés;

- "Paiement de Liquidation"” signifie un paiement aux Associés au moment de ou suite 2 la dissolution ou la liquidation
de la Société;

- "Parts Sociales" signifie les Parts Sociales A, les Parts Sociales B, et (s’il y en a en circulation au moment donné) les
Parts Sociales de Catégorie C.

"Parts Sociales A" signifie les Parts Sociales A1, les Parts Sociales A2, les Parts Sociales A3 et les Parts Sociales A4;

"Parts Sociales B" signifie les Parts Sociales B1, les Parts Sociales B2, les Parts Sociales B3 et les Parts Sociales B4;

"Parts Sociales de Catégorie C" signifie les Parts Sociales C (si de telles sont en circulation au moment donné );

"Parts Sociales de Catégorie 1" signifie les Parts Sociales A1 et les Parts Sociales B1;
- "Parts Sociales de Catégorie 2" signifie les Parts Sociales A2 et les Parts Sociales B2;
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- "Parts Sociales de Catégorie 3" signifie les Parts Sociales A3 et les Parts Sociales B3;

- "Parts Sociales de Catégorie 4" signifie les Parts Sociales A4 et les Parts Sociales B4
- "Rachat de Parts Sociales" signifie le rachat et I'annulation de Parts Sociales;

17.2 En complément de ces Statuts, la Société est également gouvernée par toutes les dispositions applicables de la
Loi Luxembourgeoise.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais et le frangais, déclare par les présentes que, a la requéte de la
partie comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise;, a la requéte de la méme partie
comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme indiqué ci-avant, connu du
notaire par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, le notaire, le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO et M. SCHAEFFER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 8 juillet 2013. Relation: LAC/2013/31576. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 aolt 2013.
Référence de publication: 2013116033/1084.

(130140765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 aoit 2013.

DD Consultancy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 155.147.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DD Consultancy S.A.
D DENS
Administrateur unique
Référence de publication: 2013116016/12.

(130141256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 aoit 2013.

Socego Investments Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 39.904.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion
du Conseil d'’Administration tenue en date du 29 juillet 2013

Le Conseil d’Administration accepte la démission de Monsieur Eric Tazzieri, employé privé, avec adresse profession-
nelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg.

Le Conseil d’administration coopte en remplacement Monsieur Gerard Van Hunen, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg.

Le Conseil d’Administration soumettra cette cooptation a I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion pour
qu’elle procede a I'élection définitive.

Le Conseil d’Administration se compose dés lors comme suit:

- Fabrizio Terenziani, employé privé, avec adresse professionnelle, 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg

- Antonio Galli, avocat, demeurant 16, Corso Elvezia, CH-6901 Lugano

- Gerard Van Hunen, employé privé, avec adresse professionnelle 40, avenue Monterey a L-2163 Luxembourg.
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Luxembourg, le 29 juillet 2013.

Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013116963/23.

(130141767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 aolt 2013.

Realvest AG, Société Anonyme.
Siege social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 129.636.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires pour l'exercice 2012 tenue le 7 Mai 2013 a 8.00
heures

Extrait des résolutions

4- L’assemblée générale a pris connaissance du changement d’adresse des administrateurs M. Bernard Klein et M.

Alexandre Vancheri, ainsi que de 'administrateur et administrateur-délégué Mme Anique Bourkel, du 8, rue Dicks, au 34,
rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;

5- L’assemblée générale confirme et renouvelle les mandats des administrateurs, de I'administrateur-délégué et du
commissaire aux comptes, a savoir:

- Administrateurs:
* M. Bernard Klein, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;
* Mme Anique Bourkel, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;
* M. Alexandre Vancheri, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;
- Administrateur-délégué:
* M. Anique Bourkel, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;

- Commissaire aux comptes:

* Wilbur Associates Ltd, IBC 185200, Elizabeth Avenue & Shirley Street n® S-E2, Union Court Building,Nassau, Baha-
mas, N - 8188;

qui tous acceptent, pour I'exercice social 2013 et jusqu’a la prochaine assemblée qui se qui se tiendra en 2014.
Référence de publication: 2013116926/25.

(130142081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 ao(t 2013.

Serra Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 129.530.

Veuillez noter que I'adresse de I'associée unique, Serra Investment Holdings, a changé et se situe désormais a KY1-1111
Grand Cayman, lles Caimans, Cricket Square, Hutchins Drive.

Luxembourg, le 13 aolt 2013.

Pour avis sincére et conforme

Pour Serra Holdings S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013116932/13.

(130141777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 ao(t 2013.

S.G.L. S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5326 Contern, 9, rue Goell.
R.C.S. Luxembourg B 163.091.

A la suite d’une cession de parts en date du 12 décembre 2012, la répartition des parts sociales de S.G.L. S.a.r.l. est la
suivante:

CAPALUX S.A.

ayant son siege social a L-5443 Roedt, 54, ruedeRemich . ........ ... .. ... ... ... . ... 50 parts sociales
ARMACOM S.A.

ayant son siége social a L-4281 Esch/Alzette, 7,ruedePortland . . . .. ...... ... ... ... .. .. ... 50 parts sociales
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 aolt 2013.

Fiduciaire comptable B+C S.a.r.l.
Référence de publication: 2013116930/16.

(130142115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 ao(t 2013.

QS PEP, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 170.988.

Extrait des résolutions prises a Luxembourg par le conseil de gérance de la société en date du 1 € aolit 2013

Le conseil de gérance décide de transférer le siége social de la Société du 84, Grand rue, L-1660 Luxembourg au 3,
boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet au 1 ¢ aodt 2013.

- Le siege social actuel de Quilvest & Partners, associé unique de la Société, sera le suivant: 3, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg.

- L’'adresse professionnelle actuelle de Monsieur Jean-Benoit LACHAISE, gérant de la Société, est la suivante: 3, bou-
levard Royal, L-2449 Luxembourg.

- L’adresse professionnelle actuelle de Monsieur Eric TRIESTINI, gérant de la Société, est la suivante: 3, boulevard
Royal. L-2449 Luxembourg.

- L’adresse professionnelle actuelle de Monsieur Daniel DINE, gérant de la Société, est la suivante: 3, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013116908/19.

(130141514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 ao(t 2013.

Quintessential S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 23, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 179.478.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the nineteenth of July.
Before the undersigned, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Dr Pierre Alexandre DELAGARDELLE, professionally residing in 23, route d’Arlon, L-8008, Strassen, Grand Duchy
of Luxembourg.

Such appearing party has required the officiating notary to enact the deed of incorporation of a public limited liability
company (“société anonyme” or (“S.A.”)), the articles of incorporation (the “Articles of Incorporation” or “Articles”) of
which shall be read as follows:

Chapter I. Form and Denomination - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. Form and Denomination.

1.1 There is hereby established a public limited liability company (“société anonyme” or (“S.A.”)) (the “Company”)
which will be governed by the laws of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in particular the law dated 10 August
1915 on commercial companies, as amended from time to time (the “Law of 1915”), as well as by the present articles of
incorporation (the “Articles”).

1.2 The Company will exist under the corporate name of “QUINTESSENTIAL S.A.”.

1.3 The Company may have only one shareholder (the “Sole Shareholder”) or more shareholders (the “Shareholders”).

1.4 The Company will not be dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy
of the (Sole) Shareholder(s).

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general meeting
of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
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2.3 The board of directors of the Company (the “Board of Directors” or the “Board”) is authorized to change the
address of the Company inside the municipality of the Company’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company’s nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is established for an unlimited period of time.

3.2 The Company may be dissolved, at any time, by resolution of any regularly constituted general meeting of the
Shareholder(s) (the “General Meeting”), adopted in the manner required for amendments of the Articles.

Art. 4. Corporate object.

4.1 The object of the Company is the acquisition and holding of participations, in Luxembourg or abroad, in any
companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company may
in particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. The Company may hold interests in partnerships and carry
out its business through branches or abroad. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise.

4.2 The Company may from time to time borrow in any form (and in any event by public or private placement), and
draw, make, accept, endorse, execute and issue promissory notes, drafts, bills of exchange, warrants, bonds, debentures
and other negotiable or non-negotiable instruments and evidence of indebtedness.

4.3 In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to
which the Company belongs, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

4.4 Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly
or indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose including without limitation the acceptance
of a mandate of liquidator in respect of any company of the group to which the Company belongs.

Art. 5. Share capital.

5.1 The subscribed share capital is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) consisting of three hundred and ten
(310) shares with a par value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

5.2 The authorized share capital of the Company is set at three million Euro (EUR 3,000,000.-), divided into thirty
thousand (30,000) Shares, each with a par value of one hundred Euro (EUR 100.-).

5.3 The Board of Directors is authorised, during a five (5) year period starting on the date of publication of these
Articles in the Mémorial C, Recueil des Société et Associations to increase the share capital from time to time, in whole
or in part, by the issue of further authorized Shares in one or several Classes of Shares.

5.4 Up to the limits of the authorised share capital, the Board of Directors may in its discretion determine the time
and the number of the authorised Shares to be issued, the amount of any issue premium, whether and to what extent
the new authorised Shares are to be paid up in cash or kind.

5.5 The Board of Directors is authorised to issue further authorised Shares of the Company within the above autho-
risation without the existing Shareholders having any preferential subscription rights. The Board of Directors may delegate
to any duly authorised officer of the Company or to any other duly authorised person the duties of accepting subscriptions
and receiving payment for authorised Shares representing part or all of such increases of capital.

5.6 Whenever an increase of issued capital is carried out in accordance with this Article, the Board of Directors shall
take steps to amend this Article 5 in order to record the change in the subscribed share capital and authorised Share
Capital and the Board of Directors is authorised to take or authorise the steps required for the execution and publication
of such amendment in accordance with the Law of 1915.

Chapter Il. Shares - Redemptions

Art. 6. Shares.

6.1 The Shares of the Company may be issued in registered form and/or in bearer form at the opinion of the sole
Shareholder, or in case of plurality of shareholders, at the opinion of the Shareholders, subject to the restrictions foreseen
by the Law of 1915. In case of registered Shares, the Shares shall be registered in the register of Shareholders (the
“Register”) which shall be kept by the Company or by one or more persons designated thereto by the Board, and such
Register shall contain the name of each owner of registered Shares, his residence or elected domicile as indicated to the
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Company, the number of registered Shares held by him, the class to which they belong (if any) and the amount paid up
on each Share.

6.2 Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law of 1915 and the present Articles
of Incorporation.

Art. 7. Early redemption.

7.1 The Company may redeem one or several class of Shares (it being understood that the Company can only redeem
a class of Shares in its entirety and not in part) at any time by serving notice to the holders of the relevant Shares specifying
the number of Shares to be redeemed and a date between 14 and 28 days later on which the redemption is to take place.

7.2 On a redemption date, all remaining existing profits of the Company available for distribution in accordance with
the 1915 Law at the time of the said redemption (the “Redemption Price”), shall be distributed on a prorata basis to the
holders of the redeemed Class of Shares.

7.3 For the purpose of calculating the Redemption Price, “all the remaining profits”, shall mean all the remaining profits
as shown by the profit and loss account or interim profits and loss account drawn up and approved by the Board of
Directors of the Company for the relevant financial year after provision for payment of any accrued and/or unpaid
preferred dividend calculated to the date of redemption and after allocation of profits to any other reserves that may be
required by the Law of 1915 and these Articles.

7.4 On the redemption date, the Redemption Price shall become a debt due and payable by the Company to the
holders of the redeemed Class of Shares.

7.5 The redeemed Class of Shares shall be cancelled and the share capital of the Company shall be decreased accor-
dingly.

Chapter lll. General Meetings of shareholders

Art. 8. Meetings of the shareholders of the Company.

8.1 In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting. In
these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting shall be a reference to decisions taken, or
powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company has only one shareholder. The decisions taken by the
Sole Shareholder are documented by way of minutes.

8.2 In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted General Meeting shall represent the entire body
of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the
operations of the Company.

8.3 The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of
the registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified
in the convening notice of the meeting, on the first Wednesday of the month of May in every year at 3 p.m.. If such day
is not a business day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business
day.

8.4 Other meetings of the shareholders of the Company or class meetings may be held at such place and time as may
be specified in the respective convening notices of the meeting.

8.5 Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby:

(i) the shareholders attending the meeting can be identified;

(i) all persons participating in the meeting can hear and speak to each other;

(iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis; and

(iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 9. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices.

9.1 The notice periods provided for by the Law of 1915 shall govern the convening notices, unless otherwise provided
herein.

9.2 Each share is entitled to one vote.

9.3 Any meeting of the Shareholders (ordinary and extraordinary) will validly deliberate only if at least fifty percent
(50%) of the capital is present or represented. In the case of an extraordinary meeting of the Shareholders amending the
Articles, such quorum is applicable for the first meeting. In case of a second meeting no quorum requirements are
applicable.

9.4 Any resolution at any duly convened General Meeting will be passed by a simple majority of the present or re-
presented and voting Shareholders.
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9.5 A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in
original, by telefax or e-mail.

9.6 If all the Shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves
as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Chapter IV. Administration - Supervision

Art. 10. Management.

10.1 The Company shall be managed by a Board of Directors composed of at least three (3) members comprising at
least one category A Director and at least one category B Director. The Directors need not to be shareholder(s) of the
Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general
meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may
be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one
shareholders in the Company.

10.2 The Directors shall be elected by the sole Shareholder, or in case of plurality of shareholders by the General
Meeting, for a period not exceeding six (6) years and until their successors are elected, provided, however, that any
director may be removed at any time by a resolution taken by the general meeting of shareholders. The director(s) shall
be eligible for reappointment.

10.3 In the event of vacancy in the office of a director because of death, resignation or otherwise, the remaining
directors elected by the General Meeting may meet and elect a director to fill such vacancy until the next general meeting
of shareholders.

Art. 11. Meetings of the Board.

11.1 In case of plurality of directors, the Board of Directors shall choose from among its members a chairman, and
may choose among its members one or more vice-chairmen. The Board of Directors may also choose a secretary, who
need not be a director and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of the Board of Directors as well
as to carry out such administrative and other duties as directed from time to time by the Board of Directors.

11.2 The Board of Directors shall meet upon call by, at least, the chairman or any two directors or by any person
delegated to this effect by the directors, at the place indicated in the notice of meeting, the person(s) convening the
meeting setting the agenda. Notice in writing or by telegram or telefax or email of any meeting of the Board of Directors
shall be given to all directors at least eight calendar days in advance of the hour set for such meeting, except in circums-
tances of emergency where twenty-four hours prior notice shall suffice which shall duly set out the reason of urgency.
This notice may be waived, either prospectively or retrospectively, by the consent in writing or by telegram or telefax
or e-mail of each director. Separate notice shall not be required for meetings held at times and places described in a
schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

11.3 Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telegram, telefax,
or e-mail another director as his proxy.

11.4 The Board of Directors may deliberate or act validly only if at least a majority of directors, comprising at least
one category A Director and (at least) one Category B Director, is present or represented at a meeting of the Board of
Directors. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting the directors present may
adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given by the secretary to the
board, if any, failing whom by any director.

11.5 Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. In the event
that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the Board of Directors
shall have a casting vote.

11.6 Any director may participate in a meeting of the Board of Directors by conference call, video-conference or
similar means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and
participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

11.7 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors may also be passed by unanimous consent
in writing which may consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every director.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

11.8 This article does not apply in the case that the Company is managed by a sole director (“Sole Director”).

Art. 12. Powers of the Board.

12.1 The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed all acts of
disposition and administration in the Company’s interest within the Company’s object.

12.2 All powers not expressly reserved by the Law of 1915 or by the Articles of Incorporation to the General Meeting
fall within the competence of the Board of Directors.
Art. 13. Delegation of powers.

13.1 The board of directors of the Company may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of
the Company and its powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several
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physical persons or corporate entities, which need not be members of the Board of Directors, who shall have the powers
determined by the Board of Directors.

13.2 It may also commit the management of all the affairs of the Company or of a special branch to one or more
managers, and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members
or not, either shareholders or not.

Art. 14. Binding signatures.

14.1 Towards third parties, the Company shall be validly bound by the joint signature of any two Directors comprising
at least the signature of one Category A Director and one Category B Director or by the signature of any person to
whom such power shall be delegated by the Board of Directors.

Art. 15. Conflict of interests.

15.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm.

Art. 16. Statutory Auditor(s).

16.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditor(s) (“commissaire(s) aux
comptes” (“CAC”), or, where requested by the Law of 1915, an independent external auditor (réviseur d’entreprises).
The statutory auditor(s) shall be elected for a term not exceeding six (6) years and shall be re-eligible.

16.2 The statutory auditor(s) will be appointed by the General Meeting which will determine their number, their
remuneration and the term of their office. The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the General
Meeting with or without cause.

Chapter V. Accounting year

Art. 17. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the January 1 S, of each year and shall
terminate on December 31 ¢ of the same year.

Chapter VL. Allocation of profits

Art. 18. Allocation of profits.

18.1 From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per cent.) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5.3 above.

18.2 The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may
alone decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the corporate purpose and policy.

18.3 The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such
places and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions
and within the limits laid down in the Law of 1915.

Chapter VII. Liquidation

Art. 19. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General
Meeting adopted in the manner required for amendment of these Articles. In the event of a dissolution of the Company,
the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed
by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine the powers and the remu-
neration of the liquidator(s).

Chapter VIIl. Amendments of the articles of incorporation

Art. 20. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Law of 1915.

Chapter VIV. Applicable law

Art. 21. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law of 1915 for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitory provisions

1) The first business year begins on this day and ends on the 31 St December 2013.
2) The first annual General Meeting will be held in 2014.

Subscription

The Articles of the Company having thus been established, the above-named party has subscribed for the shares as
follows:
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(i) Mr Pierre Alexandre DELAGARDELLE: Three hundred and ten (310) shares.

All these shares so subscribed are paid up to an amount of seven thousand five hundred and fifty Euro (EUR 7,750.-)
representing 25% of the total subscription price or the shares in accordance with the provisions of article 26 (1) 4) of
the Law of 1915.

Evidence of the Contribution in Cash to the Company was shown to the undersigned notary.
All these shares so subscribed are entirely paid up.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Law of 1915 have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment. Further, the notary executing this deed confirms that these Articles
comply with the provisions of article 27 of the Law of 1915.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated at one thousand three hundred Euro
(EUR 1,300.-).

First resolutions of the shareholders

The above named parties, representing the entire subscribed capital of the Company and considering the meeting duly
convened, have immediately after the incorporation of the Company proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the shareholders have passed the following resolutions:

1) The number of directors is fixed at one (1) and the number of the statutory auditors (“commissaire(s) aux comptes”)
(“CAQ”) at one (1).

2) The following person is appointed as Director:

(i) Mr Pierre Alexandre DELAGARDELLE, prenamed.

3) Has been appointed statutory auditor (“commissaire(s) aux comptes”):

- Mr Philippe Bruneton, 51, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

4) the terms of office of the members of the Board of Directors and of the statutory auditor will expire at the annual
General Meeting of the Company of the year 2017; and

5) the address of the registered office of the Company is at, 23, route d’Arlon, L-8008 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, upon request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version and that in case of divergences between the
English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the day
named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, name, civil
status and residence, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le dix-neuf juillet.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire résident a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Dr Pierre Alexandre DELAGARDELLE, résidant professionnellement au 23, route d’Arlon, L-8008, Strassen, Grand-
Duché de Luxembourg.

Laquelle partie comparante a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société anonyme («S.A.») qu’elle
déclare constituer et dont elle a arrété les statuts («Statuts») comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1 ¢ . Forme et Dénomination.

1.1 Il est formé une société anonyme (la «Société» ou «S.A.»), qui sera régie par les lois du Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg en particulier par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée te
temps a autre (la «Loi de 1915») et par les présents statuts (les «Statutsy).

1.2 La Société existe sous la dénomination de «QUINTESSENTIAL S.A.»

1.3 La Société peut avoir un actionnaire unique (I’«Actionnaire Unique») ou plusieurs actionnaires (les «Actionnairesy).

1.4 La Société ne pourra pas étre dissoute par le décés, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la
banqueroute de I'Actionnaire Unique.

Art. 2. Siege Social.

2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.
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2.2 Il peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’administration de la Société (le «Conseil d’Administration» ou le «Conseil») est autorisé a changer
I'adresse de la Société a I'intérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
l'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec |'étranger se produisent ou sont imminents, le
siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

2.5 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 3. Durée de la Société.
3.1 La Société est constituée pour une période illimitée.

3.2 La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de I'assemblée générale de(s) I'’Actionnaire(s) Unique
(P«Assemblée Généraley) réguliérement constituée de la Société statuant comme en matiére de modifications des Statuts.

Art. 4. Objet Social.

4.1 La Société a pour objet I'acquisition et la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans d’autres
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier
acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de partici-
pation, obligations, créances, certificats de dépét et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son
activité par l'intermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangéres. Elle pourra participer a la création, au déve-
loppement, a la gestion et au controdle de toute société ou entreprise.

4.2 La Société peut, de temps en temps, emprunter sous toute forme (et dans tous les cas par voie de placement public
ou privé), et retirer, faire, accepter, endosser, signer et procéder a I'’émission d’effets de commerce, lettres de change,
bons de souscription, d’obligations, de certificats de créance ou tout autre instrument négociable ou non négociable et
reconnaissances de dettes.

4.3 D’une maniére générale elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, s(iretés ou autrement) a toute
société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la
Société, prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et effectuer toute opération qu’elle juge utile dans I'ac-
complissement et le développement de ses objets.

4.4 Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet, y compris, sans limitation, I'accep-
tation d’un mandat de liquidateur en relation avec toute société du groupe auquel appartient la Société.

Art. 5. Capital Social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000.-) représenté par trois cent dix (310)
actions d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100.-) chacune.

5.2 Le capital social autorisé de la Société fixé a trois (3) millions d’Euros (EUR 3.000.000.-), représenté par trente
mille (30.000) Actions chacune d’une valeur nominale de cent Euros (EUR 100.-).

5.3 Le Conseil d’Administration est autorisé, pendant une période de cinq (5) années a compter de la date de publication
des présents Statuts dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations a augmenter le capital social souscrit de
temps a autre en tout ou en partie par I’émission de nouvelles actions dans une ou plusieurs Classes d’Actions.

5.4 Le Conseil d’Administration peut a sa discrétion, dans les limites du Capital Social autorisé, déterminer le moment
et le nombre d’Actions autorisées devant é&tre émises, le montant de toute prime d’émission, si et dans quelle mesure
les nouvelles Actions autorisées devront étre libérées en numéraire ou en nature.

5.5 Le Conseil d’Administration est autorisé a émettre de nouvelles Actions autorisées de la Société dans les limites
de l'autorisation ci-dessus, les Actionnaires existants n’ayant pas de droits de souscription préférentiels. Le Conseil d’Ad-
ministration peut déléguer a tout fondé de pouvoir de la Société dliment habilité ou a toute autre personne diiment
habilitée la tiche d’accepter les souscriptions et de recevoir les paiements pour les Actions autorisées représentant une
partie ou I'intégralité de ces augmentations de capital.

5.6 Lorsqu’une augmentation du capital émis a lieu conformément au présent Article, le Conseil d’administration doit
faire le nécessaire pour modifier le présent Article 5 en vue de prendre acte du changement du Capital Souscrit et du
Capital autorisé et le Conseil d’Administration est autorisé a prendre toutes les mesures requises pour I'exécution et la
publication de cette modification conformément a la Loi de 1915.
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Actions

Art. 6. Actions.

6.1 La Société émettra des Actions nominatives et/ou au porteur, a la discrétion de I’Actionnaire Unique, ou, en cas
de pluralité d’actionnaires, a la discrétion des Actionnaires, conformément aux dispositions de la Loi de 1915. En cas
d’Actions nominatives, les Actions seront inscrites dans le registre des Actionnaires (le «Registre») qui sera conservé par
la Société ou par une ou plusieurs personnes indiquées a cet effet par le Conseil d’Administration, et ce Registre contiendra
le nom de chaque propriétaire des Actions nominatives, sa résidence ou son domicile élu comme indiqué a la Société, le
nombre d’Actions nominatives détenues par lui et le montant payé pour chaque Action.

6.2 Envers la Société, les Actions sont indivisibles, puisque seulement un propriétaire est admis par Action. Les co-
propriétaires doivent nommer une personne unique en tant que leur représentant envers la Société.

6.3 La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi de 1915, racheter ses propres actions.

Art. 7. Rachat Prématuré.

7.1 La Société pourra racheter une ou plusieurs Classes d’Actions (étant entendu que la Société pourra seulement
racheter toute une Classe d’Actions et non seulement une partie d’'une Classe) a un moment quelconque en donnant
notification aux détenteurs de la Classe d’Actions concernée en précisant le nombre des Actions a racheter et une date
se situant entre 14 et 28 jours aprés, a laquelle le rachat aura lieu.

7.2 Lors de la date de rachat, tous les bénéfices existants restants de la Société disponible pour la distribution con-
formément aux dispositions de la Loi de 1915 lors dudit rachat (le «Prix de Rachaty), seront distribués au prorata aux
détenteurs des Classes d’Actions rachetées.

7.3 Aux fins de pouvoir calculer le Prix de Rachat, «tous les profits restants» désignera tous les profits restants tels
qu’ils résultent du compte de profits et pertes annuel ou du compte de profit et de perte intérimaire établi et approuvé
par le Conseil d’Administration pour I'année financiére concernée aprés provision pour paiement de tout dividende accru
et/ou de tout dividende préférentiel impayé calculé au jour du rachat et aprés allocation des profits a des réserves
quelconques qui pourrait étre requise par la Loi de 1915 et les présents Statuts.

7.4 Au jour du rachat, le Prix de Rachat deviendra une dette due et payable par la Société aux détenteurs de des
Classes d’Actions rachetées.

7.5 La Classe d’Actions rachetée sera annulée et le capital social de la Société sera diminué autant.
Assemblée générale des actionnaires

Art. 8. Réunions de Passemblée des actionnaires de la Société.

8.1 Dans 'hypothése d’un Actionnaire Unique, I'’Actionnaire Unique a tous les pouvoirs conférés a I’Assemblée Gé-
nérale. Dans ces Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I'’Assemblée Générale est une
référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I’Actionnaire Unique tant que la Société n’a qu’un actionnaire
unique. Les décisions prises par I’Actionnaire Unique sont enregistrées par voie de procés-verbaux.

8.2 Dans I'hypothése d’une pluralité d’actionnaires, toute Assemblée Générale des actionnaires de la Société régulie-
rement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire
ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

8.3 L’Assemblée Générale annuelle se tient conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de
la Société ou a tout autre endroit de la commune du siége indiqué dans les convocations, le premier mercredi du mois
de mai a 15h. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, 'Assemblée Générale annuelle se
tiendra le premier jour ouvrable suivant.

8.4 Les autres Assemblées Générales ou de classes d’actions pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis
de convocation.

8.5 Tout Actionnaire de la Société peut participer a '’Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo confé-
rence ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel

(i) les actionnaires participant a la réunion de ’Assemblée Générale peuvent étre identifiés,

(ii) toute personne participant a la réunion de I’Assemblée Générale peut entendre et parler avec les autres participants,

(iii) la réunion de ’Assemblée Générale est retransmise en direct; et

(iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion de I'’Assemblée Générale par un tel
moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Art. 9. Délais de convocation, Quorum, Procurations, Avis de convocation.

9.1 Les délais de convocation requis par la Loi de 1915 sont applicables aux avis de convocation, dans la mesure ou il
n’en est pas disposé autrement dans les présents Statuts.

9.2 Chaque action donne droit a une voix.

9.3 Toute Assemblée Générale (ordinaire ou extraordinaire) délibérera valablement seulement si au moins cinquante
pourcent (50%) du capital est présent ou représenté. En cas d’Assemblée Générale Extraordinaire modifiant les statuts,
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le méme quorum est applicable lors de la premiére assemblée. En case de seconde assemblée, aucune condition de quorum
n’est applicable.

9.4 Toutes les décisions a chaque Assemblée Générale diment convoquée sont prises a la majorité simple des Ac-
tionnaires présents ou représentés et votants.

9.5 Chaque Actionnaire peut prendre part aux Assemblées Générales des actionnaires de la Société en désignant par
écrit, soit en original, soit par téléfax ou par courriel, une autre personne comme mandataire.

9.6 Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés a I’Assemblée Générale, et déclarent avoir été diment
convoqués et informés de I'ordre du jour de ’Assemblée Générale, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Administration de la société et Surveillance

Art. 10. Administration de la Société.

10.1 La Société est gérée par un Conseil d’Administration composé d’au moins trois (3) membres comprenant un ou
plusieurs administrateurs de catégorie A et un ou plusieurs administrateurs de catégorie B. Les administrateurs n’ont pas
besoin d’étre Actionnaires de la Société. Cependant, dans le cas ou la Société est incorporée par un Actionnaire Unique
ou qu’il est reconnu dans une assemblée générale d’actionnaires qu’il ne reste plus qu’un Actionnaire, la composition du
Conseil d’Administration peut étre limitée a un membre seulement jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivante re-
connaissant qu’il y a plus qu’un actionnaire dans la Société.

10.2 Les administrateurs sont élus par I’Associé Unique, ou en case de pluralité d’actionnaires, par ’Assemblée Gé-
nérale pour une période ne dépassant pas six (6) ans et jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus; toutefois un
administrateur peut étre révoqué a tout moment par décision de I'’Assemblée Générale. Le(s) administrateur(s) sortant
(s) peut/peuvent étre réélu(s).

10.3 Au cas ou le poste d’'un administrateur devient vacant a la suite de déces, de démission ou autrement, les admi-
nistrateurs restants élus par I’Assemblée Générale pourront se réunir et élire un administrateur pour remplir les fonctions
attachées au poste devenu vacant jusqu’a la prochaine assemblée générale.

Art. 11. Réunion du Conseil d’Administration.

11.1 En cas de pluralité d’administrateurs, le Conseil d’Administration doit choisir parmi ses membres un président et
peut choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre
un administrateur et qui peut étre chargé de dresser les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration ou
d’exécuter des tiches administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par le Conseil d’Administration.

11.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation de son président ou d’au moins deux administrateurs au
lieu indiqué dans 'avis de convocation. La ou les personnes convoquant I'assemblée déterminent I'ordre du jour. Un avis
par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail contenant I'ordre du jour sera donné a tous les administrateurs au moins huit
jours avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation, envoyé 24 heures avant
la réunion, devra mentionner la nature de cette urgence. Il peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation
en cas d’assentiment préalable ou postérieur a la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque adminis-
trateur. Une convocation spéciale n’est pas requise pour des réunions du Conseil d’Administration se tenant a des heures
et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d’Administration.

11.3 Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un
autre administrateur comme son mandataire.

11.4 Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs, com-
prenant au moins un directeur de catégorie A et un directeur de catégorie B sont présents ou représentés a une réunion
du Conseil d’Administration. Si le quorum n’est pas obtenu une demi-heure aprés I’heure prévue pour la réunion, les
administrateurs présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et a une date ultérieure. Les avis des réunions
ajournées sont donnés aux membres du Conseil d’Administration par le secrétaire, s’il y en a, ou a défaut par tout
administrateur.

11.5 Les décisions sont prises a la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés a chaque réunion.
Au cas o, lors d’une réunion du Conseil d’Administration, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d’une résolution,
le président du Conseil d’Administration n’aura pas de voix prépondérante. En cas d’égalité, la résolution sera considérée
comme rejetée.

11.6 Tout administrateur peut prendre part a une réunion du Conseil d’Administration au moyen d’une conférence
téléphonique, d’une conférence vidéo ou d’un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes
participant a la réunion peuvent s’entendre; la participation a la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle a
cette réunion.

11.7 Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d’Administration peut également étre prise
par voie circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres
du Conseil d’Administration sans exception. La date d’une telle décision est celle de la derniére signature.

11.8 Le présent article ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un administrateur unique («Admi-
nistrateur Unique).
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Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’Administration.

12.1 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour effectuer tous les actes d’administration
ou de disposition dans l'intérét de la Société et conformément a son objet social.

12.2 Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la Loi de 1915 ou les présents statuts a I’Assemblée
Générale, tombent sous la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 13. Délégation de pouvoirs.

13.1 Le Conseil d’Administration est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur ou non, pour |'exécution
de missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

13.2 Le Conseil d’administration de la Société peut déléguer ses pouvoirs pour exécuter la gestion quotidienne et les
affaires de la Société et pour effectuer des actes en corrélation avec la politique d’entreprise et I'objet de la Société a une
ou plusieurs personnes physique ou des entités d’entreprise, qui n’ont pas besoin d’étre les membres du Conseil d’ad-
ministration, et dont les pouvoirs seront déterminés par le Conseil d’Administration.

13.3 Il peut aussi remettre la gestion de toutes les affaires de la Société ou d’une branche spéciale a un ou plusieurs
administrateurs et donner des pouvoirs spéciaux pour des questions déterminées a un ou plusieurs mandataires, choisis
ou non parmi ses propres membres, actionnaires ou non.

Art. 14. Signatures autorisées.

14.1 Vis-a-vis des tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe d’'un Gérant de Catégorie A et
d’un Gérant de Catégorie B ou par la signature de toute personne a qui ce pouvoir aura été délégué par le Conseil
d’Administration.

Art. 15. Conflit d’intéréts.

15.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou entité ne sera affecté ou
invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient un intérét personnel
dans une telle société ou entité, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou
entité.

Art. 16. Commissaire(s).

16.1 Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes («CAC») ou, dans
les cas prévus par la Loi sur les Sociétés, par un réviseur d’entreprises externe et indépendant. Le commissaire est élu
pour une période n’excédant pas six (6) ans et il est rééligible.

16.2 Le commissaire est nommé par I'assemblée générale des actionnaires de la Société qui détermine leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur fonction. Le commissaire en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou
sans motif, par '’Assemblée Générale.

Année sociale

Art. 17. Exercice social.

17.1 L’exercice social commence le 1 " janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la méme année.
Affectation des Bénéfices

Art. 18. Affectation des Bénéfices.

18.1 Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui sont affectés a la réserve légale. Ce
préléevement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social de la
Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre, conformément a l'article 5.3
des Statuts.

18.2 L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer
des dividendes de temps a autre, comme elle estime a sa discrétion convenir au mieux a I'objet et a la politique de la
Société.

18.3 Les dividendes peuvent étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d’Administration et
doivent étre payés au lieu et place choisis par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut décider de
payer des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés.

Dissolution et Liquidation

Art. 19. Dissolution et Liquidation.

19.1 La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de '’Assemblée Générale statuant comme en
matiere de modifications des Statuts. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un
ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommeés par la décision
de Assemblée Générale décidant cette liquidation. L’Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la
rémunération du ou des liquidateurs.
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Modification des statuts

Art. 20. Modifications statutaires.

20.1 Les présents Statuts peuvent &tre modifiés de temps en temps par I'’Assemblée Générale extraordinaire, dans les
conditions de quorums et de majorité requises par la Loi sur les Sociétés.

Art. 21. Droit applicable.
21.1 Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi sur les Sociétés.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2013.

2) La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2014.
Souscription et Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, les actionnaires préqualifiés, représentés comme indiqué ci-dessus,
déclarent souscrire les actions de la Société comme suit:

(i) M Pierre Alexandre DELAGARDELLE: trois cent dix (310) actions;

Toutes ces actions sont entiérement libérées par I'’Actionnaire Unique par paiement en numéraire, de sorte que le
montant de trente-et-un mille euros (EUR 31.000.-) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au
notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi sur les Sociétés
et en constate expressément 'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de
larticle 27 de la Loi sur les Sociétés.

Toutes ces actions sont libérées par I’Actionnaire Unique a hauteur de 25% (vingt cing pour cent) par paiement en
numéraire, de sorte que le montant de sept mille sept cent cinquante euros (EUR 7,750.-) est a la libre disposition de la
Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi sur les Sociétés
et en constate expressément 'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de
Particle 27 de la Loi sur les Sociétés.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est estimé approximativement a la somme de mille trois cents
euros (EUR 1.300,-).

Premiére résolution des associés
L’Actionnaire Unique, préqualifié, représenté comme indiqué ci-dessus, représentant I'intégralité du capital social sou-
scrit, prend les résolutions suivantes:
1) La personne suivante est nommée administrateur: a. M Pierre Alexandre DELAGARDELLE, précité
2) A été désigné comme commissaire aux comptes:
- M Philippe Bruneton, 51, rue des Aubépines, L-1145 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4) le mandat de I'administrateur et du commissaire aux comptes ainsi nommés prendra fin a I'issue de I'assemblée
générale ordinaire statutaire de la Société en 2017; et

5) le siege social de la société est fixé au 23, route d’Arlon, L-8008, Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte du comparant, le présent acte est établi
en anglais, suivi d’'une version francaise et qu’en cas de divergences entre les versions anglaise et frangaise, la version
anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: P.-A. Delagardelle et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 24 juillet 2013. Relation: LAC/2013/34586. Regu soixante-quinze euros (EUR
75,).
Le Receveur (signé): Iréne THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.
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Luxembourg, le 13 aolt 2013.
Référence de publication: 2013116912/575.

(130142054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 ao(t 2013.

Beim Fox, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8067 Bertrange, 16, rue du Charron.
R.C.S. Luxembourg B 123.816.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114480/10.

(130139753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Bettmeralp S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7516 Rollingen, 12, rue Belle-Vue.
R.C.S. Luxembourg B 162.514.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Unterschrift.

Référence de publication: 2013114484/10.

(130138958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

Besins Healthcare Holding Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 150.710.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BESINS HEALTHCARE HOLDING LUXEMBOURG SARL

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013114483/11.

(130139443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

BMI Conseils s.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-3444 Dudelange, 9, rue Hubert Clement.
R.C.S. Luxembourg B 152.087.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013114491/10.

(130139058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(it 2013.

C & F Management, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8832 Rombach, 14, route de Bigonville.
R.C.S. Luxembourg B 150.313.

Procés - verbal de I'assemblée générale extra-ordinaire du 05/08/2013

Il résulte de ’AGE tenue ce 5 Aot 2013 ce qui suit:

1°) Cession de 76 parts sociales détenues par Monsieur Frédéric CHRETIEN, né le 04/10/1979 a B-Lobbes, domicilié
2 rue du Fief 2 B-6470 Grandrieu en faveur de Madame Michelle RASQUIN, née le 30/03/1948 a B-Thirimont domiciliée
Rue Paradis 17 a B-6500 THIRIMONT
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C & F Management Sarl
Référence de publication: 2013114516/13.

(130139039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoit 2013.

Baxi International S.ar.l. - SPF, Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.

Capital social: EUR 2.000.000,00.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 177.774.

Les noms et adresses exacts des trois associés sont:
1.- Monsieur Juan HERNANDEZ LA MATA, Administrateur de société, né a Valencia (Espagne), le 1 " janvier 1943,
demeurant C. Nuestra Sefiora de Lourdes, 55, 08950 Esplugues de Llobregat (Barcelone), Espagne;

2.- Madame Maria Isabel HERNANDEZ MANSILLA, Employée, née a Barcelone (Espagne), le 12 mai 1985, demeurant
Av. Barcelona 1D P5 1, 08970 Sant Juan Despi (Barcelone) Espagne;

3.- Madame Tamara HERNANDEZ MANSILLA, Etudiante, née a Barcelone (Espagne), le 21 septembre 1987, demeu-
rant Av. Barcelona 1D P5 1 08970 Sant Juan Despi (Barcelone) Espagne.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 ao(t 2013.

Signatures
Les gérants

Référence de publication: 2013114479/19.

(130139284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

CBC AcquiCo1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 178.996.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la Société

Il résulte de la décision prise par I'associé unique de la Société en date du 22 juillet 2013 qu’a été acceptée:
- la démission de M. James Metcalf en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet au 22 juillet 2013;

- la démission de M. Andrew Michael Jamieson en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet au 22 juillet
2013;

- la démission de M. Benoit Bauduin en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet au 22 juillet 2013;
- la démission de M. Felix Bauer en tant que gérant de catégorie B de la Société avec effet au 22 juillet 2013;
- la démission de M. Mark Hatherly en tant que gérant de catégorie B de la Société avec effet au 22 juillet 2013;

- la nomination de M. Clifford Langford, né le 28 mars 1957 a Londres, Royaume-Uni, résidant professionnellement
au 2a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg en tant que gérant de la Société pour une durée indéterminée avec
effet immédiat;

- la nomination de Mme Habiba Boughaba, née le 6 septembre 1973 a Charelville-Méziéres, France, résidant profes-
sionnellement au 2a, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg en tant que gérant de la Société pour une durée
indéterminée avec effet immédiat;

- la nomination de M. Andrew Henton, né le 6 mars 1969 a Londres, Royaume-Uni, résidant professionnellement au
Queen’s Road, batiment Raglan House, BGU - GT1 1PU St Peter Port, Guernsey en tant que gérant de la Société pour
une durée indéterminée avec effet immédiat;

- la nomination de M. Giinter Gommes, né le 18 avril 1965 a Malmedy, Belgique, résidant professionnellement au Les
Clotures Road, batiment Shorelands, BGU - GY3 5AX Vale, Guernsey en tant que gérant de la Société pour une durée
indéterminée avec effet immédiat;

- le transfert de siége de la Société du 6 place de Nancy, L-2212 Luxembourg au 2a rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg. Il est a noter que le siége social de la société se trouve a présent au 2a rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 22 juillet 2013.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2013114540/35.

(130139423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoit 2013.

Immobiliére Monroe S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 162.027.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale annuelle des actionnaires en date du 12 juillet 2013
Deuxiéme résolution

L’Assemblée acte la démission de M Paul BOBAN avec effet rétroactif au 11 mai 2012 de son poste de Commissaire
aux Comptes.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide de nommer Mazars Luxembourg S.A. en qualité de Réviseur d’Entreprise avec effet rétroactif au
11 mai 2012.

Le mandat de Mazars Luxembourg S.A. prendra fin a '’Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires statuant sur les
comptes au 31 décembre 2012.

Huitiéme résolution

Le mandat de Réviseur d’entreprise de MAZARS Luxembourg SA vient a échéance a l'issue de la présente Assemblée.
L’Assemblée décide de renouveler son mandat de Réviseur d’Entreprise jusqu’a '’Assemblée Générale Annuelle des
Actionnaires qui se tiendra en 2014.

Extrait certifié sincére et conforme
Charles RUGGIERI
Administrateur unique

Référence de publication: 2013115493/23.

(130140511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 aoit 2013.

Exeter Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 20.001,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 156.563.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fifth day of July,

Before Maitre Léonie Grethen, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared the following:

Otis Canada, Inc., a corporation incorporated under the laws of Ontario (Canada), with registered office at 4475
North Service Road, Suite 200 Burlington ON L7L 4X7 Canada, registered with the Enterprise Register of Canada under
the number 001442734 (the "Sole Shareholder").

represented by Lou Venturin, lawyer, with professional address in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), by
virtue of proxies, which, after having been initialled and signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such party, represented as above stated, declared that it currently holds thirty-five thousand one (35,001) shares, with
a nominal value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each, issued by Exeter Luxembourg S.a.r.l, a private limited liability
company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, by a deed enacted by Maitre Léonie Grethen, notary,
residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on 29 October 2010, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations number 2741 dated 14 December 2010 and registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register under number B 156.563 (the "Company"). The Company has redeemed and holds fifteen thousand
(15,000) shares, with a nominal value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each. By law, such redeemed shares do not have
any voting right. The Company’s articles of association have been amended the last time by a deed enacted by Maitre
Léonie Grethen, prenamed, on 23 November 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
number 37 dated 5 January 2012.
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The appearing party, duly represented, being the Sole Shareholder of the Company, recognised to be fully informed
of the resolutions to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

1. To decrease the Company’s subscribed and paid-up share capital by an amount of fifteen thousand Canadian dollars
(CAD 15,000.-) further to the redemption of fifteen thousand (15,000) shares, having a nominal value of one Canadian
Dollar (CAD 1.-) each in accordance with the Company’s articles of association and to cancel these shares, so as to
reduce the Company’s share capital from its current amount of thirty-five thousand one Canadian Dollars (CAD 35,001.-),
divided into thirty-five thousand one (35,001) shares with a nominal value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each and to
pay an aggregate redemption price of eight hundred thirty-eight thousand four hundred seventy-six Canadian dollars
(CAD 838,476.-) to the Sole Shareholder.

2. To amend article 5 paragraph 1 of the Company’s articles of association so as to reflect the resolution to be adopted
under the item 1 above.

3. Miscellaneous.

The appearing party, represented as above stated, requested the notary to document the following resolutions which
they passed each with unanimous vote.

First resolution

The Sole Shareholder resolved to decrease the Company’s subscribed and paid-up share capital by an amount of fifteen
thousand Canadian dollars (CAD 15,000.-) further to the redemption of fifteen thousand (15,000) shares, having a nominal
value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each in accordance with the Company’s articles of association and to cancel these
shares, so as to reduce the Company’s share capital from its current amount of thirty-five thousand one Canadian Dollars
(CAD 35,001.-), divided into thirty-five thousand one (35,001) shares with a nominal value of one Canadian Dollar (CAD
1.-) each and to pay an aggregate redemption price of eight hundred thirty-eight thousand four hundred seventy-six
Canadian dollars (CAD 838,476.-) to the Sole Shareholder.

Second resolution

The Sole Shareholder amend article 5 paragraph 1 of the Company’s articles of association which forthwith read as
follows:

" Art.5.Share Capital. The share capital of the Company is set at twenty thousand one Canadian dollars (CAD 20,001.-)
divided into twenty thousand one (20,001) shares, with a nominal value of one Canadian Dollar (CAD 1.-) each."

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand one hundred Euro (EUR 1,100.-).

The undersigned notary, who understands English, states that on request of the appearing party, the present deed is
worded in English, followed by a French version, and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the appearing party’s proxyholder known to the notary by name, first name, civil
status and residence, the appearing party’s proxyholder signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le vingt-cing juillet,
Par-devant nous, Maitre Léonie Grethen, notaire résidant a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Otis Canada, Inc., une société constituée selon le droit de I'Ontario (Canada), ayant son siége social a 4475 North
Service Road, Suite 200 Burlington ON L7L 4X7 Canada, enregistrée auprés du Registre des Sociétés canadien sous le
numéro 001442734, (I"Associé Unique");

représentée par Lou Venturin, juriste, demeurant professionnellement au Luxembourg, en vertu d’'une procuration
qui, aprés avoir été signée "ne varietur" par le détenteur de la procuration et le notaire instrumentant, sera annexée au
présent acte aux fins d’enregistrement.

Le comparant, représenté comme décrit ci-dessus, a déclaré détenir I'ensemble des trente-cing mille une (35.001)
parts sociales ayant une valeur nominale de un Dollar Canadien (CAD 1,-) chacune émises par Exeter Luxembourg S.a
r.l, une société a responsabilité limitée, ayant son siege social a 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, constituée par acte de Maitre Paul Decker, notaire demeurant a Luxembourg, en date du 29
octobre 2010 et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2741 du 14 décembre 2010 et
enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 156.563, (la "Société").
La Société a racheté et détient quinze mille (15.000) parts sociales ayant une valeur nominale d’un Dollar Canadien (CAD
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1,-) chacune. Légalement de telles parts sociales rachetées ne portent pas droit de vote. Les statuts de la Société ont été
modifiés pour la derniére fois par acte de Maitre Léonie Grethen, notaire demeurant a Luxembourg, en date du 23
novembre 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 37 du 5 janvier 2012.

Le comparant, représenté comme mentionné ci-dessus, en sa qualité d’Associé Unique de la Société reconnait étre
entierement informés des résolutions a prendre sur base de I'ordre du jour suivant:

Agenda

1. Réduction du capital social de la Société d’'un montant de quinze mille Dollars Canadiens (CAD 15.000,-) suite au
rachat de quinze mille (15.000) parts sociales ayant une valeur nominale d’un Dollar Canadien (CAD 1,-) chacune con-
formément aux statuts de la Société et d’annuler ces parts sociales, afin de réduire le capital social de la Société de son
montant actuel de trente-cinq mille un Dollars Canadiens (CAD 35.001,-) divisé en trente-cinq mille une (35.001) parts
sociales ayant une valeur nominale d’un Dollar Canadien (CAD 1,-) chacune et de payer un prix de rachat total de huit
cent trente-huit mille quatre cent soixante-seize Dollars Canadiens (CAD 838.476,-) a I'’Associé Unique.

2. Modifier l'article 5 paragraphe 1 des statuts de la Société, afin de refléter la résolution sous le point 1 ci-dessus;

3. Divers.

Sur ce, le comparant, représenté comme mentionné ci-dessus, a requis le notaire soussigné de documenter les réso-
lutions suivantes:

Premiére résolution

L’Associé Unique a décidé de réduire le capital social de la Société d’'un montant de quinze mille Dollars Canadiens
(CAD 15.000,-) suite au rachat de quinze mille (15.000) parts sociales ayant une valeur nominale d’un Dollar Canadien
(CAD 1,-) chacune conformément aux statuts de la Société et d’annuler ces parts sociales, afin de réduire le capital social
de la Société de son montant actuel de trente-cinq mille un Dollars Canadiens (CAD 35.001,-) divisé en trente-cinq mille
une (35.001) parts sociales ayant une valeur nominale d’'un Dollar Canadien (CAD 1,-) chacune et de payer un prix de
rachat total de huit cent trente-huit mille quatre cent soixante-seize Dollars Canadiens (CAD 838.476,-) a I'Associé
Unique.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique a décidé de modifier I'article 5 paragraphe 1 des statuts de la Société, qui aura dorénavant la teneur
suivante:

" Art. 5. Capital Social. Le capital social de la Société est fixé a vingt mille un dollars canadiens (CAD 20.001,-), divisé
en vingt mille une (20.001) parts sociales avec une valeur nominale d’un dollar canadien (CAD 1,-) chacune".

Déclaration
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature incombant a la Société en raison du présent acte sont évalués

a mille cent euros (EUR 1.100,-).

Le notaire instrumentant qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du man-
dataire des comparants ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et qu’a la
demande du mandataire des mémes comparants, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version
anglaise primera.

Dont Acte, le présent acte notarié a été rédigé au Luxembourg, a la date mentionnée au début du présent document.

Lecture du présent acte fait et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire instrumentant
par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte

Signé: Venturin, GRETHEN.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 juillet 2013. Relation: LAC/2013/35065. Regu soixante-quinze euros (75,00
€).
Le Receveur (signé): Iréne THILL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 1 € aolt 2013.
Référence de publication: 2013118316/127.
(130143581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aoilt 2013.

Serra Investments S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 112.394.

M. Thomas SCHWARTMANN a démissionné de son mandat de liquidateur, avec effet au 24 juin 2013.
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Luxembourg, le 16 aolt 2013.
Pour avis sincére et conforme
Pour SERRA INVESTMENTS S.A., en liquidation volontaire
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013118098/12.

(130143174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 aoit 2013.

Camo-Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3441 Dudelange, 10, avenue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 85.472.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 13 mars 2013:

Les mandats des administrateurs, de 'administrateur-délégué et du commissaire aux comptes sont venus a échéance.
L’assemblée générale nomme administrateurs:

1. Monsieur Jean-Claude Schneider, né le 28.05.1957 a Ham sous Varsberg/57 (F), demeurant a 13, rue de la Gare,
F-57880 Ham sous Varsberg, administrateur;

2. Madame Isabelle Cordier épouse Schneider, née le 21.11.1962 a Saint-Avold, demeurant a 13, rue de la Gare, F-57880
Ham sous Varsberg, administrateur;

3. Madame Victoria laquinta épouse Weber, née le 18.06.1961 a Améville (F), demeurant a 10, avenue Grande-Du-
chesse Charlotte, L-3441 Dudelange, administrateur et administrateur-délégué;

L’assemblée générale nomme commissaire aux comptes:

Monsieur Thierry POLLRATZKY, né le 27.02.1968 a Saint-Avold (F), demeurant a 104, rue Saint Jean, F-57510 Re-
mering-les-Puttelange.

Leurs mandats viendront a échéance a I'issue de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de I'exercice
2015.

Luxembourg, le 13 mars 2013.
Pour extrait conforme
CAMO-LUX SA

Référence de publication: 2013114534/25.

(130138997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

CPI 1&G Finance Co. S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 124.444.

Il est a noter les changements suivants:

- I'adresse professionnelle du gérant Neil Hasson est désormais au
Ropemaker Place, 28 Ropemaker Street

London, EC2Y 9HD

Royaume-Uni

- I'adresse professionnelle du gérant Rodrigo Neira est désormais au
Two Court Square

Long Island City

NY 11101, USA

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 aolt 2013.

Jan Willem Overheul
Gérant

Référence de publication: 2013114579/20.

(130139513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.
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