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Frastema S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 117.830.

Mesdames, Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi 14 octobre 2013 a 11.00 heures au siége social de la société a Luxembourg, 12, avenue de la
Porte-neuve, 4 ®M€ étage

Ordre du jour:

Rapport du conseil d’'administration sur I'exercice se cléturant au 31 décembre 2012.

Rapport du commissaire aux comptes sur le méme exercice.

Approbation du bilan, du compte de pertes et profits et de I'annexe au 31 décembre 2012.

Affectation des résultats.

Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes

Résolution a prendre conformément a I'article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales

. Divers.

Luxembourg, le 19 septembre 2013. Le Conseil d’Administration.

Référence de publication: 2013131780/19.

Nouaswp

Sobelux SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 19.734.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 15 octobre 2013 a 10:00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 2013

Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes

Divers.

Hwbn =

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2013135132/795/15.

Maestro SICAYV (Lux), Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 127.905.

We are pleased to invite the shareholders to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders (the "OGM") which will be held at the registered office of the Company, 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on Wednesday, 9 October 2013 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

Approval of the report of the board of directors to the OGM
Approval of the report of the authorised independent auditor
Approval of the financial statements as at 31 May 2013
Allocation of the net results

Discharge to the board of directors

Appointment of the board of directors

Appointment of the authorised independent auditor

NoUnhwp=

Resolutions on the agenda may be passed without quorum, by a simple majority of the shares present or represented
at the meeting.

In case you should wish to attend the OGM personally, you are kindly invited to inform the central administration,
Credit Suisse Fund Services (Luxembourg) S.A., 7 calendar days prior to the OGM either by phone at +352 43 61 61 1,
by fax at +352 43 61 61 402 or by e-mail at listamluxlesu@credit-suisse.com.
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In order to attend the meeting, shareholders are required to block their shares at the depositary, 3 calendar days prior
to the meeting and to provide the registered office of the Company with the related certificate, stating that these shares
remain blocked until the end of the OGM.

Shareholders who cannot attend personally the meeting may vote by proxy forms which are available at the registered
office of the Company. In order to be taken in consideration, the proxies duly completed and signed must be received
at the registered office of the Company at least 3 calendar days prior to the OGM.

Each share of whatever class and regardless of the net asset value per share within its class held on the day of the
OGM, is entitled to one vote, subject to limitations imposed by law. Shareholders holding only share fractions are not
entitled to vote on the items on the agenda.

Shareholders are hereby informed that the report of the authorised independent auditor, the report of the board of
directors and the latest financial statements may be obtained upon request free of charge at the registered office of the
Company.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013133834/755/36.

Petrus International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 55.363.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a
’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 14 octobre 2013 a 14:30 heures au siége social, avec 'ordre du jour suivant:
Ordre du jour:

1. Modification de la composition du Conseil d’Administration
2. Divers
Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013135133/795/13.

Pimas-Umbrella SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 143.368.

Die Aktionare der PIMAS-Umbrella SICAV (die ,,Gesellschaft”) werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionare eingeladen (die ,,Generalversammlung®), welche am 4. Oktober 2013 um 14:00 Uhr am Sitz der Gesell-
schaft mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

Vorlage und Genehmigung des gepriiften Jahresabschlusses fiir das am 31. Mai 2013 endende Geschiftsjahr;

Beschlussfassung uiber die Verwendung des Ergebnisses;

Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates;

Verlangerung der Mandate der folgenden Mitglieder des Verwaltungsrates bis zur jahrlichen ordentlichen Gene-

ralversammlung im Jahr 2014:

- Herr Dr. Rainer Konrad, berufsansissig in CH-9008 St. Gallen, Schoeckstrasse, 44;

- Frau Ina Mangelsdorf-Wallner, berufsansissig in L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville;

- Herr Mag. Erhard Tschmelitsch, berufsansissig in A-6991 Riezlem, WalserstraBe, 44;

5. Verliangerung des Mandats des zugelassenen Wirtschaftspriifers (réviseur d’entreprises agréé), KPMG Luxembourg
S.ar.l, Cabinet de révision agréé, mit Sitz in L-2520 Luxemburg, 9, allée Scheffer, bis zur jahrlichen ordentlichen
Generalversammlung im Jahr 2014;

6. Vergiitung des Verwaltungsrates;

7. Verschiedenes.

Hrwpn =

Die Beschliisse iiber die Tagesordnung der Generalversammlung erfordern kein Quorum und werden durch die an-
wesenden oder vertretenen Aktiondre mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst.

Teilnahme- und abstimmungsberechtigt sind alle Aktiondre, die dem Verwaltungsrat der Gesellschaft oder der Ver-
waltungsgesellschaft von der Heydt Invest SA, 304, route de Thionville, L-5884 Hesperange, per Post oder per Fax +352
2021 1433 39, eine Bestidtigung ihres Depots vorlegen kénnen, aus der die Anzahl der Aktien im Besitz der Aktionars
hervorgeht, einschlieBlich der Bestitigung, dass die Aktien bis zum Tag nach der Versammlung gesperrt sind. Jede Aktie
gewihrt eine Stimme. Jeder zur Teilnahme und Abstimmung befugte Aktiondr darf sich vertreten lassen.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION
113764

LUXEMBOURG
Fir die Anforderung entsprechender Vertretungsvollmachten oder bei Fragen im Zusammenhang mit der Teilnahme

an der Versammlung wenden Sie sich bitte an info@vdhi.lu.
Hesperange, im September 2013. Der Verwaltungsrat .
Référence de publication: 2013129199/34.

Fl Fund, Fonds Commun de Placement.

Le reglement de gestion de Fl Fund modifié au 26 ao(lt 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 aolt 2013.
IPConcept (Luxemburg) S.A.
Signature
Référence de publication: 2013118397/11.
(130143723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 ao(t 2013.

SEB Asia Pacific REIT Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement betreffend den Fonds SEB Asia Pacific REIT Fund welcher von der Universal-Investment-
Luxembourg S.A. verwaltet wird, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, den 26. September 2013.
Fiir den SEB Asia Pacific REIT Fund
Universal-Investment-Luxembourg S.A.
Anja Richter / Saskia Sander
Référence de publication: 2013131146/12.
(130159495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 septembre 2013.

Anima Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable,
(anc. Aperta Sicav).
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 87.257.

In the year two thousand and thirteen, on the sixteenth of September.
Before Us, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

Is held an Extraordinary General Meeting of shareholders (the "Meeting") of "APERTA SICAV" (the "Company") having
its registered office at 69 route d’Esch, Luxembourg, registered to the Trade and Companies Register of Luxembourg
under the number B 87257, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 14 May 2002 which has
been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the «kMémorial») no. 865 on 6 June 2002. The
articles of incorporation have been modified pursuant to a deed of the undersigned notary on 24 February 2004, published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the «Mémorial») no. 330 on 24 March 2004.

The Meeting is opened under the chair of Mrs Sylvie Dobson, private employee, residing in Hesperange,

who appoints as secretary Mrs Flore Sendegeya, private employee, professionally residing in Hesperange.

The Meeting elects as scrutineer Mrs Vinciane Alexandre, private employee, professionally residing in Hesperange.

The bureau of the Meeting (the "Bureau") having thus been constituted, the Chairman declares and requests the
secretary to state:

1. That the agenda of the Meeting is the following:

Agenda

1. Amendment of Article 1 to change the name of the Company from "Aperta Sicav" to "Anima Sicav", to become
effective on 30 t September 2013.

2. Amendment of Article 4 to change the registered office of the Company.

3. Amendment of Articles 7 and 9 and removal of Article 8 in order to withdraw the references to share certificates.

4. Amendment of Article 11 to adapt the large redemption process to the laws and regulations.

5. Amendment of Article 14 to change the annual general meeting of shareholders arrangements.

6. Amendment of Article 18to change the Board of Directors election process.
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7. Amendment of Article 31 and creation of a new Article 32 in orderto adapt the liquidation and mergerprocesses
to the laws and regulations.

8. General Amendment of the Articles of Incorporation to replace the references of the law of 10 December 2002
regarding undertakings for collective investment by references to the law of 17 December 2010 regarding undertakings
for collective investment.

9. General cosmetic amendments of the Articles of Incorporation.
10. Modification of the articles numbers.

2. That This Meeting was convened by the publication of a notice containing the agenda in the Tageblatt, the Luxem-
burger Wort, the Mémorial and the «ll Sole 24 Ore» on 12 August 2013 and 28 August 2013 and convening notices were
also sent by mail to the registered shareholders on 28 August 2013.

3. That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders as well as the number
of shares held by each shareholder present or represented are shown on an attendance list which, after having been
signed by the shareholders present, the proxies of the represented shareholders and the members of the Bureau, will
remain annexed to the present deed. The proxies of the represented shareholders, after having been signed "ne varietur”
by the members of the Bureau and the undersigned notary, will also remain annexed to the present deed.

4. That it appears from the attendance list that out of thirty-two million eight hundred eleven thousand two hundred
twenty-three point six hundred ninety-one (32,811,223.691) shares in circulation, thirteen thousand five hundred seventy-
seven (13,577) shares are represented at the Meeting.

5. A first Meeting with the same agenda, held on 05 August 2013 before the undersigned notary, was not validly
constituted and was accordingly not authorized to deliberate on the items of the prenamed agenda, failing the required
quorum.

In compliance with Article 67-1 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, the present Meeting may
therefore validly decide on all the items of the agenda whatever the proportion of the represented capital may be.

The Chairman of the Meeting commented the proposed items foreseen in the agenda and the shareholders approved
the following resolutions by more than two-third (2/3) majority vote, as detailed in the attendance list:

First resolution

The Meeting resolves to amend Article 1 of the Articles of Incorporation to change the name of the Company from
"APERTA SICAV" to "ANIMA SICAV", with effect on 30 t September 2013.

Second resolution

The Meeting resolves to amend Article 4 of the Articles of Incorporation to transfer the registered office of the
Company at 33, rue de gasperich, L-5826 Hesperange.

Third resolution

The Meeting resolves to amend Articles 7 and 9 of the Articles of Incorporation and to remove Article 8 in order to
withdraw the references to share certificates.

Fourth resolution

The Meeting resolves to amend Article 11 of the Articles of Incorporation to adapt the large redemption process to
the laws and regulations.

Fifth resolution

The Meeting resolves to amend Article 14 of the Articles of Incorporation to change the annual general meeting of
shareholders arrangements.

Sixth resolution

The Meeting resolves to amend Article 18 of the Articles of Incorporation to change the Board of Directors election
process.

Seventh resolution

The Meeting resolves to amend Article 31 of the Articles of Incorporation and to create a new Article 32 in order to
adapt the liquidation and merger processes to the laws and regulations.

Eighth resolution

The Meeting resolves to restate the entire articles of incorporation and to replace the references of the law of 10
December 2002 regarding undertakings for collective investment by references to the law of 17 December 2010 regarding
undertakings for collective investment.

C. RAL
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The Meeting resolves to renounce to append a translation in one of the official languages as permitted by the Law of
17 December 2010 regarding undertakings for collective investment. The articles incorporation of the Company shall
now be read as follows:

" Art. 1. Name. Among the subscribers and all those who may become shareholders, there exists a company in the
form of a public limited company (société anonyme) qualifying as an open-ended investment company (société d’inves-
tissement 4 capital variable - SICAV) incorporated under the name of KANIMA SICAV», (hereinafter referred to as «the
Companyy).

Art. 2. Duration. The Company has been set up for an unlimited duration.

It may be wound up by decision of a general meeting of shareholders voting under the same conditions as those
required by law to amend the articles of incorporation.

Art. 3. Purpose. The sole purpose of the Company is to invest the funds entrusted to it in diversified transferable
securities with the aim of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the management of its
assets.

The Company may take any steps and carry out any operations which it deems useful in the achievement and deve-
lopment of its corporate purpose to the full extent allowed by the Law 17 December 2010 relating to undertakings for
collective investment.

The Company is organized as an umbrella fund, which means it is comprised of several Sub-Funds or Compartments
(hereinafter called «the Sub-Fundsy), each of which represents a separate pool of assets and liabilities and each with a
distinct investment policy.

Co-management and Pooling

To ensure effective management, the Board of Directors may decide to manage all or part of the assets of one or
more Sub-Funds with those of other Sub-Funds in the Company (technique of pooling) or to co-manage all or part of the
assets, except for a cash reserve if necessary, of one or more Sub-Funds in ANIMA SICAV with the assets of other
Luxembourg investment funds or of one or more sub-funds or other Luxembourg investment funds (hereinafter referred
to as «the party(ies) to co-managed assets») for which the Company’s Custodian was appointed the custodian bank.
These assets shall be co-managed in accordance with the respective investment policy of the parties to co-managed assets,
each of which pursuing identical or comparable objectives. Parties to co-managed assets will only participate in co-managed
assets as stipulated in their respective prospectus and in accordance with their respective investment restrictions.

Each party to co-managed assets shall participate in co-managed assets in proportion to the assets contributed thereto
by it. Assets shall be allocated to each party to co-managed assets in proportion to its contribution to co-managed assets.
The entitlements of each party to co-managed assets contributed thereto by it. Assets shall be allocated to each party to
co-managed assets apply to each line of investment in the aforesaid co-managed assets.

The aforementioned co-managed assets shall be former by the transfer of cash, or if necessary, other assets from each
party participating in the co-managed assets. Thereafter, the Board of Directors may regularly make subsequent transfers
to co-managed assets. The assets transferred may transferred back to a party to co-managed assets for an amount not
exceeding the participation of the said party to co-managed assets.

Dividends, interest and other distributions deriving from income generated by co-managed assets shall accrue to the
party to co-managed assets in proportion to its respective investment. Such income may be kept by the party to co-
managed assets or reinvested in the co-managed assets.

All charges and expenses incurred in respect of co-managed assets shall be applied to these assets. Such charges and
expenses will be allocated to each party to co-managed assets in proportion to its respective entitlement in the co-
managed assets.

In the case of infringement to investment restrictions affecting a Sub-Fund of the Company, when such a Sub-Fund
takes part in co-management and even though the manager has complied with the investment restrictions applicable to
the co-managed assets in question, the Board of Directors of the Company shall ask the manager to reduce the investment
in question proportionally to the participation of the Sub-Fund concerned in the co-managed assets or, if necessary, to
reduce its participation in the co-managed assets so that investment restrictions for the Sub-Fund are observed.

When Company is liquidated or when the Board of Directors of the Company decides - without prior notice - to
withdraw the participation of the Company or a Sub-Fund of the Company from co-managed assets, the co-managed
assets will be allocated to the parties to co-managed assets proportionally to their respective participation in the co-
managed assets.

The investor must be aware of the fact that such co-managed assets are employed solely to ensure effective manage-
ment, and provided that all parties to co-managed assets have the same custodian bank. Co-managed assets are not distinct
legal entities and are not directly accessible to investors. However, the assets and liabilities of each Sub-Fund of the
Company will be constantly separated and identifiable.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in Hesperange. The Registered Office
may be transferred to any other commune in the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the Board of Directors of
the Company, as such decision is permitted by the applicable law. Branches or offices may be established either in the

LEG! TION

LUXEMBOURG



113767

Grand Duchy of Luxembourg or abroad (but in no event in the United States of America) by resolution of the Board of
Directors.

If the Board of Directors determines that extraordinary events of a political or military nature, likely to jeopardise
normal activities at the registered office or smooth communication with the registered office or from the registered office
with other countries, have occurred or are imminent, it may temporarily transfer the registered office abroad until such
abnormal circumstances have fully ceased to exist. This temporary measure, however, shall have no effect on the natio-
nality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg
company.

Art. 5. Capital. The capital of the Company shall at all times be equal to the total of the net assets of the various Sub-
Funds in the Company as defined in the article 10 of these articles of incorporation.

Shares in each of the Company’s Sub-Fund will constitute a distinct class of shares.

The minimum capital of the Company is equivalent to EUR 1,250,000. This minimum has to be reached within six
months after registration of the Company in the official register of undertakings for collective investments.

The Board of Directors reserves the right to launch new Sub-Funds in the future and to determine their investment
policy.

Art. 6. Changes in capital. The amount of the capital is at all times equal to the value of the net assets of the company.
It may be increased as a result of the Company issuing new shares and reduced following redemptions of shares by the
Company at the request of shareholders.

Art. 7. Form of shares. Shares in each Sub-Fund will be issued in registered or in bearer form, at the discretion of the
Board of Directors of the Company.

For shares issued in registered form, a confirmation of registration in the shareholders’ register will be sent to sha-
reholders. No registered share certificates will be issued.

Bearer shares will be available in such denominations as decided by the Board of Directors of the Company, at their
discretion.

The Board of Directors may decide to issue fractions of registered shares up to four decimal places. Shares must be
fully paid-up and are without par value.

Upon decision of the Board of Directors, Sub-Fund shares may also be divided into classes of shares (hereinafter «Class
(es)»).

The Register of Shareholders is kept in Luxembourg at the registered office of the Custodian Bank or at such other
location designated for such purpose by the Board of Directors.

There is no restriction on the number of shares which may be issued.

The rights attached to shares are those provided for in the Luxembourg Law of10 August 1915, on commercial
companies and its amending Laws to the extent that such Law has not been superseded by the Law of 17 December 2010
on undertakings for collective investments. All the shares of the Company, whatever their value, have an equal voting
right. All the shares of the Company have an equal right to the liquidation proceeds and distribution proceeds.

Fractions of registered shares have no voting right but will participate in the distribution of dividends and in the
liquidation distribution.

Registered shares may be transferred by remittance to the Company of a written statement of transfer, dated and
signed by the transferor and transferee, or by their proxies who shall evidence the required powers. Upon receipt of
these documents satisfactory to the Board of Directors, transfers will be recorded in the Register of Shareholders.

All registered shares shall provide the Company with an address, to which all notices and information from the Com-
pany may be sent. The address shall also be indicated in the Register of Shareholders.

If a registered shareholder does not provide the Company with an address, this may be indicated in the Register of
Shareholders, and the shareholder’s address shall be deemed to be at the Company’s Registered Office or at any other
address as may be fixed periodically by the Company until such time another address shall be provide by the shareholder.
Shareholders may change at any time the address indicated in the Register of Shareholders by sending a written statement
to the Registered Office of the Company, or to any other address that may be set by the Company.

The Company shall only recognize one shareholder for each of the Company’s share. In the case of bare and beneficial
ownership, the Company shall suspend the exercise of rights resulting from the relevant share(s) until such time as a
person has been appointed to represent the bare and beneficial owner towards the Company.

Company shares may be held jointly. However, the Company shall only recognise one person as having the right to
exercise the rights attached to each shares in the Company. Unless the Board of Directors decides otherwise, the person
entitled to exercise such rights shall be the person whose name appears first on the subscription form, or, in the case of
bearer shares, the person who is in possession of the relevant share certificate (if any).

Art. 8. Limits on ownership of shares. In keeping with the strategic lines of development of the Company, the Board
of Directors may restrict or prevent the ownership of the Company shares by any individual or corporate person if the
Company deems that such ownership results in a breach of law in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, may result
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in the Company being subject to taxation in a country other than the Grand Duchy of Luxemburg, or may otherwise be
detrimental to the Company.

To this effect, the Company may:

a) refuse to issues shares or record a transfer of shares, when it appears that such issue or transfer would or might
result in the shares being owned by a person who is not authorised to hold shares of the Company;

b) request, at any time, any person recorded in the register of shareholders or any other person seeking registration
of a transfer of shares being owned by a person seeking registration of a transfer of shares in such register, to provide
the Company with all information and confirmations if shall deem necessary, possibly supported by an affidavit, for the
purpose of determining whether beneficial ownership of these shares rests or will rest in a person who is not authorized
to hold shares in the company; and

c) compulsorily redeem all the shares if it appears that a person who is not authorized to hold shares of the Company,
either alone or together with others, owns shares of the Company, or compulsorily redeem all or part of the shares, if
it appears to the Company that one or several persons own a proportion of the Company’s shares in such a manner that
would make the Company subject to tax or other laws in jurisdictions other than in Luxembourg.

In which case the following procedure shall be applied:

1. The Company shall send a notice (hereinafter referred to as «the notice of redemptiony) to the shareholder who
owns the shares concerned or whose name is indicated in the register of shareholders as the owner of the shares to be
redeemed. The notice of redemption shall specify the number of shares to be redeemed, the redemption price to be paid
and the place where such price shall be payable.

The notice of redemption may be sent to the shareholder by registered mail to his last known address or to that
appearing in the register of shareholders. The shareholder concerned shall forthwith be obliged to remit to the Company
the share certificate(s), if any, representing the shares specified in the notice of redemption.

As the close of business on the date specified in the notice of redemption, the shareholder concerned shall cease to
be the owner of the shares specified in such notice, and, in the case of registered shares, his name shall be removed as
the owner of these shares from the register of shareholders, and, in the case of bearer shares, the share certificate(s) (if
any) representing these shares shall be cancelled in the Company’s books.

2. The price at which the shares specified in the notice of redemption shall be redeemed («the redemption price»)
shall be equal to the net asset value of the Company’s shares, as determined in accordance with article 10 of these articles
of incorporation on the date of the notice of redemption.

3. The redemption price shall be paid to the owner of these shares in the currency of the Sub-Fund concerned or in
any other freely convertible currency, using the exchange rate applicable for the currency concerned on the payment
date. The purchase price shall be deposited by the Company with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in
the notice of redemption), who shall remit such amount to the shareholder concerned against remittance of the share
certificate(s), if any, representing the shares specified in the notice of redemption. Upon deposit of such amount as
aforesaid, no person having an interest in the shares specified in the notice of redemption may assert any rights on these
shares, or any claim against the Company or its assets, with exception of the right of the shareholder appearing as the
owner of the shares to receive the amount deposited (without interest) with the bank, against remittance of the share
certificate(s) if any.

4.The exercise, by the Company, of the powers granted under this article shall not, under any circumstances, be
questioned or invalidate on the ground that there was insufficient proof of ownership of the shares by the person con-
cerned than as appeared to the Company when sending the notice of redemption, providing however that the Company
exercised its powers in good faith. And

d) The Company may refuse the right to vote at any meeting of shareholders, to any person who is not authorized to
hold shares in the Company.

In particular, the Company may restrict or prevent the ownership of the Company’s shares by any «person of the
United States of Americay.

The term «person of the United States of Americay shall mean any national, citizen or resident of the United States
of America or of one of its territories or possessions or regions under its jurisdiction, or a person who normally resides
there (including the estate of any person, corporation or partnership incorporated or organized there).

Art. 9. Net asset value. The net asset value of the shares of each Sub-Fund shall be calculated at least twice a month
in Luxembourg, under the responsibility of the Board of Directors, by the Company or by any other legal entity appointed
to this effect by the Company.

It is expressed in the reference currency set for each Sub-Fund and is determined, if applicable, by dividing the net
assets of each Sub-fund by the number of shares in the relevant Sub-Fund outstanding on the valuation date, by rounding
up or down to the nearest whole unit of the reference currency of the Sub-Fund.

The value of the total net assets of the Company is expressed in Euros, and consolidation of the various Sub-Funds is
obtained by translating the net asset values of all Sub-funds into Euros and adding them.

The net assets of the various Sub-Funds in the Company shall be assessed as follows:
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I. The assets of the Company shall include in particular:

1. all cash in hand and on deposit including accrued interest not yet collected and accrued interest receivable on these
deposits until valuation day;

2. all bills and notes payable on demand and any amounts receivable (including the proceeds of the securities sold but
not yet collected);

3. all securities, shares, stocks, bonds, option or subscription rights and other investments and transferable securities
owned by the Company;

4. all dividends and distribution proceeds receivable in cash or in kind to the extent known to the Company;

5. all accrued interest not yet collected on any interest bearing securities until Valuation Day receivable on securities
owned by the Company, except if such interest is comprised in the principal thereof;

6. preliminary expenses of the Company, insofar as they have not been written off;
7. all other permitted assets of any kind, including prepaid expenses.
The value of these assets shall be determined as follows:

1. The value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses,
cash dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received is deemed to be the full amount thereof,
unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is arrived at after
making such discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true value thereof.

2. The value of assets which are listed or dealt in on any stock exchange is based on the last available price on the
stock exchange which is normally the principal market for such assets.

3. The value of assets dealt in on any other Regulated Market is based on the last available price.

4. In the event that any assets are not listed or dealt in on any stock exchange or any other Regulated Market, or ff,
with respect to assets listed or dealt in on any stock exchange, or other Regulated Market as aforesaid, the price as
determined pursuant to sub-paragraph 2. or 3. is not representative of the fair market value of the relevant assets, the
value of such assets will be based on the reasonable foreseeable sales price determined prudently and in good faith.

5. The liquidating value of options contracts not traded on exchanges or on other Regulated Markets shall mean their
net liquidating value determined, pursuant to the policies established by the Board of Directors, on a basis consistently
applied for each different variety of contracts. The liquidating value of futures, forward or options contracts traded on
exchanges or on other Regulated Markets shall be based upon the last available settlement prices of these contracts on
exchanges and Regulated Markets on which the particular futures, forward or options contracts are traded by the Com-
pany; provided that if a futures, forward or options contracts could not be liquidated on the day with respect to which
net asset are being determined, the basis for determining the liquidating value of such contract shall be such value as the
Board of Directors may deem fair and reasonable.

6. The value of Money Market Instruments not listed or dealt in on any stock exchange or any other Regulated Market
and with remaining maturity of less than 12 months and of more than 90 days is deemed to be the nominal value thereof,
increased by any interest accrued thereon. Money Market Instruments with a remaining maturity of 90 days or less will
be valued by the amortized cost method, which approximates market value.

7. Interest rate swaps will be valued at their market value established by reference to the applicable interest rate curve.

8. Units or shares of open-ended UCI will be valued at their last determined and available net asset value or, it such
price is not representative of the fair market value of such assets, then the price shall be determined by the Board of
Directors on a fair and equitable basis. Units or shares of closed-ended UCI will be valued at their last available stock
market value.

9. All other securities and other assets will be valued at fair market value, as determined in good faith pursuant to
procedures established by the Board of Directors or a committee appointed to that effect by the Board of Directors.

For the purpose of determining the value of the Company’s assets, the Administrative Agent relies upon information
received from relevant pricing sources (including fund administrator, managers and brokers). In the absence of manifest
error and having due regards to the standard of care and due diligence in this respect the Administrative Agent shall not
be responsible for the accuracy of the valuation provided by such pricing sources. However, as far as unlisted securities
are concerned, and having due regards to the standard of care and due diligence in this respect, the Administrative Agent
may completely and exclusively rely upon the valuations provided by the Board of Directors and/or provided by (a)
specialist(s) duly authorized to that effect by the Board of Directors and the sponsor of the Company takes ultimate
liability for any valuation errors and compensation of any losses which may result therefrom for the Company and its
shareholders. Valuation which are established by the Administrative Agent upon specific procedure agreed upon with the
Board of Directors and/or by (a) specialist(s) duly authorized to that effect by the Board of Directors shall be approved
by the Board of Directors and the sponsor of the Company takes ultimate liability for any valuation errors and compen-
sation of any losses which may result therefrom and for the Company and its shareholders.

In circumstances where one or more pricing sources fails to provide valuations for an important part of the assets to
the Administrative Agent, the latter is authorized not to calculated a net asset value and as a result may be unable to
determine subscription and redemption prices. The Directors shall be informed immediately by the Administrative Agent
should this situation arise. The Directors may then decide to suspend the net asset value calculation, in accordance with
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the procedure set out in the section entitled «Suspension of the Calculation of Net Asset Value, and of the Issues,
Repurchase and Conversion of Sharesy.

If, for any reason, the value of any asset(s) of the Company may not be determined as rapidly and accurately as required
as well in circumstances where one or more pricing sources or the Board of Directors and/or the authorised specialist
(s) fails to provide valuations to the Administrative Agent, the Administrative Agent is authorized not to proceed with
the valuation of the asset of the Company and shall inform the Company accordingly. The Company shall be responsible
for notifying its shareholders, if required by the circumstances.

The Board of Directors of the Company shall designate from its members a representative authorized to provide
guidelines to the Administrative Agent concerning valuations.

II. Liabilities of the Company shall include in particular:
1. all borrowing, bills and amounts due;

2. all known liabilities, due or not yet due, including all matured contractual obligations for payment in cash or kind,
including the amount of dividends declared by the Company but not yet paid;

3. all reserves, authorized or approved by the Board of Directors, in particular those set aside in order to proved for
any possible depreciation of certain investments of the Company;

4. all other liabilities of the Company, of whatever kind, with the exception of those represented by the Company’s
own capital. For the purpose of determining the value of these other liabilities, the Company shall take into account all
expenses to be borne by it, including, without limitation, the costs of its constitution and subsequent modification of its
articles of incorporation; fees and expenses payable to investment advisers, managers, accountants, custodian and cor-
respondent agents, administrative agent, domiciliary agent, transfer agents, paying agents or other agents and employees
of the Company and permanent representatives of the Company in the countries where it is subject to registration; the
cost of legal assistance and auditing of the Company’s annual accounts; advertising expenses; the cost of printing and
publishing the documents prepared to promote the sale of shares, printing and publication expenses of annual and half-
year financial reports; expenses for holding shareholders’ and board meetings; reasonable travel expenses for directors
and officers; attendance fees; expenses for registration declarations; all taxes and duties levied by government authorities
and stock exchanges; expenses for publishing the issue and redemption prices as well as all other operating costs, including
financial, banking or brokerage expenses incurred on purchase or sale of assets or otherwise and any other expenses
incurred in connection with the operation of the Company.

For the purpose of valuation of its liabilities, the Company shall take into account prorata temporis the expenses,
administrative and other costs of a regular or periodic nature.

5. As regards relations between shareholders each Sub-Fund is treated as a separate entity, generating without res-
trictions its own contributions, capital gains and capital losses, fees and expenses. The Company constitutes a single legal
entity; however with regards to third parties, in particular towards the Company’s creditors, each Sub-Fund shall be
exclusively responsible for all liabilities attributable to it.

Ill. Each share of the Company in the process of being redeemed shall be regarded as a share issued and existing until
the close of business on the valuation day applied to redemption for such share, and its price shall be regarded as liability
of the Company from the close of business on that day until the price is paid.

Each share to be issued by the Company in accordance with subscription applications received shall be considered as
being issued as of the close of business on the valuation day when its issue price is set, and its price shall be considered
as an amount due to the Company until it is received.

Art. 10. Issue, Redemption and Conversion of shares. The Board of Directors is authorised to issue, at any time,
additional shares that shall be fully paid up, at a price equal to the applicable net asset value for each Sub-fund as determined
in accordance with article 10 of these articles of incorporation, plus the issuance fees indicated in the sales documents,
without reserving any preference right to existing shareholders.

Any fees due to agents taking part in the sale of the Company’ shares shall be paid out of the above fees. The price
thus determined shall be paid no later than three bank working days after the date on which the applicable net asset value
was calculated.

The Board of Directors may delegate the task of accepting subscriptions to any duly authorized director on to any
manager of the Company, or to any other person duly authorized therefore.

Under the penalty of being void, any subscription to new shares must be full paid up, and the shares issued carry the
same rights as the shares outstanding on the day of issue.

Shares may be issued, at the discretion of the Board of Directors, in consideration for the contribution to Sub-Funds
of transferable securities insofar as investment policies and investment policies restrictions of the Sub-Fund concerned
are observed and such securities have a value equal to the issue price of the relevant shares. Transferable securities
brought into the Sub-Fund shall be valued separately in a special report by the Company’s independent auditor. These
contributions in kind of transferable securities are not subject to brokerage fees. The Board of Directors will only have
recourse to this possibility if (i) such is the request of the investor in question; and (ii) if the transfer does not negatively
affect existing shareholders.
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Any shareholders may request the Company to redeem all or part of his shares. The redemption price shall be paid
no later than three bank working days after the date on which the applicable net asset value of the corresponding assets
was calculated and shall be equal to the net asset value of the shares as determined in accordance with the provisions of
article 9 above, less any possible redemption fee indicated in the sales documents of the Company. Redemption applica-
tions must be addressed in writing to the Company’s registered office in Luxembourg or to any other legal person duly
appointed by the Company for the redemption of shares. Applications must include the relevant share certificates, if any,
in due form together with the documents providing satisfactory evidence of a possible transfer.

The Board of Directors may, at its discretion, but in the respect of laws in force and after delivery of a report by the
Company’s independent auditor, pay the shareholder in question the redemption price in kind by means of a payment in
transferable securities or other assets of the Sub-Fund in question for the amount of redemption value. The Board of
Directors will only have recourse to this possibility if (i) such is the request of the shareholder in question; and (ii) if the
transfer does not negatively affect the remaining shareholders.

The shares redeemed by the Company shall be cancelled.

Each shareholder is entitle to ask to convert all or part of his shares into shares of another Sub-Fund/Class. Such
conversion shall take place based on the respective net asset value per share of the relevant Sub-Fund/Classes, calculated
in the manner indicated in article 10 of these articles of incorporation.

The Board of Directors may set such restrictions it deems necessary as regards the frequency of such conversions,
and subject such conversions to charges of a reasonable amount if any.

Should the redemption and conversion requests received require the Company to redeem or convert, on a given
valuation day, shares in amounts exceeding a certain percentage of the net assets of a Sub-Fund, as determined by the
Board of Directors, the Board of Directors may decide to postpone such redemption or conversion requests until
corresponding assets of the Sub-Fund are sold without unnecessary delay. The redemption and conversion requests thus
postponed (and not withdrawn) shall be given priority compared to later redemption or conversion requests received
in respect of the same valuation date (and not postponed).

Subscription, redemption and conversion applications shall be received at the offices of the establishments designated
by the Board of Directors to this effect.

Art. 11. Suspension of the calculation of the net asset value and of the issue, Redemption and Conversion of shares.
The Board of Directors is authorized to temporarily suspend the calculation of the net asset value of one or more Sub-
Funds, as well as the issue, redemption and conversion of shares in the following cases:

a) during any period when any market or stock exchange which is the principal market or stock exchange on which a
substantial portion of the Sub-Fund’s investments is listed at a given time, is closed, otherwise than for ordinary holidays,
or during which dealings are considerably restricted or suspended;

b) if the political, economic, military, monetary or social situation, or any Act of God beyond the Company’s respon-
sibilities and control, renders the valuation or disposal of assets impracticable by reasonable and normal means, without
seriously harming with the shareholders’ interests;

c) when a breakdown in the means of communication normally employed to determine the value of a significant portion
of a Sub-Fund’s investment hinders the correct valuation of net assets in acceptable time;

d) if foreign exchange or capital movement restrictions prevent the execution of transactions on behalf of the Company
or if it is impossible to buy or sell assets of the Company at normal exchange rates;

e) if the Board of Directors so decides, provided all shareholders are treated on an equal footing and all laws and
regulations are applied, (i) as soon as a shareholders’ meeting has been convened for the purpose of deciding on the
dissolution/liquidation of the Company or a Sub-Fund, or (ii) provided that the Board is empowered to decide on this
matter, as soon as the dissolution/liquidation of a Company’s Sub-Fund has been decided by the Board of Directors;

f) if there is no means to determine the price of undertakings for collective investment in which the Company invested
(when the calculation of the net asset value of the UCIT concerned is suspended).

When exceptional circumstances might adversely affect shareholders’ interests, or in case of requests for redemption
as described in the Prospectus, the Board of Directors of the Company reserves the right to set the value of share only
after having sold the necessary transferable securities, as soon as possible, on behalf of the sub-Fund.

In this case, subscription and requests for redemption and conversion in the process of execution will be treated on
the basis of the net value thus calculated.

Any suspension of calculation of net asset value shall be notified to the subscribers and shareholders requesting re-
demption or conversion of their shares on reception of the requests for subscription, redemption or conversion, and
through the publication of suspension decision in the press as required by Law.

If suspension is expected to extend beyond a certain limit, the decision to suspend the calculation of the net asset shall
be published using all appropriate means.

Subscription and requests for redemption and conversion then outstanding may be withdrawn by written notification
so long as they are received by the Company before the suspension ends.
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Suspended subscriptions, redemptions and conversions will be taken into account on the first valuation day after the
suspension ends.

Art. 12. General. Any regularly organized meeting of shareholders of the Company shall represent all the Company’s
shareholders. The meeting shall have the broadest powers to organize, carry out and approve all actions relating to the
Company’s operations.

Art. 13. Annual general meetings. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Lu-
xembourg law, in Hesperange, at the registered office of the Company or at such place in Luxembourg as shall be specified
in the notice of meeting, on the third Thursday of January of each year at 11.00 a.m.. If such day is not a bank working
day, the annual general meeting shall be held on the previous bank working day. The annual general meeting may be held
outside Luxembourg if, in the absolute judgment of the Board of Directors, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders shall be held at such place and time specified in the notices of the meeting.

Art. 14. Organisation of shareholders meetings. Unless otherwise provided by these articles of incorporation, the
quorum and time conditions required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of
the Company.

Each share is entitles to one vote, subject to the limitation imposed by these articles of incorporation. A shareholder
may take part in any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing, by cable, telegram,
telex or fax.

Except as otherwise required by lax or by these articles of incorporation, decisions at a general meeting of shareholders
duly convened shall be passed by a simple majority of the shareholders present and voting.

The Board of Directors may determine any other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take
part in any meeting of shareholders.

In addition, shareholders of each Sub-Fund may hold separate meetings in circumstances provided by law. Such separate
meetings shall deliberate and vote under the conditions as to quorum and majority provided by law.

Art. 15. Convening a general meetings. Shareholder shall meet upon call by the Board of Directors. A notice setting
forth the agenda shall be sent by mail, at least 8 days before the meeting, to each shareholder at the address recorded in
the register of shareholders.

Insofar as is provided by law, the notice shall also be published in the Memorial, Recueil des Sociétés et Associations
de Luxembourg, in one Luxembourg newspaper and in any other newspapers as the Board of Directors may decide.

Art. 16. Management of the Company. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less
than three members; members of the Board of Directors need not to be shareholders of the Company.

Art. 17. Terms of office of directors, Renewal of the Board. The Directors shall be elected by the shareholders at their
annual general meeting for a period ending at the next annual general meeting and until their successors are elected and
qualify, provided. however, that a director may be removed with or without cause and/or replaced at any time by reso-
lution adopted by the shareholders.

In the event of vacancy in the office of a directors because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
may meet and elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 18. Office of the Board of Directors. The Board of Directors may choose from among its members a chairman,
and may elect from among its members one or more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who need not be a
director, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the meetings
of shareholders.

Art. 19. Meeting and resolution of the Board of Directors. The Board of Directors shall meet upon call by the chairman,
or two directors, at the place indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside at all general meetings of
shareholders and meetings the Board of Directors, but in his absence or the Board of Directors may appoint, by a majority
vote, another director, or, if no directors are attending, any other person to chair such meeting(s).

If necessary, the Board of Directors shall appoint managing directors and officers of the Company, including a general
manager, possibly several assistant general managers, assistant secretaries and other managers and officers, as well as
consultative or executive committees and any further managers whose functions shall be considered necessary for the
conduct of the Company’s business. Any such appointment may be revoked at any time by the Board of Directors.
Managing directors and officers need not to be directors or shareholders of the Company. The managing directors and
officers appointed, unless otherwise provided in these articles of incorporation, shall have the powers and duties given
to them by the Board of Directors.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all directors at least three days in advance
of the hour set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of and the reason for such
emergency shall be indicated in the notice of meeting. This notice may be omitted if the consent of each director is
obtained in writing or by cable, telegram, telex of fax. A special notice shall not be required for any meeting of the Board
of Directors to be held at a time and place indicated in a previously adopted resolution of the Board of Directors.
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Any director may take part in any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by cable, telegram,
telex of fax another director as his proxy. A director may act as proxy for several other directors.

The directors may not bind the Company with their individual signature, unless they are expressly authorized by a
resolution of the Board of Directors.

The Board of Directors shall deliberate and act validly only if at least half of the directors are present or represented
at the meeting. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented. In the event
that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman shall have the casting
vote.

Resolution signed by all members of the Board shall be as valid and enforceable as those passed during a meeting
regularly convened and held. Such signature may be affixed on one original copy of on several copies of the same resolution
and may be evidenced by letter, cable, telegram, telex, fax or similar means.

The Board of Directors may delegate its powers for the day-to-day management of the Company and execution of
operation in order to achieve the Company’s corporate purpose and further its overall management policy to one or
more individuals or legal entities who need not be members of the Board of Directors.

Art. 20. Minute. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed be the chairman of the Board
or, in his absence, by the person who chaired the meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, the secretary or two directors, or by any other person appointed by the Board of Directors.

Art. 21. Commitments of the Company toward third parties. The Company shall be bound by signatures of two
directors, or by the signature of a managing director or an officer duly authorized to this effect, or by the signature of
any other person to whom authority has been delegated by the Board of Directors. Subject to the consent of the meeting,
the Board of Directors may delegate the day-to-day management of the Company’s business to one of its members.

Art. 22. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors, based upon the principle of risk spreading, has
the power to determine (i) the investment policies to be applied in respect of each Sub-Fund, (ii) the hedging strategy to
be applied to specific classes of shares within particular Sub-Funds and (jii) the course of conduct of the management and
business affairs of the Company, all within the restrictions as shall be set forth by the board of directors in compliance
with applicable laws and regulations.

In compliance with the requirements set forth by the 2010 law in particular as to the type of the markets on which
the assets may purchased or the status of the issuer or of the counterparty, each Sub-Fund may invest in:

(i) transferable securities or money market instruments;
(i) shares or units of other UCI;

(iii) deposits with credit institutions, which are repayable on demand or have the right to be withdrawn and which are
maturing in no more than 12 months;

(iv) financial derivative instruments.

The investment policy of the Company may replicate the composition of an index of securities or debt securities
recognized by the Luxembourg supervisory authority.

The Company may also use techniques and instruments relating to transferable securities and money market instru-
ments, to the extent that these techniques and instruments are used in view of efficient portfolio management.

The Company may in particular purchase the above mentioned assets on any Regulated Market or Other Regulated
Market of a State of Europe, being or not member of the EU, of America, Africa, Asia, Australia or Oceania.

The Company may also invest in recently issued transferable securities and money market instruments, provided that
the terms of issue include and undertaking that application will be made for admission to official listing on a Regulated
Market or on an Other Regulated Market and that such admission be secured within one year of issue.

In accordance with the principle of risk spreading, the Company is authorized to invest up to 100% of the net asset
attributable to each Sub-Fund in transferable securities or money market instruments issued or guaranteed by an EU
member States, its local authorities, another member State of the OECD or public international bodies of which one or
more member States of the EU are members being provided that if the Company uses the possibility described above, it
shall hold, on behalf of each relevant Sub-Fund, securities belonging to six different issues at least. The securities belonging
to one issue can no exceed 30% of the total net assets attributable to that Sub-Fund.

The Board of Directors, acting in the best interest of the Company, may decide, in the manner descried in the sales
documents of the shares of the Company, that (i) all or part of the assets of the Company or of any Sub-Fund be co-
managed on a segregated basis with other assets held by other investors, including other undertakings for collective
investment and/or their Sub-Funds, or that (ii) all or part of the assets of two or more Sub-Funds of the Company be co-
managed amongst themselves on a segregated or on a pooled basis.

Investments in each Sub-Fund of the Company may be made either directly or indirectly through wholly-owned sub-

sidiaries, as the Board of Directors may from time to time decide and as described in the sales documents of the shares
of the Company. Reference in these Articles to «investmentsy» and «assetsy shall mean, as appropriate, either investments

LEG! TION

LUXEMBOURG



113774

made and assets beneficially held directly or investment made and assets beneficially held indirectly through the aforesaid
subsidiaries.

The Company is authorized (i) to employ techniques and instruments relating to transferable securities provided that
such techniques and instruments are used for the purpose of efficient portfolio management and (ii) to employ techniques
and instruments intended to provide protections against exchange risks in the context of the management of it assets
and liabilities.

Art. 23. Interests. No contract or other transactions between the Company and any other company or firm shall be
affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors, managing directors or officers of the Company
is interested in, or is a director, partner, managing director, officer or employee of such other company or firm.

Such director, managing director or officer of the Company, who is also director, managing director, officer or em-
ployee of a company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason
of such affiliation with such other company or firm, be deprived of his right to deliberate, vote or act in matters relating
to such contract or other business.

If a director, managing director or officer of the Company has any personal interest in any transaction of the Company,
such director, managing director or officer shall make known to the Board of Directors such personal interest and shall
not deliberate or vote on any such transaction; such transaction, and such director’s, managing director’s or officer’s
interest therein, shall be reported to the next meeting of shareholders-

The term «personal interest» as used in the previous sentence shall not apply to the relations, interests, positions or
transactions that may exist in whatever manner with companies or entities that the Board of Directors shall determine
at its discretion form time to time.

Art. 24. Indemnification. The Company may indemnify any director, managing director or officer, and his heirs, exe-
cutors and administrators, for any expenses reasonably incurred by him in connection with any actions or proceedings
to which he was a party for being a director, managing director or officer of the Company or for having been, at the
Company’s request, a director, managing director or officer of any other company in which the Company is a shareholder
or creditor and form which he was not indemnified, except where he was finally sentenced in such actions or proceedings
for gross negligence or misconduct. In the event of a settlement out of courts, such indemnification shall only be granted
if the Company is advised by its counsel that the director, managing director or officer in question did not commit such
a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which such director, managing
director or officer may be entitled.

Art. 25. Directors compensation. The general meeting of shareholders may grant the directors, as remuneration for
their activities, a fixed annual sum in the form of directors’ fees which shall be included the Company’s general expense
and distributed by the Board among its members at its discretion.

In addition, directors many be paid for expenses incurred on behalf of the Company, insofar as these expenses are
considered reasonable.

The compensation of the chairman or secretary of the Board of Directors and that of the managing directors(s) and
officer(s) shall be determined by the Board.

Art. 26. Manager, Investment Advisor and Custodian. The Company may enter into management and/or investment
advisory agreements for the purpose of delegating the active management of its portfolio, and/or obtaining professional
advice as to the selection of its investments.

The Company shall enter into a custodian agreement with a bank authorized to carry out banking operations under
Luxembourg law (the «Custodiany).

All securities and liquid assets of the Company shall be held by or to the order of the Custodian.

If the Custodian wishes to retire, the Board of Directors shall take the necessary steps to find another bank to act as
Custodian and the Board of Directors shall appoint such bank to be Custodian in place of the retiring Custodian. The
directors shall not remove the Custodian until another Custodian has been appointed in accordance with this provision
to act in the place thereof.

Art. 27.Independentauditor. The operations of the Company and its financial position, including in particular, its books
shall be reviewed by an independent auditor who shall satisfy the requirements of Luxembourg law as to honorableness
and professional experience, and who shall carry out the duties prescribed by the law 17 December 2010 relating to
undertakings for collective investment. The independent auditor shall be appointed by the annual general meeting of
shareholders for a period ending at the next annual general meeting of shareholders and until his successor is elected.

Art. 28. Financial year. The financial year begins on the first of October and ends the last day of September.

Art. 29. Allocation of results. The allocation of results as well as any other distributions shall be determined by the
annual general meeting of shareholders upon proposal of the Board of Directors.

Such allocation may include the creation of maintenance of reserve funds or provisions, and the determination of the
balance to be carried forward. No distribution may be made if, after such distribution has been declared, the Company’s
capital would fall under the minimum amount required by law.
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Any resolution of the general meeting of shareholders deciding on distribution of dividends to the shares in any Sub-
Fund shall have to be approved in advance by the majority of the shareholders of such Sub-Fund, in accordance by the
law.

Interim dividends may be paid in respect of the shares in any Sub-Fund upon decision of the Board of Directors and
subject to all conditions required by law.

Dividends declared may be paid in Euros or any other currency selected by the Board of Directors, and shall be paid
at such places and times as may be determined by the Board of Directors. The Board of Directors may make a final
determination of the rate of exchange applicable to translate dividends into the currency of their payment.

Dividends not claimed within five years after the payment date shall be lost for the beneficiaries and shall revert to the
Sub-Fund concerned.

Art. 30. Dissolution of the Company. The Company may be dissolved by the general meeting of shareholders in the
conditions that are required by law to amend the articles of incorporation.

Any decision to wind up the Company will be published in the Mémorial.

As soon as the decision to wind up the Company is taken, the issue, redemption or conversion of shares in all Sub-
Funds is prohibited and shall be deemed void.

If the capital of the Company falls below two thirds of the minimum level required by law, the Board of Directors must
call a general meeting to be held within forty days from the date of ascertaining this fact and submit the question of the
Company’s dissolution. No quorum shall be prescribed and decisions will be taken by simple majority of the shares
represented at the meeting. If the capital of the Company falls below one fourth of the legal minimum, the Directors must
submit the question of the Company’s dissolution to the general meeting to be held within forty days from the date of
ascertaining this fact, for which no quorum shall be prescribed. The dissolution may be resolved by the shareholders
holding one fourth of the shares represented at the meeting.

In the case of dissolution of the Company, the liquidation will be conducted by one or more liquidators, who may be
individuals or legal entities and who will be appointed by a meeting of shareholders. This meeting will determine their
powers and compensation.

The liquidation will be carried out in accordance with Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for
collective investment specifying how the net proceeds of the liquidation, less related costs and expenses, are to be
distributed; such net proceeds will be distributed to the shareholders in proportion to their entitlements.

The amounts not claimed by the shareholders at the time of closure of the liquidation will be deposited with the Caisse
des Consignations in Luxembourg where they will be available to them for the period established by the law. At the end
of such period unclaimed amounts will return to the Luxembourg State.

Art. 31. Closure and Merger of Sub-Funds, Categories or Classes. A. Closure of Sub-Funds, Categories or Classes

If the assets of any sub-fund, category or class fall below a level at which the Board of Directors of the Company
considers that its management is too difficult to ensure, it may decide to close that sub-fund, category or class. It may
also do so within the framework of a rationalisation of the range of the products it offers to its clientele.

The decision and the methods of closure shall be brought to the knowledge of the shareholders of the sub-fund,
category or class in question.

A notification relating to the closure of the sub-fund, category or class may also be transmitted to all the registered
shareholders of this sub-fund, category or class.

The net assets of the sub-fund, category or class in question shall be distributed among the remaining shareholders of
the sub-fund, category or class. Any amounts that have not been distributed at the closure of the liquidation operations
of the sub-fund, category or class in question shall be deposited at the public trust office (Caisse de Consignation) in
Luxembourg to be held for the benefit of the persons entitled thereto and shall be forfeited after 30 years.

B. Merger of Sub-Funds, Categories or Classes

The Board of Directors of the Company may decide, in the interest of the shareholders, to transfer or merge the
assets of one sub-fund, category or class of shares to those of another sub-fund, category or class of shares within the
Company. Such mergers may be performed for reasons of various economic reasons justifying a merger of sub-funds,
categories or classes of shares. The merger decision shall be published and be sent to all registered shareholders of the
sub-fund, category or of the concerned class of shares at least one month before the effective date of the merger. The
publication in question shall indicate, in addition, the characteristics of the new sub-fund, the new category or class of
shares. Every Shareholder of the relevant sub-funds, categories or classes shall have the opportunity of requesting the
redemption or the conversion of his own shares without any cost (other than the cost of disinvestment) during a period
of at least thirty (30) days before the effective date of the merger, it being understood that the effective date of the merger
takes place five (5) business days after the expiry of such notice period.

In the same circumstances as described in the previous paragraph and in the interest of the shareholders, the transfer
or the merger of assets and liabilities attributable to a sub-fund, category or class of shares to another UCITS or to a
sub-fund, category or class of shares within such other UCITS (whether established in Luxembourg or another Member
State and whether such UCITS is incorporated as a company or is a contractual type fund), may be decided by the Board
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of Directors of the Company, in accordance with the provisions of the 2010 Law. The Company shall send a notice to
the Shareholders of the relevant sub-fund in accordance with the provisions of CSSF Regulation 10-5. Every shareholder
of the sub-fund, category or class of shares concerned shall have the possibility to request the redemption or the con-
version of his shares without any cost (other than the cost of disinvestment) during a period of at least thirty (30) days
before the effective date of the merger, it being understood that the effective date of the merger takes place five (5)
business days after the expiry of such notice period.

In the case of a contribution in a different Undertaking for collective investment, of the type "investment or mutual
fund", the contribution shall only involve the shareholders of the sub-fund, the category or the class of shares in question
who have expressly approved the contribution. Otherwise, the shares belonging to the other shareholders who have not
made a statement regarding that merger shall be reimbursed without any cost. Such mergers may be carried out in various
economic circumstances that justify a merger of sub-funds.

In case of a merger of a sub-fund, category or class of shares where, as a result, the Company ceases to exist, the
merger needs to be decided by a meeting of shareholders of the sub-fund, category or class of shares concerned, for
which no quorum is required and decisions are taken by the simple majority of the votes cast.

Art. 32. Costs borne by the Company. The Company shall pay for start-up costs, including the costs of drawing and
printing the prospectus, notary’s fees, filing costs with administrative and stock exchange authorities, costs of printing
certificates and all other costs and expenses incurred in the incorporation and launching of the Company.

Costs may be amortized over a period not exceeding the first five financial years.
The Company shall pay all its operating costs as described in the article 9, sub-paragraph Il 4.
Art. 33. Amendments to the articles of incorporation. These articles of incorporation may be amended as and when

decided by the meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements established by the laws of
Luxembourg.

Any change in the articles of incorporation resulting in a change in the rights of a Sub-Fund must be approved by the
shareholders’ general meeting of the Sub-Fund concerned.

Art. 34. General provisions. For all matters not governed by these articles of incorporation, the parties shall refer to
the provisions of the law of August 10, 1915 on commercial companies and amending laws, as well as to the law of17
December 2010 relating to undertakings for collective investment."

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the persons appearing, known to the notary by their surnames, given names, civil
status and residences, the members of the Bureau signed together with the notary the present deed.

Signé: S. DOBSON, F. SENDEGEYA, V. ALEXANDRE, |J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 18 septembre 2013. Relation: EAC/2013/12048. Regu soixante-quinze Euros
(75.- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2013132444/692.

(130161161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2013.

DWM Income Funds S.C.A. SICAYV SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAV
- Fonds d’Investissement Spécialisé.

Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 149.210.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 17. May 2013:

Erneuerung des Mandats des Wirtschaftspriifers Grant Thornton Lux Audit S.A., 89A, Parc d’Activités Capellen, L-8308
Luxembourg-Capellen.

Das Mandat fiir den Wirtschaftspriifer besteht bis zur ordentlichen Generalversammlung in 2014 fiir den Jahresabs-
chluss zum 31. Dezember 2013.

Luxembourg, den 2. August 2013.

Ein Zeichnungsberechtigter
Référence de publication: 2013112061/15.

(130135635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 ao(t 2013.
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Blackstone Perpetual Topco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 933.692,50.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 173.008.

Extrait des résolutions prises par les associés de la Société en date du 26 juillet 2013

En date du 26 juillet 2013, les associés de la Société ont pris les résolutions suivantes:

- de nommer Monsieur John SUTHERLAND, actuellement gérant unique de la Société, en tant que nouveau gérant A
de la Société avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée;

- de nommer Monsieur Lionel Yves ASSANT, né le 22 mai 1972, a Neuilly-sur-Seine, France, ayant comme adresse
professionnelle: 40, Berkeley Square, Londres, W1) 5AL, Royaume Uni, en tant que nouveau gérant B de la Société avec
effet immédiat et ce pour une durée indéterminée;

- de nommer Monsieur Lacxon CHAN, né le 5 février 1973 a Caracas, Vénézuela, ayant comme adresse professionnelle:
345, Park Avenue, New York, NY10154, Etats-Unis d’Amérique, en tant que nouveau gérant B de la Société avec effet
immédiat et ce pour une durée indéterminée;

- de nommer Monsieur David Pieter WILLIAM de BUCK, né le 16 janvier 1967 a Rotterdam, Pays-Bas, ayant comme
adresse professionnelle: 200, Prins Bernhardplein, 1097 JB Amsterdam, Pays-Bas, en tant que nouveau gérant B de la
Société avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée;

- de nommer Monsieur Ernesto Pedro TRAULSEN, né le 21 novembre 1961 a México, Méxique, ayant comme adresse
professionnelle: 1, rue de Jargonnant, 1207, Genéve, Suisse, en tant que nouveau gérant B de la Société avec effetimmédiat
et ce pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais de la maniére suivante:

- Monsieur John SUTHERLAND, gérant A

- Monsieur Lionel Yves ASSANT, gérant B

- Monsieur Lacxon CHAN, gérant B

- Monsieur David Pieter WILLIAM de BUCK, gérant B

- Monsieur Ernesto Pedro TRAULSEN, gérant B

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

Blackstone Perpetual Topco S.ar.l.
Signature

Référence de publication: 2013111902/34.
(130136157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 ao(it 2013.

Credelux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 167.481.

Extrait des résolutions prises par 'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 31 juillet 2013
Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
au 31 décembre 2013:

- Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg, Président

- Monsieur Edgar BAUMANN, employé bancaire, demeurant au 29, chemin de Bézaley, CH - 1247 Asniéres, Suisse

- Monsieur Reno Maurizio TONELLI, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Est nommée commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes au 31 décembre 2013:

- AUDIEX S.A,, société anonyme, 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 juillet 2013.

Référence de publication: 2013111979/20.
(130135755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Blossom Investment, Société Anonyme.
Siége social: L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol.
R.C.S. Luxembourg B 130.173.

Extrait de la réunion du conseil d’administration du 29 juillet 2013
Décision
1. Les membres du conseil d’administration, tous présents ou représentés, ont décidé a 'unanimité de transférer le
siége social de la Société vers L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Frédéric DEFLORENNE
Référence de publication: 2013111931/14.
(130135703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Bodmer S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 130.009.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 02/08/ 2013. Vincent J. Derudder.

Référence de publication: 2013111936/10.
(130135628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Booster S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1818 Howald, 1, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 101.400.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013111938/10.
(130135962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Braga Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 52.500,00.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 23, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 117.785.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Braga Investments S.a r.l.
Référence de publication: 2013111943/11.
(130136028) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoit 2013.

Cofimex International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 101.780.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013112015/9.

(130136486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
BOP (LWP) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.810.341,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 168.601.

Les comptes annuels, pour la période du 3 avril 2012 (date de constitution) au 31 décembre 2012, ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aoGt 2013.

Référence de publication: 2013111940/12.

(130136741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Brambachlux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 111.270.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem Overheul

Mandataire
Référence de publication: 2013111944/11.

(130136051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aot 2013.

C & B Mechanical Group S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 61.358.

Les comptes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
C & B MECHANICAL GROUP S.A.

Gioacchino GALIONE / Régis DONATI
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2013111955/12.

(130136967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

BSN medical Luxembourg Group Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 169.985.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013111954/10.

(130135805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Compi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 143.015.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013112017/9.

(130136484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
BOP (100 Bishopsgate) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: GBP 12.000,00.

Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 171.107.

Les comptes annuels, pour la période du 22 ao(t 2012 (date de constitution) au 31 décembre 2012, ont été déposés
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

Référence de publication: 2013111942/12.

(130136746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoit 2013.

au

BOP (Shoreditch) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 171.110.

Les comptes annuels, pour la période du 22 ao(t 2012 (date de constitution) au 31 décembre 2012, ont été déposés
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

Référence de publication: 2013111941/12.

(130136818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 ao(t 2013.

Captiva Capital Luxembourg Partners Il S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 127.571.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

Référence de publication: 2013111959/10.

(130136685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoit 2013.

C.L.D., Compagnie Luxembourgeoise de Distribution S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7395 Hunsdorf, 29, rue de Steinsel.
R.C.S. Luxembourg B 77.852.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour le gérant
Référence de publication: 2013111956/10.

(130136592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Cadeaux Schleich S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8510 Redange-sur-Attert, 52, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 104.138.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013111957/10.

(130136174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Briseide S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 57.317.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2013111948/12.
(130135750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Briseide S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 57.317.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2013111949/12.

(130135751) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Brookbylux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 109.757.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jan Willem Overheul

Mandataire
Référence de publication: 2013111952/11.

(130136050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Clariter IP, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 164.656.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 05/08/2013.

Référence de publication: 2013111967/10.

(130136671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 ao(it 2013.

Costa Rei S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 133.027.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013112022/9.

(130136440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Briseide S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 57.317.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aot 2013.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2013111950/12.

(130135752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Briseide S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 57.317.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 ao(t 2013.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature
Référence de publication: 2013111951/12.

(130135933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Campeche Rig 4 Owning Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 165.735.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Campeche Rig 4 Owning Company S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013111958/11.

(130135878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Coudyser, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 83.135.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013112024/9.

(130135818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Cotore, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8826 Perlé, 1, rue de Holtz.
R.C.S. Luxembourg B 135.400.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013112023/10.

(130136791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG

Casinvest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 657.000,00.
Siege social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 142.055.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 juillet 2013. Signature.

Référence de publication: 2013111961/11.

(130136127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Cidron Food Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: SEK 22.792.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 150.036.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 juillet 2013.

Référence de publication: 2013111965/11.

(130136069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 ao(it 2013.

Clariter SPV1, Société Anonyme.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 8, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 164.583.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 05/08/2013.

Référence de publication: 2013111968/10.

(130136686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Cidron Pord S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 57.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 166.066.

Les comptes annuels pour la période du 13 décembre 2011 (date de constitution) au 31 décembre 2012 ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 juillet 2013.

Référence de publication: 2013111966/12.

(130136292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Clinique Privée du Dr. E. Bohler, Société Anonyme.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 5, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 88.247.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aoGt 2013.

Référence de publication: 2013111970/10.

(130135876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aot 2013.
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LUXEMBOURG
Colonnade FW S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 130.160.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Colonnade FW S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013111972/11.

(130136845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Colony MARS (Lux) Investor S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 123.807.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013111973/10.

(130135983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Colony MARS (Lux) Investor S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 123.807.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013111974/10.

(130135984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Columbia Sportswear Luxembourg Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 111.967.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la Société
Un gérant
Référence de publication: 2013111975/11.
(130136883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

CLdN Terminaux S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.
R.C.S. Luxembourg B 161.487.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
M. Jadot / J. Adriaens
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2013112008/12.

(130136620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Cournoise Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 24, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 166.133.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

COURNOISE INVESTMENTS S.A.

Société Anonyme
Référence de publication: 2013111978/13.

(130135902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Credelux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 167.481.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013111980/10.

(130136621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 ao(it 2013.

Cameron Lux Aud Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 154.331.

Il résulte d’une décision de I'associé unique de la Société en date du 17 Janvier 2013, de nommer en tant que Délégué
a la gestion journaliére de la Société; Monsieur Fulton CROOS-MORAES, né le 12 octobre 1960 a Colombo, Sri Lanka,
résidant professionnellement au 26, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg en remplacement de Madame Cécile JARRETT
avec effet au 17 janvier 2013 et ce pour une durée indéterminée.

Avec le pouvoir de signature suivant;

Il pourra valider par sa seul signature jusqu’a EUR 7,500.00 et conjointe avec un autre gérant pour tout montant
supérieur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 juillet 2013.

Référence de publication: 2013111983/16.

(130135844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Ceigems S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 48.524.

EXTRAIT

Le contrat de domiciliation conclu entre I'’étude DURO & GO EBEL et la société anonyme CEIGEMS S.A. (En liqui-
dation), établie et ayant son siége social a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, inscrite au Registre de commerce
et des sociétés sous le numéro B 48 524, a été dénoncé avec effet immédiat par I’Agent domiciliataire.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013.

Etude DURO & GOEBEL

Signature

Agent domiciliataire

Référence de publication: 2013111993/15.

(130135587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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LUXEMBOURG
Camping International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7601 Larochette, Birkelt.
R.C.S. Luxembourg B 23.124.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AREND & PARTNERS S.a r.l.
12, rue de la Gare

L-7535 MERSCH

Signature

Référence de publication: 2013111984/13.

(130136030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Capon Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 8, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 70.956.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg le 02 aolt 2013.

Référence de publication: 2013111985/10.

(130135940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Cartesio Consulting S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 59, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 158.449.

Le bilan au 31/12/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013111987/10.

(130135816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Caves C.M.C. Mathias S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8069 Bertrange, 19, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 38.173.

Les comptes annuels au 31.12.11 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013111988/10.

(130136160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

CIPEF Galaxy S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 152.218.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 juillet 2013.

Référence de publication: 2013112003/11.

(130136298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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Elfa-Auto S.e.n.c., Société en nom collectif.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 56.949.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013112087/9.

(130135729) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Atalaya Management Luxco Investment S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 179.332.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the fourth day of July.
Before the undersigned Maitre Edouard DELOSCH, notary, residing in Diekirch, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED

1. Atalaya Management Luxco S.a r.l., a "société a responsabilité limitée" incorporated under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg, with registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, not yet registered with
the Luxembourg Trade and Companies register;

2. Mr Alejandro Reynal Ample, born on 10 ® of April 1973 in Valencia, Spain, with address at Serrano 0005 06 00001,
28001 Madrid, Spain, holder of passport with no. AAG339413;

3. Mr Nelson Armbrust, born on 14 ™ of April 1964 in Rio de Janeiro, Brazil, with address at Rue Francisco Preto, 46
Vila Sonia, 05623-010 Soa Paulo, Brazil, holder of passport with no. CZ479352;

4. Mr Miguel Matey Maranon, born on 9 t of November 1971 in Madrid, Spain, with address at Yucatan 15, Hipodromo,
Cuauhtemoc, Mexico, holder of passport with no. AAC104397;
5. Inversiones J. Game M. y Compaiiia, a private company with limited liability, incorporated and existing under the

laws of Chile, with registered address at Las Campifias 107, Chicureo, City of Santiago de Chile, Chile;

6. Mr Mariano Castanos Zemborain, born on 19 th of November 1971 in Buenos Aires, Argentina, with address at
Avenida de la Vega, 7, 28108, Alcobendas, Madrid, Spain, holder of passport with no. 22500399N;

7. Ms Maria Reyes Cerezo Rodriguez-Sedano, born on 15 t™ of March 1965 in Cordoba, Spain, residing at AVDA
Logrofio 40, HO-TE-10, 28042 Madrid, Spain, holder of passport with no. AAC728613;

8. Mr José Ignacio Cebollero Bueno, born on 9 t of June 1970 in Bilbao, Spain, residing at CL/Nogales 1-2, 4-B, 28005
Madrid, Spain, holder of passport with no. AAG553223;

9. Mr Diego Jose Lopez San Roman, born on 27 ™ of September 1963 in Sevilla, Spain, residing at 2020 N Bayshore
Dr 1007, 33137, Miami, holder of passport with no. AAC605205;

all (1-9) represented by Mr Victor LIEBREGT, lawyer residing in Luxembourg by virtue of proxies given under private
seal on 7 May 2013.

The said proxies, initialled "ne varietur" by the proxy-holder of the appearing parties and the notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The following articles of incorporation of a company have then been drawn up:
Chapter l.- Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name.

There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a company in the form of a société en commandite par actions under the name of Atalaya Management Luxco
Investment S.C.A. governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the "Laws") and by the present articles of
incorporation (the "Articles of Incorporation").

Art. 2. Registered Office.
The Company will have its registered office in the City of Luxembourg. The registered office may be transferred to
any place within the City of Luxembourg by a resolution of the Manager(s).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager(s).
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In the event that, in the view of the Manager(s), extraordinary political, economic or social developments occur or
are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer the
registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will
have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office,
will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the Manager(s).

Art. 3. Object.

The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of interests in Luxembourg and/or in foreign
companies and undertakings, as well as the administration, development and management of such interests.

The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other
kind or form, in favour of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member-.

The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds, notes or any other debt instruments as well as warrants
or other share subscription rights.

In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration.
The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of shareholders, voting with the quorum and
majority rules set by the Laws or by the Articles of Incorporation, as the case may be, for any amendment of the Articles
of Incorporation and pursuant to article 32 of the Articles of Incorporation. The consent of the Manager(s) shall be
required in respect of such liquidation.

Chapter Il.- Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital.

The issued capital of the Company is set at thirty one thousand and one euro (EUR 31,001.-) divided into one (1) class
A management share (the "Class A Management Share"), which shall be held by the unlimited shareholder (associé com-
mandite) (the "Class A Shareholder" or "Managing shareholder"), in representation of its unlimited shareholdership
interest in the Company and thirty one thousand (31,000) class B1 ordinary shares (the "Class B1 Ordinary Shares"),
which shall be held by the limited shareholders (actionnaire commanditaire) (the "Class B1 Shareholders") in represen-
tation of its limited shareholdership interest in the Company. Each issued share of each class has a nominal value of one
euro (EUR 1.-) and is fully paid up.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares.
All shares of the Company shall be issued in registered form.

A shareholders’ register, which may be examined by any shareholder, will be kept at the registered office. The register
will contain the precise designation of each shareholder and the indication of the number and class of shares held, the
indication of the payments made on the shares as well as the transfers of shares and the dates thereof. Each shareholder
will notify its address and any change thereof to the Company by registered letter. The Company will be entitled to rely
for any purposes whatsoever on the last address thus communicated. Ownership of the registered shares will result from
the recordings in the shareholders’ register. Certificates reflecting the recordings in the shareholders’ register may be
delivered to the shareholders upon their request. The Company may issue multiple registered share certificates.

Any transfer of registered shares will be registered in the shareholders’ register by a declaration of transfer entered
into the shareholders’ register, dated and signed by the transferor and the transferee or by their representative(s) as well
as in accordance with the rules on the transfer of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg Civil Code.
Furthermore, the Company may accept and enter into the shareholders’ register any transfer referred to in any corres-
pondence or other document recording the consent of the transferor and the transferee.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and resolutions adopted by the
general meeting of shareholders.

The Class A Management Share may only be transferred subject to the shareholders (i) approving this transfer in
compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws
for any amendment of the Articles of Incorporation and (ii) determining, as appropriate, which person(s) shall act as
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Manager(s) of the Company after the relevant transfer. The Articles of Incorporation will be amended accordingly. Any
transfers of Class B Share not approved by the shareholders shall be unenforceable against the Company.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Art. 7. Authorized Capital, Increase and Reduction of Capital.

7.1. The authorized capital of the Company is set at one hundred thousand euro (EUR 100,000.-) divided into one (1)
Class A Management Share and ninety nine thousand and nine hundred ninety nine (99,999) Class B1 Ordinary Shares.
Each authorized share of each class has a nominal value of one euro (EUR 1.-).

The Manager(s) is(are) authorized and empowered, within the limits of the authorized capital, to (i) realise any increase
of the issued capital in one or several successive tranches, following, as the case may be, the exercise of the subscription
and/or conversion rights granted by the Manager(s) within the limits of the authorized capital under the terms and
conditions of warrants (which may be separate or attached to shares, bonds, notes or similar instruments), convertible
bonds, notes or similar instruments as from time to time issued by the Company, by the issuing of new shares, with or
without share premium, against payment in cash or in kind, by conversion of claims on the Company or in any other
manner; (ii) determine the place and date of the issue or successive issues, the issue price, the terms and conditions of
the subscription of and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the preferential subscription right of the
shareholders in case of issue of shares against payment in cash. This authorisation is valid during a period ending five (5)
years after the date of publication of the deed of incorporation of the Company in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations and it may be renewed by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with
the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment
of the Articles of Incorporation.

The Manager(s) may delegate to any duly authorized person the duties of accepting subscriptions and receiving payment
for shares representing part or all of the issue of new shares under the authorized capital.

Following each increase of the issued capital within the limits of the authorized capital, realized and duly stated in the
form provided for by the Laws, article 5 will be modified so as to reflect the actual capital increase. Such modification will
be recorded in a notarial deed upon the instructions of the Manager(s) or of any person duly authorized and empowered
by the Manager(s) for this purpose.

7.2. The issued and/or authorized capital of the Company may be increased or reduced one or several times by a
resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the
Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

The new shares to be subscribed for by contribution in cash will be offered by preference to the existing shareholders
first of the same class, then to the other shareholders in proportion to the part of the capital which those shareholders
are holding. The Manager(s) shall determine the period within which the preferred subscription right shall be exercised.
This period may not be less than thirty (30) days.

Notwithstanding the above, the general meeting of shareholders, voting in compliance with the quorum and majority
rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of
Incorporation may limit or withdraw the preferential subscription right or authorize the Manager(s) to do so.

Chapter lll.- Manager(s), Supervisory board

Art. 8. Management.

The Company shall be managed by Atalaya Management Luxco S.a r.l, in its capacity as sole unlimited shareholder and
holder of one (1) Class A Management Share of the Company.

The Manager may be removed for cause only and, if following such removal, there remains no other Manager, the
Manager must be immediately replaced by a new manager, who must be an unlimited shareholder, by a resolution of the
general meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by these Articles of
Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of these Articles of Incorporation. The Manager
(s) to be removed shall have no veto right in its/their capacity as unlimited shareholder of the Company on any resolution
relating to its/their removal and/or replacement.

The limited shareholders shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 9. Powers of the Manager(s).

The Manager(s) is(are) vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the
Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by the Laws to the general meeting of share-
holders or to the Supervisory Board are in the competence of the Manager(s).

Art. 10. Delegation of Powers - Representation of the Company.

The Manager(s) may delegate the daily management of the Company and the representation of the Company within
such daily management to one or more persons or committees of its(their) choice.

The Manager(s) may also delegate other special powers or proxies or entrust determined permanent or temporary
functions to persons or committees of its (their) choice.
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The Company will be bound towards third parties by the sole signature of any Manager (acting, in case the Manager
is a legal entity, through one or more duly authorized signatories, such as designated by the Manager at its sole discretion).

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or single signature of any person to
whom the daily management of the Company has been delegated, within such daily management, or by the joint signatures
or single signature of any person to whom special signatory power has been delegated by the Manager(s), within the limits
of such special power.

Art. 12. Conflicts of interest.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that the Manager(s) (or any one of its directors, managers, officers or employees), the officers or
employees of the Company or the members of the Supervisory Board have a personal interest in, or is a director, manager,
associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as afore described
to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of
such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting or acting upon any
matters with respect to such contract or other business.

Art. 13. Liability of the Manager(s) - Indemnification

The Manager(s) shall be jointly and severally liable with the Company for all liabilities of the Company which cannot
be met out of the Company’s assets.

The limited shareholders shall refrain from acting on behalf of the Company in any manner or capacity whatsoever
other than exercising their rights as shareholders in general meetings or otherwise, and, consequently, they shall only be
liable for payment to the Company up to the nominal value of each share (and share premium if any) in the Company
owned by them.

The Company shall indemnify any Manager(s) (or any one of its directors, managers, officers or employees), the officers
or employees of the Company or the members of the Supervisory Board and, if applicable, their successors, heirs,
executors and administrators, against damages and expenses reasonably incurred by him in connection with any action,
suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having been manager, (or director, manager,
officer or employee of the Manager(s)), or officers or employees of the Company or members of the Supervisory Board,
or, at the request of the Company, any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which
he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action,
suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In the event of a settlement, indemnification shall be
provided only in connection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal
counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross negligence or misconduct. The foregoing right of indem-
nification shall not exclude other rights to which the persons to be indemnified pursuant to the Articles of Incorporation
may be entitled.

Art. 14. Dissolution - Incapacity of the Manager(s).

In case of dissolution or legal incapacity of the Manager or where for any other reason it is impossible for the Manager
to act, the Company will not be automatically dissolved.

In that event, and in the absence of another Manager, the Supervisory Board shall designate one or more administrators,
who need not be shareholders themselves, until such time as the general meeting of shareholders shall convene for
purposes of appointing a new Manager.

Within fifteen (15) calendar days of their appointment, the administrator(s) shall convene the general meeting of
shareholders in the manner provided for by the Articles of Association or, as the case may be, by the Laws.

The administrators’ duties consist in performing urgent acts and acts of ordinary administration until such time as the
general meeting of shareholders referred to here above shall convene.

The administrators are responsible only for the execution of their mandate.

Art. 15. Supervisory Board.

Except where according to the Laws, the Company’s annual statutory and/or consolidated accounts must be audited
by an approved auditor, the business of the Company and its financial situation, including more in particular its books and
accounts, shall be reviewed by a Supervisory Board.

The Supervisory Board shall be composed of not less than three members, who need not be shareholders themselves.

The members of the Supervisory Board and/or the approved auditors will be appointed by the general meeting of
shareholders, which will determine their number and the duration of their mandate, which may not exceed six (6) years.
They are eligible for re-appointment. They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the
general meeting of shareholders, save in such cases where the approved auditor may, as a matter of the Laws, only be
removed for serious cause or by mutual agreement.

The remuneration of the members of the Supervisory Board (if any) shall be set by the general meeting of shareholders.

In the fulfilment of its duties, the Supervisory Board may be assisted by an approved auditor who shall be appointed
or removed by the general meeting of shareholders.
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Art. 16. Advisory Powers of the Supervisory Board.

In addition to its statutory audit functions, the Supervisory Board may be consulted by the Manager(s) on such matters
as the Manager(s) may determine from time to time.

Art. 17. Meetings of the Supervisory Board.

The Supervisory Board shall appoint from among its members a chairman (the "Chairman"). It may also appoint a
secretary, who need not be a member of the Supervisory Board himself and who will be responsible for keeping the
minutes of the meetings of the Supervisory Board (the "Secretary").

The Supervisory Board will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Supervisory Board must be convened
if any two (2) of its members so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Supervisory Board, except that in his absence the Supervisory Board
may appoint another member of the Supervisory Board as chairman pro tempore by majority vote of the members present
or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least three (3) calendar days’
written notice of meetings of the Supervisory Board shall be given in writing and transmitted by any means of commu-
nication allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and the place of the meeting
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by properly documented
consent of each member of the Supervisory Board. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a schedule previously adopted by resolution of the Supervisory Board.

The meetings of the Supervisory Board shall be held in Luxembourg or at such other place as the Supervisory Board
may from time to time determine.

Any member of the Supervisory Board may act at any meeting of the Supervisory Board by appointing in writing,
transmitted by any means of communication allowing for the transmission of a written text, another member of the
Supervisory Board as his proxy. Any Member of the Supervisory Board may represent one or several members of the
Supervisory Board.

A quorum of the Supervisory Board shall be the presence or the representation of at least half (1/2) of the members
of the Supervisory Board holding office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the members of the Super-
visory Board present or represented at such meeting.

One or more members of the Supervisory Board may participate in a meeting by conference call, videoconference or
any other similar means of communication enabling several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting. The Supervisory
Board may determine any additional rules regarding the above in its internal regulations.

A written decision, signed by all the members of the Supervisory Board, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the Supervisory Board which was duly convened and held. Such a decision may be documented
in a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
members of the Supervisory Board.

Art. 18. Minutes of Meetings of the Supervisory Board.

The minutes of any meeting of the Supervisory Board will be signed by the Chairman of the meeting and by the secretary
(if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the members of the Supervisory Board as well as of the
minutes of the meeting of the Supervisory Board, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be signed by
the Chairman and by the Secretary (if any) or by any two (2) members of the Supervisory Board acting jointly.

Chapter V.- Shareholders

Art. 19. Powers of the General Meeting of Shareholders.

The general meeting of shareholders shall have such powers as are vested with the general meeting of shareholders
pursuant to the Articles of Association and the Laws.

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 20. Annual General Meeting.

The annual general meeting of shareholders will be held on the 1 5t day of June at 2 p.m. (Luxembourg time) at the
registered office or at a place in Luxembourg specified in the notice of the meeting.

If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting will be held on
the next following business day.

Art. 21. Other General Meetings.

The Manager(s) or the Supervisory Board may convene general meetings of shareholders (in addition to the annual
general meeting of shareholders). Such meetings must be convened if shareholders representing at least ten percent (10%)
of the Company’s capital so require.
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General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Manager(s), which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 22. Notice of General Meetings.

Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its publication) of a convening notice in compliance
with the Articles of Incorporation or the Laws.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant meeting. The agenda for a general meeting of shareholders
shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Association and, if applicable, set out the
text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 23. Attendance - Representation.
All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as his proxy holder. The Manager(s) may determine any conditions that must be fulfilled in order for a shareholder to
take part in a general meeting of shareholders.

Shareholders, participating in a general meeting of shareholders by videoconference or any other similar means of
telecommunication allowing for their identification, shall be deemed present for the purpose of quorum and majority
computation. Such telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation
in the meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

Art. 24. Proceedings.

Any general meeting of shareholders shall be presided by a person designated by the Manager(s) or, in its absence, by
the general meeting of shareholders.

The chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the general
meeting of shareholders.

The chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the bureau of the general meeting.

Art. 25. Adjournment.

The Manager(s) may forthwith adjourn any general meeting of shareholders by four (4) weeks. The Manager(s) must
adjourn a meeting if so required by shareholders representing at least twenty percent (20%) of the Company’s issued
capital.

Such adjournment automatically cancels any resolution already adopted prior thereto.

The adjourned general meeting of shareholders has the same agenda as the first one. Shares and proxies regularly
deposited in view of the first meeting remain validly deposited for the second one.

Art. 26. Vote.

An attendance list indicating the name of the shareholders and the number of shares for which they vote is signed by
each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may deliberate and vote only on the items comprised in the agenda.

At any general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of amending the
Company’s Articles of Incorporation or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority
requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted, irrespective of the number
of shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the Articles of Incorporation or the Laws, for
the purpose of amending the Company’s Articles of Incorporation or voting on resolutions whose adoption is subject to
the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, the quorum shall be at least
one half (1/2) of all the shares issued and outstanding. If the said quorum is not present at a first meeting, a second meeting
may be convened at which there shall be no quorum requirement. In order for the proposed resolutions to be adopted,
and save as otherwise provided by the Laws, a two thirds (2/3rds) majority of the votes cast by the shareholders present
or represented is required at any such general meeting.

Where the rights of a particular class of shares are affected, relevant quorum and majority requirements need to be
fulfilled on a class basis.

Save as otherwise provided in the Articles of Incorporation, no resolution may be adopted by the shareholders without
the consent of the Manager(s).

LEG! TION

LUXEMBOURG



113793

Art. 27. Minutes.
The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the members of the bureau and may be signed
by any shareholders or proxyholders, who so request.

Chapter V.- Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 28. Financial Year.

The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day of December of each year.

Art. 29. Adoption of Financial Statements.

The Manager(s) shall prepare, for approval by the shareholders, annual statutory and/or consolidated accounts in
accordance with the requirements of the Laws and Luxembourg accounting practice.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the general meeting of shareholders for approval.

Art. 30. Distribution of Profits.

From the annual net profits of the Company at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve
required by law (the "Legal Reserve"). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long
as such Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

Interim dividends may be declared and paid by the Manager(s) subject to observing the terms and conditions provided
for by the law.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Chapter VI.- Dissolution, Liquidation
Art. 31. Dissolution, Liquidation.

The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with
the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment
of the Articles of Incorporation.

Once all debts, charges and liquidation expenses have been met, any balance resulting shall be paid to the holders of
shares in the Company.

Chapter VII.- Applicable law, Definitions

Art. 32. Applicable Law.

All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the Laws, in particular
the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been recorded by the notary, the appearing parties have
subscribed for the number of shares and have paid in cash the amounts mentioned hereafter:

Shareholders subscribed number and class of shares amount
capital paid-in
Atalaya Management Luxco Sarl..... ... ... ... EUR 1 1 Class A Management Share EUR 1
MR ALEJANDRO REYNALAMPLE . ............ EUR 12,713 12,713 Class B1 Ordinary Shares EUR 12,713
MR NELSON ARMBRUST . .......... ... ... ... EUR 4,220 4,220 Class B1 Ordinary Shares  EUR 4,220
MR MIGUEL MATEY MARANON .. ............ EUR 2,813 2,813 Class B1 Ordinary Shares  EUR 2,813
INVERSIONES . GAME M. Y COMPANIA . . ... .. EUR 2,813 2,813 Class B1 Ordinary Shares  EUR 2,813
MR MARIANO CASTANOS ZEMBORAIN . . . . ... EUR 2,813 2,813 Class B1 Ordinary Shares  EUR 2,813
MS MARIA REYES CEREZO
RODRIGUEZ-SEDANO . ..................... EUR 1,876 1,876 Class B1 Ordinary Shares  EUR 1,876
MR JOSE IGNACIO CEBOLLERO BUENO . . .. ... EUR 1,876 1,876 Class B1 Ordinary Shares  EUR 1,876
MR DIEGO JOSE LOPEZSANROMAN . ........ EUR 1,876 1,876 Class B1 Ordinary Shares  EUR 1,876
Total: . ... EUR 31,001 1 Class A Management Share EUR 31,001

31,001 Class B1 Ordinary Shares

The amount of thirty one thousand and one euro (EUR 31,001.-) was thus as from that moment at the disposal of the
Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned notary who states that the conditions provided
for in articles 26 and 103 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.
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Expenses

The amount of the costs, expenses, fees and charges, of any kind whatsoever, which are due from the Company or
charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

Transitory provisions

The first financial year of the Company will begin on the date of formation of the Company and will end on the last
day of December of 2013.

Resolutions of the general meeting of shareholders
First resolution

The general meeting of shareholders resolved to establish the registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to set at three (3) the number of members of the Supervisory Board
and further resolved to elect the following for a period ending at the first annual general meeting of shareholders:

- Mr Alejandro Reynal Ample, born on 10 t of April 1973 in Valencia, Spain, residing at Serrano 0005 06 00001, 28001
Madrid, Spain, holder of passport with no. AAG339413;

- Ms Maria Reyes Cerezo Rodriguez-Sedano, born on 15 t of March 1965 in Cordoba, Spain, residing at AVDA Logrofio
40, HO-TE-10, 28042 Madrid, Spain, holder of passport with no. AAC728613; and

- Mr José Ignacio Cebollero Bueno, born on 9 t™ of June 1970 in Bilbao, Spain, residing at CL/Nogales 1-2, 4-B, 28005
Madrid, Spain, holder of passport with no. AAG553223.

The undersigned notary, who knows and speaks English, stated that on request of the appearing parties, the present
deed has been worded in English followed by a French version; on request of the same appearing parties and in case of
divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder of the appearing parties, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary this original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le quatriéme jour de juillet.
Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch (Grand-Duché du Luxembourg).

ONT COMPARU:

1. Atalaya Management Luxco S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége
social au 46A, Avenue .F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, non encore immatriculée aupreés du Registre de Commerce et
des Sociétés de et a Luxembourg;

2. Monsieur Alejandro Reynal Ample, né le 10 avril 1973 a Valences, Espagne, demeurant a Serrano 0005 06 00001,
28001 Madrid, Espagne, titulaire d’un passeport numéro AAG339413;

3. Monsieur Nelson Armbrust, né le 14 avril 1964 a Rio de Janeiro, Brésil, demeurant a Rue Francisco Preto, 46 Vila
Sonia, 05623-010 Soa Paulo, Brésil, titulaire d’un passeport numéro CZ479352;

4. Monsieur Miguel Matey Maranon, né le 9 novembre 1971 a Madrid, Espagne, demeurant a Yucatan 15, Hipodromo,
Cuauhtemoc, Mexique, titulaire d’'un passeport numéro AAC104397;

5. Inversiones J. Game M. y Compaiiia, une société a responsabilité limitée, constituée et existant sous les lois du Chili,
avec siege social a Las Campifias 107, Chicureo, City of Santiago de Chile, Chile;

6. Monsieur Mariano Castanos Zemborain, né le 19 novembre 1971 a Buenos Aires, Argentine, demeurant a Avenida
de la Vega, 7, 28108, Alcobendas - Madrid, Espagne, titulaire d’un passeport numéro 22500399N;

7. Madame Maria Reyes Cerezo Rodriguez-Sedano, née le 15 mars 1965 a Cordoba, Espagne, demeurant a AVDA
Logroiio 40, HO-TE-10, 28042 Madrid, Espagne, titulaire d’un passeport numéro AAC728613;

8. Monsieur José Ignacio Cebollero Bueno, né le 9 juin 1970 a Bilbao, Espagne, demeurant a CL/Nogales 1-2, 4-B, 28005
Madrid, Espagne, titulaire d’un passeport numéro AAG553223; and

9. Monsieur Diego Jose Lopez San Roman, né le 27 septembre 1963 a Sevilla, Espagne, demeurant a 2020 N Bayshore
Dr 1007, 33137, Miami, Etats-Unis d’Amérique, titulaire d’'un passeport numéro AAC605205,

toutes les parties (1-9) représentées par Monsieur Victor LIEBREGT demeurant a Luxembourg en vertu d’une pro-
curation donnée le 7 mai 2013.
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Lesquelles procurations, aprés avoir été signées «ne varietur» par le mandataire des parties comparantes et le notaire
soussigné, resteront annexées au présent acte aux fins d’enregistrement.

Les statuts qui suivent ont été rédigés de la maniére suivante:
Chapitre | " .- Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 €', Forme, Dénomination.

Il existe entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront actionnaires une société en la forme d’une deviendront
actionnaires une société en la forme d’une société en commandite par actions sous la dénomination sociale de Atalaya
Management Luxco Investment S.C.A. qui sera régie par la loi du 10 ao(t 1915 concentrant les sociétés commerciales (la
’Loi de 1915’), tell que modifiée, et les présents statuts (les «Statutsy).

Art. 2. Siege Social.
Le siége social est établi dans la ville de Grand Duché de Luxembourg.

Le siege social peut étre transféré a tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Gérant ou des
Gérants.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis, soit au Grand-Duché du Luxembourg, soit a I'étranger, par
une décision du Gérant ou des Gérants.

Dans I’hypothese ol le Gérant ou les Gérants estiment que des événements extraordinaires d’ordre politique, éco-
nomique ou social sont de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication
aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la
Société pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, demeurera régie par les lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de
tout intéressé par le Gérant ou les Gérants.

Art. 3. Objet.

La Société a pour objet I'acquisition, la détention et la cession de participations dans toute société et entreprise
luxembourgeoise et/ou étrangere, ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut fournir des préts et financements sous quelque forme que ce soit ou consentir des garanties ou slretés
sous quelque forme que ce soit, au profit de sociétés et entreprises faisant partie du groupe de sociétés dont la Société
fait partie.

La Société peut également investir dans 'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou tout autre actif mobilier
ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I’émission d’obligations, de billets a ordre
ou tout autre instrument de dettes ainsi que des bons de souscription ou tout autre droit de souscription d’actions.

D’une fagon générale, la société peut effectuer opération commerciale, industrielle ou financiére qu’elle juge utile ou
nécessaire a 'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée.
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute a tout moment par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité requises par les Lois ou les Statuts, selon le cas, pour toute modification des Statuts
conformément a l'article 32 des Statuts. L’accord du Gérant ou des Gérants sera requis en vue d’une telle liquidation.

Chapitre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Capital Emis.

Le capital émis est fixé a trente et un mille et un euros (EUR 31.001,-), représenté par une (1) action de commandité
de catégorie A (I'«Action de de Commandité de Catégorie Ay), qui doit étre détenue par l'actionnaire commandité
('«Actionnaire de Catégorie A» ou «Actionnaire Commandité») en représentation de son engagement limité dans la
Société et trente et un mille (31.000) actions ordinaires de catégorie B1 (les «Actions Ordinaires de Catégorie B1») qui
doivent étre détenues par les actionnaires commanditaires (les «Actionnaires de Catégorie B1»), en représentation de

leur engagement illimité dans la Société. Chaque action a une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) et chaque action est
entierement libérée.

En plus du capital émis, un compte prime d’émission peut &tre établi sur lequel seront transférées toutes les primes
d’émission payées sur les actions en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d’émission peut étre utilisé
pour régler le prix des actions que la Société a rachetées a ses actionnaires, pour compenser toute perte nette réalisée,
pour distribuer des dividendes aux actionnaires ou pour affecter des fonds a la réserve légale.

Art. 6. Actions.
Toute les actions de la Société seront émises en tant qu’actions nominatives.
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Un registre des actionnaires, qui pourra étre consulté par tout actionnaire, sera tenu au siége social. Ce registre
contiendra la désignation précise de chaque actionnaire et I'indication du nombre et de la catégorie de ses actions,
l'indication des paiements effectués sur ces actions ainsi que les cessions des actions avec leur date. Chaque actionnaire
notifiera son adresse et tout changement de celle-ci a la Société par lettre recommandée. La Société sera en droit de se
fier pour toutes fins a la derniére adresse communiquée. La propriété des actions nominatives résultera des inscriptions
dans le registre des actionnaires. Des certificats reflétant les inscriptions dans le registre des actionnaires seront délivrés
aux actionnaires a leur demande. La Société peut émettre des certificats d’actions nominatives multiples.

Toute cession d’actions nominatives sera inscrite dans le registre des actionnaires par une déclaration de cession,
datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leur(s) fondé(s) de pouvoir ainsi que conformément aux regles
relatives aux cessions de créances définies a I'article 1690 d u Code civil luxembourgeois. De plus, la Société peut accepter
et inscrire dans le registre des actionnaires toute cession mentionnée dans toute correspondance ou autre document
établissant 'accord du cessionnaire et du cédant.

La propriété d’une action constitue une acceptation implicite des Statuts et des résolutions adoptées par |'assemblée
générale des actionnaires.

L’Action de Commandité de Catégorie A peut uniquement &tre transférée a condition que les actionnaires (i) ap-
prouvent ce transfert conformément aux conditions de quorum et de majorité fixées par les Statuts ou, le cas échéant,
par les Lois pour toute modification des Statuts et (ii) déterminent, le cas échéant, quelle(s) personne(s) agiront en tant
que Gérant ou Gérants de la Société aprés ledit transfert. Les Statuts seront modifiés en conséquence. Tous transferts
d’Actions de Catégorie B non approuvés par les actionnaires seront inopposables a la Société.

Chagque action est indivisible a I'égard de la Société.

Art. 7. Capital Autorisé - Augmentation et Réduction du Capital Emis.

7.1 Le capital autorisé de la Société est fixé a cent mille euros (EUR 100.000,-) divisé en une (1) d’Action de Commandité
de Catégorie A, et quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (99.999) Actions de Catégorie B1. Chaque
action autorisée de chaque catégorie a une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-).

Le Gérant ou les Gérants sont autorisés et mandatés, dans les limites du capital autorisé, a (i) réaliser toute augmen-
tation de capital émis en une ou plusieurs fois, a la suite, le cas échéant, de I'exercice de droits de souscription et/ou de
droits de conversion accordés par le Gérant ou les Gérants dans la limite du capital autorisé conformément aux termes
et conditions des bons de souscription (qui peuvent étre séparés ou afférents aux actions, obligations, billets a ordre ou
instruments similaires), d’obligations convertibles, de billets a ordre ou d’instruments similaires émis de temps a autre
par la Société, en émettant de nouvelles actions, avec ou sans prime d’émission, contre des apports en numéraire ou en
nature, par conversion de créances de la Société, ou de toute autre maniére; (i) fixer le lieu et la date de I’émission ou
des émissions successives, le prix d’émission, les conditions de la souscription et de la libération des actions nouvelles;
et (iii) supprimer ou limiter le droit préférentiel de souscription des actionnaires dans le cas d’une émission d’actions
contre apport en numéraire. Cette autorisation est valable pendant une période se terminant cinq (5) ans apreés la pu-
blication de I'acte de constitution de la Société au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations et peut étre renouvelée
par une décision de I'assemblée générale des actionnaires délibérant aux conditions de quorum et de majorité exigées
par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts.

Le Gérant ou les Gérants peuvent déléguer a toute personne diment autorisée, la fonction d’accepter des souscriptions
et de recevoir paiement pour des actions représentant tout ou partie de I’émission d’actions nouvelles dans le cadre du
capital autorisé.

A la suite de chaque augmentation du capital émis dans le cadre du capital autorisé, réalisée et diment constatée dans
les formes prévues par les Lois, I'article 5 sera modifié afin de refléter I'actuelle augmentation du capital. Une telle mo-
dification sera constatée par acte notarié sur les instructions du Gérant ou des Gérants ou de toute personne diiment
autorisée et mandatée a cet effet par le Gérant ou les Gérants.

7.2 Le capital émis et/ou autorisé de la Société peut étre augmenté ou réduit, en une ou en plusieurs fois, par une
résolution de I'assemblée générale des actionnaires adoptée aux conditions de quorum et de majorité requises par les
Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts.

Les nouvelles actions a souscrire par apport en numéraire seront offertes par préférence aux actionnaires existants,
d’abord de la méme catégorie, ensuite aux autres actionnaires, proportionnellement a la part du capital qu’ils détiennent.
Le Gérant ou les Gérants fixeront le délai pendant lequel le droit préférentiel de souscription devra étre exercé. Ce délai
ne pourra pas é&tre inférieur a trente (30) jours.

Par dérogation a ce que est dit ci-dessus, 'assemblée générale des actionnaires, délibérant aux conditions de quorum
et de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts, peut limiter ou
supprimer le droit préférentiel de souscription ou autoriser le Gérant ou les Gérants a le faire.

Chapitre lll.- Gérant(s), Conseil de surveillance

Art. 8. Gestion.

La Société est gérée par Atalaya Management Luxco S.a r.l. en sa qualité de seul associé-commandité et détenteur
d’une (1) Action de Commandité de Catégorie A de la Société.
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Le Gérant peut étre révoqué seulement pour justes motifs et si, suite a cette révocation, il ne reste aucun autre Gérant,
il doit étre immédiatement remplacé par un nouveau Gérant, associé-commandité, par résolution de 'assemblée générale
des actionnaires délibérant aux conditions de quorum et de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant, par les
Lois pour toute modification des Statuts. Le Gérant ou les Gérants a révoquer n’ont, en leur capacité d’associé-com-
mandité de la Société, aucun droit de veto sur les résolutions relatives a leur révocation et/ou remplacement.

Les autres actionnaires ne participeront ni ne s'immisceront dans la gestion de la Société.

Art. 9. Pouvoirs du Gérant ou des Gérants.

Le Gérant ou les Gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes nécessaires ou
utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par les Statuts ou par les Lois a 'assemblée générale des
actionnaires ou au Conseil de Surveillance relévent de la compétence du Gérant ou des Gérants.

Art. 10. Délégation de pouvoirs - Représentation de la Société.

Le Gérant ou les Gérants peuvent déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société
en ce qui concerne cette gestion a une ou plusieurs personnes ou comités de leur choix.

Le Gérant ou les Gérants peuvent également déléguer des pouvoirs ou des mandats spéciaux ou confier des fonctions
permanentes ou temporaires a des personnes ou comités de leur choix.

La Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature individuelle du Gérant (agissant, dans le cas ol le Gérant
est une personne morale, par I'intermédiaire d’un ou de plusieurs signataires diiment autorisés et nommés discrétion-
nairement par le Gérant).

La Société sera également engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe ou par la signature individuelle de
toute personne a qui la gestion journaliére de la Société aura été déléguée, dans le cadre de cette gestion journaliére, ou
par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signature aura été
délégué par le Gérant ou les Gérants, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 12. Conflits d’Intéréts.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait que le Gérant ou les Gérants ou un ou plusieurs de leurs administrateurs, gérants, directeurs ou employés
voire les directeurs ou employés de la Société ou les membres du Conseil de Surveillance de la Société y ont un intérét
personnel, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise. Toute per-
sonne liée, de la maniére décrite ci-dessus, a une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou entrera
autrement en relations d’affaires, ne devra pas, en raison de cette affiliation a cette société ou entreprise, &tre automa-

tiquement empéchée de délibérer, de voter ou d’agir autrement sur une opération relative a de tels contrats ou
transactions.

Art. 13. Responsabilité du Gérant ou des Gérants - Indemnisation.

Le Gérant ou les Gérants sont responsables conjointement et solidairement avec la Société de toutes les dettes de la
Société qui ne peuvent pas étre couvertes par I'actif social.

Les actionnaires autres que le Gérant ou les Gérants doivent s’abstenir d’agir au nom de la Société de quelque maniére
ou en quelque qualité que ce soit, sauf pour ce qui est de I'exercice de leurs droits d’actionnaires aux assemblées générales,
et par conséquent ils ne seront responsables que de la libération de la valeur nominale (et, le cas échéant, de la prime
d’émission) de chaque action de la Société qu’ils possédent.

La Société indemnisera le Gérant ou les Gérants (ou un ou plusieurs de leurs administrateurs, gérants, directeurs ou
employés), les directeurs ou employés de la Société ou membres du Conseil de Surveillance et, le cas échéant, leurs
successeurs, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages qu’ils ont a payer
et tous frais raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs dans des actions
en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions actuelles ou an-
ciennes de Gérant (ou d’administrateur, de gérant, de directeur ou d’employé du Gérant ou des Gérants), ou de directeurs
ou employés de la Société ou membres du Conseil de Surveillance, ou, a la demande de la Société, de toute autre société
dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite
des cas ol leur responsabilité est engagée pour négligence grave ou mauvaise gestion. En cas d’arrangement transactionnel,
indemnisation ne portera que sur les questions couvertes par I'arrangement transactionnel et dans ce cas seulement si
la Société regoit confirmation par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’est pas coupable de négligence
grave ou mauvaise gestion. Ce droit a indemnisation n’est pas exclusif d’autres droits auxquels les personnes susnommées
pourraient prétendre en vertu des Statuts.

Art. 14. Dissolution - Incapacité du Gérant ou des Gérants.

En cas de dissolution ou d’incapacité légale d’'un Gérant ou si pour toute autre raison un Gérant est empéché d’agir,
la Société ne sera pas automatiquement dissoute.

LEG! TION

LUXEMBOURG



113798

Dans ce cas, et en 'absence d’un autre Gérant, le Conseil de Surveillance nommera un ou plusieurs administrateurs,
qui n’ont pas besoin d’étre eux-mémes actionnaires, qui resteront en fonction jusqu’a la réunion de I'assemblée générale
des actionnaires en vue de désigner un nouveau Gérant.

Dans un délai de quinze (15) jours a partir de leur nomination le ou les administrateurs devront convoquer I'assemblée
générale des actionnaires dans les formes prévues par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois.

Les administrateurs devront accomplir les actes urgents et les actes de simple administration jusqu’a la réunion de
'assemblée générale des actionnaires mentionnée ci-dessus.

Les administrateurs sont responsables uniquement de I'exécution de leur mandat.

Art. 15. Conseil de Surveillance.

Sauf lorsque, conformément aux Lois, les comptes annuels et/ou les comptes consolidés de la Société doivent étre
vérifiés par un réviseur d’entreprises agréé, les affaires de la Société et sa situation financiére, en particulier ses documents
comptables, devront étre contrélés par un Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance doit étre composé d’au moins trois membres, qui n’ont pas besoin d’étre eux-mémes
actionnaires.

Les membres du Conseil de Surveillance seront nommés par 'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera
leur nombre et la durée de leur mandat qui ne pourra excéder six (6) ans. Leur mandat peut étre renouvelé. lls peuvent
é&tre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par I'assemblée générale des actionnaires, sauf dans les cas ou le reviseur
d’entreprises agréé peut seulement, par dispositions des Lois, &tre révoqué pour motifs graves ou d’'un commun accord.

La rémunération des membres du Conseil de Surveillance (le cas échéant) sera déterminée par I'assemblée générale
des actionnaires.

Dans I'accomplissement de ses obligations, le Conseil de Surveillance pourra étre assisté par un réviseur d’entreprises
agréé qui doit &tre nommé ou révoqué par I'assemblée générale des actionnaires.

Art. 16. Pouvoirs Consultatifs du Conseil de Surveillance.

En plus de ses fonctions statutaires de vérification des comptes, le Conseil de Surveillance pourra étre consulté par le
Gérant ou les Gérants sur les sujets que ces derniers peuvent déterminer de temps a autre.

Art. 17. Réunions du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance pourra choisir parmi ses membres un président (le «Président»). Il pourra également choisir
un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme membre du Conseil de Surveillance et qui sera responsable de la tenue
des procés-verbaux des réunions du Conseil de Surveillance (le «Secrétairey).

Le Conseil de Surveillance se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil doit étre convoquée si
deux (2) de ses membres le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil de Surveillance, mais en son absence le Conseil de Surveillance
désignera un autre membre du Conseil comme président pro tempore a la majorité des membres présents ou représentés
a cette réunion.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord écrit préalable de tous ceux qui ont le droit d’y assister, une convocation écrite
devra étre transmise, trois (3) jours au moins avant la date prévue pour la réunion du Conseil de Surveillance, par tout
moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit. La convocation indiquera la date, I'heure et le lieu
de la réunion ainsi que I'ordre du jour et la nature des affaires a traiter. Il pourra étre renoncé a cette convocation avec
un accord correctement consigné de chaque membre du Conseil de Surveillance. Aucune convocation spéciale ne sera
requise pour les réunions se tenant a des dates et en des lieux déterminés par une résolution préalablement adoptée par
le Conseil de Surveillance.

Les réunions du Conseil de Surveillance se tiendront a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil de Sur-
veillance pourra déterminer.

Tout membre du Conseil de Surveillance pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Surveillance en
désignant par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre
membre du Conseil de Surveillance comme son mandataire. Tout membre du Conseil de Surveillance pourra représenter
un ou plusieurs membres du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance ne pourra valablement délibérer que si la moitié (1/2) au moins des membres en fonction
sont présentes ou représentées. Les résolutions seront prises a la majorité des voix des membres du Conseil de Sur-
veillance présents ou représentés a cette réunion.

Un ou plusieurs membres du Conseil de Surveillance peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique,
visioconférence ou tout autre moyen de communication similaire permettant a plusieurs personnes y participant de
communiquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée comme équivalente a une
présence physique a la réunion. Le Conseil de Surveillance peut édicter des régles supplémentaires dans son réglement
interne concernant ce qui précede.

Une décision écrite signée par tous les membres du Conseil de Surveillance est réguliére et valable comme si elle avait
été adoptée a une réunion du Conseil de Surveillance diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre con-
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signée dans un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par un ou plusieurs membres du Conseil de
Surveillance.
Art. 18. Procés-verbaux des Réunions du Conseil de Surveillance.

Les proceés-verbaux des réunions du Conseil de Surveillance seront signés par le Président de la réunion et par le
Secrétaire (le cas échéant). Les procurations y resteront annexées.

Les copies ou extraits des résolutions écrites adoptées par les membres du Conseil de Surveillance ou les procés-
verbaux des réunions du Conseil de Surveillance destinés a étre produits en justice ou ailleurs, seront signés par le
Président ou par le Secrétaire (le cas échéant) ou par deux membres du Conseil de Surveillance, agissant conjointement.

Chapitre IV.- Assemblée générale des actionnaires

Art. 19. Pouvoirs de PAssemblée Générale des Actionnaires.

L’assemblée générale des actionnaires a tous les pouvoirs qui lui sont dévolus par les Statuts et les Lois.

Toute assemblée générale des actionnaires de la Société réguliérement constituée représente I'ensemble des action-
naires.

Art. 20. Assemblée Générale Annuelle.

L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le premier jour du mois de juin a 14.00 heures (heure
luxembourgeoise) au siége social ou tout autre endroit au Luxembourg spécifié dans la convocation.

Si ce jour n’est pas généralement un jour bancaire ouvrable a Luxembourg, I'assemblée se tiendra le premier jour
ouvrable suivant.

Art. 21. Autres Assemblées Générales.

Le Gérant, les Gérants ou le Conseil de Surveillance peuvent convoquer des assemblées générales d’actionnaires (en
plus de 'assemblée générale annuelle des actionnaires). De telles assemblées doivent &tre convoquées si des actionnaires
représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social le demandent.

Les assemblées générales des actionnaires, y compris 'assemblée générale annuelle des actionnaires seront tenues au
siege social de la Société ou a tout autre endroit au Grand-Duché, et peuvent se tenir a I'étranger chaque fois que des
circonstances de force majeure, appréciées souverainement par le Gérant ou les Gérants, le requiérent.

Art. 22. Convocation des Assemblées Générales.

Les actionnaires se réuniront aprés envoi (y compris, si nécessaire, publication) d’'une convocation conformément aux
Statuts ou aux Lois.

La convocation envoyée aux actionnaires indiquera la date, I'heure et le lieu de I'assemblée générale ainsi que I'ordre
du jour et la nature des affaires a traiter lors de I'assemblée générale des actionnaires. L’ordre du jour d’une assemblée
générale d’actionnaires doit également, si nécessaire, indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas
échéant, le texte des modifications relatives a I'objet social ou a la forme de la Société.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale des actionnaires et déclarent avoir été
diment informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Art. 23. Présence - Représentation

Tous les actionnaires ont le droit de participer et de prendre la parole aux assemblées générales d’actionnaires.

Tout actionnaire peut prendre part a toute assemblée générale d’actionnaires en désignant par écrit, transmis par tout
moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un mandataire, qui n’a pas besoin d’étre lui-méme
actionnaire. Le Gérant ou les Gérants peuvent déterminer toute autre condition qui devra étre remplie en vue de la
participation d’un actionnaire aux assemblées générales des actionnaires.

Les actionnaires participant a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou toute autre méthode
de télécommunication similaire permettant leur identification, seront considérés comme présent pour le calcul du quorum
et de la majorité. Ces méthodes de télécommunication doivent satisfaire a toutes les exigences techniques afin de per-
mettre la participation effective a I'assemblée et les délibérations de I'assemblée doivent étre retransmises de maniére
continue.

Art. 24. Procédure.

Toute assemblée générale des actionnaires est présidée par une personne désignée par le Gérant ou les Gérants, ou,
en son absence, par I'assemblée générale des actionnaires.

Le président de I'assemblée générale des actionnaires désigne un secrétaire.

L’assemblée générale des actionnaires élit un (1) scrutateur parmi les actionnaires participant a I'assemblée générale
des actionnaires.

Le président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble le bureau de I'assemblée générale.
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Art. 25. Prorogation.

Le Gérant ou les Gérants peuvent proroger séance tenante toute assemblée générale des actionnaires a quatre (4)
semaines. lIs doivent le faire sur la demande d’actionnaires représentant au moins vingt pour cent (20%) du capital émis
de la Société.

Cette prorogation annule automatiquement toute décision déja adoptée.

L’assemblée générale des actionnaires prorogée a le méme ordre du jour que la premiére assemblée. Les actions et
les procurations déposées régulierement en vue de la premiére assemblée restent valablement déposées pour la deuxiéme
assemblée.

Art. 26. Vote.

Une liste de présence indiquant le nom des actionnaires et le nombre des actions pour lequel ils votent est signée par
chacun d’entre eux ou par leur mandataire avant 'ouverture des débats de I'assemblée générale des actionnaires.

L’assemblée générale des actionnaires peut délibérer et voter uniquement sur les points figurant a I'ordre du jour.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires, autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modifi-
cation des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de
majorité exigées pour toute modification des Statuts, les résolutions seront adoptées a la majorité simple indépendam-
ment du nombre d’actions représentées.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires convoquée conformément aux Statuts ou aux Lois en vue de la
modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum
et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, le quorum sera d’au moins la moitié (1/2) de toutes les actions
émises. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxiéme assemblée pourra étre convoquée a laquelle aucun quorum ne sera
requis. Afin d’adopter les résolutions proposées et sauf disposition contraire des Lois, une majorité des deux tiers (2/3)
des votes exprimés par les actionnaires présents ou représentés est exigée a cette assemblée générale.

Lorsque les droits d’une catégorie particuliére d’actions sont affectés, les conditions de quorum et de majorité appli-
cables doivent étre remplies pour chaque catégorie d’actions.

Sauf disposition contraire des Statuts, aucune résolution ne peut étre adoptée sans I'accord du Gérant ou des Gérants.

Art. 27. Procés-verbaux.

Les procés-verbaux des assemblées générales des actionnaires sont signés par les membres du bureau et peuvent étre
signés par tous les actionnaires ou mandataires d’actionnaires qui en font la demande.

Chapitre V.- Exercice social, Comptes annuels, Distribution des bénéfices

Art. 28. Exercice Social.

L’exercice social de la Société commence le premier jour de janvier de chaque année et s’achéve le dernier jour de
décembre de la méme année.

Art. 29. Approbation des Comptes Annuels.

Le Gérant ou les Gérants préparent les comptes annuels et/ou les comptes consolidés, pour approbation par les
actionnaires, conformément aux dispositions des Lois et a la pratique comptable luxembourgeoise.

Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont présentés a I'assemblée générale des actionnaires pour ap-
probation.
Art. 30. Distribution des Bénéfices.

Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) qui seront affectés, chaque année, a la réserve
légale (la «Réserve Légaley), conformément a la loi. Toute affectation cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps
que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%) du capital émis de la Société.

Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux actionnaires par décision prise en assemblée générale des
actionnaires. L'assemblée générale des actionnaires peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve
légale.

Chapitre VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation.

La Société peut étre dissoute par une résolution de I'assemblée générale des actionnaires délibérant aux mémes
conditions de quorum et de majorité que celles fixées par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification
des Statuts.

Une fois les dettes, charges et dépenses de liquidation payées, tout solde résultant de la liquidation sera payé aux
détenteurs des actions de la Société.
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Chapitre VII.- Loi applicable

Art. 32. Loi Applicable.

Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux Lois et en particulier a la
loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Paiement

Les Statuts de la Société ont donc été enregistrés par le notaire, les comparants ont souscrit au nombre d’actions et
ont libéré en numéraire les montants ainsi qu’il suit:

Actionnaires Capital Nombre d’actions Montant
souscrit libéré

Atalaya Management Luxco Sarl ....... EUR 1 1 Action de Commandité de Catégorie A EUR 1

MR ALEJANDRO REYNAL AMPLE . . . ... EUR 12.713 12.713 Actions Ordinaires de Catégorie B1 EUR 12.713

MR NELSON ARMBRUST ............. EUR 4.220 4.220 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 4.220

MR MIGUEL MATEY MARANON . . . . .. EUR 2.813 2.813 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 2.813

INVERSIONES J. GAME M. Y

COMPANIA . ... ..., EUR 2.813 2.813 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 2.813

MR MARIANO CASTANOS

ZEMBORAIN . ... ... .. ...t EUR 2.813 2.813 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 2.813

MS MARIA REYES CEREZO

RODRIGUEZ-SEDANO . . ............ EUR 1.876 1.876 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 1.876

MR JOSE IGNACIO CEBOLLERO

BUENO .......... .. .o i EUR 1.876 1.876 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 1.876

MR DIEGO JOSE LOPEZ SAN

ROMAN . ... ... i EUR 1.876 1.876 Actions Ordinaires de Catégorie B1  EUR 1.876

Total: . ... EUR 311001 1 Action de Commandité de Catégorie A EUR 31.001

31.000 Actions Ordinaires de Catégorie B1

Le montant de trente et un mille et un euros (EUR 31.001,-) est donc a ce moment a la disposition de la Société,
preuve en a été faite au notaire soussigné qui constate que les conditions prévues aux articles 26 et 103 de la loi du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été observées.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Dispositions transitoires

Le premier exercice social de la Société commencera a la date de constitution de la Société et s’achévera le dernier
jour de décembre 2013.

Assemblée Générale Extraordinaire
Premiére résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé d’établir le siege social a 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale des actionnaires a décidé de fixer a trois (3) le nombre des membres du Conseil de Surveillance
et a décidé de plus de nommer les personnes suivantes pour une période prenant fin lors de la premiére assemblée
générale annuelle des actionnaires:

- Monsieur Alejandro Reynal Ample, né le 10 avril 1973 a Valences, Espagne, demeurant a Serrano 0005 06 00001,
28001 Madrid, Espagne, titulaire d’un passeport numéro AAG339413;

Madame Maria Reyes Cerezo Rodriguez-Sedano, née le 15 mars 1965 a Cordoba, Espagne, demeurant 3 AVDA Lo-
grofo 40, HO-TE-10, 28042 Madrid, Espagne, titulaire d’'un passeport numéro AAC728613; et

- Monsieur José Ignacio Cebollero Bueno, né le 9 juin 1970 a Bilbao, Espagne, demeurant a CL/Nogales 1-2, 4-B, 28005
Madrid, Espagne, titulaire d’'un passeport numéro AAG553223.

Le notaire soussigné qui connait et parle la langue anglaise, a déclaré par la présente qu’a la demande des parties
comparantes, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise; a la demande des mémes parties
comparantes et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, connu du notaire
soussigné par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: V. LIEBREGT, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 08 juillet 2013. Relation: DIE/2013/8635. Regu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): THOLL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 08 aott 2013.
Référence de publication: 2013114396/815.
(130139160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

BRCS S.A., Barentz Ravago Chemical Specialist S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 16, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 91.789.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire tenue anticipativement en date du 21 juin 2013

- Les mandats d’administrateurs de catégorie A:
* RAVAGO Management S.a R.L. ayant son siége social au 16, rue Notre-Dame, L-2240 Luxembourg, représenté par
Mr Theodoros ROUSSIS, Représentant Permanent, demeurant au B-2370 Arendonk, 51, Poederstraat,

* BEPAR Management S.a R.L. ayant son siége social au 75, Fond Saint-Martin, L-2135 Luxembourg représenté par Mr
Benoit PARMENTIER, Représentant Permanent, demeurant professionnellement au L-2240 Luxembourg, 16, rue Notre-
Dame,

* BOPLICITY BVBA ayant son siége social au 12, Arthur Goemaerelei B-2018 Anvers, représenté par Mr. Paul DE-
PUYDT, Représentant Permanent, demeurant au B-2018 Anvers, 12, Arthur Goemaerelei

et les mandats d’Administrateurs de catégorie B:

* Mr. Hidde VAN DER WAL, demeurant au 2A Zwanendreef, 2161 KZ Lisse, The Netherlands,

* Mr. Jos VAN DER LINDEN, demeurant au 61 Park Zomerlust, 2435 NG Zevenhoven, The Netherlands

* Mr. Pavel KRATOCHVIL, demeurant au 150 Palackeho, 342 01 Susice 3, Czech Republic sont reconduits pour une
nouvelle période statutaire d’un an qui viendra a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de 2014.

- Le mandat de la société ERNST & YOUNG S.A., Réviseur d’Entreprises, ayant son siége social au L-5365 Munsbach,
7, Parc d’Activités Syrdall, est reconduit pour une période d’un an jusqu’a ’Assemblée Générale Statutaire de 2014.

Fait a Luxembourg, le 21 juin 2013.
Certifié sincére et conforme
BRCS S.A.
- / BEPAR MANAGEMENT S.a R.L.
Hidde VAN DER WAL / Benoit PARMENTIER
Administrateur de catégorie B / Administrateur de catégorie A

Extract of the resolutions taken at the Annual General Meeting anticipatively held on June 21 St, 2013

- The mandates of Directors of A category:

* RAVAGO Management S.a R.L. having its registered office at 16, rue Notre-Dame, L-2240 Luxembourg, represented
by Mr. Theodoros ROUSSIS, Permanent Representative, residing at B-2370 Arendonk, 51, Poederstraat,

* BEPAR Management S.a R.L. having its registered office at 75, Fond Saint-Martin, L-2135 Luxembourg represented
by Mr. Benoit PARMENTIER, Permanent Representative, professionally residing at L-2240 Luxembourg, 16, rue Notre-
Dame,

* BOPLICITY BVBA having its registered office at 12, Arthur Goemaerelei B-2018 Anvers, represented by Mr. Paul
DEPUYDT, Permanent Representative, residing at B-2018 Anvers, 12, Arthur Goemaerelei and the mandates of Directos
of B category:

* Mr. Hidde VAN DER WAL residing at 2A Zwanendreef, 2161 KZ Lisse, The Netherlands,

* Mr. Jos VAN DER LINDEN, residing at 61 Park Zomerlust, 2435 NG Zevenhoven, The Netherlands

* Mr. Pavel KRATOCHVIL residing at 150 Palackeho, 342 01 Susice 3, Czech Republic are renewed for a new statutory
term of one year until the Annual General Meeting of the year 2014.

- The mandate of the company ERNST & YOUNG S.A., Independent Auditor, having its registered office at 7, Parc
d’Activités Syrdall, L-5365 Munsbach, is renewed for a term of one year until the Annual General Meeting of the year
2014.
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Luxembourg, June 21 5t, 2013.
For true copy
BRCS S.A.
- / BEPAR Management S.a R.L.
Hidde VAN DER WAL / B. PARMENTIER
Director of B category / Director of A category
Référence de publication: 2013114457/52.
(130139469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Euromalux, Société Anonyme.
Siége social: L-3378 Livange, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 179.354.

STATUTS

L’an deux mille treize, le trente et un juillet.

Pardevant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a ESCH SUR ALZETTE, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Robert ENSMINGER, employé privé, né a Strasbourg (France), le 02 janvier 1955, demeurant a F-57530
Servigny Les Raville, 26, Grand’Rue (France),

2.- Monsieur Christophe STREIFF employé privé, né a Sarreguemines (France) le 26 mars1980, demeurant a F-57530
Courcelles Chaussy, 37, Avenue de la Libération, (France)

3.- Madame Aurélie ENSMINGER employé privé, née a Metz (France) le 13 aolt 1981, demeurant a F-57530 Courcelles
Chaussy, 37, Avenue de la Libération, (France)

ici représentée par Monsieur Christophe STREIFF, prénommé, agissant en vertu d’une procuration annexée au présent
acte.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter comme suit les statuts d’'une société anonyme
qu’ils constituent entre eux:

Art. 1 ¢, |l est formé par la présente une société anonyme sous la dénomination de "EUROMALUX", (ci-apreés la
"Société").
Art. 2. Le siége social est établi a Livange, Grand-Duché de Luxembourg.

Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la Société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la Société pourra é&tre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége.

Le siege social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée.
Art. 3. La durée de la Société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, I'exploitation directe ou indirecte
de toute entreprise, société commerciale ou financiére ayant pour activité:

- Le négoce de produits de maintenance industrielle et autres produits d’entretien. Elle fournira en tout ou partie
I’ensemble des services et prestations qui s’y rapportent tant au Grand Duché du Luxembourg qu’a I'étranger.

- La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés, ayant un objet
identique, analogue ou connexe, ou qui serait de nature a favoriser le développement de son entreprise. Cette énumé-
ration est énonciative et non limitative et doit étre interprétée dans son acceptation la plus large.

- La société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles, financiéres,
mobilieres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement, a son objet social.

Art.5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois mille cent (3.100) actions
d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiere de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la "Loi"), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions peuvent étre nominatives ou au porteur.
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Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter |'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Art. 7. La Société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 8. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la Loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Sous réserve des dispositions de l'article 72-2 de la Loi le conseil d’'administration est autorisé a procéder a un ver-
sement d’acomptes sur dividendes.

Le conseil d’administration élira en son sein un président.

Il se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Le président présidera toutes les réunions du conseil d’administration; en son absence le conseil d’administration
pourra désigner a la majorité des personnes présentes a la réunion un autre administrateur pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou courrier électronique, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou courrier élec-
tronique.

Les réunions du conseil d’administration pourront se tenir également par conférence téléphonique ou par vidéo-
conférence.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

Il peut leur confier tout ou partie de I'administration courante de la Société, de la direction technique ou commerciale
de celle-ci.

La délégation a un membre du conseil d’administration impose au conseil 'obligation de rendre annuellement compte
a 'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué.

La Société se trouve engagée par la signature conjointe de I'administrateur-délégué et du président du conseil, ayant
toute capacité pour exercer les activités décrites dans I'objet social ci - avant, conformément aux critéres retenus par le
Ministére luxembourgeois des Classes Moyennes, ou par la signature conjointe de I'administrateur-délégué et d’un autre
administrateur de la Société.

La signature individuelle d’'un administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la Société dans ses
rapports avec les administrations publiques.

Art. 9. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 10. L'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 11. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 30 mars a 11.00 heures au siége social ou a tout autre
endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que, pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépdt cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la Loi.
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Art. 13. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la Société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art.14.Laloi du 10 a0t 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur application
partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra le 30 mars 2014.

3) Exceptionnellement, le premier président du conseil d’administration et les premiers administrateurs-délégués peu-
vent &tre nommeés par la premiére assemblée générale des actionnaires, désignant le premier conseil d’administration.

Souscription et Libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, les actions ont été souscrites de la maniére suivante:

1.- Monsieur Robert ENSMINGER, préqualifié, six cent vingt actions, . . ........ ... .. .. ... 620
3.- Monsieur Christophe STREIFF, préqualifié, mille deux cent quarante actions, . . . .................... 1240
4.- Madame Aurélie ENSMINGER, préqualifié, mille deux cent quarante actions, . . ...........c..c..ouon.. 1240
Total: trois mille cent actions, . . . . . .. it 3.100

Les actions ont été libérées en numéraire a raison de vingt mille euros (20.000,- EUR) qui est a la disposition de la
Société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s’élévent approximativement a la somme de mille deux cents euros
(1.200,-€).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris, a I'unanimité, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois, et celui des commissaires aux comptes a un.
2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

A) Monsieur Robert ENSMINGER, employé privé, né a Strasbourg (France), le 2 janvier 1955, demeurant a F-57530
Servigny les Raville, 26, Grand’Rue - Frécourt (France)

B) Madame Aurélie ENSMINGER employé privé, née a Metz (France) le 13 aolt 1981, demeurant a F-57530 Courcelles
Chaussy, 37, Avenue de la Libération, (France)

C) Monsieur Christophe STREIFF, employé privé, né a Sarreguemines (France), le 26 mars 1980, demeurant a F 57530
Courcelles Chaussy, 37, Avenue de la Libération (France)

3.- La société anonyme "FIDES.", avec siége social a F-57140 Woippy, 72 route de Thionville inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés de Metz, sous le numéro 442 020 509, est appelée a la fonction de commissaire aux comptes.

4.- Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin a l'issue de I'assemblée générale
annuelle de 2019.

5.- Le siége social est établi a LIVANGE, Zone Industrielle.
6.- Faisant usage de la faculté offerte par la disposition transitoire (3), 'assemblée nomme:
- Monsieur Christophe STREIFF, préqualifié, a la fonction de président du conseil d’administration, et administrateur-
délégué de Société.
Remarque
Avant la cloture des présentes, le notaire instrumentant a attiré I'attention des constituants sur la nécessité d’obtenir

des autorités compétentes les autorisations requises pour exercer les activités plus amplement décrites comme objet
social a I'article 4 des présents statuts.

Le notaire instrumentant a encore attiré I'attention des constituants sur les dispositions de I'article 43 de la loi du 10

ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, relatif a la forme des actions émises et représentatives du
capital social ci-avant fixé.
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DONT ACTE, fait et passé a Esch sur Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, és-qualités qu’il agit, connu du notaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Ensminger, Streiff, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 02 aolt 2013. Relation: EAC/2013/10347. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013114660/163.
(130139405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoit 2013.

Sofitech, Société a responsabilité limitée,
(anc. Embassair Finance).
Siege social: L-7307 Steinsel, 50, rue Basse.
R.C.S. Luxembourg B 106.304.

L’an deux mille treize, le quinze juillet.

Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;
ONT COMPARU:

1. - Moorhouse Enterprises Limited société existant et gouvernée par les lois des lles Vierges Britanniques, ayant son
siege social a Tortola, Road Town, P.O. Box 3175, (lles Vierges Britanniques), (numéro d’immatriculation IBC 1.675.169),

2. - SOFIDEV LTD, société existant et gouvernée par les lois des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social a
Tortola, Road Town, P.O. Box 3175, (lles Vierges Britanniques), (numéro d’'immatriculation IBC 1.654.846), et

3. - La Braille, société a responsabilité limitée existant et gouvernée par les lois de la France, ayant son siége social a
F-75010 Paris, 220, rue Faubourg Saint Martin, inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Paris sous
le numéro B.573.780.764

ici représentées par Monsieur Alexandre MARGUET, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement a
Steinsel, 50, rue Basse, en vertu de trois (3) procurations lui délivrées, lesquelles aprés avoir été signées «ne varietur»
par le mandataire et le notaire instrumentant, resteront annexées aux présentes.

Lesquelles comparantes ont, par leur représentant, requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- Que la société a responsabilité limitée "Embassair Finance", ayant son siége social a L-7307 Steinsel, 50, rue Basse,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B, numéro 106.304, a été constituée
originairement sous la dénomination de FINANCE G@TE S.4 r.l. suivant acte recu par le notaire instrumentant en date
du 3 février 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 611 du 24 juin 2005,

et que les statuts ont été modifiés suivant actes regus par le notaire instrumentant en date du:
- 2 ao(t 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 127 du 19 janvier 2006, et
- 14 novembre 2007, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2986 du 22 décembre 2007

- Que le capital social est fixé a un million cent mille deux cent cinquante (1.100.250,- EUR), représenté par quarante-
quatre mille et dix (44.010) parts sociales dune valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune, toutes souscrites
et intégralement libérées.

- Que les comparantes sont les seules et uniques associées de ladite société et qu’elles se sont réunies en assemblée
générale extraordinaire et ont pris a I'unanimité des voix, la résolution suivante:

Unique résolution

L’assemblée générale décide de changer la dénomination en Sofitech et de modifier en conséquence le premier alinéa
de l'article 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

« Art. 1 €. Dénomination. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination Sofitech (la «Sociétéy),
régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle
que modifiée (la «Loi») et par les présents statuts (les «Statuts»).»."

Evaluation des frais
Tous les frais et honoraires du présent acte incombant a la société sont évalués a la somme de 850,- EURs.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par son nom, prénom usuel, état
et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Alexandre MARGUET, Jean SECKLER.
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Enregistré a Grevenmacher, le 17 juillet 2013. Relation GRE/2013/2985. Recgu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 8 aoGt 2013.
Référence de publication: 2013114647/50.
(130139533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2013.

Hexagone Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5560 Remich, 34, rue Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 63.128.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire et réunion du conseil d'adminstration du 29 juillet 2013.

En date du 29 juillet 2013, s’est réunie en assemblée générale extraordinaire les actionnaires de la société anonyme
«Hexagone Invest S.A.», ayant son siége social a L-5560 Remich, 34, rue Neuve, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 63.128.

L’assemblée aborde I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité la résolution suivante:
Unique Résolution

L’assemblée générale:

(i) confirme a la fonction d’administrateur:

Monsieur Hugues FONTAINE, directeur de sociétés, né le 1 " février 1948 a Fondettes (F), demeurant a L-5560
Remich, 34, rue Neuve

(i) nomme a la fonction d’administrateur:

Madame Lydie RICHER, assistante de direction, née a Tours (France), le 17 mars 1954, demeurant a L-5560 Remich,
34, rue Neuve

Oronalia S.A., établie et ayant son siége social a L-5560 Remich, 34, rue Neuve, inscrite auprés du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 156.828, représentée en application de I'article 51bis

de la loi sur les sociétés commerciales par Monsieur Hugues FONTAINE, directeur de sociétés, né le 1 " février 1948
a Fondettes (F), demeurant a L-5560 Remich, 34, rue Neuve.

Les mandats des administrateurs prendront fin a I'issue de 'assemblée générale extraordinaire qui se tiendra en 2019.
Réunion du Conseil d'administration.

Les membres du conseil d’administration, présents et représentés, ont décidé a I'unanimité des voix de nommer

Monsieur Hugues FONTAINE, directeur de sociétés, né le 1 € février 1948 a Fondettes (F), demeurant a L-5560 Remich,
34, rue Neuve a la fonction d’administrateur délégué.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale extraordinaire qui se tiendra en 2019.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 8 aoGt 2013.
Pour extrait conforme
Pour la société
Jean SECKLER
Le notaire
Référence de publication: 2013114761/36.
(130139557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoiit 2013.

CLdN Lignes S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.
R.C.S. Luxembourg B 73.465.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

M. Jadot / J. Adriaens
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2013112006/11.
(130136286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.
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Elit-Trade S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 115.080.

Rectificatif concernant le dépot n L130133806 déposé le 01/08/2013

Il est porté a la connaissance de tous que Victoria Management Services S.A. a démissionnée de sa fonction de gérant
de la société en date du 31 juillet 2013.

Luxembourg, le 31 juillet 2013.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013112088/15.

(130135741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aoiit 2013.

Cenoby S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 129.363.

EXTRAIT

Le contrat de domiciliation conclu entre I'étude DURO & GOEBEL et la société anonyme CENOBY S.A,, établie et
ayant son siége social a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, inscrite au Registre de commerce et des sociétés sous
le numéro B 129 363, a été dénoncé avec effet immédiat par I’Agent domiciliataire.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aot 2013.
Etude DURO & GOEBEL

Signature
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2013111995/15.

(130136351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

CCIl S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4702 Pétange, 23, rue Robert Krieps.
R.C.S. Luxembourg B 123.321.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013111992/10.

(130135960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Ceigems S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 48.524.

EXTRAIT

Il résulte d’un courrier du 31 juillet 2013 que je démissionne de ma fonction de liquidateur de la société CEIGEMS
S.A., établie et ayant son siége social a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, inscrite au Registre de commerce et
des sociétés sous le numéro B 48 524.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 aolt 2013. Signature.

Référence de publication: 2013111994/13.

(130136361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 aolt 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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