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Rocky Mountains Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 16.204.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 8 octobre 2013 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels rectificatifs au 30 juin 2012 et des comptes annuels au 30 juin 2013 et affectation

des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013129884/755/19.

Kempen International Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6C, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 146.018.

As the extraordinary meeting of shareholders of KEMPEN INTERNATIONAL FUNDS (the "Company") convened on
16 September 2013 to deliberate on the mergers of Kempen SeNSe Fund N.V. and Kempen European Smallcap Fund
N.V. into Kempen International Funds - Kempen (Lux) Sustainable Smallcap Fund and Kempen (Lux) European Smallcap
Fund respectively could not validly deliberate on the items on the agenda for lack of quorum, shareholders of the Company
are hereby convened to assist to the

RECONVENED EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders which will be held in Luxembourg on 21 October 2013 at European Bank & Business Centre, 6C, route
de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, at 2.00 p.m. (Luxembourg time) (the "Meeting"), with
the following agenda:

Agenda:
A. To approve the merger of Kempen SeNSe Fund N.V. an investment company with variable capital having its re-

gistered office in Amsterdam, Beethovenstraat 300, number 34179353 ("Kempen SeNSe Fund"), into Kempen
International Funds (the "Company"), and more specifically, upon hearing:
(i) the reports of the board of directors of the Company and of the management of Kempen SeNSe Fund explaining
and justifying each merger proposal published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of Luxem-
bourg on 12 August 2013 and deposited with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg (the
"Merger Proposal");
(ii) the reports of the auditors of Kempen SeNSe Fund prescribed by article 266 of the law of 10 August 1915 on
commercial companies, as amended, prepared by Deloitte Accountants B.V.;
1. to approve the merger as detailed in the Merger Proposal;
2. to approve the effective date of the merger as defined in the relevant Merger Proposal (hereafter the "Effective
Date");
3. to decide that on the Effective Date of the merger, the assets and liabilities (the "Assets") of Kempen SeNSe
Fund will be automatically transferred to Kempen International Funds - Kempen (Lux) Sustainable Smallcap Fund
(the "Sustainable Sub-Fund") and, more specifically, the Company will issue shares in class B of the Sustainable Sub-
Fund and allocate them to the former shareholders of Kempen SeNSe Fund as of the Effective Date.

B. To approve the merger of Kempen European Smallcap Fund N.V., an investment company with variable capital
having its registered office in Amsterdam, Beethovenstraat 300, number N.V. 33294349 ("Kempen European
Smallcap Fund"), into Kempen International Funds (the "Company"), and more specifically, upon hearing:
(i) the reports of the board of directors of the Company and of the management of Kempen European Smallcap
Fund explaining and justifying the merger proposal published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
of Luxembourg on 12 August 2013 and deposited with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg
(the "Merger Proposal");
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(ii) the reports of the auditors of Kempen European Smallcap Fund prescribed by article 266 of the law of 10 August
1915 on commercial companies, as amended, prepared by Deloitte Accountants B.V.;
1. to approve the merger as detailed in the Merger Proposal;
2. to approve the effective date of the merger as defined in the Merger Proposal (hereafter the "Effective Date");
3. to decide that on the Effective Date of the merger, the assets and liabilities (the "Assets") of Kempen European
Smallcap Fund will be automatically transferred to Kempen International Funds - Kempen (Lux) European Smallcap
Fund (the "European Sub-Fund") and, more specifically, the Company will issue shares in class B of the European
Sub-Fund and allocate them to the shareholders of Kempen European Smallcap Fund as of the Effective Date.

Voting:

In order to be able to deliberate validly on the agenda, no quorum will be required. The resolution will be adopted if
approved by two thirds of the votes cast.

Proxy forms already received for the extraordinary general meeting held on 16 September 2013 will remain valid and
be used at the reconvened meeting, if any, having the same agenda unless expressly revoked.

The following documents shall be at the disposal of the shareholders for inspection and copies can be obtained by the
shareholders free of charge at the registered office of the Company:

1) the Merger Proposal;

2) the reports on the merger issued by Deloitte Accountants B.V. as auditor of the merger for the Company, Kempen
SeNSe Fund and Kempen European Smallcap Fund;

3) the reports of the Company's board of directors and of the management of Kempen SeNSe Fund and Kempen
European Smallcap Fund on the merger;

4) the audited financial statements for the last three accounting years of the Company, Kempen SeNSe Fund and
Kempen European Smallcap Fund; and

5) the latest full prospectus of the Company dated January 2013 and key investor information documents of the relevant
sub-funds dated August 2013.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013129200/260/64.

BIP Investment Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1356 Luxembourg, 1, rue des Coquelicots.

R.C.S. Luxembourg B 75.324.

Les actionnaires de BIP Investment Partners S.A. sont invités à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

de la Société qui se tiendra à la Chambre de Commerce, 7, rue Alcide de Gasperi, L-2981 Luxembourg, le 18 octobre
2013 , à 16.00 heures, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation de la cooptation de Monsieur Carlo Thill en tant que nouvel administrateur de la Société;
2. Approbation du principe de la demande de retrait des actions de la Société de la négociation sur le marché régle-

menté et de la cote officielle de la Bourse de Luxembourg (le «Retrait»);
3. Approbation du rachat par la Société de six-cent quatre-vingt-dix mille (690.000) actions, correspondant à quinze

pourcent (15%) des actions émises, ce chiffre pouvant être augmenté à la seule discrétion du conseil d'administration
à neuf cent vingt mille (920.000) actions, correspondant à vingt pourcent (20%) des actions émises, à un prix minimal
de cinquante euros (EUR 50) et à un prix maximal de soixante-dix euros (EUR 70) pour une période de douze (12)
mois afin de permettre à la Société de lancer une offre de rachat d'actions dans le cadre du Retrait;

4. Approbation du rachat par la Société d'un maximum de deux cent trente mille (230.000) actions à un prix minimal
de quarante euros (EUR 40) et à un prix maximal de cent euros (EUR 100) pour une période de cinq (5) ans afin
de permettre à la Société de pouvoir se constituer à titre discrétionnaire et subsidiaire contrepartie dans le mé-
canisme de liquidité sur les actions de la Société postérieurement au Retrait;

5. Approbation de la dématérialisation obligatoire des actions de la Société sous condition du Retrait;
6. Approbation de la refonte des statuts de la Société (sans modification de l'objet social) sous condition du Retrait

afin de refléter le Retrait et la dématérialisation des actions;
7. Délégations de pouvoirs.

Majorités et quorum

Le point 1. à l'ordre du jour sera adopté sans exigence de quorum par le vote positif de la majorité simple des
actionnaires présents ou représentés à l'assemblée générale.

109059



L U X E M B O U R G

Les points 2. à 7. à l'ordre du jour seront adoptés par le vote positif de deux tiers des actionnaires présents ou
représentés, sachant qu'au moins 50% du capital social de la Société doit être représenté à l'assemblée générale pour
l'adoption de ces résolutions.

Droit de participer à l'assemblée générale personnellement ou par mandataire

Il est rappelé qu'en application de l'article 5 (2) et (3) de la loi du 24 mai 2011 concernant l'exercice de certains droits
des actionnaires aux assemblées générales de sociétés cotées, les actionnaires désireux d'assister à l'assemblée générale
indiqueront au plus tard à la date d'enregistrement fixée au 4 octobre 2013 à minuit leur volonté de participer à l'assemblée
générale en envoyant au siège de la Société ou à l'adresse électronique info@bip.lu les informations suivantes (qui varient
en fonction de la forme de détention des actions):

- Actionnaires détenant des actions en dépôt auprès d'un intermédiaire financier:

1) une déclaration de participation incluant (i) leurs nom ou dénomination sociale et (ii) adresse ou siège social, le (iii)
nombre d'actions détenues, et

2) un certificat d'une institution financière ou d'un dépositaire professionnel de l'Espace Economique Européen ou
toute autre document ou preuve attestant la détention des actions à la date d'enregistrement et précisant le nom, le
domicile, pour les personnes morales le numéro et l'indication du registre auprès duquel elles sont inscrites; ce certificat
pourra être envoyé à la Société postérieurement à la date d'enregistrement mais de sorte à être réceptionné par la Société
au plus tard le 15 octobre 2013.

- Actionnaires détenant des actions au porteur (non déposées auprès d'un intermédiaire financier):

1) une déclaration de participation incluant (i) leurs nom ou dénomination sociale et (ii) adresse ou siège social, le (iii)
nombre d'actions détenues, et

2) un certificat d'une institution financière ou d'un dépositaire professionnel de l'Espace Economique Européen ou
toute autre document ou preuve attestant la détention des actions à la date d'enregistrement et précisant le nom, le
domicile, pour les personnes morales le numéro et l'indication du registre auprès duquel elles sont inscrites; ce certificat
pourra être envoyé à la Société postérieurement à la date d'enregistrement mais de sorte à être réceptionné par la Société
au plus tard le 15 octobre 2013.

- Actionnaires détenant des actions nominatives inscrites dans le registre des actionnaires de la Société:

une déclaration de participation incluant (i) leurs nom ou dénomination sociale et (ii) adresse ou siège social, le (iii)
nombre d'actions détenues.

Il est loisible aux actionnaires auxquels il serait impossible d'assister personnellement à cette assemblée de s'y faire
représenter par un mandataire au moyen d'une procuration. La procuration dûment remplie est à envoyer au siège social
de la Société ou à envoyer à l'adresse électronique info@bip.lu au plus tard le 4 octobre 2013 à minuit.

Seules les personnes qui sont actionnaires à la date d'enregistrement auront le droit de participer et de voter à
l'assemblée générale.

Droit à l'information et documentation

Les informations à publier en application de la loi du 24 mai 2011 et notamment les documents suivants sont disponibles
sur le site internet de la Société www.bip.lu pendant une période ininterrompue commençant le jour de la publication
de la présente convocation et s'achevant le lendemain du jour de l'assemblée générale:

- Modèle de déclaration de participation à l'assemblée générale;

- Modèle de certificat de détention d'actions;

- Modèle de procuration pour participation et vote par mandataire;

- Projet de résolutions et explications du conseil d'administration y relatifs;

- Situation du capital social; et

- Autres documents qui sont destinés à être présentés à l'assemblée générale, à savoir le document d'information en
relation avec l'offre de rachat d'actions et ses annexes.

Ces documents peuvent être obtenus en version papier par demande adressée à la Société par voie postale au siège
de la Société ou par voie électronique à l'adresse suivante: info@bip.lu.

Droit d'ajouter un point à l'ordre du jour

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble d'au moins cinq (5) % du capital social de la Société ont le droit
d'inscrire des points à l'ordre du jour de l'assemblée générale, et ont le droit de déposer des projets de résolutions
concernant des points inscrits ou à inscrire à l'ordre du jour de l'assemblée générale. Ces demandes sont formulées par
écrit et sont adressées à la Société par voie postale au siège de la Société ou par voie électronique à l'adresse suivante:
info@bip.lu. Elles sont accompagnées d'une justification ou d'un projet de résolution à adopter lors de l'assemblée gé-
nérale. Elles indiquent l'adresse postale ou électronique à laquelle la Société peut transmettre l'accusé de réception de
ces demandes. Ces demandes doivent parvenir à la Société au plus tard le vingt-deuxième jour qui précède la date de
l'assemblée générale, soit le 26 septembre 2013 à minuit. La Société accusera réception de ces demandes dans un délai
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de quarante-huit heures à compter de la réception. Dans cette hypothèse, la Société publiera un ordre du jour révisé au
plus tard le 3 octobre 2013.

Droit de poser des questions

Chaque actionnaire a le droit de poser des questions concernant des points inscrits à l'ordre du jour. La Société répond
aux questions qui lui sont posées par les actionnaires dans la limite des mesures qu'elle peut prendre afin de s'assurer de
l'identification des actionnaires, du bon déroulement de l'assemblée générale et de sa préparation, ainsi que de la pro-
tection de la confidentialité et de ses intérêts commerciaux. La Société peut fournir une seule réponse globale à plusieurs
questions ayant le même objet.

Luxembourg, le 17 septembre 2013. Le Conseil d'Administration .

Référence de publication: 2013129881/94.

Europ Continents Holding, Société Anonyme.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 16.913.

Les actionnaires de EUROP CONTINENTS HOLDING, Société anonyme, sont convoqués en

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

pour le mercredi 25 septembre 2013 à 11.30 heures à Luxembourg, au siège social, à l'effet de délibérer sur l'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'administration et du Réviseur d'entreprises agréé sur la gestion et les opérations sociales
concernant l'exercice clos au 31 décembre 2012;

2. Examen et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012;
3. Présentation des comptes consolidés, du rapport de gestion consolidé et du rapport du réviseur d'entreprises agrée

pour l'exercice clos au 31 décembre 2012;
4. Quitus aux administrateurs et au réviseur d'entreprises agréé;
5. Affectation des résultats;
6. Nominations statutaires;
7. Fixation du montant des rémunérations et/ou jetons de présence à allouer aux administrateurs;
8. Autorisation au Conseil d'Administration de déléguer ses pouvoirs de gestion journalière à un ou plusieurs de ses

membres;
9. Autorisation au Conseil d'Administration d'acquérir des actions propres de la société et fixation des conditions et

modalités des acquisitions dans le cadre des dispositions légales;
10. Questions diverses.

Pour avoir le droit d'assister ou de se faire représenter à cette assemblée, les propriétaires d'actions au porteur
devront avoir déposé, au siège social, au plus tard le 19 septembre 2013, les titres de ces actions ou les avis de blocage
en constatant le dépôt dans des banques ou établissements de crédit.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013105513/546/29.

Rylux S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 18.514.

Mesdames, Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des Actionnaires qui aura lieu exceptionnellement le jeudi 26 septembre 2013 à 10.00 heures au siège social de la
société avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation du rapport de gestion du Conseil d'Administration ainsi que du rapport de contrôle
du Commissaire relatifs à l'exercice clôturé au 30 juin 2013.

2. Approbation du bilan arrêté au 30 juin 2013 et du compte de profits et pertes y relatifs ; affectation du résultat.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire pour l'exercice de leur mandat durant l'exercice clôturé au 30

juin 2013, ainsi que pour la non tenue de l'Assemblée à la date statutaire.
4. Divers.
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Pour prendre part à cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur cinq
jours francs au moins avant la date de réunion de l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013124561/34/20.

Martin Currie Global Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 65.796.

We are pleased to invite you to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of Martin Currie Global Funds (the "Company"), which will be held at the Company's registered office
on 30 September 2013 at 3.00 p.m. CET (the "Meeting") with the following agenda:

AGENDA FOR THE EXTRAORDINARY GENERAL MEETING:

1. GENERAL UPDATE OF THE ARTICLES OF INCORPORATION
Amendments to a certain number of articles of the articles of incorporation of the Company in order to (i) perform
a general legal and regulatory update, notably further to the adoption of the Luxembourg law of 17 December 2010
relating to undertakings for collective investment, as amended (the "2010 Law"), and related applicable regulations;
(ii) reflect the appointment of Kinetic Partners (Luxembourg) Management Company S.à r.l. as management com-
pany of the Company; (iii) align relevant articles of the articles of incorporation with the prospectus of the Company;
and (iv) harmonise content and format.

2. DISCARDING GERMAN TRANSLATION
Discarding the German translation of the articles of incorporation of the Company, and only have an English version
going forward.

3. RESTATEMENT OF THE ARTICLES OF INCORPORATION
Restatement of the articles of incorporation in order to reflect the amendments adopted by the Meeting.

The shareholders are advised that resolutions on the agenda of the Meeting shall be taken by respecting a quorum of
at least one half of the capital present or represented. If such quorum is not met, a second extraordinary general meeting
will be called which may deliberate, irrespective of the portion of the shares represented. In both meetings, resolutions
must be passed by at least two-thirds of the votes cast. Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any
Meeting by proxy.

A proxy form may be obtained at the Company's registered office and has to be returned by fax no later than 26
September 2013 to the attention of Mrs. Louise Chiappalone at number (+352) 464 010 413 and by mail to the registered
office.

The full text of the revised articles of incorporation (with mark-up changes) is available upon request at the registered
office of the Company.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2013124566/755/34.

ING (L) II, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 60.411.

Par le présent avis, les actionnaires sont conviés à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

de ING (L) II, qui se tiendra dans les locaux de ING Investment Management Luxembourg au 3, rue Jean Piret, L-2350
Luxembourg, le 26 septembre 2013 à 11h00, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes au 30 juin 2013
3. Affectation des résultats
4. Décharge aux administrateurs
5. Nominations statutaires (démission(s) et/ou nomination(s))

Les actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à la condition d'avoir cinq jours francs au moins
avant la réunion, fait connaître au Conseil d'Administration leur intention de prendre part à l'assemblée.
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Le Conseil d'Administration de ING (L) II.

Référence de publication: 2013125604/755/19.

Global Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.

R.C.S. Luxembourg B 137.245.

Die JÄHRLICHE GENERALVERSAMMLUNG

findet gemäß Artikel 22 Nr. 2 der Satzung der Gesellschaft am 25. September 2013 um 15:00 Uhr in den Räumen der
International Fund Management S.A., 3, rue des Labours, L-1912 Luxembourg, statt.

Die Tagesordnung lautet:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Genehmigung des vom Verwaltungsrat vorgelegten Jahresabschlusses zum 31.03.2013
3. Verwendung des Jahresergebnisses
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
5. Ernennung der Verwaltungsratsmitglieder
6. Ernennung des Wirtschaftsprüfers
7. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Jahresabschluss, Bericht des Wirtschaftsprüfers und Geschäftsbericht können durch die Aktionäre in den Geschäfts-
räumen der Verwaltungsgesellschaft, International Fund Management S.A., 3, rue des Labours, L-1912 Luxembourg
eingesehen werden oder werden den Aktionären auf Verlangen zugesendet.

Anwesenheitsquorum und die Mehrheitserfordernisse in der Generalversammlung werden entsprechend der Anzahl
der am fünften Tag vor der Generalversammlung um Mitternacht (Ortszeit Luxemburg) ausgegebenen und im Umlauf
befindlichen Anteile bestimmt.

Um an dieser Generalversammlung teilnehmen zu können, müssen Aktionäre von in Wertpapierdepots gehaltenen
Aktien ihre Aktien daher durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Tage vor der Generalversammlung
sperren lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung) am Tage der Ver-
sammlung nachweisen.

Aktionäre oder deren Vertreter, die an der Generalversammlung teilnehmen möchten, werden gebeten, sich bis spä-
testens 19. September 2013 anzumelden.

Luxembourg, den 3. September 2013.

Arnd Brüggenwirth / Jens-Uwe Wächter
Mitglieder des Verwaltungsrates

Référence de publication: 2013126871/1202/34.

Naja Investment S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 20.475.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 26 septembre 2013 à 11 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation du résultat au 31 mars 2013
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013126873/506/16.
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St. Georges Investment S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 34.251.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme ST. GEORGES INVESTMENT S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 24 septembre 2013 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince
Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30.06.2013.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013128110/750/16.

Unicapital Investments II, Fonds Commun de Placement.

Following the decision of the Board of Directors of Unicapital Investments (Management) S.A. to liquidate and close
Unicapital Investments II FCP (the “Fund”), we have been appointed as liquidator in order to proceed with the liquidation
of the Fund for the highest and best possible price, in accordance with Luxembourg laws and regulations.

The last calculation of the net asset value has been performed on 31 May 2013 adjusted with subsequent events until
8 July 2013 and appropriate provision for liquidation expenses and potential claims has been reflected in.

The final proceeds from the liquidation have been distributed to the Unitholders on 31 July 2013 in accordance with
the standard distribution procedures of the Fund. In accordance with Article 146 of the 17 December 2010 Luxembourg
law, in the event that some proceeds cannot be attributed to their rightful Unitholder after the closing of the liquidation
procedure, they will be kept under the custody of Banque Pictet (Luxembourg) S.A. in its capacity as custodian of the
Fund for a period of six months. At the expiration of this period, unclaimed proceeds will be deposited under the custody
of the Luxembourg Caisse de Consignation until the period has elapsed.

The Board decided to pronounce the liquidation closing and ascertained that the Fund definitely ceased to exist as
from that end of period.

All legal documents are registered and stored for 5 years.

Unicapital Investments (Management) S.A.
Liquidator

Référence de publication: 2013128605/4913/20.

Del Monte Fresh Produce S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 180.098.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh day of August,

before us Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting in replacement
of Maître Marc Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg, momentarily absent, the latter
remaining depositary of the present deed,

there appeared:

Fresh Del Monte Produce Inc., an exempted company incorporated with limited liability under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at 190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman, KY1-9005, Cayman Islands, re-
gistered with the Registrar of Companies of the Cayman Islands under file number CR-68097;

hereby represented by Ms Vanessa Lanz, lawyer, with professional address in Luxembourg,

by virtue of a proxy under private seal given on August 20 th , 2013,

and

FDM Holdings Limited, a limited liability company under the laws of the Cayman Islands, having its registered office at
190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman, KY1-9005, Cayman Islands, registered with the Registrar of Companies
under file number CR-68096;
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hereby represented by Ms Vanessa Lanz, prenamed,

by virtue of a proxy under private seal given on August 20 th , 2013, (together, the "Shareholders").

The said proxies shall be annexed to the present deed.

The appearing persons, represented as stated above, have requested the notary to record that:

I. The Shareholders are all the shareholders of Fresh Del Monte Produce N.V., a limited liability company existing
under the laws of Curaçao, in process of de-registration from the Curaçao Commercial Register with number 61444,
with registered office at Schottegatweg Oost 44, P. O. Box 812, Willemstad, Curacao (the "Company").

II. The issued share capital of the Company is currently fixed at thirteen thousand euro (EUR 13,000.-) represented
by thirteen thousand (13,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, entirely paid-in.

III. The Shareholders, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the reso-
lutions to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 Acknowledgement of the resolutions taken by the Shareholders regarding the conversion of the Company from a
Curaçao limited liability company into a Luxembourg société à responsabilité limitée without any dissolution, with effect
as at the date of the extraordinary general meeting of shareholders to be held in Luxembourg approving the latter;

2 Transfer of the registered office and the central administration of the Company without dissolution from Curaçao
to Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, with effect as at the date of the extraordinary general meeting of share-
holders to be held in Luxembourg approving the latter;

3 Adoption of the Luxembourg nationality and submission of the Company to Luxembourg laws, adoption of the legal
form of a "société à responsabilité limitée" and change of the Company's name to "Del Monte Fresh Produce S.à r.l.";

4 Approval of an interim balance sheet of the Company to be submitted to the notary and a directors' confirmation
letter with respect to this interim balance sheet;

5 Complete restatement of the Company's articles of association in order to bring them in conformity with Luxem-
bourg laws;

6 Determination of the address of the Company's registered office at 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

7 Appointment of the following persons as managers of the Company for unlimited duration:

- Mr Hani El-Naffy, as class A manager;

- Mr Richard Contreras, as class A manager;

- Mr Jean-Pierre Bartoli, as class A manager; and

- Mr Pietro Longo, as class B manager.

have requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The Shareholders resolved to acknowledge the resolutions of the Shareholders taken on 31 July 2013 in Curaçao,
certified by a notarial deed on 20 August 2013, which resolved, among others:

- to convert the Company from a Curaçao limited liability company into a Luxembourg société à responsabilité limitée;

- to set the date of effectiveness of the conversion into a Luxembourg limited liability company as at the day of the
present extraordinary general shareholders' meeting, i.e. 27 August 2013;

Said resolutions of the Shareholders and said notarial deed, after signature ne varietur by the proxyholder and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed.

Second resolution

The Shareholders resolved to transfer the registered office and the central administration of the Company without
any dissolution from Curaçao to Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, with effect as at the day of the present
extraordinary general shareholders' meeting, i.e. 27 August 2013.

Third resolution

The Shareholders resolved that in consequence of such transfer, the Company shall adopt the Luxembourg nationality,
shall be submitted to the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and shall adopt the legal form of a '"société à respon-
sabilité limitée".

The Shareholders further resolved that the Company will change its name to "Del Monte Fresh Produce S.à r.l.".

Fourth resolution

The Shareholders resolved to approve an interim balance sheet of the Company as at 26 July 2013 prepared in ac-
cordance with generally accepted accounting principles in Curaçao and a directors' confirmation letter dated 20 August
2013 with respect to this interim balance sheet. Pursuant to such interim balance sheet, the value of the Company's assets
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and liabilities corresponds at least to the Company's issued share capital of thirteen thousand euro (EUR 13,000.-) re-
presented by thirteen thousand (13,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.

Said interim balance sheet, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall
remain attached to the present deed.

Fifth resolution

The Shareholders resolved to proceed with a complete restatement of the Company's articles of association in order
to bring them in conformity with the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. The Shareholders resolved that the articles
of association will henceforth read as follows and will be worded in English to be followed by a French translation whereby
the English text shall prevail in case of divergences between the English and the French text:

"Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established a société à responsabilité limitée (the "Company") governed by the
laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the "Laws") and by the present articles of incorporation (the "Articles of
Incorporation").

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders, but not
exceeding forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of "Del Monte Fresh Produce S.à r.l.".

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Manager(s).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager(s).

In the event that, in the view of the Manager(s), extraordinary political, economic or social developments occur or
are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer the
registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will
have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office,
will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the Manager(s).

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of interests in Luxembourg and/or
in foreign companies and undertakings, as well as the administration, development and management of such interests.

The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other
kind or form, in favour of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member.

The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or any other debt instruments as well
as warrants or other share subscription rights.

In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time by a resolution of the shareholder(s), voting with the quorum and majority rules set
by the Laws or by the Articles of Incorporation, as the case may be pursuant to article 29 of the Articles of Incorporation.

Chapter II. Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at thirteen thousand euro (EUR 13,000.-) divided into
thirteen thousand (13,000) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all of which are fully paid up.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Incorporation or by the Laws.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles to one vote.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common representative, whether appointed
amongst them or not.
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When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may freely transfer its shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst shareholders
but the shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of shareholders representing at least
three quarters (3/4) of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a private contract. Any such transfer is not binding
upon the Company or upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, pursuant to
article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

The Company may acquire its own shares with a view to their immediate cancellation.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and of the resolutions validly adopted
by the shareholder(s).

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the shareholder(s) adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the
Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Death, Suspension of civil rights, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, death,
suspension of civil rights, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting the shareholder(s) does not put the
Company into liquidation.

Chapter III. Managers, Auditors

Art. 9. Managers. The Company shall be managed by one or several managers who need not be shareholders themselves
(the "Manager(s)").

If two (2) Managers are appointed, they shall jointly manage the Company.

If more than two (2) Managers are appointed, they shall form a board of managers (the "Board of Managers").

The Managers will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate. The Managers are eligible for re-appointment and may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the shareholder(s).

The shareholder(s) may decide to qualify the appointed Managers as class A Managers (the "Class A Managers") or
class B Managers (the "Class B Managers").

The shareholder(s) shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the Managers. The Managers are vested with the broadest powers to perform all acts necessary
or useful for accomplishing the Company's object.

All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by the Laws to the general meeting of shareholder
(s) or to the auditor(s) shall be within the competence of the Managers.

Art. 11. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Manager(s) may delegate special powers or
proxies, or entrust determined permanent or temporary functions to persons or committees chosen by them.

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Manager or by the joint
signatures of any two Manager(s) if more than one Manager has been appointed.

However, if the shareholder(s) have qualified the Managers as Class A Managers or Class B Managers, the Company
will only be bound towards third parties by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Manager(s), but only within the limits of such special power.

Art. 12. Meetings of the Board of Managers. In case a Board of Managers is formed, the following rules shall apply:

The Board of Managers may appoint from among its members a chairman (the "Chairman"). It may also appoint a
secretary, who need not be a Manager himself and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Managers (the "Secretary").

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two (2) of its members so require.

The Chairman will preside over all meetings of the Board of Managers, except that in his absence the Board of Managers
may appoint another member of the Board of Managers as chairman pro tempore by majority vote of the Managers
present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least three (3) calendar days'
written notice of meetings of the Board of Managers shall be given in writing and transmitted by any means of commu-
nication allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and the place of the meeting
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by properly documented
consent of each member of the Board of Managers. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a time schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.
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The meetings of the Board of Managers shall be held in Luxembourg or at such other place as the Board of Managers
may from time to time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another Manager as his proxy. Any Manager may represent
one or several members of the Board of Managers.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the Managers
holding office, provided that in the event that the Managers have been qualified as Class A Managers or Class B Managers,
such quorum shall only be met if at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager are present or represented.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at such meeting.

One or more Managers may participate in a meeting by conference call, videoconference or any other similar means
of communication (which will be initiated from Luxembourg) enabling thus several persons participating therein to si-
multaneously communicate with each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the
meeting.

A written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 13. Resolutions of the Managers. The resolutions of the Manager(s) shall be recorded in writing.

The minutes of any meeting of the Board of Managers will be signed by the Chairman of the meeting and by the
secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of written resolutions or minutes, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be
signed by the sole Manager or by any two (2) Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.

Art. 14. Management Fees and Expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the Manager(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and may, in addition, be reimbursed
for all other expenses whatsoever incurred by the Manager(s) in relation to such management of the Company or the
pursuit of the Company's corporate object.

Art. 15. Conflicts of Interest. If any of the Managers of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such Manager shall disclose such personal interest to the other Manager(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole Manager it suffices that the transactions between the Company and its Manager, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs of this Article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as
described above to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 16. Managers' Liability - Indemnification. No Manager commits himself, by reason of his functions, to any personal
obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company.

Manager(s) are only liable for the performance of their duties.

The Company shall indemnify any Manager, officer or employee of the Company and, if applicable, their successors,
heirs, executors and administrators, against damages and expenses reasonably incurred by him in connection with any
action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having been Manager(s), officer or
employee of the Company, or, at the request of the Company, any other company of which the Company is a shareholder
or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally
adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In the event of a settlement,
indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement as to which the Com-
pany is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross negligence or misconduct. The
foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to be indemnified pursuant to the
Articles of Incorporation may be entitled.

Art. 17. Auditors. Except where according to the Laws, the Company's annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé), the business of the Company and its
financial situation, including in particular its books and accounts, may, and shall in the cases provided by law, be reviewed
by one or more statutory auditors who need not be shareholders themselves.

The statutory or approved statutory auditors, if any, will be appointed by the shareholder(s), which will determine the
number of such auditors and the duration of their mandate. They are eligible for re-appointment. They may be removed
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at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the approved statutory
auditor may, as a matter of the Laws, only be removed for serious cause or by mutual agreement.

Chapter IV. Shareholders

Art. 18. Powers of the Shareholders. The shareholder(s) shall have such powers as are vested in them pursuant to the
Articles of Incorporation and the Laws. The single shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting
of shareholders.

Any properly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 19. Other General Meetings. If the Company is composed of several shareholders, but no more than twenty-five
(25) shareholders, resolutions of the shareholders may be passed in writing. Written resolutions may be documented in
a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
shareholders. Should such written resolutions be sent by the Manager(s) to the shareholders for adoption, the share-
holders are under the obligation to, within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the
proposed resolutions, cast their written vote by returning it to the Company through any means of communication
allowing for the transmission of a written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of
resolutions by the general meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Manager(s), which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 20. Notice of General Meetings. Unless there is only one single shareholder, the shareholders may also meet in
a general meeting of shareholders upon issuance of a convening notice in compliance with the Articles of Incorporation
or the Laws, by the Manager(s), subsidiarily, by the statutory auditor(s) (if any) or, more subsidiarily, by shareholders
representing more than half (1/2) of the capital.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general
meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Incorporation
and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 21. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxyholder.

Art. 22. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall be presided over by the Chairman or by a person
designated by the Manager(s) or, in the absence of such designation, by the general meeting of shareholders.

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the general
meeting of shareholders.

The Chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the board of the general meeting.

Art. 23. Vote. At any general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of
amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum
and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted by shareholders
representing more than half (1/2) of the capital. If such majority is not reached at the first meeting (or consultation in
writing), the shareholders shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be adopted, irrespective
of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the Articles of Incorporation or the Laws, for
the purpose of amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject
to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, the majority requirements
shall be a majority of shareholders in number representing at least three quarters (3/4) of the capital.

Art. 24. Minutes. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the shareholders present and
may be signed by any shareholders or proxies of shareholders, who so request.

The resolutions adopted by the single shareholder shall be documented in writing and signed by the single shareholder.

Copies or extracts of the written resolutions adopted by the shareholder(s) as well as of the minutes of the general
meeting of shareholders to be produced in judicial proceedings or otherwise may be signed by the sole Manager or by
any two (2) Managers acting jointly if more than one Manager has been appointed.
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Chapter V. Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 25. Financial Year. The Company's financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year.

Art. 26. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Manager
(s) draw up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with
the Laws.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only be exercised within a time
period of fifteen (15) calendar days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 27. Distribution of Profits. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the "Legal Reserve"). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the shareholder(s), each share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s)
may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The Manager(s) fix the amount and the date of payment
of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 28. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) adopted by half
of the shareholders holding three quarters (3/4) of the capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Manager(s) or such other persons (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the shareholder(s), who will determine their powers and their
compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Chapter VII. Applicable law

Art. 29. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended."

Sixth resolution

The Shareholders resolved to fix the address of the Company's registered office at 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Seventh resolution

The Shareholders resolved to set at four (4) the number of managers and further resolved to appoint the following
persons as managers of the Company for unlimited duration:

- Mr Hani El-Naffy, businessman, with professional address at 241 Sevilla Avenue, Coral Gables, Florida, U.S.A. 33134,
born in Lebanon on 23 July 1950, as class A manager;

- Mr Richard Contreras, businessman, with professional address at 241 Sevilla Avenue, Coral Gables, Florida, U.S.A.
33134, born in New York, USA on 3 October 1958, as class A manager;

- Mr Jean-Pierre Bartoli, businessman, with professional address at 74, Boulevard d'Italie, Monte Carlo, MC 98000
Monaco, born in Lyon, France on 28 October 1950 as class A manager; and

- Mr Pietro Longo, businessman, with professional address at 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg born in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on 13 September 1970
as class B manager.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at six thousand five hundred euro (EUR 6,500.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing parties, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.
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Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day referred to at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the above appearing parties, who is known to the undersigned

notary by his surname, first name, civil status and residence, such proxyholder signed together with the undersigned
notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-septième jour d'août,
par devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Marc

Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg, momentanément absent, lequel dernier
nommé restera dépositaire du présent acte,

ont comparu:
Fresh Del Monte Produce Inc., une exempted company, régie par les lois des Iles Caïmans, ayant son siège social au

190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman, KY1-9005, Iles Caïmans et immatriculée au Registrar of Companies
des Iles Caïmans sous le numéro CR-68097

représentée aux fins des présentes par Madame Vanessa Lanz, juriste, avec adresse professionnelle à Luxembourg,
aux termes d'une procuration sous seing privé donnée le 20 août 2013,
et
FDM Holdings Limited., une société à responsabilité limité, régie par les lois des Iles Caïmans, ayant son siège social à

190 Elgin Avenue, George Town, Grand Cayman, KY1-9005, Iles Caïmans, et immatriculée au Registrar of Companies
des Iles Caïmans sous le numéro CR-68096;

représentée aux fins des présentes par Madame Vanessa Lanz, prénommée,
aux termes d'une procuration sous seing privé donnée le 20 août 2013,
(ensemble les «Associés»).
Les prédites procurations resteront annexées aux présentes. Les Associés ont requis le notaire instrumentant d'acter

que:
I. Les Associés sont les seuls associés de Fresh Del Monte Produce N.V., une société à responsabilité limitée régie par

les lois de Curaçao, en cours de radiation du registre commercial de Curaçao sous le numéro 61444 ayant son siège
social à Schottegatweg Oost 44, P. O. Box 812, Willemstad, Curacao (la «Société»).

II. Le capital social est fixé à treize mille euros (EUR 13.000,-) représenté par treize mille (13.000) parts, ayant une
valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, entièrement libérée.

III. Les Associés, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant avoir été dûment et pleinement informé des dé-
cisions à intervenir sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Approbation des résolutions prises par les Associés relatives à la conversion de la Société d'une société à respon-
sabilité limité régie par les lois de Curaçao à une société à responsabilité limité régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg sans dissolution avec effet à la date de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui se tiendra à
Luxembourg approuvant cette dernière.

2 Transfert du siège social et de de l'administration centrale de la Société, sans dissolution, de Curaçao vers le Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec effet à la date de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui
se tiendra à Luxembourg approuvant cette dernière.

3 Adoption de la nationalité luxembourgeoise et soumission de la Société aux lois du Grand-Duché de Luxembourg,
adoption de la forme légale d'une société à responsabilité limitée et le changement du nom de la Société en «Del Monte
Fresh Produce S.à r.l.».

4 Approbation du bilan intérimaire de la Société à remettre au notaire et une lettre de confirmation d'un administrateur
à l'égard dudit bilan intérimaire.

5 Refonte complète des statuts de la Société dans le but de les mettre en conformité avec les lois du Grand-Duché
de Luxembourg.

6 Détermination de l'adresse du siège social au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

7 Nomination des personnes suivantes comme gérants de la Société pour une durée illimitée:
- M Hani El-Naffy, en tant que gérant de catégorie A;
- M Richard Contreras, en tant que gérant de catégorie A;
- M Jean-Pierre Bartoli, en tant que gérant de catégorie A; et
- M Pietro Longo, en tant que gérant de catégorie B.
8 Divers.
Les Associés, représentés comme mentionné ci-dessus, ont demandé au notaire d'enregistrer les résolutions suivantes:
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Première résolution

Les Associés ont décidé d'approuver les résolutions des Associés prises le 31 juillet 2013 à Curaçao, certifiées par
acte notarié du 20 août 2013, qui décident, entre autres:

1 de convertir la Société d'une société à responsabilité limité régie par les lois de Curaçao à une société à responsabilité
limité régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg;

2 de fixer la date d'effectivité de la conversion à une société à responsabilité limité régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg au jour de la présente assemblée générale extraordinaire d'actionnaires, i.e. 27 août 2013;

Les résolutions des Associés et acte notarié, après signature ne varietur, par le mandataire et le notaire soussigné
resteront jointes au présent acte.

Deuxième résolution

Les Associés ont décidé de transférer le siège social et le siège de l'administration centrale de la Société, sans disso-
lution, de Curaçao à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec effet au jour de la présente assemblée générale
extraordinaire d'actionnaires, i.e. 27 août 2013.

Troisième résolution

Les Associés ont décidé qu'en conséquence d'un tel transfert, la Société adopte la nationalité luxembourgeoise, est
soumise aux lois luxembourgeoises et adopte la forme légale d'une «société à responsabilité limitée».

Les Associés a également décidé que la Société changera son nom en Del Monte Fresh Produce S.à r.l..

Quatrième résolution

Les Associés ont décidé d'approuver un bilan intérimaire de la Société au 26 juillet 2013 préparé conformément aux
principes comptables généralement acceptés au Curaçao et une lettre de confirmation d'un administrateur à l'égard dudit
bilan intérimaire en date du 20 août 2013. Conformément à un tel bilan la valeur des biens et des dettes de la Société
correspond au moins au capital social émis de la Société de treize mille euros (EUR 13.000,-), représenté par treize mille
(13.000) parts, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, entièrement libérée.

Le bilan intérimaire prémentionné, après avoir été signé ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, restera
annexé au présent acte pour être enregistré avec lui.

Cinquième résolution

Les Associés ont conclu de procéder à une refonte totale des statuts de la Société dans le but de les mettre en
conformité avec les lois luxembourgeoises.

Les Associés ont conclu que les statuts seront dorénavant lus comme suit et seront rédigés en anglais pour être suivis
par une traduction française, la version anglaise faisant foi en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français:

"Chapitre I er . Forme, Dénomination, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination.  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée (la «Société») régie
par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, (les «Lois»), et par les présents statuts (les «Statuts»).

La Société peut comporter un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales ou plusieurs associés, dans
la limite de quarante (40) associés.

La Société adopte la dénomination «Del Monte Fresh Produce, S.à r.l.».

Art. 2. Siège Social. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siège social peut être transféré à tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision des Gérants.

Des succursales ou d'autres bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger par
décision des Gérants.

Dans l'hypothèse où les Gérants estiment que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social
sont de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication aisée avec ce siège
ou entre ce siège et l'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la Société pourra transférer
provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures
provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège,
demeurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées à la connaissance de tout intéressé par
les Gérants.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet l'acquisition, la détention et la cession de participations dans toute société et
entreprise luxembourgeoise et/ou étrangère, ainsi que l'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut fournir des prêts et financements sous quelque forme que ce soit ou consentir des garanties ou sûretés
sous quelque forme que ce soit, au profit de sociétés et d'entreprises faisant partie du groupe de sociétés dont la Société
fait partie.
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La Société peut également investir dans l'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou tout autre actif mobilier
ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission privée d'obligations, de billets à
ordre ou tout autre instrument de dettes ainsi que des bons de souscription ou tout autre droit de souscription d'actions.

D'une façon générale, la Société peut effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière qu'elle estime
utile à l'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut être dissoute, à tout moment, par une résolution des associés, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises par les Lois ou par les Statuts, selon le cas, conformément à l'article 29 des Statuts.

Chapitre II. Capital, Parts sociales

Art. 5. Capital Émis. Le capital émis de la Société est fixé à treize mille euros (EUR 13.000,-) divisé en treize mille
(13.000) parts sociales ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, celles-ci étant entièrement libérées.

Les droits et obligations inhérents aux parts sociales sont identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois.

En plus du capital émis, un compte prime d'émission peut être établi sur lequel seront transférées toutes les primes
d'émission payées sur les parts sociales en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d'émission peut être
utilisé pour régler le prix des parts sociales que la Société a rachetées à ses associés, pour compenser toute perte nette
réalisée, pour distribuer des dividendes aux associés ou pour affecter des fonds à la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale donne droit à une voix.

Chaque part sociale est indivisible à l'égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un représentant commun désigné
ou non parmi eux.

Lorsque la Société ne compte qu'un seul associé, celui-ci peut librement céder ses parts sociales.

Lorsque la Société compte plusieurs associés, les parts sociales sont librement cessibles entre eux et les parts sociales
ne peuvent être cédées à des non-associés qu'avec l'autorisation des associés représentant au moins trois quart du capital
social.

La cession de parts sociales doit être constatée par acte notarié ou par acte sous seing privé. Une telle cession n'est
opposable à la Société ou aux tiers qu'après avoir été dûment notifiée à la Société ou acceptée par elle conformément à
l'article 1690 du code civil luxembourgeois.

La Société peut acquérir ses propres parts sociales en vue de leur annulation immédiate.

La propriété d'une part sociale emporte de plein droit acceptation des Statuts de la Société et des décisions valablement
adoptées par les associés.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital. Le capital émis de la Société peut être augmenté ou réduit, en une ou
plusieurs fois, par une résolution des associés adoptée aux conditions de quorum et de majorité requises par les Statuts
ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Incapacité, Décès, Suspension des droits civils, Faillite ou Insolvabilité d'un Associé. L'incapacité, le décès, la
suspension des droits civils, la faillite, l'insolvabilité ou tout autre événement similaire affectant un associé n'entraîne pas
la mise en liquidation de la Société.

Chapitre III. Gérants, Commissaires

Art. 9. Gérants. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants qui n'ont pas besoin d'être associés
(les «Gérants»).

Si deux (2) Gérants sont nommés, ils géreront conjointement la Société.

Si plus de deux (2) Gérants sont nommés, ils formeront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérance»).

Les Gérants seront nommés par les associés, qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat. Les Gérants
peuvent être renommés et peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par une résolution des associés.

Les associés pourront qualifier les gérants nommés de Gérants de catégorie A (les «Gérants de Catégorie A») ou
Gérants de catégorie B (les «Gérants de Catégorie B»).

Les associés ne participeront ni ne s'immisceront dans la gestion de la Société.

Art. 10. Pouvoirs des Gérants. Les Gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par les Statuts ou par les Lois aux associés relèvent de la
compétence des Gérants.

Art. 11. Délégation de Pouvoirs - Représentation de la Société. Les Gérants peuvent déléguer des pouvoirs ou des
mandats spéciaux, ou confier des fonctions permanentes ou temporaires à des personnes ou des comités de leur choix.
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La Société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature individuelle du Gérant unique ou par la signature conjointe
de deux Gérants si plus d'un Gérant a été nommé.

Toutefois, si les associés ont qualifié les Gérants de Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B, la Société ne
sera engagée vis-à-vis des tiers que par la signature conjointe d'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie
B.

La Société sera également engagée vis-à-vis des tiers par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne à qui ce pouvoir de signature aura été délégué par les Gérants, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 12. Réunions du Conseil de Gérance. Dans l'hypothèse où un Conseil de Gérance est formé, les règles suivantes
s'appliqueront:

Le Conseil de Gérance peut nommer parmi ses membres un président (le «Président»). Il peut également nommer un
secrétaire qui n'a pas besoin d'être lui-même Gérant et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux du Conseil
de Gérance (le «Secrétaire»).

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil de Gérance doit être con-
voquée si deux (2) de ses membres le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil de Gérance, mais en son absence le Conseil de Gérance désignera
un autre membre du Conseil de Gérance comme président pro tempore par un vote à la majorité des Gérants présents
ou représentés à cette réunion.

Sauf en cas d'urgence ou avec l'accord préalable de tous ceux qui ont le droit d'y assister, une convocation écrite devra
être transmise, trois (3) jours calendaires au moins avant la date prévue pour la réunion du Conseil de Gérance, par tout
moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit. La convocation indiquera la date, l'heure et le lieu
de la réunion ainsi que l'ordre du jour et la nature des affaires à traiter. Il pourra être renoncé à cette convocation par
un accord correctement consigné de chaque membre du Conseil de Gérance. Aucune convocation spéciale ne sera
requise pour les réunions se tenant à des dates et des lieux déterminés préalablement par une résolution adoptée par le
Conseil de Gérance.

Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront à Luxembourg ou à tout autre endroit que le Conseil de Gérance
pourra déterminer de temps à autre.

Tout Gérant peut se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par un écrit, transmis par
tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit, un autre Gérant comme son mandataire. Tout
Gérant peut représenter un ou plusieurs membres du Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des Gérants en fonction est
présente ou représentée, sous réserve que dans l'hypothèse où des Gérants de Catégorie A ou des Gérants de Catégorie
B ont été désignés, ce quorum ne sera atteint que si au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B
sont présents ou représentés.

Les décisions seront prises à la majorité des voix des Gérants présents ou représentés à cette réunion.

Un ou plusieurs Gérants peuvent prendre part à une réunion par conférence téléphonique, visioconférence ou tout
autre moyen de communication similaire (qui sera initié à Luxembourg) permettant ainsi à plusieurs personnes y parti-
cipant de communiquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée équivalente à une
présence physique à la réunion.

Une décision écrite, signée par tous les Gérants, est régulière et valable de la même manière que si elle avait été
adoptée à une réunion du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. Une telle décision pourra être consignée
dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le même contenu et signé par un ou plusieurs Gérants.

Art. 13. Résolutions des Gérants. Les résolutions des Gérants doivent être consignées par écrit.

Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance seront signés par le Président de la réunion et par le Secrétaire
(s'il y en a). Les procurations y resteront annexées.

Les copies ou les extraits des résolutions écrites ou les procès-verbaux, destinés à être produits en justice ou ailleurs,
pourront être signés par le Gérant unique ou par deux Gérants agissant conjointement si plus d'un Gérant a été nommé.

Art. 14. Rémunération et Dépenses. Sous réserve de l'approbation des associés, les Gérants peuvent recevoir une
rémunération pour leur gestion de la Société et peuvent, de plus, être remboursés de toutes les dépenses qu'ils auront
exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de l'objet social de la Société.

Art. 15. Conflits d'Intérêt. Si un ou plusieurs Gérants a ou pourrait avoir un intérêt personnel dans une transaction
de la Société, ce Gérant devra en aviser les autres Gérants et il ne pourra ni prendre part aux délibérations ni émettre
un vote sur une telle transaction.

Dans l'hypothèse d'un Gérant unique, il est seulement fait mention dans un procès-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son Gérant ayant un intérêt opposé à celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précèdent ne sont pas applicables lorsque (i) l'opération en question est conclue à des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.
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Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu'un ou plusieurs Gérants ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérêt personnel, ou est gérant,
collaborateur, membre, associé, fondé de pouvoir ou employé d'une telle société ou entreprise. Toute personne liée de
la manière décrite ci-dessus, à une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en
relations d'affaires, ne devra pas en raison de cette affiliation à cette société ou entreprise, être automatiquement em-
pêchée de délibérer, de voter ou d'agir autrement sur une opération relative à de tels contrats ou transactions.

Art. 16. Responsabilité des Gérants-Indemnisation. Les Gérants n'engagent pas leur responsabilité personnelle lorsque,
dans l'exercice de leurs fonctions, ils prennent des engagements pour le compte de la Société.

Les Gérants sont uniquement responsables de l'accomplissement de leurs devoirs.

La Société indemnisera tout Gérant, fondé de pouvoir ou employé de la Société et, le cas échéant, leurs successeurs,
leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages qu'ils ont à payer et tous frais
raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs dans des actions en justice, des
procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions actuelles ou anciennes de Gérant
(s), de fondé de pouvoir ou d'employé de la Société, ou à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle
la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle ils n'ont pas droit à indemnisation, exception faite des cas où leur
responsabilité est engagée pour négligence grave ou mauvaise gestion. En cas d'arrangement transactionnel, l'indemnisa-
tion ne portera que sur les questions couvertes par l'arrangement transactionnel et dans ce cas seulement si la Société
reçoit confirmation par son conseiller juridique que la personne à indemniser n'est pas coupable de négligence grave ou
mauvaise gestion. Ce droit à indemnisation n'est pas exclusif d'autres droits auxquels les personnes susnommées pour-
raient prétendre en vertu des Statuts.

Art. 17. Commissaires. Sauf lorsque, conformément aux Lois, les comptes annuels et/ou les comptes consolidés de la
Société doivent être vérifiés par un réviseur d'entreprises agréé, les affaires de la Société et sa situation financière, en
particulier ses documents comptables, peuvent et devront, dans les cas prévus par la loi, être contrôlés par un ou plusieurs
commissaires qui n'ont pas besoin d'être eux-mêmes associés.

Le(s) commissaire(s) ou réviseur(s) d'entreprises agréé(s) seront, le cas échéant, nommés par les associés qui déter-
mineront leur nombre et la durée de leur mandat. Leur mandat peut être renouvelé. Ils peuvent être révoqués à tout
moment, avec ou sans motif, par une résolution des associés sauf dans les cas où le réviseur d'entreprises agréé peut
seulement, par dispositions des Lois, être révoqué pour motifs graves ou d'un commun accord.

Chapitre IV. Des associés

Art. 18. Pouvoirs des Associés. Les associés exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Statuts et les Lois. Si
la Société ne compte qu'un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs conférés par les Lois à l'assemblée générale des
associés.

Toute assemblée générale des associés régulièrement constituée représente l'ensemble des associés.

Art. 19. Autres Assemblées Générales. Si la Société compte plusieurs associés, dans la limite de vingt-cinq (25) associés,
les résolutions des associés peuvent être prises par écrit. Les résolutions écrites peuvent être constatées dans un seul
ou plusieurs documents ayant le même contenu, signés par un ou plusieurs associés. Dès lors que les résolutions à adopter
ont été envoyées par les Gérants aux associés pour approbation, les associés sont tenus, dans un dans un délai de quinze
(15) jours calendaires suivant la réception du texte de la résolution proposée, d'exprimer leur vote par écrit en le
retournant à la Société par tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit. Les exigences de
quorum et de majorité imposées pour l'adoption de résolutions par l'assemblée générale s'applique mutatis mutandis à
l'adoption de résolution écrites.

Les assemblées générales des associés, y compris l'assemblée générale annuelle des associés, se tiendra au siège social
de la Société ou à tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg, et pourra se tenir à l'étranger, chaque fois que
des circonstances de force majeure, appréciées souverainement par les Gérants, le requièrent.

Art. 20. Convocation des Assemblées Générales. A moins qu'il n'y ait qu'un associé unique, les associés peuvent aussi
se réunir en assemblées générales, conformément aux conditions fixées par les Statuts ou les Lois, sur convocation des
Gérants, subsidiairement, du commissaire (s'il y en existe), ou plus subsidiairement, des associés représentant plus de la
moitié (1/2) du capital social émis.

La convocation envoyée aux associés indiquera la date, l'heure et le lieu de l'assemblée générale ainsi que l'ordre du
jour et la nature des affaires à traiter lors de l'assemblée générale des associés. L'ordre du jour d'une assemblée générale
d'associés doit également, si nécessaire, indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas échéant, le texte
des modifications relatives à l'objet social ou à la forme de la Société.

Si tous les associés sont présents ou représentés à une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir été
dûment informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Art. 21. Présence - Représentation. Tous les associés sont en droit de participer et de prendre la parole à toute
assemblée générale des associés.
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Un associé peut désigner par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte
écrit, un mandataire qui n'a pas besoin d'être lui-même associé.

Art. 22. Procédure. Toute assemblée générale des associés est présidée par le Président ou par une personne désignée
par les Gérants, ou, faute d'une telle désignation par les Gérants, par une personne désignée par l'assemblée générale
des associés.

Le Président de l'assemblée générale des associés désigne un secrétaire.

L'assemblée générale des associés élit un (1) scrutateur parmi les personnes participant à l'assemblée générale des
associés.

Le Président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble le bureau de l'assemblée générale.

Art. 23. Vote. Lors de toute assemblée générale des associés autre qu'une assemblée générale convoquée en vue de
la modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont l'adoption est soumise aux conditions de quorum
et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, les résolutions seront adoptées par les associés représentant
plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte sur première convocation (ou consultation par
écrit), les associés seront de nouveau convoqués (ou consultés) et les résolutions seront adoptées à la majorité simple,
indépendamment du nombre de parts sociales représentées.

Lors de toute assemblée générale des associés, convoquée conformément aux Statuts ou aux Lois, en vue de la
modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont l'adoption est soumise aux conditions de quorum
et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, la majorité exigée sera d'au moins la majorité en nombre des
associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital.

Art. 24. Procès-Verbaux. Les procès-verbaux des assemblées générales doivent être signés par les associés présents
et peuvent être signés par tous les associés ou mandataires d'associés qui en font la demande.

Les résolutions adoptées par l'associé unique seront établies par écrit et signées par l'associé unique.

Les copies ou extraits des résolutions écrites adoptées par les associés, ainsi que les procès-verbaux des assemblées
générales à produire en justice ou ailleurs sont signés par le Gérant unique ou par deux Gérants au moins agissant
conjointement dès lors que plus d'un Gérant aura été nommé.

Chapitre V. Exercice social, Comptes annuels, Distribution des bénéfices

Art. 25. Exercice Social. L'exercice social de la Société commence le 1 er janvier et s'achève le dernier jour de décembre
de chaque année.

Art. 26. Approbation des Comptes Annuels. A la clôture de chaque exercice social, les comptes sont arrêtés et les
Gérants dressent l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif ainsi que le compte de résultat conformément aux
Lois.

Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont soumis aux associés pour approbation.

Tout associé ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siège social de la Société.
Si la Société compte plus de vingt-cinq (25) associés, ce droit ne pourra être exercé que dans les quinze (15) jours
calendaires qui précèdent l'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 27. Distribution des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé au moins cinq pour cent (5 %)
qui seront affectés, chaque année, à la réserve légale (la «Réserve Légale»), conformément à la loi. Cette affectation à la
Réserve Légale cessera d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%)
du capital émis de la Société.

Après affectation à la Réserve Légale, les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Ils
peuvent décider de verser la totalité ou une partie du solde à un compte de réserve ou de provision, en le reportant à
nouveau ou en le distribuant avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou les primes d'émission, aux associés,
chaque part sociale donnant droit à une même proportion dans ces distributions.

Sous réserve des conditions (s'il y en a) fixées par les Lois et conformément aux dispositions qui précèdent, les Gérants
peuvent procéder au versement d'un acompte sur dividendes aux associés. Les Gérants détermineront le montant ainsi
que la date de paiement de tels acomptes.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 28. Dissolution, Liquidation. La Société peut être dissoute par une décision prise par la moitié des associés pos-
sédant les trois quarts (3/4) du capital social.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par les Gérants ou toute autre personne (qui peut être
une personne physique ou une personne morale) nommée par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs
émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, et de tous les frais de liquidation, le boni net de liquidation
sera réparti équitablement entre le(s) associé(s) de manière à atteindre le même résultat économique que celui fixé par
les règles relatives à la distribution de dividendes.
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Chapitre VII. Loi applicable

Art. 29. Loi Applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, en particulier à la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée."

Sixième résolution

Les Associés ont décidé de fixer l'adresse du siège social à 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Septième résolution

Les Associés ont décidé de fixer à quatre (4) le nombre de gérants et ont décidé de plus de nommer les personnes
suivantes comme gérants de la Société pour une durée illimitée:

- Monsieur Hani El-Naffy, homme d'affaire, avec adresse professionnelle à 241 Sevilla Avenue, Coral Gables, Florida,
U.S.A. 33134, né au Liban le 23 juillet 1950, en tant que gérant de catégorie A;

- Monsieur Richard Contreras, homme d'affaire, avec adresse professionnelle à 241 Sevilla Avenue, Coral Gables,
Florida, U.S.A. 33134, né à New York, USA le 3 octobre 1958 en tant que gérant de catégorie A;

- Monsieur Jean-Pierre Bartoli, homme d'affaire, avec adresse professionnelle à 74, Boulevard d'Italie, Monte Carlo,
MC 98000 Monaco, né à Lyon, France le 28 octobre 1950 en tant que gérant de catégorie A; et

- M. Pietro Longo, homme d'affaire, avec adresse professionnelle à 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, né à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg le 13 Septembre 1970 en
tant que gérant de catégorie B.

Dépenses

Les dépenses, coûts, honoraires et charges qui seront supportées par la Société comme résultat du présent acte sont
estimés à six mille cinq cents euros (EUR 6.500,-).

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire instrumentant qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du mandataire des
comparantes ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du
même mandataire, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte fait et interprétation donnée au mandataire des comparantes ci-avant, connu du notaire
instrumentaire par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: V. Lanz, M. Schaeffer.

Enregistré à Remich, le 29 août 2013. REM/2013/1539. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): L. SCHLINK.

Pour expédition conforme,

Mondorf-les-Bains, le 3 septembre 2013.

Référence de publication: 2013129435/707.

(130157583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2013.

Reton Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 30, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 28.674.

RECTIFICATIF

Il y a lieu de rectifier comme suit la publication, dans le Mémorial C n° 881 du 13 avril 2013, page 42242, de la mention
du dépôt au Registre de commerce et des sociétés des comptes 2011 de la société Reton Invest S.A.:

au lieu de:

«Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.»,

lire:

«Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.»

Référence de publication: 2013129882/14.
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Westart Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 180.093.

STATUTS

L'an deux mille treize, le seize mai.

Par-devant, Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

Monsieur Bernard FELTEN, avocat, né à Schaerbeek (B), le 18 septembre 1964, demeurant professionnellement à
L-1258 Luxembourg, 2, rue Jean-Pierre Brasseur,

représenté par Madame Emmanuelle FRATTER, juriste, demeurant professionnellement à L-1258 Luxembourg, 2, rue
Jean-Pierre Brasseur, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée en date du 15 mai 2013.

Laquelle procuration après avoir été signée "ne varietur" par la mandataire du comparant et le notaire instrumentant,
demeurera annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme qu'il va
constituer:

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  La société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg
et prend la dénomination de "WESTART INVEST S.A." (la "Société").

Art. 2. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

II peut être transféré vers tout autre commune à l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une réso-
lution de l'actionnaire unique ou en cas de pluralité d'actionnaires au moyen d'une résolution de l'assemblée générale
extraordinaire de ses actionnaires délibérant selon la manière prévue pour la modification des Statuts.

Le Conseil d'Administration de la Société (le "Conseil d'Administration") ou, le cas échéant, l'administrateur unique,
est autorisé à changer l'adresse de la Société à l'intérieur de la commune du siège social.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité
normale au siège social ou la communication de ce siège avec l'étranger se produisent ou sont imminents, le siège social
peut être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales, sans que
toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert, conservera
la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siège social à l'étranger, sera prise par le Conseil d'Ad-
ministration ou, le cas échéant, l'administrateur unique.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La société a pour objet la prise d'intérêts sous quelque forme que ce soit dans d'autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangères, et toutes autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription et toute autre
manière ainsi que l'aliénation par vente, échange ou toute autre manière de toutes valeurs mobilières et de toutes espèces,
l'administration, la supervision et le développement de ces intérêts. La société pourra prendre part à l'établissement et
au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale et pourra prêter son assistance à pareille entreprise
au moyen de prêts, de garantie ou autrement.

La société a également pour objet l'acquisition, la gestion pour son compte ou celui d'autrui, la constitution, l'enre-
gistrement et le dépôt, la valorisation, la vente, l'usage dans le cadre de son activité et la concession de l'usage de tous
noms de domaines et de tous droits de propriété intellectuelle, incluant notamment mais non exclusivement tous droits
d'auteur sur des logiciels informatiques, tous brevets, toutes marques de fabrique ou de commerce, ainsi que tous dessins
et tous modèles. La société aura également pour objet tous travaux de recherche et de développement liés à la création
et à l'exploitation de tous droits de propriété intellectuelle.

La société peut réaliser toutes les opérations mobilières, immobilières, financières ou industrielles, commerciales ou
civiles, liées directement ou indirectement à son objet social.

Elle pourra prêter ou emprunter avec ou sans intérêt aux sociétés faisant partie de son groupe, ainsi qu'émettre des
obligations et autres reconnaissances de dettes.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature à favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intérêts.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres de toute origine, participer à la création, au développement et au contrôle de
toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute autre manière,

109078



L U X E M B O U R G

tous titres, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et brevets,
accorder aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, prêts, avances ou garanties.

D'une façon générale, la société pourra exercer toutes activités généralement quelconques qui pourraient paraître
nécessaires à l'accomplissement ou au développement de son objet social.

Art. 5. Le capital social est fixé à cinquante mille euros (50.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions d'une valeur
nominale de cinquante euros (50,- EUR) chacune.

Les actions peuvent être nominatives et au porteur.

Chaque action donne droit à une voix.

Administration - Surveillance

Art. 6. La Société est administrée par un Conseil d'Administration composé au moins de trois administrateurs (chacun
un "Administrateur"), actionnaires ou non. Ils seront élus par l'assemblée générale des actionnaires pour un terme qui ne
peut excéder six ans et ils seront rééligibles.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que toutes les actions de la Société sont détenues par un actionnaire unique, la Société peut être administrée
par un administrateur unique (l'"Administrateur Unique") jusqu'à la prochaine assemblée générale des actionnaires cons-
tatant l'existence de plus d'un actionnaire.

Tout administrateur peut être révoqué avec ou sans motif et/ou remplacé, à tout moment, par une décision adoptée
par l'assemblée générale des actionnaires de la Société.

En cas de vacance du poste d'un administrateur pour cause de décès, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants peuvent élire, à la majorité des votes, un administrateur pour remplir cette vacance jusqu'à la prochaine assemblée
générale des actionnaires de la Société.

Art. 7. Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet
social; tout ce qui n'est pas réservé à l'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes nécessaires ou utiles
à l'objet social. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l'assemblée des action-
naires relèvent de la compétence du Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration élit un président. En l'absence du président un autre administrateur peut présider la
réunion.

Le Conseil d'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée. Tout administrateur pourra se faire représenter en désignant par écrit, télégramme, télécopie ou courrier
électronique un autre administrateur comme son mandataire, sans que celui-ci puisse représenter plus d'un de ses col-
lègues.

L'administrateur empêché pourra également voter par lettre, télégramme, télécopie ou courrier électronique. Dans
l'un comme dans l'autre cas, l'administrateur empêché sera réputé présent à la réunion.

En cas de circonstances exceptionnelles et sur décision expresse du Président, tout administrateur peut participer à
une réunion du conseil d'administration par conférence téléphonique, par vidéo conférence, ou par tout autre moyen de
communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes prenant part à cette réunion puissent s'entendre et
se parler mutuellement. Dans ce cas, l'administrateur utilisant ce type de technologie sera réputé présent à la réunion et
sera habilité à prendre part au vote.

Des résolutions du conseil d'administration peuvent être prises valablement par voie circulaire si elles sont signées et
approuvées par écrit par tous les administrateurs. Cette approbation peut résulter d'un seul ou de plusieurs documents
séparés transmis par écrit, télégramme, télécopie ou courrier électronique. Les résolutions prises dans ces conditions
auront les mêmes effets que les résolutions adoptées lors des réunions du conseil d'administration. Les écrits, télégram-
mes, télécopies ou courriers électroniques exprimant le vote des administrateurs seront annexés au procès-verbal de la
délibération.

Les décisions du conseil d'administration sont prises à la majorité des voix.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journalière ainsi que la repré-
sentation de la Société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

Art. 10. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur Unique, par la
signature unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par la signature conjointe de
deux Administrateurs au moins et si un administrateur-délégué est nommé, la Société se trouve engagée par la signature
conjointe de deux administrateurs dont obligatoirement la signature de l'administrateur-délégué, ou par la signature
unique ou conjointe de toute(s) personne(s) à qui un tel pouvoir de signature a été délégué par deux Administrateurs ou
par l'Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.
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Art. 11. La surveillance de la Société est confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 13. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de toutes ses
actions en une seule main. Le décès ou la dissolution de l'actionnaire unique n'entraîne pas la dissolution de la Société.

S'il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à l'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée par le Conseil d'Administration par notification écrite envoyée à chaque
Actionnaire en conformité avec la Loi. L'assemblée sera convoquée à la demande des actionnaires représentant au moins
dix pour cent (10%) du capital de la Société. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir pris connaissance de l'agenda de l'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation ou de
publication. Les actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital de la Société peuvent demander l'ajout
d'un ou de plusieurs points sur l'ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires. Une telle demande doit
être adressée au siège social de la Société par courrier recommandé au moins cinq (5) jours avant la date de l'assemblée.

Tout actionnaire peut voter au moyen d'un formulaire envoyé par poste ou par fax au siège social de la Société ou à
l'adresse mentionnée dans la convocation.

Un actionnaire peut être représenté à toute assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire, actionnaire ou non et est par conséquent autorisé à voter par
procuration.

Les actionnaires sont autorisés à participer à une réunion par visioconférence ou par des moyens de télécommunica-
tions permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de quorum et de majorité.
Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à l'assemblée dont
les délibérations sont retransmises de façon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la Loi ou les Statuts, les décisions prises par l'assemblée annuelle ou ordinaire des
Actionnaires sont adoptées à la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la Société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts ne pourra vala-
blement délibérer que si au moins la moitié du capital est présent ou représentée et que l'ordre du jour indique les
modifications statutaires proposées. Si la première de ces conditions n'est pas remplie, une seconde assemblée peut être
convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la Loi. Cette convocation reproduit l'ordre du jour, en indiquant
la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibère valablement, quelle que soit la proportion
du capital représenté.

Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être valables, doivent être adoptées par une majorité de deux tiers
des Actionnaires présents ou représentés. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux
dispositions légales. Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu'ils
déclarent avoir eu préalablement connaissance de l'ordre du jour.

Art. 14. Chaque année cinq pour cent (5%) au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve
légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent (10%)
du capital social.

Après dotation à la réserve légale, l'assemblée générale des Actionnaires décide de la répartition et de la distribution
du solde des bénéfices nets. Le Conseil d'Administration est autorisé à verser des acomptes sur dividendes en se con-
formant aux conditions prescrites par la Loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle des Actionnaires se réunit au siège social ou tout autre lieu indiqué par la
convocation, le 3 ème jeudi du mois de juin à 15.00 heures, et si le 3 ème jeudi du mois de juin est un jour férié, le jour
ouvrable suivant.

Art. 16. La Société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale des Actionnaires, délibérant dans les mêmes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par l'assemblée générale des Actionnaires.

Art. 17. La loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi"), ainsi que ses modifications ultérieures trou-
veront leur application partout où il n'y est pas dérogé par les présents statuts.
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Dispositions transitoires

Par dérogation, le premier exercice commencera à la date de signature des présents statuts, et se terminera au 31
décembre 2013.

La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en l'an 2014.

Souscription et Paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis, le comparant pré-qualifié déclare souscrire la totalité des actions, comme
suit:

Monsieur Bernard FELTEN, précité . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000 actions
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000 actions

Toutes les actions ont été entièrement libérées par un versement en numéraire, de sorte que la somme de cinquante
mille Euros (50.000,- EUR) se trouve maintenant à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en est justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de l'acte déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales, et en constate expressément l'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution s'élève approximativement à mille deux cents euros (EUR 1.200).

Assemblée générale extraordinaire

Et à l'instant le comparant pré-qualifié, représentant l'intégralité du capital social, et se considérant comme dûment
convoqué, a pris les résolutions suivantes:

1.- Il est décidé de nommer trois administrateurs et un commissaire aux comptes.

2.- Sont respectivement appelés aux fonctions d'administrateur:

- Monsieur Frédéric COLLOT, comptable, né à Arlon (B), le 2 juillet 1974, demeurant professionnellement à L-1258
Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

- La société CD-GEST S.à r.l. ayant son siège social à L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur, ayant pour
représentant permanent chargé de l'exécution de cette mission Monsieur Frédéric COLLOT, prénommé.

- Monsieur Bernard FELTEN, avocat, né à Schaerbeek (B), le 18 septembre 1964, demeurant professionnellement à
L-1258 Luxembourg, 2, rue Jean-Pierre Brasseur;

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

CD Services S.à r.l., société à responsabilité limitée ayant son siège social à 4, rue Jean Pierre Brasseur, L-1258 Lu-
xembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 50.564.

4.- Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin à l'issue de l'assemblée générale
annuelle de l'an deux mille dix-huit (2018).

5.- Le siège social est fixé L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en têtes des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire du comparant, connue du notaire par ses noms, prénoms
usuels, état et demeure, elle a signé avec nous notaire.

Signé: E. FRATTER, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 17 mai 2013. Relation: LAC/2013/22750. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juin 2013.

Référence de publication: 2013129858/210.

(130157423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2013.
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Degroof Phenix Institutional Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 180.021.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the thirty day of August.

Before us Maître Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg acting in replacement of Maître Gérard LECUIT,
notary, residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.

There appeared the following:

1. Banque DEGROOF LUXEMBOURG S.A., with registered office L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert,
registered under the number Luxembourg B 25.459,

here represented by Ms Valérie GLANE, Bank employee, residing professionally in Luxembourg,(L),

by virtue of a proxy given on given on August 29, 2013, which, after having been signed ne varietur by the proxyholder
of the appearing party and the undersigned notary, will remain attached to the present deed in order to be registered
with it.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacities, have requested the notary to inscribe as follows the
articles of association of a société anonyme which they form between themselves:

Title I. Name - Registered office - Duration - Purpose

Art. 1. Name. There exists among the subscriber and all those who may become owners of shares hereafter issued,
a public limited company (société anonyme) qualifying as an investment company with variable share capital - specialised
investment fund (société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé) under the name of "DE-
GROOF PHENIX INSTITUTIONAL FUND" (hereinafter the "Company").

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, in the Grand Duchy of
Luxembourg. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by a decision of the board of directors.

The registered office may be transferred within the town by a decision of the board of directors. In addition and to
the extent permitted by Luxembourg laws and regulations, the board of directors may transfer the registered office of
the Company to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, social or military events have occurred
or are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg corporation.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. Purpose. The exclusive purpose of the Company is to invest the funds available to it in any kind of assets which
are eligible under the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended (hereinafter the "Law
of 2007"), with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the management
of its assets.

The Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the fulfilment and
development of its purpose to the largest extent permitted under the Law of 2007.

The Company is dedicated to institutional investors, professional investors and other well-informed investors as these
categories of eligible investors are defined in the Law of 2007 (collectively the "Qualified investors").

Title II. Share capital - Shares - Net asset value

Art. 5. Share Capital - Classes / Categories of shares. The capital of the Company shall be represented by fully paid
up shares of no par value and shall at any time be equal to the total net assets of the Company pursuant to Article 11
hereof. The minimum capital shall be as provided by law, i.e. one million two hundred and fifty thousand Euro (EUR
1,250,000.-). Such minimum capital must be reached within a period of twelve months after the date on which the
Company has been authorised as an undertaking for collective investment - specialised investment fund under Luxembourg
law. The initial capital is thirty one thousand Euro (EUR 31,000.-) represented by three hundred and ten shares (310.-)
of no par value.

The shares to be issued pursuant to Article 7 hereof may, as the board of directors shall determine, be of different
classes or categories of shares and the proceeds of the issue shall be invested pursuant to Article 4 hereof in transferable
securities of any kind and other eligible assets permitted by law pursuant to the investment policy determined by the
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board of directors for the Sub-Fund (as defined hereinafter) established in respect of the relevant class(es) or category
(ies) of shares, subject to the investment restrictions provided by law or determined by the board of directors.

The board of directors shall establish a portfolio of assets constituting a sub-fund (individually a "Sub-Fund", collectively
the "Sub-Funds") for one or several classes and/or categories of shares in the manner described in Article 11 hereof. The
Company constitutes one single legal entity. However, each portfolio of assets shall be invested for the exclusive benefit
of the relevant Sub-Fund. In addition, each Sub-Fund shall only be responsible for the liabilities which are attributable to
such Sub-Fund.

Within each Sub-Fund, the board of directors may decide to create distinct classes and/or categories of shares cor-
responding to (i) a specific distribution policy, such as entitling to distributions or not entitling to distributions, and/or (ii)
a specific sales and redemption charge structure, and/or (iii) a specific management or advisory fee structure, and/or (iv)
a specific distribution fee structure, and/or (v) specific types of investors entitled to subscribe the relevant classes/cate-
gories of shares, and/or (vi) a specific currency, and/or (vii) any other specific features applicable to one class/category of
shares.

The consolidated accounts of the Company, all Sub-Funds combined, shall be expressed in the reference currency of
the share capital of the Company i.e. the EUR.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each class/category of shares
shall, if not expressed in EUR, be converted into EUR and the capital shall be the total of the net assets of all the classes/
categories of shares.

When the context so requires references in these Articles of Incorporation (the "Articles") to Sub-Funds shall mean
references to class(es)/category(ies) of shares and vice-versa.

Art. 6. Form of Shares.
(1) The Company shall issue shares in registered form only.
All issued registered shares of the Company shall be registered into the register of shareholders which shall be kept

by the Company or by one or more persons designated thereto by the Company, and such register shall contain the
name of each owner of registered shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company and the number
and class/category of shares of registered shares held by him.

The inscription of the shareholder's name into the register of shareholders evidences his right of ownership on such
registered shares. The Company shall decide whether a certificate for such inscription shall be delivered to the shareholder
or whether the shareholder shall receive a written confirmation of his shareholding.

The share certificates shall be signed by two directors. Such signatures shall be either manual, or printed, or in facsimile.
The certificates will remain valid even if the list of authorized signatures of the Company is modified. However, one of
such signatures may be made by a person duly authorized thereto by the board of directors; in the latter case, it shall be
manual. The Company may issue temporary share certificates in such form as the board of directors shall determine.

(2) Transfer of registered shares shall be effected (i) if share certificates have been issued, upon delivering the certificate
or certificates representing such shares to the Company along with other instruments of transfer satisfactory to the
Company and (ii) if no share certificates have been issued, by a written declaration of transfer to be inscribed into the
register of shareholders, dated and signed by the transferor and the transferee, or by persons holding suitable powers of
attorney to act therefore. Any transfer of registered shares shall be entered into the register of shareholders; such
inscription shall be signed by one or more directors or officers of the Company or by one or more other persons duly
authorized thereto by the board of directors.

(3) Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements from the Com-
pany may be sent. Such address will also be entered into the register of shareholders.

In the event that a shareholder does not provide an address, or the Company becomes aware that the address provided
is no longer the shareholder's current/valid address, the Company may permit a notice to this effect to be entered into
the register of shareholders and the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the Company,
or at such other address as may be so entered into by the Company from time to time, until another address shall be
provided to the Company by such shareholder. A shareholder may, at any time, change his address as entered into the
register of shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or at such other
address as may be set by the Company from time to time.

(4) If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his share certificate has been mislaid, mutilated
or destroyed, then, at his request, a duplicate share certificate may be issued under such conditions and guarantees as
the Company may determine. At the issuance of the new share certificate, on which it shall be recorded that it is a
duplicate, the original share certificate in replacement of which the new one has been issued shall become void.

Mutilated share certificates may be cancelled by the Company and replaced by new certificates.
The Company may, at its discretion, charge to the shareholder the costs of a duplicate or of a new share certificate

and all reasonable expenses incurred by the Company in connection with the issue and registration thereof or in con-
nection with the annulment of the original share certificate.

(5) The Company recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the
ownership of such share(s) is disputed, all persons claiming a right to such share(s) have to appoint one single attorney
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to represent such share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a suspension of all rights
attached to such share(s).

(6) The Company may decide to issue fractional shares up to three decimals. Such fractional shares shall not be entitled
to vote but shall be entitled to participate in the distributions and/or net assets attributable to the relevant class/category
of shares on a pro rata basis.

Art. 7. Issue of Shares. The board of directors is authorized without limitation to issue an unlimited number of fully
paid up shares at any time without reserving the existing shareholders a preferential right to subscribe for the shares to
be issued.

The board of directors may impose restrictions on the frequency at which shares shall be issued in any class/category
of shares or Sub-Fund. The board of directors may, in particular, decide that shares of a given class/category of shares or
Sub-Fund shall only be issued during one or more offering periods or at such other periodicity as provided for in the
offering documents of the Company, as the case may be. The board of directors may further impose minimum amounts
of subscription as provided for in the offering documents of the Company, as the case may be.

Whenever the Company offers shares for subscription, the price per share at which such shares are offered shall be
based on the net asset value per share of the relevant class/category of shares within the relevant Sub-Fund, as determined
in compliance with the provisions of Article 11 hereof as of such Valuation Day (as defined in Article 12 hereof) as is
determined in accordance with such policy as the board of directors may from time to time determine. Such price may
be increased by such charges and commissions (if any) at the rate(s) provided by the offering documents of the Company
and as approved from time to time by the board of directors. The price so determined shall be payable within a maximum
period as provided for in the offering documents of the Company.

The board of directors may delegate to any director, manager, officer or other duly authorized agent the power to
accept subscriptions, to receive payment of the price of the new shares to be issued and to deliver them.

If subscribed shares are not paid for, the Company may cancel their issue whilst retaining the right to claim its issue
fees and commissions.

In compliance with the conditions set forth by Luxembourg law, the Company may agree to issue shares as conside-
ration for a contribution in kind of securities or other permitted assets, in compliance with the conditions set forth by
Luxembourg law, in particular the obligation for the Company's auditor to deliver a valuation report and provided that
such securities or other permitted assets comply with the investment policy and restrictions of the relevant Sub-Fund as
described in the offering documents of the Company. Any costs incurred in connection with a contribution in kind of
securities shall be borne by the relevant shareholders, unless otherwise decided by the board of directors.

The board of directors is authorized to proceed to split (i.e. increase of the number of issued shares accompanied by
a proportional reduction of the relevant net asset value per share) or reverse split (i.e. reduction in the number of issued
shares accompanied y a proportional increase of the relevant net asset value per share) of shares issued in any Sub-Fund,
class or category of shares.

Subscription applications may be suspended under the terms and in accordance with the provisions of the Article 12
below.

Art. 8. Redemption of Shares. Any shareholder may request the redemption of all or part of his shares by the Company,
under the terms and procedures set forth by the board of directors in the offering documents of the Company and within
the limits provided by law and these Articles.

The redemption price shall be based on the net asset value per share of the relevant class/category of shares within
the relevant Sub-Fund, as determined in compliance with the provisions of Article 11 hereof, less such charges and
commissions (if any) at the rate(s) provided by the offering documents of the Company. The relevant redemption price
may be rounded up or down to the nearest unit of the relevant currency as the board of directors shall determine.

The redemption price per share shall be paid within a maximum period as provided for in the offering documents of
the Company, as is determined in accordance with such policy as the board of directors may from time to time determine,
provided that the share certificates, if any, and the transfer documents have been received by the Company.

If as a result of any application for redemption, the number or the aggregate net asset value of the shares held by any
shareholder in any class/category of shares or in any Sub-Fund would fall below such number or such value as determined
by the board of directors, then the Company may decide that this application be treated as a application for redemption
for the full balance of such shareholder's holding of shares in such class/category of shares or Sub-Fund.

Further, if on any given Valuation Day redemption applications pursuant to this Article and conversion applications
pursuant to Article 9 hereof exceed a certain level determined by the board of directors in relation to the number of
shares in issue or the net asset value of a specific class/category of shares or Sub-Fund, the board of directors may decide
that part or all, on a pro rata basis for each shareholder asking the redemption or conversion of his shares, of such
applications for redemption or conversion will be deferred for a period and in a manner that the board of directors
considers to be in the best interests of the Company.

Any redemption application may furthermore be deferred in special circumstances if the board of directors considers
that the implementation of the redemption or the conversion application on such Valuation Day would adversely affect
or prejudice the interests of the relevant Sub-Fund or the Company.
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The Company may also defer payment of the redemption of a Sub-Fund's shares if raising the funds to pay such a
redemption would, in the opinion of the board of directors, be detrimental to the remaining shareholders. The payment
may be deferred until the special circumstances have ceased; redemption could be based on the then prevailing net asset
value per share.

Under special circumstances including, but not limited to, default or delay in payments due to the relevant Sub-Fund
from banks or other entities, the Company may, in turn, delay all or part of the payment to shareholders requesting
redemption of shares in the Sub-Fund concerned. The right to obtain redemption is contingent upon the Sub-Fund having
sufficient liquid assets to honour redemptions.

The Company may agree to deliver securities against a request for redemption in kind, provided that the relevant
investor formally agrees to such delivery, and that all provisions of the Luxembourg laws have been respected, and in
particular the obligation for the Company's auditor to deliver a valuation report. The value of such securities shall be
determined according to the principles applied for the calculation of the net asset value per share. The board of directors
must make sure that the redemption of such securities shall not be detrimental to the other shareholders. Any costs
incurred in connection with a contribution in kind of securities shall be borne by the relevant shareholders unless other-
wise decided by the board of directors.

Further, redemption of shares may be carried out in accordance with the terms of Article 24 below.

Redemption applications may be suspended under the terms and in accordance with the provisions of Article 12 below.

All redeemed shares shall be cancelled.

Art. 9. Conversion of Shares. Any shareholder is entitled to request the conversion of all or part of his shares of one
class/category of shares into shares of another class/category of shares, within the same Sub-Fund or from one Sub-Fund
to another Sub-Fund.

The price for the conversion of shares from one class/category of shares into another class/category of shares shall
be computed by reference to the respective net asset value of the two classes/categories of shares, calculated on the
same Valuation Day.

The board of directors may set restrictions as to the frequency, terms and conditions of conversions and subject them
to the payment of such charges and commissions as it shall determine.

If as a result of any application for conversion, the number or the aggregate net asset value of the shares held by any
shareholder in any class/category of shares of the relevant Sub-Fund would fall below such number or such value as
determined by the board of directors, then the Company may decide that this application be treated as a application for
conversion for the full balance of such shareholder's holding of shares in such class/category of shares.

Conversion applications may be suspended under the terms and in accordance with the provisions of the Article 12
below.

The shares which have been converted into shares of another class/category of shares or of another Sub-Fund shall
be cancelled.

If within a Sub-Fund different classes/categories of shares have been issued as described in Article 5 above, the board
of directors may decide that the shares of one class/category of shares be converted into shares of another class/category
of shares when the specifications applicable to the shares of a given class/category of shares no longer apply to such a
class/category of shares. Such conversion shall be carried out without payment of conversion costs by the shareholders,
based on the applicable net values. Any shareholder of the relevant sub-fund shall have the possibility to request re-
demption of his shares without payment of any redemption costs for a period of one month before the effective date of
conversion.

Art. 10. Restrictions on Ownership of Shares. The Company may restrict or prevent the ownership of shares in the
Company by any person, firm or corporate body, if in the opinion of the Company the latter is not a Qualified investor
as defined in Article 4 hereof or if such holding may be detrimental to the Company, if it may result in a breach of any
law or regulation, whether Luxembourg or foreign, or if as a result thereof the Company may become subject to laws
other than those of the Grand Duchy of Luxembourg (including but without limitation tax laws).

Specifically, but without limitation, the Company may restrict the ownership of shares in the Company by any non-
Qualified investor and/or by any U.S. person, as defined in this Article, and for such purposes the Company may:

A. decline to issue any shares and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such shares by a non-Qualified investor or by a U.S.
person; and

B. at any time require any person whose name is entered into, or any person seeking to register the transfer of shares
into the register of shareholders, to furnish it with any information, supported by affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such shareholder's shares rests in a non-Qualified
investor or in a U.S. person, or whether such registry will result in beneficial ownership of such shares by a non-Qualified
investor or by a U.S. person; and

C. decline to accept the vote of any non-Qualified investor or of any U.S. person at any meeting of shareholders of
the Company; and
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D. where it appears to the Company that any non-Qualified investor or any U.S. person either alone or in conjunction
with any other person is a beneficial owner of shares, direct such shareholder to sell his shares and to provide to the
Company evidence of the sale within thirty (30) days of the notice. If such shareholder fails to comply with the direction,
the Company may compulsorily redeem or cause to be redeemed from any such shareholder all shares held by such
shareholder in the following manner:

(1) The Company shall serve a second notice (the "purchase notice") upon the shareholder holding such shares or
appearing in the register of shareholders as the owner of the shares to be purchased, specifying the shares to be purchased
as aforesaid, the manner in which the purchase price will be calculated and the name of the purchaser.

Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed
to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The said shareholder shall
thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the share certificate or certificates representing the shares
specified in the purchase notice.

Immediately after the close of business on the date specified in the purchase notice, such shareholder shall cease to
be the owner of the shares specified in such notice and his name shall be removed from the register of shareholders.

(2) The price at which each such share is to be purchased (the "purchase price") shall be an amount based on the net
asset value per share of the relevant class/category of shares as at the Valuation Day specified by the board of directors
for the redemption of shares in the Company immediately preceding the date of the purchase notice or next succeeding
the surrender of the share certificate or certificates representing the shares specified in such notice, whichever is lower,
all as determined in accordance with Article 8 hereof, less any charges and/or commissions provided therein.

(3) Payment of the purchase price will be made available to the former owner of such shares normally in the currency
fixed by the board of directors for the payment of the redemption price of the shares of the relevant class/category of
shares and will be deposited for payment to such owner by the Company with a bank in Luxembourg or elsewhere (as
specified in the purchase notice) upon final determination of the purchase price following surrender of the share certificate
or certificates specified in such notice. Upon service of the purchase notice as aforesaid such former owner shall have
no further interest in such shares or any of them, nor any claim against the Company or its assets in respect thereof,
except the right to receive the purchase price (without interest) from such bank following effective surrender of the
share certificate or certificates as aforesaid. Any funds receivable by a shareholder under this paragraph, but not collected
within a period of five years from the date specified in the purchase notice, may not thereafter be claimed and shall revert
to the Sub-Fund relating to the relevant class(es) or category(ies) of shares. The board of directors shall have power from
time to time to take all steps necessary to perfect such reversion and to authorize such action on behalf of the Company.

(4) The exercise by the Company of the power conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any purchase notice, provided in such case
the said powers were exercised by the Company in good faith.

Whenever used in these Articles, the term "U.S. person" shall have the same meaning as defined by Regulation S, as
modified from time to time, of the US Securities Act of 1933, as amended or by any other regulation or law which shall
come into force in the United States of America and shall replace, in the future, Regulation S or the US Securities Act of
1933.

Art. 11. Calculation of Net Asset Value per Share. The net asset value per share of each class/category of shares in
respect of each Sub-Fund shall be expressed in the reference currency (as defined in the offering documents of the
Company) of the relevant class/category of shares or Sub-Fund and shall be determined as of any Valuation Day (as defined
in the offering documents of the Company) by dividing the net assets of the Company attributable to such class/category
of shares in that Sub-Fund (being the value of the portion of assets less the portion of liabilities attributable to such class/
category of shares, on any such Valuation Day), as determined in accordance with general accepted Luxembourg ac-
counting principles and with the valuation rules set forth below, by the total number of shares in the relevant class/
category of shares in a Sub-Fund then outstanding.

The net asset value per share of each class/category within each Sub-Fund may be determined and published only after
the value of its investments is determined, which may take a certain time after the relevant Valuation Day although such
valuation will have to be effected before the next Valuation Day. The net asset value per share may be rounded up or
down to the nearest unit of the relevant reference currency as the board of directors shall determine.

If, since the time of determination of the net asset value per share on the relevant Valuation Day, there has been a
material change in the quotations in the markets on which a substantial portion of the investments attributable to the
relevant class/category of shares in respect of a Sub-Fund are dealt in or quoted, the Company may, in order to safeguard
the interests of the shareholders and the Company, cancel the first valuation and carry out a second valuation. All
subscription, redemption and conversion applications shall be treated on the basis of this second valuation.

The valuation of the net asset value of the different classes/categories of shares in respect of any Sub-Fund shall be
made in the following manner:

I. The assets of the Company shall include:
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1) all cash on hand or on, or instructed to be placed on, deposit, including any interest accrued or to be accrued
thereon;

2) all bills and demand notes payable and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

3) all bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stocks, debentures, debenture stocks, subscription rights,
warrants, options and other securities, financial instruments and similar assets owned or contracted for by the Company
(provided that the Company may make adjustments in a manner not inconsistent with paragraph (a) below with regards
to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, ex-rights, or by similar practices);

4) all units or shares of other undertakings for collective investment;

5) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information
thereon is reasonably available to the Company;

6) all interest accrued on any interest-bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is
included or reflected in the principal amount of such asset;

7) the preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing shares of the Company,
insofar as the same have not been written off;

8) all other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.

The value of such assets shall be determined as follows:

(a) The value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes payable and accounts receivable, prepaid
expenses, cash dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received is deemed to be the full
amount thereof, unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is
arrived at after making such discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true value thereof.

(b) The value of any security or other asset which is quoted or dealt in on a stock exchange will be based on its last
available price in Luxembourg on the stock exchange which is normally the principal market for such security.

(c) The value of any security or other asset dealt in on any other regulated market that operates regularly, is recognized
and is open to the public (a "Regulated Market") will be based on its last available price in Luxembourg.

(d) In the event that any assets are not listed nor dealt in on any stock exchange or on any other Regulated Market,
or if, with respect to assets listed or dealt in on any stock exchange or on any other Regulated Market as aforesaid, the
price as determined pursuant to sub-paragraph (b) or (c) is not, in the opinion of the board of directors, representative
of the fair market value of the relevant assets, the value of such assets will be based on the reasonably foreseeable sales
price determined prudently and in good faith.

(e) Units or shares of undertakings for collective investment (including shares issued by the Sub-Funds of the Company
held by another Sub-Fund of the Company) will be valued at their last determined and available net asset value on a
Valuation Day or, if such price is not, in the opinion of the board of directors, representative of the fair market value of
such assets, then the price shall be determined by the board of directors on a fair and equitable basis. In particular some
of the undertakings for collective investment might not offer a valuation more frequently than monthly; valuations of such
investments might be based on estimated calculated on the last available valuation and the market development in the
opinion of the relevant manager of these investments; if, after the reception of the final net asset value of these under-
takings for collective investment, the board of directors notices a material difference between the estimated valuation
and the definitive valuation, the Company may, to protect the interests of the shareholders, cancel the first net asset
value per share calculated and determine a new net asset value per share by taking into account the final net asset values
of these undertakings for collective investment instead of the net asset values estimated. Any application for subscription,
redemption and conversion will be treated on the basis of the new net asset value per share.

(f) The liquidating value of futures, spot, forward or options contracts not traded on stock exchanges nor on other
Regulated Markets shall mean their net liquidating value determined, pursuant to the policies established by the board of
directors, on a basis consistently applied for each different variety of contracts. The liquidating value of futures, spot,
forward or options contracts traded on stock exchanges or on other Regulated Markets shall be based upon the last
available settlement prices of these contracts on stock exchanges and Regulated Markets on which the particular futures,
spot, forward or options contracts are traded by the Company; provided that if a futures, spot, forward or options
contract could not be liquidated on the day with respect to which net assets are being determined, the basis for deter-
mining the liquidating value of such contract shall be such value as the board of directors may deem fair and reasonable.
Swaps will be valued at their market value.

(g) The value of money market instruments not traded on any stock exchanges nor on any other Regulated Markets
and with a remaining maturity of less than 12 months and of more than 90 days is deemed to be the nominal value thereof,
increased by any interest accrued thereon. Money market instruments with a remaining maturity of 90 days or less will
be valued by the amortized cost method, which approximates market value.

(h) Interest rate swaps will be valued at their market value established by reference to the applicable interest rates'
curve.

(i) All other securities and other assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to
procedures established by the board of directors.
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The value of all assets and liabilities not expressed in the reference currency of a class/category of shares or Sub-Fund
will be converted into the reference currency of such class/category of shares or Sub-Fund at the rate of exchange ruling
in Luxembourg on the relevant Valuation Day. If such quotations are not available, the rate of exchange will be determined
in good faith by or under procedures established by the board of directors.

The board of directors, in its discretion, but in accordance with the applicable generally accepted Luxembourg ac-
counting principles, may permit some other methods of valuation to be used if it considers that such valuation better
reflects the fair value of any assets or liabilities of the Company.

II. The liabilities of the Company shall include:

1) all loans, bills and accounts payable;

2) all accrued interest on loans of the Company (including accrued fees for commitment for such loans);

3) all accrued or payable expenses (including administrative expenses, management fees, including incentive fees, cus-
todian fees, and corporate agents' fees);

4) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company;

5) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the Company, and other reserves (if any) authorized and approved by the board of directors, as well as
such amount (if any) as the board of directors may consider to be an appropriate allowance in respect of any contingent
liabilities of the Company;

6) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature reflected in accordance with generally accepted
accounting principles. In determining the amount of such liabilities the Company shall take into account all expenses
payable by the Company which shall include but not be limited to formation and offering expenses, fees payable to the
relevant regulatory authorities, fees payable to its investment managers and advisers, including performance fees, if any,
fees and expenses payable to its auditors and accountants, custodian and correspondents, domiciliary and corporate agent,
administrative agent, registrar and transfer agent, listing agent, any paying agent, any permanent representatives in places
of registration, as well as any other agent employed by the Company, the remuneration (if any) of the directors and
officers of the Company and their reasonable out-of-pocket expenses, insurance coverage, and reasonable travelling costs
in connection with board meetings, fees and expenses for legal and auditing services, any expenses incurred in connection
with obtaining legal, tax and accounting advice and the advice other experts and consultants, any expenses incurred in
connection with legal proceedings involving the Company, any fees and expenses involved in registering and maintaining
the registration of the Company with any governmental agencies or stock exchanges in the Grand Duchy of Luxembourg
and in any other country, reporting and publishing expenses, including the costs of preparing, printing, translating, ad-
vertising and distributing offering documents or prospectuses, explanatory memoranda, periodical reports or registration
statements, share certificates, and the costs of any reports to shareholders, all taxes, duties, governmental and similar
charges, expenses in relation of the development of the Company i.e. "marketing costs", setting up costs, all other ope-
rating expenses, including the cost of buying and selling assets, interest, bank and brokerage charges, postage and telephone
charges and winding-up costs. The Company may accrue administrative and other expenses of a regular or recurring
nature based on an estimated amount rateable for yearly or other periods.

III. The assets shall be allocated as follows:

The board of directors shall establish a Sub-Fund in respect of each class/category of shares and may establish a Sub-
Fund in respect of two or more classes/categories of shares in the following manner:

a) If two or more classes/categories of shares relate to one Sub-Fund, the assets attributable to such classes/categories
of shares shall be commonly invested pursuant to the specific investment policy of the Sub-Fund concerned. Within a
Sub-Fund, classes/categories of shares may be defined from time to time by the board of directors so as to correspond
to (i) a specific distribution policy, such as entitling to distributions or not entitling to distributions and/or (ii) a specific
sales and redemption charge and commission structure and/or (iii) a specific management or advisory fee structure, and/
or (iv) a specific distribution fee structure, and/or (v) a specific currency, and/or (vi) any other specific features applicable
to one class/category of shares as may be determined by the board of directors from time to time in compliance with
the law;

b) The proceeds to be received from the issue of shares of a class/category of shares shall be applied in the books of
the Company to the relevant class/category of shares in such Sub-Fund, and the relevant amount shall increase the
proportion of the net assets of such Sub-Fund attributable to the class/category of shares to be issued, and the assets and
liabilities and income and expenditure attributable to such class(es) or category(ies) of shares shall be applied to the
corresponding class(es) or category(ies) of shares subject to the provisions of this Article;

c) Where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company
to the same class/category of shares as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset, the
increase or decrease in value shall be applied to the relevant class(es)/category(ies) of shares;

d) Where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular Sub-Fund or to any action taken in
connection with an asset of a particular Sub-Fund, such liability shall be allocated to the relevant Sub-Fund;
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e) In the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
class/category of Shares, such asset or liability shall be allocated to all the classes/categories of shares pro rata to their
respective net asset values or in such other manner as determined by the board of directors acting in good faith. Each
Sub-Fund shall be considered as a separate entity and shall only be responsible for the liabilities which are attributable to
such Sub-Fund;

f) Upon the payment of distributions to the holders of any class/category of shares, the net asset value of such class/
category of shares shall be reduced by the amount of such distributions.

All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with generally accepted
accounting principles.

In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision in calculating the net asset value taken
by the board of directors or by any bank, company or other organization which the board of directors may appoint for
the purpose of calculating the net asset value per share, shall be final and binding on the Company and present, past or
future shareholders.

IV. For the purpose of this Article:

1) shares of the Company to be redeemed under Article 8 hereof shall be treated as existing and taken into account
until immediately after the time specified by the board of directors on the Valuation Day on which such redemption is
made and from such time and until paid by the Company the price therefore shall be deemed to be a liability of the
Company;

2) shares to be issued by the Company shall be treated as being in issue as from the time specified by the board of
directors on the Valuation Day on which such issue is made and from such time and until received by the Company the
price therefore shall be deemed to be a debt due to the Company;

3) all investments, cash balances and other assets expressed in currencies other than the reference currency of the
relevant class/category of shares or Sub-Fund shall be valued after taking into account the rate of exchange ruling in
Luxembourg on the relevant Valuation Day; and

4) where on any Valuation Day the Company has contracted to:

- purchase any asset, the value of the consideration to be paid for such asset shall be shown as a liability of the Company
and the value of the asset to be acquired shall be shown as an asset of the Company;

- sell any asset, the value of the consideration to be received for such asset shall be shown as an asset of the Company
and the asset to be delivered shall not be included in the assets of the Company;

provided however, that if the exact value or nature of such consideration or such asset is not known on such Valuation
Day, then its value shall be estimated by the Company.

Art. 12. Frequency and Temporary Suspension of Calculation of Net Asset Value per Share, of Issue, Redemption and
Conversion of Shares. With respect to each Sub-Fund or, if any, to each class/category of shares within a Sub-Fund, the
net asset value per share and the subscription, redemption and conversion price of shares shall be calculated from time
to time by the Company or any agent appointed thereto by the Company at a frequency determined by the board of
directors (as defined in the Offering document of the Company), such date or time of calculation being referred to herein
as the "Valuation Day".

The Company may temporarily suspend the determination of the net asset value per share of any particular Sub-Fund
or any particular class/category of shares within a Sub-Fund and the issue and redemption of its shares from its share-
holders as well as the conversion from and to shares of each Sub-Fund or each class/category of shares within a Sub-
Fund:

a) during any period when any of the principal stock exchanges or other markets on which a substantial portion of the
investments of the Company attributable to such Sub-Fund or such class/category within a Sub-Fund from time to time
are quoted or dealt in is closed otherwise than for ordinary holidays, or during which dealings therein are restricted or
suspended;

b) during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency in the opinion of the board of directors
as a result of which disposal or valuation of assets owned by the Company attributable to such Sub-Fund or such class/
category within a Sub-Fund would be impracticable;

c) during any breakdown in the means of communication or computation normally employed in determining the price
or value of any of the investments of such Sub-Fund or such class/category within a Sub-Fund or the current price or
value on any stock exchange or other market in respect of the assets attributable to such Sub-Fund or such class/category
within a Sub-Fund;

d) during any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of shares of such Sub-Fund or such class/category within a Sub-Fund or during which any transfer of funds
involved in the realisation or acquisition of investments or payments due on redemption of shares cannot, in the opinion
of the board of directors, be effected at normal rates of exchange;
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e) when for any other reason beyond the control and the responsibility of the board of directors, the prices of any
investments owned by the Company attributable to such Sub-Fund or such class/category within a Sub-Fund cannot
promptly or accurately be ascertained;

f) upon the notification of a convening notice to a general meeting of shareholders for the purposes of resolving the
dissolution and liquidation of the Company;

g) during any period when the market of a currency in which a substantial portion of the assets of the Company is
denominated is closed otherwise than for ordinary holidays, or during which dealings therein are suspended or restricted;

h) during any period when political, economical, military, monetary or fiscal circumstances which are beyond the
control and responsibility of the Company prevent the Company from disposing of the assets, or determining the net
asset value per share of the Company in a normal and reasonable manner;

i) during any period when the calculation of the net asset value per unit or share of a substantial part of undertakings
for collective investment in which the Sub-Fund is investing in, is suspended and this suspension has a material impact on
the net asset value per share of such Sub-Fund or such class/category within a Sub-Fund.

Any such suspension shall be notified by the Company to all the shareholders, if appropriate, and may be notified to
shareholders having made an application for subscription, redemption or conversion of shares for which the calculation
of the net asset value per share has been suspended.

Such suspension as to any Sub-Fund or any class/category within a Sub-Fund shall have no effect on the calculation of
the net asset value per share, the issue, redemption and conversion of shares of any other Sub-Fund or any other class/
category of shares within a Sub-Fund not affected by the same circumstances.

Any application for subscription, redemption or conversion of share is irrevocable except in the event of a suspension
of the calculation of the net asset value per share in the relevant Sub-Fund or relevant class/category of shares within a
Sub-Fund, in which case shareholders may give notice that they wish to withdraw their application. If no such notice is
received by the Company, such application will be dealt with on the first Valuation Day following the end of the period
of suspension.

Title III. Administration and Supervision

Art. 13. Directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of not less than three members,
who need not be shareholders of the Company. They shall be elected for a term not exceeding six years. They may be
re-elected. The directors shall be elected by the shareholders at a general meeting of shareholders; the latter shall further
determine the number of directors, their remuneration and the term of their office.

Directors shall be elected by the majority of the votes of the shares present or represented.

Any director may have his mandate revoked with or without cause or be replaced at any time by resolution adopted
by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may temporarily fill such vacancy; the shareholders shall take a final decision regarding such nomination at their next
general meeting.

Art. 14. Board Meetings. The board of directors may choose from among its members a chairman, and may choose
from among its members one or more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who needs not be a director, who
shall write and keep the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders. The board of directors
shall meet upon call by the chairman, if any, or any two directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at the meetings of the directors and of the shareholders. In his absence, the shareholders
or the board members shall decide by a simple majority vote that another director, or in case of a shareholders' meeting,
that any other person shall be in the chair of such meetings.

The board of directors may appoint any officers, including a general manager and any assistant general managers as
well as any other officers that the Company deems necessary for the operation and management of the Company. Such
appointments may be cancelled at any time by the board of directors. The officers need not be directors or shareholders
of the Company. Unless otherwise stipulated by these Articles, the officers shall have the rights and duties conferred
upon them by the board of directors.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all directors at least twenty-four hours prior
to the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by consent in writing, by telegram, fax or any other
similar means of communication. Separate notice shall not be required for meetings held at times and places fixed in a
previous resolution adopted by the board of directors.

Any director may act at any meeting by appointing in writing, by telegram or fax or any other similar means of com-
munication another director as his proxy. A director may represent several of his colleagues.

Any director may participate in a meeting of the board of directors by conference call or similar means of communi-
cations equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and participating in a meeting
by such means shall constitute presence in person at such meeting.
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The directors may only act at duly convened meetings of the board of directors. The directors may not bind the
Company by their individual signature, except if specifically authorized thereto by a resolution of the board of directors.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a simple majority of the directors, or any other
number of directors that the board of directors may determine, are present or represented.

Resolutions of the board of directors will be recorded in minutes signed by the person who will chair the meeting or
by the directors attending to the meeting. Copies or extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or
elsewhere will be validly signed by the chairman of the meeting or any two directors or by the secretary or any other
authorized person.

Resolutions are taken by a simple majority vote of the directors present or represented. In the event that at any
meeting the numbers of votes for or against a resolution are equal, the chairman of the meeting shall have a casting vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors' meetings; each director shall approve such resolution in writing, by telegram, fax or any other similar means
of communication. Such approval shall be confirmed in writing and all documents shall form the record that proves that
such decision has been taken.

Art. 15. Powers of the Board of Directors. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of disposition and administration within the Company's purpose, in compliance with the investment policy as deter-
mined in Article 18 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by these Articles to the general meeting of shareholders are in the
competence of the board of directors.

Art. 16. Corporate Signature. The Company is validly bound by the joint signatures of any two directors or by the
joint or single signature of any person(s) to whom authority has been delegated by the board of directors.

Art. 17. Delegation of Power. The board of directors of the Company may delegate its powers to conduct the daily
management and affairs of the Company (including the right to act as authorized signatory for the Company) and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several physical persons or
corporate entities, which need not be members of the board of directors, who shall have the powers determined by the
board of directors and who may, if the board of directors so authorizes, sub-delegate their powers.

The board of directors may in this way delegate to investment manager(s), under its overall supervision, direction and
responsibility, the daily management of the assets of the Company. The board of directors or the investment manager(s)
may further be assisted by any investment adviser in the daily management of the assets of the Company.

The board of directors may also confer special powers of attorney by notarial or private proxy.

Art. 18. Investment Policies and Restrictions. The board of directors, based upon the principle of risk spreading, has
the power to determine the investment policies and strategies to be applied in respect of each Sub-Fund and the course
of conduct of the management and business affairs of the Company, within the restrictions as shall be set forth by the
board of directors in compliance with applicable laws and regulations and disclosed in the offering documents of the
Company.

Art. 19. Conflict of Interest. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm. Any director or officer of the Company
who serves as a director, associate, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract
or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented
from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any director or officer of the Company may have in any transaction of the Company an interest
opposite to the interests of the Company, such director or officer shall make known to the board of directors such
opposite interest and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director's or
officer's interest therein shall be reported to the next succeeding general meeting of shareholders.

The term "opposite interest", as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or without
interest in any matter, position or transaction involving the Investment Manager, the Investment Adviser, the custodian
or such other person, any direct or indirect subsidiary thereof or such other company or entity as may from time to time
be determined by the board of directors in its discretion.

Art. 20. Indemnification of Directors. The Company may indemnify any director or officer and his heirs, executors
and administrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to
which he may be made a party by reason of his being or having been a director or officer of the Company or, at its request,
of any other company of which the Company is a shareholder or a creditor and from which he is not entitled to be
indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be
liable for gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection
with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be
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indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.

Art. 21. Approved Statutory Auditor. The accounting data related in the annual report of the Company shall be
examined by an approved statutory auditor (réviseur d'entreprises agréé) appointed by the general meeting of sharehol-
ders of the Company and remunerated by the Company.

The approved statutory auditor shall fulfil all duties prescribed by the Law of 2007.

Title IV. General Meetings - Accounting year - Distributions

Art. 22. General Meetings of Shareholders of the Company. The general meeting of shareholders of the Company
shall represent the entire body of shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all the shareholders
regardless of the class/category of shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
acts relating to the operations of the Company.

The annual general meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, at the Company's registered office or
at such other place in Luxembourg, as may be specified in the convening notice of meeting, on the first Thursday of the
month of April at 10.00 a.m.. If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be
held on the next following bank business day in Luxembourg.

To the extent permitted by and in accordance with the conditions set forth under Luxembourg laws and regulations,
the annual general meeting of shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding
paragraph above, which date, time or place are to be decided by the board of directors.

The annual general meeting may be held abroad if, in the opinion of board of directors, exceptional circumstances so
require.

Other general meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective
convening notices of meeting.

The quorum and notice periods required by law shall govern the notice for and conduct of the general meetings of
shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Shareholders shall meet upon notice given by the board of directors in accordance with Luxembourg laws.
To the extent permitted by and in accordance with the conditions set forth under Luxembourg laws and regulations,

the convening notice of any general meeting of shareholders may specify that the quorum and the majority applicable for
this general meeting shall be determined by reference to the shares issued and in circulation at a certain date and time
preceding the general meeting (the "Record Date"), and the right of shareholders to participate at a general meeting of
shareholders and to exercise the voting rights attached to their shares will be determined by reference to the shares held
by this shareholder as at the Record Date.

Notice may be sent to shareholders either in writing, by facsimile transmission or such other electronic means capable
of evidencing delivery of such notice to the extent permitted under Luxembourg law and regulations from time to time.

If all shareholders are present or represented and consider themselves as being duly convened and informed of the
agenda, the general meeting may take place without convening notice of meeting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders in order to attend
any general meeting of shareholders.

Each share of whatever class/category of shares and regardless the net asset value per share is entitled to one vote in
compliance with Luxembourg law and these Articles of Incorporation.

Shareholders may act, at any general meeting of shareholders, either in person or by appointing another person as his
proxy in writing or facsimile transmission or such other electronic means capable of evidencing such appointment. Such
proxy shall be valid to any other general meeting of shareholders with the same agenda provided that such proxy is not
specifically revoked. The board of directors may also authorise a shareholder to participate at any general meeting of
shareholders by videoconference or such other telecommunication means which enables the identification of this sha-
reholder.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions of the general meeting of share-
holders of the Company duly convened will be passed by a simple majority votes cast. Votes cast shall not include votes
attaching to shares in respect of which the shareholders have not taken part in the vote or have abstained or have returned
a blank or invalid vote.

Art. 23. General Meetings of Shareholders of a Class(es) or of Category(ies) of Shares. The shareholders of any Sub-
Fund may hold, at any time, general meetings to decide on any matters which relate exclusively to such Sub-Fund.

In addition, the shareholders of any class/category of shares may hold, at any time, general meetings to decide on any
matters which relate exclusively to such class/category of shares.

The provisions of Article 22 shall apply to such general meetings.
Any resolution of the general meeting of shareholders of the Company, affecting the rights of the holders of shares of

any class/category of shares vis-à-vis the rights of the holders of shares of any other class/category or classes/categories
of shares, shall be subject to a resolution of the general meeting of shareholders of such class/category or classes/cate-
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gories of shares in compliance with Article 68 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
"Law of 1915").

Art. 24. Dissolution, Merger and Split of Sub-Funds, Classes/Categories of Shares. In the event that for any reason the
value of the net assets in any Sub-Fund or any class/category of shares has decreased to, or has not reached, an amount
determined by the board of directors to be the minimum level under which the Sub-Fund or class/category of shares can
no longer be managed efficiently, or if a change in the economical or political situation relating to the Sub-Fund concerned
would have material adverse consequences on the investments of that Sub-Fund or that class/category of shares or in
order to proceed to an economical rationalization, the board of directors may decide to liquidate such Sub-Fund or class
(es)/category(ies) of shares by carrying out a compulsory redemption all the shares of the relevant Sub-Fund or class(es)/
category(ies) issued in such Sub-Fund at the net asset value per share (taking into account the costs of liquidation)
applicable on the Valuation Day at which such decision shall take effect.

Such a liquidation decision shall be notified to the shareholders of the Sub-Fund or of the class/category of shares
before the effective date for the compulsory redemption. The notice shall indicate the reasons for, and the procedure of
the liquidation. The shareholders of the relevant Sub-Fund or class/category of shares shall be notified in writing by the
Company. Unless the board of directors decides otherwise in the interest of shareholders or to ensure an equitable
treatment between them, the shareholders of the Sub-Fund or of the class/category of shares concerned may continue
to request the redemption or conversion of their shares, free of charge, before the liquidation coming into force on the
basis of the applicable net asset value per share, taking into account an estimation of the liquidation costs.

The Company shall reimburse each shareholder proportionally to the number of shares that he or she owns in the
Sub-Fund or in the class/category of shares.

Liquidation proceeds which may not be distributed to their beneficiaries upon the implementation of the liquidation
will be deposited with the Custodian for a period of six months thereafter; after such period, the assets shall be deposited
with the Caisse de Consignation on behalf of the persons entitled thereto.

All redeemed shares shall be cancelled.

Under the same circumstances as those described under the first paragraph of this Article, the board of directors may
decide, in the interest of shareholders, to close a Sub-Fund or a class/category of shares by merging it with another Sub-
Fund or class/category of shares of the Company. This decision shall be notified in the same manner as described above.
The notice shall besides indicate the information relating to the new Sub-Fund or the new class/category of shares. The
relevant notice shall be notified at least one month before the merger comes into force in order to enable the shareholders
to request the redemption or conversion of their shares, free of charge. At the end of that period, the remaining share-
holders shall be bound by the decision.

Under the same circumstances as those described under the first paragraph of this Article, the board of directors may
decide, in the interest of shareholders, to close a Sub-Fund or a class/category of shares by merging it to another Lu-
xembourg undertakings for collective investment or to a sub-fund or a class/category of shares of such other Luxembourg
undertakings for collective investment. Such decision shall be notified in the same manner as that described above. In
addition, the notice shall contain information relating to that undertakings for collective investment. The relevant notice
shall be notified at least one month before the date on which the merger becomes effective in order to enable shareholders
to request the redemption or conversion of their shares, free of charge during that period. At the end of that period,
the remaining shareholders shall be bound by the decision. The independent auditor of the Company will produce a
valuation report on the merger.

In the case of a merger with another Luxembourg undertakings for collective investment established in the form of a
contractual type ("Fonds Commun de Placement') or with a foreign based undertakings for collective investment, the
decision shall be binding only on such shareholders who have voted in favour of such merger; the other shareholders will
be considered to have asked for the redemption of their shares.

Under the same circumstances as those described under the first paragraph of this Article, the board of directors may
reorganise, in the interest of shareholders, a Sub-Fund or a class/category of shares by splitting it into two or more new
Sub-Funds or classes/categories of shares. Such decision shall be notified in the same manner as that described under the
seventh paragraph of this Article. In addition, the notice shall contain information relating to that split. The relevant notice
shall be notified at least one month before the date on which the split becomes effective in order to enable shareholders
to request the redemption or conversion of their shares, free of charge during that period. At the end of that period,
the remaining shareholders shall be bound by the decision. The independent auditor of the Company will produce a
valuation report on the split.

Art. 25. Accounting Year. The accounting year of the Company shall commence on the first of January of each year
and shall terminate on the thirty first of December of the same year.

Art. 26. Distributions. Within the limits provided by law, the general meeting of shareholders shall, upon proposal
from the board of directors and within the limits provided by law, determine how the results of each Sub-Fund shall be
disposed of, and may from time to time declare, or authorize the board of directors to declare, distributions.

For any class/category of shares entitled to distributions, the board of directors may decide to pay interim dividends
in compliance with the conditions set forth by law.
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The shareholders of the class(es) or of category(ies) of shares issued in respect of any Sub-Fund shall decide on the
disposal of the results of each Sub-Fund at special class(es) or category(ies) of shares meetings according to the provisions
of Article 23 hereof.

Payments of distributions shall be made to the shareholders at their addresses into the register of shareholders.

Distributions may be paid in such currency and at such time and place that the board of directors shall determine from
time to time.

The board of directors may decide to distribute stock dividends in lieu of cash dividends upon such terms and conditions
as may be set forth by the board of directors.

Any distribution that has not been claimed within five years of its declaration shall be forfeited and revert to the Sub-
Fund relating to the relevant class(es) or category(ies) of shares.

No interest shall be paid on a dividend declared by the Company and kept by it at the disposal of its beneficiary.

Title V. Final provisions

Art. 27. Custodian. To the extent required by law, the Company shall enter into a custody agreement with a bank
which shall satisfy the requirement of the Law of 2007 (hereinafter the "custodian").

The custodian shall fulfil the duties and responsibilities as provided for by the Law of 2007.

If the custodian desires to retire, the board of directors shall use its best endeavours to find a successor custodian
within two months of the effectiveness of such retirement. The board of directors may terminate the appointment of the
custodian, but shall not remove the custodian unless and until a successor custodian shall have been appointed to act in
the place thereof.

Art. 28. Dissolution of the Company. The Company may at any time be dissolved by a resolution of the general meeting
of shareholders subject to the quorum and majority requirements referred to in Article 30 hereof.

Whenever the share capital of the Company falls below two-thirds of the minimum capital indicated in Article 5 hereof,
the question of the dissolution of the Company shall be referred to a general meeting of shareholders by the board of
directors. The general meeting, for which no quorum shall be required, shall decide by the simple majority of the votes
of the shares represented at the meeting.

The question of the dissolution of the Company shall also be referred to a general meeting of shareholders whenever
the share capital of the Company falls below one-fourth of the minimum capital indicated in Article 5 hereof; in such
event, the general meeting shall be held without any quorum requirement and the dissolution may be decided by share-
holders holding one-fourth of the votes of the shares represented at the meeting.

The meeting must be convened so that it is held within a period of forty days as from ascertainment that the net assets
of the Company have fallen below two-thirds or one-fourth of the legal minimum, as the case may be.

Art. 29. Liquidation. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several
liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholders effecting
such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

The liquidation net proceeds (either in kind as further disclosed in the Offering document of the Company or in cash)
relating to a given class/category of shares in a Sub-Fund shall be distributed by the liquidator(s) to the shareholders of
the relevant class/category of shares in proportion of their holding of shares in the relevant class/category of shares. Any
funds to which shareholders are entitled upon the liquidation of the Company and which are not claimed by those entitled
thereto prior to the close of the liquidation process shall be deposited with the Caisse de Consignation in Luxembourg
in accordance with the Luxembourg law.

Art. 30. Amendments to the Articles. These Articles may be amended by a general meeting of shareholders subject
to the quorum and majority requirements provided by the Luxembourg law.

Art. 31. Statement. Words importing a masculine gender also include the feminine gender and words importing persons
or shareholders also include corporations, partnerships, associations and any other organized group of persons whether
incorporated or not.

Art. 32. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law
of 1915 and the Law of 2007, as such laws have been or may be amended from time to time.

Transitory Dispositions

1) The first accounting year will begin on the date of the incorporation of the Company and will end on 31 December
2013.

2) The first annual general meeting of shareholders will be held in 2014.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said appearing
party, here represented as stated here above, declares to subscribe to the shares as follows:
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Shareholder Capital
subscribed

Number
of shares

BANQUE DEGROOF LUXEMBOURG S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31,000.- 310
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31,000.- 310

Evidence of the above payment was given to the undersigned notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in Article 26 of
the Law of 1915 and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses which shall be borne by the Company as a result of its organisation are estimated at approximately the
equivalent of four thousand euro (EUR 4,500.-)

General Meeting of Shareholders

The above named person representing the entire subscribed capital and considering itself as validly convened, has
immediately proceeded to hold a general meeting of shareholders which resolved as follows:

I. The following are elected as directors, their term of office expiring at the Annual General Meeting in 2014:

Mrs Catherine CHAMPAGNE

Chargé de relations, Banque Degroof S.A., Belgian, born in Leuven (Belgium) on 10 February 1970, residing profes-
sionally at 44, rue de l'Industrie, B-1040 Bruxelles;.

Mrs Hilde DE JAEGER

Chargé de relations, Banque Degroof S.A., Belgian, born in Wetteren (Belgium) on 10 November 1963, residing pro-
fessionally at 44, rue de l'Industrie, B-1040 Bruxelles.

Mr Laurent GOFFINET

Gestionnaire de portefeuilles, Banque Degroof S.A., Belgian, born in Etterbeek (Belgium) on 3 March 1968, residing
professionally at 44, rue de l'Industrie, B-1040 Bruxelles.

II. The following is elected as independent auditor, its term of office expiring at the Annual General Meeting in 2014:

KPMG Luxembourg S.à r.l., 9, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 149.133

III. The address of the Company is set at 12, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English with no need of further translation in accordance with Article 26(2) of
the law of 13th February 2007 on specialised investment funds.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Signé: V. GLANE, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 4 septembre 2013. Relation: LAC/2013/40508. Reçu soixante-quinze euros
(EUR 75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2013.

Référence de publication: 2013127625/785.

(130155931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2013.

A&A Gérance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1638 Senningerberg, 85, rue du Golf.

R.C.S. Luxembourg B 114.115.

RECTIFICATIF

Dans l'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 juin 2013 de la société A&A Gérance S.à r.l. publiée dans le Mémorial
C n° 2168 du 5 septembre 2013, page 104019, il y a lieu de corriger comme suit la première phrase de l'unique résolution:

au lieu de: «Unique résolution

Les associés transfèrent le siège social de la société vers L-1638 Senningerberg, 85,»

lire: «Unique résolution
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Les associés transfèrent le siège social de la société vers L-1638 Senningerberg, 85, rue du Golf, et modifie, en con-
séquence, le premier alinéa de l'article 2 des statuts comme suit:»

Référence de publication: 2013129883/14.

Milano Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4243 Esch-sur-Alzette, 97, rue Jean-Pierre Michels.

R.C.S. Luxembourg B 117.787.

In the year two thousand and thirteen, on the fifth day of September,

Before us, Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

1) Cognis S.à r.l., a société à responsabilité limitée, incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under registration number B 97447,

here represented by Ms. Christine Kröger, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 17 June 2013.

2) Maroni Verwaltungs GmbH, a Gesellschaft mit beschränkter Haftung, incorporated and existing under the laws of
Germany, having its registered office at c/o GermanCapital GmbH Erika-Mann-Strasse 7, 80636 Munich, Germany, re-
gistered with the Handelsregister des Amtsgerichts München under registration number HRB 145572

here represented by Ms. Christine Kröger, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 10 June 2013

3) RCG International Opportunities S.à.r.l., a société à responsabilité limitée, incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette,
Grand Duchy of Luxembourg, recorded with the Luxembourg Trade and Companies Register under registration number
B 114603, here represented by Ms. Christine Kröger, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 10 June 2013.

The said proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain
attached to this document in order to be registered therewith.

Such appearing parties are all the shareholders of Milano Investments S.à r.l., société à responsabilité limitée incorpo-
rated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 97, rue Jean Pierre
Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under registration number B 117787, having a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500),
incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary on 30 June 2006, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations No. 1727 of 15 September 2006, last amended pursuant to a deed of the undersigned notary of
19 April 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations No. 1520 of 21 July 2007 (the "Absorbing
Company").

The appearing parties are the holders of the entire share capital of the Absorbing Company and waived any notification
requirements. They requested the notary to act the following resolutions:

Agenda:

1. Notice of shareholders of the documents which have been deposited at the registered address of the Absorbing
Company;

2. Approval of the merger between the Absorbing Company and the Absorbed Company; and

3. Dissolution of the Absorbed Company without liquidation.

First resolution

The shareholders acknowledge having full notice of the following documents in relation to the merger between the
Absorbing Company and its wholly owned subsidiary Küchen Holding GmbH, a German Gesellschaft mit beschränkter
Haftung with registered office at Gundelindenstrasse 2, 80805 Munich, Germany, registered with the Trade Register kept
by the local court of Munich under number HRB 163603 (the "Absorbed Company"):

- the written report by the board of managers of the Absorbing Company dated 15 May 2013 explaining and justifying
the proposed merger from a legal and economic perspective;

- the written report by the management board of the Absorbed Company dated 15 May 2013 explaining and justifying
the proposed merger from a legal and economic perspective;

- the joint merger project in relation to the cross-border merger (the "Merger Plan"), initially retained and approved
by (i) the board of managers of the Absorbing Company on 15 May 2013, and (ii) the management board of the Absorbed
Company on 15 May 2013, and published with the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 13 June 2013.
Pursuant to this Merger Plan and with effect as of the day of the publication of this deed in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, the Absorbed Company transfers the entirety of its assets and liabilities to the Absorbing
Company;
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- the accounts of the Absorbing Company and of the Absorbed Company as of 31 December 2010, 2011, and 2012,
which have been deposited at the registered office of the Absorbing Company one month prior to the present general
meeting of shareholders;

which documents have been deposited at the registered office of the Absorbing Company one month before the
present meeting.

Second resolution

The shareholders of the Absorbing Company decide to approve the merger between the Absorbing Company and
the Absorbed Company in accordance with the provisions of the Merger Plan and the related documents as well as the
valuation of the assets and liabilities transferred and the consideration.

Third resolution

The shareholders of the Absorbing Company decide that the Absorbed Company will be dissolved automatically and
without liquidation.

The shareholders of the Absorbing Company confirm that consequently no liquidation proceeding will be undertaken
for the Absorbed Company as the assets of the last-mentioned company are transferred in their entirety to the Absorbing
Company.

The shareholders of the Absorbing Company further confirm that the merger shall become effective in accordance
with article 273 of the law on commercial companies as of 10 August 1915, as amended, vis-à-vis third parties with the
publication of the present deed in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the absorbed Company and
charged to it by reason of the present deed are assessed to one thousand two hundred Euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary confirms having received and notified the following documents a certificate issued by the
commercial register of the local court of Munich dated 14 August 2013 which states that all requirements regarding the
Absorbed Company for its merger with the Absorbing Company have been complied with.

The undersigned notary hereby confirms the existence and legality of the Merger Plan and the compliance with all
formalities being incumbent upon the Absorbing Company under Luxembourg law.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, confirms herewith that on request of the appearing party
the present deed is worded in German, followed by an English version; on request of the appearing party and in case of
divergences between the English and the German text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, has been signed by the notary together with the proxyholder of the appearing person.

Folgt die deutsche Fassung:

Im Jahr zweitausenddreizehn, am fünften Tag des Monats September.

Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Joseph Elvinger, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, Luxemburg,

SIND ERSCHIENEN:

1) Cognis S.à r.l., eine luxemburgische société à responsabilité limitée mit Sitz in 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Lu-
xemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im luxemburgischen Handels- und Gesellschaftsregister unter der
Nummer B 97447;

hier vertreten durch Frau Christine Kröger, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer am 17. Juni 2013 ausgestellten
Vollmacht.

2) RCG International Opportunities S.à r.l., eine luxemburgische société à responsabilité limitée mit Sitz in 56, Blou-
evard Napoleon I er , L-2210 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen im luxemburgischen Handels- und
Gesellschaftsregister unter der Nummer B 114603;

hier vertreten durch Frau Christine Kröger wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer am 10. Juni 2013 ausgestellten
Vollmacht;

3) Maroni Verwaltungs GmbH, eine deutsche Gesellschaft mit beschränkter Haftung mit Sitz in c/o GermanCapital
GmbH Erika-Mann-Strasse 7, 80636 München, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts München
unter der Nummer HRB 145572,

hier vertreten durch Frau Christine Kröger, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer am 10. Juni 2013 ausgestellten
Vollmacht;

Die vorerwähnten Vollmachten bleiben, nach Paraphierung ne varietur durch den Vertreter der erschienenen Partei
und den beurkundenden Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben hinterlegt zu werden. Die
erschienen Parteien sind sämtliche Gesellschafter der Milano Investment S.à r.l., einer luxemburgischen société à res-
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ponsabilité limitée mit Sitz in 97, rue Jean-Pierre Michels, L-4243 Esch-sur-Alzette, Großherzogtum Luxemburg, einge-
tragen im luxemburgischen Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 117787, mit einem Gesellschafts-
kapital von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500), gegründet gemäß einer Urkunde des Notars Tom Metzler mit
Amtssitz in Luxemburg vom 30. Juni 2006, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer
1727 vom 15. September 2006, zuletzt geändert gemäß Urkunde des Notars Joseph Elvinger, Notar mit Amtssitz in
Luxemburg, vom 19. April 2007, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1520 vom
21. Juli 2007 (die „Aufnehmende Gesellschaft").

Die erschienenen Parteien sind die Inhaber des gesamten Gesellschaftskapitals der Aufnehmenden Gesellschaft und
haben auf sämtliche Einberufungsbedingungen verzichtet. Sie ersuchen den Notar, folgende Beschlüsse zu beurkunden:

Tagesordnung:

1. Kenntnis der Gesellschafter der am Sitz der Aufnehmenden Gesellschaft hinterlegten Dokumente;

2. Zustimmung zu der Verschmelzung zwischen der Aufnehmenden Gesellschaft und der Übertragenden Gesellschaft;

3. Auflösung der Übertragenden Gesellschaft ohne Abwicklung.

Erster Beschluss

Die Gesellschafter bestätigen, volle Kenntnis von den folgenden Dokumenten hinsichtlich der Verschmelzung zwischen
der Aufnehmenden Gesellschaft und deren Tochtergesellschaft Küchen Holding GmbH, einer deutschen Gesellschaft mit
beschränkter Haftung mit Sitz in Gundelindenstraße 2, 80805 München, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichts München unter der Nummer HRB 163603 (die „Übertragende Gesellschaft"), zu haben:

- der schriftliche Bericht des Rates der Geschäftsführer der Aufnehmenden Gesellschaft vom 15. Mai 2013, welcher
die vorgeschlagene Verschmelzung beschreibt und rechtlich und wirtschaftlich begründet,

- der schriftliche Bericht der Geschäftsführung der Übertragenden Gesellschaft vom 15. Mai 2013, welcher die vor-
geschlagene Verschmelzung beschreibt und rechtlich und wirtschaftlich begründet,

- der gemeinsame Verschmelzungsplan zur grenzüberschreitenden Verschmelzung (der „Verschmelzungsplan"), zu-
nächst festgehalten und beschlossen (i) durch den Rat der Geschäftsführer der Aufnehmenden Gesellschaft vom 15. Mai
2013 und (ii) durch den Rat der Geschäftsführer der Übertragenden Gesellschaft vom 15. Mai 2013, und am 13. Juni 2013
im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations veröffentlicht. Diesem Verschmelzungsplan zufolge und mit Wirkung
zum Tage der Veröffentlichung dieser Urkunde im Mémorial C, Receuil des Sociétés et Associations überträgt die Über-
tragende Gesellschaft ihr Vermögen als Ganzes (Aktiva und Passiva) auf die Aufnehmende Gesellschaft.

- der jeweiligen Jahresabschlüsse der Übertragenden Gesellschaft und der Aufnehmenden Gesellschaft vom 31. De-
zember 2010, 2011 und 2012,

welche am Sitz der Aufnehmenden Gesellschaft einen Monat vor dieser Versammlung hinterlegt worden sind.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafter der Aufnehmenden Gesellschaft beschließen, der Verschmelzung zwischen der Aufnehmenden Ge-
sellschaft und der Übertragenden Gesellschaft im Einklang mit den Bestimmungen des Verschmelzungsplans und den damit
zusammenhängenden Dokumenten sowie der Bewertung der übertragenen Aktiva und Passiva zuzustimmen.

Dritter Beschluss

Die Gesellschafter der Aufnehmenden Gesellschaft beschließen, dass die Übertragende Gesellschaft automatisch und
ohne Abwicklung aufgelöst wird.

Die Gesellschafter der Aufnehmenden Gesellschaft beschließen, dass mithin kein Abwicklungsverfahren für die Über-
tragende Gesellschaft vorgenommen wird, da das gesamte Vermögen der letztgenannten Gesellschaft als Ganzes auf die
Aufnehmende Gesellschaft übergeht.

Die Gesellschafter der Aufnehmenden Gesellschaft bestätigen weiterhin, dass die Wirksamkeit der Verschmelzung
gemäß Artikel 273 des Gesetzes über Handelsgesellschaften vom 10. August 1915 in seiner aktuellen Fassung gegenüber
Dritten mit der Veröffentlichung dieser Urkunde im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations eintritt.

Kosten und Auslagen

Die der Aufnehmenden Gesellschaft aufgrund dieser Urkunde entstandenen und von ihr zu tragenden Auslagen, Ge-
bühren, Honorare oder Kosten jeglicher Art werden auf ca. ein tausend zwei hundert Euro (EUR 1.200,-) geschätzt.

Der unterzeichnete Notar bestätigt, eine Bescheinigung des Handelsregisters des Amtsgerichts München vom 14.
August 2013 erhalten und geprüft zu haben, die bestätigt dass die die Übertragende Gesellschaft betreffenden Voraus-
setzungen für ihre Verschmelzung auf die Aufnehmende Gesellschaft vorliegen.

Der unterzeichnete Notar bestätigt hiermit das Vorliegen und die Rechtmäßigkeit des Verschmelzungsplanes und die
Erfüllung aller der Aufnehmenden Gesellschaft nach Luxemburger Recht obliegenden Formalitäten.

Worüber diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen wurde.
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Der beurkundende Notar, der die englische Sprache beherrscht, bestätigt hiermit, dass die vorliegende Urkunde auf
Verlangen der erschienenen Partei in deutscher Sprache mit nachfolgender englischer Übersetzung aufgenommen wird;
auf Verlangen der erschienenen Partei und im Fall von Abweichungen der englischen von der deutschen Fassung, kommt
der englischen Fassung Vorrang zu.

Die vorstehende Niederschrift ist dem Vertreter der erschienen Partei, welche dem Notar mit Name, Vorname und
Wohnsitz bekannt ist, verlesen worden und vom Notar zusammen mit dem Vertreter der erschienen Partei unterzeichnet
worden.

Signé: C. KRÖGER, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C. le 6 septembre 2013. Relations: LAC/2013/40818. Reçu soixante-quinze euros (75,-€)

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur sa demande

Luxembourg, le 11 septembre 2013.

Référence de publication: 2013129608/173.

(130157629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2013.

Kedi 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 165.614.

Les comptes annuels de 22 novembre 2011 à 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013106076/11.

(130128308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Luxaviation Holding Company, Société Anonyme.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 147.397.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juillet 2013.

Référence de publication: 2013106100/10.

(130129037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Lucaslux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8030 Strassen, 145, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 149.762.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 Juillet 2013.

Référence de publication: 2013106098/10.

(130128496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

LuxStrategy S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 2, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 155.263.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire

Référence de publication: 2013106102/10.

(130129286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.
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KBC Money, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 30.382.

Veuillez noter que Mr Wouter VANDEN EYNDE réside dorénavant professionnellement au 2 Avenu du Port, B-1080
Bruxelles.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour KBC MONEY
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2013106072/13.

(130129197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Les Taillades S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8008 Strassen, 118, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 87.443.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 25 juillet 2013.

Référence de publication: 2013106111/10.

(130129063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Le Terminal S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3542 Dudelange, 54, rue du Parc.

R.C.S. Luxembourg B 117.912.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013106107/10.

(130128886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

La Brise S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 96.027.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LA BRISE S.A.

Référence de publication: 2013106103/10.

(130128201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

LMA 84 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 166.184.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 juillet 2013.

Référence de publication: 2013106117/10.

(130128703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

109100



L U X E M B O U R G

Morgan Stanley Luxembourg Equity Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 121.918.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juillet 2013.
Morgan Stanley Luxembourg Equity Holdings S.à r.I.
TMF Corporate Services S.A.
Manager

Référence de publication: 2013106150/14.

(130128440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Lux Kapitalmarkt Management AG, Société Anonyme de Titrisation.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, rue Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 132.017.

Hiermit trete ich mit Wirkung zum 01.02.2013 von meinem Amt als Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft LUX
KAPITALMARKT MANAGEMENT AG, R.C.S. B 132.017, zurück.

Luxemburg, den 30.01.2013. Kurt HARDT.

Référence de publication: 2013106138/10.

(130128094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Luxsorg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 172.834.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Référence de publication: 2013106142/10.

(130128919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Mercurio Asset Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 11, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 146.713.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 juillet 2013.

Référence de publication: 2013106146/10.

(130128314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

LSREF Lux Japan Investments V S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 141.321.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juillet 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013106134/11.

(130128588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.
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KBC Institutional Interest Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 39.266.

Veuillez noter que Mr Wouter VANDEN EYNDE réside dorénavant professionnellement au 2 Avenue du Port, B-1080
Bruxelles.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour KBC INSTITUTIONAL INTEREST FUND
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2013106071/13.

(130129196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Lipp S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 147.856.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013106116/10.

(130128276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Locaso Exploitation S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.

R.C.S. Luxembourg B 88.747.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106118/10.

(130128879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Locaso S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.

R.C.S. Luxembourg B 62.329.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106119/10.

(130128878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

LSF5 Hockey Holdings II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 133.876.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juillet 2013.
Un mandataire

Référence de publication: 2013106127/11.

(130128584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.
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KBC Renta, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 23.669.

Veuillez noter que Mr Wouter VANDEN EYNDE réside dorénavant professionnellement au 2 Avenue du Port, B-1080
Bruxelles.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour KBC RENTA
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2013106073/13.

(130129198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Masi S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 450.000,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 62.477.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106156/9.

(130128390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Matériaux Clement S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6131 Junglinster, Zone Artisanale et Commerciale.

R.C.S. Luxembourg B 22.504.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106158/9.

(130129162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Midaro Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2732 Luxembourg, 2, rue Wilson.

R.C.S. Luxembourg B 141.687.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106170/9.

(130129208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

MPL Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1-3, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 160.290.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106178/9.

(130128556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Nova/Paul Investments s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 108.224.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106188/9.

(130128260) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Nikko Asset Management Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 123.103.

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106195/9.

(130128943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

North-East Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2732 Luxembourg, 2, rue Wilson.

R.C.S. Luxembourg B 142.814.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106201/9.

(130129207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Oeno-Invest Advisory S.C.P.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 144.557.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106216/9.

(130128877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Opensys S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3895 Foetz, 3, rue des Artisans.

R.C.S. Luxembourg B 162.029.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106219/9.

(130129124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Peterson Ampersand General Partner S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 136.414.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013106242/9.

(130128478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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