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Luxembourg Designs S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8050 Bertrange, Centre la Belle Etoile, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 52.103.

Le Bilan au 31 decembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Erik Baeten
Administrateur Délégué

Référence de publication: 2013098112/11.

(130119175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.

Luxembourg Environmental Technologies, Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 151.998.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXEMBOURG ENVIRONMENTAL TECHNOLOGIES
C. KOSSMANN / S.A.R. Prince Jean DE NASSAU
Administrateur / Administrateur Délégué Président du Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013098113/12.

(130119329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.

LVSC S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 33, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 115.817.

Les comptes annuels au 31/12/2011 de la société LVSC S.à r.l., Société à responsabilité limitée, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2013098119/12.

(130119066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.

Société Luxembourgeoise d'édition et de conception automobile, Société Anonyme.

Siège social: L-7213 Bereldange, 8, am Becheler.

R.C.S. Luxembourg B 55.849.

Extrait du procès verbal de l'assemblée générale ordianaire des actionnaires de la société anonyme Société Luxembourgeoise
d'édition et de conception automobile, qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 22 avril 2013.

Résolutions:

L'assemblée décide de révoquer le mandat de la société de la société ADVANCED ACCOUNTANTS ANS ASSO-
CIATES Ltd de leur poste de commissaire aux comptes.

Est nommé nouveau commissaire aux comptes Madame Caria Machado, né le 11 septembre 1975 à Fafe (P) demeurant
professionnellement à L-1853 Luxembourg 24, Rue Léon Kaufman. Son mandat prendra fin à l'issue de l'assemblée générale
qui se tiendra en 2015.

Les résolutions ayant été adoptées à l'unanimité, la totalité du capital étant représentée.

Luxembourg, le 22 avril 2013.
Philippe Moreno
Administrateur unique

Référence de publication: 2013098338/19.

(130118798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.
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Rischette S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6130 Junglinster, 4, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 97.302.

Cession de parts

A la suite de la cession de parts sociales intervenue par acte sous seing privé et signé entre parties le 1 er Juillet 2013,
la répartition des parts sociales est désormais la suivante:

- Madame Michèle RISCHETTE, demeurant à L-6951 Olingen, 25 route de Flaxweiler . . . . . . . . . . . . . . 75 parts
- Monsieur Arnaud DAESCHLER, demeurant à L-6951 Olingen, 25 route de Flaxweiler . . . . . . . . . . . . . 25 parts
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juillet 2013.
Pour la société

Référence de publication: 2013098318/16.

(130118982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.

PFCE Poland III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 119.000,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 162.262.

Il est porté à la connaissance de tiers que le siège social de la société PFCE Holdco S.à r.l., associé unique de la société
émargée, a été transféré du 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg au 26-28 rue Edward Steichen, L-2540 Luxem-
bourg, avec effet au 1 er juillet 2013.

Luxembourg, le 12 juillet 2013.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013098256/14.

(130118726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.

Union Financière Immobilière Luxembourgeoise, Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 23.096.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013099490/9.

(130120565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2013.

JW Aurum Holdings (LUX) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 170.363.

Mme Elke Leenders, née le 2 Août 1980 à Maaseik, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duché du Luxembourg, a démissionné de son mandat de gérante de la Société, le
9 juillet 2013 avec effet immédiat.

Le 9 juillet 2013, l'associé unique de la Société a décidé de nommer Mme Virginia Strelen, née le 30 mai 1977 à Bergisch
Gladbach, Allemagne, ayant son adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duché
du Luxembourg, en tant que gérante, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013099569/15.

(130120116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2013.
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Banque Privée Edmond de Rothschild Europe, Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 19.194.

Extrait du procès verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue au siège social à Luxembourg le 1 er juillet 2013

4. Divers.

Composition du Comité Exécutif (Comité de Direction) au 1 er juillet 2013
Le Conseil prend acte des départs de Monsieur Olivier Mortelmans avec effet au 31 mars 2013 et de Monsieur Claude

Pech avec effet au 30 juin 2013 et décide que le Comité Exécutif sera à l'avenir composé comme suit:
- Marc Ambroisien, Président
- Ombeline de Clermont-Tonnerre, Marc Grabowski, Anne Levy-Prévost, Geoffroy Linard de Guertechin, Frank Sar-

razin, Jean-Marc Thomas et Pierre-Marie Valenne, Vice-présidents leur adresse professionnelle étant fixée à Luxembourg
au siège social de la Banque (20 boulevard Emmanuel Servais L-2535 Luxembourg).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 5 juillet 2013.
Luc Grégoire / Marc Ambroisien
Secrétaire Général / Administrateur - Directeur Général

Référence de publication: 2013099555/20.
(130120410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2013.

Dr. H. Bimbes AG, Société Anonyme.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 117, route de Stavelot.

R.C.S. Luxembourg B 101.702.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 19 juin 2013, le Tribunal d'arrondissement de et à Diekirch, siégeant en matière
commerciale, a déclaré closes pour absences d'actif les opérations de liquidation de la société suivante:

- Dr. H. BIMBES AG, avec siège social à L-9991 Weiswampach, 117 route de Stavelot, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B101702.

Pour extrait conforme
Maître Gilbert REUTER
Le liquidateur

Référence de publication: 2013099561/15.
(130120220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2013.

CMC-MIB, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 129.160.

EXTRAIT

Les associés, dans leurs résolutions du 18 juillet 2013, ont renouvelé les mandats des gérants:
- M. Derry CROWLEY, chartered accountant, Building G, West Cork Technology Park, Clonakility, Co. Cork, Irlande,

gérant A;
- M. Donal MCCARTHY, chartered accountant, Building G, West Cork Technology Park, Clonakility, Co. Cork,

Irlande, gérant A;
- M. Richard HAWEL, directeur de sociétés, 8, rue Yolande, L-2761 Luxembourg, gérant B.
Leurs mandats prendront fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2012.

Luxembourg, le 18 juillet 2013.
Pour CMC-MIB
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2013101274/19.
(130123010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juillet 2013.
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CEP III Participations S.à r.l. SICAR, Société à responsabilité limitée sous la forme d'une Société d'In-
vestissement en Capital à Risque.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 127.711.

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société en date du 16 juillet 2013 que le mandat du réviseur
d'entreprise Ernst & Young est renouvelé pour l'exercice de la Société s'achevant le 31 décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 juillet 2013.
CEP III Participations S.à r.l. SICAR
Un mandataire

Référence de publication: 2013101261/14.
(130122716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juillet 2013.

Centurian Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 111.965.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CENTURIAN INVESTMENTS S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013101260/11.
(130123135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juillet 2013.

CITIC CWEI Renewables S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 178.748.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fourth of June.
Before Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette.

THERE APPEARED:
1. CWEI (Luxembourg) Investment Management S.à r.l., a company existing and duly incorporated under the laws of

the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26-28, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg, in the
course of registration,

represented by Mr Eamonn MCDONALD, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given on
June 19, 2013

(hereafter referred to as the “Unlimited Shareholder”).
2. China International Economic Consultants (Hong Kong) Company Limited, a company existing and duly incorporated

under the laws of Hong Kong, having its registered office at Flat/RM B, 12/F, CNT Tower, 228 Hennessy Road, Wanchai,
Hong Kong, registered with Registrar of Companies of Hong Kong under number 360253,

represented by Mrs Chantal KEEREMAN, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given on
June 19, 2013

(hereafter referred to as the “Limited Shareholder”).
Which powers of attorney shall be signed ne varietur by the attorney of the appearing parties and the undersigned

notary and shall remain annexed to the present deed for the purpose of registration.
The appearing parties, represented as mentioned above, have declared their intention to constitute by the present

deed a société en commandite par actions and to draw up its articles of association as follows:

Art. 1. Form - Name. There exists among the Unlimited Shareholder “CWEI (Luxembourg) Investment Management
S.à r.l.”, the Limited Shareholder and all those who may become holders of shares, a société en commandite par actions,
under the name of “CITIC CWEI Renewables S.C.A.” (the “Company”), which will be governed by the law of August 10,
1915 on commercial companies as amended from time to time (the “Law”), as well as by the present articles of association
(the “Articles”).

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited period.
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Art. 3. Object.
3.1. The Company's object is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in any other

Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of interests.

3.2. The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsi-
diaries or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or
indirect shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred
to as the “Connected Companies”).

3.3. For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same “group” as the Company if such
other company directly or indirectly owns, is owned by, is in control of, is controlled by, or is under common control
with, or is controlled by a shareholder of, the Company, in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other
fiduciary. A company shall be deemed to control another company if the controlling company possesses, directly or
indirectly, all or substantially all of the share capital of the company or has the power to direct or cause the direction of
the management or policies of the other company, whether through the ownership of voting securities, by contract or
otherwise.

3.4. The Company may in particular enter into the following transactions:
3.4.1. borrow money in any form or obtain any form of credit facility and raise funds, through, including, but not limited

to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt or equity instruments, convertible or not, or
the use of financial derivatives or otherwise;

3-4-2. enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any director,
manager or other agent of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of any applicable law
provision; and

3.4.3. use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against credit risks,
currency exchange exposure, interest rate risks and other risks

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.5. In addition to the foregoing, the Company may perform all legal, commercial, technical and financial transactions
and, in general, all transactions which are necessary or useful to fulfil its corporate object as well as all transactions directly
or indirectly connected with the areas described above in order to facilitate the accomplishment of its corporate object
in all areas described above.

Art. 4. Registered office.
4.1. The registered office of the Company shall be established in the City of Luxembourg, in the Grand Duchy of

Luxembourg.
4.2. The registered office may be transferred within the City of Luxembourg by decision of the Manager (as defined

hereafter).
4.3. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the

general meeting of Shareholders (as defined hereafter) deliberating in the manner provided for amendments to the Ar-
ticles.

4.5. Should extraordinary events of a political, economic or social nature, which might impair the normal activities of
the registered office, or easy communication between that office and foreign countries, occur or be imminent, the re-
gistered office may be transferred temporarily abroad by resolution of the Manager or by declaration of a person duly
authorised by the Manager for such purpose. Such temporary measures shall, however, have no effect on the nationality
of the Company.

Art. 5. Share capital.
5.1. The Company has an issued capital of one hundred thousand Euros (EUR 100,000) divided into one hundred

thousand (100,000) Shares comprising:
i) Ninety nine thousand (99,000) A shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each (“A Shares”); and
ii) One thousand (1,000) B shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each allocated to the Unlimited Share-

holder (“B Shares”).
5.2. The Shares may be issued at their nominal value together with an issue premium.
5.3. The total of the issue premiums paid on the Shares shall be allocated to an extraordinary reserve (the “Free

Premium Reserve”), which upon a resolution of the Manager or of the general meeting of Shareholders (as defined below),
may be distributed to the Shareholders.

5.4. The Company shall have an authorised share capital of twenty-six million one hundred and sixteen thousand two
hundred and ninety Euro (EUR 26,116,290) divided into twenty-five million nine hundred and eighty-three thousand three
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hundred and ninety (25,983,390) A Shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each, and one hundred and thirty-
two thousand nine hundred (132,900) B Shares having a nominal value of one Euro (EUR 1) each.

5.5. The Unlimited Shareholder is hereby authorised to issue further A and B Shares with or without an issue premium
so as to bring the total capital of the Company up to the total authorised share capital in whole or in part from time to
time as it in its discretion may determine and to accept subscriptions for such Shares within a period of five (5) years as
from the date of incorporation of the Company such as determined by article 32 (5) of the Law.

5.6. The period or extent of this authority may be extended by resolution of the Shareholders in general meeting from
time to time, in the manner required for amendment of these Articles.

5.7. The Unlimited Shareholder is authorised to determine the conditions attaching to any subscription for A Shares
and B Shares from time to time.

5.8. The Unlimited Shareholder is authorised to issue such A Shares and B Shares under and during the period referred
to above without the Shareholders having any preferential subscription rights.

5.9. When the Unlimited Shareholder effects a whole or partial increase in capital pursuant to the provisions referred
to above, it shall be obliged to take steps to amend the Article 5 in order to record the change and the Unlimited
Shareholder is authorised to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment
in accordance with the Law.

5.10. The issued capital of the Company may be increased or reduced in compliance with the Luxembourg legal
requirements.

5.11. The terms “Share” and “Shares” or “Shareholder” and “Shareholders” shall, in these Articles, unless otherwise
explicitly or implicitly stated, include respectively the A Shares and the B Shares and the holders of the A Shares (the “A
Shareholders”) and the B Shares (the “B Shareholder”).

5.12. The Company may, to the extent and under the terms permitted by the Law, purchase its own Shares.

Art. 6. Liability of the holders of shares.
6.1. The B Shareholder shall have unlimited liability for all the liabilities of the Company, which cannot be met out of

the assets of the Company.

6.2. The Limited Shareholders shall refrain from acting on behalf of the Company in any manner or capacity other than
by exercising their rights as Limited Shareholders in general meetings and shall only be liable for payment to the Company
of the nominal value and issue premium, if any, on each A Share for which they subscribe and which are issued. In particular,
the A Shareholders shall not be liable for the debts, liabilities and obligations of the Company and shall not be required
to contribute to the assets of the Company on a winding-up except to the extent of any unpaid amount on such A Shares,
provided that they do not act as manager or representative of the Company.

Art. 7. Form of shares.
7.1. Shares will only be issued in registered form and shall be issued subject to the receipt of payment in respect of

such Shares.

7.2. Any Shareholder will, upon acceptance of the subscription and receipt of payment in respect of such Shares by
the Company, be sent a confirmation of its shareholding.

7.3. All issued Shares shall be registered in the register of Shareholders (the “Register”), which shall be kept at the
registered office of the Company and the Register shall contain the name of each Shareholder, its country of residence
or elected domicile, the number and classes of Shares held by it and the amount paid up on each such Share.

7.4. Every transfer (including, but not limited to the sale, assignment, transfer, pledge, contribution, merger, spin-off,
liquidation or dissolution) of Shares shall be effected by written declaration of transfer to be inscribed in the Register,
such declaration to be dated and signed by the transferor and the transferee, or by persons holding suitable powers of
attorney to act therefor.

7.5. The Company may accept and inscribe into the Register any transfer resulting from correspondence or other
documents establishing the agreement of the transferor and the transferee.

7.6. Every Shareholder must provide the Manager (as defined hereafter) with an address to which all notices and
announcements from the Company may be sent. Such address will also be entered in the Register. If any Shareholder
does not provide such address, the Manager may permit a notice to this effect to be entered in the Register and the
Shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the Company or such other address as may be so
entered by the Manager from time to time, until another address shall be provided to the Manager by such Shareholder.

7.7. Any Shareholder may, at any time, change its address as entered in the Register, by means of a written notification
to the Company at its registered office.

Art. 8. Restrictions on transfer of shares.
8.1. No Transfer of A Shares may be implemented by the A Shareholders without the prior written consent of the

Unlimited Shareholder.

For the purpose of these Articles, “Transfer” means any act, agreement or transaction (including, but not limited to,
the sale, expropriation sale, donation, exchange, contribution in kind, forced sale, transfers which are the consequence

104839



L U X E M B O U R G

of mergers, demergers, liquidation) by means of which the property of the Shares is for any reason directly or indirectly,
compulsorily or voluntarily, or an onerous or gratuitous basis, transferred to a third person.

8.2. The above provision shall terminate and be no more valid and binding upon the expiry of the 10 th year of the
date of adoption of this provision within these Articles.

8.3. The provision of Article 8.1. above shall not apply in case of a Transfer of A Shares by an A Shareholder to an
Affiliate of such A Shareholder. The Unlimited Shareholder shall have to verify the existence of such relationship between
the A Shareholder intending to transfer the A Shares and the proposed transferee.

For the purpose of these Articles, “Affiliate” shall mean any entity (individual or corporation), which, directly or
indirectly controls, is controlled by, or is under common control of the relevant corporation or individual referred to in
the context in which such term is used it being understood that “Control” means possessing ownership of more than
fifty per cent (50%) of the shares carrying voting rights of a company, or having the power to direct or cause the direction
of the management and policies of such entity (including the power to appoint a majority of the board of directors, general
manager or equivalent governing body of such entity) through the ownership of securities, contract or otherwise.

Art. 9. Voting rights.

9.1. Each Share carries one vote at all meetings of Shareholders.

9.2. All Shares will vote as one class except on any proposed amendments to the Articles affecting the respective rights
of the classes.

Art. 10. Meetings of the shareholders. Any regularly constituted meeting of Shareholders shall represent the entire
body of the Company's Shareholders. The general meeting of Shareholders shall have those powers expressly reserved
to it by the Law or by the Articles, provided that no resolution shall be validly passed unless favourably voted and duly
approved by the Unlimited Shareholder.

Art. 11. Time and venue of meetings.

11.1. The annual general meeting of Shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company,
or at such other place in Luxembourg on the second Wednesday of May of each year at 2.00 p.m..

11.2. If such day is not a Business Day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
Business Day in Luxembourg.

11.3. Other meetings of Shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices
of meeting. The Unlimited Shareholder may, whenever it thinks fit, convene an extraordinary general meeting of Share-
holders. The Unlimited Shareholder shall convene an extraordinary general meeting upon the written request of
Shareholders holding not less than ten per cent (10%) of the corporate capital.

For the purposes of these Articles, “Business Day” shall mean any day, which is not a Saturday, Sunday or public holiday
in Luxembourg.

Art. 12. Conduct of meetings.

12.1. All general meetings shall be presided over by a representative of the Manager or in his absence by a person
designated by the general meeting of Shareholders.

12.2. The quorum and voting majority required by the Law shall govern the general meetings of Shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

12.3. Except as otherwise required by the Law or as otherwise provided herein, resolutions at a meeting of Share-
holders duly convened will be passed by a simple majority of those Shares present and voting.

12.4. The Manager may determine all other conditions that must be fulfilled by Shareholders for them to take part in
any meeting of Shareholders.

Art. 13. Notice of meeting. Shareholders will meet upon notice by the Unlimited Shareholder (regardless of whether
the meeting is at request of the Unlimited Shareholder or the Limited Shareholders), pursuant to the notice of meeting
setting forth the agenda and sent at least eight (8) days prior to the meeting to each Shareholder at the Shareholder's
address in the Register.

Art. 14. Management of the Company.

14.1. The Unlimited Shareholder shall be the manager of the Company (the “Manager”).

14.2. The Manager may not be removed from its capacity as manager of the Company in any event, except for material
breach of the Articles, gross negligence or wilful misconduct by decision of the Limited Shareholders deliberating with
the quorum and majority such as foreseen by the Law, it being understood that, in derogation to Article 10, the Unlimited
Shareholder need not to approve such a resolution.

14.3. In case of removal, the Manager shall also procure that any B Shares held by it at the time it is removed from
office are forthwith transferred to any successor management company or other manager that may be appointed for the
management of the Company and shall sign all acts, contracts and deeds and in general do all things that may be necessary
to implement such transfer.
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14.4. In the event of the Manager's legal incapacity or inability to act, the Conseil de Surveillance (as defined below)
will appoint an administrator, who may or may not be a Shareholder, who shall adopt urgent measures and those of
ordinary administration until a general meeting of Shareholders is held. The administrator shall, within fifteen (15) days
of his appointment, convene a general meeting of Shareholders in accordance with these Articles.

14.5. The Manager undertakes not to resign from its capacity as manager of the Company, except in case of transfer
of its B shares.

14.6. The Company shall not be dissolved on the removal, the resignation, the dissolution or the bankruptcy of the
Manager provided that such latter is promptly replaced by another manager at a general meeting of Shareholders.

Art. 15. Powers of the manager.

15.1. The Manager shall have exclusive responsibility for the management and control of the business and affairs of the
Company and shall have the power and authority to do all things necessary to carry out the purposes of the Company
and shall devote as much of its time and attention thereto as shall reasonably be required for the management of the
business and affairs of the Company and shall carry on and manage the same with the assistance from time to time of
such agents, assistants or other employees of the Company as it shall deem necessary. All powers not expressly reserved
by the Law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within the authority of the Manager.

15.2. The Manager shall have the right to delegate such of its powers and authorities to special attorneys.

15.3. The Limited Shareholders shall take no part in the management or control of the business and affairs of the
Company and shall have no right or authority to act for the Company or to take any part in, or in any way to interfere
in, the conduct or management of the Company other than by exercising their voting rights as Limited Shareholders.

Art. 16. Indemnification of the manager.

16.1. The Manager shall not be liable to the Company for any loss arising in connection with the services to be
performed by it save in respect of any matter resulting from its gross negligence or willful misconduct.

16.2. The Company shall indemnify the Manager and any manager, officer, agent or employee of the Manager and its
successors or assigns, or any other person, firm or corporation that has been entrusted by the Manager with duties in
relation to the activities of the Company, against expenses reasonably incurred by it in connection with any action, suit
or proceeding to which it may be made a party by reason of its being or having been a manager, officer, agent or employee
of the Manager or, at the Manager's request, of any other corporation of which the Company is a shareholder or creditor
and from which it is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which it shall be finally adjudged
in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or willful misconduct.

Art. 17. Signatories. The Company will be bound by the signature of the Manager or by such individual or joint signa-
tures, as the Manager shall determine, of such other persons to whom authority may have been delegated by the Manager.

Art. 18. Conseil de Surveillance.

18.1. The affairs of the Company and its financial situation including particularly its books and accounts and any financial
operation shall be supervised by a Conseil de Surveillance (Supervisory Board) composed of three (3) members (the
“Conseil de Surveillance”). The three (3) members will consist of two (2) class A members, and one (1) class B member.
The Unlimited Shareholder shall have the right to request that the class B member be appointed amongst the candidates
nominated by the Unlimited Shareholder. The A Shareholder(s) shall have the right to request that the class A members
be appointed amongst the candidates nominated by the A Shareholder(s). In connection with each election of a member
of the Conseil de Surveillance, Shareholders having the right to nominate candidates in accordance with this Article 18.1
shall nominate at least two (2) candidates for election to such position. The members of the Conseil de Surveillance shall
be elected by the annual general meeting of Shareholders for a period of one (1) year and until their successors are
elected, provided however, that any of the members of the Conseil de Surveillance may be removed with or without
cause and/or replaced at any time by a resolution adopted by the Shareholders in accordance with this Article 18.1, and
provided further that none of the members of the Conseil de Surveillance may be a representative of the Manager.

18.2. An auditor appointed by the Conseil de Surveillance with the consent of the general meeting of Shareholders,
may assist the Conseil de Surveillance in the performance of its duties.

18.3. The Conseil de Surveillance may be consulted by the Manager on such matters as the Manager may determine
and may authorise any actions of the Manager that may, pursuant to law or regulations or under these Articles of the
Company, exceed the powers of the Manager.

18.4. No remuneration will be paid to the members of the Conseil de Surveillance.

18.5. The Conseil de Surveillance shall appoint a chairman amongst its members (the “Chairman”).

18.6. The meetings of the Conseil de Surveillance shall be convened from time to time at the discretion of its Chairman
or the Manager.

18.7. Written notice of any meeting of the Conseil de Surveillance shall be given to all members of the Conseil de
Surveillance at least eight (8) days in advance of the day set for such meeting, except in circumstances of emergency, in
which case the nature of such circumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the
consent in writing or by cable or telegram or telex or telefax or other electronic transmission of each member. Separate
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notice shall not be required for the meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a
resolution of the Conseil de Surveillance.

18.8. Any member may act at any meeting of the Conseil de Surveillance by appointing in writing or by cable or telegram,
telex, telefax or other electronic transmission another member of the Conseil de Surveillance as his proxy.

18.9. The Conseil de Surveillance may only deliberate or act validly if at least the majority of its members is present
either in person or by proxy. Any member of the Conseil de Surveillance who participates in the proceedings of a meeting
of the Conseil de Surveillance by means of a communications device (including a telephone), which allows all the other
members of the Conseil de Surveillance present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such
type of communications device) to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present
at such meeting and shall be counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at
such meeting.

18.10. Resolutions shall be approved if taken by a majority of the votes of the members present either in person or
by proxy at such meeting.

Art. 19. Accounting year, accounts.

19.1. The accounting year of the Company (the “Accounting Year”) shall begin on the first of January of each year and
shall terminate on (and including) the thirty-first of December of the same year.

19.2. The Manager shall prepare, or may procure some duly qualified firm or person to prepare, the financial statements
of the Company in respect of each Accounting Year in accordance with generally accepted accounting principles and the
provisions of Luxembourg law, including a balance sheet and profit and loss account. The accounts shall be denominated
in Euro. A set of the accounts including the report of the auditor(s) if any shall be furnished to each Shareholder at least
fifteen (15) days prior to the annual general meeting of Shareholders of the Company.

Art. 20. Legal reserve - Payment of dividends - Distributions.

20.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be deducted and appropriated to the legal
reserve. This deduction shall cease to be compulsory when the amount of the legal reserve fund has reached one tenth
(1/10) of the subscribed share capital (excluding any issue premium).

20.2. The Manager shall propose that, after deduction of the amount allocated to the legal reserve as well as any sums
that the Manager deems appropriate to allocate to a special reserve, the balance of the distributable sums (including the
Free Premium Reserve) shall be distributed to the holders of A Shares and the holder of B Shares pro-rata to the respective
number of Shares held by each such holder.

20.3. Interim dividends may, subject to such conditions set forth by the Law, be paid out upon the decision of the
Manager in accordance with these Articles.

20.4. Distributions shall be paid at such time as determined by the Manager.

Art. 21. Termination and Liquidation.

21.1. The Company will be liquidated upon a resolution of the general meeting of Shareholders agreeing to the dis-
solution of the Company.

21.2. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators
(who may be physical persons or legal entities) named by the general meeting of Shareholders effecting such dissolution.
Such meeting shall determine their powers and their remuneration.

21.3. The net proceeds of the liquidation shall be distributed to the Shareholders in pro-rata of their shareholding.

Art. 22. Amendment to the articles.

22.1. These Articles may be amended from time to time upon approval of the Unlimited Shareholder by a resolution
of the Shareholders in general meeting, subject to the following quorum and voting requirements.

22.2. The meeting may validly deliberate only if Shareholders holding at least one half (1/2) in nominal value of the
issued capital are present, either in person or by proxy, and if the agenda indicates the proposed amendments to the
Articles as well as, if applicable, the text of the amendments relating to the object or the form of the Company. If the
quorum requirement is not fulfilled, a second meeting may be convened, in accordance with the Articles, by notices
published twice, at intervals of at least fifteen (15) days, with the latter being published fifteen (15) days before the meeting,
in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations and in two Luxembourg newspapers. Any such notice shall repro-
duce the agenda and indicate the date and the result of the preceding meeting. The second meeting may validly deliberate,
irrespective of the portion of the share capital represented. In both meetings, resolutions must be carried by at least two
thirds (2/3) of the votes of Shares present or represented in such meetings.

Art. 23. Laws applicable. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law.

Transitory provision

Exceptionally the first Accounting Year will start on the day of incorporation of the Company and end on the thirty-
first of December 2013.
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Subscription

The Articles having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the whole capital as follows:

1. CWEI (Luxembourg) Investment Management S.à r.l., prenamed, one thousand B Shares . . . . . 1,000 B Shares
2. China International Economic Consultants (Hong Kong) Company Limited, prenamed, ninety
nine thousand A Shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99,000 A Shares

All the Shares have been paid up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of one hundred thousand Euro (EUR 100,000) of capital is now available to the Company, evidence thereof having been
given to the notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 of the Law have been observed.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of its formation, is approximately two thousand euro (EUR 2,000.-).

Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of members of the Conseil de Surveillance is fixed at three (3).

2.- Have been appointed members of the Conseil de Surveillance:

a) Mrs Lu ZHOU, born on July 15, 1975 in Anhui, China, with professional address at Suite 3305, No. 6 Xinyuan South
Road, Capital Mansion, Chaoyang District, Beijing, China as class A member;

b) Mr Sizhe CHANG, born on February 15, 1980 in Nei Monggol, China, with professional address at No. 12 Baiguang
Road, Haidian District, Beijing, China as class A member;

c) Mr Jingkai WU, born on May 12, 1970 in Anhui, China, with professional address at No. 1 Yuyuantan South Road,
Haidian District, Beijing, China as class B member.

Members of the Conseil de Surveillance shall not be entitled to remuneration.

3.- Their terms of office will expire after the annual general meeting of Shareholders of the year 2014.

4.- The registered office of the Company is established at 26-28, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The document having been read to the persons appearing, all of them known to the notary by their surnames, Christian
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-quatre juin.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

ONT COMPARU:

1. CWEI (Luxembourg) Investment Management S.à r.l., une société constituée sous le droit luxembourgeois, ayant
son siège social au 26-28, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg, en cours d'immatriculation,

représentée par M. Eamonn MCDONALD, juriste, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le
19 juin 2013

(ci-après l'«Actionnaire Commandité»).

2. China International Economic Consultants (Hong Kong) Company Limited, une société constituée sous les lois de
Hong Kong, ayant son siège social à Flat/RM B, 12/F, CNT Tower, 228 Hennessy Road, Wanchai, Hong Kong, immatriculée
auprès du Registre des Sociétés de Hong Kong sous le numéro 360253,

représentée par Madame Chantal KEEREMAN, juriste, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
le 19 juin 2013

(ci-après l'«Actionnaire Commanditaire»).

Lesquelles procurations après avoir été signées ne varietur par les personnes comparantes et le notaire instrumentaire,
resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.
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Lesquels comparants, ès qualités qu'ils agissent, ont déclaré leur intention de constituer par le présent acte une société
en commandite par actions et d'établir ses statuts comme suit:

Art. 1 er . Forme - Dénomination.  Il existe entre l'Actionnaire Commandité «CWEI (Luxembourg) Investment Ma-
nagement S.à r.l.», l'Actionnaire Commanditaire et tous ceux qui deviendront propriétaires d'actions, une société en
commandite par actions sous la dénomination de «CITIC CWEI Renewables S.C.A.» (la «Société»), qui sera régie par la
loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée de temps à autre (la «Loi»), ainsi que par
les présents statuts (les «Statuts»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Objet.

3.1. L'objet de la Société est l'acquisition et la détention de tous intérêts, directement ou indirectement, sous quelle
que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangères, par voie de souscription ou d'acqui-
sition de toutes participations et droits par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option
d'achat, de négociation ou de toute autre manière, ou par voie d'instruments financiers de dettes, sous quelle que forme
que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

3.2. La Société pourra également apporter toute assistance financière, que ce soit sous forme de prêts, d'octroi de
garanties ou autrement, à ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérêt direct ou indirect, sans que celui-ci
soit substantiel, ou à toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou encore à toutes
sociétés appartenant au même groupe que la Société (les «Sociétés Apparentées»).

3.3. Pour les besoins de cet article, une société sera considérée comme appartenant au même «groupe» que la Société
si cette autre société, directement ou indirectement, détient, est détenue par, détient le contrôle de, est contrôlée par
ou est sous le contrôle commun avec, ou est contrôlée par un actionnaire de la Société, que ce soit comme bénéficiaire,
trustee ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme contrôlant une autre société si elle détient,
directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de l'ensemble du capital social de la société ou dispose
du pouvoir de diriger ou d'orienter la gestion et les politiques de l'autre société, que ce soit aux moyens de la détention
de titres permettant d'exercer un droit de vote, par contrat ou autrement.

3.4. La Société pourra, en particulier, être engagée dans les opérations suivantes:

3.4.1. conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de crédit et lever des fonds, notamment, par
l'émission de titres, d'obligations, de billets à ordre, certificats et autres instruments de dettes, convertibles ou non, ou
par l'utilisation d'instruments financiers dérivés ou autres;

3.4.2. accorder toute garantie, fournir tout gage ou toute autre forme de sûreté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothèque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par toutes ou l'une de ces méthodes,
pour l'exécution de tous contrats ou obligations de la Société et de toute Société Apparentée, ou de tout administrateur,
gérant ou autre agent de la Société ou de l'une des Sociétés Apparentées, dans les limites de toute disposition légale
applicable; et

3.4.3. utiliser tous instruments et techniques nécessaires à la gestion efficace de ses investissements et à la protection
contre tous risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres risques

étant entendu que la Société n'entrera dans aucune opération qui pourrait l'amener à être engagée dans des activités
pouvant être considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

3.5. Outre ce qui précède, la Société peut réaliser toutes transactions légales, commerciales, techniques ou financières
et en général toutes transactions nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de manière à faciliter l'accomplissement de son objet social dans les secteurs
prédécrits.

Art. 4. Siège social.

4.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, au Grand-Duché de Luxembourg.

4.2. Le siège social peut être transféré à l'intérieur de Luxembourg-Ville par décision du Gérant (tel que défini ci-après).

4.3. Il peut être transféré à tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée générale
des Actionnaires (telle que définie ci-après) délibérant comme en matière de modifications des Statuts.

4.5. Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre
l'activité normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger se sont produits ou sont imminents,
le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger par décision du Gérant ou par la déclaration d'une
personne dûment autorisée à cet effet par le Gérant. De telles mesures provisoires n'auront cependant aucun effet sur
la nationalité de la Société.

Art. 5. Capital social.

5.1. La Société a un capital émis de cent mille Euros (100.000 EUR) divisé en cent mille (100.000) Actions comprenant:

i) Quatre-vingt-dix-neuf mille (99.000) actions A d'une valeur nominale de un Euro (1 EUR) chacune (les «Actions A»);
et
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ii) Mille (1.000) actions B d'une valeur nominale de un Euro (1 EUR) chacune, attribuées à l'Actionnaire Commandité
(les «Actions B»).

5.2. Les Actions peuvent être émises à leur valeur nominale ensemble avec une prime d'émission.

5.3. Le total des primes d'émission payées sur les Actions sera alloué à une réserve extraordinaire (la «Réserve de
Primes Libre»), qui, par décision du Gérant ou de l'assemblée générale des Actionnaires, pourra être distribuée aux
Actionnaires.

5.4. La Société aura un capital autorisé de vingt-six millions cent et seize mille deux cent quatre-vingt-dix Euros
(26.116.290 EUR) divisé en vingt-cinq millions neuf cent quatre-vingt-trois mille trois cent quatre-vingt-dix (25.983.390)
Actions A ayant une valeur nominale d'un Euro (1 EUR) chacune, et cent trente-deux mille neuf cents (132.900) Actions
B ayant une valeur nominale d'un Euro (1 EUR) chacune.

5.5. L'Actionnaire Commandité est autorisé à émettre des Actions A et B supplémentaires avec ou sans prime d'émis-
sion afin de porter le capital total de la Société jusqu'au capital autorisé de la Société, en une ou plusieurs fois, à sa
discrétion et à accepter la souscription de telles Actions au cours d'une période de cinq (5) années à partir de la date de
constitution de la Société conformément à l'article 32 (5) de la Loi.

5.6. La durée ou l'étendue de cette autorisation peut être étendue périodiquement par décision des Actionnaires en
assemblée générale statuant comme en matière de modification des présents Statuts.

5.7. L'Actionnaire Commandité est autorisé à déterminer périodiquement les conditions de souscription des Actions
A et B.

5.8. L'Actionnaire Commandité est autorisé à émettre ces Actions A et B pendant la période mentionnée ci-dessus
sans que les Actionnaires aient un droit préférentiel de souscription.

5.9. A la suite de chaque augmentation partielle ou totale de capital réalisée par l'Actionnaire Commandité confor-
mément aux dispositions ci-dessus, l'Actionnaire Commandité prendra les mesures nécessaires pour modifier l'Article 5
afin de constater cette modification et est autorisé à prendre ou à autoriser toutes les mesures requises pour l'exécution
et la publication d'une telle modification conformément à la Loi.

5.10. Le capital émis de la Société peut être augmenté ou réduit conformément aux dispositions légales luxembour-
geoises.

5.11. Les termes «Action» et «Actions» ou «Actionnaire» et «Actionnaires» dans les présents Statuts englobent, sauf
disposition explicite ou implicite contraire, les Actions A et les Actions B et les détenteurs d'Actions A (les «Actionnaires
A») et d'Actions B (l'«Actionnaire B»).

5.12. La Société peut, dans les conditions prévues par la Loi, acquérir ses propres Actions.

Art. 6. Responsabilité des propriétaires d'actions.

6.1. L'Actionnaire B sera responsable pour toutes les dettes de la Société qui ne peuvent être couvertes par l'actif de
la Société.

6.2. Les Actionnaires Commanditaires s'abstiendront d'agir pour le compte de la Société, autrement que par l'exercice
de leurs droits en tant qu'Actionnaires Commanditaires en assemblées générales et ne seront responsables que du paie-
ment à la Société de la valeur nominale de chaque Action A souscrite qui leur a été émise et de la prime d'émission s'il
y a lieu. En particulier, les Actionnaires A ne seront pas responsables des dettes, responsabilités ou engagements de la
Société et ne seront pas obligés d'apporter aux actifs de la Société en cas de liquidation sauf à concurrence de tout
montant non libéré sur les Actions A, à condition qu'ils n'agissent pas comme gérant ou représentant de la Société.

Art. 7. Forme d'actions.

7.1. Les Actions seront émises uniquement sous forme nominative et sous réserve de la réception du paiement dû
pour ces Actions.

7.2. Tout Actionnaire recevra une confirmation de sa détention d'Actions, après l'acceptation de la souscription et
après la réception du paiement de ses Actions par la Société.

7.3. Toutes les Actions émises seront inscrites dans le registre des Actionnaires (le «Registre»), tenu au siège social
de la Société et le Registre mentionnera le nom de chaque Actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre et
les classes d'Actions détenues par lui et le montant libéré sur chaque Action.

7.4. Tout transfert d'Actions (incluant sans limitation la vente, la cession, le transfert, le gage, l'apport, la fusion, la
scission, la liquidation ou la dissolution) s'opérera par une déclaration de transfert écrite, qui est à inscrire dans le Registre,
datée et signée par le cédant et le cessionnaire, ou par les personnes dûment habilitées à cet effet.

7.5. La Société peut accepter et inscrire dans le Registre tout transfert résultant de la correspondance ou d'autres
documents établissant l'accord entre le cédant et le cessionnaire.

7.6. Tout Actionnaire doit communiquer au Gérant (tel que défini ci-après) une adresse à laquelle tous les avis et
informations émanant de la Société pourront être envoyés. Cette adresse sera également enregistrée dans le Registre.
Si un Actionnaire ne fournit pas une telle adresse, le Gérant peut permettre qu'une mention à cet effet soit enregistrée
dans le Registre et l'adresse de l'Actionnaire sera censée être au siège social de la Société ou à telle autre adresse
enregistrée, de temps à autre, par le Gérant jusqu'à ce qu'une autre adresse soit fournie par cet Actionnaire au Gérant.
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7.7. Tout Actionnaire peut, à tout moment, modifier son adresse enregistrée dans le Registre par notification écrite,
adressée au siège social de la Société.

Art. 8. Restrictions aux cessions d'actions.

8.1. Aucun Transfert d'Actions A ne peut être mis en œuvre par les Actionnaires A sans l'accord préalable écrit de
l'Actionnaire Commandité.

Pour les besoins des présents Statuts, «Transfert» signifie tout acte, contrat ou transaction (y compris, mais sans s'y
limiter, la vente, la vente par expropriation, donation, échange, apport en nature, vente forcée, les transferts qui sont la
conséquence de fusions, scissions, liquidation) au moyen de laquelle la propriété des Actions est pour une raison quel-
conque, directement ou indirectement, à titre obligatoire ou volontaire, ou sur une base onéreuse ou gratuite, transférée
à une tierce personne.

8.2. La disposition ci-dessus se terminera et ne sera plus valable et opposable à l'expiration de la 10 ième année de la
date d'adoption de cette disposition au sein des présents Statuts.

8.3. La disposition de l'Article 8.1 ci-dessus ne s'applique pas dans le cas d'un Transfert d'Actions A par un Actionnaire
A à un Affilié de cet Actionnaire A. L'Actionnaire Commandité vérifiera l'existence d'une telle relation entre l'Actionnaire
A proposant de vendre les Actions A et le cessionnaire envisagé.

Pour les besoins des présents Statuts, «Affilié» signifie toute entité (individu ou société) qui, directement ou indirec-
tement, contrôle, est contrôlée par, ou est sous le contrôle commun de la société ou de l'individu correspondants invoqué
dans le contexte dans lequel se trouve un tel terme, étant entendu que le terme «Contrôle» signifie la propriété de plus
de cinquante pour cent (50%) des actions conférant des droits de vote dans une société, ou ayant le pouvoir de diriger
ou de faire diriger la gestion et les politiques d'une telle entité (y compris le pouvoir de nommer la majorité du conseil
d'administration, du directeur général ou de l'organe équivalent de cette entité) par la propriété de valeurs mobilières,
un contrat ou autrement.

Art. 9. Droit de vote.

9.1. Chaque Action donne droit à une voix à toutes les assemblées d'Actionnaires.

9.2. Toutes les Actions voteront comme une seule classe sauf pour les modifications proposées aux Statuts affectant
les droits respectifs des classes d'Actions.

Art. 10. Assemblées des actionnaires. Toute assemblée des Actionnaires régulièrement constituée représentera l'en-
semble des Actionnaires de la Société. L'assemblée générale des Actionnaires aura les pouvoirs qui lui sont expressément
réservés par la Loi ou par les Statuts étant entendu qu'aucune résolution ne sera valablement prise sans le vote favorable
et l'approbation de l'Actionnaire Commandité.

Art. 11. Date et lieu des assemblées.

11.1. L'assemblée générale annuelle des Actionnaires sera tenue à Luxembourg au siège social de la Société ou à tout
autre endroit à Luxembourg tel que précisé dans l'avis de convocation chaque année le deuxième mercredi du mois de
mai à 14.00 heures.

11.2. Si ce jour n'est pas un jour ouvrable à Luxembourg, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier Jour
Ouvrable suivant à Luxembourg.

11.3. D'autres assemblées des Actionnaires pourront être tenues aux lieu et date indiqués dans les avis de convocation.
Le Gérant pourra, chaque fois qu'il l'estime nécessaire, convoquer une assemblée générale extraordinaire des Action-
naires. Le Gérant convoquera une assemblée générale extraordinaire à la requête écrite d'Actionnaires, représentant au
moins dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

Pour les besoins de ces Statuts, «Jour Ouvrable» signifie, tout jour autre qu'un samedi, dimanche ou jour férié à
Luxembourg.

Art. 12. Tenue des assemblées.

12.1. Toutes les assemblées générales seront présidées par un représentant du Gérant ou, en son absence, par une
personne désignée par l'assemblée générale des Actionnaires.

12.2. Les quorums et majorités requis par la Loi régiront les assemblées générales des Actionnaires de la Société, sauf
dispositions contraires des Statuts.

12.3. Sauf dispositions contraires de la Loi ou des Statuts, les résolutions prises à une assemblée d'Actionnaires dûment
convoquée seront prises à la majorité simple des Actions présentes et votantes.

12.4. Le Gérant déterminera toutes autres conditions qui doivent être remplies par les Actionnaires pour participer
aux assemblées d'Actionnaires.

Art. 13. Avis de convocation. Les Actionnaires se réuniront sur convocation de l'Actionnaire Commandité (que l'as-
semblée soit à la demande de l'Actionnaire Commandité ou des Actionnaires Commanditaires) suite à un avis de
convocation indiquant l'ordre du jour et envoyé au moins huit (8) jours avant l'assemblée à chaque Actionnaire à l'adresse
de l'Actionnaire mentionnée dans le Registre.
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Art. 14. Gestion de la Société.

14.1. L'Actionnaire Commandité sera le gérant de la Société (le «Gérant»).

14.2. Le Gérant ne pourra en aucune circonstance être révoqué de sa qualité de gérant de la Société, sauf en cas de
violation des présents Statuts, négligence grave ou faute intentionnelle, par décision des Actionnaires Commanditaires
délibérant avec les quorums et majorités tels que prévus par la Loi, étant entendu que, par dérogation aux dispositions
de l'Article 10, l'Actionnaire Commandité ne doit pas approuver une telle décision.

14.3. En cas de révocation, le Gérant devra faire en sorte que toutes les Actions B détenues par lui au moment de sa
révocation soient cédées à tout gérant ou toute autre société de gestion lui succédant qui sera nommé pour la gestion
de la Société et signera tous actes, contrats et documents et en général fera tout ce qui est nécessaire à la réalisation
d'une telle cession.

14.4. En cas d'incapacité légale ou d'impossibilité d'agir du Gérant, le Conseil de Surveillance (tel que défini ci-dessous)
désignera un administrateur, Actionnaire ou non, qui adoptera les mesures urgentes et celles d'administration ordinaire
jusqu'à la tenue d'une assemblée des Actionnaires. L'administrateur convoquera, dans les quinze (15) jours de sa nomi-
nation, une assemblée générale des Actionnaires conformément aux présents Statuts.

14.5. Le Gérant s'engage à ne pas démissionner de sa qualité de gérant de la Société, sauf en cas de transfert de ses
Actions B.

14.6. La Société ne sera pas dissoute en cas de révocation, démission, dissolution ou faillite du Gérant pour autant que
ce dernier soit remplacé rapidement par un autre gérant à une assemblée générale des Actionnaires.

Art. 15. Pouvoirs du gérant.

15.1. Le Gérant aura la responsabilité exclusive de la gestion des affaires de la Société et aura le pouvoir et l'autorité
de faire tout ce qui est nécessaire pour accomplir l'objet de la Société et il y consacrera, dans toute la mesure raisonna-
blement requise pour la gestion des affaires de la Société, son temps et son attention et il gérera la Société, assisté de
temps à autre des agents, assistants ou autres employés de la Société, qu'il jugera nécessaire. Tous les pouvoirs non
expressément réservés par la Loi ou par les Statuts à l'assemblée générale des Actionnaires tombent dans les pouvoirs
du Gérant.

15.2. Le Gérant aura le droit de déléguer tels pouvoirs et autorités à des personnes habilitées à cet effet.

15.3. Les Actionnaires Commanditaires ne participeront pas à la gestion des affaires de la Société et n'auront ni le
droit, ni le pouvoir d'agir pour la Société ou de participer ou de s'immiscer dans la conduite ou la gestion de la Société,
autrement que par l'exercice de leurs droits de vote en leur qualité d'Actionnaires Commanditaires.

Art. 16. Indemnisation du gérant.

16.1. Le Gérant ne sera pas responsable vis-à-vis de la Société de toute perte résultant en liaison avec les services à
effectuer par lui sauf à l'égard de toute question découlant de sa négligence grave ou faute intentionnelle.

16.2. La Société indemnisera le Gérant et tout gérant, dirigeant, agent ou employé du Gérant et ses ayants droit ou
successeurs, ou toute autre personne, entreprise ou société à qui le Gérant a confié des tâches en rapport avec les
activités de la Société, des dépenses raisonnablement encourues par lui en relation avec toute action, poursuite ou
procédure à laquelle il peut être partie en raison du fait d'être ou d'avoir été un gérant, dirigeant, agent ou employé du
Gérant ou, à la demande du Gérant, de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créancier et dont il n'a pas
le droit d'être indemnisé, sauf en ce qui concerne les questions pour lesquelles il sera finalement jugé dans telle action
ou procès, comme étant responsable de négligence grave ou de faute intentionnelle.

Art. 17. Pouvoirs de signature. La Société sera engagée par la signature du Gérant ou par la signature individuelle ou
conjointe, tel que déterminé par le Gérant, de toute personne à qui pareille autorité aura été déléguée par le Gérant.

Art. 18. Conseil de Surveillance.

18.1. Les activités de la Société et sa situation financière incluant particulièrement la tenue de ses livres et comptes
seront contrôlées par un conseil de surveillance composé de trois (3) membres (le «Conseil de Surveillance»). Les trois
(3) membres consisteront en deux (2) membres de classe A et un (1) membre de classe B. L'Actionnaire Commandité
aura le droit de requérir que le membre de classe B soit nommé parmi les candidats proposés par l'Actionnaire Com-
mandité. L'/Les Actionnaire(s) A aura/auront le droit de requérir que les membres de classe A soient nommés parmi les
candidats proposées par le/les Actionnaire(s) A. Pour toute nomination d'un membre du Conseil de Surveillance, les
Actionnaires ayant le droit de proposer des candidats conformément à l'Article 18.1 proposeront au moins deux (2)
candidats pour élection à telle position. Les membres du Conseil de Surveillance seront élus par l'assemblée générale des
Actionnaires pour une période d'un (1) an et jusqu'à ce que leurs successeurs soient nommés, à condition cependant,
que tout membre du Conseil de Surveillance puisse être révoqué avec ou sans cause et/ou remplacé à tout moment par
décision prise par l'assemblée générale des Actionnaires en conformité avec cet Article 18.1 et pour autant qu'aucun
membre du Conseil de Surveillance ne soit un représentant du Gérant.

18.2. Un réviseur externe nommé par le Conseil de Surveillance avec l'accord de l'assemblée générale des Actionnaires
pourra assister le Conseil de Surveillance dans l'accomplissement de ses fonctions.
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18.3. Le Conseil de Surveillance peut être consulté par le Gérant sur telle matière que le Gérant déterminera et peut
autoriser toute action du Gérant qui pourrait, conformément à la Loi ou à une autre réglementation ou en vertu des
présents Statuts, excéder les pouvoirs du Gérant.

18.4. Aucune rémunération ne sera payée aux membres du Conseil de Surveillance.
18.5. Le Conseil de Surveillance élira parmi ses membres un président (le «Président»).
18.6. Les réunions du Conseil de Surveillance seront convoquées de temps à autre à la discrétion du Président ou du

Gérant.
18.7. Avis écrit de toute réunion du Conseil de Surveillance sera donné à tous les membres du Conseil de Surveillance

au moins huit (8) jours avant la date prévue pour cette réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature de ce cas
d'urgence sera indiquée dans l'avis de convocation. Il peut être renoncé à cet avis par accord écrit donné par câble,
télégramme, telex, téléfax ou tous autre moyens de communication électronique par chaque membre du Conseil de
Surveillance. Des avis séparés ne seront pas requis pour les réunions tenues aux lieu et place indiqués dans un calendrier
préalablement adopté par décision du Conseil de Surveillance.

18.8. Tout membre peut agir à toute réunion du Conseil de Surveillance en désignant par écrit ou par câble, télégramme,
télex, téléfax ou tous autres moyens de communication électronique, un autre membre du Conseil de Surveillance comme
son mandataire.

18.9. Le Conseil de Surveillance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente en personne ou par mandataire. Tout membre du Conseil de Surveillance qui participe à une réunion du Conseil
de Surveillance via un moyen de communication (incluant le téléphone) qui permet aux autres membres du Conseil de
Surveillance présents à cette réunion (soit en personne, soit par mandataire ou au moyen de ce type de communication)
d'entendre à tout moment ce membre et permettant à ce membre d'entendre à tout moment les autres membres, sera
considéré comme étant présent à cette réunion et sera pris en compte pour le calcul du quorum et autorisé à voter sur
les matières traitées à cette réunion.

18.10. Les résolutions seront adoptées si elles sont prises à la majorité des membres présents à telle réunion soit en
personne ou par mandataire.

Art. 19. Exercice comptable, comptes.
19.1. L'exercice comptable de la Société (l'«Exercice Comptable») commencera le premier janvier de chaque année

et se terminera (et ce inclus) le trente et un décembre de la même année.
19.2. Le Gérant préparera ou fera en sorte que soient préparés par une société ou une personne dûment qualifiée,

les états financiers de la Société relatifs à chaque Exercice Comptable suivant les principes comptables généralement
admis et les dispositions de la loi luxembourgeoise, incluant un bilan et un compte de pertes et profits. Les comptes
seront libellés en Euros. Les comptes révisés incluant le rapport du/des Réviseur(s), sil y a lieu, sera remis à chaque
Actionnaire quinze (15) jours au moins avant l'assemblée générale annuelle des Actionnaires de la Société.

Art. 20. Réserve légale - Distribution de profits.
20.1. Cinq pour cent (5%) seront déduits du bénéfice annuel net de la Société et alloués à la réserve légale. Cette

déduction cessera d'être obligatoire lorsque le montant de la réserve légale aura atteint un dixième (1/10) du capital
souscrit de la Société (à l'exclusion de toute prime d'émission).

20.2. Le Gérant proposera que, après déduction du montant attribué à la réserve légale, ainsi que de toutes sommes
que le Gérant estimera opportun d'allouer à une réserve spéciale, le solde des sommes distribuables (y compris la Réserve
de Prime Libre) soit distribué aux détenteurs d'Actions A et au détenteur d'Actions B au pro rata du nombre d'Actions
détenu par chaque détenteur.

20.3. Des dividendes intérimaires peuvent, aux conditions prévues par la Loi, être payés sur décision du Gérant con-
formément aux présents Statuts.

20.4. Les distributions seront payées au moment qui sera déterminé par le Gérant.

Art. 21. Liquidation.
21.1. La Société sera liquidée par résolution de l'assemblée générale des Actionnaires acceptant la dissolution de la

Société.
21.2. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs (qui peuvent être

des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des Actionnaires décidant de cette dissolution.
Cette assemblée déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

21.3. Le produit net de la liquidation sera distribué aux Actionnaires au pro-rata de leur détention.

Art. 22. Modifications des statuts.
22.1. Les présents Statuts peuvent être modifiés de temps à autre par décision de l'assemblée générale des Actionnaires,

dans le respect des exigences de quorum et de vote ci-après.
22.2. L'assemblée ne délibérera valablement que si des Actionnaires détenant au moins la moitié (1/2) en valeur no-

minale du capital émis sont présents, soit en personne, soit par mandataire, et si l'ordre du jour indique les modifications
proposées aux Statuts ainsi que, si applicable, le texte des modifications relatives à l'objet ou à la forme de la Société. Si
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l'exigence de quorum n'est pas remplie, une seconde assemblée pourra être convoquée conformément aux Statuts, par
publication faite deux fois à intervalle de quinze (15) jours au moins, la dernière étant publiée quinze (15) jours avant
l'assemblée dans le «Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations» et dans deux journaux luxembourgeois. Cet avis de
convocation reproduira l'ordre du jour et indiquera la date et le résultat de l'assemblée précédente. La seconde assemblée
délibérera valablement quelle que soit la portion du capital représentée. Dans les deux assemblées, les décisions ne
pourront être prises qu'au deux tiers (2/3) au moins des votes des Actions présentes ou représentées à telles assemblées.

Art. 23. Loi applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront déterminées selon
la Loi.

Disposition transitoire

Exceptionnellement, le premier Exercice Comptable débutera le jour de la constitution de la Société et se terminera
le 31 décembre 2013.

Souscription

Les Statuts ayant été ainsi arrêtés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:

1. CWEI (Luxembourg) Investment Management S.à r.l., préqualifée, mille Actions B . . . . . . . . . . 1.000 Actions B
2. China International Economic Consultants (Hong Kong) Company Limited, préqualifée,
quatre-vingt-dix-neuf mille Actions A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99.000 Actions A

Toutes les Actions ont été libérées à concurrence de cent pourcent (100%) par des versements en espèces, de sorte
que la somme de cent mille Euros (100.000 EUR) en capital se trouve dés à présent à la disposition de la Société ainsi
qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions énumérées à l'article 26 de la Loi ont été accomplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, s'élève à approximativement deux mille euros (EUR 2.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant comme dûment convoqués, se
sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Après avoir constaté que la présente assemblée est régulièrement constituée, ils ont pris à l'unanimité les résolutions
suivantes:

1.- Le nombre des membres du Conseil de Surveillance est fixé à trois (3).

2.- Sont nommés membres du Conseil de Surveillance:

a) Madame Lu ZHOU, née le 15 juillet 1975 à Anhui, Chine, avec adresse professionnelle à Suite 3305, No. 6 Xinyuan
South Road, Capital Mansion, Chaoyang District, Beijing, Chine en tant que membre de la classe A;

b) Monsieur Sizhe CHANG, né le 15 février 1980 à Nei Monggol, Chine, avec adresse professionnelle à No. 12 Baiguang
Road, Haidian District, Beijing, Chine en tant que membre de la classe A;

c) Monsieur Jingkai WU, né le 12 mai 1970 à Anhui, Chine, avec adresse professionnelle à No. 1 Yuyuantan South
Road, Haidian District, Beijing, Chine en tant que membre de la classe B.

Les membres du Conseil de Surveillance n'auront droit à aucune rémunération.

3.- Leur mandat expirera à l'issue de l'assemblée générale annuelle des Actionnaires de l'année 2014.

4.- Le siège social de la Société est fixé au 26-28, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg.

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Le notaire instrumentant, qui parle et comprend l'anglais, déclare par la présente que sur demande des comparants,
le présent document a été établi en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande des mêmes comparants et
en cas de divergences entre la version anglaise et la version française, le texte anglais prévaudra.

Signé: McDonald, Keereman, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette, Actes Civils, le 27 juin 2013. Relation: EAC/2013/8363. Reçu soixante-quinze euros (75,00
€).

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

104849



L U X E M B O U R G

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013101269/698.

(130123362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juillet 2013.

Chelton S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1430 Luxembourg, 6, boulevard Pierre Dupong.

R.C.S. Luxembourg B 113.385.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013101267/10.

(130122862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juillet 2013.

Maryline Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3510 Dudelange, 1, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 104.695.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire du 8 juillet 2013

Les associés décident à l'unanimité de:

1 ère résolution:

- Révoquer avec effet immédiat:

1. Monsieur René Henri DEBANCK, pensionné, né à Hazebrouck/Nord (France), le 12 avril 1945, demeurant 1, rue
de la Libération à L- 3510 Dudelange, de son poste de gérant technique,

2. Monsieur Marc BONBLET, né le 7 février 1960 à Bruxelles (Belgique), demeurant 108 rue Aessen à L- 4411 Soleuvre,
de son poste de gérant administratif,

2 ème résolution:

- Nommer au poste de gérant unique pour une durée indéterminée:

Madame Maria Lidia Fernandes MACHADO, indépendante, née à Nossa Senhora da Conceicao (Portugal), le 12 mars
1973, demeurant 1, rue de la Libération à L- 3510 Dudelange,

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Lydia MACHADO
Gérante

Référence de publication: 2013103821/23.

(130125542) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Immolux Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 14, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 172.084.

Extrait du procès-verbal des décisions de l'administrateur unique prises au siège social le 1 er juillet 2013 à 14h00

Résolution unique

L'administrateur unique de transférer le siège social de la société IMMOLUX GROUP S.A. de son adresse du 4, rue
de l'Eau, L-1449 Luxembourg, au, 14, rue Beck, L-1222 Luxembourg, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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IMMOLUX GROUP S.A.
Représentée par son Administrateur unique
HERMES TRUST SERVICES S.à.R.L.
Représentée par ses deux gérants
Farida OMAADACHAK / Joël FOREST
Gérant technique / Gérant administratif

Référence de publication: 2013103818/18.

(130126007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

H.B.N. Services S.A., Société Anonyme.

Enseigne commerciale: Transports Debel.

Siège social: L-8399 Windhof, 11, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 73.306.

L'an deux mille treize, le quatre juin.

Par devant Maître Alex WEBER, notaire de résidence à Bascharage.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "H.B.N. Services S.A." (numéro
d'identité 1999 22 34 434), avec siège social à L-4761 Pétange, 27, route de Luxembourg, inscrite au R.C.-S.L. sous le
numéro B 73.306, constituée sous la dénomination de «COTRATECH S.A.» suivant acte reçu par le notaire Emile
SCHLESSER, de résidence à Luxembourg, en date du 21 décembre 1999, publié au Mémorial C, numéro 149 du 16 février
2000 et dont les statuts ont été modifiés suivant actes reçus par le notaire Gérard LECUIT, de résidence à Luxembourg,
en date du 11 mars 2008, publié au Mémorial C, numéro 968 du 18 avril 2008, ledit acte contenant notamment changement
de la dénomination sociale en «H.B.N. Services S.A.» et en date du 7 décembre 2009, publié au Mémorial C, numéro 662
du 29 mars 2010.

L'assemblée est présidée par Monsieur Philippe DEBEL, gérant de société, demeurant à Bertrix (Belgique).

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Léon RENTMEISTER, employé privé, demeurant à Dahl.

L'assemblée désigne comme scrutateur Monsieur Jean-Marie WEBER, employé privé, demeurant à Aix-sur-Cloie/
Aubange (Belgique).

Le bureau ayant été ainsi constitué, le Président déclare et prie le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

1) Décision que la société pourra exercer son activité sous l'enseigne commerciale «TRANSPORTS DEBEL».

2) Transfert du siège social à L-8399 Windhof, 11, rue des Trois Cantons.

3) Modification subséquente des deux premiers alinéas de l'article 1 er des statuts.

4) Insertion à l'article 2 des statuts, relatif à l'objet social, d'un deuxième alinéa ayant la teneur suivante:

«La société a également pour objet le déménagement, le transport national et international de marchandises, l'activité
de commissionnaire de transport, la logistique et l'entreposage.»

5) Administrateurs - commissaire aux comptes.

II- Les actionnaires présents ou représentés, les procurations des actionnaires représentés et le nombre d'actions
qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence; cette liste de présence signée par les actionnaires, les man-
dataires des actionnaires représentés, le bureau et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte.

Les procurations des actionnaires représentés y resteront annexées de même.

III.- L'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée et tous les actionnaires présents
ou représentés déclarant avoir eu parfaite connaissance de l'ordre du jour avant l'assemblée, il a donc pu être fait abs-
traction des convocations d'usage.

IV.- La présente assemblée, représentant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut valablement
délibérer sur l'ordre du jour.

Ensuite l'assemblée, après délibération, a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide que la société pourra exercer son activité sous l'enseigne commerciale «TRANSPORTS DEBEL».

Deuxième résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social à L-8399 Windhof, 11, rue des Trois Cantons.
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Troisième résolution

Afin de tenir compte des deux résolutions qui précèdent, l'assemblée décide de modifier les deux premiers alinéas de
l'article 1 er des statuts pour leur donner la teneur suivante:

«  Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de «H.B.N. Services S.A.». Elle pourra exercer son
activité sous l'enseigne commerciale «TRANSPORTS DEBEL».

Le siège social est établi à Windhof.»

Quatrième résolution

L'assemblée décide d'insérer à l'article 2 des statuts, relatif à l'objet social, un deuxième alinéa ayant la teneur suivante:

«La société a également pour objet le déménagement, le transport national et international de marchandises, l'activité
de commissionnaire de transport, la logistique et l'entreposage.»

Cinquième résolution

L'assemblée décide de révoquer Monsieur Marc HOUTHOOFDT comme administrateur et Madame Nathalie BASTIN
comme administrateur respectivement administrateur-délégué de la société, à compter du 31 mai 2013 et de ne pas leur
donner décharge pour l'exécution de leurs mandats.

Sixième résolution

L'assemblée décide de nommer comme nouveaux administrateurs, à compter du 1er juin 2013:

a) Monsieur Philippe DEBEL, gérant de société, né à Wiesme (Belgique), le 20 janvier 1962, demeurant à B-688.0
Bertrix, rue de l'Aumônerie, 86.

b) Madame Jacqueline AARTS, directrice de centre pour handicapés, née à Namur (Belgique), le 14 mars 1961, de-
meurant à B-6880 Bertrix, rue de l'Aumônerie, 86.

c) La société privée à responsabilité limitée de droit belge «TRANSPORTS DEBEL», ayant son siège social B-6880
Bertrix, rue de l'Aumônerie, 86, numéro d'entreprise BE 0838 266 476.

Monsieur Philippe DEBEL, préqualifié sub a), est désigné représentant permanent de ladite société «TRANSPORTS
DEBEL.»

Par dérogation à l'article 5 des statuts, Monsieur Philippe DEBEL, préqualifïé sub a), est nommé administrateur-délégué,
avec pouvoir de signature individuelle.

Les mandats des administrateurs et administrateur-délégué ainsi nommés viendront à expiration à l'issue de l'assemblée
générale ordinaire qui se tiendra en l'an 2019.

Septième résolution

L'assemblée décide de nommer comme nouveau commissaire aux comptes Monsieur Jean-Marc GEORIS, comptable,
né à Malmedy (Belgique), le 6 juin 1971, demeurant professionnellement à L-8354 Garnich, 41, rue des Trois Cantons.

Son mandat viendra à expiration à l'issue de l'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en l'an 2014.

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice à mille euros (€ 1.000.-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé à Bascharage en l'étude, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite à l'assemblée, les membres du bureau, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ont signé avec Nous notaire le présent acte, aucun autre actionnaire n'ayant demandé à signer.

Signé: DEBEL, RENTMEISTER, J-M. WEBER, A. WEBER.

Enregistré à Capellen, le 17 juin 2013. Relation: CAP/2013/2173. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des
Sociétés.

Bascharage, le 3 juillet 2013. Alex WEBER.

Référence de publication: 2013103811/90.

(130125578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.
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Luximmo International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 14, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 163.104.

Extrait du procès-verbal des décisions de l'administrateur unique prises au siège social le 1 er juillet 2013 à 15h00

Résolution unique:

L'Administrateur unique décide de transférer le siège social de la société LUXIMMO INTERNATIONAL S.A. de son
adresse actuelle du 4, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, au 14, rue Beck, L-1222 Luxembourg, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXIMMO INTERNATIONAL S.A.
Représentée par son Administrateur unique
HERMES TRUST SERVICES S.à.R.L.
Représentée par ses deux gérants
Farida OMAADACHAK / Joël FOREST
Gérante technique / Gérant administratif

Référence de publication: 2013103820/18.

(130126010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Around Entertainment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 14A, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 178.878.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the fifth of July.

Before us, Me Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Fotios Karmanidis, Gastronome, born on December 2 nd , 1977 in Hamburg, Germany, residing at Passborghöhe 2,
D-22453,Hamburg. Hereby duly represented by a power of attorney by Me Joram Moyal, Solicitor, residing at 14a, rue
des Bains, L-1212 Luxembourg, by virtue of a proxy given on 30 May 2013,

Which proxy, signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain attached to the
present deed, shall remain attached to this document in order to be registered therewith.

Such appearing party, has required the officiating notary to enact the deed of incorporation of a société anonyme,
which he declares organized and the articles of incorporation of which shall be as follows:

Denomination - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Around Entertainment
S.A." (the 'Company').

Art. 2. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg. It may be transferred
within the municipality of the registered office by a resolution of the board of directors of the Company.

Subsidiaries, branch offices, agencies and any other offices may be established by a resolution of the board of directors
of the Company, within the Grand Duchy of Luxembourg as well as abroad.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. Purpose of the Company is the acquisition, purchase, sale and use of patents, inventions, know-how, trademarks,
design and other intellectual property rights.

The purpose of the company is to realise all activities relating directly or indirectly to the taking of participating interests
in whatsoever form, in any enterprise in the form of a company limited by shares or of a private company as well as the
administration, management, control and development of such participations.
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In particular, the corporation may use its funds for the creation, management, development and the realisation of a
portfolio comprising all types of transferable securities, take part in the creation, development and control of all enter-
prises, acquire all securities, either by way of contribution, subscription, purchase option or otherwise, as well as realise
them by sale, transfer or exchange. The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee
to any company in which it has a direct or indirect substantial interest.

In general, the corporation may carry out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial
activity as well as all transactions and operations which it may deem useful to promote and facilitate directly or indirectly
the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. The subscribed share capital is set at EUR 31,000 (thirty-one thousand Euros) consisting of 31 (thirty-one)
shares with a par value of EUR 1,000 (one thousand Euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the shareholder's option, except for those cases in which registered
shares are required by law. Certificates may be issued on single shares or on two or more shares, at the shareholder's
option.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.
The share capital of the Company may be increased or reduced within the limits set forth by law.

Administration

Art. 6. The Company shall be managed by a Board composed of at least three (3) directors who need not be share-
holders of the Company. The directors shall be either A directors or B directors and shall be elected for a term not
exceeding six years; they shall be re-eligible and may be recalled at any time. If the General Meeting states that the
Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only (the 'Sole Director') until the
General Meeting which states the existence of more than one Shareholder. Any reference to the Board of Directors in
these articles is a reference to the Sole Director as the case may be.

When a legal person is appointed as a director of the Company, the legal entity must designate a permanent repre-
sentative (représentant permanent) who will represent the legal entity as Sole Director or as member of the Board in
accordance with article 51 bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

The directors shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 7. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed all acts of disposition and
administration in the Company's interest. All powers not expressly reserved, by the Law of August 10, 1915 as amended
or by the Articles, to the General Meeting fall within the competence of the Board.

Art. 8. The Board shall appoint a chairman among its members; in his/her absence, the meeting will be chaired by
another member of the Board present at the meeting.

Exceptionally, the first chairman shall be appointed by the constitutive General Meeting.
If no chairman has been appointed, the meeting of the Board may be chaired by one of the directors present at the

meeting.
The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company's directors are present or

represented at a meeting of the Board. Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in
writing, whether in original, by telefax, cable, telegram, or telex another director as his or her proxy.

In case of urgency directors may cast their vote in writing, by fax, cable or telegram.
Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. In the

case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall have a casting vote.
Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the

director's meetings.
The resolutions passed by the Sole Director shall be vested with the same authority as the resolutions passed by the

Board and are documented by written minutes signed by the Sole Director.

Art. 9. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called Managing Director(s). Delegation of daily management to a director is subject to
previous authorisation by the General Meeting of shareholders.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more authorised agents, selected from its own members or
not, either shareholders or not.

Art. 10. The Company shall be bound towards third parties in all matters by (i) the joint signatures of an A Director
and a B Director, or (ii) by the sole signature of the Managing Director within the limits of the daily management or (iii)
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in the case of a Sole Director, the sole signature of the Sole Director or (iv) by the joint signatures of any persons or the
sole signature of the person to whom such signatory power has been granted by the Board or the Sole Director, but
only within the limits of such power.

Supervision

Art. 11. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the General Meeting of
shareholders which will fix their number and their remuneration.

The General Meeting of shareholders also determines the term of their office, which must not exceed six years.

The statutory auditors are re-eligible and may be recalled at any time.

Accounting year - General meetings

Art. 12. The accounting year of the Company shall begin on the 1 January and shall terminate on the 31 December of
each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation of the corporation
and shall terminate on the 31 December 2013.

Art. 13. The notice to attend the General Meetings shall be governed by the provisions of the law. If all the shareholders
of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as being duly convened and
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

The Board of Directors may determine that shareholders may only be admitted to attend the general meeting after
deposit of their shares five (5) days prior to the fixed date. Any shareholder may cast his / her vote in person or by a
representative, who does not need to be a shareholder.

Each share is entitled to one vote.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference, or similar means of
communication whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the
meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis and (iv)
the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person
at such meeting.

In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting pursuant
to the Law of August 10, 1915 as amended.

Art. 14. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company.

It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

Art. 15. Of the net profits, five percent (5,00%) shall be appropriated each year for the legal reserve; this deduction
ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10, 00%) of the capital of the corporation, but it
must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.

The Board of Directors may decide on the payment of interim dividends in compliance with the legal requirements.

Art. 16. The annual General Meeting shall be held at the address of the registered office of the Company or at such
other place in the municipality of the registered office as may be specified in the convening notice of the meeting, on the
third day of May at 1 o'clock p.m., and for the first time in 2014. If such day is not a business day in Luxembourg, the
annual General Meeting shall be held on the next following business day.

Art. 17. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies
Act 1915 as amended.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 of the law of 10 August, 1915 on com-
mercial companies as amended have been observed.

Estimation - Expenses

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately one thousand five hundred Euros
(EUR 1,500.-).

Subscription of shares

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the issued share
capital upon incorporation as follows:

Fotios Karamanidis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 shares
TOTAL: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 shares
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All the shares of a par value of one thousand Euro (EUR 1,000) each have been fully paid up by payment in cash and
the amount of thirty-one EUROS (EUR 31.000,-) is now available to the corporation, evidence thereof was given to the
undersigned notary.

Extraordinary general meeting

The above named party, representing the entire subscribed capital of the corporation and considering the meeting
duly convoked, has immediately proceeded to hold an Extraordinary General Meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the sole shareholder has passed the following resolutions by his
affirmative vote:

1) Has been appointed A Director of the Company:

Fotios Karmanidis, born on 2 December 1977 in Hamburg, Germany, residing at Passborghôhe 2, D-22453 Hamburg,
Germany

2) Have been appointed B Directors of the Company:

- Joram Moyal, Solicitor, born on 26 June 1971 in Kaiserslautern, Germany residing at 14a, rue des Bains, L-1212
Luxembourg

- Philipp Simon, Barrister, born on 14 November 1975 in Dusseldorf, Germany, residing at 14a, rue des Bains, L-1212
Luxembourg

2) Has been appointed statutory auditor of the Company:

Breuer & Trinh Tax Consulting UG, a société à responsabilité limitée, with registered office at 25, route de Thionville,
L-6791 Grevenmacher, registered with the RCS Luxembourg under number B 168341.

3) The terms of office of the directors and of the statutory auditor will expire after the annual meeting of shareholders
of the year 2019.

4) The registered office of the Company is established at L-1212 Luxembourg, 14a, rue des Bains.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing persons, known to the notary by surname, first name, civil status and
residence, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Folgt die Deutsche Übersetzung:

Im Jahre zweitausend und dreizehn, den fünften Juli.

Vor dem unterzeichneten Notar Me Martine SCHAEFFER, Notarin mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Lu-
xemburg,

Ist erschienen:

Fotios Karamanidis, Kaufmann, wohnhaft in Passborghöhe 2, D-22453 Hamburg, Deutschland.

Hier durch Vollmacht vertreten durch Joram Moyal, Avocat ä la Cour, kraft einer Vollmacht, die am 30. Mai 2013
ausgestellt wurde.

Die genannte Vollmacht bleibt, nachdem sie von der Bevollmächtigten und dem unterzeichneten Notar "ne varietur"
unterzeichnet wurde, dieser Urkunde zum Zweck der Registrierung beigebogen.

Vorbenannte Person ersucht den unterzeichneten Notar, die Gründung einer von ihnen zu gründenden Aktiengesell-
schaft wie folgt zu dokumentieren.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung "Around Entertainment S.A." (die „Gesellschaft") ge-
gründet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Luxembourg. Durch einfachen Beschluss des Verwal-
tungsrates kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde des Sitzes der Gesellschaft
verlegt werden.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates oder des einzigen Verwalters können Niederlassungen, Zweigstellen,
Agenturen und Büros sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Sollte die normale Geschäftstätigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses
Sitzes mit dem Ausland durch außergewöhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefährdet wer-
den, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend und bis zur völligen Wiederherstellung normaler Verhältnisse ins
Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Maßnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalität der Gesellschaft,
die unabhängig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.
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Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, Kauf und Verkauf und die Benutzung von Patenten, Erfindungen, Know-
Hows, Markenzeichen, Design und anderen gewerblichen Schutzrechten.

Der Gesellschaftszweck besteht ferner in der direkten und indirekten Beteiligungsnahme an Unternehmen und Ge-
sellschaften jedweder Art und der Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Kontrolle von Unternehmen und Gesell-
schaften. Die Gesellschaft kann ihre Beteiligungen durch Zeichnung, Erbringung von Einlagen, Ausübung von Kaufoptionen
oder in sonstiger Art und Weise erwerben und durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder in sonstiger Art und Weise
verwerten.

Die Gesellschaft kann ihre Mittel zur Schaffung, Verwaltung, Entwicklung und Verwertung eines Portfolios verwenden,
welches sich aus Wertpapieren und Patenten jedweder Art und Herkunft zusammensetzen kann. Sie kann dabei alle Arten
von Wertpapieren durch Ankauf, Zeichnung oder in sonstiger Art und Weise erwerben und diese durch Verkauf, Ab-
tretung oder Tausch oder in sonstiger Weise veräußern.

Die Gesellschaft kann Unternehmen, an denen sie beteiligt ist oder ein wirtschaftliches Interesse hat, unter Vorbehalt
und Beachtung der diesbezüglich zur Anwendung gelangenden gesetzlichen Bestimmungen, und ohne insoweit Geschäfte
zu tätigen, die Bankgeschäfte oder Geschäfte des Finanzsektors sind, Darlehen, Vorschüsse oder Sicherheiten gewähren
und diese in jedweder Art und Weise zu unterstützen. Sie kann darüber hinaus Darlehen mit oder ohne Garantie auf-
nehmen und Hypotheken, Pfandrechte und sonstige Sicherheiten aller Art zugunsten ihrer eigenen Gläubiger oder
zugunsten von Gläubigern von Unternehmen der vorgenannten Art bestellen.

Allgemein kann die Gesellschaft alle industriellen, kommerziellen oder finanziellen Handlungen hinsichtlich beweglicher
oder unbeweglicher, auch immaterieller Güter und Rechte vornehmen, welche direkt oder indirekt mit ihrem Gesell-
schaftszweck verbunden sind oder diesem nützen können.

Die Gesellschaft kann darüber hinaus alle Handels-, Industrie-, Mobilien-und Immobiliengeschäfte, die direkt oder
indirekt mit dem vorgenannten Gesellschaftszweck zusammenhängen oder die dessen Verwirklichung fördern oder er-
leichtern können, tätigen.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital beträgt 31.000,- € (einunddreißigtausend EURO), eingeteilt in 31 (einunddreißig)
Aktien mit einem Nominalwert von 1,000 € (eintausend EURO) je Aktie.

Die Aktien sind Inhaber- oder Namensaktien, je nach Wahl der Aktionäre, mit Ausnahme solcher Aktien, für welche
das Gesetz die Form der Namensaktien vorsieht.

Nach Wunsch der Aktionäre können Einzelaktien oder Zertifikate über zwei oder mehrere Aktien ausgestellt werden.
Die Gesellschaft kann unter den durch das Gesetz vorgesehenen Bedingungen zum Rückkauf von eigenen Aktien

schreiten. Das Gesellschaftskapital kann nach Maßgabe der gesetzlichen Bestimmungen erhöht oder reduziert werden.

Verwaltung

Art. 6. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
entweder A Verwaltungsräte oder B Verwaltungsräte sein müssen. Die Verwaltungsratsmitglieder werden für eine Dauer
ernannt, die sechs Jahre nicht überschreiten darf. Sie können von der Hauptversammlung wiedergewählt und jederzeit
abberufen werden.

Wenn durch Hauptversammlung festgestellt wird, dass die Gesellschaft nur einen einzigen Aktionär hat, kann die
Gesellschaft durch einen einzigen Verwalter verwaltet werden, der „einziger Verwalter" genannt wird, bis zur nächsten
ordentlichen Hauptversammlung, welche das Vorhandensein von mehr als einem Aktionär feststellt. Jeder Verweis auf
den Verwaltungsrat in vorliegender Satzung ist ein Verweis auf den einzigen Verwalter, solange die Gesellschaft einen
einzigen Verwalter hat.

Wenn eine juristische Person Verwalter oder Mitglied des Verwaltungsrates der Gesellschaft ist, muss diese einen
ständigen Vertreter bestimmen, welcher die juristische Person gemäß Artikel 51 bis des abgeänderten Gesetzes vom 10.
August 1915 über die Handelsgesellschaften vertritt. Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden durch die Hauptver-
sammlung ernannt. Die Hauptversammlung bestimmt ebenfalls die Anzahl der Mitglieder des Verwaltungsrats, ihre
Vergütung und die Dauer ihres Mandats.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates durch Tod, Pension oder jeden anderen Grund frei, so können
die verbleibenden Mitglieder durch einfache Stimmenmehrheit das frei gewordene Amt bis zur nächsten Hauptversamm-
lung der Aktionäre besetzen. Falls kein Mitglied des Verwaltungsrats verfügbar ist, ist durch den Kontenkommissar eine
Hauptversammlung einzuberufen, um ein neues Mitglied des Verwaltungsrats zu ernennen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Verfügungshandlungen durch-
zuführen, die im Interesse der Gesellschaft sind.

Alle Handlungen, die nicht ausdrücklich durch gegenwärtige Satzungen und das Gesetz der Hauptversammlung vor-
behalten sind, fallen der Kompetenz des Verwaltungsrates zu.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wählt, soweit er aus mehreren Mitgliedern besteht, unter seinen Mitgliedern einen Vor-
sitzenden.

Der erste Vorsitzende wird von der Hauptversammlung bestimmt.
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Wenn kein Vorsitzender vorhanden ist, kann der Vorsitz einer Versammlung einem anwesenden Mitglied des Ver-
waltungsrats anvertraut werden.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
die Vertretung zwischen Mitgliedern möglich ist. Die Verwaltungsratsmitglieder können die Vollmacht schriftlich, fern-
schriftlich, telegraphisch oder per Telefax geben. In Dringlichkeitsfällen können die Verwaltungsratsmitglieder ihre Stimme
auch schriftlich, fernschriftlich, telegraphisch oder per Telefax abgeben.

Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden durch einfache Stimmenmehrheit gefasst. Im Falle von Gleichstand ist
die Stimme des Vorsitzenden der Versammlung entscheidend.

Eine schriftlich getroffene Entscheidung, welche durch sämtliche Mitglieder des Verwaltungsrates gebilligt und unter-
zeichnet worden ist, erzeugt die gleiche Wirkung wie eine im Rahmen einer Sitzung des Verwaltungsrates getroffene
Entscheidung.

Beschlüsse, die durch den einzigen Verwalter gefasst werden, haben die gleiche Wirkung wie diejenigen, die durch den
Verwaltungsrat gefasst werden. Die förmlichen Entscheidungen des einzigen Verwalters werden in einem Protokoll fest-
gehalten, welches von dem einzigen Verwalter unterschrieben wird.

Art. 9. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern seine Befugnisse zur täglichen Geschäftsführung sowie der Ver-
tretung der Gesellschaft in der Verwaltung dieser Geschäfte übertragen. Die Übertragung der laufenden Geschäftsführung
an einzelne Mitglieder des Verwaltungsrates bedarf der vorherigen Genehmigung der Hauptversammlung.

Der Verwaltungsrat kann außerdem jedweder Person, die nicht Verwalter sein muss, jedwede Spezialvollmacht erteilen
sowie Vertreter und Beauftragte ernennen und abberufen und deren Vergütung festsetzen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach außen verpflichtet durch (i) die gemeinsame Unterschrift von jeweils einem A
Verwaltungsratsmitglied und einem B Verwaltungsratsmitglied, (ii) in der täglichen Geschäftsführung durch die Einzelun-
terschrift des mit der täglichen Geschäftsführung beauftragten Verwalters, (iii) soweit gemäß Artikel 6 Satz 1 dieser
Satzung nur ein einziger Verwalter bestimmt ist, durch die Unterschrift des einzigen Verwalters oder (iv) durch die
gemeinsame oder alleinige Unterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Bevollmächtigten des
Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters.

Überwachung

Art. 11. Die Tätigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Hauptversammlung ernannte Kon-
tenkommissare überwacht, die auch ihre Zahl und ihre Vergütung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kontenkommissare wird von der Hauptversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs
Jahre nicht überschreiten. Sie können von der Hauptversammlung wiedergewählt und jederzeit abberufen werden.

Geschäftsjahr - Hauptversammlung

Art. 12. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember jedes Jahres, mit Ausnahme des
ersten Geschäftsjahres, das am Tag der Gesellschaftsgründung beginnt und am 31. Dezember 2013 endet.

Art. 13. Die Hauptversammlungen werden gemäß den gesetzlichen Bestimmungen einberufen. Diese sind verzichtbar,
wenn alle Aktionäre bei der Hauptversammlung anwesend oder vertreten sind und wenn sie erklären, vorab von der
Tagesordnung Kenntnis genommen zu haben.

Der Verwaltungsrat kann festlegen, dass nur die Aktionäre zur Hauptversammlung zugelassen werden, die fünf Ka-
lendertage vor dem festgelegten Datum ihre Aktien hinterlegt haben. Jeder Aktionär kann persönlich oder mittels eines
Bevollmächtigten, welcher nicht Aktionär sein muss, abstimmen.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme.

Jeder Aktionär ist befugt, mittels einer Konferenzschaltung, einer Videokonferenz oder ähnlichen Kommunikations-
mitteln an einer Hauptversammlung teilzunehmen, mittels derer (i) die an der Hauptversammlung teilnehmenden
Aktionäre als solche identifiziert werden können, (ii) sich alle teilnehmenden Personen miteinander verständigen können,
(iii) die durchgehende Übertragung und Teilnahme an der Versammlung gewährleistet ist und (iv) die Aktionäre ange-
messen miteinander beraten können. Die Teilnahme an einer solcherart durchgeführten Hauptversammlung ist der
Anwesenheit in der Hauptversammlung gleichgestellt.

Für den Fall, dass die Gesellschaft einen einzigen Aktionär hat, übt dieser im Laufe der ordnungsgemäß abgehaltenen
Hauptversammlungen sämtliche Befugnisse aus, welche laut dem abgeänderten Gesetz vom 10. August 1915 über die
Handelsgesellschaften der Hauptversammlung obliegen.

Art. 14. Jede ordentliche oder außerordentliche Hauptversammlung kann nur gültig über die Tagesordnung befinden,
wenn die Aktionäre in den gesetzlich vorgesehenen Verhältnissen anwesend oder vertreten sind.

Die Hauptversammlung hat die weitestgehenden Befugnisse, um alle Handlungen im Interesse der Gesellschaft zu
tätigen oder zu ratifizieren.

Art. 15. Mindestens 5% des Netto-Gewinns der Gesellschaft sind jeweils einer gesetzlichen Rücklage zuzuführen. Diese
Verpflichtung entfällt, sobald die gesetzliche Rücklage die Höhe von 10% des gezeichneten Gesellschaftskapitals erreicht
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hat, sie muss aber wieder aufgenommen werden, wenn der Reserve unerheblich aus welchem Grund wieder Beträge
entnommen worden sind. Über die Verwendung des verbleibenden Netto-Gewinns entscheidet die Hauptversammlung.

Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter ist ermächtigt, gemäß den gesetzlichen Bestimmungen
Zwischendividenden auszuschütten.

Art. 16. Die jährliche Hauptversammlung tritt an dem im Einberufungsschreiben genannten Ort zusammen und zwar
am dritten Montag des Monats Mai um 13.00 Uhr, das erste Mal im Jahre 2014.

Falls der vorgenannte Tag im Großherzogtum Luxemburg ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Versammlung am
ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 17. Für alle Umstände, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweist der Gründer auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in seiner abgeänderten Form.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über
die Handelsgesellschaften erfüllt sind.

Schätzung der Gründungskosten

Die Gründer schätzen die Kosten, Gebühren und jedwede Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwärtiger
Gründung erwachsen, auf eintausendfünfhundert Euros (EUR 1.500.-)

Zeichnung des Kapitals

Die gesamten einunddreißig (31) Aktien wurden durch die vorgenannte Partei wie folgt gezeichnet
Fotios Karamanidis, vorgennannt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 Aktien
GESAMT: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 Aktien

und mit dem vollen Nominalwert je gezeichneter Aktie in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ab heute die Summe
von 31.000,- € (einunddreißigtausend EURO) zur Verfügung steht, worüber dem Notar der Nachweis erbracht wurde.

Ausserordentliche Hauptversammlung

Sodann hat die Erschienene, welche die Gesamtheit der Aktien der Gesellschaft vertritt, eine außerordentliche Haupt-
versammlung abgehalten und folgende Beschlüsse gefasst:

1) Zum A Verwaltungsratsmitglied wird folgende Person §ernannt:

Fotios Karamanidis, geboren am 2. Dezember 1977 in Hamburg, Deutschland, Wohnsitz in Passborghöhe 2, D-22453
Hamburg, Deutschland;

2) Zu B Verwaltungsratsmitgliedern werden folgende Personen ernannt:

- Joram Moyal, Avocat à la Cour, geboren am 26. Juni 1971 in Kaiserslautern, Deutschland, mit Anschrift in 14a, rue
des Bains, L-1212 Luxemburg

- Philipp Simon, Barrister, geboren am 14. November 1975 in Düsseldorf, Deutschland, mit Anschrift in 14a, rue des
Bains, L-1212 Luxemburg.

3) Zum Kontenkommissar wird ernannt:

Breuer & Trinh Tax Consulting UG, eine société à responsabilité limitée, mit Sitz in 25, route de Thionville, L-6791
Grevenmacher, eingetragen im RCS Luxemburg unter der Nummer B 168341.

4) Die Mandate der Verwaltungsräte und des Kontenkommissars enden mit der ordentlichen Hauptversammlung des
Jahres 2019.

5) Der Sitz der Gesellschaft wird auf L-1212 Luxembourg, 14a, rue des Bains gelegt.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, im Jahre, im Monat und am Tage wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung durch den Notar haben die vorgenannten Komparenten zusammen mit dem instrumentierenden
Notar die vorliegende Urkunde unterschrieben.

Signé: J. Moyal et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 12 juillet 2013. Relation: LAC/2013/32502. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 juillet 2013.

Référence de publication: 2013103860/360.

(130126787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 2013.
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Alternative Power S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.512.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 178.579.

In the year two thousand and thirteen, on the sixteenth day of July.

Before Us, Maître Cosita DELVAUX, notary residing in Redange-sur-Attert, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Mr. Alexis Martineau, employee born on 6 July 1976 in la Roche-sur-Yon, France, having its professional address at
63, avenue des Champs Elysées, 75008 Paris, France

duly represented by Mrs Michèle Carré, private employee, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll L-1882,
Luxembourg,

by virtue of a proxy given on 12 July 2013.

The meeting is presided by Mr Philippe Delree, private employee, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882, Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The chairman appoints Mrs Michèle Carré as secretary, private employee, with professional address at 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882, Luxembourg

and the meeting elects as scrutineer Mr. Hoang Minh Luu, private employee, with professional address at 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg.

This proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to this document in order to be registered therewith.

Such appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Alternative Power S.à r.l., a société à res-
ponsabilité limitée having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, under process of registration
(the "Company"), and incorporated pursuant to a deed of Maître Cosita Delvaux, notary residing in Redange-sur-Attert,
Grand Duchy of Luxembourg, on 8 July 2013, under process of publication in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations.

The articles of association of the Company (the "Articles") have not been amended since the date of the incorporation
of the Company.

The Sole Shareholder, representing the entire capital proposes the following agenda:

Agenda

1. Creation of two classes of shares namely one class A ordinary shares (the "A Ordinary Shares") and one class A
preference shares (the "A Preference Shares"), all with a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each;

2. Reclassification of all the existing twelve thousand five hundred (12,500) shares into twelve thousand five hundred
(12,500) class A ordinary shares having a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each;

3. Increase of the Company's share capital by an amount of five million five hundred thousand Euros (EUR 5,500,000)
through the issuance of two hundred eighty-nine thousand seven hundred seventy-eight (289,778) A Ordinary Shares
having a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each and five million two hundred ten thousand two hundred twenty-two
(5,210,222) A Preference Shares, having a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each;

4. Subscription and payment by (i) Mr Frédéric Devos of twenty-four thousand seven hundred seventy-eight (24,778)
A Ordinary Shares and one hundred seventy-five thousand two hundred and twenty-two (175,222) A Preference Shares,
by (ii) Rucio Investment S.à r.l. of seventy-five thousand (75,000) A Ordinary Shares and one million four hundred twenty-
five thousand (1,425,000) A Preference Shares, by (iii) Kaltroco Limited of seventy-five thousand (75,000) A Ordinary
Shares and one million four hundred and twenty-five thousand (1,425,000) A Preference Shares, by (iv) FIGEM of forty
thousand (40,000) A Ordinary Shares and seven hundred sixty thousand (760,000) A Preference Shares, by (v) Mr. Daniel
Payan of five thousand (5,000) A Ordinary Shares and ninety-five thousand (95,000) A Preference Shares, by (vi) Mrs.
Christiane Fournet of five thousand (5,000) A Ordinary Shares and ninety-five thousand (95,000) A Preference Shares
and by (vii) FIBEM of sixty-five thousand (65,000) A Ordinary Shares and one million two hundred thirty-five thousand
(1,235,000) A Preference Shares to be paid by contribution in cash;

5. Modification of the article 12 of the Articles of the Company in order to introduce the possibility to distribute
interim dividends;

6. Creation of two classes of directors;

7. Amendment of the articles 6, 7, 8 and 12 of the Articles of the Company so as to reflect the resolutions taken above.

8. Resignation of Mr. Alexis Martineau as sole director of the Company;

9. Appointment of the Class A and Class B directors;

10. Miscellaneous.
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After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to create the following new classes of shares:

One class of Ordinary Shares, namely A ordinary shares (the "A Ordinary Shares") and one class of Preference Shares,
namely class A preference shares, (the "A Preference Shares") all with a nominal value of one (EUR 1.00) each.

The A Ordinary Shares and the A Preference Shares shall bear the rights contained in the restated article 6 of the
Articles as adopted in the seventh resolution below.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to reclassify all the existing twelve thousand five hundred shares (12,500) having a
nominal value of one Euro (EUR 1.00) each into twelve thousand five hundred (12,500) A Ordinary Shares having a nominal
value of one Euro (EUR 1.00) each.

Third resolution

The Sole Shareholder decides to increase the share capital of the Company by an amount of five million five hundred
thousand Euros (EUR 5,500,000) in order to raise it from its current amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR
12,500) up to an amount of five million five hundred twelve thousand five hundred Euros (EUR 5,512,500) through the
issuance of two hundred eighty-nine thousand seven hundred seventy-eight (289,778) A Ordinary Shares having a nominal
value of one Euro (EUR 1.00) each and five million two hundred ten thousand two hundred twenty-two (5,210,222) A
Preference Shares, having a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each.

All of the two hundred eighty-nine thousand seven hundred seventy-eight (289,778) A Ordinary Shares and five million
two hundred ten thousand two hundred twenty-two (5,210,222) A Preference Shares have been subscribed by Mr.
Frédéric Devos, Rucio Investment S.à r.l., Kaltroco Limited, FIGEM, Mr.Daniel Payan, Mrs. Christiane Fournet and FIBEM
for a total amount of five million five hundred thousand Euros (EUR 5,500,000) allocated to the share capital of the
Company.

The subscribed shares have been fully paid up through a contribution in cash.

Fourth resolution

The Sole Shareholder, Mr. Alexis Martineau has waived his subscription right to the new shareholders and resolves
to accept the subscription and the payment of the new shares by cash contribution as follows:

Subscription - Payment

Thereupon intervene the new shareholders (the "New Shareholders") hereafter:

- Mr Frédéric Devos, residing at 43, Lansdowne Road, W11 2LQ London, United Kingdom represented by Mrs Michèle
Carré, private employee with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of a proxy
given under private seal, declares to subscribe to twenty four thousand seven hundred seventy-eight (24,778) A Ordinary
Shares and one hundred seventy-five thousand two hundred twenty-two (175,222) A Preference Shares, through a con-
tribution in cash in a total amount of two hundred thousand Euros (EUR 200,000) (the "Contribution 1");

- Rucio Investment S.a r.l., having its registered office at 291, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg represented by Mr
Philippe Delree, private employee with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of
a proxy given under private seal, declares to subscribe to seventy-five thousand (75,000) A Ordinary Shares and one
million four hundred twenty-five thousand (1,425,000) A Preference Shares, through a contribution in cash in a total
amount of one million five hundred thousand Euros (EUR 1,500,000) (the "Contribution 2");

- Kaltroco Limited having its registered office at 22, Greenville Street, St Hélier, JE4 8PX, Jersey, represented by Mrs
Michèle Carré, private employee with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of a
proxy given under private seal, declares to subscribe to seventy-five thousand (75,000) A Ordinary Shares and one million
four hundred twenty-five thousand (1,425,000) A Preference Shares, through a contribution in cash in a total amount of
one million five hundred thousand Euros (EUR 1,500,000) (the "Contribution 3");

- FIGEM having its registered office at 3, rue du Général Appert, 75116 Paris, France represented by Mr Philippe Delrée,
private employee with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of a proxy given
under private seal, declares to subscribe to forty thousand (40,000) A Ordinary Shares and seven hundred sixty thousand
(760,000) A Preference Shares, through a contribution in cash in a total amount of eight hundred thousand Euros (EUR
800,000) (the "Contribution 4");

- Mr Daniel Payan, residing at 1, rue Scheffer, 75116 Paris, France, represented by Mrs Michèle Carré, private employee
with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of a proxy given under private seal,
declares to subscribe to five thousand (5,000) A Ordinary Shares and ninety-five thousand (95,000) A Preference Shares,
through a contribution in cash in a total amount of one hundred thousand Euros (EUR 100,000) (the "Contribution 5");

- Mrs. Christiane Fournet, residing at 1, rue Scheffer, 75116 Paris, France, represented by Mrs Michèle Carré, private
employee with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of a proxy given under
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private seal, declares to subscribe to five thousand (5,000) A Ordinary Shares and ninety-five thousand (95,000) A Pre-
ference Shares, through a contribution in cash in a total amount of one hundred thousand Euros (EUR 100,000) (the
"Contribution 6") and;

- FIBEM having its registered office at 412F, route d'Esch, L-2086, Luxembourg, represented by Mr Philippe Delree,
private employee with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg by virtue of a proxy given
under private seal, declares to subscribe to sixty-five thousand (65,000) A Ordinary Shares and one million two hundred
thirty-five thousand (1,235,000) A Preference Shares, through a contribution in cash in a total amount of one million three
hundred thousand Euros (EUR 1,300,000) (the "Contribution 7").

Evidence of the Contributions Existence

Proofs of the Contribution 1, the Contribution 2, the Contribution 3, the Contribution 4, the Contribution 5, the
Contribution 6 and the Contribution 7 have been given to the undersigned notary.

The appearing party declares that all the new A Ordinary Shares and the new A Preference Shares have been paid-up
to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the total amount of five million five hundred
thousand Euros (EUR 5,500,000) is now available to the Company, evidence thereof having been given to the notary by
a bank certificate.

Fifth resolution

Further to the capital increase of the Company, the previous Sole Shareholder and the New Shareholders form to-
gether the new shareholders' meeting defined as (the "Meeting").

The Meeting resolves to introduce a new paragraph 4 in article 12 of the Articles of the Company which will be read
as follows:

"The general meeting of shareholders may decide, in accordance with the provisions of the article 6.7. of the Articles
of the Company, and based on an interim account situation, to pay interim dividends before the end of the current financial
year provided that the amount to be distributed does not exceed all profits made since the end of the financial year for
which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available
for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserves pursuant to the requirements of the
Law or of the Company's Articles.

Sixth resolution

The Meeting decides to introduce different classes of directors, being Class A directors and Class B directors. The
Meeting further decides to restate the article 7 of the Company's Articles in order to reflect the present resolution. The
content of the restated article 7 will be approved in the seventh resolution below.

Seventh resolution

In order to reflect the above resolutions, the Meeting resolves to restate the articles 6, 7, 8 and 12 of the Articles of
the Company which shall henceforth read as follows:

Art. 6. Share capital - Shares.

6.1 - Subscribed Share Capital

The Company's corporate capital is fixed at five million five hundred twelve thousand five hundred Euros (EUR
5,512,500) represented by three hundred two thousand two hundred seventy-eight (302,278) A Ordinary Shares of one
Euro (EUR 1) each and five million two hundred ten thousand two hundred twenty-two (5,210,222) A Preference Shares
of one Euro (EUR 1) each, all fully subscribed and entirely paid up.

6.2 - Voting right

Each share confers an identical voting right.

6.3 - Modification of Share Capital

The capital may be changed at any time by decision of the general shareholders' meeting, in accordance with Article
8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the Law.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares

6.5.1 In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.

6.5.2 In case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance with
the requirements of Articles 189 and 190 of the Law.

6.5.3 Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-
quarters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.
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6.5.4 Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-à-vis the
Company or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the
provisions of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 - Registration of shares
All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders' register in

accordance with Article 185 of the Law.
6.7. Specific Rights attached to the A Preference Shares
The A Preference Shares have the following rights and preferences.
6.7.1.Dividends
From and after the date of the issuance of any A Preference Shares (which may be issued from time to time), the

holders of A Preference Shares shall be entitled to receive dividends per share, out of funds legally available therefore,
at the rate of 8% per annum of the Original Issue Price (as defined below) of such A Preference Shares, compounding
annually (the "Accruing Dividends"), before any dividends shall be declared or paid upon A Ordinary Shares. Accruing
Dividends shall be cumulative and shall continue to accrue on a daily basis, from the date of issue of such A Preference
Shares, whether or not declared and whether or not in any fiscal year there shall be net profits or surplus available for
the payment of dividends in such fiscal year, so that if in any fiscal year or years, dividends in whole or in part are not paid
upon A Preference Shares, unpaid dividends thereon shall accumulate. The Company shall not declare, pay or set aside
any dividends on A Ordinary Shares unless (in addition to the obtaining of any consents required elsewhere in the Articles
of Incorporation) the holders of A Preference Shares then outstanding shall first receive, or simultaneously receive, a
dividend on each outstanding A Preference Share in an amount at least equal to the amount of the aggregate Accruing
Dividends then accrued on such A Preference Share and not previously paid. The "Original Issue Price" shall mean EUR
1 per share.

6.7.2. Liquidation or Dissolution
A Preference Share Liquidation Preference. In the event of any voluntary or involuntary liquidation or dissolution of

the Company, the holders of A Preference Shares then outstanding shall be entitled to be paid out of the assets of the
Company available for distribution to its shareholders before any payment shall be made to the holders of A Ordinary
Shares by reason of their ownership thereof, a per share amount in cash equal to the Original Issue Price (less the per
share amount repaid, if any), plus any Accruing Dividends accrued but unpaid thereon, whether or not declared. If upon
any such liquidation or dissolution of the Company, the assets of the Company available for distribution to its shareholders
shall be insufficient to pay the holders of A Preference Shares the full amount to which they shall be entitled, the holders
of A Preference Shares shall share rateably in any distribution of the assets available for distribution up to the respective
amounts which would otherwise be payable in respect of A Preference Shares held by them if all amounts payable on or
with respect to such shares were paid in full. The aggregate amount which a holder of A Preference Share is entitled to
receive is hereinafter referred to as the "Liquidation Amount." The obligation to pay the Liquidation Amount in cash may
be waived in advance in writing by the holders of a majority of the outstanding A Preference Shares voting together as a
single class.

Distribution of Remaining Assets. In the event of any voluntary or involuntary liquidation or dissolution of the Company,
after the payment of all preferential amounts required to be paid to the holders of A Preference Shares, the remaining
assets of the Company available for distribution to its shareholders shall be distributed among the holders of A Ordinary
Shares, pro rata based on the number of shares held by each such holder.

Art. 7. Management.
7.1. The Company is managed by one or more directors (gérants). If several directors (gérants) have been appointed,

they will constitute a board of directors (Conseil de gérance). The director(s) need not to be shareholders. The directors
may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

The general meeting of shareholders may decide to appoint directors of two different classes, being Class A directors
and Class B directors. Any such classification of directors shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the directors be identified with respect to the class they belong.

7.2. In dealing with third parties, the single director, and, in case of plurality of directors, the board of directors will
have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present article to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the director, or in case of plurality of directors, of the board of directors.

7.3 The Company shall be bound by the sole signature of its single director, and, in case of plurality of directors, by
the joint signature of any two members of the board of directors provided however that in the event the general meeting
of shareholders has appointed different classes of directors (namely Class A directors and Class B directors) the Company
will only be validly bound by the joint signature of one Class A director and one Class B director (including by way of
representation).

7.4 The director, or in case of plurality of directors, the board of directors may sub¬delegate his powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.
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The director, or in case of plurality of directors, the board of directors will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

7.5 In case of plurality of directors, boards of directors will be validly held provided that the majority of directors be
present or represented.

In this case, the resolutions of the board of directors shall be adopted by the majority of the directors present or
represented.

In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of directors (namely Class
A directors and Class B directors) any resolutions of the board of directors may only be validly taken if approved by the
majority of directors including at least one Class A and one Class B director (which may be represented).

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the board of directors is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the board of directors shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first directors will be determined in the act of nomination.

7.6 Any director does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly taken
by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The Company shall indemnify any director and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of
any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with
such matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the
person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude
other rights to which he may be entitled.

7.7 Directors decisions are taken by meeting of the board of directors.

The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may
also choose a secretary, who need not be a director (gérant) and who shall be responsible for keeping the minutes of
the meeting of the board of directors and of the shareholders.

The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by the
chairman and the secretary, or by a notary public, and recorded in the corporate book of the Company.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

Any director may act at any meeting of directors by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
director as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions passed at the
directors' meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Art. 8. General shareholders' meeting.

8.1 The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders' meeting.

8.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by
him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt
them however also in accordance with article 6.7.3 of the Articles of the Company.

8.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company's share
capital, subject to the provisions of the Law and also in accordance with article 6.7.3.of the Articles of the Company.

8.4 The holding of general shareholders' meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 12. Distribution of profits.

12.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit.

12.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,
until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.
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12.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company and in accordance with the provisions of article 6 of the Articles of the Company.

12.4 The general meeting of shareholders may decide, in accordance with the provisions of the article 6.7. of the
Articles of the Company, and based on an interim account situation, to pay interim dividends before the end of the current
financial year provided that the amount to be distributed does not exceed all profits made since the end of the financial
year for which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves
available for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserves pursuant to the requirements
of the law or of the Company's Articles.

Eight resolution

The Meeting takes note of the resignation of Mr. Alexis Martineau as sole director of the Company as from the date
of this Meeting.

Ninth resolution

The Meeting decides to appoint, as from the date of this Meeting, the following persons as directors of the Company:

- Mr. Bertrand Meunier, employee, born on March 10 th , 1956, in Suresnes, France, having its private address at 58,
Chelsea Park Gardens, GB-SW3 6AE Chelsea London, United Kingdom appointed as Class A director for an undeter-
mined period;

- Mr. Laurent Vanderweyen, employee, born on November 11 th , 1970, in Rocourt, Belgium, having its professional
address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg appointed as Class B director for an undetermined period;

- Mr. Philippe Delrée, employee, born on April 10 th , 1978 in Liège, Belgium, having its professional address at 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg appointed as Class B director for an undetermined period.

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to EUR 4,000.-.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
parties and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing persons, the said proxyholder of the persons
appearing signed together with Us notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le seizième jour de juillet,

Par devant Nous, Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Alexis Martineau, employé, né le 6 Juillet 1976 à la Roche-sur-Yon, France, ayant son adresse professionnelle
au 63, avenue des Champs Elysées, 75008 Paris, France

dûment représenté par Madame Michèle Carré, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg,

en vertu d'une procuration délivrée le 12 juillet 2013.

La réunion est présidée par Monsieur Philippe Delrée, employé privé, ayant son adresse professionnelle au 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg Grand-Duché de Luxembourg.

Le président désigne Madame Michèle Carré, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg comme secrétaire

et l'assemblée élit Monsieur Hoang Minh Luu, employé privé, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg comme scrutateur.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Le comparant est l'associé unique ("l'Associé Unique") de Alternative Power S.à r.l., une société à responsabilité limitée
ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en cours d'enregistrement (la "Société"), et con-
stituée suivant acte reçu par Maître Cosita Delvaux, notaire résidant à Redange-sur-Attert, Grand-Duché du Luxembourg
en date du 8 juillet 2013, en cours de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Les statuts de la Société (les «Statuts») n'ont pas été modifiés depuis la constitution de la Société.

L'Associé Unique, représentant l'entièreté du capital suggère l'agenda suivant:
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Ordre du jour

1. Création de deux classes d'actions comme suit: une classe de parts sociales ordinaires de classe A («Parts Sociales
Ordinaires A») et une classe de parts sociales préférentielles de classe A («Parts Sociales Préférentielles A») ayant une
valeur nominale de un Euro (EUR 1) chacune;

2. Reclassification des douze mille cinq cents (12,500) actions existantes en douze mille cinq cents (12,500) Parts
Sociales Ordinaires A ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1) chacune;

3. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de cinq millions cinq cent mille Euros (EUR 5,500,000),
afin de le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents Euros (EUR 12,500) à cinq millions cinq cent douze
mille cinq cents Euros (EUR 5,512,500) par l'émission de deux cent quatre-vingt-neuf mille sept cent soixante-dix-huit
(289,778) Parts Sociales Ordinaires A ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1) et par l'émission de cinq millions
deux cent dix mille deux cent vingt-deux (5,210,222) Parts Sociales Préférentielles A ayant une valeur nominale de un
Euro (EUR 1) chacune;

4. Souscription et libération par (i) Mr Frédéric Devos de vingt-quatre mille sept cent soixante-dix-huit (24,778) Parts
Sociales Ordinaires A et cent soixante-quinze mille deux cent vingt-deux (175,222) Parts Sociales Préférentielles A, par
(ii) Rucio Investment S.à r.l de soixante-quinze mille (75,000) Parts Sociales Ordinaires A et un million quatre cent vingt-
cinq mille (1,425,000) Parts Sociales Préférentielles A, par (iii) Kaltroco Limited de soixante-quinze mille (75,000) Parts
Sociales Ordinaires A et un million quatre cent vingt-cinq mille (1,425,000) Parts Sociales Préférentielles A, par (iv) FIGEM
de quarante mille (40,000) Parts Sociales Ordinaires A et sept cent soixante mille (760,000) Parts Sociales Préférentielles
A, par (v) Mr Daniel Payan de cinq mille (5,000) Parts Sociales Ordinaires A et quatre-vingt-quinze mille (95,000) Parts
Sociales Préférentielles A; par (vi) Mme Christiane Fournet de cinq mille (5,000) Parts Sociales Ordinaires A et quatre-
vingt-quinze mille (95,000) Parts Sociales Préférentielles A et (vii) par FIBEM soixante-cinq mille (65,000) Parts Sociales
Ordinaires A et un million deux cent trente-cinq mille (1,235,000) Parts Sociales Préférentielles A par apport en numéraire;

5. Modification de l'article 12 des Statuts de la Société afin d'avoir la possibilité de distribuer des dividendes intérimaires;

6. Création de deux classes de gérants:

7. Modification des articles 6, 7, 8 et 12 des Statuts de la Société afin de refléter les résolutions ci-dessus;

8. Démission de Mr. Alexis Martineau de son mandat de gérant unique de la Société;

9. Création d'une Classe A et Classe B de gérants;

10. Divers.

Après approbation de ce qui précède par l'Associé Unique, les résolutions suivantes ont été approuvées.

Première résolution

L'Associé Unique décide de créer les nouvelles classes de parts sociales suivantes:

Une classe de parts sociales ordinaires, nommée parts sociales ordinaires de classe A ("Parts Sociales Ordinaires A")
et une classe de parts sociales préférentielles, nommée Parts Sociales préférentielles de classe A, ("Parts Sociales Préfé-
rentielles A") toutes ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1.00) chacune.

Les Parts Sociales Ordinaires A et les Parts Sociales Préférentielles A auront les droits décrits dans l'article 6 des
Statuts refondus de la Société comme adoptés dans la résolution 7 ci-dessous.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de reclasser les douze mille cinq cents (12,500) parts sociales existantes d'une valeur nominale
de un Euro (EUR 1.00) chacune en douze mille cinq cents (12,500) Parts Sociales Ordinaires A d'une valeur nominale de
un Euro (EUR 1.00) chacune.

Troisième résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de cinq millions cinq cent mille Euros
(EUR 5,500,000) afin de le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents Euros (EUR 12,500) à cinq millions
cinq cent douze mille cinq cents Euros (EUR 5,512,500) par l'émission de deux cent quatre-vingt-neuf mille sept cent
soixante-dix-huit (289,778) Parts Sociales Ordinaires A d'une valeur nominale de un Euro (EUR 1.00) chacune et cinq
millions deux cent dix mille deux cent vingt-deux (5,210,222) Parts Sociales Préférentielles A, d'une valeur nominale de
un Euro (EUR 1.00) chacune.

L'ensemble des deux cent quatre-vingt-neuf mille sept cent soixante-dix-huit (289,778) Parts Sociales Ordinaires A et
cinq millions deux cent dix mille deux cent vingt-deux (5,210,222) Parts Sociales Préférentielles A a été souscrit par Mr
Frédéric Devos, Rucio Investment S.à r.l., Kaltroco Limited, FIGEM, Mr Daniel Payan, Mme Christiane Fournet et FIBEM
pour un montant total de cinq millions cinq cent mille Euros (EUR 5,500,000) alloué au capital social de la Société.

Les Parts Sociales souscrites ont été totalement libérées par apport en numéraire.

Quatrième résolution

L'Associé Unique, Mr Alexis Martineau renonce à son droit de souscription en faveur des nouveaux associés et décide
d'accepter la souscription et le paiement des nouvelles Parts Sociales par apport en numéraire comme suit:
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Souscription - Paiement

Par conséquent, comparaissent les nouveaux associés (les «Nouveaux Associés») interviennent ci-dessous:

- Monsieur Frédéric Devos, résidant au 43, Lansdowne Road, W11 2LQ Londres, Royaume-Uni représenté par Ma-
dame Michèle Carré, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en vertu de la procuration donnée sous-seing privé, déclare souscrire à vingt-quatre mille sept cent soixante-dix-huit
(24,778) Parts Sociales Ordinaires A et cent soixante-quinze mille deux cent vingt-deux (175,222) Parts Sociales Préfé-
rentielles A, par un apport en numéraire d'un montant total de deux cent mille Euros (EUR 200,000) (l' «Apport 1»);

- Rucio Investment S.à r.l., ayant son siège social au 291, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg représentée par Monsieur
Philippe Delrée, employé privé, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en
vertu de la procuration donnée sous-seing privé, déclare souscrire à soixante-quinze mille (75,000) Parts Sociales Ordi-
naires A et un million quatre cent vingt-cinq mille (1,425,000) Parts Sociales Préférentielles A, par un apport en numéraire
d'un montant total de un million cinq cent mille Euros (EUR 1,500,000) (l' «Apport 2»);

- Kaltroco Limited, ayant son siège social au 22, Greenville Street, St Hélier, JE4 8PX, Jersey, représentée par Madame
Michèle Carré, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en
vertu de la procuration donnée sous-seing privé, déclare souscrire à soixante-quinze mille (75,000) Parts Sociales Ordi-
naires A et un million quatre cent vingt-cinq mille (1,425,000) Parts Sociales Préférentielles A, par un apport en numéraire
d'un montant total de un million cinq cent mille Euros (EUR 1,500,000) (l'«Apport 3»);

- FIGEM, ayant siège social au 3, rue du Général Appert, 75116 Paris, France, représentée par Monsieur Philippe Delrée,
employé privé, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en vertu de la procu-
ration donnée sous-seing privé, déclare souscrire à quarante mille (40,000) Parts Sociales Ordinaires A et sept cent
soixante mille (760,000) Parts Sociales Préférentielles A, par un apport en numéraire d'un montant total de huit cent mille
Euros (EUR 800,000) (l' «Apport 4»);

- Monsieur Daniel Payan, résidant au 1, rue Scheffer, 75116 Paris, France, représenté par Madame Michèle Carré,
employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en vertu de la pro-
curation donnée sous-seing privé, déclare souscrire à cinq mille (5,000) Parts Sociales Ordinaires A et quatre-vingt-quinze
mille (95,000) Parts Sociales Préférentielles A, par un apport en numéraire d'un montant total de cent mille Euros (EUR
100,000) (l' «Apport 5»);

- Madame Christiane Fournet, résidant au 1, rue Scheffer, 75116 Paris, France, représentée Madame Michèle Carré,
employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en vertu de la pro-
curation donnée sous-seing privé, déclare souscrire à cinq mille (5,000) Parts Sociales Ordinaires A et quatre-vingt-quinze
mille (95,000) Parts Sociales Préférentielles A, par un apport en numéraire d'un montant total de cent mille Euros (EUR
100,000) (l' «Apport 6»); et

- FIBEM, ayant son siège social au 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, représentée par Monsieur Philippe Delrée,
employé privé, ayant son adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg en vertu de la procuration
donnée sous-seing privé, déclare souscrire à soixante-cinq mille (65,000) Parts Sociales Ordinaires A et un million deux
cent trente-cinq mille (1,235,000) Parts Sociales Préférentielles A, par un apport en numéraire d'un montant total de un
million trois cent mille Euros (EUR 1,300,000) (l' «Apport 7»).

Preuve de l'existence des apports

Preuves de l'existence de l'Apport 1, de l'Apport 2, de l'Apport 3, de l'Apport 4, de l'Apport 5, de l'Apport 6 et de
l'Apport 7 ont été données au notaire soussigné.

Le comparant déclare que toutes les nouvelles Parts Sociales Ordinaires A et les Parts Sociales Préférentielles A ont
été libérées à hauteur de cent pour cent (100%) par paiement en numéraire, de sorte que le montant total de cinq millions
cinq cent mille Euros (EUR 5.500.000) est maintenant disponible pour la Société, la preuve ayant été apportée au notaire
par un certificat de blocage.

Cinquième résolution

Suite à l'augmentation de capital de la Société, l'ancien Associé Unique et les Nouveaux Associés forment conjointe-
ment la nouvelle assemblée des associés définie comme ("l'Assemblée Générale").

L'Assemblée Générale décide d'introduire un nouveau paragraphe 4 dans l'article 12 des Statuts de la Société qui se
lira désormais comme suit:

"L'Assemblée Générale des Associés peut décider, en accord avec l'article 6.7. des Statuts de la Société et sur base
d'une situation comptable intérimaire, de verser des dividendes intérimaires avant la fin de l'année comptable en cours à
condition que le montant à distribuer n'excède pas le montant des résultats réalisés depuis la fin du dernier exercice dont
les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélèvements effectués sur les
réserves disponibles à cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes à porter en réserves en vertu d'une
obligation légale ou statutaire."
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Sixième résolution

L'Assemblée Générale décide de l'introduction de différentes classes de directeurs; une Classe de directeur A et une
classe de directeur B. Par conséquent, l'Assemblée générale décide de refondre l'article 7 des Statuts de la Société afin
de refléter la présente résolution. Le contenu de la refonte de l'article 7 sera approuvé dans la résolution sept ci-dessous.

Septième Résolution

Afin de refléter les résolutions précédentes, l'Assemblée Générale décide de modifier les articles 6, 7, 8 et 12 des
Statuts de la Société qui se liront désormais comme suit:

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré

Le capital social est fixé à cinq millions cinq cent douze mille cinq cents Euros (EUR 5.512.500), représenté par trois
cent deux mille deux cent septante-huit (302.278) Parts Sociales Ordinaires A et cinq millions deux cent dix mille deux
cent vingt-deux (5.210.222) Parts Sociales Préférentielles A d'une valeur nominale de un Euro (EUR 1) chacune, toutes
entièrement souscrites et libérées.

6.2 - Droits de vote

Chaque part sociale donne droit à un droit de vote identique.

6.3 - Modification du Capital Social

Le capital social souscrit peut être modifié à tout moment par une décision de l'assemblée générale des associés
conformément à l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues à l'article 199 de la Loi.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

6.5.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect
des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent être transmises inter vivos à des tiers non -associés qu'après approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s'effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent être opposables à l'égard de la Société ou des tiers qu'à partir du moment de leur notification à la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de l'article 1690 du Code Civil.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d'une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément à l'article 185 de la Loi.

6.7 - Droits spécifiques rattachés aux Parts Sociales Préférentielles A

Les Parts Sociales Préférentielles A auront les droits et préférences suivants:

6.7.1 Dividendes.

A compter de la date d'émission de leurs Parts Sociales Préférentielles A (qui pourront être émises de temps à autre)
les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A auront le droit de recevoir un dividende par Parts Sociales, dans la limite
des montants légalement distribuables, calculé au taux de 8% par an sur le Prix de Souscription d'Origine (au sens défini
ci-après) de ces Parts Sociales Préférentielles A, capitalisé annuellement (le "Dividende Prioritaire"), avant qu'aucun divi-
dende ne puisse être décidé ou payé au titre des Parts Sociales Ordinaires A. Le Dividende Prioritaire sera cumulatif et
continuera d'être calculé sur une base journalière à compter de la date d'émission de ces Parts Sociales Préférentielles
A, que le paiement en ait ou non été décidé et indépendamment pour un exercice social de l'existence ou non d'un
bénéfice disponible pour payer un dividende au titre de cet exercice, de sorte que si, pour un ou plusieurs exercices, le
dividende des Parts Sociales Préférentielles A n'est pas payé en tout ou en partie, ce dividende impayé s'accumulera. La
Société ne décidera le paiement ni ne paiera aucun dividende au titre des Parts Sociales Ordinaires A tant que (outre la
nécessité de prendre les résolutions requises aux termes des statuts) les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A
alors existantes n'auront pas reçu au préalable ou simultanément un dividende pour chaque Parts Sociales Préférentielles
A existante d'un montant au moins égal au montant total du Dividende Prioritaire accumulé et non payé. Le Prix de
Souscription d'Origine sera d'un euro par action.

6.7.2 Liquidation ou Dissolution.

Priorité de Liquidation des Parts Sociales de Préférence. En cas de liquidation ou de dissolution de la Société, volontaire
ou involontaire, les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A auront le droit d'obtenir paiement des actifs de la
Société distribuables à ses actionnaires, avant tout paiement aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires A en raison de
leur détention de ces Parts Sociales, à hauteur d'un montant par Parts Sociales égal au Prix de Souscription d'Origine
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(diminué du montant par action déjà payé à ce titre, le cas échéant), augmenté de tout Dividende Prioritaire accumulé
mais impayé, que paiement en ait ou non été décidé. Si lors de cette liquidation ou dissolution, les actifs de la Société
distribuables à ses actionnaires sont insuffisants pour payer aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A le montant
total auquel ils ont droit, les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A se partageront au pro rata toutes distributions
des actifs distribuables à hauteur des montants respectifs qui auraient dû être payés au titre de leurs Parts Sociales
Préférentielles A si tous les montants payables au titre de ces Parts Sociales avaient été intégralement payés. Le montant
total que le détenteur d'une Parts Sociales Préférentielles A est en droit de recevoir est ci-après dénommé le "Montant
Liquidatif". Les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A peuvent renoncer au droit de recevoir le Montant Liquidatif
en numéraire par un vote en assemblée spéciale des détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A.

Distribution des Actifs Restants. En cas de dissolution ou de liquidation volontaire ou involontaire de la Société, après
paiement de tous les montants devant être payés par priorité aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles A, les actifs
de la Société distribuables a ses actionnaires restant seront distribués aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires A en
proportion du nombre de Parts Sociales détenu par chacun d'entre eux.

Art. 7. Management.

7.1 - La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de
gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent être révoqués à tout moment, avec
ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

L'assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
Classe A et les gérants de Classe B. Une telle classification de gérants devra être dûment enregistrée avec le procès-
verbal de l'assemblée concernée et les gérants devront être identifiés en ce qui concerne la classe à laquelle ils
appartiennent.

7.2 - Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance a tous
pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet
social et pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

7.3 - La Société sera valablement engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants,
par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance et, dans le cas où l'assemblée générale des actionnaires
a nommé différentes classes de gérants (à savoir des gérants de Classe A et des gérants de Classe B), la Société sera
valablement engagée par la signature conjointe d'un gérant de Classe A et d'un gérant de Classe B (y inclus par voie de
représentation).

7.4 - Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs
pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

7.5 - En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des
gérants sont présents ou représentés.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des gérants présents ou représentés.

Cependant, au cas où l'assemblée générale des associés aurait nommé différentes classes de gérants (à savoir des
gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de gérance ne pourra être valablement prise
que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant de Classe A et un gérant de Classe B
(qui pourra être représenté).

L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d'entendre et d'être entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via téléphone ou la
vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans l'acte de nomination.

7.6 - Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements régu-
lièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n'est responsable que de l'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, coûts et indemnités raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou à la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n'ont pas droit à indemnisation, exception faite pour les cas où ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué à leurs devoirs envers la Société; en cas d'arrangement
transactionnel, l'indemnisation ne portera que sur les matières couvertes par l'arrangement transactionnel et dans le cas
où la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne à indemniser n'aura pas manqué à ses devoirs
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envers la Société. Le droit à indemnisation qui précède n'exclut pas pour les personnes susnommées d'autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

7.7 - Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance choisit au sein de ses membres un président et un vice-président. Il choisit également un secré-
taire, qui n'est pas obligatoirement un gérant et qui est responsable du procès-verbal de la réunion du conseil de gérance
et de l'assemblée des associés.

Les décisions du conseil de gérance sont enregistrées dans le procès-verbal, signé par le président et le secrétaire, ou
par un notaire, et maintenu dans les livres de la Société. Des copies ou extraits de ce procès-verbal, qui pourraient être
produits dans le cadre de procédures judiciaires ou autres, seront signés par le président, par le secrétaire ou par un
gérant.

Un gérant peut agir lors d'une réunion du conseil de gérance en nommant par écrit ou par télécopie, télégramme ou
télex un autre gérant qui reçoit la procuration.

Les décisions écrites approuvées et signées par tous les gérants ont le même effet que les décisions prises lors d'une
réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions à prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, transmises par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen
de télécommunication.

Art. 8. Assemblée générale des associés.

8.1 L'Associé Unique exerce tous pouvoirs conférés à l'assemblée générale des associés.

8.2 En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu'il détient. Chaque associé possède un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital, en tenant compte également des prescriptions de l'article 6.7.3 des Statuts de la Société.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote à l'unanimité des associés est exigé, ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi et de l'article 6.7.3 des Statuts de la
Société.

8.4 La tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-
cinq (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

12.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

12.3 Le solde des bénéfices nets peut être distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.

12.4 L'assemblée générale des associés peut décider, sur base d'une situation comptable intérimaire, de verser des
dividendes intérimaires avant la fin de l'année comptable en cours à condition que le montant à distribuer n'excède pas
le montant des résultats réalisés depuis la fin du dernier exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté
des bénéfices reportés ainsi que des prélèvements effectués sur les réserves disponibles à cet effet et diminué des pertes
reportées ainsi que des sommes à porter en réserves en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

Huitième résolution

L'Assemblée Générale prend connaissance de la démission de Mr. Alexis Martineau en tant que gérant unique de la
Société à partir de la date de cette Assemblée Générale.

Neuvième résolution

L'Assemblée Générale décide de nommer, à partir de la date de l'Assemblée Générale, les personnes suivantes comme
gérants de la Société:

- Mr. Bertrand Meunier, employé, né le, 10 Mars, 1956, à Suresnes, France, ayant son adresse privée au 58, Chelsea
Park Gardens, GB-SW3 6AE Chelsea Londres, Royaume-Uni. comme gérant de Classe A pour une période indéterminée;

- Mr. Laurent Vanderweyen, employé privé, né le 11 Novembre 1970, à Rocourt, Belgique, avec adresse professionnelle
au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg comme gérant de Classe B pour une période indéterminée;

- Mr. Philippe Delrée, employé privé, né le 10 Avril, 1978 à Liège, Belgique, avec adresse professionnelle au 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882, Luxembourg comme gérant de Classe B pour une période indéterminée.
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Coûts

Les coûts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être
payés par elle en rapport avec l'augmentation de son capital social, ont été estimés à EUR 4.000,-.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare que sur demande de la personne présente à l'assemblée,
le présent acte est établi en anglais suivi d'une traduction en français. Sur demande de la même personne présente, en
cas de divergences entre les textes anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été rédigé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après avoir lu le présent acte au mandataire des parties comparantes, agissant comme décrit ci-dessus, dont les noms,
prénoms, statuts civils et lieux de résidence sont connus du notaire, la mandataire des parties comparantes ont signé avec
Nous, notaire, le présent acte.

Signé: P. DELREE, M. CARRE, H.MINH LUU, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 18 juillet 2013. Relation: RED/2013/1219. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 23 juillet 2013. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2013103857/629.

(130126444) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 2013.

XLGroup Finances & Industries S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 36, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 138.366.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire, tenue de manière extraordinaire à la date du 14 décembre
2012 que les mandats échus suivants ont été renouvelés pour une nouvelle durée prenant fins lors de l'assemblée générale
annuelle de l'an 2018:

- M. Xavier Laloux, demeurant à L-1450 Luxembourg, 36, Côte d'Eich, administrateur et administrateur-délégué;

- M. Axel Cardon de Lichtbuer, demeurant à B-1380 Lasne, 10, Tienne de Renival, administrateur;

- M. Gatien Laloux, demeurant à B-1315 Roux-Miroir, 11, rue de Patruange, administrateur;

- La société Still@Services sàrl, avec siège social établi à L-1450 Luxembourg, 36, Côte d'Eich, commissaire aux comp-
tes.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour avis et extrait conforme
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013103768/19.

(130125810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Zenit International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 113.273.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue au siège social à Luxembourg, le
19 juillet 2013

Monsieur Jean-Marc HEITZ est révoqué de ses fonctions d'administrateur de la société.

Monsieur Robert REGGIORI, expert-comptable, né le 15.11.1966 à Metz (France), domicilié professionnellement au
17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouvel administrateur pour une période de deux ans. Son mandat
viendra à échéance lors de l'assemblée générale statutaire de l'an 2015.
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Pour extrait sincère et conforme
ZENIT INTERNATIONAL S.A.
Louis VEGAS-PIERONI
Administrateur

Référence de publication: 2013103774/17.
(130125905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Ypso Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 41.898.225,00.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 110.644.

Extrait des résolutions prises à Luxembourg par le conseil de gérance de la société en date du 18 juin 2013

Le conseil de gérance décide de transférer le siège social de la Société du 37, rue d'Anvers, L-1130 Luxembourg au 3,
boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet au 1 er juillet 2013

- Le siège social actuel de Altice SIX SA, associé de la Société, sera le suivant: 3, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
- L'adresse professionnelle actuelle de Madame Anne-Laure COATES, gérant de catégorie A, de la Société, est la

suivante: 3, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
- L'adresse professionnelle actuelle de Monsieur Laurent GODINEAU, gérant de catégorie A, de la Société, est la

suivante: 3, boulevard Royal. L-2449 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013103772/17.
(130125875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Financière WDD S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 13.526.261,00.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 168.811.

Extrait du Procès-verbal de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue extraordinairement au siège social
à Luxembourg, le 28 juin 2013 à 12.00 heures.

Démission de Monsieur Karl Guénard en tant qu'administrateur de la société et ce, avec effet immédiat.

Nomination de Monsieur Jean-Marc Koltès, né le 1 er septembre 1968 à Algrange, demeurant professionnellement au
16, boulevard Emmanuel Servais L-2535 Luxembourg, en tant qu'administrateur de catégorie B, en remplacement de
Monsieur Karl Guénard, administrateur démissionnaire.

Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 juin 2013.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013103810/20.
(130125608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

ANWA Invests S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5890 Hesperange, 15, rue Roger Wercollier.

R.C.S. Luxembourg B 99.850.

Cession de parts sociales (acte sous seing privé)

M. WANDERSCHEID Patrick agissant et stipulant en qualité d'associé de la société ANWA Invests, Société à Res-
ponsabilité Limitée dont le capital est de 12 500,00 €.

12 500,00 EUR, représentée par 500 parts, ayant son siège à 15, rue Roger Wercollier, L-5890 HESPERANGE, im-
matriculation au registre de commerce et des sociétés à Luxembourg, sous le numéro B 99850, cedant d'une part, et

M. ANDREOSSO Daniel, cessionnaire, d'autre part
il a été convenu ce qui suit:
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Pos 1.) Cession de parts

Par la présente, M. WANDERSCHEID Patrick cède, avec les garanties ordinaires et de droit, à

M. ANDREOSSO Daniel qui accepte 125 des parts sociales, dont il est propriétaire. Il sera subrogé dans tous les droits
et obligations liés aux parts qui lui ont été cédées.

Pos 2.)

M. WANDERSCHEID Patrick a démissionné en tant que gérant dans ladite Société et a remis les originaux de ses
autorisations au CCSS.

Fait à Luxembourg, le 1 er février 2013.
Signatures
Le cédant / Le cessionnaire

Référence de publication: 2013103803/24.

(130125568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Chantemule S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 49, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 173.978.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal du conseil de gérance de la société CHANTEMULE S.A.R.L., tenue en date du 8 juillet 2013,
que les gérants de ladite société ont décidé de transférer le siège social de la société à L-2449 Luxembourg, 49, Boulevard
Royal.

Pour extrait sincère et conforme
Me Yusuf MEYNIOGLU

Référence de publication: 2013103804/13.

(130125641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Xylomen Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 162.235.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions écrites de l'associé unique de la Société du 16 juillet 2013 que

1. Monsieur Francesco ABBRUZZESE, a démissionné de son poste de gérant unique de la Société avec effet au 1 er

juillet 2013.

1. Monsieur Rémy DEMESSE, né le 30 mai 1963 à Metz (France) et demeurant professionnellement au 126, rue de
Cents L-1319 Luxembourg, a été nommé Gérant unique avec effet au 1 er juillet 2013 et ce pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 22 juillet 2013.

Référence de publication: 2013103766/17.

(130125367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Dorchester (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 116.595.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Extrait

Par jugement du 06/06/2013, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg siégeant en matière commerciale a
déclaré dissoute et ordonné la liquidation de la société DORCHESTER (LUXEMBOURG) S.à r.l., avec siège social à L-1882
Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll, de fait inconnue à cette adresse. Ce même jugement a nommé juge-commissaire
Mme Anita LECUIT, juge au tribunal d'arrondissement de Luxembourg, et désigné comme liquidateur Maître Radia
DOUKHI, Avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Me Radia DOUKHI.

Référence de publication: 2013103805/16.

(130126175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

New Castello S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7520 Mersch, 19, rue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 150.814.

Par la présente, je soussigné, Stéphane SCHILTZ, vous informe de ma décision de démissionner, avec effet immédiat,
de mes fonctions de gérant technique de la société NEW CASTELLO sàrl, constituée suivant acte reçu par le notaire
Jean SECKLER, de résidence à Junglinster, en date du 16 décembre 2009, publié au Mémorial C n°412 du 25 février 2010,
ayant son siège social à L-7520 Mersch, 19, Rue Grande-Duchesse Charlotte, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 150814.

Luxembourg, le 1.07.2013. Stephane Schiltz.

Référence de publication: 2013103802/13.

(130125047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

Broad Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 88.224.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013103963/10.

(130126766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 2013.

Yeoman Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 55.311.

Extrait des résolutions adoptées par l'actionnaire unique en date du 27 juin 2013:

Le mandat du Réviseur d'entreprises agréé est renouvelé jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2014, à savoir:

Réviseur d'entreprises

PricewaterhouseCoopers S.à r.l. 400, Route d'Esch L-1014 Luxembourg

Luxembourg, le 19/07/2013.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013102881/15.

(130124852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

W.E.T. Holding (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stumper.

R.C.S. Luxembourg B 93.674.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 juillet 2013.

Référence de publication: 2013102867/10.

(130124734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.
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WP Roaming S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.903.850,00.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 110.016.

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of the month of July.

Before us, Maître Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared

WP Roaming II S.A., a société anonyme, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 15, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Registre
de Commerce et des Sociétés in Luxembourg (the "RCS") under number B 109462 and represented by Ana Bramao,
maître en droit, residing in Luxembourg, pursuant to a proxy which shall remain attached to the present deed to be filed
with the registration authorities after having been signed by the proxyholder and the undersigned notary,

being the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of WP Roaming S.à r.l. (the "Company"), a société à responsabilité
limitée, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 15, rue Edmond
Reuter, L-5326 Contern, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated by deed of Maître Joseph Elvinger, notary, residing
in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg of 2 August 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the "Mémorial") of 9 December 2005, number 1358, registered with the RCS under number B 110016 and
having a share capital of three million nine hundred and three thousand eight hundred and fifty Euro (€3,903,850).

The articles of incorporation of the Company have been amended for the last time by deed of Maître Blanche Moutrier,
notary, residing in Esch-sur-Alzette on 19 July 2012, published in the Mémorial of 22 August 2012, number 2076.

The appearing party declared and requested the notary to state that:

1. The Sole Shareholder holds all the seventy-eight thousand seventy-seven (78,077) shares in issue in the Company
so that decisions could validly be taken by the Sole Shareholder on all items on the agenda.

2. The items on which resolutions were to be passed were the following:

Agenda

Transfer of the registered office of the Company from 15, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern to 19, rue de Bitboura.
L-1273 Luxembourg, with effect as from 18 July 2013 and subsequent amendment of the first paragraph of article 4 of
the articles of association of the Company as follows: "The Company has its registered office in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a
resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments
to the articles of association." and its French translation: "Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg. II peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une
décision de l'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification
des statuts.".

After having duly considered the above, the Sole Shareholder resolved as follows:

Sole resolution

The Sole Shareholder resolved to transfer the registered office of the Company from 15, rue Edmond Reuter, L-5326
Contern to 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, with effect as from 18 July 2013 and to consequently amend the
first paragraph of article 4 of the articles of association of the Company as set forth in the above Agenda.

Expenses

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are
estimated at € 1,300.-.

The undersigned notary who understands and speaks English acknowledges that, at the request of the appearing party,
this deed is drafted in English, followed by a French translation; at the request of the same party, in case of discrepancies
between the English and the French version, the English version shall be prevailing.

Done in Luxembourg on the day beforementionned.

After reading these minutes the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le dix-huitième jour du mois de juillet.

Par-devant nous, Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu
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WP Roaming II S.A., une société anonyme constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège
social est situé au 15, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg (le «RCS») sous le numéro B 109462 et représentée par Ana
Bramao, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu procuration, laquelle restera annexée au présent acte afin
d'être soumise aux formalités de l'enregistrement, après avoir été signée par le mandataire et le notaire soussigné,

étant l'associé unique Associé Unique») de WP Roaming S.à r.l. (la «Société»), une société à responsabilité limitée,
constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège social est situé au 15, rue Edmond Reuter,
L-5326 Contern, Grand-Duché de Luxembourg, constituée le 2 août 2005 suivant acte reçu de Maître Joseph Elvinger,
notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et As-
sociations (le «Mémorial») du 9 décembre 2005, numéro 1358, immatriculée auprès du RCS sous le numéro B 110016
et ayant un capital social de trois millions neuf cent trois mille huit cent cinquante euros (3.903.850 €).

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois le 19 juillet 2012 suivant acte reçu de Maître Blanche
Moutrier, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, publié au Mémorial du 22 août 2012, numéro 2076.

La partie comparante a déclaré et requis le notaire d'acter que:

3. L'Associé Unique détient la totalité des soixante-dix-huit mille soixante-dix-sept (78,077) parts sociales émises de
la Société, de sorte que l'Associé Unique pouvait prendre valablement des décisions sur l'ensemble des points portés à
l'ordre du jour.

4. Les points sur lesquels des résolutions devaient être adoptées étaient les suivants:

Ordre du jour

Transfert du siège social de la Société du 15, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern au 19, rue de Bitbourg, L-1273
Luxembourg, avec effet à compter du 18 juillet 2013 et modification en conséquence du premier paragraphe de l'article
4 des statuts de la Société comme suit: «Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg. II peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de
l'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des sta-
tuts.»

Après avoir dûment examiné ce qui précède, l'Associé Unique a décidé ce qui suit:

Résolution unique

L'Associé Unique a décidé de transférer le siège social de la Société du 15, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern au
19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, avec effet à compter du 18 juillet 2013 et de modifier en conséquence le premier
paragraphe de l'article 4 des statuts de la Société tel qu'énoncé dans l'ordre du jour ci-dessus.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à la Société sont
estimés à € 1.300,-.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction en langue française; à la demande de la même partie comparante, en cas de
divergences entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Après lecture du présent procès-verbal, la partie comparante et le notaire ont signé le présent acte.

Signé: BRAMAO, MOUTRIER.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 19/07/2013. Relation: EAC/2013/9545. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 22 juillet 2013.

Référence de publication: 2013102878/98.

(130124556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

WALSER Multi-Asset Absolute Return PLUS SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 137.706.

Les comptes annuels au 30.04.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102872/9.

(130124916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.
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Walser Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 79.320.

Les comptes annuels au 30.04.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102873/9.

(130124917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

WALSER Vermögensverwaltung, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 133.042.

Les comptes annuels au 30.04.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102874/9.

(130124915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

WALSER Absolute Return, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1748 Findel-Golf, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 161.844.

Les comptes annuels au 30.04.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102871/9.

(130124914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

Wata SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2668 Luxembourg, 2-8, rue Julien Vesque.

R.C.S. Luxembourg B 80.997.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102875/9.

(130124945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

Voyages et Autocars Erny Wewer S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6169 Eschweiler, 18, rue de l'Ecole.

R.C.S. Luxembourg B 78.167.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102864/9.

(130124345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

3S Immo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 168.737.

Le bilan au 31 décembre 2012 et l'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102886/9.

(130124117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.
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Well Done Duchesne Optic, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9515 Wiltz, 24-26, rue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 163.985.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102869/9.

(130124775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

aedis architecture s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 45-47, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 170.099.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102912/9.

(130125793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Alcazar Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 170.560.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102925/9.

(130125095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Allfunds International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 133.459.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102926/9.

(130125227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Venoplas, Société Anonyme.

Siège social: L-6726 Grevenmacher, 7, Op Flohr.

R.C.S. Luxembourg B 108.329.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102853/9.

(130124894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2013.

Altercap, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 153.377.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102930/9.

(130125246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.
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AB Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8410 Steinfort, 58, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 154.052.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102950/9.

(130125230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Advanced Biological Laboratories S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 78.240.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102955/9.

(130125980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Ahlers International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 30.499.

Les comptes annuels au 31-12-2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102964/9.

(130125092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Amaltea S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 100.849.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102972/9.

(130125817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Aqua Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 101.534.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102975/9.

(130125967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Aqua Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 101.534.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102976/9.

(130125968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

104879



L U X E M B O U R G

ASF Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2442 Luxembourg, 380, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 92.430.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102980/9.

(130125305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Auchan Immobilier du Kirchberg, Société Anonyme.

Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R.C.S. Luxembourg B 50.178.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102983/9.

(130125787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Avaton S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 162.330.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102987/9.

(130125423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

A6CO, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8413 Steinfort, 12, rue du Cimetière.

R.C.S. Luxembourg B 156.086.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013102989/9.

(130125476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 juillet 2013.

Baha Holdings S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 93.111.
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Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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