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Goodman Coquelicot Logistics (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 28, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 175.741.

EXTRAIT

En date du 04 juillet 2013, Goodman Property Opportunities (Lux) S.à r.l. SICAR a transféré 12,500 parts à GELF
Investments (Lux) S.à r.l. ayant son siège social au 28, boulevard d'Avranches L-1160 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Jesse Verbist
Mandataire

Référence de publication: 2013090627/15.

(130111372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

VIG Solutions S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Guardian SP3 S.à r.l.).

Siège social: L-3452 Dudelange, Zone Industrielle Wolser.

R.C.S. Luxembourg B 150.058.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 juillet 2013.

Référence de publication: 2013090636/11.

(130110555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Goodhart Partners Horizon Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-8217 Mamer, 41, Op Bierg.

R.C.S. Luxembourg B 118.968.

Les comptes annuels au 31.10.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013090643/11.

(130111282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Lexel S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5842 Hesperange, 1, Am Weischbaendchen.

R.C.S. Luxembourg B 166.653.

Acte de cession de parts sociales

Le 1 er MARS 2013, la société OLKY INTERNATIONAL HOLDING S.A. inscrite au RCS de Luxembourg sous le
numéro B63975 a cédé à la société N.M.A. BENELUX inscrite au RCS de Luxembourg sous le numéro B 158.168:

- 5 (cinq) parts sociale de la Société LEXEL SARL inscrite au RCS de Luxembourg sous le numéro B 166 653.

- Au prix net de 625,00 Euros.

Un extrait du présent acte sera déposé au registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Fait à Luxembourg, le 1 er Mars 2013, en 2 exemplaires originaux.
Pour la société Olky international Holding / Pour la société N.M.A. BENELUX SARL
Monsieur Franck ROUAYROUX / Monsieur Nicolas Maillet
Administrateur-délégué / Gérant

Référence de publication: 2013091709/17.

(130111664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.
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Mallinckrodt International Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 172.865.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fourth day of June. Before Maître Francis Kesseler, notary residing
in Esch sur Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, to whom remains the present deed,

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Mallinckrodt International Finance
S.A., a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) having its registered office at 3b Boulevard Prince
Henri, L-1724 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 172865
(the Company). The Company was incorporated on 16 November 2012 pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx,
notary, residing in Luxembourg, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, No 3065 of 20 De-
cember 2012. The articles of association of the Company (the Articles) have never been amended.

The Meeting is chaired by Mr. Bertrand Geradin, lawyer, professionally residing in Luxembourg (the Chairman). The
Chairman appoints as secretary of the Meeting, Ms. Cyrielle Thel, lawyer, professionally residing in Luxembourg (the
Secretary). The Meeting elects Mr. Adrien Pastorelli, lawyer, professionally residing in Luxembourg, as scrutineer of the
Meeting (the Scrutineer). The Chairman, the Secretary and the Scrutineer are collectively referred to hereafter as the
Bureau.

The Sole Shareholder represented at the Meeting and the number of shares it holds are indicated on an attendance
list which will remain attached to the present minutes after having been signed by the representative of the Sole Share-
holder, the members of the Bureau and the undersigned notary.

The proxy from the Sole Shareholder represented at the Meeting, after having been signed ne varietur by the proxy-
holder and the undersigned notary, will also remain attached to the present deed to be filed with such deed with the
registration authorities.

The Bureau having thus been constituted, the Chairman requests the notary to record that:

I. it appears from the attendance list that all the 900,000 (nine hundred thousand) shares having a nominal value of
USD 0.05 (five United States Cents) each, representing the entirety of the share capital of the Company amounting to
USD 45,000 (forty-five thousand United States Dollars), are duly represented at the Meeting, which is consequently duly
constituted and may validly debate and take resolutions on the items of the agenda.

II. that the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. waiver of the convening notice;

2. increase of the share capital of the Company by a nominal amount of USD 0.10 (ten United States Cents) so as to
set the share capital of the Company at USD 45,000.10 (forty-five thousand United States Dollars and ten United States
Cents) by way of the issuance of 2 (two) new shares having a nominal value of USD 0.05 (five United States Cents) each
together with a share premium in an amount of 4,566,494,000 (four billion five hundred and sixty-six million four hundred
and ninety-four thousand United States Dollars);

3. subscription to and payment in full of the share capital increase specified under item 2. by way of a contribution in
kind;

4. authorization and approval of the creation and issuance of alphabet shares;

5. authorization and approval of the restatement of the Company's articles of association to reflect the issuance of
new shares, the creation of alphabet shares and the amendment of any relevant provisions of the Company's articles of
association in that respect;

6. amendment to the share register of the Company in order to reflect the above changes and grant of authority in
connection thereto; and

7. miscellaneous.

III. The Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented at the present Meeting, the Meeting waives the
convening notice, the Sole Shareholder represented at the Meeting considering itself as duly convened and declaring
having perfect knowledge of the agenda of the Meeting which has been communicated to it in advance.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of USD 0.10 (ten United
States Cents) in order to bring the Company's share capital from its current amount of USD 45,000 (forty-five thousand
United States Dollars), represented by 900,000 (nine hundred thousand) shares, having a nominal value of USD 0.05 (five
United States Cents) each, to an amount of USD 45,000.10 (forty-five thousand United States Dollars and ten United
States Cents) by way of the issuance of 2 (two) new shares having a nominal value of USD 0.05 (five United States Cents)
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each (the New Shares) together with an aggregate share premium of USD 4,566,494,000 (four billion five hundred and
sixty-six million four hundred and ninety-four thousand United States Cents)

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription to, and full payment of, the share capital
increase referred to under the second resolution above as follows:

Subscription - Payment

The Sole Shareholder, represented as stated above, hereby declares to:

(i) subscribe to the New Shares; and

(ii) pay such New Shares in full by means of a contribution in kind (the Contribution) consisting in

- 350,008 (three hundred and fifty thousand and eight) shares in Mallinckrodt Group S.à r.l., a private limited liability
company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with regis-
tered office at 3b, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of
USD 17,500.40 (seventeen thousand five hundred United States Dollars and forty United States Cents) and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés) under the number B
171811;

- 1 (one) share in Mallinckrodt do Brasil Ltda, a company incorporated under the laws of Brazil, enrolled in the C.N.P.J./
M.F under No.30.153.811/0001-93, with its Articles of Association duly registered at the Commercial Registry of the
State of Sâo Paulo under N.I.R.E. 35.213.059.982 and headquartered at Avenida das Naçôes Unidas, 23.013, part B, in the
City of Sâo Paulo, State of Sâo Paulo.

The Contribution in an aggregate value of USD 4,566,494,000.10 (four billion five hundred and sixty-six million four
hundred and ninety-four thousand United States Dollars and ten United States Cents) shall be allocated as follows: (i)
USD 0.10 (ten United States Cents) to the nominal share capital account of the Company and (ii) 4,566,494,000 (four
billion five hundred and sixty-six million four hundred and ninety-four thousand United States Dollars) to the share
premium account of the Company.

Pursuant to articles 26-1 and 32-1 (5) of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended,
the New Shares so contributed in kind have been the subject of a report dated 24 June 2013 and prepared by Deloitte
Audit S.à r.l., as independent auditor (cabinet de révision agréé) (the Report), which states that:

"Based on the procedures applied as described above, nothing has come to our attention that causes us to believe that
the value of the Contribution is mathematically not at least equal to the number and nominal value of the 2 ordinary
shares of par value USD0,05 each, together with the total share premium of USD 4.566.494.000,-.

However, we draw your attention to:

The fact described in section 3 above regarding the Company's negative net equity position prior to the Contribution;

The fact described in section 3 above which indicates that the Contributor is and shall remain the sole shareholder of
the Company both immediately before and immediately after the Contribution; and

The fact described in section 4 above which indicates that the Contribution Value has been derived from the business
plans and historical financial information for the PI operations as a part of the Covidien Group. No consideration has
been given to any changes in assumptions or incremental costs and their potential impact on the valuation that may be
necessary upon completion of the Spin-off."

The said Report, after having been initialled ne varietur by the proxyholder of the Sole Shareholder and the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The free transferability of the shares in Mallinckrodt Group S.à r.l. and the shares in Mallinckrodt do Brasil Ltda has
been certified to the undersigned notary by a certificate dated 24 June 2013 issued by the Sole Shareholder, which, after
having been initialled ne varietur by the proxyholder of the Sole Shareholder and the undersigned notary, shall remain
attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Fourth resolution

The Sole Shareholder acknowledges that it is contemplated to divide the 900,002 (nine hundred thousand and two)
shares, having a nominal value of USD 0.05 (five United States Cents) each, currently issued in the Company into 10 (ten)
classes of alphabet shares (the Alphabet Shares).

The Sole Shareholder resolves to create and issue the Alphabet Shares and to proceed to the reclassification of all of
the shares issued in the Company as follows:

- 18,000 (eighteen thousand) shares class A shares (the Class A Shares), all subscribed and fully paid up;

- 18,000 (eighteen thousand) shares class B shares (the Class B Shares), all subscribed and fully paid up;

- 36,000 (thirty-six thousand) shares class C shares (the "Class C Shares) all subscribed and fully paid up;

- 36,000 (thirty-six thousand) shares class D shares (the Class D Shares), all subscribed and fully paid up;

- 72,000 (seventy-two thousand) shares class E shares (the Class E Shares), all subscribed and fully paid up;
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- 72,000 (seventy-two thousand) shares class F shares (the Class F Shares), all subscribed and fully paid up;

- 144,000 (one hundred and forty-four thousand) shares class G shares (the Class G Shares), all subscribed and fully
paid up;

- 144,000 (one hundred and forty-four thousand) shares class H shares (the Class H Shares), all subscribed and fully
paid up;

- 180,000 (one hundred and eighty thousand) shares class I shares (the Class I Shares), all subscribed and fully paid up;
and

- 180,002 (one hundred and eighty thousand and two) shares class J shares (the Class J Shares), all subscribed and fully
paid up.

Fifth resolution

As a consequence of the above resolutions, The Sole Shareholder resolves to restate and renumber the Company's
articles of association (the Articles) in their entirety, which will read henceforth as follows:

Section 1 - Definitions

Articles means the articles of association of the Company as amended from time to time;

Available Amount means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extent the Shareholder(s) would have been entitled to dividend distributions according to the Articles, increased by (i)
any freely distributable reserves (including for the avoidance of doubt the share premium and capital surplus reserves)
and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class
of Shares to the extent the Shares so repurchased are cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward
losses), and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles, each
time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)

Whereby:

AA= Available Amount

NP= net profits (including carried forward profits)

P= any freely distributable reserves (including the share premium and capital surplus reserve)

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be
cancelled if the Shares are cancelled. If no Shares are cancelled, then CR=0

L = losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles;

Board means the board of directors of the Company;

Chairman means the chairman of the Board;

Classes of Shares means all the class of shares issued by the Company from time to time and Class of Shares means
any of them;

Companies Act means the Luxembourg law on commercial companies dated 10 August 1915, as amended;

Company means "Mallinckrodt International Finance S.A.";

Director means a member of the Board; and Directors means all of them;

General Meeting means the general meeting of the shareholders of the Company; and General Meetings means any of
them;

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date;

Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase of a Class of
Shares;

Laws means the laws of the Grand Duchy of Luxembourg;

Legal Entity has the meaning given to it in article 11.2 of the Articles;

Presence Quorum has the meaning given to it in article 10.4 of the Articles;

Shareholder means any person holding Shares or to whom Shares are transferred or issued from time to time (ex-
cluding the Company) in accordance with the terms of the Articles; and Shareholders means all of them;

Share means any issued share from time to time in the capital of the Company; and Shares means all of them;

Sole Shareholder means the sole Shareholder of the Company if applicable;

Secretary has the meaning given to it in article 12.2 of the Articles;

Total Amount means the amount determined by the Board and approved by the General Meeting on the basis of the
relevant Interim Accounts. The Total Amount shall never be higher than the Available Amount; and

Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Amount to be applied to the Class of Shares to be repurchased
by the number of Shares in issue in such Class of Shares.
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Section II - Articles of association

1. Form, Name and Number of Shareholders

1.1 Form and name

There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Mallinckrodt International Finance
S.A.".

1.2 Number of Shareholders

The Company may have one Shareholder or several Shareholders. The Company shall not be dissolved upon the death,
suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Where the Company has only one Shareholder, any reference to the Shareholders in the Articles shall be a reference
to the Sole Shareholder.

2. Registered office.

2.1 Place and transfer of the registered office

The registered office of the Company is established in Luxembourg city. It may be transferred within such municipality
by a resolution of the Board. The registered office may also be transferred within such municipality by a resolution of the
General Meeting.

2.2 Branches, offices, administrative centres and agencies

The Board shall further have the right to set up branches, offices, administrative centres and agencies wherever it shall
deem fit, either within or outside the Grand Duchy of Luxembourg.

3. Duration.

3.1 Unlimited duration

The Company is formed for an unlimited duration.

3.2 Dissolution

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting adopted in the manner required
for the amendments of the Articles as provided for in article 10.

4. Purpose. The purpose of the Company is (i) the acquisition, holding and disposal, in any form, by any means, whether
directly or indirectly, of participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and foreign companies, (ii)
the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other
manner of stock, bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind (including notes or
parts or units issued by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings) and receivables, claims or loans or
other credit facilities and agreements or contracts relating thereto, and (iii) the ownership, administration, development
and management of a portfolio of assets (including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above).

The Company may borrow in any form. It may enter into any type of loan agreement and it may issue notes, bonds,
debentures, certificates, shares, beneficiary parts, warrants and any kind of debt or equity securities including under one
or more issuance programmes. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of
securities to its subsidiaries, affiliated companies or any other company.

The Company may also give guarantees and grant security interests over some or all of its assets including, without
limitation, by way of pledge, transfer or encumbrance, in favour of or for the benefit of third parties to secure its obligations
or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company.

The Company may enter into, execute and deliver and perform any swaps, futures, forwards, derivatives, options,
repurchase, stock lending and similar transactions. The Company may generally use any techniques and instruments
relating to investments for the purpose of their efficient management, including, but not limited to, techniques and ins-
truments designed to protect it against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

The descriptions above are to be construed broadly and their enumeration is not limiting. The Company's purpose
shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company, provided it is not inconsistent with the
foregoing matters.

In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its purpose.

The Company may carry out any commercial, industrial, and financial operations, which are directly or indirectly
connected with its purpose or which may favour its development.

5. Share capital.

5.1 Outstanding share capital

The issued capital of the Company is set at USD 45,000.10 (forty-five thousand United States Dollars and ten United
States Cents) divided into 900,002 (nine hundred thousand and two) Shares with a nominal value of USD 0.05 (five United
States Cents) each, which are divided into:

- 18,000 (eighteen thousand) shares class A shares (the Class A Shares), all subscribed and fully paid up;
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- 18,000 (eighteen thousand) shares class B shares (the Class B Shares), all subscribed and fully paid up;
- 36,000 (thirty-six thousand) shares class C shares (the "Class C Shares) all subscribed and fully paid up;
- 36,000 (thirty-six thousand) shares class D shares (the Class D Shares), all subscribed and fully paid up;
- 72,000 (seventy-two thousand) shares class E shares (the Class E Shares), all subscribed and fully paid up;
- 72,000 (seventy-two thousand) shares class F shares (the Class F Shares), all subscribed and fully paid up;
- 144,000 (one hundred and forty-four thousand) shares class G shares (the Class G Shares), all subscribed and fully

paid up;
- 144,000 (one hundred and forty-four thousand) shares class H shares (the Class H Shares), all subscribed and fully

paid up;
- 180,000 (one hundred and eighty thousand) shares class I shares (the Class I Shares), all subscribed and fully paid up;

and
- 180,002 (one hundred and eighty thousand and two) shares class J shares (the Class J Shares), all subscribed and fully

paid up.
The rights and obligations attached to the Shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the

Articles of Association or by the Companies Act.
5.2 Share capital increase and share capital reduction
The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General Meeting in

the manner required for the amendment of the Articles, as provided for in article 10.
5.3 Pre-emptive rights
In the case of an issuance of Shares in consideration for a payment in cash or an issuance of instruments contemplated

in article 32-4 of the Companies Act which are paid in cash, including, without limitation, convertible bonds that entitle
their holders to subscribe for or to be allocated with Shares, the Shareholders shall have pro rata pre-emptive rights with
respect to any such issuance in accordance with the Companies Act.

6. Shares.
6.1 Form of the Shares
The Shares are in registered form or are bearer Shares, at the option of the Shareholder. They shall be in registered

form until they are fully paid-up.
6.2 Share register and Share certificates
A share register will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any Shareholder. Such

register shall set forth the name of each Shareholder, its residence or elected domicile, the number of Shares held by it,
the nominal value or accounting par value paid in on each such Share, the issuance of Shares, the transfer of Shares and
the dates of such issuance and transfers. The ownership of the Shares will be established by the entry in this register.

Certificates of these entries may be issued to the Shareholders and such certificates, if any, will be signed by the
Chairman or by any other two members of the Board.

6.3 Ownership and co-ownership of Shares
The Company will recognise only one holder per Share. In the event that a Share is held by more than one person,

the Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that Share until one person has been appointed
as sole owner in relation to the Company.

6.4 Share premium
In addition to the issued share capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any

share in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any Shares which the Company may repurchase from its Shareholder(s), to offset any net realised losses, to
make distributions to the Shareholder(s) in the form of a reduction of the capital surplus account or a dividend distribution
or to allocate funds to the legal reserve.

6.5 Capital Surplus
The General Meeting is also authorised to approve capital contributions without the issuance of new Shares by way

of a payment in cash or a payment in kind or otherwise, on the terms and conditions set by the General Meeting, within
the limit prescribed by the Companies Act and which shall be booked in the "capital surplus" account of the Company.
The amount of the capital surplus may be used to provide for the payment of any Shares which the Company may
repurchase from its Shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the Shareholder(s) in the
form of a reduction of the capital surplus account or a dividend distribution or to allocate funds to the legal reserve.

6.6 Profit Sharing
The profits which the Company may decide to distribute shall be applied as described in article 22 in any year in which

the General Meeting resolves to make any distribution of dividends.
6.7 Repurchase of Shares
The share capital of the Company may, by a resolution made by the General Meeting in accordance with the requi-

rements set out in the Companies Act, be reduced through the repurchase (with or without cancellation) of one or more
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entire (or part of a) Classes of Shares provided however that the Company shall at all time keep one Class of Shares
outstanding.

In the event of a reduction of share capital through the repurchase of a Class of Shares, such Class of Shares entitles
the holders thereof (pro rata to their holding in such Class of Shares) to such portion of the Total Amount as is determined
by the Board and approved by the General Meeting, and the holders of Shares of such Class of Shares shall receive from
the Company an amount equal to the Value Per Share for each Share of the relevant Class of Shares held by them.

Once repurchased, to the extent the Shares are cancelled, and for so long as the Shares are kept in treasury by the
Company, the Shares shall bear no voting rights and the rights to receive dividends or liquidation proceeds shall be
suspended.

7. Transfer of Shares. A transfer of Shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the share
register of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the transferee or by persons
holding suitable powers of attorney, and in accordance with the provisions applying to the transfer of claims provided for
in article 1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

8. Powers of the General Meeting. As long as the Company has only one Shareholder, the Sole Shareholder has the
same powers as those conferred on the General Meeting. In such a case, any reference in these Articles to decisions
made or powers exercised by the General Meeting shall be a reference to decisions made or powers exercised by the
Sole Shareholder. Decisions made by the Sole Shareholder are documented in the form of minutes or written resolutions,
as the case may be.

In the case of a plurality of Shareholders, any regularly constituted General Meeting shall represent the entire body of
Shareholders.

9. Annual General Meeting of the Shareholders - Other meetings. The annual General Meeting shall be held, in ac-
cordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the registered office of the Company or at such other
place within the municipality of the registered office, specified in the convening notice of the meeting, on the second
Tuesday of March of each year at 4 p.m.. If such a day is not a business day in Luxembourg, the annual General Meeting
shall be held on the following business day.

The annual General Meeting may be held abroad if the Board decides that exceptional circumstances so require.
Other General Meetings may be held at such a place and time as are specified in the respective convening notices of

the meeting.

10. Notice, Quorum, Convening notices, Powers of attorney and Vote.
10.1 Right and obligation to convene a General Meeting
The Board, as well as the statutory auditors, if any, may convene a General Meeting. They shall be obliged to convene

it so that it is held within a period of one month, if Shareholders representing one-tenth of the capital require this in
writing, with an indication of the agenda. One or more Shareholders representing at least one-tenth of the subscribed
capital may request that the entry of one or more items be added to the agenda of any General Meeting. This request
must be addressed to the Company at least 5 (five) days before the relevant General Meeting.

10.2 Procedure to convene a General Meeting
Convening notices for every General Meeting shall contain the agenda and shall take the form of announcements

published twice, with a minimum interval of 8 (eight) days, and 8 (eight) days before the meeting, in the Official Journal
(Memorial) and in a Luxembourg newspaper.

Notices by mail shall be sent 8 (eight) days before the meeting to the registered Shareholders. Evidence that this
formality has been complied with is not required.

Where the Shares are in registered form, the convening notices may be made by registered letter only.
If the Shareholders are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as being duly convened

and informed of the agenda of the General Meeting set by the Board or by the statutory auditors, as the case may be,
the General Meeting may be held without prior notice. In addition, if the Shareholders are present or represented at a
General Meeting and agree unanimously to set the agenda of the General Meeting, the General Meeting may be held
without having been convened by the Board or by the statutory auditors, as the case may be.

10.3 Voting rights attached to the Shares
Each Share entitles its holder to one vote.
10.4 Quorum, majority requirements and reconvened General Meeting for lack of quorum
Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a General Meeting will be passed by the

majority of the votes expressed by the Shareholders present or represented, no quorum of presence being required.
However, resolutions to amend the Articles may only be passed in a General Meeting where at least one half of the

share capital is represented (the Presence Quorum) and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles
and, as the case may be, the text of those which pertain to the purpose or the form of the Company.
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If the Presence Quorum is not reached, a second General Meeting may be convened, in the manner set out in the
Articles, by means of notices published twice, with an interval of at least 15 (fifteen) days and 15 (fifteen) days before the
General Meeting in the Official Journal (Mémorial) and in two Luxembourg newspapers. Such convening notice shall
reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous General Meeting. The second General Meeting
shall deliberate validly regardless of the proportion of the capital represented. At both meetings, resolutions, in order to
be passed, must be carried by at least two-thirds of the votes expressed at the relevant General Meeting.

In calculating the majority with respect to any resolution of a General Meeting, votes relating to Shares in which the
Shareholder abstains from voting, casts a blank (blanc) or spoilt (nul) vote or does not participate are not taken into
account.

The nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be increased only with
the unanimous vote of the Shareholders and bondholders.

10.5 Participation by proxy

A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person, who need not be a Shareholder, as his
or her proxy in writing. Copies of written proxies that are transmitted by telefax or e-mail may be accepted as evidence
of such written proxies at a General Meeting.

10.6 Vote by correspondence

The Shareholders may vote in writing (by way of a voting bulletin) provided that the written voting bulletins include
(i) the name, first name, address and signature of the relevant Shareholder, (ii) an indication of the Shares for which the
Shareholder will exercise such right, (iii) the agenda as set forth in the convening notice with the proposals for resolutions
relating to each agenda item and (iv) the vote (approval, refusal, abstention) on the proposals for resolutions relating to
each agenda item. In order to be taken into account, the original voting bulletins must be received by the Company latest
at 11:59 p.m. Luxembourg time on the last business day immediately prior to the date of the relevant General Meeting.

10.7 Participation in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of communications

Any Shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munication whereby (i) the Shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the meeting
can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing basis and (iv) the
Shareholders can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence in person at such
meeting.

10.8 Bureau

The Chairman presides at the General Meeting. If the Chairman is not present in person, the Shareholders will elect
a chairman pro tempore for the relevant General Meeting. The Chairman shall appoint a secretary and the Shareholders
shall appoint a scrutineer. The Chairman, the secretary and the scrutineer together form the bureau of the General
Meeting.

10.9 Minutes and certified copies

The minutes of the General Meeting will be signed by the members of the bureau of the General Meeting and by any
Shareholder who wishes to do so.

However, where decisions of the General Meeting have to be certified, copies or extracts for use in court or elsewhere
must be signed by the Chairman or by any two other Directors.

11. Management.
11.1 Term of directorship

The members of the Board shall be elected for a term not exceeding 6 (six) years and shall be eligible for re-appoint-
ment.

11.2 Permanent representative

Where a legal person is appointed as Director (the Legal Entity), the Legal Entity must designate a natural person as
permanent representative (représentant permanent) who will represent the Legal Entity as a member of the Board in
accordance with article 51bis of the Companies Act.

11.3 Appointment, removal and co-optation

The Directors shall be elected by the General Meeting. The General Meeting shall also determine the number of
Directors, their remuneration and their term of office. A Director may be removed with or without cause and/or replaced,
at any time, by a resolution adopted by the General Meeting.

In the event of vacancy in the office of a Director because of death, resignation or otherwise, the remaining Directors
may elect a Director, by a majority vote, to fill such vacancy until the following General Meeting.

12. Meetings of the Board

12.1 Chairman

The Board shall appoint the Chairman from among its members. The Chairman will chair all meetings of the Board
and all General Meetings. In his/her absence, the other members of the Board will appoint another chairman pro tempore
who will chair the relevant meeting by simple majority vote of the Directors present or represented at such meeting.
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12.2 Secretary

A secretary may be appointed by a resolution of the Board (the Secretary). The Secretary, who may or may not be a
Director, shall have the responsibility to act as clerk of the meetings of the Board and, to the extent practical, of the
General Meeting, and to keep the records and the minutes of the Board and of the General Meeting in a book to be kept
for that purpose in Luxembourg, and she/he shall perform like duties for all committees of the Board (if any) when
required. She/he shall have the authority to delegate his powers to one or several persons provided she/he shall remain
responsible for the tasks so delegated. The Secretary shall have the power and authority to issue certificates and extracts
on behalf of the Company to be produced in court or, more generally, to be used as official documents vis-à-vis any third
parties

12.3 Procedure to convene a Board meeting

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two Directors at the place indicated in the meeting notice.

Written meeting notice of the Board shall be given to all the Directors at least 24 (twenty-four) hours in advance of
the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall
be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written meeting notice is required if all the members of the Board are present or represented during the
meeting and if they state they have been duly informed and have had full knowledge of the agenda of the meeting. In
addition, if all the members of the Board are present or represented during the meeting and they agree unanimously to
set the agenda of the meeting, the meeting may be held without having been convened in the manner set out above.

A member of the Board may waive the written meeting notice by giving his/her consent in writing. Copies of consents
in writing that are transmitted by telefax or e-mail may be accepted as evidence of such consents in writing at a meeting
of the Board. Separate written notice shall not be required for meetings that are held at times and at places determined
in a schedule previously adopted by a resolution of the Board.

12.4 Participation by proxy

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing in writing another Director as his or her
proxy. Copies of written proxies that are transmitted by telefax or by e-mail may be accepted as evidence of such written
proxies at a meeting of the Board.

12.5 Participation by conference call, video conference or similar means of communication

Any Director may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference or by similar means of
communication whereby (i) the Directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the
meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing basis and (iv)
the Directors can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence in person at
such meeting. A meeting of the Board held by such means of communication will be deemed to be held in Luxembourg.

12.6 Proceedings

(a) Quorum and majority requirements

The Board may validly deliberate and make decisions only if at least the majority of its members is present or repre-
sented. Decisions are made by the majority of the votes expressed by the members present or represented. If a member
of the Board abstains from voting or does not participate to a vote, this abstention or non participation are not taken
into account in calculating the majority.

(b) Participation by proxy

A Director may represent more than one Director by proxy, under the condition however that at least two Directors
are present at the meeting.

(c) Casting vote of Chairman

In the case of a tied vote, the Chairman or the chairman pro tempore, as the case may be, shall have a casting vote.

(d) Conflict of interest

In the event of a conflict of interest as described in article 17, where at least one Director is conflicted with respect
to a certain matter, (a) the Board may validly debate and make decisions on that matter only if at least the majority of its
members who are not conflicted are present or represented and (b) decisions are made by a majority of the remaining
Directors present or represented who are not conflicted.

12.7 Written resolutions

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing. Such resolution shall consist
of one or more documents containing the resolutions, signed by each Director, manually or electronically by means of
an electronic signature which is valid under Luxembourg law. The date of such resolution shall be the date of the last
signature.

13. Minutes of meetings of the Board.
13.1 Signature of Board minutes

The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Directors present at such meeting or by the Chairman
or the chairman pro tempore, as the case may be.
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13.2 Signature of copies or extracts of Board minutes and resolutions

Copies or extracts of minutes or resolutions in writing from the Board which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the Chairman, or by any two members of the Board.

14. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed any
actions necessary or useful in connection with the purpose of the Company. All powers not expressly reserved by the
Companies Act or by the Articles to the General Meeting fall within the authority of the Board.

15. Delegation of powers.

15.1 Daily management

The Board may appoint one or more persons (délégué à la gestion journalière), who may be a Shareholder or not, or
who may be a member of the Board or not, who shall have full authority to act on behalf of the Company in all matters
pertaining to the daily management and affairs of the Company.

15.2 Permanent representative of the Company

The Board may appoint a person, who may be a Shareholder or not, and who may be a Director or not, as permanent
representative for any entity in which the Company is appointed as a member of the Board. This permanent representative
will act with all discretion, in the name and on behalf of the Company, and may bind the Company in its capacity as a
member of the Board of any such entity.

15.3 Delegation to perform specific functions

The Board is also authorised to appoint a person, either a Director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

16. Binding signatures.

16.1 Signatory powers of Directors

The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of any two Directors.

16.2 Signatory powers in respect of the daily management

In respect of the daily management, the Company will be bound by the sole signature of the person appointed to that
effect in accordance with Article 15.1.

16.3 Grant of specific powers of attorney

The Company shall further be bound by the joint signatures of two persons or by the sole signature of the person to
whom specific signatory power is granted by the Company, but only within the limits of such power.

17. Conflict of interests.

17.1 Procedure regarding a conflict of interest

In the event that a Director has an interest opposite to the interest of the Company in any transaction of the Company
that is submitted to the approval of the Board, such Director shall make known to the Board such opposite interest at
that Board meeting and shall cause a record of his statement to be included in the minutes of the meeting. The Director
may not take part in the deliberations relating to that transaction and may not vote on the resolutions relating to that
transaction. The transaction, and the Director's interest therein, shall be reported to the next following General Meeting.

17.2 Exceptions regarding a conflict of interest

Article 17.1 does not apply to resolutions of the Board concerning transactions made in the ordinary course of business
of the Company which are entered into on arm's length terms.

17.3 Absence of conflict of interest

A Director who serves as director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract
or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such other company or firm, be held
as having an interest opposite to the interest of the Company for the purpose of this article 17.

18. Indemnification. The Company must indemnify any Director and his heirs, executors and administrators, against
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been a Director or, at his request, of any other corporation of which the Company is a
Shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which
he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable (a) for gross negligence or wilful misconduct
towards any person other than the Company or (b) to the Company for any action or inaction from the Director.

In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit (a) any gross
negligence or wilful misconduct resulting in his liability towards any person other than the Company or (b) anything
resulting in that person being liable to the Company. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.
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19. Statutory auditor(s) (commissaire aux comptes) - Independent auditor(s) (réviseur d'entreprises agréé or cabinet
de révision agréé).

19.1 Statutory auditor (commissaire aux comptes)

The operations of the Company shall be supervised by one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes).
The statutory auditor(s) shall be appointed for a term not exceeding 6 (six) years and shall be eligible for re-appointment.

The statutory auditor(s) will be appointed by the General Meeting, which will determine their number, their remu-
neration and the term of their office. The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the General Meeting
with or without cause.

19.2 Independent auditor (réviseur d'entreprises agréé or cabinet de révision agréé)

However, no statutory auditor(s) shall be appointed if, instead of appointing statutory auditor(s), one or more inde-
pendent auditor(s) (réviseur d'entreprises agréé or cabinet de révision agréé) are appointed by the General Meeting to
perform the statutory audit of the annual accounts in accordance with applicable Luxembourg law. The independent
auditor(s) shall be appointed by the General Meeting in accordance with the terms of a service agreement to be entered
into from time to time by the Company and the independent auditor(s).

20. Financial year. The accounting year of the Company shall begin on 29 September of each year and shall end on the
28 September of the following year.

21. Annual accounts.
21.1 Responsibility of the Board

The Board shall draw up the annual accounts of the Company that shall be submitted to the approval of the annual
General Meeting.

21.2 Submission of the annual accounts to the statutory auditor(s)

At the latest 1 (one) month prior to the annual General Meeting, the Board will submit the annual accounts together
with the report of the Board (if any) and such other documents as may be required by law to the statutory auditor(s) of
the Company (if any), who will thereupon draw up its (their) report(s).

21.3 Availability of documents at the registered office

At the latest 15 (fifteen) days prior to the annual General Meeting, the annual accounts, the report(s) of the Board (if
any) and of the statutory auditor(s) or the independent auditor(s), as the case may be, and such other documents as may
be required by law shall be deposited at the registered office of the Company, where they will be available for inspection
by the Shareholders during regular business hours.

22. Allocation of results.
22.1 Allocation to the legal reserve

From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve
required by law (the "Legal Reserve"). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long
as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

22.2 Allocation of results by the annual General Meeting

The annual General Meeting shall decide on the allocation of the annual results and the declaration and payments of
dividends, as the case may be, in accordance with article 22.1.

After allocation to the Legal Reserve, the Shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the Shareholder(s), each share entitling to the same proportion in such distributions.

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium and capital surplus, the amount allocated to this
effect shall be distributed in the following order of priority:

- First, the holders of Class A Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an
amount of zero point sixty per cent (0.60%) of the nominal value of the Class A Shares held by them, then,

- the holders of Class B Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty-five per cent (0.55%) of the nominal value of the Class B Shares held by them, then,

- the holders of Class C Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class C Shares held by them, then,

- the holders of Class D Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty-five per cent (0.45%) of the nominal value of the Class D Shares held by them, then,

- the holders of Class E Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty per cent (0.40%) of the nominal value of the Class E Shares held by them, then,

- the holders of Class F Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty-five per cent (0.35%) of the nominal value of the Class F Shares held by them, then
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- the holders of Class G Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty per cent (0.30%) of the nominal value of the Class G Shares held by them, then

- the holders of Class H Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty-five per cent (0.25%) of the nominal value of the Class H Shares held by them, then

- the holders of Class I Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty per cent (0.20%) of the nominal value of the Class I Shares, and then,

- the holders of Class J Shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

Should the last outstanding Class of Shares (by alphabetical order, e.g. Class J Shares) have been cancelled following
its redemption, repurchase or otherwise at the time of the distribution, the remainder of any dividend distribution shall
then be allocated to the then last outstanding Class of Shares in the reverse alphabetical order.

22.3 Interim dividends

The Board may decide to declare and pay interim dividends out of the profits and reserves available for distribution,
including share premium and capital surplus, under the conditions and within the limits laid down in the Companies Act.

The General Meeting may also decide to declare and pay interim dividends out of the profits and reserves available
for distribution, including share premium and capital surplus, under the conditions and within the limits laid down in the
Companies Act.

22.4 Payment of dividends

Dividends may be paid in United States Dollars or any other currency chosen by the Board and they may be paid at
such places and times as may be determined by the Board within the limits of any decision made by the General Meeting
(if any).

Dividends may be paid in kind in assets of any nature, and the valuation of those assets shall be set by the Board
according to valuation methods determined at its discretion.

23. Dissolution and Liquidation.

23.1 Principles regarding the dissolution and the liquidation

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting adopted in the manner required
for amendment of these Articles, as provided for in article 10. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation
shall be carried out by one or more liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the General
Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine the powers and the remuneration of the
liquidator(s).

24. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
Luxembourg law.

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the issuance of the
New Share and hereby empowers and authorizes any director of the Company as well as each of Bertrand Geradin or
Adrien Pastorelli or Cyrielle Thel, lawyers of Allen & Overy Luxembourg, individually to proceed in the name and on
behalf of the Company to the registration of the New Share in the share register of the Company and to see to any
formalities in connection therewith.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately at seven thousand euro (EUR 7,000.-).

Attestation

The Notary acting in this matter declares that he has checked the existence of the conditions set out in Articles 26
of the Law on Commercial Companies and expressly attests that they have been complied with.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the
proxyholder of the above appearing party, in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction du texte qui précède

L'an deux mille treize, le vingt-quatre juin, par devant Me Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch sur Alzette,
Grand Duché du Luxembourg, en l'étude duquel demeurera le présent acte,
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S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'actionnaire unique de Mallinckrodt International
Finance S.A., une société anonyme ayant son siège social au 3b Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, et imma-
triculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le numéro B172865 (la Société). La
Société a été constituée le 16 novembre 2012 suivant un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire, de résidence à Luxem-
bourg, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, No 3065 du 20 décembre 2012. Les statuts de la
Société (les Statuts) n'ont jamais été modifiés.

L'Assemblée est présidée par M. Bertrand Geradin, avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg (le Prési-
dent). Le Président désigne comme secrétaire de l'Assemblée Mme Cyrielle Thel, juriste, demeurant professionnellement
à Luxembourg (le Secrétaire). L'Assemblée choisit comme scrutateur de l'Assemblée (le Scrutateur) M. Adrien Pastorelli,
avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg. Le Président, le Secrétaire et le Scrutateur forment ensemble ci-
après le Bureau,

L'Actionnaire Unique représenté à l'Assemblée ainsi que le nombre d'actions qu'il détient sont indiqués dans une liste
de présence qui restera annexée aux présentes après avoir été signée par le représentant de l'Actionnaire Unique, les
membres du Bureau et le notaire instrumentaire.

La procuration de l'Actionnaire Unique représenté à l'Assemblée, après avoir été signée ne varietur par le mandataire
et le notaire instrumentaire, restera elle aussi annexée au présent acte afin d'être enregistrée avec ledit acte auprès des
autorités compétentes.

Le Bureau ainsi constitué, le Président prie le notaire instrumentaire d'acter que:

I. Il résulte de la liste de présence que la totalité des 900.000 (neuf cent mille) actions ayant une valeur nominale de
0,05 USD (cinq cents des Etats-Unis d'Amérique) chacune, représentant la totalité du capital social de la Société se
montant à 45.000 USD (quarante-cinq mille dollars des Etats-Unis d'Amérique), sont dûment représentées à la présente
Assemblée qui est dès lors régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur les tous points figurant à l'ordre
du jour.

II. l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

(1) renonciation aux formalités de convocation;

(2) augmentation du capital social de la Société d'un montant de 0,10 USD (dix cents des Etats-Unis d'Amérique) de
façon à fixer le capital social de la Société à un montant de 45.000,10 USD (quarante-cinq mille dollars et dix cents des
Etats-Unis d'Amérique) par voie d'émission de 2 (deux) nouvelles actions ayant une valeur nominal de 0,05 USD (cinq
cents des Etats-Unis d'Amérique) chacune ensemble avec une prime d'émission d'un montant total de 4.566.494.000 USD
(quatre milliards cinq cent soixante-six millions quatre cent quatre vingt quatorze mille dollars des Etats-Unis d'Amérique);

(3) souscription et paiement de la totalité de l'augmentation de capital reprise sous le point item (2) par voie d'un
apport en nature;

(4) autorisation et approbation de la création et l'émission d'actions alphabétiques;

(5) autorisation et approbation de la refonte des statuts de la Société afin de refléter l'émission des nouvelles actions,
la création des actions alphabétiques et la modification de toutes les clauses afférents dans les statuts de la Société;

(6) modification du registre des actionnaires de la Société de façon à y refléter les changements ci-dessus et pouvoir
en rapport avec ladite modification; et

(7) divers.

III. après délibération, l'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital social votant étant représentée à la présente Assemblée, l'Assemblée renonce aux formalités de
convocation, l'Actionnaire Unique représenté se considérant comme dûment convoqué et déclarant avoir une parfaite
connaissance de l'ordre du jour qui lui a été préalablement communiqué.

Deuxième résolution

L'Actionnaire unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de 0,10 USD (dix cents des Etats-
Unis d'Amérique) de façon à porter le capital social de la Société de son montant actuel de 45.000 USD (quarante-cinq
mille dollars des Etats-Unis d'Amérique) représenté par 900.000 (neuf cent mille) actions, ayant une valeur nominale de
0,05 USD (cinq cents des Etats-Unis d'Amérique) chacune, à un montant de 45.000,10 USD (quarante-cinq mille dollars
et dix cents des Etats-Unis d'Amérique) par voie d'émission de 2 (deux) nouvelles actions ayant une valeur nominal de
0,05 USD (cinq cents des Etats-Unis d'Amérique) chacune (les Nouvelles Actions) ensemble avec une prime d'émission
d'un montant total de 4.566.494.000 USD (quatre milliards cinq cent soixante-six millions quatre cent quatre vingt qua-
torze mille dollars des Etats-Unis d'Amérique).

Troisième résolution

L'Actionnaire Unique décide d'accepter et d'enregistrer la souscription et le paiement suivants de l'augmentation de
capital reprise dans la deuxième résolution ci-dessus, comme suit:
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Souscription - Payment

L'Actionnaire Unique, tel représenté ci-dessus, déclare:

(i) souscrire les Nouvelles Actions, et

(ii) payer ces Nouvelles Actions dans leur intégralité par voie d'un apport en nature (l'Apport) constitué de

- 350,008 (trois cent cinquante mille huit) parts sociales de Mallinckrodt Group S.à r.l., une société à responsabilité
limitée constituée selon les lois du Grand Duché du Luxembourg, ayant son siège social au 3b Boulevard Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, ayant un capital social de 17.500,40 USD (dix-sept mille cinq cents dollars et quarante cents des
Etats-Unis d'Amérique) et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous le
numéro B171811;

- 1 (une) action de Mallinckrodt do Brasil Ltda, une société constituée selon les loi du Brésil, enregistrée auprès du
C.N.P.J./M.F sous le numéro No.30.153.811/0001-93, ayant ses Statuts Coordonnnés dûment enregistrés au Registre de
Commerce de l'Etat de Säo Paulo sous le numéro N.I.R.E. 35.213.059.982 et ayant son siège principal Avenida das Naçôes
Unidas, 23.013, part B, dans la municipalité de Sâo Paulo, Etat de Sâo Paulo.

L'Apport d'une valeur totale de 4.566.494.000,10 USD (quatre milliards cinq cent soixante-six millions quatre cent
quatre-vingt-quatorze mille dollars des Etats-Unis d'Amérique et dix cents des Etats-Unis d'Amérique) sera allouée com-
me suit: (i) 0,10 USD (dix cents des Etats-Unis d'Amérique) sur le compte de capital social et (ii) 4.566.494.000 USD
(quatre milliards cinq cent soixante-six millions quatre cent quatre vingt quatorze mille trois cent quatre-vingt-dix-neuf
dollars des Etats-Unis d'Amérique et quatre-vingt-dix cents des Etats-Unis d'Amérique) sur le compte de prime d'émission
de la Société.

Comme mentionné dans les articles 26-1 et 32-1 (5) de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée, les Nouvelles Actions ainsi apportée en nature font l'objet d'un rapport daté du 24 Juin 2013 et préparé par
Deloitte Audit S.à r.l. en tant que cabinet de révision agréé (le Rapport) qui stipule que:

"Based on the procedures applied as described above, nothing has come to our attention that causes us to believe that
the value of the Contribution is mathematically not at least equal to the number and nominal value of the 2 ordinary
shares of par value USD0,05 each, together with the total share premium of USD 4.566.494.000,-.

However, we draw your attention to:

The fact described in section 3 above regarding the Company's negative net equity position prior to the Contribution;

The fact described in section 3 above which indicates that the Contributor is and shall remain the sole shareholder of
the Company both immediately before and immediately after the Contribution; and

The fact described in section 4 above which indicates that the Contribution Value has been derived from the business
plans and historical financial information for the PI operations as a part of the Covidien Group. No consideration has
been given to any changes in assumptions or incremental costs and their potential impact on the valuation that may be
necessary upon completion of the Spin-off."

Ledit Rapport, après avoir été paraphé ne varietur par le mandataire de l'Actionnaire Unique et le notaire instrumen-
taire, restera annexé au présent acte afin d'être enregistré auprès des autorités compétentes.

La libre transférabilité des parts sociales de Mallinckrodt Group S.à r.l. et des actions de Mallinckrodt do Brasil Ltda a
été certifiée au notaire instrumentaire par un certificat date du 24 Juin 2013 émis par l'Actionnaire Unique, qui, après
avoir été paraphé ne varietur par le mandataire de l'Actionnaire Unique et le notaire instrumentaire, restera annexé au
présent acte afin d'être enregistré auprès des autorités compétentes.

Quatrième résolution

L'Actionnaire Unique prend acte qu'il est envisage de diviser les 900.002 (neuf cent mille deux) actions ayant une valeur
nominale de 0,05 USD (cinq cents des Etats-Unis d'Amérique) chacune, actuellement émis dans la Société en 10 (dix)
classes d'actions alphabétiques (les Actions Alphabétiques).

L'Actionnaire Unique décide de créer et émettre les Actions Alphabétiques et de procéder à la reclassification des
toutes les actions émises de la Société comme suit:

- 18.000 (dix-huit mille) actions de classe A (les Actions de Classe A), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 18.000 (dix-huit mille) actions de classe B (les Actions de Classe B), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 36.000 (trente-six mille) actions de classe C (les Actions de Classe C), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 36.000 (trente-six mille) actions de classe D (les Actions de Classe D), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 72.000 (soixante-douze mille) actions de classe E (les Actions de Classe E), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 72.000 (soixante-douze mille) actions de classe F (les Actions de Classe F), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 144.000 (cent quarante-quatre mille) actions de classe G (les Actions de Classe G), toutes souscrites et libérées
entièrement;

- 144.000 (cent quarante-quatre mille) actions de classe H (les Actions de Classe H), toutes souscrites et libérées
entièrement;
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- 180.000 (cent quarante-vingt mille) actions de classe I (les Actions de Classe I), toutes souscrites et libérées entiè-
rement; et

- 180.002 (cent quarante-vingt mille deux) actions de classe J (les Actions de Classe J), toutes souscrites et libérées
entièrement.

Cinquième résolution

En conséquence des résolutions reprises ci-dessus, l'Actionnaire Unique décide de refondre et modifier la numéro-
tation des statuts coordonnés (les Statuts) de façon à leur donner la teneur suivante:

Section 1 - Définitions

Statuts (Articles) signifie les statuts de la Société tels que modifiés de temps à autre;

Montant disponible (Available Amount) signifie le bénéfice net total de la Société (y compris le bénéfice reporté) dans
la mesure où les Actionnaires auraient eu droit à des distributions de dividendes conformément aux Statuts, augmenté
par (i) les réserves librement distribuables (incluant, pour éviter toute ambiguïté, les réserves de prime d'émission et de
capital surplus) et (ii) selon le cas par le montant de la réduction du capital social et de la réduction de la réserve légale
relative aux Classes d'Actions, dans la mesure où les Actions ainsi rachetées sont annulées, à racheter/annuler mais
réduites par (i) toutes pertes (y compris les pertes reportées), et (ii) toutes sommes à placer en réserve(s) conformément
aux exigences de la Loi ou des Statuts, à chaque fois tel qu'établi dans les Comptes Intermédiaires pertinents (sans double
calcul, pour éviter toute ambiguïté) de sorte que:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)

Où:

AA= montant disponible

NP= bénéfice net (y compris le bénéfice reporté)

P= toutes réserves librement distribuables (incluant les réserves de prime d'émission et de capital surplus)

CR = montant de la réduction du capital social et de la réduction de la réserve légale relative aux Actions à annuler si
des Actions sont annulées - si aucune Actions n'est annulée, alors CR = 0

L= pertes (y compris les pertes reportées)

LR = sommes à placer en réserve(s) conformément aux exigences de la loi ou des Statuts;

Conseil d'Administration (Board) désigne le conseil d'administration de la Société;

Président (Chairman) signifie le président du Conseil d'Administration;

Classes d'Actions signifie toutes les classes d'actions émises par la Société de temps à autre et Classe d'Actions signifie
chacune d'entre elles;

Loi de 1915 (Companies Act) désigne la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915, telle que
modifiée;

Société (Company) signifie "Mallinckrodt International Finance S.A.";

Administrateur (Director) désigne un membre du Conseil d'Administration; et Administrateurs les désigne dans leur
ensemble;

Assemblée Générale (General Meeting) désigne l'assemblée générale des actionnaires; Assemblées Générales les dé-
signe dans leur ensemble;

Comptes Intérimaires (Interim Accounts) signifie les comptes intérimaires de la Société tels qu'à la Date des Comptes
Intérimaires;

Date des Comptes Intérimaires (Interim Account Date) signifie la date, au plus tôt huit (8) jours avant la date de rachat
d'une Classe d'Actions;

Lois (Laws) signifie les lois du Grand-Duché de Luxembourg

Personne Morale (Legal Entity) a la signification qui lui est conférée à l'article 11.2 des Statuts;

Quorum de Présence (Presence Quorum) a la signification qui lui est conférée à l'article 10.4 des Statuts;

Actionnaire (Shareholder) désigne une personne détenant des actions ou au profit de laquelle des actions sont cédées
ou émises à une date donnée (à l'exclusion de la Société) conformément aux dispositions des Statuts, et Actionnaires les
désigne dans leur ensemble;

Action signifie une action émise au fil du temps dans le capital social de la Société; et Actions les désigne dans leur
ensemble.

Actionnaire Unique (Sole Shareholder) désigne l'Actionnaire unique de la Société, le cas échéant; et

Secrétaire (Secretary) a la signification qui lui est conférée à l'article 12.2 des Statuts.

Montant Total (Total Amount) signifie le montant déterminé par le Conseil d'Administration et approuvé par l'As-
semblée Générale sur la base des Comptes Intérimaires. Le Montant Total ne sera jamais plus élevé que le Montant
Disponible; et
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Valeur Par Action (Value Per Share) sera calculée en divisant le Montant Total devant être appliqué à la Classe d'Actions
devant être cédées avec le nombre d'Actions devant être émises dans cette Classe d'Actions.

Section II - Statuts

1. Forme, Dénomination et Nombre d'actionnaires.

1.1 Forme et dénomination

Il est établi une société anonyme sous la dénomination de "Mallinckrodt International Finance S.A.".

1.2 Nombre d'Actionnaires

La Société peut avoir un ou plusieurs Actionnaires. La Société n'est pas dissoute par le décès, la suspension des droits
civiques, l'insolvabilité, la liquidation ou la faillite de l'Actionnaire Unique.

Lorsque la Société n'a qu'un seul Actionnaire, toute référence aux Actionnaires dans les Statuts est une référence à
l'Actionnaire Unique.

2. Siège social.

2.1 Lieu et transfert du siège social

Le siège social de la Société est établi dans la municipalité du Luxembourg. Il peut être transféré à l'intérieur de cette
municipalité par simple décision du Conseil d'Administration. Le siège social peut également être transféré dans cette
municipalité par simple décision de l'Assemblée Générale.

2.2 Succursales, bureaux, centres administratifs et agences

Le Conseil d'Administration a par ailleurs le droit de créer des succursales, bureaux, centres administratifs et agences
en tous lieux appropriés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

3. Durée de la société.

3.1 Durée illimitée

La Société est constituée pour une période indéterminée.

3.2 Dissolution

La Société peut être dissoute, à tout moment, en vertu d'une résolution de l'Assemblée Générale statuant comme en
matière de modification des Statuts, tel que prévu à l'article 10.

4. Objet social. La Société a pour objet social (i) l'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce
soit et par tous moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, et intérêts, ainsi que d'obligations de
sociétés luxembourgeoises ou étrangères, (ii) l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que
l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres de capital, obligations, créances, billets et autres valeurs
ou instruments financiers de toutes espèces (notamment d'obligations ou de parts émises par des fonds communs de
placement luxembourgeois ou étrangers, ou tout autre organisme similaire), de prêts ou toute autre ligne de crédit, ainsi
que les contrats y relatifs et (iii) la détention, l'administration, le développement et la gestion d'un portefeuille d'actifs
(composé notamment des actifs décrits aux points (i) et (ii) ci-dessus).

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut être partie à tout type de contrat de prêt et elle
peut procéder à l'émission de titres de créance, d'obligations, de certificats, d'actions, de parts bénéficiaires, de warrants
et de tous types de titres de dettes et de titres de capital, y compris en vertu d'un ou plusieurs programmes d'émissions.
La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultant d'emprunts et/ou d'émissions de titres, à ses filiales, à ses
sociétés affiliées et à toute autre société.

La Société peut également consentir des garanties et octroyer des sûretés réelles portant sur tout ou partie de ses
biens, notamment par voie de nantissement, cession, ou toute autre sûreté sur tout ou sur une partie de ses biens au
profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, de ses sociétés affiliées ou de
toute autre société.

La Société peut conclure, délivrer et exécuter toutes opérations de swaps, opérations à terme (futures), opérations
sur produits dérivés, marchés à prime (options), opérations de rachat, prêts de titres ainsi que toutes autres opérations
similaires. La Société peut, de manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de crédit,
de change, de taux d'intérêt et autres risques.

Les descriptions ci-dessus doivent être interprétées dans leur sens le plus large et leur énumération n'est pas restrictive.
L'objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure où ils restent compatibles avec l'objet social décrit ci-avant.

D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute opé-
ration ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de son objet
social de la manière la plus large.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles et financières se rapportant directement
ou indirectement à son objet ou susceptibles de favoriser son développement.
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5. Capital social.
5.1 Montant du capital social

Le capital social est fixé à un montant de 45.000,10 USD (quarante-cinq mille dollars et dix cents Dollars des Etats-
Unis d'Amérique), représenté par 900.002 (neuf cent mille deux) Actions ayant une valeur nominale de 0,05 USD (cinq
cents des Etats-Unis d'Amérique) chacune, divisées comme suit.

- 18.000 (dix-huit mille) actions de classe A (les Actions de Classe A), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 18.000 (dix-huit mille) actions de classe B (les Actions de Classe B), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 36.000 (trente-six mille) actions de classe C (les Actions de Classe C), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 36.000 (trente-six mille) actions de classe D (les Actions de Classe D), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 72.000 (soixante-douze mille) actions de classe E (les Actions de Classe E), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 72.000 (soixante-douze mille) actions de classe F (les Actions de Classe F), toutes souscrites et libérées entièrement;

- 144.000 (cent quarante-quatre mille) actions de classe G (les Actions de Classe G), toutes souscrites et libérées
entièrement;

- 144.000 (cent quarante-quatre mille) actions de classe H (les Actions de Classe H), toutes souscrites et libérées
entièrement;

- 180.000 (cent quarante-vingt mille) actions de classe I (les Actions de Classe I), toutes souscrites et libérées entiè-
rement; et

- 180.002 (cent quarante-vingt mille deux) actions de classe J (les Actions de Classe J), toutes souscrites et libérées
entièrement.

Les droits et obligations attachés aux Actions seront identiques à l'exception de toute provision contraire dans les
Statuts ou la Loi de 1915.

5.2 Augmentation du capital social et réduction du capital social

Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution prise par l'Assemblée Générale statuant
comme en matière de modification des Statuts, tel que prévu à l'article 10.

5.3 Droits préférentiels de souscription

En cas d'émission d'Actions par apport en numéraire ou en cas d'émission d'instruments qui entrent dans le champ
d'application de l'article 32-4 de la Loi de 1915 et qui sont payés en numéraire, y compris et de manière non exhaustive
des obligations convertibles permettant à leur détenteur de souscrire à des Actions ou de s'en voir attribuer, les Ac-
tionnaires disposent de droits préférentiels de souscription au pro rata de leur participation en ce qui concerne toutes
ces émissions conformément aux dispositions de la Loi de 1915.

6. Actions.
6.1 Forme des Actions

Les Actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'Actionnaire. Elles sont nominatives jusqu'à leur entière
libération.

6.2 Registre des Actionnaires et certificats constatant les inscriptions dans le registre

Un registre des actions est tenu au siège social de la Société où il peut être consulté par tout Actionnaire. Ce registre
contient le nom de chaque Actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d'Actions qu'il détient, la valeur
nominale ou le pair comptable payé pour chacune des Actions, les émissions d'Actions, les cessions d'Actions et les dates
desdites émissions et cessions d'Actions. La propriété des Actions est établie par l'inscription dans le registre.

Des certificats constatant les inscriptions dans le registre des Actionnaires peuvent être émis aux Actionnaires et ces
certificats, le cas échéant, seront signés par le Président ou par deux autres membres du Conseil d'Administration.

6.3 Propriété et co-propriété des Actions

La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par Action. Au cas où une Action appartiendrait à plusieurs personnes,
la Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous droits y attachés jusqu'au moment où une personne aura été
désignée comme propriétaire unique vis-à-vis de la Société.

6.4 Prime d'émission

En sus du capital social émis, un compte de prime d'émission peut être créé sur lequel seront versées les éventuelles
primes d'émission payées sur les Parts Sociales en sus de leur valeur nominale. Les sommes figurant au crédit du compte
de prime d'émission peuvent être utilisées pour financer les Parts Sociales que la Société souhaiterait racheter à son ou
ses Associés, pour compenser d'éventuelles pertes nettes réalisées, faire des distributions à leur profit sous forme de
dividende ou affecter des sommes d'argent à la Réserve Légale.

6.5 Capital Surplus

L'Assemblée Générale est également autorisée à approuver les apports en capital sans émission de nouvelles actions
par l'intermédiaire d'un paiement en numéraire ou en nature ou sous une autre forme, selon les modalités et conditions
fixées par l'Assemblée Générale, dans la limite prescrite par la Loi de 1915 et qui sont à comptabiliser dans le compte
"capital surplus" de la Société. Le montant du capital surplus peut être utilisé pour prévoir le paiement de toutes les
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actions que la Société pourra racheter à son Actionnaire(s), pour compenser des pertes nettes réalisées, pour effectuer
des distributions à l'Actionnaire(s) sous la forme d'un réduction du compte de capital surplus ou de distribution d'un
dividende ou d'allouer des fonds à la réserve légale.

6.6 Partage des bénéfices

Les bénéfices que la Société peut décider de distribuer sont alloués de la manière décrite à l'article 22 au cours d'un
exercice où l'Assemblée Générale décide de procéder à une distribution de dividendes.

6.7 Rachat des actions

Le capital social de la Société, peut, par résolution de l'Assemblée Générale conformément aux exigences posées par
la Loi de 1915, être réduit par le rachat (avec ou sans annulation) d' une ou plusieurs (ou partie d'une ou plusieurs) Classe
(s) d'Actions, il est toutefois que la Société doit conserver à tout moment une Classe d'Actions.

Dans l'hypothèse d'une réduction de capital par rachat d'une Classe d'Actions, cette Classe d'Actions donne droit aux
détenteurs de celle-ci (au pro rata de leur participation dans cette Classe d'Actions) à la portion du Montant Total tel
qu'il est déterminé par le conseil d'administration et approuvé par l'Assemblée Générale et les détenteurs des Actions
de cette Classe d'Actions recevront de la Société un montant équivalent à la Valeur par Action pour chaque Action de
la Classe d'Actions qu'ils détiennent.

Une fois rachetées, dans la mesure où les Actions sont annulées, et aussi longtemps que les Actions sont conservées
en trésorerie par la Société, les Actions porteront aucun droit de vote et le droit de recevoir des dividendes ou un boni
de liquidation est suspendue.

7. Cessions d'Actions. La cession des Actions peut se faire par une déclaration de cession écrite qui sera inscrite au
registre des Actionnaires de la Société, cette déclaration de cession devra être signée par le cédant et le cessionnaire ou
par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir à cet effet, conformément aux dispo-
sitions de l'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives à la cession de créances.

La Société peut également accepter comme preuve de la cession d'Actions d'autres instruments de transfert, attestant
à la Société que les consentements du cédant et du cessionnaire ont bien été donnés de manière satisfaisante.

8. Pouvoirs de l'Assemblée Générale. Aussi longtemps que la Société n'a qu'un seul Actionnaire, l'Actionnaire Unique
a les mêmes pouvoirs que ceux conférés à l'Assemblée Générale. Dans ce cas, toute référence aux décisions prises ou
aux pouvoirs exercés par l'Assemblée Générale sera une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par
l'Actionnaire Unique. Les décisions de l'Actionnaire Unique sont enregistrées dans des procès-verbaux ou prises par des
résolutions écrites, le cas échéant.

Dans l'hypothèse d'une pluralité d'Actionnaires, toute Assemblée Générale valablement constituée représente l'en-
semble des Actionnaires.

9. Assemblée Générale annuelle des Actionnaires - Autres Assemblées Générales. L'Assemblée Générale annuelle se
tient, conformément à la loi luxembourgeoise, à Luxembourg au siège social de la Société ou à tout autre endroit de la
municipalité du siège social indiqué dans les convocations, le deuxième mardi du mois de mars de chaque année à 16
heures. Si ce jour n'est pas un jour ouvrable à Luxembourg, l'Assemblée Générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable suivant.

L'Assemblé Générale peut se tenir à l'étranger si le Conseil d'Administration constate que des circonstances excep-
tionnelles l'exigent.

Les autres Assemblées Générales peuvent se tenir aux lieux et dates spécifiés dans les avis de convocation.

10. Convocation, Quorum, Avis de convocation, Procurations et Vote.
10.1 Droit et obligation de convoquer une Assemblée Générale

Une Assemblée Générale peut être convoquée par le Conseil d'Administration ou par le(s) commissaire(s) aux comp-
tes, le cas échéant. Ils sont obligés de la convoquer de façon à ce qu'elle soit tenue dans un délai d'un mois si des
Actionnaires représentant un dixième du capital social l'exigent par écrit, en précisant l'ordre du jour. Un ou plusieurs
Actionnaires représentant au moins un dixième du capital social souscrit peuvent demander l'inscription d'un ou de
plusieurs points à l'ordre du jour de toute Assemblée Générale. Cette demande doit être envoyée à la Société au moins
cinq (5) jours avant la tenue de l'Assemblée Générale en question.

10.2 Procédure de convocation d'une Assemblée Générale

Pour chaque Assemblée Générale, les avis de convocation doivent contenir l'ordre du jour et doivent être publiés
deux fois à 8 (huit) jours au moins d'intervalle, et 8 (huit) jours avant l'Assemblée Générale, dans le Mémorial ainsi que
dans un journal luxembourgeois.

Les avis de convocation envoyés par lettres missives sont adressés 8 (huit) jours avant l'assemblée aux Actionnaires
en nom. L'accomplissement de cette formalité ne doit pas être justifié.

Quand les Actions sont nominatives, les convocations peuvent être faites uniquement par lettres recommandées.

Si les Actionnaires sont présents ou représentés à l'Assemblée Générale et déclarent avoir été dûment convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'Assemblée Générale tel que déterminé par le Conseil d'Administration ou par le(s)
commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, celle-ci peut être tenue sans avis de convocation préalable. En outre, si les
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Actionnaires sont présents ou représentés à l'Assemblée Générale et acceptent à l'unanimité de déterminer l'ordre du
jour de l'Assemblée Générale, celle-ci peut être tenue sans convocation préalable du Conseil d'Administration ou des
commissaires aux comptes, le cas échéant.

10.3 Droits attachés aux Actions

Chaque Action confère une voix à son détenteur.

10.4 Conditions de quorum et de majorité, et nouvelle convocation d'une Assemblée Générale en cas de quorum non
atteint

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, les décisions de l'Assemblée Générale sont prises à la
majorité des voix exprimées par les Actionnaires présents ou représentés, aucun quorum de présence n'étant requis.

Toutefois, les décisions visant à modifier les Statuts ne peuvent être adoptées que par une Assemblée Générale re-
présentant au moins la moitié du capital social (le Quorum de Présence) et dont l'ordre du jour indique les modifications
statutaires proposées, et le cas échéant, le texte de celles qui touchent à l'objet ou à la forme de la Société. Si le Quorum
de Présence n'est pas atteint, une nouvelle Assemblée Générale peut être convoquée dans les formes prévues par les
Statuts, par des annonces publiées deux fois, à 15 (quinze) jours d'intervalle au moins et 15 (quinze) jours avant l'Assemblée
Générale dans le Mémorial et dans deux journaux luxembourgeois. Cette convocation reproduit l'ordre du jour et indique
la date et le résultat de la précédente Assemblée Générale. La deuxième Assemblée Générale délibère valablement, quelle
que soit la portion du capital représentée. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être valables, doivent réunir
les deux tiers au moins des voix exprimées à chacune desdites Assemblées Générales.

Pour le calcul de la majorité concernant toute résolution d'une Assemblée Générale, les voix attachées aux Actions
pour lesquelles l'Actionnaire s'est abstenu de voter, a voté blanc ou nul ou n'a pas pris part au vote, ne sont pas prises
en compte.

Le changement de nationalité de la Société et l'augmentation des engagements des Actionnaires ne peuvent être décidés
qu'avec l'accord unanime exprimé par un vote des Actionnaires et des obligataires.

10.5 Participation par procuration

Chaque Actionnaire peut prendre part à une Assemblée Générale de la Société en désignant par écrit une autre
personne, Actionnaire ou non, comme son mandataire. Des copies des procurations écrites envoyées par télécopie ou
par courriel peuvent être acceptées par l'Assemblée Générale comme preuves de procurations écrites.

10.6 Vote par correspondance

Les Actionnaires peuvent voter par écrit au moyen d'un formulaire, à condition que les formulaires portent (i) les
noms, prénoms, adresse et signature de l'Actionnaire concerné, (ii) la mention des Actions pour lesquelles l'Actionnaire
exerce son droit, (iii) l'ordre du jour tel que décrit dans la convocation ainsi que les projets de résolutions relatifs à
chaque point de l'ordre du jour, et (iv) le vote (approbation, refus, abstention) pour chaque projet de résolution relatif
aux points de l'ordre du jour. Pour pouvoir être pris en compte, les formulaires originaux devront être reçus par la
Société au plus tard à 23h59, heure du Luxembourg le dernier jour ouvrable précédant immédiatement la date de l'As-
semblée Générale.

10.7 Participation à une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen de
communication similaire

Tout Actionnaire peut participer à une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les Actionnaires participant à la réunion peuvent être identifiés,
(ii) toute personne participant à la réunion peut entendre les autres participants et leur parler, (iii) la réunion est re-
transmise de façon continue et (iv) les Actionnaires peuvent valablement délibérer. La participation à une réunion tenue
par un tel moyen de communication équivaudra à une participation en personne à ladite réunion.

10.8 Bureau

Le Président du Conseil d'Administration préside l'Assemblée Générale. Si le président du Conseil d'Administration
n'est pas présent en personne, les actionnaires élisent un président pro tempore pour l'Assemblée Générale en question.
Le Président nomme un secrétaire et les Actionnaires nomment un scrutateur. Le Président, le secrétaire et le scrutateur
forment le bureau de l'Assemblée Générale.

10.9 Procès-verbaux et copies certifiées des réunions de l'Assemblée Générale

Les procès-verbaux des réunions de l'Assemblée Générale sont signés par les membres du bureau de l'Assemblée
Générale et par tout Actionnaire qui exprime le souhait de signer.

Cependant, si les décisions de l'Assemblée Générale doivent être certifiées, des copies ou extraits à utiliser devant un
tribunal ou ailleurs doivent être signés par le Président du Conseil d'Administration ou par deux Administrateurs con-
jointement.

11. Administration de la société.

11.1 Conditions du mandat d'Administrateur

Les membres du Conseil d'Administration sont élus pour un mandat de 6 (six) ans au maximum et sont rééligibles.

11.2 Représentant permanent
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Lorsqu'une personne morale est nommée Administrateur de la Société (la Personne Morale), la Personne Morale doit
désigner une personne physique en tant que représentant permanent qui la représentera comme membre du Conseil
d'Administration de la Société, conformément à l'article 51bis de la Loi de 1915.

11.3 Nomination, révocation et cooptation

Les Administrateurs sont élus par l'Assemblée Générale. L'Assemblée Générale détermine également le nombre
d'Administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un Administrateur peut être révoqué ad nutum et/ou
peut être remplacé à tout moment par décision de l'Assemblée Générale.

En cas de vacance d'un poste d'Administrateur pour cause de décès, démission ou toute autre motif, les Administra-
teurs restants pourront élire à la majorité des voix un nouvel Administrateur afin de pourvoir au poste devenu vacant
jusqu'à la prochaine Assemblée Générale de la Société.

12. Réunions du Conseil d'Administration.

12.1 Président

Le Conseil d'Administration doit nommer le Président parmi ses membres. Le Président préside toutes les réunions
du Conseil d'Administration. En son absence, les autres membres du Conseil d'Administration élisent un président pro
tempore qui préside ladite réunion, au moyen d'un vote à la majorité simple des Administrateurs présents ou représentés
à la réunion.

12.2 Secrétaire

Un secrétaire pourra être nommé en vertu d'une résolution du Conseil d'Administration (le Secrétaire). Le Secrétaire,
qui peut être un Administrateur ou non, agira en tant que clerc aux réunions du Conseil d'Administration et, dans la
mesure du possible, aux Assemblées Générales. Il devra enregistrer le procès-verbal et établir un compte-rendu du
Conseil d'Administration et des Assemblées Générales dans un livre prévu à cet effet conservé au Luxembourg. Ses
attributions seront les mêmes pour tous les comités du Conseil d'Administration (le cas échéant) si nécessaire. Il pourra
déléguer ses pouvoirs à une ou plusieurs personnes, à condition qu'il reste seul responsable des tâches ainsi déléguées.
Le Secrétaire pourra émettre au nom de la Société, des certificats et extraits à produire devant les cours et tribunaux,
et plus généralement à utiliser comme documents officiels vis-à-vis des tiers.

12.3 Procédure de convocation d'une réunion du Conseil d'Administration

Les réunions du Conseil d'Administration sont convoquées par le Président ou par deux Administrateurs au lieu indiqué
dans l'avis de convocation.

Un avis écrit de toute réunion du Conseil d'Administration est donné à tous les Administrateurs au moins 24 (vingt-
quatre) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette
urgence sont mentionnés brièvement dans l'avis de convocation.

La réunion peut être valablement tenue sans avis écrit de convocation préalable si tous les Administrateurs de la Société
sont présents ou représentés lors de la réunion du Conseil d'Administration et déclarent avoir été dûment informés de
la réunion et de son ordre du jour. En outre, si tous les membres du Conseil d'Administration sont présents ou repré-
sentés à une réunion et décident à l'unanimité d'établir un ordre du jour, la réunion pourra être tenue sans convocation
préalable effectuée de la manière décrite ci-dessus.

Tout membre du Conseil d'Administration peut décider de renoncer à la convocation écrite en donnant son accord
par écrit. Les copies de ces accords écrits qui sont transmises par télécopie ou par courriel peuvent être acceptées comme
preuve des accords écrits à la réunion du Conseil d'Administration. Une convocation écrite spéciale n'est pas requise
pour une réunion du Conseil d'Administration se tenant aux lieux et dates prévus dans une résolution préalablement
adoptée par le Conseil d'Administration.

12.4 Participation par procuration

Tout membre du Conseil d'Administration peut se faire représenter au Conseil d'Administration en désignant par
écrit un autre Administrateur comme son mandataire. Des copies des procurations écrites transmises par télécopie ou
par courriel peuvent être acceptées comme preuve des procurations à la réunion du Conseil d'Administration.

12.5 Participation par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen de communication similaire

Tout Administrateur peut participer à une réunion du Conseil d'Administration par conférence téléphonique, vidéo
conférence ou tout autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les Administrateurs participant à la réunion
peuvent être identifiés, (ii) toute personne participant à la réunion peut entendre les autres participants et leur parler,
(iii) la réunion est retransmise de façon continue et (iv) les Administrateurs peuvent valablement délibérer. La participation
à une réunion du Conseil d'Administration tenue par un tel moyen de communication équivaut à une participation en
personne à une telle réunion. Une réunion du Conseil d'Administration tenue par un tel moyen de communication est
réputée avoir lieu à Luxembourg.

12.6 Procédure

(a) Conditions de quorum et de majorité

Le Conseil d'Administration ne peut valablement délibérer et prendre des décisions que si la moitié au moins des
Administrateurs est présente ou représentée. Les décisions sont prises à la majorité des voix exprimées par les Admi-
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nistrateurs présents ou représentés. Si un Administrateur s'est abstenu de voter ou n'a pas pris part au vote, son
abstention ou sa non participation ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

(b) Participation par procuration

Un Administrateur peut représenter plusieurs Administrateurs en vertu d'une procuration, à condition toutefois que
deux Administrateurs au moins soient présents à la réunion.

(c) Voix prépondérante du Président

Au cas où lors d'une réunion, il existe une parité des voix pour et contre une résolution, la voix du Président ou du
président pro tempore de la réunion, le cas échéant, est prépondérante.

(d) Conflit d'intérêt

En cas de conflit d'intérêt tel que décrit à l'article 17, lorsqu'au moins un Administrateur a un conflit d'intérêt con-
cernant une certaine question, (a) le Conseil d'Administration peut délibérer valablement et prendre des décisions sur
cette question uniquement si au moins la majorité des Administrateurs qui n'ont pas de conflit d'intérêt sont présents ou
représentés, et (b) les décisions sont prises par la majorité des Administrateurs présents ou représentés qui n'ont pas
de conflit d'intérêt.

12.7 Résolutions écrites

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une résolution du Conseil d'Administration peut également être prise par
écrit. Une telle résolution doit consister en un seul ou plusieurs documents contenant les résolutions signées par chaque
Administrateur manuellement ou électroniquement par une signature électronique conforme aux exigences de la loi
luxembourgeoise. La date d'une telle résolution est la date de la dernière signature.

13. Procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration.

13.1 Signature des procès-verbaux du Conseil d'Administration

Les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration sont signés par les Administrateurs ayant assisté à la
réunion ou par le Président ou le président pro tempore, le cas échéant.

13.2 Signature des copies ou extraits des procès-verbaux et des résolutions

Les copies ou extraits de procès-verbaux, ou les résolutions écrites du Conseil d'Administration destinés à servir en
justice ou ailleurs sont signés par le Président ou par deux membres du Conseil d'Administration.

14. Pouvoirs du Conseil d'Administration. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour
accomplir tous les actes nécessaires ou utiles se rapportant à l'objet de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la Loi de 1915 ou par les Statuts à l'Assemblée Générale sont attribués au Conseil d'Administration.

15. Délégation de pouvoirs.

15.1 Gestion journalière

Le Conseil d'Administration peut nommer un ou plusieurs délégués à la gestion journalière, qui peuvent être Action-
naires ou non, ou qui peuvent être membres du Conseil d'Administration ou non, et qui auront les pleins pouvoirs pour
agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journalière de la Société.

15.2 Représentant permanent de la Société

Le Conseil d'Administration peut nommer une personne, Actionnaire ou non, Administrateur ou non, en qualité de
représentant permanent de toute entité dans laquelle la Société est nommée comme membre du conseil. Ce représentant
permanent agira de son propre chef, au nom et pour le compte de la Société, et engagera la Société en sa qualité de
membre du conseil d'une telle entité.

15.3 Délégation de pouvoirs pour l'exercice de certaines missions

Le Conseil d'Administration est aussi autorisé à nommer une personne, Administrateur ou non, pour l'exécution de
missions spécifiques à tous les niveaux de la Société.

16. Signatures autorisées.

16.1 Pouvoir de signature des Administrateurs

La Société est engagée en toutes circonstances vis-à-vis des tiers par la signature conjointe de deux Administrateurs.

16.2 Pouvoirs de signature concernant la gestion journalière

En ce qui concerne la gestion journalière, la Société sera engagée par la signature de la personne nommée à cet effet
conformément à l'Article 15.1 ci-dessus.

16.3 Pouvoirs spécifiques

La Société est en outre engagée par la signature conjointe de deux personnes ou la signature unique de toute personne
à qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par la Société, et ce uniquement dans les limites des pouvoirs qui
leur auront été conférés.

17. Conflit d'intérêts.

17.1 Procédure relative aux conflits d'intérêt
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Au cas où un Administrateur de la Société aurait un intérêt contraire à celui de la Société dans une quelconque
opération de la Société soumise à l'approbation du Conseil d'Administration, cet Administrateur devra informer le Conseil
d'Administration de la Société de son intérêt opposé lors de la réunion et faire mentionner cette déclaration au procès-
verbal de la réunion. L'Administrateur concerné ne participera pas aux délibérations portant sur cette opération et il ne
pourra pas voter sur les résolutions s'y rapportant. Il sera rendu compte de l'opération et de l'intérêt de cet Adminis-
trateur s'y rapportant à la prochaine Assemblée Générale.

17.2 Exceptions relatives aux conflits d'intérêt

L'article 17.1 ne s'applique pas aux résolutions du Conseil d'Administration concernant les opérations courantes de
la Société conclues dans des conditions normales.

17.3 Absence de conflit d'intérêt

Tout Administrateur qui occupe des fonctions d'administrateur, membre de la direction ou employé de toute société
ou entreprise avec laquelle la Société est ou sera engagée dans des relations d'affaires ou des contrats ne sera pas considéré
comme ayant un intérêt opposé à celui de la Société dans le cadre du présent article 17, uniquement en raison de ses
relations avec ces autres sociétés ou entreprises.

18. Indemnisation. La Société doit indemniser tout Administrateur et ses héritiers, exécuteurs et Administrateurs
testamentaires pour les dépenses raisonnablement contractées par lui en rapport avec toute action, tout procès ou toute
procédure dans laquelle il serait impliqué en raison de ses fonctions actuelles ou antérieures d'Administrateur ou, à sa
requête, de toute autre société dont la Société est Actionnaire ou créancière et de laquelle il n'est pas en droit d'être
indemnisé, excepté en relation avec des affaires dans lesquelles il sera finalement jugé responsable (a) de faute lourde ou
de faute intentionnelle vis-à-vis de personnes autres que la Société, ou (b) envers la Société en raison de toute action ou
inaction en tant qu'Administrateur.

En cas d'accord transactionnel, l'indemnisation sera seulement due en ce qui concerne les points couverts par l' accord
transactionnel et pour lesquels la Société obtient l'avis d'un avocat que la personne qui doit être indemnisée n'a pas
commis (a) une faute lourde ou une faute intentionnelle la rendant responsable envers toute personne autre que la Société
ou (b) des actes la rendant responsable vis-à-vis de la Société. Ce droit d'indemnisation n'exclut pas d'autres droits
desquels il est titulaire.

19. Commissaire(s) aux comptes - Réviseur d'entreprises agréé ou Cabinet de révision agréé.

19.1 Commissaire aux comptes

Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs commissaires aux comptes. Le ou les commissaires
aux comptes est/sont nommé(s) pour une période ne dépassant pas 6 (six) ans et il/ils est/sont rééligible(s).

Le ou les commissaires aux comptes est/sont nommé(s) par l'Assemblée Générale qui détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat. Le ou les commissaire(s) aux comptes en fonction peut/peuvent être révoqué
(s) à tout moment, ad nutum, par l'Assemblée Générale.

19.2 Réviseur d'entreprises agréé ou cabinet de révision agréé

Toutefois, aucun commissaire aux comptes ne sera nommé si, au lieu de nommer un commissaire aux comptes,
l'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés ou cabinets de révision agréés afin de pro-
céder à l'audit des comptes annuels de la Société conformément à la loi luxembourgeoise applicable. Le ou les réviseur
(s) d'entreprises agréé(s) ou cabinet(s) de révision agréé(s) est/sont nommé(s) par l'Assemblée Générale conformément
aux dispositions des contrats de prestation de services conclus entre ces derniers et la Société.

20. Exercice social. L'exercice social commence le 29 septembre de chaque année et se termine le 28 septembre de
l'année suivante.

21. Comptes annuels.

21.1 Responsabilité du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration dresse les comptes annuels de la Société qui seront soumis à l'approbation de l'Assemblée
Générale annuelle.

21.2 Soumission des comptes annuels au(x) commissaire(s) aux comptes

Au plus tard 1 (un) mois avant l'Assemblée Générale annuelle, le Conseil d'Administration soumet les comptes annuels
ainsi que le rapport du Conseil d'Administration (le cas échéant) et tous autres documents afférents prescrits par la loi
à l'examen du ou des commissaire(s) aux comptes de la Société (le cas échéant), qui rédige(nt) un rapport sur cette base.

21.3 Consultation des documents au siège social

Les comptes annuels, le rapport du Conseil d'Administration (le cas échéant), le rapport du/des commissaire(s) aux
comptes ou du/des réviseur(s) d'entreprises agréé(s)/cabinet(s) de révision agréé(s), selon le cas, ainsi que tous les autres
documents requis par la loi sont déposés au siège social de la Société au moins 15 (quinze) jours avant l'Assemblée
Générale annuelle. Ces documents y sont mis à la disposition des Actionnaires qui peuvent les consulter durant les heures
de bureau ordinaires.
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22. Affectation des résultats.
22.1 Affectation à la réserve légale

Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui sont affectés à la réserve légale requise
par la loi (la Réserve Légale). Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix
pour cent) du capital social de la Société, et il deviendra à nouveau obligatoire si la réserve légale descend en dessous du
seuil de 10% (dix pour cent) du capital social de la Société.

22.2 Affectation des résultats par l'Assemblée Générale annuelle

L'Assemblée Générale annuelle décide de l'affectation des résultats annuels, ainsi que la distribution de dividendes, le
cas échéant, conformément à l'article 22.1.

Après allocation de la Réserve Légale, le ou les Actionnaire(s) détermineront comment le reliquat des profits annuels
nets sera utilisé en allouant tout ou partie à une réserve ou une provision, en reportant à l'année sociale suivante ou en
le distribuant, ensemble avec les profits reportés, les réserves distribuables ou la prime d'émission à ou aux Actionnaire
(s), chaque action donnant droit à la même proportion lors de ces distributions.

Lors de chaque année pendant laquelle la Société décidera de faire des distributions de dividend, tirées des profit nets
et des réserves disponibles dérivées des bénéfices non répartis, incluant la prime d'émission et le surplus de capital, le
montant alloué à cet effet sera distribué dans l'ordre de priorité suivant:

- Premièrement, les porteurs d'Actions de Classe A auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation
avec ladite année d'un montant de zéro virgule soixante pour cent (0,60%) de la valeur nominale des Actions de Classe
A détenues par eux, puis,

- les porteurs d'Actions de Classe B auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule cinquante-cinq pour cent (0,55%) de la valeur nominale des Actions de Classe B
détenues par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe C auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Actions de Classe C détenues
par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe D auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45%) de la valeur nominale des Actions de Classe D
détenues par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe E auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule quarante pour cent (0,40%) de la valeur nominale des Actions de Classe E détenues
par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe F auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35%) de la valeur nominale des Actions de Classe F détenues
par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe G auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule trente pour cent (0,30%) de la valeur nominale des Actions de Classe G détenues
par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe H auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite
année d'un montant de zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25%) de la valeur nominale des Actions de Classe H détenues
par eux, puis

- les porteurs d'Actions de Classe I auront droit de recevoir une distribution de dividende en relation avec ladite année
d'un montant de zéro virgule vingt pour cent (0,20%) de la valeur nominale des Actions de Classe I détenues par eux,
puis

- les porteurs d'Actions de Classe J auront droit de recevoir le reliquat de toute distribution de dividende.

La dernière Classe d'Actions (par ordre alphabétique, c'est-à-dire la Classe d'Actions J) devra être annulée à à la suite
de son rachat, sa revente ou tout autre évènement au moment de la distribution, le reliquat de la distribution de dividende
sera dés lors alloué à la dernière Classe d'Actions dans l'ordre inverse de l'alphabet.

22.3 Dividendes intérimaires

Le Conseil d'Administration pourra décider de distribuer et de payer des dividendes intérimaires prélevés sur les
bénéfices et réserves distribuables, y compris la prime d'émission et le capital surplus, dans les conditions et les limites
fixées par la Loi de 1915.

L'Assemblée Générale peut aussi décider de distribuer et de payer des dividendes intérimaires prélevés sur les béné-
fices et réserves distribuables, y compris la prime d'émission et le capital surplus, dans les conditions et les limites fixées
par la Loi de 1915.

22.4 Paiement des dividendes

Les dividendes peuvent être payés en dollars des Etats-Unis d'Amérique ou en toute autre devise choisie par le Conseil
d'Administration et doivent être payés aux lieux et dates déterminés par le Conseil d'Administration, dans les limites de
toute décision prise à ce sujet par l'Assemblée Générale (le cas échéant).
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Les dividendes peuvent être payés en nature au moyen d'actifs de toute nature, et ces actifs doivent être évalués par
le Conseil d'Administration selon les méthodes d'évaluation déterminés à sa seule discrétion.

23. Dissolution et Liquidation.
23.1 Principes applicables à la dissolution et la liquidation

La Société peut être dissoute, à tout moment, par une décision de l'Assemblée Générale statuant comme en matière
de modification des Statuts, tel que stipulé à l'Article 10. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation
par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent être des personnes physiques ou morales), et qui seront
nommés par délibération de l'Assemblée Générale décidant de cette liquidation. L'Assemblée Générale déterminera
également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

24. Droit applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront déter-
minées conformément au droit luxembourgeois.

Sixième résolution

L'Actionnaire Unique décide de modifier le registre des actions de la Société de façon à y refléter l'émission des
Nouvelles Actions et donne ici pouvoir à tout administrateur de la Société ainsi qu'à Bertrand Géradin ou Adrien Pastorelli
ou Cyrielle Thel, avocats chez Allen & Overy Luxembourg, agissant individuellement pour procéder au nom et pour le
compte de la Société à l'enregistrement des Nouvelles Actions dans le registre des actions de la Société et de pourvoir
à toutes formalités afférentes.

Estimation des coûts

Les dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société en
conséquence du présent acte sont estimés approximativement à sept mille euros (EUR 7.000,-).

Constatation

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales et en constate expressément l'accomplissement.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française; à la requête de la même partie, et en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, passé, date des présentes, à Luxembourg.

Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire de la partie comparante a signé ensemble
avec le notaire le présent acte.

Signé: Geradin, Thel, Pastorelli, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 27 juin 2013. Relation: EAC/2013/8364. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013108162/1258.

(130130911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juillet 2013.

QD Europe (Chancery) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 178.276.

Extrait des résolutions de l'actionnaire unique de la société QD Europe (Chancery) S.à r.l. du 23 juillet 2013

1. Acceptation de la démission de Monsieur Andreas Demmel, né le 11 April 1969 à Munich, Allemagne, résidant au
7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duché, en tant que gérant de la catégorie B de la société avec
effet du 23 juillet 2013.

2. Acceptation de la démission de Monsieur James Bermingham, né le 19 décembre 1972 à Sheffield, Royaume-Uni,
résidant au 7, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg-Findel, Grand Duché, en tant que gérant de la catégorie B avec effet
du 23 juillet 2013.

3. Acceptation de la démission de Monsieur Stephen James Pettit, né le 6 octobre 1954 en Ohio, Etats-Unis, résidant
au 245, Omar Al Mukhtar Street, Q-6822, West Bay, Doha, Qatar, en tant que gérant de la catégorie A de la société
avec effet du 23 juillet 2013.

4. Acceptation de la démission de Monsieur Sean Neil Reid, né, le 26 décembre 1965 à Newport, Etats-Unis, résidant
au, 17, Mimosa Street, Londres, SW6 4DS, Royaume-Uni en tant que gérant de la catégorie A de la société avec effet du
23 juillet 2013.
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5. Acceptation de la nomination de Monsieur Muhammad Salman Farooqui, né le 6 mai 1979 à Karachi, Pakistan, résidant
au 21, rue de Beggen, L-1221, Luxembourg, en tant que gérant de la catégorie B de la société avec effet du 23 juillet 2013.

6. Acceptation de la nomination de Madame Frances Mary Julius, née le 15 juin 1967 à Gympie en Australie, résidante
au 3, rue de Junglinster, L-6170 Godbrange en tant que gérante de la catégorie B de la société avec effet du 23 juillet
2013.

7. Acceptation de la nomination de Monsieur Jassim Hamad N.J. Al Thani, né le 20 octobre 1985 à Qatar, résidant au
152, Al Salam Street, Doha, Qatar, en tant que gérant de la catégorie A de la société avec effet du 23 juillet 2013.

8. Acceptation de la nomination de Monsieur Michael Anthony Patrizio, né, le 24 septembre 1975 à New York, Etats-
Unis, résidant au 8, Dean Ryle Street, Londres, SW1P 4DA, Royaume-Uni en tant que gérant de la catégorie A de la
société avec effet du 23 juillet 2013.

9. Acceptation de la nomination de Monsieur Khaled Mohamed Ebrahim Al Sayed, né le 6 juin 1966 à Hidd, Qatar,
résidant au 61, Wadi Al Qata Street, Doha, Qatar, en tant que gérant de la catégorie A de la société avec effet du 23
juillet 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 juillet 2013
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013108339/38.

(130130614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juillet 2013.

General Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 130.628.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration du 4 juillet 2013 que, Monsieur Jérôme DO-
MANGE, directeur de société, avec adresse professionnelle à L - 1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont a été nommé
administrateur pour terminer le mandat de Mademoiselle Sandra BORTOLUS, démissionnaire.

Luxembourg, le 4 juillet 2013.
Pour extrait conforme
Pour le conseil d'administration
Signature

Référence de publication: 2013090639/15.

(130110934) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Grand Hotel Verwaltung S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 65.989.

Il résulte du procès-verbal d'une réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 20 juin 2013 que M. Luca
PAOLILLI TREONZE, courtier en assurances, né le 29 octobre 1974 à Sorengo, Italie, demeurant au 14 Via Cantonale,
CH - 6814 CADEMPINO a été nommé à la fonction d'administrateur, en remplacement de M. Marco VIRGILIO, démis-
sionnaire, avec effet immédiat.

Sa cooptation sera soumise pour ratification à la prochaine assemblée générale.

Il terminera le mandat de son prédécesseur qui viendra à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Annuelle qui se
tiendra en 2018.

Pour extrait conforme
SG AUDIT S.àr.l.

Référence de publication: 2013090644/16.

(130110393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.
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International Investments Incentive S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 32.000,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 114.077.

Il est porté à la connaissance du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg et afin de mettre à jour les
informations inscrites auprès de celui-ci:

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Nationwide Management S.A. inscrite au numéro RCS
B 99746 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Jean-Bernard Zeimet, né à Luxembourg le 05 mars 1953 avec adresse au 51, Rue de Merl, L-2146
Luxembourg est le représentant permanent de la société Tyndall Management S.A. inscrite au numéro RCS B 99747 et
ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach, L-1882
Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Alpmann Management S.A. inscrite au numéro RCS B
99739 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

Luxembourg, le 15 avril 2013.
Pour INTERNATIONAL INVESTMENTS INCENTIVE S.A.

Référence de publication: 2013090723/23.

(130111273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Green Leopard S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 96.189.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de a réunion du conseil d'administration du 4 juillet 2013 que, Monsieur Michel SCHAEFFER,
administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle à L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont, a été nommé nouvel
administrateur pour terminer le mandat de Madame Sandra BORTOLUS, démissionnaire.

Luxembourg, le 4 juillet 2013.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2013090645/15.

(130110933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

HPL S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 155.537.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 12 avril 2013

Monsieur Denis DUMONT, Directeur de sociétés, né le 19 juillet 1958 à Lorgies, France, domicilié en Suisse au 222
bis route de Lausanne, CH-1292 CHAMBESY, est nommé Président du Conseil d'Administration pendant toute la durée
de son mandat d'Administrateur de catégorie A, soit jusqu'à l'Assemblée Générale Statutaire de l'an 2016.

Fait, le 12 avril 2013.
Certifié sincère et conforme
HPLS.A.
Signatures
Administrateur A / Administrateur B

Référence de publication: 2013090667/16.

(130110373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.
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International Purchase & Rental Services (IPRS) S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 33.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 94.864.

Il est porté à la connaissance du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg et afin de mettre à jour les
informations inscrites auprès de celui-ci:

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Nationwide Management S.A. inscrite au numéro RCS
B 99746 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Jean-Bernard Zeimet, né à Luxembourg le 05 mars 1953 avec adresse au 51, Rue de Merl, L-2146
Luxembourg est le représentant permanent de la société Tyndall Management S.A. inscrite au numéro RCS B 99747 et
ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach, L-1882
Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Alpmann Management S.A. inscrite au numéro RCS B
99739 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

Luxembourg, le 15 avril 2013.
Pour INTERNATIONAL PURCHASE & RENTAL SERVICES (IPRS) S.A.

Référence de publication: 2013090724/23.

(130111271) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Humanology Holdings S.à. r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 169.728.

Cession de parts sociales

En date du 2 Juillet 2013, la société LEVIRTH LLC, ayant son siège social au 911 Central Avenue, Albany, New York,
NY 12206, USA, et enregistrée sous le numéro 3827254 a décidé de transférer 12.500 parts sociales détenues dans la
Société à la société Nexville Limited, ayant son siège social au 2 Woodberry Grove, N12 0DR Londres, Royaume-Uni,
et enregistrée sous le numéro 07968366.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 Juillet 2013.
HUMANOLOGY HOLDINGS S.à R.L.

Référence de publication: 2013090654/16.

(130111182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

International Synergie S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 32.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 92.155.

Il est porté à la connaissance du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg et afin de mettre à jour les
informations inscrites auprès de celui-ci:

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Nationwide Management S.A. inscrite au numéro RCS
B 99746 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Jean-Bernard Zeimet, né à Luxembourg le 05 mars 1953 avec adresse au 51, Rue de Merl, L-2146
Luxembourg est le représentant permanent de la société Tyndall Management S.A. inscrite au numéro RCS B 99747 et
ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach, L-1882
Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.
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- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Alpmann Management S.A. inscrite au numéro RCS B
99739 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

Luxembourg, le 15 avril 2013.
Pour INTERNATIONAL SYNERGIE S.A.

Référence de publication: 2013090725/23.
(130111272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

LFX S.A., Luxembourg Effets Visuels S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9573 Wiltz, 7, rue Michel Thilges.

R.C.S. Luxembourg B 153.818.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue extraordinairement en date du 22 avril 2013

Le mandat du commissaire aux comptes attribué à la «Fiduciaire Générale de Marnach S.à r.l. avec siège social à L-9237
Diekirch, 3 Place Guillaume et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le n° B 97
209» étant arrivé à échéance, l'assemblée a décidé de le renouveler jusqu'à l'assemblée générale ordinaire qui statuera
sur les comptes annuels de l'année 2015; AGO qui se tiendra en l'an 2016.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Un administrateur

Référence de publication: 2013091696/15.
(130111549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Immobilière Interfiduciaire, Société Anonyme.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 40.682.

Monsieur Christian Bernard a démissionné de ses fonctions d'administrateur de la société par une lettre datée du 06
décembre 2012.

Luxembourg, le 05 juillet 2013.
Pour avis sincère et conforme
Pour Immobilière Interfiudciaire S.A.
Paddock Corporate Services

Référence de publication: 2013091624/13.
(130112407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

ID Concept S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 121.990.

1) Mme Valérie MEYER n'est plus associée
2) M. Jessy MORBE n'est plus associé
3) M. Guy HERSCHBACH né le 6 mars 1970 à Luxembourg, demeurant 53, rue de Mersch à L-7620 Larochette,

possède 100 parts sociales.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2013091615/13.
(130111721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Intent Software S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 167.520.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2013091600/13.

(130112391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Demoore Capital S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 125.391.

Par lettre recommandée adressée le 4 juillet 2013 à la société DEMOORE Capital S.A., société anonyme avec siège
social à Luxembourg, 18, rue de l'Eau, la société FIDUCENTER S.A. a dénoncé de plein droit son contrat de domiciliation
avec ladite société DEMOORE Capital S.A. avec prise d'effet immédiat.

Partant, le siège social de ladite société DEMOORE Capital S.A. est dénoncé à la même date.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 juillet 2013.
Pour extrait conforme
FIDUCENTER S.A.
Le domiciliataire / Un administrateur

Référence de publication: 2013092340/15.

(130113615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2013.

Groupe Trefle S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 116.611.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2012.
Pour extrait conforme
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013090646/13.

(130110878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Hasten Property Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 167.621.

Rectificatif des comptes annuels révisés au 30 juin 2012 et déposés au registre du commerce et des sociétés le 04 février 2013
sous la référence L130021329

Les comptes annuels révisés au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hasten Property Holdings S.à r.l.
Nishith Gandhi
Director

Référence de publication: 2013090649/14.

(130110902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

KKB Trading SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 21, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 169.516.

Resolution of the Board of Directors on change of business address of the company KKB Trading SA

The Board of Directors hereby adopts the following resolution:
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1. The business address of the company KKB Trading SA is changed to:

21, Rue Aldringen, L-1118 Luxembourg

The Attorney Tatjana Andoljsek, residing professionally in Luxembourg, is authorised to execute this change with the
official registers and records in Luxembourg.

All cost with respect of the stated change shall be borne by the company.

In Luxembourg, 21 June 2013.
For the board of Directors of the company KKB Trading SA
Karim Kahoul

Décision du conseil d'administration sur transfert du siège social de la société KKB Trading SA

Le conseil d'administration adopte la décision suivante:

1. Le siège social de la société KKB Trading SA est transféré a:

21, Rue Aldringen, L-1118 Luxembourg

L'avocat Tatjana Andoljsek, demeurant professionnellement à Luxembourg, est autorisée d'effectuer le transfert du
siège avec les registres et dossiers officiels au Luxembourg.

Tous les frais du transfert indiqué seront payes par la société.

Luxembourg, le 21 juin 2013.
Pour le conseil d'administration de la société KKB Trading SA
Karim Kahoul

Référence de publication: 2013090753/27.

(130110269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

ITEC International Trade Exhibition Company, Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 87.447.

EXTRAIT

Il résulte d'une décision des administrateurs du 31 mai 2013 que:

L'adresse professionnelle de l'administrateur Joao Luis Da Fonseca Ferreira a été changé de 19, rue Aldringen, L-1118
Luxembourg à 18 - 20 rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duché de Luxembourg.

Fait à Munsbach, le 31 mai 2013.
Joao Luis Da Fonseca Ferreira
Administrateur

Référence de publication: 2013090732/14.

(130110472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Kilcullen Upa Valley S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 116.423.

EXTRAIT

Il résulte d'une décision des administrateurs du 31 mai 2013 que:

L'adresse professionnelle du commissaire aux comptes Joao Luis Da Fonseca Ferreira a été changé de 19, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg à 18-20 rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duché de Luxembourg.

Fait à Munsbach, le 31 mai 2013.
Administrateur

Référence de publication: 2013090748/13.

(130110922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.
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Komadeux Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 57.631.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 juin 2013

1. L'assemblée a décidé de nommer en date de ce jour Monsieur Wopke KLAVER, né le 3 mars 1952 à Barradeel
(Pays-Bas) et demeurant à Parklaan 6, B-2970 s'Gravenwezel (Belgique) en qualité d'administrateur et ce, pour une durée
de 6 ans;

2. L'assemblée a décidé de nommer en date de ce jour Madame Franciska VAN DER KLIS, née le 27 juin 1958 à
Hilversum (Pays-Bas) et demeurant à Parklaan 6, B-2970 s'Gravenwezel (Belgique) en qualité d'administrateur et ce, pour
une durée de 6 ans;

3. L'assemblée a décidé de reconduire en date de ce jour le mandat d'administrateur de Monsieur Geert DIRKX, né
le 10 octobre 1970 à Maaseik (Belgique), avec adresse professionnelle à L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg, pour
une durée de 6 ans;

4. L'assemblée a pris acte que la société à responsabilité limitée DEC S.à r.l. inscrite au registre de commerce et des
sociétés Luxembourg sous le numéro B 143543 a changé de dénomination et s'appelle dorénavant, PERSKY GmbH.

5. L'assemblée a pris acte que la société PERKY GmbH (anc. DEC S.à r.l.) a changé l'adresse de son siège sociale qui
se trouve dorénavant à L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg;

6. Le mandat du Commissaire aux comptes est reconduit pour une durée de 6 ans.

Fait à Luxembourg, le 28 juin 2013.
Certifié sincère et conforme
Komadeux Investments S.A.
Geert DIRKX / Wopke KLAVER
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013090754/27.
(130110973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Karimpol Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 90.988.

EXTRAIT

Il résulte d'une décision des administrateurs du 31 mai 2013 que:
L'adresse professionnelle de l'administrateur Joao Luis Da Fonseca Ferreira a été changé de 19, rue Aldringen, L-1118

Luxembourg à 18 - 20 rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duché de Luxembourg.

Fait à Munsbach, le 31 mai 2013.
Joao Luis Da Fonseca Ferreira
Administrateur

Référence de publication: 2013090742/14.
(130110471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

KBC Participations Renta B, Société Anonyme.
Siège social: L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 73.070.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Statutaire du 14 juin 2013

L'Assemblée décide de confirmer la cooptation de Monsieur Dirk Mampaey comme Administrateur jusqu'à l'Assemblée
Générale de 2015.

L'Assemblée décide de renouveler le mandat de Ernst & Young comme Commissaire aux comptes pour une période
d'une année, jusqu'à l'Assemblée Générale de 2014.

Fait à Luxembourg, le 26 Juin 2013.
Ivo BAUWENS / Karel DE CUYPER
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013090743/15.
(130110940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.
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Luvia Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 144.593.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh of June.

Before US Maître Henri BECK, notary, residing in Echternach, Grand Duchy of Luxembourg.

Is held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of Luvia Participations S.A. (hereinafter referred to
as the "Corporation"), a Luxembourg "société anonyme", with registered office at 560A, rue de Neudorf, L-2220 Lu-
xembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B 144.593. The Corporation was incorporated by virtue of a deed of the Maître Martine Schaeffer, notary residing at
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting on behalf of Maître Jean Seckler, notary residing at Junglinster, Grand
Duchy of Luxembourg, dated January 27 th , 2009, published in the Mémorial C, "Recueil des Sociétés et Associations",
number 478 of March 5 th , 2009 and whose by laws have lastly been amended pursuant to a deed of the undersigned
notary, dated November 17 th , 2011, published in the Mémorial C, "Recueil des Sociétés et Associations", number 3192
of December 28 th , 2011.

The meeting is chaired by Ms. Peggy Simon, private employee, residing professionally at Echternach, 9, Rabatt,

who appointed herself as scrutineer and the meeting elected as secretary Ms. Mariette Schou, private employee,
residing professionally at Echternach, 9, Rabatt.

The chairman declared and requested the notary to act.

I. That the shareholder represented through a proxy and the number of its shares are shown on an attendance list,
signed by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well as the proxy will
be registered with these minutes.

II. As appears from the said attendance list, all the five thousand three hundred and five (5,305) shares in circulation
representing the entire share capital of the Corporation, presently set at five hundred and thirty thousand five hundred
Euro (EUR 530,500.-) are represented at the present general meeting so that the meeting can validly decide on all the
items of its agenda.

III. That the meeting requested the public notary to enact the following:

By a deed dated November 11 th , 2011, published in the Memorial C, "Recueil des Sociétés et Associations" number
3192 as of December 28 th , 2011, the corporate capital of the Corporation has been increased to the extent of four
hundred and ninety-nine thousand, five hundred Euro (EUR 499,500.-) in order to raise it from thirty-one thousand Euro
(EUR 31,000.-) to five hundred and thirty thousand, five hundred Euro (EUR 530,500.-), by creation and issue of four
thousand, nine hundred and ninety-five (4,995) new shares with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
which were divided into nine (9) classes of shares as follows:

- five hundred and fifty-five (555) "Class B Share" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class C Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class D Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class E Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class F Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class G Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class H Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class I Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

- five hundred and fifty-five (555) "Class J Shares" with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

which shares, along with an allocation to the Corporation's legal reserve of five hundred Euro (EUR 500.-), were fully
paid up by contribution in cash in the amount of five hundred thousand Euro (EUR 500,000.-), so that the Corporation
had at its free and entire disposal this amount, as was certified to the undersigned notary (the "Cash Amount").

Whereas, after further verification, it appeared that the Cash Amount which was actually paid to the Corporation was
four hundred and eighty thousand Euro (EUR 480,000.-) and not five hundred thousand Euro (EUR 500,000.-).

Whereas, in light of the above, the sole shareholder has decided to amend and restate, with retrospective effect as of
November 17 th , 2011, the part of the notary deed describing the share capital increase, the subscription and payment
of the shares of the Corporation and article 6.1 of the articles of incorporation as follows:

"Second resolution

The sole shareholder resolved to increase the share capital to the extent of four hundred and seventy-nine thousand,
five hundred Euro (EUR 479,500.-) in order to raise it from its present amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-)
to five hundred and ten thousand, five hundred Euro (EUR 510,500.-), by creation and issue of four thousand, seven
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hundred and ninety-five (4,795) new shares with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each, to be divided
into nine (9) classes of shares as follows:

- five hundred and thirty-nine (539) "Class B Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class C Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class D Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class E Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class F Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class G Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class H Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class I Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each.

- five hundred and thirty-two (532) "Class J Shares" with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each."

"Subscription - Payment

Thereupon the sole shareholder declared to subscribe to the entirety of the four thousand, seven hundred and ninety-
five (4,795) new Class B, C, D, E, F, G, H, I and J Shares and have them fully paid-up in nominal value, by a contribution
in cash in the amount offour hundred eighty thousand Euro (EUR 480,000.-), so that from now on the Corporation has
at its free and entire disposal these amounts, as was certified to the undersigned notary."

« Art. 6. Corporate capital.
6.1. The share capital is fixed at five hundred and ten thousand, five hundred Euro (EUR 510,500.-) represented by five

thousand, one hundred and five (5,105) shares with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each, which are
divided into:

- three hundred and ten (310) «Class A Shares» with a nominal value of one hundred Euros (EUR 100.-) each, all
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-nine (539) «Class B Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class C Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class D Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class E Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class F Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class G Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class H Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each, all
subscribed and fully paid-up;

- five hundred and thirty-two (532) «Class I Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up; and

- five hundred and thirty-two (532) «Class J Shares» with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each,
subscribed and fully paid-up.

The terms defined in this Article 6, wherever appearing in the Articles shall have the meaning set forth below:

- "Class A Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class A Shares of the
Corporation.

- "Class B Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class B Shares of the
Corporation.

- "Class C Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class C Shares of the
Corporation.

- "Class D Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class D Shares of the
Corporation.

- "Class E Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class E Shares of the
Corporation.

- "Class F Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class F Shares of the
Corporation.

- "Class G Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class G Shares of the
Corporation.
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- "Class H Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class H Shares of the
Corporation.

- "Class I Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class I Shares of the
Corporation.

- "Class J Shareholder" means any Shareholder of the Corporation, which holds at any time Class J Shares of the
Corporation.

- "Class A Shares" means Class A Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class B Shares" means Class B Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class C Shares" means Class C Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class D Shares" means Class D Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class E Shares" means Class E Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class F Shares" means Class F Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class G Shares" means Class G Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class H Shares " means Class H Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class I Shares" means Class I Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

- "Class J Shares " means Class J Shares of a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) each in the share capital
of the Corporation.

The shares may be created as registered or bearer shares at the option of the Shareholder."

All other terms of the notarial deed, enacted on November 11th, 2011 remain unchanged.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing party and in case of divergence between the English and the French text, the English
version will prevail.

Whereof the present notarized deed was drawn up in Echternach, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their Surnames,
Christian names, civil status and residences, the members of the bureau signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-sept juin.

Par-devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire de l'actionnaire unique de Luvia Participations S.A., une société ano-
nyme luxembourgeoise, ayant son siège social au 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 144.593 (la «Société»).
La Société fut constituée suivant acte de Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, agissant au nom de Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg,
daté du 27 janvier 2009, publié au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations n° 478 du 5 mars 2009 et dont les
statuts ont été modifiés pour la dernière par un acte du notaire instrumentant en date du 17 novembre 2011, publié au
Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations n° 3192 of du 28 décembre 2011.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Peggy Simon, employée privée, demeurant professionnellement
à Echternach, 9, Rabatt,

qui se nomme comme scrutateur et l'assemblée désigne comme secrétaire Madame Mariette Schou, employée privée,
demeurant professionnellement à Echternach, 9, Rabatt.

La présidente déclare et prie le notaire d'acter.

I. Que l'actionnaire unique représenté par une représentation et le nombre d'actions qu'il détient sont renseignés sur
une liste de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste de présence,
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ainsi que la procuration, resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistre-
ment.

II. Qu'il appert de cette liste de présence que la totalité des actions en circulation, représentant l'intégralité du capital
social actuellement fixé à cinq cent trente mille, cinq cents Euros (EUR 530.500,-), sont représentées à la présente
assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à son
ordre du jour.

III. Que l'assemblée générale a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

Par acte du 17 novembre 2011, publié au Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations n° 3192 of du 28 décembre
2011, le capital social de la Société a été augmenté à concurrence de quatre cent quatre-vingt-dix-neuf mille, cinq cents
Euros (EUR 499.500,-) en vue de le porter de son montant de trente-et-un mille Euros (EUR 31.000,-) à cinq cent trente
mille, cinq cents Euros (EUR 530.500,-), par la création et l'émission de quatre mille, neuf cent quatre-vingt-quinze (4.995)
nouvelles actions d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, qui ont été divisées en neuf (9) classes
d'actions suivantes:

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe B» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe C» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe D» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe E» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe F» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe G» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe H» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe I» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent cinquante-cinq (555) «Actions de Classe J» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune;

lesquelles actions ont été entièrement libérées, ensemble avec une allocation de cinq cents Euros (EUR 500,-) à la
réserve légale de la Société, par apport en numéraire d'un montant de cinq cent mille Euros (EUR 500.000,-), de sorte
que la Société avait à sa libre et entière disposition cette somme ainsi qu'il en avait été justifié au notaire instrumentant
Apport en Numéraire»).

Attendu qu'il résulte de vérifications effectuées ultérieurement que le montant de l'Apport en Numéraire effectivement
versé à la Société était en fait de quatre cent quatre-vingt mille Euros (EUR 480.000,-) et non de cinq cent mille Euros
(EUR 500.000,-).

Attendu qu'à la lumière de ce qui précède, l'associée unique a décidé de modifier et de reformuler avec effet rétroactif
au 17 novembre 2011, la partie de l'acte décrivant l'augmentation de capital, la souscription et la libération des actions
de la Société ainsi que l'article 6.1 des statuts comme suit:

«Deuxième résolution

L'actionnaire unique a décidé d'augmenter le capital social à concurrence de quatre cent soixante-dix-neuf mille, cinq
cents Euros (EUR 479.500,-) en vue de le porter de son montant actuel de trente-et-un mille Euros (EUR 31.000,-) à cinq
cent dix mille, cinq cents Euros (EUR 510.500,-), par la création et l'émission de quatre mille, sept cent quatre-vingt-
quinze (4.795) nouvelles actions d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, à diviser en neuf (9) classes
d'actions suivantes:

- cinq cent trente-neuf (539) «Actions de Classe B» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe C» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe D» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe E» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe F» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe G» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe H» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe I» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe J» d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune.»

«Souscription - Paiement

Sur ce, l'actionnaire unique a déclaré souscrire à l'entièreté des quatre mille, sept cent quatre-vingt-quinze (4.795)
nouvelles Actions de Classe B, C, D, E, F, G, H, I et J et les libérer entièrement à leur valeur nominale, par apport en
numéraire d'un montant de quatre cent quatre-vingt mille Euros (EUR 480.000,-), de sorte que la Société a dès maintenant
à sa libre et entière disposition cette somme ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.»

« Art. 6. Capital social.
6.1 Le capital social est fixé à cinq cent dix mille, cinq cents Euros (EUR 510.500,-), représenté par cinq mille, cent cinq

(5.105) actions d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, qui sont divisées en:
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- trois cent dix (310) «Actions de Classe A», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, entièrement
souscrites et libérées;

- cinq cent trente-neuf (539) «Actions de Classe B», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, en-
tièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe C», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe D», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe E», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe F», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe G», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe H», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune,
entièrement souscrites et libérées;

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe I», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, en-
tièrement souscrites et libérées; et

- cinq cent trente-deux (532) «Actions de Classe J», d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune, en-
tièrement souscrites et libérées.

Les notions définies dans cet Article 6 et figurant dans les Statuts ont la signification suivante:
- «Actionnaire de Classe A» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe A

de la Société.
- «Actionnaire de Classe B» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe B de

la Société.
- «Actionnaire de Classe C» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe C

de la Société.
- «Actionnaire de Classe D» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe D

de la Société.
- «Actionnaire de Classe E» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe E de

la Société.
- «Actionnaire de Classe F» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe F de

la Société.
- «Actionnaire de Classe G» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe G

de la Société.
- «Actionnaire de Classe H» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe H

de la Société.
- «Actionnaire de Classe I» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe I de

la Société.
- «Actionnaire de Classe J» signifie tout Actionnaire de la Société détenteur à tout moment d'Actions de Classe J de

la Société.
- «Actions de Classe A» signifie les Actions de Classe A d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune

dans le capital social de la Société.
- «Actions de Classe B» signifie les Actions de Classe B d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune dans

le capital social de la Société.
- «Actions de Classe C» signifie les Actions de Classe C d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune

dans le capital social de la Société.
- «Actions de Classe D» signifie les Actions de Classe D d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune

dans le capital social de la Société.
- «Actions de Classe E» signifie les Actions de Classe E d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune dans

le capital social de la Société.
- «Actions de Classe F» signifie les Actions de Classe F d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune dans

le capital social de la Société.
- «Actions de Classe G» signifie les Actions de Classe G d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune

dans le capital social de la Société.
- «Actions de Classe I» signifie les Actions de Classe I d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune dans

le capital social de la Société.

98197



L U X E M B O U R G

- «Actions de Classe J» signifie les Actions de Classe J d'une valeur nominale de cent Euros (EUR 100,-) chacune dans
le capital social de la Société.

Les actions peuvent être soit nominatives soit au porteur au choix de l'Actionnaire.»

Toutes les autres dispositions figurant au dit acte du 17 novembre 2011 demeurent inchangées.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la comparante le
présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française, à la requête de la même personne et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont Procès-verbal, fait et passé à Echternach, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture, les personnes comparantes, toutes connues du notaire par leur Noms, Prénoms, statut marital et
résidences, ont signé avec Nous, le notaire instrumentant, le présent procès-verbal.

Signé: P. SIMON, M. SCHOU, Henri BECK.

Enregistré à Echternach, le 01 juillet 2013. Relation: ECH/2013/1234. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J. M. MINY.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 04 juillet 2013.

Référence de publication: 2013091722/295.

(130111909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Hamilton & Meyers S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 42.906.

Le bilan de la société au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013090655/12.

(130110912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Haulux A.G., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 64.898.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 1. Juli 2013.
Für gleichlautende Abschrift
Für die Gesellschaft
Maître Carlo WERSANDT
Notar

Référence de publication: 2013090657/14.

(130111565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Hao Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 89.799.

Le Bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28/6/2013. Signature.

Référence de publication: 2013090656/10.

(130110968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.
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G.T. Fiduciaires S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 121.820.

Lors de l'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 26.06.2013, Monsieur Charles Altwies, demeurant à
L-2624 Luxembourg, 102, rue Auguste Trémont, est nommé administrateur de la société G.T. Fiduciaires S.A., en rem-
placement de Madame Diane Pundel, démissionnaire.

Monsieur Charles Altwies est également nommé administrateur-délégué de la société avec pouvoir de signature indi-
viduelle dans le cadre de la gestion journalière de la société.

Les mandats d'administrateur et administrateur-délégué de Monsieur Altwies se termineront lors de l'assemblée gé-
nérale ordinaire qui se tiendra en l'an 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 juillet 2013.
G.T. Experts Comptables S.àr.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2013095040/18.

(130115399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2013.

Galey & Lord International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 68.050.

Résolution de l'associé unique du 28 juin 2013:

L'associé unique a décidé de transférer le siège social de la société au 4, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg.

L'associé unique accepte la démission de M. Pierre Hoffmann de son mandat de Gérant de la société.

L'associé unique a décidé de nommer M. David Bulluck, né le 7 novembre 1955 au Minnesota et résidant au 6181,
Lake Brandt RD, NC 27455-8234 Greensboro, Etats-Unis d'Amérique, gérant de la société pour une durée illimitée. La
société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature conjointe de deux gérants.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2013.
Pour la société

Référence de publication: 2013095041/16.

(130115612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2013.

Fredinvest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 153.959.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 13 juin 2013 à 17.00 heures à Luxembourg

- L'assemblée décide à l'unanimité de renouveler le mandat d'Administrateurs de Monsieur Frédéric DELORE, Prési-
dent et de Monsieur Joseph WINANDY.

- L'Assemblée Générale décide de nommer en tant qu'administrateur JALYNE SA. dont le siège social est situé 1 rue
Joseph Hackin L-1746 Luxembourg RCS B 158952 (représentée par Monsieur Jacques BONNIER, 1 rue Joseph Hackin
L-1746 Luxembourg) en remplacement de COSAFIN S.A.

- L'Assemblée décide à l'unanimité de nommer commissaire aux comptes THE CLOVER, 8 Rue Haute L-4963 Cle-
mency (immatriculée au RCS n° B 149293) en remplacement de la FIDUCIAIRE HRT.

- Le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux comptes viendront à échéance à l'issue de l'Assemblée
Générale qui approuvera les comptes arrêtés au 31 décembre 2013.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013095038/20.

(130114749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 juillet 2013.

98199



L U X E M B O U R G

Apydos S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8069 Strassen, 32, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 73.740.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement du 15 avril 2013

- la démission de Monsieur Peng CONG, administrateur, né le 4 décembre 1980 à Chengdu (Chine), demeurant à
L-2560 Luxembourg, 22, rue de Strasbourg, de son mandat d'administrateur et de son mandat d'administrateur-délégué
est acceptée.

- Monsieur Samir BOUZLEMT, administrateur, né le 29 mai 1974 à Thionville (France), demeurant à L-1260 Luxem-
bourg, 15 rue de Bonnevoie, est nommé, en tant qu'administrateur et administrateur-délégué de la société, pour une
période statutaire de 6 ans jusqu'à l'Assemblée Générale statutaire de l'année 2018. Il a le pouvoir d'engager la société
par la signature conjointe avec un autre administrateur-délégué

Certifié sincère et conforme
Pour APYDOS S.A.
Fideco S.A.

Référence de publication: 2013095717/18.

(130116381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Arise, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 15, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.776.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires de la Société du 26 juin 2013

Quatrième résolution

Approbation du renouvellement du mandat du Réviseur d'Entreprises.

L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat de Ernst & Young SA aux fonctions de Réviseur d'Entreprises
de la Société pour l'exercice se terminant au 31 décembre 2013.

Ce mandat viendra à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale approuvant les comptes arrêtés au 31 décembre
2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juillet 2013.
ARISE

Référence de publication: 2013095719/17.

(130116893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

ARYZTA Technology II Limited, Société à responsabilité limitée.

Siège de direction effectif: L-5365 Munsbach, 9, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 142.543.

Le Bilan consolidé au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
(conforme Art. 314 du loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2013.
ARYZTA Technology II Limited
Johannes de Zwart
Gérant

Référence de publication: 2013095721/14.

(130116274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.
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EquIP S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8010 Strassen, 234, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 169.706.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement au siège social de la société en date du 28
juin 2013

L'Assemblée Générale Ordinaire de la société tenue en date du 28 juin 2013 décide de:

- révoquer les mandats d'administrateur de TIONIS S.A. et de NPJ Invest S.A.;

- renconduire les mandats d'administrateur de Messieurs Jean Beissel et Pierre Kihn;

- de nommer Monsieur Philippe Ocvirk comme nouvel administrateur.

Suite à cette résolution, les administrateurs sont les suivants:

- Monsieur Jean Beissel, Conseil en propriété intellectuelle, demeurant à L-8341 Olm, 1 rue J.A. Zinnen;

- Monsieur Pierre Kihn, Conseil en propriété intellectuelle, demeurant à L-4419, 15 rue du Bois;

- Monsieur Philippe Ocvirk, Conseil en propriété intellectuelle, demeurant à F-57440 Angevillers, 525 boucle des
jardins.

Le mandat des administrateurs est de 6 années et prendra fin à l'issue de l'Assemblée Générale Annuelle des action-
naires de la Société qui se tiendra en 2019.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 juillet 2013.
Le mandataire de la société

Référence de publication: 2013096816/23.

(130117894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2013.

Intesa Sanpaolo Holding International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 44.318.

Les comptes consolidés au 31 Décembre 2012 de Intesa Saopaolo Spa en tant que maison mère de Intesa Sanpaolo
Holding International S.a, sur le dossier de Intesa Sanpaolo Holding International S.A. en vertu de l'art. 314(1) de la loi
du 10 août 1915 telle que modifiée par la suite, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Intesa Sanpaolo Holding International S.A.
Société Anonyme
Signature

Référence de publication: 2013090682/14.

(130111033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Instalcom S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 30.986,69.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 54.752.

Il est porté à la connaissance du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg et afin de mettre à jour les
informations inscrites auprès de celui-ci:

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Nationwide Management S.A. inscrite au numéro RCS
B 99746 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Jean-Bernard Zeimet, né à Luxembourg le 05 mars 1953 avec adresse au 51, Rue de Merl, L-2146
Luxembourg est le représentant permanent de la société Tyndall Management S.A. inscrite au numéro RCS B 99747 et
ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach, L-1882
Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Alpmann Management S.A. inscrite au numéro RCS B
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99739 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

Luxembourg, le 15 avril 2013.
Pour INSTALCOM S.A.

Référence de publication: 2013090720/24.

(130111274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Dexia Carbon Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 141.139.

Par décision de l'associé unique en date du 1 er juillet 2013, il a été décidé de renouveler le mandat du Réviseur
d'Entreprises, PricewaterhouseCoopers, Société coopérative, 400 route d'Esch, L-1014 Luxembourg, pour une période
d'un an prenant fin lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire statuant sur l'exercice social du1er juillet 2012
au 30 juin 2013.

Pour DEXIA CARBON CAPITAL S. à r.l.
Société à responsabilité limitée
RBC Investor Services Bank S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013091412/16.

(130111802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Directors Dealings Fund (DD Fund), Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 154.722.

Il résulte des décisions prises par l'assemblée générale annuelle des actionnaires en date du 27 mars 2013 que:

- La société PricewaterhouseCoopers S.à r.l., ayant son siège social au 400 route d'Esch, L-1014 Luxembourg et
enregistrée au RCSL sous le numéro B 65 477, a été nommée réviseur d'entreprises agréé et son mandat prendra fin lors
de l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes se terminant au 30 septembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour le fonds
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013091415/16.

(130111856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Corona SCI, Société Civile Immobilière.

Siège social: L-9780 Wincrange, Maison 61.

R.C.S. Luxembourg E 4.930.

Extrait de la résolution du gérant unique du 26 mars 2013

Le Gérant Unique décide:

de transférer le siège social de la société à L - 9780 WINCRANGE, Maison 61.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 4 juillet 2013.

Pour CORONA SCI, Société civile
FIDUNORD S.à r.l.

Référence de publication: 2013091400/14.

(130111021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.
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Central European Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 98.893.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 juillet 2013.

Référence de publication: 2013095816/10.

(130116235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

DMIE Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1217 Luxembourg, 12, rue de Bastogne.

R.C.S. Luxembourg B 154.432.

Il résulte aussi au terme de l'assemblée générale des associés tenue en date du 29 avril 2013 que les résolutions suivantes
ont été adoptées à l'unanimité des voix:

- Nomination comme nouveau gérant pour une durée illimitée de Madame RONDEL Pierrette, née le 25 novembre
1949 à F-Mont Saint Martin et demeurant professionnellement au 12 rue de Bastogne L-1217 Luxembourg.

Pour engager valablement la société, la signature du ou des gérants est requise.

Luxembourg, le 29 avril 2013.
Pour la société

Référence de publication: 2013095857/14.

(130116488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

CEREP III I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 141.889.

EXTRAIT

Par résolutions prises en date du 18 juin 2013, l'associé unique de la Société a décidé:

- de nommer M. Guy Harles, avocat, né le 04 mai 1955 à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, ayant son adresse
professionnelle au 14, rue de Luxembourg, 8077 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant de la Société
avec effet immédiat et ce, pour une durée indéterminée;

- de nommer M. Damien Rensonnet, directeur associé, né le 07 mai 1977 à Verviers, Belgique, ayant son adresse
professionnelle au 2, avenue Charles de Gaulle, 1653 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant de
la Société avec effet immédiat et ce, pour une durée indéterminée;

- de nommer M. David Pearson, directeur général, né le 13 décembre 1968 à Washington D.C., Etats-Unis d'Amérique,
ayant son adresse professionnelle au 1001, Pennsylvania Avenue NW, Suite 220 South, Washington DC 20004-2505,
Etats-Unis d'Amérique, en tant que gérant de la Société avec effet immédiat et ce, pour une durée indéterminée; et

- de nommer M. Robert Konigsberg, directeur général, né le 25 mars 1969 à New Mexico, Etats-Unis d'Amérique,
ayant son adresse professionnelle au 1001, Pennsylvania Avenue NW, Suite 220 South, Washington DC 20004-2505,
Etats-Unis d'Amérique, en tant que gérant de la Société avec effet immédiat et ce, pour une durée indéterminée.

En conséquence, le conseil de gérance de la Société est, au 18 juin 2013, constitué des personnes suivantes:

- CEREP Management S.à r.l.;

- M. Guy Harles;

- M. Damien Rensonnet;

- M. David Pearson; et

- M. Robert Konigsberg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Référence de publication: 2013095820/30.

(130116569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.
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Société Luxembourgeoise de Distribution S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 30.986,69.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12D, Impasse Drosbach.

R.C.S. Luxembourg B 66.438.

Il est porté à la connaissance du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg et afin de mettre à jour les
informations inscrites auprès de celui-ci:

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Nationwide Management S.A. inscrite au numéro RCS
B 99746 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Jean-Bernard Zeimet, né à Luxembourg le 05 mars 1953 avec adresse au 51, Rue de Merl, L-2146
Luxembourg est le représentant permanent de la société Tyndall Management S.A. inscrite au numéro RCS B 99747 et
ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach, L-1882
Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

- que Monsieur Patrick Goldschmidt, né à Luxembourg le 2 février 1970 avec adresse au 13, Rue Arthur Herchen,
L-1727 Luxembourg est le représentant permanent de la société Alpmann Management S.A. inscrite au numéro RCS B
99739 et ayant son siège social suite à son transfert de siège intervenu le 16 décembre 2012 au 12D Impasse Drosbach,
L-1882 Luxembourg, à partir du 15 avril 2013 et ce en remplacement de Madame Rika Mamdy.

Luxembourg, le 15 avril 2013.
Pour SOCIETE LUXEMBOURGEOISE DE DISTRIBUTION S.A.

Référence de publication: 2013097292/24.

(130117504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2013.

Centuria Capital Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 144.076.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement à Luxembourg en date du 28 juin 2013

L'assemblée générale a pris la résolution suivante:

- L'assemblée générale a décidé de réélire:

* Monsieur Emmanuel Limido, né le 5 janvier 1959 à Paris, ayant son adresse au Sheikh Zayed Road, Shangri La
Residence 5018, Dubaï (Emirats Arabes Unis), en qualité d'Administrateur;

* Monsieur Alain Pacaud, né le 16 août 1946 à Gouvieux (France), ayant son adresse professionnelle au 10, Avenue
de Friedland, F-75008 Paris, en qualité d'Administrateur, d'Administrateur-délégué et de Président;

* Monsieur Jean-Noël Lequeue, né le 18 décembre 1946 à Lincent (Belgique), ayant son adresse professionnelle au 2,
rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, en qualité d'Administrateur;

* Monsieur Thierry Grosjean, né le 3 août 1975 à Metz (France), ayant son adresse professionnelle au 14, Rue du
Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg, en qualité d'Administrateur et d'Administrateur-délégué;

* Madame Claudia Schweich, née le 1 er août 1979 à Arlon (Belgique), ayant son adresse professionnelle au 14, Rue
du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg, en qualité d'Administrateur et d'Administrateur-délégué;

* Monsieur François Bourbonnais, né le 22 janvier 1959 à Montreal (Canada), ayant son adresse professionnelle au 14,
Rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg, en qualité d'Administrateur-délégué;

Leurs mandats prendront fin à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui approuvera les comptes annuels au 31
décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 juin 2013.
Pour Centuria Capital Luxembourg S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013095788/29.

(130116171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

98204



L U X E M B O U R G

Devos S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 1, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 136.923.

L'an deux mille treize, le vingt-huit juin.
Par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «DEVOS S.A.», ayant son siège

social au 1, rue du Fort Rheinsheim, L-2419 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés Lu-
xembourg sous section B numéro 136923, constituée suivant acte reçu Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à
Luxembourg en date du 26 février 2008, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (ci-après le
«Mémorial C») numéro 861 du 8 avril 2008; et dont les statuts ont été modifies pour la dernière fois suivant acte reçu
par Maître Gérard LECUIT, prénommé en date du 14 décembre 2011 publié au Mémorial C numéro 577 du 5 mars 2011.

L'assemblée est présidée par Monsieur Frédéric SICCHIA, employé privé, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

Le président désigne comme secrétaire Madame Séverine RENAUD, employée privée, demeurant professionnellement
à Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Fabrice SCHOTT, employé privé, demeurant professionnellement à
Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire d'acter:
I.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste

de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste de présence ainsi que
les procurations resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Qu'il appert de cette liste de présence que les soixante-six mille trente-six (66.036) actions représentant l'intégralité
du capital social sont représentés à la présente assemblée générale extraordinaire.

III.- Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social à concurrence de deux cent vingt et un mille quatre cents euros (EUR 221.400,-)
pour le porter de son montant actuel de trois cent trente mille cent quatre-vingts euros (EUR 330.180,-) à cinq cent
cinquante et un mille cinq cent quatre-vingts (EUR 551.580,-) par conversion de cent (100) obligations convertibles de
valeur nominale cent soixante-treize euros (EUR 173,-) chacune et par émission en contrepartie de quarante quatre mille
deux cent quatre-vingts (44.280) actions de capital nouvelles de valeur nominale cinq euros (EUR 5,-) chacune, plus
affectation au compte prime d'émission de sept millions quatre cent trente neuf mille cinquante-quatre euros quatre vingt
quatre cents (EUR 7.439.054,84) soit un montant total de sept millions six cent soixante mille quatre cent cinquante-
quatre euros et quatre vingt quatre cents euros (EUR 7.660.454,84).

2. Modification subséquente du premier alinéa de l'article 5 des statuts.
IV. L'intégralité du capital social étant représentée à la présente l'Assemblée, les Actionnaires présents ou représentés,

se considérant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu parfaite connaissance de l'ordre du jour qui leur a
été communiqué au préalable, décident de renoncer aux formalités de convocation.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, les actionnaires décident ce qui suit à l'unanimité:

Première résolution

L'assemblée décide d'augmenter le capital social à concurrence de deux cent vingt et un mille quatre cents euros (EUR
221.400,-) pour le porter de son montant actuel de trois cent trente mille cent quatre-vingts euros (EUR 330.180,-) à
cinq cent cinquante et un mille cinq cent quatre-vingts euros (EUR 551.580,-) par conversion de cent (100) obligations
convertibles d'une valeur nominale de cent soixante-treize euros (EUR 173,-) chacune et par émission en contrepartie
de quarante-quatre mille deux cent quatre-vingts (44.280) actions nouvelles d'une valeur nominale de cinq euros (EUR
5,-) chacune et affectation au compte prime d'émission d'un montant de sept millions quatre cent trente neuf mille
cinquante-quatre euros quatre vingt quatre cents (EUR 7.439.054,84) soit un montant total de sept millions six cent
soixante mille quatre cent cinquante-quatre euros et quatre vingt quatre cents euros (EUR 7.660.454,84).

Les actions nouvelles sont toutes souscrites par les titulaires des obligations convertibles conformément à liste de
présence annexée.

L'apport a fait l'objet d'un rapport établi par le réviseur d'entreprises agréé «H.R.T. Révision S.A.», ayant son siège
social au 163, Rue du Kiem, L-8030 Strassen, conformément aux stipulations de l'article 26-1 de la loi sur les sociétés
commerciales et qui conclut de la manière suivante:

Conclusion

«Sur base de nos diligences, aucun fait n'a été porté à notre attention qui nous laisse à penser que la valeur globale de
l'emprunt obligataire de EUR 7.660.454,84 à apporter ne correspond pas au moins à 44.280 nouvelles actions de DEVOS
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S.A. d'une valeur nominale de EUR 5,00 chacune, assorties d'une prime d'émission d'un montant total de EUR 7.439.054,84
à émettre en contrepartie.»

Ledit rapport, signé ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, restera annexé au présent acte pour
être formalisé avec lui.

Deuxième résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précèdent, l'assemblée décide de modifier le premier
alinéa de l'article cinq des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social est fixé à cinq cent cinquante et un mille cinq cent quatre-vingts euros (EUR 551.580,-)
représenté par cent dix mille trois cent seize (110.316) actions d'une valeur nominale de cinq euros (EUR 5,-) chacune.

[...]»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de trois mille huit cents euros (EUR 3.800,-)

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous, Notaire, la présente minute.

Signé: F. SICCHIA, S. RENAUD, F. SCHOTT, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 3 juillet 2013. Relation: LAC/2013/30825. Reçu soixante quinze euros (EUR
75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2013095839/79.

(130116953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Coctor Domus S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5762 Hassel, 2B, Killebierg.

R.C.S. Luxembourg B 153.055.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013095793/10.

(130117061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Cluny S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Patri-
moine Familial.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 138.082.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013095791/10.

(130116292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Cienega S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 148.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013095789/10.

(130116577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.
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Commercial Investment Alcobendas S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.610.950,00.
Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 76.874.

Société à responsabilité limitée constituée par acte de Me F. Baden, notaire de résidence à Luxembourg en date du 4
juillet 2000, publié au Mémorial C No 596 du 21 août 2000 et dont les statuts ont été modifiés par acte du même
notaire, en date du 11 juillet 2000, publié au Mémorial C No 918 du 30 décembre 2000, en date du 20 octobre 2000,
publié au Mémorial C No 283 du 19 avril 2001, par acte de Me J.J. Wagner, notaire de résidence à L-Sanem en date
du 27 novembre 2000, publié au Mémorial C No 622 du 10 août 2001, par acte de Me P. Decker, notaire de résidence
à Luxembourg-Eich en date du 1 er août 2005, publié au Mémorial C No 1464 du 28 décembre 2005, par acte de
Me L. Grethen, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 11 mars 2011, publié au Mémorial C No 1183 du 1
er juin 2011, et par acte de Me C. Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 24 juin 2013, pas encore
publié au Mémorial C.

DISSOLUTION

Extrait du procès verbal de l'Assemblée Générale des associés du 27 juin 2013:

1) La liquidation de la société Commercial Investment Alcobendas S.à r.l. en liquidation volontaire est définitivement
close, la société est définitivement dissoute et elle est à rayer du registre de commerce et des sociétés.

2) Les livres et documents sociaux seront conservés pendant les délais légaux au 16, Allée Marconi L-2120 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2013095796/24.

(130116642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Commercial Project Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 115.476.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013095797/10.

(130116843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Carrier Refrigeration ECR Holding Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 96.332.400,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 142.573.

Les comptes annuels au 30 novembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 juillet 2013.

Référence de publication: 2013095785/10.

(130116081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Capellae Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 66.043.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013095806/10.

(130116798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.
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Cregstar Lux S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 155.736.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Cédric Pedoni
Gérant

Référence de publication: 2013095803/11.

(130116246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Courtway Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée soparfi.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 158.500.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2013095800/13.

(130116335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Rio Forte Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 134.741.

Il résulte du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 25 juin 2013 que:

- M. Manuel Fernando Moniz Galvão Espírito Santo Silva, Président du Conseil d'Administration, avec adresse profes-
sionnelle au 62, Rua de Sao Bernardo, P-1200-826 Lisbonne,

- M. Fernando Fortuny Martorell, Vice-President du Conseil d'Administration, avec adresse professionnelle au 62, Rua
de Sao Bernardo, P-1200-826 Lisbonne,

- M. João Carlos Pellón Parreira Rodrigues Pena, avec adresse professessionnel au 62, Rua de Sao Bernardo, P-1200-826
Lisbonne,

- M. Gonçalo Nuno Guerreiro Cadete, avec adresse professionnelle au 62, Rua de Sao Bernardo, P-1200-826 Lisbonne,

- M. Carlos Augusto Oliveira Gamboa, avec adresse professionnelle au 61, Avenue Alvares Cabral, étage 6, P-1250-017
Lisbonne,

- M. Carlos Manuel de Melo Ribeiro, avec adresse professionnelle 1, Rua Irmaos Siemens, P-2720-093 Amadora,

- M. Firmin Antonio, avec adresse professionnelle au 90, Rua Desembargador Vicente Penteado, BR-01440-030 Sao
Paolo,

- Mr. George Donald Johnston III, avec adresse professionnelle au 38, Palace Gardens Terrace, GB- W8 4RP, Londres,

- Mr. Francisco Machado da Cruz, avec adresse professionnelle au 1395, Brickell Avenue, Suite 200, USA - 33131
MIAMI, Floride,

ainsi que celui du Commissaire aux Comptes sortant:

ERNST & YOUNG, avec siège social au 7, Parc d'Activité Syrdall, L-5365 Munsbach,

ont été reconduits dans leurs fonctions respectives pour une nouvelle période statutaire de trois ans.

Leurs mandats viendront tous à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2016.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2013091867/29.

(130111153) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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