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Mandarina Real Estate S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 104.748.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Nicolas LOUFRANI.

Référence de publication: 2013082015/10.

(130100683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Violet Yarrow Real Estate S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 174.951.

In the year two thousand and thirteen, on the fifteenth day of May.

Before Maître Francis Kesseler, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED

Violet Yarrow 4, Ltd., a private limited company existing under the laws of the British Virgin Islands, registered with
the British Virgin Islands Registrar of Corporate Affairs under number 1750489, having its registered office at Commerce
House, Wickhams Cay 1, P.O. Box 3140, Road Town, Tortola, British Virgin Islands VG1110,

here represented by Mr. Mickaël Emeraux, maître en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 8
May 2013.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing person is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Violet Yarrow Real Estate S.à r.l., a société
à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxembourg, having its registered office at 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B
174.951 (the "Company"), incorporated pursuant to a deed of Maître Francis Kesseler, notary residing in Luxembourg,
on 28 January 2013, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 759 on 28 March
2013. The articles of incorporation of the Company have not been amended since then.

The appearing person representing the whole corporate capital requires the notary to enact the following resolutions:

Sole resolution

The Sole Shareholder decides to amend and fully restate the articles of association of the Company (without amending
the corporate purpose) which shall henceforth read as follows:

"A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
of "Violet Yarrow Real Estate S.à r.l." (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of
interests and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and
in foreign entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by
purchase, sale or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments,
patents and licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose, the
Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;
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- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. The regis-
tered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several managers,
by the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the manager or, in case
of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Art. 6. The share capital may be modified at any time by approval of the sole shareholder.

Art. 7. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 8. At no time shall the Company have more than one shareholder. The Company's shares are freely transferable
in whole to one shareholder.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole shareholder will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 10. The Company is managed by one or several managers, who need not to include the sole shareholder.
In the case of several managers, the board of managers is composed of at least one A manager and one B manager.
In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers

to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company's purpose. The managers are appointed by the sole shareholder who fix the term of their office. They may be
dismissed freely at any time by the sole shareholder.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the joint signature of any A manager together with any B manager, and may also be bound by the signature of any duly
authorised representative within the limits of such authorisation.

Art. 11. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its A managers a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary,
who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers including at least one A manager, at
the place indicated in the notice of meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office
of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board
of managers, but in his absence, the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote
of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.
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Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented,
including at least one A manager, at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes
of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 12. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 13. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 14. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole shareholder

Art. 15. The sole shareholder may change the nationality of the Company. Any other amendment of the articles of
incorporation requires the approval of the sole shareholder.

Art. 16. The sole shareholder exercises the powers granted to the general meeting of shareholders under the provi-
sions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 17. The Company's year commences on January 1 and ends on December 31.

Art. 18. Each year on December 31 the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities. The sole shareholder may inspect the above inventory and
balance sheet at the Company's registered office.

Art. 19. Five percent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the sole shareholder.

Art. 20. The sole manager or the board of managers, as the case may be, or the sole shareholder may proceed to the
payment of interim dividends, under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient
funds are available, (ii) the amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial
year for which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves
available for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements
of the law or of these articles of association and (iii) the Company's auditor, if any, has stated in his/her report to the
sole manager or the board of managers, as the case may be, that the first two conditions haven been satisfied.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 21. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not to include the sole shareholder, and which are appointed by the sole shareholder which will determine
their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation
of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed to the sole
shareholder.

Art. 22. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended. "

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.
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The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder of the party appearing
signed together with the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le quinzième jour de mai,

Par devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-duché de Luxembourg,

A comparu:

Violet Yarrow 4, Ltd., une private limited company existant selon les lois des Îles Vierges Britanniques, enregistrée
auprès du British Virgin Islands Registrar of Corporate Affairs sous le numéro 1750489, ayant son siège social à Commerce
House, Wickhams Cay 1, P.O. Box 3140, Road Town, Tortola, Îles Vierges Britanniques VG1110,

ici représenté par Mr Mickaël Emeraux, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous
seing privé donnée le 8 mai 2013.

La procuration paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Le comparant représente l'associé Unique(l'« Associé Unique») de Violet Yarrow Real Estate S.à r.l., une société à
responsabilité limitée constituée et régie par le droit luxembourgeois, ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, et immatriculée auprès du registre du commerce et des sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 174.951 (la "Société") constituée suivant acte reçu par Me Francis Kesseler, notaire de
résidence à Luxembourg, en date du 28 janvier 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro
759 le 28 mars 2013. Les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis lors.

Le comparant, représentant la totalité du capital social, a demandé au notaire instrumentant d'acter la résolution
suivante:

Résolution unique

L'Associé Unique décide de modifier entièrement les statuts de la Société (sans modifier l'objet social) qui auront
désormais la teneur suivante:

«A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée sous le nom «Violet Yarrow Real Estate S.à r.l.» (la «Société»)
qui sera régie par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée, ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la création, la détention, le développement et la réalisation d'un portfolio se composant
de participations et de droits de toute nature, et de toute autre forme d'investissement dans des entités du Grand-duché
de Luxembourg et dans des entités étrangères, que ces entités soient déjà existantes ou encore à créer, notamment par
souscription, acquisition par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des
titres participatifs, des titres représentatifs d'une dette, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contrôle de
ce portfolio.

La Société pourra également:

- accorder toute forme de garantie pour l'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans laquelle
la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute
autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la Société; et

- accorder des prêts à toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute
nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la
Société, ou assister une telle entité de toute autre manière.

La société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le cadre
de son objet la Société peut notamment:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprès de qui que ce soit ou en émettant tous titres
participatifs ou tous titres représentatifs d'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d'investis-
sement ou en accordant tous droits de toute nature, conformément aux dispositions de la loi;

- participer à la constitution, au développement et/ou au contrôle de toute entité dans le Grand-duché de Luxembourg
ou à l'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de façon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être transféré au
sein de la même commune par simple résolution du gérant ou, en cas de plusieurs gérants, du conseil de gérance.
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Des agences ou succursales peuvent être ouvertes au Grand-Duché de Luxembourg ou dans tout autre pays par simple
résolution du gérant ou, en cas de plusieurs gérants, du conseil de gérance.

Au cas où le gérant ou le conseil de gérance décide que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique
ou social de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec l'étranger, se
produiront ou seront imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales. Une telle décision n'aura pas d'effet sur la nationalité de la Société qui restera
malgré le transfert provisoire du siège social une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille
cinq cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié avec l'accord de l'associé unique.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 8. A aucun moment, la Société ne comptera plus d'un seul associé. Les parts sociales sont librement cessibles dans
leur totalité à un seul associé.

Art. 9. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique ne met pas fin à la Société.

C. Gérance

Art. 10. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'inclure l'associé unique.

En cas de plusieurs gérants, le conseil de gérance est composé d'au moins un gérant A et un gérant B.

Vis-à-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas de plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs à son
objet. Les gérants sont nommés par l'associé unique qui fixera la durée de leur mandat. Les gérants sont librement et à
tout moment révocables par l'associé unique.

La Société sera engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, dans le cas de plusieurs gérants,
par la signature conjointe d'un gérant A avec un gérant B, ou la seule signature de toute(s) personne(s) à laquelle/auxquelles
pareil pouvoir de signature aura été délégué dans les limites du mandat.

Art. 11. En cas de plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi les gérants A un
président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas
besoin d'être gérant et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants, y compris au moins un gérant A,
au lieu indiqué dans l'avis de convocation. Les réunions du conseil de gérance seront tenues au siège social de la Société,
sauf si un autre endroit est indiqué dans la convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance;
en son absence le conseil de gérance pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre
gérant pour assumer la présidence pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par câble, télégramme, courrier électronique, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communi-
cation similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une
heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucune convocation ne sera nécessaire si tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés lors
d'une réunion du conseil de gérance ou au cas où des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres
du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, courrier électronique, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut présenter
plusieurs de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d'autres moyens
de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre les unes les autres.
La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins une majorité des gérants est présente ou
représentée, y compris au moins un gérant A, à une réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises avec une
majorité des voix des gérants présents ou représentés à une telle réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, courrier électronique, télex, télécopieur ou tout autre
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moyen de communication similaire, à confirmer par écrit. Le tout ensemble constitue le procès-verbal faisant preuve de
la décision intervenue.

Art. 12. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne dûment autorisé à cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 13. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exécution
de leur mandat.

D. Décisions de l'associé unique

Art. 15. La nationalité de la Société ne peut être changée qu'avec le consentement de l'associé unique. Toute autre
modification des statuts nécessite l'approbation de l'associé unique.

Art. 16. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 18. Chaque année, le dernier jour de décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un
inventaire comprenant l'indication des valeurs de l'actif et du passif de la Société. L'associé unique peut prendre com-
munication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 19. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cinq pour cent) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce
que celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'associé unique.

Art. 20. Le conseil de gérance ou l'associé unique pourra procéder à la distribution de dividendes intérimaires, sous
réserve que (i) des comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii) le montant
à distribuer n'excède pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour lequel les
comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes reçues de réserves disponibles à cette
fin, moins des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent être mises à la réserve conformément aux dispositions
de la loi ou des statuts présents et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, a considéré dans son
rapport au conseil de gérance, que les deux premières conditions ont été satisfaites.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 21. En cas de dissolution de la Société, la Société sera liquidée par un ou plusieurs liquidateurs, qui ne doit pas
forcément inclure l'associé unique ou non, nommé(s) par l'associé unique qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif, à moins
qu'autre chose ne soit prévu.

L'actif, après déduction du passif, sera distribué à l'associé unique.

Art. 22. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, l'associé unique s'en réfère aux dispositions de la loi
du 10 août 1915, telle que modifiée.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s'élève à environ mille quatre cents euros (EUR 1.400,-).

DONT ACTE, passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est

rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande du même comparant et en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant, ledit comparant a signé
avec le notaire le présent acte.

Signé: Emeraux, Kesseler
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 17 mai 2013. Relation: EAC/2013/6413. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013081481/314.
(130099849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2013.
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Van Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 136.442.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour VAN HOLDING S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013081491/11.

(130100423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2013.

LSP Holding, Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 92.636,40.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 154.479.

In the year two thousand and thirteen, on the twelfth day of June.

Before Maître Blanche MOUTRIER, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the "Meeting") of the shareholders of LSP Holding, a société à responsabilité
limitée having its registered office at 6D, Route de Treves, L-2633 Senningerberg, registered with the Registre de Com-
merce et des Sociétés in Luxembourg under number B 154479 and incorporated on 12 July 2010 by deed of Me Paul
Bettingen, notary, residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations (the "Memorial") under number 1904 of 15 September 2010 (the "Company"). The articles of
association of the Company have been amended for the last time on 19 October 2011 by deed of Maître Gérard Lecuit,
notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial under number 3167 of 23
December 2011.

The Meeting was presided by Nora Filali, maître en droit, residing in Luxembourg.

There was appointed as secretary and scrutineer Alexandre Pel, licencié en droit, residing in Luxembourg.

The chairman declared and requested the notary to state that:

1. The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list signed by the proxyholder, the board of the Meeting and the undersigned notary. The said list will be attached to the
present deed to be filed with the registration authorities. The proxies of the represented shareholders, initialled "ne
varietur" by the appearing parties, will also remain annexed to the present deed.

As it appeared from the said attendance list, seven hundred and seventy-five thousand fifty (775,050) class A shares,
seven hundred and seventy-five thousand fifty (775,050) class B shares, seven hundred and seventy-five thousand fifty
(775,050) class C shares, seven hundred and seventy-five thousand fifty (775,050) class D shares, seven hundred and
seventy-five thousand fifty (775,050) class E shares, and three million two hundred and fifteen thousand eight hundred
(3,215,800) class F shares in issue in the Company were present or represented at the general meeting, and the share-
holders have been duly convened by a convening notice dated 4 June 2013 so that the Meeting was validly constituted
and able to validly decide on all the items on the agenda.

2. The agenda of the Meeting is as follows:

- Increase of the issued share capital of the Company from its current amount of seventy-two thousand six hundred
and thirty-six GBP and forty pence (£ 72,636.40) to ninety-two thousand six hundred and thirty-six GBP and forty pence
(£ 92,636.40) by the issuance of two million (2,000,000) class F shares with a par value of one pence (£ 0,01) each (the
"New Shares") for a total subscription price of twenty thousand GBP (£ 20,000) (the "Subscription Price"); subscription
to and payment of the Subscription Price of such New Shares by (i) LSP Investors I LP, a Cayman Islands exempted limited
partnership, with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman,
Cayman Islands KY - KY1-1104 ("LSP Investors I LP") (ii) LSP Investors II LP, a Cayman Islands exempted limited part-
nership, with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman,
Cayman Islands KY - KY1-1104 ("LSP Investors II LP"), (iii) LSP Investors III LP, a Cayman Island exempted limited part-
nership, with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman,
Cayman Islands KY - KY1-1104 ("LSP Investors III LP"), (iv) LSP Investors IV LP, a Cayman Island exempted limited
partnership, with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman,
Cayman Islands KY - KY1-1104 (" LSP Investors IV LP"), and (v) LSP Holding Employee Benefit Trust, a Cayman Island
employee benefit trust, with registered office c/o Maples Corporate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand
Cayman, Cayman Islands KY - KY1-1104 ("LSP Trust" and together with LSP Investor I LP, LSP Investor II LP, LSP Investor
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III LP and LSP Investor IV LP, the "Subscribers") by way of a contribution in cash of a total amount of twenty thousand
GBP (£ 20,000) in the proportion set forth in the table below (the "Contribution in Cash"):

Subscribers Amount of
contribution

(£)

Class F sha-
res

subscribed
LSP Investors I LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Investors II LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Investors III LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Investors IV LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,401.64 740,164

subscription to the New Shares by the Subscribers; allocation of the Subscription Price to the share capital of the
Company; consequential amendment of the first indent of article 5 of the Company's articles of association in order to
reflect the capital increase so that it shall read as follows:

« Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at ninety-two thousand six hundred thirty-six
GBP and forty pence (£ 92,636.40) divided into:

- 809,568 class A shares, (the "Class A Shares"),

- 809,569 class B shares, (the "Class B Shares"),

- 809,568 class C shares, (the "Class C Shares"),

- 809,568 class D shares, (the "Class D Shares"),

- 809,567 class E shares, (the "Class E Shares"),

- 5,215,800 class F shares, (the "Class F Shares"),

with a nominal value of one pence (£ 0.01 ) each.".

After deliberation the Meeting unanimously took the following resolution:

Sole resolution

The Meeting resolved to increase the issued share capital of the Company from its current amount of seventy-two
thousand six hundred and thirty-six GBP and forty pence (£ 72,636.40) to ninety-two thousand six hundred and thirty-
six GBP and forty pence (£ 92,636.40) by the issuance of two million (2,000,000) class F shares with a nominal value of
one pence (£ 0,01) each for a total subscription price of twenty thousand GBP (£ 20,000) by the acceptance of the
contribution in cash by the Subscribers of a total amount of twenty thousand GBP (£ 20,000). There appeared the
Subscribers set forth below, all represented by Nora Filali, maître en droit, residing in Luxembourg, pursuant to proxies
(copies of which shall remain with the present deed to be registered therewith).

The Subscribers subscribe to the New Shares as follows:
Subscribers Amount of

contribution
(£)

Class F sha-
res

subscribed
LSP Investors I LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Investors II LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Investors III LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Investors IV LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,149.59 314,959
LSP Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,401.64 740,164

The New Shares so issued are fully paid up by way of transfer of the Contribution in Cash.

The Subscription Price is allocated to the share capital of the Company.

Evidence of the payment of the Subscription Price was shown to the notary.

In consequence to the prior resolution, the Meeting resolved to amend the first indent of article 5 of the Company's
articles of association as set out in the agenda.

Expenses

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company are estimated at
about € 1,500.-.

The undersigned notary who understands and speaks English acknowledges that, at the request of the parties hereto,
this deed is drafted in English, followed by a French translation; at the request of the same parties, in case of divergences
between the English and the French version, the English version shall prevail.

Done in Luxembourg on the day before mentioned.

After reading these minutes the board of the Meeting signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le douzième jour du mois de juin.

Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire Assemblée») des associés de LSP Holding, une société à respon-
sabilité limitée ayant son siège social au 6D, Route de Trêves, L-2633 Senningerberg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 154479 et constituée le 12 juillet 2010 suivant acte reçu de Me Paul
Bettingen, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (le «Mémorial») numéro 1904 du 15 septembre 2010 (la «Société»). Les statuts de la Société ont été
modifiés pour la dernière fois le 19 octobre 2011 suivant acte reçu de Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial numéro 3167 du 23 décembre 2011.

L'Assemblée a été présidée par Nora Filali, maître en droit, résident à Luxembourg.

Alexandre Pel, licencié en droit, a été désigné en qualité de secrétaire et de scrutateur.

La présidente a déclaré et requis le notaire d'acter que:

1. Les associés présents ou représentés ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chacun d'eux figure sur
une liste de présence signée par le mandataire, le bureau de l'Assemblée et le notaire soussigné. Ladite liste sera annexée
au présent acte afin d'être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement. Les procurations des associés re-
présentés, paraphées ne varietur par les parties comparantes, resteront également annexées au présent acte.

Comme il ressort de ladite liste, sept cent soixante-quinze mille cinquante(775.050) parts sociales de classe A, sept
cent soixante-quinze mille cinquante (775.050) parts sociales de classe B, sept cent soixante-quinze mille cinquante
(775.050) parts sociales de classe C, sept cent soixante-quinze mille cinquante (775.050) parts sociales de classe D, sept
cent soixante-quinze mille cinquante (775.050) parts sociales de classe E, et trois millions deux cent quinze mille huit cent
(3.215.800) parts sociales de classe F émises dans la Société sont présentes ou représentées à l'assemblée générale, et
les associés ont été dûment convoqués par une lettre de convocation en date 4 juin 2013 de sorte que l'Assemblée soit
valablement constituée et en mesure de prendre valablement des décisions sur l'ensemble des points figurant à l'ordre
du jour.

2. L'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

Augmentation du capital social émis de la Société de son montant actuel de soixante-douze mille six cent trente-six
Livres Sterling et quarante Pence Sterling (72.636,40 GBP) à quatre-vingt-douze mille six cent trente-six Livres Sterling
et quarante Pence Sterling (92.636,40 GBP) par l'émission de deux millions (2.000.000) de parts sociales de classe F d'une
valeur nominale d'un Pence Sterling (0,01 GBP) chacune (les «Nouvelles Parts Sociales») pour un prix total de souscription
de vingt mille Livres Sterling (20.000 GBP) (le «Prix de Souscription»); souscription à et paiement du Prix de Souscription
des Nouvelles Parts Sociales par (i) LSP Investors I LP, un exempted limited partnership des Iles Caïmans, avec un siège
social au Maples Corporate Services Limited, B.P. 309, Ugland House, Grand Caïman, Iles Caïmans KY - KY1-1104 («LSP
Investors I LP»), (ii) LSP Investors II LP, un exempted limited partnership des Iles Caïmans, avec un siège social au Maples
Corporate Services Limited, B.P. 309, Ugland House, Grand Caïman, Iles Caïmans KY - KY1-1104 («LSP Investors II LP»),
(iii) LSP Investors III LP, un exempted limited partnership des Iles Caïmans, avec un siège social au Maples Corporate
Services Limited, B.P. 309, Ugland House, Grand Caïman, Iles Caïmans KY - KY1-1104 («LSP Investors III LP»), (iv) LSP
Investors IV LP, un exempted limited partnership des Iles Caïmans, avec un siège social au Maples Corporate Services
Limited, B.P. 309, Ugland House, Grand Caïman, Iles Caïmans KY - KY1-1104 («LSP Investors IV LP»), et (v) LSP Holding
Employee Benefit Trust, un employee benefit trust des Iles Caïmans, avec un siège social au Maples Corporate Services
Limited, B.P. 309, Ugland House, Grand Caïman, Iles Caïmans KY - KY1-1104 («LSP Trust» et ensemble avec LSP Investor
I LP, LSP Investor II LP, LSP Investor III LP et LSP Investor IV LP, les «Souscripteurs») par le biais d'un apport en numéraire
s'élevant à un montant total de vingt mille Livres Sterling (20.000 GBP) dans les proportions établies au tableau ci-dessous
(l'«Apport en Numéraire»):

Souscripteurs Montant de
l'apport

(GBP)

Parts
sociales de

classe F
souscrites

LSP Investors I LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Investors II LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Investors III LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Investors IV LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.401,64 740.164

souscription aux Nouvelles Parts Sociales par les Souscripteurs; allocation du Prix de Souscription au capital social de
la Société; modification subséquente du premier alinéa de l'article 5 des statuts de la Société afin de refléter l'augmentation
du capital de sorte qu'il aura la teneur suivante:

« Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé à quatre-vingt-douze mille six cent trente-six Livres
Sterling et quarante Pence Sterling (92.636,40 GBP) divisé en:
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- 809.568 parts sociales de classe A, (les «Parts Sociales de Classe A»),

- 809.569 parts sociales de classe B, (les «Parts Sociales de Classe B»),

- 809.568 parts sociales de classe C, (les «Parts Sociales de Classe C»),

- 809.568 parts sociales de classe D, (les «Parts Sociales de Classe D»),

- 809.567 parts sociales de classe E, (les «Parts Sociales de Classe E»),

- 5.215.800 parts sociales de classe F, (les «Parts Sociales de Classe F»),

ayant chacune une valeur nominale d'un Pence Sterling (0,01 GBP).».

Après délibération l'Assemblée a pris à l'unanimité la résolution suivante:

Résolution unique

L'Assemblée a décidé d'augmenter le capital social émis de la Société de son montant actuel de soixante-douze mille
six cent trente-six Livres Sterling et quarante Pence Sterling (72.636,40 GBP) à quatre-vingt-douze mille six cent trente-
six Livres Sterling et quarante Pence Sterling (92.636,40 GBP) par l'émission de deux millions (2.000.000) de parts sociales
de classe F d'une valeur nominale d'un Pence Sterling (0,01 GBP) chacune pour un prix total de souscription de vingt mille
Livres Sterling (20.000 GBP) par l'acceptation de l'apport en numéraire par les Souscripteurs d'un montant total de vingt
mille Livres Sterling (20.000 GBP). Les Souscripteurs mentionnés ci-après ont comparu, tous représentés par Nora Filali,
maître en droit, résidant à Luxembourg, en vertu de procurations (les copies de celles-ci resteront annexées au présent
acte afin d'être enregistrées avec celui-ci).

Les Souscripteurs souscrivent aux Nouvelles Parts Sociales de la manière suivante:
Souscripteurs Montant

de l'apport
(GBP)

Parts
sociales de

classe F
souscrites

LSP Investors I LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Investors II LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Investors III LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Investors IV LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.149,59 314.959
LSP Trust . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.401,64 740.164

Les Nouvelles Parts Sociales émises de cette manière sont intégralement libérées par le biais du transfert de l'Apport
en Numéraire.

Le Prix de Souscription est alloué au capital social de la Société.

La preuve du paiement du Prix de Souscription a été montrée au notaire.

En conséquence de la résolution susmentionnée, l'Assemblée a décidé de modifier le premier alinéa de l'article 5 des
statuts de la Société comme indiqué à l'agenda.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui seront supportés par la Société sont
estimés à approximativement € 1.500,-.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais reconnaît que, à la requête des parties comparantes, cet acte est
rédigé en anglais suivi d'une traduction française; à la requête des mêmes parties, la version anglaise fera foi en cas de
divergences entre la version française et la version anglaise.

Fait à Luxembourg à la même date qu'en tête des présentes.

Après lecture du présent procès-verbal, le bureau de l'Assemblée a signé le présent acte ensemble avec le notaire.

Signé: FILALI, PEL, MOUTRIER.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 13/06/2013. Relation: EAC/2013/7638. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 17 juin 2013.

Référence de publication: 2013081195/205.

(130099970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2013.

Valmorex S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 109.161.

Le bilan au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juin 2013.

Référence de publication: 2013081487/10.

(130100571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2013.

Valeco, Société Anonyme.

Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 111.083.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2013081486/11.

(130100000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2013.

Moutsi Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 23, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 118.937.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts que MCG investments S.à r.l. a transféré, avec effet au 1 er juillet 2013, la
totalité de ses deux-cent cinquante-deux (252) parts sociales, qu'elle détenait dans la Société à:

1. Allianz Versicherungs Aktiengesellschaft, une société par actions (Aktiengesellschaft) constituée et existant sous le
droit allemand, ayant son siège social à Königinstr. 28, 80802 Munich, Allemagne et immatriculée au Registre de Commerce
de Munich sous le numéro HR B 75727;

2. Allianz Global Corporate & Specialty AG, une société par actions (Aktiengesellschaft) constituée et existant sous le
droit allemand, ayant son siège social à Königinstr. 28, 80802, Munich, Allemagne et immatriculée au Registre de Com-
merce de Munich sous le numéro HR B161095;

3. Allianz Versorgungskasse Versicherungsverein a.G., une société d'assurance mutuelle constituée et existant sous le
droit allemand, ayant son siège social à Königinstr. 28, 80802 Munich, Allemagne, détient treize (13) actions de la Société;

4. Allianz Vie S.A., une société anonyme constituée et existant sous le droit français, ayant son siège social au 87 Rue
de Richelieu, 75002 Paris, France et immatriculée Registre du commerce et des sociétés du tribunal de commerce de
Paris, France, sous le numéro 340 234 962;

5. Allianz S.p.A., une société par actions constituée et existant sous le droit italien, ayant son siège social à Largo Ugo
Irneri, 1, Trieste - 34123, Italie, immatriculée Registre du commerce de Trieste, Italie sous le numéro 05032630963.

Les parts de la Société sont dorénavant réparties comme suit:
Allianz Versicherungs Aktiengesellschaft . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 parts sociales
Allianz Global Corporate & Specialty AG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 parts sociales
Allianz Versorgungskasse Versicherungsverein a.G. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 parts sociales
Allianz Vie S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 145 parts sociales
Allianz S.p.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er juillet 2013.
Mousti Investments S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2013087899/33.

(130108766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.
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One + One S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1260 Luxembourg, 1, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 178.034.

Extraits des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire tenue au siège de la société, en date du 1 er juillet 2013

suite à des cessions de parts intervenues sous seing privé, les cent (100,-) parts d'une valeur nominale de cent vingt-
cinq € (125,- euros) chacune, de la société ONE + ONE S.àr.l. avec siège à l - 1260 Luxembourg 1, Rue Bonnevoie, sont
dès à présents souscrites comme suit:

Monsieur Johny LOPES TAVARES, né le 13 février 1982 à Ettelbruck, demeurant à L - 8080
Bertrange, 11 Rue de Longwy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 parts sociales
Monsieur Papis NIANG, né le 28 septembre 1989 à Passy (Sénégal) demeurant à L - 3397
Roeser, 38, Rue d'Alzingen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70 parts sociales

Luxembourg, le 1 er juillet 2013.
Pour ONE + ONE S.àr.l.
Signature

Référence de publication: 2013087932/18.

(130108849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.

Nordea Life & Pensions Investments Norway-SICAR- S.à r.l., Société à responsabilité limitée sous la forme
d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 150.352.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013087920/10.

(130108120) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.

Miltonia S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 151.086.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 26 juin 2013

1. MM. Sébastien ANDRE et Hugo FROMENT ont démissionné de leur mandat de gérant de catégorie A.

2. MM. Massimo RASCHELLA et Henri GUELFF ont démissionné de leur mandat de gérant de catégorie B.

3. M. Gérard BIRCHEN, administrateur de sociétés, né le 13 décembre 1961 à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de
Luxembourg, demeurant professionnellement au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie A pour une durée indéterminée.

4. M. Frank PLETSCH, administrateur de sociétés, né le 15 juillet 1974 à Trèves, Allemagne, demeurant profession-
nellement au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, a été
nommé gérant de catégorie A pour une durée indéterminée.

5. Mme Michele MORIOT, administrateur de sociétés, née le 10 avril 1964 à Châteauroux, France, demeurant pro-
fessionnellement au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, a
été nommée gérante de catégorie B pour une durée indéterminée.

6. Mme Zuzanna ZIELINSKA-ROUSSEAU, administrateur de sociétés, née le 13 août 1977 à Chojnice, Pologne, de-
meurant professionnellement au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, a été nommée gérante de catégorie B pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 2 juillet 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour MILTONIA S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013087891/26.

(130108721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.
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Nova SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 178.281.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the seventeenth day of May.

Before Maitre Francis Kesseler, notary public established in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, undersi-
gned.

Appears:

Andbank Luxembourg, a Public Limited Liability Company governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg
having its registered office at 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg, registered with the trade and companies
register under number B 150131,

here duly represented by Ms. Sofia Afonso-Da Chao Conde, notary clerk, with professional address at 5, rue Zenon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The before said proxy, being initialed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, in his capacity of which he acts, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation (the "Articles of Incorporation") of a public limited liability company, which such party declare to incor-
porate:

Preliminary Title

Accounting Currency the currency used to draw-up the financial statements of the Company
Agent an entity appointed in accordance with Luxembourg laws and regulations and acting in its

capacity as central administration agent and registrar and transfer agent
Appendix an appendix attached to the Issuing Document and forming integral part of the latter
Articles of Association the articles of association of the Company as the same may be amended, supplemented

and restated from time to time
Auditor the auditor of the Company qualifying as an independent auditor (réviseur d'entreprises

agréé), as further described in the Issuing Document and the Articles of Association
Board of Directors the board of directors of the Company
Business Day a full bank business day in Luxembourg
Class(es) of Shares /
Class(es)

one or more classes of Shares that may be available in each Sub-fund, whose assets shall
be commonly invested according to the investment objective of that Sub-fund, but where
a specific sales and/or redemption charge structure, fee structure, distribution policy, target
investor, denomination currency or hedging policy shall be applied as further detailed in
the Issuing Document

Company NOVA SICAV-FIS, a Luxembourg investment company with variable capital (société
d'investissement à capital variable) - specialised investment fund (fonds d'investissement
spécialisé) incorporated as a public limited liability company (société anonyme)

Company Law the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as the same may be
amended from time to time

CSSF the Luxembourg supervisory authority of the financial sector, the Commission de
Surveillance du Secteur Financier

Depositary a credit institution within the meaning of Luxembourg law dated 5 April 1993 relating to
the financial sector, as amended, that may from time to time be appointed as depositary
of the Company

Direct Investment eligible assets held directly by the Company
Director a member of the Board of Directors
Euro/EUR the lawful currency of the member states of the European Union that have adopted the

single currency in accordance with the Treaty establishing the European Community
(signed in Rome on 25 March 1957) as the same may be amended from time to time

Initial Price the subscription price at which the Shares of any Class are offered during the Initial
Subscription Period as described in the Issuing Document

Initial Subscription

Period

the initial subscription day or initial subscription period during which the Shares of any
Class may be issued at the Initial Price as specified for each Class of any Sub-fund in the
Issuing Document
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Investment Manager(s) Any person or entity as may subsequently be appointed as investment manager of the
Company as further described in the Issuing Document

Investment Structure Investment structures of any kind and nature which have been established for the purpose
of investing in directly or indirectly and/or financing any kind of investments which are
eligible under the SIF Law; such investment structures may have legal personality or not,
be listed or unlisted, be regulated or unregulated, and be incorporated in any jurisdiction;
such investments in Investment Structures will be made using all kind of equity and/or all
kind of debt instruments (securitised or not) or combinations thereof

Issuing Document the issuing document of the Company as the same may be amended, supplemented and
restated from time to time

Minimum Holding a minimum number of Shares or amount in the Reference Currency or Other
Denomination Currency, which a Shareholder must hold in a given Sub-fund or Class as
further detailed for the respective Sub-fund or Class in the Issuing Document

Minimum Subscription a minimum number of Shares or amount in the Reference Currency or Other
Denomination Currency, which a Shareholder must subscribe in a Sub-fund or Class as
further detailed for the respective Sub-fund or Class in the Issuing Document

Multilateral Trading
Facility / MTF

has the meaning as defined in Directive 2004/39/EC on markets in financial instruments

Net Asset Value / NAV the net asset value of a given Sub-fund or Class as determined in accordance with these
Articles of Association and in the Issuing Document

Other Denomination
Currency

another denomination currency in which the Board of Directors may decide to calculate
the Net Asset Value per Share of one or more Sub-fund(s)/Class(es) in addition to the
Reference Currency as further detailed for the respective Sub-fund(s)/Class(es) in the
Issuing Document. The Net Asset Value calculated in another denomination currency is
the equivalent of the Net Asset Value in the Reference Currency converted at the prevailing
exchange rate

Prohibited Person(s) any person, firm, partnership or corporate body, if in the sole opinion of the Board of
Directors such holding may be detrimental to the interests of the existing Shareholders or
of the Company, if it may result in a breach of any law or regulation, whether Luxembourg
or otherwise, or if as a result thereof the Company may become exposed to tax
disadvantages, fines or penalties that it would not have otherwise incurred; the term
"Prohibited Person" includes any person, firm, partnership or corporate body, which does
not meet the definition of Well-Informed Investors as described below or which qualifies
as a US Person

Redemption Price the price at which the Shares are redeemed, as further described in the Issuing Document
Reference Currency the currency in which the Net Asset Value of each Sub-fund is denominated, as specified

for each Sub-fund in the Issuing Document
Regulated Market(s) has the meaning as defined in Directive 2004/39/EC on markets in financial instruments
Share(s) a share without par value of any Class of any Sub-fund in the capital of the Company, the

details of which are specified in the Issuing Document. For the avoidance of doubt,
reference to "Share(s)" includes references to any Class(es) when reference to specific
Class(es) is not required

Shareholder(s) the holder of one or more Shares of any Class of any Sub-fund in the capital of the Company
SIF Law the Luxembourg law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as the

same may be amended from time to time
Sub-fund Any compartment of the Company whereby a distinct pool of assets and liabilities is

managed according to a specific investment policy, as defined in the Issuing Document
Subscription Price the subscription price at which the Shares of any Class are offered after the end of the

Initial Subscription Period as further described in the Issuing Document
Subscription Request the written subscription request with all relevant documents to qualify as Shareholders

submitted to the Agent in respect of a Sub-fund on a specific Class of Shares and setting
forth the number of Shares or amount to be subscribed by such prospective investor

UCI(s) regulated investment fund that is subject to risk diversification rules
US Person(s) a citizen or resident of the United States of America, a corporation, partnership or any

other entity created in or under the laws of the United States of America or any person
falling within the definition of the term "United States Person" under the 1933 Act

Valuation Day has the meaning as defined in the Issuing Document
Well-Informed Investor has the meaning ascribed to it in the SIF Law, and includes

(a) institutional investors;
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(b) professional investors; and
(c) any other well-informed investor who fulfils the following conditions: (i) has declared
in writing his adhesion to the status of well-informed investor; and (ii) invests a minimum
of one hundred twenty five thousand Euro (EUR 125,000) (or the equivalent thereof in
another currency) in the Company or has been the subject of an assessment made by a
credit institution within the meaning of Directive 2006/48/EC, by an investment firm within
the meaning of Directive 2004/39/EC or by a management company within the meaning of
Directive 2001/107/EC certifying his expertise, his experience and his knowledge in
adequately apprising an investment in the Company

Name - Purpose - Registered office - Duration

Art. 1. Form of the Company. There is hereby formed a "société anonyme", public company limited by shares (the
"Company") qualified as an investment company with variable capital - specialised investment fund governed by the present
Articles of Association, the Company Law and the SIF Law.

Art. 2. Name of the Company. The Company's name is "NOVA SICAV-FIS".

Art. 3. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand-Duchy of
Luxembourg.

The Board of Directors is authorised to transfer the registered office of the Company within the municipality of
Luxembourg City. The registered office may be transferred to any other municipality in the Grand-Duchy of Luxembourg
by means of a resolution of the sole Shareholder or in case of plurality of Shareholders by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of Shareholders deliberating in the manner provided for any amendment to these Articles
of Association.

Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by a
decision of the Board of Directors.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political or military events have occurred or
are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg corporation.

Art. 4. Purpose. The exclusive purpose of the Company is to invest the funds available in a wide range of securities
and other assets eligible under the SIF Law, with the objective of spreading investment risks and affording its Shareholder
(s) the results of the management of its assets.

The Company may take any measures and carry out any transaction, which it may deem useful for the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted under the SIF Law.

Art. 5. Duration of the Company. The Company is constituted for an unlimited duration.

Capital - Shares

Art. 6. Share capital, Classes and Categories of Shares. The share capital of the Company shall be represented by fully
paid up Shares of no par value and shall at any time be equal to the total NAV of the Company pursuant to article 13 of
these Articles of Association. The subscribed capital must reach the equivalent aggregate amount of one million two
hundred and fifty thousand Euros (EUR 1,250,000.-) within the first twelve months following its approval by the CSSF,
and thereafter may not be less than this amount.

The initial share capital of the Company shall be set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) represented by three
hundred ten (310) fully paid up Shares.

For consolidation purposes, the Accounting Currency of the Company is the Euro.

The share capital of the Company may be increased or decreased as a result of the issue by the Company of new fully
paid-up Shares or the redemption by the Company of existing Shares from its Shareholders.

The Board of Directors of the Company may, at any time, establish several pools of assets, each constituting a Sub-
fund (compartment) within the meaning of Article 71 of the SIF Law.

The Board of Directors shall attribute a specific investment objective and policy, specific investment restrictions and
a specific denomination to each Sub-fund.

The rights of Shareholders and creditors regarding a Sub-fund or raised by the constitution, operation or liquidation
of a Sub-fund are limited to the assets of this Sub-fund, and the assets of a Sub-fund will be answerable exclusively for the
rights of the Shareholders relating to this Sub-fund and for those of the creditors whose claim arose in relation to the
constitution, operation or liquidation of this Sub-fund. In the relations between the Company's Shareholders, each Sub-
fund is treated as a separate entity.

The Board of Directors may, at any time, issue different Classes of Shares within one or more Sub-funds, which may
differ, inter alia, in their fee structure, subscription and/or redemption procedures, minimum initial and subsequent in-
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vestment and/or holding requirements, type of target investors and distribution policy applying to them as more fully
described in the Issuing Document.

In each Sub-fund, each Class of Shares may be sub-divided into one or several category(ies) of Shares as more fully
described in the Issuing Document.

The proceeds of the issue of each Class of Shares and/or category of Shares of a given Sub-fund shall be invested, in
accordance with article 4 of these Articles of Association, in securities of any kind and other assets permitted by the SIF
Law, pursuant to the investment objective and policy determined by the Board of Directors for the Sub-fund, subject to
the investment restrictions provided by the law and regulations or determined by the Board of Directors.

For the purpose of determining the capital of the Company, the NAV attributable to each Sub-fund shall, if not deno-
minated in EUR, be converted into EUR and the capital shall be the aggregate of the NAV of all Classes and categories
of Shares of all Sub-funds.

Art. 7. Voting rights. Each Share confers an identical voting right and each Shareholder has voting rights commensurate
to his shareholding.

Art. 8. Form of Shares. All Shares are issued in registered form only.

All issued registered Shares of the Company shall be registered in the register of Shareholders which shall be kept by
the Company or by one or more persons designated thereto by the Company, and such register shall contain the name
of each owner of registered Shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company, the number of
registered Shares held by him, the Class and category of Shares of each such Shares, the transfer of Shares and the dates
of such transfer.

The inscription of the Shareholder's name in the register of Shareholders evidences his right of ownership on such
registered Shares. The Company shall not issue certificates for such inscription, but each Shareholder shall receive a
written confirmation of his shareholding. The Company treats the registered owner of a Share as the absolute and
beneficial owner thereof.

Any transfer of registered Shares shall be made by a written declaration of transfer to be inscribed in the register of
Shareholders, dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney to
act therefore. The Company may also accept and enter in the register of Shareholders a transfer on the basis of corres-
pondence or other documents recording the agreement of the transferor and transferee or accept as evidence of transfer
any other instruments of transfer satisfactory to the Company.

Any transfer of registered Shares shall be entered into the register of Shareholders; such inscription shall be signed by
any Director or any officer of the Company or by any other person duly authorized thereto by the Board of Directors.

Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements may be sent. Such
address will also be entered into the register of Shareholders.

In the event that a Shareholder does not provide an address, the Company may permit a notice to this effect to be
entered into the register of Shareholders and the Shareholder's address will be deemed to be at the registered office of
the Company, or at such other address as may be so entered into by the Company from time to time, until another
address shall be provided to the Company by such Shareholder. A Shareholder may, at any time, change his address as
entered into the register of Shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or
at such other address as may be set by the Company from time to time.

The Company recognises only one owner per Share. If one or more Share(s) are jointly owned or if the ownership
of such Share(s) is disputed, all persons claiming a right to such Share(s) must appoint a sole attorney to represent such
shareholding in dealings with the Company. The failure to appoint such attorney shall result in a suspension of all rights
attached to such Share(s). Moreover, in the case of joint Shareholders, the Company reserves the right to pay any
redemption proceeds, distributions or other payments to the first registered holder only, whom the Company may
consider to be the representative of all joint holders, or to all joint Shareholders together, at its absolute discretion.

The Company may decide to issue fractional Shares up to three decimals. Such fractional Shares shall not be entitled
to vote but shall be entitled to participate in the NAV of the relevant Class and/or category of Shares on a pro rata basis.

Art. 9. Issuance of Shares. The Board of Directors is authorised, without any limitation, to issue at any time Shares
fully paid up, in any Class and/or category of Shares and in any Sub-fund, without reserving the existing Shareholders a
preferential right to subscribe for the Shares to be issued.

The Board of Directors may impose restrictions on the frequency at which Shares shall be issued. The Board of
Directors may, in particular, decide that Shares in any Sub¬fund, Class and/or category of Shares shall only be issued
during one or more offering periods or at such other frequency as provided for in the Issuing Document. Any conditions
to which the issue of Shares may be submitted will be detailed in the Issuing Document.

The Board of Directors may in its absolute discretion without liability reject any subscription in whole or in part, and
the Board of Directors may, at any time and from time to time and in its absolute discretion without liability and without
notice, discontinue the issue and sale of Shares of any Class and/or category of Shares in any one or more Sub-funds.

The Board of Directors may, in the course of its sales activities and at its discretion, cease issuing Shares, refuse
Subscription Requests in whole or in part and suspend or limit, in compliance with the Issuing Document and article 14
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of these Articles of Association, their sale to individuals or corporate bodies in particular countries or areas, for specific
periods or permanently.

Furthermore, the Board of Directors may impose conditions on the issue of Shares in any Sub-fund, Class and/or
category of Shares (including without limitation the execution of such Subscription Requests and the provision of such
information as the Board of Directors may determine to be appropriate) and may fix a Minimum Subscription amount
and minimum amount of any additional investments, as well as a Minimum Holding amount which any Shareholder is
required to comply. The Board of Directors may also at its own discretion waive such Minimum Subscription amount
and minimum amount of any additional investments, as well as such Minimum Holding amount which any Shareholder is
required to comply. Shares shall be issued at the Subscription Price applicable to the relevant Sub-fund, Class and/or
category of Shares as determined by the Board of Directors and disclosed in the Issuing Document. The Board of Directors
may also, in respect of any one given Sub-fund, Class and/or category of Shares, levy a subscription charge and has the
right to waive partly or entirely this subscription charge. Any taxes, commissions and other fees incurred in the respective
countries in which the Shares of the Company are marketed will also be charged.

Shares shall be allotted only upon acceptance of the subscription and payment of the Subscription Price. The payment
of the Subscription Price will be made under the conditions and within the time limits as determined by the Board of
Directors and described in the Issuing Document.

The Company may agree to issue Shares as consideration for a contribution in kind of eligible assets, in compliance
with the conditions set forth by Luxembourg law, in particular the obligation to deliver a valuation report from an auditor
qualifying as a réviseur d'entreprises agréé. Specific provisions relating to in kind contribution will be detailed in the Issuing
Document, if applicable.

The Board of Directors may delegate to any duly authorised Director, manager, officer or to any other duly authorised
agent the power to accept subscriptions, to receive payment of the price of the new Shares to be issued and to deliver
them.

Art. 10. Redemption of Shares. Under the restrictions, terms and procedures as set forth in the Issuing Document,
Shares may be redeemed at the request of Shareholders, if permitted for each Sub-fund in the Issuing Document.

If the Minimum Holding in a Sub-fund and/or Class as set out in the Issuing Document for the relevant Sub-fund is not
maintained due to a redemption of Shares, the Company may compulsorily redeem the remaining Shares at their current
Net Asset Value and make payment of the redemption proceeds to the respective Shareholders.

The Company may suspend redemption in respect of Shares during any period when the determination of the Net
Asset Value of the relevant Sub-fund and/or Class is suspended in accordance with the Issuing Document and article 14
of these Articles of Association.

The Shares which have been redeemed shall be cancelled.

Art. 11. Conversion of Shares. Under the restrictions, terms and procedures as set forth in the Issuing Document the
Shareholders may request the conversion of all or part of their Shares of any Class in any Sub-fund into another Class in
the same Sub-fund and/or into the same Class or a different Class of any other existing Sub-fund, provided that the
Shareholder satisfies the criteria of the relevant Class, and Sub-fund into which the conversion is requested.

If the Minimum Holding in a Sub-fund and/or Class as set out in the Issuing Document for the relevant Sub-fund is not
maintained due to a conversion of Shares, the Company may compulsorily redeem the remaining Shares at their current
Net Asset Value and make payment of the redemption proceeds to the respective Shareholders.

The Company may suspend conversion in respect of Shares during any period when the determination of the Net
Asset Value of the relevant Sub-fund and/or Class is suspended in accordance with the Issuing Document and article 14
of these Articles of Association.

The Shares which have been converted into Shares of another Class and/or Sub-fund shall be cancelled.

Art. 12. Restrictions on Ownership. Shares are available to Well-Informed Investors only.

Each Class of Shares is reserved to investors satisfying the criteria of the relevant Class of each Sub-fund as described
in the Issuing Document.

The Board of Directors may restrict or prevent the ownership of any Class or category of Shares in each Sub-fund of
the Company by any legal person, firm or corporate body, if in the opinion of the Company:

- such holding may be detrimental to the Company, its Shareholders or one given Class, category of Shares or Sub-
fund;

- such Shareholder or investor does not or no longer meets the criteria of the relevant Class of the relevant Sub-fund
as described in the Issuing Document;

- it may result in a breach of any law or regulation, whether Luxembourg or foreign; or

- as a result thereof the Company may become subject to laws other than those of the Grand-Duchy of Luxembourg
(including but without limitation tax laws).

Specifically but without limitation, the Board of Directors may restrict the ownership of Shares in the Company by
any Prohibited Person.
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For such purposes the Company may:
(A) Decline to issue any Shares and decline any transfer of Shares, where it appears to it that such transfer would or

might result in legal or beneficial ownership of such Shares by a Prohibited Person; and
(B) At any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of Shares

on the register of Shareholders, to furnish it with any information, supported by affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such Shares rests in a Prohibited Person, or
whether such registry or transfer will result in beneficial ownership of such Shares by a Prohibited Person; and

(C) Suspend the voting right of any Prohibited Person, at any meeting of Shareholders of the Company; and
(D) Where it appears to the Company that any Prohibited Person either alone or in conjunction with any other person

is a beneficial owner of Shares, the Company may direct such Shareholder to sell his Shares and to provide to the Company
evidence of the sale within ten (10) days of the notice. If such Shareholder fails to comply with the direction, the Company
may compulsorily redeem or cause to be redeemed from any such Shareholder all Shares held by such Shareholder in
the following manner:

(1) The Company shall serve a notice (the "Purchase Notice") upon the Shareholder holding such Shares or appearing
in the register of Shareholders as the owner of such Shares to be purchased, specifying the Shares to be purchased as
aforesaid, the manner in which the purchase price will be calculated and the name of the purchaser. Any such Purchase
Notice may be served upon such Shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed to such
Shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. Immediately after the close of
business on the date specified in the Purchase Notice, such Shareholder shall cease to be the owner of the Shares specified
in such notice and his name shall be removed from the register of Shareholders.

(2) The price at which each such Share is to be purchased (the "Purchase Price") shall be an amount based on the Net
Asset Value per Share of the relevant Class and/or category of Shares of the relevant Sub-fund as calculated with respect
to the Valuation Day specified by the Board of Directors for the redemption of Shares in the Company immediately
preceding the date of the Purchase Notice.

(3) Payment of the Purchase Price will be made available to the former owner of such Shares normally in the currency
fixed by the Board of Directors for the payment of the redemption price of the Shares of the relevant Class and/or
category of Shares and will be deposited for payment to such owner by the Company with a bank in Luxembourg or
elsewhere (as specified in the Purchase Notice) upon final determination of the Purchase Price. Upon service of the
Purchase Notice as aforesaid such former owner shall have no further interest in such Shares or any of them, nor any
claim against the Company or its assets in respect thereof, except the right to receive the Purchase Price (without interest)
from such bank.

(4) The exercise by the Company of the power conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of Shares by any person or that the true ownership
of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any Purchase Notice, provided in such case
the said powers were exercised by the Company in good faith.

Art. 13. Calculation of the Net Asset Value per Share. The Net Asset Value per Share of each Class, category of Shares
and/or Sub-fund shall be calculated by the Agent under the responsibility of the Board of Directors upon the frequency
set forth in article 14 of these Articles of Association and the Issuing Document and at least once a year in accordance
with Luxembourg law.

The Net Asset Value per Share of each Class, category of Shares and/or Sub-fund will be expressed in the Reference
Currency as specified in the Issuing Document. The Board of Directors may however decide to calculate the Net Asset
Value per Share for certain Sub¬funds, Classes and/or categories of Shares in the Other Denomination Currency as
detailed in the Issuing Document. The Net Asset Value calculated in the Other Denomination Currency is the equivalent
of the Net Asset Value in the Reference Currency of the relevant Sub-fund converted at the prevailing exchange rate.

The Net Asset Value per Share of each Class and/or category of Shares in each Sub-fund on any Valuation Day is
determined by dividing (i) the NAV of that Sub-fund attributable to such Class and/or category of Shares, being the value
of the portion of that Sub-fund's gross assets less the portion of that Sub-fund's liabilities attributable to such Class and/
or category of Shares, on such Valuation Day, by (ii) the number of Shares of such Class and/or category of Shares then
outstanding, in accordance with the valuation rules set forth below.

The accounts of the subsidiaries of the Company will (to the extent required under applicable accounting rules and
regulations) be consolidated with the accounts of the Company at each Valuation Day and accordingly the underlying
assets and liabilities will be valued in accordance with the valuation rules described below.

The Subscription Price and the Redemption Price of the different Classes and/or categories of Shares will differ within
each Sub-fund as a result of the differing fee structure and/or distribution policy of each Class and/or category of Shares.

The Subscription Price, Redemption Price and conversion price are calculated to 3 decimal places.
The assets of the Company shall include:
(A) all shares, units, convertible securities, debt and convertible debt securities or other securities registered in the

name of the Company;
(B) all cash in hand or on deposit, including any interest accrued thereon;
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(C) all bills and demand notes payable and accounts receivable (including securities or any other assets sold but not
delivered);

(D) all bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights,
warrants, options and other securities, financial instruments and similar assets owned or contracted for by the Company;

(E) all stock dividends, cash dividends and cash payments receivable by the Company to the extent information thereon
is reasonably available to the Company or the Depositary;

(F) all interest accrued on any interest-bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is
included or reflected in the value attributed to such asset;

(G) the formation expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing Shares of the Company;
(H) lawyer fees and other charges for registering the Company and its Sub-funds in other jurisdiction (to the extent

not written off);
(I) all other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.
The value of such assets shall be determined as follows:
(A) Securities which are listed on a stock exchange or dealt in on another Regulated Market and/or MTF will be valued

at the last closing price on the exchange on which the trade in such assets occurred or on that which is normally the
principal market for such assets.

(B) Securities that are not listed on a stock exchange and are not traded on another Regulated Market and/or MTF
will be valued at their last available market price. Should such price not be available, would these securities as well as
investments in private equity securities be valued on the basis of their fair value determined with prudence and in good
faith using the valuation guidelines published by the European Private Equity and Venture Capital Association (the "EVCA")
where relevant or such other valuation methods issued from time to time by professional associations. Equity investment
into investments subsidiaries and other than those referred to above will be valued on the basis of their fair value de-
termined with prudence and in good faith using the book value principle or the valuation guidelines published by EVCA,
as the Board of Directors may consider more appropriate, on a case by case basis. If a net asset value is determined for
the units or shares issued by an Investment Structure which calculates a net asset value per share or unit, those units or
shares will be valued on the basis of the latest net asset value determined according to the provisions of the particular
issuing documents of this Investment Structure or, at their latest unofficial net asset values (i.e. estimates of net asset
values which are not generally used for the purposes of subscription and redemption or which may be provided by a
pricing source - including the investment manager of the Investment Structure - other than the administrative agent of
the Investment Structure) if more recent than their official net asset values. The net asset value calculated on the basis
of unofficial net asset values of Investment Structures may differ from the net asset value which would have been calculated,
on the relevant Valuation Day, on the basis of the official net asset values determined by the administrative agents of the
Investment Structures. However, such net asset value is final and binding notwithstanding any different later determination.
In case of the occurrence of an evaluation event that is not reflected in the latest available net asset value of such shares
or units issued by such Investment Structures, the valuation of the shares or units issued by such Investment Structures
may be estimated with prudence and in good faith by the Board of Directors to take into account this evaluation event.
The following events qualify as evaluation events: capital calls, distributions or redemptions effected by the Investment
Structure or one or more of its underlying investments as well as any material events or developments affecting either
the underlying investments or the Investment Structures themselves.

(C) The value of any cash in hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses,
cash dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received is deemed to be the full amount thereof,
unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is arrived at after
making such discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true value thereof.

(D) The liquidating value of derivatives, forward or options contracts not dealt on a stock exchange or on another
Regulated Market and/or MTF shall mean their net liquidating value determined, pursuant to the policies established by
the Board of Directors, on a basis consistently applied for each different variety of contracts. The liquidating value of
futures, forward or options contracts dealt in on a stock exchange or another Regulated Market and/or MTF shall be
based upon the last available settlement prices of these contracts on such Regulated Market and/or MTF on which the
particular futures, forward or options contracts are dealt in by the relevant Sub-fund; provided that if a futures, forward
or options contract could not be liquidated on the day with respect to which net assets are being determined, the basis
for determining the liquidating value of such contract shall be such value as the Board of Directors may deem fair and
reasonable. The Board of Directors may rely on confirmation from the principal broker and its affiliates in determining
the value of assets held for the Sub-fund's account;

(E) Interest rate swaps will be valued at their market value established by reference to the applicable interest rates
curve. Index and financial instruments related swaps will be valued at their market value established by reference to the
applicable index or financial instrument. The valuation of the index or financial instrument related swap agreement shall
be based upon the market value of such swap transaction established in good faith pursuant to procedures established
by the Board of Directors;

(F) All other securities and other assets, including debt securities and securities for which no market quotation is
available, are valued on the basis of dealer-supplied quotations or by a pricing service approved by the Board of Directors
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or, to the extent such prices are not deemed to be representative of market values, such securities and other assets shall
be valued at fair value as determined in good faith pursuant to procedures established by the Board of Directors. Money
market instruments held by the Company with a remaining maturity of ninety days or less will be valued by the amortised
cost method, which approximates market value;

(G) The valuation of real estate assets will be determined by an independent appraiser as further detailed in the relevant
Appendix of the Issuing Document. The independent appraiser will apply recognized property valuation methods and
best industry practices and shall take into account the specific asset class, among other things. The applied valuation
methods will be detailed in the annual reports of the Company. The independent appraiser will annually perform a
valuation of the real estate assets and shall submit his report to the Board of Directors. Additionally, the independent
appraiser will value or revalue individual real estate on their acquisition or disposal (including in relation to contributions
in kind or redemptions in specie). Such valuation is not necessary if the acquisition or the disposal of the real estate asset
takes place within six (6) months after the last valuation thereof. If a conflict of interest arises for one independent
appraiser, for instance it has been retained by a seller to value real estate assets which the Company is attempting to
invest in, then, a different independent real estate appraiser will be engaged as the independent appraiser. The name of
the independent appraiser(s) will be indicated in the annual financial report for each year. The disposition prices may not
be materially lower than the relevant valuation figures except in exceptional circumstances which are duly justified. In
such case, the Board of Directors will justify its decision in the next annual financial report. The value of the real estate
assets held by the Sub-fund directly or indirectly through Investment Structures will be equal to their most recent va-
luations by the relevant independent appraisers, provided that the Board of Directors may deviate from such valuation
if (a) this is deemed to be in the interest of the Shareholders and such valuation may be established at the end of the
relevant annual period or (b) there is a change in the general economic situation or in the condition of the relevant real
estate assets which requires new valuations to be carried out under the same conditions as the annual valuations.

The Board of Directors, at its discretion, may permit some other method of valuation to be used if it considers that
such valuation better reflects the fair value of any asset or liability of the Company and/or its Sub-funds in compliance
with Luxembourg law. This method will then be applied in a consistent way. The Agent can rely on such deviations as
approved by the Board of Directors for the purpose of the Net Asset Value calculation.

For the purpose of determining the value of the Company's assets, the Agent, having due regards to the standard of
care and diligence in this respect, may exclusively, when calculating the Net Asset Value, rely upon the valuations provided
(i) by the Board of Directors or the Investment Manager, (ii) by various pricing sources available on the market such as
pricing agencies or administrators or investment managers of target UCI, (iii) by prime brokers and brokers or (iv) by (a)
specialist(s) duly authorised to that effect by the Company.

In circumstances where (i) one or more pricing sources fails to provide valuations to the Agent and/or the Company,
which could have an impact on the Net Asset Value, or where (ii) the value of any asset(s) may not be determined as
rapidly and accurately as required, the Agent is authorised not to calculate the Net Asset Value for the relevant Sub-fund
(s) and as a result may be unable to determine subscription, conversion and redemption prices. The Company shall be
informed immediately by the Agent should this situation arise. The Company may then decide to suspend the calculation
of the Net Asset Value in accordance with the procedures described in the Issuing Document.

The total Net Asset Value of the Company is equal to the sum of the NAV of the various activated Sub-funds converted
into EUR at the rates of exchange prevailing in Luxembourg on the relevant Valuation Day.

The liabilities of the Company shall include:
(A) All loans and other indebtedness for borrowed money (including convertible debt), bills and accounts payable;
(B) all accrued interest on such loans and other indebtedness for borrowed money (including accrued fees for com-

mitment for such loans and other indebtedness);
(C) all accrued or payable expenses (including administrative expenses, management and advisory fees including per-

formance fees (if any), custody fees, paying agency, cash management fees (if any), registrar and transfer agency fees,
administrative agent fees, domiciliary and corporate agency fees and any other service provider fees as well as reasonable
disbursements incurred by the service providers);

(D) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid distributions declared by the Company, where the Valuation Day falls on
the record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

(E) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the Company, and other reserves (if any) authorised and approved by the Board of Directors, as well as
such amount (if any) as the Board of Directors may consider to be an appropriate allowance in respect of any contingent
liabilities of the Company;

(F) all other expenses incurred in the operation and administration of the Company which may include, without
limitation, fees payable to the Investment Manager(s), taxes, expenses for legal and auditing services, compliance costs,
due diligence costs, pricing costs (including the calculation and publication of Net Asset Value per Share), office and
personnel costs, costs of any intermediary company, payments due to Investment Structures or Direct Investments, cost
of any proposed listings, maintaining such listings, printing proxies, share certificates, Shareholders' reports and notices,
Issuing Documents, reasonable marketing and advertising expenses, costs of preparing, translating and printing in different
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languages, expenses of the issue, exchange and redemption of Shares, all reasonable fees and out-of- pocket expenses of
the Directors and officers of the Company (including directors fees, fees and expenses relating to attendance at meetings
of the Directors and of the Shareholders, insurance coverage of the Directors), registration fees and other expenses
payable to supervisory authorities in any relevant jurisdictions, insurance costs, interest, standard brokerage and bank
costs and the costs of publications.

(G) all other liabilities of whatsoever kind and nature reflected in accordance with Luxembourg law. In determining
the amount of such liabilities the Board of Directors shall take into account all expenses payable by the Company and
may accrue administrative and other expenses of a regular or recurring nature based on an estimated amount rateably
for yearly or other periods.

The assets and liabilities shall be allocated as follows:

(A) The proceeds to be received from the issue of Shares of any Class and/or category of Shares shall be applied in
the books of the Company to the Sub-fund corresponding to that Class and/or category of Shares, provided that if several
Classes and/or categories of Shares are outstanding in such Sub-fund, the relevant amount shall increase the proportion
of the NAV of such Sub-fund attributable to that Class and/or category of Shares;

(B) the assets and liabilities and income and expenditure applied to a Sub-fund shall be attributable to the Class(es)
and/or category(ies) of Shares corresponding to such Sub-fund;

(C) where any asset is derived from another asset, such asset shall be attributable in the books of the Company to
the same Sub-fund, Class and/or category of Shares as the assets from which it is derived and on each revaluation of such
asset, the increase or decrease in value shall be applied to the relevant Sub-fund, Class and/or category of Shares;

(D) where the Company incurs a liability in relation to any asset of a particular Sub¬fund, Class and/or category of
Shares or in relation to any action taken in connection with an asset of a particular Sub-fund, Class and/or category of
Shares, such liability shall be allocated to the relevant Sub-fund, Class and/or category of Shares;

(E) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
Sub-fund, Class and/or category of Shares, such asset or liability shall be allocated to all the Sub-funds, Classes and/or
categories of Shares, pro rata to their respective Net Asset Values or in such other manner as determined by the Board
of Directors acting in good faith, provided that (i) where assets of several Sub-funds, Classes and/or categories of Shares
are held in one account and/or are co-managed as a segregated pool of assets by an agent of the Board of Directors, the
respective right of each Sub-fund, Class and/or category of Shares shall correspond to the prorated portion resulting
from the contribution of the relevant Sub-fund, Class and/or category of Shares to the relevant account or pool, and (ii)
such right shall vary in accordance with the contributions and withdrawals made for the account of the Sub-fund, Class
and/or category of Shares, as described in the Issuing Document, and finally;

(F) upon the payment of distributions to the Shareholders of any Class and/or category of Shares, the Net Asset Value
of such Class and/or category of Shares shall be reduced by the amount of such distributions;

(G) all valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with Luxembourg law;

(H) in the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision taken by the Board of Directors or
by any agent which the Board of Directors may appoint for the purpose of calculating the Net Asset Value per Share, in
calculating the Net Asset Value per Share, shall be final and binding on the Company and present, past or future Share-
holders.

For the purpose of this Article:

(A) Shares to be redeemed by the Company under article 10 of these Articles of Association shall be treated as existing
and shall be taken into account until the date fixed for redemption, and from such time and until paid by the Company,
the price thereof shall be deemed to be a liability of the Company;

(B) Shares to be issued by the Company shall be treated as being in issue as from the time specified by the Board of
Directors on the Valuation Day on which such valuation is made and, from such time and until received by the Company,
the price therefore shall be deemed to be an asset of the Company;

(C) all investments, cash balances and other assets expressed in currencies other than the Reference Currency of the
relevant Sub-fund shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in force at the date and
time for determination of the Net Asset Value per Share; and

(D) where on any Valuation Day the Company has contracted to:

- purchase any asset, the value of the consideration to be paid for such asset shall be shown as a liability of the Company
and the value of the asset to be acquired shall be shown as an asset of the Company;

- sell any asset, the value of the consideration to be received for such asset shall be shown as an asset of the Company
and the asset to be delivered shall not be included in the assets of the Company;

provided however, that if the exact value or nature of such consideration or such asset is not known on such Valuation
Day, then its value shall be estimated by the Company.

Art. 14 Frequency and Temporary Suspension of the Calculation of the Net Asset Value per Share, of issue, Redemption
and Conversion of Shares. With respect to each Sub-fund, Class and/or category of Shares, the Net Asset Value per Share
and the price for the issue, redemption and conversion of Shares shall be calculated from time to time by the Company
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or any agent appointed thereto by the Company, at least once a year, at a frequency determined by the Board of Directors
and specified in the Issuing Document, provided that this is in compliance with applicable laws and regulations, such date
or time of calculation being referred to herein as a "Valuation Day".

The Company may suspend the determination of the Net Asset Value per Share of any particular Sub-fund, Class and/
or category of Shares and the issue, redemption and conversion of its Shares to and from its Shareholders in the following
cases:

(a) during any period when any of the principal markets or stock exchanges on which a substantial portion of the
investments of any Sub-fund of the Company from time to time is quoted, is closed otherwise than for ordinary holidays,
or during which dealings thereon are restricted or suspended;

(b) during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposal or valuation
of assets owned by any Sub-fund of the Company would be impracticable;

(c) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any
of the investments attributable to any Sub-fund or the current prices or values on any market or stock exchange;

(d) during any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of Shares of any Sub-fund or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of
investments or payments due on redemption of Shares of any Sub-fund cannot in the opinion of the Directors be effected
at normal prices or rates of exchange;

(e) during any period when the Company is being liquidated or as from the date on which notice is given of a meeting
of Shareholders at which a resolution to liquidate the Company (or one of its Sub-funds) is proposed;

(f) in case there is a suspension of the NAV calculation of UCIs in which the Company invested in, to the extent this
suspension would in the opinion of the Board of Directors impact the relevant Sub-fund(s);

(g) when for any other reason the prices of any investments owned by the Company attributable to such Sub-fund
cannot promptly or accurately be ascertained.

The suspension of the calculation of the Net Asset Value of any particular Sub-fund, Class and/or category of Shares
shall have no effect on the determination of the Net Asset Value per Share or on the issue, redemption and conversion
of Shares of any Class, category of Shares and/or Sub-fund that is not suspended.

Any such suspension of the Net Asset Value will be notified to investors having made an application for subscription,
redemption or conversion of Shares and will be published if required by law.

Management - Supervision

Art. 15. Directors. The Company will be managed by three or more Directors. The Directors need not be Shareholders
of the Company.

The Directors shall be appointed and their remuneration determined, by a resolution of the general meeting of Sha-
reholders taken by simple majority of the votes cast, or of the sole Shareholder (as the case may be). The remuneration
of the Directors can be modified by a resolution taken at the same majority conditions.

Any Director may be removed with or without cause or be replaced at any time by resolution adopted by the general
meeting of Shareholders. The Director removed will remain in function until its successor is elected and take up its
functions.

When a legal entity is appointed as a member of the Board of Directors, such legal entity shall inform the Company
of the name of the individual that it has appointed to serve as its permanent representative in the exercise of its mandate
of Director of the Company.

In case of vacancy in the office of Director by reason of death or resignation of a Director or otherwise, the remaining
Directors may, by way of cooptation, elect another director to fill such vacancy until the next Shareholders meeting in
accordance with the Company Law.

The general meeting of Shareholders or the sole Shareholder (as the case may be) may, at any time and ad nutum,
remove and replace any Director.

All powers not expressly reserved by the Law or these Articles of Association to the general meeting of Shareholders
or to the sole Shareholder (as the case may be) fall within the competence of the Board of Directors.

In dealing with third parties, the Board of Directors will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object, provided the
terms of these Articles of Association shall have been complied with.

Art. 16. Board of Directors meetings. The Board of Directors may appoint from among its members a chairman which
in case of his vote, shall have a casting vote. The chairman shall preside at all meetings of the Board of Directors. In case
of absence of the chairman, the Board of Directors shall be chaired by a Director present and appointed for that purpose.
It may also appoint a secretary, who needs not to be a Director, who shall be responsible for keeping the minutes of the
meetings of the Board of Directors or for such other matter as may be specified by the Board of Directors.

The Board of Directors shall meet when convened by any one Director.

91703



L U X E M B O U R G

Notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least 2 (two) days in advance of the
time set for such meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minutes of the
meeting.

Any convening notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.

Convening notices can be given to each Director by word of mouth, in writing or by fax, electronic means or by any
other suitable communication means.

The notice may be waived by the consent, in writing or by fax, electronic means or by any other suitable communication
means, of each Director.

The meeting will be duly held without prior notice if all the Directors are present or duly represented.

No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by a
resolution of the Board of Directors.

Any Director may act at any meeting of Directors by appointing in writing or by fax, or electronic means another
Director as his proxy.

A Director may represent more than one Director.

Any meeting of the Board of Directors shall take place in the Grand-Duchy of Luxembourg and shall require at least
the presence of half of the Directors, either present in person or by representative, which shall form a quorum. The
Board of Directors can validly deliberate and act only if the majority of its members is present or represented.

The Directors may participate in a Board of Directors meeting by phone, videoconference, or any other suitable
telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the Directors.

Decisions of the Board of Directors are adopted by the majority of the Directors participating to the meeting or duly
represented thereto.

The deliberations of the Board of Directors shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman.
Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by the chairman.

Resolutions in writing approved and signed by all Directors shall have the same effect as resolutions passed at a
Directors' meeting.

In such cases, written resolutions can either be documented in a single document or in several separate documents
having the same content.

Written resolutions may be transmitted by ordinary mail, fax, electronic means, or any other suitable telecommuni-
cation means.

Art. 17. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of disposition, management and administration within the Company's purpose, in compliance with the investment
policy and investment restrictions as determined in article 20 of these Articles of Association and the Issuing Document.

All powers not expressly reserved by law or by the present Articles of Association to the general meeting of Share-
holders are in the competence of the Board of Directors.

Art. 18. Corporate signature. Vis-à-vis third parties, the Company will be validly bound by joint signatures of any two
Directors.

Art. 19. Delegation of Power. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and
affairs of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member of
the Board of Directors, officers or other agents, legal or physical person, who may but are not required to be Shareholders
of the Company, under such terms and with such powers as the Board of Directors shall determine and who may, if the
Board of Directors so authorizes, sub-delegate their powers. The first person entrusted with the daily management may
be appointed by the first general meeting of Shareholders.

The Board of Directors may also confer all powers and special mandates to any person, and may, in particular appoint
any officers, including a general manager and any assistant general managers as well as any other officers that the Company
deems necessary for the operation and management of the Company. Such appointments may be cancelled at any time
by the Board of Directors. The officers need not be Directors or Shareholders of the Company. Unless otherwise
stipulated by these Articles of Association, the officers shall have the rights and duties conferred upon them by the Board
of Directors.

Furthermore, the Board of Directors may create from time to time one or several committees composed of Directors
and/or external persons and to which it may delegate powers as appropriate.

The Board of Directors may also confer special powers of attorney by notarial or private proxy.

Art. 20. Investment Policy and Restrictions. The Board of Directors, based upon the principle of risk spreading, has
the power to determine the investment policy for the investments and the course of conduct of the management and
business affairs of each Sub-fund of the Company, all within the investment powers and restrictions as shall be set forth
by the Board of Directors in the Issuing Document, in compliance with applicable laws and regulations.
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The Company is authorized to use any techniques and instruments, including derivatives, relating to transferable se-
curities, currencies or any other financial assets or instruments in the context of its investment policy or for the purpose
of hedging or efficient portfolio management.

The Board of Directors, acting in the best interests of the Company, may decide, in the manner described in the Issuing
Document, that (i) all or part of the assets of the Company or of any Sub-fund be co-managed on a segregated basis with
other assets held by other investors, including other UCI and/or their sub-funds, or that (ii) all or part of the assets of
two or more Sub-funds be co-managed amongst themselves on a segregated or on a pooled basis.

Art. 21. Investment Manager and Investment advisors. The Company may appoint one or several Investment Managers
to manage, under the overall control and responsibility of the Board of Directors, the securities portfolio of the various
Sub-funds of the Company.

The Company may furthermore appoint one or several investment advisors with the responsibility to prepare the
purchase and sale of any eligible investments for the Company and otherwise advise the Company and/or the Investment
Managers with respect to asset management.

The powers and duties of the Investment Manager and the investment advisor as well as their remuneration will be
described in an investment management agreement and/or investment advisory agreement to be entered into by the
Company and the Investment Manager and/or investment advisor (as the case may be).

Art. 22. Conflict of Interest. Any kind of conflict of interest is to be fully disclosed to the Board of Directors. The
Company will enter into all transactions on an arm's length basis.

The Directors of the Company, the directors of the Investment Manager and any affiliate thereof, its members and
staff may engage in various business activities other than the Company's and/or the Investment Manager's business,
including providing consulting and other services (including, without limitation, serving as director) to a variety of part-
nerships, corporations and other entities, not excluding those in which the Company invests. However, the Directors of
the Company, the directors of the Investment Manager and its members will devote the time and effort necessary and
appropriate to the business of the Company. The Directors of the Company, the directors of the Investment Manager
and any affiliate thereof, its members and staff may also invest and trade for their own accounts. Because the Directors
of the Company and the directors of the Investment Manager, the members and affiliates of the Investment Manager can
have other accounts managed by them, the interests of the Company and other accounts, in the selection, negotiation
and administration of investments, may conflict. Although it is aimed to avoid such conflicts of interest, the Directors,
the Investment Manager and its members will attempt to resolve all nonetheless arising conflicts in a manner that is
deemed equitable to all parties under the given circumstances.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company is interested in, or is a director, associate,
officer or employee of, such other company or firm. Any Director or officer of the Company who serves as a director,
officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting
upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company, except if such transaction is concluded in the ordinary course of business and on market terms, such Director
or officer shall make known to the Board of Directors such personal interest and shall not consider or vote on any such
transaction, and such transaction, and such Director's or officer's interest therein, shall be reported to the next succeeding
general meeting of Shareholders.

The term "personal interest", as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or interest in
any matter, position or transaction involving the Investment Manager or any subsidiary thereof or holding company thereof
or any subsidiary of any holding company thereof, or such other company or entity as may from time to time be determined
by the Board of Directors in their absolute discretion.

Art. 23. Indemnification. The Company may indemnify any Director or officer and his heirs, executors and adminis-
trators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any
other company of which the Company is a shareholder or a creditor and against which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence, fraud or wilful misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in con-
nection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to
be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.

General Meetings of shareholders - Subfunds

Art. 24. General meetings of Shareholders of the Company. The Company may have a sole Shareholder at the time
of its incorporation or when all of its Shares come to be held by a single person. The death or dissolution of the sole
Shareholder does not result in the dissolution of the Company.
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If there is only one Shareholder, the sole Shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of Share-
holders and takes the decisions in writing.

In case of plurality of Shareholders, the general meeting of Shareholders of the Company shall represent the entire
body of Shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all the Shareholders regardless of the Class
and/or category of Shares to which they belong. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating
to the operations of the Company.

One general meeting shall be held annually at the registered office of the Company, or any other places in Luxembourg
City as mentioned in the convening notice, on the first Wednesday of December of each year at 10:00 a.m. If such a day
is not a Business Day, the general meeting shall be held the following Business Day at the same time. Other general
meetings of Shareholders shall be held in the place, on the day and at the time specified in the notice of the meeting.

General meetings of Shareholders are convened by the Board of Directors, failing which by Shareholders representing
one tenth or more of the share capital of the Company.

Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Company
Law and shall be sent by registered letters to each Shareholder at least 8 (eight) days before the meeting.

All notices must specify the time and place of the meeting.
If all Shareholders are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed on

the agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.
Any Shareholder may act at any general meeting by appointing in writing or by fax, electronic means or by any other

suitable telecommunication means another person who needs not be Shareholder.
The Directors may attend and speak in general meetings of Shareholders.
General meetings of Shareholders deliberate at the quorum and majority vote determined by the Company Law.
Minutes shall be signed by the bureau of the meeting and by the Shareholders who request to do so.

Art. 25. General Meetings of Shareholders of Sub-fund, Class or category of Shares. The Shareholder(s) of a Sub-fund,
Class or category of Shares issued in respect of any Sub-fund may hold, at any time, general meetings to decide on any
matters, which relate exclusively to such Sub-fund, Class or category of Shares.

Unless otherwise provided for by law or herein, resolutions of the general meeting of Shareholders of a Sub-fund,
Class or category of Shares are passed by a simple majority vote of the Shareholders present or represented.

Any resolution of the general meeting of Shareholders of the Company, affecting the rights of the Shareholders of any
Sub-fund, Class or category of Shares vis-à-vis the rights of the Shareholders of any other Sub-fund, Class or category of
Shares shall be subject to a resolution of the general meeting of Shareholders of such Sub-fund, Class or category of
Shares in compliance with Article 68 of the Company Law.

Art. 26. Termination, Division and Merger of Sub-funds, Classes or Categories of Shares.
1) In the event that for any reason the value of the NAV of any Sub-fund and/or Class has decreased to, or has not

reached, an amount determined by the Board of Directors to be the minimum level for such Sub-fund and/or Class to
be operated in an economically efficient manner, or in case a substantial modification in the political, economic or monetary
situation relating to such Sub-fund and/or Class would have material adverse consequences on the investments of that
Sub-fund and/or Class, or as a matter of economic rationalization, the Board of Directors may decide to compulsory
redeem all the Shares of the relevant Sub-fund and/or Class at their Net Asset Value per Share (taking into account actual
realization prices of investments and realization expenses) as calculated on the Valuation Day at which such decision shall
take effect.

The Company shall serve a notice to the Shareholders of the relevant Sub-fund, and/or Class prior to the effective
date for the compulsory redemption, which will set forth the reasons for, and the procedure of, the redemption opera-
tions. Registered Shareholders shall be notified in writing.

Unless otherwise decided in the interests of, or to keep equal treatment between, the Shareholders of the Sub-fund
and/or Class concerned may continue to request redemption of their Shares free of charge (but taking into account actual
realization prices of investments and realization expenses) prior to the effective date for the compulsory redemption.

Any Subscription Request shall be suspended as from the moment of the announcement of the termination, the merger
or the transfer of the relevant Sub-fund, and/or Class.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraphs, the general meeting
of Shareholders of any Sub-fund and/or Class may, upon proposal from the Board of Directors, resolve to redeem all the
Shares of the relevant Sub¬fund and/or Class and to refund to the Shareholders the Net Asset Value of their Shares
(taking into account actual realisation prices of investments and realisation expenses) determined with respect to the
Valuation Day on which such decision shall take effect. There shall be no quorum requirements for such general meeting
of Shareholders, which shall resolve at the simple majority of those present and represented.

Assets which could not be distributed to their owners upon the implementation of the redemption will be deposited
with the Depositary for a period of nine months as from the date of the relevant decision; after such period, the assets
will be deposited with the Caisse de Consignation on behalf of the persons entitled thereto.

All redeemed Shares shall be cancelled by the Company.
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2) Under the same circumstances as provided in point 1) above, the Board of Directors may decide to allocate the
assets of any Sub-fund and/or Class to those of another existing Sub-fund and/or Class within the Company or to another
Luxembourg UCI or to another sub-fund within such other Luxembourg UCI (the "New Sub-fund") and to redesignate
the Shares of the relevant Sub-fund and/or Class as Shares of another Sub-fund and/or Class (following a split or conso-
lidation, if necessary, and the payment of the amount corresponding to any fractional entitlement to Shareholders). Such
decision will be notified in the same manner as described in point 1) above (and, in addition, the notification will contain
information in relation to the New Sub-fund), one month before the date on which the amalgamation becomes effective
in order to enable Shareholders to request redemption of their Shares, free of charge, during such period.

3) Under the same circumstances as provided in point 1) above, the Board of Directors may decide to reorganise a
Sub-fund and/or Class by means of a division into two or more Sub-funds, Classes and/or categories. Such decision will
be notified in the same manner as in point 1) above (and, in addition, the notification will contain information about the
two or more New Sub-funds) one month before the date on which the division becomes effective, in order to enable
the Shareholders to request redemption or conversion of their Shares free of charge during such period.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraphs, such a reorganisation
of a Sub-fund and/or Class within the Company (by way of an amalgamation or division) may be decided upon by a general
meeting of the Shareholders of the relevant Sub-fund and/or Class. There shall be no quorum requirements for such
general meeting and it will decide upon such an amalgamation or division by resolution taken at the simple majority of
those present or represented.

A contribution of the assets and of the liabilities distributable to any Sub-fund and/or Class to another UCI referred
to in the first paragraph of the point 2) above to another Sub-fund and/or Class within such other UCI shall require a
resolution of the Shareholders of the Sub-fund and/or Class concerned, taken with a 50% quorum requirement of the
Shares in issue and adopted at a 2/3 majority of the Shares present or represented at such meeting, except when such
an amalgamation is to be implemented with a Luxembourg UCI of the contractual type (fonds commun de placement) or
a foreign based UCI, in which case resolutions shall be binding only upon such Shareholders who will have voted in favour
of such amalgamation.

Financial year - Balance sheet

Art. 27. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 st of July and closes on the 30 th of June of each
year.

Art. 28. Balance sheet. Each year, with effect as of 30 th of June, the Board of Directors will draw up the balance sheet
which will contain a record of the assets of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by
an annex containing a summary of all its commitments and the debts of the Director(s) and Auditor(s) towards the
Company, if any.

At the same time the Board of Directors will prepare a profit and loss account which will be transmitted, at least one
month before the date of the annual general meeting of Shareholders together with a report on the operations of the
Company, to the statutory auditors that shall draft a report.

Art. 29. Annual general meeting. Fifteen (15) days before the annual general meeting of Shareholders, each Shareholder
may inspect at the registered office the balance sheet, the profit and loss account, the report of the statutory auditors
and any document in accordance with Article 73 of the Company Law.

Supervision of the company

Art. 30. Auditors. The accounting data related in the annual report of the Company shall be examined by one or several
Auditor appointed by the general meeting of Shareholders and remunerated by the Company.

The Auditor(s) shall fulfil all duties as prescribed by the SIF Law.

Each Auditor shall be appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of Shareholders or by the
sole Shareholder, which may remove them at any time.

Dividends - Distribution

Art. 31. Distribution. For any Class and/or category of Shares entitled to distribution, the general meeting of Share-
holders of the relevant Class and/or category of Shares issued in respect of any Sub-fund shall, upon proposal from the
Board of Directors and within the limits provided by law, determine how the results of a Sub-fund, Class and/or category
of Shares shall be disposed of, and may from time to time declare, or authorize the Board of Directors to declare,
distributions.

For any Class and/or category of Shares entitled to distributions, the Board of Directors may decide to pay interim
dividends in compliance with the conditions set forth by law.

In any case, no distribution may be made if, after the declaration of such distribution, the Company's capital is less than
the minimum capital imposed by the SIF Law.

Payments of distributions to Shareholders shall be made at their respective addresses as specified in the register of
Shareholders.
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Distributions will be made in the Reference Currency but, for the convenience of Shareholders, payment may be made
in a currency chosen by the Shareholder (at their cost and foreign exchange risks) in accordance with the procedure
described in the Issuing Document.

Distributions will be made in cash. However, the Board of Directors may decide to make in-kind distributions/payments
of securities of portfolio companies with the consent of the relevant Shareholder(s). Any such distributions/payments in
kind will be valued in a report established by an auditor qualifying as a réviseur d'entreprises agréé drawn up in accordance
with the requirements of Luxembourg law and the costs of which report will be borne by the relevant Shareholder(s).

Any distribution that has not been claimed within five years of its declaration shall be forfeited and revert to the relevant
Sub-fund, Class and/or category of Shares.

No interest shall be paid on a dividend declared by the Company and kept by it at the disposal of its beneficiary.

Depositary

Art. 32. Depositary. The Company shall enter into a depositary agreement with a bank as defined by the law of 5 April
1993 (as amended) on the financial sector. The Depositary agreement shall satisfy any and all of the requirements of the
SIF Law.

In the case of voluntary withdrawal of the Depositary or its removal by the Company, the Depositary must take all
necessary steps for the good preservation of the interests of the investors until its replacement which shall occur at the
latest two (2) months following voluntary withdrawal or remove.

Dissolution - Liquidation

Art. 33. Dissolution. The general meeting of Shareholders under the conditions required for amendment of these
Articles of Association may resolve the dissolution of the Company.

Whenever the share capital of the Company falls below two thirds (2/3) of the minimum capital required by the SIF
Law, the Board of Directors shall submit the question of the dissolution of the Company to the general meeting of
Shareholders within a period of forty days (40) as from the date the Board of Directors is aware of such situation. The
general meeting of Shareholders of the Company, for which no quorum shall be required, shall decide by a simple majority
of the votes of the Shares present or represented at the meeting.

The question of the dissolution of the Company shall further be referred to the general meeting of Shareholders of
the Company within same limits of time whenever the share capital falls below one-fourth (1/4) of the minimum capital
required by the SIF Law. In such event, the general meeting of Shareholders shall be held without any quorum requirements
and the dissolution may be decided by the Shareholders holding one-fourth (1/4) of the votes of the Shares present or
represented at the meeting.

Art. 34. Liquidation. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal entities, appointed
by the general meeting of Shareholders effecting such dissolution which will specify their powers and set their remune-
ration.

Such liquidator(s) must be vested by the CSSF approval and must provide all guarantees of honorability and professional
skills.

The proceeds of the liquidation of each Sub-fund, net of all liquidation expenses, shall be distributed by the liquidators
among the holders of Shares in each Class in accordance with their respective rights. The amounts not claimed by
Shareholders at the end of the liquidation process shall be deposited, in accordance with Luxembourg law, with the Caisse
de Consignation in Luxembourg until the statutory limitation period has lapsed.

Applicable law

Art. 35. Applicable law. All matters not governed by these Articles of Association shall be determined in accordance
with the Company Law and the SIF Law, as such laws may be amended from time to time.

Transitory measures

Exceptionally, the first financial year shall begin today and end on 30 June 2014.

The first annual general meeting of Shareholders will be held in 2014.

Subscription - Payment

The appearing party hereby declares to subscribe to the three hundred and ten (310) Shares issued by the Company
as follows:

Andbank Luxembourg, prenamed, subscribes to three hundred and ten (310) Shares with no par value to be allocated
to the Class A of Shares of the Sub-Fund "Nova SICAV - FIS - Menta"

All the Shares have been fully paid up in cash, so that the amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) is at the
disposal of the Company, proof of which has been duly given to the undersigned notary.
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Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in article 26 of the Law of August 10,
1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, are estimated at about three thousand euro (EUR 3.000,-).

Resolutions of the shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the Shareholder of the Company, representing the entirety of
the subscribed capital, passed the following resolutions:

1) The number of Directors is set at four and that of the Auditor at one.

2) Are appointed as Directors:

- Mr Lorenzo Abascal Rovira, born in Barcelona, Spain, on 4 March 1961, with professional address at c/ Avila 51, 4°
1a, Barcelona 08005, Spain;

- Mr Stephan Koen, born in Amstelveen, the Netherlands, on 16 August 1973, with professional address at Marqués
de Monistrol, 12, 1°-1a, 08970 Sant Joan Despi, Barcelona, Spain;

- Mr Donald Villeneuve, born in Québec, Canada, on 23 April 1963, with professional address at 7A, rue Robert
Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr Javier Valls, born in Barcelona, Spain, on 25 June 1968, with professional address at 64, rue Jean-François Boch,
L-1244 Luxembourg.

In accordance with article eighteen of the Articles of Incorporation, the Company shall be bound by the joint signature
of any two Directors.

The Directors shall serve for a period of six years.

3) Is elected as Auditor KPMG Luxembourg S.à r.l., having its registered office at 9 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,
Grand-Duchy of Luxembourg.

The Auditor shall serve for a term ending on the annual general meeting of shareholders held in 2014.

4) The Company shall have its registered office at 7A, rue Robert Stumper, L-2557 Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg.

Declaration

Whereof this deed has been signed in Esch-sur-Alzette, on the date at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proy holder signed with us, the notary,
the present original deed.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 24 mai 2013. Relation: EAC/2013/6653. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013087922/896.

(130108023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.

Meenie GP S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 147.630.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale des actionnaires de la Société tenue en date du 29 mai 2013

En date du 29 mai 2013, l'assemblée générale des actionnaires de la Société a pris les résolutions suivantes:

- de renouveler le mandat des personnes suivantes avec effet immédiat et ce pour une durée déterminée jusqu'à
l'assemblée générale annuelle de la Société qui statuera sur les comptes arrêtés au 31 décembre 2013:

* Monsieur Peter A. MANN, administrateur de catégorie A

* Monsieur Thomas J. SCHULZ, administrateur de catégorie A

* Madame Catherine KOCH, administrateur de catégorie A

* Monsieur Patrick FENN, administrateur de catégorie B

* Monsieur Gérard LOUIS-DREYFUS, administrateur de catégorie B

* Monsieur Olivier DORIER, administrateur de catégorie B

* PricewaterhouseCoopers, réviseur d'entreprises agréé
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juin 2013.
Meenie GP S.A.
Signature

Référence de publication: 2013086735/22.

(130107134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2013.

LUX-Investment Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 76.424.

Extrait des Résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire du 11 juin 2013

Nominations statutaires

L'Assemblée constate que les mandats des Administrateurs en fonction prennent fin à la présente Assemblée Générale.

Ainsi, sont réélus comme Administrateurs pour un terme d'une année jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire statuant
sur les comptes annuels de la société pour l'exercice 2013 et qui se tiendra en 2014:

1. Monsieur Paolo VINCIARELLI, Président, demeurant professionnellement à Luxembourg

2. Monsieur Rudy BELLI, demeurant professionnellement à 1, place de Metz, L-2954 Luxembourg

3. Monsieur Alain UHRES, demeurant professionnellement à Luxembourg

L'Assemblée décide de nommer Monsieur Norbert NICKELS, demeurant professionnellement à 1, place de Metz,
L-2954 Luxembourg, au poste de commissaire aux comptes pour un terme d'une année, jusqu'à l'Assemblée Générale
Ordinaire qui se tiendra en 2014.

Luxembourg, le 11 juin 2013.
Certifié sincère et conforme
BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG

Référence de publication: 2013086713/21.

(130107395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2013.

LS Patrimoine S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 123.221.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
1, rue Joseph Hackin
L-1746 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2013086710/13.

(130106211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2013.

Société Générale Securities Services Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 16, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 90.050.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire tenue le 18 juin 2013

Cooptation de Madame Véronique De La Bachelerie en qualité d'administrateur de la société en remplacement de
Monsieur Frédéric GENET

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires décide de nommer, pour une période de trois ans prenant fin à la
prochaine assemblée générale qui se tiendra en 2016, Madame Véronique De La Bachelerie résidant professionnellement
au 11, Avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Luxembourg, en qualité d'administrateur de la société en remplacement
de Monsieur Frédéric GENET avec effet au 30 Avril 2013.
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Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration tenu le 22 mai 2013

Le Conseil d'Administration renouvelle, pour une période de un an prenant fin à la prochaine Assemblée Générale qui
se tiendra en 2014, Deloitte Audit S.à.r.l., en qualité de Réviseur d'Entreprises Agrée, résidant professionnellement au
560, rue de Neudorf, L-2220, Luxembourg, Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013085978/20.

(130105195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2013.

Simon-Christiansen & Associés, ingénieurs-conseils S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8303 Capellen, 85-87, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 55.631.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 17 mai 2013:

Après en avoir délibéré, l'Assemblée Générale renomme:

- Monsieur Jens CHRISTIANSEN, administrateur, demeurant professionnellement au L- 8303 CAPELLEN, 85-87, Parc
d'Activité, aux fonctions d'administrateur;

- Monsieur Marcel HETTO, administrateur, demeurant professionnellement au L- 8303 CAPELLEN, 85-87, Parc d'Ac-
tivité, aux fonctions d'administrateur;

- Monsieur Denis CRIDEL, administrateur, demeurant professionnellement au L- 8303 CAPELLEN, 85-87, Parc d'Ac-
tivité, aux fonctions d'administrateur, administrateur-délégué et Président du Conseil d'Administration;

- Monsieur Olivier WEBERT, administrateur, demeurant professionnellement au L- 8303 CAPELLEN, 85-87, Parc
d'Activité, aux fonctions d'administrateur et administrateur-délégué.

- Monsieur Andreas WENER, administrateur, demeurant professionnellement au L- 8303 CAPELLEN, 85-87, Parc
d'Activité, aux fonctions d'administrateur;

- Monsieur Alain WAGNER, administrateur, demeurant professionnellement au 85-87, Parc d'Activité Capellen, L-
8303 Capellen, aux fonctions d'administrateur et administrateurs responsables;

- Monsieur Carl Taro KLEEFISCH, administrateur, demeurant professionnellement au 85-87, Parc d'Activité Capellen,
L- 8303 Capellen, aux fonctions d'administrateur et administrateurs responsables.

Leurs mandats respectifs prendront fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes au 31 dé-
cembre 2013.

L'Assemblée nomme aux fonctions de Réviseurs d'entreprises la société AUDITEURS associés avec siège social au 32,
Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg.

Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2013.

Luxembourg, le 27 juin 2013.
FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2013085977/32.

(130105559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2013.

Samara Capital Corporation S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 113.650.

Extrait des résolutions prises par l'associée unique en date du 27 juin 2013

1. Monsieur Dominique RANSQUIN a démissionné de son mandat de gérant de catégorie B.

2. Monsieur Romain THILLENS a démissionné de son mandat de gérant de catégorie B.

3. Monsieur Pierre CLAUDEL, administrateur de sociétés, né à Schiltigheim (France), le 23 mai 1978, demeurant
professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant de
catégorie B pour une durée indéterminée.

4. Monsieur Christophe-Emmanuel SACRE, administrateur de sociétés, né à Ottignies (Belgique), le 22 janvier 1985,
demeurant professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
gérant de catégorie B pour une durée indéterminée.

5. Le siège de la société a été transféré de L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl, à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte.
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Luxembourg, le 28 juin 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Samara Capital Corporation S. à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013085966/22.

(130106102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2013.

Sant Topco Holdings I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.064.120,00.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 129.451.

Il est porté à la connaissance de tous que l'adresse de l'actionnaire M. Stephen Anthony Farrugia a fait l'objet d'un
changement. A savoir:

- 28 Erpingham Road, London, SW15 1BG United Kingdom

Luxembourg, le 27 juin 2013.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013085967/15.

(130105584) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2013.

Salazie S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 178.233.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the eighteenth of June.

Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Orangefield (Luxembourg) S.A., a corporation existing under Luxembourg law, established and having its registered
office at 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B number 28.967),

here represented by Mrs Corinne PETIT, employee, with professional address at 74, avenue Victor Hugo, L-1750
Luxembourg, by virtue of a power of attorney delivered in Luxembourg on June 12 th , 2013.

The prenamed power of attorney given, signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary shall
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, in the capacity in which they act, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a limited liability company (société à responsabilité limitée).

Art. 1. Form. There is established by the appearing party a société à responsabilité limitée (the "Company") governed
by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as
amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is initially composed of a single shareholder, owner of all the shares. The Company may however at
any time be composed of several shareholders, notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of Salazie S.à r.l..

Art. 3. Object. The Company's object is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise

91712



L U X E M B O U R G

money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
The Company may be dissolved at any time by decision of the single shareholder or pursuant to a resolution of the

general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 5. Registered Office. The registered office is established in the municipality of Luxembourg City.
The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the mana-

gement.
The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand Duchy of

Luxembourg or abroad.

Art. 6. Capital. The capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by one hundred
(100) shares of a par value of one hundred twenty-five euro (EUR 125) each.

Art. 7. Amendment of the capital. The capital may at any time be amended by decision of the single shareholder or
pursuant to a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets
of the Company and to one vote at the general meetings of shareholders.

If the Company is composed of a single shareholder, the latter exercises all powers which are granted by law and the
articles of incorporation to all the shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the resolutions
of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

The creditors or successors of the single shareholder or of any of the shareholders may in no event, for whatever
reason, request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered
by court; they must, for the exercise of their rights, refer to the Company's inventories and the resolutions of the single
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares. Each share is indivisible as far as the Company is concerned. Co-owners of shares must
be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares. When the Company is composed of a single shareholder, the single shareholder may
transfer freely its shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely amongst shareholders
only.

The shares can be transferred by living persons to non-shareholders only with the authorization of the general meeting
of shareholders representing at least three-quarters of the capital.

Art. 11. Formalities. The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.
Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or

accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 12. Redemption of shares. The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the
law.

Art. 13. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Single manager / Board of managers. The Company is managed by one or several managers. If several managers
have been appointed, they will constitute a board of managers.

The managers need not to be shareholders.
Each manager will be elected by the single shareholder or by the shareholders' meeting, which will determine their

number and the duration of their mandate. They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of
the single shareholder or by a resolution of the shareholders' meeting.

Art. 15. Meetings of the board of managers. The board of managers may choose from among its members a chairman,
and may choose among its members one or more vice-chairmen. The board of managers may also choose a secretary,
who need not be a manager and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of the board of managers
and to carry out such administrative and other duties as directed from time to time by the board of managers. The
chairman shall preside over all meetings of the board of managers. In his absence the members of the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of a majority of the managers present or represented
at any such meeting.
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The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any two managers, at the place indicated in the notice
of meeting. The person(s) convening the meeting shall determine the agenda. Notice in writing, by telegram, by telefax
or e-mail of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least eight calendar days in advance
of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency where twenty-four hours prior notice shall suffice
which shall duly set out the reason for the urgency. This notice may be waived, either prospectively or retrospectively,
by the consent in writing, by telegram, by telefax or e-mail of each manager. Separate notice shall not be required for
meetings held at times and places described in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manger may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing, by telegram, telefax or e-mail
another manager as his proxy. A manager may not represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in a meeting of the board of managers by conference call or similar means of commu-
nications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other; and participating in a meeting
by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of managers are present or represented
at a meeting of the board of managers. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting
the managers present may adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given
to the managers by the secretary to the board, if any, failing whom by any manager.

Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. In the event that
in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the meeting shall have a
casting vote.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed by a circular document and
be the result of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager without any
exception. The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 16. Powers of the board of managers. The single manager or whether the case may be, the board of managers is
vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the Company's interests. All
powers not expressly reserved by the law or by these articles of incorporation to the general meeting of the members
fall within the competence of the single manager or the board of managers.

Art. 17. Representation of the Company - Delegation of Powers. Towards third parties, the Company shall be bound
by the signature of its single manager or, in case of plurality of managers, by the joint signature of any two managers of
the Company.

The single manager or the board of managers may generally or from time to time delegate the power to conduct the
daily management of the Company as well as the representation of the Company in relation to such management to an
executive or to one or several committees whether formed from among its own members or not, or to one or more
managers or other agents who may act individually or jointly. The single manager or the board of managers shall determine
the scope of the powers, the conditions for withdrawal and the remuneration attached to these delegations of authority
including the authority to sub-delegate.

The single manager or the board of managers may also confer special powers upon one or more attorneys or agents
of its choice.

Art. 18. Representation of the Company in Legal Proceedings. In all legal proceedings, be it as plaintiff or as a defendant,
the Company shall be represented by the single manager or its board of managers, who may delegate this function to its
chairman or any other of its members.

Art. 19. Liability of the managers. No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in
relation to the commitments taken on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 20. Resolutions of the sole shareholder or of the shareholders.

20.1. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises the powers granted by law to the
general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10 th , 1915, are not applicable to that
situation.

20.2. If the Company is composed of several shareholders, the decisions of the shareholders are taken in a general
meeting of shareholders or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the
management to the shareholders by registered mail.

In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of
the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 21. Decisions. The decisions of the single shareholder or of the general meeting of shareholders are documented
in writing, recorded in a register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the
shareholders and the power of-attorneys are attached to the minutes.

Art. 22. Financial year. The financial year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December.
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Art. 23. Balance-sheet. Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management draws
up an inventory of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company
within a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of shareholders.

Art. 24. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent shall be allocated to the reserve
required by the law. This allocation shall cease to be required when the amount of the legal reserve shall have reached
one tenth of the subscribed share capital.

The annual net profits shall be at the free disposal of the general meeting of the members.

Subject to the conditions determined by law, the single manager or in existence of more than one manager, the board
of managers may pay out an advance payment on dividends.

The single manager or the board of managers sets the amount and the date of payment of any such advance payment.

Art. 25. Dissolution, Liquidation. In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation
will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not, appointed by the single shareholder or by the
general meeting of shareholders of the shareholders, as the case may be, who will set the powers and compensation of
the liquidator(s).

Art. 26. General provisions. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The appearing party Orangefield (Luxembourg) S.A., prenamed, declares to subscribe the whole capital.

All the one hundred (100) shares have been fully paid up to the amount of one hundred twenty-five euro (EUR 125)
per share by a contribution in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500).

As a result, the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is as of now at the disposal of the Company
as has been certified to the notary executing this deed.

Transitory provision

The first financial year shall begin today and finish on December 31 st , 2013.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200).

Extraordinary general meeting

The above named participant, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

The sole shareholder, acting in place of the general meeting of the shareholders, has taken immediately the following
resolutions:

1. To set at one (1) the number of managers of the Company.

2. To appoint LUX BUSINESS MANAGEMENT S.à r.l., a limited liability company (société à responsabilité limitée)
existing under Luxembourg law, established and having its registered office at 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg
(R.C.S. Luxembourg, section B number 79.709) single manager of the Company for an unlimited duration.

3. To set the registered office of the Company at 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the Notary, the present original
deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le dix-huit juin.

Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:
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Orangefield (Luxembourg) S.A., une société anonyme, régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, établie et
ayant son siège social au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg section B numéro 28.967),

ici représentée par Madame Corinne PETIT, employée privée, demeurant professionnellement au 74, avenue Victor
Hugo, L-1750 Luxembourg, en vertu d'une procuration délivrée à Luxembourg, le 12 juin 2013.

Laquelle procuration, après avoir été signée «ne varietur» par les mandataires du comparant et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une société à
responsabilité limitée unipersonnelle et a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts:

Art. 1 er . Forme.  Il est formé par le comparant une société à responsabilité limitée (la «Société») régie par la loi du
10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par l'article 1832 du code civil, tel que modifié,
ainsi que par les présents statuts.

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales; elle peut, à toute
époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment, de cession ou transmission desdites parts ou de création
de parts nouvelles.

Art. 2. Dénomination. La Société prend la dénomination sociale de Salazie S.à r.l..

Art. 3. Objet. L'objet de la Société est de prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit,
dans toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères
et d'acquérir par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation ou
de toute autre manière tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d'actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d'assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou
autres, et d'octroyer à toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d'une manière ou
d'une autre à la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier
direct ou indirect, tous concours, prêts, avances ou garanties; d'emprunter et de lever des fonds de quelque manière que
ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations généra-
lement quelconques se rattachant directement ou indirectement à son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter l'accomplissement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut être dissoute à tout moment par décision de l'associé unique ou par résolution adoptée par l'assemblée
générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg-Ville.

Il pourra être transféré en tout autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d'une décision de la gérance.

La gérance pourra établir des filiales et des succursales au Luxembourg ou à l'étranger, où la gérance le jugera utile.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12,500-EUR) représenté par cent (100)
parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt cinq euros (125.- EUR) chacune.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant décision de
l'associé unique ou résolution adoptée par l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Droits et Obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal
dans les bénéfices de la Société et dans tout l'actif social et à une voix à l'assemblée générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts à
la collectivité des associés.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de l'associé unique
ou de la collectivité des associés.

Les créanciers ou ayants-droit de l'associé unique ou de l'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni faire procéder à aucun inventaire judiciaire
des actifs sociaux; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque part est indivisible à l'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.

Art. 10. Cession de parts. En cas d'un associé unique, les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit,
de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.
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En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés seuls.

Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés que moyennant l'agrément de l'assemblée
générale des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 11. Formalités. La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles ont été signifiées à la Société ou
acceptées par elle conformément à l'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales. La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions
légales.

Art. 13. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d'un associé. L'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de l'associé unique ou de l'un des associés n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Gérant unique / Conseil de Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants
sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance.

Les gérants ne doivent pas nécessairement être des associés.

Les gérants seront élus par l'assemblée générale des associés qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de
leur mandat. Tout gérant pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale
des associés.

Art. 15. Réunions du Conseil de Gérance. Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et peut
choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également désigner un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un
gérant et qui peut être chargé de dresser les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance et d'exécuter des tâches
administratives ou autres telles que décidées, de temps en temps, par le conseil de gérance. Le président préside les
réunions du conseil de gérance. En l'absence du président, les membres du conseil de gérance peuvent désigner un autre
gérant pour assumer la présidence pro tempore, par un vote à la majorité des gérants présents ou représentés lors de
cette réunion.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de con-
vocation. La ou les personnes convoquant l'assemblée déterminent l'ordre du jour. Un avis par écrit, télégramme,
télécopie ou e-mail contenant l'ordre du jour sera donné à tous les gérants au moins huit jours avant l'heure prévue pour
la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation, envoyé vingt-quatre heures avant la réunion, devra
mentionner la nature de cette urgence. Il peut être passé outre à la nécessité de pareille convocation en cas d'assentiment
préalable ou postérieur à la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque gérant. Une convocation spéciale
n'est pas requise pour des réunions du conseil de gérance se tenant à des heures et à des endroits déterminés dans une
résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un autre gérant
comme son mandataire. Un gérant ne peut pas représenter plus d'un de ses collègues.

Tout gérant peut prendre part à une réunion du conseil de gérance au moyen d'une conférence téléphonique ou d'un
équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre; la
participation à la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle à cette réunion.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants sont présents ou représentés
à une réunion du conseil de gérance. Si le quorum n'est pas obtenu une demi-heure après l'heure prévue pour la réunion,
les gérants présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et à une date ultérieure. Les avis des réunions
ajournées sont donnés aux membres du conseil de gérance par le secrétaire, s'il y en a, ou à défaut par tout gérant.

Les décisions sont prises à la majorité des votes des gérants présents ou représentés à chaque réunion. Au cas où,
lors d'une réunion du conseil de gérance, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d'une résolution, le président de
la réunion aura une voix prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être prise par voie
circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signé(s) par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date d'une telle décision est celle de la dernière signature.

Art. 16. Pouvoirs du Conseil de Gérance. Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est investi des
pouvoirs les plus larges pour pouvoir passer les actes d'administration et de disposition dans l'intérêt de la Société. Tous
pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément à l'assemblée générale sont de la compétence
du gérant unique ou du conseil de gérance.

Art. 17. Représentation de la Société - Délégation de pouvoirs. La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes
circonstances par la signature du gérant unique ou en cas de plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux gérants.

Le gérant unique ou le conseil de gérance peut déléguer de manière générale ou ponctuellement la gestion journalière
de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, à un directeur ou à un ou plusieurs
comités, qu'ils soient composés de ses propres membres ou non, ou à un ou plusieurs gérants ou autres mandataires
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susceptibles d'agir seuls ou conjointement. Le gérant unique ou le conseil de gérance détermine l'étendue des pouvoirs,
les conditions du retrait et la rémunération attachées à ces délégations de pouvoir, y compris le pouvoir de subdéléguer.

Le gérant unique ou le conseil de gérance pourra également conférer des pouvoirs spéciaux à un ou plusieurs man-
dataires ou représentants de son choix.

Art. 18. Représentation de la Société en Justice. La Société est représentée dans toutes les instances de justice, tant
en demandant qu'en défendant, par le conseil de gérance, qui peut déléguer cette fonction à son président ou à un autre
de ses membres.

Art. 19. Responsabilité de la gérance. Le gérant ne contracte, à raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par lui pour le compte de la Société. Il n'est responsable que de l'exé-
cution de son mandat.

Art. 20. Décisions de l'associé ou des associés.

20.1. Lorsque la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi à l'assemblée
générale des associés. Dans ce cas les articles 194 à 196 ainsi que 199 de la loi du 10 août 1915 ne sont pas applicables.

20.2. En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises lors d'une assemblée générale ou par vote écrit
sur le texte des résolutions à adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont l'obligation d'émettre leur vote écrit et de l'envoyer à la Société, dans un délai de
quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 21. Décisions. Les décisions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés seront établies par écrit
et consignées dans un registre tenu par la gérance au siège social. Les pièces constatant les votes des associés ainsi que
les procurations leur seront annexées.

Art. 22. Année sociale. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 23. Bilan. Chaque année le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et la gérance dresse un inventaire
des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément à la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis à l'agrément de l'associé unique ou, suivant le cas, de l'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siège social communication de l'inventaire et des comptes
annuels, au cours d'une période de quinze jours précédant la date de l'assemblée générale.

Art. 24. Répartition des bénéfices. Des bénéfices nets annuels de la Société, cinq pour cent seront affectés à la réserve
requise par la loi. Cette affectation cessera d'être exigée lorsque le montant de la réserve légale aura atteint un dixième
du capital social souscrit.

L'assemblée générale des associés dispose librement du bénéfice net annuel.

Sous réserve des conditions fixées par la loi et conformément aux dispositions qui précèdent, le gérant unique ou le
conseil de gérance peuvent procéder au versement d'un acompte sur dividendes aux associés.

Le gérant unique ou le conseil de gérance détermineront le montant ainsi que la date de paiement de tels acomptes.

Art. 25. Dissolution, Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et à quelque moment que
ce soit, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés, selon le cas, par l'associé unique
ou par l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 26. Disposition générale. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents statuts seront
tranchées en application de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telles que modifiée.

Souscription et Paiement

La société comparante Orangefield (Luxembourg) S.A., prénommée, déclare vouloir souscrire la totalité du capital
social.

Les cent (100) parts sociales ont été entièrement libérées à hauteur d'un montant de cent vingt-cinq euros (125.- EUR)
par part sociale par un apport en liquide de douze mille cinq cents euros (12.500.- EUR).

Le montant de douze mille cinq cents euros (12.500.- EUR) est par conséquent à la disposition à partir de ce moment
tel qu'il a été certifié au notaire instrumentant.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2013.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la société,
ou qui est mis à sa charge à raison de sa constitution, s'élève approximativement à mille deux cents euros (1.200.- EUR).
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Assemblée générale extraordinaire

Après que les statuts aient été rédigés, l'associé prénommé a immédiatement tenu une assemblée générale extraor-
dinaire:

Et à l'instant, l'associé unique, agissant en lieu et place de l'assemblée générale des associés, a pris les résolutions
suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé à un (1).

2. Est nommé gérant unique de la Société pour une durée illimitée, LUX BUSINESS MANAGEMENT S.à r.l., une société
à responsabilité limitée, régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siège social au 40, Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg section B numéro 79.709).

3. Le siège social de la société est établi au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend l'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte de constitution
est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la demande du même comparant et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Après lecture faite au mandataire de la comparante, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Petit et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 20 juin 2013. LAC/2013/28479. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signée): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013085964/375.

(130105553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2013.

E.Art.T. Licensing, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1537 Luxembourg, 5, rue des Foyers.

R.C.S. Luxembourg B 163.593.

EXTRAIT

L'associé unique, dans ses résolutions du 4 juin 2013, a nommé un gérant supplémentaire, avec effet immédiat et pour
une durée indéterminée, à savoir:

- Monsieur Henri SERVAIS, 5, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg, gérant.

Le conseil de gérance de la société se compose donc comme suit:

- Monsieur Frédéric DEFLORENNE, 3-11, rue du Fort Bourbon, L-1249 Luxembourg, gérant.

- Monsieur Henri SERVAIS, 5, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg, gérant.

Luxembourg, le 27 juin 2013.
Pour E.Art.T.Licensing
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2013085496/18.

(130106034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2013.

NGP III Managers, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 16.500,00.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 170.162.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions écrites des associés de la Société datant du 23 mai 2013 que:

- Monsieur Eric Kata a démissionné de son mandat de gérant de classe B de la Société avec effet à la date des résolutions
écrites des associés;

- Monsieur Matthijs Bogers a démissionné de son mandat de gérant de classe B de la Société avec effet à la date des
résolutions écrites des associés;
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- Monsieur Axelle Rust, né le 20 Septembre 1965, à Engers (Allemagne), de nationalité Allemande, résidant au 35, Rue
Auguste Letellier, L-1932 Luxembourg, a été nommé gérant de classe B de la Société avec effet à la date des résolutions
écrites des associés, pour une période illimitée;

- Monsieur Yvon Lauret, né le 5 Janvier 1967, à Algrange (France), de nationalité Française, résidant professionnellement
au 58, Rue Glesener, L-1630 Luxembourg, a été nommé gérant de classe B avec effet à la date des résolutions écrites des
associés, pour une période illimitée;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 mai 2013.
Bo Ilsoe
Gérant de classe A

Référence de publication: 2013082046/24.

(130101420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Nevada Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1260 Luxembourg, 92, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 74.041.

Extrait de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue le 06 mai 2013

Résolution 1:

L'assemblée décide d'accepter les démissions des trois administrateurs de la Société, à savoir:

- Mme Catherine DOGAT, née à Thionville (France) le 21 mai 1974, avec adresse professionnelle au 92 rue de Bon-
nevoie, L-1260 Luxembourg

- M. Thierry DOGAT, né à Amnéville (France) le 22 novembre 1964, avec adresse professionnelle au 92 rue de
Bonnevoie, L-1260 Luxembourg

- M. Paolo PANICO, né à Vercelli (Italie) le 1 er décembre 1970, avec adresse professionnelle au 92 rue de Bonnevoie,
L-1260 Luxembourg

Résolution 2:

L'assemblée décide d'accepter la démission du mandat du Commissaire aux Comptes de la Société, à savoir:

- PRIVATE TRUSTEES SA avec siège au 92 rue de Bonnevoie, L-1260 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 74700

Résolution 3:

L'assemblée décide de nommer au poste d'administrateurs de la Société:

- M. Brunello DONATI, né à Lugano (Suisse), avec adresse professionnelle au Riva Albertolli CH-6900 Lugano

Leur mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale statuant sur les états financiers au 31 décembre 2018
qui aura lieu en 2019.

Résolution 4:

L'assemblée décide de nommer au mandat du Commissaire aux Comptes de la Société, à savoir:

- A. ATLANTIS SA avec siège au Grand Places, 14 CH-1700 FRIBOURG, inscrite au Registre du Canton de Fribourg
sous le numéro CH-217.0.135.398-0

Son mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale statuant sur les états financiers au 31 décembre 2018 qui
aura lieu en 2019.

Référence de publication: 2013082042/31.

(130100733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Naeva S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 31.795.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 juin 2013. Signature.

Référence de publication: 2013082039/10.

(130101309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

91720



L U X E M B O U R G

Navistar International Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 152.202.

Les comptes annuels au 31 octobre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2013.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2013082036/13.

(130100672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Northern Trust Luxembourg Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 97.937.

Extrait de la résolution du Conseil de gérance prise en date du 10 août 2012.

1. Le Conseil de gérance de Northern Trust Luxembourg Capital S.à r.l. (la «Société») a pris acte de la démission de
Monsieur Wilson Leech, résidant à 50, Bank Street, E14 5NT, Londres, Grand-Bretagne, de son mandat de gérant, à
compter du 20 août 2012.

2. Le Conseil de gérance a décidé de nommer Monsieur Olivier Noel, résidant à 2, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg comme membre du Conseil de gérance de la Société, en remplacement de
Monsieur Wilson Leech, à dater du 20 août 2012. Monsieur Olivier Noel terminera le mandat de Monsieur Wilson Leech.
Son élection sera définitive lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra le 31 mai 2013.

3. Le Conseil de gérance de Northern Trust Luxembourg Capital S.à r.l. (la «Société») a pris acte de la démission de
Monsieur Ian Baillie, résidant à 52, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg de son
mandat de gérant, à compter du 20 août 2012.

4. Le Conseil de gérance a décidé de nommer Monsieur Paul-Henri Gustin, résidant à 2, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg comme membre du Conseil de gérance de la Société, en remplacement de
Monsieur Wilson Leech, à dater du 20 août 2012. Monsieur Paul-Henri Gustin terminera le mandat de Monsieur Ian
Baillie. Son élection sera définitive lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra le 31 mai 2013.

5. Au 20 août 2012, le Conseil de gérance de la Société se compose désormais comme suit:

- Monsieur Olivier Noel, résidant à 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Paul-Henri Gustin, résidant à 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour NORTHERN TRUST LUXEMBOURG CAPITAL S.à.r.l.
Northern Trust Luxembourg Management Company S.A.

Référence de publication: 2013082037/29.

(130100641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Naeva S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 31.795.

EXTRAIT

Il résulte de l'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 21 juin, 2013 que les personnes
suivantes:

- Monsieur Giovanni VITTORE;

- Monsieur Frédéric NOËL;

- Monsieur Roland DE CILLIA.

ont été réélus en tant qu'administrateurs de la société.
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Le mandat des administrateurs prendra fin lors de l'assemblée générale ordinaire devant approuver les comptes arrêtés
au 31 décembre 2013.

- CERTIFICA Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée, RC B86770; demeurant au 1, rue du Glacis, L - 1628
Luxembourg.

a été réélu en tant que commissaire aux comptes de la société.

Le mandat du commissaire aux comptes prendra fin lors de l'assemblée générale ordinaire devant approuver les
comptes arrêtés au 31 décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juin 2013.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2013082038/25.

(130101308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Nextgen S.A., Société Anonyme,

(anc. Gentiane S.A.).

Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 74.063.

Décision du Conseil d'Administration prise en date du 19 juin 2013

Résolution unique

Le Conseil d'Administration prend acte de la démission de Monsieur Christophe BLONDEAU avec effet au 6 juin
2013, de sa fonction d'Administrateur et de Président du Conseil d'administration au sein de la Société et décide de
coopter Madame Brigitte DENIS, demeurant professionnellement au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, au poste d'Ad-
ministrateur et de Président du Conseil d'Administration. Madame Brigitte DENIS terminera le mandat de son prédé-
cesseur.

NEXTGEN S.A

Référence de publication: 2013082043/16.

(130101284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Mansana Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 117.780.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 31 mai 2013

1. Mme Mounira MEZIADI a démissionné de son mandat de gérante.

2. M. Donovan ANDRE, administrateur de sociétés, né le 21 janvier 1986 à Virton (Belgique), demeurant profession-
nellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 21.06.2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour MANSANA INVESTMENTS S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013082018/16.

(130101146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Mosmart International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 164.540.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal d'une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société en date du 10 juin
2013, que

Monsieur Coenraad Christoffel (dit Chris) van Wyk,
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gestionnaire de sociétés, né le 21 février 1959 à Kempton Park, Afrique du Sud, demeurant à 1 Sandringham Park,
Cobham, Surrey, KT11 2EQ, Royaume-Uni, est nommé, avec pour effet le 14 juin 2013

- administrateur de la Société, et

- administrateur-délégué de la Société, en charge de la gestion journalière

pour une durée jusqu'à l'assemblée générale de la Société qui se tiendra en 2017.

Le 19 juin 2013.
Stonehage Corporate Services Luxembourg S.A.
3A, Val Ste Croix
L-1371 Luxembourg
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2013082031/22.

(130101091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Mive S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 165.885.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juin 2013.

Référence de publication: 2013082027/10.

(130101364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Memnon Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 158.802.

Le Rapport Annuel Révisé au 28.02.2013 et la distribution des dividendes relative à l’assemblée générale ordinaire du
17.06.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013082024/10.

(130101034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Multiple Enterprises Association International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 37.095.

Les comptes annuels du 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juin 2013.

Référence de publication: 2013082033/10.

(130101437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Mundial Market S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4751 Pétange, 144, roue de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 157.585.

Le Bilan au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Gérante

Référence de publication: 2013082034/11.

(130100967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.
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Mika Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 168.709.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juin 2013.
Pour Mika Holding S.à r.l.
Mr. Matthijs Bogers
Gérant

Référence de publication: 2013082007/13.

(130101400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Mandarina Real Estate S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 104.748.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Nicolas LOUFRANI.

Référence de publication: 2013082016/10.

(130100715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Mansana Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 117.780.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MANSANA INVESTMENTS S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013082017/11.

(130101132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Maine Consulting S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 61.691.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013082014/10.

(130100631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

McKesson International Finance S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8010 Strassen, 270, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 88.500.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013081999/10.

(130100956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.
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Minhal France S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 62.000,00.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 154.766.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juin 2013.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2013082011/13.

(130101232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

McKesson International Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8010 Strassen, 270, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 88.499.

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013081998/10.

(130100954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

McKesson Information Solutions Topholdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8010 Strassen, 270, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 151.987.

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013081997/10.

(130100961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

McKesson International Holdings, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8010 Strassen, 270, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 88.501.

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013082000/10.

(130100955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

McKesson Information Solutions Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8010 Strassen, 270, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 81.540.

Les comptes annuels au 31 mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013081996/10.

(130100960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.
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Arguedas S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 112.792.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue au siège social, en date du 15 juin 2013

Résolution unique

Le Conseil d'Administration prend acte de la démission de Monsieur Christophe BLONDEAU avec effet au 06 juin
2013, de sa fonction d'Administrateur et de Président du Conseil d'administration au sein de la société et décide de
coopter, avec effet au 06 juin 2013, Monsieur Philippe RICHELLE, demeurant professionnellement au 163, rue du Kiem,
L-8030 Strassen, au poste d'Administrateur et de Président du Conseil d'Administration. Monsieur Philippe RICHELLE
terminera le mandat de son prédécesseur.

Référence de publication: 2013082367/14.

(130102146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2013.

Tobie Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 49.718.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUO

Référence de publication: 2013082208/10.

(130101261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Rosneft Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 68, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 107.428.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 66609 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013082207/10.

(130100876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Via Moda Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3440 Dudelange, 56, avenue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 59.231.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013082231/10.

(130101244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Vitol Holding II S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 43.512.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juin 2013.

Référence de publication: 2013082236/10.

(130101172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

91726



L U X E M B O U R G

Tiepolo Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 120.951.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TIEPOLO SICAV
Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2013082204/14.
(130100618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Vlad Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 125.458.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013082237/9.
(130101290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

YNVENYTYS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 76.925.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013082254/9.
(130100931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juin 2013.

Envirogen Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 151.635.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013082493/9.
(130101820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2013.

E.I.S., Esofac Insurance Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 31.919.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013082498/9.
(130101956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2013.

Financière VLH, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 192.500,00.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 90.555.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013082519/9.

(130102304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2013.

Extralux International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 11.576.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013082505/9.

(130102346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2013.

PS UK II Prop HOLDING S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 124.621.

Il résulte d'une résolution prise par les associés de la Société que Madame Erin Carol IBELE, résidant professionnel-
lement à Lacon House, 84 Theobald's Road, London WC1X 8RW, Royaume Uni a été nommée gérant de la Société,
avec effet au 26 juin 2013, pour une période indéterminée.

Il résulte de la même résolution que les associés de la Société ont accepté la démission Monsieur Guy Richard Francis
GELLER, avec effet au 19 mars 2013.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société est composé au 26 juin 2013 par les gérants suivants:

- Mme Erin Carol IBELE, gérante;

- Pramerica Luxembourg Corporate Directorship S.à r.l., gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 28 juin 2013.

Référence de publication: 2013086891/18.

(130107175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2013.

Q Logistics 2, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 162.948.

EXTRAIT

L'associé unique, dans ses résolutions du 27 juin 2013 a renouvelé les mandats des gérants.

- Mrs Stéphanie GRISIUS, M. Phil. Finance B. Sc. Economics, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, gérant.

- Mr Manuel HACK, maître ès sciences économiques, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, gérant.

- Mr Laurent HEILIGER, licencié en sciences commerciales et financières, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, gérant.

- Mr Timothy THORP, chartered accountant, 12, Charles II Street, SW1Y 4QU Londres, Royaume-Uni, gérant.

Leurs mandats prendront fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2013.

Luxembourg, le 27 juin 2013.
Pour Q LOGISTICS 2
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2013086893/18.

(130107169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juillet 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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