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Kiminvest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 146.007.

Messieurs, Mesdames, les actionnaires,

Nous avons l'honneur de vous informer que vous êtes convoqués, le 19 août 2013 , à quinze heures,au siège social,
en

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

tenue extraordinairement, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Lecture des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice
clos le 31 décembre 2012, approbation desdits comptes, décharge aux administrateurs et au Commissaire aux
Comptes,

- Affectation du résultat
- Questions diverses

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013101059/17.

AC Quant, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 160.943.

Die Aktionäre der AC Quant (die "Gesellschaft") werden hiermit darüber informiert, dass anlässlich der außeror-
dentlichen Generalversammlung der Aktionäre am 12. Juli 2013 das zur Beschlussfassung über die Tagesordnung
erforderliche Anwesenheitsquorum nicht erreicht wurde und werden hiermit zur

ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 23. August 2013 um 16.30 Uhr vor dem Notar in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg
mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Neufassung von Artikel 20 der Satzung der Gesellschaft, so dass dieser wie folgt lautet:
"Die jährliche Generalversammlung wird gemäß dem Luxemburger Gesetz in Luxemburg, am Gesellschaftssitz oder
an jedem anderen Ort der Gemeinde, in der sich der Gesellschaftssitz befindet, der in der Einberufung festgelegt
wird, am dritten Freitag im Juli eines jeden Jahres um 11.00 Uhr abgehalten. Falls dieser Tag ein Bankfeiertag in
Luxemburg ist, wird die jährliche Generalversammlung am ersten nachfolgenden Bankarbeitstag abgehalten."

2. Verschiedenes.

Die Beschlüsse über die Tagesordnung der Zweiten Außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwe-
senheitsquorum und die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien getroffen.

Teilnahme- und abstimmungsberechtigt sind alle Aktionäre, die dem Verwaltungsrat der Gesellschaft oder der Ver-
waltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A., 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, per Post oder per Fax +352 248
329 444, eine Bestätigung ihres Depots vorlegen können, aus der die Anzahl der Aktien im Besitz der Aktionärs hervor-
geht, einschließlich der Bestätigung, dass die Aktien bis zum Tag nach der Versammlung gesperrt sind. Jede Aktie gewährt
eine Stimme. Jeder zur Teilnahme und Abstimmung befugte Aktionär darf sich vertreten lassen.

Für die Anforderung entsprechender Vertretungsvollmachten oder bei Fragen im Zusammenhang mit der Teilnahme
an der Versammlung wenden Sie sich bitte an corporate@alceda.lu

Senningerberg, im Juli 2013. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2013101917/8040/30.

OneFund SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 111.805.

Die Aktionäre der OneFund SICAV (die "Gesellschaft") werden hiermit darüber informiert, dass anlässlich der
außerordentlichen Generalversammlung der Aktionäre am 12. Juli 2013 das zur Beschlussfassung über die Tagesordnung
erforderliche Anwesenheitsquorum nicht erreicht wurde und werden hiermit zur
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ZWEITEN AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, welche am 23. August 2013 um 16:45 Uhr vor dem Notar in 5, Heienhaff, L-1736 Sennin-
gerberg, Luxemburg, mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Änderung des Termins der ordentlichen Aktionärsversammlung der Gesellschaft auf den dritten Freitag im Juli eines
jeden Jahres um 14.00 Uhr;

2. Verschiedenes.

Die Beschlüsse über die Tagesordnung der Zweiten Außerordentlichen Generalversammlung verlangen kein Anwe-
senheitsquorum und die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien getroffen.

Teilnahme- und abstimmungsberechtigt sind alle Aktionäre, die dem Verwaltungsrat der Gesellschaft oder der Ver-
waltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A., 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, per Post oder per Fax +352 248
329 444, eine Bestätigung ihres Depots vorlegen können, aus der die Anzahl der Aktien im Besitz der Aktionärs hervor-
geht, einschließlich der Bestätigung, dass die Aktien bis zum Tag nach der Versammlung gesperrt sind. Jede Aktie gewährt
eine Stimme. Jeder zur Teilnahme und Abstimmung befugte Aktionär darf sich vertreten lassen.

Für die Anforderung entsprechender Vertretungsvollmachten oder bei Fragen im Zusammenhang mit der Teilnahme
an der Versammlung wenden Sie sich bitte an corporate@alceda.lu

Senningerberg, im Juli 2013. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2013101918/8040/27.

Clichy Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 32.487.

L'Assemblée Générale Ordinaire réunie en date du 28 juin 2013 n'ayant pu délibérer valablement sur le point de l'ordre
du jour, le quorum prévu par la loi n'ayant pas été atteint, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister
à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

réunie extraordinairement, qui se tiendra le 12 août 2013 à 15h00 au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales,

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013086144/755/17.

Gefinor S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 8.282.

In accordance with article 10 of the statutes, the Board of Directors convenes the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders to be held on August 1, 2013 at the registered office of the Company with the following agenda:

Agenda:

"Distribution of an intermediary dividend of USD 3,500,000 in cash to the Shareholders"

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013093758/581/12.

Auguri S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 47.857.

The Shareholders are hereby convened to attend the
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Annual GENERAL MEETING

which will be held exceptionally on July 31st, 2013 at 10.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31st, 2012
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013096527/795/15.

Salamanca Twelve S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 178.427.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty eighth day of June.

Before the undersigned, maître Joseph Elvinger, a notary resident in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Salamanca Group Holdings Ltd., a company incorporated in Cyprus having its registered office at 3 Kyriakou Matsi
Roussos Limasol Tower, 5 th Floor, office/flat 5A, 3040 Limasol, Cyrpus,

here represented by Flora Gibert, notary's clerk, whose professional address is in Luxembourg, by virtue of a power
of attorney given under private seal.

After signature ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, the power of attorney will remain attached
to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "Salamanca Twelve S.à r.l." (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred

within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object. The Company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of
participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by

way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way whatever, any type of
securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have developed these securities and
patents.

The Company may borrow in any form whatever.

The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or gua-
rantees, within the limits of the Law.
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Within the limits of its activity, the Company can grain mortgage, contract bans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company may grant guarantees and security, particularly in favor of the obligations of the company's parent and
subsidiaries.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote its development or extension.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand

five hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.
5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in

accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. The shares are freely transferable between shareholders.
6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.
6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject

to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.
6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on

request.
6.7. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or
(ii) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which

sets the term of their office. The managers need not be shareholders.
7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board),
which can be composed by two classes of managers (class A managers and class B managers).

8.1. Powers of the board of managers
(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the

Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.

(ii) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure
(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle

shall be in Luxembourg.
(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,

except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.
(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they

have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.
(v) The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and at least

one (1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall
be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that any resolution shall not
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validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager and at least one (1) class B manager. Board
resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed,
by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The signature of the sole manager shall bind the Company. The Company shall be bound towards third parties in
all matters by the joint signature of any two managers or in case of categories of managers by the joint signatures of any
class A manager and any class B manager.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders' written resolutions

11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1. (ii), resolutions of the shareholders shall be adopted
at a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (Written Shareholders' Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders' Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(ii) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders' Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and
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(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.
13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory

stating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the
debts owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.
13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:
(i) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following

the end of the relevant financial year either (a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Share-
holders' Resolutions; or

(ii) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.
13.5. The annual General Meeting (if held) shall be held at the registered office or at any other place within the

municipality of the registered office, as specified in the notice.

Art. 14. Auditors.
14.1. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved external

auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and
determine their number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be
supervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more
approved external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual
General Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.
15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the

Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;
(ii) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available

for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any,

increased by profits carried forward and distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to
be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company's assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers' Circular Resolutions and Written Shareholders
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.
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17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders' Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.

Transitional provision

The Company's first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2013.

Subscription and Payment

Salamanca Group Holdings Ltd.represented as stated above, declares to subscribe for all the 12,500 shares in registered
form, having a nominal value of 1.- euro each, and to fully pay them by a contribution in cash of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500).

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred euro (EUR 1,300_.-)

Resolutions of the shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholder, representing the entire subscribed capital, ad-
opted the following resolutions:

1. The following are appointed managers of the Company for an unlimited duration:

- Mr. Massimo RASCHELLA, born in Differdange (Luxembourg) on the 16 th of April 1978, residing professionally at
48 Boulevard Grande Duchesse Charlotte - L-1330 Luxembourg

- Mr. Jean-Marie BETTINGER, born in Saint-Avold (France) on the 14 th of March 1973, residing at 48, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg

- Ms. Magali FETIQUE, born in Metz (France) on the 1 st February 1981, residing at 48, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte L-1330 Luxembourg

2. The registered office of the Company is located at L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte

Prevailing version

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

Whereof, this notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above. After reading this deed aloud, the
notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-huit juin

Par devant le soussigné Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Salamanca Group Holdings Ltd., une société constituée à Chypres ayant son siège social au 3 Kyriakou Matsi Roussos
Limasol Tower, 5 th Floor, office/flat 5A, 3040 Limasol, Chypres,

représentée par Flora Gibert, clerc de notaire, avec adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une procuration
lui délivrée sous seing privé.

Après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:
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I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "Salamanca Twelve S.à r.l." (la Société). La Société est une société
à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans
cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre
le siège social et l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social. La Société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la
prise de participations dans toutes entreprises sous quelque forme, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds pour la mise en place, la gestion, le développement et la cession
d'un portefeuille constitué de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou option d 'achat et de toute
autre manière, tous types de titres et brevets, les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement, développer
ces titres et brevets.

La Société peut emprunter sous toute forme.

La Société peut accorder aux sociétés du groupe ou à ses associés, tous concours, prêts, avances ou garanties, dans
les limites de la loi.

Dans les limites de son activité, la Société peut consentir des garanties hypothécaires, contracter des prêts, avec ou
sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes ou sociétés, dans les limites des dispositions légales afférentes.

La Société peut prendre toute mesure pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations quelconques se rattachant
directement ou indirectement à son objet et qui sont de nature à favoriser son développement ou son extension.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à
la Société ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition ou:

(i) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à cet effet; ou

(ii) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.
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III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.

7.2. Les gérants sont révocables à tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil), qui
peut être composé par deux classes de gérants (gérants de classe A et gérants de classe B).

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(ii) Il sera donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la con-
vocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée
et au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil
seront valablement prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à condition que toute
décision ne soit pas valablement adoptée à moins d'être approuvée par au moins (1) gérant de classe A et un (1) gérant
de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou,
si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation

(i) La Société sera engagée par la signature du gérant unique. La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes
circonstances par les signatures conjointes de deux gérants ou en cas de classes de gérants par les signatures conjointes
d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions écrites des associés
11.1. Pouvoirs et droits de vote.

(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément à l'article 11.1.

(ii), les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(ii) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent être
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
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11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent être convoqués aux Assemblées Générales à l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale à la demande des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être
précisées dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions à tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote à la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
à compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de l'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
à une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale à la majorité des voix
exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la dernière signature reçue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1):

(i) l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à l'Assemblée Générale;

(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iii) les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant
la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
du ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés de la façon suivante:

(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice
social en question, soit (a) par l'Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cinq (25), par l'Assemblée Générale annuelle.

13.5. L'Assemblée Générale annuelle (si elle a lieu) se tient à l'adresse du siège social ou en tout autre lieu dans la
municipalité du siège social, comme indiqué dans la convocation.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d'entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.

14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
à moins que la loi ne requière la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés. Les commissaires sont sujets
à la renomination par l'Assemblée Générale annuelle. Ils peuvent être associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation cesse d'être exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.
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15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d'émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas à des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser l'excès à la Société à la demande du Conseil.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent être données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence à la date du présent acte et s'achèvera le trente-et-un (31) décembre
2013.

Souscription et Libération

Salamanca Group Holdings Ltd., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux douze mille cinq cents
parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale de un euro chacune, et les libérer intégralement par un
apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

Le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à mille trois cents Euros (EUR 1.300,-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, a pris les résolutions suivantes:

Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée illimitée:
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1. Mr. Mauro CADORIN, né à Asolo (Italie) le 24 Juin 1974, demeurant à 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte
L-1330 Luxembourg

2. Mr. Massimo RASCHELLA, né à Differdange (Luxembourg) le 16 Avril 1978, demeurant au 48 Boulevard Grande
Duchesse Charlotte - L-1330 Luxembourg

3. M. Jean-Marie BETTINGER, né à Saint-Avold (France) le 14 mars 1973, demeurant à 48, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte L-1330 Luxembourg

4. Mme Magali FETIQUE, née à Metz (France) le 1 er Février 1981, demeurant à 48, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte L-1330 Luxembourg

Le siège social de la Société est établi au 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg.

Version prépondérante

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare à la requête du comparant que le présent acte est rédigé
en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.

Après avoir lu le présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER

Enregistré à Luxembourg AC, le 1 juillet 2013. Relation: LAC/2013/30202. Reçu soixante quinze euros (75,- €)

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande

Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Référence de publication: 2013091891/494.

(130111752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2013.

Salamanca Twelve S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 178.427.

Acte rectificatif suite a une erreur materielle, de la société Salamanca twelve sarl, déposé le 5/7/2013, réf. L130111752 B178427

In the year two thousand and thirteen, on the twenty eighth day of June.

Before the undersigned, maître Joseph Elvinger, a notary resident in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Salamanca Group Holdings Ltd., a company incorporated in Cyprus having its registered office at 3 Kyriakou Matsi
Roussos Limasol Tower, 5 th Floor, office/flat 5A, 3040 Limasol, Cyrpus,

here represented by Flora Gibert, notary's clerk, whose professional address is in Luxembourg, by virtue of a power
of attorney given under private seal.

After signature ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, the power of attorney will remain attached
to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "Salamanca Twelve S.à r.l." (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
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ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object. The Company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of
participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by

way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way whatever, any type of
securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have developed these securities and
patents.

The Company may borrow in any form whatever.
The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or gua-

rantees, within the limits of the Law.
Within the limits of its activity, the Company can grain mortgage, contract bans, with or without guarantee, and stand

security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.
The Company may grant guarantees and security, particularly in favor of the obligations of the company's parent and

subsidiaries.
The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly

or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote its development or extension.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand

five hundred (12,500) shares in registered form, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.
5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in

accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. The shares are freely transferable between shareholders.
6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.
6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject

to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.
6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on

request.
6.7. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or
(ii) the redemption results from a reduction in the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which

sets the term of their office. The managers need not be shareholders.
7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board),
which can be composed by two classes of managers (class A managers and class B managers).

8.1. Powers of the board of managers
(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the

Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's corporate
object.
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(ii) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure

(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and at least
one (1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall
be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that any resolution shall not
validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager and at least one (1) class B manager. Board
resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed,
by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers' Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The signature of the sole manager shall bind the Company. The Company shall be bound towards third parties in
all matters by the joint signature of any two managers or in case of categories of managers by the joint signatures of any
class A manager and any class B manager.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders' written resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1. (ii), resolutions of the shareholders shall be adopted
at a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (Written Shareholders' Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.
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(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder's commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders' Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(ii) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders' Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder's resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory
stating the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the
debts owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss accounts must be approved in the following manner:

(i) if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), within six (6) months following
the end of the relevant financial year either

(a) at the annual General Meeting (if held) or (b) by way of Written Shareholders' Resolutions; or

(ii) if the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), at the annual General Meeting.

13.5. The annual General Meeting (if held) shall be held at the registered office or at any other place within the
municipality of the registered office, as specified in the notice.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company's operations shall be supervised by one or more approved external
auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and
determine their number and remuneration and the term of their office.

14.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company's operations shall be
supervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more
approved external auditors (réviseurs d'entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual
General Meeting. They may or may not be shareholders.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company's annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:

(i) the Board must draw up interim accounts;

(ii) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company's creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.
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If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company's assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers' Circular Resolutions and Written Shareholders
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers' Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders' Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.

Transitional provision

The Company's first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2013.

Subscription and Payment

Salamanca Group Holdings Ltd.represented as stated above, declares to subscribe for all the 12,500 shares in registered
form, having a nominal value of 1.- euro each, and to fully pay them by a contribution in cash of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500).

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred euro (EUR 1,300_.-)

Resolutions of the shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its shareholder, representing the entire subscribed capital, ad-
opted the following resolutions:

1. The following are appointed managers of the Company for an unlimited duration:

- Mr. Massimo RASCHELLA, born in Differdange (Luxembourg) on the 16 th of April 1978, residing professionally at
48 Boulevard Grande Duchesse Charlotte - L-1330 Luxembourg

- Mr. Jean-Marie BETTINGER, born in Saint-Avold (France) on the 14 th of March 1973, residing at 48, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg

- Ms. Magali FETIQUE, born in Metz (France) on the 1 st February 1981, residing at 48, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte L-1330 Luxembourg

2. The registered office of the Company is located at L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte

Prevailing version

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

Whereof, this notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above. After reading this deed aloud, the
notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-huit juin
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Par devant le soussigné Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Salamanca Group Holdings Ltd., une société constituée à Chypres ayant son siège social au 3 Kyriakou Matsi Roussos
Limasol Tower, 5 th Floor, office/flat 5A, 3040 Limasol, Chypres,

représentée par Flora Gibert, clerc de notaire, avec adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une procuration
lui délivrée sous seing privé.

Après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "Salamanca Twelve S.à r.l." (la Société). La Société est une société
à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans

cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre
le siège social et l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social. La Société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la
prise de participations dans toutes entreprises sous quelque forme, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds pour la mise en place, la gestion, le développement et la cession
d'un portefeuille constitué de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou option d 'achat et de toute
autre manière, tous types de titres et brevets, les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement, développer
ces titres et brevets.

La Société peut emprunter sous toute forme.

La Société peut accorder aux sociétés du groupe ou à ses associés, tous concours, prêts, avances ou garanties, dans
les limites de la loi.

Dans les limites de son activité, la Société peut consentir des garanties hypothécaires, contracter des prêts, avec ou
sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes ou sociétés, dans les limites des dispositions légales afférentes.

La Société peut prendre toute mesure pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations quelconques se rattachant
directement ou indirectement à son objet et qui sont de nature à favoriser son développement ou son extension.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille cinq cents

(12.500) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
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6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.
6.4. Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord

préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à

la Société ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.
6.6. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.
6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition ou:
(i) qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à cet effet; ou
(ii) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur

mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.
7.2. Les gérants sont révocables à tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil), qui
peut être composé par deux classes de gérants (gérants de classe A et gérants de classe B).

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance
(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du

Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
(ii) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches

spécifiques.
8.2. Procédure
(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe, sera au

Luxembourg.
(ii) Il sera donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)

heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d'eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la con-
vocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée

et au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil
seront valablement prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à condition que toute
décision ne soit pas valablement adoptée à moins d'être approuvée par au moins (1) gérant de classe A et un (1) gérant
de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou,
si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio- conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation
(i) La Société sera engagée par la signature du gérant unique. La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes

circonstances par les signatures conjointes de deux gérants ou en cas de classes de gérants par les signatures conjointes
d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.
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IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote
(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément à l'article 11.1.
(ii), les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).
(ii) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent être

adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).
(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés peuvent être convoqués aux Assemblées Générales à l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer

une Assemblée Générale à la demande des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant

la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être
précisées dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions à tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote à la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
à compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(vi) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à

toute Assemblée Générale.
(vii) Les décisions de l'Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
à une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale à la majorité des voix
exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la dernière signature reçue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1):
(i) l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à l'Assemblée Générale;
(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés

doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et
(iii) les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L'exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.
13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant

la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
du ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.
13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés de la façon suivante:
(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice

social en question, soit (a) par l'Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(ii) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cinq (25), par l'Assemblée Générale annuelle.
13.5. L'Assemblée Générale annuelle (si elle a lieu) se tient à l'adresse du siège social ou en tout autre lieu dans la

municipalité du siège social, comme indiqué dans la convocation.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d'entreprises.
14.1. Les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés, dans les cas

prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d'entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.
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14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
à moins que la loi ne requière la nomination d'un ou plusieurs réviseurs d'entreprises agréés. Les commissaires sont sujets
à la renomination par l'Assemblée Générale annuelle. Ils peuvent être associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi (la

Réserve Légale). Cette affectation cesse d'être exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

15.2. Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;
(ii) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime

d'émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.
Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, le

Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas à des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser l'excès à la Société à la demande du Conseil.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n'ont pas besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions Générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent être données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence à la date du présent acte et s'achèvera le trente-et-un (31) décembre
2013.

Souscription et Libération

Salamanca Group Holdings Ltd., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux douze mille cinq cents
parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale de un euro chacune, et les libérer intégralement par un
apport en numéraire d'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-). Le montant de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à mille trois cents Euros (EUR 1.300,-).
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Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, a pris les résolutions suivantes:

Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée illimitée:
1. Mr. Massimo RASCHELLA, né à Differdange (Luxembourg) le 16 Avril 1978, demeurant au 48 Boulevard Grande

Duchesse Charlotte - L-1330 Luxembourg
2. M. Jean-Marie BETTINGER, né à Saint-Avold (France) le 14 mars 1973, demeurant à 48, boulevard Grande-Duchesse

Charlotte L-1330 Luxembourg

3. Mme Magali FETIQUE, née à Metz (France) le 1 er Février 1981, demeurant à 48, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte L-1330 Luxembourg

Le siège social de la Société est établi au 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg.

Version prépondérante

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare à la requête du comparant que le présent acte est rédigé
en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.
Après avoir lu le présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.
Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.
Enregistré à Luxembourg AC, le 1 juillet 2013. Relation: LAC/2013/30202. Reçu soixante quinze euros (75,- €)

Le Receveur (signé): Irène THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande

Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Référence de publication: 2013100934/490.
(130122526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juillet 2013.

Romanico, Société à responsabilité limitée,
(anc. Branca AC S.à r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1122 Luxembourg, 2, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 158.359.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fifth day of June.
Before us Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri Hellinckx,

notary residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.

There appeared:
Mr Bernardino Branca, professionally residing at 6, Via Bernasconi, CH-6850 Mendrisio, Switzerland,
here represented by Mrs. Solange Wolter-Schieres, employee, professionally residing in Luxembourg,
pursuant to a proxy dated June 21, 2013.
The proxy given, signed by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to this document

to be filed with the registration authorities.
Such appearing person, represented as stated above, is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Branca AC

S.à r.l. (the "Company"), a private limited liability company (société à responsabilité limitée) with its registered office at
2, rue d'Alsace, L-1122 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies Register under number B 158359, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg pursuant to
a deed of the replaced notary on 17 January 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the
"Memorial") number 243 on February 7, 2011. The articles of incorporation of the Company (the "Articles") have not
been amended since.

The appearing person, representing the entire share capital of the Company, has requested the undersigned notary
to state its resolutions as follows:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the company's name from BRANCA AC S. á r.l. to "Romanico".

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the Sole Shareholder resolves to amend article 2 of the Articles of
Incorporation so as to henceforth read as follows:
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" Art. 2. Corporate name The Company will exist under the corporate name of "Romanico", société á responsabilité
limitée."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend Article 3 of the Articles of Incorporation so as to henceforth read as follows:

" Art. 3. Corporate objects. The object of the Company is to render advisory, management, accounting and adminis-
trative services, as the case may be, in its capacity as general partner of Romanico AC Fund a société à capital variable -
fonds d'investissement specialisé incorporated under the provisions of the law of 13 th February, 2007 relating to
specialised investment funds, as amended.

The Company may in addition provide secretarial, accounting and other administrative services to Romanco AC Fund
and take any measures, as well as carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and deve-
lopment of its purposes."

There being no further business, the meeting is closed.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing person and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, this person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille treize, le vingt-cinq juin.

Par-devant Maître Carlo Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Henri
Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, ce dernier restant dépositaire de la présente minute.

A comparu:

Monsieur Bernardino Branca, demeurant professionnellement au 6, Via Bernasconi, CH-6850 Mendrisio, Suisse,

représenté par Madame Solange Wolter-Schieres, employée, demeurant professionnellement à Luxembourg,

en vertu d'une procuration datée du 21 juin 2013.

La procuration, signée par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins de
formalisation.

Lequel comparant, représenté comme dit-est, est l'associé unique Associé Unique») de Branca AC S.à r.l. (la «Société»),
une société à responsabilité limitée, ayant son siège social à 2, rue d'Alsace, L-1122 Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 158359, constituée selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg suivant acte reçu par le notaire remplacé, en date du 17 janvier 2011, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, (le «Mémorial») numéro 243 du 7 février 2011. Les statuts de la Société (les «Sta-
tuts») n'ont pas été modifiés depuis lors.

Le comparant, représentant l'intégralité du capital social de la Société, a requis le notaire soussigné de constater les
résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de modifier la dénomination de la société de Branca AC S. à r.l. en «Romanico».

Deuxième résolution

Suite à l'adoption de la résolution précédente, l'Associé Unique décide de modifier l'article 2 des Statuts pour lui
donner désormais la teneur suivante:

« Art. 2. Dénomination. La Société prend la dénomination sociale de "Romanico", société à responsabilité limitée.»

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 3 des Statuts pour lui donner désormais la teneur suivante:

« Art. 3. Objet. La Société a pour objet la prestation de services de conseil, de gestion, de comptabilité et de services
administratifs, selon le cas, en sa qualité d'actionnaire commandité de Romanico AC Fund une société à capital variable-
fonds d'investissement spécialisé constituée sous la loi du 13 février 2007 concernant les fonds d'investissement spécialisés,
telle que modifiée.

De plus, la Société pourra prester des services de secrétariat, de comptabilité et d'autres services administratifs à
Romanico AC Fund et prendre toutes mesures ou effectuer toute opération qu'elle jugera utile à l'accomplissement ou
au développement de son objet social.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.
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Dont acte notarié, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi

d'une version française; sur demande de la comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français,
le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, la comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: S. WOLTER-SCHIERES et C. WERSANDT
Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 juillet 2013. Relation: LAC/2013/31166. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 juillet 2013.

Référence de publication: 2013096662/95.
(130117965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2013.

Romanico AC Fund, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investis-
sement Spécialisé,

(anc. Branca AC Fund SCA).
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 158.506.

In the year two thousand thirteen, on the twenty-fifth day of June.
Before us, Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri Hellinckx,

notary residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed.
Was held an extraordinary general meeting of shareholders of BRANCA AC FUND SCA (the "Company"), société

en commandite par actions qualifying as a société d'investissement à capital variable, having its registered office at 11, rue
Aldringen, L-1118 Luxembourg, registered to the Trade Register of Luxembourg under the number B 158506, incorpo-
rated pursuant to a deed of the undersigned notary on 17 January 2011, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations (the "Mémorial") number 244 of 7 February 2011.

The meeting was opened at 3:00 p.m. (Luxembourg time) with Mrs. Solange Wolter-Schieres, professionally residing
in Luxembourg, in the chair.

The chairman appointed as secretary and the meeting elected as scrutineer Mr Régis Galiotto, professionally residing
in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:
I. The shareholders represented and the number of shares held by each of them are shown on the attendance list

signed by the proxies of the shareholders represented and by the members of the bureau. The said list and proxies
initialled "ne varietur" by the members of the bureau, the shareholders present, the proxies of the represented share-
holders and the notary will be annexed to this document, to be registered with this deed.

II. All the shares being registered shares, the meeting has been convened by notices containing the agenda sent to all
the registered shareholders on 14 June 2013.

III. It appears from the attendance list that out of 265,061 shares in issue, 101,792 shares are duly represented at the
Meeting.

IV. In view of the fact that this meeting was duly convened for the second time, no quorum having been reached on
11 June 2013 at a first meeting, the shareholders may validly decide on all the items of the agenda regardless of the number
of shares represented.

V. The agenda of the Meeting is the following:

Agenda

1. Decision to choose English as official language of the Company;
2. Decision on whether to approve the change of name of the Company from "Branca AC Fund SCA" into "Romanico

AC Fund" subject to the approval of the change of name of the General Partner into "Romanico".
3. Subsequent amendment of article 1 of the articles of association of the Company (the Articles) to reflect such change

of name.
4. Decision on whether to approve the insertion of the following article 6 after article 5 of the Articles and subsequent

renumbering of the articles of the Articles:

« Art. 6. Investments between classes of shares. A class of shares of the Company may, subject to the conditions
provided for in the sales documents, subscribe, acquire and/or hold securities to be issued or issued by one or more
other classes of shares of the Company without the Company being subject to the requirements of the law of 10 August
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1915 on commercial companies, as amended (the "1915 Law"), with respect to the subscription, the acquisition and/or
holding by a company of its own shares, under the condition, however, that:

(a) the target class of shares (the "Target Class") does not in turn, invest in the class of shares investing in this Target
Class (the "Investing Class"); and

(b) the voting right, if any, attached to the relevant shares shall be suspended for as long as they are held by the Investing
Class and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic reports; and

(c) in any event, for as long as these securities are held by the Investing Class, their value shall not be taken into
consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purpose of verifying the minimum threshold
of the net assets imposed by the Law."

5. Decision on whether to approve the insertion of the following paragraph after the first paragraph of article 14 of
the Articles:

"Convening notices to general meetings of shareholders may provide that the quorum of presence at such general
meeting be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) on the fifth day
prior to the general meeting (the Record Date). The rights of shareholders to attend to such general meeting and to
exercise the voting rights attached to their shares shall then be determined in accordance with the shares held by the
shareholders at the Record Date."

6. Decision on whether to approve and name the articles of the Articles for ease of reference as follows: Article 1.
Form and Name, Article 2. Duration, Article 3. Corporate Object, Article 4. Registered Office, Article 5. Share capital,
Article 6. Investment between classes of shares, Article 7. Form of shares, Article 8. Confirmation of shareholding, Article
9. Ownership restrictions, Article 10. Management Shares and Ordinary Shares, Article 11. Transfer of Management
Shares, Article 12. Powers of the general meeting of shareholders, Article 13. General meetings of shareholders Article
14. Quorum and majority rules, Article 15. Convening notices to general meetings of shareholders, Article 16. Minutes
of the general meetings of shareholders, Article 17. General Partner, Article 18. Powers of the General Partner, Article
19. Conflict of Interest, Article 20. Corporate signature, Article 21. Approved Auditor, Article 22. Redemption of Shares,
Article 23. Determination and suspension of the Net Asset Value, Article 24. Calculation of the Net Asset Value, Article
25. Offering Price, Article 26. Fiscal Year, Article 27. Annual Accounts, Article 28. Profits allocation, Article 29. Liquidation,
Article 30. Amendment and Article 31. Governing law.

7. Miscellaneous.

After this had been set forth by the Chairman and acknowledged by the members of the meeting, the meeting unani-
mously took the following resolutions:

First resolution

The meeting decides to choose English as official language of the Company.

Second resolution

The meeting decides to change the name of the Company from "Branca AC Fund SCA" into "Romanico AC Fund"
subject to the approval of the change of name of the General Partner into "Romanico".

Third resolution

The meeting decides to subsequently amend article 1 of the articles of association of the Company (the Articles) so
as to read as follows:

Art. 1. Form and name. There exists among the subscribers and all those who may become holders of shares, a company
in the form of a "société en commandite par actions" qualifying as a "société d'investissement à capital variable - fonds
d'investissement spécialisé" under the name of "Romanico AC Fund" (the "Company").

Fourth resolution

The meeting decides to insert the following article 6 after article 5 of the Articles and to subsequent renumber the
articles:

« Art. 6. Investments between classes of shares. A class of shares of the Company may, subject to the conditions
provided for in the sales documents, subscribe, acquire and/or hold securities to be issued or issued by one or more
other classes of shares of the Company without the Company being subject to the requirements of the law of 10 August
1915 on commercial companies, as amended (the "1915 Law"), with respect to the subscription, the acquisition and/or
holding by a company of its own shares, under the condition, however, that:

(d) the target class of shares (the "Target Class") does not in turn, invest in the class of shares investing in this Target
Class (the "Investing Class"); and

(e) the voting right, if any, attached to the relevant shares shall be suspended for as long as they are held by the Investing
Class and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic reports; and
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(f) in any event, for as long as these securities are held by the Investing Class, their value shall not be taken into
consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purpose of verifying the minimum threshold
of the net assets imposed by the Law."

Fifth resolution

The meeting decides to insert the following paragraph after the first paragraph of article 14 of the Articles:

"Convening notices to general meetings of shareholders may provide that the quorum of presence at such general
meeting be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) on the fifth day
prior to the general meeting (the Record Date). The rights of shareholders to attend to such general meeting and to
exercise the voting rights attached to their shares shall then be determined in accordance with the shares held by the
shareholders at the Record Date."

Sixth resolution

The meeting decides to name the Articles for ease of reference as set out in the agenda. The articles of association
will now read as follows:

« Art. 1. Form and Name. There exists among the subscribers and all those who may become holders of shares, a
company in the form of a "société en commandite par actions" qualifying as a "société d'investissement a capital variable
- fonds d'investissement spécialisé" under the name of "Románico AC Fund" (the "Company").

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time
by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation of
the Company (the "Articles"), but only with the consent of the General Partner.

The Company shall not be dissolved in case the General Partner resigns, is liquidated, is declared bankrupt or is unable
to continue its business. In such circumstances article 19 shall apply.

Art. 3. Corporate object. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in securities and
any other assets, with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the mana-
gement of its portfolio.

The Company is subject to the provisions of the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as
amended from time to time (the "Law"). The Company may take any measures and carry out any operations which it
may deem useful in the accomplishment and development of its purpose to the full extent permitted by the Law.

Art. 4. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy
of Luxembourg. If and to extent permitted by law, the General Partner of the Company (as defined in article 16) may
decide to transfer the

registered office of the Company to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg. Wholly owned subsidiaries,
branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by a decision of the General Partner.

In the event that the General Partner determines that events of force majeure have occurred or are imminent that
would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication
between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete
cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Com-
pany which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company.

Art. 5. Share capital. The capital of the Company shall be represented by shares of no par value and shall at any time
be equal to the total net assets of the Company as defined in article 24 hereof.

The minimum capital of the Company shall be the minimum prescribed by the Law. The minimum capital of the
Company must be achieved within 12 months after the date on which the Company has been authorised as a specialised
investment fund under the Law.

The capital of the Company shall be represented by two categories of shares, namely management shares held by the
General Partner as unlimited shareholder (actionnaire commandite) ("Management Shares") and ordinary shares held by
the limited shareholders (actionnaires commanditaires) ("Ordinary Shares") of the Company.

Each Ordinary Share and Management Share shall be referred to as a "share" and collectively as the "shares", whenever
the reference to a specific category of shares is not justified.

The initial subscribed capital is thirty-one thousand Euro (EUR 31,000) divided into one (1) Management Share and
three hundred and nine (309) Ordinary Shares, each of said shares being fully paid and of no par value.

The holding of Ordinary Shares of the Company is restricted to "well-informed investors" as defined by the Law
(hereafter "Eligible Investors" or individually an "Eligible Investor").

The General Partner is authorised without limitation to issue fully paid shares at any time in accordance with article
25 hereof at the offering price without reserving to the existing shareholders any preferential right to subscription of the
shares to be issued. The General Partner may delegate to any of its managers or to any duly authorised person, the duty
and power to accept subscriptions and receive payment for such new shares and to deliver such shares.
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Such shares may, as the General Partner shall determine, be of different classes and the proceeds of the issue of each
class of shares shall be invested pursuant to article 3 hereof in securities or any other assets corresponding to such
geographical areas, industrial sectors or monetary zones, or to such specific types of securities or other assets as the
General Partner shall from time to time determine. Within each such class of shares, further sub-classes may be created,
each distinguished by such specific features (such as, but not limited to, a specific charging structure, distribution policy
or hedging policy), as the General Partner shall from time to time determine in respect of each sub-class of shares.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each class shall, if not
denominated in Euro, be converted into Euro and the capital shall be the aggregate of the net assets of all the classes.
The Company shall prepare consolidated accounts in Euro.

Where applicable, reference to a class of shares in these Articles shall be construed as meaning shares of any sub-class
of the relevant class.

In the event that for a period disclosed in the sales documents of the Company, for any reason the Net Asset Value
of any class of shares is lower than a minimum disclosed in the sales documents of the Company, or in case the General
Partner deems it appropriate because of changes in the economic or political situation affecting the Company or the
relevant class, or because it is deemed to be in the best interest of the relevant shareholders or for rationalisation
purposes, the General Partner may redeem all shares of the class at a price reflecting the anticipated realisation and
liquidation costs for closing of the relevant class, but with no redemption fee, may reorganise the relevant class by means
of a division into classes or may, merge that class with another class of the Company or with another regulated EEA
undertaking for collective investment offering equivalent protection.

Liquidation of a class, or its division or its merger with another class of the Company or with another regulated EEA
undertaking for collective investment offering equivalent protection, may be effected after approval of the General Partner
and of the shareholders of the class to be terminated or divided or merged at a duly convened class meeting which may
be validly held without a quorum and take decisions by a simple majority of the votes cast.

A merger or division so decided by the General Partner or approved by the General Partner and the shareholders of
the affected class will be binding on the shareholders of the relevant class upon 30 days prior notice given to them, during
which period shareholders may redeem their shares without redemption fee.

In the case of a merger with a "fonds commun de placement", the decision will be binding only on those shareholders
having voted in favour of the merger.

Liquidation proceeds not claimed by the shareholders at the close of the liquidation of a class will ultimately be de-
posited at the Caisse de Consignation in Luxembourg. If not claimed, they shall be forfeited in accordance with
Luxembourg law.

Art. 6. Investments between classes of shares. A class of shares of the Company may, subject to the conditions provided
for in the sales documents, subscribe, acquire and/or hold securities to be issued or issued by one or more other classes
of shares of the Company without the Company being subject to the requirements of the law of 10 August 1915 on
commercial companies, as amended (the "1915 Law"), with respect to the subscription, the acquisition and/or holding by
a company of its own shares, under the condition, however, that:

(a) the target class of shares (the "Target Class") does not in turn, invest in the class of shares investing in this Target
Class (the "Investing Class"); and

(b) the voting right, if any, attached to the relevant shares shall be suspended for as long as they are held by the Investing
Class and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic reports; and

(c) in any event, for as long as these securities are held by the Investing Class, their value shall not be taken into
consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purpose of verifying the minimum threshold
of the net assets imposed by the Law.

Art. 7. Form of shares. The General Partner may decide to issue shares in registered form. Shareholders will receive
a confirmation of their shareholding.

Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription and subject to payment of the price, as set forth in
article 24 hereof. The subscriber will, upon acceptance of the subscription and receipt of the purchase price, receive title
to the shares purchased by him and, upon application, without undue delay, obtain delivery of definitive confirmation of
his shareholding.

Payments of dividends will be made to shareholders by bank transfer or to the manager on the shareholders' behalf.
All issued shares of the Company shall be registered in the register of shareholders, which shall be kept by the Company

or by one or more persons designated therefore by the Company and such register shall contain the name of each holder
of registered shares, his residence or elected domicile so far as notified to the Company and the number and class of
shares held by him. Every transfer of a share shall be entered in the register of shareholders without payment of any fee
and no fee shall be charged by the Company for registering any other document relating to or affecting the title to any
share.

Every registered shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements
from the Company may be sent. Such address will be entered in the register of shareholders free of charge. In the event
of joint holders of shares, only one address will be inserted and any notices will be sent to that address only.
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In the event that such shareholder does not provide such address or notices and announcements are returned as
undeliverable to such address, the Company may permit a notice to this effect to be entered in the register of shareholders
and the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the Company, or such other address as
may be so entered by the Company from time to time, until another address shall be provided to the Company by such
shareholder. The shareholder may, at any time, change his address as entered in the register of shareholders by means
of a written notification to the Company at its registered office, or at such other address as may be set by the Company
from time to time.

If a conversion or a payment made by any subscriber results in the issue of a share fraction, such fraction shall be
entered into the register of shareholders unless the shares are held through a clearing system allowing only entire shares
to be handled. It shall not be entitled to vote but shall, to the extent the Company shall determine, be entitled to a
corresponding fraction of the dividend.

The Company will recognise only one holder in respect of a share in the Company. In the event of joint ownership,
the Company may suspend the exercise of any right deriving from the relevant share or shares until one person shall
have been designated to represent the joint owners vis-à-vis the Company.

In the case of joint shareholders, the Company reserves the right to pay any redemption proceeds, distributions or
other payments to the first registered holder only, whom the Company may consider to be the representative of all joint
holders, or to all joint shareholders together, at its absolute discretion.

Art. 8. Confirmation of shareholding. If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his confir-
mation of shareholding has been mislaid, mutilated or destroyed, then, at his request, a duplicate confirmation of
shareholding may be issued under such conditions, as the Company may determine. At the issuance of the new confir-
mation of shareholding, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original confirmation of shareholding in
place of which the new one has been issued shall become void.

The Company may, at its election, charge the shareholder any exceptional out of pocket expenses incurred in issuing
a duplicate or a new confirmation of shareholding in substitution for one mislaid, mutilated or destroyed.

Art. 9. Ownership restrictions. The General Partner shall have power to impose or relax such restrictions on any
shares (other than any restrictions on transfer of shares) (but not necessarily on all shares within the same class) as it
may think necessary for the purpose of ensuring that no shares in the Company or no shares of any class in the Company
are acquired or held by or on behalf of (a) any person in breach of the law or requirements of any country or governmental
or regulatory authority (if the General Partner shall have determined that any of them, the Company, any manager of the
Company's assets, any of the Company's investment managers or advisers of any of them would suffer any disadvantage
as a result of such breach) or (b) any person in circumstances which in the opinion of the General Partner might result
in the Company incurring any liability to taxation or suffering any other pecuniary disadvantage which the Company might
not otherwise have incurred or suffered, including a requirement to register under any securities or investment or similar
laws or requirements of any country or authority.

More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of shares in the Company by any person, firm
or corporate body, and, without limitation, by any "US person", as defined hereafter. For such purpose, the Company
may:

(a) decline to issue any share where it appears to it that such registration would or might result in such share being
directly or beneficially owned by a person, who is precluded from holding shares in the Company;

(b) at any time require any person whose name is entered in the register of shareholders to furnish it with any
information, supported by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not
beneficial ownership of such shareholder's shares rests in a person who is precluded from holding shares in the Company;
and

(c) where it appears to the Company that any person, who is precluded pursuant to this article from holding shares
in the Company, either alone or in conjunction with any other person is a beneficial or registered owner of shares,
compulsorily redeem from any such shareholder all shares held by such shareholder in the following manner:

1) The Company shall serve a notice (hereinafter called the "redemption notice") upon the shareholder bearing such
shares or appearing in the register of shareholders as the owner of the shares to be redeemed, specifying the shares to
be redeemed as aforesaid, the price to be paid for such shares and the place at which the redemption price in respect of
such shares is payable. Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered
envelope addressed to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The
said shareholder shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the confirmation of shareholding re-
presenting the shares specified in the redemption notice. Immediately after the close of business on the date specified in
the redemption notice, such shareholder shall cease to be a shareholder and the shares previously held by him shall be
cancelled;

2) the price at which the shares specified in any redemption notice shall be redeemed (the "redemption price") shall
be an amount equal to the Dealing Price of shares of the relevant class, determined in accordance with article 24 hereof,
less any redemption or other charge payable in respect thereof;
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3) payment of the redemption price will be made to the shareholder appearing as the owner thereof and will be
deposited by the Company in Luxembourg or elsewhere (as specified in the redemption notice) for payment to, such
person but only, if a share certificate shall have been issued, upon surrender of the confirmation of shareholding repre-
senting the shares specified in such notice. Upon deposit of such price as aforesaid no person interested in the shares
specified in such redemption notice shall have any further interest in such shares or any of them, or any claim against the
Company or its assets in respect thereof, except the right of the shareholder appearing as the owner thereof to receive
the price so deposited (without interest).

4) The exercise by the Company of the powers conferred by this article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice, provided that in such
case the said powers were exercised by the Company in good faith; and

(d) decline to accept the vote of any person who is precluded from holding shares in the Company at any meeting of
shareholders of the Company.

Whenever used in these Articles, the term, "US person" shall have the same meaning as in Regulation S, as amended
from time to time, of the United States Securities Act of 1933, as amended (the "1933 Act") or as in any other Regulation
or act which shall come into force within the United States of America and which shall in the future replace Regulation
S or the 1933 Act. The General Partner shall define the word "US person" on the basis of these provisions and publicise
this definition in the sales documents of the Company.

In addition to the foregoing, the General Partner may, at its discretion, delay the acceptance of any subscription
application for shares until such time as the Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an
Eligible Investor. If it appears at any time that a holder of shares is not an Eligible Investor, the General Partner will (i)
direct such shareholder to (a) transfer his shares to a person qualified to own such shares, or (b) request the Company
to redeem his shares, or (ii) compulsorily redeem the relevant shares in accordance with the provisions set forth above
in this article. The General Partner will refuse to give effect to any transfer of shares and consequently refuse for any
transfer of shares to be entered into the register of shareholders in circumstances where such transfer would result in
a situation where shares would, upon such transfer, be held by a person not qualifying as an Eligible Investor.

In addition to any liability under applicable law, each shareholder who does not qualify as an Eligible Investor, and who
holds shares in the Company, shall hold harmless and indemnify the Company, the General Partner, the other shareholders
and the Company's agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to such holding circums-
tances where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made misleading or
untrue representations to wrongfully establish his status as an Eligible Investor or has failed to notify the Company of his
loss of such status.

Art. 10. Management Shares and Ordinary Shares. The holders of Management Shares ("Unlimited Shareholders") are
jointly and indefinitely and severally liable for all liabilities of the Company which cannot be met out of the assets of the
Company.

The holders of Ordinary Shares (the "Limited Shareholders") shall refrain from acting on behalf of the Company in any
manner or capacity other than by exercising their rights as shareholders in general meetings and shall only be liable for
payment to the Company of the full subscription price of each Ordinary Share for which they subscribed and have been
issued and outstanding commitments and other liabilities towards the Company. In particular the owners of Ordinary
Shares shall not be liable for the debt, liabilities and obligations of the Company beyond the amounts of such payments.

Art. 11. Transfer of Management Shares. The Management Shares held by the General Partner are exclusively trans-
ferable to a successor or additional general partner with unlimited liability.

Art. 12. Powers of the general meeting of shareholders. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the
Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all sha-
reholders of the Company regardless of the class of shares held by them. Without prejudice of the provisions of article
17 of these Articles and to any other powers reserved to the General Partner by these Articles, it shall have the broadest
powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company provided that, unless otherwise
provided herein, no resolution affecting the interest of the Company vis-à-vis third parties or amending the Articles shall
be validly passed unless approved by the General Partner.

Art. 13. General meetings of shareholders. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance
with Luxembourg law, at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified
in the notice of meeting, on the last Thursday in May at 10.00 a.m. and for the first time in May 2012. If such day is not
a business day in Luxembourg, the meeting shall be held on the next following business day in Luxembourg. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the General Partner, exceptional circums-
tances so require.

Other general meetings of shareholders or class meetings may be held at such place and time as may be specified in
the respective notices of meeting. Class meetings may be held to decide on any matters which relate exclusively to such
class. Two or several classes may be treated as one single class if such classes are affected in the same way by the proposals
requiring the approval of shareholders of the relevant classes.
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Art. 14. Quorum and majority rules. The quorum and delays required by law shall govern the notice for and conduct
of the meetings of shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Convening notices to general meetings of shareholders may provide that the quorum of presence at such general
meeting be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) on the fifth day
prior to the general meeting (the Record Date). The rights of shareholders to attend to such general meeting and to
exercise the voting rights attached to their shares shall then be determined in accordance with the shares held by the
shareholders at the Record Date.

Each share of whatever class and regardless of the Net Asset Value per share within the class, is entitled to one vote,
subject to the limitations imposed by these Articles. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing
another person as his proxy in writing. Such proxy shall be deemed valid for any reconvened meeting, provided that it is
not revoked.

Except as otherwise required by law or by article 30 hereof, resolutions at a general meeting of shareholders or at a
class meeting duly convened will be passed by a simple majority of the votes cast provided that no resolution shall be
validly passed unless approved by the General Partner. Votes cast shall not include votes in relation to shares represented
at the meeting but in respect of which the shareholders have not taken part in the vote, have abstained or have returned
a blank or invalid vote. A corporation may execute a proxy under the hand of a duly authorised officer.

The General Partner may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

At any general meeting of shareholders convened in order to amend the Articles, including its corporate object or to
resolve on issues for which the law refers to the conditions required for the amendment of the Articles, the quorum
shall be at least one half of the capital of the Company. If the quorum requirement is not fulfilled a second meeting may
be convened in accordance with the law. Any notice convening a second meeting shall reproduce the agenda and indicate
the date and the result of the preceding meeting. The second meeting may validly deliberate irrespective of the portion
of the shares represented.

In both meetings resolutions must be passed by at least two thirds of the votes cast provided that no resolution shall
be validly passed unless approved by the General Partner.

Art. 15. Convening notices to general meetings of shareholders. Shareholders will meet upon call by the General
Partner, pursuant to notice setting forth the agenda, sent in accordance with Luxembourg law requirements to the
shareholders.

If all shareholders, duly informed of the agenda, are present or duly represented at a general meeting, a general meeting
may be held without prior notice.

Art. 16. Minutes of the general meetings of shareholders. The minutes of the general meetings of shareholders shall
be signed by the Chairman of the meeting. Copies or extracts of these minutes to be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the General Partner.

Art. 17. General Partner. The Company shall be managed by Romanico, in its capacity as General Partner and Unlimited
Shareholder of the Company.

Art. 18. Powers of the General Partner. The General Partner is invested with the broadest power to perform all acts
of administration and disposition in compliance with the Company's corporate object. All powers not expressly reserved
by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the competence of the General Partner.

The General Partner shall, based upon the principle of spreading of risks, determine the corporate and investment
policies for the investments of each class, the currency denomination of each class and the course of conduct of the
management and business affairs of the Company.

In order to reduce operational and administrative charges while allowing a wider diversification of the investments,
the General Partner may decide that part or all of the assets of the Company will be co-managed with assets belonging
to other collective investment schemes or that part or all of the assets of any class of shares will be co-managed among
themselves.

The General Partner shall also determine any investment guidelines which shall from time to time be applicable to the
investments of the Company.

It shall have the power on behalf and in the name of the Company to carry out any and all of the purposes of the
Company and to perform all acts and enter into and perform all contracts and other undertakings that it may deem
necessary, advisable or useful or incidental thereto. Except as otherwise expressly provided, the General Partner has,
and shall have, full authority in its discretion to exercise, on behalf of and in the name of the Company, all rights and
powers necessary or convenient to carry out the purposes of the Company.

The General Partner may, from time to time, appoint officers or agents of the Company considered necessary for the
operation and management of the Company, provided however that the holders of Ordinary Shares may not act on behalf
of the Company without jeopardising their limited liability.

The officers and/or agents appointed, unless otherwise stipulated in the Articles, shall have the powers and duties given
to them by the General Partner.
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The General Partner may appoint special committees, such as an investment committee and an advisory committee,
as may be described more fully in the sales documents, in order to conclude certain tasks and functions expressly delegated
to such committee(s).

Art. 19. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that the General Partner or any one or more of the shareholders, managers,
or officers of the General Partner is/are interested in, or is a director, shareholder, officer or employee of such other
company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business. The General Partner or such
officers shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering and voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 20. Corporate signature. The Company will be bound towards third parties by the joint signature of two managers
of the General Partner as designated by the General Partner at its sole discretion, or such person(s) to which such power
has been delegated.

Any litigation involving the Company either as plaintiff or as defendant will be handled in the name of the Company
by the General Partner.

In the event of legal incapacity, liquidation or other permanent situation preventing the General Partner from acting
as manager of the Company, the Company shall not be dissolved and liquidated, provided the person(s) that was/were
the manager(s) of General Partner at the time of such event appoint(s) an administrator, who need not to be a shareholder,
to effect urgent or mere administrative acts, until a general meeting of shareholders is held, which such administrator
shall convene within fifteen days of his appointment. At such general meeting, the shareholders may appoint, in accordance
with the quorum and majority requirements for amendment of the Articles, a successor General Partner. Failing such
appointment, the Company shall be dissolved and liquidated.

Art. 21. Approved Auditor. The general meeting of shareholders shall appoint a "réviseur d'entreprises agréé" who
shall carry out the duties prescribed by the Law and serve until its successor is elected.

Art. 22. Redemption of Shares. As more especially prescribed below, the Company has the power to redeem its own
shares at any time within the sole limitations set forth by the Law.

Any shareholder may request the redemption of all or part of his shares by the Company provided that in the case of
a request for redemption of part of his shares, the Company may, if compliance with such request would result in a
holding of shares of any one class with an aggregate Net Asset Value of less than the minimum as the General Partner
may determine from time to time and disclosed in the sales documents, redeem all the remaining shares held by such
shareholder.

The Company may limit the total number of shares of any one class which may be redeemed on a Valuation Date to
a number of shares which, when multiplied by the available Net Asset Value per share of the class, correspond to a
percentage of the net assets of such class, as disclosed in the sales documents of the Company.

The relevant shares shall be redeemed at the Dealing Price per share prevailing at the date on which the redemption
is effected, less such sum as the General Partner may consider an appropriate provision for duties and charges (including
stamp and other duties, taxes and governmental charges, brokerage, bank charges, transfer fees, registration and certifi-
cation fees and other similar duties and charges, including any dilution levy) ("dealing charges") which would be incurred
if all the assets held by the Company and taken into account for the purpose of the relative valuation were to be realised
at the values attributed to them in such valuation and taking into account any factors which it is in the opinion of the
General Partner acting prudently and in good faith proper to take into account, the price being possibly rounded down
to the nearest whole unit of currency in which the relevant class of shares is designated, such rounding to accrue to the
benefit of the Company.

The redemption price shall be paid within such time, as shall be determined by the General Partner and disclosed in
the sales documents of the Company following the date on which the applicable Dealing Price was determined in accor-
dance with the provisions of article 24 hereof. If in exceptional circumstances the liquidity of the portfolio of assets
maintained in respect of the class of shares being redeemed is not sufficient to enable the payment to be made within
such a period, such payment shall be made as soon as reasonably practicable thereafter but without interest.

Payment of redemption proceeds may be delayed if there are any specific statutory provisions such as foreign exchange
restrictions, or any circumstances beyond the Company's control which make it impossible to transfer the redemption
proceeds to the country where the redemption was requested.

The General Partner may also determine the notice period required for lodging any redemption request of any specific
class or classes. The specific period for payment of the redemption proceeds of any class of shares of the Company and
any applicable notice period as well as the circumstances of its application will be publicised in the sales documents of the
Company relating to the sale of such shares.

Any such request must be filed or confirmed by such shareholder in written form at the registered office of the
Company or with any other person or entity appointed by the Company as its agent for redemption of shares. The
confirmation of shareholding for such shares in proper form and accompanied by proper evidence of transfer or assign-
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ment must be received by the Company or its agent appointed for that purpose before the redemption price may be
paid.

The Company shall have the right, if the General Partner so determines, to satisfy payment of the redemption price
to any shareholder requesting redemption of any of his shares (but subject to the consent of the shareholder) in specie
by allocating to the holder investments from the portfolio of the relevant class equal in value (calculated in the manner
described in article 24) to the value of the holding to be redeemed. The nature and type of assets to be transferred in
such case shall be determined on a fair and reasonable basis and without prejudicing the interests of the other holders
of shares in the relevant class and the valuation used shall be confirmed by a special report of an auditor.

Shares of the capital stock of the Company redeemed by the Company shall be cancelled.
To the extent provided in the sales documents of the Company and decided from time to time by the General Partner,

any shareholder may request conversion of whole or part of his shares into shares of another class based on a conversion
formula as determined from time to time by the General Partner and disclosed in the current sales documents of the
Company provided that the General Partner may impose such restrictions as to, inter alia, frequency of conversion, and
may make conversion subject to payment of such charge, as it shall determine and disclose in the sales documents of the
Company.

Art. 23. Determination and suspension of the Net Asset Value. The Net Asset Value and the offering and redemption
prices of shares shall be determined as to the shares of each class by the Company from time to time, as the General
Partner by regulation may direct (every such day or time of determination thereof being referred to herein as a "Valuation
Date"), but so that no day observed as a holiday by banks in Luxembourg shall be a Valuation Date.

The Company may suspend the determination of the Net Asset Value and the Dealing Price of shares of any particular
class and the issue, conversion and redemption of the shares in such class from its shareholders:

(a) during any period when dealing the units/shares of an investment vehicle in which the relevant class may be invested
are restricted or suspended;

(b) during any period when any market or stock exchange, which is the principal market or stock exchange on which
a material part of the investments of the relevant class for the time being is quoted, is closed, or during which dealings
are substantially restricted or suspended;

(c) during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposal of invest-
ments of the relevant class by the Company is not possible;

(d) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price of any of the
relevant class' investments or the current prices on any market or stock exchange;

(e) during any period when remittance of monies which will or may be involved in the realisation of, or in the payment
for any of the relevant class' investments is not possible;

(f) if the Company is being or may be wound-up on, or following the date on which notice is given of the general
meeting of shareholders at which a resolution to wind-up the Company is to be proposed; or

(g) during any period when in the opinion of the General Partner there exist circumstances outside of the control of
the Company where it would be impracticable or unfair towards the shareholders to continue dealing in shares of any
class of the Company.

Any such suspension shall be promptly notified to shareholders requesting redemption or conversion of their shares
by the Company at the time of the filing of the written request for such redemption as specified in article 22 hereof.

Such suspension as to any class will have no effect on the calculation of Net Asset Value, Dealing Price or the issue,
redemption and conversion of the shares of any other class.

Art. 24. Calculation of the Net Asset Value. The Net Asset Value of shares of each class of shares in the Company
shall be expressed in Euro or in the relevant currency of the class concerned as per share figure and shall be determined
in respect of any Valuation Date by dividing the net assets of the Company corresponding to each class of shares, being
the value of the assets of the Company corresponding to such class less its liabilities attributable to such class, by the
number of shares of the relevant class outstanding.

The dealing price of a share of each class (the "Dealing Price") shall be expressed in the currency of expression of the
relevant class or in such other currency as the General Partner shall in exceptional circumstances temporarily determine,
as a per share figure and shall be based on the Net Asset Value of that class, determined on or as of the Valuation Date
on or prior to which the subscription was received by the Company by a time specified in the sales documents of the
Company from time to time, adjusted to reflect any dealing charges or fiscal charges which the General Partner feels it
is appropriate to take into account in respect of that class, divided by the number of shares of that class then in issue or
deemed to be in issue and by rounding the total to the third decimal or such other figure as the General Partner may
determine from time to time.

The valuation of the Net Asset Value of the different classes of shares shall be made in the following manner:
A. The assets of the Company shall be deemed to include:
(a) all cash in hand or receivable or on deposit, including accrued interest;
(b) all bills and demand notes and accounts due (including the price of securities sold but not collected);
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(c) all securities, shares, bonds, units/shares in undertakings for collective investment, debentures, options or sub-
scription rights and any other investments and securities belonging to the Company;

(d) all dividends and distributions due to the Company in cash or in kind receivable by the Company provided that the
General Partner may make adjustments with regards to fluctuations in the market value of securities due to trading
practices such a trading ex-dividend or ex-rights;

(e) all accrued interest on securities held by the Company except to the extent such interest is comprised in the
principal thereof;

(f) the preliminary expenses of the Company insofar as the same have not been written off, provided that such preli-
minary expenses may be written off directly from the capital of the Company;

(g) all other permitted assets of every kind and nature, including prepaid expenses.

The value of such assets shall be determined as follows:

1) the value of any cash in hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses, cash
dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received shall be deemed to be the full amount thereof,
unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof shall be arrived at
after making such discount as the General Partner may consider appropriate in such case to reflect the true value thereof;

2) securities (including a share or unit in a closed-ended investment vehicle) and/or financial derivative instruments
which are listed on any official stock exchange or traded on any other organised market will be valued at the last available
stock price. Where such securities or other assets are quoted or dealt in or on more than one stock exchange or other
organised markets, the General Partner shall select the principal of such stock exchanges or markets for such purposes;

3) in the event that any of the securities held in the Company's portfolio on the relevant day are not listed on any
stock exchange or traded on any organised market or if, with respect to securities listed on any stock exchange or traded
on any other organised market, the price as determined pursuant to sub-paragraph (4) is not, in the opinion of the General
Partner, representative of the fair market value of the relevant securities, the value of such securities will be determined
prudently and in good faith based on the reasonably foreseeable sales price or any other appropriate valuation principles;

4) shares or units in open-ended investment vehicles will be valued at the actual net asset value for such shares or
units as of the relevant Valuation Date, failing which they shall be valued at the estimated net asset value as of such
Valuation Date, failing which they shall be valued at the last available net asset value whether estimated or actual which
is calculated prior to such Valuation Date which ever is the closer to such Valuation Date, provided that if events have
occurred which may have resulted in a material change in the net asset value of such shares or units since the date on
which such actual or estimated net asset value was calculated, the value of such shares or units may be adjusted in order
to reflect, in the reasonable opinion of the General Partner such change;

5) shares or units in investment vehicles the issue or redemption of which is restricted, and in respect of which a
secondary market is maintained by dealers who, as principal market-makers, offer prices in response to market conditions
will be valued by the General Partner in line with such prices;

6) the financial derivative instruments which are not listed on any official stock exchange or traded on any other
organised market will be valued in a reliable and verifiable manner on each Valuation Date;

7) swap contracts will be valued according to generally accepted valuation rules that can be verified by auditors. Asset
based swap contracts will be valued by reference to the market value of the underlying assets. Cash flow based swap
contracts will be valued by reference to the net present value of the underlying future cash flows;

8) the value of any security or other assets which is dealt principally on a market made among professional dealers
and institutional investors shall be determined by reference to the last available price; and

9) any assets or liabilities in currencies other than the currency of the classes of the shares will be converted using the
relevant spot rate quoted by a bank or other responsible financial institution.

In circumstances where the interests of the Company or its shareholders so justify (avoidance of market timing prac-
tices, for example), the General Partner may take any appropriate measures, such as applying a fair pricing methodology
to adjust the value of the Company's assets, as further described in the sales documents of the Company.

If any of the aforesaid valuation principles does not reflect the valuation method commonly used in specific markets
or if any such valuation principles does not seem accurate for the purpose of determining the value of the Company's
assets, be it for a class of shares only, the General Partner may fix different valuation principles in good faith and in
accordance with generally accepted valuation principles and procedures.

The Net Asset Value may be adjusted as the General Partner or its delegate may deem appropriate to reflect inter
alia any dealing charges including any dealing spreads, fiscal charges and potential market impact resulting from sharehol-
ders transactions.

B. The liabilities of the Company shall be deemed to include:

(a) all loans, bills and accounts payable;

(b) all accrued or payable administrative expenses (including management fee, custodian fee and corporate agents'
insurance premiums fee and any other fees payable to representatives and agents of the Company, as well as the costs
of incorporation and registration, legal publications and sales documents printing, financial reports and other documents
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made available to shareholders, marketing and advertisement costs as well as costs incurred in relation to structures
which may be required by law or regulations in the jurisdictions in which the shares are marketed);

(c) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company where the date of valuation falls on the
record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

(d) an appropriate provision for future taxes based on capital and income as at the date of the valuation and any other
reserves, authorised and approved by the General Partner; and

(e) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities related to shares in the relevant
class toward third parties. In determining the amount of such liabilities the Company may take into account all adminis-
trative and other expenses of a regular or periodical nature on an estimated figure for yearly or other periods in advance,
and may accrue the same in equal proportions over any such period.

C. The General Partner shall establish a portfolio of assets for each class of shares in the following manner:

(a) the proceeds from the allotment and issue of each class of shares shall be applied in the books of the Company to
the portfolio of assets established for that class of shares, and the assets, liabilities, income and expenditure attributable
thereto shall be applied to such portfolio subject to the provisions of this article;

(b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company
to the same portfolio as the assets from which it was derived and on each re-evaluation of an asset, the increase or
diminution in value shall be applied to the relevant portfolio;

(c) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular portfolio or to any action taken in
connection with an asset of a particular portfolio, such liability shall be allocated to the relevant portfolio;

(d) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
portfolio, such asset or liability shall be allocated to all the portfolios pro rata to the Net Asset Values of each portfolio;

(e) upon the record date for the determination of the person entitled to any dividend declared on any class of shares,
the Net Asset Value of such class of shares shall be reduced by the amount of such dividends.

D. Each pool of assets and liabilities shall consist of a portfolio of securities and any other assets in which the Company
is authorised to invest, and the entitlement of each share class which is issued by the Company in relation with a same
pool will change in accordance with the rules set out below.

In addition there may be held within each pool on behalf of one specific share class or several specific share classes,
assets which are class specific and kept separate from the portfolio which is common to all share classes related to such
pool and there may be assumed on behalf of such share class or classes specific liabilities.

The proportion of the portfolio which shall be common to each of the share classes related to a same pool which shall
be allocable to each class of shares shall be determined by taking into account issues, redemptions, distributions, as well
as payments of class specific expenses or contributions of income or realisation proceeds derived from class specific
assets, whereby the valuation rules set out below shall be applied mutatis mutandis.

The percentage of the Net Asset Value of the common portfolio of any such pool to be allocated to each class of
shares shall be determined as follows:

1) initially the percentage of the net assets of the common portfolio to be allocated to each share class shall be in
proportion to the respective number of the shares of each class at the time of the first issuance of shares of a new class;

2) the issue price received upon the issue of shares of a specific class shall be allocated to the common portfolio and
result in an increase of the proportion of the common portfolio attributable to the relevant share class;

3) if in respect of one share class, the Company acquires specific assets or pays class specific expenses (including any
portion of expenses in excess of those payable by other share classes) or makes specific distributions or pays the re-
demption price in respect of shares of a specific class, the proportion of the common portfolio attributable to such class
shall be reduced by the acquisition cost of such class specific assets, the specific expenses paid on behalf of such class, the
distributions made on the shares of such class or the redemption price paid upon redemption of shares of such class;

4) the value of class specific assets and the amount of class specific liabilities are attributed only to the share class or
classes to which such assets or liabilities relate and this shall increase or decrease the Net Asset Value per share of such
specific share class or classes.

E. For the purpose of valuation under this article:

(a) shares of the Company to be redeemed under article 22 hereto shall be treated as existing and taken into account
until immediately after the time specified by the General Partner on the Valuation Date on which such valuation is made,
and, from such time and until paid, the price therefore shall be deemed to be a liability of the Company;

(b) all investments, cash balances and other assets of any portfolio expressed in currencies other than the currency
of denomination in which the Net Asset Value per share of the relevant class is calculated shall be valued after taking into
account the market rate or rates of exchange in force at the date and time for determination of the Net Asset Value of
the relevant class of shares; and

(c) effect shall be given on any Valuation Date to any purchases or sales of securities contracted for by the Company
on such Valuation Date, to the extent practicable;
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(d) the valuation referred to above shall reflect that the Company is charged with all expenses and fees in relation to
the performance under contract or otherwise by agents for asset management, custodial, domiciliary, registrar and trans-
fer agency, audit, legal and other professional services and with the expenses of financial reporting, notices and dividend
payments to shareholders, expenses of publishing the offering prices and all other customary administration services and
fiscal charges, if any.

Art. 25. Offering Price. Whenever the Company shall offer shares for subscription, the price per share at which such
shares shall be offered and sold (the "offering price"), shall be based on the Dealing Price as herein above defined for the
relevant class of shares together with such sum as the General Partner may consider represents an appropriate provision
for duties and charges (including stamp and other duties, taxes, governmental charges, brokerage, bank charges, transfer
fees, registration and certification fees and other similar duties and charges, including any dilution levy) which would be
incurred if all the assets held by the Company and taken into account for the purpose of the relative valuation were to
be acquired at the values attributed to them in such valuation and taking into account any other factors which is in the
opinion of the General Partner proper to take into account, plus such commission as the sales documents may provide,
such price possibly to be rounded up to the nearest whole unit of the currency in which the net asset value of the relevant
shares is calculated. The price so determined shall be payable within a period as determined by the General Partner and
disclosed in the sales documents, after the date on which the applicable Dealing Price was determined. The offering price
(not including the sales commission) may, upon approval of the General Partner, and subject to all applicable laws, namely
with respect to a special audit report confirming the value of any assets contributed in kind, be paid by contributing to
the Company securities acceptable to the General Partner consistent with the investment policy and investment rules of
the Company.

Art. 26. Fiscal year. The accounting year of the Company shall begin on the 1 January of each year and terminate on
the 31 December of the same year. The first accounting year will end on 31 December 2011.

Art. 27. Annual Accounts. Where there shall be different classes as provided for in article 5 hereof, and if the accounts
within such classes are expressed in different currencies, such accounts shall be converted into Euro and added together
for the purpose of determination of the accounts of the Company. The annual accounts, including the balance sheet and
profit and loss account, the General Partner's report and the notice of the annual general meeting, will be made available
to the shareholders at the registered office of the Company 15 days prior to the annual general meeting.

Art. 28. Profits allocation. Class meetings shall, upon the proposal of the General Partner and within the limits provided
by law in respect of each class of shares, determine how the annual net results shall be disposed of.

Dividends may, in respect of any class of shares, include an allocation from an equalisation account which may be
maintained in respect of any such class and which, in such event, will, in respect of such class, be credited upon issue of
shares and debited upon redemption of shares, in an amount calculated by reference to the accrued income attributable
to such shares.

Interim dividends may be paid out on the shares of any class of shares out of the income attributable to the portfolio
of assets relating to the relevant class, upon decision of the General Partner.

The dividends declared will normally be paid in the currency in which the relevant class of shares is expressed or, in
exceptional circumstances, in such other currency as selected by the General Partner and may be paid at such places and
times as may be determined by the General Partner. The General Partner may make a final determination of the rate of
exchange applicable to translate dividend funds into the currency of their payment.

Dividends may only be declared and paid in accordance with the provisions of this article with respect to distribution
shares and no dividends will be declared and paid with respect to accumulation shares.

Art. 29. Liquidation. In the event of a liquidation of the Company, liquidation shall be carried out by one or several
liquidators (who may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders resolving to liquidate
the Company and which shall determine their powers and their compensation. The net proceeds of liquidation corres-
ponding to each class of shares shall be distributed by the liquidators to the holders of shares of each class in proportion
of their holding of shares in such class.

Otherwise, any funds to which shareholders are entitled upon the liquidation of the Company and which are not
claimed by those entitled thereto prior to the close of the liquidation process shall be deposited for the persons entitled
thereto at the Caisse de Consignation in Luxembourg in accordance with the Law.

Art. 30. Amendments. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to the
quorum requirements provided by the laws of Luxembourg and at a majority of two thirds of the votes cast, provided
that no resolution shall be validly passed unless approved by the General Partner. Any amendment affecting the rights of
the holders of shares of any class vis-à-vis those of any other class shall be subject further to the said quorum and majority
requirements in respect of such relevant class.

Art. 31. Governing law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the law of
10 August 1915 on commercial companies, as amended, and the Law.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the meeting, the members of the board of the meeting, all of whom are known to
the notary by their names, surnames, civil status and residences, signed together with us, the notary, the present original
deed, no shareholder expressing the wish to sign.

Signé: S. WOLTER-SCHIERES, R. GALIOTTO et C. WERSANDT

Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 juillet 2013. Relation: LAC/2013/31167. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 juillet 2013.

Référence de publication: 2013097593/687.

(130118804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juillet 2013.

IV Umbrella Fund i.L., Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5365 Munsbach, 1C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 71.816.

LIQUIDATIONSABSCHLUSS

Die Aktionäre der SICAV haben in der außerordentlichen Gesellschafterversammlung, welche am 28. Juni 2013 um
16.00 Uhr in den Geschäftsräumen der LRI INVEST S.A., 1C, rue Gabriel Lippmann, L- 5365 Munsbach, stattgefunden
hat, den Abschluss der Liquidation genehmigt.

Der Liquidationserlös beträgt für die Aktienklasse:
IV Umbrella Fund – interinvest Rendite Opportunities (i.L.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 84,97 pro Aktie

Die Bücher und Schriftstücke der SICAV sind ab dem 28. Juni 2013 hinterlegt worden und werden für einen Zeitraum
von 5 Jahren am früheren Gesellschaftssitz der SICAV aufbewahrt.

Etwaige Liquidationserlöse, welche nicht an die Aktionäre der SICAV verteilt werden konnten, werden bei der amt-
lichen Hinterlegungsstelle (Caisse de Consignation) zu Gunsten des jeweils Berechtigten hinterlegt und für einen Zeitraum
von 30 Jahren ab dem 28. Juni 2013 aufbewahrt.

Der Liquidator

Référence de publication: 2013099922/19.

(130121157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2013.

CSM International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 69.300,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 178.727.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the third day of the month of July, at

Before Us, Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, in replacement of Maître Henri Hellinckx, notary
residing in Luxembourg, who will be the depositary of the present deed,

is held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of CSM INTERNATIONAL B.V., a
company with limited liability, having its registered office at 1112 XE Diemen, Nienoord 13, Amsterdam, The Netherlands,
incorporated pursuant to a deed of incorporation, executed before a legal substitute of A.G. Lubbers, civil-law notary in
Amsterdam, on 2 June 1978 and registered with the Amsterdam Trade Register under number 33153201 (the Company).

THERE APPEARED:

CSM Bakery Supplies International S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limiteé), organised
and existing under the laws of Luxembourg, having its registered office at 15, rue Edward Steichen L-2540 Luxembourg
and in the process of being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (the Sole Shareholder),

here represented by Regis Galiotto, notary's clerk, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal.

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.
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The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. The one hundred and fifty-four (154) shares, in registered form, having a nominal value of four hundred and fifty
euro (EUR 450) each, representing the entire share capital of the Company of an amount of sixty-nine thousand three
hundred euro (EUR 69,300) are duly represented at the present Meeting which is consequently regularly constituted and
may deliberate upon the items on the agenda hereinafter reproduced.

II. That by resolutions validly adopted by the management board on March 29, 2013 and by the sole shareholder of
the Company on March 29, 2013 and June 5, 2013, acting in accordance with the articles of association of the Company,
it was proposed to resolve and subsequently resolved to, inter alia, transfer the principal establishment, the effective place
of management and the statutory seat of the Company from Amsterdam to the city of Luxembourg, effective as of the
date hereof, without the Company being dissolved but on the contrary with full corporate continuance. All formalities
required under the laws of the Netherlands to give effect to those resolutions have been duly performed; a copy of said
resolution shall remain annexed to the present deed.

III. That it results from the interim balance sheet of the Company dated June 24, 2013 and a valuation certificate
executed by the managers of the Company stating that the net worth of the Company as per the date hereof, is at least
sixty-nine thousand three hundred euro (EUR 69,300), and that, as of the date hereof, the net assets of the Company
correspond at least to the value of the share capital of the Company, a copy of such balance sheet and certificate, after
having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain attached to the
present deed and shall be filed at the same time with the registration authorities.

IV. The agenda of the meeting is the following:

1. transfer, with immediate effect, of the statutory seat, principal establishment and central administration of the
Company from Amsterdam to the city of Luxembourg, without the Company being dissolved but on the contrary with
full corporate continuance;

2. adoption by the Company, with immediate effect, of the legal form of a private limited liability Company (société à
responsabilité limitée) with the name "CSM International S.à r.l." and acceptance of the Luxembourg nationality arising
from the transfer of the statutory seat and principal establishment of the Company to the city of Luxembourg;

3. amendment and restatement, with immediate effect, of the Company's articles of association so as to conform them
to the laws of Luxembourg, as a consequence of the Company's acceptance of the Luxembourg nationality as specified
in item 2. above;

4. confirmation that the Company continues to own all of its assets, and is still bound by all its liabilities and commit-
ments further to its transfer to Luxembourg and its change of nationality;

5. approval, with immediate effect, of the opening balance sheet and financial statements of the Company as a Luxem-
bourg company;

6. appointment, with immediate effect, of new members of the board of managers of the Company for an unlimited
period;

7. establishment of the registered office, principal establishment and central administration of the Company at 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

8. miscellaneous.

Now, therefore, the appearing party, acting through its proxyholder, has requested the undersigned notary to record
the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to transfer, with immediate effect, the statutory seat, principal establishment and central admi-
nistration of the Company from Amsterdam to the city of Luxembourg, without the Company being dissolved but on
the contrary with full corporate continuance.

Second resolution

The Meeting resolves that the Company adopts the form of a private limited liability company (société á responsabilité
limitée) with the name "CSM International S.á r.l.", accepts the Luxembourg nationality and, as a result of the transfer of
the statutory seat and principal place of establishment of the Company to Luxembourg, shall, as from the date of the
present deed, be subject to the laws of Luxembourg.

Third resolution

The meeting resolves, with immediate effect as per the present notarial deed, to amend and restate the articles of
association of the Company so as to conform them to Luxembourg law.

The restated articles of association of the Company will read as follows:

« Art. 1. The Company is a private limited liability company ("société a responsabilité limitée"), which will be governed
by the laws pertaining to such an entity, and in particular by the law of 10 th August, 1915 on commercial companies, as
amended (hereafter the "Law"), as well as by these articles of association (hereafter the "Articles").
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Art. 2. The object of the Company is the holding of investments, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale,
exchange or otherwise of stocks, debentures, notes and other securities of any kind. It may further invest in the acquisition
and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin.

The Company may carry on intragroup or other investing activities and cash management.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer and proceed by private placement to the issued
of bonds and debentures.

In general fashion the Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise)
to companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of the companies
to which the Company belongs.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object. In general, it may
take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplish-
ment and development of its purpose.

The Company may carry out all its activities either directly or through one or more branches.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company is named "CSM International S.à r.l.".

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple a decision of the board of
managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at sixty-nine thousand three hundred euro (EUR 69,300) divided into one hundred and fifty-
four (154) shares (the "Shares") of four hundred and fifty euro (EUR 450) each.

Art. 7. The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 8. Each Share entitles to a fraction of the Company's assets and profits of the company in direct proportion to
the number of Shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Shares are indivisible, only one owner being admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Proof of ownership of the Shares is established through the recording of a shareholder in the register of shareholders.
Certificates of the recordings in the register of shareholders may be issued and signed by the chairman of the board of
managers or by any two of its members, upon request and at the expense of the relevant shareholder.

Art. 10. The Shares are freely transferable among shareholders.

Where the Company has a sole shareholder, the Shares are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one shareholder, the transfer of the Shares (inter vivos) to third parties is subject
to the prior approval of the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

The transfer of the Shares by reason of death to third parties must be approved by the shareholders representing
three-quarters of the rights owned by the survivors.

A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.

The Company may redeem its own Shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for that
purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's share capital.

A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection by
any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its residence
or registered or principal office, the number of Shares held by such shareholder, any transfer of the Shares, the date of
notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as any
security rights granted on Shares.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, insolvency or bankruptcy of the single shareholder
or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is administered by a board of managers, constituting of one or more class A managers and one
or more class B managers appointed by a resolution of the shareholders. The board of managers meets upon the request
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of any two (2) managers at the place indicated in the convening notice which must be in Luxembourg. Only in case of
duly justified exceptional circumstance, the board of managers may meet outside of Luxembourg.

The powers of each manager and the duration of his mandate are determined by the shareholders.
Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram,

telex or E-mail another manager as his proxy.
The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.

Resolutions of the board of managers are validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented,
including the vote of at least one class A manager and one class B manager.

The minutes of the board meetings are signed by the managers present and the proxy holders of the managers re-
presented.

In case of duly justified, exceptional circumstances, a manager may participate in any meeting of managers of the
Company by conference call or by similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to
hear one another. A meeting of managers may also in all circumstances be held by conference call only and will be subject
to the quorum and majority conditions set forth hereabove. Resolutions taken will be validated by circulation of the
minutes to and signature by members of the board of managers participating at the meeting.

The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signatures of one (1) class A manager and one
(1) class B manager or the signature of the sole manager. The Company is also bound towards third parties by the signature
of any persons to whom special powers have been delegated.

Art. 13. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to any commitment
validly made by them in the name of the Company.

Art. 14. General meetings of shareholders shall be held in Luxembourg. Only in case of duly justified, exceptional
circumstances, the general meeting of shareholders may meet outside of Luxembourg.

Each shareholder may take part in collective decisions or general meetings of shareholders irrespective of the number
of Shares held by him. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions of
shareholders or resolutions of shareholders' meetings are validly taken only insofar as they are adopted by shareholders
owning more than half of the Shares.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three quarters of the Shares, subject further to the provisions of the Law.

Art. 15. The financial year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

Art. 16. At the end of each financial year, the accounts of the Company are established by the board of managers.
Each shareholder may inspect such accounts at the registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and other expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit is allocated
to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Shares.

The balance of the net profit may be distributed to the shareholders in proportion to their shareholding in the Com-
pany.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) interim accounts are drawn up by the board of managers;
(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for

distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the shareholders within two (2) months from the
date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

Art. 18. At the time of winding-up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles."

Fourth resolution

The Meeting resolves that the Company continues to own all of its assets, and is still bound by all its liabilities and
commitments further to its transfer to Luxembourg and its change of nationality.
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Fifth resolution

The Meeting resolves, with immediate effect as per the present notarial deed, to approve the Company's opening
balance sheet as of June 24, 2013, reflecting the financial situation of the Company before the transfer from the Nether-
lands to the Grand Duchy of Luxembourg.

The Sole Shareholder states that the total value of the net assets of the Company is at least equal to the aggregate of
the issued share capital of the Company.

Sixth resolution

The Meeting resolves, with immediate effect as per the present notarial deed, to appoint appointed as class A managers
of the Company for an indefinite period of time:

- Mr. Kurt Offeciers, born on July 20, 1970 in Wilrijk (Belgium) having his professional address at Borrewaterstraat
182, B-2170 Merksem, Belgium; and

- Mr. Guy Germain Lisman, born on August 31, 1964 in Waillet (Belgium), having his professional address at Borre-
waterstraat 182, B-2170 Merksem, Belgium.

The Meeting resolves, with immediate effect as per the present notarial deed, to appoint appointed as class B managers
of the Company for an indefinite period of time:

- Mr. Jacques de Patoul, born on January 10, 1980 in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), with professional
address at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg; and

- Ms. Virginia Strelen, born on May 30, 1977 in Bergisch¬Gladbach (Germany), with professional address at 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Seventh resolution

The Meeting resolves, with immediate effect as per the present notarial deed, to establish the registered office, the
principal establishment and central place of administration of the Company at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Acknowledgement

The Meeting acknowledges that following the migration of the Company form the Netherlands to the Grand Duchy
of Luxembourg, the allocation of the share capital remains the same, CSM Bakery Supplies International S.à r.l. owns all
of the hundred and fifty-four (154) shares in the capital of the Company having a nominal value of four hundred and fifty
euro (EUR 450) each.

Estimated costs

The aggregate amount of costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which are to be
borne by the Company or which shall be charged to the Company by reason of this deed, are estimated at approximately
ten thousand Euros (EUR 10,000.-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the appearing party, in case
of discrepancies between the English version and the French version, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of the deed.

The document having been read to the proxyholder acting on behalf of the appearing party, the proxyholder signed
together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le troisième jour du mois de juillet, à

Pardevant Nous, Maître Carlo Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, en remplacement de Maître Henri
Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, qui restera le dépositaire des présentes.

se tient une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de CSM INTERNATIONAL B.V., une
société à responsabilité limitée, dont le siège social est établi à 1112 XE Diemen, Nienoord 13, Amsterdam, les Pays-Bas,
constituée en vertu d'un acte constitutif, signé par devant un substitut d'A.G. Lubbers, notaire à Amsterdam, le 2 juin
1978 et immatriculée au Registre de Commerce de la Chambre de Commerce d'Amsterdam sous le numéro 33153201
(la Société).

A COMPARU:

CSM Bakery Supplies International S.à r.l., une société à responsabilité limitée, organisée et existante selon le droit
luxembourgeois, dont le siège social est établi au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg et en cours d'immatri-
culation auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (l'Associé Unique),
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ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, de résidence professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une pro-
curation donnée sous seing privé.

ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. Les cent cinquante-quatre (154) parts sociales, sous forme nominative, ayant une valeur nominale de quatre cent
cinquante euros (EUR 450) chacune, représentant la totalité du capital social de la Société d'un montant de soixante-neuf
mille trois cents euros (EUR 69.300) sont dûment représentées à la présente Assemblée, qui est par conséquent régu-
lièrement constituée et peut délibérer sur les points de l'ordre du jour reproduits ci-après.

II. Que par des résolutions valablement adoptées par le conseil de gérance le 29 mars 2013, et par l'associé unique de
la Société le 29 mars 2013 et le 5 juin 2013, agissant en accord avec les statuts de la Société, il a été proposé de statuer
sur le transfert du siège social et il a été décidé par la suite, entre autres, de transférer l'établissement principal, le lieu
de gestion effective et le siège statutaire de la Société de Amsterdam vers Luxembourg-Ville, avec effet à compter de la
date du présent acte, sans dissolution de la Société mais au contraire avec pleine continuation de sa personnalité morale
et juridique. Toutes les formalités requises en droit néerlandais afin de donner effet à ces résolutions ont été dûment
accomplies; une copie desdites résolutions restera annexée au présent acte.

III. Qu'il ressort du bilan intérimaire de la Société en date du 24 juin 2013 et d'un certificat d'évaluation signé par les
gérants de la Société que la valeur nette de la Société à la date du présent acte, est d'au moins de soixante-neuf mille
trois cents euros (EUR 69.300) et qu'à la date du présent acte, les actifs nets de la Société correspondent au moins à la
valeur du capital social de la Société, une copie de ce bilan et de ce certificat, après avoir été signés ne varietur par le
mandataire agissant pour le compte de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

IV. L'ordre du jour de l'assemblée est libellé comme suit:

1. transfert, avec effet immédiat, du siège statutaire, de l'établissement principal et de l'administration centrale de la
Société d'Amsterdam vers Luxembourg-Ville, sans dissolution mais avec au contraire pleine continuation de sa person-
nalité morale et juridique;

2. adoption par la Société, avec effet immédiat, de la forme juridique d'une société à responsabilité limitée avec la
dénomination "CSM International S.à r.l." et acceptation de la nationalité luxembourgeoise découlant du transfert du siège
social et de l'établissement principal de la Société vers Luxembourg-Ville;

3. modification et refonte, avec effet immédiat, des statuts de la Société afin de les rendre conformes à la législation
du Grand-Duché de Luxembourg, en conséquence de l'acceptation par la Société de la nationalité luxembourgeoise
comme indiqué au point 2 ci-dessus;

4. confirmation que la société continue à détenir la totalité de ses actifs, et qu'elle est toujours liée par toutes ses
dettes et engagements suite à son transfert au Luxembourg et à son changement de nationalité;

5. approbation, avec effet immédiat, du bilan d'ouverture et des états financiers de la Société en tant que société
Luxembourgeoise;

6. nomination, avec effet immédiat, de nouveaux membres du conseil de gérance de la Société pour une durée indé-
terminée;

7. établissement du siège social, de l'établissement principal et de l'administration centrale de la Société au 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

8. divers.

Sur ce, la partie comparante, représentée par son mandataire, a prié le notaire instrumentant d'acter les résolutions
suivantes:

Première résolution

L'Assemblée décide de transférer, avec effet immédiat, le siège social, l'établissement principal et l'administration
centrale de la Société d'Amsterdam vers Luxembourg-Ville, sans dissolution de la Société mais avec au contraire pleine
continuation de sa personnalité morale et juridique.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide que la Société adopte la forme d'une société à responsabilité limitée avec la dénomination "CSM
International S.à r.l.", accepte la nationalité luxembourgeoise et décide que la Société, en raison du transfert de son siège
social et de son établissement principal à Luxembourg, sera soumise au droit Luxembourgeois.

Troisième résolution

L'Assemblée décide, avec effet immédiat à la date du présent acte notarié, de modifier et de reformuler les statuts de
la Société, afin de les rendre conformes au droit luxembourgeois.

Les statuts coordonnés de la Société auront la teneur suivante:
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«  Art. 1 er .  La Société est une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, et en particulier
par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée (ci-après la "Loi"), ainsi que par les présents
statuts (ci-après les "Statuts").

Art. 2. La Société a pour objet les investissements, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembour-
geoises ou étrangères, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que la cession par la vente,
l'échange ou de toute autre manière, d'actions, obligations, créances, billets à ordre et autres titres de quelque nature
que ce soit. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut exercer des activités d'investissement tant à l'intérieur qu'à l'extérieur de son groupe ainsi que la
gestion de trésorerie.

La Société peut emprunter sous toute forme, sauf par voie d'offre publique, et procéder par voie de placement privé
à l'émission d'obligations ou de certificats de créance.

D'une manière générale la Société peut prêter assistance (par des prêts, avances, garanties, valeurs mobilières ou
autrement) à toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou qui fait partie du groupe de sociétés
auquel appartient la Société.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social. D'une façon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et effectuer toutes opéra-
tions qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société peut exercer toutes ses activités soit directement, soit par l'intermédiaire d'une ou de plusieurs succursales.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour dénomination "CSM International S.à r.l.".

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de l'assemblée générale
extraordinaire des associés délibérant selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

L'adresse du siège social peut être transférée au sein de la commune par simple décision du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixe à soixante-neuf mille trois cents euros (EUR 69.3000) représenté par cent cinquante-
quatre (154) parts sociales (les "Parts Sociales") d'une valeur nominale de quatre cent cinquante euros (EUR 450) chacune.

Art. 7. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés,
adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 8. Chaque Part Sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des Parts Sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représentera auprès de la Société.

La preuve de la propriété des Parts Sociales est apportée par l'inscription d'un associé dans le registre des associés.
Des certificats d'inscription au registre des associés seront émis et signés par le président du conseil de gérance, ou par
deux de ces membres, à la demande et aux frais de l'associé concerné.

Art. 10. Les Parts Sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les Parts Sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des Parts Sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

La cession de Parts Sociales à un tiers par suite du décès doit être approuvée par les associés représentant les trois-
quarts des droits détenus par les survivants.

Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société
ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes
à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société, où il sera disponible à la consultation par tout associé.
Ce registre des associés renseignera en particulier le nom de chaque associé, sa résidence ou son siège enregistré ou
principal, le nombre de Parts Sociales détenues par cet associé, toute cession de Parts Sociales, la date de notification ou
d'acceptation par la Société de cette cession en vertu des présents statuts ainsi que toute sûreté consentie sur ces Parts
Sociales.
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Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'insolvabilité ou de la faillite de l'associé unique ou de
l'un des associés.

Art. 12. La Société est administrée par un conseil de gérance, composé d'un ou de plusieurs gérants de classe A et
d'un ou de plusieurs gérants de classe B nommés par une résolution des associés. Le conseil de gérance se réunit sur
convocation de tout gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui doit être au Luxembourg. Uniquement en cas
de circonstances exceptionnelles dûment justifiées, le conseil de gérance peut se réunir hors du Luxembourg.

Les pouvoirs de chaque gérant et la durée de son mandat sont déterminés par les associés.

Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit, par téléfax, câble
télégramme télex ou courrier électronique un autre gérant comme son mandataire.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des membres sont présents ou repré-
sentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des votes des gérants présents ou
représentés, en ce compris le vote d'au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B.

Les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance sont signés par les gérants présents et les mandataires des
gérants représentés.

En cas de circonstances exceptionnelles dûment justifiées, un gérant peut participer à toute réunion des gérants de la
Société par conférence téléphonique ou par des moyens de communication similaires permettant à l'ensemble des per-
sonnes prenant part à la réunion de s'entendre. Une réunion des gérants peut également se tenir exclusivement par
conférence téléphonique et sera soumise aux conditions de quorum et de majorité définies ci-dessus. Les résolutions
prises seront documentées par la remise des procès-verbaux aux membres du conseil de gérance et la signature par ceux
ayant participé à cette réunion.

La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes d'un (1) gérant de classe
A et d'un (1) gérant de classe B ou par la signature du gérant unique. La Société est également engagée vis-à-vis des tiers
par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux ont été délégués.

Art. 13. Les gérants ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle concernant les enga-
gements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Les assemblées générales des associés sont tenues au Luxembourg. Uniquement en cas de circonstances
exceptionnelles dûment justifiées, l'assemblée générale des associés peut se réunir hors du Luxembourg.

Chaque associé peut prendre part aux décisions collectives ou aux assemblées générales des associés, indépendamment
du nombre de Parts Sociales qu'il détient. Chaque associé a des droits de vote proportionnels au nombre de Parts Sociales
qu'il détient. Les décisions collectives des associés ou les résolutions des assemblées des associés ne sont valablement
prises que dans la mesure où elles sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.

Toutefois les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve en outre des dispositions de la Loi.

Art. 15. L'exercice social commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le conseil de gérance.

Chaque associé peut prendre connaissance de ces comptes au siège social.

Art. 17. Le bénéfice brut de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et autres charges, constitue le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
constitution de la réserve légale jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion de leurs parts respectives dans le capital
de la Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le conseil de gérance;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut dépasser le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des acomptes sur dividendes doit être adoptée par les associés dans les deux (2) mois
suivant la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribués dépassent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social,
les associés doivent reverser l'excédent à la Société.

Art. 18. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou
non, nommés pas les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.
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Art. 19. Pour tous les points qui ne font pas l'objet d'une disposition spécifique dans les présents Statuts, il est fait
référence aux dispositions de la Loi."

Quatrième résolution

L'Assemblée décide que la Société continue à détenir la totalité de ses actifs, et qu'elle est toujours liée par toutes ses
dettes et engagements suite à son transfert au Luxembourg et à son changement de nationalité.

Cinquième résolution

L'Assemblée décide, avec effet immédiat à la date du présent acte notarié, d'approuver le bilan d'ouverture de la Société
au 24 juin 2013, reflétant la situation financière de la Société avant son transfert des Pays-Bas vers le Grand-Duché de
Luxembourg.

L'Associé Unique constate que la valeur totale des actifs nets de la Société est au moins égale au montant total du
capital social émis de la Société.

Sixième résolution

L'Assemblée décide, avec effet immédiat en date du présent acte notarié, de nommer les personnes suivantes en qualité
de gérants de classe A de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Kurt Offeciers, né le 20 juillet 1970 à Wilrijk (Belgique), avec adresse professionnelle située à Borrewaterstraat
182, B-2170 Merksem, Belgique; et

- M. Guy Germain Lisman, né le 31 aout 1964 à Waillet (Belgique), avec adresse professionnelle située à avec adresse
professionnelle située à Borrewaterstraat 182, B-2170 Merksem, Belgique.

L'Assemblée décide, avec effet immédiat en date du présent acte notarié, de nommer les personnes suivantes en qualité
de gérants de classe B de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Jacques de Patoul, né le 10 janvier 1980 à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), avec adresse profession-
nelle située au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg; et

- Mme Virginia Strelen, née le 30 mai 1977 à Bergisch-Gladbach (Allemagne), avec adresse professionnelle située au
15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Septième résolution

L'Assemblée décide, avec effet immédiat à la date du présent acte notarié, d'établir le siège social, l'établissement
principal, et l'administration centrale de la Société au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

Prise d'acte

L'Assemblée prend acte que suite à la migration de la Société des Pays-Bas vers le Grand-Duché de Luxembourg,
l'affectation du capital social restera la même, soit CSM Bakery Supplies International S.à r l. détenant cent cinquante-
quatre (154) parts sociales dans le capital de la Société ayant une valeur nominale de quatre cent cinquante euros (EUR
450) chacune.

Frais estimés

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont à
la Société ou qui seront mis à sa charge en raison du présent acte, s'élèvent à environ dix mille Euros (EUR 10.000,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la requête de la partie
comparante, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la requête de la partie comparante, en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire agissant pour le compte de la partie comparante, le mandataire
a signé ensemble avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: R. GALIOTTO et C. WERSANDT

Enregistré à Luxembourg A.C., le 11 juillet 2013. Relation: LAC/2013/32307. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR)

Le Receveur (signé): C. FRISING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 18 juillet 2013.

Référence de publication: 2013100448/452.

(130122571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juillet 2013.
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Clairefontaine Strategie, Fonds Commun de Placement.

WARBURG INVEST LUXEMBOURG S.A., die Verwaltungsgesellschaft des Clairefontaine Strategie, einem Fonds ge-
mäß Teil I des Luxemburger Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen, hat
beschlossen, den Teilfonds Clairefontaine Strategie - Alpha Anteilklasse B WKN: A0Q75V ISIN: LU0382939311 zum 31.
Juli 2013 zu liquidieren.

Grund der Auflösung ist, dass das Volumen des Teilfonds eine effiziente und wirtschaftliche Verwaltung im Interesse
der Anteilinhaber nicht mehr ermöglicht.

Die Liquidation des Teilfondsvermögens erfolgt über die Verwaltungsgesellschaft. Die Ausgabe von Anteilen wird mit
Erscheinen dieser Anzeige eingestellt. Die Rückgabe von Anteilen ist bis zum 30. Juli 2013 kostenlos und unter Berück-
sichtigung der voraussichtlichen Liquidationskosten möglich.

Die voraussichtlichen Liquidationskosten werden bereits vor dem Auflösungszeitpunkt bei der Berechnung des An-
teilwertes berücksichtigt sowie sämtliche erforderlichen sonstigen Kostenabgrenzungen vorgenommen, Forderungen
eingezogen und Verbindlichkeiten getilgt.

Liquidationserlöse, die zum Abschluss des Liquidationsverfahrens von den Anteilinhabern nicht eingefordert worden
sind, werden von der Depotbank für Rechnung der berechtigten Anteilinhaber bei der "Caisse de Consignations" in
Luxemburg hinterlegt, wo diese Beträge verfallen, wenn sie nicht innerhalb der gesetzlichen Frist dort angefordert werden.

Die rechtliche Hülle des Umbrellas Clairefontaine Strategie wird nach erfolgter Liquidation des Teilfonds aufgelöst.
Luxemburg, im Juli 2013. WARBURG INVEST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2013101919/755/21.

ING Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 52, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 6.041.

L’extrait du recueil des signatures autorisées de juillet 2013, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013100656/10.

(130122207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juillet 2013.

FT ClimateChange, Fonds Commun de Placement.

Der Investmentfonds "FT ClimateChange" ist liquidiert worden. Das Fondsvermögen wurde an die Anteilinhaber aus-
gezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation überwiesen. Der Verwaltungsrat der Verwaltungsgesell-
schaft erklärt somit das Liquidationsverfahren für abgeschlossen.

Luxemburg, im Juli 2013.
Die Verwaltungsgesellschaft
FRANKFURT-TRUST Invest Luxemburg AG
Anell / Tiburzi

Référence de publication: 2013101060/2393/11.

Antiqua SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 136.263.

Les comptes annuels au 30.09.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ANTIQUA S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013074037/11.

(130092053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.
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Antiqua SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 136.263.

Les comptes annuels au 30.09.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ANTIQUA SA
Société Anonyme

Référence de publication: 2013074038/11.

(130092099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

ACTHOM Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4384 Ehlerange, 30, Zare Ouest.

R.C.S. Luxembourg B 144.051.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2013074013/11.

(130091439) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

BR 209 Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 164.962.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013074098/10.

(130091800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Boüard de Laforest s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4751 Pétange, 165A, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 140.961.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013074097/10.

(130091838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Bouganvillea S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 53.767.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 juin 2013. Signature.

Référence de publication: 2013074095/10.

(130092025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

84430



L U X E M B O U R G

Bismarck, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3462 Dudelange, 3, rue Edison.

R.C.S. Luxembourg B 125.238.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 juin 2013.

Référence de publication: 2013074091/10.

(130091409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Acanthus Foundation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 18-20, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 104.489.

Extrait du procès-verbal du conseil d'administration du 24 avril 2013

Le Conseil d'Administration décide de nommer avec effet immédiat, Monsieur Joao Luis Da Fonseca Ferreira, Admi-
nistrateur, demeurant professionnellement au 18 - 20, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Président du Conseil
d'Administration jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2018.

Pour la société
Joao Luis Da Fonseca Ferreira / Richard Maurice Dixon
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013074012/14.

(130091689) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Capital Inn S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 162.704.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Capital Inn S.à r.l.

Référence de publication: 2013074115/10.

(130091962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Cap Sud S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 60, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 156.353.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CAP SUD S.A.

Référence de publication: 2013074129/10.

(130091425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Cap Sud S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 60, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 156.353.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CAP SUD S.A.

Référence de publication: 2013074130/10.

(130091426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.
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Cap Invest Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 166.599.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2012.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2013074128/11.

(130092131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Bureau d'Architecture Cavallini, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4361 Esch-sur-Alzette, 12, avenue du Rock'n'Roll.

R.C.S. Luxembourg B 76.141.

Les comptes au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2013074107/13.

(130091878) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Banque de Patrimoines Privés, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 30, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 153.890.

Il résulte de la réunion du Conseil d'Administration tenue à Luxembourg en date du 12 mars 2012, que le Conseil
d'Administration a pris, entre autre, la résolution suivante:

Sixième résolution

Le Conseil d'Administration décide de renouveler le mandat de la société KPMG Audit S.à r.l., 9, Allée Scheffer L-2520
Luxembourg, en qualité de Réviseur d'Entreprise pour l'exercice 2012.

Son mandat viendra à échéance lors de l'Assemblée Générale Statutaire de 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juin 2013.
Banque de Patrimoines Privés
Wealth Management
30, Boulevard Royal
L- 2449 Luxembourg

Référence de publication: 2013074062/19.

(130091648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Brunello Partners Luxembourg S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 104.305.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2013074076/11.

(130091529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 juin 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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