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L U X E M B O U R G

Schroder Special Situations Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 58.066.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires tenue au siège social le 28 mai 2013 a adopté les résolutions suivantes:

1. L'Assemblée a approuvé la ré-élection comme Administrateurs pour une période d'un an se terminant lors de
l'Assemblée Générale Annuelle de 2014 de:

- Monsieur Jacques Elvinger (demeurant à Luxembourg, 2 Place Winston Churchill, 2014 Luxembourg)

- Monsieur Daniel de Fernando Garcia (demeurant en Espagne, Serrano 1, 28001 Madrid)

- Monsieur Achim Kuessner (demeurant en Allemagne, Taunustor 2, 60311 Francfort)

- Monsieur Carlo Trabattoni (demeurant au Royaume Uni, 31 Gresham Street, EC2V 7QA Londres)

- Monsieur Ketil Petersen (demeurant au Danemark, Store Strandstraede 21, 1255 Copenhagen)

- Monsieur Gavin Ralston (demeurent au Royaume Uni, 31 Gresham Street, EC2V 7QA Londres)

- Monsieur Georges Saier (demeurant en France, 6 rue Paul Baudry, 75008 Paris)

2. L'Assemblée a approuvé l'élection comme Administrateur pour une période d'un an se terminant lors de l'Assemblée
Générale Annuelle de 2014 de Madame Marie-Jeanne Chèvremont-Lorenzini (demeurant à Luxembourg, 37c, Avenue J.F.
Kennedy, 1855 Luxembourg)

3. L'Assemblée a ré-élu PricewaterhouseCoopers S.à r.l., dont le siège social se situe 400 Route d'Esch L-1014 Lu-
xembourg, à la fonction de Réviseur d'Entreprises pour une période d'un an se terminant à l'Assemblée Générale Annuelle
de 2014.

Schroder Investment Management (Luxembourg) S.A. agissant comme société de gestion pour Schroder Special Situ-
ations Fund.

Référence de publication: 2013070734/26.

(130087299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

UREIT Prop A S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 154.389.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est situé au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 29 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:

Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-
sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Madame Joanne Fitzgerald, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé
gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:

- Delloula Aouinti

- Joanne Fitzgerald

- Alexis Gisselbrecht

- Audrey Lewis

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour UREIT Prop A S.à r.l.
Audrey Lewis
Gérante

Référence de publication: 2013070798/27.

(130087036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

United Wine Makers Ltd S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4025 Esch-sur-Alzette, 30, route de Belvaux.

R.C.S. Luxembourg B 69.071.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tenue en date du 27 mai 2013, à ESCH-SUR-ALZETTE, rue de
Belvaux, 30

Il résulte des décisions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tenue en date du 27 mai
2013, à ESCH-SUR-ALZETTE, rue de Belvaux, 30, que:

1) La société B.I.G., BUSINESS INVEST GESTION s.a., sise à L-4025 ESCH-SUR-ALZETTE, rue de Belvaux, 30, est
reconduite dans ses fonctions d'administrateur, pour une durée de 5 ans, se terminant à l'issue de l'assemblée générale
annuelle de 2018.

2) La société DELUX EINRICHTUNGEN s.a., sise à L-3858 SCHIFFLANGE, rue Denis Netgen, 24, est reconduite
dans ses fonctions d'administrateur, pour une durée de 5 ans, se terminant à l'issue de l'assemblée générale annuelle de
2018.

3) Madame Jeanne HERMES, sans état, demeurant à L-3944 MONDERCANGE, cité Jacques Steichen, 25, est reconduite
dans ses fonctions d'administrateur, pour une durée de 5 ans, se terminant à l'issue de l'assemblée générale annuelle de
2018.

4) INTARIS - Salaires et Gestion sàrl, sise à L-7540 ROLLINGEN, rue de Luxembourg, 113, est reconduite dans ses
fonctions de commissaire aux comptes, pour une durée de 5 ans, se terminant à l'issue de l'assemblée générale annuelle
de 2018.

Esch-sur-Alzette, le 27 mai 2013.
Signatures
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013070796/26.

(130086823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

UREIT Prop B S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 154.442.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est situé au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 29 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:

Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-
sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Madame Joanne Fitzgerald, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé
gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:

- Delloula Aouinti

- Joanne Fitzgerald

- Alexis Gisselbrecht

- Audrey Lewis

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour UREIT Prop B S.à r.l.
Audrey Lewis
Gérante

Référence de publication: 2013070799/27.

(130087035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

UREIT Prop C S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 154.909.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est situé au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 29 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:

Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-
sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.

Madame Joanne Fitzgerald, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé
gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:

- Delloula Aouinti

- Joanne Fitzgerald

- Alexis Gisselbrecht

- Audrey Lewis

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour UREIT Prop C S.à r.l.
Audrey Lewis
Gérante

Référence de publication: 2013070800/27.

(130087092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Costeley Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 140.994.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 22 mai 2013

Démission de Monsieur Marc Ambroisien en tant qu'administrateur de la Société et ce, avec effet immédiat.

Cooptation de Madame Sandrine Roux, demeurant professionnellement au 16, boulevard Emmanuel Servais L-2535
Luxembourg, en remplacement de Monsieur Marc Ambroisien, administrateur démissionnaire.

Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur.

Cette cooptation sera soumise à ratification lors de la prochaine assemblée générale annuelle de 2014.

POUR EXTRAIT SINCERE ET CONFORME
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013070873/16.

(130087364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Aberdeen Global Property Multi Manager S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 119.541.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Hesperange, le 31 mai 2013.

Référence de publication: 2013070896/10.

(130087517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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L U X E M B O U R G

UREIT Prop D S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 159.485.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 29 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:

Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-
sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Madame Joanne Fitzgerald, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé
gérante de la Société avec effet au 29 mai 2013.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:

- Delloula Aouinti

- Joanne Fitzgerald

- Alexis Gisselbrecht

- Audrey Lewis

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour UREIT Prop D S.à r.l.
Audrey Lewis
Gérante

Référence de publication: 2013070801/27.

(130087091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Foncière de Bagan S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 147.698.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil du Directoire tenue le 22 mai 2013

Démission de Monsieur Marc Ambroisien en tant que membre du Directoire de la Société et ce, avec effet immédiat.

Cooptation de Monsieur Jean-Marc Koltès, demeurant professionnellement au 16, boulevard Emmanuel Servais L-2535
Luxembourg, en remplacement de Monsieur Marc Ambroisien, membre démissionnaire.

Le nouveau membre terminera le mandat de son prédécesseur.

Cette cooptation sera soumise à ratification lors de la prochaine assemblée générale annuelle de 2013.

POUR EXTRAIT SINCERE ET CONFORME
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013070877/16.

(130087381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Al Jinane SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 33, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 113.987.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

L'agent domiciliataire

Référence de publication: 2013070922/10.

(130088369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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L U X E M B O U R G

Ureit S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 154.387.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social de
l'associé de la Société est au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé du 28 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:
Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-

sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.
Madame Joanne Fitzgerald, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé

gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.
Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:
- Delloula Aouinti
- Joanne Fitzgerald
- Alexis Gisselbrecht
- Audrey Lewis
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour UREIT S.à r.l.
Audrey Lewis
Gérante

Référence de publication: 2013070802/27.
(130087090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

General Partner Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 130.070.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 2 mai 2013

Démission de Monsieur Marc Ambroisien en tant qu'administrateur de la Société et ce, avec effet immédiat.
Cooptation de Monsieur Reinald Loutsch, demeurant professionnellement au 16, boulevard Emmanuel Servais L-2535

Luxembourg, en remplacement de Monsieur Marc Ambroisien, administrateur démissionnaire.
Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur.
Cette cooptation sera soumise à ratification lors de la prochaine assemblée générale annuelle de 2013.

POUR EXTRAIT SINCERE ET CONFORME
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013070878/16.
(130087376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

United Wine Makers Ltd S.A., Société Anonyme,
(anc. Makris Finance S.A.).

Siège social: L-4025 Esch-sur-Alzette, 30, route de Belvaux.
R.C.S. Luxembourg B 69.071.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013070797/10.
(130086824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

Umwelttechnik-Tankreinigung-Tankanlage-Altoelsammlung & Entsorgung, Société à responsabilité limi-
tée.

Siège social: L-5634 Mondorf-les-Bains, 6, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 54.613.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour UMWELTTECHNIK-TANKREINIGUNG-TANKANLAGE-ALTOELSAMMLUNG & ENTSORGUNG S.à r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013070793/12.

(130086864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

VGV Poolfonds HF Harcourt SA, SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 153.212.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Citco Fund Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2013070808/12.

(130086597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Verdobalux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1147 Luxembourg, 4, rue de l'Avenir.

R.C.S. Luxembourg B 168.254.

Il résulte de la décision prise l'associé unique de la Société en date du 30 mai 2013 que:

1. Le siège social de la Société est transféré du 43 Boulevard Joseph II L-1840 Luxembourg au 4 rue de l'avenir L-1147
Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 mai 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013070806/15.

(130086549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Antimo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 99.956.

Il résulte des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire de la société en date du 13 mai 2013 que:

- Monsieur Geoffrey Henry démissionne de son poste d'administrateur de la société avec effet immédiat;

- Madame Emilie Bordaneil, née le 30 janvier 1981 à Perpignan (France) et ayant son adresse professionnelle 1, Bou-
levard de la Foire, L-1528 Luxembourg est nommée en remplacement de l'administrateur démissionnaire avec effet
immédiat et ce pour une durée de 6 ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 29 mai 2013.

Référence de publication: 2013070929/14.

(130087825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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Zidcard, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 185.000,00.

Siège social: L-8080 Bertrange, 2, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 163.746.

Madame Sophie Campus a cédé 4.500 parts sociales à Monsieur Jérôme Pittie qui est à présent associé unique de la
Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Zidcard

Référence de publication: 2013070825/12.

(130086867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Mach II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-5326 Contern, 15, rue Edmond Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 177.370.

EXTRAIT

En date du 24 mai 2013, le conseil de gérance de la Société a décidé de nommer en qualité de gérant technique de la
Société Monsieur Bruno Pagliuca pour une durée indéterminée avec effet au 24 mai 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2013070883/15.

(130087360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Artemis Property Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 14A, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 177.554.

Extrait du contrat libellé «contrat de vente des parts sociales», daté le 3 juin 2013 ayant pour objet de transférer une
part sociale dans la société de son actionnaire actuel, Tribeca Services, LLC, à M. Roel SCHRIJEN, né le 30 juin 1973 à
Sittard, Pays-Bas, avec adresse professionnelle à 6B route de Trèves, Bâtiment B, L-2633 Senningerberg, de manière que
Tribeca Services, LLC détient désormais 12,499 parts sociales et M. Roel SCHRIJEN détient une seule part sociale.

Signé à Senningerberg, le 3 juin 2013.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2013070909/15.

(130088221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Arranmore, Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 132.431.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
ARRANMORE S.A.

Référence de publication: 2013070936/11.

(130088229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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A.E.T. - Applications Electro-Techniques S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1129 Luxembourg, 18, rue des Anémones.

R.C.S. Luxembourg B 43.785.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ROLAND KOHN S.à.r.l.
259 ROUTE D’ESCH
L-1471 LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2013070890/13.

(130088008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

A & G Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 3, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 82.548.

Société anonyme constituée suivant acte reçu par Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, en date du
18 juin 2001, publié au Mémorial C numéro 1198 du 19 décembre 2001 et dont les statuts ont été modifiés suivant
actes reçus par le même notaire Jean SECKLER, en date du 15 janvier 2003, publié au Mémorial C numéro 232 du
04 mars 2003 puis en date du 12 novembre 2008, publié au Mémorial C numéro 2943 du 11 décembre 2008

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013070892/13.

(130087755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Adler Lux Sàrl, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

R.C.S. Luxembourg B 130.546.

Conformément à l'article 3 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés, Citco REIF Services (Lu-
xembourg) S.A. informe de la dénonciation de la convention de domiciliation conclue avec effet le 30 juillet 2007 pour
une durée indéterminée entre les deux sociétés:

Adler Lux S.à r.l., enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg avec le numéro B130.546 et
ayant son siège social au 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg jusqu'au 31 mars 2013.

Et ce avec effet au 31 mars 2013.

Fait à Luxembourg, le 31 mai 2013.
Signatures
L’Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2013070897/15.

(130088136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

ADM Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 88.648.

Extrait des résolutions de l'associé unique prises en date du 18 avril 2013

L'Associé unique d'ADM LUXEMBOURG S.à r.l. prend acte de la démission de Messieurs STOTT John et HOPP Klaus-
Peter de leur poste de gérant de la société et nomme, avec effet immédiat, Monsieur LIOTINO Enzo avec adresse
professionnelle au 38, Boulevard Joseph II, L - 1840 Luxembourg, comme nouveau gérant de la société pour une durée
indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013070919/13.

(130087611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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Kadmos Finance Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 71.378.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

- Par jugement du 13 décembre 2012, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre, siégeant
en matière commerciale, après avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Ministère Public
en leurs conclusions, a déclaré closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société anonyme KADMOS
FINANCE HOLDING S.A., ayant eu son siège social à L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey, et a mis les frais à
charge du Trésor.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Maître Emilie Waty
Le liquidateur

Référence de publication: 2013070882/17.

(130087228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

PWR Investment S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 76.648.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

- Par jugement du 13 décembre 2012, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre, siégeant
en matière commerciale, après avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Ministère Public
en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d'actif les opérations de liquidation de la société anonyme PWR
INVESTMENT S.A., ayant eu son siège social à L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal, et a mis les frais à charge du
Trésor.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Maître Emilie Waty
Le liquidateur

Référence de publication: 2013070885/17.

(130087225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Aurora Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 144.903.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 mars 2013.

Référence de publication: 2013070948/10.

(130088217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

AYM, Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 33, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 114.042.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

L'Agent domiciliataire

Référence de publication: 2013070950/10.

(130088368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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Goldhammer Hex S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 84.608.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

- Par jugement du 13 décembre 2012, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre, siégeant
en matière commerciale, après avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Ministère Public
en leurs conclusions, a déclaré closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société anonyme GOLD-
HAMMER HEX S.A., ayant eu son siège social à L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal, et a mis les frais à charge du
Trésor.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Maître Emilie Waty
Le liquidateur

Référence de publication: 2013070880/17.

(130087227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2013.

Albert & Partner S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1319 Luxembourg, 155, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 159.262.

Am 3. Mai 2013 hat der alleinige Gesellschafter folgende Beschlüsse getroffen:

- die Kündigung von Herrn Herrn Martin Wozignoj, geboren am 23. Mai 1962 in Hattingen, Deutschland, wohnhaft in
3, Impasse Quatre Saisons, L-8077 Bertrange, Luxemburg, zum 21. Januar 2013 anzunehmen;

- Herrn Johannes Felke, geboren am 16. Dezember 1963 in Trier, Deutschland, wohnhaft in L-6981 Rameldange, 7,
rue Joseph Schroeder, als Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft zu ernennen. Das Mandat endet mit der jährlichen
Hauptversammlung die über die jährlichen Bilanzen für das Geschäftsjahr von 2013 entscheiden oder zu dem von der
Hauptversammlung beschlossenen Zeitpunkt.

Luxemburg, den 3. Juni 2013.
Für Albert & Partner S.A.
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2013070901/17.

(130088027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Albion Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 152.784.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 mars 2013.

Référence de publication: 2013070923/10.

(130087596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Art & Build s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2551 Luxembourg, 153, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 144.894.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013070937/10.

(130088079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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AL Investments, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 81.936.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AL Investments
CACEIS Bank Luxembourg

Référence de publication: 2013070921/11.

(130088225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Alcolux S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9911 Troisvierges, 1, rue de Wilwerdange.

R.C.S. Luxembourg B 99.273.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Le présent dépôt remplace le dépôt L130085904, enregistré le 30/05/2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 3 juin 2013.

Référence de publication: 2013070924/11.

(130087732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Amfico S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.350.000,00.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 62, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 88.299.

Les comptes annuels consolidés de la maison mère au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mai 2013.

Référence de publication: 2013070928/11.

(130088117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

BoI European Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 146.935.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013070961/10.

(130087516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Art Fiduciaire S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5650 Mondorf-les-Bains, 22, route de Remich.

R.C.S. Luxembourg B 83.652.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013070938/10.

(130087765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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AZ Plus Investment Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4761 Pétange, 59, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 36.788.

Le Bilan abrégé au 31 Décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31/05/2013.

Référence de publication: 2013070951/10.

(130087567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Bezons Parc (Lux) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 63.482.

Les comptes annuels au 30 Novembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013070958/10.

(130087512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

AOL Europe Holdings (2) & Cie, Société en nom collectif.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 163.810.

Veuillez noter que l'actionnaire AOL Europe Luxembourg & Cie a changé d'adresse et a désormais son siège social à
L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Luxembourg, le 3 juin 2013.
Pour avis sincère et conforme
Pour AOL Europe Holdings (2) & Cie
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013070930/13.

(130087757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Beverage Packaging Factoring (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 166.005.

Le bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Un gérant

Référence de publication: 2013070956/11.

(130087784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Business MAP, Société Anonyme.

Siège social: L-9911 Troisvierges, 1-5, rue de Drinklange.

R.C.S. Luxembourg B 157.227.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 3 juin 2013.

Référence de publication: 2013070962/10.

(130087786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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Beverage Packaging Holdings (Luxembourg) IV S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 165.957.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un gérant

Référence de publication: 2013070957/12.

(130087783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Arpio- Société Etrangère de Participation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 118.758.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A.
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2013070935/13.

(130088195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

BeCapital Private Equity SCA SICAR, Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 152.521.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale des actionnaires en date du 28 mai 2013

La société KPMG Luxembourg S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social à 9, allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149433,
est nommée en tant que réviseur d'entreprises jusqu'à l'assemblée générale annuelle des actionnaires devant se tenir en
2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié conforme

Référence de publication: 2013070959/14.

(130088154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Banque Safra - Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 10A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 157.239.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration de la Société en date du 17 avril 2013

En date du 17 avril 2013, le conseil d'administration de la Société a pris la résolution de renouveler le mandat de
Deloitte Audit en tant que réviseur d'entreprises agréé de la Société avec effet immédiat et ce pour une durée déterminée
jusqu'à l'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en l'année 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 juin 2013.
BANQUE SAFRA - LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2013070963/15.

(130088047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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Pro Fencing Investments Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.951.200,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 105.337.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013071474/10.
(130088235) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Raiffinvest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 217, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 37.446.

Le Bilan au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 02 mai 2013. Signature.

Référence de publication: 2013071489/10.
(130087671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Serlux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 17.664.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUO

Référence de publication: 2013071538/10.
(130087865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

SCI Mathieu Immobilière et Forestière, Société Civile Immobilière.
Siège social: L-9573 Wiltz, 7, rue Michel Thilges.

R.C.S. Luxembourg E 5.002.

Les statuts coordonnés au 26/04/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 03/06/2013.
Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013071536/12.
(130087684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Synergy Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 131.690.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 mai 2013.
Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2013071529/12.
(130088089) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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Moda Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 159.537.

L'an deux mil treize, le dix-septième jour de mai.

Par-devant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven.

S'est réunie:

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme MODA HOLDINGS, S.A. avec siège social
au 22, rue Marie-Adélaïde, L-2128 Luxembourg, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
sous la section B et le numéro 159537, constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 3 mars 2011, au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 1262 du 10 juin 2011 (la "Société").

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Sylvie Lexa, employée privée, demeurant professionnellement
au 6A, Route de Trêves, L-2633 Senningerberg,

qui désigne comme secrétaire Madame Sophie Mathot, employée privée, demeurant professionnellement à Sennin-
gerberg,

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Sylvie Lexa, précitée.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

1. Transfert du siège social de la Société du 22 rue Marie-Adélaïde, L-2128 Luxembourg au 6A route de Trèves, L-2633
Senningerberg.

2. Modification subséquente de la première phrase de l'article 2 des statuts de la Société qui aura la teneur suivante:
Le siège social de la Société est établi dans la commune de Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

3. Nomination de deux nouveaux membres du conseil d'administration:

- Monsieur Geoffroy t'Serstevens, demeurant professionnellement au 6A, route de Trêves L - 2633 Senningerberg,

- Monsieur Grégory Noyen, demeurant professionnellement au 6A, route de Trèves L - 2633 Senningerberg,

II. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés, a été contrôlée et signée par les membres du
bureau.

Resteront annexées aux présentes les éventuelles procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées
„ne varietur" par les comparants.

III. Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée à savoir 310 (trois cent
dix) actions, il a pu être fait abstraction des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se recon-
naissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué
au préalable.

IV. Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend, à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de transférer le siège social de la Société du 22 rue Marie-Adélaide, L -
2128 Luxembourg au 6A route de Trèves, L - 2633 Senningerberg.

Deuxième résolution

A la suite de la résolution qui précède, la première phrase de l'article 2 des statuts de la Société (versions anglaise et
française, en cas de divergences entre le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi) des statuts de la Société, est
modifiée et aura désormais la teneur suivante:

Version anglaise:

Art. 2. First sentence. The registered office of the Company is established in the municipality of Niederanven, Grand
Duchy of Luxembourg.

Version française:

Art. 2. Première phrase. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Niederanven, Grand-Duché de
Luxembourg.
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Troisième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de nommer, pour une durée de 6 ans, deux nouveaux membres du
conseil d'administration:

- Monsieur Geoffroy t'Serstevens, né le 2 novembre 1980 à Namur (B), avec adresse professionnelle au 6A route de
Trêves, L-2633 Senningerberg; et

- Monsieur Grégory Noyen, né le 22 janvier 1980 à Liège (B), avec adresse professionnelle au 6A route de Trèves,
L-2633 Senningerberg.

Toutes les résolutions qui précèdent ont été prises chacune séparément et à l'unanimité des voix.
L'ordre du jour étant épuisé, le Président prononce la clôture de l'assemblée.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la Société et mis à sa charge en raison des présentes,
s'élèvent approximativement à la somme de EUR 1.100.

Pouvoirs

Les personnes comparantes, agissant dans un intérêt commun, donne par la présente pouvoir à tout clerc et/ou
employé de l'étude du notaire soussigné, agissant individuellement, pour rédiger et signer tout acte de modification (faute
(s) de frappe(s)) au présent acte.

DONT ACTE, fait et passé à Senningerberg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précède à l'assemblée et aux membres du bureau, tous

connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire
le présent acte.

Signé: Sylvie Lexa, Sophie Mathot, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C., le 22 mai 2013. LAC/2013/23248. Reçu 75,- €.

Le Receveur (signé): Irène Thill.
Pour copie conforme délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 31 mai 2013.

Référence de publication: 2013071402/79.
(130088002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

NEIF GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 155.383.

Dépôt complémentaire du dépôt n° L130082923 du 24.05.2013

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013071421/11.
(130087368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Euromedic Management 2013 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 177.777.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-ninth day of April.
Before Maître Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), acting in re-

placement of Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg) who will keep
the original of this deed.

Appears:
Start Holdco S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the law of the

Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 141.422;

here duly represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing in Esch-sur-Alzette, by virtue
of a proxy given under private seal.
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The before said proxy, being initialed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity of which it act, has requested the notary to draw up the following articles of
association of a "société à responsabilité limitée" which such party declares to incorporate.

"I. Corporate denomination - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Corporate denomination. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée)
under the corporate denomination Euromedic Management 2013 S.à r.l. (the "Company"), which will be governed by the
laws of Luxembourg, in particular by the law dated August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the "Law"),
as well as by the present articles of association (the "Articles").

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg and/or abroad by a
resolution of the single manager, or as the case may be, the managers of the Company.

Where the single manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which,
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company.

Art. 3. Object.
3.1. The purpose of the Company is the acquisition, and as the case may be, the disposal of, participations, in the Grand

Duchy of Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such
participations. The Company may in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner,
and as the case may be, sell, transfer or otherwise dispose of, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management, control, sale or transfer
of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies which forms part of the
same group of entities as the Company. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or some of its assets to guarantee its own obligations and those of any other
company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person which forms part of the same group
of entities as the Company.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1 The Company's corporate capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) represented by

12,500,000 (twelve million five hundred thousand) A Ordinary Shares without nominal value; all in registered form.

The Company may issue, from time to time, D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares, D2 Ordinary Shares and D3
Ordinary Shares.

5.2. Any share premium paid on shares shall be attached to such shares and allocated to a specific share premium
account dedicated to the Class of Shares concerned. Such share premium shall be exclusively distributed or reimbursed,
to the benefit of the holder of such shares.
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The D Ordinary Shares shall confer to their holder(s) the financial rights based only on the value of and all incomes
received by the Company from its investments in the Investee Company D Securities and any and all new Investee
Company D Securities to be issued by the Investee Company and financed by the amounts paid for the subscription of
new D Ordinary Shares.

The D1 Ordinary Shares shall confer to their holder(s) the financial rights based only on the value of and all incomes
received by the Company from its investments in the Investee Company D1 Securities and any and all new Investee
Company D1 Securities to be issued by the Investee Company and financed by the amounts paid for the subscription of
new D1 Ordinary Shares.

The D2 Ordinary Shares shall confer to their holder(s) the financial rights based only on the value of and all incomes
received by the Company from its investments in the Investee Company D2 Securities and any and all new Investee
Company D2 Securities to be issued by the Investee Company and financed by the amounts paid for the subscription of
new D2 Ordinary Shares.

The D3 Ordinary Shares shall confer to their holder(s) the financial rights based only on the value of and all incomes
received by the Company from its investments in the Investee Company D3 Securities and any and all new Investee
Company D3 Securities to be issued by the Investee Company and financed by the amounts paid for the subscription of
new D3 Ordinary Shares.

The specific net result allocated to each class of D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares, D2 Ordinary Shares and D3
Ordinary Shares shall be equal to any income or proceeds earned by the Company on, or any asset derived from the
underlying Investee Company Securities, less the Allowable Expenses attributable solely to such underlying Investee
Company Securities (the "Specific Net Result").

Where any asset is derived from another asset as a result of an exchange of assets, merger, contribution in kind, or
similar operations, such derivative asset shall be allocated to the same class of D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares,
D2 Ordinary Shares and D3 Ordinary Shares as the assets from which it was derived and on each re-valuation of an asset,
the increase or diminution in value shall be applied to the relevant class of D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares, D2
Ordinary Shares and D3 Ordinary Shares.

In the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular class
of D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares, D2 Ordinary Shares and D3 Ordinary Shares, such asset or liability shall be
allocated to each class of D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares, D2 Ordinary Shares and D3 Ordinary Shares in
proportion to the number of shares issued.

The financial rights and conditions attached to each Class of Shares are further detailed in Art. 15.
5.3. The amount of the share capital of the Company may be increased or reduced by means of a resolution of the

extraordinary general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be) adopted under the con-
ditions required for amendment of the Articles.

5.4. The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of shares through their repurchase
and cancellation.

5.5. In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of Shares, such Shares
give right to the holders thereof to the Cancellation Value Per Share for each Share cancelled.

5.6. The Available Amount shall be an amount determined by the board of managers and approved by the general
meeting of shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts.

5.7. Upon the repurchase and cancellation of the shares, the Cancellation Value Per Share will become due and payable
by the Company.

Art. 6. Shares.
6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in accordance with

Art. 15.
6.2 Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint

co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3 If there is no more than one shareholder, shares are freely transferable to third parties.
Shares are further freely transferable among shareholders unless otherwise provided by any transfer restrictions agreed

upon in writing among the shareholders of the Company, to which the Company is a party.
Shares may not be transferred "inter vivos" to non-shareholders unless shareholders representing at least three quarter

of the share capital shall have agreed thereto in a general meeting.
The holder(s) of A Ordinary Shares are entitled to freely transfer the A Ordinary Shares it/they hold to any of their

Affiliate.
Furthermore, the provisions of Articles 189 and 190 of the Law shall apply.
6.4 A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance

by, the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code. Any share transfer made in violation of any share-
holders' agreement from time to time agreed upon between the shareholders and any other additional party, to which
the Company is a party, shall be considered as null and void and shall not be recognised by the Company.
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Shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders except with the approval of holders of shares
representing three quarters of the rights owned by the survivors. No consent shall be required where the shares are
transferred either to heirs compulsorily entitled to a portion of the estate or to the surviving spouse or to other legal
heirs.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.5. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.6. Additional terms and conditions to those expressly stated in the Articles may be agreed in writing by the share-
holders as regards the transfer of Shares, or interest in such Shares (as mentioned in article 6.4 above), such as, without
limitation, any permitted transfer, tag along and drag along transfer provisions and notably but not limited to initial public
offering, reserved equity and repurchase rights.

III. Management - Representation

Art. 7. Managers.
7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the

general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2 If more than one manager has been appointed, they shall constitute a board of managers (conseil de gérance) and
the managers shall be divided in two categories, respectively denominated «Category A Managers» and «Category B
Managers» (the Category B Managers being mandatorily Luxembourg residents).

Start Holdings L.P. (the "ALS Investor") shall have the right to propose the designation of one Category A Manager
(the "Category A1 Manager") and two Category B Managers (the "Category B1 Managers"), who shall be appointed by
the general meeting of shareholders based on a list of candidates proposed by the ALS Investor.

HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited Account 967 482, as custodian for Montagu III LP, HSBC Global Custody
Nominee (UK) Limited Account 967 482, as custodian for Montagu III B LP, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited
Account 967 482, as custodian for Montagu Investor LP and HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited Account 697
892, as custodian for Montagu III GmbH & Co. KG (the "Montagu Investors") shall have the right to propose the desi-
gnation of one Category A Manager (the "Category A2 Manager") and two Category B Managers (the "Category B2
Managers"), who shall be appointed by the general meeting of shareholders based on a list of candidates proposed by the
Montagu Investors.

The holder of D3 Ordinary Share(s) shall have the right to propose the designation of one CategoryA Manager (the
"Category A3 Manager") who shall be appointed by the general meeting of shareholders based on a list of candidates
proposed by the holder of D3 Ordinary Share(s).

In case of termination of the mandate of a Category A1 Manager or Category A2 Manager for whatever reason, the
ALS Investor and/or the Montagu Investors, as the case may be, who initially proposed the designation of such Category
A1 Manager or Category A2 Manager for appointment, shall have the right to propose the designation of a replacement
Category A1 Manager or Category A2 Manager, who shall be appointed by the general meeting of shareholders and who
shall serve for the remaining term of her/his predecessor.

In case of termination of the mandate of a Category B Manager for whatever reason, the ALS Investor and/or the
Montagu Investors, as the case may be, who initially proposed the designation of such Category B Manager for appoint-
ment, shall have the right to propose the designation of a replacement Category B Manager, who shall be appointed by
the general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case may be) and who shall serve for the remaining
term of her/his predecessor.

In case of termination of the mandate of the Category A3 Manager for whatever reason, the holder of D3 Ordinary
Share(s), who initially proposed the designation of such Category A3 Manager for appointment, shall have the right to
propose the designation of a replacement Category A3 Manager, who shall be appointed by the general meeting of
shareholders or the sole shareholder (as the case may be) and who shall serve for the remaining term of her/his prede-
cessor.

7.3 The managers may be dismissed ad nutum. Upon notification to the board of managers of the Company by the
ALS Investor and/or the Montagu Investors and/or the holder of D3 Ordinary Share(s), as the case may be, who initially
proposed a candidate for appointment as a Category A1 Manager or Category A2 Manager or Category A3 Manager or
Category B Manager, of their intention of dismissal of such manager, the board of managers shall convene the general
meeting of shareholders to resolve on the dismissal of the relevant Category A1 Manager(s) and/or the Category A2
Manager(s) and/or the Category A3 Manager and/or the Category B Manager(s).

Art. 8. Powers of the managers.
8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the managers,
which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company.
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Art. 9. Procedure.
9.1 The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager

and at least on a quarterly basis, at the place indicated in the convening notice which shall as a matter of principle be the
registered office of the Company.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 5 (five) Business
Days (meaning any date other than a Saturday, Sunday or public bank holidays in the City of Luxembourg) in advance of
the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set
forth in the convening notice of the meeting of the managers and only such period of notice as is practicable shall be
given.

9.3 No such convening notice is required if all the managers of the Company are present or represented at the meeting
and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The notice
may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each manager of
the Company.

9.4. A notice of a board meeting shall only be valid if it is accompanied by a written agenda specifying the matters to
be raised at the board meeting together with copies of all papers relevant to such meeting (such agenda and all such
papers to be in English). Any manager may request that additional items are included in the agenda for a board meeting
by notice in writing to each of the other board members not less than three Business Days prior to the proposed board
meeting. No resolution may be approved by the board meeting on any matter, if such matter was not listed on the agenda
for such board meeting or in a notice of meeting served pursuant to article 9.2., unless all the board members unanimously
resolve otherwise.

9.5. The quorum for any board meeting shall be one Category A1 Manager or Category B1 Manager and one Category
A2 Manager or Category B2 Manager provided at least one of the managers is a Category B1 or B2 Manager except that
any board meeting at which only Montagu Reserved Matters (as defined in any shareholders' agreement from time to
time agreed upon between the shareholders and any other additional party, to which the Company is a party) will be
considered, may validly deliberate if at least one Category B2 Manager is present or represented.

9.6. In the event that a quorum is not present within three hours from the time when the board meeting should have
begun or if during such meeting there is no longer a quorum, the meeting shall stand adjourned to the same day in the
next week, at the same time and place or to such other day and at such other time and place as the board may unanimously
determine. In the event that a quorum is not present within three hours from the time when the adjourned meeting
should have begun or if during such meeting there is no longer a quorum, the meeting shall stand adjourned to the same
day in the next week, at the same time and place or to such other day and at such other time and place as the board may
unanimously determine. In the event that a quorum is not present within three hours from the time when the second
adjourned meeting should have begun or if during such meeting there is no longer a quorum, the managers who are
present shall constitute a quorum, provided that no Consent Matter (as defined in any shareholders' agreement from
time to time agreed upon between the shareholders and any other additional party, to which the Company is a party,)
shall be considered at any such meeting unless the quorum requirements as set out in the preceding provisions of article
9.5. are also met.

9.7 Subject to the quorum requirements set forth in these Articles or by law and subject to the requirements set forth
in any shareholders' agreement from time to time agreed upon between the shareholders and any other additional party,
to which the Company is a party, decisions shall be passed by a majority of the managers present or represented.

9.8 The resolutions of the managers will be recorded in minutes drawn up in English and signed by all the managers
present or represented at the meeting. Minutes shall be deemed to have been approved by the board of managers unless
notice of an objection to the minutes is given by an objecting manager to the other managers of the Company within 5
(five) Business Days after the date on which the minutes were received by such objecting manager, in which event the
minutes shall be presented for consideration at the following board meeting.

9.9. Any manager may act at any meeting of the managers by appointing in writing another manager as his proxy.
9.10. Any manager may participate in any meeting of the managers by telephone conference call initiated on behalf of

the board of managers in Luxembourg or by any other similar means of communication allowing all the persons taking
part in the meeting to hear and speak to each other. The participation in a meeting by these means shall not count for
the quorum, which shall be physically present / represented.

Art. 10. Representation.
10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of its sole manager and

in the case of a plurality of managers by the joint signatures of (i) one Category A1 Manager together with one Category
B2 Manager or (ii) one Category A2 Manager together with one Category B1 Manager.

10.2 The Company shall further be bound by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory
power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.
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IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.
12.1 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2 Every Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

12.3. Each shareholder may participate in, and vote at, the general meeting of shareholders by means of personal
presence or telephone conference. Each shareholder may further appoint any person or entity as his attorney pursuant
to a written proxy given by letter, telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of
shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1 If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolutions, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolutions. The signatures of the sha-
reholders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by
letter or facsimile. Shareholders resolutions to be adopted by way of written consultations are validly taken only if
approved by unanimous consent of all shareholders.

If there are more than twenty-five shareholders, the annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance
with Luxembourg law, in Luxembourg at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as
may be specified in the notice of meeting, on the 22 nd of June. If such day is a bank holiday in the city of Luxembourg,
the annual general meeting shall be held on the next following Luxembourg business day.

13.2 Collective decisions passed at a physical general meeting of shareholders are only validly taken insofar as they are
adopted by shareholders owning more than half of the share capital provided in all cases at least the holder(s) of A
Ordinary Shares shall be present or represented.

13.3 In the event that a quorum is not present within three hours from the time when the general meeting should
have begun or if during such meeting there is no longer a quorum, the meeting shall stand adjourned to the same day in
the next week, at the same time and place.

The notice of meeting and any adjourned meeting shall (i) set out an agenda in English identifying in reasonable detail
the matters to be discussed; and (ii) be served on each shareholder of the Company at least, subject to the Law, 15
(fifteen) Business Days prior to the date of the meeting (unless waived by the shareholders of the Company in writing).

The holder(s) of Ordinary Shares may request that additional items are included in the agenda for a general meeting
of the shareholders of the Company by notice in writing to each shareholder not less than five Business Days prior to
the proposed general meeting.

No resolution may be approved by the general meeting of the shareholders of the Company on any matter, if such
matter was not listed on the agenda of such general meeting or in a notice served pursuant to this Article 13.3, unless
the Shareholders unanimously resolve otherwise.

All general meetings of shareholders of the Company shall be conducted in the English language. All documents pre-
sented to, and approved at, any general meeting shall be in English.

13.4. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.

Where an amendment to the Articles is such as to change the respective rights thereof, the resolution must, in order
to be valid, fulfill the conditions as to majority laid down in the foregoing sentence with respect to each Class of Shares.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

December of each year.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the managers shall prepare an inventory including an indication
of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits - Reimbursement of share premium.
15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

15.2 Subject to the provisions of Art. 13.2, the general meeting of shareholders at the majority vote determined by
the Law or the sole shareholder (as the case may be) may decide at any time that the excess be distributed to the
shareholder(s) as dividends or be carried forward or transferred to an extraordinary reserve in accordance with the
provisions set forth hereafter.
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The shareholders or the sole shareholder (as the case may be), upon proposal of the Managers, shall resolve to
distribute any dividend, share premium and reserves, under the conditions and within the limits laid down in the Law and
in the Articles, in or in respect of any financial year (whether in cash or in kind), following payment of all Allowable
Expenses which are not attributable solely to any class of Investee Company Securities or Shares, as follows:

(a) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D Securities) shall be paid to the D Ordinary Shareholders pro rata according to each
D Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D Ordinary Share shall entitle to a fraction of the
Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D Securities divided
by the number of D Ordinary Shares in issuance;

(b) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D1
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D1 Securities) shall be paid to the D1 Ordinary Shareholders pro rata according to
each D1 Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D1 Ordinary Share shall entitle to a fraction of
the Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D1 Securities
divided by the number of D1 Ordinary Shares in issuance;

(c) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D2
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D2 Securities) shall be paid to the D2 Ordinary Shareholders pro rata according to
each D2 Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D2 Ordinary Share shall entitle to a fraction of
the Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D2 Securities
divided by the number of D2 Ordinary Shares in issuance;

(d) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D3
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D3 Securities) shall be paid to the D3 Ordinary Shareholders pro rata according to
each D3 Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D3 Ordinary Share shall entitle to a fraction of
the Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D3 Securities
divided by the number of D3 Ordinary Shares in issuance.

Should a Specific Net Result be negative for a financial year, the holder(s) of the concerned Class of Shares would not
be entitled to receive any dividend for the said financial year and the negative Specific Net Result attached to that Class
of Shares shall be deducted from the Specific Net Result to be attributed to that Class of Shares for the subsequent
financial years.

Should a Specific Net Result be positive for a financial year but superior to the Maximum Amount Distributable, the
holder(s) of such Class of Shares would be entitled to the Maximum Amount Distributable divided by the number of
outstanding shares in the concerned Class of Shares.

The positive Specific Net Results that the shareholders of the Company would resolve not to distribute or would not
be in position to distribute due to the Maximum Amount Distributable would be added to the Specific Net Result
attributable to that Class of Shares for the subsequent financial years, would be exclusively allocated to that Class of
Shares and paid in priority to the holder(s) of that Class of Shares for the subsequent financial year.

The distribution of all the Specific Net Results shall not exceed the Maximum Amount Distributable.
15.3 Notwithstanding the provisions of the preceding article, the general meeting of shareholders of the Company, or

the sole shareholder (as the case may be) upon proposal of the board of managers or the sole manager (as the case may
be), may decide to pay interim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a statement of
accounts prepared by the managers or the sole manager (as the case may be), and showing that sufficient funds are available
for Distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of
the last financial year, increased by profits carried forward and available reserves, less losses carried forward and sums
to be allocated to a reserve to be established according to the Law or the Articles. Interim dividends shall be distributed
in the same manner as described in Art. 15.2 above.

Supervision of the company

Art. 16. If the shareholders number exceeds twenty-five, the supervision of the Company shall be entrusted to one
or more statutory auditor(s) (commissaire), who may or may not be shareholder(s).

Each statutory auditor shall serve for a term ending on the date of the annual general meeting of shareholders following
their appointment dealing with the approval of the annual accounts.

At the end of this period and of each subsequent period, the statutory auditor(s) can be renewed in its/their function
by a new resolution of the general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be) until the
holding of the next annual general meeting dealing with the approval of the annual accounts.

Where the thresholds of article 35 of the law of 19 December 2002 on the Luxembourg Trade and Companies Register
are met, the Company shall have its annual accounts audited by one or more qualified auditors (réviseurs d'entreprises)
appointed by the general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case may be) amongst the qualified
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auditors registered in the Financial Sector Supervisory Commission ('Commission de Surveillance du Secteur Financier's
public register.

Notwithstanding the thresholds above mentioned, at any time, one or more qualified auditor may be appointed by
resolution of the general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be) that shall decide the
terms and conditions of his/their mandate.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

17.2 The surplus resulting from the realisation of the assets of the Company remaining after the payment of its liabilities,
including all Allowable Expenses which are not attributable solely to any class of the Investee Company Securities, shall
be distributed as follows:

(a) first to the A Ordinary Shareholders pro rata according to each A Ordinary Shareholder's Proportionate Entitle-
ment up to the value of the Issue Price per A Ordinary Share held by such A Ordinary Shareholder. The amounts
distributed to the A Ordinary Shareholder shall be deducted from the Distributions derived from the Investee Company
Securities in proportion to the aggregate Issue Price paid for each Investee Company Securities;

(b) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D Securities) shall be paid to the D Ordinary Shareholders pro rata according to each
D Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D Ordinary Share shall entitle to a fraction of the
Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D Securities divided
by the number of D Ordinary Shares in issuance;

(c) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D1
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D1 Securities) shall be paid to the D1 Ordinary Shareholders pro rata according to
each D1 Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D1 Ordinary Share shall entitle to a fraction of
the Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D1 Securities
divided by the number of D1 Ordinary Shares in issuance;

(d) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D2
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D2 Securities) shall be paid to the D2 Ordinary Shareholders pro rata according to
each D2 Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D2 Ordinary Share shall entitle to a fraction of
the Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D2 Securities
divided by the number of D2 Ordinary Shares in issuance;

(e) to the extent such Distribution derives from any Investee Company Distribution on the Investee Company D3
Securities held by the Company, such Distribution (less any Allowable Expenses attributable solely to the Company's
holding of the Investee Company D3 Securities) shall be paid to the D3 Ordinary Shareholders pro rata according to
each D3 Ordinary Shareholder's Proportionate Entitlement so that each D3 Ordinary Share shall entitle to a fraction of
the Distribution equal to the amount of such Investee Company Distribution in the Investee Company D3 Securities
divided by the number of D3 Ordinary Shares in issuance.

VII. General provision

Art. 18. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Art. 19. Definitions. For the purposes of these Articles, the following definitions shall apply unless otherwise stated:
"A Ordinary Shareholder" means a registered holder of any A Ordinary Shares;

"A Ordinary Shares" means A ordinary shares in the share capital of the Company without nominal value, having the
rights and being subject to the restrictions set out in these Articles and "A Ordinary Share" shall be construed accordingly;

"Affiliates" means, with respect to any person, any other person that, directly or indirectly, Controls, is Controlled by
or is under common Control with that person and "Affiliates" shall be construed accordingly, but on the basis that, in
respect of any Shareholder, the expressions "Affiliate" and "Affiliates" shall not be taken to include the Company;

"Allowable Expenses" means (a) the general expenses in relation to the Company's holding of the Investee Company
D Securities and the operations of the Company incurred by the Company; (b) any deductions and/or withholdings
required by applicable law, which shall, for the avoidance of doubt, include any Tax payable by the Company, (c) costs of
liquidation of the Company (if any);
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"Available Amount" means for a Class of Shares, the total amount of the Specific Net Result (including carried forward
profits) to the extent the Class of Shares would have been entitled to dividend distributions according to Article 15 of
the Articles, increased by (i) any freely distributable share premium paid on such Class of Shares and freely distributable
reserves related to such Class of Shares and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the Class of Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward
losses) related to such Class of Shares and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law
or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts as at the Interim Account Date provided however
that the Available Amount shall never be lower than zero (without for the avoidance of doubt, any double counting) so
that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)

Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits) stemming from the Class of Shares to be redeemed

P = any freely distributable share premium paid on shares issued in such Class of Shares and other freely distributable
reserves related to such Class of Shares

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be
cancelled

L= losses (including carried forward losses) stemming from the Class of Shares to be redeemed

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles

"Cancellation Value Per Share" means the amount equal to the division of the Available Amount by the number of
Shares in issue in the Class of Shares in which Shares are contemplated to be repurchased and cancelled, subject to
additional terms and conditions that may be agreed in writing by the shareholders, to which the Company is a party.

"Class of Shares" means A Ordinary Shares, D Ordinary Shares, D1 Ordinary Shares, D2 Ordinary Shares and D3
Ordinary Shares and "Classes of Shares" shall be construed accordingly;

"D Ordinary Shareholder" means a registered holder of D Ordinary Shares;

"D1 Ordinary Shareholder" means a registered holder of D1 Ordinary Shares;

"D2 Ordinary Shareholder" means a registered holder of D2 Ordinary Shares;

"D3 Ordinary Shareholder" means a registered holder of D3 Ordinary Shares;

"D Ordinary Shares" means D ordinary shares in the share capital of the Company, without nominal value, having the
rights and being subject to the restrictions set out in these Articles and "D Ordinary Share" shall be construed accordingly;

"D1 Ordinary Shares" means D1 ordinary shares in the share capital of the Company, without nominal value, having
the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles and "D1 Ordinary Share" shall be construed
accordingly;

"D2 Ordinary Shares" means D2 ordinary shares in the share capital of the Company, without nominal value, having
the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles and "D2 Ordinary Share" shall be construed
accordingly;

"D3 Ordinary Shares" means D3 ordinary shares, without nominal value, in the share capital of the Company having
the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles and "D3 Ordinary Share" shall be construed
accordingly;

"Control" means:

(a) in the case of a body corporate the ownership of or the ability to direct:

(i) a majority of the issued shares entitled to vote for election of managers (or analogous persons);

(ii) the appointment or removal of managers having a majority of the voting rights exercisable at meetings of the
shareholders on all or substantially all matters; or

(iii) a majority of the voting rights exercisable at general meetings of the shareholders on all or substantially all matters;
or

(b) in the case of any other person the ownership of or the ability to direct, a majority of the voting rights in that
person; or

(c) in the case of a body corporate or any other person, the direct or indirect possession of the power to direct or
cause the direction of its financial and operational management and policies (whether through the ownership of voting
shares, by a management or advisory agreement, by contract, by agency or otherwise),

and "Controlled" shall be construed accordingly but, for the avoidance of doubt, the Company shall not be taken to
be controlled by any Shareholder;

"Distribution" means any dividend, distribution, (whether of assets, share capital, profit or reserves) or reimbursement
by the Company to its Shareholders of an income or share capital nature and "Distributed" shall be construed accordingly.
However, by exception to foregoing sentence and, for the purpose of article 15 only, the term "Distribution" shall be
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limited to any dividend, distribution of profit or reserves paid by the Company or reimbursement by the Company of
share premium to its shareholders;;

"Group" means the Company and the Investee Company and each of the Investee Company's subsidiary undertakings
and "Group Company" shall be construed accordingly;

"Interim Account Date" means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant Class of Shares;

"Interim Accounts" means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date;

"Investee Company" means Danube Bidco S.A., a société anonyme incorporated in Luxembourg, whose registered
office is at 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg
Register of Trade and Companies under number B 139.927;

"Investee Company Articles" means the articles of association of the Investee Company from time to time;

"Investee Company Distribution" means any dividend, distribution (whether of assets, share capital, profit or reserves)
or return by the Investee Company to its securityholders;

"Investee Company D Ordinary Shares" means the D ordinary shares of EUR 0.01 (one cent) each in the share capital
of the Investee Company having the rights and being subject to the restrictions set out in the Investee Company's articles
of association;

"Investee Company D PECs" means Class D preferred equity certificates issued by the Investee Company each having
a nominal value (and face amount) of EUR 0.99 (ninety-nine cents of Euro);

"Investee Company D Securities" means Investee Company D PECs and Investee Company D Ordinary Shares;

"Investee Company D1 Ordinary Shares" means the D1 ordinary shares of EUR 0.01 (one cent) each in the share
capital of the Investee Company having the rights and being subject to the restrictions set out in the Investee Company's
articles of association;

"Investee Company D1 PECs" means Class D1 preferred equity certificates issued by the Investee Company each
having a nominal value (and face amount) of EUR 0.99 (ninety-nine cents of Euro);

"Investee Company D1 Securities" means Investee Company D1 PECs and Investee Company D1 Ordinary Shares;

"Investee Company D2 Ordinary Shares" means the D2 ordinary shares of EUR 0.01 (one cent) each in the share
capital of the Investee Company having the rights and being subject to the restrictions set out in the Investee Company's
articles of association;

"Investee Company D2 PECs" means Class D2 preferred equity certificates issued by the Investee Company each
having a nominal value (and face amount) of EUR 0.99 (ninety-nine cents of Euro);

"Investee Company D2 Securities" means Investee Company D2 PECs and Investee Company D2 Ordinary Shares;

"Investee Company D3 Shares" means the D3a ordinary shares and D3b shares of EUR 0.01 (one cent) each in the
share capital of the Investee Company having the rights and being subject to the restrictions set out in the Investee
Company's articles of association;

"Investee Company D3 PECs" means Class D3 preferred equity certificates issued by the Investee Company each
having a nominal value (and face amount) of EUR 0.99 (ninety-nine cents of Euro);

"Investee Company D3 Securities" means Investee Company D3 PECs and Investee Company D3 Shares;

"Investee Company Securities" means Investee Company D Securities, Investee Company D1 Securities, Investee
Company D2 Securities and Investee Company D3 Securities;

"Issue Price" means the total amount paid-up or credited as paid-up in respect of a Share including the share premium
attached to such Share;

"Managers" means the managers of the Company as appointed from time to time;

"Maximum Amount Distributable" means the dividends that can be distributed, and the share premium that can be
reimbursed, to the extent that the Company has distributable sums within the meaning of the Law and in accordance
with the other applicable provisions of the Law;

"Proportionate Entitlement" means the proportion which a Shareholder's holding of Shares in the Class of Shares bears
to all Shares in issue in the Class of Shares;

"Shareholder" means any registered holder of one or more Shares from time to time and "Shareholders" shall be
construed accordingly;

"Share" means any share of whatever class in the share capital of the Company and "Shares" shall be construed ac-
cordingly; and

"Tax" means all forms of taxation, withholdings, duties, imposts, levies, social security contributions and rates imposed,
assessed or enforced by any local, municipal, governmental, state, federal or other body or authority anywhere in the
world and any related interest, penalty, surcharge or fine.

Transitory measures

Exceptionally, the first financial year shall begin today and end on 31 December 2013.
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Subscription - Payment

Start Holdco S.à r.l. here represented as mentioned above, subscribes to 12,500,000 (twelve million five hundred
thousand) A Ordinary Shares.

The shares having been fully paid up in cash, so that the amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro)
is at the disposal of the Company.

Description of the contribution

The contribution made by Start Holdco S.a r.l. against the issuance of 12,500,000 (twelve million five hundred thousand)
A Ordinary Shares in the Company is composed of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) in cash.

Evidence of the contributions' existence

Proof of the contribution's existence has been given.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, are estimated at about one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholder of the Company, representing the entirety of
the subscribed capital, passed the following resolutions:

1) Is appointed as category A1 manager Emmanuel Floret, residing professionally at 31-33, Avenue Giuseppe Motta,
1202 Geneva, Switzerland;

2) Is appointed as category A2 manager Graham Hislop, residing professionally at 2 More London Riverside, SE1 2AP
London, United Kingdom;

3) Are appointed as category B1 managers:

- Patrick van Denzen, residing professionally at 46A, avenue J.F Kennedy, L-1855 Luxembourg;

- Franciscus Welman, residing professionally at 46A, avenue J.F Kennedy, L-1855 Luxembourg.

4) Are appointed as category B2 managers:

- Fantine Jeannon, residing professionally at 412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg.

- Betty Prudhomme, residing professionally at 412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg.

The managers shall serve for an undetermined duration.

According to article 10 of the Articles, the Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint
signatures of (i) one Category A1 Manager together with one Category B2 Manager or (ii) one Category A2 Manager
together with one Category B1 Manager.

3) The Company shall have its registered office at 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above mentioned
appearing person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version. On request of the
same person and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof this deed has been signed in Esch-sur-Alzette, on the date at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proy holder signed with us, the notary,
the present original deed.

Traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-neuvième jour d'avril

Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), agis-
sant en remplacement de Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxem-
bourg) lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:

Start Holdco S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son
siège social sis au 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 141.422;

ici dûment représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, résidant professionnellement à Esch-
sur-Alzette, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé;

Ladite procuration ayant été signée «ne varietur» par les parties comparantes et le notaire instrumentant, restera
annexée au présent acte pour être enregistrée avec celui-ci auprès des autorités de l'enregistrement.
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La partie comparante, représentée tel que décrit ci-dessus, a requis du notaire instrumentant d'établir les statuts suivant
d'une société à responsabilité limitée que ladite partie déclare constituer.

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination Euromedic Management
2013 S.à r.l. (la "Société"), qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août
1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et par les présents statuts (les "Statuts").

Art. 2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra être transféré
à l'intérieur des limites de la municipalité par résolution du gérant unique ou du conseil de gérance de la Société, selon
le cas. Le siège social pourra en outre être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par résolution
de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés adoptée de la manière requise pour la modification des Statuts.

2.2 Des succursales, filiales ou autres bureaux peuvent être établis au Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger
par une décision du gérant unique, ou selon le cas, des gérants de la Société. Dans le cas où le gérant unique ou le conseil
de gérance de la Société détermine que des événements ou développements extraordinaires politiques ou militaires ont
eu lieu ou sont imminents, et que ces développements ou événements pourraient interférer avec les activités normales
de la Société à son siège social, ou avec la facilité de communication entre ce siège et des personnes a l'étranger, le siège
social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à la cessation complète de ces circonstances extraordinai-
res. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant le transfert
temporaire de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la société est l'acquisition de et, selon le cas, la cession de, participations, au Grand-Duché de Luxem-
bourg ou à l'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises de toutes formes, et la gestion de ces participations. La Société
peut en particulier acquérir par voie de souscription, achat et échange ou de toute autre manière, et selon le cas, vendre,
transférer ou autrement disposer de tous titres, parts sociales et autres titres de participation, obligations, titres obliga-
taires, certificats de dépôt et tous autres instruments de dette et plus généralement, tous titres et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion, au contrôle,
à la vente ou au transfert de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un
portefeuille de brevets ou autres droits de propriété intellectuelle de toute nature ou origine.

3.2 La Société peut emprunter sous toute forme, excepté au moyen d'offre publique. Elle peut émettre, uniquement
par voie de placement privé, des billets à ordre, obligations et toute autre sorte de titres d'emprunt et de participation.
La Société peut prêter des fonds incluant, sans limitation, les produits de tous emprunts, à ses filiales, sociétés affiliées et
toutes autres sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société. La Société peut également donner des
garanties et gages, transférer, grever ou autrement créer et accorder des sûretés sur la totalité ou certains seulement
de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière générale, pour son
propre bénéfice et celui de toute autre société ou personne qui fait partie du même groupe de sociétés que la Société.

3.3. La Société peut utiliser toutes techniques et instruments afin de gérer efficacement ses investissements et se
protéger contre les risques de crédit, l'exposition à l'échange de devise, les risques liés au taux d'intérêt et tous autres
risques.

3.4. La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes transactions im-
mobilières ou mobilières qui peuvent s'avérer utiles à l'accomplissement et au développement de ses objectifs.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2 Le décès, la suspension des droits civils, l'incapacité, la faillite ou tout événement similaire affectant un ou plusieurs
associés ne mettent pas fin à la Société.

II. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé à 12.500 EUR (douze mille cinq cents Euros) représenté par 12.500.000
(douze millions cinq cent mille) Parts Sociales Ordinaires A sans valeur nominale; toutes sous forme nominative.

La Société peut émettre, de temps à autre, des Parts Sociales Ordinaires D, des Parts Sociales Ordinaires D1, des
Parts Sociales Ordinaires D2 et des Parts Sociales Ordinaires D3.

5.2 Toute prime d'émission payée sur les parts sociales sera attachée a ces parts sociales et allouée à un compte spécial
de prime d'émission lié aux classes de parts sociales concernées et exclusivement distribuée/remboursée au bénéfice du
détenteur de ces parts sociales.

Les Parts Sociales Ordinaires D conféreront à leur(s) détenteur(s) les droits financiers basés uniquement sur la valeur
de et tous revenus reçus par la Société de ses investissements dans les Titres D de la Société Cible et dans tous autres
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nouveaux Titres D de la Société Cible devant être émis par la Société Cible et financés par les montants payés pour la
souscription des nouvelles Parts Sociales Ordinaires D.

Les Parts Sociales Ordinaires D1 conféreront à leur(s) détenteur(s) les droits financiers basés uniquement sur la valeur
de et tous revenus reçus par la Société de ses investissements dans les Titres D1 de la Société Cible et dans tous autres
nouveaux Titres D1 de la Société Cible devant être émis par la Société Cible et financés par les montants payés pour la
souscription des nouvelles Parts Sociales Ordinaires D1.

Les Parts Sociales Ordinaires D2 conféreront à leur(s) détenteur(s) les droits financiers basés uniquement sur la valeur
de et tous revenus reçus par la Société de ses investissements dans les Titres D2 de la Société Cible et dans tous autres
nouveaux Titres D2 de la Société Cible devant être émis par la Société Cible et financés par les montants payés pour la
souscription des nouvelles Parts Sociales Ordinaires D2.

Les Parts Sociales Ordinaires D3 conféreront à leur(s) détenteur(s) les droits financiers basés uniquement sur la valeur
de et tous revenus reçus par la Société de ses investissements dans les Titres D3 de la Société Cible et dans tous autres
nouveaux Titres D3 de la Société Cible devant être émis par la Société Cible et financés par les montants payés pour la
souscription des nouvelles Parts Sociales Ordinaires D3.

Le résultat net spécifique de chaque classe de Parts Sociales Ordinaires D, de Parts Sociales Ordinaires D1, de Parts
Sociales Ordinaires D2, de Parts Sociales Ordinaires D3 sera égal à tout revenu ou produit gagné par la Société sur, ou
tout actif dérivé, des Titres sous-jacents de la Société Cible, moins les Dépenses Déductibles attribuables uniquement à
de tels Titres de la Société Cible sous-jacents (le "Résultat Net Spécifique").

Lorsqu'un actif est dérivé d'un autre actif à la suite d'un échange d'actifs, une fusion, un apport en nature, ou des
opérations similaires, cet actif dérivé doit être attribué à la même classe de Parts Sociales Ordinaires D, de Parts Sociales
Ordinaires D1, de Parts Sociales Ordinaires D2 et de Parts Sociales Ordinaires D3, que les actifs desquels il est dérivé
et à chaque réévaluation d'un actif, l'augmentation ou la diminution en valeur doit être appliquée à la Classe de Parts
Sociales Ordinaires D, de Parts Sociales Ordinaires D1, de Parts Sociales Ordinaires D2 et de Parts Sociales Ordinaires
D3 concernée.

Dans le cas où un actif ou passif de la Société ne peut être considéré comme étant attribuable à une classe particulière
de Parts Sociales Ordinaires D, de Parts Sociales Ordinaires D1, de Parts Sociales Ordinaires D2 et de Parts Sociales
Ordinaires D3, cet actif ou passif sera alloué à chaque classe de Parts Sociales Ordinaires D, de Parts Sociales Ordinaires
D1, de Parts Sociales Ordinaires D2 et de Parts Sociales Ordinaires D3 en proportion du nombre de parts sociales émises.

Les droits financiers et les conditions attachées aux différentes Classes de Parts Sociales sont détaillées plus amplement
à l'Art.15.

5.3 Le montant du capital social de la Société peut être augmenté ou réduit au moyen d'une résolution de l'assemblée
générale extraordinaire des associés ou de l'associé unique (selon le cas) adoptée dans les conditions requises pour la
modification des Statuts.

5.4 Le capital social de la Société peut être réduit par l'annulation des parts sociales, y compris par leur rachat ou leur
annulation.

5.5 Dans le cas d'une réduction de capital social au moyen d'un rachat et d'une annulation de Parts Sociales, lesdites
Parts Sociales confèrent le droit pour leurs détenteurs à la Valeur d'Annulation Par Part Sociale pour chaque Part Sociale
annulée.

5.6. Le Montant Disponible sera un montant déterminé par le conseil de gérance et approuvée par l'assemblée générale
des associés sur la base des Comptes Intérimaires concernés.

5.7. Dès le rachat et l'annulation des Parts Sociales, la Valeur d'Annulation Par Part Sociale deviendra exigible et payable
par la Société.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Chaque Part Sociale ouvre le droit à son détenteur à une partie des actifs sociaux et profits de la Société confor-

mément à l'Art.15.
6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.

Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente envers la Société.
6.3 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement cessibles à

des tiers.
Les parts sociales sont dès lors librement cessibles parmi les associés sous réserve d'éventuelles restrictions de trans-

fert conclues par écrit par les associés de la Société auxquelles la Société est partie.
Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée sans l'agrément donné en

assemblée générale des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
Le(s) détenteur(s) de Parts Sociales Ordinaires A est/sont autorisé(s) à transférer les Parts Sociales Ordinaires A qu'il

(ils) détient (détiennent) à tout Affilié.
Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.
6.4 La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société

ou acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil. Toute cession de part sociales
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effectuée en violation d'une convention d'actionnaires, conclue à tout moment par les associés et toute autre partie
supplémentaire et à laquelle la Société est partie, sera considérée comme nulle et ne sera pas reconnue par la Société.

Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'agrément des
détenteurs des parts sociales représentant les trois-quarts des droits appartenant aux survivants. Aucun consentement
ne sera requis lorsque les parts sociales sont transmises, soit à des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant, ou
à d'autres héritiers légaux.

Pour toute autre question, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.5. Un registre des associés sera conservé au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi et
pourra être examiné par chaque associé qui le requiert.

6.6. Des conditions supplémentaires à celles expressément indiquées dans les Statuts peuvent être convenues par écrit
par les associés en ce qui concerne le transfert de Parts Sociales ou d'intérêt sur de telles Parts Sociales (tel que mentionné
à l'article 6.4 ci-dessus), tels que, sans limitation, toute cession permise, toutes clauses de transfert d'entraînement ("drag
along") et de sortie conjointe ('tag along') relatives, notamment, mais sans s'y limiter, aux offre publique initiales, aux
participations réservées et aux droits de rachat.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Gérants.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée
générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s) gérant(s) n'est/ne sont pas nécessairement associé(s).

7.2 Si plus d'un gérant a été nommé, ils constitueront un conseil de gérance et les gérants seront divisés en deux
catégories, respectivement appelées «Gérants de Catégorie A» et «Gérants de Catégorie B» (les Gérants de Catégorie
B étant obligatoirement des résidents luxembourgeois).

Start Holdings L.P. ̂ "Investisseur ALS") aura le droit de proposer la nomination d'un Gérant de Catégorie A (le "Gérant
de Catégorie A1") et 2 Gérants de Catégorie B (les "Gérants de Catégorie B1"), qui seront nommés par l'assemblée des
associés sur base d'une liste de candidats proposée par l'Investisseur ALS.

HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited Account 967 482, en tant que dépositaire de Montagu III LP, HSBC
Global Custody Nominee (UK) Limited Account 967 482, en tant que dépositaire de Montagu III B LP, HSBC Global
Custody Nominee (UK) Limited Account 967 482, en tant que dépositaire de Montagu Investor LP et HSBC Global
Custody Nominee (UK) Limited Account 697 892, en tant que dépositaire de Montagu III GmbH & Co. KG (les "Inves-
tisseurs Montagu") auront le droit de proposer la nomination d'un Gérant de Catégorie A (le "Gérant de Catégorie A2")
et de deux Gérants de Catégorie B (les "Gérants de Catégorie B2"), qui seront nommés par l'assemblée générale des
associés sur base d'une liste de candidats proposée par les Investisseurs Montagu.

Le détenteur de(s) Part(s) Sociale(s) Ordinaire(s) D3 aura/auront le droit de proposer la nomination d'un Gérant de
Catégorie A (le "Gérant de Catégorie A3") qui sera nommé par l'assemblée générale des associés sur la base d'une liste
de candidats proposée par le(s) détenteur(s) de Part(s) Sociale(s) Ordinaire(s) D3.

En cas de cessation du mandat d'un Gérant de Catégorie A1 ou d'un Gérant de Catégorie A2, pour quelque raison
que ce soit, l'Investisseur ALS et/ou les Investisseurs Montagu, le cas échéant, qui a/ont proposé initialement la nomination
dudit Gérant de Catégorie A1 ou Gérant de Catégorie A2, aura/auront le droit de proposer la désignation d'un Gérant
de Catégorie A1 ou Gérant de Catégorie A2 de remplacement, qui sera nommé par l'assemblée générale des associés
et qui œuvrera pour la durée restante de sa/son prédécesseur.

En cas de cessation du mandat d'un Gérant de Catégorie B, pour quelque raison que ce soit, l'Investisseur ALS et/ou
les Investisseurs Montagu, le cas échéant, qui a/ont proposé initialement la nomination dudit Gérant de Catégorie B, aura/
auront le droit de proposer la désignation d'un Gérant de Catégorie B de remplacement, qui sera nommé par l'assemblée
générale des associés et qui œuvrera pour la durée restante de sa/son prédécesseur.

En cas de cessation du mandat du Gérant de Catégorie A3, le détenteur des Parts Sociales Ordinaires D3, qui a proposé
initialement la nomination dudit Gérant de Catégorie A3, aura le droit de proposer la désignation d'un Gérant de Caté-
gorie A3 de remplacement, qui sera nommé par l'assemblée générale des associés et qui œuvrera pour la durée restante
de sa/son prédécesseur.

7.3 Les gérants peuvent être révoqués ad nutum. Sur notification au conseil de gérance de la Société par l'Investisseur
ALS et/ou des Investisseurs Montagu et/ou le détenteur de Part(s) Sociale(s) Ordinaire(s) D3, le cas échéant, qui ont
initialement proposé un candidat pour la nomination d'un Gérant de Catégorie A1 ou Gérant de Catégorie A2 ou Gérant
de Catégorie A3 ou Gérant de Catégorie B, de leur intention de révocation dudit gérant, le conseil de gérance devra
convoquer l'assemblée générale des associés pour se prononcer sur la révocation du(des) Gérant(s) de Catégorie A1 et/
ou Gérant(s) de Catégorie A2 et/ou Gérant) de Catégorie A3 et/ou du(des) Gérant(s) de Catégorie B concerné.

Art. 8. Pouvoirs des Gérants.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou par les présents
Statuts sont de la compétence du gérant unique ou, si la Société est gérée par plus d'un gérant, des gérants, qui aura/
auront le pouvoir d'effectuer et d'approuver tous les actes et opérations compatibles avec l'objet de la Société.
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8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués pour des missions déterminées à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou s'ils sont plusieurs, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que les intérêts de la Société le nécessiteront ou à la demande d'un
gérant et au minimum trimestriellement, à l'endroit indiqué dans la convocation qui sera par principe le siège social de la
Société.

9.2 Une convocation écrite pour toute réunion du conseil de gérance sera donnée à tous les gérants au moins 5 (cinq)
Jours Ouvrables (c'est-à-dire à toute date autre qu'un samedi, dimanche, jour férié dans la ville de Luxembourg) préala-
blement à la date arrêtée pour ladite réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature de ces circonstances sera énoncée
dans la notice de convocation au conseil de gérance et seulement cette période de notice sera utilisée autant que possible.

9.3 Aucune convocation écrite de ce type n'est requise si tous les gérants de la Société sont présents ou représentés
à la réunion et s'ils attestent avoir été dûment informés, et avoir pleine connaissance de l'ordre du jour de la réunion.
Chaque gérant de la Société peut renoncer à la convocation par consentement écrit, par télégramme, télex, facsimile ou
e-mail.

9.4. Une convocation à une réunion du conseil de gérance sera valable uniquement si elle est accompagnée d'un ordre
du jour écrit spécifiant les questions qui seront abordées par le conseil de gérance ensemble avec les copies de tous les
documents utiles pour ledit conseil (cet ordre du jour et ces documents seront en anglais). Tout gérant peut demander
que des points additionnels soient inscrits à l'ordre du jour pour une réunion du conseil de gérance par une notification
écrite à chacun des autres membres du conseil de gérance pas moins de trois Jours Ouvrables avant la réunion du conseil
de gérance proposée. Aucune résolution ne peut être approuvée par le conseil de gérance sur quelque question que ce
soit, si cette question n'a pas été inscrite à l'ordre du jour de cette réunion du conseil de gérance ou selon une notification
établie conformément à l'article 9.2., sauf si tous les membres du conseil de gérance en décident autrement à l'unanimité.

9.5. Le quorum pour toute réunion du conseil de gérance sera d'un Gérant de Catégorie A1 ou un Gérant de Catégorie
B1 et d'un Gérant de Catégorie A2 ou un Gérant de Catégorie B2 sous réserve qu'au moins un des gérants soit un Gérant
de Catégorie B1 ou B2 sauf les hypothèses d'un conseil de gérance auquel seul les Montagu Reserved Matters (tel que
définies dans la convention d'actionnaires conclue à tout moment entre les associés et toute partie supplémentaire et à
laquelle la Société est partie) seront considérés; dans ce dernier cas le conseil de gérance pourra valablement délibérer
si au moins un Gérant de Catégorie B2 est présent ou représenté.

9.6. Dans l'hypothèse où un quorum n'est pas présent dans les trois heures où la réunion du conseil de gérance aurait
dû commencer ou si pendant cette réunion il n'y a plus de quorum, la réunion sera ajourné au même jour de la semaine
suivante, à la même heure et au même endroit ou à tout autre jour et à tout autre heure et endroit que le conseil de
gérance aura unanimement déterminé. Dans l'hypothèse où un quorum n'est pas présent dans les trois heures où la
seconde réunion ajournée aurait dû commencer ou si pendant cette réunion il n'y a plus de quorum, les gérants qui sont
présents constitueront un quorum, sous réserve qu'aucun Consent Matter (tel que défini dans une convention d'associé
conclue à tout moment entre les associés et toute partie supplémentaire et à laquelle la Société est partie) ne sera
considérée à ladite réunion du conseil de gérance sauf si les conditions de quorum tels qu'énoncées dans les précédentes
dispositions de l'article 9.5 sont également remplies.

9.7 Les décisions doivent être adoptées à la majorité des gérants présents conformément aux conditions de quorum
énoncées dans ces Statuts ou dans la Loi et sujet aux conditions établies dans une convention d'actionnaire conclue à
tout moment entre les associés et toute partie supplémentaire et à laquelle la Société est partie.

9.8 Les résolutions des gérants seront enregistrées dans un procès-verbal rédigé en anglais et signé par tous les gérants
présents ou représentés à la réunion. Le procès-verbal sera réputé avoir été approuvé par le conseil de gérance sauf si
un avis d'objection du procès-verbal est donné par un gérant contestataire aux autres gérants de la Société dans les 5
(cinq) Jours Ouvrables après la date à laquelle le procès-verbal a été reçu par ledit gérant contestataire, auquel cas le
procès-verbal sera soumis pour considération à la prochaine réunion du conseil de gérance.

9.9. Tout gérant pourra agir à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant comme son
mandataire.

9.10. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique initiée au nom du
conseil de gérance au Luxembourg ou par tout autre moyen de communication similaire, permettant à toutes les per-
sonnes participant à la réunion de s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens ne compte
pas pour le quorum qui doit être physiquement présent/représenté.

Art. 10. Représentation.

10.1 La Société sera engagée envers les tiers sur toute affaire par la signature simple de son gérant unique et dans
l'hypothèse d'une pluralité de gérants par la signature conjointe d' (i) un Gérant de Catégorie A1 et un Gérant de Catégorie
B2 ou (ii) un Gérant de Catégorie A2 et un Gérant de Catégorie B1.

10.2 La Société sera également engagée par la signature conjointe ou simple signature de toute personne à qui ces
pouvoirs de signature auront été valablement délégués conformément à l'article 8.2. de ces Statuts.
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Art. 11. Responsabilité des gérants. Les gérants n'assument, en raison de leur mandat, aucune responsabilité person-
nelle en raison de leurs agissements valablement effectués par eux au nom de la Société, sous réserve que ces agissements
soient effectués en conformité avec les présents Statuts et dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1 L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont conférés par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2 Chaque associé dispose d'une voix pour chaque Part Sociale Ordinaire dont il est le détenteur.

12.3. Chaque associé peut participer, et voter, à l'assemblée générale des associés en personne ou par conférence
téléphonique. Chaque associé pourra nommer toute personne ou entité en tant que représentant en vertu d'une pro-
curation écrite donnée par lettre, télégramme, télex, facsimile ou e-mail, pour le représenter à l'assemblée générale des
associés.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-cinq, les décisions des associés peuvent être adoptées
par voie de résolutions circulaires, le texte desquelles devra être envoyé à tous les associés par écrit, soit en faisant
parvenir le document original, soit par télégramme, télex, téléfax ou e-mail. Les associés émettront leur vote par la
signature du procès-verbal des résolutions circulaires. Les signatures des associés peuvent apparaître sur un document
simple ou sur des copies multiples d'une résolution identique et peuvent être prouvées par lettre ou facsimile. Les
résolutions d'associés à adopter par consultations écrites sont valablement adoptées seulement si elles sont approuvées
par le consentement unanime de tous les associés.

Si le nombre des associés excède vingt-cinq, les décisions des associés sont prises en assemblée générale des associés,
conformément au droit luxembourgeois, à Luxembourg au siège social de la Société, ou en toute autre lieu au Luxembourg
tel que spécifié dans la convocation à l'assemblée, le 22ème jour du mois de juin. Si un tel jour est un jour férié légal dans
la Ville de Luxembourg, l'assemblée générale des associés sera reportée au prochain jour ouvrable à Luxembourg.

13.2 Les décisions collectives adoptées à une assemblée générale physique des associés ne sont valablement prises que
dans la mesure où elles ont été adoptées par des associés possédant plus de la moitié du capital social à la condition
toutefois que le(s) détenteur(s) de Part(s) Sociale(s) de Catégorie A soi(en)t présent(s) ou représenté(s).

13.3 Dans l'hypothèse où un quorum n'est pas réuni dans les trois heures où l'assemblée générale aurait dû commencer
où si durant cette assemblée il n'y a plus de quorum, l'assemblée sera ajournée au même jour la semaine suivante, à la
même heure et au même endroit.

La convocation à l'assemblée et à toute assemblée ajournée devra (i) déterminer un ordre du jour en anglais raison-
nablement détaillé identifiant les points à discuter; et (ii) sera mis à disposition de chaque associé de la Société au moins,
conformément à la loi, 15 (quinze) Jours Ouvrables avant la date de l'assemblée (sauf renonciation écrite par les associés
de la Société).

Le(s) détenteur(s) de Parts Sociales Ordinaires peuvent demander que des points supplémentaires soient inscrits à
l'ordre du jour pour une assemblée générale des associés de la Société par notification écrite à chacun des associés pas
moins de cinq Jours Ouvrables avant l'assemblée générale proposée.

Aucune résolution ne peut être approuvée par l'assemblée générale des associés de la Société sur quelque question
que ce soit, si cette question n'a pas été inscrite à l'ordre du jour de ladite assemblée générale ou dans une notification
servie conformément à cet Article 13.3. sauf si les Associés en décident autrement à l'unanimité.

Toutes les assemblées générales des associés de la Société doivent être conduites en anglais. Tous les documents
présentés à, et approuvés à, toute assemblée générale seront en anglais.

13.4. Cependant, les résolutions modifiant les Statuts ou pour dissoudre et liquider la Société peuvent seulement être
adoptées par la majorité des associés détenant au moins trois quarts du capital social de la Société.

Lorsqu'une modification des Statuts est telle qu'elle a pour effet de modifier les droits respectifs énoncés ci-avant, la
décision doit, afin d'être valable, répondre aux conditions de majorité prévues dans la phrase précédente à l'égard de
chaque classe de Parts Sociales.

V. Comptes annuels - Allocation des profits

Art. 14. Exercice comptable.

14.1 L'exercice comptable de la Société commencera au premier janvier et se terminera au trente et un décembre de
chaque année.

14.2 Chaque année, en référence à la fin de l'exercice comptable de la Société, les comptes de la Société seront établis
et le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, les gérants prépareront un inventaire incluant une indication de la valeur
des actifs et des dettes de la Société.

14.3 Chaque associé peut consulter ledit inventaire et le bilan au siège social de la Société.
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Art. 15. Allocation des Profits.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution de la
réserve légale, jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

15.2 Sous réserve des dispositions de l'Article 13.2, l'assemblée générale des associés à la majorité des votes déterminée
par la Loi ou l'associé unique (le cas échéant) peuvent décider à tout moment que l'excédent soit distribué à l' (aux)
associé(s) comme dividende ou reporté à nouveau ou transféré à une réserve extraordinaire conformément aux dispo-
sitions énoncées ci-après.

Les associés ou l'associé unique (le cas échéant), sur proposition des Gérants, décide(nt) de distribuer tout dividende,
dans les conditions et limites déterminées par la Loi et les Statuts, à l'égard de tout exercice social (en espèce ou en
nature), suivant paiement de toutes les Dépenses Déductibles qui ne sont pas attribuables uniquement à une classe de
Titres ou Parts Sociales de la Société Cible, comme suit:

(a) dans la mesure où cette Distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D de la Société
Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à la dé-
tention de la Société de titres D de la Société Cible) sera versée aux Associés Ordinaires D au prorata, selon le Droit
Proportionnel de chaque Associé Ordinaire D, de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D donne droit à une fraction
de la Distribution égale au montant de la Distribution de la Société Cible dans les Titres D de la Société Cible divisé par
le nombre de Parts Sociales Ordinaires D émises;

(b) dans la mesure où cette Distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D1 de la
Société Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à
la détention de la Société de titres D1 de la Société Cible) sera versée aux Associés Ordinaires D1 au prorata, selon le
Droit Proportionnel au droit de chaque Associé Ordinaire D1, de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D1 donne
droit à une fraction de la Distribution égale au montant de la Distribution de la Société Cible dans les Titres D1 de la
Société Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D1 émises;

(c) dans la mesure où cette Distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D2 de la
Société Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à
la détention de la Société de titres D2 de la Société Cible) sera versée aux Associés Ordinaires D2 au prorata, selon le
Droit Proportionnel au droit de chaque Associé Ordinaire D2, de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D2 donne
droit à une fraction de la Distribution égale au montant de la Distribution de la Société Cible dans les Titres D2 de la
Société Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D2 émises;

(d) dans la mesure où cette Distribution provient de toute Distribution de la Société Cible des Titres D3 de la Société
Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à la dé-
tention de la Société de titres D3 de la Société Cible) sera versée aux Associés Ordinaires D3 au prorata, selon le Droit
Proportionnel au droit de chaque Associé Ordinaire D3, de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D3 donne droit à
une fraction de la Distribution égale au montant de la Distribution de la Société Cible dans les Titres D3 de la Société
Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D3 émises.

Si un Résultat Net Spécifique est négatif pour un exercice comptable, le(s) détenteur(s) de la Classe de Parts Sociales
concernée ne sera/seront pas en droit de recevoir un dividende au titre dudit exercice comptable et le Résultat Net
Spécifique négatif attaché à cette Classe de Parts Sociales sera déduit du Résultat Net Spécifique devant être attribué à
cette Classe de Parts Sociales pour les exercices comptables suivants.

Si un Résultat Net Spécifique est positif pour un exercice comptable mais supérieur au Montant Maximum Distribuable,
le(s) détenteur(s) de cette Classe de Parts Sociales aura/auront droit au Montant Maximum Distribuable divisé par le
nombre de parts sociales restantes dans la Classe de Parts Sociales concernée.

Les Résultats Nets Spécifiques positifs que les associés de la Société décideraient de ne pas distribuer ou ne seraient
pas en position de distribuer en raison du Montant Maximum Distribuable seront ajoutés au Résultat Net Spécifique
attribué à cette Classe de Parts Sociales pour les exercices comptables suivants, seront exclusivement réservés à ladite
Classe de Parts Sociales et payés en priorité au(x) détenteur(s) de cette Classe de Parts Sociales pour l'exercice comptable
suivant.

La Distribution de tous les Résultats Nets Spécifiques ne devra pas excéder le Montant Maximum Distribuable.

Art. 15.3. Nonobstant les dispositions de l'article précédent, l'assemblée générale des associés de la Société ou l'associé
unique (selon le cas) peut, sur proposition du conseil de gérance ou du gérant unique (selon le cas), décider de payer des
dividendes intérimaires avant la fin de l'exercice social en cours, sur la base d'un état financier préparé par les gérants ou
le gérant unique (selon le cas), et montrant que des fonds suffisants sont disponibles pour effectuer la Distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables, moins les pertes reportées et les sommes devant être allouées à
une réserve devant être établie conformément à la Loi ou aux Statuts. Les Dividendes Intérimaires seront distribués de
la même manière que décrite à l'Art. 15.2 ci-dessus.
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Surveillance de la société

Art. 16. Si le nombre des associés excède vingt-cinq, la surveillance de la Société sera confiée à un ou plusieurs
commissaire(s) aux comptes, associé(s) ou non.

Chaque commissaire aux comptes sera nommé pour une période expirant à la date de la prochaine assemblée générale
annuelle des associés suivant sa nomination se prononçant sur l'approbation des comptes annuels.

A l'expiration de cette période, et de chaque période subséquente, le(s) commissaire(s) aux comptes pourra/pourront
être renouvelé(s) dans ses/leurs fonction(s) par une nouvelle décision de l'assemblée générale des associés ou de l'associé
unique (selon le cas) jusqu'à la tenue de la prochaine assemblée générale annuelle des associés se prononçant sur l'ap-
probation des comptes annuels.

Lorsque les seuils de l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 sur le registre du commerce et des sociétés seront
atteints, la Société confiera le contrôle de ses comptes annuels à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises agréé(s) nommés
par l'assemblée générale des associées ou l'associé unique (selon le cas), parmi les membres inscrits au registre public
des réviseurs d'entreprises agréés tenu par la Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF).

Nonobstant les seuils ci-dessus mentionnés, à tout moment, un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises agréé(s) peut/
peuvent être nommé(s) par résolution de l'assemblée générale des associés ou l'associé unique (selon le cas) qui décide
des termes et conditions de son/leur mandat.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution - Liquidation.

17.1 Dans le cas d'une dissolution de la Société, la liquidation sera opérée par un ou plusieurs liquidateur(s), qui ne
doit/doivent pas obligatoirement être associé(s), nommé(s) par une décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale
des associés qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération. Sauf disposition contraire au sein d'une résolution de
l'/des associé(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs
et paiements des dettes de la Société.

17.2 Le surplus résultant de la réalisation des actifs de la Société restants après le paiement de ses dettes, en ce compris
les Dépenses Déductibles qui ne sont pas attribuables uniquement à une classe de Titres de la Société Cible, sera versé
comme suit:

(a) premièrement aux Associés Ordinaires A pro rata, selon chaque Droit Proportionnel d'Associé Ordinaire A jusqu'à
la valeur du Prix d'Emission par Part Sociale Ordinaire A détenue par cet Associé Ordinaire A. Les montants distribués
à l'Associé Ordinaire A seront déduits des Distributions provenant des Titres de la Société Cible en proportion du Prix
d'Emission global versé pour chaque Titre de la Société Cible;

(b) dans la mesure où une telle Distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D de la
Société Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à
la détention de la Société de Titres D de la Société Cible) doit être versée aux Associés Ordinaires D au prorata, selon
le Droit Proportionnel de chaque Associé Ordinaire D de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D donne droit à une
fraction de la Distribution égale au montant d'une telle Distribution de la Société Cible dans les Titres D de la Société
Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D émises;

(c) dans la mesure où une telle Distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D1 de la
Société Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à
la détention de la Société de Titres D1 de la Société Cible) doit être versée aux Associés Ordinaires D1 au prorata, selon
le Droit Proportionnel de chaque Associé Ordinaire D1 de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D1 donne droit à
une fraction de la Distribution égale au montant d'une telle Distribution de la Société Cible dans les Titres D1 de la
Société Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D1 émises;

(d) dans la mesure où une telle distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D2 de la
Société Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à
la détention de la Société des Titres D2 de la Société Cible) doit être versée aux Associés Ordinaires D2 au prorata,
selon le Droit Proportionnel de chaque Associé Ordinaire D2 de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D2 donne
droit à une fraction de la Distribution égale au montant d'une telle Distribution de la Société Cible dans les Titres D2 de
la Société Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D2 émises.

(e) dans la mesure où une telle distribution provient de toute Distribution de la Société Cible sur les Titres D3 de la
Société Cible détenus par la Société, une telle Distribution (moins les Dépenses Déductibles uniquement attribuables à
la détention de la Société de Titres D3 de la Société Cible) doit être versée aux Associés Ordinaires D3 au prorata, selon
le Droit Proportionnel de chaque Associé Ordinaire D3 de sorte que chaque Part Sociale Ordinaire D3 donne droit à
une fraction de la Distribution égale au montant d'une telle Distribution de la Société Cible dans les Titres D3 de la
Société Cible divisé par le nombre de Parts Sociales Ordinaires D3 émises.

VII. Disposition Générale

Art. 18. Disposition Générale. Référence est faite aux dispositions de la Loi pour toutes les questions pour lesquelles
aucune disposition spécifique n'existe dans ces Statuts.
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Art. 19. Définitions. Aux fins d'interprétation de ces Statuts, les définitions suivantes s'appliquent, sauf indications
contraires:

"Associé Ordinaire A" désigne le détenteur enregistré des Parts Sociales Ordinaires A;
"Parts Sociales Ordinaires A" désigne les parts sociales ordinaires A dans le capital social de la Société sans valeur

nominale, ayant les droits et étant soumises aux restrictions énoncées dans ces
Statuts et "Une Part Sociale Ordinaire A" sera interprétée pareillement;

"Affiliés" désigne, à l'égard de toute personne, toute autre personne qui, directement ou
indirectement, Contrôle, est Contrôlée par ou est sous Contrôle commun avec cette
personne et «Affiliés» doit être interprétée pareillement, mais sur le fondement que,
en ce qui concerne tout Associé, les expressions "Affilié" et "Affiliés" ne doivent pas
être considérées comme incluant la Société;

"Dépenses Déductibles" désigne (a) les frais généraux par rapport à la détention par la Société des Titres D
de la Société Cible et les opérations de la Société encourues par la Société; (b) toutes
déductions et / ou retenues requises par la loi applicable, qui doivent, pour éviter
toute ambiguïté, n'inclure aucun Impôt payable par la Société, (c) les coûts de
liquidation de la Société (le cas échéant);

"Montant Disponible" désigne pour une Classe de Parts Sociales, le montant total du Résultat Net Spécifique
(incluant les bénéfices reportés) dans la mesure où la Classe de Parts Sociales aurait
conféré un droit aux distributions de dividendes conformément à l'article 15 des
Statuts, augmenté de (i) toute prime d'émission librement distribuable payée sur une
telle Classe de Parts Sociales et autres réserves librement distribuables liées à cette
Classe de Parts Sociales et (ii) selon le cas du montant de réduction du capital social
et de réduction de la réserve légale relative à la Classe de Parts Sociales devant être
annulée mais réduite par (i) toutes pertes (y compris les pertes reportées) liées à
cette Classe de Parts Sociales et (ii) toutes sommes devant être placées en réserve
(s) conformément aux exigences de la loi ou des Statuts, chaque fois, tel qu'énoncé
dans les Comptes Intérimaires pertinents, à la Date du Compte Intérimaire, à
condition toutefois que le Montant Disponible ne soit jamais inférieur à zéro (sans
double comptabilisation , pour éviter tout ambiguïté) de sorte que:
MD = (PN + PE+ RC) - (P + RL)
Où:
MD= Montant Disponible
PN= bénéfices nets (y compris les profits reportés) provenant de la Classe de Parts
Sociales devant être rachetée
PE= toute prime d'émission librement distribuable payée sur les parts sociales émises
dans cette Classe de Parts Sociales et autres réserves librement distribuables
concernant cette Classe de Parts Sociales
RC = le montant de la réduction de capital social et de la réduction de la réserve
légale concernant la Classe de Parts Sociales devant être annulée
P= pertes (y compris les pertes reportées) provenant de la Classe de Parts Sociales
devant être rachetée
RL = toutes sommes qui devront être placées en réserve(s) conformément aux
exigences de la loi ou des Statuts

"Valeur d'Annulation
par Part Sociale"

désigne le montant égal à la division du Montant Disponible par le nombre de Parts
Sociales émises dans la Classe de Parts Sociales dans laquelle il est envisagé que les
Parts Sociales soient rachetées et annulées, sous réserve des modalités et conditions
supplémentaires qui peuvent être convenues par écrit par les associés auxquelles la
Société est partie;

"Classe de Parts Sociales" désigne les Parts Sociales Ordinaires A, les Parts Sociales Ordinaires, les Parts
Sociales Ordinaires D1, les Parts Sociales Ordinaires D2 et les Parts Sociales
Ordinaires D3 et "Classes de Parts Sociales" doivent être interprétées pareillement;

"Associé Ordinaire D" désigne le détenteur enregistré de toutes Parts Sociales Ordinaires D;
"Associé Ordinaire D1" désigne le détenteur enregistré de toutes Parts Sociales Ordinaires D1;
"Associé Ordinaire D2" désigne le détenteur enregistré de toutes Parts Sociales Ordinaires D2;
"Associé Ordinaire D3" désigne le détenteur enregistré de toutes Parts Sociales Ordinaires D3;
"Parts Sociales Ordinaires D" désigne les parts sociales ordinaires D dans le capital social de la Société, sans valeur

nominale, ayant les droits et étant soumises aux restrictions énoncées dans ces
Statuts et "Une Part Sociale Ordinaire D" doit être interprétée pareillement;

"Parts Sociales Ordinaires D1" désigne les parts sociales ordinaires D1 dans le capital social de la Société, sans valeur
nominale, ayant les droits et étant soumises aux restrictions énoncées dans ces
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Statuts et "Une Part Sociale Ordinaire D1" doit être interprétée pareillement;
"Parts Sociales Ordinaires D2" désigne les parts sociales ordinaires D2 dans le capital social de la Société, sans valeur

nominale, ayant les droits et étant soumises aux restrictions énoncées dans ces
Statuts et "Une Part Sociale Ordinaire D2" doit être interprétée pareillement;

"Parts Sociales Ordinaires D3" désigne les parts sociales ordinaires D3 dans le capital social de la Société, sans valeur
nominale, ayant les droits et étant soumises aux restrictions énoncées dans ces
Statuts et "Une Part Sociale Ordinaire D3" doit être interprétée pareillement;

"Contrôle" désigne:
(a) dans le cas d'une personne morale la propriété de ou la capacité de diriger:
(i) la majorité des parts sociales émises ayant droit de vote pour l'élection des gérants
(ou des personnes analogues);
(ii) la nomination ou la révocation des gérants disposant d'une majorité des droits
de vote exerçables en assemblée des associés sur la totalité ou une grand partie des
sujets; ou
(iii) une majorité des droits de vote exerçables en assemblée générale des associés
sur la totalité ou une grande partie des sujets, ou
(b) dans le cas de toute autre personne, la propriété de ou la capacité de diriger, la
majorité des droits de vote dans cette personne; ou
(c) dans le cas d'une personne morale ou toute autre personne, la possession directe
ou indirecte du pouvoir de diriger ou de faire diriger la gestion financière,
opérationnelle et politiques (que ce soit par la propriété de parts sociales avec droit
de vote, par une gestion ou contrat de conseil, par contrat, par agence ou autrement),
et "Contrôlée" doit être interprétée pareillement, mais, pour éviter tout doute, la
Société ne doit pas être considérée comme étant contrôlée par un Associé;

"Distribution" désigne tout dividende, distribution (qu'il s'agisse d'actifs, de capital social, de
bénéfices ou réserves) ou le remboursement par la Société à ses Associés de
bénéfice ou de capital social et "Distribué" sera interprété pareillement. Cependant,
par
exception à la phrase précitée, et pour l'objet de l'article 15 seulement, le terme
"Distribution" doit être limité à tout dividende de et distribution de profits payés par
la Société à ses associés ou remboursement par la Société de la prime d’émission à
ses associés;

"Groupe" désigne la Société et la Société Cible et chacune des filiales de la Société Cible et
"Société du Groupe" sera interprétée pareillement;

"Date des Comptes Intérimaires" désigne la date au plus tôt huit (8) jours avant la date du rachat et de l'annulation de
la Classe de Parts Sociales concernée;

"Comptes Intérimaires" désigne les comptes intérimaires de la Société à la Date des Comptes Intérimaires
concernés;

"Société Cible" désigne Danube Bidco S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, dont le
siège social est sis au 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 139.927;

"Statuts de la Société Cible" désigne les statuts de la Société Cible de temps à autre;
"Distribution de la
Société Cible"

désigne tout dividende, distribution d'actifs, de capital social, profits ou réserves ou
rémunération par la Société Cible à ses détenteurs de titres;

"Parts Sociales
Ordinaires D de la
Société Cible"

désigne les Parts Sociales Ordinaires D d'une valeur de 0,01 EUR (un centime d'Euro)
chacune dans le capital social de la Société Cible disposant des droits et étant
soumises aux restrictions énoncées dans les Statuts de la Société Cible;

"CCP D de la Société Cible" désigne les certificats de capitaux préférentiels de classe D émis par la Société Cible
d'une valeur nominale de 0,99 EUR (quatre-vingt-dix-neuf centimes d'Euro) chacun;

"Titres D de la Société Cible" désigne les CCP D de la Société Cible et les Parts Sociales Ordinaires D de la Société
Cible;

"Parts Sociales Ordinaires

D1 de la Société Cible"

désigne les Parts Sociales Ordinaires D1 d'une valeur de 0,01 EUR (un centime
d'Euro) chacune dans le capital social de la Société Cible disposant des droits et étant
soumises aux restrictions énoncées dans les Statuts de la Société Cible;

"CCP D1 de la Société Cible" désigne les certificats de capitaux préférentiels de classe D1 émis par la Société Cible
d'une valeur nominale de 0,99 EUR (quatre-vingt-dix-neuf centimes d'Euro) chacun;

"Titres D1 de la Société Cible" désigne les CCP D1 de la Société Cible et les Parts Sociales Ordinaires D1 de la
Société Cible;
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"Parts Sociales Ordinaires

D2 de la Société Cible"

désigne les Parts Sociales Ordinaires D2 d'une valeur de 0,01 EUR (un centime
d'Euro) chacune dans le capital social de la Société Cible disposant des droits et étant
soumises aux restrictions énoncées dans les Statuts de la Société Cible;

"CCP D2 de la Société Cible" désigne les certificats de capitaux préférentiels de classe D2 émis par la Société Cible
d'une valeur nominale de 0,99 EUR (quatre-vingt-dix-neuf centimes
d'Euro) chacun;

"Titres D2 de la Société
Cible"

désigne les CCP D2 de la Société Cible et les Parts Sociales Ordinaires D2 de la
Société Cible;

"Parts Sociales D3

de la Société Cible"

désigne les parts sociales ordinaires D3 et les parts ordinaires D3b d'une valeur de
0,01 EUR (un centime d'Euro) chacune dans le capital social de la Société Cible
disposant des droits et étant soumises aux restrictions énoncées dans les Statuts de
la Société Cible;

"CCP D3 de la Société Cible" désigne les certificats de capitaux préférentiels de classe D3 émis par la Société Cible
d'une valeur nominale de 0,99 EUR (quatre-vingt-dix-neuf centimes d'Euro) chacun;

"Titres D3 de la Société
Cible"

désigne les CCP D3 de la Société Cible et les Parts Sociales D3 de la Société Cible;

"Titres de la Société Cible" désigne les Titres D de la Société Cible, les Titres D1 de la Société Cible, les Titres
D2 de la Société Cible et les Titres D3 de la Société Cible;

"Prix d'Emission" désigne le montant total payé ou crédité comme payé à l'égard d'une Part Sociale,
en ce compris la prime d'émission attachée à une telle Part Sociale;

"Gérants" désigne les gérants de la Société tels que nommés de temps à autre;
"Montant Distribuable

Maximum"

désigne les dividendes qui peuvent être distribués dans la mesure où la Société
dispose de sommes distribuables au sens de la Loi et en conformité avec les autres
dispositions applicables de la Loi;

"Droit Proportionnel" désigne la proportion de Parts Sociales dans la Classe de Parts Sociales par rapport
à toutes les Parts Sociales émises dans la Classe de Parts Sociales;

"Associé" désigne tout détenteur enregistré d'une ou plusieurs Parts Sociales de temps à autre
et les «Associés» seront interprétés pareillement;

"Part Sociale" désigne toute part sociale quelle qu'en soit la classe dans le capital social de la Société
et "Parts Sociales" doit être interprété pareillement;

"Impôt" désigne toutes les formes d'imposition, prélèvements, droits, impôts, taxes,
cotisations de sécurité sociale et les taux imposés, évalués ou exécutés par n'importe
quel organisme local, municipal, gouvernemental, étatique, fédéral ou autre
organisme ou autorité n'importe où dans le monde ainsi que les intérêts, pénalités ,
supplément ou amende y afférents.

Dispositions transitoires

Exceptionnellement le premier exercice social commencera ce jour pour finir le 31 décembre 2013.

Souscription - Paiement

Start Holdco S.à r.l., ici représentée comme mentionné ci-dessus, souscrit aux 12.500.000 (douze millions cinq cent
mille) Parts Sociales Ordinaires A.

Les parts sociales ont été entièrement payées par apport en numéraire, de sorte que le montant de EUR 12.500 (douze
mille cinq cents Euro) est à la disposition de la Société.

Description de l'apport

L'apport fait par Start Holdco S.à r.l., en échange de l'émission de 12.500.000 (douze millions cinq cent mille) Parts
Sociales Ordinaires A de la Société consiste en la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cents Euro) en espèce.

Preuve de l'existence de l'apport

Preuve de l'existence de l'apport a été donnée.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Résolutions de l'associé

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé de la Société, représentant la totalité du capital social
souscrit, a pris les résolutions suivantes:

82501



L U X E M B O U R G

1) Est nommé gérant de catégorie A1 Emmanuel Floret, résidant professionnellement au 31-33, Avenue Giuseppe
Motta, 1202 Genève, Suisse.

2) Est nommé gérant de catégorie A2 Graham Hislop, résidant professionnellement au 2 More London Riverside, SE1
2AP Londres, Royaume-Uni.

3) Sont nommés gérants de catégorie B1 de la Société:
- Patrick van Denzen, résidant professionnellement au 46A, avenue J.F Kennedy, L-1855 Luxembourg.
- Franciscus Welman, résidant professionnellement au 46A, avenue J.F Kennedy, L-1855 Luxembourg.
4) Sont nommés gérants de catégorie B2 de la Société:
- Fantine Jeannon, résidant professionnellement au 412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg.
- Betty Prudhomme, résidant professionnellement au 412F route d'Esch, L-2086 Luxembourg.
Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.
Conformément à l'article 10 des Statuts, la Société est engagée envers les tiers en toutes circonstances par la signature

conjointe (i) d'un gérant de catégorie A1 et d'un gérant de catégorie B2 ou (ii) d'un gérant de catégorie A2 et d'un gérant
de catégorie B1.

5) Le siège social de la Société est établi au 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais déclare que sur demande des personnes comparantes, les présents
Statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française. A la requête de ces mêmes personnes et en cas de divergences
entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Esch-sur-Alzette, à la date figurant au commencement de ce document.
Le document ayant été lu au mandataire de la comparante, ledit mandataire a signé avec nous notaire le présent acte.
Signé: Conde, Moutrier Blanche.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 06 mai 2013. Relation: EAC/2013/5923. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013075631/1177.
(130093484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2013.

Euromedic Management 2013 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.291,12.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 177.777.

In the year two thousand and thirteen, on the thirtieth day of April.
Before Maître Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), acting in re-

placement of Maître Francis KESSELER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) who will keep
the original of this deed.

There appeared:
Start Holdco S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the

Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg and registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 141.422 (the "Sole Shareholder");

hereby duly represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee, with professional address at 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been signed "ne varietur" by the power of attorney holder acting on behalf of the appearing party
and the undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to record as follows:
I.- The appearing party is the sole shareholder of Euromedic Management 2013 S.à r.l., a Luxembourg société á res-

ponsabilité limitée (private limited liability company), having its registered office at 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg and in the process of registration with the Luxembourg Trade and Companies Register (the "Company"),
incorporated by a notarial deed enacted the undersigned notary, on 29 April 2013, in process of publication with the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. The articles of association have not been amended since that date.

II.- That the 12,500,000 (twelve million five hundred thousand) shares without nominal value, representing the whole
share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of
which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

III.- The agenda of the meeting is the following:
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Agenda

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 1,791.12 (one thousand seven hundred ninety-
one Euro and twelve cents) so as to raise it from its current amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro)
to EUR 14,291.12 (fourteen thousand two hundred ninety-one Euro and twelve cents) by the issuance of 225,000 (two
hundred twenty-five thousand) new class D1 shares, 150,000 (one hundred fifty thousand) new class D2 shares, 747,370
(seven hundred forty-seven thousand three hundred seventy) new class D3 shares and 668,750 (six hundred sixty-eight
thousand seven hundred fifty) new class D shares without nominal value, subject to the payment of a global share premium
in an amount of EUR 1,341,958.88 (one million three hundred forty-one thousand nine hundred fifty-eight Euro and eighty-
eight cents), the whole to be fully paid up through contributions in cash;

2. Subscription and payment of (i) class D1 shares, (ii) class D2 shares, (iii) class D3 shares and (iv) class D shares by
certain individuals by way of contributions in cash;

3. New composition of the shareholding of the Company;
4. Subsequent amendment of the articles of association of the Company;
5. Approval of the appointment of Mr. Alan Bowkett as category A3 manager of the Company; and
6. Miscellaneous.
After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:

First resolution:

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 1,791.12 (one
thousand seven hundred ninety-one Euro and twelve cents) so as to raise it from its current amount of EUR 12,500
(twelve thousand five hundred Euro) to EUR 14,291.12 (fourteen thousand two hundred ninety-one Euro and twelve
cents), by the issue of 225,000 (two hundred twenty-five thousand) new class D1 shares (the "Class D1 Shares"); 150,000
(one hundred fifty thousand) new class D2 shares (the "Class D2 Shares"); 747,370 (seven hundred forty-seven thousand
three hundred seventy) new class D3 shares (the "Class D3 Shares") and 668,750 (six hundred sixty-eight thousand seven
hundred and fifty) new class D shares (the "Class D Shares") without nominal value, subject to the payment of a global
share premium in an amount of EUR 1,341,958.88 (one million three hundred forty-one thousand nine hundred fifty-eight
Euro and eighty-eight cents), the whole to be fully paid up through contributions in cash as follows:

(i) the Class D1 Shares shall be fully paid up through a contribution in cash in an amount of EUR 225 (three hundred
Euro) by Mr. Dimitrios Moulavisilis, with professional address at West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest,
Hungary, subject to the payment in cash of a share premium in an amount of EUR 224,775 (two hundred twenty-four
housand seven hundred seventy-five Euro) (the "Contribution 1");

(ii) the Class D2 shares shall be fully paid up through a contribution in cash in an amount of EUR 150 (one hundred
fifty Euro) by Mr. Bence Varady-Szabo, with professional address at West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132,
Budapest, Hungary, subject to the payment in cash of a share premium in an amount of EUR 149,850 (one hundred forty-
nine thousand eight hundred fifty Euro) (the "Contribution 2");

(iii) the Class D3 shares shall be fully paid up through a contribution in cash in an amount of EUR 747.37 (seven hundred
forty-seven Euro and thirty-seven cents) by Mr. Alan Bowkett, with professional address at 2 More London Riverside,
London, SE1 2AP, United Kingdom, subject to the payment in cash of a share premium in an amount of EUR 299,252.63
(two hundred ninety-nine thousand two hundred fifty-two Euro and sixty-three cents) (the "Contribution 3");

(iv) the Class D shares shall be fully paid up through:
- a contribution in cash in an amount of EUR 37,50 (thirty-seven Euro fifty cents) by Mr. Steve Smith, with professional

address at West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hungary, subject to the payment in cash of a share
premium in an amount of EUR 37,462.50 (thirty-seven thousand four hundred sixty-two Euro and fifty cents) (the "Con-
tribution 4");

- a contribution in cash in an amount of EUR 81.25 (eighty-one Euro and twenty-five cents) by MPG Management
Services Limited, a company incorporated in Seychelles with its registered office at Suite 1, Mec Complex, Avenue
D'Aroha, Providence, Mahe, the Seychelles, subject to the payment in cash of a share premium in an amount of EUR
81,168.75 (eighty-one thousand one hundred sixty-eight Euro and seventy-five cents) (the "Contribution 5");

- a contribution in cash in an amount of EUR 37.50 (thirty-seven Euro and fifty cents) by Mr. Zoltan Szepesi, with
professional address at West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hungary, subject to the payment in
cash of a share premium in an amount of EUR 37,462.50 (thirty-seven thousand four hundred sixty-two Euro and fifty
cents) (the "Contribution 6");

- a contribution in cash in an amount of EUR 25 (twenty-five Euro) by Mrs. Katalin Durst, with professional address
at West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hungary, subject to the payment in cash of a share premium
in an amount of EUR 24,975 (twenty-four thousand nine hundred seventy-five Euro) (the "Contribution 7");

- a contribution in cash in an amount of EUR 87.50 (eighty-seven Euro and fifty cents) by Compagnia Fiduciaria Nazionale
S.P.A., a company incorporated in Italy, with its registered office at Galleria De Cristoforis, 3, 20122 Milan, Italy, subject
to the payment in cash of a share premium in an amount of EUR 87,412.50 (eighty-seven thousand four hundred twelve
Euro and fifty cents) (the "Contribution 8");
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- a contribution in cash in an amount of EUR 75 (seventy-five Euro) by Mrs. Lilla Kardos, with professional address at
West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hungary, subject to the payment in cash of a share premium
in an amount of EUR 74,925 (seventy-four thousand nine hundred twenty-five Euro) (the "Contribution 9");

- a contribution in cash in an amount of EUR 50 (fifty Euro) by Mrs. Carole Matzinger, with professional address at
Seestrasse 344, CH-8038 Zurich, Switzerland, subject to the payment in cash of a share premium in an amount of EUR
49,950 (forty-nine thousand nine hundred fifty Euro) (the "Contribution 10");

- a contribution in cash in an amount of EUR 62.50 (sixty-two Euro and fifty cents) by Mr. David Karasek, with
professional address at Na P0ikopì 15, 110 00 Praha 1, Czech Republic, subject to the payment in cash of a share premium
in an amount of EUR 62,437.50 (sixty-two thousand four hundred thirty-seven Euro and fifty cents) (the "Contribution
11");

- a contribution in cash in an amount of EUR 75 (seventy-five Euro) by Mr. Emir Ozler, with professional address at
Levent Mah. Karabfi Sok. No:3,1. Levent 34330 Istanbul, Turkey, subject to the payment in cash of a share premium in
an amount of EUR 74,925 (seventy-four thousand nine hundred twenty-five Euro) (the "Contribution 12");

- a contribution in cash in an amount of EUR 37.50 (thirty-seven Euro and fifty cents) by Mr. Theodoros Karoutzos,
with professional address at 1 Patroklou & Paradisou str, 15125 Marousi, Athens, Greece, subject to the payment in cash
of a share premium in an amount of EUR 37,462.50 (thirty-seven thousand four hundred sixty-two Euro and fifty cents)
(the "Contribution 13");

- a contribution in cash in an amount of EUR 25 (twenty-five Euro) by Mr. Vitalijus Orlovas, with professional address
at Konstitucijos str. 7, Vilnius, LT-09308, Lithuania, subject to the payment in cash of a share premium in an amount of
EUR 24,975 (twenty-four thousand nine hundred seventy-five Euro) (the "Contribution 14");

- a contribution in cash in an amount of EUR 25 (twenty-five Euro) by Mr. Colm Davitt, with professional address at
1st Floor, Victoria House, Haddington Road, Dublin 4, Ireland, subject to the payment in cash of a share premium in an
amount of EUR 24,975 (twenty-four thousand nine hundred seventy-five Euro) (the "Contribution 15");

- a contribution in cash in an amount of EUR 25 (twenty-five Euro) by Mrs. Jasmina Omeragic Resic, with professional
address at Strossmayerov trg 7, 10000 Zagreb, Croatia, subject to the payment in cash of a share premium in an amount
of EUR 24,975 (twenty-four thousand nine hundred seventy-five Euro) (the "Contribution 16"); and

- a contribution in cash in an amount of EUR 25 (twenty-five Euro) by Mr. Wlodzimierz Nowak, with professional
address at Str. MokotowskA 49, 00-542 Warsaw, Poland, subject to the payment in cash of a share premium in an amount
of EUR 24,975 (twenty-four thousand nine hundred seventy-five Euro) (the "Contribution 17").

Second resolution:

The Sole Shareholder resolves to accept the subscription and the payment by Mr. Dimitrios Moulavisilis of the Class
D1 Shares through the Contribution 1, the subscription and the payment by Mr. Bence Varady-Szabo of the Class D2
Shares through the Contribution 2, the subscription and the payment by Mr. Alan Bowkett of the Class D3 Shares through
the Contribution 3 and the subscription and the payment by Mr. Steve Smith, MPG Management Services Limited, Mr.
Zoltan Szepesi, Mrs. Katalin Durst, Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A., Mrs. Lilla Kardos, Mrs. Carole Matzinger, Mr.
David Karasek, Mr. Emir Ozler, Mr. Theodoros Karoutzos, Mr. Vitalijus Orlovas, Mr. Colm Davitt, Mrs. Jasmina Omeragic
Resic and Mr. Wlodzimierz Nowak of the Class D Shares through the Contribution 4 to Contribution 17.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervene Mr. Dimitrios Moulavisilis, Mr. Bence Varady-Szabo, Mr. Alan Bowkett, Mr. Steve Smith, MPG
Management Services Limited, Mr. Zoltan Szepesi, Mrs. Katalin Durst, Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A., Mrs. Lilla
Kardos, Mrs. Carole Matzinger, Mr. David Karasek, Mr. Emir Ozler, Mr. Theodoros Karoutzos, Mr. Vitalijus Orlovas, Mr.
Colm Davitt, Mrs. Jasmina Omeragic Resic and Mr. Wlodzimierz Nowak, here represented by Mrs. Sofia Afonso-Da Chao
Conde, prenamed, by virtue of powers of attorney given under private seal and declare to respectively subscribe to the
Class D1 Shares, the Class D2 Shares, the Class D3 Shares and the Class D Shares as follows:

- Mr. Dimitrios Moulavisilis: 225,000 (two hundred twenty-five thousand) Class D1 Shares;

- Mr. Bence Varady-Szabo: 150,000 (one hundred fifty thousand) Class D2 Shares;

- Mr. Alan Bowkett: 747,370 (seven hundred forty-seven thousand three hundred seventy) Class D3 Shares;

- Mr. Steve Smith: 37,500 (thirty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- MPG Management Services Limited: 81,250 (eighty-one thousand two hundred fifty) Class D Shares;

- Mr. Zoltan Szepesi: 37,500 (thirty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- Mrs. Katalin Durst: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares;

- Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A.: 87,500 (eighty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- Mrs. Lilla Kardos: 75,000 (seventy-five thousand) Class D Shares;

- Mrs. Carole Matzinger: 50,000 (fifty thousand) Class D Shares

- Mr. David Karasek: 62,500 (sixty-two thousand five hundred) Class D Shares;

- Mr. Emir Ozler: 75,000 (seventy-five thousand) Class D Shares;
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- Mr. Theodoros Karoutzos: 37,500 (thirty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- Mr. Vitalijus Orlovas: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares;

- Mr. Colm Davitt: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares;

- Mrs. Jasmina Omeragic Resic: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares; and

- Mr. Wlodzimierz Nowak: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares.

The Class D1 Shares have been fully paid up by Mr. Dimitrios Moulavisilis through the Contribution 1, the Class D2
Shares have been fully paid up by Mr. Bence Varady-Szabo through the Contribution 2, the Class D3 Shares have been
fully paid up by Mr. Alan Bowkett through the Contribution 3 and the Class D Shares have been fully paid up by Mr. Steve
Smith, MPG Management Services Limited, Mr. Zoltan Szepesi, Mrs.Katalin Durst, Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A.,
Mrs. Lilla Kardos, Mrs. Carole Matzinger, Mr. David Karasek, Mr. Emir Ozler, Mr. Theodoros Karoutzos, Mr. Vitalijus
Orlovas, Mr. Colm Davitt, Mrs. Jasmina Omeragic Resic and Mr. Wlodzimierz Nowak through the Contribution 4 to
Contribution 17.

Evidence of the Contribution's existence

Proof of the existence Contribution 1 to Contribution 17 has been given.

Third resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, the shareholding of the Company is now composed
of:

- Start Holdco S.à r.l.: 12,500,000 (twelve million five hundred thousand) Class A Shares;

- Mr. Dimitrios Moulavisilis: 225,000 (two hundred twenty-five thousand) Class D1 Shares;

- Mr. Bence Varady-Szabo: 150,000 (one hundred fifty thousand) Class D2 Shares;

- Mr. Alan Bowkett: 747,370 (seven hundred forty-seven thousand three hundred seventy) Class D3 Shares;

- Mr. Steve Smith: 37,500 (thirty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- MPG Management Services Limited: 81,250 (eighty-one thousand two hundred fifty) Class D Shares;

- Mr. Zoltan Szepesi: 37,500 (thirty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- Mrs. Katalin Durst: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares;

- Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A.: 87,500 (eighty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- Mrs. Lilla Kardos: 75,000 (seventy-five thousand) Class D Shares;

- Mrs. Carole Matzinger: 50,000 (fifty thousand) Class D Shares

- Mr. David Karasek: 62,500 (sixty-two thousand five hundred ) Class D Shares;

- Mr. Emir Ozler: 75,000 (seventy-five thousand) Class D Shares;

- Mr. Theodoros Karoutzos: 37,500 (thirty-seven thousand five hundred) Class D Shares;

- Mr. Vitalijus Orlovas: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares;

- Mr. Colm Davitt: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares;

- Mrs. Jasmina Omeragic Resic: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Shares; and

- Mr. Wlodzimierz Nowak: 25,000 (twenty-five thousand) Class D Share.

The notary acts that the 14,291,120 (fourteen million two hundred ninety-one thousand one hundred and twenty)
shares representing the whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on
the resolution to be taken below.

Fourth resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions and the Contribution 1 to 17 having been fully carried
out, it is unanimously resolved to amend article 5.1 of the Company's articles of association so as to read as follows:

" 5.1. The Company's corporate capital is fixed at EUR 14,291.12 (fourteen thousand two hundred ninety-one Euro
and twelve cents) represented by:

- 12,500,000 (twelve million five hundred thousand) class A shares (the "Class A Shares") all in registered form, and
without nominal value;

- 225,000 (two hundred twenty-five thousand) class D1 shares (the "Class D 1 Shares") all in registered form and
without nominal value;

- 150,000 (one hundred fifty thousand) class D2 shares (the "Class D2 Shares") all in registered form and without
nominal value;

- 747,370 (seven hundred forty-seven thousand three hundred seventy) class D3 shares all in registered form and
without nominal value (the "Class D3 Shares"); and

- 668,750 (six hundred sixty eight thousand seven hundred and fifty) class D shares (the "Class D Shares") all in
registered form and without nominal value".
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No other amendment is to be made to this article.

Fifth resolution:

It is unanimously resolved to approve the appointment of Mr. Alan Bowkett, born on 6 January 1951 in Bilsthorpe,
residing professionally at2 More London Riverside, London, SE1 2AP, United Kingdom, as category A3 manager of the
Company, with immediate effect, for an undetermined duration.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about two thousand six hundred euro (EUR
2,600.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, it signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la version française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le trentième jour du mois d'avril.
Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), agis-

sant en remplacement de Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxem-
bourg) lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:
Start Holdco S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son

siège social sis au 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, et immatriculée auprès du Registre de Commerce et
des Société sous le numéro B 141.422 (l' "Associé Unique");

ici dûment représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée, avec adresse professionnelle sise au 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et
le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent acte pour être enregistrée avec celui-ci auprès des autorités de
l'enregistrement.

La partie comparante, représentée tel que décrit ci-dessus, a requis du notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I - La partie comparante est l'associé unique de Euromedic Management 2013 S.à r.l., une société à responsabilité

limitée de droit Luxembourgeois, ayant son siège social sis au 12F, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en cours
d'immatriculation auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (la «Société»), constituée suivant
acte reçu par le notaire soussigné, le 29 avril 2013, en cours de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations. Les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis cette date.

II - Que les 12.500.000 (douze millions cinq cent mille) parts sociales sans valeur nominale, représentant la totalité du
capital social de la Société, sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement se prononcer sur tous les points
de l'ordre du jour, dont l'Associé Unique reconnaît avoir été dûment préalablement informé.

III- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de 1.791,12 EUR (mille sept cent quatre-vingt-onze Euros
et douze cents) afin de le porter de son montant actuel de 12.500 EUR (douze mille cinq cents Euros) à 14.291,12 EUR
(quatorze mille deux cent quatre-vingt-onze Euros et douze cents) par l'émission de 225.000 (deux cent vingt-cinq mille)
nouvelles parts sociales de catégorie D1; 150.000 (cent cinquante mille) nouvelles parts sociales de catégorie D2; 747.370
(sept cent quarante-sept mille trois cent soixante-dix) nouvelles parts sociales de catégorie D3 et 668.750 (six cent
soixante-huit mille sept cent cinquante) nouvelles parts sociales de catégorie D, sans valeur nominale, moyennant le
paiement d'une prime d'émission d'un montant total de 1.341.958,88 EUR (un million trois cent quarante-et-un mille neuf
cent cinquante-huit Euros et quatre-vingt-huit cents), le tout devant être entièrement libéré au moyen d'apports en
numéraire;

2. Souscription et libération des (i) parts sociales de catégorie D1, (ii) parts sociales de catégorie D2, (iii) parts sociales
de catégorie D3 et (iv) parts sociales de catégorie D par voie d'apports en numéraire;

3. Nouvelle composition de l'actionnariat de la Société;
4. Modification subséquente des statuts de la Société;
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5. Approbation de la nomination de M. Alan Bowkett en tant que gérant de la Société de catégorie A3; et

6. Divers.

Suite à l'approbation de ce qui précède par l'Associé Unique, les résolutions suivantes ont été adoptées:

Première résolution:

l'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de 1.791,12 EUR (mille sept cent
quatre-vingt-onze Euros et douze cents) afin de le porter de son montant actuel de 12.500 EUR (douze mille cinq cents
Euros) à 14.291,12 EUR (quatorze mille deux cent quatre-vingt-onze Euros et douze cents) par l'émission de 225.000
(deux cent vingt-cinq mille) nouvelles parts sociales de catégorie D1 (les "Parts Sociales de Catégorie D1"); 150.000 (cent
cinquante mille) nouvelles parts sociales de catégorie D2 (les "Parts Sociales de Catégorie D2"); 747.370 (sept cent
quarante-sept mille trois cent soixante-dix) nouvelles parts sociales de catégorie D3 (les "Parts Sociales de Catégorie
D3") et 668.750 (six cent soixante-huit mille sept cent cinquante) parts sociales de catégorie D (les "Parts Sociales de
Catégorie D"), sans valeur nominale, moyennant le paiement d'une prime d'émission totale d'un montant de 1.341.958,88
EUR (un million trois cent quarante-et-un mille neuf cent cinquante-huit Euros et quatre-vingt-huit cents), le tout devant
être entièrement libéré au moyen d'apports en numéraire ainsi qu'il suit:

(i) les Parts Sociales de Catégorie D1 seront entièrement libérées au moyen d'un apport en numéraire d'un montant
de 225 EUR (deux cent vingt-cinq Euros) par M. Dimitrios Moulavisilis, ayant son adresse professionnelle sise au West
End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hongrie, moyennant le paiement en numéraire d'une prime d'émis-
sion d'un montant de 224.775 (deux cent vingt-quatre mille sept cent soixante-quinze Euros) (l'"Apport 1");

(ii) les Parts Sociales de Catégorie D2 seront entièrement libérées au moyen d'un apport en numéraire d'un montant
de 150 EUR (cent cinquante Euros) par M. Bence Varady-Szabo, ayant son adresse professionnelle sise au West End
Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hongrie, moyennant le paiement en numéraire d'une prime d'émission
d'un montant de 149.850 (cent quarante-neuf mille huit cent cinquante Euros) (l'"Apport 2");

(iii) les Parts Sociales de Catégorie D3 seront entièrement libérées au moyen d' un apport en numéraire d'un montant
de 747,37 EUR (sept cent quarante-sept Euros et trente-sept cents) par M. Alan Bowkett, ayant son adresse profession-
nelle sise au 2 More London Riverside, Londres, SE1 2AP, Royaume-Uni, moyennant le paiement en numéraire d'une
prime d'émission d'un montant de 299.252,63 EUR (deux cent quatre-vingt dix-neuf mille deux cent cinquante-deux Euros
et soixante-trois cents) (l'"Apport 3");

(iv) les Parts Sociales de Catégorie D seront entièrement libérées par:

- un apport en numéraire d'un montant de 37,50 EUR (trente-sept Euros et cinquante cents) par M. Steve Smith, ayant
son adresse professionnelle sise au West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hongrie, moyennant le
paiement en numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 37.462,50 EUR (trente-sept mille quatre cent soixante-
deux Euros et cinquante cents) (HApport 4");

- un apport en numéraire d'un montant de 81,25 EUR (quatre-vingt-un Euros et vingt-cinq cents) par MPG Management
Services Limited, une société constituée aux Seychelles ayant son siège social sis au Suite 1, Mec Complex, Avenue
D'Aroha, Providence, Mahe, Seychelles, moyennant le paiement en numéraire d'une prime d'émission d'un montant de
81.168,75 EUR (quatre-vingt-un mille cent soixante-huit Euros et soixante-quinze cents) (HApport 5");

- un apport en numéraire d'un montant de 37,50 EUR (trente-sept Euros et cinquante cents) par M. Zoltan Szepesi,
ayant son adresse professionnelle sise au West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hongrie, moyennant
le paiement en numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 37.462,50 EUR (trente-sept mille quatre cent soixante-
deux Euros et cinquante cents) (HApport 6");

- un apport en numéraire d'un montant de 25 EUR (vingt-cinq Euros) par Mme Katalin Durst, ayant son adresse
professionnelle sise au West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hongrie, moyennant le paiement en
numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 24.975 EUR (vingt-quatre mille neuf cent soixante-quinze Euros)
(HApport 7");

- un apport en numéraire d'un montant de 87,50 EUR (quatre-vingt-sept Euros et cinquante cents) par Compagnia
Fiduciaria Nazionale S.P.A., une société constituée en Italie, ayant son siège social sis Galleria De Cristoforis, 3, 20122
Milan, Italie, moyennant le paiement en numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 87.412,50 EUR (quatre-vingt-
sept mille quatre cent douze Euros et cinquante cents) (l'"Apport 8");

- un apport en numéraire d'un montant de 75 EUR (soixante-quinze Euros) par Mme Lilla Kardos, ayant son adresse
professionnelle sise au West End Business Center, 22-24 Vaci St., 1132, Budapest, Hongrie, moyennant le paiement en
numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 74.925 EUR (soixante-quatorze mille neuf cent vingt-cinq Euros)
(l'"Apport 9");

- un apport en numéraire d'un montant de 50 EUR (cinquante Euros) par Mme Carole Matzinger, ayant son adresse
professionnelle sise au Seestrasse 344, CH-8038 Zurich, Suisse, moyennant le paiement en numéraire d'une prime
d'émission d'un montant de 49.950 EUR (quarante-neuf mille neuf cent cinquante Euros) (HApport 10");

- un apport en numéraire d'un montant de 62,50 EUR (soixante-deux Euros et cinquante cents) par M. David Karasek,
ayant son adresse professionnelle sise au Na P0ikopì 15, 110 00 Prague 1, République Tchèque, moyennant le paiement
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en numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 62.437,50 EUR (soixante-deux mille quatre cent trente-sept Euros
et cinquante cents) (l'"Apport 11");

- un apport en numéraire d'un montant de 75 EUR (soixante-quinze Euros) par M. Emir Ozler, ayant son adresse
professionnelle sise au Levent Mah. Karabfi Sok. No:3,1. Levent 34330 Istanbul, Turquie, moyennant le paiement en
numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 74.925 EUR (soixante-quatorze mille neuf cent vingt-cinq Euros)
(l'"Apport 12");

- un apport en numéraire d'un montant de 37,50 EUR (trente-sept Euros et cinquante cents) par M. Theodoros
Karoutzos, ayant son adresse professionnelle sise au 1 Patroklou & Paradisou str, 15125 Marousi, Athènes, Grèce,
moyennant le paiement en numéraire d'une prime d'émission d'un montant de 37.462,50 EUR (trente-sept mille quatre
cent soixante-deux Euros et cinquante cents) (l'"Apport 13");

- un apport en numéraire d'un montant de 25 EUR (vingt-cinq Euros) par M. Vitalijus Orlovas, ayant son adresse
professionnelle sise au Konstitucijos str. 7, Vilnius, LT-09308, Lituanie, moyennant le paiement en numéraire d'une prime
d'émission d'un montant de 24.975 EUR (vingt-quatre mille neuf cent soixante-quinze Euros) (l'"Apport 14");

- un apport en numéraire d'un montant de 25 EUR (vingt-cinq Euros) par M. Colm Davitt, ayant son adresse profes-
sionnelle sise au 1 er étage, Victoria House, Haddington Road, Dublin 4, Irlande, moyennant le paiement en numéraire
d'une prime d'émission d'un montant de 24.975 EUR (vingt-quatre mille neuf cent soixante-quinze Euros) (l'"Apport 15");

- un apport en numéraire d'un montant de 25 EUR (vingt-cinq Euros) par Mme Jasmina Omeragic Resic, ayant son
adresse professionnelle sise au Strossmayerov trg 7, 10000 Zagreb, Croatie, moyennant le paiement en numéraire d'une
prime d'émission d'un montant de 24.975 EUR (vingt-quatre mille neuf cent soixante-quinze Euros) (l'"Apport 16"); et

- un apport en numéraire d'un montant de 25 EUR (vingt-cinq Euros) par M. Wlodzimierz Nowak, ayant son adresse
professionnelle sise au Str. MokotowskA 49, 00-542 Varsovie, Pologne, moyennant le paiement en numéraire d'une prime
d'émission d'un montant de 24.975 EUR (vingt-quatre mille neuf cent soixante-quinze Euros) (l'"Apport 17").

Deuxième résolution:

l'Associé Unique décide d'accepter la souscription et la libération par M. Dimitrios Moulavisilis des Parts Sociales de
Catégorie D1 par voie de l'Apport 1, la souscription et la libération par M. Bence Varady-Szabo des Parts Sociales de
Catégorie D2 par voie de l'Apport 2, la souscription et la libération par M. Alan Bowkett des Parts Sociales de Catégorie
D3 par voie de l'Apport 3 et la souscription et la libération par M. Steve Smith, MPG Management Services Limited, M.
Zoltan Szepesi, Mme Katalin Durst, Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A., Mme Lilla Kardos, Mme Carole Matzinger, M.
David Karasek, M. Emir Ozler, M. Theodoros Karoutzos, M. Vitalijus Orlovas, M. Colm Davitt, Mme Jasmina Omeragic
Resic et M. Wlodzimierz Nowak des Parts Sociales de Catégorie D par voie de l'Apport 4 à l'Apport 17.

Intervention - Souscription - Paiement

Interviennent ensuite M. Dimitrios Moulavisilis, M. Bence Varady-Szabo, M. Alan Bowkett, M. Steve Smith, MPG Ma-
nagement Services Limited, M. Zoltan Szepesi, Mme Katalin Durst, Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A., Mme Lilla
Kardos, Mme Carole Matzinger, M. David Karasek, M. Emir Ozler, M. Theodoros Karoutzos, M. Vitalijus Orlovas, M.
Colm Davitt, Mme Jasmina Omeragic Resic et M. Wlodzimierz Nowak, ici représentés par Mme Sofia Afonso-Da Chao
Conde, prénommée, en vertu de procurations données sous seing privé qui déclarent souscrire les Parts Sociales de
Catégorie D1, les Parts Sociales de Catégorie D2, les Parts Sociales de Catégorie D3 et les Parts Sociales de Catégorie
D ainsi qu'il suit:

- M. Dimitrios Moulavisilis: 225.000 (deux cent vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D1;
- M. Bence Varady-Szabo: 150.000 (cent cinquante mille) Parts Sociales de Catégorie D2;
- M. Alan Bowkett: 747.370 (sept cent quarante-sept mille trois cent soixante-dix) Parts Sociales de Catégorie D3;
- M. Steve Smith: 37.500 (trente-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;
- MPG Management Services Limited: 81.250 (quatre-vingt-un mille deux cent cinquante) Parts Sociales de Catégorie

D;
- M. Zoltan Szepesi: 37.500 (trente-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D
- Mme Katalin Durst: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D;
- Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A.: 87.500 (quatre-vingt-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;
- Mme Lilla Kardos: 75.000 (soixante-quinze mille) Parts Sociales de Catégorie D;
- Mme Carole Matzinger: 50.000 (cinquante mille) Parts Sociales de Catégorie D;
- M. David Karasek: 62.500 (soixante-deux mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;
- M. Emir Ozler: 75.000 (soixante-quinze mille) Parts Sociales de Catégorie D;
- M. Theodoros Karoutzos: 37.500 (trente-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;
- M. Vitalijus Orlovas: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D;
- M. Colm Davitt: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D;
- Mme Jasmina Omeragic Resic: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D; et
- M. Wlodzimierz Nowak: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D.
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Les Parts Sociales de Catégorie D1 ont été entièrement libérées par M. Dimitrios Moulavisilis au moyen de l'Apport
1, les Parts Sociales de Catégorie D2 ont été entièrement libérées par M. Bence Varady-Szabo au moyen de l'Apport 2,
les Parts Sociales de Catégorie D3 ont été entièrement libérées par M. Alan Bowkett au moyen de l'Apport 3 et les Parts
Sociales de Catégorie D ont été entièrement libérées par M. Steve Smith, MPG Management Services Limited, M. Zoltan
Szepesi, Mme Katalin Durst, Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A., Mme Lilla Kardos, Mme Carole Matzinger, M. David
Karasek, M. Emir Ozler, M. Theodoros Karoutzos, M. Vitalijus Orlovas, M. Colm Davitt, Mme Jasmina Omeragic Resic
et M. Wlodzimierz Nowak au moyen de l'Apport 4 à l'Apport 17.

Preuve de l'existence de l'Apport

Preuve de l'existence de l'Apport 1 à l'Apport 17 a été donnée.

Troisième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions précédentes, la participation au capital social de la Société est désormais
composée de:

- Start Holdco S.à r.l.: 12,500,000 (douze millions cinq cent mille) Parts Sociales de Catégorie A;

- M. Dimitrios Moulavisilis: 225.000 (deux cent vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D1;

- M. Bence Varady-Szabo: 150.000 (cent cinquante mille) Parts Sociales de Catégorie D2;

- M. Alan Bowkett: 747.370 (sept cent quarante-sept mille trois cent soixante-dix) Parts Sociales de Catégorie D3;

- M. Steve Smith: 37.500 (trente-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;

- MPG Management Services Limited: 81.250 (quatre-vingt-un mille deux cent cinquante) Parts Sociales de Catégorie
D;

- M. Zoltan Szepesi: 37.500 (trente-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D

- Mme Katalin Durst: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D;

- Compagnia Fiduciaria Nazionale S.P.A.: 87.500 (quatre-vingt-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;

- Mme Lilla Kardos: 75.000 (soixante-quinze mille) Parts Sociales de Catégorie D;

- Mme Carole Matzinger: 50.000 (cinquante mille) Parts Sociales de Catégorie D;

- M. David Karasek: 62.500 (soixante-deux mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;

- M. Emir Ozler: 75.000 (soixante-quinze mille) Parts Sociales de Catégorie D;

- M. Theodoros Karoutzos: 37.500 (trente-sept mille cinq cents) Parts Sociales de Catégorie D;

- M. Vitalijus Orlovas: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D;

- M. Colm Davitt: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D;

- Mme Jasmina Omeragic Resic: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D; et

- M. Wlodzimierz Nowak: 25.000 (vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D.

Le notaire acte que les 14.291.120 (quatorze millions deux cent quatre-vingt-onze mille cent vingt) parts sociales,
représentant l'intégralité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement
décider de la résolution à prendre ci-dessous.

Quatrième résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions précédentes et l'Apport 1 à l'Apport 17 ayant été totalement réalisés,
il est unanimement décidé de modifier l'article 5.1 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« 5.1. Le capital social de la Société est fixé à 14.291,12 EUR (quatorze mille deux cent quatre-vingt-onze Euros et
douze cents), représenté par:

- 12.500.000 (douze millions cinq cent mille) Parts Sociales de Catégorie A (les "Parts Sociales de Catégorie A") toutes
sous forme nominative et sans valeur nominale;

- 225.000 (deux cent vingt-cinq mille) Parts Sociales de Catégorie D1 (les "Parts Sociales de Catégorie D1") toutes
sous forme nominative et sans valeur nominale;

- 150.000 (cent cinquante mille) Parts Sociales de Catégorie D2 (les "Parts Sociales de Catégorie D2") toutes sous
forme nominative et sans valeur nominale;

- 747,370 (sept cent quarante-sept mille trois cent soixante-dix) Parts Sociales de Catégorie D3 (les "Parts Sociales
de Catégorie D3") toutes sous forme nominative et sans valeur nominale; et

- 668.750 (six cent soixante-huit mille sept cent cinquante) Parts Sociales de Catégorie D (les "Parts Sociales de
Catégorie D") toutes sous forme nominative et sans valeur nominale".

Aucune autre modification n'étant à apporter à cet article.
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Cinquième résolution:

Il est décidé à l'unanimité d'approuver la nomination de M. Alan Bowkett, né le 6 janvier 1951 à Bilsthorpe, demeurant
professionnellement au 2 More London Riverside, Londres, SE1 2AP, Royaume-Uni, en qualité de gérant de la Société de
catégorie A3, avec effet immédiat, pour une durée indéterminée.

Estimation des coûts

Les coûts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être
payés par elle en rapport avec son augmentation de capital, ont été estimés à environ deux mille six cents euros (EUR
2.600,-).

Aucun autre point n'ayant à être traité devant l'assemblée, celle-ci a été ajournée.

Dont acte fait et passé à Esch-sur-Alzette, au jour indiqué en tête du présent document.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur demande de la personne présente à l'assemblée,

le présent acte est établi en anglais suivi d'une traduction française. Sur demande de la même personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Lecture ayant été faite de ce document à la personne présente, elle a signé avec nous, notaire, l'original du présent
acte.

Signé: Conde, Moutrier Blanche.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 08 mai 2013. Relation: EAC/2013/6005. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013075632/434.
(130093484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2013.

Morgan Stanley Europe Reinsurance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 56.611.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire Tenue à Luxembourg, le 31 mai 2013

L'assemblée décide de fixer le nombre d'administrateurs à trois et de nommer Administrateurs les personnes suivantes
jusqu'à l'assemblée générale annuelle statuant sur l'exercice 2013:

M. Frank Lagerstedt,
M. Jorge Iragorri,
M. Fabrice Frere.
L'assemblée décide de nommer Deloitte AUDIT, 560 rue de Neudorf L-2220 Luxembourg en tant que réviseur in-

dépendant jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle statuant sur l'exercice 2013.

Pour la Société
Aon Insurance Managers (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013071406/17.
(130088030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Kodiak S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1898 Kockelscheuer, 1, rue de Roeser.

R.C.S. Luxembourg B 83.390.

Extrait des résolutions prises lors de l’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires et de la réunion du Conseil d’Administration
tenues le 31 mai 2013.

L’assemblée a décidé à l’unanimité de reconduire le mandat d’administrateur de:
- Monsieur Alberto DE VITA, employé privé, né le 8 juillet 1962 à Luxembourg, demeurant à B0P 1C0 Aylesford NS

(Canada) 70, Fundy Bay Drive,
- Madame Manuela EMMERICH, épouse DE VITA, née le 17 août 1967 à Jülich (Allemagne), demeurant à B0P 1C0

Aylesford NS (Canada) 70, Fundy Bay Drive,
- La société de droit anglais, KODIAK Ltd, établie au 8, Huxley Drive, Bramhall, Cheshire, SK 7 2 PH (United Kingdom),

inscrite au registre des sociétés en Angleterre et au Pays de Galles sous le numéro de référence 4448910, représentée
par Monsieur Alberto DE VITA, employé privé, né le 8 juillet 1962 à Luxembourg, demeurant à B0P 1C0 Aylesford NS
(Canada) 70, Fundy Bay Drive,

jusqu’à l’assemblée générale annuelle qui se tiendra en l’an 2018.
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L’assemblée a décidé de reconduire le mandat du commissaire aux comptes «KOBU S.à r.l.», inscrite au R.C.S. Lu-
xembourg sous le numéro B84077, avec siège social à L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis jusqu’à l’assemblée
générale annuelle qui se tiendra en l’an 2018.

A l’unanimité, le Conseil d’Administration a décidé de renouveler le mandat d’administrateur-délégué de Monsieur
Alberto DE VITA, employé privé, né le 8 juillet 1962 à Luxembourg, demeurant à B0P 1C0 Aylesford NS (Canada) 70,
Fundy Bay Drive. Son mandat prendra fin lors de l’assemblée générale annuelle qui se tiendra en l’an 2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 mai 2013.
KODIAK S.A.

Référence de publication: 2013071292/28.

(130087401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Lands Improvement Holdings Houghton Regis S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 168.319.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est situé au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 28 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:

Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-
sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.

Madame Joanne Fitzgerald, née le 11 mars 1979 à Waterford, Irlande et demeurant professionnellement au 28, Bou-
levard Royal, L -2449 Luxembourg, a été nommée gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013 pour une durée
indéterminée.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:

- Delloula Aouinti

- Joanne Fitzgerald

- George Graham

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 29 mai 2013.
Pour Lands Improvement Holdings Houghton Régis S.à r.l.
Joanne Fitzgerald
Gérante

Référence de publication: 2013071306/27.

(130087552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.

Dotcorp Fine Art S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2551 Luxembourg, 125, avenue du Dix Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 119.736.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 4 juin 2013

1. Monsieur Xavier SOULARD a démissionné de son mandat de gérant B.

2. Madame Katia CAMBON, administrateur de sociétés, née à Le Raincy (France), le 24 mai 1972, demeurant profes-
sionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme gérante B pour
une durée indéterminée.

Luxembourg, le 4 juin 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Dotcorp Fine Art S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013071839/16.

(130089057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2013.
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Lands Improvement Holdings Landmatch S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 168.508.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est situé au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 28 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:
Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-

sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.
Madame Joanne Fitzgerald, née le 11 mars 1979 à Waterford, Irlande et demeurant professionnellement au 28, Bou-

levard Royal, L -2449 Luxembourg, a été nommée gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013 pour une durée
indéterminée.

Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:
- Delloula Aouinti
- Joanne Fitzgerald
- George Graham
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 28 mai 2013.
Pour Lands Improvement Holdings Landmatch S.à r.l.
Joanne Fitzgerald
Gérante

Référence de publication: 2013071307/27.
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MGP Craven S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: DKK 114.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 159.981.

1. Il est à noter que:

Suite au changement du siège social de l'associé unique de la Société en date du 1 er mai 2013, le nouveau siège social
de l'associé unique de la Société est situé au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Extrait des résolutions de l'associé unique du 28 mai 2013:

Il résulte des dites résolutions que:
Madame Samantha Pepper, demeurant professionnellement au 28, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a démis-

sionné de sa fonction de gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.
Madame Joanne Fitzgerald, née le 11 Mars 1979 à Waterford, Ireland demeurant professionnellement au 28, Boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg, a été nommé gérante de la Société avec effet au 28 mai 2013.
Le conseil de gérance est désormais composé comme suit:
- Delloula Aouinti
- Joanne Fitzgerald
- George Graham
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait et signé à Luxembourg, le 28 mai 2013.
Pour MGP Craven S.à r.l.
Joanne Fitzgerald
Gérante

Référence de publication: 2013071386/26.
(130088043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2013.
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