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L U X E M B O U R G

Leyla S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 67.392.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 25 juillet 2013 à 17:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2010, 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013084438/696/15.

Degroof Global, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 24.822.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 30 juillet 2013 à 11.00 heures au siège social de la Société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31/03/2013
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité des voix exprimées des actionnaires présents ou
représentés.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande, et sans frais, auprès du siège social
de la Société.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013092069/755/25.

NBK Holding (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 12.093.

Messrs. shareholders are hereby convened to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

which is going to be held at the address of the registered office, on 18 July 2013 at 10.00 o'clock, with the following
agenda:

Agenda:

1. Decision to put the company into liquidation.
2. Appointment of a liquidator and determination of his powers.

The board of directors.

Référence de publication: 2013085260/534/14.
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L U X E M B O U R G

Xill S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 118.140.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social de la société, le 18 juillet 2013 à 10.00 heures avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Présentation et approbation des rapports de gestion du conseil d'administration.
- Présentation et approbation des rapports du commissaire.
- Présentation et approbation des bilans et des comptes de profits et pertes au 31 décembre 2008 et au 31 décembre

2009.
- Affectation des résultats.
- Décharge aux administrateurs et au commissaire.
- Elections statutaires.
- Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2013084439/19.

Novamex - Promotion Industrielle et Financière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 71.475.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

qui se tiendra le 30 juillet 2013 à 8.00 heures à Luxembourg, 18, rue de l'Eau (2 ème étage) avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Constatation du report de la date de l'assemblée générale ordinaire et approbation dudit report;
2. Rapports de gestion du conseil d'administration et du commissaire aux comptes relatifs aux exercices clôturés au

31.12.2011 et 31.12.2012;
3. Approbation des bilan et compte de profits et pertes au 31.12.2011 et 31.12.2012 et affectations des résultats;
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes;
5. Décision à prendre relativement à l'article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
6. Décision à prendre par les actionnaires de la Société relativement à l'exigibilité des avances consenties à la société

par ses actionnaires;
7. Ratification de la démission de Monsieur Fabio Armati de son mandat d'administrateur de catégorie A et nomination

d'un nouvel administrateur;
8. Divers.

Pour participer à ladite assemblée, les actionnaires déposeront leurs actions, respectivement le certificat de dépôt au
bureau de l'assemblée générale, cinq jours francs avant la date de l'assemblée générale.

le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013090467/693/24.

Westendam Europe S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 51.569.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2013.
POUR COPIE CONFORME

Référence de publication: 2013066595/11.

(130081598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

HIB Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 104.505.

Les actionnaires de la société HIB INVEST S.A. (la "Société") sont par la présente invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires de la Société qui sera tenue le 25 juillet 2013 à 9h au siège social de la société, afin de se prononcer
sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Constatation et approbation du report de la date de l'Assemblée Générale Ordinaire ayant pour objet d'approuver
les comptes annuels de l'exercice clôturé au 31 décembre 2012.

- Présentation et approbation du rapport de contrôle du Commissaire relatif à l'exercice clôturé au 31 décembre
2012.

- Approbation du bilan arrêté au 31 décembre 2012 et du compte de profits et pertes y relatif; affectation du résultat.
- Décharge aux Administrateurs et au Commissaire pour l'exercice de leur mandat durant l'exercice clôturé au 31

décembre 2012.
- Démission d'un administrateur, décharge et nomination de son remplaçant;
- Divers.

Il est rappelé aux actionnaires que pour des raisons techniques, ils ne peuvent assister à l'assemblée générale par
visioconférence. Ils peuvent cependant donner procuration pour se faire représenter à l'assemblée générale.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013083664/23.

Viga Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 61.170.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013066583/10.

(130081313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Symplex Funds S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 143.193.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale accepte, à compter 10 mai 2013, la démission d'un administrateur, à savoir:

- Monsieur Marc THEISEN, administrateur, né le 05 novembre 1954 à Luxembourg (Luxembourg), domicilié profes-
sionnellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

L'Assemblée Générale accepte, à compter du 10 mai 2013, de nommer un administrateur, à savoir:

- Monsieur Rob SONNENSCHEIN, administrateur, né le 30 août 1955 à Eindhoven (Pays-Bas), domicilié profession-
nellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

Son mandat expirera lors de l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2017.

Le Conseil d'Administration décide à l'unanimité en date du 10 mai 2013, de nommer comme Président du Conseil
d'Administration, à savoir:

- Monsieur Claude ZIMMER, Président et administrateur, né le 18 juillet 1956 à Luxembourg (Luxembourg), domicilié
professionnellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

Extrait sincère et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013066529/21.

(130081361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

Trea SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 160.815.

Shareholders are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office on Tuesday July 30, 2013 at 11.30 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at March 31, 2013
4. Discharge to the Directors
5. Allocation of the result
6. Statutory appointments
7. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that decisions will be taken by a simple majority of the votes cast by shareholders present or represented at the
Meeting.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the Meeting at the registered office of the Company.

The annual report is available on demand and free of charge at the registered office of the SICAV.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013092070/755/24.

Viga Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 61.170.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mai 2013.

Référence de publication: 2013066584/10.

(130081807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Vimur S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2241 Luxembourg, 4, rue Tony Neuman.

R.C.S. Luxembourg B 63.516.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013066585/10.

(130081896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Vizalmopco Immo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2241 Luxembourg, 4, rue Tony Neuman.

R.C.S. Luxembourg B 32.127.

Les comptes annuels au 31 décembre 20112 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013066590/10.

(130082000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

Wadi Ventures Management Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1510 Luxembourg, 8, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 170.798.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013066598/10.

(130081199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Western Technology S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 31.982.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013066600/10.

(130081555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Witralux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 67, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 163.654.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 22/05/2013.

Référence de publication: 2013066604/10.

(130081849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Winrock Resorts and Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 40, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 69.936.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2013.
Krieger Jean-Claude
Le Cabinet Comptable

Référence de publication: 2013066602/12.

(130081874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Home Flowers S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 168.427.

Extrait des Résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mai 2013:

1. - L'Associé décide de transférer le siège social de la société du 4-6 Rue du Fort Bourbon L-1249 Luxembourg au
11A Boulevard Joseph II L-1840 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013066646/12.

(130081619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

Wormer-Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5481 Wormeldange, 27, rue du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 50.008.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour WORMER-SERVICES S.à r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013066605/11.

(130082027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

WRI Nominees Limited, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 152.021.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013066607/10.

(130082007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

WT3 Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 120.017.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2013066608/13.

(130081390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Ycodis S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 101.216.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013066615/10.

(130081923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

70Watt Capital Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 151.476.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2013066628/10.

(130081438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.
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L U X E M B O U R G

Xtreme Equipment Group, Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 151.988.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Xtreme Equipment Group
United International Management S.A.

Référence de publication: 2013066609/11.

(130081924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Xtreme Equipment Group, Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 151.988.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Xtreme Equipment Group
United International Management S.A.

Référence de publication: 2013066610/11.

(130081925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Zimmer Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 96.226.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Zimmer Luxembourg S.à r.I.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013066622/11.

(130081836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Allia Insurance Brokers Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 66, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 56.832.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2013066676/11.

(130082240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Aigle Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.

R.C.S. Luxembourg B 172.789.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mai 2013. Léonie GRETHEN.

Référence de publication: 2013066665/10.

(130082224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.
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Altor CAM Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 150.514.

Les statuts coordonnés au 1 er mars 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2013066677/11.

(130082570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Altor MM Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1748 Findel, 7, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 145.368.

Les statuts coordonnés au 22 février 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2013066678/11.

(130082568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Abbey Reinsurance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 534, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 59.828.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société ABBEY REINSURANCE S.A.
Aon Insurance Managers (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013066691/11.

(130082473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Analogic Holding Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.100,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 102.751.

Afin de bénéficier de l'exemption de l'obligation d'établir des comptes consolidés et un rapport consolidé de gestion,
prévue par l'article 316 de la loi sur les sociétés commerciales, les comptes consolidés au 31 juillet 2012 de sa société
mère, Analogic Corporation ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 mai 2013.

Référence de publication: 2013066679/12.

(130083040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Columbus Holding Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 127.102.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013066859/9.

(130082869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.
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Agricon Farm Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2370 Howald, 1, rue Peternelchen.

R.C.S. Luxembourg B 172.562.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2013.
Maître Léonie GRETHEN
Notaire

Référence de publication: 2013066664/12.

(130082128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Arno Glass, Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 116.204.

Extrait des résolutions prises par les actionnaires en date du 2 mai 2013

Les actionnaires de la Société ont décidé:

- de renouveler le mandat de Monsieur Xavier Likin en tant qu'administrateur A, de Monsieur Robert L. Rosner et
Monsieur Steven Della Rocca en tant qu'administrateur B et Monsieur Luca Gallinelli en tant qu'administrateur C,

- le renouveler le mandat de FIN-CONTROLE S.A. en tant que commissaire aux comptes

jusqu'à l'assemblée générale qui approuvera les comptes au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013066684/14.

(130082179) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Arno Glass, Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 116.204.

Extrait des résolutions circulaires prises par le conseil d'administration de la société en date du 3 mai 2013

Le conseil d'administration de la Société a décidé:

- de nommer Monsieur Luca Gallinelli en tant que Président du Conseil d'administration pour la durée de son mandat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013066685/11.

(130082664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

East Capital (Lux), Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 121.268.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'Administration du 15 avril 2013

En date du 15 avril 2013, le Conseil d'Administration a décidé:

- d'accepter la démission de Monsieur Pierre Cimino en tant qu'administrateur avec effet au 15 avril 2013,

- d'accepter la démission de Madame Karine Hirn, en tant que présidente, avec effet au 15 avril 2013,

- de ratifier la cooptation de Monsieur Peter Elam Hakansson, Kungsgatan 33, 11193 Stockholm, Suède en tant qu'ad-
ministrateur et président avec effet au 15 avril 2013 jusqu'à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire prévue en 2013.

Luxembourg, le 23 mai 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour East Capital (Lux)
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2013066915/17.

(130082203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.
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Grand City Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1430 Luxembourg, 6, boulevard Pierre Dupong.

R.C.S. Luxembourg B 165.560.

Extrait de l'assemblée générale des actionnaires du 10 janvier 2012

L'assemblée générale des actionnaires de la société GRAND CITY PROPERTIES a unanimement décidé, en date du
10 janvier 2012, de nommer la société KPMG Luxembourg S.àr.l., établie et ayant son siège social à L-2520 Luxembourg,
9 allée Scheffer, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149133, à la fonction
de réviseur d'entreprise. Son mandat expirera avec la prochaine assemblée générale qui se tiendra en 2013.

Fait à Luxembourg, le 23.05.2013.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2013066644/15.

(130081822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

FS Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 107.851.

Statuts coordonnés, suite à une constatation d'augmentation de capital reçue par Maître Francis KESSELER, notaire
de résidence à Esch/Alzette, en date du 3 janvier 2013, déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 4 février 2013.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013066643/13.

(130081367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Werner Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 152.053.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 2 janvier 2013 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 1 er février 2013.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013066651/13.

(130081369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Amadea S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3378 Livange, 78, route de Bettembourg.

R.C.S. Luxembourg B 8.361.

L'adresse de l'associe de la société à responsabilité limitée AMADEA S.à.r.l. a changé, la nouvelle adresse étant L-1273
Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24.05.2013.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2013066711/13.

(130082775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.
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Arno Glass Luxco, Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 116.250.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale en date du 02 mai 2013

- Les mandats de Monsieur Robert L. Rosner, Monsieur Brian Schwartz et Monsieur Xavier Likin, en tant que Com-
missaires sont reconduits jusqu'à l'Assemblée Générale Statutaire qui approuvera les comptes au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013066686/11.

(130082673) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Aux gourmets d'Asie, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5887 Hesperange, 381, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 164.113.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire

Référence de publication: 2013066688/10.

(130082258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

26 United Corpo SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 176.725.

Extrait du Procès-Verbal de la Réunion du Conseil d'Administration tenue le 16.05.2013

Résolution unique:

Le Conseil d'Administration a décidé, à compter de ce jour, de procéder au transfert du siège social de la société de
son domicile actuel sis au 11 Avenue Emile Reuter L-2420 Luxembourg à son nouveau domicile sis au 43 Boulevard Joseph
II, L-1840 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

26 UNITED CORPO SA
Société Anonyme

Référence de publication: 2013066626/15.

(130081975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

Columbus Participations Lux S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 126.816.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013066860/9.

(130082882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

D.O.T. International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 105.186.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013066876/9.

(130082708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.
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ACP Europe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 20, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 82.858.

Par la présente, je vous prie de bien vouloir accepter ma démission en tant qu'administrateur auprès de votre société
à partir du 1 er juin 2013.

Puis-je vous demander de prendre les dispositions nécessaires pour que ma démission figure à l'ordre du jour de la
prochaine assemblée générale.

Leuven, le 21 mai 2013. Jan Vansant.

Référence de publication: 2013066693/12.

(130082952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Blackpool Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 144.508.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013066752/12.

(130082949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Agorespace Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1249 Luxembourg, 3-11, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 115.023.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013066698/10.

(130082904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Agorespace Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1249 Luxembourg, 3-11, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 115.023.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013066699/10.

(130082905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Alpha Consult S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

R.C.S. Luxembourg B 74.606.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 24/05/2013.

Référence de publication: 2013066708/10.

(130082701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.
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C&C Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.960,00.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 147.936.

EXTRAIT

Suite aux résolutions prises par l'associé unique de la société en date du 9 avril 2013, il résulte que:
- Elizabeth HODGINS a démissionné de sa fonction de gérant de classe A avec effet au 28 mars 2013;

- Riona HEFFERNAN, née le 29 janvier 1980 à Limerick (Irelande), demeurant professionnellement au 3 rd floor, block
71, The Plaza, Park West Business Park, Dublin 12, Irlande, a été nommée gérant de classe A avec effet au 28 mars 2013
et ce jusqu'à l'Assemblée Générale Annuelle qui se tiendra en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour C&C LUXEMBOURG SARL

Référence de publication: 2013066782/16.
(130082686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

GB AI-Bostan S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.000,00.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 178.384.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen on the fourteenth day of June.
Before Us Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
AL-BOSTAN Holding Company, a holding company registered under the laws of Libya whose registered office is

located at Tripoli- Al Saraj closed to Al Ber Mosque Tripoli - Libya, being registered with the General Commercial Register
under number 33839,

here represented by Solange Wolter-Schieres, professionally, residing in Luxembourg, by virtue of proxy given under
private seal dated 2 June 2013, and

GB Global S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at
412 F, Route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies Register under number B 171.692,

here represented by Solange Wolter-Schieres, prenamed, by virtue of proxy given under private seal dated 2 June
2013

The said proxies, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing persons and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to state as follows
the articles of incorporation of a private limited liability company ("société à responsabilité limitée"):

ARTICLES OF INCORPORATION

1. Corporate Form and Name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of GB Al-Bostan
S.à r.l. (the "Company"), a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended from
time to time (the "1915 Law").

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the city of Luxembourg, Grand

Duchy of Luxembourg.
2.2 The Registered Office may be transferred:
2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:
(a) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or
(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or
2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution

of the shareholders of the Company (a "Shareholders' Resolution") passed in accordance with these Articles - including
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Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company's
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company's property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those
securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security for the performance
of the obligations of and/or the payment of any money by any person, including any body corporate in which the Company
has a direct or indirect interest or any person which is for the time being a member of or otherwise has a direct or
indirect interest in the Company and any person who is associated with the Company in any business or venture, with
or without the Company receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal
covenant or mortgage, charge or lien over all or part of the Company's undertaking, property or assets (present and
future) or by other means; for the purposes of this Article 3.6 "guarantee" includes any obligation, however described,
to pay, satisfy, provide funds for the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences
of default in the payment of, or otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
thinks fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital.
5.1 The share capital of the Company is eighteen thousand US Dollars (USD 18,000.-) divided into eighteen thousand

(18,000) shares with a nominal value of one US Dollar (USD 1.-) each (the "Shares"). In these Articles, "Shareholders"
means the holders at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly.
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5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Shareholder(s) subject to the 1915 Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Shareholder(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights.

5.5 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the 1915 Law.

6. Indivisibility of shares.

6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

7. Transfer of shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer in general meeting;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged
by article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders'
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers"). In this case, the Board of Managers will be composed of one or more A managers
(the "A Managers") and one or more B managers (the "B Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any reason by a Shareholders' Resolution passed in accordance with
Luxembourg Law and these Articles.

9. Powers of the managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised to re-
present and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, any one A Manager and any one B Manager acting jointly;

10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, any one A Manager and
any one B Manager acting jointly, may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and
will determine any such agent's powers and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of
representation and any other relevant conditions of its agency.

12. Board meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings") may be convened by any Manager. The Board of Managers
shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager's
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
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prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if at least one of the A Managers and one of
the B Managers are present or represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority,
including the favourable vote of at least one A Manager and at least one B Manager.

12.5 A Manager or his Manager's Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons parti-
cipating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this
way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. Subject
to Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be
deemed to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of
directors (or their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager's Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders' resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders' Resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the reso-
lution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with Luxembourg Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders' Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders' Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders' Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8

13.8.1 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders' Resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders' Meeting provided that each Shareholder receives the
precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

13.8.2 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders' Meeting apply mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by Luxembourg Law, there shall
be no quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders
shall be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders' votes subject to the requirements as provided in Article 13.8.1 and the above
provisions of Article 13.8.2, irrespective of whether all shareholders have voted or not.

14. Business year. The Company's financial year starts on 1 st January and ends on the 31 st December of each year.

15. Distributions on shares.
15.1 From the net profits of the Company determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be

deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company's nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
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by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these
Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered
from the relevant Shareholder(s).

16. Dissolution and Liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in
accordance with Luxembourg Law and Article 13 If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder
may, at its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown,
of the Company.

17. Interpretation and Luxembourg law.

17.1 In these Articles:

17.1.1 a reference to:

(a) one gender shall include each gender;

(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;

(c) a "person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative
body (whether or not having a separate legal personality);

(d) a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifi-
cations) thereof.

17.1.2 the words "include" and "including" shall be deemed to be followed by the words "without limitation" and general
words shall not be given a restrictive meaning by reason of their being preceded or followed by words indicating a
particular class of acts, matters or things or by examples falling within the general words;

17.1.3 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.

17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the 31
December 2013.

Subscription - Payment

The capital has been subscribed as follows:
Shares:
AL - BOSTAN Holding Company . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,200 Shares
GB Global S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,800 Shares
Total: eighteen thousand Shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,000 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of eighteen thousand US Dollars (USD 18,000.-) corresponding
to a share capital of eighteen thousand US Dollars (USD 18,000.-) is forthwith at the free disposal of the Company, as it
has been proved to the notary.

Estimate of Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about Euro 1,500.-.

Extraordinary shareholder's resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders representing the entirety of the subscribed
capital passed unanimously the following resolutions:

1) Are appointed as managers for an undetermined period:

- Dr. Raouf Ghabbour, born on 10 March 1953, in Cairo (Egypt), residing at 10 H, Nile Street, Giza, Egypt, class A
Manager;

- Nader Ghabbour, born on 30 September 1985, in Cairo (Egypt) residing at 10 H, Nile Street, Giza, Egypt, class A
Manager;

- Mostafa Ahmed El Mahdi Abdel Halim El Sabagh, born on 27 July 1968, in Cairo (Egypt), residing at 68 Ahmed Orabi
St. El Sahafeen Al Agouza, class B Manager;

- Murad K. Mohamed Al Sayed, born on 31 March 1982, in Tripoli (Libya), residing at Libya - Tripoli - Alserag, class B
Manager; and

- Mukhtar Khalifa Essed, born on 31 December 1975, in Tripoli (Libya), residing at Libya - Tripoli - Alserag, class B
Manager.

2) The Company shall have its registered office at 412 F, Route d'Esch, L-2086 Luxembourg.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy of the appearing person, who signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille treize, le quatorzième jour du mois de juin.

Par-devant, nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU

AL-BOSTAN Holding Company, une holding company constituée sous les lois de la Libye, ayant son siège social à
Tripoli - Al Saraj proche de Al Ber Mosque Tripoli - Libye, immatriculée auprès du General Commercial Register sous le
numéro 33839,

ici représentée par Solange Wolter-Schieres, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration donnée sous seing privé en date du 2 juin 2013; et

GB Global S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 412 F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 171.692,

ici représentée par Solange Wolter-Schieres, prénommée, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé en date
du 2 juin 2013.

Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et
le notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être déposées avec elles auprès des autorités chargées de l'enre-
gistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis du notaire instrumentant qu'il dresse les
statuts d'une société à responsabilité limitée comme suit:

STATUTS

1. Forme et Dénomination.

1.1 Le présent document constitue les statuts (les "Statuts") de "GB Al-Bostan S.à r.l." (la "Société"), une société à
responsabilité limitée constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, y compris la loi du 10 août 1915
relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée le cas échéant (la "Loi 1915").

2. Siège social.

2.1 Le siège social (le "Siège Social") de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Le Siège Social peut être transféré:

2.2.1 en tout autre endroit dans la même commune du Grand-Duché de Luxembourg par:

(a) le Gérant Unique (tel que défini dans l'Article 8.2) si la Société a à ce moment un Gérant Unique; ou

(b) par le Conseil de Gérance (tel que défini dans l'Article 8.3) si la Société a à ce moment un Conseil de Gérance; ou

2.2.2 en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (dans la même commune ou non) par une délibération
des associés de la Société (une "Résolution des Associés") prise conformément aux présents Statuts - y compris l'Article
13.4 - et les lois du Grand-Duché de Luxembourg telles qu'amendées le cas échéant, y compris la Loi 1915 (la "Loi
Luxembourgeoise").

2.3 Si un événement militaire, politique, économique, social ou autre devait survenir ou être considéré comme immi-
nent et de nature à compromettre l'activité normale au Siège Social, le Siège Social pourra être transféré provisoirement
à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du Siège Social, restera luxembourgeoise.
La décision de transférer le Siège Social à l'étranger sera prise par le Gérant Unique ou par le Conseil de Gérance le cas
échéant.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

3. Objet. Les objets de la Société sont:

3.1 d'agir en tant que société d'investissement holding et de coordonner les activités de toutes les entités au sein
desquelles la Société détient directement ou indirectement des participations, et d'acquérir (que ce soit par voie de
souscription initiale, d'appel d'offres, d'achat, d'échange ou tout autre moyen) la totalité ou toute partie des titres, actions,
emprunts obligataires, titres obligataires, obligations, ou autres titres émis ou garantis par toute personne et tous autres
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actifs de toutes sortes et de détenir ces instruments en tant qu'investissements, et de vendre, échanger ou disposer de
ces instruments;

3.2 d'exercer tout commerce ou activité commerciale de toute sorte et acquérir, entreprendre et exercer tout ou
partie de l'activité commerciale, des actifs immobiliers et/ou des passifs de toute personne exerçant une activité com-
merciale;

3.3 d'investir et négocier l'argent et les fonds de la Société de toute manière que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considèrent comme appropriée et de prêter de l'argent et accorder des crédits, dans chaque cas,
à toute personne, que ce soit avec ou sans garantie;

3.4 d'emprunter, lever ou garantir le paiement d'argent de toute manière que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considèrent comme appropriée, y compris via l'émission (dans les limites autorisées par la Loi
Luxembourgeoise) d'emprunts obligataires et autres titres ou instruments, perpétuels ou non, convertibles ou non, qu'ils
soient grevés ou non sur tout ou partie des biens de la Société (présents et futurs) ou son capital non appelé, et d'acheter,
racheter, convertir et rembourser ces titres;

3.5 d'acquérir une participation dans, fusionner, consolider avec et constituer un partnership ou tout arrangement
pour les besoins de partage des profits, union d'intérêts, coopération, joint-venture, concession réciproque ou autre avec
toute personne, y compris tous employés de la Société;

3.6 de conclure toute garantie ou contrat d'indemnité ou caution, et de fournir des sûretés, y compris la garantie et
la provision de sûretés pour l'accomplissement des obligations de et le paiement de toute somme par toute personne y
compris toute entité dans laquelle la Société a une participation directe ou indirecte ou toute personne qui est alors un
membre ou bien qui a une participation directe ou indirecte dans la Société ou qui est associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société reçoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), et que ce soit
par garantie personnelle ou hypothèque, charge ou privilège sur tout ou partie des engagements de la Société, propriétés,
actifs ou capital non appelé (présents et futurs) ou par tout autre moyen; pour les besoins de cet Article 3.6 "garantie"
inclus toute obligation, bien que décrite, de payer, régler, fournir des fonds pour le paiement ou le règlement de (y compris
par avance d'argent, achat ou souscription de parts sociales ou autres titres et achat d'actifs ou de services), d'indemniser
ou maintenir indemnisé contre les conséquences d'un défaut de paiement ou autrement être responsable de tout en-
dettement de toute autre personne;

3.7 d'acheter, prendre en location, échanger, louer ou autrement acquérir tout bien immobilier ou mobilier et tout
droit ou privilège sur ou eu égard celui-ci;

3.8 de vendre, donner à bail, échanger, prendre en location et disposer de tout bien immobilier ou mobilier, et/ou de
tout ou partie des engagements de la Société, pour une contrepartie que le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) considère appropriée, y compris pour des parts sociales, emprunts obligataires ou autres titres, qu'ils aient
été entièrement ou partiellement payés, de toute personne, ayant ou non des objets (en totalité ou en partie) similaires
à ceux de la Société; détenir toutes parts sociales, titres obligataires et autres titres ainsi acquis; améliorer, gérer, déve-
lopper, vendre, échanger, louer, hypothéquer, disposer de, accorder des options sur, mettre sur compte et autrement
gérer tout ou partie des biens et droits de la Société;

3.9 d'entreprendre tout ou partie des actions décrites dans tout paragraphe de cet Article 3 (a) dans toute partie du
monde; (b) en tant que mandant, mandataire, contractant, fiduciaire ou autrement; (c) par voie ou à travers de fiduciaires,
mandataires, sous-contractants ou autres; et (d) seul ou avec d'autres personnes;

3.10 d'entreprendre toutes actions (y compris conclure, exécuter, et délivrer des contrats, actes, accords ou arran-
gements avec ou en faveur de toute personne) qui sont, selon l'opinion du Gérant Unique ou de Conseil de Gérance
(selon le cas) connexes ou concluantes pour la réalisation de tout ou partie des objets de la Société, ou de l'exercice de
tout ou partie de ses pouvoirs;

ETANT TOUJOURS ENTENDU que la Société n'entrera pas dans toute transaction qui pourrait constituer une activité
réglementée du secteur financier ou qui requerrait une licence professionnelle en vertu de la Loi Luxembourgeoise sans
autorisation valable en vertu de la Loi Luxembourgeoise.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à dix-huit mille dollars US (18.000,- USD) divisé en dix-huit mille (18.000)

parts sociales ayant une valeur nominale d'un dollar US (1,- USD) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents Statuts,
les "Associés" sont les détenteurs de Parts Sociales et l'"Associé" sera interprété en conséquence.

5.2 La Société peut établir un compte de prime d'émission (le "Compte de Prime d'Emission") sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions relatives à l'utilisation du Compte de Prime d'Emission
doivent être prises par le(s) Associé(s), sous réserve de la Loi 1915 et des présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans limitation, accepter des apports en numéraires ou apport d'autre nature sans émettre de
Parts Sociales ou autres titres en contrepartie des apports et peut attribuer les apports sur un ou plusieurs comptes. Les
décisions sur l'utilisation de tels comptes doivent être prises par le(s) Associé(s) sous réserve de la Loi 1915 et des
présents Statuts. Pour écarter tout doute, une telle décision peut, mais pas nécessairement, attribuer tout montant
apporté à un apporteur.
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5.4 Toutes les Parts Sociales donnent droit à des droits égaux.

5.5 La Société peut racheter et/ou annuler ses propres Parts Sociales dans les limites fixées par la Loi 1915.

6. Indivisibilité des parts sociales.

6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut être enregistrée au nom de plus d'une personne à condition que tous les détenteurs d'une
Part Sociale notifient par écrit à la Société celui d'entre eux qui est à considérer comme leur représentant; la Société
considérera ce représentant comme s'il était le seul Associé pour la Part Sociale en question, y compris pour les besoins
de vote, dividende et autres droits de paiement.

7. Cession de parts sociales.

7.1 Au cours de la période durant laquelle la Société a un seul Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles.

7.2 Au cours de la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés:

7.2.1 les Parts Sociales ne peuvent pas être cédées, sauf pour raison de décès, à d'autres personnes que des Associés
à moins que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales n'aient accepté la cession en assemblée générale;

7.2.2 les Parts Sociales ne peuvent pas être transmises pour raison de décès à d'autres personnes que les Associés
sauf si les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales détenues par les survivants ont accepté la cession
ou que les conditions prévues par l'article 189 de la Loi de 1915 soient remplies;

7.2.3 la cession de Parts Sociales est sujette aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

8. Gérance.

8.1 La Société sera administrée par un ou plusieurs gérants (les "Gérants") qui seront nommés par une Résolution des
Associés prise conformément à la Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

8.2 Si la Société est administrée à un moment par un seul Gérant, il sera désigné dans les présents Statuts comme le
"Gérant Unique".

8.3 Si la Société est administrée le cas échéant par plus d'un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le "Conseil
de Gérance"). Dans ce cas, le Conseil de Gérance sera composé d'un ou plusieurs Gérants de classe A (les "Gérants de
Classe A") et d'un ou plusieurs Gérants de classe B (les "Gérants de Classe B").

8.4 Un Gérant pourra être révoqué à tout moment pour toute raison par une Résolution des Associés prise confor-
mément à la Loi Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

9. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant Unique, quand la Société est administrée par un seul gérant, ou en cas de pluralité
de Gérants, le Conseil de Gérance, aura tous pouvoirs pour prendre tout ou partie des actions qui sont nécessaires ou
utiles à la réalisation de l'objet social de la Société, sous réserve des actions qui sont réservées par la Loi Luxembourgeoise
et les présents Statuts comme devant être décidées par les Associés.

10. Représentation de la société. Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des présents Statuts, les
personnes suivantes sont autorisées à représenter et/ou engager la Société:

10.1 si la Société est administrée par un Gérant Unique, le Gérant Unique;

10.2 si la Société est administrée par plus d'un Gérant, n'importe quel Gérant de Classe A et n'importe quel Gérant
de Classe B agissant conjointement;

10.3 toute personne à qui un tel pouvoir aura été délégué conformément à l'Article 11.

11. Mandataire des gérants. Le Gérant Unique ou, si la Société à plus d'un Gérant, n'importe quel Gérant de Classe A
et n'importe quel Gérant de Classe B agissant conjointement, pourra déléguer n'importe lesquels de leurs pouvoirs pour
accomplir des tâches spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc et devront déterminer les pouvoirs et responsa-
bilités de tels mandataires ainsi que leur rémunération (le cas échéant), la durée de la période de représentation et toutes
les autres conditions pertinentes de leur mandat.

12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil") peuvent être convoquées par tout Gérant. Le
Conseil de Gérance peut nommer un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d'une Réunion du Conseil sans
respecter tout ou partie des exigences et formalités de convocation si tous les Gérants ont renoncé aux exigences et
formalités de convocation en question que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion du Conseil concernée, en personne
ou par l'intermédiaire d'un représentant autorisé.

12.3 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (et seulement un gérant) pour le représenter (le "Représentant du
Gérant") lors d'une Réunion du Conseil, participer, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonctions en son nom lors
de la Réunion du Conseil. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants à un Conseil de Gérance à la condition que
(sans préjudice quant à tout quorum requis) au moins deux Gérants soient présents physiquement à une Réunion du
Conseil tenue en personne ou participe en personne à une Réunion du Conseil tenue en vertu de l'Article 12.5.
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12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si au moins un des Gérants
de Classe A et un des Gérants de Classe B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil de Gérance seront
adoptées à la majorité simple des votes, y compris le vote favorable d'au moins un des Gérants de Classe A et un des
Gérants de Classe B.

12.5 Un Gérant ou le Représentant d'un Gérant peuvent valablement participer à une Réunion du Conseil par voie
d'utilisation de conférence téléphonique, vidéo conférence ou tous autres moyens de communication à condition que
toutes les personnes participant à une telle réunion soient en mesure de s'entendre et de parler tout au long de la réunion.
Une personne participant de cette manière est réputée être présente en personne à la réunion et devra être comptée
dans le quorum et sera autorisée à voter. Toutes les affaires qui sont traitées de cette manière par les Gérants seront
réputées pour les besoins des présents Statuts, valables et effectivement conclues à une Réunion du Conseil, nonobstant
le fait qu'un nombre inférieur de Gérants (ou leurs représentants) tels que requis pour constituer un quorum aient été
physiquement présents au même endroit.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou s'agissant de tout Gérant, le Représentant du Gérant) est
valable et effective comme si elle avait été adoptée à une Réunion du Conseil dûment convoquée et tenue et pourra
consister en un ou plusieurs document(s) ayant le même contenu et signé(s) par ou au nom du ou des Gérant(s) concerné
(s).

12.7 Les procès-verbaux d'une Réunion du Conseil devront être signés par et les extraits de ces procès-verbaux d'une
Réunion du Conseil pourront être certifiés par tout Gérant présent à la Réunion.

13. Résolutions des associés.

13.1 Chaque Associé a droit à un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.

13.2 Sous réserve des dispositions prévues aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valables
uniquement si elles sont adoptées par les Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, toutefois si ce chiffre
n'est pas atteint lors de la première assemblée ou lors de la première consultation écrite, les Associés devront être
convoqués ou consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les résolutions pourront être adoptées à la majorité
des votes émis, quel que soit le nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne pourront pas changer la nationalité de la Société ou obliger un des Associés à augmenter sa
participation dans la Société sans un vote unanime de tous les Associés.

13.4 Sous réserve des dispositions prévues à l'Article 13.3, toute résolution modificatrice des présents Statuts (y
compris le changement de Siège Social), sous réserve de toute disposition contraire, doit être adoptée à la majorité en
nombre des Associés représentant les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution pour dissoudre la Société, déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou nommer les
liquidateurs doit être adoptée conformément à la Loi Luxembourgeoise.

13.6 Une réunion des Associés (la "Assemblée Générale") peut valablement débattre et prendre des décisions sans
respecter tout ou partie des exigences et formalités de convocation si tous les Associés ont renoncé aux exigences et
formalités de convocation en question, que ce soit par écrit ou, lors de l'Assemblée Générale concernée, en personne
ou par l'intermédiaire d'un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut être représenté à une Assemblée Générale en désignant par écrit (ou par fax ou email ou tout
autre moyen similaire) un mandataire ou un représentant, lequel ne doit pas nécessairement être un Associé.

13.8

13.8.1 S'il y a moins de vingt-cinq Associés dans la Société, les Assemblées Générales pourront être adoptées par voie
de résolutions écrites des Associés plutôt que lors d'une Assemblée Générale à la condition que chaque Associé reçoive
le texte précis des résolutions ou décisions à adopter et donne son vote part écrit.

13.8.2 La majorité requise pour l'adoption de résolutions par une Assemblée Générale s'applique mutatis mutandis à
l'adoption de résolutions écrites des Associés. Sauf si requis par la Loi Luxembourgeoise, il n'y aura pas de quorum pour
l'adoption de résolutions écrites des Associés. Les résolutions écrites des Associés sont valablement prises immédiate-
ment après la réception par la Société des exemplaires originaux (ou des copies envoyées par télécopieur ou des pièces
jointes aux courriels) des votes des Associés sous réserve des exigences prévues à l'article 13.8.1 et les dispositions ci-
dessus de l'article 13.8.2, indépendamment du fait si tous les Associés ont voté ou pas.

14. Exercice comptable. L'exercice comptable de la Société débute le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

15. Distribution sur parts sociales.

15.1 Sur le bénéfice net de la Société déterminé conformément à la Loi Luxembourgeoise, il est prélevé cinq pour cent
pour la constitution d'une réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire, lorsque le montant de cette réserve
atteint dix pour cent du capital social de la Société.

15.2 La Société peut par résolution des Associés, sous réserve de la Loi Luxembourgeoise et des Statuts, déclarer des
dividendes en conformité avec les droits respectifs des Associés.
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15.3 Le Gérant Unique ou en cas de la pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes
intérimaires au(x) Associé(s) avant la fin de l'exercice social sur la base d'une situation de comptes montrant que des
fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas excéder,
si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves
distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi ou selon ces
Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront
remboursées par le ou les Associés.

16. Dissolution et Liquidation. La liquidation de la Société sera décidée par une Assemblée Générale en conformité
avec la Loi Luxembourgeoise et l'Article 13. Dans le cas où la Société n'aurait qu'un Associé, cet Associé pourra, à son
gré, décider de liquider la Société en reprenant à son compte l'ensemble des actifs et passifs, connus ou inconnus, de la
Société.

17. Interprétation et Loi Luxembourgeoise.
17.1 Dans les présents statuts:
17.1.1 une référence à:
(a) un gendre devra inclure chaque gendre;
(b) une " entité" inclut une référence à tout individu, firme, société, corporation ou toute autre personne morale,

gouvernement, état ou agence d'un état ou joint venture, association, partenariat, comité d'entreprise ou organe de
représentation des employés (ayant ou non une personnalité juridique séparée);

(c) une disposition légale ou statutaire inclut toutes modifications y afférentes et toutes nouvelles mises en vigueur
(avec ou sans modifications);

17.1.2 les mots "inclure" et "incluant" seront censés être suivis par les mots "sans limitation" et on ne donnera pas aux
mots généraux une interprétation restrictive pour la raison qu'ils seraient précédés ou suivis d'un mot indiquant un terme
particulier, des faits ou des choses ou par des exemples qui tombent dans la définition des mots généraux;

17.1.3 les en-têtes de ces Statuts ne doivent pas affecter leur interprétation.
17.2 En complément de ces Statuts, la Société est également gouvernée par toutes les dispositions de la Loi Luxem-

bourgeoise.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2013.

Souscription - Libération

Le capital social de la Société a été souscrit comme suit:
Parts Sociales:
Al - BOSTAN Holding Company . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.200 Parts Sociales
GB Global S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.800 Parts Sociales
Total: dix-huit mille Parts Sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.000 Parts Sociales

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de
dix-huit mille dollars US (18.000,- USD) correspondant à un capital social de dix-huit mille dollars US (18.000,- USD) se
trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ à EUR 1.500,-.

Assemblée Générale Extraordinaire des associés

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés, représentant la totalité du capital social souscrit ont
pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommées en tant que Gérants de la Société pour une période indéterminée:
- Dr. Raouf Ghabbour, né le 10 mars 1953, au Caire (Egypte), ayant son adresse au 10 H Nile Street, Gizeh, Egypte,

Gérant de Classe A;
- Nader Ghabbour, né le 30 septembre 1985, au Caire (Egypte), ayant son adresse au 10 H Nile Street, Gizeh, Egypte,

Gérant de Classe A;
- Mostafa Ahmed El Mahdi Abdel Halim El Sabagh, né le 27 juillet 1968, au Caire (Egypte), ayant son adresse au 69

Ahmed Orabi St. El Sahafeen Al Agouza, Gizeh, Egypte, Gérant de Classe B;
- Murad K. Mohamed Al Sayed, né le 31 mars 1982, à Tripoli (Libye), ayant son adresse à Alserag, Tripoli, Libye, Gérant

de Classe B; et
- Mukhtar Khalifa Essed, né le 31 décembre 1975, à Tripoli (Libye), ayant son adresse à Alserag, Tripoli, Libye, Gérant

de Classe B.
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2) Le siège social de la Société est établi au 412 F, Route d'Esch, L-2086 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l'anglais, déclare ici qu'à la requête de la partie comparante ci-dessus, le
présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française. A la demande de la même partie comparante
et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, celui-ci a signé le présent acte

avec le notaire.
Signé: S. WOLTER-SCHIERES et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 24 juin 2013. Relation: LAC/2013/28932. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 3 juillet 2013.

Référence de publication: 2013090638/550.
(130110446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

IAS Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3260 Bettembourg, 54, route de Mondorf.

R.C.S. Luxembourg B 178.387.

STATUTEN

Im Jahr zweitausenddreizehn, den vierzehnten Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean-Paul MEYERS, mit Amtssitz in Rambrouch, Großherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:
IAS Fiduciaire S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit Sitz in L-3260

Bettembourg, 54, route de Mondorf, eingetragen im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 166647, gegründet
gemäss Urkunde aufgenommen durch die Notarin Blanche MOUTRIER mit Amtssitz in Esch/Alzette, vom 2. Februar
2012, veröffentlicht im Memorial C Nummer 698 vom 15. März 2012 welche Statuten danach abgeändert wurden.

rechtmäßig vertreten durch Herrn Serge BERNARD, wohnhaft in Luxembourg mittels Vollmacht unterzeichnet unter
Privatschrift;

Die aufgeführte Vollmacht wird, nachdem sie durch den Vollmachtnehmer und den unterzeichneten Notar "ne varie-
tur" gegengezeichnet wurde, zusammen mit den Gesellschaftssatzungen zur Einregistrierung vorgelegt.

Die Erschienene, wie vertreten, ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Aktiengesellschaft, die sie hier-
mit gründet, wie folgt zu beurkunden:

A. Name - Dauer - Gesellschaftszweck - Gesellschaftssitz

Art. 1. Es besteht hiermit zwischen den Zeichnern sowie allen zukünftigen Inhabern der in dieser Satzung ausgestellten
Aktien eine Aktiengesellschaft (société anonyme), die die Bezeichnung „IAS Real Estate S.A. " führt (nachstehend die
«Gesellschaft»).

Art. 2. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.
Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit durch einen Beschluss der Hauptversammlung der Aktionäre, der auf die für eine

Satzungsänderung notwendige Art und Weise gefasst wird, aufgelöst werden.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist, Beteiligungen an luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften gleich in wel-
cher Form einzugehen und alle anderen Arten von Investitionen im Wege des Erwerbs oder der Veräußerung von
Wertpapieren durch Kauf oder Verkauf, Tausch oder durch Zeichnung oder in jeder anderen Art und Weise vorzuneh-
men, sowie die Verwaltung, Kontrolle und Verwertung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft darf außerdem auf eigene Rechnung in Luxemburg und im Ausland Immobilien erwerben und
veräußern, und sie darf alle Aktivitäten, die im Zusammenhang mit Immobiliengeschäften stehen, ausführen, unter anderem
direkte oder indirekte Beteiligungen an luxemburgischen und ausländischen Gesellschaften halten, deren Hauptzweck der
Erwerb und die Veräußerung, aber auch die Verwaltung, Vermietung von Immobilien und die Durchführung von Baupro-
jekten ist.

Die Gesellschaft kann auf jegliche Art und Weise Anleihen begeben und Obligationen und Schuldscheine ausgeben.
Die Gesellschaft kann ferner Gesellschaften, in denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder die der

gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Kredite gewähren, für diese Gesellschaften bürgen, zu ihren
Gunsten Garantien geben und Sicherheiten stellen oder sie auf andere Weise unterstützen.

78168



L U X E M B O U R G

Die Gesellschaft kann zudem als Komplementär oder Kommanditär mit unbeschränkter oder beschränkter Haftung
für alle Schulden und Verpflichtungen von Kommanditgesellschaften oder ähnlichen Unternehmensstrukturen handeln.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten vornehmen, die ihr zur Erreichung ihres Zwecks förderlich oder notwendig
erscheinen oder die in direktem oder indirektem Zusammenhang mit ihrem Zweck stehen.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Bettembourg. Durch einfachen Beschluss des alleinigen
Gesellschafters kann der Sitz an jeden anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden. Der Verwaltungsrat
ist befugt, den Gesellschaftssitz innerhalb derselben Gemeinde durch einfachen Beschluss zu verlegen. Durch Beschluss
des Verwaltungsrates kann die Gesellschaft jederzeit Filialen oder Geschäftsstellen, sowohl im Großherzogtum Luxem-
burg als auch im Ausland, gründen.

Falls der Verwaltungsrat bestimmt, dass außerordentliche politische, wirtschaftliche, soziale oder militärische Ereignisse
sich ereignet haben oder bevorstehen, die den gewöhnlichen Geschäftsverlauf der Gesellschaft an ihrem Sitz oder die
Kommunikation zwischen dem Sitz und dem Ausland unmöglich machen, kann der Sitz vorübergehend, bis zur vollstän-
digen Beendigung dieser außergewöhnlichen Umstände, ins Ausland verlegt werden. Solche vorübergehenden Maßnahmen
haben keine Auswirkungen auf die Nationalität der Gesellschaft, die ungeachtet der vorübergehenden Verlegung des Sitzes
eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Aktien

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital beträgt einunddreißigtausend Euro (EUR 31.000,-) bestehend aus dreihunder-
tzehn (310) Aktien mit einem Nennwert von hundert Euro (EUR 100,-) pro Aktie.

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft kann durch einen Beschluss der Hauptversammlung der Aktionäre, der auf
die für eine Satzungsänderung notwendige Art und Weise gefasst wird, erhöht oder herabgesetzt werden.

Insofern es das Gesetz erlaubt, kann die Gesellschaft unter den gesetzlichen Bedingungen ihre eigenen Aktien erwerben.

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Aktionäre haben. Der Tod oder die Auflösung des alleinigen Aktionärs
(oder eines anderen Aktionärs) führt nicht zur Auflösung der Gesellschaft.

Art. 6. Die Aktien der Gesellschaft werden je nach Wahl des Inhabers als Namensaktien oder Inhaberaktien ausgege-
ben.

Die Namensaktien werden in ein Aktienregister eingetragen, das von der Gesellschaft oder von einer oder mehreren
zu diesem Zweck von der Gesellschaft ernannten Person(en) geführt wird. Dieses Register enthält den Namen und die
Adresse von jedem Aktionär sowie die Anzahl der Aktien, die jeder Aktionär besitzt.

Das Eigentum an Namensaktien wird durch die Eintragung in dieses Register festgestellt. Auf Anfrage des entspre-
chenden Aktionärs werden Aktienzertifikate ausgestellt, die die Eintragung im Register bestätigen und von zwei Verwal-
tungsratsmitgliedern unterzeichnet sind. Falls die Gesellschaft nur einen Geschäftsführer besitzt, unterzeichnet dieser
alleine die Aktienzertifikate. Die Unterschriften können handschriftlich oder gedruckt sein.

Die Übertragung von Namensaktien erfolgt durch eine schriftliche Erklärung der Übertragung, die in das Aktienregister
eingetragen und datiert und von dem Übertragenden und dem Erwerber oder von zu diesem Zweck bevollmächtigten
Personen unterzeichnet wird. Die Eintragung im Aktienregister muss von zwei Verwaltungsratsmitgliedern der Gesell-
schaft oder von einer oder mehreren zu diesem Zweck von dem Verwaltungsrat ernannten Person(en) unterzeichnet
werden.

Jeder Aktionär muss der Gesellschaft eine Adresse mitteilen, an die alle Mitteilungen und Ankündigungen gesendet
werden können. Diese Adresse wird ebenfalls in das Aktienregister eingetragen.

Falls ein Aktionär keine Adresse angibt, kann die Gesellschaft eine Mitteilung in das Aktienregister eintragen und es
wird angenommen, dass die Adresse des Aktionärs sich am Gesellschaftssitz der Gesellschaft befindet oder an jeder
anderen Adresse, die durch die Gesellschaft im Register eingetragen wird, bis der Aktionär der Gesellschaft eine andere
Adresse angibt. Die Aktionäre können jederzeit ihre Adresse ändern, indem sie der Gesellschaft eine schriftliche Mitteilung
an ihren Sitz senden oder an jede andere Adresse, die die Gesellschaft angegeben hat.

Die Inhaber von Namensaktien können jederzeit die Umwandlung dieser Aktien in Inhaberaktien beantragen.

Jegliche Umwandlung von Namensaktien in Inhaberaktien wird in das Aktienregister eingetragen.

Inhaberaktien werden von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates unterzeichnet. Die Unterschriften können hands-
chriftlich, per Fax oder durch einen Stempel erfolgen.

Eine der Unterschriften kann allerdings von einer Person erfolgen, die zu diesem Zweck von dem Verwaltungsrat
ernannt wurde. In diesem Fall muss die Unterschrift handschriftlich sein.

Die Übertragung von Inhaberaktien erfolgt durch die einfache Aushändigung des Aktienzertifikats durch den Übertra-
genden an den Übernehmer der Aktien.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentümer pro Aktie an. Sollte das Eigentum an Aktien aufgeteilt sein, müssen
diejenigen, die ein Recht an diesen Aktien geltend machen, einen gemeinsamen Bevollmächtigten ernennen, um die aus
den Aktien resultierenden Rechte gegenüber der Gesellschaft zu vertreten. Die Gesellschaft kann die Ausübung aller
Rechte bezüglich solcher Aktien aussetzen, solange kein gemeinsamer Bevollmächtigter ernannt wurde.

78169



L U X E M B O U R G

C. Verwaltungsrat

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern bestehen
muss, die nicht Aktionäre der Gesellschaft sein müssen. Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von der Hauptver-
sammlung der Aktionäre gewählt. Ihre Anzahl, Vergütungen und die Dauer ihres Mandats werden von der Hauptver-
sammlung festgesetzt. Die Dauer ihres Mandats darf sechs Jahre nicht überschreiten und endet grundsätzlich mit der
Bestellung ihres Nachfolgers. Die Mitglieder des Verwaltungsrates können mehrmals hintereinander gewählt werden.

Falls die Gesellschaft durch einen einzigen Aktionär (Alleinige Aktionär) gegründet wurde oder wenn man bei einer
Hauptversammlung der Aktionäre feststellt, dass alle Aktien der Gesellschaft von einem einzigen Aktionär gehalten wer-
den, kann die Gesellschaft durch einen einzigen Geschäftsführer geleitet werden, bis zur jährlichen Hauptversammlung
nach dem Zeitpunkt, zu dem die Gesellschaft feststellt, dass die Aktien der Gesellschaft durch mehrere Aktionäre gehalten
werden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden durch die Hauptversammlung der Aktionäre gewählt, mit der einfachen
Mehrheit der gültig abgegebenen Stimmen. Die Hauptversammlung der Aktionäre kann zu jeder Zeit, mit oder ohne
Angabe von Gründen, jedes Mitglied des Verwaltungsrates abberufen, mit der einfachen Mehrheit der gültig abgegebenen
Stimmen.

Für den Fall, dass eine juristische Person als Verwaltungsrat ernannt wird, muss diese juristische Person einen ständigen
Vertreter ernennen, der das Mandat im Namen und im Auftrag der juristischen Person durchführt. Die juristische Person
darf ihren ständigen Vertreter nur dann abberufen, wenn sie zur gleichen Zeit einen Nachfolger ernennt.

Wird die Stelle eines Mitglieds des Verwaltungsrates durch Tod, Rücktritt oder aus einem sonstigen Grund frei, so
kann das freigewordene Amt gemäß den gesetzlichen Bestimmungen vorläufig bis zur nächsten Hauptversammlung besetzt
werden.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wählt aus dem Kreise seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und kann einen stellvertreten-
den Vorsitzenden bestellen. Er kann auch einen Sekretär bestellen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrates sein muss und
der für das Verfassen der Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates sowie für die Ausführung administrativer und
anderer Aufgaben, die von dem Verwaltungsrat erteilt werden können, verantwortlich ist.

Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Sitzung des Verwaltungsrates. In seiner Abwesenheit kann der Verwaltungsrat
mit der Mehrheit der Anwesenden ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates ernennen, um den Vorsitz dieser Sitzungen
zeitweilig zu führen.

Der Verwaltungsrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder an dem in dem Einberufungss-
chreiben bestimmten Ort einberufen. Die Person/en, die den Verwaltungsrat einberuft/einberufen, bestimmt/bestimmen
die Tagesordnung der Versammlung des Verwaltungsrates. Jedes Mitglied des Verwaltungsrates erhält mindestens vie-
rundzwanzig Stunden vor dem vorgesehenen Zeitpunkt der Sitzung per Fax oder elektronischer Post ein Einberufungss-
chreiben, außer im Falle einer Dringlichkeit. Auf vorangehende Einberufungsbedingungen kann verzichtet werden, wenn
sämtliche Verwaltungsratsmitglieder schriftlich oder per Telegramm oder Fax oder Email zustimmen, dass auf die Einbe-
rufungsbedingungen verzichtet werden kann. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich für Sitzungen des
Verwaltungsrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, die von einem vorherigen Beschluss des Ver-
waltungsrates festgelegt wurden.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann schriftlich, per Telegramm, Fax oder Email ein anderes Verwaltungsmitglied zu
seinem Bevollmächtigten ernennen und durch ihn in der Sitzung handeln. Ein Verwaltungsratsmitglied kann mehrere
andere Verwaltungsratsmitglieder vertreten.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die Hälfte seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist.
Wenn das Quorum nicht innerhalb einer halben Stunde nach der für die Versammlung vorgesehenen Uhrzeit erreicht
wird, können die anwesenden Geschäftsführer die Versammlung verschieben. Einberufungen für eine solche vertagte
Versammlung werden von dem Sekretär, falls es einen gibt, ansonsten von einem Verwaltungsratsmitglied an den Ver-
waltungsrat geschickt.

Beschlüsse werden mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst. Bei Stim-
mengleichheit ist die Stimme des Vorsitzenden entscheidend.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann anhand einer telefonischen Konferenzschaltung, einer Videoschaltung oder eines
anderen Kommunikationsmittels an einer Sitzung teilnehmen, vorausgesetzt, dass jeder Teilnehmer an der Sitzung alle
anderen verstehen kann. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an
dieser Sitzung und man nimmt an, dass eine solche Versammlung am Gesellschaftssitz der Gesellschaft stattgefunden hat.
Eine Versammlung, die anhand solcher Kommunikationsmittel abgehalten wird, wird als eine Versammlung betrachtet,
die am Gesellschaftssitz stattgefunden hat.

Einstimmige Beschlüsse des Verwaltungsrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrerer schrift-
licher Unterlagen gefasst werden. Die Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll, das als Nachweis der Beschluss-
fassung gilt. Datum solcher Beschlüsse ist das Datum der letzten Unterzeichnung.

Art. 9. Die Protokolle aller Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit
vom stellvertretenden Vorsitzenden unterzeichnet. Wenn die Gesellschaft nur durch einen Geschäftsführer geleitet wird,
unterzeichnet dieser die Protokolle.
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Die Kopien oder Auszüge der Protokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden von dem
Vorsitzenden, von dem Sekretär oder von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet.

Art. 10. Verwaltungsratsmitglieder können nur gültig handeln, wenn der Verwaltungsrat ordnungsgemäß einberufen
worden ist, oder anhand von schriftlichen Beschlüssen gemäß Artikel 8 dieser Satzung.

Der Verwaltungsrat ist befugt, die Gesellschaft im weitesten Sinne zu leiten und alle Verwaltungs- und Verfügungs-
handlungen vorzunehmen, die im Interesse der Gesellschaft sind. Der Verwaltungsrat hat sämtliche Befugnisse, die durch
das Gesetz oder durch diese Satzung nicht ausdrücklich der Hauptversammlung vorbehalten sind.

Art. 11. Die Gesellschaft wird Dritten gegenüber durch die gemeinsame Unterschrift von mindestens zwei Verwal-
tungsratsmitgliedern oder durch die Unterschrift der durch den Verwaltungsrat bevollmächtigten Person(en) verpflichtet.
Wenn die Gesellschaft nur einen Geschäftsführer hat, wird die Gesellschaft durch dessen alleinige Unterschrift oder durch
die Unterschrift der durch den alleinigen Geschäftsführer bevollmächtigten Person(en) verpflichtet.

Art. 12. Die laufende Geschäftsführung der Gesellschaft sowie die diesbezügliche Vertretung Dritten gegenüber können
gemäß Artikel 60 des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften, neue Fassung, auf ein oder mehrere
Mitglieder des Verwaltungsrates, leitende Angestellte, Geschäftsführer oder sonstige Vertretungsberechtigte, die nicht
Aktionäre der Gesellschaft sein müssen und entweder allein oder gemeinschaftlich zeichnungsberechtigt sein können,
übertragen werden. Ihre Ernennung, Abberufung, Vergütung und sonstigen Befugnisse werden durch Beschluss des Ver-
waltungsrates geregelt.

Ferner kann die Gesellschaft besondere Vollmachten privatschriftlich oder durch notariell beglaubigte Urkunde ertei-
len.

Art. 13. Wenn es einen Interessenkonflikt zwischen einem Verwaltungsratsmitglied und der Gesellschaft gibt, muss
dieses Verwaltungsratsmitglied den Verwaltungsrat sofort darüber informieren und darf in diesem Zusammenhang nicht
wählen, wird aber im Quorum mitgezählt. Wenn ein Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft ebenfalls Verwaltungs-
ratsmitglied von einem Aktionär oder von einer Filiale eines Aktionärs ist, gilt dies nicht als Interessenkonflikt. Ein
Verwaltungsratsmitglied, das einen Interessenkonflikt in Bezug auf einen Tagesordnungspunkt hat, muss dies dem Vorsi-
tzenden vor Beginn der Versammlung mitteilen.

Jedes Verwaltungsratsmitglied, das einen Konflikt mit den Interessen der Gesellschaft auf Grund eines persönlichen
Interesses in einer Transaktion hat, die dem Verwaltungsrat zur Bestätigung vorgelegt wird, ist verpflichtet den Verwal-
tungsrat darüber zu informieren und seine Aussage aufzeichnen zu lassen, die sodann in das Protokoll der Sitzung
aufgenommen wird. Er darf nicht an der Abstimmung an dem Tagesordnungspunkt teilnehmen, in Bezug auf den er einen
Interessenkonflikt hat. Bei der darauf folgenden Hauptversammlung, wird, bevor jeglicher Beschluss gefasst wird, ein
spezieller Bericht über die Transaktion erstellt, bei der ein Verwaltungsratsmitglied einen Konflikt mit den Interessen der
Gesellschaft auf Grund eines persönlichen Interesses in einer solchen Transaktion hat.

D. Hauptversammlung der Aktionäre

Art. 14. Die ordnungsgemäß gebildete Hauptversammlung der Gesellschaft vertritt alle Aktionäre der Gesellschaft. Sie
hat jegliche Befugnis zur Anordnung, Ausführung oder Ratifizierung aller Handlungen im Hinblick auf die Geschäfte der
Gesellschaft. Wenn die Gesellschaft nur einen einzigen Aktionär hat, übt dieser die Rechte der Hauptversammlung aus.

Die Hauptversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen.

Sie muss auch auf Antrag von Aktionären, die wenigstens zehn Prozent (10%) des Kapitals vertreten, einberufen wer-
den. Aktionäre, die wenigstens zehn Prozent (10%) des Kapitals der Gesellschaft vertreten, können einen oder mehrere
Punkte der Tagesordnung hinzufügen. Eine solche Anfrage muss mindestens fünf (5) Tage vor der Versammlung per
Einschreibebrief an den Sitz der Gesellschaft gesendet werden.

Die jährliche Hauptversammlung findet am 30. Juni eines jeden Jahres um 10 Uhr statt, und zwar an dem Sitz der
Gesellschaft oder an jedem anderen in dem Einberufungsschreiben bestimmten Ort in Luxemburg, insofern dies vorher
mit dem Verwaltungsrat vereinbart wurde.

Andere Hauptversammlungen können an den in den Einberufungsschreiben bestimmten Zeitpunkten und Orten ein-
berufen werden.

Die Hauptversammlungen der Aktionäre werden durch eine Mitteilung einberufen, die die Tagesordnung der Ver-
sammlung enthält und mindestens acht (8) Tage vor dem für die Versammlung vorgesehenen Datum an jeden Aktionär
an seine im Aktienregister eingetragene Adresse per Einschreiben gesendet wird oder dem Aktionär auf eine andere von
ihm bestimmte Art und Weise ausgehändigt wird.

Die Hauptversammlung der Aktionäre wählt einen Vorsitzenden, der den Vorsitz der Versammlung einnimmt. Der
Vorsitzende ernennt einen Sekretär, der für die Protokollierung der Sitzungen verantwortlich ist.

Die Geschäfte, über die bei der Hauptversammlung entschieden wird, beschränken sich auf die in der Tagesordnung
enthaltenen Punkte (wobei die Tagesordnung alle gesetzlich vorgesehenen Punkte enthält) und auf Geschäfte, die in
Zusammenhang mit diesen Punkten stehen.

Aktionäre können an der Versammlung per Videokonferenzschaltung oder mittels eines vergleichbaren Kommunika-
tionsmittels teilnehmen. Eine derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht einer persönlichen Teilnahme an dieser
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Sitzung. Die Kommunikationsmittel müssen allen an der Sitzung teilnehmenden Personen erlauben, sich durchgehend
untereinander zu hören sowie effektiv an der Sitzung teilzunehmen.

Jede Aktie gewährt eine Stimme. Jeder Aktionär kann sich auf der Hauptversammlung durch einen schriftlich, per Fax
oder durch jede andere Kommunikationsform (eine Kopie ist ausreichend), bevollmächtigten Dritten vertreten lassen.

Jeder Aktionär kann durch Wahlformulare wählen, die per Post oder per Fax an den Sitz der Gesellschaft oder an eine
andere im Einberufungsschreiben angegebene Adresse zu senden sind. Die Aktionäre dürfen dabei lediglich die von der
Gesellschaft ausgestellten Wahlformulare benutzen, die zumindest den Ort, das Datum, die Uhrzeit, die Tagesordnung
und den der Versammlung zum Beschluss vorgelegten Vorschlag enthalten. Für jeden Vorschlag enthält das Wahlformular
drei Felder, die es dem Aktionär erlauben, durch Ankreuzen des jeweiligen Feldes für oder gegen den Vorschlag zu
stimmen oder sich der Stimme zu enthalten.

Wahlformulare, die weder eine Stimmabgabe für den Vorschlag, gegen den Vorschlag, noch eine Stimmenthaltung
enthalten, sind ungültig. Die Gesellschaft nimmt nur Wahlformulare an, die sie vor der Versammlung, auf die sich das
betreffende Wahlformular bezieht, erhalten hat.

Beschlüsse auf einer ordnungsgemäß einberufenen Hauptversammlung werden durch die einfache Mehrheit der gülti-
gen Stimmen gefasst, mit Ausnahme von Beschlüssen, die eine Abänderung der Satzung mit sich bringen und durch eine
Mehrheit von zwei Dritteln der gültigen Stimmen auf einer Hauptversammlung gefasst werden.

Der Verwaltungsrat kann alle weiteren Bedingungen festlegen, die von den Aktionären erfüllt werden müssen, um an
einer Versammlung der Aktionäre teilnehmen zu können.

Sind alle Aktionäre bei einer Hauptversammlung anwesend oder vertreten und erklären sie, die Tagesordnung zu
kennen, so kann die Versammlung ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

E. Aufsichtsrat

Art. 15. Die Geschäfte der Gesellschaft unterliegen der Überwachung durch einen oder mehrere Rechnungsprüfer,
die nicht Aktionäre der Gesellschaft sein müssen. Die Hauptversammlung der Aktionäre ernennt diese Rechnungsprüfer
und bestellt sie ab. Die Dauer ihres Mandats darf nicht sechs (6) Jahre überschreiten. Die Rechnungsprüfer können
mehrmals hintereinander ernannt werden. Falls gewisse Grenzwerte überschritten werden, werden die Rechnungsprüfer
durch einen oder mehrere réviseurs d'entreprises ersetzt.

F. Geschäftsjahr - Gewinn

Art. 16. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreißigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Es werden jährlich wenigstens fünf Prozent (5%) des Reingewinnes der Gesellschaft vorab den gesetzlichen
Rücklagen zugeführt, bis diese zehn Prozent (10%) des gezeichneten Kapitals betragen, wie im Artikel 5 dieser Satzung
beschrieben.

Die Hauptversammlung der Aktionäre bestimmt auf Vorschlag des Verwaltungsrates über die Verwendung des rest-
lichen Betrages des Reingewinns.

Abschlagsdividenden können gemäß den gesetzlichen Bestimmungen ausgeschüttet werden.

G. Auflösung der Gesellschaft

Art. 18. Bei Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, die natürliche
oder juristische Personen sein können, durchgeführt. Die Hauptversammlung ernennt diese Liquidatoren und setzt ihre
Befugnisse und Vergütung fest.

Die Liquidationserlöse werden von den Liquidatoren an die Aktionäre ausgeschüttet, im Verhältnis zu den von ihnen
gehaltenen Aktien.

H. Satzungsänderung

Art. 19. Die vorliegende Satzung kann von einer Hauptversammlung der Aktionäre geändert werden, vorausgesetzt
die Anwesenheits- und Mehrheitsquoten, die in dem Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften, wie ab-
geändert, vorgesehen sind, werden beachtet.

I. Anwendbares Recht

Art. 20. Für sämtliche Fragen, die nicht durch diese Satzung geregelt sind, gilt das Gesetz vom 10. August 1915 über
Handelsgesellschaften, wie abgeändert.

Die vorliegende Satzung ist in englischer Sprache verfasst, gefolgt von einer deutschen Übersetzung. Bei Abweichungen
zwischen dem deutschen und dem englischen Text ist die englische Fassung maßgebend.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2013.
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Zeichnung und Einzahlung der Aktien

Die dreihundertzehn (310) Aktien wurden gezeichnet von IAS Fiduciaire sàrl, eine Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung (société à responsabilité limitée) mit Sitz in L-3260 Bettembourg, 54, route de Mondorf, eingetragen im Handelsre-
gister Luxemburg unter der Nummer B 166647.

Alle Aktien wurden zum Minimum von 25% in bar eingezahlt; demgemäß verfügt die Gesellschaft ab sofort uneinges-
chränkt über einen Betrag von siebentausendsiebenhundertfünfzig Euro (EUR 7.750,-), wie dies dem unterzeichneten
Notar nachgewiesen wurde.

Schätzung der Gründungskosten

Die Kosten, Gebühren, Honorare und Auslagen, die der Gesellschaft aus Anlass gegenwärtiger Gründung erwachsen,
werden auf ungefähr ein tausend zwei hundert Euro geschätzt.

Erklärungen

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über
Handelsgesellschaften, wie abgeändert, erfüllt sind.

Der alleinige Gesellschafter bestätigt die Bedingungen, Verpflichtungen und Einschränkungen einer teilweisen Einzah-
lung der gezeichneten Aktien zu beachten.

Hauptversammlung der Aktionäre

Sodann hat sich die Erschienene, die das gesamte Kapital vertritt, zu einer außerordentlichen Hauptversammlung, zu
der sie sich als ordentlich einberufen erklärt getätigt. Nachdem die Gültigkeit der Zusammensetzung nachgeprüft wurde,
hat die die Erschienene folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Der Alleinige Aktionär beschließt die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder auf eins festzulegen und als Verwaltungs-
ratsmitglied bis zu der Hauptversammlung, die über die Geschäftsbilanz des Rechnungsjahrs 2017 entscheidet,

Herrn Jürgen BURGARD, geboren am 2. Februar 1965 in Voelklingen, Deutschland, mit Berufsadresse in 54, route de
Mondorf, L-3260 Bettembourg, zu ernennen

Zweiter Beschluss

Der Alleinige Aktionär beschließt Frau Anja HERRES, geboren in Trier, Deutschland am 1. September 1980, mit Be-
rufsadresse in 54, route de Mondorf, L-3260 Bettembourg als Rechnungsprüfer der Gesellschaft, bis zu der Hauptver-
sammlung, die über die Geschäftsbilanz des Rechnungsjahres 2017 entscheidet, zu ernennen.

Dritter Beschluss

Der Gesellschaftssitz befindet sich in 54, route de Mondorf in L-3260 Bettembourg, Großherzogtum Luxemburg.

Vollmacht

Der/die erschienenen Partei gibt andurch jedem Angestellten oder Mitarbeiter des unterzeichneten Notars, alleinige
Vollmacht, etwaige Fehler, Mängel oder Tippfehler oder Schreibweise in der Urkunde zu verbessern oder ergänzen.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Rambrouch am Datum wie eingangs erwähnt.
Der amtierende Notar, der der englischen Sprache kundig ist, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der Erschienenen

diese Urkunde in deutscher Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in englischer Sprache. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die deutsche Fassung maßgebend.

Und nach Verlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Vertreter der Erschienenen, der dem Notar nach Namen,
Nachnamen, Zivilstand und Wohnsitz bekannt ist, hat dieser mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterzeichnet.

Following is the English translation of the above text:

In the year two thousand and thirteen, on the fourteenth day of June.
Before us Maître Jean-Paul MEYERS, civil law notary residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
IAS Fiduciaire S.à r.l., a limited liability company (société à responsabilité limitée) having its registered office at L-3260

Bettembourg, 54, route de Mondorf, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in Luxembourg, under
section B number 166.647, which has been incorporated pursuant to a deed enacted by Maître Blanche Moutrier, notary
residing in Esch-sur-Alzette, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations number 698 dated
15 March 2012, which Articles of Association have since then been amended;

duly represented by Mr Serge BERNARD, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.
The said proxy, signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain annexed to this

document to be filed with the registration authorities.
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Such appearing party, represented as indicated, has drawn up the following articles of incorporation of a société
anonyme:

A. Name - Duration - Purpose - Registered Office

Art. 1. There is hereby established among the subscriber and all those who may become holders of the shares hereafter
issued, a company in the form of a société anonyme under the name of "IAS Real Estate S.A." (hereinafter the "Company").

Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

The Company may be dissolved at any moment by a resolution of the shareholders adopted in the manner required
for amendment of these articles of incorporation.

Art. 3. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds and notes.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further act as a general or limited member with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of partnerships or similar corporate structures.

The Company may carry out all operations which may be useful or necessary to the accomplishment of its purpose
or which are related directly or indirectly to its purpose.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the municipality of Bettembourg. It may be transferred
to anyother place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of
its shareholders.

Within the same municipality, the registered office of the Company may be transferred by a resolution of the board
of directors. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by a resolution of the board of directors.

If the board of directors determines that extraordinary political, economic, social or military events have occurred or
are imminent which would render impossible the normal activities of the Company at its registered office or the com-
munication between such registered office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg company.

B. Share Capital - Shares

Art. 5. The share capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000) consisting of three hundred and ten (310)
shares having a par value of one hundred euro (EUR 100) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of these articles of incorporation.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

The Company may have one or several shareholders. The death or the dissolution of the sole shareholder (or any
other shareholder) shall not lead to the dissolution of the Company.

Art. 6. All shares of the Company shall be issued in registered form or in bearer form at the option of the holder
thereof.

The issued shares that are in registered form shall be entered into the shareholders' register which shall be kept by
the Company or by one or more persons designated therefore by the Company, and such register shall contain the name
of each holder of shares, his address and the number of shares held by him.

The inscription of the name of the holder of the registered shares in the shareholder's register evidences his right of
ownership of such shares. A certificate of registered shares shall be delivered upon request to the shareholder. Such
certificate shall be signed by two members of the board of directors, or in case the Company is managed by one single
director, by such director. The signatures shall be either manual or printed.

Any transfer of shares that are in registered form shall be recorded in the shareholders' register by delivery to the
Company of an instrument of transfer satisfactory to the Company, or by a written declaration of transfer to be inscribed
in the shareholders' register, dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers
of attorney to act accordingly and, each time, together with the delivery of the relevant certificate, if issued. Such in-
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scription shall be signed by two members of the board of directors or by one or several persons duly authorised therefore
by the board of directors.

Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements should be sent. Such
address will also be entered into the shareholders' register.

In the event that a shareholder does not provide an address, the Company may permit a notice to that effect to be
entered into the shareholders' register and the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the
Company or at such other address as may be so entered into the shareholders' register by the Company from time to
time, until another address shall be provided to the Company by such shareholder. A shareholder may, at any time, change
his address as entered into the shareholders' register by means of a written notification to the Company at its registered
office or at such other address as may be determined by the Company from time to time.

The owners of shares in registered form may at any time request conversion thereof into shares in bearer form.

Any conversion of registered shares into bearer shares shall be recorded in the shareholder register.

Bearer shares shall be signed by two members of the board of directors, the signature of whom may be manual, in
facsimile or affixed by means of stamp.

However, one of the signatures may be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In
such case it must be manual.

The transfer of bearer shares shall be made by the mere delivery of the certificate by the transferor to the transferee.

The Company recognizes only one single holder per share. In case one or more shares are jointly owned or if the title
of ownership to such share(s) is divided, split or disputed, all persons claiming a right to such share(s) have to appoint
one single attorney to represent such share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a
suspension of all rights attached to such share(s).

C. Management

Art. 7. The Company shall be managed by a board of directors consisting of three members at least who need not be
shareholders of the Company. The directors shall be elected by the shareholders at the general meeting, which shall
determine their number, remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six years
and the directors shall hold office until their successors are elected. Directors may be re-elected for successive terms.

However, if the Company is incorporated by one single shareholder or if its noted at a shareholders' meeting that all
the shares issued by the Company are held by one single shareholder, the Company may be managed by one single director
until the first annual shareholders' meeting following the moment where the Company has noted that its shares are held
by more than one shareholder.

The directors are elected by the general meeting of shareholders at a simple majority of the votes validly cast. Any
director may be removed at any time with or without cause by the general meeting of shareholders at a simple majority
of the votes validly cast.

If a legal entity is appointed as director of the Company, such legal entity must designate a permanent representative
who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove its
permanent representative if it appoints his successor at the same time.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
elected by the general meeting of shareholders may meet and elect a director to fill such vacancy until the next general
meeting of shareholders.

Art. 8. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose among its members
one or more vice-chairmen. The board of directors may also choose a secretary, who need not to be a director and who
may be instructed to keep the minutes of the meetings of the board of directors as well as to carry out such administrative
and other duties as directed from time to time by the board of directors.

The chairman shall preside over all meetings of the board of directors, but in his absence, the members of the board
of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of a majority of the directors present or
represented at any such meeting.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or any two directors, at the place indicated in the notice
of meeting, the person(s) convening the meeting setting the agenda. Notice in writing or by telegram or facsimile or e-
mail of any meeting of the board of directors shall be given to all directors at least twenty-four hours in advance of the
hour set for such meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived, either prospectively or
retrospectively, by the consent in writing or by telegram or facsimile or e-mail of each director. Separate notice shall not
be required for meetings held at times and places described in a schedule previously adopted by resolution of the board
of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by telegram, facsimile, or e-
mail another director as his proxy. A director may represent more than one of his colleagues.

The board of directors may deliberate or act validly only if a majority of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors. If a quorum is not obtained within half an hour of the time set for the meeting the
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directors present may adjourn the meeting to a later time and venue. Notices of the adjourned meeting shall be given by
the secretary to the board, if any, failing whom by any director.

Decisions shall be taken only with the approval of a majority of the directors present or represented at such meeting.
In the event that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the
meeting shall have a casting vote.

Any director may participate in a meeting of the board of directors by conference-call or video-conference or by other
similar means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear one another on a
continuous basis and allowing an effective participation of all such persons in the meeting. The participation in a meeting
by such means of communication shall constitute presence in person at such meeting. A meeting held through such means
of communication is deemed to be held at the registered office of the company.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of directors may also be passed by unanimous consent in
writing which may consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every director.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 9. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
chairman pro tempore who presided at such meeting. If the Company is managed by one single director, the latter shall
sign the minutes.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, or by the secretary, or by two directors.

Art. 10. The directors may only act at duly convened meetings of the board of directors or by written consent in
accordance with article 8 hereof.

The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the
Company's interests. All powers not expressly reserved by law or by these articles of incorporation to the general meeting
of shareholders fall within the competence of the board of directors.

Art. 11. The Company is validly bound vis-à-vis third parties, by the joint signatures of at least two directors, or by
the signature(s) of any other person(s) to whom authority has been delegated for specific transactions by the board of
directors. If the Company is managed by one single director, the Company is validly bound vis-à-vis third parties by the
sole signature of the single director, or by the signature(s) of any other person(s) to whom authority has been delegated
for specific transactions by the single director.

Art. 12. The board of directors may generally or from time to time delegate the power to conduct the daily management
of the Company as well as the representation of the Company in relation to such management as provided for by article
60 of the law of 10 August 1915, as amended, on commercial companies to an executive or other committee or com-
mittees whether formed from among its own members or not, or to one or more directors, managers or other agents
who may act individually or jointly. The board of directors shall determine the scope of the powers, the conditions for
withdrawal and the remuneration attached to these delegations of authority including the authority to sub-delegate.

The board of directors may also confer special powers upon one or more attorneys or agents of its choice.

Art. 13. In case of a conflict of interests of a director, it being understood that the mere fact that the director serves
as a director of a shareholder or of an affiliated company of a shareholder shall not constitute a conflict of interests, he
must inform the board of directors of any conflict and may not take part in the vote but will be counted in the quorum.
A director having a conflict on any item on the agenda must declare this conflict to the chairman before the meeting
starts.

Any director having a conflict due to a personal interest in a transaction submitted for approval to the board of directors
conflicting with that of the Company, shall be obliged to inform the board thereof and to cause a record of his statement
to be included in the minutes of the meeting. He may not take part in the deliberations regarding the item of the agenda
of the meeting for which he is conflicted. He may take part in the deliberations regarding the other items on the agenda.
At the following general meeting, before any other resolution to be voted on, a special report shall be made on any
transactions in which any of the directors may have a personal interest conflicting with that of the Company.

D. General meetings of Shareholders

Art. 14. Any regularly constituted meeting of shareholders of the company shall represent the entire body of share-
holders of the company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of
the company. If the Company has only one single shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general
meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders is convened by the board of directors.

It must be convened following the request of the shareholders representing at least ten per cent (10%) of the Com-
pany's share capital. Shareholders representing at least ten per cent (10%) of the Company's share capital may request
the adjunction of one or several items to the agenda of any general meeting of shareholders. Such requests must be
addressed to the Company's registered office by registered mail at least five (5) days before the date of the meeting.
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The annual general meeting shall be held in accordance with Luxembourg law at the registered office of the Company
or at such other place as specified in the notice of the meeting, on the30 of the month of June of each year at 10.00 a.m.

If such day is a legal holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the following bank business
day in Luxembourg.

Other meetings of shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.

General meetings of shareholders shall be convened pursuant to a notice setting forth the agenda sent by registered
letter at least eight days prior to the meeting to each shareholder at the shareholder's address in the register of share-
holder, or as otherwise instructed by such shareholder.

The general meeting of shareholders shall designate its own chairman who shall preside over the meeting. The chairman
shall designate a secretary who shall keep minutes of the meeting.

The business transacted at any meeting of the shareholders shall be limited to the matters contained in the agenda
(which shall include all matters required by law) and business incidental to such matters.

Shareholders taking part in a meeting through video-conference or through other means of communication allowing
their identification are deemed to be present for the computation of the quorums and votes. The means of communication
used must allow all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis and must allow an
effective participation of all such persons in the meeting.

Each share is entitled to one vote at all general meetings of shareholders. A shareholder may act at any meeting of
shareholders by appointing another person as his proxy in writing, by facsimile or by any other means of communication,
a copy being sufficient.

Each shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the company's registered office or to
the address specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company and
which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal submitted to the
decision of the meeting, as well as for each proposal, three boxes allowing the shareholder to vote in favour of, against,
or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box.

Voting forms which show neither a vote in favour, nor against the proposed resolution, nor an abstention, are void.
The Company will only take into account voting forms received prior the general meeting which they are related to.

Resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed with a simple majority of the votes validly cast,
unless the item to be resolved upon relates to an amendment of the articles of association, in which case the resolution
will be passed with a majority of the two thirds of the votes validly cast.

The board of directors may determine all other conditions which must be fulfilled by shareholders in order to attend
a meeting of shareholders.

If all shareholders are present or represented and consider themselves as being duly convened and informed of the
agenda, the general meeting may take place without notice of meeting.

E. Supervision

Art. 15. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The statutory auditor(s) shall be appointed and dismissed by the general meeting of shareholders.
Their term of office may not exceed six (6) years. The statutory auditor(s) may be re-appointed for successive terms. If
certain thresholds are exceeded, the statutory auditor(s) shall be replaced by one or several reviseurs d'entreprise.

F. Financial year - Profits

Art. 16. The accounting year of the Company shall commence on the 1 st January and shall terminate on the 31 st

December of each year.

Art. 17. From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed
capital of the company, as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in article
5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be paid out in accordance with the provisions of law.

G. Liquidation

Art. 18. In the event of dissolution of the company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who may be physical persons or legal entities, appointed by the meeting of shareholders deciding such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation.

The net liquidation proceeds shall be distributed by the liquidator(s) to the shareholders in proportion to their share-
holding in the Company.
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H. Amendment of the Articles of Incorporation

Art. 19. These articles of incorporation may be amended at any time by the general meeting of shareholders under
the quorum and majority requirements provided for in article 67-1 of the law of 10 August 1915 governing commercial
companies, as amended.

I. Applicable law

Art. 20. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Art. 21. The present articles of incorporation are worded in English followed by a German version. In case of divergence
between the English and the German text, the English version shall prevail.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin at the date of the Company's incorporation and shall terminate on 31 December
2013.

Subscription and payment

The three hundred and ten (310) shares have been entirely subscribed as follows by

All the shares have been paid-in at the minimum limit of 25%, so that the amount of seven thousand seven hundred
fifty euro (EUR 7.750) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred Euro.

Statements

The undersigned notary states that the conditions provided for in Article 26 of the law of 10 August 1915, as amended,
on commercial companies have been fully observed.

The Sole Shareholder expressively acknowledges the conditions, obligations and restrictions of a partial payment of
the subscribed shares.

General Meeting of shareholders

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering herself as duly convened, has
immediately proceeded to an extraordinary general meeting. Having first verified that it was regularly constituted, she
has passed the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to fix the number of directors to one and elect for a term to expire at the annual
general meeting called to approve the accounts of the accounting year ending on 31 December 2017:

Mr Jürgen BURGARD, born 2 nd February 1965 in Voelklingen, Germany, residing 54, route de Mondorf, L-3260
Bettembourg.

Second resolution

The shareholders resolve to appoint Anja HERRES, born 1 st September 1980 in Trier, Germany, residing at 54, route
de Mondorf, L-3260 Bettembourg as statutory auditor of the Company for a term to expire at the annual general meeting
called to approve the accounts of the accounting year ending on 2017.

Third resolution

The registered office of the Company is set at 54, route de Mondorf in L-3260 Bettembourg, Grand Duchy of Lux-
embourg.

Power

The above appearing party hereby gives power to any agent and / or employee of the office of the signing notary, acting
individually, to draw, correct and sign any error, lapse or typo to this deed.

Whereof this deed was drawn up in Rambrouch on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person,
this deed is worded in German followed by an English translation; on the request of the same appearing person and in
case of divergences between the English and the German text, the German version will be prevailing.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by his first and surnames, civil
status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
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Gezeichnet: Bernard, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Redange/Attert, le 17 juin 2013. Relation: RED/2013/976. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Els.
AUSFERTIGUNG GEMÄSS GLEICHLAUTENDER URKUNDE ausgestellt auf Normalpapier zwecks Eintragung beim

Gesellschaftsregister und Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, den 27. Juni 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2013090688/593.
(130110699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Tyme, Société Anonyme.
Siège social: L-1310 Luxembourg, 3, rue Albert Calmes.

R.C.S. Luxembourg B 89.571.

L'an deux mille treize, le douze juin.
Par-devant Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.
S'est réunie une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme Tyme, ayant son siège social

à L-1310 Luxembourg, 3, rue Albert Calmes, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, section
B sous le numéro 89.571, constituée suivant acte reçu le 15 juin 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro 1806 du 25 août 2007.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Thierry GLAESENER, ingénieur, MBA, demeurant à Luxembourg.
Monsieur le Président désigne comme secrétaire et l'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Marie-Françoise

LENTZ, sans état particulier, demeurant à Luxembourg.
Le Bureau ayant été ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d'acter:
Le président prie le notaire d'acter:
I.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste

de présence, signée par les membres du bureau et le notaire instrumentant. Ladite liste de présence, ainsi que les pro-
curations paraphées "ne varietur", resteront annexées au présent acte pour être enregistrées avec lui.

II.- Qu'il appert de cette liste de présence que toutes les actions, représentant l'intégralité du capital social sont
représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur
tous les points portés à l'ordre du jour, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et
déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation du projet de fusion par absorption par Brassim de Tyme, et approbation du rapport
du conseil d'administration afférent

2. Décision de procéder à la fusion par absorption de la société Tyme par la société Brassim.
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société absorbée pour l'exercice de leurs

mandats respectifs.
4. Décision quant à la conservation des registres et documents de la société absorbée.
Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée constate que le projet de fusion par absorption entre Brassim (la "Société Absorbante") et Tyme (la
"Société Absorbée") a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du Grand-Duché de Luxembourg
numéro 1022 du 30 avril 2013.

Ce projet, arrêté par les conseils d'administration des deux sociétés concernées le 26 mars 2013, enregistré à Redange-
sur-Attert le 29 mars 2013, prévoit l'absorption de Tyme par Brassim avec prise d'effet de la fusion au 1 er janvier 2013
sur le plan comptable (date effective), date à laquelle la société Brassim poursuivra seule les activités des deux sociétés
fusionnantes.

L'assemblée approuve en outre le rapport justificatif du conseil d'administration sur le projet de fusion prévu par
l'article 265 de la loi sur les sociétés commerciales dont les actionnaires reconnaissent avoir eu connaissance. En appli-
cation de l'article 266(5) de la loi sur les sociétés, l'actionnaire renonce au rapport d'expert sur le projet de fusion.

Deuxième résolution

L'assemblée décide d'accepter la rémunération de l'apport de fusion par l'émission de 6.673 (six mille six cent soixante-
treize) actions de la Société Absorbante, sans désignation de valeur nominale, et la répartition de ces actions nouvelles
au prorata aux actionnaires de la société Absorbée.
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Troisième résolution

Par suite de l'apport par la Société Absorbante de l'universalité de son patrimoine actif et passif à la Société Absorbante,
la Société Absorbée sera dissoute sans liquidation par suite de cette fusion.

Quatrième résolution

L'assemblée générale donne décharge pleine et entière aux administrateurs ainsi qu'au commissaire aux comptes de
la Société Absorbée pour l'exercice de leurs mandats respectifs.

Cinquième résolution

L'assemblée générale décide que les registres et documents de la Société Absorbée seront conservés au siège de la
Société Absorbante pendant la durée légale.

Toutes les résolutions qui précèdent ont été prises sous la condition suspensive de l'approbation de la fusion dans les
mêmes termes par l'assemblée de la Société Absorbante.

Certification

Le notaire instrumentant certifie et atteste l'existence et la légalité des actes et formalités incombant à la Société
Absorbée et du projet de fusion.

Pouvoirs

Les comparants donnent par la présente pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné, agissant
individuellement, pour rédiger, corriger et signer toute erreur ou omission ou toute faute(s) de frappe(s) au présent acte.

Les comparants donnent encore pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné, agissant indivi-
duellement, afin de procéder à l'enregistrement, l'immatriculation, la radiation, la publication ou toutes autres opérations
utiles ou nécessaires dans le cadre et la suite du présent acte.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de 800 EUR.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: Glaesener, Lentz, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Redange/Attert, le 17 juin 2013. Relation: RED/2013/965. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 26 juin 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2013090182/81.

(130110694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Brassim, Société Anonyme.

Siège social: L-4030 Esch-sur-Alzette, 22, rue Zénon Bernard.

R.C.S. Luxembourg B 66.335.

L'an deux mille treize, le douze juin.

Pardevant Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «BRASSIM», ayant son siège
social à L-4030 Esch-sur-Alzette, 22, rue Zénon Bernard, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 66335, constituée suivant acte de scission reçu par Maître Reginald Neuman, alors notaire de résidence
à Luxembourg, en date du 3 septembre 1998, publié au Mémorial C, numéro 782 du 27 octobre 1998, et dont les statuts
ont été modifiés à plusieurs reprises.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Thierry GLAESENER, ingénieur, MBA, demeurant à Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire et l'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Marie-Françoise
LENTZ, sans état particulier, demeurant à Luxembourg.

Le bureau ayant été ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d'acter:

Le président prie le notaire d'acter:
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I.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste
de présence, signée par les membres du bureau et le notaire instrumentant. Ladite liste de présence, ainsi que les pro-
curations paraphées "ne varietur", resteront annexées au présent acte pour être enregistrées avec lui.

II.- Qu'il appert de cette liste de présence que toutes les actions, représentant l'intégralité du capital social sont
représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur
tous les points portés à l'ordre du jour, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et
déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1.- Présentation du projet de fusion par absorption entre Brassim et Tyme et approbation du rapport du Conseil
d'Administration y afférent.

2.- Décision de procéder à la fusion par absorption de Tyme par Brassim.

3.- Augmentation conséquente du capital social par émission de 6.673 actions nouvelles aux fins de rémunérer l'apport
de fusion.

4. Réduction du capital social à concurrence d'un montant de EUR 1.077.500 par annulation des 18.654 actions propres,
suite et par effet de l'opération de fusion prémentionnée.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'assemblée constate que le projet de fusion par absorption entre Brassim (la "Société Absorbante") et Tyme (la
"Société Absorbée") a été publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du Grand-Duché de Luxembourg
numéro 1022 du 30 avril 2013.

Ce projet, arrêté par les conseils d'administration des deux sociétés concernées le 26 mars 2013, enregistré à Redange-
sur-Attert le 29 mars 2013, prévoit l'absorption de Tyme par Brassim avec prise d'effet comptable de la fusion au 1 er

janvier 2013, date à laquelle la société Brassim poursuivra seule les activités des deux sociétés fusionnantes.

L'assemblée approuve en outre le rapport justificatif du conseil d'administration sur le projet de fusion prévu par
l'article 265 de la loi sur les sociétés commerciales, dont les actionnaires reconnaissent avoir eu connaissance. En appli-
cation de l'article 266(5) de la loi sur les sociétés, les actionnaires renoncent au rapport d'expert sur le projet de fusion.

Deuxième résolution:

L'assemblée décide d'accepter de rémunérer l'apport de fusion par l'émission de 6.673 (six mille six cent soixante-
treize) actions de la Société Absorbante, sans désignation de valeur nominale.

L'assemblée, compte tenu de la décision qui précède, décide d'augmenter le capital social de la Société Absorbante à
concurrence de EUR 2.441.223,61 (deux millions quatre cent quarante et un mille deux cent vingt-trois euros et soixante
et un cents), et d'émettre 6.673 (six mille six cent soixante-treize) nouvelles actions, entièrement libérées et jouissant
des mêmes droits et obligations que les actions existantes, attribuées aux actionnaires de la Société Absorbée au prorata
de leur participation.

Cependant, la Société Absorbée étant propriétaire de l'intégralité des actions de la Société Absorbante, la Société
Absorbante, suite et par effet de l'opération de fusion, détiendra 18.654 (dix-huit mille six cent cinquante-quatre) actions
de son propre capital social. Conformément aux dispositions de l'article 49-3 de la loi du 10 août 1915, telle que modifiée,
l'assemblée décide en conséquence de réduire le capital de la Société Absorbante à concurrence d'un montant de EUR
1.077.500.- (un million soixante-dix-sept mille cinq cents euros) de procéder à l'annulation des 18.654 (dix-huit mille six
cent cinquante-quatre) actions propres.

En conséquence, l'assemblée décide de modifier le premier alinéa de l'article 5, premier paragraphe des statuts pour
lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit est fixé à 2.441.223,61.- (deux millions quatre cent quarante et un mille deux cent vingt-
trois euros et soixante et un cents), représenté par 6.673 (six mille six cent soixante-treize) actions sans désignation de
valeur nominale.»

Troisième résolution:

L'assemblée constate que l'assemblée générale de la société Tyme, préqualifiée, a approuvé le projet de fusion dans
les mêmes termes et que dès lors la fusion est définitivement réalisée entre parties, que l'universalité du patrimoine actif
et passif de la Société Absorbée a été transférée à la Société et que la Société Absorbée est dissoute sans liquidation.

Pouvoirs

Les comparants donnent par la présente pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné, agissant
individuellement, pour rédiger, corriger et signer toute erreur ou omission ou toute faute(s) de frappe(s) au présent acte.
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Les comparants donnent encore pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné, agissant indivi-
duellement, afin de procéder à l'enregistrement, l'immatriculation, la radiation, la publication ou toutes autres opérations
utiles ou nécessaires dans le cadre et la suite du présent acte.

Certification

Le notaire instrumentant certifie et atteste l'existence et la légalité des actes et formalités incombant à la Société
Absorbante et du projet de fusion.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de EUR 4.000.-

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: Glaesener, Lentz, Jean-Paul Meyers.

Enregistré à Redange/Attert, le 17 juin 2013. Relation: RED/2013/966. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la
publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 27 juin 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2013087309/90.

(130107678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.

Bronsville Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 133.814.

In the year two thousand and thirteen, on the thirtieth of May;

Before Us M e Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

Is held an extraordinary general meeting (the "Meeting") of the shareholders of "BRONSVILLE HOLDING S.A.", a
public limited company ("société anonyme") governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, established and
having its registered office in L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie, registered with the Trade and Companies'
Registry of Luxembourg, section B, under the number 133814, (the "Company"), incorporated pursuant to a deed of M
e Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven, on November 16, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 2953 of December 19, 2007,

and whose articles of association have been amended pursuant to a deed of M e Martine SCHAEFFER, notary residing
in Luxembourg, on February 28, 2013, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

The Meeting is presided by Mrs. Alexia UHL, employee, residing professionally in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean
Engling.

The Chairman appoints Mrs. Monique GOERES, employee, residing professionally in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean
Engling, as secretary.

The Meeting elects Mr. Christian DOSTERT, employee, residing professionally in L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean
Engling, as scrutineer.

The board of the Meeting having thus been constituted, the Chairman has declared and requested the officiating notary
to state:

A) That the agenda of the Meeting is the following:

Agenda:

1. Decrease of the corporate capital to the extent of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR) in order to
reduce it from its present amount of thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR) to fifteen thousand five hundred Euros
(15,500.- EUR), by cancellation of one million five hundred and fifty thousand (1,550,000) shares with a nominal value of
one Cent (0.01 EUR) each, currently held by Mr. Barry LEDDY, property developer, residing in Dublin 4, 65, Sydney
Parade Avenue (Ireland), and reimbursement of the said amount of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR)
to the pre-mentioned shareholder;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR)
so as to raise it from its present amount of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR) to thirty-one thousand
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Euros (31,000.- EUR) by the issuance of one million five hundred and fifty thousand (1,550,000) new shares, with a nominal
value of one Cent (0.01 EUR) each, vested with the same rights and obligations as the existing shares;

3. Subscription and full payment of the new shares by the henceforth sole shareholder Mr. Glenn LEDDY, developer,
residing in Monastery, Enniskerry, Co. Wicklow (Ireland), by allocation to the capital of profits carried forward;

4. Subsequent amendment of point 1 of article 5 of the by-laws;

5. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any director of the Company, acting individually, to proceed on behalf of the Company with cancellation
shares, made under item (1), as well as with the recording of newly issued shares in the register of shareholders of the
Company; and

6. Miscellaneous.

B) That the shareholders, present or represented, as well as the number of their shares held by them, are shown on
an attendance list; this attendance list is signed by the shareholders, the proxies of the represented shareholders, the
members of the board of the Meeting and the officiating notary.

C) That the proxies of the represented shareholders, signed "ne varietur" by the members of the board of the Meeting
and the officiating notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

D) That the whole corporate capital being present or represented at the present Meeting and that all the shareholders,
present or represented, declare having had due notice and got knowledge of the agenda prior to this Meeting and waiving
to the usual formalities of the convocation, no other convening notice was necessary.

E) That the present Meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on all the items on the agenda.

Then the Meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to decrease the corporate capital to the extent of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.-
EUR) in order to reduce its present amount of thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR) to fifteen thousand five hundred
Euros (15,500.- EUR), by cancellation of one million five hundred and fifty thousand (1,550,000) shares with a nominal
value of one Cent (0.01 EUR), currently held by Mr. Barry LEDDY, prenamed, and to reimburse the said amount of fifteen
thousand five hundred Euros (15,500.- EUR) to the pre-mentioned shareholder.

All powers are conferred to the board of directors in order to implement the necessary bookkeeping amendments,
to cancel the shares and to reimburse the pre-mentioned shareholder.

Reimbursement delay:

The undersigned notary has drawn the attention of the Meeting to the provisions of article 69 of the law on commercial
companies establishing a legal protection in favour of eventual creditors of the Company, the effective reimbursement to
the shareholder cannot be made freely and without recourse from them before thirty (30) days after publication of the
present deed in the Luxembourg Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Second resolution

The Meeting decides to increase the share capital by fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR), so as to raise
it from its present amount of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR) up to thirty-one thousand Euros (31,000.-
EUR), by the issuance of one million five hundred and fifty thousand (1,550,000) new shares, with a par value of one Cent
(0.01 EUR) each, vested with the same rights and obligations as the existing shares.

Subscription and Payment

The Meeting acknowledges that one million five hundred and fifty thousand (1,550,000) new shares have been sub-
scribed by the henceforth sole shareholder Mr. Glenn LEDDY, prenamed, and fully paid up by the said subscriber by
allocation to the capital of profits carried forward to the extent of fifteen thousand five hundred Euros (15,500.- EUR).

The evidence of existence of such profits has been proved to the undersigned notary by accounting documents of the
Company.

The existence of such profits is furthermore evidenced by a certificate established by the board of directors of the
Company, which certificate, after having been signed "ne varietur" by the appearing persons and the officiating notary,
will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

All powers are conferred to the board of directors in order to implement the necessary bookkeeping amendments.

Third resolution

The Meeting states that, after such capital decrease and increase, point 1 of article 5 of the articles of association will
stay unchanged.
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Fourth resolution

The Meeting resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes
with power and to authorise and empower any director of the Company, acting individually, to proceed on behalf of the
Company with the cancellation of the shares, made under first resolution above, as well as with the recording of newly
issued shares in the register of shareholders of the Company.

No further item being on the agenda of the Meeting and none of the shareholders present or represented asking to
speak, the Chairman then adjourned the Meeting.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately evaluated at one thousand four
hundred Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
persons, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by their name, first name, civil status
and residence, the said appearing persons have signed together with Us, the notary, the present deed.

suit la version en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le trente mai;

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires (l"'Assemblée") de "BRONSVILLE HOLDING S.A.",
une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, établie et ayant son siège social à L-1511
Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B,
sous le numéro 133814, (la "Société"), constituée suivant acte reçu par Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à
Niederanven, le 16 novembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2953 du 19
décembre 2007,

et dont les statuts ont été modifies suivant acte reçu par Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxem-
bourg, le 28 février 2013, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

L'Assemblée est présidée par Madame Alexia UHL, employée, demeurant professionnellement à L-1466 Luxembourg,
12, rue Jean Engling.

La Présidente désigne Madame Monique GOERES, employée, demeurant professionnellement à L-1466 Luxembourg,
12, rue Jean Engling, comme secrétaire.

L'Assemblée choisit Monsieur Christian DOSTERT, employé, demeurant professionnellement à L-1466 Luxembourg,
12, rue Jean Engling, comme scrutateur.

Le bureau ayant ainsi été constitué, la Présidente a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter:

A) Que l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Réduction du capital à hauteur de quinze mille cinq cents Euros (15.500,-EUR) pour le ramener de son montant
actuel de trente et un mille Euros (31.000,-EUR) à quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR) par annulation d'un million
cinq cent cinquante mille (1.550.000) actions d'une valeur nominale d'un Cent (0,01 EUR) chacune, actuellement détenues
par Monsieur Barry LEDDY, property developer, demeurant à Dublin 4, 65, Sydney Parade Avenue (Irlande), et rem-
boursement dudit montant de quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR) à l'actionnaire pré-mentionné;

2. Augmentation du capital social de la Société à concurrence d'un montant de quinze mille cinq cents Euros (15.500,-
EUR) pour le porter de son montant actuel de quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR) à trente et un mille euros
(31.000,- EUR) par l'émission de d'un million cinq cent cinquante mille (1.550.000) actions nouvelles avec un valeur
nominale d'un Cent (0,01 EUR) chacune, jouissant des mêmes droits et obligations que les actions existantes;

3. Souscription et libération intégrale des actions nouvelles par le désormais actionnaire unique Monsieur Glenn LED-
DY, developer, demeurant à Monastery, Enniskerry, Co. Wicklow (Irlande), par affectation au capital de bénéfices
reportés;

4. Modification subséquente du point 1 de l'article 5 des statuts;

5. Modification du registre des actionnaires de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir
et autorité donnés à tout administrateur de la Société, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la
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Société à l'annulation des actions, résultant du point (1), ainsi qu'à l'inscription des actions nouvellement émises dans le
registre des actionnaires de la Société; et

6. Divers.

B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre de actions possédées par chacun d'eux, sont
portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux
représentés, les membres du bureau de l'Assemblée et le notaire instrumentant.

C) Que les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau de l'Assemblée
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être formalisée avec lui.

D) Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été dûment notifiés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour préalablement à cette Assemblée et
renoncer aux formalités de convocation d'usage, aucune autre convocation n'était nécessaire.

E) Que la présente Assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés à l'ordre du jour.

Ensuite l'Assemblée, après délibération, a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de réduire le capital social à hauteur de quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR) pour le
ramener de son montant actuel de trente et un mille Euros (31.000,- EUR) à quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR)
par annulation d'un million cinq cent cinquante mille (1.550.000) actions d'une valeur nominale d'un Cent (0,01 EUR)
chacune, actuellement détenues par Monsieur Barry LEDDY, préqualifié, et de rembourser ledit montant de quinze mille
cinq cents Euros (15.500,- EUR) à l'actionnaire pré-mentionné.

Tous pouvoirs sont conférés au conseil d'administration afin de procéder aux écritures comptables qui s'imposent,
d'annuler les actions et de rembourser l'actionnaire pré-mentionné.

Délai de remboursement:

Le notaire a attiré l'attention de l'Assemblée sur les dispositions de l'article 69 de la loi sur les sociétés commerciales
instaurant une protection en faveur des créanciers éventuels de la Société, le remboursement effectif à l'actionnaire ne
pouvant avoir lieu librement et sans recours de leur part que 30 (trente) jours après la publication du présent acte au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social à concurrence de quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR) pour
le porter de son montant actuel de quinze mille cinq cents Euros (15.500,- EUR) à trente et un mille euros (31.000,- EUR),
par l'émission d'un million cinq cent cinquante mille (1.550.000) actions nouvelles d'une valeur nominale d'un Cent (0,01
EUR) chacune, jouissant des mêmes droits et obligations que les actions existantes.

Souscription et Libération

L'Assemblée reconnaît les un million cinq cent cinquante mille (1.550.000) nouvelles actions ont été souscrites par le
désormais actionnaire unique Monsieur Glenn LEDDY, préqualifié, et libérées entièrement par le souscripteur prédit par
affectation au capital de bénéfices reportés à concurrence de quinze mille cinq cents Euros (15.500,-EUR).

La justification de l'existence de ces bénéfices a été rapportée au notaire instrumentant par des documents comptables.

L'existence de ces bénéfices a été en outre prouvée par un certificat établi par le conseil d'administration de la Société,
lequel certificat, après avoir été signée "ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte afin d'être enregistrée avec lui.

Tous pouvoirs sont conférés au conseil d'administration pour procéder aux écritures comptables qui s'imposent.

Troisième résolution

L'Assemblée constate qu'après une telle réduction et augmentation de capital, le point 1 de l'article 5 des statuts restera
inchangé.

Quatrième résolution

L'Assemblée décide de modifier le registre des actionnaires de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus
et d'accorder pouvoir et autorité à tout administrateur de la Société, agissant individuellement, pour procéder pour le
compte de la Société à l'annulation des actions, conformément à la première résolution ci-dessus, ainsi qu'à l'inscription
des actions nouvellement émises dans le registre des actionnaires de la Société.

Aucun autre point n'étant porté à l'ordre du jour de l'Assemblée et aucun des actionnaires présents ou représentés
ne demandant la parole, la Présidente a ensuite clôturé l'Assemblée.
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Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, est évalué approximativement à mille quatre cents euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et français, déclare par les présentes, qu'à la requête des com-
parants le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes comparants, et en cas
de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits
comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. UHL, M. GOERES, C. DOSTERT, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 juin 2013. LAC/2013/25199. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 1 er juillet 2013.

Référence de publication: 2013090383/208.

(130110691) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2013.

Polaris Finance Co S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 10.963.528,00.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 175.191.

EXTRAIT

Les résolutions suivantes ont été adoptées par l'associé unique en date du 21 mai 2013:

1. Avec effet immédiat, la démission de Madame Stacy Bogart, de son mandat de gérant de catégorie A de la société,
a été acceptée.

2. La personne suivante a été nommée en tant que nouveau gérant de catégorie A de la société, avec effet au immédiat
et pour une durée indéterminée:

- Monsieur Michael Malone, née le 29 septembre 1958 à Rochester, Minnesota, Etats-Unis d'Amérique, avec adresse
professionnelle au 2100 Highway 55 Medina, Minnesota 55340, Etats-Unis d'Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013066412/19.

(130081425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

W.25 Rambrouch «Victus», Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-3980 Wickrange, 7, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 178.277.

STATUTS

L'an deux mille treize, le treize juin.

Par-devant Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A COMPARU:

La société anonyme de droit luxembourgeois W. 01 «LES GALAXIES», ayant son siège social au 7, rue de Trois
Cantons, L-3980 Wickrange, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B numéro
103.347,

ici représentée par Monsieur Roland BINGEN, né le 8 août 1967 à Esch-sur-Alzette, professionnellement à L-3980
Wickrange, 7, rue des 3 Cantons en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La procuration signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
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Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter comme
suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer par la présente.

Titre I er . - Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1 er .  Il est formé par la présente entre le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de «W.25 Rambrouch «Victus»»

Art. 3. La société a pour objet la gestion de sociétés, l'achat et la vente, la gestion, l'échange, la location, la promotion
et la mise en valeur d'immeubles ainsi que toutes opérations se rapportent directement ou indirectement à cet objet
social. La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations. La société
peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière des valeurs
immobilières et mobilières de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement. La société
peut également acquérir et mettre en valeur tous les brevets et autres droits se rattachant à ces brevets ou pouvant les
compléter. La société peut emprunter et accorder à d'autres sociétés dans laquelle la société détient un intérêt, tous
concours, prêts, avances ou garanties. La société pourra emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour
d'autres personnes morales et physiques. La société peut également procéder à toutes opérations immobilières, mobi-
lières, commerciales, industrielles et financières nécessaires et utiles pour la réalisation de l'objet social. La société pourra
dans le cadre de son activité accorder notamment hypothèque ou se porter caution réelle d'engagements en faveur de
tiers.

Art. 4. La durée de la société est pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siège social est établi dans la commune de Reckange-sur-Mess.

Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés.

Titre II. - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,-EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (125,-EUR) chacune.

Le capital social pourra, à tout moment, être augmenté ou diminué dans les conditions prévues par l'article 199 de la
loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent être cédées entre vifs ou pour cause de mort à des non-associés que moyennant l'accord unanime
de tous les associés.

En cas de cession à un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. Ils doivent l'exercer dans les 30
jours à partir de la date du refus de cession à un non-associé. En cas d'exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de l'article 189 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Art. 8. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois à donner par
lettre recommandée à ses co-associés.

Art. 9. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers d'un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les actes de son administration;
pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire de la société.

Titre III. - Administration et Gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables à tout moment
par l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la société est gérée par un conseil de gérance.

Art. 11. La Société sera engagée par la signature de son gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance. Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance,
peut sous-déléguer une partie de ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Tout litige dans lequel la société apparaît comme demandeur ou comme défendeur, sera géré au nom de la société
par le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance représenté par un gérant délégué à cet

effet.
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Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède et peut se faire valablement repré-
senter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 13. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir la majorité des associés repré-
sentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 14. Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts à l'assemblée
générale sont exercés par l'associé unique.

Les décisions prises par l'associé unique, en vertu de ces pouvoirs, sont inscrites sur un procès-verbal ou établies par
écrit.

De même, les contrats conclus entre l'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procès-
verbal ou établies par écrit.

Cette disposition n'est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 15. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 18. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu'à ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent du capital social.

Une partie du bénéfice disponible pourra être attribuée à titre de gratification aux gérants par décision des associés.

Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Titre IV. - Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Titre V. - Dispositions générales

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd'hui et finira le 31 décembre 2013.

Souscription et Libération des parts sociales

Toutes les parts sociales ont été souscrites par l'associé unique, la société anonyme W. 01 «LES GALAXIES», avec
siège social à L-3980 Wickrange, 7, rue des Trois Cantons, laquelle, représentée comme dit ci-avant, a libéré intégralement
en numéraire toutes les parts sociales de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve
dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, est évalué à environ mille euros (EUR 1.000).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt, l'associé unique précité tel que représenté comme ci-avant mentionné, représentant l'intégralité du capital
social de la société a pris les résolutions suivantes:

1.- Le siège social est établi à L-3980 Wickrange, 7, rue des Trois Cantons.
2.- Est nommé gérant unique pour une durée indéterminée:
Monsieur Guy ROLLINGER, administrateur de sociétés, né le 10 juillet 1956 à Luxembourg, demeurant profession-

nellement au 7, Rue des Trois Cantons, L-3980 Wickrange.
3.- Conformément à l'article 11 des statuts de la société, celle-ci est valablement engagée en toutes circonstances par

la signature individuelle du gérant unique.
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Déclaration

Le notaire instrumentant a rendu la partie comparante attentive au fait qu'avant toute activité commerciale de la société
présentement fondée, celle-ci doit être en possession d'une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec l'objet social, ce qui est expressément reconnu par la partie comparante.

Pouvoirs

Le comparant donne par la présente pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné, agissant
individuellement, pour rédiger et signer tout acte de modification (faute(s) de frappe(s)) au présent acte.

Dont acte, fait et passé à Rambrouch, en l'étude du notaire instrumentaire, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et

demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: Bingen, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Redange/Attert, le 17 juin 2013. Relation: RED/2013/967. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 27 juin 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2013088221/137.
(130107822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.

Taingaped Holding S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 177.183.

EXTRAIT

L'adresse de Madame Claude Di Palma (épouse Depagniat), administrateur de la Société, est F-92200 Neuilly-sur-Seine,
74 bis, boulevard Maurice Barrès.

L'adresse de Monsieur Gérard Depagniat, administrateur de la Société, est F-92200 Neuilly-sur-Seine, 74 bis, boulevard
Maurice Barrès.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour TAINGAPED HOLDING S.A.

Référence de publication: 2013066541/15.
(130081863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

NADG (US) Inc., S.C.S., Société en Commandite simple.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 177.381.

In the year two thousand and thirteen, on the fifth day of April.
Before Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-Sur-Alzette, (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared
NADG (US) INC., a corporation governed by the laws of the State of Delaware, with registered office at 160, Green-

tree DR STE 101, Dover, Kent county, DE-19904, United States of America registered with the Secretary of State of the
State of Delaware under number 4864330, here represented by Nuala Doyle, lawyer, professionally residing in Howald,
by virtue of a proxy given on 3 April 2013, and

NADG (US) LLLP, a limited liability limited partnership governed by the laws of the State of Delaware, with registered
office at 160, Greentree DR STE 101, Dover, Kent county, DE-19904, United States of America registered with the
Secretary of State of the State of Delaware under number 4866074, here represented by Nuala Doyle, lawyer, profes-
sionally residing in Howald, by virtue of a proxy given on 3 April 2013.

The aforementioned proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the
undersigned notary shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as stated above, requested the undersigned notary to record the following:
A) The prenamed entities hold the entire share capital of NADG (US) INC., S.C.S., a société en commandite simple,

having its registered office at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and not yet registered
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with the Luxembourg Trade and Companies Register (the "Partnership"), incorporated by a deed of the undersigned
notary dated 22 March 2013, not yet published in Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

B) The agenda of the present meeting is the following:

- Amendment of the definition of "Commitment Period" in article 1.1 of the articles of incorporation of the Partnership
so that it shall read as follows;

""Commitment Period" means the period which commences on the Initial Closing Date and ends on March 15, 2016."

Sole resolution

The sole shareholder resolves to amend the definition of "Commitment Period" in article 1.1 of the articles of incor-
poration of the Partnership such that it shall now read as follows:-

""Commitment Period" means the period which commences on the Initial Closing Date and ends on March 15, 2016."

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which shall be borne by the Partnership as
a result of the present deed, are estimated approximately at one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the appearing party and in case of
divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by surname, Christian
name, civil status and residence, said proxyholder, signed together with the notary, the present deed.

Suit la version en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le cinquième jour d'avril.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

NADG (US) INC., une société régie par la législation de l'État du Delaware (États-Unis), dont le siège social est sis
160, Greentree DR STE 101, Dover, comté du Kent, DE-19904, États-Unis d'Amérique inscrite auprès du Secrétaire
d'État de l'État du Delaware sous le matricule 4864330, ici représentée par Nuala Doyle, avocat, demeurant profession-
nellement à Howald, en vertu d'une procuration donnée le 3 avril 2013, et

NADG (US) LLLP, une société de personnes à responsabilité limitée régie par la législation de l'État du Delaware, dont
le siège social est sis 160, Greentree DR STE 101, Dover, comté du Kent, DE-19904, États-Unis d'Amérique inscrite
auprès du Secrétaire d'État du Delaware sous le matricule 4866074, ici représentée par Nuala Doyle, avocat, demeurant
professionnellement à Howald, en vertu d'une procuration donnée le 3 avril 2013

Lesdites procurations mentionnées ci-dessus, après avoir été signée ne varietur par le mandataire des parties compa-
rantes et le notaire soussigné et resteront annexées au présent acte aux fins d'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant de docu-
menter ce qui suit:

A) Les entités prénommées détiennent la totalité du capital social de NADG (US) INC., S.C.S., une société en com-
mandite simple, ayant son siège social à 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, pas
encore inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg (la "Société en commandite simple"),
constituée suivant acte du notaire soussigné en date du 22 mars 2013, pas encore publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations.

B) L'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

- Modification de la définition de la «Période d'engagement» dans l'article 1.1 des statuts de la Société en commandite
simple de sorte qu'il aura la teneur suivante:

«La «Période d'engagement» désigne la période qui commence à la Date de clôture initiale et se termine le 15 mars
2016.»

Ceci ayant été exposé, les comparantes, représentant l'intégralité du capital social de la Société en commandite simple,
a requis du notaire soussigné d'acter la résolution suivante:

Résolution unique

L'associé unique décide de la définition de la «Période d'engagement» dans l'article 1.1 des statuts de la Société en
commandite simple de sorte qu'il aura la teneur suivante:

«La «Période d'engagement» désigne la période qui commence à la Date de clôture initiale et se termine le 15 mars
2016.»
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société en com-
mandite simple en raison du présent acte, s'élèvent approximativement à mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente que sur demande de la comparante,
le présent document a été établi en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande du même comparant et en
cas de divergences entre la version anglaise et la version française, le texte anglais prévaudra.

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par
nom, prénom, état et demeure, ledit mandataire a signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Signé: Doyle, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 09 avril 2013. Relation: EAC/2013/4718. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013067167/90.

(130082883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Photo-Ciné-Studio Mirgain & Huberty, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 15, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 60.968.

L'an deux mille treize, le trente avril.

Par-devant Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Vitta SPRL, une société de droit belge, ayant son siège social à B-4860 Pepinster (Cornesse), 226, Grand'Ry, enregistrée
sous le numéro BE 0823882663, représentée par son gérant Monsieur Frédéric Duyckaerts, photographe, demeurant
professionnellement à B-4860 Pepinster (Cornesse), 226, Grand'Ry.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ce qui suit:

1.- Que le comparant est le seul associé actuel de la société PHOTO-CINE-STUDIO MIRGAIN & HUBERTY, société
à responsabilité limitée, avec siège social à L-2551 Luxembourg, 15, avenue Monterey, constituée suivant acte notarié en
date du 26 septembre 1997, publié au Mémorial, recueil des Sociétés et Associations, numéro 2 en date du 2 janvier 1998;

- que les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte notarié en date du 13 mai 2004, publié au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations, numéro 796 en date du 4 août 2004;

2.- Que suite à une cession de parts sous seing privé intervenue le 26 avril 2013, laquelle cession restera, après avoir
été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec
elles, il a été cédé:

par Monsieur Georges HUBERTY, maître-photographe, né le 19 octobre 1953 à Luxembourg, demeurant profession-
nellement à L-2551 Luxembourg, 15, avenue Monterey (le cédant)

à la société Vitta SPRL, préqualifiée, cent (100) parts sociales (le cessionnaire) aux prix et conditions tels que fixées
d'un commun accord entre parties dans la cession sous seing privé, précitée.

Ensuite l'associé unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'associé unique donne son accord à la prédite cession de parts sociales.

Deuxième résolution

L'associé unique accepte la démission de Monsieur Georges HUBERTY, prénommé, en tant que gérant unique de la
société et lui donne décharge de l'exercice de son mandat jusqu'à ce jour.

Troisième résolution

L'associé unique décide de nommer Monsieur Frédéric DUYCKAERTS, photographe, né le 12 juillet 1970 à Verviers,
Belgique, demeurant professionnellement à B-4860 Pepinster (Cornesse), 226, Grand'Ry en tant que gérant à durée
indéterminée.

Quatrième résolution

Ensuite, le gérant déclare accepter la cession de parts sus-mentionnée au nom et pour compte de la société et dispenser
le cédant de la faire notifier à la société, le tout conformément à l'article 1690 du Code Civil.
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Cinquième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent l'article 5 de statuts aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.»

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
à raison des présentes est évalué à environ mille Euros (1.000.-Eur).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: F. Duyckaerts, G. Lecuit.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 3 mai 2013. Relation: LAC/2013/20587. Reçu soixante-quinze euros (EUR

75,-).
Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2013.

Référence de publication: 2013066427/53.
(130081540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

YRI Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 135.521.

Par résolutions signées en date du 21 mai 2013, l'associé unique a pris les décisions suivantes:
1) Démission du Gérant A suivant à partir du 15 mai 2013:
Pamela Morag Valasuo
2) Nomination du nouveau Gérant A suivant à partir du 15 mai 2013 pour une durée indéterminée:
Christiaan Frederik van Arkel, né le 21 mars 1973 à Bangkok, Thaïlande, ayant pour adresse professionnelle 46A,

Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2013.
Pour la Société
Christiaan Frederik van Arkel
Gérant A

Référence de publication: 2013066617/19.
(130081913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.

HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 14.543.

EXTRAIT

Aus dem Protokoll der Aufsichtsratssitzung der Gesellschaft vom 13. Dezember 2012 geht hervor:
- dass Frau Danielle Pamela NEBEN, geboren am 30. Dezember 1970 in Melbourne, Australien, wohnhaft in 53, Rue

d'Ernster, L-6997 Oberanven, Großherzogtum Luxemburg, als Mitglied des Vorstands der Gesellschaft, mit Effekt vom
1. Januar 2013 für einen Zeitraum von einem (1) Jahr, das heisst bis zum 1. Januar 2014, ernannt wurde.

Somit besteht der Vorstand aus den folgenden Mitgliedern:
- Herrn Jörg MEIER
- Herrn Karsten TRIPP
- Frau Danielle NEBEN
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 23. Mai 2013.

Référence de publication: 2013067024/18.
(130082154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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