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Alceda Fund Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 123.356.

Wir teilen mit, dass Herr Helmut Hohmann seinen Rücktritt als täglicher Geschäftsführer der Gesellschaft mit Wirkung
zum 12. Juni 2013 erklärt hat.

Auszug aus dem Beschluss des Verwaltungsrates vom 12. Juni 2013

Der Verwaltungsrat der Gesellschafft hat beschlossen, Herrn Ralf Rosenbaum, geboren am 30. Dezember 1968 in
Ratzeburg, geschäftsansässig in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, als täglichen Geschäftsführer der Gesellschaft mit
sofortiger Wirkung zu bestellen.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktionäre vom 1. Juli 2013

Die ordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Gesellschaft hat beschlossen, Herrn Ralf Rosenbaum, geboren
am 30. Dezember 1968 in Ratzeburg, geschäftsansässig in 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, als Verwaltungsratsmitglied
der Gesellschaft bis zur Generalversammlung im Jahr 2014 zu bestellen.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013087148/18.

(130108938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 juillet 2013.

Corning Telecommunications Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 178.204.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen on the fourteenth day of June.

Before Us Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

CORNING FINANCE LUXEMBOURG S.A R.L., a private limited liability company, incorporated and validly existing
under Luxembourg laws, having its registered office at 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, Grand Duchy of Luxembourg
and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 118.156,

here represented by Solange Wolter, notary's clerk, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg by virtue of a proxy given on May 29, 2013.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows
the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular by the law of August
10, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Law»), as well as by the present articles of association
(hereafter the «Articles»), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 13 the exceptional rules applying to one
shareholder companies.

Art. 2. Corporate Purpose. The corporate purpose of the Company is the holding of participations, in any form
whatsoever, in other Luxembourg or foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any
kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold
interests in partnerships.

The Company may borrow or lend monies in any form, in particular, but not limited to, through the entering into
credit agreements or facility agreements and proceed to the issuance of bonds, debentures or any other type of debt
securities, convertible or not, without, however, offering such bonds, debentures or debt securities to the public.

The Company may issue any type of shares, certificates or equity securities, redeemable or not, without, however,
offering them to the public.

The Company may further mortgage, pledge or otherwise encumber all or some of its assets. It may also grant any
type of guarantees and grant security interests in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its
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subsidiaries and/or its parent(s), affiliated companies or any other companies which form part of the same group of
companies as the Company.

In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The Company may further design,develop, manufacture, sell and deal in and telecommunications products, including,
but not limited to, optical fiber cable, passive hardware and equipment, distributed antenna systems and all kinds, forms
and combinations of devices or materials used or to be used in conjunction therewith.

The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on
real estate or on movable property.

The Company may execute, deliver and perform all contracts and other undertakings and engage in all activities and
transactions as may in the opinion of the Managers be necessary or advisable to carry out the foregoing objects and
purposes.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination "CORNING TELECOMMUNICATIONS LUXEM-
BOURG S.A R.L.".

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is established in Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or,
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares.

6.1 Subscribed share capital

The share capital of the Company amounts to twenty thousand US Dollars (USD 20,000) represented by twenty
thousand (20,000) shares with a par value of one US Dollar (USD 1) each, all fully subscribed and entirely paid up. In
addition to the share capital, there may be set up a share premium account, into which any premium paid on any share
is transferred. The amount of said share premium account is at the free disposal of the shareholder(s).

At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a sole shareholder
company ("société unipersonnelle") in the meaning of article 179 (2) of the Law. In this contingency articles 200-1 and
200-2, amongst others, will apply, this entailing that each decision of the sole shareholder and each contract concluded
between him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

The shares of the Company may be stapled to convertible instruments issued or to be issued by the Company in
accordance with specific terms and conditions applicable to such convertible instruments. Any shareholder who transfers,
sells, assigns, pledges or otherwise disposes of one or more of his shares in the share capital of the Company to another
shareholder or to a third party (or to the Company in the case of a redemption) is obliged to transfer, sell, assign, pledge
or otherwise dispose of a same proportion of his convertible instruments, if any, to that same party (or to the Company,
as applicable and without prejudice to the provisions laid down in the present article in respect of the redemption by the
Company of its own shares), in accordance with the specific terms and conditions applicable to the concerned convertible
instruments

6.2 Modification of share capital

The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the general shareholders'
meeting, in accordance with article 8 of these Articles and within the limits provided for by article 199 of the Law.

6.3 Profit participation

Each share entitles to a fraction of the Company's assets and profits in direct proportion to the number of shares in
existence.

6.4 Indivisibility of shares

Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 Transfer of shares

In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance with
the requirements of article 189 and 190 of the Law.

6.6 Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders' register in
accordance with article 185 of the Law.
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Art. 7. Management.

7.1 Appointment and removal

The Company is managed by one (1) or more managers. If several managers have been appointed, they will constitute
a board of managers, composed of manager(s) of category A and of manager(s) of category B.

Upon the appointment of any manager, other than a sole manager, that manager shall be designated by the shareholder
(s) as a category A manager or a category B manager.

If at a time when there is a sole manager, a further manager is appointed, the shareholder(s) shall, at such time, in
addition to designating the new managers as category A manager or category B manager, also designate the existing
manager, to the extent not already categorized, as a category A manager or a category B manager.

The manager(s) need(s) not to be shareholder(s). The manager(s) is/are appointed and may be dismissed ad nutum by
the shareholder(s) of the Company.

7.2 Representation and signatory power

In dealing with third parties as well as in justice, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object and
provided the terms of this article shall have been complied with.

The Company shall be validly committed towards third parties by the sole signature of its sole manager, and in case
of plurality of managers, by the joint signature of a manager of category A and a manager of category B or by the single
signature of any ad hoc agent to whom such signatory power has been delegated, but only within the limits of such power.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate all or part of his/its powers
for specific tasks to one or several ad hoc agents. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers
will determine these agents' responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of their agency.

7.3 Powers

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

7.4 Procedures

The board of managers can discuss or act validly only if at least a majority of managers of category A and managers of
category B is present or represented at the meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, resolutions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or
represented at such meeting; such majority shall include the vote of at least one category A manager and the vote of at
least one category B manager.

The managers shall designate among them a Chairperson at the beginning of each meeting of the board of managers
of the Company. The board of managers may also elect a secretary, who need not be a manager or a shareholder of the
Company, and who will be responsible for keeping the minutes of the relevant meeting of the board of managers of the
Company. The Chairperson has the casting vote in the event of a tied vote.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing either in writing or by fax or e-mail
another manager of the same category as proxy.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
board of managers' meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

7.5 Liability of managers

The manager(s) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him/them in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders' meeting. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders'
meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality which requires a unanimous vote,
may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three-quarter of the Company's share capital,
subject to the provisions of the Law.

The holding of general shareholders' meetings shall not be mandatory where the number of members does not exceed
twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.
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Art. 9. Annual general shareholders' meeting. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), an annual
general meeting of shareholders shall be held, in accordance with article 196 of the Law at the registered office of the
Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), the operations of the Company shall be
supervised by one (1) or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be share-
holder. If there is more than one (1) statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board
of auditors.

Art. 11. Fiscal year - Annual accounts. The Company's accounting year starts on the first of January and ends on the
thirty first of December of each year, with the exception of the first accounting year which begins on the date of incor-
poration of the Company and terminates on thirty first of December of 2013.

Each year, the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory, including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account
in which the necessary depreciation charges must be made.

Each shareholder may inspect, at the Company's registered office, the above inventory, balance sheet and profit and
loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory auditor(s) set-up in accordance with article 200 of the
Law.

Art. 12. Distribution of profits. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of
general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net
profit of the Company is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's
share capital.

The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) in proportion to his/their shareholding in the
Company.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may resolve to pay interim dividends, including
during the first financial year, subject to the drafting of an interim balance sheet showing that sufficient funds are available
for distribution. Any manager may require, at its sole discretion, to have this interim balance sheet reviewed by an
independent auditor at the Company's expenses. The amount to be distributed may not exceed total profits since the
end of the last financial year, if existing, increased by profits carried forward and available reserves, less losses carried
forward and amount to be allocated to a reserve pursuant to the requirements of the Law or of the Articles.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

After payment of all the debts of and charges due from the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic
result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Subscription - Payment

The Articles having thus been established, CORNING FINANCE LUXEMBOURG S.A R.L., aforementioned declared
to subscribe the entire share capital represented by twenty thousand (20,000) shares of one US Dollar (USD 1) each.

All the shares have been fully paid in cash, so that the amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000) is at the
disposal of the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand five hundred Euros (1,500.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

1. The Company will be managed by the following managers:

Category A managers:

- Luke Kelly, born on October 17, 1979, in Rochester, New York, USA and residing professionally at One Riverfront
Plaza, Corning, New York, 14831, United States;

- Lennart Bengt Gote Elvinsson, born on November 21, 1956, in Farila, Sweden and residing professionally at 4 Ale-
xandra House, The Sweepstakes, Dublin, Ireland.
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Category B managers:

- Cornelia Mettlen, born on January 29, 1963, in Saint Vith, Belgium and residing professionally at 163, rue du Kiem,
L-8030 Strassen, Grand Duchy of Luxembourg;

- Brigitte Denis, born on April 12, 1966, in Rossignol, Belgium and residing professionally at 163, rue du Kiem, L-8030
Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, Grand Duchy of
Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le quatorze juin.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

CORNING FINANCE LUXEMBOURG S.A R.L., une société dument constituée et existant valablement selon les lois
du Grand Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, Grand-Duché de Luxem-
bourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le matricule B 118.156,

ici représentée par Solange Wolter, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle au 101, rue Cents, L-1319
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 29 mai 2013.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec les autorités d'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1 er . Forme sociale.  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une
telle entité (ci-après «la Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que
modifiée (ci-après «la Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après «les Statuts»), lesquels spécifient en
leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et 13, les règles exceptionnelles s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. L'objet de la Société consiste en la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans
d'autres entreprises luxembourgeoises ou étrangères, l'acquisition par achat, souscription, ou de toute autre manière
ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs
de toutes espèces, ainsi que la possession, l'administration, la mise en valeur et la gestion de ces participations.

La Société pourra également détenir des participations dans des sociétés de personnes.

La Société peut emprunter ou prêter sous quelque forme que ce soit, en particulier, mais sans limitation, par la
conclusion de contrats de crédit et procéder à l'émission d'obligations, de titres d'emprunt ou de tout autre type de titre
de créance, convertible ou non, sans toutefois offrir ces obligations, titres d'emprunt ou titres de créance au public.

La Société peut en outre octroyer à tout tiers toute sûreté ou garantie pour ses propres dettes ou obligations ou pour
les dettes ou obligations de sociétés appartenant au même groupe.

La Société pourra en outre hypothéquer, nantir ou grever tout ou partie de ses actifs. Elle peut également accorder
tout type de garanties et de sûretés en faveur de tiers pour garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales et/ou
société(s) parente(s), sociétés affiliées ou toutes autres sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

D'une manière générale, elle pourra prêter assistance à toute société affiliée, prendre toutes mesures de contrôle et
de supervision et exécuter toutes opérations qu'elle estimera utiles dans l'accomplissement et le développement de son
objet.

La Société peut également concevoir, dessiner, fabriquer, vendre distribuer des produits de télécommunication, no-
tamment mais pas uniquement des câbles de fibres optiques, du matériel informatique passif, des systèmes réseaux
d'antennes distribuées et toutes sortes, formes et combinaisons d'éléments ou de matériaux utilisés ou devant être utilisés
en conjonction avec ceux-ci.

La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière, ainsi que toute trans-
action sur des biens mobiliers ou immobiliers.

La Société peut accomplir, délivrer et exécuter tous contrats et autres engagements et s'engager dans toutes activités
et transactions que les gérants jugent nécessaires ou appropriés aux fins de réaliser l'objet susmentionné.
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Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination «CORNING TELECOMMUNICATIONS LUXEMBOURG S.A
R.L.».

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Strassen, Grand Duché du Luxembourg.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand Duché du Luxembourg par une délibération de l'assemblée

générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
L'adresse du siège social peut-être transférée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1 Capital souscrit et libéré
Le capital social de la Société est fixé à vingt mille US Dollars (USD 20.000) représenté par vingt mille (20.000) parts

sociales d'une valeur nominale d'un US Dollar (USD 1) chacune, toutes entièrement souscrites et libérées. En complément
du au capital social, il pourra être établi un compte de prime d'émission sur lequel toute prime d'émission payée pour
toute part sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d'émission sera laissé à la libre disposition de ou des
Associé(s).

A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société est
une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la Loi. Dans la mesure où les articles 200-1 et 200-2 de la Loi
trouvent à s'appliquer, chaque décision de l'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procès-verbal ou établis par écrit.

Les parts sociales de la Société peuvent être alignées sur des instruments convertibles émis ou à émettre par la Société
conformément à des conditions générales spécifiques applicables à ces instruments convertibles. Tout associé qui trans-
fert, vend, transmet, gage ou dispose autrement d'une ou plusieurs de ses parts représentatives du capital social de la
Société à un tiers (ou à la Société en cas de rachat de parts sociales propres) est obligé de transférer, vendre, gager,
transmettre ou dispose autrement une proportion similaire de ses instruments convertibles, le cas échéant, à ce même
tiers (ou à la Société si applicable et sans préjudice des stipulations contenues dans le présent article concernant le rachat
par la Société de ses propres parts sociales), en conformité avec les conditions générales spécifiques applicables auxdits
instruments convertibles.

6.2 Modification du capital social
Le capital social souscrit peut être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique ou par une décision de

l'assemblée générale des associés conformément à l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues à l'article
199 de la Loi.

6.3 Participation aux profits
Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.4 Indivisibilité des parts sociales
Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire est admis par part sociale. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.5 Transfert de parts sociales
Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.
Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect des

dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.
6.6 Enregistrement des parts sociales
Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d'une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des

associés conformément à l'article 185 de la Loi.

Art. 7. Gérance.
7.1 Nomination et révocation
La Société est gérée par un (1) gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils consti-

tueront un conseil de gérance, composé de gérant(s) de catégorie A et de catégorie B.
Dès sa nomination, tout gérant autre que le gérant unique devra être désigné par l'associé unique ou les associés

comme étant gérant de catégorie A ou de catégorie B.
Si la Société ne compte qu'un seul gérant au moment où un second gérant est nommé, l'associé unique ou les associés,

devra/ont en plus d'indiquer la catégorie à laquelle appartient ce nouveau gérant, indiquer celle du gérant existant, au cas
où celui-ci n'aurait pas déjà été catégorisé comme gérant de catégorie A ou gérant de catégorie B.

Le(s) gérant(s) n'est/ne sont pas nécessairement associé(s). Ils sont nommés et susceptibles d'être révoqués ad nutum
par le(s) associé(s) de la Société.
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7.2 Représentation et signature autorisée

Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément à l'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article.

La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la seule signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe d'un gérant de catégorie A et d'un gérant de catégorie B ou par la seule signature de tout mandataire
ad hoc à qui un tel pouvoir de signature a été délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance
déterminera les responsabilités du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représen-
tation et n'importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

7.3 Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts à l'assemblée générale des associés
relèvent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.4 Procédures

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants de catégorie A et
des gérants de catégorie B est présente ou représentée à la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront être prises qu'à la majorité des voix exprimées par les
gérants présents ou représentés à ladite réunion; cette majorité doit inclure la voix d'au moins un gérant de catégorie A
et celle d'au moins un gérant de catégorie B.

Les gérants désignent parmi eux un Président au début de chaque réunion du conseil de gérance de la Société. Le
conseil de gérance peut également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être un gérant ou un associé de la Société,
et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux de la réunion du conseil de gérance de la Société. Le Président a
une voix prépondérante en cas de partage des voix.

Tout gérant peut participer aux réunions du conseil de gérance en nommant par écrit, fax ou e-mail un autre gérant
de même catégorie comme son représentant.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par "conference call" via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé
en personne à la réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision
prise lors d'une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d'un seul ou de plusieurs documents
distincts.

7.5 Responsabilité des gérants

Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) en raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulièrement pris par lui/eux au nom de la Société

Art. 8. Assemblée générale des associés. L'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale
des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu'il détient. Chaque associé possède un droit de vote en rapport avec le nombre des parts qu'il détient. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société pour lequel un
vote à l'unanimité des associés est exigé, ne peuvent être adoptées que par une majorité d'associés détenant au moins
les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-cinq
(25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés. Si le nombre d'associés est supérieur à vingt-cinq (25), une assemblée
générale des associés doit être tenue, conformément à l'article 196 de la Loi, au siège social de la Société ou à tout autre
endroit à Luxembourg tel que précisé dans la convocation de l'assemblée.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur à vingt cinq (25), les opérations de la Société
sont contrôlées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes conformément à l'article 200 de la Loi, lequel ne
requiert pas qu'il(s) soi(en)t associé(s). S'il y a plus d'un (1) commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en
collège et former le conseil des commissaires aux comptes.
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Art. 11. Exercice social - Comptes annuels. L'année sociale de la Société commence le premier janvier et se termine
le trente et un décembre de chaque année, à l'exception toutefois de la première année qui débute à la date de la formation
de la Société et se termine le trente et un décembre 2013.

A la fin de chaque exercice social, le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire
(indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et profits, lesquels
apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d'un agent nommé à cet effet, examiner, au siège social de la
Société, l'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des com-
missaire(s) établi conformément à l'article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits. Les bénéfices bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction
des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Il est prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice
net de la Société pour la constitution de la réserve légale jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital
social de la Société.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué à/aux associé(s) en proportion de sa/leur participation dans le capital
de la Société.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut décider de procéder au paiement d'acomptes
sur dividendes, y compris durant le premier exercice social, à condition d'établir un bilan intérimaire indiquant que des
fonds suffisants sont disponibles pour la distribution. Chaque gérant peut, de manière discrétionnaire, demander que ce
bilan intérimaire soit revu par un réviseur d'entreprises aux frais de la Société. Le montant distribué ne doit pas excéder
le montant des profits réalisés depuis la fin du dernier exercice social, le cas échéant, augmenté des bénéfices reportés
et des réserves distribuables, et diminué des pertes reportées et sommes à allouer à une réserve en vertu d'une obligation
légale ou statutaire.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils,
de l'insolvabilité ou de la faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Sauf dans le cas d'une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par l'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment
de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par
les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, y compris les frais de liquidation, le boni net de la
liquidation sera distribué à/aux associé(s), selon les mêmes règles de distribution que celles énoncées pour les distributions
de dividendes, de manière à atteindre le montant global du résultat économique.

Art. 14. Référence à la loi. Pour tous les points non expressément prévus par les présents Statuts, il est fait référence
aux dispositions de la Loi.

Souscription - Libération

Les Statuts ainsi établis, CORNING FINANCE LUXEMBOURG S.A R.L., susnommée, déclare souscrire l'entièreté du
capital social représenté par vingt mille (20.000) parts sociales d'une valeur nominale d'un US Dollar (USD 1) chacune.

Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par versement en espèces, de sorte que la somme de vingt mille
US Dollars (USD 20.000) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant qui le reconnaît
expressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge à raison de sa constitution sont estimés à environ mille cinq cents Euros (1.500,- EUR).

Décisions de l'associé unique

1. La Société est administrée par les gérants suivants:

Gérants de catégorie A:

- Luke Kelly, né le 17 octobre 1979 à Rochester, New York, Etats-Unis, demeurant professionnellement au One
Riverfront Plaza, Corning, New York, 14831, Etats-Unis;

- Lennart Bengt Gote Elvinsson, né le 21 novembre 1956, à Färila, Suède, demeurant professionnellement au 4 Ale-
xandra House, The Sweepstakes, Dublin, Irlande.

Gérants de catégorie B:

- Cornelia Mettlen, née le 29 janvier 1963 à Saint-Vith, Belgique, demeurant professionnellement au 163, rue du Kiem,
L-8030 Strassen, Grand-Duché du Luxembourg;

- Brigitte Denis, née le 12 avril 1966 à Rossignol, Belgique, demeurant professionnellement au 163, rue du Kiem, L-8030
Strassen, Grand-Duché du Luxembourg.
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2. Le siège social de la Société est établi au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, Grand-Duché du Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que les comparants ont requis de documenter
le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête desdits comparants, en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celle-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: S. WOLTER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 juin 2013. Relation: LAC/2013/28155. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 26 juin 2013.

Référence de publication: 2013084587/435.

(130104634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 2013.

AEI Luxembourg Global, S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 88.318.

COMMON DRAFT TERMS OF CROSS-BORDER MERGER

of the management boards of

AEI LUXEMBOURG GLOBAL, S.À R.L.

and

MESQUITE HOLDINGS B.V.

GEMEENSCHAPPELIJK VOORSTEL TOT GRENSOVERSCHRIJDENDE FUSIE

De besturen van:

1. AEI Luxembourg Global, S.à r.l., een vennootschap naar Luxemburgs recht (Société à responsabilité limitée), kan-
toorhoudende te 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855, ingeschreven in net Handelsregister te Luxemburg onder nummer
B 88.318 met een gepiaatst aandelenkapitaal van USD 50.400 (de "Verkrijgende Vennootschap"); en

2. Mesquite Holdings B.V., een besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid, statutair gevestigd te Rotterdam
en kantoorhoudende te Westblaak 89, 3012 KG Rotterdam, ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van
Koophandel onder dossiernummer 24259904 (de "Verdwijnende Vennootschap" en tezamen met de Verkrijgende Ven-
nootschap, de "Fuserende Vennootschappen"),

In aanmerking nemende:

(i) dat de Verkrijgende Vennootschap alle geplaatste (en volgestorte) aandelen in de Verdwijnende Vennootschap
houdt;

(ii) dat bij geen van de Fuserende Vennootschappen een raad van commissarissen is ingesteld;

(iii) dat geen van de Fuserende Vennootschappen ontbonden is, in staat van faillissement verkeert of surséance van
betaling heeft aangevraagd;

(iv) dat geen van de Fuserende Vennootschappen een ondernemingsraad of een vereniging van werknemers die werk-
nemers van één van de te fuseren vennootschappen of dochter-vennootschappen van deze onder haar leden telt kent,
heeft.

stellen voor een grensoverschrijdende fusie in de zin van de Richtlijn 2005/56/EG van het Europees Parlement en de
Raad van 26 oktober 2005 betreffende grensoverschrijdende fusies van kapitaalvennootschappen en de relevante locale
wetgeving van toepassing zijnde op de Fuserende Vennootschappen tot stand te brengen als gevolg waarvan:

- de Verdwijnende Vennootschap ophoudt te bestaan; en

- de Verkrijgende Vennootschap het vermogen van de Verdwijnende Vennootschap onder algemene titel verkrijgt,

met dien verstande dat dit fusievoorstel is opgesteld in het Engels, Nederlands en Frans en dat in geval de Engelse
versie afwijkt van één van de andere versies, de Engelse versie leidend is.

De ingevolge de artikelen 2:312 lid 2 en 2:333d van het Nederlands Burgerlijk Wetboek en artikelen 261(2) en 278
van de Luxemburgse Wet op de handelsvennootschappen 1915 te vermelden gegevens zijn de volgende:
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a. Rechtsvorm, naam en zetel van de fuserende vennootschappen.
(i) AEI Luxembourg Global, S.à r.l., een vennootschap naar Luxemburgs recht (Société à responsabilité limitée), ge-

vestigd te Luxemburg, Luxemburg,
(ii) Mesquite Holdings B.V., een besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid, statutair gevestigd te Rotter-

dam, Nederland.

b. Statuten Verkrijgende Vennootschap. De Statuten van de Verkrijgende Vennootschap zullen bij gelegenheid van de
fusie niet gewijzigd worden. Deze Statuten zijn vastgesteld bij akte van oprichting op 26 juni 2002 en bekend gemaakt in
de Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations, N° -1393 van 26 september 2002 voor Gérard Lecuit, notaris
te Hespérange, Luxembourg, verleden. De doorlopende tekst van de Statuten is als Bijlage A aan dit voorstel gehecht.

c. Rechten die de Verkrijgende Vennootschap toekent aan de houders van aandelen met bijzondere rechten en aan
houders van andere effecten dan aandelen, of de jegens hen voorgestelde maatregelen. Aangezien er noch aandelen met
bijzondere rechten zijn, noch personen die anders dan als aandeelhouder bijzondere rechten hebben jegens de Verdwij-
nende Vennootschap, worden geen bijzondere rechten of vergoedingen ten laste van de Verkrijgende Vennootschap
toegekend.

d. Bijzonder voordeel dat wordt toegekend aan deskundigen of leden van de organen die belast zijn met het bestuur
of de leiding van of het toezicht of de controle op de Fuserende Vennootschappen. Geen.

e. Voornemens over de samenstelling van het bestuur van de Verkrijgende Vennootschap na de grensoverschrijdende
fusie. Er bestaat geen voornemen om na de grensoverschrijdende fusie wijziging te brengen in de samenstelling van het
bestuur van de Verkrijgende Vennootschap.

De huidige samenstelling is als volgt:
- Emilio Vicens, manager;
- Manacor (Luxemburg) S.A., manager; and
- Mutua (Luxemburg) S.A., manager.

f. Datum vanaf welke de handelingen van de Verdwijnende Vennootschap boekhoudkundig geacht worden te zijn
verricht voor rekening van de Verkrijgende Vennootschap. De financiële gegevens van de Verdwijnende Vennootschap
zullen met ingang van 1 januari 2013 worden verantwoord in de jaarstukken van de Verkrijgende Vennootschap. Derhalve
zal het laatste boekjaar van de Verdwijnende Vennootschap eindigen op 31 december 2012.

g. Voorgenomen maatregelen in verband met de toekenning van aandelen. In deze grensoverschrijdende fusie van een
moedervennootschap met haar 100% dochtervennootschap, zal geen toekenning van aandelen door de Verkrijgende
Vennootschap plaatsvinden.

h. Voornemens omtrent voortzetting of beëindiging van activiteiten. De activiteiten van de Verdwijnende Vennoot-
schap zullen door de Verkrijgende Vennootschap worden voortgezet.

i. Goedkeuring van het besluit tot fusie. Het besluit tot fusie in overeenstemming met het fusievoorstel behoeft niet
de goedkeuring van enig orgaan van één van de Fuserende Vennootschappen noch van een derde.

j. Invloed van de fusie op de grootte van de goodwill en de uitkeerbare reserves van de Verkrijgende Vennootschap.
De fusie heeft de volgende invloed op de grootte van de goodwill van de Verkrijgende Vennootschap: geen.

De fusie heeft de volgende invloed op de grootte van de uitkeerbare reserves van de Verkrijgende Vennootschap:
nemen af met een bedrag van $9.064.718,73.

k. Waarschtjnlijke gevolgen voor de werkgelegenheid. De grensoverschrijdende fusie zal geen gevolgen hebten voor
de werkgelegenheid aangezien de Fuserende Vennootschappen geen werknemers in dienst hebben.

I. Procedure met betrekking tot medezeggenschap. Aangezien geen van de Fuserende Vennootschappen onderworpen
is aan nationale wetgeving inzake werknemersvertegenwoordiging in de lidstaat van de Europese Unie waar zij haar
geregistreerd adres heeft, is een procedure voor de vaststelling van regelingen met betrekking tot medezeggenschap als
bedoeld in Artikel 2:333k van het Burgerlijk Wetboek in de Verkrijgende Vennootschap niet vereist].

m. Informatie over de waardering van de activa en passiva van de Verdwijnende Vennootschap die overgaan naar de
Verkrijgende Vennootschap. De waardering van de relevante activa en passiva van de Verdwijnende Vennootschap die
overgaan naar de Verkrijgende Vennootschap was laatstelijk gedaan op 31 december 2011 op basis van historische kost-
prijs (uitgezonderd voor financïële instrumenten en/of bepaalde categorieën van activa waarvoor de werkelijke waarde
is gebruikt).

n. Datum van de laatst vastgestelde jaarrekening of tussentijdse vermogensopstelling. De datum van de laatst vastges-
telde jaarrekening van de Fuserende Vennootschappen die gebruikt is om de voorwaarden voor de fusie vast te stellen
is:

Verkrijgende Vennootschap:
31 december 2011

77915



L U X E M B O U R G

Verdwijnende Vennootschap:
31 mei 2013

o. Voorstel voor de hoogte van de schadeloosstelling van aandeelhouders. Aangezien het niet de verwachting is dat
tegen het fusievoorstel zal worden gestemd, wordt er geen voorstel gedaan voor de hoogte van de schadeloosstelling
van aandeelhouders die tegen dit voorstel stemmen.

p. Bijlagen. Bijlagen bij dit fusievoorstel maken een integraal onderdeel uit van dit voorstel.

COMMON DRAFT TERMS OF CROSS-BORDER MERGER

The management boards of:
1. AEI Luxembourg Global, S.à r.l., a company under the laws of Luxembourg (Société à responsabilité limitée), having

its registered office address at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 88.318 and having a share capital amounting
to USD 50,400 (the "Acquiring Company"); and

2. Mesquite Holdings B.V., a private limited liability company (besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid)
under Dutch law, having its official seat in Rotterdam, the Netherlands and its office address at Westblaak 89, 3012 KG
Rotterdam, the Netherlands, registered with the Trade Register of the Chamber of Commerce under number 24259904
(the "Company Ceasing to Exist" and together with the Acquiring Company, the "Merging Companies"),

Whereas:
(i) the Acquiring Company is the holder of the entire issued (and paid up) share capital of the Company Ceasing to

Exist;
(ii) none of the Merging Companies has a supervisory board;
(iii) the Merging Companies have not been dissolved or declared bankrupt, nor has a suspension of payment been

declared with respect to the Merging Companies;
(iv) none of the Merging Companies has a works council or a trade union that has amongst its members employees

of one of the Merging Companies or any of their subsidiaries.
propose a cross-border merger within the meaning of the Directive 2005/56/EC of the European Parliament and of

the Council of the European Union of 26 October 2005 on cross-border mergers of limited liability companies and the
relevant local laws applicable to the Merging Companies as a result of which merger:

- the Company Ceasing to Exist will cease to exist; and
- the Acquiring Company will acquire the assets and liabilities of the Company Ceasing to Exist under a universal title

of succession,
it being understood that these draft terms of merger are drawn up in English, in Dutch and in French and that in case

of any discrepancy between the English version and the other versions, the English version will prevail.
The specifics to be mentioned pursuant to Articles 2:312 paragraph 2 and 2:333d of the Dutch Civil Code and Articles

261 and 278 of the Luxembourg Commercial Companies Act 1915, are as follows:

a. Type of legal entity, name and registered office/official seat of the Merging Companies.
(i) AEI Luxembourg Global, S.à r.l., a private limited liability company under the laws of Luxembourg (Société à re-

sponsabilité limitée), having its registered office at Luxembourg, Luxembourg,
(ii) Mesquite Holdings B.V., a private limited liability company [besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid)

under Dutch law, having its official seat in Rotterdam, the Netherlands.

b. Articles of association of the Acquiring Company. The articles of association of the Acquiring Company shall not
be amended in connection with the merger. The articles of association of the Acquiring Company were drawn up by deed
of incorporation executed on June 26, 2002 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations,
N°-1393 of September 26, 2002 before Maître Gérard Lecuit, notary then residing in Hespérange, Grand Duchy of
Luxembourg. The consolidated text of the articles of association of the Acquiring Company is attached to these draft
terms of merger as Annex A.

c. Rights conferred by the Acquiring Company on the holders of shares to which special rights are attached and the
holders of securities other than shares, or the measures proposed concerning them. As there are neither shares to which
special rights are attached, nor persons who, in any other capacity than as shareholder, have special rights against the
Company Ceasing to Exist, no special rights and no compensations will be granted at the expense of the Acquiring
Company to anyone.

d. Special advantage granted to experts or members of the administrative, management, supervisory or controlling
bodies of the Merging Companies. None.

e. Intentions with regard to the composition of the management board of the Acquiring Company after the cross-
border merger. There is no intention to change the composition of the management board after the cross-border merger.

The present composition is as follows:
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- Emilio Vicens, manager;

- Manacor (Luxembourg) S.A., manager; and

- Mutua (Luxembourg) S.A., manager.

f. Date from which the transactions of the Company Ceasing to Exist shall be treated for accounting purposes as being
those of the Acquiring Company. The financial data of the Company Ceasing to Exist will be accounted for in the annual
accounts of the Acquiring Company as per 1 January 2013. The last financial year of the Company Ceasing to Exist will
therefore end on 31 December 2012.

g. Terms relating to the allotment of shares. In this cross-border merger of a parent company with its 100% subsidiary,
there is no allotment of shares in the Acquiring Company.

h. Contemplated continuation or termination of activities. The activities of the Company Ceasing to Exist will be
continued by the Acquiring Company.

i. Corporate approvals of the draft terms of merger. The resolution to effect the cross-border merger in conformity
with the common draft terms of cross-border merger is neither subject to the approval of a company body of the Merging
Companies nor of any third party.

j. Effects of the merger on the goodwill and the distributable reserves of the Acquiring Company. The effects of the
merger on the goodwill of the Acquiring Company is as follows: none

The effects of the merger on the distributable reserves of the Acquiring Company is as follows: decrease with an
amount of $9,064,718.73.

k. Likely repercussions on employment. The cross-border merger will not have any effect on employment because
the Merging Companies do not have any employees.

I. Procedures for employee participation. As none of the Merging Companies is subject to national rules concerning
employee participation in the Member State of the European Union where it has its registered office, no employee
participation arrangements as referred to in Article 2:333k of the Dutch Civil Code have to be made by the Acquiring
Company.

m. Information on the valuation of assets and liabilities of the Company Ceasing to Exist to be acquired by the Acquiring
Company. The valuation of the relevant assets and liabilities of the Company Ceasing to Exist to be acquired by the
Acquiring Company was lastly done on 31 December 2011 on the basis of historical cost convention (except for the use
of fair value option for financial instruments and/or certain categories of assets).

n. Date of the most recently adopted annual accounts or Interim financial statements. The date of the most recently
adopted annual accounts of the Merging Companies' accounts used to establish the conditions of the cross-border merger
is:

Acquiring Company:

31 December 2011

Company Ceasing to Exist:

31 May 2013

o. Proposal for the level of compensation of shareholders. No compensation for shareholders that vote against the
proposal to effectuate the cross-border merger is proposed, as it is not expected that votes will be cast against this
proposal.

p. Annexes. Annexes to these draft terms form an integrated part of this proposal.

PROJET COMMUN DE FUSION TRANSFRONTALIERE

Les conseils de gérance de:

1. AEI Luxembourg Global S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le siège social
est établi au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 88.318 et disposant d'un capital social de USD
50.400 (la Société Absorbante); et

2. Mesquite Holdings B.V., une société à responsabilité limitée (besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid)
de droit néerlandais, dont le siège social est établi à Rotterdam, Pays-Bas et dont l'adresse est située au Westblaak 89,
3012 KG Rotterdam, les Pays-Bas, immatriculée auprès du Registre de Commerce de la Chambre de Commerce sous le
numéro 24259904 (la Société Absorbée et avec la Société Absorbante, les Sociétés Fusionnant),

Attendu que:

(i) la Société Absorbante détient la totalité du capital émis (et libéré) de la Société Absorbée;

(ii) aucune des Sociétés Fusionnant n'a de conseil de surveillance;

(iii) les Sociétés Fusionnant ne sont pas dissoutes ou déclarées en faillite, ni ne sont en cessation de paiement;
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(iv) aucune des Sociétés Fusionnant n'a de conseil d'entreprise ni de syndicat dont les membres seraient des employés
des Sociétés Fusionnant ou de leurs filiales.

suggère d'effectuer une fusion transfrontalière telle définie par la Directive 2005/56/CE du Parlement Européen et du
Conseil du 26 octobre 2005 sur les fusions transfrontalières des sociétés de capitaux et dans les différentes lois nationales
applicables aux Sociétés Fusionnant, à la suite de ladite fusion:

- la Société Absorbée cessera d'exister; et

- la Société Absorbante acquerra le passif et l'actif de la Société Absorbée selon un titre de succession universel,

étant entendu que le présent projet de fusion est rédigé en anglais, en néerlandais et en français et qu'en cas de
divergence entre les différentes versions, la version anglaise fera foi.

Les mentions spécifiques devant figurer dans le projet de fusion conformément aux Articles 2:312 paragraphe 2 et
2:333d du Code Civil néerlandais et aux Articles 261 et 278 de la Loi Luxembourgeoise de 1915 sur les Sociétés Com-
merciales sont les suivantes:

a. Type de sociétés, nom et siège social/adresse des Sociétés Fusionnant.

(i) AEI Luxembourg Global S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois dont le siège social
est établi à Luxembourg, Luxembourg.

(ii) Mesquite Holdings B.V., une société à responsabilité limitée de droit néerlandais (besloten vennootschap met
beperkte aansprakelijkheid), dont le siège social est établi à Rotterdam, les Pays-Bas.

b. Statuts de la Société Absorbante. Les statuts de la Société Absorbante ne seront pas modifiés du fait de la fusion.
Les statuts de la Société Absorbante ont été modifiés pour la dernière fois suivant l'acte adopté le 31 décembre 2012
par Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg. La version consolidée
des statuts de la Société Absorbante est jointe au présent projet de fusion en Annexe A.

c. Droits assurés par la Société Absorbante aux associés ayant des droits spéciaux et aux porteurs de titres autres
que des parts sociales ou les mesures proposées à leur égard. Puisqu'il n'y a pas de parts sociales auxquelles sont liés des
droits spéciaux, ni de personne, autre que les associés, ayant des droits spécifiques envers la Société Absorbée, aucun
droit particulier ni compensation ne seront accordés à quiconque par la Société Absorbante.

d. Avantages particuliers attribués aux experts de la fusion et aux membres des organes d'administration, de gérance
ou de contrôle des Sociétés Fusionnant. Aucun.

e. Modification de la composition du conseil de gérance de la Société Absorbante après la fusion transfrontalière.
Aucune modification de la composition du conseil de gérance n'est prévue après la fusion transfrontalière.

La composition actuelle est la suivante:

- Emilio Vicens, gérant;

- Manacor (Luxembourg) S.A., gérant; et

- Mutua (Luxembourg) S.A., gérant.

f. Date à partir de laquelle les opérations de la Société Absorbée seront considérées comme ayant été effectuées par
la Société Absorbante d'un point de vue comptable. Les données financières de la Société Absorbée seront comptabilisées
dans les comptes annuels de la Société Absorbante à partir du 1 janvier 2013. Le dernier exercice social de la Société
Absorbée prendra dès lors fin le 31 décembre 2012.

g. Modalités de remise des parts sociales. Dans le cadre de la présente fusion d'une société mère avec sa filiale détenue
à 100%, il n'y aura aucune affectation de parts sociales de la Société Absorbante.

h. Continuation ou cessation des activités. La Société Absorbante continuera les activités de la Société Absorbée.

i. Approbations du projet de fusion par les sociétés. La résolution approuvant la fusion transfrontalière conformément
au projet de fusion transfrontalière n'est soumise ni à l'approbation des organes de gestion des Sociétés Fusionnant ni à
l'approbation de tiers.

j. Effets de la fusion sur les biens et les réserves distribuables de la Sociétés Absorbante. Les effets de la fusion sur les
goodwill de la Société Absorbante sont les suivants: aucun.

Les effets de la fusion sur les réserves distribuables de la Société Absorbante sont les suivants: diminution d'un montant
de USD 9.064.718,73.

k. Probables répercussions sur l'emploi. La fusion transfrontalière n'aura aucune répercussion sur l'emploi puisque les
Sociétés Fusionnant n'ont pas d'employés.

I. Procédures relatives à l'implication des travailleurs. Puisqu'aucune des Sociétés Fusionnant n'est soumise aux lois
nationales concernant la participation des travailleurs de l'Etat Membre de l'Union Européenne dans lequel son siège social
est établi, la Société Absorbante n'est pas tenue de rédiger une convention de participation des travailleurs telle que
définie à l'Article 2:333k du Code Civil néerlandais.
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m. Informations concernant l'évaluation de l'actif et du passif de la Société Absorbée absorbés par la Société Absor-
bante. L'évaluation de l'actif et du passif de la Société Absorbée absorbés par la Société Absorbante a été réalisée le 31
décembre 2011 sur base du principe du coût historique (à l'exception de l'utilisation de la juste valeur pour les instruments
financiers et/ou de certaines catégories d'actifs).

n. Date des derniers comptes annuels ou bilan intérimaire adoptés. La date des derniers comptes annuels adoptés des
Sociétés Fusionnant utilisés pour définir les conditions de la fusion transfrontalière est la suivante:

Société Absorbante:

31 décembre 2011

Société Absorbée:

31 mai 2013

o. Proposition relative au niveau de compensation des associés. Aucune compensation n'est prévue pour les associés
qui voteraient contre le projet de fusion transfrontalière puisqu'aucun vote contre n'est attendu.

p. Annexes. Les Annexes au présent projet de fusion forment partie intégrante du document.

Luxembourg, le 28/06/2013.
AEI Luxembourg Global, S. à r.l.
Emilio Vicens
Manager
Manacor (Luxembourg) S.A. / Mutua (Luxembourg) S.A.
Manager / Manager
P. Kotoula / J.-J.P.G. Josset
Proxyholder / Director

28.6.2013.
Mesquite Holdings B.V.
TMF Netherlands B.V.
Director
A.B. Lie-Kwie-Nahrwold / D. Slob
Proxy holder B / Proxy holder A

TO BE SIGNED BY ALL BOARD MEMBERS OF THE MERGING COMPANIES

Annex A. Current articles of association Acquiring Company

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 31 décembre 2012

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 31 janvier 2013. Francis KESSELER.

Constitution

26.6.2002 Maître Gérard LECUIT, notaire C 1393 du 26.9.2002 alors de résidence à Hesperange

Dernière modification

31.12.2012 Maître Francis KESSELER, notaire en cours de publication de résidence à Esch/Alzette

STATUTS COORDONNES

Title I. - Form - Object - Name - Registered office - Duration

Art. 1. Between the present and following members there exists a société à responsabilité limitée governed by the
laws pertaining to such an entity (hereinafter, the «Company»), and in particular the laws of August 10 th , 1915 on
commercial companies and the law of September 18th, 1933 on «sociétés à responsabilité limitée», as amended (here-
inafter, the «Laws»), and these Articles of Incorporation (hereinafter, the «Articles»),

Art. 2. The Company may carry out all lawful transactions pertaining directly or indirectly to acquiring participating
interests in any enterprise, in whatever form, in Luxembourg and abroad, and may engage in the administration, man-
agement, control and development of those participating interests and entities.

In particular, the Company may use its funds for the acquisition, establishment, management, control, development
and disposal of a portfolio consisting of securities and other assets of whatever origin and grant to other companies or
enterprises any support, loans, advances or guarantees.
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The Company may also engage in any lawful industrial, commercial, financial, credit (as lender or borrower), or personal
or real property transactions or operations, in what ever form, which are directly or indirectly related to, or useful in
the accomplishment of its purposes and related business activities.

Art. 3. The Company exists under the name of "AEI Luxembourg Global, S.àr.l.".

Art. 4. The Company has its Registered Office in the City of Luxembourg.

The Registered Office may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by means of a
resolution of an extraordinary general meeting of its members in accordance with the Articles.

The address of the Registered Office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager, in
the case of there being only a single manager, or in the case of multiple managers, by a decision of a majority of managers.

The Company may have offices, branches and subsidiaries, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited period of time.

Title II. - Capital - Shares

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at fifty thousand four hundred United States Dollars (USD 50,400),
represented by one thousand two hundred sixty (1,260) shares in registered form with a par value of forty United States
Dollars (USD 40) each, all subscribed and fully paid up.

Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of
shares in existence.

The capital of the Company may be changed at any time by the act of the members in accordance with Article 9 of
these Articles.

Art. 7. The shares are freely transferable among members, but transfers to non-members may be made only in ac-
cordance with Article 189 of the Law.

Title III.- Management

Art. 8. The Company is managed by one or more managers, appointed and/or removed by the act of the members.

If more than one manager is appointed, they will constitute a Board of Managers. The manager(s) need not be members
of the Company. The managers) may be revoked at any time and for any reason whatsoever by the act of the members.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided that the terms
of this Article 8 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or these Articles to the members fall within the scope of authority of the
sole manager, or in the case of multiple managers, the Board of Managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in the case of multiple managers, by the
joint signatures of any two members of the Board of Managers.

The single manager, or in the case of multiple managers, the Board of Managers may sub-delegate his/its powers for
specific tasks to one or more agents.

The sole manager, or in the case of multiple managers, the Board of Managers will determine each agent's scope of
authority, responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of agency, and any other relevant conditions
of the agencies.

In the case of multiple managers, the resolutions of the Board of Managers shall be adopted by the majority of all
managers to be effective. A resolution of the Board of Managers may be adopted at a meeting of the Board of Managers
or by a unanimous written resolution signed by all of the managers.

Any manager may participate in a meeting of the Board of Managers by conference call or similar means of commu-
nications equipment whereby all persons participating

in the meeting can hear each other, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person
at such meeting.

The manager or managers, as the case may be, do not, by reason of their position(s) as manager(s), assume any personal
liability in relation to any commitment validly made by them in the name of the Company.

Title IV. - Decisions of the members

Art. 9. Decisions which exceed the powers of the managers shall be taken by a meeting of members or the written
resolution of the members required to take such action.

Each member has voting rights commensurate with its shareholding. Collective decisions of members are only valid if
taken by members owning more than half of the outstanding shares of the Company's share capital. However, resolutions
to amend the Articles of the Company may only be adopted by members owning at least three-quarters of the outstanding
shares of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.
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Title V. - Financial year - Balance sheet - Distributions

Art. 10. The Company's financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of each year.

Art. 11. Each year, as of the thirty-first of December, the Company will prepare a balance sheet of the assets and
liabilities of the Company, as well as a profit and loss statement reflecting the results of the Company's operations for
the year then ended.

The total revenue of the Company, after deduction of expenses, costs, depreciation, amortization, charges and pro-
visions, represents the net profit of the Company.

Each year, an amount equal to five percent (5%) of the Company's net profit shall be transferred to a statutory reserve
account until such time as the balance of the statutory reserve account equals at least ten percent (10%) of the Company's
issued share capital. If for any reason the balance of the statutory reserve account ever falls below such ten percent
threshold, then the mandatory transfers of 5% of the Company's net profit shall resume until such time as the referenced
10% balance is reestablished.

The shareholders determine how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such balance to
the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distrib-
utable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the shareholders within two (2) months from the
date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

Title VI. - Dissolution

Art. 12. The Company is not dissolved by reason of the death, the suspension of rights, or the insolvency, bankruptcy
or other financial failure of a member.

In the event of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed
by the general meeting of members. The members shall determine the scope of authority and remuneration of any
liquidator or liquidators.

The assets, after deduction of the liabilities, will be distributed to the members proportionally to the shares of the
Company they own.

Title VII. - General provision

Art. 13. For all matters not provided for in the present Articles of Incorporation, the members refer to the existing
laws.

Traduction française du texte qui précède:

Titre I er .- Forme juridique - Objet - Dénomination - Siège - Durée

Art. 1 er .  Il existe entre les associés présents et futurs une société à responsabilité limitée qui est régie par les lois
en vigueur (ci-après, la «Société») et notamment par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et la loi du 18
septembre 1933 sur les sociétés à responsabilité limité et les lois modificatives (ci-après les «Lois»), ainsi que par les
présents statuts (ci-après, les «Statuts»).

Art. 2. La Société a pour objet d'accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise
de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, à Luxembourg ou à l'étranger, ainsi que l'admi-
nistration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

En particulier, la Société pourra utiliser ses fonds pour acquérir, établir, administrer, contrôler, développer et mettre
en valeur un portefeuille se composant de titres et autres avoirs de toute origine et accorder à d'autres sociétés ou
entreprises toute assistance, y compris des prêts, avances ou garanties.

La Société peut également accomplir toutes opérations industrielles, commerciales, financières, de crédit (comme
prêteur ou emprunteur), mobilières ou immobilières, sous quelque forme que ce soit, qui sont directement ou indirec-
tement rattachées à l'accomplissement ou utiles au développement de son objet social et de ses activités connexes.

Art. 3. La Société existe sous la dénomination de «AEI Luxembourg Global, S.àr.l.».
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Art. 4. Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

Le siège social pourra être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision d'une as-
semblée générale extraordinaire des associés conformément aux statuts.

Le siège social pourra être transféré en tout autre endroit de la commune par simple décision du gérant unique, ou
en cas de pluralité de gérants, par une décision des gérants prise à la majorité.

La Société peut ouvrir des bureaux, des succursales et des filiales tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à
l'étranger.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. - Capital - Parts sociales

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé à cinquante mille quatre cents dollars américains (USD 50.400) représenté
par mille deux cent soixante (1.260) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale de quarante dollars
américains (USD 40) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

Chaque action donne droit à une fraction des avoirs et bénéfices de la société en proportion directe au nombre des
actions existantes.

Le capital peut être modifié à tout moment par décision des associés prise conformément à l'article 9 des statuts.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, mais la cession à des non-associés ne peut avoir lieu
que conformément aux dispositions de l'article 189 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.

Titre III. - Gérance

Art. 8. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommés et/ou révoqués par les associés.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci forment un Conseil de Gérance. Le(s) gérant(s) ne doi(ven)t pas nécessairement
être associé(s) de la Société. Le(s) gérant(s) peu(ven)t être révoqué(s) à tout moment, pour quelque raison que ce soit
par décision des associés.

Vis-à-vis des tiers, le(s) gérant(s) possède(nt) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances,
et pour réaliser et approuver tous actes et opérations en rapport avec l'objet social de la Société, moyennant respect
des conditions de l'article 8 des présents statuts.

Tous les pouvoirs non expressément réservés aux associés par la Loi ou les présents Statuts seront de la compétence
du gérant et en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

La Société sera engagée par la signature individuelle du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du Conseil de Gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s'il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du Conseil de Gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés. Les résolutions du Conseil de Gérance peuvent être adoptées lors d'une réunion du conseil ou par un
écrit unanimement adopté et signé par tous les gérants.

Tout gérant peut participer à la réunion du Conseil de Gérance par appel téléphonique ou tout autre moyen de
communication similaire, au cours duquel toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre, et la partici-
pation à la réunion par de tels moyens vaut présence de la personne à cette réunion.

Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engage-
ments régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Titre IV. - Décisions des associés

Art. 9. Les décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants seront prises en assemblée, ou par une résolution
écrite prise à la majorité requise pour une telle décision.

Chaque associé a un nombre de voix proportionnel au nombre de parts qu'il possède. Les décisions collectives ne
sont valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du
capital social. Cependant, les résolutions portant modification des Statuts de la Société ne pourront être prises que par
l'accord de la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des
dispositions de la Loi.

Titre V. - Année sociale - Bilan - Répartitions

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. Chaque année, au trente et un décembre, il sera fait un inventaire de l'actif et du passif de la Société, ainsi
qu'un bilan et un compte de profits et pertes reflétant les résultats de la Société pour l'année écoulée.
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Le solde du compte de profits et pertes, après déduction des dépenses, frais, amortissements, charges et provisions,
constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, un montant égal à cinq pour cent (5%) des bénéfices nets de la Société est affecté à l'établissement de
la réserve légale, jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société. Si, pour une
raison ou une autre, le montant de cette réserve devait tomber sous les dix pour cent (10%) du capital social, le prélè-
vement des cinq pour cent (5%) des bénéfices nets devra être repris jusqu'à entière reconstitution.

Les associés déterminent la manière dont le solde des bénéfices nets annuels est affecté. Ils peuvent allouer ce surplus
au paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués, à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris les primes d'émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à là réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des acomptes sur dividendes doit être adoptée par les associés dans les deux (2) mois
suivant la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les acomptes sur dividendes distribués dépassent les bénéfices distribuables à la fin de l'exercice social, les associés
doivent reverser l'excès à la Société.

Titre VI. - Dissolution

Art. 12. La Société n'est pas dissoute par le décès, la suspension des droits, l'insolvabilité, la faillite, l'interdiction ou la
déconfiture d'un associé.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs) nommé(s) par l'assemblée
des associés, qui déterminera l'étendue de leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

L'actif, après déduction du passif, sera partagé entre les associés dans la proportion des parts dont ils seront alors
propriétaires.

Titre VII. - Dispositions générales

Art. 13. Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions
légales en vigueur.

POUR STATUTS CONFORMES.

Esch/Alzette, le 31 janvier 2013. Francis KESSELER.

Référence de publication: 2013088310/494.

(130109910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2013.

NOVO. travel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 4, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 108.141.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013064859/10.

(130079445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Obiwan Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1221 Luxembourg, 233-241, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 110.592.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013064862/10.

(130080008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.
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Invista Real Estate Opportunity Fund Witney S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 9.788,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 137.256.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
Invista Real Estate Opportunity Fund Witney S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2013064708/12.
(130079762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Invista Real Estate Opportunity Fund Woolwich S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 137.686.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
Invista Real Estate Opportunity Fund Woolwich S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2013064710/12.
(130079760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Option S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1512 Luxembourg, 25, rue Federspiel.

R.C.S. Luxembourg B 15.744.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013064866/10.
(130079573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

ETV Capital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 96.982.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d'administration de la Société le 30 avril 2013

Le Conseil d'administration de la Société a co-opté en tant qu'administrateur de la Société avec effet immédiat et
jusqu'à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire:

- M. Alexander Schmid, employé privé, né le 11 Août 1968 à Schwäbisch Gmünd (Allemagne), ayant son adresse
professionnelle au 2 ème étage, Palladium House, 1-4 Argyll Street, London W1F 7TA, Royaume Uni.

(en remplacement de M. Neil Pitcher démissionnaire au 30 avril 2013).
Le Conseil d'administration de la Société se compose dorénavant comme suit:
M. Simon Barnes, M. Ian Kent et M. Alexander Schmid.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013065151/19.
(130079694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.
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Vac Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 115.404.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013065078/10.

(130079864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Vac Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 115.404.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013065079/10.

(130079865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Vodafone Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 73.612.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065077/10.

(130080068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Vincotech Holdings S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 126.356.

Les comptes annuels au 31 mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2013065074/10.

(130079950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Alden S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 80.566.

La Banque Privée Edmond de Rothschild Europe dénonce, avec effet immédiat en date du 16 mai 2013, le siège de la
société ALDEN S.A. établit au 16, Boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg enregistrée sous numéro R.C.S.
Luxembourg B 80 566.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2013.
Pour le Domiciliataire
Banque Privée Edmond de Rothschild Europe
Signatures

Référence de publication: 2013065148/14.

(130079709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.
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Ycap Holding, Société Anonyme.

Siège social: L-1249 Luxembourg, 3-11, rue du Fort Bourbon.

R.C.S. Luxembourg B 151.732.

Dépôt à rectifier ou compléter

Comptes annuels (eCDF)

Déposé le 05/07/2012

Numéro dépôt L120113370

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013065102/14.

(130079944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Yum! International Participations S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 73.447.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065100/10.

(130079746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Yum! International Participations S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 73.447.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065101/10.

(130080096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Art & Antiques S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 58.452.

Les comptes annuels de l'exercice clôturé au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013065180/10.

(130080795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Alpha Lease S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1274 Howald, 95, rue des Bruyères.

R.C.S. Luxembourg B 132.791.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013065171/10.

(130080322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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Unionkey S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 73.828.

Les comptes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UNIONKEY S.A.
Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013065064/12.

(130080257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Unionkey S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 73.828.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UNIONKEY S.A.
Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2013065065/12.

(130080258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Verinus S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 120.301.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065073/10.

(130079643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Bla Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 97.521.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065246/10.

(130080430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Finnovation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 42, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 137.928.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 29 avril 2013.

Référence de publication: 2013065375/10.

(130080905) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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CFT Forever S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1630 Luxembourg, 56, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 175.091.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013065279/10.

(130080774) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Corinne Sélection Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4010 Esch-sur-Alzette, 60, rue de l'Alzette.

R.C.S. Luxembourg B 55.400.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire

Référence de publication: 2013065299/10.

(130080986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Cre Actif, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2355 Luxembourg, 11, rue du Puits.

R.C.S. Luxembourg B 32.896.

Les comptes annuels de l'exercice clôturé au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013065304/10.

(130080825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Cypress Capital Investments Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 144.300.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 29 avril 2013.

Référence de publication: 2013065308/10.

(130080817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Daxis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 128.275.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale statutaire du 18 juin 2012.

Les mandats des administrateurs de Messieurs Karl LOUARN, Frédéric MONCEAU et Joeri STEEMAN (demeurant
tous les trois professionnellement: 24, rue Saint-Mathieu L-2138 Luxembourg) sont renouvelés pour une période de six
ans.

Le mandat de commissaire aux comptes de Monsieur Régis PIVA (demeurant professionnellement 24, rue Saint Mathieu
L-2138 Luxembourg) est renouvelé pour une période de six ans.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2013065327/14.

(130080416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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Doosan Power Systems S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 125.754.

Extrait de la résolution prise par le conseil d'administration en date du 6 mai 2013

M. Kwang Seob JUNG a été nommé comme président du conseil d'administration jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire de 2013.

Luxembourg, le 21 mai 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Doosan Power Systems S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013065322/14.

(130080316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Delvino S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 110.880.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
François Mayet.

Référence de publication: 2013065315/10.

(130080593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Delphi Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 174.174.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013065313/10.

(130080579) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Delphi Investor S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 174.125.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013065312/10.

(130080575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Dalgarno S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 110.879.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
François Mayet.

Référence de publication: 2013065311/10.

(130080592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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D.T. Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8084 Bertrange, 56, rue de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 102.705.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065309/10.

(130080436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Daxis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 128.275.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013065326/10.

(130080408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Glacier Luxembourg Two, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 101.086.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 66261 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013065395/10.

(130080629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Garage Feller S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4280 Esch-sur-Alzette, 60, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 150.578.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GARAGE FELLER S. à r.l.

Référence de publication: 2013065401/10.

(130080946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Discovery Offshore S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 158.318.

Le Bilan et l’affectation du résultat au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 mai 2013.
Discovery Offshore S.A.
Joost Mees
Administrateur

Référence de publication: 2013065319/14.

(130080702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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Directus Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 122.646.

Le Bilan et l’affectation du résultat au 31 Décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 mai 2013.
Directus Invest S.à.r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Gérant B

Référence de publication: 2013065331/14.

(130080931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Dec Second Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 88.483.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065330/10.

(130080339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

François 44, Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 175.744.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2013.

Référence de publication: 2013065377/10.

(130081099) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Home Project Promotions s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9065 Ettelbruck, 33, rue Abbé Henri Müller.

R.C.S. Luxembourg B 154.967.

Les comptes annuels de l'exercice clôturé au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013065425/10.

(130080768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Home Project S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9065 Ettelbruck, 33, rue Abbé Henri Müller.

R.C.S. Luxembourg B 107.672.

Les comptes annuels de l'exercice clôturé au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013065426/10.

(130080696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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Docu Group (Lux 1) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2551 Luxembourg, 123, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 101.454.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Docu Group (Lux 1) S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A .

Référence de publication: 2013065321/11.

(130080464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

CR - Cie S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8140 Bridel, 59, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 163.640.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CR Cie S.à r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013065302/11.

(130080678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

HSC Life Policy Pooling S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 121.982.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 mai 2013.
Pour extrait conforme

Référence de publication: 2013065427/11.

(130080844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Italia RC S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 124.709.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Italia RC S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2013065437/11.

(130081020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Hyperion Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 141.850.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013065428/10.

(130080653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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Docu Group (Lux 1.5) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 131.062.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DOCU GROUP (LUX 1.5) S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A .

Référence de publication: 2013065336/11.

(130080465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Docu Group (Lux 3) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 106.711.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour DOCU GROUP (LUX 3) S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013065338/11.

(130080476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Lifteurope S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9559 Wiltz, Zone d'Activités Salzbaach.

R.C.S. Luxembourg B 152.642.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LIFTEUROPE S.A.
Signature

Référence de publication: 2013065528/11.

(130081070) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Resolution III Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 130.916.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration en date du 17 mai 2013

Le siège social de la société est transféré du 40 Avenue Monterey, L - 2163 Luxembourg au 15 - 17 Avenue Gaston
Diderich, L - 1420 Luxembourg avec effet au 2 Mai 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013064935/11.

(130079420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Kraft Foods Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: CHF 30.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 134.416.

Les comptes annuels au 30 novembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 mai 2013.

Référence de publication: 2013065491/10.

(130081006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.
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K7 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9161 Ingeldorf, 27, rue de la Sûre.

R.C.S. Luxembourg B 142.353.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue au siège de la société, extraordinairement en date du 7 mai 2013
à 11.30 heures

L'Assemblée renouvelle pour une période de six ans les mandats de l'Administrateur unique et du Commissaire aux
comptes, à savoir:

Au poste de l'administrateur unique:

Monsieur Daniel REDING, expert-comptable, né le 16/03/1968 à Ettelbruck, demeurant au 27, rue de la Sûre L - 9161
Ingeldorf

Au poste de commissaire aux comptes:

Monsieur Marco FIEGER, expert-comptable, né le 27/06/1969 à Ettelbruck, demeurant au 11, ob Kraïzfelder L - 9142
Burden

Leurs mandats se termineront à l'issue de l'Assemblée Générale à tenir en 2019.

Ingeldorf, le 7 Mai 2013.
Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2013065492/19.

Kergral S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 30.574.

Par décision du Conseil d'Administration du 13 mai 2013, Monsieur Geoffrey HUPKENS, 42, rue de la Vallée, L-2661
Luxembourg a été coopté au Conseil d'Administration en remplacement de Monsieur Gilles ORBAN, démissionnaire.

Son mandat s'achèvera avec ceux des autres Administrateurs à l'issue de l'assemblée générale statutaire de l'an 2013.

Luxembourg, le 16 MAI 2013.
Pour: KERGRAL S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Cindy Szabo / Isabelle Marechal-Gerlaxhe

Référence de publication: 2013065484/16.

(130080799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Capital Gestion, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 108.332.

Extrait des délibérations de l'Assemblée Générale Ordinaire du 23 mai 2013

L'Assemblée Générale renomme:

- Antoine CALVISI, Président;

- Yves GEORGES, Administrateur;

- Fernand REINERS, Administrateur.

Leurs mandats respectifs prendront fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes au 31 dé-
cembre 2013.

L'Assemblée Générale renomme comme réviseur d'entreprises agréé:

- MAZARS Luxembourg.

Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 mai 2013.

Référence de publication: 2013066031/19.

(130081936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2013.
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OCM Luxembourg Coppice Midco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 31.046,89.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 175.318.

In the year two thousand and thirteen, on the sixteenth day of April.

Before Us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of OCM Luxembourg Coppice Midco
S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), having its registered office at 26A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg and in the course of being registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies, incorporated on February 5, 2013 pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
891, page 42745 of April 15, 2013 (the Company). The articles of association of the Company (the Articles) have been
fully restated on April 15, 2013 pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

THERE APPEARED:

OCM Luxembourg Coppice Topco S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité
limitée), having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 175303 (the Sole Shareholder);

here represented by Regis Galiotto, notary's clerk, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The Sole Shareholder, prenamed and represented as stated above, representing the entire share capital of the Com-
pany, has requested the undersigned notary to record that:

I. The Company's share capital is presently set at twenty-six thousand six hundred and ninety-one Pound Sterling and
eighty-five pence (GBP 26,691.85) represented by two million six hundred and sixty-nine thousand one hundred eighty-
five (2,669,185) shares in registered form with a nominal value of one penny (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid-
up;

II. The agenda of the meeting is as follows:

1. Waiver of convening notices;

2. Increase of the share capital of the Company from its present amount of twenty-six thousand six hundred and ninety-
one Pound Sterling and eighty-five pence (GBP 26,691.85) represented by (i) one hundred and nineteen thousand and
twenty-seven (119,027) class A1 ordinary shares, (ii) one hundred and nineteen thousand and twenty-seven (119,027)
class A2 ordinary shares, (iii) one hundred and nineteen thousand and twenty-seven (119,027) class A3 ordinary shares,
(iv) one hundred and nineteen thousand and twenty-seven (119,027) class A4 ordinary shares, (v) one hundred and
nineteen thousand and twenty-seven (119,027) class A5 ordinary shares, (vi) one (1) class D ordinary share, and (vii) two
million and seventy-four thousand and forty-nine (2,074,049) OCM mandatory redeemable preferred shares, in registered
form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid-up, to thirty-one thousand and
forty-six Pound Sterling and eighty-nine pence (GBP 31,046.89) by way of the issuance of (i) eleven thousand one hundred
and seventy-three (11,173) class A1 ordinary shares, (ii) eleven thousand one hundred and seventy-three (11,173) class
A2 ordinary shares, (iii) eleven thousand one hundred and seventy-three (11,173) class A3 ordinary shares, (iv) eleven
thousand one hundred and seventy-three (11,173) class A4 ordinary shares, (v) eleven thousand one hundred and seventy-
three (11,173) class A5 ordinary shares, (vi) four thousand nine hundred and eighty-eight (4,988) class B1 ordinary shares,
(vii) four thousand nine hundred and eighty-nine (4,989) class B2 ordinary shares, (viii) four thousand nine hundred and
eighty-nine (4,989) class B3 ordinary shares, (ix) four thousand nine hundred and ninety-one (4,991) class B4 ordinary
shares, (x) four thousand nine hundred and ninety-one (4,991) class B5 ordinary shares, (xi) one hundred and sixty
thousand (160,000) class C ordinary shares, and (xii) one hundred and ninety-four thousand six hundred and ninety-one
(194,691) CHY mandatory redeemable preferred shares, in registered form, having a nominal value of one penny (GBP
0.01) each;

3. Subscription to and payment of the share capital increase specified in item 2. above and payment of a share premium;

4. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the share capital increase specified
in item 2. above, with power and authority given to any manager of the Company, each acting individually, to proceed on
behalf of the Company with the newly issued shares, in the register of shareholders of the Company;

5. Subsequent amendment to the article 5.1. of the Articles; and

6. Miscellaneous.

III. The Meeting has taken the following resolutions:
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First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices, the
Sole Shareholder considering itself as duly convened and declaring having perfect knowledge of the agenda which has
been communicated to it in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to increase the share capital of the Company from its present amount of twenty-six thousand
six hundred and ninety-one Pound Sterling and eighty-five pence (GBP 26,691.85) represented by (i) one hundred and
nineteen thousand and twenty-seven (119,027) class A1 ordinary shares (the A1 Shares), (ii) one hundred and nineteen
thousand and twenty-seven (119,027) class A2 ordinary shares (the A2 Shares), (iii) one hundred and nineteen thousand
and twenty-seven (119,027) class A3 ordinary shares (the A3Shares), (iv) one hundred and nineteen thousand and twenty-
seven (119,027) class A4 ordinary shares (the A4 Shares), (v) one hundred and nineteen thousand and twenty-seven
(119,027) class A5 ordinary shares (the A5 Shares, and together with the A1 Shares, the A2 Shares, the A3 Shares and
the A4 Shares, the A Shares), (vi) one (1) class D ordinary shares (the D Shares), and (vii) two million and seventy-four
thousand and forty-nine (2,074,049) OCM mandatory redeemable preferred shares (the OCM MRPS), in registered form,
having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each, all subscribed and fully paid-up, to thirty-one thousand and forty-
six Pound Sterling and eighty-nine pence (GBP 31,046.89) by way of the issuance of (i) eleven thousand one hundred and
seventy-three (11,173) A1 Shares, (ii) eleven thousand one hundred and seventy-three (11,173) A2 Shares, (iii) eleven
thousand one hundred and seventy-three (11,173) A3 Shares, (iv) eleven thousand one hundred and seventy-three
(11,173) A4 Shares, (v) eleven thousand one hundred and seventy-three (11,173) A5 Shares, (vi) four thousand nine
hundred and eighty-eight (4,988) class B1 ordinary shares (the B1 Shares), (vii) four thousand nine hundred and eighty-
nine (4,989) class B2 ordinary shares (the B2 Shares), (viii) four thousand nine hundred and eighty-nine (4,989) class B3
ordinary shares (the B3 Shares), (ix) four thousand nine hundred and ninety-one (4,991) class B4 ordinary shares (the B4
Shares), (x) four thousand nine hundred and ninety-one (4,991) class B5 ordinary shares (the B5 Shares, and together
with the B1 Shares, the B2 Shares, the B3 Shares and the B4 Shares, the B Shares), (xi) one hundred and sixty thousand
(160,000) class C ordinary shares (the C Shares), and (xii) one hundred and ninety-four thousand six hundred and ninety-
one (194,691) CHY mandatory redeemable preferred shares (the CHY Shares, and together with the OCM MRPS, the
MRPS).

Subscription - Payment

The Meeting accepts and records the following subscriptions for and full payment of the share capital increase above
as follows:

1. Graham Stewart Cherry, company director, born on June 15, 1959, residing at Fridays, Fox Road, Mashbury,
Chelmsford, Essex CM1 4TJ, United Kingdom, here represented by Régis Galiotto, prenamed, by virtue of a proxy given
under private seal, declares to subscribe to:

- three thousand two hundred and fifty-two (3,252) A1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each; and

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of thirty-four thousand one hundred and forty-
four (34,144) shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each of OCM Luxembourg
Coppice Holdco S.á r.l., a Luxembourg private limited liability company (société á responsabilité limitée), having its re-
gistered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 175330 (Holdco), and having a fair market value of at least sixteen thousand two hundred
and fifty-six Pound Sterling (GBP 16,256), which shall be allocated as follows:

* an amount of one hundred and sixty-two Pound Sterling and fifty-six pence (GBP 162.56) shall be allocated to the
nominal share capital account of the Company; and

* an amount of sixteen thousand and ninety-three Pound Sterling and forty-four pence (GBP 16,093.44) shall be allo-
cated to the share premium reserve account of the Company connected to the A Shares.

It was evidenced by a management certificate issued by the Company and Graham Stewart Cherry (The Certificate 1)
that:

"Graham Stewart Cherry is the legal and beneficial owner of the thirty-four thousand one hundred and forty-four
(34,144) shares of Holdco;
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as of the date of the certificate, the aggregate nominal and fair market value of the shares of Holdco is of at least sixteen
thousand two hundred and fifty-six Pound Sterling (GBP 16,256); and

the shares of Holdco are contributed by Graham Stewart Cherry to the Company in exchange for the issue by the
Company of sixteen thousand two hundred and fifty-six (16,256) A Shares in registered form, having a nominal value of
one penny (GBP 0.01) each."

- two thousand one hundred and thirty-eight (2,138) B1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to have fully paid-up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-eight Pound Sterling (GBP 2,138), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-eight pence (GBP 21.38) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and sixteen Pound Sterling and sixty-two pence (GBP 2,116.62) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-eight (2,138) B2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-eight Pound Sterling (GBP 2,138), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-eight pence (GBP 21.38) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and sixteen Pound Sterling and sixty-two pence (GBP 2,116.62) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-eight (2,138) B3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-eight Pound Sterling (GBP 2,138), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-eight pence (GBP 21.38) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and sixteen Pound Sterling and sixty-two pence (GBP 2,116.62) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-nine (2,139) B4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-nine Pound Sterling (GBP 2,139), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-nine pence (GBP 21.39) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and seventeen Pound Sterling and sixty-one pence (GBP 2,117.61) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-nine (2,139) B5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-nine Pound Sterling (GBP 2,139), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-nine pence (GBP 21.39) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and seventeen Pound Sterling and sixty-one pence (GBP 2,117.61) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- eighty thousand (80,000) C Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01) each, and to
fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to eight hundred Pound Sterling (GBP 800) which shall be
allocated to the nominal share capital account of the Company.

- fifty-six thousand six hundred and fifty-two (56,652) CHY MPRS in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of five hundred eighty million three
hundred forty eight thousand (580,348,000) preferred equity certificates having a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each issued by Holdco, having an aggregate nominal value of at least five million eight hundred and three thousand four
hundred and eighty Pound Sterling (GBP 5,803,480), which shall be allocated as follows:

* an amount of five hundred and sixty-six Pound Sterling and fifty-two pence (GBP 566.52) shall be allocated to the
nominal share capital account of the Company;

* an amount of five million six hundred and sixty-four thousand six hundred and ninety-eight Pound Sterling and thirty-
seven pence (GBP 5,664,698.37) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to
the CHY MRPS; and

- an amount of one hundred and thirty-eight thousand two hundred and fifteen Pound Sterling and eleven pence (GBP
138,215.11) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the MRPS.

It was evidenced by the Certificate 1 that:
"Graham Stewart Cherry is the legal and beneficial owner of the five hundred eighty million three hundred forty eight

thousand (580,348,000) preferred equity certificates of Holdco;

77937



L U X E M B O U R G

as of the date of the certificate, the aggregate nominal value of the preferred equity certificates of Holdco is of at least
five million eight hundred and three thousand four hundred and eighty Pound Sterling ( GBP 5,803,480); and

the preferred equity certificates of Holdco are contributed by Graham Stewart Cherry to the Company in exchange
for the issue by the Company of fifty-six thousand six hundred and fifty-two (56,652) CHY mandatory redeemable pre-
ferred shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01 ) each."

2. Richard Stephen Cherry, company director, born on March 20, 1961, residing at the Old Vicarage, High Street,
Stebbing, Dunmow, Essex CM6 3SF, United Kingdom, here represented by Régis Galiotto, prenamed, by virtue of a proxy
given under private seal, by virtue of a proxy given under private seal, declares to subscribe to:

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each,

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

- three thousand two hundred and fifty-two (3,252) A3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each; and

- three thousand two hundred and fifty-one (3,251) A5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each;

and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of thirty-four thousand one hundred and forty-
four (34,144) shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each of Holdco, and having a fair
market value of at least sixteen thousand two hundred and fifty-six Pound Sterling (GBP 16,256), which shall be allocated
as follows:

* an amount of one hundred and sixty-two Pound Sterling and fifty-six pence (GBP 162.56) shall be allocated to the
nominal share capital account of the Company; and

* an amount of sixteen thousand and ninety-three Pound Sterling and forty-four pence (GBP 16,093.44) shall be allo-
cated to the share premium reserve account of the Company connected to the A Shares.

It was evidenced by a management certificate issued by the Company and Richard Stephen Cherry (The Certificate 2)
that:

"Richard Stephen Cherry is the legal and beneficial owner of the thirty-four thousand one hundred and forty-four
(34,144) shares of Holdco;

as of the date of the certificate, the aggregate nominal and fair market value of the shares of Holdco is of at least sixteen
thousand two hundred and fifty-six Pound Sterling (GBP 16,256); and

the shares of Holdco are contributed by Richard Stephen Cherry to the Company in exchange for the issue by the
Company of sixteen thousand two hundred and fifty-six (16,256) A Shares in registered form, having a nominal value of
one penny (GBP 0.01) each."

- two thousand one hundred and thirty-eight (2,138) B1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-eight Pound Sterling (GBP 2,138), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-eight pence (GBP 21.38) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and sixteen Pound Sterling and sixty-two pence (GBP 2,116.62) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-eight (2,138) B2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-eight Pound Sterling (GBP 2,138), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-eight pence (GBP 21.38) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and sixteen Pound Sterling and sixty-two pence (GBP 2,116.62) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-eight (2,138) B3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-eight Pound Sterling (GBP 2,138), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-eight pence (GBP 21.38) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and sixteen Pound Sterling and sixty-two pence (GBP 2,116.62) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.
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- two thousand one hundred and thirty-nine (2,139) B4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-nine Pound Sterling (GBP 2,139), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-nine pence (GBP 21.39) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and seventeen Pound Sterling and sixty-one pence (GBP 2,117.61) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- two thousand one hundred and thirty-nine (2,139) B5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to two thousand one hundred and
thirty-nine Pound Sterling (GBP 2,139), which shall be allocated as follows:

* an amount of twenty-one Pound Sterling and thirty-nine pence (GBP 21.39) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company; and

* an amount of two thousand one hundred and seventeen Pound Sterling and sixty-one pence (GBP 2,117.61) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- eighty thousand (80,000) C Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01) each, and to
fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to eight hundred Pound Sterling (GBP 800) which shall be
allocated to the nominal share capital account of the Company.

- fifty-six thousand six hundred and fifty-two (56,652) CHY MPRS in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of five hundred eighty million three
hundred forty eight thousand (580,348,000) preferred equity certificates having a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each issued by Holdco, having an aggregate nominal value of at least five million eight hundred and three thousand four
hundred and eighty Pound Sterling (GBP 5,803,480), which shall be allocated as follows:

* an amount of five hundred and sixty-six Pound Sterling and fifty-two pence (GBP 566.52) shall be allocated to the
nominal share capital account of the Company;

* an amount of five million six hundred and sixty-four thousand six hundred and ninety-eight Pound Sterling and thirty-
seven pence (GBP 5,664,698.37) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to
the CHY MRPS; and

* an amount of one hundred and thirty-eight thousand two hundred and fifteen Pound Sterling and eleven pence (GBP
138,215.11) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the MRPS.

It was evidenced by the Certificate 2 that:

"Richard Stephen Cherry is the legal and beneficial owner of the five hundred eighty million three hundred forty eight
thousand (580,348,000) preferred equity certificates of Holdco;

as of the date of the certificate, the aggregate nominal value of the preferred equity certificates of Holdco is of at least
five million eight hundred and three thousand four hundred and eighty Pound Sterling ( GBP 5,803,480); and

the preferred equity certificates of Holdco are contributed by Richard Stephen Cherry to the Company in exchange
for the issue by the Company of fifty-six thousand six hundred and fifty-two (56,652) CHY mandatory redeemable pre-
ferred shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each."

3. Wendy Elizabeth Colgrave, company director, born on January 13, 1965, residing at Ellis Farm, High Easter, Chelms-
ford, Essex CM1 4RB, United Kingdom, here represented by Régis Galiotto, prenamed, by virtue of a proxy given under
private seal, by virtue of a proxy given under private seal, declares to subscribe to:

- three hundred and seventy-seven (377) A1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each;

- three hundred and seventy-seven (377) A2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each;

- three hundred and seventy-seven (377) A3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each;

- three hundred and seventy-seven (377) A4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each; and

- three hundred and seventy-seven (377) A5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01)
each;

and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of three thousand nine hundred and fifty-eight
(3,958) shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each of Holdco, having a fair market
value of at least one thousand eight hundred and eighty-five Pound Sterling (GBP 1,885), which shall be allocated as follows:

* an amount of eighteen Pound Sterling and eighty-five pence (GBP 18.85) shall be allocated to the nominal share capital
account of the Company; and

* an amount of one thousand eight hundred and sixty-six Pound Sterling and fifteen pence (GBP 1,866.15) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the A Shares.
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It was evidenced by a management certificate issued by the Company and Wendy Elizabeth Colgrave (the Certificate
3) that:

"Wendy Elizabeth Colgrave is the legal and beneficial owner of the three thousand nine hundred and fifty-eight (3,958)
shares of Holdco;

as of the date of the certificate, the aggregate nominal and fair market value of the shares of Holdco is of at least one
thousand eight hundred and eighty-five Pound Sterling (GBP 1,885); and

the shares of Holdco are contributed by Wendy Elizabeth Colgrave to the Company in exchange for the issue by the
Company of one thousand eight hundred and eighty-five (1,885) A Shares in registered form, having a nominal value of
one penny (GBP 0.01) each."

- seven hundred and twelve (712) B1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to seven hundred and twelve Pound Sterling (GBP
712), which shall be allocated as follows:

* an amount of seven Pound Sterling and twelve (GBP 7.12) shall be allocated to the nominal share capital account of
the Company; and

* an amount of seven hundred and four Pound Sterling and eighty-eight pence (GBP 704.88) shall be allocated to the
share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- seven hundred and thirteen (713) B2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01.-) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to seven hundred and thirteen Pound Sterling (GBP
713), which shall be allocated as follows:

* an amount of seven Pound Sterling and thirteen Pence (GBP 7.13) shall be allocated to the nominal share capital
account of the Company; and

* an amount of seven hundred and five Pound Sterling and eighty-seven pence (GBP 705.87) shall be allocated to the
share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- seven hundred and thirteen (713) B3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01.-) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to seven hundred and thirteen Pound Sterling (GBP
713), which shall be allocated as follows:

* an amount of seven Pound Sterling and thirteen Pence (GBP 7.13) shall be allocated to the nominal share capital
account of the Company; and

* an amount of seven hundred and five Pound Sterling and eighty-seven pence (GBP 705.87) shall be allocated to the
share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- seven hundred and thirteen (713) B4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01.-) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to seven hundred and thirteen Pound Sterling (GBP
713), which shall be allocated as follows:

* an amount of seven Pound Sterling and thirteen (GBP 7.13) shall be allocated to the nominal share capital account
of the Company; and

* an amount of seven hundred and five Pound Sterling and eighty-seven pence (GBP 705.87) shall be allocated to the
share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- seven hundred and thirteen (713) B5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny (GBP 0.01.-) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to seven hundred and thirteen Pound Sterling (GBP
713), which shall be allocated as follows:

* an amount of seven Pound Sterling and thirteen (GBP 7.13) shall be allocated to the nominal share capital account
of the Company; and

* an amount of seven hundred and five Pound Sterling and eighty-seven pence (GBP 705.87) shall be allocated to the
share premium reserve account of the Company connected to the B Shares.

- six thousand five hundred and sixty-nine (6,569) CHY MPRS in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of sixty seven million three hundred
eleven thousand and five hundred (67,311,500) preferred equity certificates having a nominal value of one penny (GBP
0.01) each issued by Holdco, having an aggregate nominal value of at least six hundred and seventy-three thousand one
hundred and fifteen Pound Sterling (GBP 673,115), which shall be allocated as follows:

* an amount of sixty-five Pound Sterling and sixty-nine pence (GBP 65.69) shall be allocated to the nominal share capital
account of the Company; and

* an amount of six thousand and fifty-seven thousand and eighteen Pound Sterling and forty-seven pence (GBP
657,018.47) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the CHY MRPS; and

* an amount of sixteen thousand and thirty Pound Sterling and eighty-four pence (GBP 16,030.84) shall be allocated
to the share premium reserve account of the Company connected to the MRPS.

It was evidenced by the Certificate 3 that:
"Wendy Elizabeth Colgrave is the legal and beneficial owner of the sixty seven million three hundred eleven thousand

and five hundred (67,311,500) preferred equity certificates of Holdco;
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as of the date of the certificate, the aggregate nominal value of the preferred equity certificates of Holdco is of at least
six hundred and seventy-three thousand one hundred and fifteen Pound Sterling (GBP 673,115); and

the preferred equity certificates of Holdco are contributed by Wendy Elizabeth Colgrave to the Company in exchange
for the issue by the Company of six thousand five hundred and sixty-nine (6,569) CHY mandatory redeemable preferred
shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each."

4. The Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust, an English trust, c/o Speechly Bircham LLP, 6 New Street
Square, London EC4A 3LX, United Kingdom, here represented by Régis Galiotto, prenamed, by virtue of a proxy given
under private seal, by virtue of a proxy given under private seal, declares to subscribe to:

- four thousand two hundred and ninety-three (4,293) A1 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01.-) each;

- four thousand two hundred and ninety-four (4,294) A2 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01.-) each;

- four thousand two hundred and ninety-three (4,293) A3 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01.-) each;

- four thousand two hundred and ninety-four (4,294) A4 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01.-) each; and

- four thousand two hundred and ninety-four (4,294) A5 Shares in registered form, with a nominal value of one penny
(GBP 0.01.-) each;

and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of forty-five thousand and ninety-one (45,091)
shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each of Holdco, having a fair market value of
at least twenty-one thousand four hundred and sixty-eight Pound Sterling (GBP 21,468), which shall be allocated as follows:

* an amount of two hundred and fourteen Pound Sterling and sixty-eight pence (GBP 214.68) shall be allocated to the
nominal share capital account of the Company; and

* an amount of twenty-one thousand two hundred and fifty-three Pound Sterling and thirty-two pence (GBP 21,253.32)
shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the A Shares.

It was evidenced by a management certificate issued by the Company and The Trustees of The Alan Cherry Copthorn
Will Trust (the Certificate 4) that:

"the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust is the legal and beneficial owner of the forty-five thousand and
ninety-one (45,091) shares of Holdco;

as of the date of the certificate, the aggregate nominal and fair market value of the shares of Holdco is of at least
twenty-one thousand four hundred and sixty-eight Pound Sterling (GBP 21,468); and

the shares of Holdco are contributed by the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust to the Company in
exchange for the issue by the Company of twenty-one thousand four hundred and sixty-eight (21,468) A Shares in
registered form, having a nominal value of one penny ( GBP 0.01 ) each."

- seventy-four thousand eight hundred and eighteen (74,818) CHY MPRS in registered form, with a nominal value of
one penny (GBP 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of seven hundred sixty
six million four hundred six thousand (766,406,000) preferred equity certificates having a nominal value of one penny
(GBP 0.01) each issued by Holdco, having an aggregate nominal value of at least seven million six hundred and sixty-four
thousand and sixty Pound Sterling (GBP 7,664,060), which shall be allocated as follows:

* an amount of seven hundred and forty-eight Pound Sterling and eighteen pence (GBP 748.18) shall be allocated to
the nominal share capital account of the Company; and

* an amount of seven million four hundred and eighty thousand seven hundred and eighty-five Pound Sterling and thirty-
two pence (GBP 7,480,785.32) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to
the CHY MRPS; and

* an amount of one hundred and eighty-two thousand five hundred and twenty-six Pound Sterling and fifty pence (GBP
182,526.50) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company connected to the MRPS.

It was evidenced by the Certificate 4 that:

"the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust is the legal and beneficial owner of the seven hundred sixty
six million four hundred six thousand (766,406,000) preferred equity certificates of Holdco;

as of the date of the certificate, the aggregate nominal value of the preferred equity certificates of Holdco is of at least
seven million six hundred and sixty-four thousand and sixty Pound Sterling (GBP 7,664,060); and

the preferred equity certificates of Holdco are contributed by The Alan Cherry Copthorn Will Trust to the Company
in exchange for the issue by the Company of seventy-four thousand eight hundred and eighteen (74,818) CHY mandatory
redeemable preferred shares in registered form, having a nominal value of one penny (GBP 0.01) each."

The Certificate 1, the Certificate 2, the Certificate 3, the Certificate 4 and the Certificate 5, after having been signed
ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing parties and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed for the purpose of registration.
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The amount of the increase of the share capital is forthwith at the free disposal of the Company, evidence of which
has been given to the undersigned notary.

The Sole Shareholder, Graham Stewart Cherry, Richard Stephen Cherry, Wendy Elizabeth Colgrave and the Alan
Cherry Copthorn Will Trust now representing the entire share capital of the Company and constituting the Meeting,
have unanimously taken the following resolutions:

Third resolution

The Meeting resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above share capital
increase and to empower and authorize any manager of the Company, each acting individually, to proceed on behalf of
the Company, with the registration of to proceed on behalf of the Company with the newly issued shares, in the register
of shareholders of the Company.

Fourth resolution

The Meeting resolves to the article 5.1. of the Articles, which shall henceforth read as follows:

" 5.1. The Company's corporate capital is fixed at thirty-one thousand and forty-six Pound Sterling and eighty-nine
pence (GBP 31,046.89) represented by (i) one hundred and thirty thousand and two hundred (130,200) class A1 ordinary
shares (the A1 Shares), (ii) one hundred and thirty thousand and two hundred (130,200) class A2 ordinary shares (the
A2 Shares), (iii) one hundred and thirty thousand and two hundred (130,200) class A3 ordinary shares (the A3 Shares),
(iv) one hundred and thirty thousand and two hundred (130,200) class A4 ordinary shares (the A4 Shares), (v) one hundred
and thirty thousand and two hundred (130,200) class A5 ordinary shares (the A5 Shares, together with the A1 Shares,
A2 Shares, A3 Shares and A4 Shares, the A Ordinary Shares), (vi) four thousand nine hundred and eighty-eight (4,988)
Class B1 ordinary shares (the B1 Shares), (vii) four thousand nine hundred and eighty-nine (4,989) class B2 ordinary shares
(the B2 Shares), (viii) four thousand nine hundred and eighty-nine (4,989) class B3 ordinary shares (the B3 Shares), (ix)
four thousand nine hundred and ninety-one (4,991) class B4 ordinary shares (the B4 Shares), (x) four thousand nine
hundred and ninety-one (4,991) class B5 ordinary shares (the B5 Shares, together with the B1 Shares, B2 Shares, B3
Shares and B4 Shares, the B Ordinary Shares), (xi) one hundred and sixty thousand (160,000) class C ordinary shares
(the C Ordinary Shares), (xii) one (1) class D ordinary share (the D Ordinary Share), (xiii) two million and seventy-four
thousand and forty-nine (2,074,049) OCM mandatory redeemable preferred shares (the OCM MRPS) and (xiv) one
hundred and ninety-four thousand six hundred and ninety-one (194,691) CHY mandatory redeemable preferred shares
(the CHY MRPS, together with the OCM MRPS, the MRPS), in registered form, with a nominal value of one penny ( GBP
0.01 ) each, all subscribed and fully paid-up.

The holders of the shares issued by the Company, irrespectively of their class, are together referred to as the Share-
holders, and individually, as a Shareholder."

There being no further business, the meeting is closed.

Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately seven thousand Euros (7,000.-
EUR).

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the persons appearing, such proxyholder signed together with
the undersigned notary the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le seizième jour du mois d'avril.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de OCM Luxembourg Coppice
Midco S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois,

ayant son siège social au 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 175318, constituée le 5 février 2013 suivant un acte de Maître Henri Hellinckx,
notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et As-
sociations numéro 891, page 42745 du 15 avril 2013 (la Société). Les statuts de la Société (the Statuts) ont été entièrement
refondus le 15 avril 2013 suivant un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, pas encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

A COMPARU:
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OCM Luxembourg Coppice Topco S.à r.l, une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son
siège social au 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 175303 (l'Associé Unique);

ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, résidant à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous
seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

L'Associé Unique, précité et représenté comme indiqué ci-dessus, représentant la totalité du capital social de la Société,
a prié le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. Le capital social de la société est actuellement fixé à vingt-six mille six cent quatre-vingt-onze livres sterling et quatre-
vingt-cinq pence (GBP 26.691,85) représenté par deux million six cent soixante-neuf mille cent quatre-vingt-cinq
(2.669.185) parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, toutes
souscrites et entièrement libérées;

II. L'ordre du jour de l'assemblée est libellé comme suit:
1. Renonciation aux formalités de convocation;
2. Augmentation du capital social de la Société de son montat actuel de vingt-six mille six cent quatre-vingt-onze livres

sterling et quatre-vingt-cinq pence (GBP 26.691,85) représenté par (i) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts
sociales ordinaires de classe A1, (ii) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts sociales ordinaires de classe A2, (iii)
cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts sociales ordinaires de classe A3, (iv) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027)
parts sociales ordinaires de classe A4, (v) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts sociales ordinaires de classe A5,
(vi) une (1) part sociale ordinaire de classe D, et (vii) deux millions soixante-quatorze mille quarante-neuf (2.074.049)
parts sociales privilégiées obligatoirement rachetables OCM, sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées, à trente-et-un mille quarante-six livres sterling et quatre-
vingt-neuf pence (GBP 31,046.89) par voie d'émissions de (i) onze mille cent soixante-treize (11.173) parts sociales
ordinaires de classe A1, (ii) onze mille cent soixante-treize (11.173) parts sociales ordinaires de classe A2, (iii) onze mille
cent soixante-treize (11.173) parts sociales ordinaires de classe A3, (iv) onze mille cent soixante-treize (11.173) parts
sociales ordinaires de classe A4, (v) onze mille cent soixante-treize (11.173) parts sociales ordinaires de classe A5, (vi)
quatre mille neuf cent quatre-vingt-huit (4.988) parts sociales ordinaires de classe B1, (vii) quatre mille neuf cent quatre-
vingt-neuf (4.989) parts sociales ordinaires de classe B2, (viii) quatre mille neuf cent quatre-vingt-neuf (4.989) parts sociales
ordinaires de classe B3, (ix) quatre mille neuf cent quatre-vingt-onze (4.991) parts sociales ordinaires de classe B4, (x)
quatre mille neuf cent quatre-vingt-onze (4.991) parts sociales ordinaires de classe B5, (xi) cent soixante mille (160.000)
parts sociales ordinaires de classe C, et (xii) cent quatre-vingt-quatorze mille six cent quatre-vingt-onze (194.691) parts
sociales privilégiées obligatoirement rachetables CHY, sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP
0,01) chacune;

3. Souscription aux parts sociales et libération de l'augmentation du capital social mentionnée au point 2. ci-dessus et
paiement d'une prime d'émission;

4. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter l'augmentation du capital social indiquée au point
2. ci-dessus, avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder,
pour le compte de la Société à l'enregistrement des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de
la Société;

5. Modification subséquente de l'article 5.1. des Statuts; et
6. Divers.
III. L'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, l'Assemblée renonce aux formalités de convocation, l'As-
socié Unique se considérant lui-même comme ayant été dûment convoqué et déclarant avoir une parfaite connaissance
de l'ordre du jour qui lui a été communiqué à l'avance.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter capital social de la Société de son montant actuel de vingt-six mille six cent quatre-
vingt-onze livres sterling et quatre-vingt-cinq pence (GBP 26.691,85) représenté par (i) cent dix-neuf mille vingt-sept
(119.027) parts sociales ordinaires de classe A1 (les Parts Sociales A1), (ii) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts
sociales ordinaires de classe A2 (les Parts Sociales A2), (iii) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts sociales ordinaires
de classe A3 (les Parts Sociales A3), (iv) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts sociales ordinaires de classe A4
(les Parts Sociales A4), (v) cent dix-neuf mille vingt-sept (119.027) parts sociales ordinaires de classe A5 (les Parts Sociales
A5, et ensemble avec les Parts Sociales A1, les Parts Sociales A2, les Parts Sociales A3 et les Parts Sociales A4, les Parts
Sociales A), (vi) une (1) part sociale ordinaire de classe D (les Parts Sociales D), et (vii) deux millions soixante-quatorze
mille quarante-neuf (2.074.049) parts sociales privilégiées obligatoirement rachetables OCM (les OCM MRPS), sous forme
nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées, à trente-
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et-un mille quarante-six livres sterling et quatre-vingt-neuf pence (GBP 31,046.89) par voie d'émissions de (i) onze mille
cent soixante-treize (11.173) Parts Sociales A1, (ii) onze mille cent soixante-treize (11.173) Parts Sociales A2, (iii) onze
mille cent soixante-treize (11.173) Parts Sociales A3, (iv) onze mille cent soixante-treize (11.173) Parts Sociales A4, (v)
onze mille cent soixante-treize (11.173) Parts Sociales A5, (vi) quatre mille neuf cent quatre-vingt-huit (4.988) parts
sociales ordinaires de classe B1 (les Parts Sociales B1), (vii) quatre mille neuf cent quatre-vingt-neuf (4.989) parts sociales
ordinaires de classe B2 (les Parts Sociales B2), (viii) quatre mille neuf cent quatre-vingt-neuf (4.989) parts sociales ordi-
naires de classe B3 (les Parts Sociales B3), (ix) quatre mille neuf cent quatre-vingt-onze (4.991) parts sociales ordinaires
de classe B4 (les Parts Sociales B4), (x) quatre mille neuf cent quatre-vingt-onze (4.991) parts sociales ordinaires de classe
B5 (les Parts Sociales B5, et ensemble avec les Parts Sociales B1, les Parts Sociales B2, les Parts Sociales B3 et les Parts
Sociales B4, les Parts Sociales B), (xi) cent soixante mille (160.000) parts sociales ordinaires de classe C (les Parts Sociales
C), et (xii) cent quatre-vingt-quatorze mille six cent quatre-vingt-onze (194.691) parts sociales privilégiées obligatoirement
rachetables CHY (les CHY MRPS, et ensemble avec les OCM MRPS, les MRPS), sous forme nominative ayant une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune.

Souscription - Libération

L'Assemblée accepte et enregistre les souscriptions suivantes aux parts sociales et la libération intégrale de l'augmen-
tation du capital social ci-dessus comme suit:

1. Graham Stewart Cherry, administrateur de sociétés, né le 15 juin 1959, résident à Fridays, Fox Road, Mashbury,
Chelmsford, Essex CM1 4TJ, Royaume-Uni, ici représentée par Régis Galiotto, prénommé, résidant à Luxembourg, en
vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare souscrire à:

- trois mille deux cent cinquante-deux (3.252) Parts Sociales A1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A3 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A4 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune; et

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A5 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de trente-quatre mille cent quarante-quatre (34,144)
parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune de OCM Luxembourg
Coppice Holdco S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 26A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 175330 (Holdco), et ayant une valeur comptable d'au moins seize mille deux cent cinquante-six livres sterling
(GBP 16.256), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de cent soixante-deux livres sterling et cinquante-six pence (GBP 162,56) doit être alloué au compte du
capital social de la Société, et

* un montant de seize mille quatre-vingt-treize livres sterling et quarante-quatre pence (GBP 16.093,44) doit être
alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales A.

Il a été prouvé par un certificat émis par Graham Stewart Cherry et la Société (le Certificat 1) que:

"Graham Stewart Cherry est le propriétaire des trente-quatre mille cent quarante-quatre (34,144) parts sociales de
Holdco;

à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des parts sociales de Holdco est d'au moins seize mille deux cent
cinquante-six livres sterling (GBP 16.256); et

les parts sociales de Holdco sont contribuées par Graham Stewart Cherry à la Société en échange de l'émission par
la Société de seize mille deux cent cinquante-six (16.256) Parts Sociales A sous forme nominative, ayant une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01 ) chacune."

- deux mille cent trente-huit (2.138) Parts Sociales B1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-huit
livres sterling (GBP 2.138), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-huit pence (GBP 21.38) doit être alloué au compte du capital social
de la Société, et

* un montant de deux mille cent seize livres sterling et soixante-deux pence (GBP 2,116.62) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-huit (2.138) Parts Sociales B2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-huit
livres sterling (GBP 2.138), qui doit être alloué comme suit:
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* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-huit pence (GBP 21.38) doit être alloué au compte du capital social
de la Société, et

* un montant de deux mille cent seize livres sterling et soixante-deux pence (GBP 2,116.62) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-huit (2.138) Parts Sociales B3 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-huit
livres sterling (GBP 2.138), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-huit pence (GBP 21.38) doit être alloué au compte du capital social
de la Société, et

* un montant de deux mille cent seize livres sterling et soixante-deux pence (GBP 2,116.62) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-neuf (2.139) Parts Sociales B4 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-neuf
livres sterling (GBP 2.139), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-neuf pence (GBP 21.39) doit être alloué au compte du capital
social de la Société, et

* un montant de deux mille cent dix-sept livres sterling et soixante-et-un pence (GBP 2,117.61) doit être alloué au
compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-neuf (2.139) Parts Sociales B5 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-neuf
livres sterling (GBP 2.139), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-neuf pence (GBP 21.39) doit être alloué au compte du capital
social de la Société, et

* un montant de deux mille cent dix-sept livres sterling et soixante-et-un pence (GBP 2,117.61) doit être alloué au
compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- quatre-vingt-mille (80,000) Parts Sociales C sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire d'un montant de huit cent livres sterling
(GBP 800) doit être alloué au compte du capital social de la Société.

- cinquante-six mille six cent cinquante-deux (56.652) CHY MPRS sous forme nominative ayant une valeur nominale
d'un penny (GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de cinq cent quatre-
vingt millions trois cent quarante-huit mille (580,348,000) preferred equity certificates ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacun émis par Holdco, ayant une valeur totale d'au moins cinq millions huit cent trois mille quatre
cent quatre-vingt livres sterling (GBP 5.803.480), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de cinq cent soixante-six livres sterling et cinquante-deux pence (GBP 566.52) doit être alloué au compte
du capital social de la Société;

* une montant de cinq millions six cent soixante-quatre mille six cent quatre-vingt-dix huit livres sterling et trente-
sept Pence (GBP 5.664.698,37) doit être alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux CHY MPRS;
et

* une montant de cent trente-huit mille deux cent quinze livres sterling et onze pence (GBP 138.215,11) doit être
alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux MPRS.

Il a été prouvé par le Certificat 1 que:

"Graham Stewart Cherry est le propriétaire des cinq cent quatre-vingt millions trois cent quarante-huit mille
(580,348,000) preferred equity certificates de Holdco;

à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des preferred equity certificates de Holdco est d'au moins cinq
millions huit cent trois mille quatre cent quatre-vingt livres sterling (GBP 5.803.480); et

les preferred equity certificates de Holdco sont contribuées par Graham Stewart Cherry à la Société en échange de
l'émission par la Société de cinquante-six mille six cent cinquante-deux (56.652) parts sociales privilégiées obligatoirement
rachetables CHY sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune."

2. Richard Stephen Cherry, administrateur de sociétés, né le 20 mars 1961, résident à the Old Vicarage, High Street,
Stebbing, Dunmow, Essex CM6 3SF, Royaume-Uni, Royaume-Uni, ici représentée par Régis Galiotto, prénommé, résidant
à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare souscrire à:

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

- trois mille deux cent cinquante-deux (3.252) Parts Sociales A3 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;
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- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A4 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune; et

- trois mille deux cent cinquante-une (3.251) Parts Sociales A5 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacune;

et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de trente-quatre mille cent quarante-quatre (34,144)
parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune de Holdco, et ayant une
valeur comptable d'au moins seize mille deux cent cinquante-six livres sterling (GBP 16.256), qui doit être alloué comme
suit:

* un montant de cent soixante-deux livres sterling et cinquante-six pence (GBP 162,56) doit être alloué au compte du
capital social de la Société, et

* un montant de seize mille quatre-vingt-treize livres sterling et quarante-quatre pence (GBP 16.093,44) doit être
alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales A.

Il a été prouvé par un certificat émis par Richard Stephen Cherry et la Société (le Certificat 2) que:
"Richard Stephen Cherry est le propriétaire des trente-quatre mille cent quarante-quatre (34,144) parts sociales

d'Holdco;
à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des parts sociales de Holdco est d'au moins seize mille deux cent

cinquante-six livres sterling (GBP 16.256); et
les parts sociales de Holdco sont contribuées par Richard Stephen Cherry à la Société en échange de l'émission par

la Société de seize mille deux cent cinquante-six (16.256) Parts Sociales A sous forme nominative, ayant une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune."

- deux mille cent trente-huit (2.138) Parts Sociales B1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-huit
livres sterling (GBP 2.138), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-huit pence (GBP 21.38) doit être alloué au compte du capital social
de la Société, et

* un montant de deux mille cent seize livres sterling et soixante-deux pence (GBP 2,116.62) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-huit (2.138) Parts Sociales B2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-huit
livres sterling (GBP 2.138), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-huit pence (GBP 21.38) doit être alloué au compte du capital social
de la Société, et

* un montant de deux mille cent seize livres sterling et soixante-deux pence (GBP 2,116.62) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-huit (2.138) Parts Sociales B3 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-huit
livres sterling (GBP 2.138), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-huit pence (GBP 21.38) doit être alloué au compte du capital social
de la Société, et

* un montant de deux mille cent seize livres sterling et soixante-deux pence (GBP 2,116.62) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-neuf (2.139) Parts Sociales B4 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-neuf
livres sterling (GBP 2.139), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-neuf pence (GBP 21.39) doit être alloué au compte du capital
social de la Société, et

* un montant de deux mille cent dix-sept livres sterling et soixante-et-un pence (GBP 2,117.61) doit être alloué au
compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- deux mille cent trente-neuf (2.139) Parts Sociales B5 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de deux mille cent trente-neuf
livres sterling (GBP 2.139), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de vingt-et-un livres sterling et trente-neuf pence (GBP 21.39) doit être alloué au compte du capital
social de la Société, et

* un montant de deux mille cent dix-sept livres sterling et soixante-et-un pence (GBP 2,117.61) doit être alloué au
compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- quatre-vingt-mille (80,000) Parts Sociales C sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire d'un montant de huit cent livres sterling
(GBP 800) doit être alloué au compte du capital social de la Société.
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- cinquante-six mille six cent cinquante-deux (56.652) CHY MPRS sous forme nominative ayant une valeur nominale
d'un penny (GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de cinq cent quatre-
vingt millions trois cent quarante-huit mille (580,348,000) preferred equity certificates ayant une valeur nominale d'un
penny (GBP 0,01) chacun émis par Holdco, ayant une valeur totale d'au moins cinq million huit cent trois mille quatre
cent quatre-vingt livres sterling (GBP 5.803.480), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de cinq cent soixante-six livres sterling et cinquante-deux pence (GBP 566,52) doit être alloué au compte
du capital social de la Société;

* un montant de cinq millions six cent soixante-quatre mille six cent quatre-vingt-dix huit livres sterling et trente-sept
Pence (GBP 5.664.698,37) doit être alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux CHY MPRS; et

* un montant de cent trente-huit mille deux cent quinze livres sterling et onze pence (GBP 138.215,11) doit être alloué
au compte de prime d'émission de la Société connecté aux MPRS.

Il a été prouvé par le Certificat 2 que:
"Richard Stephen Cherry est le propriétaire des cinq cent quatre-vingt millions trois cent quarante-huit mille

(580,348,000) preferred equity certificates de Holdco;
à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des preferred equity certificates de Holdco est d'au moins cinq

millions huit cent trois mille quatre cent quatre-vingt livres sterling (GBP 5.803.480); et
les preferred equity certificates de Holdco sont contribuées par Richard Stephen Cherry à la Société en échange de

l'émission par la Société de cinquante-six mille six cent cinquante-deux (56.652) parts sociales privilégiées obligatoirement
rachetables CHY sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune."

3. Wendy Elizabeth Colgrave, administrateur de sociétés, née le 13 janvier 1965, résident à Ellis Farm, High Easter,
Chelmsford, Essex CM1 4RB, Royaume-Uni, ici représentée par Régis Galiotto, prénommé, résidant à Luxembourg, en
vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare souscrire à:

- trois cent soixante-dix-sept (377) Parts Sociales A1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune;

- trois cent soixante-dix-sept (377) Parts Sociales A2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune;

- trois cent soixante-dix-sept (377) Parts Sociales A3 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune;

- trois cent soixante-dix-sept (377) Parts Sociales A4 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune;

- trois cent soixante-dix-sept (377) Parts Sociales A5 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune;

et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de trois mille neuf cent cinquante-huit (3.958) parts
sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune de Holdco, et ayant une valeur
comptable d'au moins mille huit cent quatre-vingt-cinq livres sterling (GBP 1.885), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de dix-huit livres sterling et quatre-vingt-cinq pence (GBP 18,85) doit être alloué au compte du capital
social de la Société, et

* un montant de mille huit cent soixante-six livres sterling et quinze pence (GBP 1.866,15) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales A.

Il a été prouvé par un certificat émis par Wendy Elizabeth Colgrave et la Société (le Certificat 3) que:
"Wendy Elizabeth Colgrave est le propriétaire des trois mille neuf cent cinquante-huit (3.958) parts sociales d'Holdco;
à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des parts sociales de Holdco est d'au moins mille huit cent quatre-

vingt-cinq livres sterling (GBP 1.885); et
les parts sociales de Holdco sont contribuées par Wendy Elizabeth Colgrave à la Société en échange de l'émission par

la Société de mille huit cent quatre-vingt-cinq (1.885) Parts Sociales A sous forme nominative, ayant une valeur nominale
d'un penny (GBP 0,01 ) chacune."

- sept cent douze (712) Parts Sociales B1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de sept cent douze livres sterling (GBP
712), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de sept livres sterling et douze pence (GBP 7,12) doit être alloué au compte du capital social de la Société,
et

* un montant de sept cent quatre livres sterling et quatre-vingt-huit pence (GBP 704,88) doit être alloué au compte
de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- sept cent treize (713) Parts Sociales B2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de sept cent treize livres sterling (GBP 713),
qui doit être alloué comme suit:

* un montant de sept livres sterling et treize pence (GBP 7,13) doit être alloué au compte du capital social de la Société,
et
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* un montant de sept cent cinq livres sterling et quatre-vingt-sept pence (GBP 705,87) doit être alloué au compte de
prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- sept cent treize (713) Parts Sociales B3 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de sept cent treize livres sterling (GBP 713),
qui doit être alloué comme suit:

* un montant de sept livres sterling et treize pence (GBP 7,13) doit être alloué au compte du capital social de la Société,
et

* un montant de sept cent cinq livres sterling et quatre-vingt-sept pence (GBP 705,87) doit être alloué au compte de
prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- sept cent treize (713) Parts Sociales B4 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de sept cent treize livres sterling (GBP 713),
qui doit être alloué comme suit:

* un montant de sept livres sterling et treize pence (GBP 7,13) doit être alloué au compte du capital social de la Société,
et

* un montant de sept cent cinq livres sterling et quatre-vingt-sept pence (GBP 705,87) doit être alloué au compte de
prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- sept cent treize (713) Parts Sociales B5 sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01)
chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en numéraire de sept cent treize livres sterling (GBP 713),
qui doit être alloué comme suit:

* un montant de sept livres sterling et treize pence (GBP 7,13) doit être alloué au compte du capital social de la Société,
et

* un montant de sept cent cinq livres sterling et quatre-vingt-sept pence (GBP 705,87) doit être alloué au compte de
prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales B.

- six mille cinq cent soixante-neuf (6.569) CHY MPRS sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny
(GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de soixante-sept millions trois cent
onze mille cinq cents (67.311.500) preferred equity certificates ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacun
émis par Holdco, ayant une valeur total d'au moins six cent soixante-treize mille cent quinze livres sterling (GBP 673.115),
qui doit être alloué comme suit:

* un montant de soixante-cinq livres sterling et soixante-neuf pence (GBP 65,69) doit être alloué au compte du capital
social de la Société;

* un montant de six cent cinquante-sept mille dix-huit livres sterling et quarante-sept pence (GBP 657.018,47) doit
être alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux CHY MPRS; et

* un montant de seize mille trente livres sterling et quatre-vingt-quatre pence (GBP 16.030,84) doit être alloué au
compte de prime d'émission de la Société connecté aux MPRS.

Il a été prouvé par le Certificat 3 que:

"Wendy Elizabeth Colgrave est le propriétaire des soixante-sept millions trois cent onze mille cinq cents (67.311.500)
preferred equity certificates de Holdco;

à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des preferred equity certificates de Holdco est d'au moins six
cent soixante-treize mille cent quinze livres sterling (GBP 673.115); et

les preferred equity certificates de Holdco sont contribuées par Wendy Elizabeth Colgrave à la Société en échange de
l'émission par la Société six mille cinq cent soixante-neuf (6.569) parts sociales privilégiées obligatoirement rachetables
CHY sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune."

4. The Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust, un trust de droit anglais, c/o Speechly Bircham LLP, 6 New
Street Square, Londres EC4A 3LX, Royaume-Uni, ici représentée par Régis Galiotto, prénommé, résidant à Luxembourg,
en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare souscrire à:

- quatre mille deux cent quatre-vingt-treize (4.293) Parts Sociales A1 sous forme nominative ayant une valeur nominale
d'un penny (GBP 0,01) chacune;

- quatre mille deux cent quatre-vingt-quatorze (4.294) Parts Sociales A2 sous forme nominative ayant une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune;

- quatre mille deux cent quatre-vingt-treize (4.293) Parts Sociales A3 sous forme nominative ayant une valeur nominale
d'un penny (GBP 0,01) chacune;

- quatre mille deux cent quatre-vingt-quatorze (4.294) Parts Sociales A4 sous forme nominative ayant une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune; et

- quatre mille deux cent quatre-vingt-quatorze (4.294) Parts Sociales A5 sous forme nominative ayant une valeur
nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune;

et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de quarante-cinq mille quatre-vingt-onze (45.091)
parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune de Holdco, et ayant une
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valeur comptable d'au moins vingt-et-un mille quatre cent soixante-huit livres sterling (GBP 21.468), qui doit être alloué
comme suit:

* un montant de deux cent quatorze livres sterling et soixante-huit pence (GBP 214,68) doit être alloué au compte
du capital social de la Société, et

* un montant de vingt-et-un mille deux cent cinquante-trois livres sterling et trente-deux pence (GBP 21.253,32) doit
être alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux Parts Sociales A.

Il a été prouvé par un certificat émis par The Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust et la Société (le
Certificat 4) que:

"the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust est le propriétaire des quarante-cinq mille quatre-vingt-onze
(45.091) parts sociales d'Holdco;

à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des parts sociales de Holdco est d'au moins valeur comptable
d'au moins vingt-et-un mille quatre cent soixante-huit livres sterling (GBP 21.468); et

les parts sociales de Holdco sont contribuées par the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust à la Société
en échange de l'émission par la Société de valeur comptable d'au moins vingt-et-un mille quatre cent soixante-huit (21.468)
Parts Sociales A sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune."

- soixante-quatorze mille huit cent dix-huit (74.818) CHY MPRS sous forme nominative ayant une valeur nominale
d'un penny (GBP 0,01) chacune, et de les libérer entièrement par voie de contribution en nature de sept cent soixante-
six million quatre cent six mille (766.406.000) preferred equity certificates ayant une valeur nominale d'un penny (GBP
0,01) chacun émis par Holdco, ayant une valeur total d'au moins sept million six cent soixante-quatre mille soixante livres
sterling (GBP 7.664.060), qui doit être alloué comme suit:

* un montant de sept cent quarante-huit livres sterling et dix-huit pence (GBP 748,18) doit être alloué au compte du
capital social de la Société;

* un montant de sept millions quatre cent quatre-vingt mille sept cent quatre-vingt-cinq livres sterling et trente-deux
pence (GBP 7.480.785,32) doit être alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux CHY MPRS; et

* un montant de cent quatre-vingt-deux mille cinq cent vingt-six livres sterling et cinquante pence (GBP 182.526,50)
doit être alloué au compte de prime d'émission de la Société connecté aux MPRS.

Il a été prouvé par le Certificat 4 que:

"the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust est le propriétaire des sept cent soixante-six million quatre
cent six mille (766.406.000) preferred equity certificates de Holdco;

à la date du certificat, la valeur nominal et comptable des preferred equity certificates de Holdco est d'au moins sept
million six cent soixante-quatre mille soixante livres sterling (GBP 7.664.060); et

les preferred equity certificates de Holdco sont contribuées par the Trustees of The Alan Cherry Copthorn Will Trust
à la Société en échange de l'émission par la Société de soixante-quatorze mille huit cent dix-huit (74.818) parts sociales
privilégiées obligatoirement rachetables CHY sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01 )
chacune."

Le Certificat 1, le Certificat 2, le Certificat 3 et le Certificat 4, après avoir été signés ne varietur par le mandataire
agissant pour le compte des parties comparantes et le notaire instrumentant, resteront annexés au présent acte pour les
formalités de l'enregistrement.

Le montant de l'augmentation du capital social de la Société est à la libre disposition de la Société, la preuve en ayant
été apportée au notaire instrumentant.

L'Associé Unique, Graham Stewart Cherry, Richard Stephen Cherry, Wendy Elizabeth Colgrave et The Trustees of
The Alan Cherry Copthorn Will Trust, représentant désormais l'entièreté du capital social de la Société et constituent
l'Assemblée, ont unanimement décidé d'adopter les résolutions suivantes:

Septième résolution

L'Assemblée décide de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter l'augmentation du capital social
ci-dessus et de donner pouvoir et autorité à tout gérant de la Société, chacun individuellement, pour procéder, pour le
compte de la Société, à l'enregistrement des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société.

Huitième résolution

L'Assemblée décide de modifier l'article 5.1. des Statuts qui aura désormais la teneur suivante:

« 5.1. Le capital social de la Société est fixé à trente-et-un mille quarante-six livres sterling et quatre-vingt-neuf pence
(GBP 31,046.89) représenté par (i) cent trente mille deux cents (130.200) parts sociales ordinaires de classe A1 (les Parts
Sociales A1), (ii) cent trente mille deux cents (130.200) parts sociales ordinaires de classe A2 (les Parts Sociales A2), (iii)
cent trente mille deux cents (130.200) parts sociales ordinaires de classe A3 (les Parts Sociales A3), (iv) cent trente mille
deux cents (130.200) parts sociales ordinaires de classe A4 (les Parts Sociales A4), (v) cent trente mille deux cents
(130.200) parts sociales ordinaires de classe A5 (les Parts Sociales A5, avec les Parts Sociales A1, les Parts Sociales A2,
les Parts Sociales A3 et les Parts Sociales A4, les Parts Sociales Ordinaires A), (vi) quatre mille neuf cent quatre-vingt-
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huit (4.988) parts sociales ordinaires de classe B1 (les Parts Sociales B1), (vii) quatre mille neuf cent quatre-vingt-neuf
(4.989) parts sociales ordinaires de classe B2 (les Parts Sociales B2), (viii) quatre mille neuf cent quatre-vingt-neuf (4.989)
parts sociales ordinaires de classe B3 (les Parts Sociales B3), (ix) quatre mille neuf cent quatre-vingt-onze (4.991) parts
sociales ordinaires de classe B4 (les Parts Sociales B4), (x) quatre mille neuf cent quatre-vingt-onze (4.991) parts sociales
ordinaires de classe B5 (les Parts Sociales B5, avec les Parts Sociales B1, les Parts Sociales B2, les Parts Sociales B3 et les
Parts Sociales B4, les Parts Sociales Ordinaires B), (xi) cent soixante mille (160.000) parts sociales ordinaires de classe C
(les Parts Sociales Ordinaires C), (xii) une (1) part sociale ordinaire de classe D (la Part Sociale Ordinaire D), et (xiii)
deux millions soixante-quatorze mille quarante-neuf (2.074.049) les parts sociales privilégiées obligatoirement rachetables
OCM (les OCM MRPS), (xiv) cent quatre-vingt-quatorze mille six cent quatre-vingt-onze (194.691) parts sociales privi-
légiées obligatoirement rachetables CHY (les CHY MRPS, avec les OCM MRPS, les MRPS) sous forme nominative, ayant
une valeur nominale d'un penny (GBP 0,01) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.»

Plus aucun point ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Estimation des frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte est estimé à environ sept mille Euros (7.000.- EUR).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le
présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française et en cas de divergences entre la version anglaise et
française, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire des parties comparantes, ce mandataire a signé avec le notaire instrumentant le
présent acte original.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 23 avril 2013. Relation: LAC/2013/18730. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013065610/884.

(130080676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Metrostroy Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 159.993.

DISSOLUTION

L'an deux mil treize, le six mai.

Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Jean-Charles LOPEZ, avocat, né le 25 novembre 1970 à Malaga, Espagne, demeurant professionnellement
au 20, rue J. Sénebier, CH-1211 Genève,

ici représentée par M. Marc Van Hoek, expert-comptable, en vertu d'une procuration datée du 16 avril 2013, laquelle
procuration paraphée «ne varietur» restera jointe au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregis-
trement.

Le comparant, représentée comme il est dit, a exposé au notaire et l'a prié d'acter ce qui suit:

- Que la Société dénommée METROSTROY INVESTMENTS S.A. est une société anonyme de droit luxembourgeois,
inscrite au registre de commerce à Luxembourg sous la section B et le numéro 159.993, établie et ayant son siège social
au L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau, ci-après nommée la "Société", a été constituée aux termes d'un acte reçu par
le notaire Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, le 25 mars 2011, publié auprès le Memorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, le 15 juin 2011 sous le numéro 1290.

- Que les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis;

- Que le capital social de la Société est fixé à trente et un mille Euros (EUR 31.000.-), représenté par trois cent dix
(310) actions ayant chacune une valeur nominale de cent Euros (EUR 100.-), entièrement souscrites et versé par l'ac-
tionnaire unique de la Société;

- Que l'activité de la Société ayant cessé, l'actionnaire unique, représenté comme dit ci-avant, siégeant comme ac-
tionnaire unique en assemblée générale extraordinaire modificative des statuts de la Société prononce la dissolution
anticipée de la Société avec effet immédiat;
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- Que l'actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la Société, qu'en cette qualité il requiert le notaire ins-
trumentant d'acter qu'il déclare que l'actionnaire unique aujourd'hui à l'occasion de la dissolution a renoncé de façon
définitive et irrévocable à la totalité des ces créances envers la société que tout le passif de la Société envers le tiers est
réglé et que le passif en relation avec la clôture de la liquidation est dûment approvisionné; en outre il déclare que par
rapport à d'éventuels passifs de la Société actuellement inconnus et non payés à l'heure actuelle, il assume irrévocablement
l'obligation de payer tout ce passif éventuel; qu'en conséquence tout le passif de ladite Société est réglé;

- Que l'actif restant est réparti à l'actionnaire unique selon sa valeur comptable de bilan;
- Que les déclarations du liquidateur ont fait l'objet d'une vérification, suivant rapport en annexe, conformément à la

loi, par la société à responsabilité limitée LUXFIDUCIA, S.à r.l., établie et ayant son siège social à L-2213 Luxembourg,
16, rue de Nassau, inscrite au R.C.S.Luxembourg sous le numéro B71.529, désigné "commissaire à la dissolution" par
l'actionnaire unique de la Société;

- Que pourtant la dissolution de la Société est à considérer comme faite et clôturée;
- Que décharge pleine et entière est donnée aux administrateurs et commissaire de la Société;
- Que les livres et documents de la Société sont conservés pendant cinq ans auprès de la siège social de la Société au

16, rue de Nassau, L-2213 Luxembourg.
- Que pour l'accomplissement des formalités relatives aux transcriptions, publications, radiations, dépôts et autres

formalités à faire en vertu des présentes, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes pour
accomplir toutes les formalités.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Lecture faite en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom, état et demeure,

ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: M. Van Hoek et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 15 mai 2013. LAC/2013/22297. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur (signé): Irène Thill.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 mai 2013.

Référence de publication: 2013065578/56.
(130081005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2013.

Euro Estate S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 88.298.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 31 octpbre 2012

- L'Assemblée décide de transférer le siège social de la société du 22, rue Goethe à L-1637 Luxembourg au 40, avenue
Monterey à L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 31 octobre 2012.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013064593/15.
(130079930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Milia Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 22.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 151.781.

EXTRAIT

Il résulte des décisions des Associés de la Société prise en date du 6 mars 2013 que:
- Monsieur Julien LAGREZE, né le 29 août 1977 à Marignane (France), demeurant à Chemin de l'Anglais, 1, F-13590

Meyreuil (France) a été nommé gérant de type A de la Société avec effet au 1 er mars 2013 et ce pour une durée
indéterminée.
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- La démission de Monsieur Luc GERONDAL de son poste de gérant de type B a été acceptée, avec effet au 6 mars
2013.

- Monsieur Patrick MOINET, né le 6 juin 1975 à Bastogne (Belgique), demeurant au 156 rue Albert Unden, L-2652
Luxembourg, a été élu gérant de type B, avec effet au 6 mars 2013 et pour une durée indéterminée.

La société prend acte que Monsieur Benoît BAUDUIN, gérant de type B, réside dorénavant professionnellement au
16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Luxembourg, le 17 mai 2013.
Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013064833/22.

(130079965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Peer 1 SA, Société Anonyme.

Capital social: EUR 8.138.463,00.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 162.463.

Extrait des résolutions du 11 Décembre 2012

Les mandats des administrateurs iront jusqu'à la prochaine Assemblée Générale des actionnaires qui se tiendra en
2013.

Il résulte également des résolutions prises par les actionnaires en date du 11 Décembre 2012, que Platinium Advisory
Services Luxembourg S.à.r.L, ayant son siège social au 151, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, enregistrée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 127.972, a été nommé Commissaire aux
Comptes de la société avec effet immédiat et ce jusqu'à l'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2013, en
remplacement de CG Consulting.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 Mai 2013.
Pour Peer 1 S.A.
Antoine Clauzel
Administrateur

Référence de publication: 2013064903/21.

(130079932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2013.

Oyster Asset Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 74, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 83.117.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale des actionnaires de la Société tenue en date du

En date du 17 avril 2013, l'assemblée générale des actionnaires de la Société a pris les résolutions suivantes:

- De renouveler le mandat des personnes suivantes:

* Monsieur Massimo Paolo GENTILI, administrateur

* Monsieur Xavier GUILLON, administrateur

* Monsieur Miguel GONZALEZ, administrateur

* Monsieur Mark LLOYD-PRICE, administrateur

* PricewaterhouseCoopers, réviseur d'entreprises agréé

avec effet immédiat et ce pour une durée déterminée jusqu'à l'assemblée générale de la Société qui se tiendra en
l'année 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 mai 2013.
OYSTER ASSET MANAGEMENT S.A.
Signature

Référence de publication: 2013064869/21.
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